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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.® 225/15
de 24 de Dezembro
Considerando que através do Decreto Presidencial n.° 184/15,
de 30 de Setembro, foi criada a Agéncia para a Promogao
do Investimento e Exportagdes de Angola — APIEX que

.x

materializa a adopgo de um conjunto de medidas de politica
que constituem uma forte alavanca para a implementacao da
Nova Politica Comercial em matéria de intemacionalizagdo
do mercado, das empresas e dos produtos nacionais;

Havendo necessidade de dotar a mesma de um servigo
executivo voltado para o processo produtivo interno e que se
encarregue de proceder & recolha e tratamento de informagdes
sobre a estrutura, comportamento e tendéncias do mercado
internacional e, em particular, com o sector empresarial,
realizar accBes tendentes a facilitar a inser¢do dos produtos
angolanos no circuito comercial externo;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea d)
doartigo 120.°e don.° I do artigo 125.°, ambos da Constituicdo
da Republica, o seguinte:

ARTIGO 1.
(Aprovagio)

E aprovada a alterag@o dos artigos 8.%, 10.°,37.° e 38.° do
Decreto Presidencial n.° 184/15, de 30 de Setembro, que cria
a Agéncia para a Promogdo do Investimento e Exportacdes
de Angola — APIEX.

ARTIGO 2.°
(Alteracio do artigo 8.°)

A alinea c) do n.° 3 do artigo 8.° do Estatuto Organico da
Agéncia para a Promogao do Investimento e Exportagdes de
Angola — APIEX, passa a ter a seguinte redac¢ao:

«ARTIGO 8°
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¢) Departamento de Acompanhamento de Mercados
e Produtos;
d[..]»
ARTIGO 3.°
(Alteragio do artigo 10.°)

0 n.° 2 do artigo 10.° do Estatuto Orgénico da Agéncia
para a Promogdo do Investimento € Exportagdes de Angola
— APIEX, passa a ter a seguinte redac¢o:

«ARTIGO 10.°
fuur]
1.[..). |
2.0 Conselho de Administragdo da APIEX — Angola
é constituido por cinco administradores, sendo um
deles o Presidente.»

ARTIGO 4°
(Aditamento do artigo 28.°- A)
E aditado o artigo 28.°-A ao Estatuto Orgénico da Agéncia
para a Promogdo do Investimento e Exportagdes
de Angola — APIEX com a seguinte redacgéo:

«ARTIGO 28.-A
(Departamento de Acompanhamento
de Mercados e Produtos)

. O Departamento de Acompanhamento de Mercados
e Produtos € o servico executivo encarregue de
proceder a recolha e tratamento de informagdes
sobre a estrutura, comportamento e tendéncias
do mercado internacional, bem como proceder
a0 estudo dos produtos alvo das exportagdes,
No que respeita a tecnologia da sua producio,
conservagao, embalagem e rotulagem, analise
de custos, cotacdes de mercado, financiamento e
distribuido geografica.

2.0 Departamento de Acom panhamento de Mercados
e Produtos tem as seguintes competéncias:

a) Proceder a estudos gerais e especificos sobre
as oscilagdes relevantes dos mercados interna-

cionais em colaboracio com as Representagoes
Comerciais de Angola no exterior;
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b) Promover programas de formacio diri
exportadores € aos técnicos de comérgj

c¢) Fomentar a criagdo de canais inter
de comercializagio;

d) Participar na elaboracgao da informagio Comer.
cial aos exportadores e na organizagio e
coléquios e seminarios sobre og produtos de
maior demanda internacional;

gidOS aog
0 extemo.
Naciongjg

¢) Analisar e controlar os resultados das acgdes de
promogdo € publicidade, através do acompa-
nhamento das vendas dos produtos nacionaijs
no mercado externo;
/) Realizar estudos e prospec¢do de mercado por
produtos € servigos;
g) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei e que lhe sejam determinadas superiormente.
3. O Departamento de Acompanhamento de Mer-
cados e Produtos é dirigido por um Chefe de
Departamento.»

ARTIGO 5.°
(Alteracio dos artigos 37.° ¢ 38.°)

E alterado o organigrama e o quadro de pessoal do Estatuto
Orgénico da Agéncia para a Promogdo do Investimento ¢
ExportagGes de Angola— APIEX, anexos ao presente Diploma
que dele sdo parte integrante.

ARTIGO 6.°
(Revogaciio)

. ’ ~ 3 1 to no
E revogada toda a legislagdo que contrarie O dispos
presente Diploma.

ARTIGO 7.°
(Davidas ¢ omissacs)

As davidas e omissdes resultantes da interpretécﬁotz
aplicagdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presiden
da Republica.

ARTIGO 8.°

(Entrada em vigor)

: ublicagao-
O presente Diploma entra em vigor na data dasuap

Publique-se.

Luanda, aos 22 de Dezembro de 2015.

. ) , s SANTOS-
O Presidente da Repiiblica, JosE EDUARDO DO
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ANEXO1
A que se refere o artigo 5.°

Quadro de Pessoal

Grupode | ¢ oira Categoria/ o ares
Pessoal P Cargo Especialidade Profi 1 a Admitir o d": lug
ISR criados
Presidente do Consclho dc Administragio 1
Direcgdo
Administrador 4
Chefia Chefe de Departamento 7
B . !
Assessor Principal Dircito | |
] ]
Primeiro Assessor Economia || !
| |
. . ] 0
Assessor Sociologia i |
] 1
i |
Técnico Superior Principal Gestdo de Recursos Hlumanos : 49
i |
Gestao de Empresas |
i
Técnico Técnica :
Superior Superior i . :
Técnico Superior de 1.* Classe Contabilidade ¢ Gestdo
Téenico Supertor de 2.° Classe Psicologia Geral
Servigos Sociais
Informatica
Matematica
Marketing
. !
Engenharia Alimentar
Especialista Principal Direito
i
i ! Especialista de 1.° Classe I Economia
| | :. 1
| Especialista de 2.° Classe ' Sociologia
! | Téeni J . Gestdo de Empresas 30
- | Técenico de 1.7 Classe P
| Técnico de 2.7 Classe i Gestao de Recursos Humanos
Téenico Técnica ! Técnico de 3.* Classe Contabilidade ¢ Gestdo
Psicologia Geral
Servigos Sociais
Informatica
Matemdtica
Marketing
2o Mccénica B S
. . L ] iénci idicas e Econdmicas
i Técnico Médio Principal de 1.* Classe Ciéncias Juridicas
[ 1 : Técnico Médio Principal de 2.7 Classe _ Ciéncias Fisicas ¢ Biologicas
! e . L. "
e : | Téenico Médio Principal de 3. Classe )
i Teenico Técnica ' * Jornalismo 20
i Médio Med; = & i
ddia Téenico Médio de 1. Classe .. o B
: ; ! ) , Contabilidade ¢ Gestao Administragio Piblica Servigos Sociais
i ! } Técnico Médio de 2.2 Classe
I 1
L !
— . Técnico Médio de 3.7 Classe

e
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1 = . Especialidade Profissional a Admiti oy
[Grapode r_c;;: Categoria/Cargo : * Admitir N de tugypeg ™
Pessoal Tl adog
— ] X - araivo Principal R
Oficial Administrativo Principa
Primeiro Oficial Administrativo
. Segundo Oficial Administrativo
Adminis- Adm.mls- 5
trativo (RIYO+ Terceiro Oficial Administrativo
Aspirante
Escriturdrio-Dactilografo o
Motorista de Pesados Principal e
9
Motorista | Motorista de Pesados de 1.7 Classe
de Pesados —
Motorista de Pesados de 2.° Classe
! R Motorista de Ligeiros Principal I
. Motorista
de Ligeiros & B
® Motorista de Ligeiros de 1.* Classe 6 \
Motorista de Ligeiros de 2.7 Classe
Auxiliar Administrativo Principal N
Auxiliar
Adminis- | Auxiliar Administrativo de 1.? Classe 5
trative
» Auxiliar Adminisirativo de 2.° Classe
Auxiliar
Auxiliar de Limpeza Principal
Auxiliar de = .
Limpeza Auxiliar de Limpeza de 1.° Classe )
Auxiliar de Limpeza de 22 Classe
Total 131
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ANEXO I

A que se refere o artigo 5.°

Conselho Administragdo

Presidente Conselho
Administra¢ido

O Presidente da Repiiblica, Josi EDUARDO DOS SANTOS.

Co’n se_lho Conselho
Técnico ]
. Fiscal
Consultivo
Servigos Serwvigos
L Executivo de Apoio
s Agrupado
Servigos
Provindais
Dept. de Prom. da APIEX- Dept. de
Capt. Invest. ANGOLA Apoio ao PCA
Dept. de Dept. de
Prom. Inc. Adm. e Serv.
Export. - Gerais
Secgao ) Secgao Técnica
Administrativa
Dept. de Acomp. .
De Dept. RH e
Merc e Prod Tecnologias de
Informagdo
Dept. de
Com.
Marketing
Servigos
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i i ° 139/15
acho Presidencial n.
DepE de 24 de Dezembro

Havendo necessidade de se proceder & abertura de ?ovfurcsjo

. prévia Qualificagdo, nos termos dos limites de

Limiet p: ;ua adop¢ao previstos na alinea a) do artigo 25.°

::Iizip::azoﬂ 0. de 7 Setembro — Le? da Contr?tacﬁo Publica,

para projectos de investimento publicos relacionados com o
Sector da Industria;

O Presidente da Republica determina, nos termos da
alinea d) do artigo 120.° ¢ don.° 5 do artigo 125.°, ambos
da Constituicio da Republica de Angola, conjugado com 0
artigo 34.° ¢ com a alinea a) do n.* | do Anexo !l da Lei da
Contratagdo Publica, o seguinte:

] °— E autorizada a abertura do Concurso Limitado por
Prévia Qualificacio e aprovado o Programa de Procedimento
dos Concursos seguintes:

a) Conclusdo das Infra-Estruturas do Pélo Industrial
do Menongue (Cuando Cubango);

b) Construgdo de Infra-Estruturas do Polo de Desenvol-
vimento Industrial de Malanje (100Ha) — Fase A;

¢) Construcgdo de Infra-Estruturas do Pdlo de Desenvol-
vimento Industrial do Dondo (100Ha) — Fase A;

d) Construgdo de Infra-Estruturas do Pélo de Desenvol-
vimento Industrial do Soyo (100Ha) — Fase A;

e) Construgao de Infra-Estruturas do Pélo de Desenvol-
vimento Industrial da Caala (100Ha) — Fase A;

J) Construgdo de Infra-Estruturas do Pélo de Desen-
volvimento Industrial do Negage;

8) Construgdo de Infra-Estruturas do Pélo de Desen-

volvimento Industrial de Porto Amboim (100Ha)
— Fase A.

2.° — E criada a Comissiio de Avaliagio do Concurso
Limitado por Prévia Qualificagdo para avaliacdo dos pro-
Jectos identificados no nimero anterior, constituida pelos
seguintes membros:
a) Yolanda dos Santos, Directora Geral-Adjunta da
Unidade Técnica de Negociagdo, Presidente da
Comissio;
b) Hermenegildo Luis, Arquitecto do Ministério das
Finangas, Membro Efectivo;
¢) lvan Magalhzes do Prado, Director do GEPE do
Ministério da Indistria, Membro Efectivo;
d) Adérito Van-Dinem, Engenheiro Civil do Ministério
da Industria, Membro Efectivo;
e) Sara Silva, Economista do Ministério do Planea-

mento e do Desenvolvimento Territorial, Membro
Efectivo;

/) Jalio Moreira de Carvalho, Chefe do Departamento

de Monitoria e Controlo do Ministério da Indis-
tria, Membro Suplente;

DIARIO DA REPUR .,

g) Rui Manuel Marques, Perito em Construca, Civ:
Membro Suplente. i,

3.° — A Comissdo ora criada rege a sua activida,
acordo com o estabelecido nos artigos 42.° 43¢ 440

da Contratagdo Publica.

de do
da Lej

4° — E delegada competéncia a Unidade Técnica e
Negociagdo para a aprovacdo das pegas, verificacio da vali.
dade e da legalidade de todos os actos praticados no dmbito
do procedimento, nos termos da Lei da Contratacio Pablica,

5.°— O Presidente da Comisséo de Avaliagio deve remete
a Unidade Técnica de Negociagdo o relatério final para 3
conclusdo do procedimento referido no niimero anterior, apés
a avaliacdo final das candidaturas e das propostas.

6.°— A Comissdo extingue-se logo que esteja concluido
o Concurso, para a qual foi criada.

7.°— As duvidas e omissdes resultantes na interpretagéo e
aplicagdio do presente Despacho sdo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

8.° — O presente Despacho entra em vigor na data da
sua publicagao.

Publique-se.

Luanda, aos 18 de Dezembro de 2015.

O Presidente da Reptblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.

MINISTERIOS DAS FINANCAS
E DO ENSINO SUPERIOR

Decreto Executivo Conjunte n.’ 693/15
de 24 de Dezembro

: o ia financeira
Considerando que no ambito da sua autonomia

. . n e receitaS
os Institutos Publicos tém a faculdade de dispor d .
0S

°2/13,

= e term
arrecadadas na prossecugio da sua missdo, nos |

. 8 ; jal n.
artigos 4.° e 12.° do Decreto Legislativo Presidencia
de 25 de Junho;

como d€
Havendo necessidade de aprovar taxas, bem nciond
; ituto Na
fixar o seu respectivo montante para que 0 Institut i
5 . - ] €
de Avaliagio, Acreditagdio e Reconhecimento d :
. : . nhec!
do Ensino Superior aplique no processo de reco

tudos
: . x ificados de €5
exterior do Pais e na homologacdo de certifi orde

mento

. (e . jor 0
de graus e titulos académicos de nivel superio

. 5 5, . : s afav
superiores feitos em territorio nacional, realizado
pessoas singulares;

idente
residen
Em conformidade com os poderes delegados pelo P i

da Republica nos termos do artigo 137.° da ConStiwIGaO: :
Republica de Angola, e de acordo com o disposto nos ™ 24
e 4 do artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10, d°

de Fevereiro, determinam:

-
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ARTIGO |.°
(Aprovacio)

E aprovada a cobranga de taxas no processo de reconhe-
cimento de estudos do Ensino Superior feitos no exterior do
Pais e no processo de homologag¢&o de estudos do Ensino
Superior feitos em territorio nacional.

ARTIGO 2°
(Ambito de aplicaciio)
O presente Diploma aplica-se aos documentos comprova-
tivos de estudos de Ensino Superior realizados em territdrio
nacional e no estrangeiro, nos termos da Lei.

ARTIGO 3.°
(Interpretagio e aplicagio)

A interpretagéo e aplica¢do do presente Diploma deve
ser feita em harmonia com as disposi¢bes constantes dos
seguintes diplomas legais:

| a) Lei n.® 7/11, de 16 de Fevereiro — Lei sobre o

; Regime Geral das Taxas;

' b) Lein.® 15/10, de 14 de Julho — Lei do Orgamento
Geral do Estado.

ARTIGO 4.0
(Legislacio subsidiaria)

De acordo com a natureza das matérias, aplicam-se,
subsididria e sucessivamente as relagdes juridico-tributérias
geradoras da obrigagiio de pagamento de taxas o regime
estatuido nos seguintes diplomas legais:

a) Lei sobre o Regime Geral das Taxas;
b) Cédigo Geral Tributério;
¢) Lei do Or¢amento Geral do Estado; e
d) Legislagdo Sobre o Procedimento e Actividade
1 Administrativa.
ARTIGO 5.°
{Entidade responsavel pela cobranca de taxas)

Compete ao Instituto Nacional de Avaliagdo, Acreditagdo
e Reconhecimento de Estudos do Ensino Superior proceder
a liquidago e a cobranca de taxas devidas no processo de
reconhecimento e homologagao de estudos do Ensino Superior,
nos termos do presente Decreto Executivo Conjunto.

i ARTIGO 6.°
(Taxas a cobrar no reconhecimento de estudos)

Para os servicos de reconhecimento de estudos sdo cobradas
as seguintes taxas:

a) 8.000,00 Kwanzas, pelo reconhecimento de estudos
que atribuem titulos e graus de doutor, mestre €
licenciado;

b) 6.000,00 K wanzas, pelo reconhecimento de estudos
que atribuem titulos e graus de bacharel.

ARTIGO 7.°
(Taxas a cobrar na homologagio de cstudos)

I Para os servigos de homologago de estudos sao cobradas
i aS seguintes taxas:

M_._

a) 6.000,00 Kwanzas, pela homologagdo de estudos
que atribuem titulos e graus de doutor, mestre €
licenciado;

b) 4.000,00 Kwanzas, pela homologag¢do de estudos
que atribuem titulos e graus de bacharel.

c) 3.000,00 Kwanzas, pela homologacdo de estudos
ndo concluidos.

2. Para efeitos do disposto no namero anterior, entende-
-se por estudos ndo concluidos a auséncia dos pressupostos
determinantes para a obtengdo do titulo e grau de doutor,
mestre, licenciado e bacharel.

ARTIGO 8.°
(Iscngoes)

1. Sempre que estejam em causa situagdes de insuficiéncia
econdmica, pode o 6rgdo maximo do Instituto Nacional de
Avaliacio, Acreditacio e Reconhecimento dos Estudos do
Ensino Superior requerer, a isen¢do do pagamento das taxas
a cobrar na homologagao de estudos.

2. Presumem-se em situa¢do de insuficiéncia econdmica
os requerentes dos servigos prestados pelo Instituto Nacional
de Avaliagdo, Acreditagdo e Reconhecimento dos Estudos
do Ensino Superior, que preencham pelo menos um dos
seguintes requisitos:

a) For vitima de acidente de trabalho;

b) For vitima de violéncia doméstica.

¢) Nao possuir rendimento mensal superior a trés sala-
rios minimos nacionais;

d) Ser desempregado.

ARTIGO 9.°
(Pagamento das taxas)

1. O valor da taxa é apurado no momento da sua requisi¢ao
e o seu pagamento ¢ feito de modo integral.

2. Excepcionalmente, e mediante requerimento fundamen-
tado do interessado a Entidade Licenciadora, o pagamento da
taxa pode ser efectuado em prestagdes.

3. A totalidade da receita resultante da cobranca das taxas
da entrada na Conta Unica do Tesouro, através do Documento
de Arrecadacdo de Receitas (DARY), sob a rubrica orgamental
«Emolumentos e Taxas».

ARTIGO 10.°
(Afectagio das receitas)

O valor decorrente das taxas a cobrar nos termos do presente
Diploma tem o seguinte destino:

a) 50% do valor total resultante da cobranga das taxas
para o Estado.

b) 50% do valor total resultante da cobranca das taxas
para o Instituto Nacional de Avaliacao, Acreditagao
e Reconhecimento dos Estudos do Ensino Superior.

ARTIGO 11.°
(Impugnacio graciosa)

1. Qualquer interessado pode reclamar da liquidagao das
taxas junto aos servigos competentes do Instituto Nacional
de Avaliagdo, Acredita¢do e Reconhecimento dos Estudos do
Ensino Superior, no prazo de 30 dias a contar da notificagdo
da liquidagao.
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idi 90 dias
A reclamagao deverd ser decidida no prazo de ,
2.Arec - ’
G ¢ e da respec
tificando-se o interessado do teor da decisdo p
no
I 0. |
tiva fundamenta¢ N et
3. Salvo disposigdo legal em contrario, presume-se inde
> . . . P =
efeitos de impugnagdo judicial-tributaria a reclamagdo
para : : e
e ndo ¢ decidida no prazo previsto no nimero anterior.
qu

ARTIGO 12.°
(Revogacio)

E revogada toda a legislagdio que contrarie o disposto no
presente Diploma,

ARTIGO 13.°
(Dividas e omissocs)

As ditvidas e omissdes resultantes da interpretacio e
aplicagdo do presente Diploma sio resolvidas pelos Ministros
do Ensino Superior e das Finangas.

ARTIGO 142
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor a partir da data da
sua publicagio.

Publique-se.
Luanda, aos 23 de Novembro de 201 5.
O Ministro das Financas, Armando Manuel.

O Ministro do Ensino Superior, Adéo Gaspar Ferreira
do Nascimento.

\
MINISTERIO DA COMUNICACAO SOCIAL

—_—

Decreto Executivo n.° 694/15
de 24 de Dezembro

Havendo necessidade de se ade
da Direc¢io Nacional de Publicida,
do Ministério da Comy

quaro Regulamentg | nterno
de ao novo Estatuto Organico
nicagio Social;

Em conformidage €om 0s podereg delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° g, Constituig:ﬁo
da Repiblica de Angola, e de acordo com og artigos 5.°

€ 25.°, ambos do Estatuto Orgém'co, aprovado pelo Decreto
Presidencia] n.° 102/14, de 12 de Maio, determino:

ARTIGO | »
(Aprovacéo)

ARTIGO 2.0
(Revogacéo)

E revogado 0 Decreto Executivo p o 79/07, de 2

ARTIGOQ 3.0
(Ditvidag e omissﬁcs)
As dividas om
presente Decretq Exe

Comunicacéo Social.

de Julho.

issdeg resultange

. S da aplicacio do
Cutivo s3o resolvid

as pelo Ministro da

DIARIO py REPUBUCA

ARTIGO 4.0
(Entrada em vigor)

Este Diploma entra em vigor na data da

Sua pUblicaggo_
Publique-se.

Luanda, a | de Dezembro de 29 1S.
O Ministro, José Luis de Matos Agostinho,

REGULAMENTO INTERNO DA DIRECCA()
NACIONAL DE PUBLICIDADE

CAPITULO |
Defini¢do e Atribui¢ges
ARTIGO 1°
(Defini¢io)

A Direc¢do Nacional de Publicidade do Ministério
da Comunicac¢do Social & O servigo executivo directo do
Ministério ao qual compete o estudo, acompanhamento,
orientacio, promocgdo e desenvolvimento dos servicos
de publicidade.

ARTIGO 2.°
(Atribuicées)
S0 atribui¢es da Direcgiio Nacional de Publicidade
as seguintes; '
a) Reunir e sistematizar as informagdes sobre a acti-
vidade publicitéria; ‘
b) Proceder ao registo das empresas ou agéncias de
publicidade;
¢) Fiscalizar og contetdos publicitarios; -
d) Emitir pareceres técnicos em matérias relativas
Sua especialidade; eiam
¢) Desempenhar as demais fungdes que lhe s Jior
acometidas por lei ou por determinagdo superior.

CAPITULO II
Estrutura

ARTIGO 3.°
(Estrutura)

) B e b or um
I. A Direcgiio Nacional de Publicidade é dirigida p
Director Nacional.

e
.. a seguin
2. A Direcgio Nacional de Publicidade tem
estrutura interna:

@) Departamento de Publicidade: Conteddo
b) Departamento de Fiscalizagdo dos
Publicitarios: 5t0.
’ - Regis
¢) Departamento de Agéncias de Publicidade €
ARTIGO 4,°
(Chefia dos Departamentos) ccdo
. ire
Os Departamentos que integram a Dhcfes de
Nacional de Publicidade sio dirigidos por C
Departamento Nacional
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CAPITULO 11]
Competéncia

ARTIGO 5.°
(Director Nacional)

Ao Director Nacional de Publicidade compele o seguinte:

a) Gerir, planificar, orientar, coordenar as actividades
da Direcgio Nacional;

b) Submeter a apreciacdo superior as propostas, pare-
ceres ¢ estudos relacionados com a actividade
da Direccéo;

¢) Propor a promog¢édo, nomeagdo e transferéncia dos
funcionarios da Direcgdo;

d) Apresentar superiormente o relatorio anual das acti-
vidades da Direcc¢éio;

¢) Manter a disciplina laboral;

/) Transmitir aos funciondrios da Direcgdo as orien-
tagdes superiores, principalmente as saidas dos
Conselhos de Direcgéo e Editorial;

g) Desenvolver outras tarefas que the sejam atribuidas
superiormente.

ARTIGO 6.°
(Departamento de Publicidade)

O Departamento de Publicidade tem as seguintes competéncias:

a) Reunir e sistematizar informagdes sobre a actividade
publicitaria;

b) Estudar a tipologia da publicidade utilizada, e propor
o seu ajuste aos principios previstos na legislagdo
vigente sobre a matéria;

¢) Coligir legislagdo do interesse do Sector da Comu-
nicacdio Social e propor a edi¢do de separatas
sobre a mesma;

d) Procurar conhecimento actualizado sobre os dife-
rentes meios e suportes publicitarios;

e) Propor a planificagdo de tarefas especificas sobre a
actividade publicitaria;

) Colaborar com as Instituigdes do Executivo, do Estado
e da Sociedade Civil para a implementaco das
politicas de publicidade;

&) Interpretar elementos sobre publicidade, fornecidos
por produtores ou agéncias e aconselhar oundo a
sua utilizagdo pelas Instituicdes Pablicas;

h) Elaborar, em colaboragdo com o Departamento de
Agéncias de Publicidade e Registo, Departamento
de Fiscalizagdo dos Conteudos Publicitarios,
os pareceres sobre publicidade que lhe forem

solicitados;

i) Analisar a publicidade difundida e divulgada pelos
meios audiovisuais, e propor os ajustes necessa-
rios nos termos da Lei n.° 9/02, de 30 de Julho, e
demais legislagdio vigente sobre a matéria;

J) Desenvolver outras tarefas que Ihe sejam cometidas
superiormente.

ARTIGO 7.°
(Departamento de Fiscalizagio dos Conteiidos Publicitarios)

Compete ao Departamento de Fiscalizagcdo dos
Contetidos Publicitarios:

a) Fiscalizar o exercicio da actividade das agéncias de
publicidade registadas;

b) Proceder a fiscalizag¢do dos contetidos publicitarios,
nos termos da Lei n.° 9/02, de 30 de Julho, e demais
legislacdo vigente sobre a matéria;

¢) Proceder a analise e apreciacdo da documentagdo
que lhe for presente para o registo;

d) Emitir pareceres nos processos para obtengdo de
visto de trabalho das entidades que pretendam
exercer actividade publicitéria;

e) Reunir e sistematizar toda a informacg@o sobre a acti-
vidade publicitdria veiculada através de outdoors
€ outros suportes;

/) Desenvolver outras tarefas que lhe sejam cometidas
superiormente.

ARTIGO 8.°
(Departamento de Agéncias de Publicidade e Registos)

Compete ao Departamento das Agéncias de Publicidade
e Registos:

a) Reunir e sistematizar informagdes periodicas sobre
as agéncias de publicidade registadas;

b) Arquivar as copias dos certificados de registos,
dos pareceres € da documentagdo presente pelos
agentes publicitarios;

¢) Enviar notas escritas para as agéncias publicitarias
relativas as suas solicitagdes;

d) Coligir listas das agéncias de publicidade registadas;

e) Preparar todo o expediente conducente ao registo
das empresas ou agéncias de publicidade e outras
entidades que pretendam exercer a actividade
publicitaria;

/) Proceder a andlise e aprecia¢do da documentagio
que lhe for presente para o registo das entidades
que pretendam exercer a actividade publicitaria;

g) Elaborar, em colaboragdo com o Departamento de

Publicidade e Gestdo de Publicidade Institucional,




4634
634 -

—_—

os pareceres sobre vistos de trabalho que lhe
forem solicitados;
h) Estudar os meios de publicidade, com 0 fim de reu-.
nir e sistematizar informagdes sobre 0s mesmos;
i) Propor e orientar a planificagdo de tarefas especfiﬁcas
relativas ao registo das agéncias publicitarias;

j) Zelar e controlar nos limites admitidos pela lei com-
petente, os servigos prestados pelas Direcgdes
Provinciais da Comunicagdo Social em relacdo
a actividade publicitaria;

k) Manter actualizados os registos e elaborar uma base
de dados em suporte informatico e fisico sobre as
agéncias e entidades registadas;

) Elaborar propostas para manter um servigo de registos
eficiente e eficaz;

m) Proceder & entrega dos certificados de registo, pare-
ceres e notas aos agentes publicitarios;

n} Exercer outras fungdes que Ihe sejam superiormente

acometidas.

ARTIGO 9°
(Competéncia dos Chefes de Departamento)
Aos Chefes de Departamento compete o seguinte:
a) Apresentar propostas e emitir pareceres no dmbito
das atribuices dos respectivos Departamentos;
b) Propor as areas de trabalho nos respectivos Depar-
tamentos e os seus responsaveis;
¢) Propor a aquisi¢io do material necessario ao funcio-
namento das dreas e velar pela sua conservagio;
d) Executar as demais tarefas que sejam atribuidas pelo
Director Nacional de Publicidade;

e) Apresentar relatorios periddicos da actividade dos
respectivos Departamentos,

CAPITULO IV
Disposicdes Finais
ARTIGO 102
(Resolugao de duvidas)
As davidas e omisspes decorr
do presente Regulamento Intern
da Comunicagao Social.

entes da execugzio e aplicagsio
0 530 resolvidas pelo Ministro

ARTIGO 110
(Vigéncia)
O presente Regulament

O Ministro. Joss Luis de Mayyg Agostinho.

P —

DIARIO DA REPUBL(,

BANCO NACIONAL DE ANGO|

—_—

Aviso n.° 11/15
de 24 de Dezembro

Havendo necessidade de actualizar g regulamemacﬁo
dos subsistemas de compensagio e liquidagao do Sistema ge
Pagamentos de Angola (SPA), com vista a adoptar mecanismqg
de controlo de riscos;

Considerando, igualmente, a necessidade de estabelecer
directrizes para o funcionamento dos referidos subsistemas,
bem como as responsabilidades relacionadas com 3 opera-
cionalizacdo dos mesmos;

Considerando o estabelecido no n.° 2 do artigo 3.° da
Lei n.° 5/05, de 29 de Julho, Lei do Sistema de Pagamentos
de Angola;

Nos termos das disposi¢des combinadas do artigo 7.° da
Lei n.° 5/05, de 29 de Julho, Lei do Sistema de Pagamentos,
edoartigo 51.°da Lei n.° 16/10, de 15 de Julho, Lei do Banco
Nacional de Angola, determino:

ARTIGO 1.°
{Objecto ¢ ambito)

I. O presente Aviso tem como objecto regular a classificagdo
dos subsistemas de compensagio e de liquidagdo do Sistema
de Pagamentos de Angola (SPA), tendo em vista a adopgéo de
mecanismos de controlo de riscos, bem como dispor sobre 0
funcionamento e operacionalizaggo dos referidos subsistemas,
e sobre as responsabilidades dos respectivos operadores.

2. Estdo sujeitas ao disposto no presente Aviso € as normas
complementares divulgadas pelo Banco Nacional de Angola
(BNA) as seguintes entidades: i

a) Os operadores dos subsistemas de compensagdo €
de liquidagdo do SPA;
b) Os prestadores de servigos de pagamento; .
¢) Os participantes directos e indirectos dos subsistemas
de compensagio e de liquidagao.
ARTIGO 2.°
{Defini¢oes)

Para efeitos do presente Aviso, entende-se por:

. ; e regras,
a) Subsistema de pagamentos: um conjunto d

. . rmite a
procedimentos e instrumentos que p¢

- s it icOes
transferéncia de fundos entre as institu¢

.« . . [ i ade
ticipantes. Inclui os participantes e a entid

par
que

Opera 0 mecanismo central; o

b) Subsistema de importancia sistémica: sUGSEEE tes
que, em decorréncia da natureza ou dos montan a
das transacgdes nele processadas, pode abalafa—
confianga do publico em geral no sistema de pfez
mentos e na moeda, ou gerar risco sobre 8 soll

iro
] i ancelr
e o regular funcionamento do sistema fin
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nacional em resultado do seu nio funcionamento oy
funcionamento em desacordo com os respectivos
manuais de normas e procedimentos;

¢) Subsistema de importdncia relevante: subsistema
que pode por em causa a credibilidade do sistema
financeiro, provocando a diminuigio da confianga
do puablico nos bancos, no sistema de pagamentos
ou na moeda, ou interferir negativamente no alcance
do objectivo do SPA referente a substituicio do
uso de instrumentos de pagamentos em papel e
de numerario por instrumentos de pagamentos
electronicos, em resultado do seu ndo funciona-
mento ou funcionamento em desacordo com os
respectivos manuais de normas e procedimentos;

d) Operador de subsistema de compensa¢do e/ou
de liquidag¢do: qualquer entidade que opera um
subsistema cujo funcionamento pode originar
transferéncias interbancarias de fundos;

e) Risco de crédito: o risco de que a contraparte nio
liquide na totalidade a sua obrigago, seja quando
devido, seja posteriormente;

J) Risco de liquidez: o risco de que a contraparte nio
liquide uma obrigacdo na totalidade quando devido.

ARTIGO 3.°
(Classificacio dos subsistemas no SPA)
1. Sdo classificados como Subsistemas de Importancia
Sistémica os seguintes:

a) Subsistema de Pagamentos em Tempo Real (SPTR),
que assegura o processamento automatico € a
liquidagdo, em tempo real, operagdo por operagéo,
de transferéncias electronicas interbancdrias de
fundos em moeda nacional;

b) Subsistema de Gestdo de Mercados e Activos
(SIGMA), que assegura o registo € custodia de
titulos escriturais emitidos pelo Tesouro ou pelo
BNA e a liquidagdo por bruto de transacgoes em
moeda nacional e em moeda estrangeira, dos
referidos titulos;

¢) Sistema de Compensagdo e Liquidagdo de Valores
Mobiliarios, e outros instrumentos financeiros
criado nos termos da Lei dos Valores Mobilidrios.

2. S#o classificados como Subsistemas de Importéncia
Relevante os seguintes:

a) Subsistema Multicaixa (MCX) que assegura o pro-
cessamento de operagdes efectuadas com cartdes
bancarios validos nos pontos de servigo da rede
Multicaixa, com liquidagdo em tempo diferido
do saldo da compensagdo multilateral dessas
operagdes;

b) Subsistema de Transferéncias a Crédito (STC), que
assegura o processamento de transferéncias de
fundos ordenadas pelos pagadores, com liquida-
¢80 em tempo diferido, do saldo da compensacdo
multilateral das transferéncias enviadas e recebidas
pelos participantes;

¢) Subsistema de Compensagdo de Cheques (SCC) que
assegura a compensag3o interbancéria dos cheques
normalizados, depositados em instituigdo diferente
da sacada, com liquidagio em tempo diferido, do
saldo da compensagio multilateral dos cheques
enviados e recebidos pelos participantes;

d) Subsistema de Débitos Directos (SDD) que asse-
gura o processamento de transferéncias de fundos
iniciadas pelos beneficiarios dos pagamentos,
com liquida¢do em tempo diferido, do saldo da
compensagio multilateral das instrugdes de débito
enviadas e recebidas pelos participantes.

ARTIGO 4.°
(Liquidagio dos dircitos e obrigagdes)

1. A liquidag@o financeira dos direitos e obrigagdes €
definitiva, irrevogavel e incondicional no momento em
que ocorrem os débitos e créditos respectivos nas contas de
liquidagio mantidas no BNA e geridas no SPTR.

2. A liquidagdo financeira € executada exclusivamente
mediante fundos disponiveis suficientes na conta de liquidacdo
a ser debitada na operagdo ou nas contas de reservas que lhe
estdo associadas.

3. A responsabilidade de gerir a concluséo da liquidagio
financeira dos resultados liquidos compensados, na data-valor
da compensagdo e no horério estabelecido para o efeito, € do
operador do subsistema que, para o efeito, deve estabelecer
procedimentos operacionais € medidas de contencdo de
riscos de crédito, de liquidez e operacional, que possam ser
executados com seguranga € rapidez, bem como permitir a
transparéncia total quanto as obriga¢des dos participantes e
da contraparte central, se existente.

4. Na transferéncia dos valores mobiliarios nas contas
de custdédia mantidas em sistemas de registo de valores
mobiliarios, decorrente de transac¢des com esses activos
que exigem liquidag@o financeira interbancaria, deve ser
observado o seguinte:

a) Se a transacgdo for em moeda nacional, a trans-
feréncia do activo negociado deve ser realizada
em simultidneo com a confirmagio da liquidagio
financeira definitiva enviada pelo SPTR ¢ recebida
no sistema relevante, automaticamente;
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b) Se a transacgdo for em moeda estrangeira, a trans-
feréncia do activo negociado deve occ.>rr‘er em
simultdneo com a confirmacéo electronica da
liquidagdo financeira no respectivo.S.istema de
Registo do Valor Mobilidrio pelo participante que
recebe 0 pagamento.

ARTIGO 5.°
(Operadores dos subsistemas)

I. O BNA ¢ o operador dos seguintes subsistemas:
a) Subsistema de Pagamentos de Angola em Tempo
Real (SPTR);
b) Subsistema de Gestio de Mercados e Activos
(SIGMA).

2. A Sociedade Gestora do Sistema de Liquidagio e do
Sistema Centralizado de Valores Mobilidrios € a operadora do
Sistema de Compensagdo e Liquidagdio de Valores M obiliarios
€ outros instrumentos financeiros criados nos termos da Lei
dos Valores Mobiligrios.

3. A Empresa Interbancaria de Servigos (EMIS) ¢ a
operadora da Camara de Compensagio Automatizada de
Angola (CCAA), que comporta os seguintes subsistemas de
Pagamentos, com Processamentos e controlos especificos e
distintos para cada um dos subsistemas:

a) Subsistema Multicaixa (MCX);

b) Subsistema de Transferéncias 3 Crédito (STC);
¢) Subsistema de Compensagio de Cheques (SCeCy;
d) Subsistema de Débitos Directos (SDD).

4. Os operadores dos demais subsistemas de Pagamentos, de

ARTIGO ¢.0
(chulacﬁo, autorizacig ¢ vigilz‘mcia)

I. Compete ag Banco Nac;
aCCAA e ags Operadores de

legislagao aplicavel;
b) Aprovar ag Normas e Procedimentog estabelecidog
pelo Operador, nym docu

mento denominado Manuaj
de Normag € Procedime

ntos (MNP), relativamente

e

DIARIO py REPUL .,

e CA
amento (overg
nformidade co
do presente Ay

d) Exercer o controlo e acompanh :
Ight)
m a5
i$0 ¢

das suas actividades, em co
disposi¢des da Lej do SPA,
demais legislaggo aplicavel.
2. Relativamente as medidas de conten
compensacdo e liquidagio das transacgdes
subsistemas para a liquidagio financeira das
valores mobiliarios €, apos audiciio do organis
do Mercado de Valores Mobiliarios, compet
Banco Nacional de Angola:

¢d0 de riscog na
Processadag nos
transacegeg com
mode Supervisao

e, igualmente, a0

a) Regular as suas actividades, consoante as disposig(‘)es
da Lei do SPA, da Lej dos Valores Mobiliariog e
do presente Aviso, bem €omo publicar ou trans.
mitir as instrugdes de caracter técnico e outras,
necessarias a boa execucdo legal das mesmas;

b) Aprovar o «Manual de Normas e Procedimentos —
MNP estabelecido pelo operador;

¢) Autorizar o funcionamento dos subsistemas, mediante
c¢omprovacao, através de testes, de consisténcia
entre as disposigdes do respectivo MNP e as fun-
¢Oes executadas pela infra-estrutura de suporte;

d) Exercer a vigilancia das suas actividades, em con-
formidade com as disposi¢des da Lei do SPA,
do presente Aviso e demais legislagdo aplicdvel.

ARTIGO 7.°
(Responsabilidades dos operadores)

I. O operador de um Subsistema de Pagamentos de
Importancia Sistémica deve garantir o cumprimento, de [(?dos
08 principios aplicaveis a sistemas de pagamentos, definidos
no relatorio «Principios para Infra-Estruturas do Mercad'o
Financeiron, de 20| 2, do Banco de Pagamentos Internacionais
(BIS)e da Organizagao Internacional das Comissoes de v;.ﬂor &
(OICV-10s8C0), sintetizados no Anexo ao presente Aviso.

2. Para efeitos do disposto no niimero anterior, QUant-iO
estiver em causa um Subsistema de Compensagio e Liquidaga®
de Valoreg Mobiliarios, deve ser assegurado o cumprimento
de todos os principios aplicaveis ao tipo de subsistema ¢
Causa, definidos no relatorio «Principios para Infra- Estrutufﬁs
do Mercado Financeiron, de 2012, do Banco de Pagamentos
Internacionais (BIS) e da Organizagao Internacional dos
Comissges de Valores (OICV-10SCO), e sintetizados N0
Anexo ao presente Aviso.

3- O operador de um Subsistema de Pagamentos d:
Importancia Relevante deve garantir o CUmPrimeﬂm_do
Principios n.os |, 2,3,8,9,13,17,18,21,22 ¢ 23, deﬂ'md:j
Nno relatorig «Principios para Infra-Estruturas do Mc.rca is
Financeiroy, de 2012, do Banco de Pagamentos Internaciond!
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(BIS)eda Organizagdo Internacional das Comissdes de Valores
(OICV-10SCO), sintetizados no Anexo ao presente Aviso.
4. Todos os operadores de subsistemas de compensacio ¢
de liquidagdo no SPA, incluindo os que operam subsistemas
que processam transac¢Oes com valores mobilidrios, devem:
a) Garantir nos subsistemas que operam:

i) A execugdo de procedimentos e rotinas que
concorram para atingir os objectivos de interesse
publico, definidos no artigo 3.° da Lei do SPA;

ify O cumprimento das disposi¢des do presente
Aviso e das suas normas complementares, a
serem divulgadas por Instrutivo do BNA.

b) Providenciar em relagdo aos subsistemas que ope-

ram ¢ antes da sua entrada em funcionamento, a

seguinte documentag¢do minima:

{) Manual de Normas e Procedimentos, mencionado
nos n.” 1.b) € 2.b) do artigo 6.° do presente Aviso;

if) Modelo de contrato de participagéo no sub-
sistema, a ser celebrado entre o operador ¢
cada participante;

iiiy Manual de Procedimentos Internos, com
as responsabilidades dos colaboradores, do
operador e as rotinas a serem executadas na
operagZo do subsistema.

5. Os operadores dos subsistemas de pagamentos ou de
subsistemas que processam transacgdes com valores mobilidrios
em moeda nacional devem celebrar um contrato de prestagdo
de servigos com o BNA, tendo em vista a liquidagao financeira
no SPTR ¢ a gestdo de limites e garantias constituidos pelos
respectivos participantes.

ARTIGO 8.°
{Regime sancionatério)

A violagdo do disposto no presente Aviso é punivel nos
termos da Lei n.° 5/05, de 29 de Julho, Lei do Sistema de
Pagamentos de Angola.

ARTIGO 9.°
(Davidas ¢ omissdcs)

As dividas e omissdes resultantes da interpretagdo e apli-

cagdo do presente Aviso sdo resolvidas pelo Banco Nacional
de Angola.

ARTIGO 10.°
(Norma revogatéria)
E revogado o Aviso n.° 1/09, de 24 de Margo.

ARTIGO I1.°
(Entrada em vigor)

O presente Aviso entra em vigor 30 (trinta) dias apos a
data da sua publicagio.

Publique-se.

Luanda, 18 de Dezembro de 2015.
O Governador, José Pedro de Morais Jinior.

ANEXO
Principios para Infra-Estruturas
do Mercado Financeiro (IMF)

Organizagio geral

1. Base legal

Uma IMF devera ter um enquadramento juridico bem
fundamentado, objectivo, transparente e vinculativo, para
todas as suas actividades importantes em todas as jurisdi-
¢Oes relevantes.

2. Governagio

Uma IMF deve possuir mecanismos de gestdo claros €
transparentes, que promovam a sua seguranga e eficiéncia, ¢
reforcem ndo so a estabilidade do sistema financeiro em geral,
como também os objectivos de interesse plblico e das partes
interessadas relevantes.

3. Estrutura de gestio de riscos abrangente e completa

Uma IMF deve possuir uma estrutura de gestdo de risco
sélida, para gerir de forma abrangente e completa os riscos
legal, de liquidez, de crédito, operacional e outros.

Gestdo dos riscos de crédito e de liquidez

4. Risco de crédito

Uma IMF deve mensurar e monitorar de forma eficaz as
suas exposi¢des de crédito perante os participantes € as que
resultam dos seus processos de pagamento, compensagdo e
liquidagdo. Deve dispor de recursos financeiros suficientes
para cobrir totalmente as suas exposigdes de crédito em relagéo
a cada participante, com elevado grau de confianca.

Adicionalmente, uma contraparte central (CCP) que
participe em actividades que tenham um perfil de risco mais
complexo ou que tenha importancia sistémica em varias
jurisdi¢des, deve manter recursos financeiros adicionais
suficientes para cobrir um leque alargado de cenarios que
devem incluir, mas n3o ser limitados a, o incumprimento
dos dois participantes e respectivas filiais que possam gerar
a maior exposi¢do de crédito agregada 8 CCP em condig¢des
de mercado extremas, mas possiveis. As demais CCP devem
manter recursos financeiros adicionais que sejam suficientes
para cobrir um leque alargado de cendrios de tensao (stress)
que devem incluir, mas ndo ser limitados a, 0 incumprimento
do participante e respectivas filiais que possa gerar a mator
posicio de crédito agregada a8 CCPem condi¢des de mercado
extremas, mas possiveis.

5. Garantias

Se forem utilizadas garantias em titulos para gerir exposigoes
de crédito, estes devem ter baixo risco de crédito, de liquidez
e de mercado. Assim, uma IMF deve impor coeficientes
de redugdo de valor («haircuts») e limites de concentragdo
suficientemente prudentes.
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6. Margem . |
Uma CCP deve cobrir as suas exposi¢des credoras perante

os participantes, mediante um siste'ma.de margens eficaz que
seja baseado no risco ¢ revisto periodicamente.
7. Risco de liquidez
Uma IMF deve medir, monitorar e gerir de forma eficaz
o risco de liquidez. Neste sentido, deve possuir os recursos
liquidos suficientes, em todas as moedas relevantes, para garantir
a liquidagdo das obrigagdes de pagamento no proprio dia e,
quando apropriado, intradia, com elevado grau de confianca
sob um conjunto alargado de possiveis situagdes de tensio
("stress"), incluindo, mas ndo limitadas a, 0 incumprimento
do participante e respectivas filiais, que possa gerar a maior
obrigacio de liquidez agregada para a IMF, em situagdes de
mercado extremas, mas possiveis.
Liquidacio
8. Finalidade de liquidacao
Uma IMF deve propiciar a liquidacdo final de forma clara
€ segura, no minimo no final da data-valor. Quando necessario
ou preferivel, a IMF deve propiciar a liquidagdo final intradia
ouem tempo real.
9. Moeda de Liquidagao

Sempre que possivel (seja exequivel e existam recursos),
aIMF deve efectuar 5 liquidagdo em moeda de banco centra].

Se a moeda de banco centra| néo for utilizada, os riscos de

crédito e de liquidez resultantes da utilizagio de moeda de

banco Comercial devem ser minimizados e controlados de

forma estrita,
10. Entregas fisicas
Uma IMF deve defi
relativamente 3 entrega
-primas e deve identifi

bir claramente ag Suas obrigagoes
de instrumentos fisicos oy matérias-

car, monitorar e gerir os riscos associados
atais entregas,

principal condicionando a liquidagdo final de Uma Obrig
Ao

a liquidagdo final da outra (DVP ou pyp resnectivament )
b e 1

Gestio de incumprimentos
13. Regras e procedimentos relativos 3 i"c“mprimem

0§
dos participantes

Uma IMF deve possuir regras e procedimentog Clarog ¢

rticipante. Estas
S para assegyry,
adas para conter
ara cumprir co,

eficazes para gerir o incumprimento de um pa
regras € procedimentos devem ser concebido
que a IMF pode desencadear acgdes atemp
perdas e pressdes sobre a liquidez, e continy
as suas obrigagdes.

14. Segregacio e mobilidade

Uma CCP deve ter regras e procedimentos que permitam
a segregacao e portabilidade das posiges de clientes de um
participante e das garantias entregues & CCP relativamente
a essas posi¢oes.

Gestao dos riscos geral do negécio e operacional

IS. Risco geral do negocio

Uma IMF deve identificar, monitorar e gerir o seu risco
geral do negécio, e manter activos liquidos suficientes finan-
ciados por capitais proprios, para cobrir eventuais perdas
gerais da actividade, de forma que possa continuar as suas
operagdes se tais perdas se concretizarem. Adicionalmente, em
qualquer momento, os activos liquidos devem ser suficientes
para assegurar uma recuperagdo ou a conclusio ordeira de
Operagtes e servigos criticos.

16. Riscos de custodia e de investimento N

Uma IMF deve proteger os seus activos e os dos participan-
tes, minimizando o risco de perdas e atrasos no acesso a €sses
activos. Os investimentos da IMF devem ser em instrumentos
com riscos minimos de crédito, de liquidez e de mercado.

17. Risco operacional )

Uma IMF deve identificar as fontes provaveis de rlsc'O
Operacional, internas e externas, e mitigar o seu impacto atraves
da implementagﬁo de sistemas, politicas, procedimentos €
controlos apropriados,

Os sistemas devem ser concebidos para assegurar eleYadj:
niveis de S€guranca e fiabilidade operacional, com Capac'qa "
adequada e escalavel, A gestdo da continuidade do rfegojas
deve ter como objectivo principal a recuperagdo r ép'da' i
Operagdes e o cumprimento das obrigagdes da IMF, inclun
na eventualidade de uma perturbag@o significativa.

Acesso

18. Requisitos de adesio e participa¢do s

Uma IMF devers adoptar critérios de participagao objectiv®™

) ' mitam
baseados ne rsco e divulgados publicamente, que per
Um acesso justo e aberto.
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19. Modelos de participa¢io por niveis

Uma IMF deve identificar, monitorar e gerir os principais
riscos resuftantes de regimes de participago por niveis.

20. Ligagcdes com outras IMF

Uma IMF que estabele¢a ligagdes com outra ou véarias
MF, deve identificar, monitorar e gerir os riscos relacionados
com essas ligacdes.

Eficiéncia

21. Eficiéncia e eficacia

Uma IMF deve ser eficiente ¢ eficaz na satisfacdo das
necessidades dos seus participantes e dos mercados que serve.

22. Normas e procedimentos de comunicag¢des

Como minimo, uma IMF deve utilizar, ou pelo menos
aceitar, os principais procedimentos e normas de comunica-
¢Bes internacionalmente aceites, tendo em vista promover
a eficiéncia dos processos de pagamento, compensagdo,

fiquidagdo e registo de dados.

Transparéncia

23. Divuigagio das regras, procedimentos chave ¢
dados de mercado

Uma IMF deve possuir regras e procedimentos claros e
abrangentes, e deve proporcionar informag#o suficiente para
permitir aos participantes compreender os riscos, taxas e outras
despesas relevantes em que incorrem pelo facto de participarem
na IMF. Todas as regras relevantes e procedimentos chave
devem ser divulgados publicamente.

24. Divulgacio de dados do mercado pelos repositorios
de transaccdes (TR)

Um TR deve proporcionar informagdo exacta e atempada
as autoridades relevantes e ao publico, de acordo com as

respectivas necessidades.

O Governador, José Pedro de Morais Junior.
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