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ASSEMBLEIA DA REPGBLICA

Decreto Presidenciat n.> 5/2000
de 28 de Margo

As reformas que vém ocorrendo na vida politica, social,
econémica ¢ cultural do Pais demostrou de forma inequi-
voca, os esforcos de cada sector para atingir os objectivos
de progresso econdmico e desenvolvimento social.

Tornando-se necessdrio garantir a coordenagio dos di-
versos programas sectoriais no Ambita da reforma do sector
ptiblico, em fungio de um mesmo objectivo que é o da
racionalizagdo ¢ modernizacio da administracdo publica

com vista a melhoria continua da qualidade de servigos
prestados ao cidadfo, ao abrigo do disposto no n.° 1 do
artigo 117 da Constitui¢do da Repiblica, decreto:

ArTIGO 1

E criada a Comissdo Interministerial da Reforma do
Sector Pdblico, também designada por CIRESP, subor-
dinada ao Conselho de Ministros.

ARTIGO 2

A Comissao Interministerial da Reforma do Sector
Piblico (CIRESP) tem como objectivos:

a) Elaborar e propor a politica global da reforma do
sector pablico;

b) Assegurar a coordenagdo, gestdo ¢ implementa-
¢do da reforma, nomeadamente facilitande a
articulagio e harmonizagdo dos diversos pro-
gramas sectoriais;

¢) Promover e garantir a participagdo integrada de
todos os servigos ¢ da sociedade civil na des-
burocratizacdo, simplificacdo, modernizagio e
profissionalizagdo da Administragdo Pblica.

ArTIGO 3

1. A Comissdo Interministerial para a Reforma do
Sector Ptblico é presidida pelo Primeiro-Ministro € tem
a seguinte composicgo:

a) Ministro da Administragio Estatal — Vice-Presi-
dente;

b) Ministro da Justica;

¢) Minisiro das Obras Pdblicas e Habitacdo;

d) Ministro da Educagdo;

¢) Ministro do Plano e Finangas; .

#) Ministro da Agricultura e Desenvolvimento Rural;

g) Ministro do Turismo;

k) Ministro da Inddstria e Comércio;

i) Ministro do Trabalho;

7) Ministro da Sadde.

2. A Comissio Interministerial para Reforma do Sector
Piblico podera convidar outras entidades a participar nos
seus trabalhos.
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ARTIGO & ’

Sdo fungbes da Comissdo Interministerial da Reforma
do Secior Piblico (CIRESP);

a) Propor ao Conselho de Ministros a politica ¢ a
estratégia global da Reforma do sector Pdblico;

b) Definir directivas gerais metodoldgicas da orga-
nizagdo, gestdio e implementagio da reforma do
sector piblico;

¢) Garantir a harmonizagfio das politicas sectoriais
de reforma de modo a contribuir para a racio-
nalizagdo dos recursos humanos, materiais e
finenceiros;

d) Acompanhar, monitorar e avaliar o progresso das
acgdes da reforma do sector pgblico em fungdo
dos objectivos e metas estabelecidas;

e) Promover acgbes concertadas de desburocratiza-
¢do, simplificagdo de procedimentos e de mo-
dernizagdo administrativa, para melhoria de
qualidade de servigos ¢ promogdio da eficdcia
¢ gestdo publicas;

/) Promover a realizagdo de acgdes de consylta e
concertagiio com a sociedade civil, nomeada-
mente com os representantes do sector empre-
sarial, sindicatos, associagles e comunidades
locais, a fim de auscultar as suas opinides em
relagio aos setvigos prestados ao ptblico;

g) Promover a circulagfio da informagdo e articula-
céio entre os diferentes Ministérios;

h) Examinat e decidir sobte a viabilidade e modali-
dades do envolvimento de parceiros externos
no processo da reforma do sector publico, de
acordo com os interesses do pais € a necessidade
de se evitarem sobreposi¢des, duplicagdes de
iniciativas e confljtos.

Arnico §

Séo competéncias do Presidente da CIRESP:

@) Definir a orientago geral do funcionamento da
Comissdo Interministerial ¢ dirigir a realizagdo
dos seus objectivos;

b) Convocar, presidir ¢ dirigir as reunies da Comis-
sdo Interministerial;

¢) Dirigir actividade das relages externas da Comis-
sdo Interministerial;

d) Submeter 3 decisdo do Conselho de Ministros o
plano e ¢ relatério anuais das actividades da
Comisséo.

ARTIGO ©

Sdo fungbes do Vice-Presidente da CIRESP:

a) Co:gjuvar o Presidente no exercicio das suas fun-

es;

b) Assegurar o monitoramento ¢ agsisténcia neces-
sérias ao desenvolvimento das actividades ine-
rentes ao programa da reforma, velando pelo
cumprimento das decisbes da CIRESP;

¢) Garantir a supetvisdo dos trabalhos da Unidade
Técnica da Reforma do Sector Pdblico, orien-
tando e decidindo atempadamente sobre as
questes de gestdo corrente do processo da
reforma;

d) Exercer as demais competéncias que lhe forem
delegadas pelo Presidente.

Armice 7

A criagdo, composigio ¢ funcionamento do Srglo de
apoio & CIRESP serdo regulados pelo Conselho de Minis-

tros.
ArTIGO 8

A Comissdo Interministerial da Reforma do Sector
Piblico apresentard ao Conselho de Ministros relatérios
trimestrais sobre as suas actividades,

Publique-se.
O Presidente da Repblica, JoaQuiv ALsERTO CHISSANO,

el ersareemrite

Decreto Presidencial m° 6/2000
de 4 de Abrll

O Decreto Presidencial n.> 1/2000, de 17 de Janeiro,
extingue o Ministério da Agricultura ¢ Pescas e cria o
Ministério das Pescas.

Assim, considerando a necessidade de definir 0s objec-
tivos, atribuicdes e competdneias que cabem ao Ministério
das Pescas, ao abrigo do disposto na alinea ¢) do artigo
121 da Constituigdio, o Presidente da Reptiblica decreta:

ArtiGo 1
Natureza

O Ministério das Pescas é o 6rgio central do aparetho
de Estado que assiste o Governo na defini¢do dos princi-
pios, objectivos, politicas e planos de actividades no
ambito da gestfio dos recursos pesqueiros, da actividade
pesqueira e servigos a ela conexos e do equipamento
pesqueiro, assegurando a sua execugdo.

ArTiGo 2
Objectivos

O Ministério das Pescas prossegue os seguintes objec-
tivos:

@) Assegurar a gestdo responsdvel, a proteocdo e a
conservagiio dos recursos pesqueiros, dinami-
zando, entre outras, as formas de gestdo parti-
cipativa;

b) Assegurar a proteccHio e conservagfio dos recursos
maritimos e a exploragdo sustentdvel dos re-
Cutsos pesqueiros;

¢) Promover o desenvolvimento da actividade pes-
queira e operagSes conexas nas suas vertentes
quantitativa e qualitativa;

d) Promover e desenvolver nas dguas jurisdicionais
a produgio pesqueira destinada ao abasteci-
mento interno e & exportagdo;

e} Promover a capacitagdo do sector com vista a
contribuir para a melhorla da quelidade de
vida das comunidades pesqueiras.

ARTIGO 3
Anfibuicdies
Para a prossecuglio dos seus objectivos, sdo atribuiges
do Ministério das Pescas:
1. No domfnio da gestdo dos recursos pesqueiros:

a) Assegurar ¢ -regulamentar a protecgfo, conserva-
¢do e exploragho sustentdvel dos recursos pes-
queiros;
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b) Coordenar, promover, desenvolver e assegurar a
fiscalizagfio e monitoria dos recursos pesqueiros;

¢) Promover a aprovagdo de legislagdo especifica
sobre 0s recursos pesqueiros.

2. No dominio da actividade pesqueira e operagdes
conexas:

a) Promover e desenvolver o aproveitamento de mas-
sas de dgua naturais e artificiais para a cultura
e captura de espécies aquaticas;

b) Promover o desenvolvimento da pesca de peque-
na escala com particular énfase para a realiza-
¢do0 de acgbes de extenso pesqueira com o
envolvimento directo das comunidades de
pescadores artesanais por forma a melhorar
as suas capacidades de produgdo e comercia-
lizagdo;

¢) Desenvolver as condigGes da pesca de subsisténcia
na perspectiva do alivio da pobreza ¢ auto-
-sustento das familias;

d) Coordenar, promover, desenvolver ¢ assegurar a
fiscalizag@o e monitoria da actividade pesqueira
e operacles conexas;

e) Inspeccionar a garantia da qualidade dos produtos
de pesca.

3. No dominio do equipamento pesqueiro:

a) Desenvolver e promover a gestdo e exploragdo,
das infra-estruturas bdsicas e servigos de apoio,
como o sejam os portos de pesca e os estaleiros
navais;

b) Promover e dinamizar a realizagdo de empreendi-
mentos multisectoriais no dominio do equipa-
mento pesqueiro.

4, No dominio da economia pesqueira:

a) Elaborar as estratégias ¢ promover estudos econd-
micos, sociais e técnicos com vista ao aumento
sustentdvel e progressivo dos niveis de produ-
tividade e eficiéncia do sector pesqueiro;

b) Promover e desenvolver esforgos com vista a
financiar os investimentos ptiblicos e acgdes
que visem o incremento e valorizagio da pro-
dugdo pesqueira nacional;

¢) Elaborar planos de desenvolvimento e promover
o financiamento privado no sector pesqueiro.

5. No domfnio da investigagiio dos recursos pesqueiros:

a) Promover, coordenar e assegurar o desenvolvi-
mento da investigagdo cientifica que abrange
a prospecgdo, investigacdo, experimentacéo,
monitoria € extensdo, necessdrias ao conheci-
mento e a uma gestdo responsdvel dos recursos
pesqueiros;

b) Definir planos e estratégias de investigacdo cien-
tifica dos recursos pesqueiros em geral abor-
dando, entre outros, os recursos explorados
acima da sua capacidade de regenerac@o, os
sobre-explorados e os recursos pouco ou nada
conhecidos, tendo em conta a politica geral
de investigac@o cientifica.

6. No domfnio dos recursos humanos:

a) Definir planos e estratégias de desenvolvimento
dos recursos humanos do sector pesqueiro, in-
cluindo a sua sistematizagfo;

b) Coordenar a elaboragdo dos planos de formagdo
das entidades de ensino e treinamento subor-
dinadas ao Ministério das Pescas;

¢) Elaborar as estatisticas da forca de trabalho e sal4-
rios do Ministério das Pescas.

7. No dominio da cooperagio:

a) Participar na defini¢do e propor medidas tendentes
a execugdo de politicas que envolvam o sector
pesqueiro e os recursos pesqueiros;

b) Promover os contactos ¢ acordos de cooperagio
no admbito das pescas;

¢) Incentivar politicas de cooperagdo econémica, téc-
nica e cientifica nos ambitos internacional e
regional,

ArTiGOo 4
Compeiténcias

Para o exercicio das suas atribuicdes compete ao Minis-
tério das Pescas:

a) Propor as politicas e esfratégias de desenvolvi-
mento das pescas ¢ assegurar a sua implemen-
tagao;

b) Apoiar e promover acgbes de valorizagdo dos
produtos de pesca nacionais;

¢) Regulamentar, licenciar e monitorar a exploragéo
dos recursos pesqueiros;

d) Conceder a gestio do servigo e da exploragdo
do equipamento pesqueiro;

e) Fiscalizar a actividade de pesca;

1) Inspeccionar e certificar a qualidade dos produtos
de pesca;

g) Coordenar a exccugdo da politica das pescas com
outros Orgdos, instituicGes e demais entidades
quer puablicas, quer privadas, na perspectiva
da horizontalidade dos dominios comuns ¢ afins;

h) Realizar os estudos que se revelem necessérios
com vista ao estabelecimento de um ambiente
social, econdmico, fiscal e técnico favordveis ao
desenvolvimento das pescas;

i) Promover e apoiar formas institucionais de envol-
vimento dos diversos agentes econdmicos da
sociedade civil na gestdo dos recursos pes-
queiros;

j) Promover ¢ regulamentar a criagfo de formas e
mecanismos de co-gestdo ou de gestdo participa-
tiva dos recursos pesqueiros;

k) Promover e apoiar as associagSes de pescadores;

I) Investigar os recursos pesqueiros;

m) Investigar e promover o desenvolvimento das
bases cientificas e tecnolégicas de suporte do
sector ¢ disseminar a informacdo assim obtida.

ArTiGO 5

Dispogicdes transitonias

O Ministério das Pescas publicard, nos termos da legis-
lagdo aplicdvel, o Estatuto Orgénico do Ministétio e o
respectivo quadro de pessoal, no prazo de sessenta dias
apls a sua aprovagao.

Publique-se.

O Presidente da Reptiblica, JoaQum ALBERTO CHISSANO.
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Decreto Presidenciat n.e 7 /2000
do 4 de Abrii

O Decreto Presidencial n.° 2/2000, de 10 de Fevereiro,
extinguiu a Secretaria de BEstado para os Antigos Comba-
tentes e criou o Ministério para os Assuntos dos Antigos
Combatentes, com o objectivo de tornar mais eficaz a
actividade governamental nesta drea.

Com a finalidade de materializar o disposto no artigo 8
da Constitui¢do da Repfiblica, nos seus n.® 1 e 2, impGe-
-se a necessidade de definir as atribuigbes e competéncias
do Ministério para os Assuntos dos Antigos Combatentes.

Nestes termos, ac abrigo da alinea ¢) do artigo 121 da
gonstituiga'o da Republica, o Presidente da Repiiblica

ecreta:

ArTico 1

O Ministério para os Assuntos dos Antigos Combaten-
tes é o Orgdo central do aparelho do Estado que, de
acordo com os principios, objectivos e tarefas definidos
pelo Conselho de Ministras, dirige e executa a politica
do Governo para implamentacdo efectiva do disposto no
artigo 8 da Constituigde da Repiiblica.

ArTIGO 2

O Ministétio para os Assuntos dos Antigos Combaten-
tes prossegue as seguintes atribuigGes:

@) Promover a insergdo dos Antigos Combatentes na
sociedade;

b) Promover a aplicagfo de medidas de protecgdo
especial aos que ficaram deficientes na Luta
de Libertagdo Nacional, na defesa da Indepen-
déncia, Soberania e integridade territorial, assim
como aos 6tfdos e outros dependentes daqueles
que morreram nesta causa;

¢) Valorizar a Histéria ¢ o Patriménio da Luta de
Libertagdo Nacional, factos histéricos ¢ de pa-
triotismo da luta pela defesa da Independéncia
Nacional, soberania e integridade territorial;

d) Promover a elevacdo do nivel de conhecimentos
téenico-profissionais e cientificos dos Antigos
Combatentes, dos 6rfdos e dependentes daque-
les que morreram pela causa da Luta de Liber-
tagdo Nacional e da defesa da soberania e
integridade territorial.

ArTiGO 3

Para concretizagdo dos objectivos definidos, cabe ao
Ministério para os Assuntos dos Antigos Combatentes
exercer as seguintes competéncias:

1. No ambito da insercdo na sociedade dos Antigos
Combatentes:

Promover a insergdo dos Antigos Combatentes nas
vérias actividades produtivas e nas esferas poli-
tica e sécio-econdmica da sociedade.

2, No ambito da protecgdo especial dos Antigos Com-
batentes, deficientes, érfdos ¢ dependentes:

a) Velar pela aplicagdo correcta da legislagéio sobre
a previdéncia social;

b) Promover medidas de assisténcia social, nomeada-
mente no dmbito da educagdo, satide, habita-
gdo, transporte e locais de lazer,

3. No &mbito da insergdo na sociedade dos Combaten-
tes da Defesa da Independéncia, Soberania ¢ Integridade
Territorial:

a) Promover actividades de integragdo dos Comba-
tentes da Defesa da Independéncia, Soberania
e Integridade Territorial, nos projectos de
desenvolvimento sdcio-econémico da sociedade;

b) Promover progtamas especificos com vista & ele-
vagdo do nivel técnico-profissional dos Com-
batentes da Defesa da Independéncia, Sobera-
nia e Integridade Territorial.

4, No &mbito da valorizagdo da Histéria da Luta de
Libertagdo Nacional e Desenvolvimento da Consciéncia
Patridtica:

@) Bstabelecer um relacionamenio e cooperagéio es-
treitos com as instituigdes vocacionadas & pes-
quisa e & Valorizagdo da Histéria da Luta de
Libertagdo Nacional, como parte da histéria
do povo mogambicano;

b) Organizar, sistematizar e divulgar, em coordena-
¢do com outras instituigdes informagdes sobre
factos hstdricos;

¢) Promover acgles que visem o envolvimento dos
Antigos Combatentes na elevagdo da cons-
ciéncia patritica dos cidgdéos.

5. No 4mbito da valorizagdo da Histéria ¢ Patriménio
da Luta pela Defesa da Independéncia, Soberania e Inte-
gridade Territorial:

@) Inventariar e valorizar factos histéricos e de pa-
triotismo da Luta pela defesa da Independén-
cia, Soberania e Integridade Territorial;

b) Estabelecer meécanismos, em coordenagdio com
instituigbes vocacionadas, com vista & preser-
vagho e valorizagdo da Histéria e Patriménio
da Luta pela defesa da Independéncia, Sobe-
rania e Integridade Territorial;

¢) Promover dcgles que visem o envolvimento dos
Combatentes da Luta pela defesa da Indepen-
déncia Nacional, Soberania e Integridade Ter-
ritorial na elevagdo da consciéncia patribtica
dos cidadéos.

6. No ambito da formagéde técnico-profissional e cien-
tifica dos Antigos Combatentes:

Promover programas especificos de formagio dos
Combatentes, Orfos e dependentes com vista &
elevagio do nivel de escolaridade e de conheci-
mentos técnico-profissionais e cientificos,

ArTIGO 4
O Ministro para os Assuntos dos Antigos Combatentes
apds aprovacdo nos termos da legislaglo aplicdvel, publi-
card, no prazo de sessenta dias, o Estatuto Orgénico do
Ministério e o respectivo quadro de pessoal.
Publique-se.

O Presidente da Reptblica, JoAQUIM ALBERTO CHISSANO.
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CONSELKO DE MINISTROS

Decreto m° 6/2000
de 4 de Abril

Por Decreto Presidencial n.° 5/2000, de 28 de Margo,
foi criada a Comissdo Interministerial de Reforma do
Sector Pablico. )

Tornando-se necessirio regular a criagdo, composigdo,
organizagdo ¢ funcionamento, dum 6rgio de apoio 2
Comissdo Interministerial da Reforma do Sector Pdblico,
0 Conselho de Ministros, ao abrigo do disposto no artigo
7 do supracitado decreto presidencial, decreta:

ArTiGO 1

1. E criada a Unidade Técnica da Reforma do Sector
Pdblico, também designada por UTRESP, para apoiar os
trabalhos da Comissdo Interministerial da Reforma do
Sector Piblico (CIRESP).

2. A UTRESP é um orgéo técnico permanente de exe-
cugdo corrente do programa da reforma do sector piiblico
que tem como objectivos apoiar o funcionamento da
CIRESP e assegurar a planificagdo integrada, a coorde-
nagéo, articulagdio e acompanhamento dos programas e
projectos da Reforma.

3. A CIRESP aprovari o regulamento de funcionamen-

to da UTRESP.
ArTIGO 2

Sgo fungOes da UTRESP:

@) Identificar e estudar em estreita ligagdo com 0s
diferentes servicos e com os O6rghos represen-
tativos da sociedade civil os problemas que
obstaculizam a modernizagdo administrativa
propondo medidas concretas sobre os mesmos;

b) Propor projectos de modernizagdo dos servigos
publicos orientados por pardmetros de quali-
dade;

c¢) Garantir a implementagdo das politicas e estra-
tégias integradas da reforma do sector pfiblico
e garantir a integragio dos programas sectoriais
de reforma em curso na estratégia global do
Governo;

d) Prestar apoio técnico a Comissdo Interministerial
da Reforma do Sector Piiblico, nomeadamente,
preparar e secretariar as suas reunides;

¢) Prestar apoio técnico as unidades sectoriais de
gestio e implementacdo da reforma do sector
plblico na elaboragde e implementagfio dos

seus planos e acgdes de reforma e garantir a
articulagdo dos programas de reforma dos di-
versos sectores;

f) Organizar e assegurar o funcionamento de um Cen-
tro de Informagdo da Reforma do Sector Pdbli-
co e garantir a sua crescente actualidade;

g) Realizar diagnésticos, estudos e avaliagGes dos
problemas de funcionamento do sector piblico
¢ elaborar pareceres e propostas & Comissdo
Interministerial de possiveis ac¢Ges de reforma;

h) Propor medidas integradas visando a promogdo
do profissionalismo ¢ a mudanga de atitudes
com vista & melhoria da qualidade dos servigos
prestados ao cidadio;

i) Criar um sistema de auscultacdo e consulta perma-
nentes com a sociedade civil @ com as enti-
dades estrangeiras, parceiras de cooperagio,
sobre assuntos gerais e especificos da reforma.

ArTIGO 3

1. A UTRESP ¢ constituido por técnicos destacados
dos sectores dirigidos pelos membros da CIRESP.

2. A UTRESP ¢ dirigida por um Director nomeado
pelo Primeiro-Ministro.

3. Compete ao Primeiro-Ministro designar, por despa-
cho, os membros da UTRESP,

4. O apoio administrativo 2 UTRESP ¢ assegurado
pelo Ministério da Administracio Estatal.

5. Cada Ministério deverd designar um técnico que
participard nos trabalhos da UTRESP sempre que for
necessario.

ArTiGo 4

A UTRESP pode convidar, sempre que necessario, re-
presentantes de outros sectores responsdveis pela imple-
mentacio de programas da reforma.

ARTIGO 5

Compete & UTRESP a elaboragdo da proposta do Regu-
lamento de Funcionamento a ser aprovado pela CIRESP.

Aprovado pelo Conselbo de Ministros.

Publique-se.

O Primeiro-Ministro, Pascoal Manuel Mocumbi.
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