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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a o reconhecimento
da Associacdo Centro de Apoio Juridico Comunitdrio — LEGAL, como
pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitituig¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de costituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo €
os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreteo n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Centro de Apoio Juridico
Comunitdrio — LEGAL.

Ministério da Justiga, 26 de Fevereiro de 2010. — A Ministra da
Justica, Maria Benvinda Delfina Levi.

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu a Ministra da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento juridico da Associag@o
Honrar Um ao Outro — Kudzanai como pessoa juridica, juntando ao
pedido estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obstando ao seu reconhecimento.

o

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.
8/91,18 Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/ 91, de 3
de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Honrar
Um ao Outro — Kudzanai.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
10 de Abril de 2022. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidad@os da Associacio dos Feirantes da Feira Popular
de Maputo — AFFM requer o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associa¢@o que prossegue fms licitos, determinados e legalmente
possiveis e cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu
reconhecimento.
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Nestes termos e no disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica, a Associa¢ao dos Feirantes da Feira
Popular de Maputo — AFFM.

Governo da Cidade de Maputo, 25 de Novembro de 2019. —
A Governadora, lolanda Cintura Seuane.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26, do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* Série, Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* Ministro dos Recursos
Minerais e Energia, de 30 de Dezembro de 2022, foi atribuida a favor
de Socom, Limitada a Licenga de Prospeccdo e Pesquisan.® 10572L,
vdlida até 27 de Setembro de 2027, para dgua-marinha, esmeralda,

granadas, ouro, rubi, safira e turmalina, nos distritos de Meluco
e Montepuez, na provincia de Cabo Delgado, com as seguintes
coordenadas geogrificas:

Vértice Latitude Longitude
1 -12° 49" 30,00" 39° 08" 00,00"
2 - 12° 49" 30,00" 39° 12" 20,00"
3 - 12° 54" 40,00" 39° 12' 20,00"
4 - 12° 54" 40,00" 39° 06' 00,00"
5 -12° 53" 50,00" 39° 06' 00,00"
6 -12° 53" 50,00" 39° 06" 40,00"
7 - 12° 52" 50,00" 39° 06' 40,00"
8 -12° 52' 50,00" 39° 07" 40,00"
9 -12° 51' 0,00" 39 07 40,00"
10 -12° 51' 0,00" 39 08 0,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 11 de Janeiro de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Centro de Apoio Juridico
Comunitario — LEGAL

CAPITULO 1

Da denominacgéao, natureza, sede e
duracao

ARTIGO UM
Denominacao e natureza

E constituida, nos termos dos presentes
estatutos, a associagdo denominada O Centro
de Apoio Juridico Comunitdrio, doravante
abreviadamente denominada LEGAL, é uma
pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, que goza de personalidade
juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, rege-se por estes
estatutos e demais disposicdes legais, em
vigor na Republica de Mogambique.

ARTIGO DOIS
Sede e duracao

LEGAL tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo criar delega¢gdes em
qualquer parte do territério nacional e é de

ambito nacional.

ARTIGO TRES
Duracao

A instituicdo € criada por tempo indeter-
minado, com inicio a partir da escritura

publica da sua constituigao.

CAPITULO 1T
Dos objectivos e finalidades
ARTIGO QUATRO
Objectivos e finalidades

A LEGAL tem como objectivos e finalidades
ndo lucrativos:

a) Promover a assisténcia juridica aos
cidaddos vitimas de violacao de
direitos humanos;

b) Promover o apoio juridico as mulheres,
criancas e homens vitimas de
violéncia doméstica;

c¢) Prestar o auxilio juridico aos cidaddos
portadores do HIV/SIDA vitimas
de discriminagao;

d) Congregar esforcos para elaborar,
propor, executar projectos de
assisténcia juridico-comunitaria;

e) Promover e defender, por todos
os meios e formas possiveis, a
divulgagido e massificagido da
Constituicdo da Republica e demais
legislagdo mocambicana junto das
comunidades;

) Promover, apoiar, colaborar e participar
em politicas publicas, privadas e
mistas, nacionais e internacionais
para a boa administragdo da justica;

g) Promover a realizagdo de semindrios,
simposios, jornadas e reunides sobre
a defesa dos direitos e liberdades
fundamentais do homem;

h) Participar em reunides nacionais e
internacionais sobre os direitos do
homem.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO CINCO
Membros

Sdo membros da LEGAL todos os que
participarem na Assembleia Geral Constituinte
que forem signatérios do acto da sua constituico
e com interesse de manter a sua inscricdo em
vigor.

ARTIGO SEIS

Admissao

Um) Com excep¢do dos membros
fundadores, os membros serdo admitidos no
quadro social mediante andlise, em Assembleia
Geral, de requerimento de admissao.

Dois) A admissdo dar-se-d4 por maioria
simples dos presentes em Assembleia Geral.

Trés) A admissdo dos membros
operacionalizar-se-4 por meio de assinatura do
livro de admiss@o de membros.

ARTIGO SETE
Tipologia de membros

Um) A LEGAL ¢é constituida por pessoas
fisicas, maiores de dezoito anos de idade.

Dois) Poderao ser admitidas no quadro de
membros pessoas juridicas (de direito publico,
privado e/ou misto), desde que haja efectivo
interesse e beneficio para a organizacao.

Trés) Para todos os efeitos, a pessoa juridica
que integrar a LEGAL equipara-se a uma pessoa
fisica em direitos e obrigacdes.
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ARTIGO OITO
Categoria de membros

Ficam estabelecidas as seguintes categorias
de membros:

a) Fundadores: aqueles que assinaram
o acto constitutivo da LEGAL na
Assembleia Geral Constituinte,
mantendo a sua inscri¢do em vigor;

b) Associados: aqueles que forem
admitidos, em Assembleia Geral,
apds pedido formulado para o
efeito nos termos do artigo seis do
presente estatuto;

c) Honordrios: aqueles aos quais a
Assembleia Geral conferir esta
distin¢do, espontaneamente ou por
proposta de qualquer dos membros,
ou ainda a pedido expresso daqueles,
em virtude dos relevantes servigos
prestados a LEGAL;

d) Colaboradores: todos os demais
membros que colaborarem com
a LEGAL e contribuirem para a
consecucdo das suas finalidades.

ARTIGO NOVE
Equiparacao dos membros

Os membros fundadores e associados
equiparam-se em direitos e deveres.

ARTIGO DEZ
Direitos dos membros

Um) Sdo direitos dos membros fundadores
e associados:

a) Eleger e serem eleitos para os 6rgaos
da LEGAL;

b) Expressar-se livremente em todas as
instancias da LEGAL;

c) Elaborar sugestdes de projectos,
acgoes, intervencdes e linhas de
pesquisa, para serem decididas
pelos 6rgdos deliberativos;

d) Formular requerimento aos 6rgaos
deliberativos;

e) Serem informados das actividades da
organizagao;

/) Participar nas actividades promovidas
pela LEGAL, nos termos
regulamentares;

g) Usufruir dos direitos legais e
regulamentares inerentes a condi¢do
de membro da LEGAL.

Dois) Os membros honorarios e
colaboradores gozam dos direitos reconhecidos
a membros fundadores e associados, com
excepgdo do referido na alinea a) do niimero
anterior.

Trés) Nenhum membro podera ser impedido
de exercer direito ou funcdo que lhe tenha sido
conferido pela LEGAL, a ndo ser nos casos e
pela forma previstos na lei ou no estatuto ou
regulamento.

ARTIGO ONZE
Deveres dos membros

Um) Sao deveres dos membros fundadores
e associados:

a) Cumprir as disposigdes estatutdrias
e legais e zelar para que sejam
cumpridas pelos demais membros;

b) Preservar a harmonia associativa;

c) Acatar as determinacdes dos 6rgéos e
seus titulares;

d) Zelar pela preservacao dos interesses
e da reputacio publica da LEGAL
perante a sociedade;

¢) Desempenhar com zelo e eficiéncia
as actividades e atribui¢des que
lhe tiverem sido conferidas pela
organizagao;

f) Pagar regularmente as quotas;

g) Realizar trabalho voluntdrio em prol
da LEGAL;

h) Participar das actividades e reunides
da organizagdo e concorrer com
seus esforgos pessoais para a plena
consecucgdo de seus objectivos
e pelo seu bom desempenho
administrativo, programatico
ou financeiro, zelando pela boa
imagem da LEGAL e dos seus
membros, assim como das entidades
e organizagdes com as quais a
associacdo mantenha contrato,
parceria ou colaboragao.

Dois) Sao deveres dos membros honorarios
e colaboradores os constantes das alineas a) e
b) do nimero anterior.

Trés) E estritamente interdito aos membros
utilizarem a LEGAL para fins contrdrios aos
objectivos fixados nos presentes estatutos.

ARTIGO DOZE
Suspensao

Os membros fundadores e associados que
deixam de pagar as suas quotas sem motivo
justificado por um periodo igual ou superior a
trés meses serdo suspensos dos seus direitos.
Passados seis meses sem que os mesmos tenham
as suas quotas em dia e mediante comunica¢do
do Conselho Directivo, aqueles serdo excluidos
da LEGAL.

ARTIGO TREZE
Exclusao

Constituem fundamentos da exclusdo como
membro, por iniciativa do Conselho Directivo
ou sob proposta devidamente fundamentada,
de qualquer dos membros fundadores ou
associados:

a) Incumprimento do rol dos deveres
previstos no artigo onze do presente
estatuto;

b) Inobservancia das deliberagdes
tomadas em Assembleia Geral;

¢) O ndo pagamento das quotas por um
periodo superior a seis meses e
ap6s comunicagido do Conselho de
Direcc¢ao;

d) Prética de actos irregulares graves
julgados ilegais e/ou ao contrario dos
interesses da LEGAL, o associado
pode ser alvo de adverténcia
verbal ou escrita (em caso de falta
considerada ou que mereca esse
tratamento); e/ou

¢) Excluido do quadro associativo
(reincidéncia ou falta grave), por
decisdo da Assembleia Geral, apds
o exercicio do direito de defesa pelo
membro em causa.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO CATORZE
Composicao

A LEGAL é composta pelos seguintes 6rgaos:

a) A Assembleia Geral (AG);
b) O Conselho Directivo; e
¢) O Conselho Auditor.

ARTIGO QUINZE
Mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais serdo
eleitos por mandato de dois anos, podendo haver
recondugdes sucessivas, parciais ou totais, sem
qualquer limitac@o.

Dois) Verificando-se substituicdo de algum
dos titulares dos 6rgdos referidos, o substituto
eleito desempenhard as fungdes até final do
mandato do substituido.

ARTIGO DEZASSEIS
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo méiximo
da LEGAL e é constituida por todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Dois) A Assembleia Geral serd dirigida
por um presidente indicado naquele momento
pelos membros e este por sua vez nomeard um
secretdrio.

Trés) O Presidente da Assembleia Geral
empossa os membros do Conselho Directivo e
do Conselho Auditor.

Quatro) As fun¢des do Presidente da
Assembleia Geral cessam com o fim da
Assembleia Geral convocada.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei e os
estatutos, sdo de cumprimento obrigatdrio para
todos os membros.

Seis) Em caso de impedimento de qualquer
membro, podera este fazer-se representar por
outro membro, mediante carta com assinatura
reconhecida pelo notdrio enderecada ao
Presidente da Assembleia Geral.

Sete) A Assembleia Geral retdne-
se, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, por convocagdo de um
décimo dos sécios.

Oito) A Assembleia Geral é convocada
por aviso a ser publicado no jornal de maior
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circulacdo no pais. No aviso indicar-se-4 o dia, a
hora e o local de reunido, bem como a respectiva
ordem de trabalhos.

Nove) A Assembleia Geral considera-
se legalmente constituida em primeira
convocagao quando se encontrarem presentes
ou representados, pelo menos, metade dos
membros e, em segunda convocacao, meia hora
depois, com qualquer nimero dos membros.

Dez) A Assembleia Geral Extraordindria
deve ser convocada logo apds a recepgdo do
pedido, e deve ser feito no prazo maximo
de trinta dias apds a mesma data e esta sO
funcionard se estiver presente a maioria absoluta
dos membros que subscreverem o pedido,
considerando-se no caso de isso ndo acontecer
que desistiram do mesmo.

ARTIGO DEZASSETE
Competéncias

Compete a Assembleia Geral definir as
linhas fundamentais de actuagdo, em especial:

a) Eleger e destituir os titulares dos
orgdos sociais;

b) Aprovar o relatério e plano de
actividades da LEGAL;

c) Apreciar as actividades do Conselho
Directivo, Auditor e das delegacdes
provinciais;

d) Criar comissoes de estudo e trabalho,
apreciar os seus trabalhos;

e) Ratificar a admissdao dos membros
associados, bem como a exclusdo
de todas as categorias dos membros;

/) Aprovar o orcamento da LEGAL;

g) Aprovar o regimento, regulamentos e
normas internas da LEGAL;

h) Deliberar sobre a alteragcido dos
estatutos;

i) Deliberar sobre a admissao e exclusao
dos membros;

j) Decidir sobre as questdes que, em
recurso, lhes forem apresentadas
pelos membros;

k) Ratificar os acordos assinados
com organizacdes estrangeiras
congéneres;

1) Proclamar os membros honorarios da
LEGAL;

m) Deliberar a dissolu¢do da LEGAL.

ARTIGO DEZOITO
Quérum e actas da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral s6 pode reunir-se
estando presente a maioria dos seus membros.

Dois) As delibera¢des da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos
dos membros presentes.

Trés) A exclusdo de membros, alteracdo do
estatuto e a dissolu¢ao da LEGAL requer o voto
de trés quartos de todos os membros legais da
organizagao.

Quatro) Sempre que se realizem eleicdes ou
esteja em causa juizo de valor sobre pessoas, a
votacdo serd feita por escrutinio secreto.

Cinco) Em todas as sessdes da Assembleia
Geral serdo lavradas actas, as quais se consideram
eficazes ap6s assinatura do presidente e do
secretario.

ARTIGO DEZANOVE

Composicao do Conselho Directivo

Um) O Conselho Directivo é o 6rgédo
executivo da LEGAL para a gestdo do seu
dia-a-dia e é composto por sete membros
(presidente, director executivo, cinco gestores
para as divisdes: financas; assuntos juridicos,
projectos, pesquisas, marketing e expansdo),
sendo o presidente e o director executivo eleitos
pela Assembleia Geral, podendo apresentar-se
uma ou mais listas de candidatos concorrentes.

Dois) O Conselho Directivo delibera por
maioria absoluta dos votos dos membros
presentes, tendo o presidente o voto de
desempate.

Trés) O Conselho Directivo reunir-se-4, pelo
menos, uma vez por més.

ARTIGO VINTE
Competéncia do Conselho Directivo

Compete ao Conselho Directivo:

a) Representar a LEGAL perante
terceiros, em juizo e fora dele,
procedendo actos de assinatura de
contratos, escrituras e outros em
instituicdes publicas e privadas;

b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

¢) Superintender todos os actos
administrativos da LEGAL;

d) Definir e conceber, do ponto de vista
estratégico, legal e institucional, as
politicas e projectos da LEGAL;

¢) Planear e coordenar a execucdo dos
projectos, actividades e linhas
de pesquisa da organizagio,
directamente ou mediante escolha
dos membros;

f) Promover cursos de preparacdo
técnica e cientifica aos membros
da LEGAL;

g) Elaborar e submeter o relatério ao
Conselho da Auditoria Interna e
a Assembleia Geral o balango e
contas anuais, bem como a proposta
de actividades para o programa de
actividades para épocas seguintes;

h) Propor a Assembleia Geral a criagdo
de distingdes, louvores, titulos
e condecoragdes a atribuir aos
membros da LEGAL;

i) Elaborar regulamentos e submeté-los
a aprovacdo da Assembleia Geral;

j) Criar delegacdes da LEGAL em
qualquer ponto do territério
nacional;

k) Contratar pessoal técnico necessario
da LEGAL;

[) Admitir ou suspender provisoriamente
membros e submeté-los a ratificacao
da LEGAL;

m) Propor a Assembleia Geral a filiagdo
da LEGAL nas organizacgdes
nacionais e internacionais;

n) Convocar a Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E UM
Competéncias do presidente

O Presidente do Conselho de Direccdo é,
por ineréncia, o Presidente da LEGAL a quem
¢ incumbido:

a) Representar a LEGAL no plano interno
e externo, assim como em juizo;

b) Autorizar conjuntamente com 0s outros
membros do Conselho Directivo a
realizagdo das despesas necessdrias;

c¢) Convocar as reunides do Conselho
Directivo e presidir aos seus
trabalhos;

d) Apresentar o relatério anual das
actividades da LEGAL;

e¢) Exercer voto de qualidade nas
deliberagdes do Conselho Directivo.

ARTIGO VINTE E DOIS
Competéncias do director-executivo

Compete ao director-executivo:

a) Coadjuvar o presidente;

b) Substituir o presidente nas suas
auséncias e/ou impedimentos;

c) Exercer as funcdes a serem definidas
em regulamento.

ARTIGO VINTE E TRES
Conselho Auditor e suas competéncias

Um) O Conselho Auditor é o 6rgdo que
assegurard o cumprimento das normas e das
deliberagdes tomadas pelos 6rgdos competentes
da LEGAL e é composto por um presidente, um
vice-presidente e um vogal.

Dois) Ao Conselho Auditor cabe:

a) Verificar se os actos dos 6rgaos
da LEGAL sao conforme a
lei, estatutos e demais normas
aplicaveis;

b) Fiscalizar os actos de gestdo da
LEGAL,;

c¢) Dar conhecimento aos 6rgdos
competentes das irregularidades
que apurar nos actos de gestdo e,
em geral, na vida da organizagio;

d) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral Extraordindria ou convocé-la
quando ndo atendido o pedido pelo
Conselho Directivo;

e) Vetar e emitir votos de confianga e/
ou ndo confianca ao Conselho
Directivo e/ou individualmente aos
seus titulares;
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f) Abonar ou desabonar os relatérios de
actividades e contas apresentadas
pelo Conselho Directivo no fim de
cada mandato;

g) Informado o Conselho Directivo, o
Conselho Auditor pode delegar
competéncias em uma empresa
de auditoria de reconhecida
idoneidade;

h) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral o relatério sobre as suas
actividades.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Reunides do Conselho Auditor

O Conselho Auditor reunir-se-4a,
obrigatoriamente, pelo menos, uma vez por
ano e sempre que necessario ou convocada
pelo presidente.

ARTIGO VINTE E CINCO
Processo eleitoral

A eleicdo dos titulares dos 6rgaos da LEGAL
processar-se-d por voto pessoal e secreto.

CAPITULO VI
Do patriménio
ARTIGO VINTE E SEIS
Patriménio

O patrimo6nio da LEGAL poderd ser
constituido por bens méveis e imdveis,
aplicacdes financeiras e objectos e apetrechos
destinados ao exercicio de suas actividades e
podera resultar de:

a) Doagdes, patrocinios ou contribuigdes
de seus membros ou de terceiros;

b) Legados e herancgas de bens, valores
e direitos;

c) Rendimentos de aplicagdes financeiras
e outros ganhos provenientes de
rendas patrimoniais.

ARTIGO VINTE E SETE
Receitas

Sao receitas da LEGAL:

a) As quotas mensais pagam pelos seus
membros;

b) Os donativos, os subsidios e as doagoes
que receber;

c¢) Outras receitas resultantes das
actividades da LEGAL.

ARTIGO VINTE E OITO
Delegacoes da LEGAL

A criacdo das delegacdes da LEGAL a
nivel do territério nacional serd definida pelo
regulamento a ser aprovado pela Assembleia
Geral.

ARTIGO VINTE ENOVE
Remuneracées

As funcdes e cargos remunerados serdo
objecto de regulamentagio.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO TRINTA
Alteracao, dissolucao, fusao e cisao

Um) Alteracao, dissolug@o, fusdo e cisdo da
LEGAL serdo efectuadas por deliberagao de trés
quartos de votos favoraveis dos seus membros
nos termos da legislagdo em vigor e Assembleia
Geral Extraordindria convocada para o efeito.

Dois) A Assembleia Geral decidira, de
acordo com a lei, a forma de liquidacdo e
destino a dar ao patriménio da LEGAL, sem
prejuizo do disposto na lei relativamente aos
bens doados, deixados com qualquer encargo
ou afectos a certo fim.

ARTIGO TRINTA E UM
Casos omissos

Todos os casos omissos sdo regulados pela
legislagdo aplicdvel em vigor na Republica de
Mogambique.

Associacao dos Feirantes
da Feira Popular de Maputo
(AFFPM)

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacao)

A Associagdo dos Feirantes da Feira Popular
de Maputo, designada por AFFPM, é uma
pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, dotada de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, regendo-se pelo
presente estatuto e pela legislacao aplicavel.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duragéo)

A associacdo ¢ de ambito da cidade de
Maputo, com sede na cidade de Maputo, avenida
25 de Setembro, n.° 1007, e € constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Sao objectivos da associacao:

a) Defender os direitos e interesses dos
membros;

b) Promover a manutencdo das infra-
estruturas, limpeza e seguranca
da feira;

c) Capacitar os membros em matérias
laborais, fiscais, gestdo de negdcios
bem como a elevagdo da qualidade
dos seus bens e servigos; e

d) Promover e divulgar os produtos e
servi¢os dos seus membros.

CAPITULO 1T
De membros, direitos e deveres
ARTIGO QUATRO
(Membros)

Podem ser membros da associag@o:

a) Proprietarios de estabelecimentos
domiciliados no recinto da Feira
Popular de Maputo;

b) Agentes econémicos a operar na Feira
Popular de Maputo; e

¢) Pessoas singulares maiores de 18 anos
ou pessoas colectivas desde que se
identifiquem com os objectivos da
associagao.

ARTIGO CINCO
(Categoria dos membros)

Um) Membros fundadores sdo pessoas
fisicas que por si ou por interposta pessoa
subscrevam a acta da Assembleia Constituinte.

Dois) Membros efectivos: todos aqueles
que sejam membros fundadores ou tenham sido
admitidos a AFFPM, pelos meios admissiveis,
e que tenham as suas obrigagdes contributivas
com a AFFPM em situag@o regular.

Trés) Membros honorérios: pessoas fisicas
ou juridicas, nacionais ou estrangeiras, filiadas
ou nao na AFFPM, que direta ou indiretamente
tenham prestado servigo de relevante utilidade
para a realizacdo dos objectivos da AFFPM
e sejam propostas e admitidas como tal pelo
Conselho de Direccéo.

ARTIGO SEIS
(Perda de qualidade de membro)

Um) Perde a qualidade de membro:

a) A pedido do membro por escrito;
b) Expulsio; e
c) Morte.

Dois) Nenhum membro deve ser expulso
antes que lhe seja observado o direito da
legitima defesa.

Trés) A perda de qualidade de membro nao
d4 direito a reembolso de jéia e quotas nem o
desobriga do pagamento das quotas vencidas e
outras contribui¢des assumidas.

ARTIGO SETE
(Direitos)
Constituem direitos dos membros:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral que forem convocadas;



2480

11 SERIE — NUMERO 74

b) Eleger e ser eleito para exercer cargo
nos 6rgaos sociais;

c¢) Usufruir dos servicos e regalias
provados pela Assembleia Geral;

d) Solicitar a interven¢do da associa¢do
nos termos a serem aprovados pela
Assembleia Geral;

e) Aceder as informagdes sobre a vida da
associagdo; e

/) Recorrer das decisdes do Conselho de
Direccdo junto a Assembleia Geral.

ARTIGO OITO
(Deveres)

Constituem deveres dos membros:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente
estatuto e demais legislacdo
aplicavel;

b) Pagar pontualmente as suas quotas
bem como quaisquer outras
contriboicdes que forem fixadas
pela Assembleia Geral;

c) Exercer com zelo e lealdade o cargo
para o qual for eleito;

d) Participar assidua e pontualmente nas
sessdes da Assembleia Geral e nas
reunides a que for convocado; e

¢) Contribuir com as suas ideias e meios
para o bem da associag@o.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NOVE
(Orgaos sociais)
Sao 6rgaos sociais:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direcgio; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
(Mandato)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sdao
eleitos por um periodo de cinco anos, renovaveis
até ao maximo de duas vezes, sem prejuizo
de serem demitidos em Assembleia Geral
extraordindria.

Dois) Quaisquer elei¢des efectuadas para o
preenchimento de vagas abertas estendem-se
até ao fim do mandato em curso.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO ONZE
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da associacdo, sendo constituida por todos
os membros em pleno gozo dos seus direitos

estatutdrios e € dirigida por uma Mesa composta
por um presidente, vice-presidente e um
secretario.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei
e o estatuto, sdo de cumprimento obrigatério
para todos 0s membros, mesmo 0s que tiverem
votado contra.

ARTIGO DOZE
(Convocacao e funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano no decurso
do primeiro trimestre e, extraordinariamente,
sempre que haja motivos que o justifiquem.

Dois) A Assembleia Geral é convocada e
dirigida pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral ou, no seu impedimento, pelo vice-
presidente, com antecedéncia minima de
quinze dias por escrito com a indicacdo do
local, hora e ordem do dia.

Trés) No caso de numa Assembleia Geral
nao se encontrar presente o presidente e o
vice-presidente da Mesa, € eleito, de entre os
presentes, 0 membro mais antigo que durante
a sessdo desempenha o cargo de presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

Quatro) As assembleias gerais
extraordindrias realizam-se sempre que as
circunstancias o impuserem com, pelo menos,
dez dias de antecedéncia da data marcada para
a sua realizag@o, e podem ser convocadas a
pedido do Conselho de Direc¢do, Conselho
Fiscal ou por, pelo menos, um quarto dos
membros efectivos em pleno gozo dos seus
direitos estatutarios.

Cinco) A Assembleia Geral considera-se
validamente constituida e com poderes para
deliberar em primeira convocagdo quando se
encontrarem presentes ou representados, pelo
menos, mais da metade dos seus membros, e
em segunda convocacdo, meia hora depois, no
mesmo local, com qualquer nimero.

ARTIGO TREZE
(Deliberacao e votacao)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
dos membros presentes ou representados, em
pleno gozo dos seus direitos.

Dois) Cada membro s6 pode representar
um membro ausente, mediante apresentagdo
de procuragdo para o efeito.

Trés) Apenas os membros com as quotas
em dia tém direito a voto.

Quatro) As deliberagdes sobre a alteracdo
dos estatutos exigem maioria qualificada de
trés quartos dos votos dos membros presentes.

Cinco) As deliberagdes sobre a dissolucdo
da associacdio exigem maioria qualificada de
trés quartos dos votos dos membros presentes.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

b) Ratificar a admissao e demissdo dos
membros;

¢) Aprovar o plano anual e o orcamento;

d) Aprovar o relatério do Conselho de
Direcg¢do, o balango e as contas
anuais;

e) Deliberar sobre a alienacdo ou
oneracdo de activos pertencentes
a associagdo;

f) Fixar o valor das jéias, quotas e
quaisquer outras contribuicdes dos
membros;

g) Aprovar o regulamento interno;

h) Deliberar sobre altera¢@o do estatuto;

i) Deliberar sobre a dissolugdo, cisdo ou
fusdo da associacio; e

j) Deliberar sobre qualquer assunto que
lhe seja submetido ou que ndo esteja
incluso nas atribui¢des dos outros
orgdos sociais.

ARTIGO QUINZE
(Competéncias dos membros)

Um) Compete ao presidente:

a) Conferir posse aos membros eleitos
para os 6rgdos sociais;

b) Cumprir e fazer cumprir o presente
estatuto e o regulamento interno; e

¢) Convocar e presidir as reunides da
Assembleia Geral.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Representar o presidente da associa¢do
nos casos em que este estiver
indisponivel; e

b) Auxiliar ao presidente na execugdo e na
prossecucido do fim da associag@o.

Trés) Compete ao secretdrio:

a) Secretariar as reunides do Conselho
de Direcgdo e Assembleia Geral e
redigir actas;

b) Formular e implementar politicas
de comunicacdo e informacgdo
da associag¢do de acordo com
as directrizes emanadas pela
Assembleia Geral;

c) Publicar todas as noticias das
actividades da associag@o.

SECCAOII
Do Conselho de Direcgao
ARTIGO DEZASSEIS
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgao
responsdvel pela gestdo das actividades da
associac@o e é composto por um presidente,
vice-presidente e um secretario.
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Dois) Se um membro do Conselho de
Direc¢do renunciar ao seu cargo antes de
terminar o mandato, o Conselho de Direc¢ao
pode substitui-lo por outro até ao fim do
mandato.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Definir a politica e estratégia da
associa¢do a implementar
em conformidade com os seus
objectivos;

b) Definir as orientagdes gerais de
funcionamento da associacdo, a
sua organizag¢do interna, criando e
aprovando os seus Orgaos;

c) Apresentar a Assembleia Geral os
instrumentos previstos;

d) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral o relatério e contas do ano
anterior com o parecer do Conselho
Fiscal, o orcamento e o plano de
accdo anual;

e) Gestdo corrente da associacido nos
termos do presente estatuto;

/) Orientar e acompanhar os trabalhos das
varias comissoes;

g) Solicitar apreciacdo em Assembleia
Geral dos pedidos de admissdo de
membros;

h) Gerir as actividades da associacdo
coordenando e conjugando os
esforg¢os dos associados, para a
prossecucio dos seus fins;

i) Controlar, admitir e demitir pessoal,
assim como fixar os vencimentos;

j) Estabelecer e manter relagdes com
organismos particulares e oficiais;

k) Promover reunides para o estudo e
apreciagdo de problemas;

1) Organizar o quadro do pessoal, contratar
e gerir opessoal da associacio;

m) Propor a Assembleia Geral a aquisi¢ao,
tomada de trespasse, arrendamento
e manuten¢do dos locais necessdrios
a instalagdo da sede, delegagdes e
servicos da associac@o e proceder
ao investimento e movimentacao
dos bens e valores do fundo social;

n) Requerer a convocag@o da Assembleia
Geral, em sessido extraordindria
sempre que julgar necessario;

0) Promover e praticar tudo quanto
possa compreender-se nos fins e
objectivos da associacdo, incluindo
elaborar ou aprovar regulamentos
internos e de servigo.

ARTIGO DEZOITO
(Funcionamento)

O Conselho de Direc¢do reune-se,
ordinariamente, pelo menos, duas vezes por més

e, extraordinariamente, sempre que necessario,
sendo as suas reunides sdo convocadas pelo seu
presidente.

ARTIGO DEZANOVE

(Competéncia dos membros)

Um) Compete ao presidente:

a) Representar a associacio, activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

b) Estabelecer as relagdes com
quaisquer entidades publicas e
privadas, podendo ainda constituir
mandatdrios ou delegar fungdes.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Representar o presidente da associa¢do
nos casos em que este estiver
indisponivel; e

b) Auxiliar ao presidente na execugdo e na
prossecucao do fim da associag@o.

Trés) Compete ao secretdrio:

a) Organizar as actividades da associag@o,
estabelecendo 0s processos e 0s
métodos de trabalho;

b) Organizar servigos de informacio
para utilidade dos membros e
fazer circular todos os informes
econdmicos de interesse;

c) Lavrar as actas das reunides da
associagdo;

d) Preparar a agenda de trabalhos para as
reunides da direc¢do organizando
os processos dos assuntos a serem
tratados;

e) Promover a redacc¢do, impressio e
distribui¢do das publicagdes da
associagio;

f) Estudar e propor as providéncias
adequadas a maior expansdo e
eficiéncia da associag@o; e

g) Velar pelo patriménio e uso correcto
dos bens da associacao.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE
(Natureza e composic¢ao)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo responsavel
pela auditoria e supervisao das actividades da
associacdo e é composto por um presidente,
vice-presidente e um vogal.

ARTIGO VINTE E UM
(Funcionamento)

O Conselho Fiscal retine-se, ordinariamente,
uma vez por més e, extraordinariamente, sempre
que necessdrio.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar a legalidade dos actos do
Conselho de Direcgido;

b) Exercer a fiscalizacdo sobre a
escrituracdo e documentos da
institui¢do sempre que o julgue
conveniente;

¢) Emitir parecer sobre o relatério, contas e
or¢amento e sobre todos os assuntos
que o Conselho de Direccao submeta
a sua apreciagao;

d) Assistir ou fazer-se representar por um
dos seus membros as reunides do
Conselho de Direc¢do, sempre que
o julgue conveniente;

e) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral, em sessido extraordindria
sempre que julgar necessario.

ARTIGO VINTE E TRES
(Competéncias dos membros)

Um) Compete ao presidente:

a) Submeter o parecer sobre o relatério,
contas e or¢camento ao Conselho de
Direcgdo;

b) Assistir as reunides do Conselho de
Direcgdo caso seja convidado;

c) Requerer a convocacido da Assembleia
Geral em sessao extraordindria.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Representar o presidente da associacdo
nos casos em que este estiver
indisponivel; e

b) Auxiliar ao presidente na execugdo e na
prossecucdo do fim da associagdo.

Trés) Compete ao vogal auxiliar todos os
membros do Conselho de Fiscal.

CAPITULO IV
De fundos e patriménio
ARTIGO VINTE E QUATRO
(Fundos)

Constituem fundos da associa¢do além das
joias e da quotizag¢do rendimentos proprios,
doagdes, legados e herancas.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Patriménio)

Constitui patriménio todos bens moveis e
imoveis registados em nome da associacao.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E SEIS
(Alteracao estatutaria)

Um) A alteragdo estatutdria obedece aos
mecanismos estabelecidos no presente estatuto.

Dois) O presente estatuto s pode ser revisto,
cinco anos depois da sua entrada em vigor, salvo
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sob proposta do presidente, a qualquer tempo,
aprovada por maioria simples dos membros da
Assembleia Geral, ou mediante proposta de pelo
menos 3/4 dos membros da Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E SETE
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se nos seguintes
termos:

a) Quando assim o deliberar a Assembleia
Geral e se pelo menos dez membros
nao se dispuserem a assegurar a sua
continuidade; e

b) Devido a alteracdo da sua forma
juridica.

ARTIGO VINTE E OITO
(Responsabilidade)

Pelas dividas da associacdo e as contraidas
pelos titulares dos 6rgdos sociais em nome da
associac¢do ou em beneficio desta respondem os
bens da associagdo.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Duvidas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da
aplicacdo do presente estatuto sdo supridas em
sessOes da Assembleia Geral, devendo constar
da acta e sempre em obediéncia as legislagdes
em vigor em Mocambique.

ARTIGO TRINTA
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor apos
a sua aprovacdo e publicacido no Boletim da
Repiiblica.

Associacao Honrar Um ao
Outro — KUDZANAI

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, ambito,
sede, duracao e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

A Associacdo Honrar Um ao Outro —
KUDZANALI - € um pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa, financeira, regendo-se pelo
presente estatuto e pela legislag@o aplicdvel em
vigor no pais.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duracéo)

Um) A associa¢@o é de ambito nacional,
podendo operar em todo o territério nacional,
sem prejuizo de criar representacdo no
estrangeiro.

Dois) A associa¢do tem a sua sede na cidade
de Chimoio, Conselho Autarquico de Chimoio,
provincia de Manica, Mo¢ambique, com
endereco domicilidrio no Bairro 4.

Trés) A associacdo € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objectivos)
A associag@o tem por objectivos:

a) Promover a cooperacio e solidariedade
entres 0os membros, no ambito de
iniciativas sociais nas comunidades
rurais;

b) Promover a defesa dos direitos humanos
nas comunidades no ambito da
satde, educagdo e emprego;

¢) Promover os estudos, investigacdo e
difusdo de noticias de interesse das
comunidades;

d) Orientar as comunidades para proteccao
do meio ambiente e florestas;

e) Promover o desenvolvimento
das actividades artisticas de
entretenimento no ambito de
desenvolvimento sustentavel;

f) Promover a igualdade de género e o
emponderamento da mullher no
ambito do autoemprego, combate a
pobreza e ao estigma e descriminagdo
para as pessoas vivendo com HIV/
SIDA e/ou doengas crénicas;

g) Promover a melhoria da saude da
mulher ao programa de planeamento
familiar;

h) Promover as comunidades para uma
cultura de cidadania, elevando
os seus conhecimentos sobre
as politicas e leis que guiam a
sociedade;

i) Promover o movimento artistico e
cultural, explorando em beneficio
da comunidade momentos de teatro,
danga e musica, que reforcam e
reproduzem habitos culturais locais
e outras manifestacdes, expressiao
de identidade;

j) Promover ac¢des de apoio a comunidade
em material diddctico, uniforme
escolar, roupa diversa, destinado a
rapariga em idade escolar.

CAPITULO I
De membros, direitos e deveres
ARTIGO QUATRO
(Admissao dos membros)

Um) Sdo membros da associacdo todos
aqueles que outorgarem a respectiva escritura de
constitui¢do da associagdo, bem como as pessoas
singulares que sejam admitidas por deliberagdo
da Assembleia Geral, desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos e
cumpram as obrigagdes nelas prescritas.

Dois) A admissao de novos membros é
feita através da apresenta¢do de uma proposta

assinada por, pelo menos, dois associados e
pelo candidato a membro, que deve possuir
a idade minima de 18 anos de idade e por
proposta, depois de examinada pelo Conselho
de Direc¢do, que serd submetida com parecer
deste 6rgdo a reunido da Assembleia Geral.
Trés) Os membros sé entram no gozo
dos seus direitos depois de aprovada a sua
candidatura e paga a respectiva joia.

ARTIGO CINCO
(Categoria dos membros)

Constituem categoria dos membros da
associacao:

a) Membros fundadores — as pessoas
singulares e colectivas que se
tenham inscrito na associacao até a
data da constitui¢do;

b) Membros efectivos — as pessoas
singulares e colectivas, nacionais
e estrangeiras, que tendo sido
admitidas a associa¢@o contribuem
para prossecucdo do objectivo
da mesma e que residam ou
possuam sede ou representacdo em
Mogambique;

¢) Honordérios — as pessoas singulares ou
colectivas, nacionais ou estrangeiras
que, pela sua categoria cientifica
ou pedagégica, ou pelos servigcos
prestados a associacdo, sejam
admitidas como tal em Assembleia
Geral, por proposta do Conselho de
Direccdo ou de um grupo de, pelo
menos, dez (10) membros;

d) Membros correspondentes — pessoas
singulares e colectivas, nacionais ou
estrangeiras que queiram contribuir
para a prosecugdo dos objectivos da
associagdo, mas que nao residam
ou possuam sede em Mogambique.

ARTIGO SEIS
(Perda de qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro os
associados que:

a) Ndo cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento de jéias ou de
quotas por um periodo superior a
seis meses;

c¢) Voluntariamente facam pedido
de resignacdo da qualidade de
membro, dirigido ao Conselho de
Direccao;

d) Ofenderem o prestigio da associa¢do
ou dos seus 6rgdos ou lhe cause
prejuizos.

Dois) No caso de perda de qualidade de
membro por suspensdo, expulsdo ou por
motivos comprovadamente intolerdveis para
a integridade e respeito da associagio, a
Assembleia Geral terd de se pronunciar por uma
maioria absoluta dos seus membros presentes.
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ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros da
associagdo:
a) Participar e votar nas assembleias
gerais;
b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos sociais
da associacdo;

¢) Desfrutar dos bens comuns, beneficios
das actividades ou servicos da
associagao;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pela associagdo;

e) Verificar o nivel de cumprimento no
pagamento de quotas e joias pelos
outros membros;

f) Fazer propostas e reclamagdes
que julgar convenientes para o
desenvolvimento da associacio;

g) Usar outros direitos que lhe tenham
enquadramento nos presentes
estatutos;

h) Prestar o voluntariado.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros da
associagdo:

a) Pagar a joia, as quotas mensais e
qualquer prestacdo complementar
que vier a ser aprovada pela
Assembleia Geral;

b) Cumprir com as disposi¢cdes dos
presentes estatutos e as deliberagdes
dos 6rgdos sociais da associagdo;

¢) Contribuir para o bom nome, prestigio
e prossecucdo dos objectivos da
associagdo;

d) Exercer os cargos para que for eleito
com competéncias, zelo e dedicagio;

¢) Prestar contas das responsabilidades que
forem incumbidas;

f) Arcar, conjunta e solidariamente,
com prejuizos das actividade e/ou
servicos da associac@o caso ocarram;

g) Contribuir com seu saber para elevagio
e difusdo da associagdo.

ARTIGO NOVE
(Procedimento disciplinar)

Um) Aos membros que, de forma reiterada,
violarem os regulamentos e os estatutos da
associagdo, que ndo cumprirem com as decisdes
e abusem das suas funcdes ou qualidades de
membro ou de qualquer forma depreciarem a
associacao, serdo aplicadas as seguintes sangoes:

a) Sangoes simples;

b) Repreensio registada;

¢) Suspensao de qualidade de membro;
d) Expulsao.

Doois) As medidas previstas nas alineas b), ¢),
e d) sdo de exclusiva competéncia da Assembleia
Geral da associagdo, e as restantes podem ser

aplicadas em qualquer escaldo da associac@o,
devendo para todos os efeitos respeitar-se o
direito de contraditério do membro indiciado,
o direito de ser ouvido em sua defesa, antes ser
sancionado.

ARTIGO DEZ
(Cessacao de qualidade de membro)

Os membros cessam a sua qualidade de
membro:

a) Quando por sua livre vontade o membro
decide abandonar a associacao;

b) Por incapacidade de satisfazer as
exigéncias da associagio;

¢) Po expulsdo por violar os estatutos da
associagdo; e

d) Por morte.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO ONZE
(Orgaos sociais)

A associagdo € constituida pelos seguintes
Orgdos sociais:
a) A Assembleia Geral,
b) O Conselho de Direcgio; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DOZE
(Duracao do mandato)

Um) Os membros da associagdo, uma vez
eleitos, cumprem um mandato de trés (3) anos,
sem prejuizo da sua reeleig@o.

Dois) A eleicdo ¢ feita através da listas
subscritas por, no minimo, 10 membros, nas
quais se identificam os cargos a desempenhar.

ARTIGO TREZE
(Incompatibilidade)

O exercicio de cargos de 6rgdos sociais da
associagdo ¢ incompativel por si, sendo vedada
a execug¢do, em simultineo, ao membro do
Conselho de Direccdo, do Conselho Fiscal ou
de Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO CATORZE

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral é a reunido de todos
os membros da associa¢do em pleno gozo dos
seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associagdo e as suas deliberacdes sdo
obrigatdrias para todos os membros.

Trés) A Assembleia Geral é dirigida por
uma Mesa constituida por um presidente, vice-
presidente e secretdrio eleitos na Assembleia
Geral por uma maioria simples.

ARTIGO QUINZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida e delibera com presenca
de pelo menos metade dos membros.

Dois) A Assembleia Geral redne-se,
ordinariamente, no dltimo trimestre de cada
ano e, extraordinariamente, sempre que as
circunstancias o ditarem por iniciativa do
presidente, Conselho de Direcc¢do ou Conselho
Fiscal ou a pedido de pelo menos metade de
membros.

Trés) A Assembleia Geral é convocada com
antecedéncia minima de quinze (15) dias pelo
presidente usando os canais de comunicagdo
aprovados pelos membros.

Quatro) A convocatéria da Assembleia
Extraordindria deve ser feita no prazo no prazo
de sete (7) dias ap6s o pedido, devendo a reunido
realizar-se no prazo de quinze (15) dias apds a
convocatdria.

Cinco) As deliberacdes e aprovagdes da
Assembleia Geral, declarada em acta, sao
tomadas por maioria de dois tercos (2/3) dos
membros presentes na sessao.

Seis) As deliberagdes sobre a alteracdo dos
estatutos da associag¢@o exigem voto favoravel
de trés quartos (34) dos membros presentes € 0
mesmo se aplica para casos de transformacio
ou dissolucdo da associagio.

Sete) Cada membro dispde de um voto
secreto, pessoal e directo.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os membros de Mesa da
Assembleia Geral, o Conselho de
Direcgdo e o Conselho Fiscal;

b) Aprovar anualmente o programa de
trabalho e orcamento proposto pelo
Conselho de Direccio;

c) Apreciar e votar os relatdérios do
Conselho de Direc¢ao e Conselho
Fiscal;

d) Admitir novos membros;

¢) Deliberar sobre a expulsiio de membro
da associagio;

f) Deliberar sobre aquisicdo de bens
moveis e imdveis sujeitos a registo
e sobre reclamacdo de recursos
interpostos;

g) Aprovar a nomeacdo dos dirigentes
das delegagdes ou outras formas de
representacdo da associacio;

h) Definir o valor da j6ia e quotas mensais
a serem pagas pelos membros da
associacao;

i) Proceder a interpretagdo e alteracdo dos
estatutos, regulamentos, politicas e
estratégias da associacio;

j) Deliberar sobre a transformacio,
dissoluciao ou liquidacdo da
associagio;

k) Deliberar sobre qualquer outro assunto
importante para o funcionamento da
associagao.

ARTIGO DEZASSETE
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Asembleia Geral é composta
por um presidente de Mesa, vice-presidente e
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secretdrio, eleitos pela Assembleia Geral por uma
maioria simples, a quem compete dirigir a ordem
de trabalhos da Assembleia Geral.

ARTIGO DEZOITO
(Composicao da Mesa Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia é constituida por:

a) Presidente da Mesa;
b) Vice-presidente;
c) Secretario.

Dois) Ao presidente da Mesa compete
convocar e dirigir os trabalhos da Assembleia
Geral.

Trés) O vice-presidente substitui o presidente
nas suas auséncias ou impedimento.

Quatro) O secretdrio € responsavel pela
redacdo das actas das reunides da Assembleia
Geral e, na sua auséncia, tal responsabilidade
recai sobre um membro devidamente indicado
pela Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DEZANOVE

(Funcionamento da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral retine-se em
sessoes ordindrias e extraordinarias:

a) Ordinariamente no dltimo trimestre de
cada ano;

b) Extraordinariamente sempre que
as circunstancias o ditarem, por
iniciativa do presidente ou proposta
do Conselho de Direccdo, do
Conselho Fiscal ou a pedido de,
pelo menos, metade dos membros.

ARTIGO VINTE

(Natureza e composicao do Conselho da
Direccao)

Um) O Conselho de Direccdo é um 6rgio
executivo da associagdo, que dirige e executa
as linhas gerais estabelecidads pela Assembleia
Geral.

Dois) O Conselho de Direcgdo € eleito pela
Assembleia Geral, dentre os membros, com pleno
gozo dos seus direitos, e é composto por um
presidente e dois vice-presidentes para as dreas
de projectos e financas.

ARTIGO VINTE E UM
(Funcionamento do Conselho de Direc¢cao)

Um) O Conselho de Direcg¢ido retine-se
regularmente e sempre que for convocada pelo
seu presidente ou a pedido do presidente da Mesa
da Assembleia Geral ou Conselho Fiscal.

Dois) As reunides do Conselho de Direc¢do
sdo convocadas com antecedéncia minima de 7
dias, com indicag@o da ordem de trabalhos.

Trés) O Conselho de Direc¢éo sé pode reunir-
se com a presenga de todos os membros que o
compoe.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Direc¢do sdo tomadas por maioria dos votos
dos presentes.

Cinco) As reunides do Conselho de Direc¢io
sao presididas pelo Presidente ou, no seu
impedimento, por quem este tiver delegado.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncias do Conselho de Direcc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e as deliberacdes da
Assembleia Geral;

b) Planificar e dirigir toda a actividade
da associagio;

c) Adquirir os bens necessdrios para o
funcionamento da associagdo e
alienar os que sejam dispensaveis;

d) Administrar os bens e gerir os fundos
da associacao;

e) Representar a associa¢@o no dia-a-dia
de trabalho;

f) Solicitar parecer aos membros
fundadores sobre assuntos de
interesse para o funcionamento da
associacao;

g) Propor a Assembleia Geral a criacdo
de delegacgdes ou outras formas de
representacdo da associacdo, bem
como os dirigentes desses 6rgaos;

h) Propor a Assembleia Geral e criacdo
e extincdo de grupos de trabalho
relacionados com fins da associag@o;

i) Propor admissdo e expulsido de
membros da associacio, nos termos
do disposto nos presentes estatutos;

j) Propor membros honorérios da
associacao;

k) Exercer todos os poderes que
Assembleia Geral nele delegue;

1) Elaborar e executar o programa anual
de actividades;

m) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral o relatério anual e o
respectivo mapa de resultados do
exercicio findo.

ARTIGO VINTE E TRES

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgido
fiscalizador interno da associag@o e é constituido
por trés (3) membros efectivos com pleno
gozo de suas prerrogativas estatutdrias,
designadamente:

a) Presidente;
b) Secretario; e
c) Vogal.
Dois) Os trés (3) membros sdo eleitos pela
Assembleia Geral e podem ser reeleitos.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retne-se sempre que
seja necessdrio para a prdtica dos actos de
sua competéncia e vela pelo cumprimento das
disposi¢des legais e estatutdrias.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Dar parecer sobre o relatério de
gestdo, balangco e contas anuais

e sobre or¢amentos ordindrios e
rectificativos;

b) Observar os preceitos de indicac¢@o de
um membro do seu conselho para
dirigir os trabalhos nas reunides
magnas da associag@o;

c) Avaliar e tecer ilagdes a volta de
documentos-chave, tais como os
relatérios de desempenho financeiro
e quaisquer operagdes patrimoniais
realizadas;

d) Emitir pareceres a Assembleia Geral
sobre assuntos relativos a sua
fungdo ou a si solicitados;

e) Verificar e pronunciar-se sobre a vida
da associagdo e tomar medidas
disciplinares aos dirigentes e
membros da associacao.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Patriménio)

O patriménio social da associacdo ¢é
constituido por todos os bens méveis e iméveis
adquiridos a titulo oneroso ou gratuito pela
associacdo e pelos direitos que sobre 0s mesmos
recaem.

ARTIGO VINTE E SETE
(Fundos)

Constituem fundos da associacao:

a) O produto das jéias, quotas e outras
prestacdes complementares;

b) As quantias resultantes de subsidios,
donativos e legados de entidades
publicas ou privadas, nacionais e
estrangeiras, expressamente aceites;

c) Os rendimentos dos bens sociais;

d) O produto de vendas efectuadas ou da
prestagdo de servicos;

e) As doagdes dos seus membros e/ou
de terceiros, de pessoas fisicas e
juridicas, sempre de procedéncias
licitas e de resultados de promogodes
beneficentes.

ARTIGO VINTE E OITO
(Casos omissos)

Em tudo quanto esteja omisso nos presentes
estatutos, a interpretacdo e a integragcdo das
lacunas dos presentes estatutos competem a
Assembleia Geral, recorrendo-se para o efeito
as disposicdes legais em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Extincao e liquidacao)

Um) A associac¢@o poderd ser extinta por
deliberaciio da Assembleia Geral Extraordinaria
convocada para essa finalidade, onde sera
estabelecido o modo de liquidag@o.

Dois) O patriménio liquido da associacio
serd doado a uma institui¢do a ser escolhida
mediante a deliberagdo dos membros.
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BHC Consultoria &
Prestacao Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Janeiro de dois mil e vinte
e trés, foi registada sob o NUEL 101917827,
a sociedade BHC Consultoria & Prestacio
Servigos, Limitada., constituida por documento
particular a 23 de Outubro de 2023, que ird
reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma, representacao
social)

A sociedade adopta a denominagdo BHC
Consultoria & Prestacdo Servigos, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada tem a sua sede no
bairro Josina, Avenida/rua 25 de Junho, cidade
de Tete, podendo mediante simples deliberado
da assembleia geral criar ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes ou outras formas de
representacdo social no pais ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

Prestacdo de servicos de recursos
humanos, selecdo e treinamento de
pessoal; mecanica e manutencio
industrial; serralharia e soldadura
industrial; montagem e manutenc¢io
de estruturas e conveias

transportadoras; instrumentacio

eléctrica e instalacdo, manutencio

e reparacdo de equipamentos

pesados e de ar-condicionados;

prestacdo de sérvicos de limpeza

e de equipamentos industriais e

aluguer de equipamentos diversos.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
dos sdcios exercer quaisquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente,
com o seu objecto principal, praticar todos
os actos complementares da sua actividade
e outras actividades com fins lucrativos nio
proibidas por lei, desde que tal obtenha a devida
autorizagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticias), dividido por duas quotas
assim distribuidas:

a) Dias Anténio Jodo, solteiro,
maior, natural de Chimoio, de
nacionalidade mocambicana,
residente no bairro Samora Machel,
cidade de Tete, titular do Bilhete
de Identidade n.° 06010230613F,
emitido a vinte e oito de Setembro
de dois mil e vinte e dois, pelo
Servicos de Identificacdo Civil da
Cidade de Tete, portador do NUIT
109821322, uma quota no valor
nominal de 70.000,00MT (setenta
mil meticais), correspondente a
setenta por cento do capital social;

b) Domingos Daniel Wissitone Guzane,
solteiro, maior, natural de Cahora
Bassa, provincia de Tete, de
nacionalidade moc¢ambicana,
residente em Songo, titular de Bilhete
de Identidade n.° 050104865622N,
emitido a dezassete de Junho de
dois mil e dezanove, pelo Servicos
de Identificacdo Civil da Cidade de
Tete, portador do NUIT 130709141,
uma quota o valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
correspondente a trinta por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cia e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por Dias Anténio Jodo, que fica
desde jd nomeado administrador, com dispensa
de caugdo, com ou sem remuneragio, conforme
vier a sua deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
de pessoa delegada para o efeito.

Terceiro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e que nao digam respeito
as operagdes sociais sobretudo em lera de favor,
fiangas ou abonagdes

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso e competente a foro do Tribunal
Judicial de Tete, com rentincia a qualquer outro.

Esta conforme.

Tete, 24 de Margo de 2023. - O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Cooperativa Agroecoldgica
Irmaos Unidos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e nove de Setembro de
dois mil vinte e dois, foi matriculada sob
NUEL 101884597, uma entidade denominada
Cooperativa Agroecoldgica Irmaos Unidos,
Limitada, constituida pelos socios: Adelaide
Maria Chicumane, solteira, de 59 anos de
idade, natural de Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110101164656A, emitido
a 18 de Setembro de 2020, pelo Arquivo de
Identificaciio da Cidade de Maputo, residente
no bairro Luis Cabral, quarteirdo 26, casa
n.° 59, cidade de Maputo; Amélia Jeremias
Nhanombe Matsinhe, casada, de 52 anos de
idade, natural de Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110204458253B, emitido
a 10 de Setembro de 2020, pelo Arquivo de
Identificacdo da Cidade de Maputo, residente
no bairro George Dimitrov, quarteirdo 70,
casa n.° 60, cidade de Maputo; Daniel Artur
Matusse, solteiro, de 65 anos de idade, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105196916P, emitido a 23 de Marco
de 2015, pelo Arquivo de Identificacd o da
Cidade de Maputo, residente no bairro das
Mahotas, quarteirdo 18, casa 338, cidade de
Maputo; Ester Jotamo Tembe, casada, de 67
anos de idade, natural de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100334085F,
emitido a 21 de Julho de 2010, pelo Arquivo
de Identificacio da Cidade de Maputo, residente
no bairro de Inhagoia — B, quarteirdo 19, casa
n.° 45, cidade da Maputo; Fernando José
Nhaca, solteiro, de 49 anos de idade, natural
de Sigandel - Marracuene, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100506722189C, emitido a 17
de Maio de 2017, pelo Arquivo de Identificacao
da Cidade da Matola, residente no bairro de
Albasine, quarteirdo 8, casa n.° 55, cidade
de Maputo; Inocéncia dos Anjos Parruque,
solteira, de 47 anos de idade, natural da cidade
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110104338366P, emitido a 18 de Fevereiro
de 2019, pelo Arquivo de Identificacdo da
Cidade de Maputo, residente no bairro de
George Dimitrov, quarteirdo 22, casa n.° 26,
cidade de Maputo; Laurinda Fernando Valoi
Machaieie, casada, de 62 anos de idade, natural
de Xai-xai, provincia de Gaza, portadora do
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Bilhete de Identidade n.° 1105044572411J,
emitido a 3 de Maio de 2016, pelo Arquivo de
Identificacdo da Cidade de Maputo, residente
no bairro de Inhagoia B, quarteirdo 19, casa
n.° 48, cidade da Maputo; Rui Alberto Cossa,
solteiro, de 49 anos de idade, natural de cidade
de Xai-Xai, provincia de Gaxa, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110404899083 M,
emitido a 4 de Julho de 2014, pelo Arquivo de
Identificacdo da Cidade de Maputo, residente
no bairro de Albazine, quarteirdo 3, casa n.° 5,
cidade de Maputo; Rosta Jonas Cossa, solteira,
de 56 anos de iadde, natural de Manjacaze,
provincia de Gaza, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101022741951, emitido a 9 de
Julho de 2012, pelo Arquivo de Identificagdo
da Cidade de Maputo, residente no bairro de
Zona Verde, quarteirao 6, casa n.° 161, cidade
da Matola; Stélio Filipe Manhice, solteiro, de
48 anos de idade, natural de Chibuto, provincia
de Gaza, portador do Bilhete de Identidade n.°
110100477153S, emitido a 12 de Outubro de
2018, pelo Arquivo de Identificacdo da Cidade
de Maputo, residente no bairro de Maxaquene
A, quarteirdo 59, casan® 51, cidade de Maputo;
Zefanias Filimone Cangela, solteiro, de 69
anos de idade, natural de Mocumba, distrito de
Homoine, provincia de Inhambane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110504754631Q,
emitido a 25 de Abril de 2014, pelo Arquivo de
Identificacdo da Cidade de Maputo, residente
no bairro de Luis Cabral, casa n.° 37, casa n.°
41, cidade da Maputo, a qual ird reger-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Cooperativa Agroecoldgica Irmdos Unidos,
Limitada, sedeada no bairro George Dimitrov,
rua dos Alfandegérios, quarteirdo 19/B, parcela
n.° 647/647A1C, rés-do-chdo, na cidade de
Maputo, constituida por tempo indeterminado,
podendo ser transferida por deliberagdo da
assembleia geral para qualquer ponto do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A Cooperativa Agroecoldgica Irmaos
Unidos, Limitada tem como objecto principal
a produgdo e comercializagdo dos produtos
agricolas e seu derivados, assisténcia técnica
no ramo de agropecudria, agroecologia e
agronegdcios.

Dois) Para a concretizagido dos seus
objectivos, a Cooperativa Agroecoldgica
Irméaos Unidos, Limitada, requererd junto das
entidades competentes, as respectivas licengas
e autorizacdes para a materializacdo do seu
objecto social.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social inicial, subscrito, é de vinte
e dois mil meticais, sendo constituido por titulos
nominativos no valor de dois mil meticais
para cada cooperativista, devendo cada um
subscrever no acto da admissao pelo menos 50%
do titulo de capital que lhe couber, isto é mil
meticais, sendo o remanescente amortizavel no
prazo de doze meses e nos termos preconizados
pela Lei Geral das Cooperativas. O capital social
cooperativo sofrerd alteracdes sempre que se
verificarem novas admissdes, considerando-
se automaticamente aumentado. Os novos
membros entrardo com os mesmos montantes ou
titulos nominativos, cabendo a sua ractificagao
a assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administragdo e representagdo da
cooperativa, activa e passivamente sera feita
pelos senhores: Amélia Jeremias Nhanombe
Matsinhe, (presidente); Inocéncia dos Anjos
Parruque (vice-presidente); Rui Alberto Cossa
(secretdrio); Zefanias Filimone Cangela (vogal).

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso, regulardo as
disposi¢des constantes dos estatutos em vigor
na Cooperativa e da Lei n.° 23/2009, de 8 de
Setembro, e demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, 29 de Novembro de 2022. —
O Técnico, Ilegivel.

Cooperativa Agropecuaria de
Macandza, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 15 Fevereiro de 2023 foi matriculada sob
NUEL 101934446, uma entidade denominada
Cooperativa Agropecudria de Macandza,
Limitada, constituida pelos sécios: Armando
Aurélio Chavana, solteiro, de 24 anos de idade,
nascido a 4 de Junho de 1998, natural de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade n.°
110307245979M, emitido a 20 de Fevereiro
de 2018, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, residente no bairro Maxaquene B,
cidade de Maputo; Lina Alfino Mata, solteira,
de 23 anos de idade, nascida a 2 de Maio de
1999, natural de Marracuene, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110105709368P,
emitido a 17 de Fevereiro de 2022, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Matola, residente
em Machubo, provincia de Maputo; Elves
Agostinho Cossa, solteiro, de 21 anos de idade,
nascido a 30 de Dezembro de 2001, natural de

Macandza, portador do Bilhete de Identidade
n.°100507833191A, emitido a 31 de Dezembro
de 2018, pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Matola, residente em Macandza, Marracuene;
Rosa Anténio Mianga, solteira, de 19 anos de
idade, nascida a 10 de Marco de 2003, natural de
Marracuene, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110107907370B, emitido a 5 de Setembro
de 2022, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Matola, residente em Macandza, provincia
de Maputo; Enia Zito Macandza, solteira, de
24 anos de idade, nascida a de 12 de Fevereiro
de 1998, natural de Marracuene, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 100407706350B,
emitido a 25 de Outubro de 2018, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Matola, residente
na Manhica, Provincia de Maputo e Arlete
Alfredo Nhaca, solteira, de 30 anos de idade,
nascida a 13 de Julho de 1992, natural de
Macandza, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 100506644410, emitido a 22 de Marco de
2017, pelo Arquivo de Identificagdo Civil da
Matola, residente em Macandza, provincia
de Maputo a qual ird reger-se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Cooperativa Agropecudria de Macandza,
Limitada, sedeada em Macandza, distrito de
Marracuene, provincia de Maputo, constituida
por tempo indeterminado, podendo ser
transferida por deliberagdo da assembleia
geral para qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A Cooperativa Agropecudria de Macandza,
Limitada tem como objecto principal a producao
e comercializacdo dos produtos agricolas e
seus derivados, criagcdo de frangos de abate e
assisténcia técnica no ramo de agropecudria,
agroecologia e agronegdcios e para a realizagao
do seu objecto, requererd junto das entidades
competentes, as respectivas licencgas e
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito, é de doze mil
meticais, constituido por titulos nominativos
no valor de dois mil meticais por cooperativista,
devendo cada um subscrever no acto da
admissao pelo menos 50%, isto é mil meticais,
sendo o remanescente amortizavel em doze
meses e altera com a admissdo de novos
membros, considerando-se automaticamente
aumentado. Os novos membros entrarao com
0s mesmos montantes ou titulos nominativos,
cabendo a sua ractificag@o a assembleia geral.
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ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administragdo e representacdo da
cooperativa, activa e passivamente sera feita
pelos senhores Armando Aurélio Chavana,
(presidente) e Arlete Alfredo Nhaca (vice-
presidente).

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso, regulardo as
disposi¢des constantes dos estatutos em vigor
na Cooperativa e da Lei n.° 23/2009, de 8 de
Setembro, e demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, 16 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Farmacia 29 de Setembro,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Fevereiro de dois mil e trés,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais sob NUEL 101935345,
uma sociedade denominada Farmacia 29 de
Setembro, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial: Ivete Dulvina Rodolfo Trigo Duarte,
casada, natural de Mocuba, de nacionalidade
mogambicana, residente no bairro de Magoanine
B, quarteirdo 14, casa 67, distrito municipal
Kamubucuana, Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110302177609C, emitido a 18
de Maio de 2022 e Licio Pedro Jilio Duarte,
casado, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na rua das Acdcias,
bairro de Magoanine B, quarteirdo 14/B,
casa 67, distrito municipal Kamubucuana,
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
110300173943J, emitido a 2 de Dezembro de
2022, pela DIC de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas limitada,
que se regera pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
29 de Setembro, quarteirdo 22, casa n.° 60,
distrito de Marracuene, provincia de Maputo,
podendo abrir sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social onde e quando a administracdo julgar
conveniente.

Dois) A administracdo pode transferir
livremente a sua sede para qualquer outro local
do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de medicamentos;

b) Fornecimento de equipamentos
hospitalares, material médico-
cirdrgico, manutengdo e reparacio
de material médico-cirirgico com
importagdes e exportagoes.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais).

ARTIGO QUARTO
(Distribuicao do capital social)

Um) Sendo uma quota, pertencente a sdcia
Ivete Dulvina Rodolfo Trigo Duarte, com o
valor de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
equivalente a 50%.

Dois) E o sécio Lucio Pedro Jdlio Duarte,
com a outra quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), equivalente a 50%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade sera dirigida por um
administrador, ficando desde ja a cargo da sdcia
Ivete Dulvina Rodolfo Trigo.

Dois) A administradora exercerd os mais
amplos poderes, representando activa e
passivamente a sociedade em juizo e fora dele,
e realizard todos os actos necessdrios para
promover os negécios da sociedade, incluindo
entre outros:

a) Adquirir, locar e alienar bens e
Servigos;

b) Abrir, movimentar e encerrar contas
bancarias em nome da sociedade,
bem com contrair obrigagdes
financeiras;

¢) Admitir, promover e despedir pessoal, e
proceder a instaurag@o de processos
disciplinares de acordo com a
legislagdo em vigor no pafs;

d) Constituir mandatarios.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador ou de qualquer
mandatdrio devidamente autorizado.

ARTIGO SEXTO
(Membros da administragao)

Ivete Dulvina Rodolfo Trigo: Administradora.

Maputo, 14 de Abril de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Gagu Nangi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Dezembro de dois mil e oito,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101326241,
a sociedade Gagu Nangi, Limitada, entre:
Piushkumar Gubhai Patani, Pattani Mitesh
Girdharlal e Jeyshree Prabudas Somani,
constituida por documento particular, que ird
reger-se com as seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo de Gagu
Nangi, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade Xai-
Xai. Mediante deliberagdo da administrag@o,
a sociedade podera abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacao no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto exercicio do
comércio geral a retalho civil

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e parcialmente realizado em bens
e dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondentes a trés quotas
pertencentes ao sécio:

a) Piushkumar Gubhai Patani, com 50%;
b) Pattani Mitesh Girdharlal, com 40%:;
c) Jeyshree Prabudas Somani, com 10%.

ARTIGO QUINTO
Administracao e gestao da sociedade

A administragio, geréncia bem como a sua
representagdo em juizo e fora dele, activamente
com dispensa de caucio, serdo exercidos pelos
socios gerentes desde ja nomeados, bastando
assinaturas de qualquer dos gerentes para
validamente obrigar a sociedade em todos actos
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e contractos do seu negdcio social. Os sécios
poderdo nomear mandatdrios da sociedade
mesmo em pessoas estranhas a sociedade. Em
caso algum porém os sécios gerentes ou seus
mandatdrios poderdo obrigar a sociedade em
actos e documentos estranhos aos negécios
sociais, designadamente em letras, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SEXTO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Xai-Xai, 14 de Abril de 2023. — O Técnico,
llegivel.

IEM - Instalacoes
Electromecénicas de
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezasseis de Janeiro de dois mil
e vinte trés, a empresa IEM — Instalagdes
Electromecanicas de Mocambique, S.A., com
sede na cidade de Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100565374, deliberaram a mudanga
da sua sede da rua da Argélia n.” 434, bairro da
Polana para Avenida Vladimir Lenine n.° 2830,
bairro da Coop e consequente alteragdo parcial
dos estatutos no seu artigo segundo, que passa
a ter a seguinte nova redac¢ao, respetivamente:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Vladimir Lenine
n.° 2830, bairro Coop, podendo por
deliberagdo da assembleia geral, alterar
a localizacdo da sede ou estabelecer
delegacdes ou qualquer outra forma de
representacdo em qualquer ponto do pafs.

Maputo, 5 de Abril de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Malalane, Gestao de
Projectos & Engenharia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia cinco de Abril de dois mil vinte e trés, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das

Entidades Legais de Zavala sob o nimero doze
a folhas oito do Livro C Primeiro, a sociedade
Malalane, Gestdo de Projectos & Engenharia,
Limitada, constituida por documento particular,
de vinte e sete de Mar¢o de dois mil e vinte e
trés, que ird reger-se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio
Malalane, Gestdo de Projectos & Engenharia,
Limitada, sociedade comercial unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
em Nhambel — Quissico, distrito de Zavala,
provincia de Inhambane, podendo abrir em
qualquer ponto do territério nacional sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da assinatura do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo:
Consultoria e gestao de projectos de engenharia.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacao
geral, adquirir participa¢do com outras empresa
que desempenham as mesmas actividades,
e ou adjudicar-se as associa¢des nacionais e
singulares que exercam as mesmas actividades,
assim como poderd exercer outras actividades
similares desde que para o efeito esteja
devidamente autorizado nos termos de
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000.00MT (vinte
mil meticais) correspondente a soma de duas
quotas, sendo 95% do capital social pertencente
ao senhor Aurélio dos Santos Malalane e 5% do
capital social pertencente a senhora Filomena
Janudrio Malalane.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
representante da sociedade Aurélio dos Santos
Malalane nomeado sdcio gerente com plenos
poderes para obrigar a sociedade em todos seus
actos e contratos bastando a sua assinatura.

Dois) O gerente tem poderes para nomear
mandatarios a sociedade, conferindo, os
necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO

(Assembileia geral)

A sociedade reunir-se-4 em sessdo ordindria
da assembleia geral uma vez por ano avaliar
o desempenho, analisar o balango e contas e
extraordinariamente sempre que necessario e
assim que assembleia geral o delibere.

ARTIGO SETIMO
(Morte e interdicao)

Em caso de morte, interdiciio e imobilidade
de um dos s6cios, a sua quota social continua
com os herdeiros ou representantes legais,
nomeando um que represente a todos na
sociedade enquanto a quota manter-se indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e forma

previstas na lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos aplicar-se-
30 as disposicdes do Codigo Comercial e
demais legislagdes vigentes na Republica de
Mocgambique.

Esta Conforme.

Zavala, cinco de Abril de dois mil e vinte e
trés. — O Conservador, llegivel.

Mozambique Fresh Produce,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sete de Junho de dois mil e vinte e
um, exarada a folhas uma a sete, do contrato
do Registo de Entidades Legais da Matola,
com o NUEL 101004503, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pela
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objectivo social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
Mozambique Fresh Produce, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Patrice Lumumba n.° 319, cidade da Matola,
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podendo abrirou fechar delegacdes, sucursais ou
outra forma de representagao social em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro
desde que a assembleia geral assim o decida e
mediante autorizagao prévia de quem dé direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A suaduragdo € por um tempo indeterminado,
contando- se o seu inicio a partir da celebragdo
da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio das seguintes actividades:

a) Comércio interno e externo de todos
insumos, produtos e derivados
e servigos de produtos ligado
a agricultura, pesca, pecudria,
florestas, fauna bravia e ramo
industrial na dptica de cadeia
de valor acrescentado através
de pequenas, médias e grande
industrias conexas ou subsidiarias,
incluindo € exercicio das actividades
de exportacdo e importagido de
agro-comodidades, etc., de venda
a grosso e a retalho, podendo ainda
participar no capital das outras
sociedade. Incluindo mas ndo
limitado as seguintes:

b) Insumos, produtos, derivados e servigos
de produtos ligado a agricultura,
pesca, pecudria, florestas, fauna
bravia tais como agro-comodidades,
horticolas-vegetais, peixe, carne,
fruitas, etc; bem como importacio
e exportacdo dos respectivos
equipamentos afins, prestagcdo de
servigos, marketing, assisténcia
técnica, formagdo profissional e
monitoria dos cursos, comissdes,
consignacdes, representagdes,
comércio triangular e todos os
aspectos ligados aos seus insumos,
produtos e derivados e servigos
no sentido de bem estar social,
ambiental e econémica; incluindo
exploragdo e comercializacido de
dgua mineral e desenvolvimento
de parcerias com outras empresas
nacionais e estrangeiras.

c) Produtos e derivados: Fabrico,
exporta¢io e importacdo de insumos,
produtos, derivados e servicos de
produtos ligado a agricultura, pesca,
pecudria, florestas, fauna bravia
bem como fabrico, importacdo
e exportacdo dos respectivos
equipamentos afins; prestagdo de
servigos, marketing, assisténcia
técnica, formagdo profissional e

monitoria dos cursos, comissoes,
consignagdes, representagdes,
comércio triangular e todos os
aspectos ligados aos insumos,
produtos, derivados e servigos
de produtos ligado a agricultura,
pesca, pecudria, florestas, fauna
bravia no sentido de bem estar
social, ambiental e econdémica.
Comercializagdo de matéria-
prima; realizagdo de prospeccio
e pesquisas de agricultura, pesca,
pecudria, florestas, fauna bravia,
exploragdo, comercializacdo e
desenvolvimento de parcerias
com outras empresas nacionais e
estrangeiras;

d) Negocios e agro-negécios: Formacao,
capacitagdo, pesquisas ligado a
fundos publicos e privados, fabrico
bem como estabelecimento de
sistemas de produgdo subcontrato
de insumos, produtos, derivados
e servigos de produtos ligado
a agricultura, pesca, pecudria,
florestas, fauna bravia, incluindo
processadores, podendo participar
no capital das outras sociedades.
Fabrico, importacdo, exportagdo
e comercializacdo de todo o tipo
de insumos, produtos, derivados
e servigos de produtos ligado
a agricultura, pesca, pecudria,
lorestas, fauna bravia, incluindo
equipamento; fertilizantes;
processamento de produtos
e seus derivados, bem como
processamento e comercializa¢do
de madeira e seus derivados;

e) Procurement de bens e prestacao
de servigos:
capacitagdo de institui¢cdes
publicas e privadas. Importacao,
exportagdo e comercializagdo

Formacdo e

de consumiveis e mobilidrios de
escritdrio, equipamentos médicos
e farmacéuticos, consumiveis
e equipamentos da industria
de alimentagdo, materiais de
construgdo, empreendimentos
imobilidrios, fabricagdo de mdveis,
tecnologias de informacdo e
comunicacgdo, recursos humanos,
prestacdo de servicos, etc.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

Quatro) A geréncia da sociedade fica
ao cargo de um dos s6cios, nomeados em
assembleia geral ou pelos seus procuradores
devidamente credenciados.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social totalmente subscrito é
de (300.000,00MT) trezentos mil meticais,
representado por 3000 ac¢des com o valor
nominal de 100 MT cada.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, com ou sem entrada de novos
socios, mediante a deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Suplementos)

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
do capital social, mas os socios poderdo fazer
os suprimentos de que a sociedade carecer ao
juro e demais condicdes a estabelecer pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo das ac¢des ou parte
delas, assim como a sua onera¢do em garantia de

quaisquer obrigagoes dos socios, dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contrairem
o disposto no presente nimero.

Dois) A cessdo ou divisdo de quotas ou
parte delas a estranhos dependem do prévio
consentimento da Assembleia Geral e s6
produzira efeitos a partir da data da respectiva
escritura.

Trés) A sociedade fica, sempre em primeiro
lugar reservado o direito de preferéncia no caso
de cessdo ou divisdo de acc¢des e, ndo querendo,
poderd o mesmo ter direito de ser exercido pelos
sécios individualmente.

Quatro) O consentimento da sociedade
¢ pedido por escrito, com a indicacdo do
cessiondrio e de todas as condi¢des de cessao
ou divisdo.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) Por morte ou interdi¢io de qualquer dos
socios, a sociedade continuara com os herdeiros
do sécio falecido ou interdito, devendo nomear
dentre eles um que a todos represente.

Dois) Reserva- se aos socios ou assembleia
geral o direito de aceitar ou rejeitar a pessoa
designada desde que ache o seu comportamento
incompativel para os fins da sociedade.
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CAPITULO III

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A geréncia e a administracdo da
sociedade e a sua representacdo em Juizo e
fora dela, activa e passivamente, pertence aos
sécios da empresa.

Dois) Nao sendo sécio o gerente, compete
a Assembleia Geral nomed-la lo, podendo
delegar nele no todo ou em parte os seus poderes
conferidos no nimero anterior deste artigo.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos serd sempre necessaria uma assinatura
de um dos sécios. Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pelos mesmos, ou
gerente, quando este ndo sécio mas devidamente
credenciado.

Quatro) Em caso alguma a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos que néio digam
respeitam as operagdes sociais, designadamente,
em letras de favor, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao)

Um) A Assembleia Geral dos sdcios retine-
se, em sessdo ordindria, uma vez por ano, para
apresentagdo, aprovacdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio anterior e deliberar
sobre qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada e, em sessdo extraordindria, sempre
que for necessario.

Dois) A Assembleia Geral sera convocada
por meio de carta registada ou outra forma a
deliberar pela Assembleia Geral, dirigida a cada
sécio, com antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) Serdo contudo validas as delibera¢des
que constem de independentemente da sua
convocagao.

Quatro) Os sdcios far-se-ao representar
em caso de impedimento, nas sec¢des da
Assembleia Geral, por quem legalmente os
represente ou pelas pessoas para o efeito
designadas por simples carta para esse efeito
a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes e actos equiparados)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdao tomadas por maioria absoluta dos votos e
constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Dois) As deliberagoes da Assembleia Geral
em matéria de alteracdo dos presentes estatutos
requererdo de maioria absoluta.

Trés) A Assembleia Geral podera anular
por votagdo maioritaria, qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
modifique os objectivos da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e contas de exercicio)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balanco e contas de resultados
fechar-se-4 em referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil e serd submetido a
aprovagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados de exercicio)

Um) Dos lucros de cada exercicio deduzir-
-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo
de reserva legal, enquanto este ndo estiver
integralmente realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos sdécios na propor¢ao das respectivas acgoes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Liquidacao)

Em caso de dissolucao da sociedade, todos
os socios serdo liquidatarios, procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
se- 4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a Assembleia Geral vier a aprovar.

Esta conforme.

Matola, 17 de Marco de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Moz Luz Instalacoes
& Solucgoes Eléctricas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 14 de Fevereiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101932885, uma entidade
denominada Moz Luz Instalacdes & Solugdes
Eléctricas, Limitada.

Entre:

Joaquim Fernando Manhiga Junior, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade

moc¢ambicana, portador do Bilhtee de
Identidade n.° 110101395761Q, emitido a
19 de Janeiro de 2022 em Dubai; e

Eugénio Joaquim Manbhica, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.°110100541361Q, emitido a 1 de Setembro
de 2020, na cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

A sociedade adopta a denominagio Moz Luz
Instalagdes & Solucdes Eléctricas, Limitada,
constitui-se sob a forma de sociedade por qoutas
de responsabilidade limitada e constitui-se por
tempo indeterminado, com sede no bairro central,
Jhon Issa, n.° 73, 6.° andar, flat n.° 11, distrito
Municipal Kapfumo, Maputo Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objetivo principal o
exercicio de actividade de prestacdo de servigos
na drea de eléctricidade.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00
MT(cinquenta mil meticais), encontrando-se
dividido em duas qoutas conforme se segue:

i. Uma qouta de 40.000,00MT (quarenta
mil meticais), correspondente a 80%
do capital social, pertencente ao
senhor Joaquim Fernando Manhica
Junior;

ii. Uma qouta de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a 20% do
capital social, pertencente ao senhor
Eugénio Joaquim Manhiga.

ARTIGO QUARTO

Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
na sede social ou em qualquer outro sitio a ser
definido pela mesma na sua primeira reuniao, uma
vez por ano, para a deliberacéo do balanco anual
de contas e de exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada pela administracdo ou sempre
que for necessario, para deliberar sobre quasquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO QUINTO

Administracao, representacao e gestao
diaria
Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administracdo composta por dois administradores,
sendo desde ja nomeados para o efeito, os
senhores Joaquim Fernando Manhica Junior e
Eugénio Joaquim Manhica.
Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro (4) anos rendvaveis, salvo
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deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas a
sociedade.

Trés) A gestdo corrente da sociedade €
confiada a um director-geral, a ser designado
pelo conselho de administracdo, por um
perfudo de um (1) ano renovével. O conselho
de administragdo pode a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regugada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho da administrac@o.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

b) Pela assinatura do director-geral; ou

c) Pela assinatura do mandatdrio a quem
dois administradores ou o director-
geral tenham confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procuragao.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director- geral
ou do mandatdrio da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos expressamente previstos na lei ou por
deliberag¢@o unanime dos sdcios.

ARTIGO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
regulados e resolvidas de acordo com o c6digo
comercial, aprovado pele Decreto — Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 13 de Abril de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Nara Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Marco de 2023, foi registada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101955370, uma sociedade
denominada Nara Servigos, Limitada, que rege-
se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Nara Servicos, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
de Sofala, quarteirdo 9 casa n.° 894, bairro da
Matola 'F', Matola, cidade de Matola, sendo a sua
duragdo por tempo indeterminado, contando-se o
seu inicio a partir da data da outorga do presente
contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prestacdo
de servico no geral, comércio geral a retalho e
a grosso, industria geral, hotelaria e turismo,
feiras, promog¢do de eventos, realizagdo de
semindrios, catering e restauragdo, consultoria
e agenciamento.

Dois) Por deliberagao da assembleia geral, a
sociedade pode desenvolver outras actividades
conexas ou similares, compativeis com o
seu objecto social e legalmente permitidas,
bem como exercer outras actividades a estas
relacionadas directa ou indirectamente.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro é de 50.000,00MT, representado
por duas quotas no valor de 25.000,00MT
cada uma, sendo que cada uma equivalente
a 50% do capital, pertencentes aos senhores
Virginia Amélia Langa Sitoe, e Mauro Aluisio
Fernandes Xavier.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo geréncia, bem como
a representacdo da sociedade em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, estd a cargo dos
socios Virginia Amélia Langa Sitoe e Mauro
Aluisio Fernandes Xavier, desde ja nomeados
sOcios-gerentes.

Dois) O sdcio-gerente, com a expressa
anuéncia do outro sécio, pode nomear
mandatdrios, mediante a outorga de procurag¢do
adequada para o efeito, que poderdo participar
nas reunides da sociedade e usar da palavra,
mas sem direito a voto, bem como representar
a sociedade em diversos féruns.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelas

disposicdes da lei aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 13 de Abril de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Norte Medical Co -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por escritura de

seis de Abril de dois mil e vinte e trés, lavrada
de folhas setenta e quatro a setenta e oito,
do livro de notas para escrituras diversas
nimero 03/2023, a cargo, Abias Armando,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de fungdes notariais, compareceu
como outorgante: Ziang Gu, maior, cidadio de
nacionalidade chinesa, natural de Heilongjiang,
portador do Passaporte n.° E51996649, emitido
pelas autoridades chinesas, aos vinte e nove de
Maio de dois mil e quinze, e residente nesta
cidade de Chimoio.

Verifiquei a identidade do outorgante pela
exibi¢do do seu documento de identificacio
acima referido.

E por ele foi dito:
Que pelo presente acto, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade

limitada, que se regerd nos termos dos seguintes
estatutos e legislac@o aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelo outorgante, uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Norte
Medical Co — Sociedade Unipessoal de
Responsabilidade, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tera a sua sede na cidade
de Chimoio, podendo abrir escritérios ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro e rege-se pelo presente estatuto e
demais legislacdo aplicavel.

Dois) Por decisdo do sécio tnico, podera
efectuar a mudanga da sede social e bem assim
criar ou encerrar outras formas de representacéo.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da publicac@o.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importagdo e exportagdo de material e
equipamento médico;
b) Comercializacdo de comprimidos e
equipamento médico;
¢) Gestdo e administra¢do de farmdcia.
Dois) Por decisdo do sécio, a sociedade
poderd ainda exercer outras actividades
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conexas, complementares, subsididrias ou
distintas do objecto principal, podendo ainda
praticar todo e qualquer acto comercial e
industrial lucrativo e nao proibido por lei, uma
vez obtidas as necessdrias licencas/alvaras.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e a realizar
totalmente em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a uma Unica quota de
valor nominal de 500.000,00MT, equivalente a
cem por cento do capital social;

ARTIGO SETIMO
(Alteracao do capital social)

O capital social poderd ser alterado por
decisdo do sdcio, que fixard as condicdes da
sua realiza¢@o e reembolso.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

A cessdo e divisdo de quotas, no todo ou em
parte, depende da decisdo do sécio.

ARTIGO NONO
(Decisao do sécio)

A decisao tomada pelo sécio tinico possui o
mesmo efeito das deliberagdes da assembleia
geral, entretanto, deve ser registada em acta
por ele assinada.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida
pelo sécio tnico Gu Ziang, que desde ja fica
nomeado sdcio gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos pela assinatura do sdcio ou pelo seu
representante, desde que, esteja devidamente
dotado de poderes para tal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdicdo do
socio, a sociedade continuard com oS seus
herdeiros ou seus representantes ou por um
mandatdrio dotado de poderes representativos
do sécio ou ainda pelas demais formas de
representacdo legalmente previstas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil, o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e sera submetido a
apreciacdo do sécio.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos
apds o pagamento de todas as despesas e
encargos sociais, separada a parte para o
fundo de reserva legal serdo havidos como
pertencentes ao sécio dnico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisdo do sécio
ou nos casos fixados na lei e a sua liquidagao
serd efectuada pelo gerente que estiver em
exercicio a data da sua dissolugdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas e
demais disposi¢des legais aplicdveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 6 de Abril
de 2023. — O Notério, llegivel.

Palmeiras Consultoria —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicagdo,
que por resolucdo do sécio Unico, datada de
treze de Marc¢o de dois mil e vinte e trés, pelas
nove horas, o socio da sociedade Palmeiras
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
cita na Praia de Tofo, na cidade de Inhambane,
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, de direito mog¢ambicano, adiante
designada por Sociedade, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob NUEL 101246221, com
o capital social de 70.000,00MT (setenta mil
meticais), correspondente a uma Unica quota
representativa de cem por cento do capital social
e pertencente ao sécio Naomi Lee Conway, a
fim de decidir o seguinte:

Ponto tnico: Cessdo total de quotas e
nomeacdo de administrador.

Em consequéncia serd feita a alteracdo
parcial do artigo quarto e quinto do pacto social,
referente ao objecto social, que passa a ter a
seguinte nova redaccdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, € de
70.000,00MT (setenta mil meticais),

correspondente a cem por cento do capital
social e pertencente a sdcia tnica, Ria
Beatrice Doorgachurn.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, gestao e representa-
cao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade,
salvo deliberac@o em contrario, é confiada
a senhora Ria Beatrice Doorgachurn, que
exercerd as suas fun¢des com dispensa de
caugdo e com a remuneragdo que lhe vier
a ser fixada pela assembleia geral.

Dois) Compete ao administrador, a
representacdo da sociedade em todos
0s seus actos, activa ou passivamente,
em juizo ou fora dele, tanto na ordem
juridica nacional e internacional, dispondo
dos mais amplos poderes, legalmente
constituidos, para a prossecucido e
gestdo corrente da sociedade, podendo
delegar ou indicar um representante para
desempenhar as suas fungdes, sempre que
julgar necessario.

Trés) O administrador e/ou seus
mandatdrios, ndo podem obrigar a
sociedade em quaisquer operagdes alheias
ao seu objecto social.

Maputo, 30 de Mar¢o de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Profitable Joy, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, no
Boletim da Repiiblica, que por escritura de seis
de Abril de dois mil e de dois mil e vinte e trés,
lavrada de folhas setenta e nove a oitenta e
quatro, do livro de notas para escrituras diversas
nimero 03/2023, a cargo, Abias Armando,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram
como outorgantes:

Primeiro: Zong Zhang, maior, cidadao de
nacionalidade chinesa, natural de Zhejiang,
portador do Passaporte n.° EH4761299, emitido
pelas Autoridades Chinesas, a vinte de Setembro
de dois mil e dezanove, e residente na cidade
de Chimoio;

Segundo: You Zhang, maior, cidaddo de
nacionalidade Chinesa, natural de Zhejiang,
portador do Passaporte n.® EJ9382409, emitido
pelas Autoridades Chinesas, aos quinze de
Fevereiro de dois mil e vinte e trés, e residente
na cidade de Chimoio.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela
exibi¢@o dos seus documentos de identificagdo
acima referidos.
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E por eles foi dito:

Que pelo presente acto, constituem uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd nos termos dos seguintes
estatutos e legislacao aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelos outorgantes,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacio Profitable
Joy, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tera a sua sede na cidade
de Chimoio, podendo abrir escritérios ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro e rege-se pelo presente estatuto e
demais legislacdo aplicdvel.

Dois) Por deliberagdo dos sécios, poderd
efectuar a mudancga da sede social e bem assim
criar ou encerrar outras formas de representagao.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da publicacdo.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A realizagio de actividades mineiras
(exploracdo, compra e venda);

b) Construcio;

¢) Importagio e exportagdo de material
de constru¢ao;

d) Venda de material de construg@o;

e) Importacio e exportacdo de material
de ornamentacio;

f) Venda de material de ornamentag@o;

g) Prestacdo de servigos.

Dois) Por deliberacio dos sécios, a sociedade
podera ainda exercer outras actividades conexas,
complementares, subsididrias ou distintas do
objecto principal, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto comercial e industrial lucrativo
e ndo proibido por lei, uma vez obtidas as
necessarias licengas/alvaras.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e a realizar
totalmente em dinheiro, é de 500.000,00MT

(quinhentos mil meticais), correspondente a
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) A primeira de 255.000,00MT (duzentos
e cinquenta e cinco mil meticais),
pertencente ao socio Zhang Zong,
equivalente a 51%;

b) A segunda de 245.000,00MT
(duzentos e quarenta e cinco mil
meticais), pertencente ao socio
Zhang You, equivalente a 49% .

ARTIGO SETIMO
(Alteracao do capital social)

O capital social poderd ser alterado por
deliberacdo dos sdcios, que fixard as condigdes
da sua realizag@o e reembolso.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

A cessdo e divisdo de quotas, no todo ou
em parte, depende da delibera¢ao dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral dos sécios)

Um) A assembleia-geral é convocada por
qualquer dos sécios por sua iniciativa, por
simples carta, com antecedéncia minima de
vinte dias.

Dois) E permitida a representacio de algum
dos sécios mediante o consentimento dos outros
sOcios.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢do em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida pela
s6cio Zhang You, que desde ja fica nomeado
socio gerente, com dispensa de caucdo, com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
os seus actos pela assinatura do sécio gerente
ou pelo seu representante, desde que, esteja
devidamente dotado de poderes para tal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdicdo dos
socios, a sociedade continuard com os seus
herdeiros ou seus representantes ou por um
mandatario dotado de poderes representativos
dos sécios ou ainda pelas demais formas de
representacdo legalmente previstas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil, o balanco de contas de resultados

serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacio da sdcia.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos
apds o pagamento de todas as despesas e
encargos sociais, separada a parte para o
fundo de reserva legal serdo havidos como
pertencentes aos sécios e serdo distribuidos na
proporgao das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por acordo dos
socios ou nos casos fixados na lei e a sua
liquidacao serd efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio a data da sua dissolugio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas e
demais disposi¢oes legais aplicaveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, 6 de Abril de
2023. — O Notério, Ilegivel.

Viva Internacional —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 22 de Fevereiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101936139, uma entidade
denominada Viva Internacional — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial.

Mahomed Huéz Amad Kassam, solteiro,
maior, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, nascido a
5 de Outubro de 1993, filho de Abdul
Satar Mamad Kassam e de Kheron Nissa
Amad Kassam, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101001232691, emitido
a 5 de Dezembro de 2018, em Maputo, e
residente na Avenida Zedequias Manganhela
n.° 874, bairro Central.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominaca e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Viva Internacional — Sociedade
Unipessoal, Limitada, é uma sociedade
comercial unipessoal.
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Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Gago Coutinho Armazém 21 junta , cidade de
Maputo podendo abrir ou fechar delegagdes,
sucursais ou outras formas de representacio
social em qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro, desde que o administrador
assim o decida e mediante a prévia autoriza¢do
de quem ¢é de direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:

a) Importacdo e exportagdo de todos
artigos em geral;

b) Venda a grosso e retalho de todo tipo
de produtos alimentares;

c) Comercializag¢do de todo o tipo de
electrodoméstico;

d) Comercializagdo de bebidas ndo
alcdlicas;

e) Comercializagdo de produtos de
limpeza;

f) Fornecimentos de material de

escritorios, papelaria.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito é integralmente
realizado em dinheiro, que corresponde
aos 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente 2 uma tnica quota de valor
nominal pertencente ao s6cio Mahomed Huéz
Amad Kassam.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragao da sociedade serd exercida
pela tinico sécio Mahomed Huéz Amad Kassam,
que desde j fica nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicOes legais vigentes
em Mocambique.

Trés) Em tudo que fica omisso sera

regulado por lei em vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, 14 de Abril de 2023. — O Con-

servador, llegivel.
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