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Presidente da Repiblica

ecreto Presidencial n.° 9/14:

Autoriza 0 Ministro das Finangas a recorrer 4 emissio de Bilhetes do
Tesouro, nos termos previstos nos artigos 12.° a 21.° do Decreto
Presidencial n.° 259/10, de 18 de Novembro, que incumbe ao
Titular do Poder Executivo autorizar a Emissao de Titulos da Divida
Pablica Directa, designada por Obrigag¢des do Tesouro, até aos limi-
tes estabelecidos no Orgamento Geral do Estado.

ecreto Presidencial n.° 10/14:

- Autoriza o Ministro das Finangas a recorrer 4 emissao especial de
l Obrigagdes do Tesouro em Moeda Nacional (OT-MN), com as
. caracteristicas e condigdes técnicas previstas neste Diploma, até ao
- valor de Kz: 196.000.000.000,00.

ecreto Presidencial n.° 11/14:
Autoriza o Ministro das Finangas a recorrer 4 emissio especial de
i Obrigagdes do Tesouro em Moeda Nacional (OT-MN), com as

caracleristicas técnicas previstas neste Diploma, até ao valor de
Kz: 27.440.000.000,00.

ecreto Presidencial n.® 12/14:
Autoriza o Ministro das Finangas a recorrer 4 emissdo de Obrigagges
do Tesouro com as caracteristicas e condigdes técnicas previstas

neste Diploma, até aos limites estabelecidos no Orgamento Geral
do Estado.

ecreto Presidencial n.° 13/14:

Autoriza a importagio de um contingente de pescado carapau em condi-
¢Oes de isengéio de direitos aduaneiros.

Ministérios do Interior e das Financas

ecreto Executivo Conjunto n.° 6/14:

- Aprova o Regulamento da Comparticipagio em Multas por Infracgdes
Migratorias pelos funcionarios do Servigo de Migracio e
Estrangeiros. — Revoga as disposi¢des que contrariem o disposto
no presente Decreto Executivo Conjunto.

ecreto Executivo Conjunto n.° 7/14:
Aprova a tabela de taxas dos actos migratérios. — Revoga os Decretos
Executivos Conjuntos n.® 32/95, de 21 de Julho ¢ 86/04, de
6 de Agosto, bem como toda a legislagio que contrarie o disposto no
presente diploma.

Ministérios da Economia e da Energia e Aguas

Decreto Executivo Conjunto n.® 8/14:
Cria a Empresa de Aguas e Saneamento do Huambo-E.P., abreviada-
mente, EASH-E.P,, e aprova o seu Estatuto orgdnico.

Ministérios das Relacdes Exteriores e das Financas

Despacho Conjunto n.” 28/14:

Fixa o incentivo pecuniirio de Ana Afonso Dias Lourengo,
Administradora Suplente e Administradora em representagio de
Angola, Africa do Sul e Nigéria no Conselho de Administragio do
Banco Mundial, em USD 9.661,00.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 9/14
de 9 de Janeiro

Considerando que a Lei do Orgamento Geral do Estado
de 2014, no seu artigo 4.°, autoriza o Executivo a contrair
empréstimos e a realizar outras operagdes de crédito no
mercado interno, para fazer face as necessidades de finan-
ciamento decorrentes dos investimentos publicos;

Tendo em conta a necessidade de se ampliar a participa-
¢do das institui¢des financeiras estabelecidas em Angola no
processo de financiamento ao Or¢amento Geral do Estado,
por meio da subscrigdo de Bilhetes do tesouro a emitir espe-
cialmente para esta finalidade;

Considerando que o n.° 1 do artigo 12.° do Decreto
Presidencial n.° 259/10, de 18 de Novembro, define que
compete ao Titular do Poder Executivo autorizar a emis-
sdo de Titulos da Divida Publica Directa de curto prazo a se
constituir sob forma de Bilhetes do Tesouro;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° ¢ do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituigdo da Republica de Angola, o seguinte:
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ARTIGO 1.°
(Autorizacz‘ao)
_E autorizado © Ministro das Finangas a recotrer d
emissdo de Bilhetes do Tesouro, nos termos previstos nos

artigos 12.°a 21.° do Decreto Presidencial n.° 259/10, de
18 de Novembro, até aos limites estabelecidos no Orgamento
Geral do Estado.

2. Os recursos captados por meio da emissdo refe-
rida no nimero anterior destinam-se ao financiamento do
Orgamento Geral do Estado de 2014.

ARTIGO 2.°
(Bilhetes do Tesouro)

1. A colocacio dos Bilhetes do Tesouro referida neste
Diploma efectua-se directamente junto das instituigdes
financeiras, através de leildo de pregos, em conformidade
com as normas ¢ procedimentos a definir em Despacho do
Ministro das Finangas.

2. O Ministro das Finangas pode autorizar a recompra ou
o resgate antecipado dos referidos Bilhetes, nas condigdes
previstas na legislagdo em vigor.

ARTIGO 3°
(Garantia)

Os Bilhetes do Tesouro gozam da garantia de resgate
integral na data de vencimento, por for¢a das receitas gerais
do Estado, estando os rendimentos auferidos sob forma
de juros sujeitos ao que determina o Decreto Legislativo
Presidencial n.° 5/11, de 30 de Dezembro.

ARTIGO 4.°
(Normas complementares)

1. O Ministro das Finangas deve estabelecer, por meio de
Decreto Executivo, as demais normas complementares que
se fizerem necessarias 4 implementagdo das medidas apro-
vadas no presente Decreto Presidencial.

2. Em tudo o que ndo se mostrar contrariado pela sua
natureza, aplica-se aos Bilhetes do Tesouro de que trata o
presente Decreto Presidencial e subsidiariamente o regime
Juridico da divida piiblica directa.

ARTIGO 5.°
(Diividas ¢ omissdes)
As d
avidas e omissdes que resultarem da interpreta-

¢do e aplicagdo do presente Diploma sdo resolyi

1das
Presidente da Repiblica. e

ARTIGO 6.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial
da sua publicagio,

Pub“que-se,

cnira em vigor na data

Luanda, aos 3] de Dezembro de 2013

O Pr ibli
esidente da Repiiblica, Josg: Epuarpo pog SANTOS

entregues directamente aos credores prGV‘StOS
de Regularizagdo, através das instituigdes financ®
das para a custodia dos titulos.

Sl DA Ry,
b

Decreto Presuienclal n.e
de 9 de Janeirg y l4

1

Considerando a necessidade de <.

~ TeRujyy;
Xecuca duzg:t
h

° 1 do anlgo Kj“«
n. 16/02, de 5 de Dezembro, Lei- -Quadrg daD “

Directa;

Tendo em conta os poderes atribuidog a0
Republica para a adop¢do de medidas tendengeg
a correcta gestdo e o eficiente reconheclment%tl
da divida publica, previstos na Lei do Orcamenmf
Estado 2014; C

O Presidente da Republica decreta, nos termy, @
nea d) do artigo 120.° ¢ do n.* 1 do artigo 1250 2F
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguint. b

sados decorrentes do processo de e
Geral do Estado de exercicios findog o

. , ) \dIl CO f(‘
o estabelecido na alinea a) do n.

Pms (

ARTIGO 1.°
(Autorizagao)

1. E autorizado o Ministro das Finangas a recony,
sdo especial de Obrigagdes do Tesouro em Moeday,,
(OT-MN), com as caracteristicas e condigdes téeg
vistas no presente Decreto Presidencial, até aoy[
Kz: 196.000.000.000,00 (cento € noventa e seis mi;
de kwanzas). p

2. A emisséo especial referida no nmero anteit-
por conversdo, apos validagdo de atrasados da L
orcamental dos exercicios de 2011, 2012, e 2013.

ARTIGO 2.°
(Prazos de resgate) X

1. O Ministro das Finangas deve estabelecer pm'\‘
Executivo, o valor facial, a taxa de juro de cupio,,
zos de resgate destas obrigagdes, que devem o
Obrigacdo Geral a que se refere o artigo 7.° da Lein’k,
5 de Dezembro, sobre o Quadro da Divida Publicaly

2. Os prazos de resgate sio de 4 a 10 semestres

3. Os juros de cupdo sdo pagaveis semestrall
moeda de emissdo, na respectiva data de vencime®
dia util seguinte, quando aquele dia nio sejautil. i,

4. O resgate é efectuado pelo valor ao par My
de emissdo, acrescido dos juros do ultimo cupﬁo'ﬁ
a ocorrer na respectiva data de vencimento, ou 1"

seguinte, quando nio seja util.

5. Os titulos com as mesmas taxas de juro € a8 de
gate consideram-se fungiveis, ainda que emitidos “nc
diferentes. se

6. O Ministro das Financas é autorizado 2 eslh

it
nos limites da legislagdo em vigor, incentivos fiscas {n‘
ceiros em beneficio dos titulares das Obrigagdes® ©
referidas neste Diploma.

ARTIGO 3.°

(Obrigagées do Tesouro) Y
) } e DIP
1. As Obrigagdes do Tesouro referidas nest i
it lﬂ Re
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. 2. O Ministro das Finangas pode autorizar a recompra
6u o resgate antecipado das referidas Obrigagdes, nas condi-
¢oes previstas na legislagdo em vigor.

ARTIGO 4.°
(Movimentagio das Obrigagées do Tesoure)

1. A colocagdo e a subsequente movimentagio das
Obrigagdes do Tesouro referidas neste Decreto Presidencial
=fectuam-se por forma meramente escritural, entre contas-titulos.

2. Compete ao Banco Nacional de Angola, tal como
previsto no artigo 8.° do Decreto Presidencial n.* 259/10,
ie 18 de Novembro, a centralizagdo do registo da titulari-
jade das referidas Obriga¢des de Tesouro, sem prejuizo de
15 instituigdes de crédito e outros intermediérios financeiros
sossuirem registos que lhes permitam gerir as carteiras dos
-espectivos clientes.

ARTIGO 5.°
(Garantias)

1. As Obriga¢des do Tesouro gozam da garantia de
esgate integral na data de vencimento, por forga das recei-
as gerais do Estado, estando os rendimentos auferidos
;ob a forma de juros sujeitos ao que determina o Decreto
egislativo Presidencial n.® 5/11, de 30 de Dezembro.

2. Cabe ao Banco Nacional de Angola a adopgdo de
rocedimentos adequados para a informacio necesséria a
direccdo Nacional do Tesouro e & Unidade de Gestdo da
divida Publica do Ministério das Finangas.

ARTIGO 6.°
(Controlo e gestdo da divida puablica)

Compete ao Ministério das Finangas o controlo € a ges-
o da divida publica directa, conjuntamente com o Banco
Vacional de Angola, os quais devem no dmbito das suas
ompeténcias, publicar as estatisticas e as cotagdes das emis-
Oes e transacgdes das Obrigagdes do Tesouro, bem como
mitir as instrugdes que se mostrem necessarias ao funciona-
1ento e regulamentagio do respectivo mercado.

ARTIGO 7.°
(Inscri¢ao no OGE)

Sdo inscritas no Orgamento Geral do Estado as verbas
1dispensdveis para acorrer ao servigo da divida piblica
irecta, regulada pelo presente Diploma.

ARTIGO 8.
(Normas complementares)

1. O Ministro das Finangas deve estabelecer por meio
e Decreto Executivo, as demais normas complementares
ecessarias a implementagdo das medidas aprovadas no pre-
:nte Diploma.

2. Em tudo o que ndo se mostrar contrariado pela sua
ureza, aplica-se as Obrigagdes do Tesouro de que trata

Presente Decreto Presidencial, subsidiariamente, o regime
ridico da divida publica directa.

ARTIGO 9.°
(Dividas e omissdes)
As diividas e omissdes resultantes da interpretagao e apli-

'¢30 do presente Diploma so resolvidas pelo Presidente da
epublica,

ARTIGO 10-°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicagio.
Publique-se.

Luanda, aos 31 de Dezembro de 2013.

O Presidente da Repiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.

Decreto Presidencial n.° 11/14
de 9 de Janeiro

A Lei do Or¢amento Geral do Estado de 2014, no seu
artigo 4.°, autoriza o Executivo a contrair empréstimos e a
realizar outras operagdes de crédito, no mercado interno e
externo, para fazer face as necessidades de financiamento
de despesas;

Tendo em conta a necessidade de se emitirem Obrigagdes
do Tesouro a favor do Banco de Desenvolvimento de Angola
(BDA), de maneira a possibilitar que 0 mesmo cumpra na
plenitude a sua missdo de instrumento do Executivo para a
execugdo politica de desenvolvimento econémico e social
do Pais, tal como dispde o n.° 1 do artigo 3.° do Decreto
n.° 37/06, de 7 de Junho, que criou 0 BDA;

Cabendo ao Executivo definir as condigdes complemen-
tares a que devem obedecer a negociagdo, contratagdo e
emissdo de Obrigagdes do Tesouro, em conformidade com
o estabelecido nos artigos 5.° e 8.° da Lei n.° 16/02,
de 5 de Dezembro, Lei-Quadro da Divida Publica Directa;

O Presidente da Replblica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Autorizagio)

1. E autorizado o Ministro das Finangas a recorrer a emis-
sdo especial de Obrigagdes do Tesouro em Moeda Nacional
(OT-MN), com as caracteristicas e condi¢des técnicas pre-
vistas no presente Decreto Presidencial, até ao valor de
Kz: 27.440.000.000,00 (vinte e sete mil milhdes quatrocen-
tos e quarenta milhdes de kwanzas).

2. Os titulos da emissdo especial referida no nimero
anterior sdo entregues directamente ao Banco de
Desenvolvimento de Angola, pelo valor facial, sem desconto,
como aumento de capital, desta maneira potencializando os
racios prudenciais do Banco e possibilitando assim a expan-
sdo das suas actividades crediticias.

ARTIGO 2.°
(Prazos de resgate)

1. O Ministro das Finangas deve estabelecer, por Decreto
Executivo, o valor nominal, os prazos de resgate e o crono-
grama de emissdo destas obriga¢des, que devem constar da
Obrigagdo Geral a que se refere o artigo 7.° da Lei n.° 16/02,
de 5 de Dezembro, Lei-Quadro da Divida Publica Directa.

. O prazo de resgate € de 20 anos.
. Os juros de cupdo sdo de 3% ao ano.

L N
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4. O resgate ¢ efectuado pelo valor ao par, na moe.da'd'el (Insi\r[i{t;l-:iloG r?t)gGE) I
emissdo, na respectiva data de vencimento, ou no dia uti Siig tnseriias noMGTeaTent| G
seguinte, quando aquele ndo seja util. indispensaveis para acorrer ao Seera.I do Es.tad0
” TIGO 3° : 1 ooy, 4 dig!
(Obrigﬁfﬁes do Tesouro) SESEES, regulada SR Dlploma_ L
' ) . ARTIGO 8.° (
1. A colocagdo das -Obrlgag:relzod; a’i“ie;(l);r(()j er:fsgglis, (Normas complementares) ‘
neste Dlplon.1a efectuam-se no fimento a definir 1. O Ministro das Finangas deve estabe| ‘
em conformidade ?o'm s norm.aS ¢ proce de Decreto Executivo, as demais normag o,
em despacho do Ministro das lj“lnanqas. irias & implementagdo das medid Comm% ]
5 O Banco de Desenvolvimento de Angola pode tran-  DECESSarias P ¢ = Provay, ¢

saccionar estas Obrigagdes com as Institui¢des Financeiras
Bancarias no mercado aberto de titulos, através de vendas
definitivas ou com compromisso de recompra, a pregos de
mercado. '

3. O Ministro das Finangas pode autorizar a recompra
ou o resgate antecipado das referidas Obrigagdes, nas condi-
¢Oes previstas na legislagdo em vigor.

ARTIGO 4.°
(Movimentagao das Obriga¢des do Tesouro)

1. A colocagio € a subsequente movimentagdo das
Obrigagdes do Tesouro referidas neste Decreto Presidencial
efectuam-se por forma meramente escritural,
contas-titulos.

2. O Ministro das Finangas pode delegar ao Governador
do Banco Nacional de Angola a centralizag@o do registo da
titularidade das referidas Obrigagdes do Tesouro, se prejuizo
das instituigdes de crédito € outros intermediarios financei-

ros possuirem registos que lhes permitam gerir as carteiras
dos respectivos clientes.

entre

3. Para efeitos do disposto no nimero anterior, o Banco
Nacional de Angola deve observar os procedimentos esta-
belecidos para as demais formas de emissao de Obriga¢des
do Tesouro, previstos no Decreto Presidencial n.° 259/10,
de 18 de Novembro, que autoriza o Ministro das Finangas
a recorrer a emissdo de Titulos da Divida Pabica Directa,
designados por Obrigagdes do Tesouro.

ARTIGO 5.°
(Garantias)

1. As Obrigagdes do Tesouro gozam da garantia de res-
gate integral na data de vencimento, por forca das receitas
gerais do Estado.

?. Cabe ao Banco Nacional de Angola a adopgio de pro-
cedxmentqs ac.iequados para a informagdo necessaria sobre
G e &

0 Ministério das Finangas.

ARTIGO 6.°
(Controlo e gestio da divida piblica)

) Com,pe.te a0 Ministério das F inangas o controlo e 3 ges-
ldo da divida piblica directa

Naciona| de Angola, os qua
competéncias, publicar as es

» conjuntamente com o Banco
Is devem no Ambito dag suas

s s i atisticas e as cotagdes das emis-
O€s das Obrigagse

s s do Tesouro, b

: ~ em

€mitir as Instrugdes que se mostre : iy

M necessérias ao finei
£ A u )
mento e regulamentagio dy resp e

ectivo mercado.

sente Diploma.
2. Em tudo 0 que ndo se mostrar contrarig,

natureza, aplica-se as Obriga¢des do Tesoury de

o presente Decreto Presidencial, SubSidiadameme,ﬂl !

juridico da divida publica directa. i

ARTIGO 9.° ¢

(Davidas ¢ omissdes)

As dividas e omissdes resultantes da interprety,
cagdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Preg
Republica. !

(
ARTIGO 10.°

(Entrada em vigor)
(
O presente Decreto Presidencial entra em vign,

da sua publicagéo.
Publique-se.

s

Luanda, aos 31 de Dezembro de 2013. £

3 o n C
O Presidente aa Republica, Jost EDUARDO DOs &t

r
C
r
Considerando que a Lei do Orcamento Geral &
de 2014, no seu artigo 4.°, autoriza o Executivo &
empréstimos e a realizar outras operagdes de crédito!
cado interno e externo, para fazer face as necessién
financiamento decorrentes dos investimentos publictf
Tendo em conta a necessidade de se ampliar ¢
pago das instituigdes financeiras estabelecidas en'!
no processo de financiamento de longo prazo dos;
tos de reconstrugdo nacional, por meio da subscr
Obrigagdes do Tesouro a emitir especialmenté pﬂ"o
finalidade; ]
Considerando ainda que incumbe ao Poder E'\ch
autorizar a emissdo de Titulos da Divida Piblic?’
designados por Obrigag¢des do Tesouro, para 0 ﬁ”an.c Ii
de médio e longo prazos, tal como estabelece aﬂlgt_' C
Decreto Presidencial n.° 259/ 10, de 18 de Novembr[:lf €
Cabendo ao Executivo definir as condiges coﬂ‘{;
tares a que obedecem a negociagdo, contratagao e emﬁ N
Obrigagdes do Tesouro, em conformidade com 0 d
cido nos artigos 5.°¢ 8.° da Lei n.® 16/02, de 547 ;@

O Presidente da Repablica decreta,
nea d) do artigo 120.°, e do n.° 1 do artigo ! _
Constituicio da Republica de Angola, 0 seguin®®

Decreto Presidencial n.° 12/14
de 9 de Janeiro
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ARTIGO 1.°

(Autorizagiio)
1. Esta autorizado o Ministro das Finangas a recorrer a
emissdo de Obrigagdes do Tesouro com as caracteristicas e
condicBes técnicas previstas neste Decreto Presidencial, até
aos limites estabelecidos no Orgamento Geral do Estado.
. 2. Os recursos captados por meio da emissdo especial
referida no nimero anterior destinam-se ao financiamento
do Or¢amento Geral do Estado de 2014.

ARTIGO 2.°
(Prazos de resgate)

[. O Ministro das Finangas deve estabelecer, por Decreto
Executivo, a moeda de emissao, o valor nominal, a taxa de
juro de cupdo e os prazos de resgate destas Obrigagdes, que
devem constar da Obrigagdo Geral a que se refere o
artigo 7.° da Lei n.° 16/02, de 5 de Dezembro.

2. Os prazos de resgate sdo de 4 a 14 semestres.

. 3. Os juros de cupdo sdo pagaveis semestralmente, na
moeda de emissdo, na respectiva data de vencimento, ou no
dia 0til seguinte, quando aquele dia néo seja util.

4, O resgate € efectuado pelo valor ao par, na moeda
de emissdo, acrescido dos juros do ultimo cupdo, também
a ocorrer na respectiva data de vencimento, ou no dia qtil
seguinte, quando aquele ndo seja util.

5. Os titulos com as mesmas taxas de juro e datas de res-
gate consideram-se fungiveis, ainda que emitidos em datas
diferentes.

6. O Ministro das Finan¢as € autorizado a estabelecer,
nos limites da legislagdo em vigor, incentivos fiscais € finan-
seiros, em beneficio dos titulares das Obrigagdes do Tesouro
-eferidas neste Diploma.

ARTIGO 3.°
(Obrigacdes do Tesouro)

1. A colocagdo das Obrigagdes do Tesouro referidas
1este Diploma efectua-se directamente junto das instituigdes
inanceiras, através de leildo de quantidade ou de pregos, em
sonformidade com as normas e procedimentos a definir em
Jespacho do Ministro das Finangas.

2. As instituigdes que subscreverem as referidas
Jbrigagdes podem transacciona-las entre si e com a clientela.
~ 3. O Ministro das Finangas pode autorizar a recompra
)u 0 resgate antecipado das referidas Obrigagdes, nas condi-
‘0es previstas na legislagfio em vigor.

ARTIGO 4.2
(Movimentacio)

L. A colocagio e a subsequente movimentagio das
dbrigagdes do Tesouro referidas neste Decreto Presidencial
fectuam-se de forma meramente escritural, entre contas-titulos.

2. O Ministério das Finangas pode delegar ao Banco
Vacional de Angola a centralizagdo do registo da titulari-
lade das referidas Obrigagdes do Tesouro, sem prejuizo de
S instituigdes de crédito e outros intermedidrios financeiros

'Ossuirem registos que lhes permitam gerir as carteiras dos
€Spectivos clientes.

3. Para efeitos do disposto no namero anterior, o
Banco Nacional de Angola deve observar os procedimen-
tos ja estabelecidos para as demais formas de emissdo de
Obriga¢des do Tesouro, contidas no Decreto n.° 259/10, de
18 de Novembro.

ARTIGO 5.°
(Garantia)

1. As Obriga¢des do Tesouro gozam da garantia de
resgate integral na data de vencimento, por forga das recei-
tas gerais do Estado, estando os rendimentos auferidos
sob a forma de juros sujeitos ao que determina o Decreto
Legislativo Presidencial n.° 5/11, de 30 de Dezembro.

2. O Banco Nacional de Angola deve adoptar as pro-
vidéncias do seu dmbito para proceder, directamente, ao
crédito da Conta Unica do Tesouro, pelo valor arrecadado
da colocagdo dos Titulos do Tesouro na data da emissdo e,
de igual modo, proceder ao débito da CUT e ao crédito das
contas de depositos das respectivas instituigdes beneficiarias
ou intermediadoras das operagdes, pelo montante correspon-
dente ao pagamento de juros e resgate, nas respectivas datas.

3. Cabe, ainda, a0 BNA a adopgdo de procedimentos ade-
quados para a informag&o necessaria a Direc¢ao Nacional do
Tesouro (DNT) e a Unidade de Gestio da Divida Publica
(UGD), do Ministério das Finangas.

ARTIGO 6.°
(Controle e gestiao da divida)

Compete ao Ministério das Finangas o controle ¢ a ges-
tdo da divida publica directa, conjuntamente com o Banco
Nacional de Angola (BNA), os quais devem, no ambito das
suas competéncias, publicar as estatisticas e as cotagoes das
emissdes e transacg¢des das Obrigacdes do Tesouro, bem
como emitir as instrugdes que se mostrem necessarias ao
funcionamento e regulamentagéio do respectivo mercado.

ARTIGO 7.0
(Inscri¢do no OGE)

Sdo inscritas no Or¢amento Geral do Estado as verbas
indispensdveis para ocorrer ao servigo da divida publica
directa, regulada pelo presente Diploma.

ARTIGO 8.°
(Normas complementares)

1. O Ministro das Finangas deve estabelecer, por meio de
Decreto Executivo, as demais normas complementares que
se fizerem necessarias & implementagdo das medidas apro-
vadas no presente Decreto Presidencial.

2. Em tudo o que se ndo mostrar contrariado pela sua
natureza, aplica-se as Obriga¢des do Tesouro de que trata
o presente Decreto Presidencial, subsidiariamente, o regime
juridico da divida publica directa.

ARTIGO 9.°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretagdo e apli-
cagio do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente da
Republica.
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ARTIGO 10.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em Vvigor na data

da sua publicagdo.
Publique-se.
Luanda, aos 31 de Dezembro de 2013.

O Presidente da Repiblica, JOSE EDUARDO DOS SANTOS.

Decreto Presidencial n.’ 13/14
de 9 de Janeiro

Havendo necessidade de se dar cumprimento ao disposto
na Lei dos Recursos Biolégicos Aquéticos, Lei n.” 6-A/04,
de 8 de Outubro, e demais legislagdo aplicavel sobre a gestdo
dos recursos biologicos aquaticos, relativamente as Medidas
de Gestiio das Pescarias Marinhas, da Pesca Continental € da
Aquicultura para o ano de 2014, em relagdio aos peixes pela-
gicos e concretamente no que se refere ao longo periodo de
defeso dirigido & espécie carapau,

Considerando que as Medidas de Gestdo das Pescarias
Marinhas, da Pesca Continental e da Aquicultura para o ano
de 2014 estabelecem o periodo de veda para a pesca do cara-
pau do Cunene nos meses de Maio a Agosto, factor que pode
provocar uma excessiva procura da espécie carapau com
influéncia nos pregos praticados no mercado;

Visando suprir a escassez da oferta da espécie carapau
decorrente da redugio do periodo de pesca, no ambito das
medidas adoptadas para a recuperagdo dos limites biold-
gicos de seguranga deste recurso e tendo em conta que a
Pauta Aduaneira dos Direttos de Importa¢do aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 2/08, de 4 de Agosto, fixa para o carapau
uma taxa de 30% de imposto de consumo;

Atendendo que a referida espécie de pescado consti-
tui um dos principais elementos do cardépio da populagio
angolana e, no intuito de precaver que este chegue ao consu-
midor final com um elevado custo, face as imposicdes fiscais
decorrentes da Pauta Aduaneira;

Havendo necessidade de diminuir tais custos durante o
reduzido periodo fixado para o exercicio da actividade de
pesca pelagica, isentando a importacéo do referido pescado
de qualquer encargo fiscal e aduaneiro;

0 Preside.nte da Repiblica decreta, nos termos da ali-

‘(‘:e:n:t)iti? ;artlgo 120,. e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
¢do da Repiblica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Contingente)

1. E autorizada a importagio de um contingente de pes-
cado carapau em condigdes de isen ]

2. O contingente de pescado carapau a importar no an
de 2014, nos t.ermos do niimero anterior, ¢ fixado em 9( 00(())
toneladas, cuja desagregacio por beneficiarios riv'l- '
as de infra- e

¢do de direitos aduaneiros,

gatdrios os seguintes:

DIAR|q

DA Ry
\RI‘JJEE
ARTIGQ 3¢ '

\
(Licenciamento e desembamco ad
uane-

lrﬁ)

Os%
]

Pecy;

1. As alfdndegas devem instityj; Mecy
desembarago aduaneiro com isenczq dos
tos de importagdo de qualquer das quotas g, iy
pescado carapau, referidos nos artigog 3 o . 4i°nlin&

2. As empresas beneficiarias dever aCtua;r
tadoras e distributdoras para o abastecimemo
no mercado nacional, estando-lhes vedads , 5

Nig
reg

Mg
dog

endaj
ARTIGO 3. 3
(Quota por beneficidrio) (
. .O conting_ent.e d'e pescado carapau g impory
no artigo 1.° € distribuido por quotas e ben@ﬁciériosl
a ser homologada pelo Ministro das Pescas.
2. As Associagdes de Pesca devidamente Te%ﬁ\;
pelo Ministério das Pescas compete: '
a) Organizar os armadores das respectivag m
em Consorcios, para 0S mesmos pmcei]
importagdo do pescado, de acordo cop,
atribuida a cada membro do Consobrei,
b) Velar pelo escalonamento dos periodos es;
dos no artigo 8.°%; i
¢) Assegurar, em colaborag@o com 0s Orgéost
lizagdo, o cumprimento do previsto nost
anteriores.
ARTIGO 4.°

(Quota de reserva)

1
1. A importagdo da quota de reserva e a sua des

por beneficidrios sdo determinadas por lista a serb
gada pelo Ministro das Pescas.

2. A lista homologada da quota de reserva é e _
Direcgdo Nacional das Alfdndegas, a medida queﬂﬁ'
reserva for sendo desagregada por beneficiario, p&¥

de aplicagdo dos beneficios previstos no n.® 1 dost
do presente Diploma.

ARTIGO 5.2
(Tamanhos permitidos a importar)
S6 € permitida a importagdo do carapau ds ¢
superior a 18cm de cumprimento (18+), estand? ' !

o desembarque ¢ comercializagdo de carapau del” @
inferior. F

ARTIGO 6.°
(Portos de descarga e locais de entrada)

Fi

1. Para efeitos de desembarque do pescad(’l‘t
Importado, sdo considerados como portos de des™

o S o B = B e

a) Porto Pesqueiro da Boavista em Luand®
b) Porto Comercial de Luanda;
¢) Porto-Cais da Peskwanza, em Port0 !
d) Porto Comercial de Cabinda;
e) Porto Comercial do Lobito;
J) Porto Comercial do Namibe.

[ T S o Wl |
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2. Para o pescado transportado via terrestre sdo conside-
rados os seguintes locais de entrada de pescado:

a) Delegagdo Aduaneira de Katwiti;

b) Delegacdo Aduaneira de Santa Clara;

¢) Delegagdo Aduaneira do Luau.

ARTIGO 7.°
(Regime de pregos)
A venda de pescado carapau no Pais obedece ao regime
de pregos e margens de comercializago estabelecidas por lei.

ARTIGO 8°
(Periodo de importagio)

1. A importagdo deve ser efectuada a partir de 1 de Janeiro
até 31 de Dezembro de 2014 ¢ as descargas devem ser reali-
zadas até ao dia 31 de Janeiro de 2015.

; 2. Fora do prazo acima descrito ndo sdo autorizadas des-
éargas de pescado carapau importado, ao abrigo do presente
Diploma.

' ARTIGO 9.°

(Duvidas e omissdes)

ETN TR

| As dividas e omissdes que resultarem da interpreta-
¢do e aplicagdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo
Presidente da Repuiblica.
ARTIGO 10°
(Entrada em vigor)

- O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicagéo.

Apreciado pela Comissdo Econdémica do Conselho de
Ministros, em Luanda, aos 11 de Dezembro de 2013.
| Publique -se.

Luanda, aos 31 de Dezembro de 2013.
o O Presidente da Repiiblica, JosE EDUARDO DOS SANTOS.

MINISTERIOS DO INTERIOR E DAS FINANCAS

¢
i

Decreto Executivo Conjunto n.° 6/14
de 9 de Janeiro

é
?
| Considerando que a Lei n.° 2/07, de 31 de Agosto, sobre
a Regime Juridico dos Estrangeiros, prevé a aplicagdo de
Multas pelas Infracgdes Migratorias, cujas modalidades de
afectagdo e distribuicio dos montantes arrecadados estdo
previstas no Decreto n.° 17/96, de 29 de Julho;

Havendo necessidade de aprovagdo do respectivo
Regulamento de Comparticipagio em Multas por Infrac¢des
Migratérias dos agentes piblicos investidos de fungdes
le inspecgdo e fiscalizagdo no Servigo de Migragdo e
Sstrangeiros, bem como aqueles que directa ou indirecta-
nente intervém no processo de aplicagdo de multas;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
>residente da Repiiblica, nos termos do artigo 137.° da
-onstituigio da Republica de Angola, e de acordo com 0s
1% 1 e 4 do artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10,
le 24 de Fevereiro, determina-se:

1. E aprovado o Regulamento da Comparticipagdo
em Multas pelos funcionarios do Servigo de Migragdo e
Estrangeiros, anexo ao presente Diploma do qual é parte
integrante.

2. A totalidade da receita resultante da cobranga das
multas di entrada na Conta Unica do Tesouro, através
do Documento de Arrecadagdo de Receitas (DAR), sob a
rubrica orgamental «Multas e Outras Penalidades».

3. S@o revogadas as disposigdes que contrariem o dis-
posto no presente Decreto Executivo Conjunto.

4. As duvidas e omissdes suscitadas pela interpretagéo e
aplicagdo do presente Diploma sdo resolvidas por Despacho
Conjunto dos Ministros das Finangas e do Interior.

5. O presente Decreto Executivo Conjunto entra em
vigor na data da sua publicagio.

Publique-se.

Luanda, aos 23 de Dezembro de 2013.

O Ministro do Interior, Angelo de Barros Veiga Tavares.
O Ministro das Financas, Armando Manuel.

REGULAMENTO DE COMPARTICIPACAO
EM MULTAS POR INFRACCOES MIGRATORIAS

CAPITULO I
Disposi¢des Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Regulamento tem por objecto estabelecer as
normas de procedimento para atribuicdo da comparticipa-
¢do dos funcionarios do Servigo de Migracao e Estrangeiros
no produto das multas resultantes da aplicacdo de sang¢des
pecuniarias que ocorrem em infrac¢des migratorias, nos ter-
mos da Lei n.° 2/07, de 31 de Agosto.

X ARTIGO 2.°
(Ambito da aplicagiio)

O presente Regulamento € aplicavel aos funcionarios da
carreira especial e do regime geral da Fungdo Publica, todos
adstritos ao Servigo de Migracdo e Estrangeiros.

ARTIGO 3°
(Exclusoes)
Estdo excluidos da aplicag@o do presente Regulamento:
a) Os funcionarios do S. M. E., em situagio de
reforma; e
b) Os funcionarios que durante o periodo em paga-
mento tenham sido sancionados com pena
superior a censura registada, bem como a
que por razdes nao justificadas nao este;
actividade.
ARTIGO 4°
(Competéncia para a aplica¢io da multa)

A aplicagdo das multas previstas na Lei n®
31 de Agosto, € da competéncia do [
de Migragao e Estrangeiros, p
Directores Provinciais, nos te
rido Diploma Legal.
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ARTIGO 5.
(Dcfinigdes)
Para efeitos do presente Regulamento considera—sef
1. Participante: — Todos aqueles que de forma directa
ou indirecta tenham contribuido para a aplicagdo da multa
3.2 do Decreto n.’ 17/96, de 29 de Julho.
__ Qs denunciantes, guias,

nos termos do artigo

2. Participante Directo: .
descobridores ou apreensores, ainda que ndo sejam funcio-
narios do S. M. E.

a) Funciondrio do S. M. E.: — Aquele que desem-
penhando fungdes no S. M. E. actue como
denunciante, descobridor, guia € apreensor em
flagrante delito, (participante directo) ou como
mero participante indirecto;

b) Particular: — A pessoa singular que denuncia ou
se assuma como guia ou descobridor de determi-
nada infrac¢do migratoria;

¢) Participante indirecto: — Os funcionarios do Ser-
vigo de Migragdo e Estrangeiros em geral.

ARTIGO 6.°
(Calculo do montante bruto)

Do valor das multas resultantes das infrac¢des de natu-
reza migratoria, comprovada a sua entrada nos cofres do
Estado, exclui-se o adicional de 10%, destinado ao or¢a-
mento da Provincia em cuja area de jurisdi¢@o tiver sido
cometida a infracgdo, bem como os 10% (dos cinquenta a
que tem direito) servira para alimentar o fundo social dos
trabalhadores, conforme o previsto no artigo 5.° do Decreto
n.° 17/96, de 29 Julho.

ARTIGO 7.°
(Apuramento do valor da comparticipagiio)

A partir da operag@o prévia a que alude o artigo anterior,
o valor remanescente serd decomposto em duas Partes:
a) 50% da entrada na Conta Unica do Tesouro; e
b) 50% destinados ao Participante (Directo e Indi-
recto), a titulo de comparticipagio.
ARTIGO 8.°
(Afectagio dos valores)

O valor monetario previsto na alinea b) do artigo ante-
rior constitui uma unidade que corresponde a 100% e tem a
seguinte afectagdo:

0 .. :
a) 15 /o. para o Participante Directo, nos termos do
arti °
80 4.° do Decreto n.° 17/96, de 29 de Julho,
se 0 houver;
b) 75% icipaca
) 75% ;?a.ra a Comparticipagdo a que tem direito o
Participante indirecto; e
¢) 109 { i
) 10% para o fundo social dos trabalhadores.

ARTIGO 9 ¢
(Modo de distribuicio)
I. O valor das multas a
Lein.° 2/07, de 31 de A

Decreto n. 17196, de 2

plicadas e cobradas com base na
£0sto, sera

distribuido nos te
mos
9 de Julho, e

na Conta Unica do Tesouro pela Delega¢®

: ) . 50 de
Finangas, o boletim mensal relativo ao més d X
i - ancd
tido ao Departamento de Planeamento € Finan¢

DI

AR
10y ;
AR )
. A distribui¢do do percentyg| destj |
n

do Inleriort{‘

Indirecto € da competéncia do Mipjes.

CAPITULO 1
Dos Procedimentos :
ARTIGO 100
(Da participagiio ou dcn\'mcia)
1. O Participante Directo que detectar um ]

. . A,
um infractor pode fazer a dentincia por viy d

fone, dirigir-se ao Piquete de Fiscalizaca, Oua;nlen?
atendimento do S. M. E. ¥

2. A participag@o por escrito deve compr%n%l
enchimento e assinatura do formulédrio com ¢,
identificacdo pessoal do Participante Directo, 5 q“ﬂh::
fotocdpia do bilhete de identidade, passaporte o 4
residéncia e conta bancaria.

3. Sempre que possivel deve fazer constar g,
tos de identificagdo do infractor, com relevancy,
nacionalidade, enderego € situagdo migratdria, pang
aferir a pertinéncia da denuncia.

4. No caso de dentincia anonima, considera-se Pag

o

Directo, o funciondrio ou a equipa que estiver incu

guias, descobrir a infrac¢do ou efectuar a detengio

[ o' B o JE

ensdo do infractor em flagrante delito, assim comor

no posto de fronteira, no guichet, ou, sendo funcis,

fiscalizagdo, actuar uma infrac¢éo. n
ARTIGO 11.°
(Do registo) d

1. No acto de recep¢do da denincia ou da w?
traduzida em infrac¢do, o funcionario devera pro
registo em livro préprio, ou no sistema informaticof
vel, para confirmagio da existéncia da infracgdo. F

2. O acto de confirmagdo da infracgdo descritan ¢
anterior € concretizado mediante emissdo do co® !
auto de transgressio, que € anexo ao processo “'-ﬁd
emissdo da nota de liquidagdo e consequente pagi™ 4

multa através do Documento de Arrecadacio de ¥
(DAR).

ARTIGO 12.°
(Do processamento)

1. Para efeitos do processamento do valor & ﬁt
ticipagdo nas mulias a que as Direcgdes P roVi“fﬂf'
direito, estas devem remeter as Delegagdes pw\.’f.f‘:‘
Ministério das F inangas um boletim mensal fe]amol'
a,nterior, para efeitos de confirmagdo da entrad?”
Unica do Tesouro.

2. Apés confirmagdo da entrada do val

of 3rr¢“
jit? P
g’

|
0
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3. A ndo-observincia do disposto no nimero anterior
mplica a perca do direito de comparticipagdo no periodo
am causa.

4. A nivel Central este procedimento é automatico e em
-onformidade com o Sistema de Arrecadagiio de Receitas
:m Vigor.

ARTIGO 13.°
(Do pagamento)

1. O pagamento do valor da comparticipagdo deve ser
eito mensalmente por via de crédito em conta bancaria titu-
ada pelo beneficidrio.

2. No caso de o Participante Directo ser um particular
jever4 juntar fotocdpia do bilhete identidade e da conta ban-
~4ria para efectivo de pagamento.
| Luanda, aos [...] de Dezembro de 2013.

O Ministro do Interior, Angelo de Barros Veiga Tavares.
O Ministro das Financgas, Armando Manuel.

Decreto Executivo Conjunto n.° 7/14
| de 9 de Janeiro

{ Considerando que a Lei n.° 2/07, de 31 Agosto, que
iprova o Regime Juridico dos Estrangeiros na Republica
ie Angola e o Decreto n.° 3/00, de 14 de Janeiro, sobre o
yrocesso de emissdo do passaporte nacional € o regime de
:ntrada e saida dos cidaddos nacionais do territério ango-
ano, determinam a fixagfo de taxas na concessao dos actos
nigratoérios;

Havendo necessidade de actualizar os valores constantes
1o Decreto Executivo Conjunto n.° 32/95, de 21 de Julho,
1ssim como do Decreto Executivo Conjunto n.° 86/04,
le 6 de Agosto, que estabelece o valor do custo dos modelos,
7inhetas e formuldrios para concessdo de actos migratorios;
" Em conformidade com os poderes delegados pelo
>residente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constitui¢do da Republica de Angola, ¢ de acordo com os
1. | e 4 do artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10,
le 24 de Fevereiro, determina-se:

. E aprovada a tabela de taxas dos actos migratorios,
Inexa ao presente Diploma, do qual € parte integrante.

2. Para efeitos deste Diploma, entende-se por:

@) Taxa migratéria — a contrapartida monetaria paga
pelo interessado pela solicitagdo de um acto ou
Servigo migratorio;

b) Taxa de deslocagdo — a contrapartida paga pelo
interessado pela solicitagdo da deslocagdo do
servigo migratdrio.

3. 86 os actos migratorios constantes da tabela anexa
'St30 sujeitos a taxa.

4. Compete ao Servigo de Migragdo e Estrangeiros
'roceder a liquidagdo e & cobranga das taxas devidas pela
rtica de actos migratorios.

3. Estdo isentos de pagamento de taxas:

a) O Estado, as Autarquias Locais e os Institutos
Publicos, pela solicitagdo e prorrogagdo de pas-
saportes de servico;

b) A pessoa singular, pela solicitagio de salvo-con-
duto ou titulo de viagem para refugiado.

6. A aquisi¢io de vinhetas, modelos e impressos utili-
zados na emissdo do passaporte nacional pelas Missdes
Diplomaticas ou Consulares de Angola deve ser feita em
modelo proprio, definido pelo Ministro do Interior.

7. A taxa deve ser paga por meio de deposito ou transfe-
réncia bancéria, numa Gnica prestagao.

8. A totalidade resultante da cobran¢a das taxas da
entrada na Conta Unica do Tesouro, através do Documento
de Arrecadagdo de Receitas (DAR), sob a rubrica orgamen-
tal «kEmolumentos e Taxas Diversas».

9. Cem porcento do valor arrecadado constitui receita do
OGE, dos quais quarenta porcento constitui dotagdo orca-
mental a ser atribuido por transferéncia a favor do Servigo
de Migragdo e Estrangeiros.

10. As duvidas e omisses resultantes da interpretagéo e
aplicagéo do presente Diploma sdo resolvidas por Despacho
Conjunto dos Ministros das Finangas e do Interior.

11. Sdo revogados os Decretos n.* 32/95, de 21 de Julho,
e 86/04, de 6 de Agosto, bem como toda a legislagdo que
contrarie o disposto no presente Diploma.

12. Este Diploma entra imediatamente em vigor.

Publique-se.

Luanda, aos 23 de Dezembro de 2013.

O Ministro do Interior, Angelo de Barros Veiga Tavares.
O Ministro das Finangas, Armando Manuel.

Tabela de Taxas dos Actos Migratorios, a que se refere o
Ponto 1 do Decreto Executivo Conjunto

N.° Actos Migratérios Taxa

0! | Autorizagdo para concessdo de vistos consulares 4.800.00
02 | Autorizagdo de permanéncia de visita a bordo de navio (1 ano) | 8.000.00
03 | Autorizagdo de permanéncia e visita a bordo de navio (24 horas) | 1.000,00
04 | Autorizagdo de embarque e desembarque de tripulante 1.600.00
05 | Averbamento de menores em passaporte ordinario 2.000.00
06 | Cartio de residéncia temporiria do tipo A 24.000.00
07 | Cartdo de residéncia tempordrio do tipo B 20.000.00
08 | Cantiio de residéncia permanente 16.000.00
09 | Cenidio de tempo de permanéncia em Angola 4.000.00
10 | Comunicagio de mudanga de domicilio para residéncia 1.000.00
1 ::6(;",::,?::‘;50 de auséncia do Pais por periodo superior a seis 1.000.00
12 | Prorrogagdo de visto de trabalho de tipo A. B,C, D. Ee F 20.000.00
13 | Prorrogagdo de visto de privilegiado A.B.Ce D 28.000.00
14 | Prorrogagio de visto de permanéncia temporiria 12.000.00
15 | Promrogagdo de visto de estudo 1.000.00
16 | Prorrogagio de visto de tratamento médico 250000
17 | Promogagdo de visto de turismo 3.000,00
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. Taxa N.° Actos Migratérios 1
° Actos Migratorios - s
t 3 8.000,00 c) | Pesqueiro \]‘
30 de visto de curta duragdo . —
18 | Prorrogagio de = I - eiravez | 8.000,00 56 | Prestagdo de servigo mlgralor%?
drorrogaciio da permanéncia para visto ordinarto pela prime o Beirag, \kﬁ
> — i 16.000,00 a) | Grande porte com capacidade de mais de 130
Prorrogacio de permanéncia para visto ordindrio pela segunda vez e “~¥ Pessoag N
20 B Po—— £.000,00 b) | Médio porte com capacidade de 35 a 130 passage;r::‘\i
30 de visto para fixagdo de 1 : 3
21 | Prorrogag e x Gratis c) | Pequeno porte com capacidade de 1 a 130 passa _\-..\_\ ]'T.'!

7 | Passaporte de servigo ou diplomdtico e sua prorrogagao ra 2eiros A\
22 2.000,00 57 | Prestagio de servico migratorio as acronaves "aCiOr;is.\“ Y
23 | Passaporte ordinario . ' ais: N
2 ——— 3.000,00 a) | Grande porte com capacidade de mais de 130 Passageirgs 1N
24 | Passaporte para ‘ .

3 1.000,00 b) | Médio porte com capacidade de 35 a 130 passageims—‘-\"‘“& 4
25 | Passc aterra : -,:
Ri 30 de residéncia tempordria de tipo A 12.000,00 ¢) | Pequeno porte com capacidade de 1 a 130 PaSSﬂgei;;:‘\\]
26 enovagio : il :
A 5 7 : Prestag#o de servigo resultante da recolha de impresszg ¢~ T
27 | Renovago de residéncia tempordria de tipo B B:000590 58 | fora do SME e y J
a a idénci 8.000,00 .
28 | Renovagio de cartio de residéncia s . . " .
- inistro do Interior, Angelo de Bar ;
29 | Reemissio de cartdo de residéncia temporéria de tipc A 12.000,00 O M i ) ’ 4 ros Velga b
- o o O Ministro das Finangas, Armando Manye]
30 | Reemissdo de cartdo de residéncia tempordria de tipo B 8.000,00 :
L4
3] | Registo de filho de estrangeiro nascido em Angola 1.000,00 ﬂ 0
32 | Reemissdo de cartdo de residéncia permanente 6.000,00

. MINISTERIOS DA ECONOMIA *
33 | Reemissdo de. passapox.‘te~ordmano por: E DA ENERGIA E AG UAS i
a) | Perda, extravio, destruicdo 8.000,00

b) | Esgotamento de paginas de vistos 2.000,00

¢) | Mudanga de estado civil, profissional 1.000,00 Decreto Executivo Conjunto n.° 8/14

d) | Mudanga de fisionomia 2.800,00 de 9 de Janciro 3

34 | Renovagio de cartido de residente fronteirigo 1.000,00 Considerando o nivel de investimentos publk L

35 | Salvo-conduto para estranggiros 2.000,00 dominio da melhoria, construgéo, reabilitagdo e o

36 | Salvo-conduto para nacionais Gratis dos sistemas de abastecimento de agua e de sane

37 | Transformagdo de visto de estudo para de trabalho 16.000,00 nivel de cada provincia do PaiS; R

18 Transformagdo .de visto permanente temporario para autoriza- 20.000,00 Atendendo a que o P rograma de Desenvolviz
¢éo de residéncia

Sector das Aguas e respectivo Plano de Acgho &

39 | Trensformagio de visto privilegiado para autorizagdo de resi- | ,o oo o Médio e Longo Prazos, aprovados através da Rs
déncia e i
— - n.° 10/04, de 11 de Junho, estabelecem a necess

40 Transformag3o de visto ordindrio e visto de turismo para tra- 8.000.000 o b4 - - - - (
tamento médico S, empresarializacdo da gestdo e exploragio dos sis
41 | Titulo de viagem para refugiado Gritis abastecimento publico de 4gua e de saneamento,
42 | Visto de transito 4.000,00 vista a sua optimizagio, no quadro da consolidagao¢

43 | Visto de trabalho 40.000,00 ticas do Estado em matéria de servigos de abast¥

40.000,00 publico de dgua e de saneamento;

£.000.00 Convindo dotar os servigos de distribuigdo de #
26.000.00 sancamento da Provincia do Huambo de uma conce®
200000 local, no dmbito do Sector Publico Empresarial dof

44 | Visto privilegiado

45 | Visto de fronteira

46 | Visto de permanéncia tempordria

47 | Visto de estudo

. ) :
48 | Visto de tratamento médic Py conforme previsto no Programa Executivo do %
. » H 0
49 | Visto de transbordo 8.000,00 Aguas para 2009, aprovado pela Resolugao M-
50 | Visto de curta duracio [ 4000’00 de 16 de Marqo; 5 e
b y . a LT
[ 51| Visto de turismo | 16.000,00 lj:m conformidade com os poderes dffleg 137-E
M“’ ordingrio , = Presidente da Repiblica, nos termos artig® "
t 20, T 0 ¥
55 | Vi g v =2 Consituigho da Reptvlica de Angola, ¢ de &% T
54 | Prestagio de servico mimraia , =l artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 N | !
£0 migratdrio aos naviog estrangeiros; conju d ) o g LCI n ol
a) [ Longo curso : gado com o n.° 2 do artigo 40.° da '
24.0 A
W\ 0050 3 de Setembro, determina-se: i
S 18.000,00
Tt | ARTIGO 1.°

12.000,00 (Criagio) W

- , do!
E criada a empresa de Aguase Sancament® 0 e
E.P, abreviadamente, EASH-E.P,, € aprovad‘io i S
Estatuto Orgénico, anexo ao presente Decre

que dele faz parte integrante.
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ARTIGO 2.°
(Incorporagao de bens)

1. Sdo incorporados no patriménio da EASH-E.P,, livres
e quaisquer 4nus ou encargos, todos os bens, obras, equi-
pamentos, instalagdes e acessérios afectos aos sistemas
publicos de abastecimento de dgua e de saneamento.

2. Sem prejuizo do nimero anterior, sdo transferidos,
sutomaticamente, para a esfera juridica da EASH-E.P. todos
ys direitos e obrigagdes decorrentes da exploragdo dos siste-
mas de abastecimento publico de agua e de saneamento da
Provincia do Huambo.

3. Para efeitos dos numeros anteriores, compete ao
Governo da Provincia do Huambo, no prazo de 90 dias,
apresentar aos Ministérios da Economia, das Finangas e da
Energia e Aguas o inventério de todos os bens afectos aos
sistemas de abastecimento publico de agua e de saneamento
4a Provincia do Huambo.

ARTIGO 3.°
(Ditvidas e omissdes)
i As dividas e omissdes resultantes da interpretagdo e
iplicagdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas por
Despacho dos Ministros da Economia e da Energia e Aguas.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

. O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacio.
" Luanda, aos 25 de Setembro de 2013.

Publique-se.

O Ministro da Economia, Abrahkdo Pio dos Santos
Gourgel.

O Ministro da Energia e Aguas, Jodo Baptista Borges.

ESTATUTO ORGANICO DA EMPRESA DE AGUAS
E SANEAMENTO DO HUAMBO-E.P.

CAPITULO I
Disposi¢cdes Gerais

ARTIGO 1.°
(Denominagio e natureza)
1. A Empresa adopta a denominagdo de Empresa de Aguas
: Saneamento do Huambo-E.P., abreviadamente designada,
ZASH-E.P.

2. A EASH-E.P. ¢ uma empresa de interesse pitblico, de
nédia dimensdo, dotada de personalidade juridica e de auto-
10mia administrativa, financeira, patrimonial e de gestdo.

3. A capacidade juridica da EASH-E.P. abrange todos
s direitos e obrigagdes necessarios 4 prossecugdo do seu
»bjecto social, nos termos dos presentes estatutos.

ARTIGO 2.°
(Regime juridico)

A EASH-E.P. rege-se pela legislago aplicavel as empre-

'as publicas, pelo presente estatuto, seus reguiamentos €, no

que nao for especialmente regulado, pelas normas de Direito
Comercial e demais normas de direito privado em vigor.

i ARTIGO 3.°
(Ambito, sede e representagdes)

1. A EASH-E.P. ¢ uma empresa de 4mbito provincial.

2. A EASH-E.P. tem a sua sede na Cidade de Huambo,
podendo, por deliberagio do Conselho de Administragéo,
estabelecer filiais, sucursais ou outras formas de representa-
¢d0 em qualquer parte do territorio da provincia, sempre que
a realizag@o do seu objecto o justifique.

3. O estabelecimento de filiais, sucursais ou outras for-
mas de representagdo da empresa, em qualquer parte do
territorio da provincia, do Pais ou no estrangeiro, carece de
observancia prévia das disposi¢des legais aplicaveis.

ARTIGO 4°
(Objecto social)

1. AEASH-E.P. tem por objecto a gestdo e exploragio de
sistemas publicos de abastecimento de 4gua, saneamento de
aguas residuais na Provincia do Huambo.

2. A EASH-E.P. pode exercer, directamente ou em
associagio com terceiros, actividades acessdrias ou com-
plementares relacionadas com o seu objecto principal, nos
termos da legislagdo em vigor.

3. A empresa pode, igualmente, nos termos da legislagio
em vigor, estabelecer com entidades nacionais ou estran-
geiras as formas de associa¢do ou cooperacdo que melhor
possibilitem a realizagdo do seu objecto social.

4. O exercicio das actividades referidas nos nuameros
anteriores carece, nos termos da legislagdo em vigor, de
autorizagdo prévia do orgdo de tutela, ouvido o Ministro
responsavel pelo Sector Empresarial Publico, mediante pro-
posta do Conselho de Administragao.

ARTIGO 5.°
(Capital estatutario)

1. O capital estatutdrio da EASH-E.P €, em Kwanzas,
o equivalente a USD 1.698.152,00, representado pelo seu
patrimoénio, podendo ser reforgado com dotagdes do Estado
e por incorporag¢do de reservas.

2. O aumento do capital estatutario pode ter lugar
mediante prévia autoriza¢do do Ministro responsavel pelo
Sector Empresarial Publico, sob proposta do Consetho de
Administragdo, nos termos da legisla¢do em vigor.

CAPITULO Il
Organiza¢ao e Funcionamento

SECCAO I
Dos Orgios em Geral

ARTIGO 6.°
(Orgios)
Sdo orgdos da EASH-E-P.:
a) O Consetho de Administragio;
b) Fiscal-Unico.
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SECGCAO U
Dos Orgaos em Especial

SUBSECCAO 1
Consclho de Administragio

ARTIGO 7.°
(Natureza e composi¢io)

1. O Conselho de Administragdo € o 6rgao de gestdo e
de administragdo da EASH-E.P., que responde peranie 0
Executivo, sem prejuizo da responsabilidade civil em que_: 0s
seus membros se constituem perante a empresa ou [erceiros
e da responsabilidade criminal em que incorram.

2. O Conselho de Administragdo ¢ composto por 3 mem-
bros, sendo um deles o Presidente, cuja designagéo consta
do acto de nomeacao.

3. Os membros do Conselho de Administragdo sdo nome-
ados e exonerados pelo Ministro responsavel pelo Sector
Empresarial Publico, sob proposta do Ministro que tutela o
Sector da actividade da empresa.

ARTIGO 8.°
(Competéncias do Conselho de Administragio)

Ao Conselho de Administragdo compete, sem prejuizo
dos poderes da tutela:

a) Aprovar os objectivos e as politicas de gestdo da
empresa;

b) Aprovar os planos de actividade e financeiros anu-
ais e plurianuais e 0s orgamentos anuais;

¢) Aprovar os documentos de prestagio de contas;

d) Aprovar a aquisi¢iio e a alienag@io de bens e de
participagdes financeiras, quando as mesmas
nao estejam previstas nos orgamentos anuais
aprovados;

e) Aprovar a organizagdo técnico-administrativa da
empresa € as normas de funcionamento interno;

/) Aprovar as normas relativas ao pessoal e respectivo

estatuto;
g) Submeter & aprovagio ou autorizagdo do 6rgio

de tutela os actos que, nos termos da lej ou do
estatuto, o devam ser;
h) Gerir e praticar os actos relativos ao objecto da
empresa;

i) Submeter 3 aprovagdo das entidades competentes
_ 0spregos ou tarifas a praticar pela empresa;
¥/ Su.bmeter a aprovagido das entidades competentes
4 aprovagdo de empréstimos de curto, médio ou
longo prazo;
k) Constituir mandatarios com gs

convenientes;

/) Exercer as demais competéncias

lei.

poderes que j ulgar

que decorram da

ARTIGO 9,

RI1O D
a) Designacdo de admi"istradme .

8-d
b) Nomeacdo de responsaveis: elegadgs.

c) Constituigdo de comissgeg eXecyfj
Vag:
)

d) Procurag@o para actos €Specificgyg

ARTIGO 10.°
Presidente do C R,
(Presidente do Conselho de Adm'“!Stragan

1. Compete, especialmente, ao Presiden
de Administra¢do ou a quem delegar:
a) Representar a empresa em juizo e f
e passivamente;

® dog,
I:’{(

Ia de]ﬁ,i :

b) Coordenar a actividade do Conselp, de g

tragao; )

¢) Convocar e presidir as reunides ¢, C(mi
Administracio, '

d) Zelar pela correcta aplicacio das delibem.;
Conselho de Administracdo;

e) Assegurar as relagbes com o Executivo;

/) Exercer as demais competéncias que decy,
lei ou lhe sejam delegadas pelo Cong
Administragio. :

2. O Presidente ou quem o substituir tem semprei
qualidade.

ARTIGO 11.°
(Pelouros)

£
€

1. Sob proposta do Ministro responsavel pelo§
actividade, o Ministro responsavel pelo Sector Em
Pablico atribui pelouros aos administradores, os
respondem a uma ou mais areas de actividade daz©
visando a necessaria desconcentragio de poderest©
panhamento das actividades da empresa. (

2. Compete, especialmente, aos administradores!
mos do niimero anterior:

u
I

a) Coordenar as actividades das respectiv¥,,
e zelar pela correcta aplicagdo, a resp
deliberag¢des do Conselho de Administ®

b) Acompanhar as actividades da empresi‘
medidas tendentes 3 maximizagdo %S
mentos e outras que entendam conveni®°

¢) Exercer as demais competéncias que lh&:
atribuidas pelo Conselho de Adminismf’c

ARTIGO 12.° _ ‘”,a
(Reunides ¢ deliberagées do Conselho de Administ™ N

I. O Conselho de Administragdo redne-s¢ “
mente uma vez por més e extraordinariamente se’ﬂ; ]
convocado pelo seu Presidente, por sua inicia”
requerimento da maioria dos seus membros. 'm'"E

2. As deliberagdes do Conselho de Adminisﬁaﬁbﬂ
Ser tomadas na presenga da maioria dos seuS mem.
exercicio de fungdes, e por maioria simples 8¢ Vogaf
3. As reunides do Conselho de Adminisuacoﬂ‘; f
estar presentes outras pessoas, especialmen’®
Para o efeito, mas sem direito a voto.
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4. Podem assistir as reunides do Conselho de
Administragdo o0 Fiscal-Unico, quando solicitado pelo
Conselho de Administragao.

5. Os membros do Conselho de Administragdo tém o
dever especial de ndo divulgar os assuntos debatidos no
Conselho ou factos inerentes & empresa ou empresas parti-
cipadas, de que tenham conhecimento no exercicio das suas
fungdes, devendo, igualmente, conservar a documentagio,
em lugar seguro, com a classificagio de confidencial.
| 6. De todas as reunides do Conselho de Administragdo
s30 lavradas actas, em livros proprios, as quais sdo, obri-
gatoriamente, assinadas por todos os membros que delas
hajam participado € das quais devem constar:

a) Os assuntos discutidos;

b) A simula das decisdes;

c¢) As deliberagdes tomadas;

d) Os votos vencidos, quando os houver,

ARTIGO 13°
(Mandato)

1. O mandato dos membros do Conselho de Administragio
tem a duragdo de cinco anos, renovavel por uma ou mais
vezes.

2. Findo o mandato, os membros do Conselho de
Administragdo continuam no exercicio de fungdes até a
sfectiva substituicdo ou declaragdo de cessacdo de fungdes.

ARTIGO 14.°
(Modo de obrigar a empresa)

1. A empresa obriga-se pelas assinaturas de dois membros
1o Conselho de Administragdo, sendo um deles o presidente,
u de dois administradores especialmente autorizados pelo
Conselho de Administragdo para um fim especifico, ou de
1m procurador, especialmente mandatado, para o efeito,
selo Conselho de Administragdo.

: 2. Em assuntos de mero expediente, basta a assinatura de
im administrador.

ARTIGO 15.°

(Responsabilidade dos membros do Conselho de Administragao)

1. Os membros do Conselho e Administragdo da empresa
30 responsdveis civilmente perante esta pelos prejuizos
;ausados por actos ou omissdes praticados com a preterigdo
los deveres legais ou estatutarios, salvo prova em contrério.
| 2. N#o sdo responsaveis, pelo prejuizo causado em exe-
‘uc@o de uma deliberagio do Conselho de Administragéo, 0s
\dministradores que nela ndo tenham participado ou hajam
rotado vencidos.

3. O parecer do Fiscal-Unico ndo exonera, a respeito de
esponsabilidade, os administradores.

4. O disposto nos niimeros anteriores nio exclui a res-
'onsabilidade criminal ou disciplinar em que incorram, nos
¢rmos da legisla¢do em vigor.

ARTIGO 16.°

(Remuncragio dos membros do Conselho de Administragdo)

As remuneragdes dos membros do Conselho de Adminis-
ragdo sdo fixadas nos termos da legislagdo em vigor.

SUBSECCAO 11
Fiscal-Unico

ARTIGO 17°
{Natureza)

1. O Fiscal-Unico ¢ o 6rgdo singular de fiscalizagdo e
controlo da actividade da EASH-E.P.

2. O Fiscal-Unico ¢ nomeado por despacho do Ministro
responsavel pelo Sector Empresarial Piblico.

3. As remuneragdes devidas ao Fiscal-Unico sdo fixadas
nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO 18.°
{Competéncias do Fiscal-Unico)

1. Compete ao Fiscal-Unico:

a) Fiscalizar a gestdo e o cumprimento das normas
reguladoras da actividade da empresa;

b) Emitir parecer sobre o relatorio e contas de exerci-
cio da empresa;

¢) Emitir parecer sobre o or¢amento e as operagdes
financeiras da empresa;

d) Certificar os valores patrimoniais pertencentes a empresa
ou por ela detidos, como garantia, depdsito ou a qual-
quer titulo;

e) Emitir, em data legalmente estabelecida, pareceres
sobre os documentos de prestagdo de contas da
empresa, designadamente o relatdrio e contas de
exercicio;

/) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos que lhe
sejam submetidos pelos orgdos de gestdo da
empresa;

g) Verificar os critérios valorimétricos utilizados pela
empresa, 0s quais possam conduzir a correcta
avaliag@o do patrimoénio e dos resultados;

h) Proceder a verificagdo regular dos fundos e valores
patrimoniais existentes ¢ fiscalizar a escrituragio
da contabilidade da empresa;

i) Elaborar relatérios anuais sobre a sua acgio de fis-
calizag@o e submeté-los & aprecia¢do do Ministro
responsavel pelo Sector Empresarial Publico,
com conhecimento ao Ministro responsavel pelo
Sector da Actividade.

J) Participar aos 0rgdos competentes qualquer irregu-
laridade de que tenha conhecimento;

k) Solicitar a convocagdo de reunido extraordinaria
do Conselho de Administragdo, sempre que o
entenda conveniente;

/) Pronunciar-se sobre quaisquer outros assuntos de
interesse da empresa.

2. Os pareceres do Fiscal-Unico sdo emitidos no prazo de
15 dias, a partir da data da recepgao dos respectivos pedidos.

3. Sempre que o julgue necessirio, para o correcto
desempenho das suas competéncias, o Fiscal-Unico pode
fazer-se assistir por auditores externos, correndo por conta
da empresa os encargos pelos servigos prestados.
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ARTIGO 19°
(]ncompatibilidadcs)

' Tni a
1. Ndo deve ser nomeado Fiscal-Unico da empres
i unco estdo da empresa ou
a) Os que exergam fungdes na gestd ey
os que tenham exercido nos dois anos prece
o i carac-
b) Os que prestam SEIVIgos remunerados com
ter permanente a empresa;
¢) Os que exercem fungdes de gestdo em empresas ou
sociedades concorrentes ou associadas; '
d) Os interditos, 0s inabilitados, insolventes, t_‘ahdos
ou inibidos do exercicio das fungdes publicas;
e) Os conjuges, parentes € afins na linha recta de pes-
soas impedidas nos termos das alineas a), b) e c).
2. A superveniéncia de alguns dos factos indicados
nas alineas do numero anterior implica a caducidade da
nomeagao.
3. A nomeagio do Fiscal-Unico da empresa, para o
exercicio de fungdes de direcgdo na empresa, implica, igual-
mente, a caducidade da sua anterior nomeagao.

ARTIGO 20.°
(Poderes)

Para o desempenho das suas funges, o Fiscal-Unico
pode:

a) Obter dos servicos competentes a apresentagdo,
para exame e verificagdo, os livros, registos
¢ outros documentos da empresa, bem como
verificar a existéncia e quaisquer valores, nome-
adamente, dinheiro, titulos, mercadorias e outros
bens;

b) Obter dos orgaos de gestdo ou de qualquer dos seus
membros as informagdes ou esclarecimentos
sobre a actividade ¢ funcionamento da empresa
ou sobre qualquer dos seus negdcios;

¢) Solicitar a terceiros, que tenham realizado
operagdes com ou por conta da empresa, as
informagdes de que necessitem para esclareci-
mento dessas operagdes;

d) Assistir, sempre que julgue conveniente, as reuni-
oes do Conselho de Administragio.
ARTIGO 21.°
(Deveres)
L. Constituem deveres gerais do Fiscal-Unico:

2 . ;
) Exc?r;:er uma fiscalizagio conscienciosa e impar-
cial;

b) Guardar segredo dos factos de que tenham conhe-

¢oes e dili €nci
tenham dcsenvolvido e dos - 01 que

Pl feSpectivos resylta-

DI4
[ARIO DA REP
§

d) Informar as entidadeg Compey
irregularidade e inexac tidzg :nt_es d%
os esclarecimentos que tenhax: U,
e) Assistir as reunides do Conselhg dzhu%;u :
p:ara as quais seja convocagg . e’:]dmi,&
ciem as contas de exercicig 2
2. E proibida ao Fiscal-Unico, salve AUtorzg c

“t‘i
y €l

por escrito, a divulgagdo de segredos °0merci§-a°“‘é1
triais da empresa, de que tenha tomadg o }ls.
desempenho das suas fungdes. Cing
ARTIGO 22.°
{(Mandato)

1. O mandato do Fiscal-Unico tem a duraga%
anos, renovavel por uma ou mais vezes.

2.0 mandato do Fiscal-Unico pode ser SUspeng,,
gado, por razdes devidamente fundamentadas, Purgs:
do Ministro responsavel pelo Sector Empresarigipo

CAPITULO III i
Intervenc¢io do Executive

ARTIGO 23.° q

(Intervencio) re

A intervengdo do Executivo na EASH-EP. ¢

pelos 6rgdos competentes, nos termos da lei. &
ARTIGO 24.°
(Superintendéncia)

A Superintendéncia da empresa EASH-EP. &
pelo Ministro responséavel pelo Sector Empresart,
e pelo Ministro responsavel pelo Sector da Actividiige
petindo-lhe, em especial, nos termos da legislagioz
a compatibilizagio dos planos e programas da emp:
os planos de desenvolvimento da respectiva rea
¢d0, compreendendo os poderes de:

a) Definir a politica de desenvolvimento o
actividade em que se insere a empress; cc
b) Fixar os objectivos estratégicos para aa
da empresa e o enquadramento gerd!’
ela se deve desenvolver, de modo 2 &V:
a sua harmonizagiio com as politicas ¢
sectoriais do Governo e com o plano &
volvimento econdémico e social local:
¢) Regulamentar o exercicio da actividade &*°
actividade em que se insere a empres®
d) Pronunciar-se sobre os planos e orgame”
-anuais proposto pela empresa; i

e) Participar na avaliagsio de desempenh? o

de gestio da empresa;

/) Solicitar ¢ analisar as informagdes téc.m-b.’;

nomicas e financeiras sobre a "
empresa, prestadas regularmente P“r_ j
tomar as medidas adequadas, nos ten_ﬂ

g) Homologar o relatério e contas da empf.‘

h) Exercer as demais competéncias, 4" i

legislagdo em vigor.
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ARTIGO 25.°
(Orgiios da Administracio Local do Estado)

O exercicio do 6rgdo da Administra¢io Local do Estado
nde a empresa EASH-E.P. é concessiondria ou licenciada
onsiste na compatibilizagio dos planos e programas da
mpresa com os planos de desenvolvimento da respectiva
rea de jurisdi¢do.

CAPITULO IV
Gestiao Patrimonial e Financeira

SECCAO I
Gestao Patrimonial

ARTIGO 26.°
| (Patriménio da cmpresa)
i 1. O patrimoénio da EASH-E.P. é constituido pela univer-
ﬁlidade dos bens, direitos e obriga¢des recebidos, adquiridos
iu contraidos para ou no exercicio da sua actividade.
! 2. A empresa administra e dispde livremente do seu patri-
16nio, nos termos da legislagio em vigor.
| 3. A empresa deve manter, em dia, os cadastros dos bens
ue integram o seu patrimoénio, incluindo os bens sujeitos ao
egime de concessdo ou licenga, que estejam afectos i sua
ctividade, devendo, igualmente, proceder a respectiva rea-
Ealiag:a"xo de acordo com a legislagdo em vigor.

E ARTIGO 27.°
i (Seguros)

i A EASH-E.P. deve celebrar e manter actualizados os
ontratos de seguro dos bens que integram o seu patrimoénio
de outros afectos a sua actividade e que estejam sujeitos a
eguro obrigatorio, nos termos da legislagio em vigor.

SECCAOQII
Gestio Financeira

ARTIGO 28.°
(Principios de gestio)

1. A gestdo da EASH-E.P. deve ser conduzida de forma a
ompatibilizar a politica economica e social do Estado com
viabiliza¢do técnica, econdmica e financeira da empresa.

2. Na orientagdo da gestdo da empresa devem ser obser-
ados os seguintes principios e objectivos:

a) Objectivos e indicadores estabelecidos pelo
Estado;

b) Auto-suficiéncia econdmica e financeira, excepto
quando o Estado imponha a pratica de pregos
fixados ou objectivos sociais ndo economica-
mente rentaveis para a empresa;

¢) Os investimentos a realizar pela empresa devem
subordinar-se a critérios de decisdo empre-
sarial, nomeadamente em termos de taxa de
rentabilidade, periodo de recuperagdo do capi-
tal investido e grau de risco, excepto quando
se trate de investimentos piblicos suportados
pelo Estado que, neste caso, estardo sujeitos
ao regime definido por lei ou a0 que tenha sido
estabelecido pelo Estado;

d) Os recursos financeiros a mobilizar pela empresa
devem ser adequados a natureza dos activos a
financiar;

e) Estrutura financeira da empresa deve ser compati-
vel com a sua rentabilidade de explorag@o e com
o grau de risco da actividade;

J) O processo produtivo da empresa deve ser melho-
rado constantemente, garantindo a melhoria
sistematica da qualidade dos servigos prestados
e da sua produtividade.

ARTIGO 29°
(Condig¢oes de endividamento)

A EASH-E.P ndo devera contrair nenhuma divida, a
menos que uma previsdo fidvel sobre as suas receitas e des-
pesas demonstrem que as estimativas de proveitos antes do
pagamento de juros e impostos para cada ano fiscal durante
o periodo em que vigorara a divida a ser contraida seja pelo
menos 1,5 vezes a estimativa das exigéncias do servigo da
divida.

ARTIGO 30.°
(Instrumentos de gestio)
A gestdo economica e financeira da EASH-E.P. € garan-
tida através dos seguintes instrumentos de gestio:

a) Planos e orgamentos plurianuais;

b) Planos e orgamentos anuais;

¢) Relatodrios de actividades e contas do ultimo exer-
cicio econdmico, adequados as caracteristicas da
empresa ¢ as necessidades do seu acompanha-
mento;

d) Contrato-programa a celebrar entre a empresa e o
Estado, nos termos da legislagdo em vigor,

ARTIGO 31.°
(Planos e or¢amentos plurianuais)

1. Os planos plurianuais estabelecem a estratégia de
desenvolvimento a seguir pela empresa, com um horizonte
de pelo menos trés anos, devendo conter, nomeadamente, o
seguinte:

a) Estudo do meio em que a empresa se insere, desta-
cando ameaga e oportunidades;

b) Estudo da empresa, destacando os seus pontos
fortes e fracos;

¢) Levantamento das principais condicionantes da
actividade da empresa, quer legais, quer |
a0 mercado;

d) As vantagens competitivas da empresa, n
respeita aos servigos prestados em
concorréncia;

e) Posicionamento da empresa no
J) A orientagio estratégica
g) Plano de negdcios pe
incluindo estudos
sensibil B3
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h) As medidas de potenciafnento da empresa para o
plano de negocio prev'lsto;

) Os planos d¢ COl'lt?ngénCIa; resa pode satis-

j) Avaliagdo da medida em que a emp oy
fazer os objectivos e metas fixados pelo Esta 0;

k) A orientagdo de desenvolvimento tecnologico;

]) A politica de emprego; . ;

m) Os programas especificos de melhoria da quali-
dade do servigo e da produtividade;

n) Os programas especificos de desenvolvimento dos
recursos humanos. o

2. Os orgamentos plurianuais devem incluir, sem pre) LllZ.O
de outros elementos que decorrem da especificidade da acti-
vidade e das exigéncias de gestdo, 0 seguinte:

a) O programa de investimentos € respectivas fontes
de financiamento;

b) A conta previsional de exploragao e o balango cam-
bial previsional;

¢) A projecgio da divida interna e externa.

3. Os planos e orgamentos plurianuais devem ser revistos
sempre que as circunsténcias o justifiquem.

ARTIGO 32°
(Plano e orcamento anual)

1. A EASH-E.P. deve preparar para cada ano econd-
mico, com a devida antecedéncia nos termos da legislag@o
em vigor, o seu plano de actividades ¢ orgamento, os quais
sdo organizados respeitando as directivas que disciplinam
a apresentagdo de planos e orgamentos e devem conter os
desdobramentos necessarios para facilitar a descentraliza-
¢80 de responsabilidades e permitir um adequado controlo
da gestio.

2. Os projectos de planos e orgamentos anuais a que se
refere o nimero anterior sdo elaborados de acordo com os
pressupostos macro-economicos ¢ demais directrizes glo-
bais e sectoriais formulados pelo Executivo.

3. O Conselho de Administragdo deve promover as

alteragdes necessarias ao plano e or¢amento sempre que cir-
cunstancias ponderosas as imponham,

ARTIGO 33.°
(Relatérios de contas e actividade)

1. O relatério de contas anual deve conter uma exposigio
clara e fiel sobre a evolugdo das actividades e a situagdo da
empresa no tltimo exercicio econémico,

2. O relatorio de contas e actividades deve incluir, entre
outros elementos eventualmente solj

_ citados, nome
I 5 adamente

4 . N .
) A evolugdo da gestdo nos diferentes ramos de nego-

! c:os. ¢M que a empresa desenvolve g actividade;
) Apreciagdo da conta de exploragio; :

c) I.mplcmentaq;ﬁo do programa de investimentos:
d) Os factos relevantes ocorr h .
€) A evolugio previsiy

J) Indicadores estatist;

dos no exercicio;
el da €mpresa;
Cos.

D1

ARI() |
D
Ap%
ARTIGO 340 I

(Prestacio de Contag) 1
1. Anualmente, com referénej, a3

14
cada ano, devem ser elaborados og seguing &
€3

D
N

prestagdo de contas: d

a) Relatério do Conselho de Adminisu ‘
b) Balango analitico e demonstragy, d:i i

¢) Demonstragdo da origem e aplicagay L
d) Proposta de aplicagdo dos resultado, d:A
e) Fluxo de caixa; %
f) Parecer do Fiscal-Unico.

2. 0s documentos a que se refere o niimer, anig,
ser complementados com outros elementos e imm"
a apreciagdo da situagdo da empresa, nomeadary,

a) Anexos ao balango e a demonstragio der,

b) Mapas sintéticos que mostrem o gray gy,
do plano de actividades e do orgameyn
vidades e do orgamento anual; f

¢) Outros indicadores significativos de ag
situagdo da empresa.

3. Os documentos de prestacéo de contas devep
ciados pelo Conselho Fiscal até 31 de Margo do aw:
ao que dizem respeito.

4. O relatdrio de contas deve ser apresentado, !
logagdo da superintendéncia, até 10 de Abril.

I

ARTIGO 35.° '
(Receitas) 3

Constituem receitas da EASH-E.P.; ]
a) As receitas resultantes da sua actividad ,
b) O rendimento de bens préprios; b
¢) O produto da emissdo de titulos ou o2
que deve ser precedida de parecer &i°
responséavel pelo Sector da Actividadﬂ‘i
rizagdo do Ministro responsavel pflijr
Empresarial Pablico;
d) O produto de empréstimos e outras opera*
ceiras, que ao ter lugar ndo devem o
a sua liquidez imediata, devendo serf"d
da autorizagdo das autoridades comp™””
¢) As dotagdes ou subsidios concedidos Pei_’
/) O produto da alienagdo de bens pro?™
constitui¢do de direito: sobre eles;
&) As doagdes, herangas ou legados 4
destinados;
h) Quaisquer outros rendimentos ou V3!

let ou contrato, The pertengam.

ARTIGO 36.°
(Afectagio de lucros)

I. Dos lucros da EASH-E.P. deve ser ¢

9 - : €
Provisdo para o pagamento dos impostos 4"
eles.
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2. O remanescente, acrescido de eventuais lucros que
)ajam transitado de exercicios anteriores, deve ser repartido
la seguinte forma:

a) 5% a 10% para a constituigdo da reserva legal;

b) 25% a 50% para a constituigéo do fundo de inves-
timentos;

¢) 5% a 10% do fundo social;

d) Entrega ao Estado da parte do lucro que lhe cabe
como proprietdrio da empresa;

e) Distribuigdo de estimulos individuais aos traba-
lhadores, incluindo aos membros dos 6rgéos de
gestdo, a titulo de comparticipa¢do nos lucros
nos termos da legislagdo em vigor.

3. Sob proposta do Conselho de Administragdo, compete
1o Ministro responsavel pelo Sector Empresarial Publico
iprovar a afectagdo da parte dos lucros a que se refere o
mimero anterior, bem como a criagdo de outras reservas ¢
undos, que se reputem necessarios a empresa.

CAPITULO V
Pessoal

: ARTIGO 37.°
i (Regime juridico)
' 1. A EASH-E.P. deve estabelecer com os seus traba-
hadores contratos de trabalho, nos termos da Lei Geral do
[rabalho, acordos colectivos de trabalho e demais legisla-
;30 em vigor, tendo em conta as necessidades da empresa,
| promogdo e o desenvolvimento constante dos trabalhado-
€s nacionais.

2. O quadro de pessoal da empresa, seus direitos e
sbrigagdes, regalias e a perspectiva de desenvolvimento
écnico-profissional, designadamente as condigdes que
ientem a admissdo, suspensdo, exoneragdo, salérios,
Onus e outras remuneragdes, as qualificagdes exigiveis,
:ntre outras matérias de politica de recursos humanos, cons-

ardo de regulamento interno a ser aprovado pelo Conselho
le Administragao.

ARTIGO 38.°
(Politica salarial)

|
1

1. Sem prejuizo do artigo anterior, compete ao Conselho
le Administragdo a fixagdo, nos termos da legislagdo em
rigor, dos salérios dos trabalhadores do quadro de pessoal
la EASH-E.P.

. 2. O Conselho de Administragio pode criar prémios a

itribuir aos trabalhadores para incentivar o aumento da pro-
lutividade da empresa.

ARTIGO 39.°
(Formacio profissional)

‘ 1. A EASH-E.P. deve organizar e desenvolver ac¢des de
ormacdo profissional com o objectivo de elevar a qualifica-
30 profissional dos seus trabalhadores € adapta-los as novas
€cnicas e métodos de gestdo, de modo a elevar o nivel de
lesempenho da actividade da empresa e facilitar a promogao
nterna e a mobilidade funcional dos trabalhadores.

2. A empresa deve, igualmente, promover ac¢des de
formagdo para trabalhadores estagidrios em processo de
integragdo na empresa.

3. A empresa, de acordo com regulamento proprio, apro-
vado pelo Conselho de Administragdo, pode ainda promover
a formag@o dos trabalhadores mediante concesséo de bolsas
ou noutras modalidades.

4. Para assegurar as ac¢des de formagio, a empresa deve
utilizar os seus proprios meios, recorrendo ou associando-
-s€, caso seja necessario, a entidades externas qualificadas,

ARTIGO 40.°
(Participagio na gestiio)

1. A interveng@o dos trabalhadores na gestio da EASH-E.P. é
assegurada por uma ou mais comissdes consultivas, con-
forme seja considerado mais adequado, tendo aquelas
poderes delegados pelas assembleias dos trabalhadores.

2. Os trabalhadores da empresa sdo representados nas
comissdes consultivas dos trabalhadores na proporgdo de
um representante para cada 40 trabalhadores no activo.

3. As comissdes consultivas de trabalhadores compete,
em especial, pronunciar-se sobre:

a) Os projectos de planos e orgamento da empresa;

b) Grau de execugdo dos respectivos planos e orga-
mentos;

¢) O nivel de produtividade, disciplina e assiduidade
dos trabalhadores;

d) As condi¢des de trabalho e social dos trabalhado-
res;

e) O cumprnimento da legislagdo laboral e dos seus
acordos colectivos de trabalho;

) Os conflitos laborais;

2) Todas as outras questdes que os orgdos de gestdo da
empresa decidam submeterem a sua apreciagao.

CAPITULO VI
Disposi¢des Finais

ARTIGO 41.°
(Convocatdrias)
1. Para as reunides do Conselho de Administragio devem
ser convocados todos os membros em exercicio de f
2. Consideram-se regularmente convocados todos
membros que:
a) Tenham assistido a qualquer reunido a
na sua presenca tenha sido fixado o «
da reuniio;
b) Compare¢am a reunido;
¢) Tenham recebido e assi
3. Consideram-se, tamt
todos os membros para reur
no dia e hora pré-est
internos da empresa.
4. A convo
trabathos e ¢

n, T
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i das quais
5. De todas as reunides Serao Javradas actas q

constar: L
a) Os assuntos discutidos;

b) A siimula das discussoes;
i 0 das;
As deliberagdes tomadds ) i
;j Os votos vencidos € declaragdes de voto, quand
existirem.
ARTIGO 42.° .
(Rcsponsabilidade perante terceiros)

|.AEASH-EP.€ representada em juizo e fora dele pelo

presidente do Consetho de Administragdo) que responde

civil e criminalmente perante terceiros, pelos actos € omis-

soes da empresa, nos termos da legislagdo em vIgor.

2. Pelas obrigagdes da empresa responde apenas 0 seu
patrimonio.

ARTIGO 43.°
{Conservagio de arquivos)

1. A EASH-E.P. deve conservar em arquivos, pelo prazo
de 10 anos, os elementos da sua contabilidade principal e
correspondéncia, podendo os restantes documentos serem
inutilizados mediante autorizagdo das entidades competen-
tes, decorridos 5 anos sobre a elaboragio ou entrada.

2. Os documentos ¢ livros que se devem conservar em
arquivos, bem como a correspondéncia referida no nimero
anterior, pode ser preservado usando outros processos ade-
quados de registo aceites, nos termos da legislag@o em vigor,
devendo os registos ser devidamente autenticados.

3. Sem prejuizo do numero anterior, os originais s&o
inutilizados mediante autorizagio expressa do Conselho
de Administragdio, sendo lavrado o respectivo auto de
inutilizag@o.

4. As copias autenticadas t€m a mesma forga probatoria

dos originais, ainda que resultem da reprodugfo dos registos
que 0s preservem.

ARTIGO 44.°

(Auditoria interna)

1. Para fins de controlo contabilistico e financeiro e das

'fictividades da empresa, em geral, hd um servigo de auditoria

interna, constituido por técnicos especializados, que exer-

cem um controlo permanente das actividades financeiras e
registos da empresa, nos termos da legislagdo em vigor,

2. A auditoria interna deve submete :

a0 Presidente do Conselho de A
documentos:

r, obrigatoriamente,
dministragio os seguintes

a) Relatérios trimestrais da
b) Relatérios pontuais so
verificadas,

actividade desenvolvida;
bre quaisquer anomalias

ARTIGO 45.°
(Preservagao do ambiente)

ARTIGO 47
(Regulamentos internos)

Os orgdos internos da EASH-E p regen
3

mentos proprios aprovados pelo Conselng deAe

salvo disposigdo legal em contrario.

O Ministro da Economia, Abrahg, p.

Gourgel.

O Ministro da Energia e Aguas, Jodo gy,

4

M, p
d-Tl'lin':E

r

iﬁ!aﬂ.

Empresa Provincial de Abastecimeng, de s
e Saneamento do Huambo (Primeijry Ry
-Abastecimento de Agua)

Quadro de Pessoal

. sta
O Ministro da Energia ¢ Aguas, Jodo Bap!™"

' Wy N.o de Perfil [y~
Unidade Organica Pessoal Profissional ‘\[“:
. N Formagio o
Conselho de Administragdo 3 Superior I
. . -~ ’\
Assistentes de Administragdo 3 10.2 Classe "
(Secretarias) b
T
Conselho Fiscal 1 i
Arca Técnica
Departamento de Produgéo e Técnico Superi 1
Controlo da Qualidade ! eSS g
Secgdo de Caplagio e 5 Técnico Base N
Bombagem b
‘%egﬁo de Tratamento de Agua 5 Técnico Base i
Departamento de Distribuigdo e L. . 1
Manutenco 1 Técnico Médio i
Secgio de Manutengio de s 4
Equipameritas 6 Técnico Base i
Secgiio de Manutengio de %
Redes de Distribuigdo de Agua " ecnicoliase !
Area de Administragiio e
Finan¢as
Departamento de Administragio I Técnico Médio i
Secgdo de Patriménio, i
Economato ¢ Expediente 3 10. Classe ]
Seccio de Recursos Humanos 1 Técni 1
écnico Base
-—/
Departamento de Finangas e Formagio i
Contabilidade ' Superior '
-—/
Eeccﬁo de Finangas e Tesouraria 2 Técnico Médio J
Secgdo de Contabili : i
¢ao de Contabilidade 2 Técnico Médio |
Area Comercial
»—/
Departamento de Facturacdo e - #
Cobranga 1 Técnico Médio
-~ " ﬂ
Seccdo de Medigio 10 10.* Classe /1l
Secedo de Facturagio e ik
Cobranga 10 Técnico Base A
Departamento de Comunica¢o . :di it
we Apoio a0 Cliente 1 Técnico Médio :
®
Seegio de Relagdes Pibi i i
¢coes Pabl 3 Bas¢ :
" s | 1| remieonme Lty
€c¢d0 de Apoio ao Cliente 10 10.* Classe §
T &
Total 108 §
O Min —*:",70 " P
Inistro da Economia, Abrahdo C
Gourgel, A


scsuin.es

[ SERIE — N.° 6 — DE 9 DE JANEIRO DE 2014

115

Premissas para o futuro desenvolvimento do quadro de
pessoal:

1. O ntmero de trabalhadores (sem contar o Conselho
Fiscal) ndo pode ser superior & dotagdo de 2,5 trabalhado-
«es por cada 1000 ligagdes domicilidrias num contexto de
srodugdo real de dgua de pelo menos 80% da capacidade
iominal.

. 2.0 presente quadro de pessoal foi elaborado tendo por
sase o cendrio do horizonte de projecto de 2020, para o qual
se prevé haver pelo menos 42 800 ligagdes domicilidrias na

cidade do Huambo e a Empresa estar prestando apoio a ges-
tao dos outros sistemas da Provincia do Huambo.

3. O Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal
serdo constituidos preferencialmente por profissionais com
formagio superior.

4. A qualificagdo para o resto de pessoal serd entre téc-
nico médio e a 10. Classe.

5. A terciarizagdo de algumas actividades como a
cobranga através dos bancos comerciais, servigos de vigi-
lancia das instalagdes fisicas, etc., devera ser implementada.

Estrutura Orginica Empresa Pronvicial de Agua e Saneamento do Huambo

(Primeira Etapa-Abastecimento de Agua)

e ———————— R 5 N T

— I————————— e P e

MINISTERIOS DAS RELACOES EXTERIORES
E DAS FINANCAS

Despacho Conjunto n.° 28/14
de 9 de Janeiro

Considerando as disposigdes previstas no n.° 2 do
rtigo 5.° do Decreto n.° 7/06, de 12 de Abril, sobre a atri-
uicdo do estimulo pecuniario;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
IreSidente da Reptblica, nos termos do artigo 137.% da
Onstituigdo da Repiblica de Angola, e de acordo com as

disposigdes combinadas dos n.* | € 4 do artigo 2.° do Decreto
Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, determina-se:

Ponto Unico: — E fixado o incentivo pecunidrio de
Ana Afonso Dias Louren¢o, Administradora Suplente e
Administradora em representagio de Angola, Africa do Sul
e Nigéria no Conselho de Administragdo do Banco Mundial,
em USD 9.661,00 (nove mil, seiscentos e sessenta e um
dolares).

Publique-se.

Luanda, aos 19 de Agosto de 2013.

O Ministro das Finangas, Armando Manuel.
O Ministro das Relagoes Extenores, Georges Rebelo
Pinto Chicoti.
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