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APYOV? 0 Estatuto Orgénico do Ministério do Comércio. — Revoga todaa
legislacao que contrarie o disposto no presente Diploma, nomeadamente
0 Decreto Presidencial n.° 252/12, de 28 de Dezembro.

Ministério da Agricultura
Despactio n.° 101314

Concede: licenga ilimitada aRosalino Ivandro Francisco Viegas, Técnico
Médio de 2,2 Classe do Servigo Nacional de Sementes.
Despachg n.° 1014/14;
Exonera Mateus Many

D el do cargo de Chefe de Gabinete de Apoio a0
Irector Geral do |

§ nstituto de Investigago Agronémica.
*Pacho n.® 1915714,
Omeia Manye| Nzin,

a para i
2 Diregtor Gemlg para o cargo de Chefe de Departamento de Apoio

do Instituto de Investigagiio Agrondmica.

. Ministério da Educaciio
Pachg p o 1016/14:
XOnerg chriques Clem
Pedagégico do Instig
fovincia de Luanda,
Despach g o 1017/14;
XOnerg Gabrig) A
CCundérip, Dip|
Despacho ne

ente Mafuana Belo do cargo de Subdirector
uto Médio Politécnico "Pascoal Luvualu" da

gostinhg Afonso, Professor do I Ciclo do Ensino
lomado do 4.° Escatao, dos quadros deste Ministério.
XOnery F "]1.81'[4:
“Rnciscq

°”léCnico o
Dcspacho n.°

° Bemardo Neto do cargo de Director do Instituto Médio
3072, Municipio do Cazenga, Provincia de Luanda.
S 1019, 14:
Meiy Jikia No¢g Maria
K(? lnslilulo Médio
" llamba, Provincia
x:Cth n° 1020/14'
3 Aristige abi
o Dsislabmo Prata Sapalalo, Professor do 11 Ciclo do Ensino
“ Educac;o p .oma'do do 8.° Escaliio, colocado na Direcgfio Provincial
» Citngia o Tecnologia do Cunen.

Umba para o cargo de Subdirectora Administrativa
de Hotelaria e Turismo, sito na Centralidade do
de Luanda.

Despacho n.° 1021/14:
Nomeia Maria de Lurdes de Jesus Gabriel Francisco para o cargo de
Subdirectora Pedagogica do Instituto Médio de Administragdo Piblica,
sito na Centralidade do Kilamba, Provincia de Luanda.

Despacho n.° 1022/14:
Nomeia Miguel Jodo da Silva para o cargo de Director do Instituto
Médio de Administragdo pablica, sito na Centralidade do Kilamba,
Provincia de Luanda.

Despacho n.° 1023/14:
Nomeia Luyunduladio Kiangereni Juliana Kitu para a categoria de
Professora do I Ciclo do Ensino Secundério Diplomado do 5.° Escaldo,
colocada na Direc¢do Provincial da Educagdo de Luanda.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 93/14
de 29 de Abril

Havendo necessidade de se adequar a orgdnica € o modo de
funcionamento do Ministério do Comércio as normas em vigor
estabelecidas pelo Decreto Legislativo Presidencial n.® 3/13,
de 23 de Agosto, sobre a Criagéo, Estrutura¢do, Organizag@o
e Extingdo dos Servigos da Administrag@o Central do Estado
e demais organismos legalmente equiparados;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea g)
do artigo 120.°e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢do
da Republica, o seguinte:

ARTIGO 1.°
2 (Aprovagilo)

£ aprovado o Estatuto Orgénico do Ministério do

Comércio, anexo ao presente Decreto Presidencial e que

dele ¢ parte integrante.
ARTIGO 2.°
(Revogagio)
E revogada toda a legislagdo que contrarie o disposto no

presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial

n.° 252/12, de 28 de Dezembro.
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ARTIGO 3°
(Dividas € omissdes)

€ 4

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua publicagéo.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 26 de Fevereiro de 2014.

Publique-se.

Luanda, aos 21 de Abril de 2014.

O Presidente da Republica, Jost: EDUARDO DOS SANTOS.

ESTATUTO ORGANICO
DO MINISTERIO DO COMERCIO

CAP{TULOI
Natureza ¢ Atribuicdes

ARTIGO 1.°
(Natureza)

O Ministério do Comércio, designado abreviadamente por
MINCO, ¢ o Departamento Ministerial que tem por missdo
propor a formulagdo, conduzir, executar, avaliar e controlar
a politica do Executivo no dominio do comeércio, prestagao
de servicos mercantis, comércio rural, reservas estratégicas
e combate a pobreza.

ARTIGO 2°
{Atribuigdes)
O Ministério do Comércio tem as seguintes atribuigdes:
1. No dominio da actividade em geral:

a) Formular propostas, supervisionar e avaliar as poli-
ticas, elaborando e propondo as normas aplicaveis
a0 Sector do Comércio, bem como proceder a atri-
buigao de recursos e a fiscalizagfio das actividades
comerciais e de prestag3o de servigos mercantis;

b) Coordenar, com os demais sectores, a implementagdo
da politica comercial;

¢) Criar estimulos, com vista ao estabelecimento de
uma rede grossista assente em empresarios nacio-
nais, capaz de contribuir de forma decisiva paraa
normalizagZo da oferta de produtos e assegurar a

estabilizagdo dos pregos;
d) Reger, licenciar e cadastrar toda a actividade comercial;
€) Propor as regras € os procedimentos para o licen-
ciamento da actividade comercial, em estreita

co.\aboragﬁo com o Ministério da Justi¢a e dos
Direitos Humanos;

f) !legu‘aﬂlilllal c (ISL‘a‘lZﬂI 0 BXEICICID dn CO"lélClD’

da ) .
pr.estagio de servigos mercantis e da assisténcia
técnica pos-venda;

~
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g Regulamentar 0 circuito comercial, zelandq i
defesa do consumidor;

h) Orientar 0s 0rgaos tutelados e acompanhar mey.
dologicamente 0s Servigos executivos locais res.
ponsaveis pela execugdo da politica comercial:

i) Promover ¢ definir, em colaboragio com os demajs
6rgdos do Estado, a politica geral de formagio
e superacdo técnico-profissional no dominio do
COMErcio;

j) Participar da elaboracio da balanga comercial;

k) Criar as representagdes comerciais e, em colaboragio
com o Ministério das Relagoes Exteriores, regular
o seu funcionamento no estrangeiro;

I) Promover 0 desenvolvimento sustentavel do Sef:lor
e assegurar que a oferta de bens e de servigos
mercantis sejam competitivos em termos de qua-
lidade, pregos € acesso;

m) Assegurar que a estrutura com ercial esteja'pe@a-
nentemente em conformidade com 08 objectivos
de desenvolvimento econdmico € soci:'al;

n) Assegurar a aplicagdo de medidas sanitarias e fitos-
sanitarias a actividade comercial; -

o) Participar da elaboracdo de normas de c‘Oﬂt:Zmen—
qualidade de produtos € fomentar a 1MP i
tagio de boas praticas 1o processo de Pf:to s
transporte, armazenamento, manusea;ﬂe ro;lutos
tribuigdo, comercializagdo € consumo de P
alimentares € farmacéuticosE 1 balaned -

p) Elaborar ¢ apresentar 0 relatorio
perspectivas do Sector;

) Maximizar a utilidade do Sistema d 0 com’
do Ministério do Comércio (SIMIN
instrumento de gestao; - 36

r) Elaborar e apresentar 0 balango da €X -
grama de Combate 4 Pobreza € 83 p
para o efeito;

mércio
5) Assegurar a execugdo do Programa’co 260 plan®
Rural, a dinamica da produ‘}ﬁo agr! Ruri:ll

srci
Integrado de Desenvolvimento do Cé’g‘:)
e Empreendedorismo (PLAINDE ‘
2. No dominio da estabilizagdo do mercado.e

a) Promover a estabilizagao dos pregos &
do mercado de bens € servigoss tingent®

b) Coordenar com 08 jmportadores, o0 ¢O ercidt®
importacdes estabelecidos em aco
com o Executivo; orta € 10

¢) Contribuir para a estabilizagd0 da °.
cura de bens e servigos merfa“t‘s’ i 4os
informagdes sobre a existénctd, na
produtos € as necessidades nas zonas

‘-.

]I
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p) Contribuir par'a 0 aumento .da produggo nacional de
bens € SErvigos mercantis;

¢) Promover a realizagdo de mvestlmen~tos em infra-
.estruturas que assegurem a recepgdo, o armaze-
namento e a conservacdo dos produtos nas zonas
de maior produ¢do e que garantam a distribuigso
dos mesmos a todo o Pais;

/) Estimular o surgimento de centros comerciais de
referéncia em cada provincia, com possibilidade
de concentrar 0 comércio e servigo mercantil
integrado de proximidade, por via de parcerias;

g Consolidar o sistema de regulamentagao progressiva
que possa funcionar como mecanismo de incen-
tivo 4 passagem gradual do comércio informal
ao formal, sem perda de ocupagdo ou prejuizo
da concorréncia;

h) Proceder a segmentagio dos operadores em £ros-
sistas e retalhistas;

i) Dinamizar os mercados municipais nas zonas urba-
nas, peri-urbanas e rurais que permitam albergar
os vendedores de rua;

J) Aprimorar o mecanismo de didlogo com os
comerciantes,

?. No dominio do comércio e relagdes economi-
(s internacionais:

a) APlicar, nos limites permitidos pelos convénios
Internacionais, medidas de protecgdo a produgio
nacional com capacidade de competir no mercado
externo, combinadas com ac¢les que visam o
fomento a exportacio;

b) Promover o aum ento e a diversificagdo das exportagdes;

c) Promover a cooperagdo bilateral, regional e interna-
clonal e mobilizar a assisténcia técnica no 4mbito
do coméreio;

9 ASSegurar, em colaboragdo com outros érgdos do
Estado, o cumprimento das obrigagdes decor-

rentes da adessio do Pags 4 Organizagdo Mundial

?:te(i:z;?::io- € dema.is f)rganizac;()es regionais

nais especializadas no tratamento de

. Coi‘:;it::rs rilacionadas com o c'ome'rcio; )
medidas,di :por € assegurar f’i lfnplemeritagao de
alvaguarda face as importagdes, sem-

pre : -
d Aue as mesmas penalizem a comercial izagio
4 Produgzo nacional

CAPITULO 11
Ol‘ganizacﬁo em Geral

( ARTIGO 3.0
0 Min: rgdos ¢ servigos)
Mistgr;
0 rip
"Bos ¢ Servigos. £
g orgg()s d i
a} M

Omércio compreende os seguintes

~ 9¢ Direccao.
Inistro,

Secretarios de Estado

2. Orgaos de Apoio Consultivo:
a) Conselho Consultivo;
b) Conselho de Direcgdo;
¢) Conselho Nacional do Comércio;
d) Conselho Técnico.
3. Servigos de Apoio Técnico:
a) Secretaria Geral;
b) Gabinete de Recursos Humanos;
¢) Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica;
d) Gabinete de Inspecgio Geral do Comércio;
e) Gabinete Juridico;
J) Gabinete de [ntercambio;
g Gabinete de Tecnologias de Informagio.
4. Servigos de Apoio Instrumental:
a) Gabinete do Ministro;
b) Gabinetes dos Secretarios de Estado.
5. Servigos Executivos Directos:
a) Direcgdo Nacional de Comércio e Servigos Mercantis;
b) Direcgdo Nacional de Infra-Estruturas Logisticas e
Reserva Estratégica;
¢) Direcgdo Nacional de Comércio Rural e
Empreendedorismo;
d) Direc¢do Nacional de Abastecimento e Distribui¢go;
e) Direcgdo Nacional do Comércio Externo.
6. Servigos no Exterior:
Representagdes Comerciais.
7. Orgaos Tutelados ou sob Superintendéncia:
a) Instituto Nacional de Defesa do Consumidor;
b) Laboratdrio Nacional de Controlo da Qualidade;
¢) Escola Nacional do Comércio;
d) Instituto Nacional de Promogdo das ExportagGes,
¢) Unidade Técnica Nacional de Luta Contra a Pobreza;
/) Centros de Apoio ao Empreendedorismo Comercial.

CAPITULO 11
Organizacio em Especial

SECCAO1
Dirccglio e Coordenagdo do Ministério

ARTIGO 4.°
(Ministro e Secretdrios d¢ Estado)
1. O Ministro é o orgdo singular a quem compete, na
generalidade, dirigir, orientar, coordenar e controlar as acti-
vidades dos servigos centrais e orgaos tutelados do Ministério

do Comércio. .
2. No exercicio das suas fungdes, o Ministro do Comércio

¢ coadjuvado por: .
a) Secretéario de Estado para o Comercio [nterno e

Servigos Mercantis;
b) Secretario de Estado para o Comércio Externo.
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. y o
3. Durante as suas auséncias ou impedimentos, 0 M;:m )
: ari stado

do Comércio designa por despacho 0 Secretario de

que o substitui na Direcgdo do Ministério.

ARTIGO 5.°
(Competéncias)

0 Ministro do Comércio tem as seguinTeS competéncias:

a) Assegurar 0 cumprimento das leis e. regulamentos

relativos ao dominio do comércio, bem como

tomar as decisbes necessarias ao seu cumprimento;

b) Representar legalmente 0 Ministério do Comércio

g assegurar a manutengdo de relagdes de cola-

boragao entre 0 Ministério e as demais pessoas
colectivas publicas;

¢) Assinar, em nome do Estado, os acordos, protocolos
e contratos no ambito do comércio;

d) Assegurar a execugao dos programas e das politicas
definidas pelo Titular do Poder Executivo e tomar
as decisbes necessarias, nos termos da lei;

¢) Conduzir a execugdo orgamental e financeira do
Ministério do Comércio;

/) Exercer os poderes de tutela e superintendéncia
sobre os orgdos colocados sob a dependéncia do
Ministério do Comeércio;

g Nomear, promover, exonerar, demitir e praticar os
demais actos inerentes & mobilidade dos trabalha-
dores sob jurisdigdo do Ministério do Comércio;

h) Coordenar as actividades da Unidade Técnica Nacio-
nal de Luta Contra a Pobreza;

i) Zelar pela correcta aplicagio da politica de formagdo,
capacitacio e desenvolvimento técnico e profissio-
nal dos recursos humanos e autorizar a contratagfo
de especialistas nacionais e estrangeiros, fora do
quadro de pessoal do Ministério do Comércio,
para a realizagZo de tarefas pontuais;

J) Praticar os demais actos necessarios ao exercicio das
suas fungBes e os que Ihe sejam incumbidos por
lei ou por determinago superior.

ARTIGO 6.°
(Forma dos actos)

I . P
No exercicio das suas competencias, 0 Ministro exara

Decretos Executivos e Despachos, no ambito dos poderes
delegados pelo Titular do Poder Executivo,

2. Sempre que resulte de acto no

ma%enas, 0s actos referidos no
SET conjuntos,

i rmativo ou da natureza

humero anterior podem

3.0s Servicos competentes do
devem assegurar a public

em Didriy g, Repitblica,

4.Em Matéria de
de servigo,

Ministério do Comércio
a0 dos actos Supra-referenciadog

caracter interno, o

‘ Ministro emj
mi
Circulares e directivas, .

-
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SECCAO Il
Orgios de Apoio Consultivo

ARTIGO 7.°
{Conseclho Consultivo)

1.0 Conselho Consultivo € o 6rgéo colegial de consulty do
Ministro, ao qual incumbe pronunciar-se sobre ag estratégias
e politicas relativas ao Sector do Comércio.

2. O Conselho Consultivo € convocado e presidido pelo
Ministro, tendo a seguinte composigao:

a) Secretarios de Estado;

b) Directores Nacionais e Equiparados;

c) Directores dos Orgéos Tutelados ou sob
Superintendéncia;

d) Delegados Regionais do Comércio;

e) Representantes comerciais de Angola no exterior.

3. Sempre que julgue conveniente, 0 Ministro pode convidar
outros responsaveis e técnicos do Sector € entidades especia-
lizadas, para participar das reunioes do Conselho Consultivo.

4. O Conselho Consultivo retine-se, em regra, 2 (duz?s)
vezes por ano, devendo a primeira reunido ocorrer no .primelro
trimestre de cada ano civil e a segunda no altimo trimestre.

ARTIGO 8.°
(Conselho de Direcgo)
T i lta
1. O Conselho de Direcgdo € 0 0rgao colegial de cons;) :
do Ministro, em matéria de planeamento, coorde'naG
-« . - ’ _* A lO'
avaliagio das actividades do Ministerio do Comer?d.do oal
2.0 Conselho de Direcgiio é convocado € presidi
Ministro, tendo a seguinte composi¢do:
a) Secretarios de Estado;
b) Directores Nacionais € Equ1parad05,d - ou sob
¢) Directores dos Orgdos Tutelado
Superintendéncia. . et
3. Sempre que julgue conveniente, 0 Mmlstr?d[;des especit
outros responsaveis e técnicos do Sector € entl

nvidar

: occA0:
N de Direct
lizadas, para participar das reunites do Conselho
ARTIGO 9.° )
(Conselho Nacional do Comércio) de consultd
| 5rgdo
1.0 Conselho Nacional do Comércio €0 (Xf:ﬁo do Sector
multissectorial e multidisciplinar de conce
do Comércio. selho Nacioﬂal
2. A composigio e as atribuigdes do Con P
do Comércio sio estabelecidas em diploma P
ARTIGO 10.‘1
{(Consclho Técnico) mistrO

1.0 Conselho Técnico & o 6rgdo de consul'? ‘ZS questo®s
em matéria de assisténcia técnica especiall'Zada n
relacionadas com a actividade do Ministér®- sidido elo
2. O Conselho Técnico é convocado pre
Ministro e tem a seguinte composi¢ao-
a) Secretarios de Estado; '
b) Directores Nacionais ou Equ!
¢) Directores dos Orgdos Tutelados;
d) Consultores;

pa radOS;
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o) Técnicos supe

3, Sempre que & €O . .
o exijam, 0 Ministro pode convidar especialistas e
se

o ao quadro de funcionarios do

riores especializados.

plexidade técnica dos assuntos em

andli 3

cricos pertencentes U Nd

Ministério, @ participarem das reunides do Conselho Técnico.
in ’

SECCAO Il

Servigos de Apoio Técnico

ARTIGO 11.°
(Secretaria Geral)

1.ASecretaria Geral € o servico que se ocupa da generalidade
das questoes administrativas comuns a todos os servigos do
Ministério, bem como da gestdo do orgamento, do patriménio,
doarquivo, da administragéo, das finangas, da contabilidade,
daauditoria interna, dos transportes, das relagdes publicas e
doprotocolo, do aprovisionamento, da limpeza e manutengio,
da seguranga das instalagGes, das pessoas € do patrimoénio
afectos a0 Ministério.

2.A Secretaria Geral possui as seguintes atribui¢des:

a) Apoiar as actividades financeiras dos servigos do
Ministério do Coméreio;

b) Elaborar o orgamento do Ministério, em estreita
colaboragio com o Gabinete de Estudos, Planea-
mento e Estatistica e demais érgaos e servigos, de
acordo com o plano de actividades;

¢) Elaborar os relatorios de execucdo orgamental e de
prestagdo de contas do Ministério, em colabora-
¢d0 com o Gabinete de Estudos, Planeamento e
Estatistica;

9 Asse%Urar a execugdo do orgamento e velar pela
eficiente gestéo do patrimonio e transportes do
Ministério,;

) Assegurar 4 aquisicdo, reposi¢io e manutengio de
bens., €quipamentos e servigos necessérios ao

: flllncmnamento corrente do Ministério do Comér-
©10, tendo em conta as regras sobre a contratagdo
pﬁblica;

ﬁ COgrdenar a preparagdo das sessdes do Conselho

' ti:::';“}'\v’o e. das reunises dos Conselhos Direc-
! re:Spectivecmcos, € acompanhar a execugdo das
Coordena;;()conclusoes.e recome1'1d.ag:oes, em

| g anizar g o, COIn 0 Gabinete do thmstro;
| Mentaga, eI"Cao'd'e fodo o expediente e da docu-
oficial dirigida ao Ministério e proceder

a distribyicx

b 'buicdo aos Orgéos e servigos competentes,
i b Mmistério;
) Selecc;()nar’ o

Mi"islério

gurar o arquivo permanente do

Tganizar e gerir o arquivo morto do
do Coméreio;

i) Providenciar as condigdes técnicas e administrativas
para o normal funcionamento dos 6rgdos e servi-
¢0s do Ministério;

/) Assegurar o eficiente funcionamento dos servigos de
protocolo, relag@es publicas e a organizagio dos
actos e das cerimonias oficiais;

k) Gerir toda a informagio referente ao comércio,
designadamente em matéria de organizagéo e
direcgdo da base documental e da biblioteca do
Ministério do Comércio;

1) Assegurar a comunicagio e imagem do Ministério
do Comércio, designadamente mediante gestio
do seu website e de outros veiculos interactivos
e virtuais de comunicagio, incluindo das novas
redes sociais, do contacto com a comunicag¢do
social e da promogéo de acgdes de marketing;

m) Cuidar da expedicao da correspondéncia oficial do
Ministério para as instituicdes pliblicas e privadas;

n) Assegurar 0 servigo aéreo institucional;

0) Assegurar os servi¢os de tradug@o;

p) Desempenhar as demais fungdes que lhe so atribui-
das por lei ou por determinagdo superior.

3. A Secretaria Geral tem a seguinte estrutura:

a) Departamento de Gestdo do Orgamento e Adminis-
tragdo do Patrimonio;

b) Departamento de RelagSes Publicas e Expediente;

¢) Centro de Documentagdo € Informagao.

4. A Secretaria Geral ¢ dirigida por um Secretario Geral,
equiparado a Director Nacional.

ARTIGO 12.°
(Gabinete de Recursos Humanos)

1. O Gabinete de Recursos Humanos € 0 servico responsavel
pela concepgao e execugdo das politicas de gestdo dos quadros
do Ministério do Comércio, nomeadamente nos dominios do
ras, recrutamento, avalia-

desenvolvimento pessoal e de carrel
de salarios e subsidios.

¢do de desempenho e processamento
2. O Gabinete de Recursos Humanos é dirigido por um
antecedida do parecer

Director Nacional cuja nomeagdo €
avel pela Administragdo

prévio do Titular do Ministério respons
Publica, a quem compete 0 seguinte:
a) Propor a politica de organizagdo de recursos humanos

para o Ministério do Comércio, em articulagdo com

o servigo competente do Departamento Ministerial

encarregue pela Administragdo Publica;

b) Apoiar 0s servigos € 0rgaos tutelados do Ministé-

rio do Comércio na implementacao das politicas
definidas e orientadas para 0s recursos humanos;
c) Efectuar estudos e pareceres, emitir orienta?ées e
prestar apoio técnico sobre a gestdo € a organizacio
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de recursos humanos, avaliagdo de desempe-
oho, criagdo ou alteragdo de mapas de pessoal
rclativamente a0s Servigos € rgdos tutelados do
Ministério do Comércio;

d) Definir indicadores de avaliagdo e elaborar estudos
periodicos sobre 2 situagdo dos recursos humano?
do Ministério, propondo medidas conducentes 2
sua racionalizago e valorizagao;

e) Assegurar 0 apoio e 0 acompanhamento dos proce-
dimentos de recrutamento € selecgdo de pessoal,
bem como relativos & constitui¢o, modificagdo
¢ extingdo das relagdes juridicas de trabalho, no

ambito do Gabinete de Recursos Humanos ¢ dos
demais servigos e 6rgéos tutelados do Ministério
do Comércio;

f) Acompanhar a instrugéo de processos disciplinares e
emiltir pareceres, nos termos da legislagdo em vigor;

g Elaborar o relatorio de balango social do Ministério
do Comércio;

h) Propor a politica de formagio e aperfeigoamento
profissional dos trabalhadores do Ministério e
6rgdos tutelados, orientando para observancia do
Plano Nacional de Formag3o Profissional;

i) Elaborar e executar os planos anuais e plurianuais de
formag@o dos servigos, orgios tutelados e demais
entidades do Ministério, tendo em conta a prévia
identificacdo das suas necessidades;

J) Praticar todos os actos de administragdo e assegurar
0 processamento dos salarios e outros subsidios do
pessoal do Gabinete de Recursos Humanos, bem
como dos demais servigos e 6rgdos tutelados do
Ministério do Comércio, procedendo igualmente
a liquidagdo dos respectivos descontos;

k) Preparar os mapas das despesas com o pessoal efec-
tivo, eventual ¢ a enquadrar;

l) Zelar pela assisténcia e seguranca social dos traba-
thadores do Ministério do Coméreio;

m) Assegurar a execug4o das normas sobre o sistema de
higiene e seguranca no trabalho e a implementagdo
de politicas preventivas as doengas profissionais;

n) Garantir e zelar pelo cumprimento da legislagio
laboral referente aos recursos humanos;

@) Propor ao Ministro do Coméreio a mobilidade dos
trabalhadores sob sua jurisdigzo;

p) Organizar os procedimentos inerentes 3 realizacio

da ceriménia de empossamento dos trabalhadores
nomeados pelo Ministro;

9) Desempenhar as demais fungdes que Ihe sejam

atribuidas por lei ou por determinagao superior,

S
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3.0 Gabinete de Recursos Humanos tem a segyine —

a) Departamento de Gest&o por Competéncias e DeSen..
volvimento de Carreiras;

b) Departamento de Formacéo e Avaliagio e

Desempenho;

¢) Departamento de Arquivo, Registo e Gestdo de Dadog,

4. O Gabinete de Recursos Humanos ¢ dirigido por ym

Director equiparado a Director Nacional, cuja nomeagio ¢

antecedida do parecer prévio do Titular do Ministério res-
ponsavel pela Administragdo Piblica.

ARTIGO 13°
(Gabinete de Estudos, Plancamento ¢ Estatistica)

1. O Gabinete de Estudos, Planeamento € Estatistica é
um servico de assessoria e execucdo, de natureza transversal,
ao qual incumbe preparar politicas publicas do Sector do
Comércio, propor as estratégias de ac¢do do Ministério do
Comércio nos varios dominios, elaborar estudos € ané?ises
regulares sobre a execugao geral das actividades dos serw?os,
bem como a orientar € coordenar a actividade de estatistica.

2O Gabinete de Estudos, Planeamento € Estatistica tem
as seguintes atribuigdes: . e

a) Coordenar a execugdo das estratégias, politic ]
medidas estabelecidas nos planos de Desenvor
vimento nos dominios das actividades do Sector
do Comércio; \éonicos

b) Propor e/ou coordenar a realizagdo de estudOS. -
sectoriais, projectos € outras pesquisas de 10t

. pa— 0 SectOr;
para o desenvolvimento economico d omo
dadCS, bem g

L. i
lano e relatorio de actty -
¢) Elaborarop oo o

outros relatérios de acompanhame .
do Sector do Comércio € Seus programas;mento
d) Participar na elaboragdo do projecto d¢ ow~0 com
do Ministério do Comércio, em interact?
a Secretaria Geral; Mi nistério;
e) Controlar a execugdo do orgamento L .
em interacg¢do com a Secretaria Geral; o
) Garantir o cabal cumprimento € im;?lemen o dolo-
normas, regras e orientagtes técmc,as °r onsave!
gicas emanadas do orgdo do Executivo 1P
pelo planeamento; 1O regul
g) Garantir a rigorosa aplicagao da legista¢>™ aragh
mentos, normas e regras relativas & PP .
negociagio, execugao, operacac, acomp2? a
¢ avaliagdo do Programa de Investiment©
h) Participar na preparagao ¢ negocia
de investimento publico a serem qua X%
Ministério do Comércio € acompar'lhaf ajuridiCO?
cugo em colaboragdo com 0 Gabine!®
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gPromOVer 0s concur.sos pablico.s de gestdo de infra-
_estruturas logisticas € modais, nos termos da lei;

j) Monitorar € avaliar o grau de execug@o dos projec-
tos de investimento executados pelos servigos e
orgdos tutelados;

k) Elaborar estudos e trabalhos de natureza estatistica
relativos ao Sector, em articulagdo com o Instituto
Nacional de Estatistica;

) Proceder & coordenagdo geral das estatisticas do
Ministério do Comércio, bem como difundir
e manter um banco de dados, com qualidade e
fidedignidade;

m) Interagir com outros servigos do Ministério, 6rgdos
tutelados, desconcentrados e demais entidades no
controlo de execugdo dos programas relativos ao
Sector do Comércio;

n) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinagio Superior.

3.0 Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica tem
aseguinte estrutura;

a) Departamento de Estudos e Estatistica;

b) Departamento de Planeamento;

9 Departamento de Monitoramento e Controlo.

' '4: O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica ¢
dirigido por um Director equiparado a Director Nacional.

' ARTIGO 14.°
(Gabinete de Inspecesio Geral do Comércio)

Lo Gabinete de Inspeccdo Geral do Comércio é o servigo
qQue aCompanha, fj
Planos ¢ programa;
UMprimentq dos
ﬁlonamemo € activ
do Comércio.

scaliza, monitora e avalia a aplicagdo dos
$ aprovados para o comércio, bem como o
principios e normas de organizagdo, fun-
idades dos 6rgfios e servigos do Ministério

2.0 Gabinete de

Seguj Inspecgdo Geral do Comércio possui as
ntes atribuicgeg

a) Pro:por medidas preventivas, ECPLESSVas eleQITet:
tvas no exercicio da actividade comercial e de
Prestagio de Servicos mercantis;
SSegurar 4 inspeccdo, auditoria e fiscalizag@do da
Organizacsg ¢ funcionamento dos servios e 6rgaos
. Cot:rt;lados do Ministério;
o :zli; a.actlwda('ie de inspecgdo em interac.qz”io
( INADEzlmto Nacional de Defesa do Consumidor
da Qualig )€ 0 Laboratério Nacional de Controlo
Cong ade (LANCOQy;

abo,
farcoma Inspecgdo Geral do Estado, sempre
que solicitado;

&
ro_pol", sempre
0{[[

b A

que necessario, em interac¢do com
ras 3 . 5 .
Instituiges congéneres, a realizagdo de
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inspecedes multissectoriais da rede comercial e
de prestag#o de servigos mercantis;

/) Proceder, com a devida articulagdo e coordenagio
institucional, o controlo e 3 fiscalizagdo da qua-
lidade dos bens e servigos fornecidos e prestados
por organismos da administragdo publica, pessoas
colectivas publicas, empresas de capital pablico ou
detidas maioritariamente pelo Estado e empresas
concessiondrias de servigos piiblicos e privados
a0 servico do Ministério do Comércio;

g) Zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos,
instrugGes, despachos e demais normas que dis-
ciplinem a actividade comercial e de prestago de
servi¢os mercantis, prevenindo condutas delituosas,
garantindo o bom funcionamento dos estabeleci-
mentos, assim como o estado higio-sanitario dos
produtos neles comercializados;

h) Propor ao Ministro a adopgdo de medidas que
visem prevenir, corrigir ou eliminar os erros e as
irregularidades administrativas cometidos pelos
servigos, orgdos tutelados e representagdes comer-
ciais no exterior;

i) Orientar, através dos servigos correspondentes do
poder local, a realizagdo de inquéritos, diligéncias
e vistorias sempre que necessario e conduzir a
instrugdo preparatéria dos processos correspon-
dentes as infracg¢Oes comerciais;

J) Analisar e emitir parecer sobre a actividade inspectiva
dos Servicos Locais de Inspec¢do das Activida-
des Comerciais, para aferir o cumprimento das
orienta¢des metodoldgicas;

k) Realizar visitas de ajuda e orientagdo metodologica
aos Servigos Locais de Inspecgéo;

J) Propor o progressivo aperfeicoamento das normas
e disposigdes reguladoras da prevengdo contra
infracgdes, fraudes e salide pablica, em colabo-
ragio com as instituigdes afins;

m) Promover ¢ colaborar na elaboragdo e divulgagdo
da legislagdo sobre o exercicio das actividades
comerciais ¢ de prestagdo de servigos mercantis;

n) Propor a realiza¢do de seminarios metodoldgicos
e capacita¢do técnico-profissional dos quadros
da inspecgdo, em interacgdo com 0 Gabinete de
Recursos Humanos;

0) Contribuir para a consciencializa¢do dos funci(?nérios
do Ministério do Comércio a todos os niveis rela-
tivamente a necessidade de observéncia rigorosa
do principio da legalidade e disciplina no respeito
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elo patriménio do Estado e demais bens publicos
p

sob sua responsabilidade; .
p) Aplicar multas ¢ outras sangoes semPre que selver‘l-
: ficar, por meio de processo préprio, a oco-rrlencm
de violagdes as normas qué regulam a actwndzfde
comercial € de prestagdo de servigos mercantis;
g) Desempenhar as demais fungdes que lhe se_?am
atribuidas por lei ou por determinago superior.
3. 0 Gabinete de Inspecgao Geral do Comércio possui 2
seguinte estrutura:
a) Departamento de Inspecgao;
b) Departamento de Estudos, Programagdo e Analise.
4.0 Gabinete de Inspecgio Geral do Comércio € dirigido
por um Inspector Geral equiparado a Director Nacional.

ARTIGO 15°
(Gabinete Juridico)

1. O Gabinete Juridico é um servico de apoio técnico de
natureza transversal, a0 qual incumbe realizar toda a activi-
dade de assessoria técnico-juridica, produg@o legislativa e
elaboragdo de estudos nos dominios legislativo, regulamentar
¢ do contencioso, referentes as actividades do Ministério
do Comércio.

2. O Gabinete Juridico tem as seguintes atribui¢des:

a) Elaborar projectos de diplomas legais e demais
instrumentos juridicos no dominio do comércio,
em interac¢do com os demais 6rgdos e servicos
do Ministério do Comércio;

b) Investigar e proceder a estudos de direito comparado,
tendo em vista a elaboragio ou aperfeigoamento
da legislagio;

¢) Emitir pareceres sobre assuntos de natureza juridica
que Ihe sejam solicitados pelo Ministro e pelos
servigos do Ministério;

d) Emitir pareceres para a concessdo de vistos de tra-
balho a expatriados contratados Ou a contratar
por empresas privadas do Sector do Comércio, a
serer.n homologados pelo Ministro do Comércio;

e) Compilar a documentagao de natureza juridica

necessaria ao funcionamento do Ministério do
Comércio;

£ Emitir e distribuir circulares a todos og Orgdos e
servigos do Ministério do Comércio, sobre o
diplomas legais de interesse do Sector, publicados
pela Imprensa Nacionaj de Angola em Digrip da
Repiblica;

8 Participar e dar assisténcia técnico-juridica aos pro
CC . - . - . ]
$80s de negociagio no ambito da aplicagfio da

Lei de Contratagio Pablica;

S
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h) Participar e acompanhar os processos de Concurse
publicos de provimento de pessoal;

i) Participar nos trabalhos preparatérios relativog 5 j
acordos, tratados e convengdes relacionadag com 1;
0 comércio; |

j) Coligir, controlar e manter actualizada a documentaggo
de natureza juridica e a regulamentag&o necessaria
ao funcionamento do Ministério € velar pela sya
correcta aplicagdo;

k) Representar o Ministério nos actos juridicos e pro-
cessos judiciais, mediante delegagdo expressa
do Ministro;

1) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam

atribuidas por lei ou por determinag&o superior.

3. O Gabinete Juridico é dirigido por um Director equi-
parado a Director Nacional.

ARTIGO 16.° \

[ N

(Gabinete de Intercimbio)

1. O Gabinete de IntercAmbio é 0 servi¢o de apoio técnico
encarregue de auxiliar o Ministro na realizagdo fie térefas
inseridas nas relagdes com instituigdes internacionais, no
dominio das actividades do Sector. L

2.0 Gabinete de Intercambio tem as seguintes atribuigdes: l

. & jo, que
a) Preparar toda a informagao © documentag

vise assegurar 0 cumprimento das obriga¢

decorrentes do Estatuto da Republica de Arllgloz; '
enquanto membro da Organizagdo Mundia ‘
Comércio (OMC); o relats |
b) Garantir o envio regular das informag0es eas
rios do Executivo de Angola 3 OMC, 50
convengdes e as recomendag0es no do
comércio internacional; .
¢) Estudar e propor a estratégia de cooperagd

: icula
ral no dominio do comércio, em art
como acomp

0 bilate‘

os restantes Orgaos, assim .

305
m outros 6r84%”
egocla'

actividades decorrentes des
d) Assegurar, em interacg@o €O e
Estado, a participago do Ministérto
¢des e na implementagao de il
no ambito das organizagdes regionai®
cionais do comércio;  jeco
e) Apresentar propostas para ratificagao _
internacionais, em matéria rela
do Ministério do Comércio; cor
/) Assegurar as negociagdes € a gestﬁ'o dO.S ]
vengdes e protocolos internacionals " pmich om
quer bilaterais, quer de integragdo €¢

agrupamentos regionais;
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Acompanhar as questdes inerentes ao Comité Nacio-
nal de Facilitagdo do Comércio e da Comissio
Nacional das Negocia¢Ges Comerciais;

h) Emitir 08 Certificados de Origem «FORM A» das
exportagdes de Angola, no dmbito do Sistema
Generalizado de Preferéncias da Conferéncia das
Naqées Unidas para o Comércio e Desenvolvi-
mento (CNUCED);

i) Estudar e propor as medidas adequadas a tomar
no 4mbito das relagdes comerciais externas,
visando o aproveitamento eficiente de vantagens
dai decorrentes, bem como propor a orientagéo a
seguir nas negociagdes com paises e Organizagdes
Internacionais;

Jj) Identificar e propor fontes externas de obtengdo de
financiamentos e de assisténcia técnica ligadas
ao comércio, participando na sua monitorizagéo;

k) Participar em todos os processos de negociagdo de
acordos bilaterais, plurilaterais € muitilaterais que
envolvam matérias relativas ao comércio;

) Executar, sob orientago superior, as ac¢des que visem
0 estabelecimento e reforgo do relacionamento
¢ cooperagdo entre o Ministério do Comércio e
0rgéos congéneres de outros paises;

m) Analisar com o orgdo competente e emitir pareceres
sobre programas de cooperagfo de interesse para
0 Sector do Coméreio, apresentados por entidades
€ organizagdes estrangeiras;

#) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam

] atribuidas por lei ou por determinago superior.
equi;;:r)ajjt;"]r-te de IntercAmbio ¢ dirigido por um Director
Irector Nacional.

Gabi ARTIGO 17.°
(Gabinetc de Tecnologias de Informagao)

1.O Gab;
- abinete de Tecnologias de Informagao é o servigo
poio téCniCO res

de
ponsavel pelo desenvolvimento das

Vista aodil:zu;?: n?ten?ﬁ? dos sistemas de informa'g:ﬁo coi'n
do Ministérjo ) E(;as aftl\./idades de modernizag#o e inovagao
0 SegUinte; Omercio, ao qual incumbe, nomeadamente
& Proceder a0 levantamento, estudo e anlise dos sis-
tel_n?s de informagiio actualmente existentes no
l:)'srl::ério do Comércio, visando a sua optimizaq:ﬁ(‘);
€ propor o Plano Estratégico de Informati-
%330 do Ministério, de acordo com as estratégias
definidas pelq Ministério do Comércio, orientando
10do projecto de in formatizago;

bE

¢) Propor a elaborago de sofiwares especificos e acom-
panhar o seu desenvolvimento, implementagio,
manutencdo e actualizagio;

d) Emitir parecer sobre projectos de informatizacdo
dos servigos e organismos do Ministério;

e) Emitir parecer sobre a contratagio de empresas for-
necedoras de servigos e equipamentos informaticos
para o Ministério;

J) Garantir a seguranca da informagdo, meios de
informagdo, comunicagio e da infra-estrutura
tecnoldgica do Ministério;

g) Definir padrdes e melhores préticas de tecnologias
de informagdo, tendo em vista o desenvolvimento
dos meios informaticos e de comunicagdes;

k) Garantir a manuteng#o da infra-estrutura de rede e
do parque informatico do Ministério € dar suporte
técnico aos utilizadores;

i) Participar na formag#o dos utilizadores para opera¢éo
de aplicagdes e equipamentos informaticos, bem
como de activos de rede e comunicagdo;

) Gerir todas as aplicagdes de informagéo e comuni-
cac¢do do Ministério;

k) Acompanhar a execugdo de projectos de informa-
tizagdo, de 4mbito nacional, para o Sector do
Comércio, em colaboragdo com o Centro Nacional
de Tecnologia de Informagdo e outras entidades
governamentais;

/) Manter actualizada a documentagdo relativa a infra-
_estrutura de rede e comunicagdo e aos sistemas
existentes e aos suportes técnicos dos activos de
rede e dos equipamentos €m uso no Ministério;

m) Manter as bases de dados integradas, abrangentes
€ Seguras;

n) Monitorar constantemente 0s activos de rede inter-

ligados na infra-estrutura de comunicagdo e os

diferentes sistemas operativos, padrdes e outros

aplicativos;
o) Submeter 20 Ministro do Comércio os planos de
actividades e relatorios periodicos da Direcgdo;

p) Desempenhar as demais fungdes que the sejam
eterminagio superior.

atribuidas por lei ou por d eri
2. O Gabinete de Tecnologias de Informag&o ¢ dirigido

r um Director equiparado a Director Nacional.

SECCAO IV
Scrvicos de Apoio Instrumental

po

ARTIGO 18°
(Natureza)

de Apoio [nstrumental visam o apoio directo

icos
Os Servigo 4rios de Estado no desempenho

pessoal a0 Ministro e aos Secret

das respectivas funcdes.
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ARTIGO 19° .
(Gabinetes do Ministro ¢ dos Secretérios de Estado)

A composigdo € 0 regime juridico dos Gabinetes do
C

a idos na
| Ministro € dos Secretarios de Estado sao estabelecid
i Jegislagdo em VIgor. -
| SECCAO \%

Servigos Executivos Directos

ARTIGO 20.° .
(Direcgdo Nacionat de Comércio € Servigos Mercantis)

1. A Direcgao Nacional de Comeércio e Servigos Mercantis
¢ 0 servigo executivo directo, a0 qual incumbe, nomeadamente
o seguinte:

a) Incentivar o urbanismo comercial, nomeadament’e
promovendo a construgdo de centros comerclais
de bairros, onde se possam concentrar © cOmErcio
¢ 0 servigo mercantil de proximidade;

b) Propor as regras ¢ os procedimentos de licenciamento
das actividades comerciais;

¢) Supervisionar a actividade de licenciamento das
médias e grandes superficies comerciais, de
prestago de servigos mercantis e do comércio
de representagdo;

d) Propor as regras do exercicio de licenciamento
das modalidades de vendas normais e especiais,
respectivamente;

¢) Organizar e manter actualizado o cadastro comercial
e de prestagdo de servigos mercantis;

J) Interagir com os demais 6rgdos competentes na ela-
boragdo e execugio de projectos de urbanismo
comercial;

g Propor a implementag3o de normas e procedimentos
higjo-sanitarios e técnico-comerciais de seguranga e
de acondicionamento de bens e Servigos mercantis;

h) Promover e participar na definico da politica geral
de formago técnico-profissional dos comercian-
tes, em colaboragdo com os 6rgos competentes;

i) Assegurar, através das Direcgdes Provinciais do
Comércio e/ou orgdos equiparados, a recolha e
tratamento de indicadores do comércio interno;

J) Participar na regulamentago do horario de funcio-
namento dos estabelecimentos comerciais e de
prestagdo de servigos mercantis;

k) Mobilizar e incentivar os comerciantes para o forta-
Jecimento do movimento associativo e cooperativo
do Sector do Coméreio e dos Servigos mercantis;

) Pesquisar e propor medidas que concorrem para

assegurar a oferta regular de bens de consumo e
de servigos mercantis;

S
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m) Elaborar estudos com vista a defini¢go de Propostas
sobre precos de bens e servigos mercantis;

n) Promover e participar em pesquisas e na elaboracig
de estudos para o desenvolvimento do Comércig
de servigos e expansdo da rede comercial;

o) Participar na elaboracdo de estratégias de escoamentq
e beneficiagdo da produgdo nacional;

p) Promover a conversdo do mercado informal para
o formal;

g) Propor medidas que visem desburocratizar, desonerar
e tornar mais célere o processo de licenciamento
de micro, pequenas € médias empresas;

r) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinag@o superior.

2. A Direcgio Nacional de Comércio e Servigos Mercantis
possui a seguinte estrutura: N

a) Departamento de Organizagdo € Técnicas de Comercio,

b) Departamento de Gestio do Cadastro Comercial
Servigos Mercantis; _ .

oriyach i is.
¢) Departamento de Monitorizagdo de Servigos Mercant! ;
Dt i antis
3. A Direcgiio Nacional de Comércio e Servigos Merc
¢ dirigida por um Director Nacional.

ARTIGO 21.° s
{Direcgio Nacional de Infra-Estruturas Logistl
¢ Reserva Estratégica)

1. A Direcgo Nacional de Infra—Estrutur.’clS Loglst:;f:
¢ Reserva Estratégica é 0 servigo executivo directo a0
incumbe, nomeadamente, o seguinte: - iais par?

a) Criar condigdes logisticas € multimo i
escoamento, armazenamento € transportas
produgio nacional; . da prod ugAo

b) Definir os modos de comercializaga0 éleaqﬁo do
agro-pecuaria excedentaria, pard estabill g

mercado em termos de oferta © procura,
que ocorrem oscilagoes;
¢) Gerir a reserva alimentar do Estado; ia
d) Criar, em cada corredor de escoamento armazen®
¢do agro-pecudria, infra-estruturas O.u entarcss
regionais de retengao de produtos ai'"?ene e con

e) Garantir condigdes de fitossanidade, hlg'e o perlo 5
trolo de qualidade dos produtos durant
de armazenamento e transportes

f) Desempenhar as demais func5e% que u
atribuidas por lei ou por determma‘Pﬁl?o

2. A Direcglo Nacional de Infra-Estruturas
Reserva Estratégica tem a seguinte estrutur® jvimentO

a) Departamento de Promog20 € Desenvo
Infra-Estruturas Logisticas; Al e

b) Departamento de Fitossanidade, Higien

e Controlo de Qualidade;

prodU‘
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ARTIGO 23.°

partamento de Logistica e Supervisdo da Reserva
(Direceio Nacional de Abastecimento ¢ Distribuicia)

o) De :
Estratégica.
ecgdo Nacional de Infra-Estruturas Logisticas

3. A Dir - .
Reserva Estratégica é dirigida por um Director Nacional.
€

1. A Direcgdo Nacional de Abastecimento e Distribuigdo é
0 servi?:o executivo directo, ao qual incumbe, nomeadamente,
0 seguinte:

a) Assegurar as condi¢des necessrias ao desenvolvi-
mento da actividade dos produtores e fornecedores,
fomentando a produgdo interna;

b) Definir e monitorar as necessidades de consumo
nacional anual e plurianual;

¢) Zelar pela manutengdo de um abastecimento regular,
eficaz e de qualidade a pregos justos;

d) Assegurar, aos agentes econémicos nacionais, o
acesso, aos mercados internacionais primarios,
dos principais bens alimentares e procurar alcangar

economias de escala nas importacdes nacionais;

e) Zelar por boas praticas de gestdo na aplicagdo dos
fundos pablicos, que sustentam a actividade;

) Assegurar critérios claros e uniformes na selecgdo dos
seus parceiros comerciais, primando por parcerias

ARTIGO 22.°
(Direcgdo Nacional de Comércio Rural e Empreendedorismo)

1A Direcgdio Nacional de Comércio Rural e Empreendedorismo

40 servigo executivo directo, ao qual incumbe, nomeadamente,

o seguinte:
a) Promover o estabelecimento de uma rede do comér-

cio rural nacional com grossistas e retalhistas,
capaz de assegurar o consumo dos camponeses
e das produgdes, assim como o escoamento dos
seus excedentes;

b) Promover, inicialmente, as zonas de maior con-
centragdo de actividade rural e agro-industrial e,
posteriormente, em todo o meio rural, a entrada
em exploragdo de centros de recolha da produgéo
interna, capazes de recepcionar, tratar, armazenar

€ conservar, assim como de a distribuir localmente
pliblico-privadas;

g) Supervisionar, de forma integrada, a cadeia de valores,
assegurando a necesséria e eficiente interligagéo
entre produtores ou fornecedores, operadores
logisticos e demais agentes econémicos;

h) Privilegiar a produgdo nacional, consciencializando
os operadores logisticos para a aplicagdo das boas

ou para os principais centros urbanos;

¢) Promover acgdes que visem dinamizar a produgdo
agricola e o agro-negocio, em coordenagdo com
0 sector de tutela;

d) Promover accoes que visem o asseguramento da
€xecucdo do Programa de Comércio Rural, da
dinimica da produgdo agro-pecuaria, através da
operacionalizag&o de corredores de escoamento do
S€u excedente, no &mbito do Plano Integrado de
Desenvolvimento do Comércio Rural € Empreen-
dedorismo (PLAINDECOR);

praticas comerciais;

i) Estimular o investimento privado nacional, direc-
cionado para actividades de operagdo logistica e
comercializagio da produgdo interna;

j) Adoptar medidas de combate a préticas de controlo de

2. ADire,

m .
i Seguinte Cstrutura:

édirigida

¢} Fomentar 3 economia solidaria através do coope-
rativismo e associativismo, como incentivo ao
®mpreendedorismo e a0 aumento de rendimentos
da Populagio rural;

7 Facilitar o acesso de empreendedores das micro,
Pequenas e médias empresas ao crédito para
ﬁ.nanciamento das suas iniciativas;

g Participar na defini¢&o do prego minimo de referéncia

5 D:;)es lflrodutos agro-pecudrios em cada ano agn’c.ola;

Mpenhar as demais fungdes que lhe sejam
atribuidas por Jej oy por determinagdo superior.

%630 Nacional de Comércio Rural e Empreendedorismo

¢ Depfiftamento de Fomento & Produgdo e Estrutura-
¢do Produtiva;
Partamento de Promogdo do Comércio Rural;
Partamento de Acompanhamento ao Empreen-
dedorismg Comercial.
reccdo Nacional de Comércio Rural e Empreendedorismo
Por um Director Nacional.

¢) De

-ADj

possui a seguinte estr

¢ dirigida por um

mercado e de importagdo de mercadorias a pre¢os
abaixo dos custos de produgdo, nos processos de

comercializagdo de bens e servigos;

k) Criar e monitorar a base de dados de produtores,

fornecedores e operadores logisticos;

/) Acompanhar & monitorar as tendéncias de consumo

interno;
m) Desempenh
atribuidas

2. A Direcgdo Naci

utura: .
de Regulagdo do Abastecimento e

ar as demais fungdes que lhe sejam
por lei ou por determinagdo superior.
onal de Abastecimento € Distribui¢do

a) Departamento A
Supervisdo da Distribui¢ao; . .
b) Departamento de Inovagdo e Técnicas de Aprovi-

sionamento da Produgdo Interna;
¢) Departamento de Acompanhamento do

Promogdo da Concorréncia. -
o Nacional de Abastecimento € Distribuicdo

Mercado €

3. A Direcga ‘
Director Nacional.
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ARTIGO 24.°
(Direcgilo Nacional do Comércio Externo)

I. A Direcgao Nacional do Comércio Externo € 0 ser.vw(?
executivo directo ao qual compete, nom e?damfznte, ?segumte.
a) Elaborar estudos orientados  identificagdo de~pro-
dutos exportiveis a0 aumento das exportagdes €

a ampliagdo dos mercados;

b) Orientar administrativa € metodologicamer'\te as
actividades exercidas pelas DelegagOes Regionals
do Comércio;

¢) Participar na elaboragdo da balanga comercial;

d) Manter actualizado o cadastro nacional de impor-
tadores e exportadores;

¢) Propor a adopgdo de medidas que facilitem o comeér-
cio internacional, removendo as barreiras tarifarias
e ndo tarifarias que se afigurem desajustadas a
pratica do livre comércio;

) Propor a implementagdo de medidas de salvaguarda
face as importages que se afigurem prejudiciais
4 economia nacional e que concorrem com pro-
dutos em que existam vantagens comparativas €
competitivas para o Pais;

) Preparar a informag@o sobre os principais indica-
dores do comércio externo, tendo em vista a sua
divulgagio aos demais 6rgios do sector publico
e privado;

h) Promover a participagdo da classe empresarial
em feiras e conferéncias nacionais, regionais e
internacionais;

i) Desempenhar as demais fungdes que Ihe sejam

_anb"idaS por lei ou por determinago superior.
2. A Direcgao Nacional do Comércio Externo tem a
seguinte estrutura:

a) De;?anamento de Supervisdo e Politicas do Comér-
cio Externo;

b) Departamento de Acompanhamento da B

) alanga
Comercial;

¢) Departamento de Operagdes do Comércio Externo.

DIARIO bA REPURL I,
:

3. A Direcgéo Nacional do Comércio Extern
por um Director Nacional.

SECCAO VI
Servigos no Exterior

0 ¢ dirigigy

ARTIGO 25.°
(Representagdes Comerciais)

1. As Representa¢des Comerciais sdo servigos encarregues
da execugdo da politica comercial da Republica de Angola no
estrangeiro, dotadas de autonomia patrimonial e financeira,

2. As RepresentagBes Comerciais dependem politicamente
do Chefe da Missdo Diplomatica e Administrativa e metodo-
logicamente do Ministério do Comércio.

CAPITULO IV
Disposicdes Finais

ARTIGO 26.°
(Quadros de pessoal ¢ organigrama)

1. Os quadros de pessoal do regime geral e do regime
especial da carreira inspectiva, respectivamente, bem como
o organigrama do Ministério do Comércio sdo os constantes
dos Anexos I, II e 11l do presente Estatuto Organico do qual
sdo parte integrante.

2. Os quadros de pessoal referidos no numero anterior
podem ser alterados por Decreto Executivo Conjunto dos
Ministros do Comércio, da Administragdo Publica, Trabalho
¢ Seguranga Social e das Finangas.

3. O provimento dos lugares do quadro de pessoal, 8
gressdo nas respectivas carreiras ou qualquer outra form
mobilidade efectua-se por Despacho do Ministro, NS termos

da legislagdo aplicavel.

prO-
ade

ARTIGO 27.°
(Regulamentos Internos)

servigos previstos
regulamentagad
ExchtiVO do

Os Regulamentos Internos dos 6rgéos €
no presente Estatuto Organico sio objecto de
propria, que deve ser aprovada por Decreto
Ministro do Comércio.

ANEXO 1
aquesere 2 H .
’____'_____——-—
e ﬁ q fere o n.” 1 do artigo 26.° (Regime Geral) —]
Pessoal Carreira Fun¢zo/C : ! /T Criados
E— at . e
M—\* Especialidade profissional a admitir | —
) L L
Direccao Director B2
Direccio e \'\ /6
Chefia Chefe de Departam B 2
ento
Chefia = il
—————-_-_--_-.-_---‘-.‘_
I S Chefe de Secgag T g
—
Assessor Pringi Gestdo de Recursos Humanos, Direito, Linguas ¢ Literatura, Gesti0€
Primeiro A""Clpal Admin. de Empresas, Fing Mecanica, Gestio e Admin. Pablica, Ecof\oml?’
ity Téenico Assessor e Ma}eméﬁ"ax Comércio Internacional, Geologia, Eng. Ambiental, Sociologia
e Superior Técnico Suneriar po: . doTrabalho, Contabilidade, Eng * Alimentar, Sociologia Rural, FilosOF " Y
Téonica g:D':n'or Principal Eng. Civil, g Electronica, Psicologia do Trabalho, Psicologia Climca‘, 20
Téenicy S u@m de 1! Classe Gesfzo de Agronegécio, Engenheiro Agrénomo, Eng. Industrial, Comumcaii :
penior de 2.2 Classe Social, Relagdes Internacionais, Medicina Veterindria, Engenharia Zo?lécn 5
lnfo'rrn’éllca, Finangas, Ciéncias Politicas, Gestio Comercial € Marketing
Logistica, Arquitectura,
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Fungio/Categorias ]

Carreira Especialidade profissional a admitir Criados

Técnico Especialista Principal Gestio de 5 R T —— 7

Téenico Especialista de 1.2 Classe Relagdes | ii:::?:r::;ﬁ(a]r::é;:?:j;: i1:~ ;"l:l,?na, CP_S.lCO.lOgIa C.h"nica,

. Técnico Especialista de 2.2 Classe Admin. de Empresas, Eng * Alimenar, c(l,n:(;;-:l lcrllc'ldastocmust, GE%EO )

Técnico Técnico de 1.* Classe Trabalho Contabilidady Matemains £ QU.d idade, Socxolf)gl_a do 5

e a o ] 2. Zootecnia, Gestdo de Dados Direito

Téenico de 2. Classe Comunicagzo Social, Psicologia da Trabalho Biblioteconomia Co’me' o

Técnico de 3.* Classe — | Extemo, Logistica, Arquitectura, !nfonn:ilicai Finangas, ’ e

Técnico Médio Principal de 1.2 Classe Informética, Finangas, m& Contabilidade, Extencionistas Gestio

Técenico Médio Principal de 2.° Classe de Dados, Geografia, Historia, Estatistica, Comu'nicag;éo Social 'Ciéncias

Téenico Médio Tt?cn.ico Médio Principal de 3.* Classe Jun’dica.s: Biblioteconomia, Desenhador Projectista, Gestao Em,prcsarial,
Técnico Médio de 1° Classe Matemitica, Satde Publica, Agro-Pecudria, Ciéncias Sociais, Administragio

Técnico Médio de 2.° Classe Publica.

Técnico Médio de 3.7 Classe

Oficial Administrativo Principal

Primeiro Oficial

Segundo Oficial

Terceiro Oficial 20

Aspirante

Escriturario-Dactilégrafo

[ Tesoureiro Principal

Ij)ureiro Tesoureiro Tesoureiro de 1.* Classe

50

Administrativo | Administrativo

Tesoureiro de 2.2 Classe
Motorista de Pesados Principal

Motorista de Pesados de 1.* Classe 5
Motorista de Pesados de 2.° Classe ]
Motorista de Ligeiros Principal

Motorista de Ligeiros de 1.* Classe 4
Motorista de Ligeiros de 2.2 Classe
Telefonista Principal

Auxiliar Auxiliar Telefonista de 1.* Classe 2
_Telefonista de 2.* Classe
Auxiliar Administrativo Principal 5
Auxiliar Administrativo de 1.2 Classe
Auxiliar Administrativo de 2." Classe
Auxiliar de Limpeza Principal 10
Auxiliar de Limpeza de 1.° Classe
Auxiliar de Limpeza de 2.* Classe

‘-_-_'_‘—————\
Operirip | Encamegado .

Qualificage | OPerdrio Qualificado de 1.* Classe

Operarig —— | Operdrio Qualificado de 2. Classe

Operario Nag Encar’r?gad? . .
Qualificado | OPerdrio Nao Qualificado de 1.* Classe

| Operdrio Ndo Qualificado de 2.* Classe 555

Total

ANEXO II . tiva)
4 que se refere o n.° 1 do artigo 26.° (Regime Especial da Carreira Inspec

. ialidade profissional a admitir
Carrcirg Fun¢iio/Categorias Especiali l

e |
2

Inspector Geral
— T

— Inspector Chefe de 1.* Classe

Inspector Assessor Principal sanizagBes, Psicologia Clinica,
. Inspector Primeiro Assessor Direito, Psicologia do T mﬁi::&;?:: gﬁ?;cl)zzi\dn;inisuacﬁo Publica,
Nspec; Internacionass, 2 A ot . Linguas e
upe tor Inspector Assessor Rel;}cées_ Ciéncias Politicas, Filosofia, Economia, Contabilidade, Ling
Perior Inspector Superior Principal Sf:cnolog,‘a’l r]en 1dtica, Gestdo e Administragdo de Empresas.
Inspector Superior de 1.7 Classe Literatura, Inforn d

| Inspector Superior de 2.° Classe

Inspector Especialista Principal o
Economia, Direito, Histéria, Psicologia do trabatho e das Organizag s

Criados

35

Téen: Inspector Especial. de 1.* Classe . N inistracdio de Empresas,
Nigg l;fpcgtor Inspecior Especial. de 2.2 Classe logia Clinica, Relagdes l.memacionzns, Gestio ¢ Administragd p!
Senico Inspector Téenico de 1.* Classe Contabilidade, Informdtica.
\ Inspector Téenico de 2.* Classe
Inspector Técenico de 3.2 Classe

Subinspector Principal de 1.* Classe

Subinspector Principal de 2.% Classe o
Subinspector Principal de 3.* Classe
Subinspector de 1.2 Classe

m SUbfnspcclor de 2.° Classe =
& | Subinspector de 3.a Classe

Téep;
Mg : Inspecior
Chico Megi,
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Mi

o };3 Ménu~el Nzipg’a,_ Engenheiro Agronomo, nomeado para,
- Domlssao ordinaria de servigo, exercer o cargo de Chefe
epartamento de Apoio ao Director Geral do Instituto de

NISTERIO DA AGRICULTURA

J—
Despacho n.° 1013/14 Investioacs AP
de 29 de Abril gageo Agrondémica.
Publique-se.

Luanda, aos 8 de Abril de 2014.

Congiderando que o Decreto-Lei n.° 10/94, de 24 de Junho,
O Ministro, Afonso Pedro Canga.

o Regime Juridico de Férias, Faltas e Licengas, prevé
noseu artigo 120 a figura de licenca ilimitada;

£m conformidade com 08 poderes delegados pelo Presidente
daReptiblica, nos termos do artigo 137.° da Constituigdo da
Repiblica de Angola, e de acordo com o artigo 2.° do Decreto
presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, combinado com
2alinea k) do artigo 4.° do Decreto Presidencial n.° 228/12,
de 3 de Dezembro, determino:

1. E concedida a Rosalino {vandro Francisco Viegas, Técnico
Médio de 2.2 Classe do Servigo Nacional de Sementes, licenga
{limitada a0 abrigo do disposto no artigo 32.° do Decreto-Lei
n.° 10/94, de 24 de Junho.

2. O presente Despacho entra em vigor na data da

sua publicag@o.

sobre

MINISTERIO DA EDUCACAO

Despacho n.° 1016/14
de 29 de Abril

Por conveniéncia de servigo publico;

Ao abrigo do disposto no artigo 4.°, n.° 1, do Decreto
n.° 37/03, de 27 de Junho, que estabelece o regimejuridico
e as condigdes de exercicio dos cargos de direcgdo € chefia
nos estabelecimentos de ensino pablico ndo superior;

Em conformidade com 0s poderes delegados pelo Presidente
da Repiblica, nos termos do artigo 137.° da Constituigdo da

Republica de Angola, determino:
Artigo Unico: — E Henriques Clemente Mafuana Belo

exonerado do cargo de Subdirector Pedagogico do Instituto
Médio Politécnico «Pascoal Luvualu, da Provincia de Luanda,
para o qual havia sido nomeado através do Despacho Interno

n.° 11/2002, de 15 de Janeiro.
Publique-se.
Luanda, aos 24 de Margo de 2014.
O Ministro, Pinda Simdo.

Publique-se.

Luanda, aos 8 de Abril de 2014.
O Ministro, Afonso Pedro Canga.

Despacho n.° 1014/14
de 29 de Abril

Po ienci
r conveniéncia de servigo publico;

Em .
daRe ?g‘\‘.&mldade com os poderes delegados pelo Presidente —_—
u .
piblica, nos termos do artigo 137.° da Constituigdo da Despacho n.° 1017/14
de 29 de Abril

033.°,n° 1, do Decreto

Repibii
Publica de Angola, e de acordo com o artigo 2.° do Decreto
pelece a relagdo juridica

Presi .
a:Silnde:n;i; 0n.° (.,)/10’ Se 24 de Fevereiro, combinado com
de 3 de DGZer:::‘go 4.7do Pecreto Presidencial n.° 228/12,
Exoner ro, determino:
de Apoio ;)oM[;:eus Manuel do cargo de Chefe de Gabinete
Agronbmica rector Geral do Instituto de Investigaga®
» para o qual havia sido nomeado por Despacho

Ao abrigo do disposto no artig
n° 2591, de 79 de Junho, que esta

go na Administrag@o pablica;
deres delegados pelo Presidente

ermos do artigo 137.° da
la, determino:

nho Afonso, Professor
omado do 4.° Escal@o,
Médio de Economia

de empre
Em conformidade com 05 PO

da Republica de Angola, nos t
Constituigdo da Repﬁplica de Angola,

Artigo Unico:—E Gabriel Agosti
do 1 Ciclo do Ensino Secundario Dip!

]ntemo [
n.
€do De 68/06, de 10 de Julho, do Ministro da Agricultura e
senvolvimento Rural Agenten’ 10932696, colocado no Instituto ‘
Pub“‘lue-s . de Luanda, provincia de Luanda, exonerado a seu pedido dos
L - quadros do Ministério da Educagao.
ua
0 I\:.da’ a0s 8 de Abril de 2014. publique-se-
ihistro, Afonso Pedro Canga. Luanda, 208 29 de Janeiro de 2014.
O Ministro, Pinda Simdo-
Despacho n.° 1015/14 s
Em conform; ASESB AR Despacho n.° 1018/14
A epﬁblig:nldade com os poderes delegados pelo Presidente de 29 de Abfltl)r
il , NOS ter : o PP 1o de servigo publicos
€pubj mos do artigo 137.° da Constituigdo da Por conveniéncia )
r '@ de Angola, e de acordo com o artigo 2.° do Decreto Em conformidade com 05 poderes delegados pelo l_)fe.s'fie“te
o termos do artigo 137.° da Constitui¢do da
artigo 16.°do Decreto

da Republica, nos
Repiblica de Angola, €
n.° 90/04, de 3 de Deze

€sidencia) .o
de acordo com O

6/10, de 24 de Fevereiro, combinado com
mbro, determino:

alinegy
g) do i o
¢ De artigo 4.° do Decreto Presidencial n.° 228/12,
Zembro, determino:

L ——
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Artigo Unico: — £ Francisco Bernardo Neto exonerado
) - .« . 0

do cargo de Director do Instituto Médio Politécnicon. 3072,

| no Municipio do Cazenga, Provincia de Luanda.

Publique-se.

Luanda, aos 29 de Janeiro de 2014.
O Ministro, Pinda Simdo.

. Despacho n.” 1019/14
; de 29 de Abril
i Por conveniéncia de servigo publico;

Ao abrigo do disposto no artigo 4.%, n.° 1, do Decreto
n.237/03, de 27 de Junho, que estabelece o regime juridico
¢ as condiges de exercicio dos cargos de direcgdo e chefia
nos estabelecimentos de ensino piblico ndo superior;

{ Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢io da
, Republica de Angola, determino:

\ Artigo Unico: — E Julia Noé Maria Umba, Agente
! n.° 06309626, nomeada para, em comissdo de servico, exercer
o cargo de Subdirectora Administrativa do Instituto Médio
de Hotelaria e Turismo, sito na Centralidade do Kilamba,
Provincia de Luanda.

Publique-se.

Luanda, aos 29 de Janeiro de 2014.
O Ministro, Pinda Siméo.

Despacho n.° 1020/14 -
de 29 de Abril

Convindo proceder a actualizacdo da categoria do Docente
Aristides Sabino Prata Sapalalo, 4 luz do Decreto n.° 3/08
de 4 de Margo, que aprova o Estatuto Organico da Carreir;.
dos Docentes do Ensino Primério e Secundario, Técnicos
Pedagogicos e Especialistas da Administragdo da Educagiio;

Em c’onformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Re.pu.blica de Angola, nos termos do artigo 137.° da
Consnt.unca’o da Repl'}blica de Angola, determino:

i, l;x;llgg ;J(;uco: — E Aristides Sabino Prata Sapalalo, Agente

S-ec e 4., nomeado Professor do II Ciclo do Ensino

. 0 Diplomado do §.° Escaldo, colocado na Direcgio
incial da Educagio, Ciéncia e Tecnologia do Cunene

Publique-se. .

Luanda, aos 29 de Janeiro de 2014.
O Ministro, Pindy Simdo.

—_———

Despacho n.° 1021/14
de 29 de Abril
Por con'veniéncia de servigo plblico;
. ?730??1%023(:1 disposto no anigo 4.° pe 1, do Decreto
eas cond,icfses deee:(l:;r‘c}:i(():’i((>l lclie s fegimejuridico
nos estabelecimentos de ens?:ocirl'xgtfl?cie:ﬁl;egﬁz(;r?:r}"eﬁa

-]
0.E.327-4/80 - 650 ex. - LN.-E.P, - 2014

DIARIO DA REPUBLICA

Em conformidade com os poderes delegados pelo Pre
da Republica, nos termos do artigo 137° da ¢
Republica de Angola, determino: ;

sidente
Onstituicsg da

Artigo Unico: — E Maria de Lurdes de Jesus Gabrig]
Francisco, Agente n.° 10327357, nomeada para, em Comissig
de servigo, exercer o cargo de Subdirectora Pedagégica do
Instituto Médio de Administragdo Publica, sito na Centralidage
do Kilamba, Provincia de Luanda.

Publique-se.

Luanda, aos 29 de Janeiro de 2014.

O Ministro, Pinda Simao.

Despacho n.° 1022/14
de 29 de Abril

Por conveniéncia de servigo puablico;

Ao abrigo do disposto no artigo 4.°, n.° 1, do Decreto
n.°37/03, de 27 de Junho, que estabelece o regime juridico
e as condigdes de exercicio dos cargos de direcgdo e chefia
nos estabelecimentos de ensino pliblico no superior;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Repiiblica, nos termos do artigo 137.° da Constituigdo da
Repiblica de Angola, determino:

Artigo Unico: — E Miguel Jodo da Silva, Agente
n.° 06310032, nomeado para, em comissdo de Servigo, eXefor
o cargo de Director do Instituto Médio de Administraga0
Pliblica, sito na Centralidade do Kilamba, Provincia de Luanda.

Publique-se.

Luanda, aos 29 de Janeiro de 2014.

O Ministro, Pinda Simdo.

Despacho n.° 1023/1 4
de 29 de Abril

a
. i . ; professof
Convindo proceder a actualizagdo da categoria da

Luyunduladio i
Kiangereni Juliana Kitu, colocada na Direcgd0 P'roge um
da Educagfo de Luanda, que ostenta uma categor'd
Diploma ja revogado; idente
Em con formifade com os poderes delegados pf”lo pr(;s;df r::la
da Repiiblica de Angola, nos termos do artig® cc;m 0
Constitui¢do da Republica de Angola, € de acordo’dencia
estabelecido no n.° 4 do artigo 2.° do Decreto e
n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, determino: )
Artigo Unico: — E Luyunduladio Kiangere.nl Ju Ensi
nomeada para a categoria de Professora dol CICIS d(;)97237 I
Secundério Diplomado do 5.° Escaldo, Agente - ! nda.
colocada na Direcgdo Provincial da Educa¢do de L2
Publique-se.

ncial

Jiana Kitu
no

Luanda, aos 24 de Margo de 2014.
O Ministro, Pinda Simao.




