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nomeadamente o Decreto Presidencial n.° 246/12, de 11 de Dezembro.
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Despacho n.” 1255/14:
Nomeia o Jiri para a realiza¢do do Concurso Piblico de Ingresso ¢ Acesso
nas Carreiras do Regime Geral do Instituto de Investigagdo Veterindria.

Despacho n.® 1256/14:
Nomeia definitivamente Deolinda Sandra Ant6nia Dembele de Almeida
para o quadro de pessoal deste Ministério, na categoria de Técnica
Superior de 2.2 Classe.

Despacho n.° 1257/14:
Nomeia definitivamente Wilson Alcides dos Santos para o quadro de
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Despacho n.° 1259/14: )
Exonera Boa Antonio Pedro do cargo de Director Adjunto lntf.:rmo em
regime de acumulagfio para Area de Estudos e Gestdo de Pro!e(-:tos fia
Unidade Técnica Nacional de Luta contra a Pobreza deste Ministério.

Despacho n.° 1260/14: - -
Nomeia Boa Anténio Pedro para o cargo de Director da Unldafiq Tec‘nlca
Nacional de Luta Contra a Pobreza — UTNLCP deste Ministério.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.° 116/14
de 30 de Maio
O presente Diploma visa aprovar o Estatuto Orgz'm'lco
do Ministério da Energia e Aguas e definir a respectiva
estrutura, competéncias e atribuigdes de cada um dos SeuS
servigos e organismos, de acordo com o Decreto Legislativo

Presidencial n.° 3/13, de 23 de Agosto, que estabelece as
Regras de Criagdo, Estruturagdo, Organizacio e Extingdo dos
Servicos da Administragiio Central do Estado e dos demais
organismos legalmente equiparados;

Para dar cumprimento aos objectivos preconizados pelo
Executivo, da politica da energia e das 4guas ¢ importante dotar
0 Ministério com uma estrutura organizacional assente nos
SErvigos € organismos que actuam nos respectivos dominios;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea g)
do artigo }20.°e don.° 3 doartigo 125.°, ambos da Constituigdo
da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 12
(Aprovagio)

E aprovado o Estatuto Orgénico do Ministério da Energia
e Aguas, anexo ao presente Decreto Presidencial e que dele
é parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislagdo que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.° 246/12, de 11 de Dezembro.

ARTIGO 3.°
(Diividas e omissdes)

As ditvidas e omissdes suscitadas na interpretagdo e

aplicagdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas

pelo Presidente da Repiblica.
ARTIGO 4.°
(Entrada cm vigor)
O presente Diploma entra em vigor na data da sua publicacio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,

aos 2 de Abril de 2014.
Publique-se.
Luanda, aos 15 de Maio de 2014.

O Presidente da Repiiblica, JOSE EDUARDO DOS SANTOS.
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ANICO
ESTATUTO ORGAN ]
pO MINISTERIO DA ENERGIA E AGUAS

CAPITULO |
Natureza e Atribuicdes
ARTIGO 1.°
(Naturcza)

O Ministério da Energia € Aguas, abreviadamente desig-

nado por MINEA, € 0 Departamento MinisteriaI.Auxiliar do
Presidente da Reptblicae Titular do Poder Executivo, que tem
por objecto propor a formulagdo, conduzir, execgtar e corlnrolar
a politica do Executivo nos dominios da energia e das aguas.
ARTIGO 2.°
(Atribuigdes)
O Ministério da Energiae Aguas tem as seguintes atribuigdes:

a) Propor e promover a execu¢do da politica a prosseguir
pelos sectores da energia e das dguas;

b) Estabelecer estratégias, promover € coordenar o
aproveitamento e a utilizagéo racional dos recursos
energéticos ¢ hidricos, assegurando o desenvol-
vimento sustentiavel dos mesmos;

¢) Elaborar, no quadro do planeamento geral do desen-
volvimento economico e social do Pais, os planos
sectoriais relativos as suas areas de actuagdo;

d) Propor e promover a politica nacional de electrifi-
cacdo, da utilizag8o geral de recursos hidricos,
sua protec¢do e conservagdo, bem como a poli-
tica de abastecimento de 4gua e saneamento de
aguas residuais;

e) Promover actividades de investigagdo com repercus-
s30 nas respectivas areas de actuagio;

J) Propor e produzir legislagdo que estabeleca o enqua-
dramento juridico e legal da actividade nos sec-
tores da energia, das dguas e do saneamento de
aguas residuais;

&) Propor o modelo institucional para a realizagdo das
actividades de producgo, transporte, distribui¢fio
€ comercializagdo de energia eléctrica e promover
a sua implementago;

h) Propor o modelo institucional para a realizago das
ac.tividades de captagdo, adugio, transporte, dis-
tribuigdo e comercializagiio de dgua potavel, nos
dominios das aguas e do saneamento de aguas

‘ residuais e promover a sua implementagio;

) Definir, promover e garantir a qualidade do servico

o publico na sua area de actuagio;

J) Llcenci‘ar, fiscalizar e inspeccionar a exploragdo dos
Servigos e i & .

k) Licenci:r, ﬁséZISit:z:: Z(?iss:;:z?:rtlz; :a e"er_g‘a;
hidraulicos e sistemas de abastecpmveItame'moS

imento de 4gua
€ saneamento;

) Pror::‘:iv:l:;i‘f:z :erzz\egceﬁztt)li]z e cooperagao inter-

¢do;
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m) Promover o desenvolvimento doe re

a-

nos nos dominios da energia, dag 4
3
guas e
do

saneamento;
n) Colaborar com os drgdos de Administragg

do Estado na elaboragio e impIEmem.? E«oeal

programas de electriﬁcaggo’ de abaste( €ao de

de dgua e apoio ao desenvolvimento rur

periurbanas e urbanas;

Cimento
o) Realizar as demais atribuicdes que sejam aty;

2 . buidag
por lei ou por determinagdo superior.

CAPITULO Il
Organizacio em Geral

. ARTIGO 3°
(Orgaos c Servigos)
A estrutura orgénica df) Ministério da Energia e Aguas
compreende os seguintes Orgdos e Servigos:
1. Orgdios de Direcgdo:
a) Ministro;
b) Secretarios de Estado;
2. Orgdos de Apoio Consultivo:
a) Conselho Consultivo;
b) Conselho de Direcgéo.
3. Servigos de Apoio Técnico:
a) Secretaria Geral;
b) Gabinete de Recursos Humanos; -
¢) Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica;
d) Gabinete de Inspecgéo;
e) Gabinete Juridico;
/) Gabinete de Intercambio;
g) Gabinete de Tecnologias de Informagéo.
4. Servigos Executivos Directos:
. a) Direccaio Nacional de Energia Eléctrica;
b) Direcgdo Nacional de Electrificagdo Rural € Local;
¢) Direcgdo Nacional de Energias Renovavelis;
d) Direcgdo Nacional de Aguas.
5. Servigos de Apoio Instrumental:
a) Gabinete do Ministro;
b) Gabinetes dos Secretarios de Estado.

CAPITULO I
Organizacio em Especial

SECCAO B
Direcgiio e Coordenagio do Ministério

ARTIGO 4.°
(Ministro e Secretarios de Estado)

1. O Ministério da Energia e Aguas ¢ dir,'
respectivo Ministro, que coordena toda a sua act!
funcionamento dos servigos que o integram.

2. No exercicio das suas fungdes o Ministro € 0
por Secretarios de Estado, a quem pode delegar comp
nos termos da legislagdo em vigor.

gido pelo
vidade €©

djuvado
eténcias
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ARTIGO 52
(Competéncias do Ministro)
O Ministro da Energia e Aguas tem as
peténcias:

a) Representar o Ministério;

b) Assegurar a elaboragio, execy
da politica do Executivo, no
e das aguas;

) Represetn?ar o Pais nas instituigges internacionais nos
dqunlos da energia e das 4guas de que Angola
seja membro; )

d) Dirigir as reunides do Conselho Consultivo, Conse-
Iho Directivo € Conselho Técnico do Ministério;

e) Aprovar, controlar e acompanhar a execucio dos
planos de trabalho do Ministério;

h Assegurar 0 cumprimento da legislagio em vigor,
Nos Orgaos € servigos que integram a estrutura
do Ministério, bem como nos 6rgéos sob supe-
rintendéncia ou tutela;

g) Definir a estratégia de formagao profissional dos
sectores da energia e das 4guas, de acordo com
a politica geral definida e em articulaco com os
orgdos da administragdo do Estado vocacionados
para o tratamento desta matéria;

h) Velar pela correcta aplicagdo da politica de formagdo
profissional, desenvolvimento técnico e cientifico
dos recursos humanos do sector;

i) Promover a participagio activa dos trabalhadores do
Ministério, das empresas e servigos pablicos sob
sua tutela, na elaboragfo e controlo dos planos de
actividade, bem como na resoluggo dos problemas
que se apresentem as unidades orgénicas em que
estejam enquadrados;

J) Assegurar a manuteng¢ao de relagdes de colaboragdo
com os restantes orgdos da administragdo do Estado;

k) Admitir, demitir, nomear ¢ exonerar os funciondrios
afectos ao Ministério da Energia e Aguas;

1) Realizar as demais fungGes que sejam atribuidas por
lei ou por determinag&o superior.

seguintes com-

cdoe implementac;ﬁo
s dominios da energia

ARTIGO 6.2
(Tutecla ¢ superintendéncia)

O Ministério da Energia e Aguas tutela e superintende,
nos termos da legislagio em vigor, empresas, institutos,
gabinetes de administragiio de bacias hidrograficas e outros
6rgdos especializados, existentes ou a criar, para execugio de
actividades especificas, no 4mbito da sua esfera de actuagdo.

SECCAO It
Orgaos de Apoio Consultivo

ARTIGO 7°
(Conselha Consultivo)

1. O Conselho Consultivo é o 6rgdo de apoio de consul’ta.do
Ministro, ao qual incumbe pronunciar-se sobre as estrateglas
e politicas relativas aos sectores que integram 0 MII.‘HS'ICFIO.

2. O Conselho Consultivo ¢ presidido pelo Mlnlstro e
integrado por quadros do sector da energia e das aguas, pem
como por outras entidades que o Ministro entenda convidar.

3. O Conselho Consultivo retine-se, em regra, d}las vezes
por ano em conformidade com o preceituado na lei.

s, 2523

. 4.A grganizacﬁo, composicdo e funcionamento do Conselho
(8]

onsultivo consta de regulamento proprio, aprovado nos
termos da legislacao em vigor.

ARTIGO 8.°
(Conselho de Direcgdo)
I. O Conselho de Direcgdo é o 6rgdo de apoio restrito de

consul.ta do Ministro em matéria de planeamento, coordenacio
¢ avaliagdo das actividades do Ministério.

2.0 anselho de Direcgdo ¢ presidido pelo Ministro e
1€m a seguinte composicao:

a) Secretarios de Estado;
b) Secretario Geral;
c) Directores Nacionais;
d) Directores de Gabinetes,
3. O Conselho de Direcgdo retne-se, em regra, trimes-
tralmente e € presidido pelo Ministro da Energja e Aguas.
4. A organizagdo e funcionamento do Conselho de Direcgio
constam de regulamento proprio, aprovado nos termos da
legislagdo em vigor.

SECCAOQ 1]
Servigos de Apoio Técnico

ARTIGO 9°
(Secretaria Geral)

1. A Secretaria Geral ¢ o servigo de apoio técnico do
Ministério da Energia e Aguas, de cardcter transversal que se
ocupa do registo, acompanhamento e tratamento de questdes
administrativas, financeiras e logisticas comuns a todos os
demais servigos do Departamento Ministerial, nomeadamente
do orgamento, do patriménio, das relagdes piiblicas e da
documentagdo e informagao.

2. A Secretaria Geral tem as seguintes atribuigdes:

a) Dirigir, coordenar e executar as actividades admi-
nistrativas, financeiras e patrimoniais;

b) Promover e coordenar a elaboragdo do projecto de
orgamento dos sectores da energia e das aguas;

¢) Elaborar o relatorio de execugio do orgamento do
Ministério e submeté-lo a apreciaggo das entida-
des competentes;

d) Propor medidas com vista a melhorar a utilizacdo do
patriménio afecto a0 Ministério, geri-lo € assegurar
a aquisicio de bens € equipamentos necessarnos
ao funcionamento do Ministério;

e) Desempenhar fungdes de utilidade comum aos ser-
vicos do Ministério, designadamente, nos domi-
nios das instalacdes, expediente geral, relagdes
publicas e protocolo; .

f) Assegurar a protecgdo € conservagio dos bens., eflu-l-
pamentos ¢ instalagdes que constituem patrimonio
do Ministério;

g) Estudar e propor medidas tendentes a pr\anover. de
forma permanente € sistematica, o aperteigoamento
da organizagéo do Ministério e dos processos €
métodos de trabalho;

h) Assegurar 0 normal funcionament(_) do M i
em tudo que ndo seja competéncia especifica de

outros Orgaos;

tnistério




we

fi ll L

por lei ou por determinagdo superior. -
3.A Se(r:retaria Geral compreendc a seguinte €8
tura organizativa: i
a) Departamento de Gestao
tragdo do Patrimonto; - . .
b) Departamento de Relagdes Publicas € Expediente;
¢) Centro de Documentagdo € lnfonnag:éo.’ . |
4. A Secretaria Geral € dirigida por um Secretario Geral,
equiparado a Director Nacional.

ARTIGO 10.°
{Gabinete de Recursos Humanos)

do Orcamento € Adminis-

1. O Gabinete de Recursos Humanos é o servigo de apoio
técnico do Ministério da Energia e Aguas responsavel pela
concepgdo e execugdo das politicas de gestdo de quadros,
nomeadamente nos dominios do desenvolvimento do pes-
soal e de carreiras, recrutamento, avaliagdo de desempenho
e rendimentos. )

2. O Gabinete de Recursos Humanos tem as seguin-
tes atribuigdes:

a) Assegurar o desenvolvimento integrado dos ’Recur-
sos humanos do Ministério da Energia e Aguas;

b) Propor as politicas de recursos humanos e metodo-
logias de gestdo e garantir a sua implementagdo;,

¢) Planificar, coordenar e assegurar a contratagdo de
trabalhadores, de acordo com as necessidades
do Sector;

d) Propor as politicas e metodologias de formagdo,
conceber e controlar o plano de formacfo dos
funcionarios do Ministério da Energia e Aguas;

e) Promover o desenvolvimento de carreiras e assegu-
rar a sua gestao;

/) Colaborar com as institui¢des de formacgio do sector
na promogdo e realizagdo de acgdes de formagso;

&) Implementar as politicas de ac¢fo social, seguranga
e higiene do trabalho;

h) Coordenar e controlar as acgtes no Ambito de assis-
téncia social aos trabalhadores do Ministério;

i) Observar e fazer cumprir a legislagio laboral e
demais legislagZo aplicavel aos trabalhadores da
fungdo publica, bem como emitir pareceres sobre
a contratacdo de trabalhadores nfo vinculados &
Administragio Pablica;

/) Realizar as demais atribuices que sejam atribuidas

por lei ou por determinagdo superior,
3.0 Gabinete de Recursos Humanos com

' preende a seguinte
estrutura organizativa: ¢

a) Departamento de Gestio por Competéncias e Desen-
volvimento de Carreiras;

b) Departamento de Formagio de pe
de Desempenho:

¢) Departamento de Arquivo, Registo ¢ Gestdo de Dados

4, i
o 0 Gab‘metc de Recursos Humanog ¢ dirigido por um
Irector equiparado a Director Nacional

ssoal e Avaliacao
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ARTIGO 110
(Gabinete de Estudos, Plancamentg ¢ Es'alistica)
|. O Gabinete de Estudos, Planeamentq
servigo de apoio técnico do Ministério dg Energia ¢ 4
de carécter transversal, que tem como funggeg i A las,
preparagdo de medidas de politica e Cstratégia dq anlpals i
estudos e analise regular sobre a execugso geral dag ac::iit.or, de
dos servigos técn|c9-f30011é|nicos, bem como 5 orient;dédes
coordenagio da actividade estatistica. Gdo ¢
2. O Gabinete de Estudos, Planeamentg ¢ Est
as seguintes atribuigdes:

a) Realizar estudos que contribuam para a
de politicas de energia e aguas:

b) Participar nos estudos relacionados com 0 estabe.
lecimento de taxas e tarifas a praticar no
da energia e aguas;

¢) Analisar a evolugdo da actividade econdmica ng
esfera de actuagio do Ministério e avaliar os regy.
tados da implementa¢do das medidas de politica
nesses dominios;

d) Colaborar na elaboragio do projecto dos sectores
da energia e das aguas; _

e) Promover ¢ coordenar a elaboragdo do projecto de
or¢amento do Programa de Investimentos Pablicos
dos sectores da energia e das dguas, e velar pelo
seu acompanhamento e execugio;

J) Manter actualizado o inventério dos recursos ener-
géticos e hidricos nacionais;

g) Elaborar e manter actualizada a matriz e o balango
energético nacional;

h) Assegurar a recolha, tratamento e analise de dados
estatisticos e promover a difusdo da respectiva
informagéo;

i) Preparar e emitir parecer sobre os programas ¢
projectos de investimento relativo ao sector da
energia e aguas;

j) Exercer as funcdes atribuidas aos Gabinetes de
Estudos, Planeamento e Estatistica, nos termos
da legislagdo em vigor;

k) Realizar as demais atribuicdes que sejam
por lei ou por determinagdo superior. »

3. O Gabinete de Estudos, Planeamento € Estatistica
compreende a seguinte estrutura organizativa:

a) Departamento de Estudos e Estatistica;

5] Departamento de Planeamento;

¢) Departamento de Monitoramento €
Programas e Projectos. (<tica 6

4. O Gabinete de Estudos, Planeamento € Esta-“ al
dirigido por um Director equiparado a Director Nacion=:

ARTIGO 12.°
(Gabinete de Inspecgio)

e Estatisticaé

atisticy tem

formulacg,

Sector

atribuidas

Controlo de

. 5enico

I. O Gabinete de Inspecgéo ¢ o servigo de apo© te([:nfgze

do Ministério da Energia e Aguas, de caracter transversa l,a "

acompanha, fiscaliza, monitora e avalia a aplicagd o i?nentﬂ

€ programas aprovados para o sector, bem como 9 f;umpfento 4

dos principios ¢ normas de organizagdo, funclona-misterial-
actividades dos servigos do respectivo departamento "



[ SERIE —N.° 102 - DE 30 DE MAIO DE 2014

2. O Gabinete de Inspecgio tem as Seguintes atribuigges:
a) Elaborar e aplicar normas e procedimentos necessa-
r108 a0 cumprimento das suas fungdes, incluindo

as referentes 2 realizagdo das inspecgdes perio-
dicas e regulares;

b) Promover a realizagéo de inquéritos, sindicincias
auditorias e demais actos inspectivos, quando se
afigure necessdrio e assegurar a observancia da

legislag@o em vigor sobre os sectores da energia
e das aguas;

¢) Propor a institucionalizagso das formas de cola-
boragdo e coordenac¢do com os demais Servigos
publicos, com competéncia para intervir no sis-
tema de inspecgio e fiscalizagfio ou na prevencio
¢ repressdo das respectivas infracgdes;

d) Colaborar com os demais 6rgdos e organismos de

inspecgdo, de acordo com o previsto na lei e no
presente Diploma;

e) Assegurar a execu¢do, em todo o territorio nacional,
das demais atribuigdes determinadas por lei:
) Realizar as demais atribui¢des que sejam atribuidas
por lei ou por determinagao superior.
3. O Gabinete de Inspecgdo compreende a seguinte
estrutura organizativa:
a) Departamento de Inspeccio;
b) Departamento de Estudos, Programagao e Andlise.
4. O Gabinete de Inspecgio ¢ dirigido por um Inspector
Geral equiparado a Director Nacional.

ARTIGO 13.°
(Gabinete Juridico)

1. O Gabinete Juridico é o servigo de apoio técnico do
Ministério da Energia e Aguas, ao qual cabe realizar toda
a actividade de assessoria juridica e de estudos no dominio
legislativo, regulamentar e contencioso.

2. O Gabinete Juridico tem as seguintes atribui¢des:

a) Interpretar os Diplomas legais e dar forma juridica a
documentos relativos as actividades dos sectores
da energia e das 4guas;

b) Investigar e proceder a estudos de direito compa-
rado, com vista a elaboragdo, aperfeicoamento e
desenvolvimento da legislagdo dos sectores da
energia e das aguas;

¢) Emitir pareceres sobre assuntos que lhe sejam
submetidos;

d) Colaborar com os 6rgdos legalmente instituidos
nos actos juridicos e processos judiciais em que
o Ministério seja parte;

e) Preparar e propor 0s procedimentos juridicos ade-
quados a implementagao, pelo Ministério, das
convengdes e acordos internacionais que envolvam

os sectores da energia e das 4guas; )

/) Promover a recolha de informagao e documfen‘tacao
de indole juridica indispenséavel actividade
do Ministério, bem como organizar € manter

—_—

2525

actualizados os ficheiros de legislagdo sobre
matérias de interesse para os seus varios servigos
€ organismos, divulgando-ae aconselhando a sua
correcta aplicagio;

&) Realizar as demais atribuictes que sejam atribuidas

] por lei ou por determinago superior.
3. O Gabinete Juridico ¢ diri

_ gido por um Director equi-
parado a Director Nacional, i

ARTIGO 14°
{Gabincte de Intercambio)

i s
realizacho de arefi e pal igo o ncarr~egu.e de apf)lar 'a
relag@es internacionais

e de cooperagio externa.
2. 0 Gabinete de Intercambio tem as seguintes atribuigdes:

a) Promover o relacionamento internacional do sector
da energia e 4guas em conformidade com as orien-
tagGes superiormente definidas e em conjunto com
0s Orgdos afins de outros Ministérios;

b) Assegurar a participagio do Ministério nos organis-
mos regionais e internacionais;

¢) Prestar pontualmente aos demais servigos do Minis-
tério e entidades interessadas informacdes relativas
a energia e aguas veiculadas pelas organizagdes
internacionais existentes;

d) Proporcionar ao sector 0 acesso aos beneficios ofe-
recidos pelos organismos internacionais;

¢) Acompanhar, nas areas de actuagdo do Ministério,
as negociagOes relativas & celebragao de acordos
internacionais bilaterais e multilaterais;

) Garantir o exercicio dos direitos e deveres decorrentes
da adesdo de Angola a organismos internacionais,
no dominio da energia e das aguas;

g Realizar as demais atribui¢des que sejam atribuidas
por lei ou por determinagdo superior.

3. O Gabinete de Intercdmbio & dirigido por um Director
equiparado a Director Nacional.

ARTIGO 15.°
(Gabinete de Tecnologias de Informagdo)

1. O Gabinete de Tecnologias de Informac&o € o servigo de
apoio técnico do Ministério da Energia e Aguas, de cari\cfer
transversal responsavel pelo desenvolvimento das tecnologias
e manutengdo dos sistemas de informacgdo, com vista a dar
suporte as actividades de pesquisas e desenvolvimento de
solugdes inovadoras, em Tecnologias de Informagao, para a
modernizagdo dos sectores da energia e das aguas.

2. O Gabinete de Tecnologias de Informagdo tem as
seguintes atribui¢des: _ .

a) Assegurar o planeamento ¢ desenvolvimento de apli-
cagOes que permitam recolher, tratar € armazenar
informacao e dados da actividade dos sectores
da energia, das aguas ¢ do saneamento € aguas

residuais;
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5 redes de informagdo, atra-

r 0 acesso a .
b) Promove oansfio de sistemas

vés do estabelecimento € €X

icaca dregd atral;
informaticos e de comunicagio no 0rgao cet

desenvolvimento
m as institui¢des
o com 0 6rgdo
cnologias de

¢) Articular acg0es de coordenzicﬁo €
de sistemas de informagdo co
subordinadas e tuteladas, bem com
do governo que tutela o sector das te
informagdo; )
d) Desenvolver € actualizar em colaboraﬂga |
Centro de Documentagdo e Informagdo, 0 portal

ocomo

do Ministério;

¢) Acompanhar o processo de modernizaga? do§ secto-
res da energia e das dguas e aguas residuais, pro-
pondo e articulando 0s processos ¢ metodologias
de actuagdo o quadro da defini¢do e evolucgdo de
Redes Inteligentes;

) Promover em colaboragdo com o Gabinete de Recursos
Humanos, a gestdo de conhecimento e competén-
cias tecnolégicas e computacionais de acordo com
a evolugdo de solugdes inovadoras ocorridas na
area de tecnologias de informagdo e comunicagao;

g) Realizar as demais atribui¢des que sejam atribuidas
por lei ou por determinag3o superior.

3. O Gabinete de Tecnologias de Informagdo ¢ dirigido
por um Director equiparado a Director Nacional.

SECCAO IV
Servigos Exccutivos Directos

ARTIGO 16.°
(Direcgo Nacional de Energia Eléctrica)

I A Direcgdo Nacional de Energia Eléctrica é o servico
executivo directo do Ministério da Energiae Aguas que tem
por objecto o planeamento, o estudo, a concepeao e acompa-
nhamento da execugdo das politicas no ambito da produgio,
transporte, distribuigdo e utilizagdo de energia eléctrica.

2. A Direcgdo Nacional de Energia Eléctrica tem as
seguintes atribuicges:

a) Participar na elaboragio da politica energética nacio-
nal, bem como acompanhar a sua execugdo, na
Sua area de actuagio;
b) Participar na elaboragio do programa anual do sector
da energia e respectivos relatorios de execucio;
b
¢) Promover a recolha dos dados estatisticos na sua area
de actu ici 3 i
a¢3o e participar na elaboragdo da matriz
e dos balangos energéticos nacionais;
Promov iénci i izaci
jer a ?ﬁc!enma € aracionalizag3o do uso da
energia eléctrica;
e) Participar na i ] insti
o p'd implementagio do modelo institucional
ni izaci ivi
¢ O paraarealizacio das actividades de produ-
e (;2‘10., transporte e distribuicgo de energia eléctrica:
articipar na organizacy ,
p Orgamizagio dos processos de adjudi-

Cagdo das concesspes ¢ atribuigso de licengas nos
termos da legislagdo aplicavel:

d)

DIARIO DA REPUB
Licy
b S
g) Participar ha elaboragio de estudos e na defy,
programas de reabilitacgo e expanss dmca.o dog
-estruturas do sistema eléctricg piblicy ias Ifffra~
a geragdo e distribuicio de energia elé‘ct':.cmmdo
h) Participar nos estudos relacionadog St 0‘:a;
lecimento de taxas e tarifas 3 Praticar g raSlabe~
energia eléctrica; Mo da
i) Elaborar normas, regulamentos e especificy
cas adequadas para as instalagges de eqy
que produzam, transportem, distribuay
energia eléctrica, fiscalizando o gy cu

COes téep;.
lipam@ntog
ne UtiliZem
mpl'imemg;

J) Licenciar as instalagdes eléctricag € manter g p,
€S-

pectivo cadastro;

k) Emitir certificados de qualidade relativamente 5,
material eléctrico a utilizar em instalagées, bem
como aparelhos e equipamentos que utilizem
energia eléctrica;

/) Credenciar nos termos da lei, profissionais oy entj-
dades responsaveis por instalagdes eléctricas ¢
manter o respectivo cadastro;

m) Acompanhar e participar na analise e equaciona-
mento das questdes ambientais relacionadas com
o sector da energia eléctrica;

n) Realizar auditorias técnicas as Instalagdes eléctricas
industriais, bem como aos edificios publicos;

o) Emitir pareceres sobre novos projectos quanto aos
aspectos relativos ao consumo de energia, defesa
e preservacio do ambiente;

p) Realizar as demais atribui¢ces que sejam atribuidas
por lei ou superiormente determinadas.

3. A Direcgo Nacional de Energia Eléctrica compreende
a seguinte estrutura organizativa:

a) Departamento de Desenvolvimento Técnico;

b) Departamento de Qualidade de Servigos;

¢) Departamento de Licenciamento € Fiscalizaf;ﬁo-

4. A Direcgio Nacional de Energia Eléctrica ¢ dirigida por
um Director Nacional.

ARTIGO 17.° :
(Direcgio Nacional de Electrificagiio Rural ¢ Local)

I. A Direcgdo Nacional de Electrificagdo Rural € L(?C*'i'
é 0 servigo executivo directo do Ministério da Energlad:
Aguasa quem compete coordenar e dinamizar 0 processo
electrificagio do Pais.
2. A Direcgao Nacional de Electrificagdo
tem as seguintes atribuiges:
a) Promover a elaboragdo da politica nac
electrificago e participar na sua imp]en?c
b) Participar na elaboragéo da politica energética Ijo .
nal, bem como acompanhar a sua execugd®

Rural € Local
jonal de

ntagao;
acio

sua area de actuagio;
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¢} Dinamizar o desenvolvimento das redes do meio
rural quer a partir da rede eléctrica nacional quer

a-pz'lrtir de instalagdes de produgdo pontuais;

d) Participar na elaboragio do Plano de Aproveitamento
dos Recursos Energéticos;

e) Promover a recolha dos dados estatisticos na sua
area de actuagdo e participar na elaboragio dos
balangos energéticos nacionais;

/) Promover a utilizagdo de tecnologias apropriadas e
de baixo custo a aplicar na electrificagio do meio
rural e centros isolados;

g) Apoiar tecnicamente os centros produtores e de
distribuicdo dependentes dos Orgdos da adminis-
trac3o local;

#) Garantir a uniformizagio dos critérios que devam
orientar a electrificagfo no meio rural e de outros
centros isolados;

i) Propor e fazer cumprir a politica de exploragao das
pequenas centrais isoladas e das redes rurais;

J) Promover a criacdo das estruturas que garantam a
manuten¢do das pequenas centrais isoladas e das
redes rurais;

k) Realizar as demais atribuigdes que sejam atribuidas
por lei ou superiormente determinadas.

3. A Direcgiio Nacional de Electrificagdo Rural e Local
compreende a seguinte estrutura organizativa:

a) Departamento de Electrificagio;

b) Departamento de Pequenas Centrais Hidroeléctricas;

¢) Departamento de Controlo do Desenvolvimento e
Estatistica.

4. A Direccio Nacional de Electrificagdo Rural e Local é
dirigida por um Director Nacional.

ARTIGO 18.°
(Direcciio Nacional de Energias Renoviveis)

1. A Direcg¢do Nacional de Energias Renovéve,is € o
servigo executivo directo do Ministério da Energia e Aguas,
responsavel pela concepgio, promogdo, avaliagdo, execugao
e monitoramento das politicas no dmbito do sector de ener-
gias renovaveis.

2. A Direcgio Naciona! de Energias Renovaveis tem as
seguintes atribuicdes: .

a) Elaborar, propor ¢ executar a politica de desenvolvi-
mento e aproveitamento das energias renovaveis
e acompanhar a sua execugo; :

b) Fomentar a diversificagdo energética, em especial
pela utilizagdo das energias renovéveif; ‘

c) Participar nas acgdes de investigacao cnentlfica. e
tecnolégica no dominio das energias renovavels;

d) Avaliar, certificar e monitorar as tecnologias de ener-
gias renovaveis de modo a conformé-las com 0S

A
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padrdes de qualidade, de seguranga e ambientajs
em vigor;

e} Licenciar as instalagdes de energias renovaveis e
manter o respectivo cadastro;

J) Propor a regulamentacio das actividades do sec-
tor de 'energias renovaveis e acompanhar o seu
cumprlmento;

&) Participar na elaboragio da politica energética nacio-
nal, bem como acompanhar a sua execucdo, na
sua area de actuacio;

h) Promover a recotha dos dados estatisticos na sua
area de actuacdio e participar na elaboragio dos
balangos energéticos nacionais;

i) Promover a realizagio de estudos sobre o impacto
ambiental da utilizacio dos diferentes recursos
energeticos e propor medidas para a sua mitigag3o;

J) Realizar as demais atribuicges que sejam atribuidas
por lei ou superiormente determinadas.

3. A Direcgdo Nacional de Energias Renovéveis compreende
a seguinte estrutura organizativa:

a} Departamento de Estudos e Projectos;
b) Departamento de Regulamentagao e Certificagio;
¢) Departamento de Licenciamento, Fiscalizago e
Cadastramento.
4. A Direcgéo Nacional de Energias Renovaéveis ¢ dirigida
por um Director Nacional.

ARTIGO 19°
(Direcciio Nacional de Aguas)

1. A Direcgdo Nacional de /\guas ¢ 0 servigo executivo
directo do Ministério da Energia e Aguas que tem por objecto
o estudo, a preparagdo, execugdo e acompanhamento das
politicas de abastecimento de agua e de aguas residuais, dos
recursos hidricos e do saneamento de dguas residuais.

2. A Direcgio Nacional de Aguas tem as seguintes atribuicdes:

a) Preparar e coordenar a elaboragdo da politica nacional
de abastecimento de 4gua e saneamento € velar
pela sua execugao e acompanhamento;

b) Coordenar a elaboragdo da politica nacional de
recursos hidricos e velar pela sua execugao,
acom‘panhamento ¢ monitoramento sistematico;

¢) Preparar e coordenar a elaboragdo de pianos, pro-
gramas € projectos integrados de abastecimento
de 4gua e saneamento de aguas residuais e velar
pela sua execugdo € acompanhamento;

d) Constituir o cadastro nacional de redes de abas-
tecimento de agua e de saneamento de dguas
residuais e promover a elabora¢ao de cadastros
municipais de redes de dgua e de saneamento de
aguas residuais;

¢} Promover a elaboragao de planos directores de abas-
tecimento de agua e de saneamento e velar pela
sua implementacao, acompanhamento e avaliagdo:




s

¢doe implernemag:éo de projectos

temas e de abastecimento de agua
duais e velar pelo seu

) Promovera elabora
integrados de sis -
o0 de 4guas res! b
avaliagdo € Supervisao;
lecimento de normas
uvalidade da agua,

de aguas, no

e saneament
acompanhamento,
g) Promover ¢ coordenar 0 estabf:
e regulamentos relativos a'q_ ~
padrdes de tratamento € rejelgfao ;
ambito dos sistemas de abastecimento de agua e

saneamento, bem COMO promovera sua divulga-

¢doe aplicagdo; )

}) Promover e coordenar a elaboragao € ?stabelecnn,entlo
de normas, regulamentos € especificag0es tecni-
cas relativas & concepgdo, construgdo, operagao
¢ monitorizagdo de sistemas de abastecimento de
4gua e saneamento de aguas residuais;

i) Promover e coordenar a elaboragdo e estabelecimento
de normas e regulamentos relativos a utilizac@o
dos recursos hidricos, bem como promover a sua
divulgagdo e aplicagdo;

j) Propor a realizagdo de estudos que visem a definigéo
de tarifas a aplicar aos servigos de abastecimento
de dgua e de saneamento;

k) Licenciar, nos termos da legislagdo em vigor, as
actividades relativas ao abastecimento de 4gua e
saneamento de aguas residuais;

/) Licenciar, nos termos da legislacdo em vigor, as acti-
vidades relativas 2 utilizag¢Zo de recursos hidricos;

m) Estabelecer, coordenar e promover acgdes de
acompanhamento, fiscaliza¢do, supervisio e
monitoramento sistematico do funcionamento dos
sistemas de abastecimento de dgua e saneamento,
garantindo a sua sustentabilidade;

n) Promover ac¢des de investigagdo cientifica e tecno-
logica em matéria de recursos hidricos, abasteci-
mento de dgua e de saneamento de aguas residuais;

o) Promover a recolha, gestao e difusdo da informagdo
relativa a gestdo dos recursos hidricos, abasteci-
mento de dgua e de saneamento de aguas residuais;

p) Estabelecer, no 4mbito das comissbes de bacias
hidrograficas e em articulagio com os outros orgdos
Competentes, as ac¢des que visem a optimizagio
e'partilha de recursos hidricos a nivel das bacias
hidrograficas compartilhadas no interesse comum
dos Estados de bacia;

q) Prom?ver a sensibilizacdo e participagio da popu-
lagdo nz? gestdo sustentavel dos recursos hidricos
€ dos sistemas de abastecimento de agua e de

) Saneamento de aguas residuais;

o o 5 e

0s recursos hidricos,

nomeadamente contra og desperdicios, a
>

. oluicio
€ a contaminagio; poluig

PIARIO DA REPU,

s) Realizar as demais atribuices que

por lei ou superiormente determ

3.A Direcgeflo Nacional de Aguas compr,
estrutura organizativa:

a) Departamento de Estudos e Projectos:

b) Departamento de Licenciamemo, F;

Regulamentagio;

Sejam atri

; buiq
lnadas‘ as

€ende 5 Seguime

SCaliZa¢50 e

¢) Departamento de Controlo de Qualidade

’ € H
4. A Direc¢do Nacional de Aguas ¢ dirig Ambiep

: ida pg
Director Nacional. por um
SECCAQ v
Servigos de Apoio Instrumental
ARTIGO 20.°
(Natureza)

Os Servigos de Apoio Instrumental visam o apoio directg ¢
pessoal ao Ministro e ao Secretario de Estado no desempenhg
das respectivas fungdes.

ARTIGO 21.°
(Gabinctes do Ministro ¢ dos Secretarios de Estado)

A composicdo € o regime juridico dos Gabinetes do
Ministro e dos Secretarios de Estado sfo estabelecidos na
legislacéo em vigor.

CAPITULO IV
Disposicdes Finais

ARTIGO 22.°
(Quadro de pessoal ¢ organigrama)

1. O quadro de pessoal € o organigrama do Ministério da
Energia e A guas constam dos Mapas | e I1 anexos ao presente
Estatuto Orgénico e que dele sdo parte integrante.

2. O provimento do quadro de pessoal de direcgao é feito
nos termos da legislagdo em vigor. )

3. O quadro de pessoal do Ministério da Energia ¢ Aguas
pode ser alterado quanto a categorias e numero de unidades,
de harmonia com a evolugio e exigéncias dos servic;os,.POr
Decreto Executivo do Ministro da Energia € Aguas, ouvidos
os Ministros da Administragio Publica, Trabalho e Seguran¢a
Social e das Finangas.

4. Para o estudo de problemas especificos ou outros e
balhos que no possam ser realizados por pessoal do qua.dro
do Ministério da Energia ¢ Aguas, o Ministro pode ?utonzar
a contratagio de especialistas nacionais ou estrangeiros, N0
limites da legislagio em vigor.

ARTIGO 23.°
(Or¢amento)
O Ministério da Energia ¢ Aguas dispde de
proprio para o seu funcionamento cuja gestao
hormas estatuidas na legislagdo vigente.

ARTIGO 24.°
(Regulamentos Internos)

Orqamento
obedece 45

: ento
. . : jonam
Os regulamentos internos indispensavels a0 ﬁJnCMinistériO
dos servigos que integram a estrutura organica N

so aprovados pelo Decreto Executivo do Ministro-
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ANEXO |
Quadro de Pessoal a que se refere o n." 1 d i
. 0ar 2 i i
tigo 22.° (Regime Geral dos Servigos Centrais do Estado)
Categoria/Cargo i

Indicacie Obrigatoria da Especialidade N.”de ].
- . Lugares |
Directores Nacionais ¢ Equiparados |

Directores
Nacionais e
Equiparados

Chefias

Técnica Superior \

|

14

Chefes de Depanamento ¢ Equiparados
Chefes de Secgio

Asscssores Principais

|
|

2%

|
|

Primeiros Asscssores

Assessores

Técnicos Superiores Principais
Técnicos Superiores de 1.* Classe
Téenicos Superiores de 2. Classe

l:iccnciados. Pds-Graduados, Mestres e Doutores em Engenharia: Electromecinica,

bleclm.lcc?ia, Energética, Mecinica, Hidraulica, Geografia, Electronica, Civil, Informitica,
ch'ovavms ¢ Direito, Economia, Filosofia, Gestdo de Recursos Fumanos, Psicologia,
Sociologia, Relagdes Internacionais e Gestio de Recursos Hidricos.

95

Técnica

Especialistas Principais
Espccialistas de 1.2 Classe
Especialistas de 2.* Classe
Técnicos de 1. Classe
Técnicos de 2. Classes
Técnicos de 3.7 Classe

Bacharelato em Engenharia: Electromecanica, Eletrotecnia, Enerpética, Mecanica,
Hidraulica, Geografa, Electeonica, Civil, informatica, Renovaveis, Direito, Economia,

Filosofia, Gestdo de Recursos Humanos, Psicologia, Sociologia, Relagdes Internacionais ¢
Gestao de Recursos Hidricos.

Técnica Média

Técnicos Médios Principais de 1.* Classe
Técnicos Médios Principais de 2.° Classe
Téenicos Médios Principais de 32 Classe
Técnicos Médios de 1.* Classe
Técnicos Médios de 2. Classe
Técnicos Médios de 3.* Classe

Ter Curso Médio Completo de: Energia ¢ Instalagdes Eléctricas, Energia Eélica, Solar,

Manutengio Eléctrica, Contabilidade e Gestdo, Recursos Humanos, Higiene ¢ Seguranca no
Trabalho, Elcctricidade, Assistente Social, Ciéncias (Juridicas, Sociais e Exactas, Gestdo de
Redes ¢ Sistema de Informatica).

Administrativo

Oficial Administrativo Principal
1 ° Oficial Administrativo

2.° Oficial Administrativo

3.2 Oficial Administrativo
Aspirante
Escriturdrio-Dactilografo

Motorista de
Pesados

Motorista de Pesados Principal
Motorista de Pesados de 1.” Classe
Motorista de Pesados de 2.° Classe

Motorista de
Ligeiros

Motorista de Ligeiros Principal
Motorista de Ligeiros de 1.7 Classe
Motorista de Ligeiros de 2.* Classe

Telefonista

Telefonista Principal
Telefonista de 1.° Classe
Telefonista de 2.° Classe

Auxiliar
Administrativa

Auxiliar Administrativo Principal
Auxiliar Administrativo de 1.2 Classe
Auxiliar Administrativo de 2. Classe

—

Auxiliar
de Limpeza

Auxiliar de Limpeza Principal
Aukxiliar de Limpeza de 1.2 Classe
Augxiliar de Limpeza de 2.2 Classe

1

o3
273
o Q0
e &
@ =
53
o

Encarregado Qualificado
Operario Qualificado de 12 Classe
Operdrio Qualificado de 2.2 Classe

]

Encarregado
ndo Qualificado

Encarregado ndo Qualificado
Operario ndo Qualificado de 1.2 Classe
Operdrio ndo Qualificado de 2.2 Classe
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MINISTERIO DA AGRICULTURA

Despacho n.° 1255/14
de 30 de Maio

Havendo necessidade de se nomear o Juri para a realizagdo
do Concurso Publico de Ingresso e Acesso nas Carreiras do
Regime Geral do Instituto de Investigagdo Veterindria a luz do
Decreto Presidencial n.° 102/11, de 23 de Maio, que Estabelece
os Principios Gerais Sobre o Recrutamento e Selecgdo de
Candidatos na Administragdo Pablica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Repiblica, nos termos do artigo 137.° da
Constitui¢do da Republica de Angola, e de acordo com
o artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de
Fevereiro, combinado com o n.° 1 do artigo 14.° do Decreto
Presidencial n.° 102/11, de 23 de Maio, determino:

1. E nomeado o Juri para a realiza¢io do Concurso Pablico
de Ingresso e Acesso nas Carreiras do Regime Geral do Instituto
de Investigagdo Veterindria, cuja composigdo é a seguinte:

a) Maria Isabel Alberto dos Santos Domingos, Técnica
Superior de 1.* Classe — Presidente do Jari;
b) Joaquim Manuel Canduco, Primeiro Assessor
— Vice- Presidente;
¢) Maria da Conceig¢do Teixeira, Técnica Superior de
1.2 Classe — Vogal;
2. O presente Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.

Luanda, aos 5 de Maio de 2014.
O Ministro, Afonso Pedro Canga.

Despacho n.° 1256/14
de 30 de Maio

Tendo-se observado os requisitos previstos no Decreto
n.° 22/96, de 23 de Agosto, sobre o pessoal do quadro
definitivo, eventual e assalariado;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢do da
Republica de Angola, e de acordo com o artigo 2. do Decreto
Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, combinado com
a alinea k) do artigo 4.° do Decreto Presidencial n.® 228/12,
de 3 de Dezembro, determino:

E Deolinda Sandra Anténia Dembele de Almeida nomeada
definitivamente para o quadro de pessoal do Ministério da
Agricultura na categoria de Técnica Superior de 2.° Classe,
com efeitos a partir de 23 de Junho de 2013.

Publique-se.
Luanda, aos 12 de Maio de 2014.
O Ministro, Afonso Pedro Canga.
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Despacho n.° 1257/14
de 30 de Maio

Tendo. e
endo-se observado os requisitos previstos no Decreto

n. 22?./.96, de 23 de Agosto, sobre o pessoal do quadro
definitivo, eventual e assalariado;

Em conformidade com os poderes defegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigio da
Republica de Angola, e de acordo com o artigo 2.° do Decreto
Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, combinado com

a alinea k) do artigo 4.° do Decreto Presidencial n.° 228/12,
de 3 de De_zembro, determino:

E Wilson Alcides dos Santos nomeado definitivamente
para o quadro de pessoal do Ministério da Agricultura na
categoria de Técnico Superior de 2.7 Classe, com efeitos a
partir de 23 de Junho de 2013.

Publique-se.

Luanda, aos 12 de Maio de 2014.
O Ministro, Afonso Pedro Canga.

Despacho n.° 1258/14
de 30 de Maio

Tendo-se observado os requisitos previstos no Decreto
n.° 22/96, de 23 de Agosto, sobre o pessoal do quadro
definitivo, eventual e assalariado;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Repuablica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢do da
Repiiblica de Angola, e de acordo com o artigo 2.° do Decreto
Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, combinado com
a alinea k) do artigo 4.° do Decreto Presidencial n.® 228/12,
de 3 de Dezembro, determino:

E a funcionaria Julia Agostinho Quitocua nomeada
definitivamente para o quadro de pessoal do Ministério da
Agricultura na categoria de Técnica Superior de 2.° Classe,

com efeitos a partir de 23 de Junho de 2013.
Publique-se.
Luanda, aos 12 de Maio de 2014.
O Ministro, Afonso Pedro Canga.

MINISTERIO DO COMERCIO

Despacho n.° 1259/14
de 30 de Maio

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Repuiblica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢do da
Repiiblica de Angola, ¢ de acordo com a alinea g) do artigo 5.°
do Decreto Presidencial n.° 93/14, de 29 de Abril, determino:
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