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SUMAR'O Despacho n.° 607/14:

Ministério da Agricultura

Despacho n.° 599/14:

Exoncra Quilossa Mambi Afonso do cargo de Director da Estagdio
Zootécnica do Lau do [nstituto de Investigacdo Veterindria na
Provincia de Malanje.

Despacho n.° 600/14:

Desvincula Nkosi Luta Kongego, Investigador Auxiliar, do quadro de

pessoal do Instituto de Desenvolvimento Florestal, para efeitos de
reforma.

Despacho n.° 601/14:

Desvincula Evaristo Luis, Técnico Médio de 3.* Classe, do quadro de

pessoal do Instituto de Desenvolvimento Florestal, para efeitos de
reforma.

Despacho n.° 602/14:

Desvincula Carlos Celestino Nunes, Assessor Principal da Direcgdo

Nacional da Agricultura ¢ Pecudria, do quadro de pessoal deste
Ministério para efeitos de reforma.

Despacho n.° 603/ 14:
Promove Waldemar Simées de Oliveira Morais para a categoria de
 Téenico Superior Principal.

Despacho n.° 604/14:

Transfere Luis Jogo Francisco, Técnico Superior Principal, do Instituto
de Investigacio Veterinria para o Ministério da Agricultura,
Gabinete de Descnvolvimento da Bacia Leiteira da Cela e Catofe.

Despachg .2 605/14:

Nomg;
©1aMateus Cazambi Cacalo para o cargo de Chefe de Departamento

da éeni i
V E.slacao Zootécnica do Lau do Instituto de [nvestigagdo
¢lerinaria na Provincia de Malanje.

Ministério do Comércio
Dexpacho ne 606/'4:

XOnery
. OA"nando José do cargo de Chefe de Departamento de Gestdo
T . f ety
#amento ¢ Patriménio da Secretaria Geral deste Ministério.

Exonera Laurindo Silva do cargo de Chefe de Departamemo de
Administragio ¢ Expediente Geral da Secretaria Geral deste
Ministério.

Despacho n.° 608/14:

Nomeia Lourcnga José Garcia Antonio para o cargo de Chefe de
Departamento de Gestdo do Orgamento ¢ Administracdo do

Patrimdnio da Secretaria Geral deste Ministério.

Despacho n.° 609/14:
Nomeia Armando Garcia Makumbi para o cargo de Chefe de

Departamento de Relagdes Piblicas e Expediente da Secretaria
Geral deste Ministério.

Governo Provincial de Benguela

Despacho n.° 610/14:
Transfere Ana Manuela da Conceicio Tchingalule, Professora do 1 Ciclo
do Ensino Secundrio Diplomada do 8.° Escaldo, do Municipio do
Cubal para o Municipio do Lobito. ;

Despacho n.° 611/14:
Transfere Bemarda Longwe, Professora do I Ciclo do Ensino
Secundirio Diplomada do 6.° Escaldo, do Municipio do Chongoroi
para 0 Municipio de Benguela.

Despacho n.° 612/14:
Transfere Angélico Pinto Adriano, Professor do Ensino Primério
" do 6° Escaldo, do Municipio da Baia-Farta para o Municipio de
Benguela.

Despacho n.’ 613/14:
Transfere Etelvina Wilde Sacatena Uzana, Professora do Ensino
Primério do 5.° Escaldo, do Municipio do Chongoroi para o
Municipio de Benguela.

Despacho n.° 614/14:
Transfere Esperanga Ngueve Ngulawa Chamata, Professora do Ensino
Primario do 6.° Escaldo, do Municipio do Chongoroi para o

Municipio de Benguela.
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fessor do I Ciclo do Ensino
ipio da Ganda para

Despacho .’ 615/14:
Transfere Luis Afonso
Secundirio Diplomado do 5.

o Municipio d¢ Bengucla.

Angelo Ndjimbo, Pro
o Escaldo, do Munic

O 14: " o
Dapnch; n. ‘::T:g s Cuva, Professora do I Ciclo do Ensino Secundério
Transfere

do 6.° Escaldo, do Municipio da Baia-Farta para 0 Municipio de
0 0. s

Benguela.
Despacho n.° 617/14:

Transfere Maya Kabeba das Nev ot
ecundirio do 8.° Escaldo, do Municipio do Cubal para o

es Felizardo, Professora do 1l Ciclo do

Ensino S
Municipio de Bengucla.

Despacho n.” 618/14:
Transfere Silvano Abrantes Catu s ;
do 6.° Escaldo, do Municipio da Baia-Faria para o Municipio de

mbela, Professor do Ensino Primario

Benguela.

Despacho n.® 619/14: :
Transfere Lucas Segunda, Professor do 1 Ciclo do Ensino Secundario

Diplomado do 8.° Escaldo, da Direc¢do Provincial da Educagdo,
Ciéricia e Tecnologia de Benguela para a sua congénere da Huila.

 Universidade Agostinho Neto

Despacho n.° 620/14:
Desvincula Joaquina Anténio Domingos, Operaria Qualificada
Encarregada, do quadro de pessoal desta Universidade para efeitos

reforma.

Comissao Permanente do Senado Universitario
para os Assuntos Cientificos
Deliberacgio n.° 13/14:
Aprova as Propostas de Reforma Curricular dos Cursos de Bacharelato

€ Licenciatura em Engenharia Informética da Faculdade de
Engenharia da Universidade Agostinho Neto. 3

ANIP — Agéncia Nacional
para o Investimento Privado
Resoluciio n.° 23/14:
Aprova o Contrato de Investimento Privado do Projecto denominado «Maersk

Drilling HBA, Limitada», no valor global de USD 1.000.000,00 sob
Regime Contratual.

\
MINISTERIO DA AGRICULTURA

Despacho n.° 599/14
de 25 de Junho

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo  137.° da
Constituicdo da Repiiblica de Angola e de acordo com
0 artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de
Fevereiro, combinado com a alinea g) do artigo 4.° do
Decreto Presidencial n.° 228/12, de 3 de Dezembro, deter-

mino:

Exonero Quilossa Mambj Afonsg
da Estag@o Zootécnica do Lay do lns,ti* Cargy ey
Veterindria na Provincia de Malanje, pattlto de g lm%
nomeado por Despacho Interng 0 31530(‘1 " ha:-lga%
Ministro da Agricultura e do Desen_‘_,c!vi’ 8 de 5 R34

Publique-se. Mentq Ruy 4
Luanda, aos 29 de Maio de 2014, l
O Ministro, Afonso Pedro Cangaq,

o —

Despacho n.° 600/14
de 25 de Junhg

Em conformidade com os poderes delegadog pej
da Republica, nos termos do artigo 137, 4, (Ei?ol.’resid
Repiblica de Angola, e de acordo com ¢ aﬂigo_zzsflmi :
Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, com_bina.d(:l :
nea d) do artigo 4.° do Decreto Presidencia] ne 22;;;"'331'»
de Dezembro, determino: ; 2y

I. E o funcionario Nkosi Luta Kongego. Ty
Auxiliar, desvinculado do quadro de pessoal dg lnstiliuslador
Desenvolvimento Florestal, para efeitos de reforma, Pﬂrqmde
nir as condi¢des necessarias exigidas por lei.

2. O presente Despacho entra em vigor A data "
publicagdo.

Publique-se.

Luanda, aos 29 de Maio de 2014.

O Ministro, Afonso Pedro Canga.

Despacho n.° 601/14
de 25 de Junho

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Reptblica, nos termos do artigo 137° &
Constituigdo da Repiiblica de Angola, e de acordo @&
o artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10, de U &
Fevereiro, combinado com a alinea d) do artigo ¢ &
Decreto Presidencial n.° 228/12, de 3 de Dezembro, et
mino: o

I. E o funcionario Evaristo Luis, Técnico M.e i' o
3.2 Classe, desvinculado do quadro de pessoal do '”smpd
de Desenvolvimento Florestal, para efeitos d¢ f_efO“"a;
reunir as condigdes necessarias exigidas. por {e:ata as

2. O presente Despacho entra em Vigor @
publicagio.

Publique-se.

Luanda, aos 29 de Maio de 2014

O Ministro, Afonso Pedro Canga.

Despacho n.° 602/14
dc 25 de Junho 0 0
deres el%B¥ 508
do artlggo o oo
aco'® ¢

Em conformidade com o0s po
Presidente da Republica, nos termos ;
Constituigio da Republica de Angola i 6/10, de
o artigo 2.° do Decreto . Presidencial 0 ."doped‘w
Fevereiro combinado com a alinea d) 0 alPﬂgoeterrﬂi"o:
Presidencial n.° 228/12, de 3 de Dezembro:
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£o f-uncionéfio Carlos Celestino Nunes, Assessor
iy, Direcgdo Nacional da Agricultura e Pecudria,
..~nd el
Pnnclpula o do quadro de pessoal do Ministério da
inc 3 :
s¥I1 {tura, Para efeitos de reforma, por reunir as condigdes
iculi= e ;
cessirias exigidas por et -
€ -6 presente Despacho entra em vigor & data da sua
Jblicacdo:

blique-se- :
E::anday a0s 29 de Maio de 2014.

0 Ministro: Afonso Pedro Canga.

Despacho n.” 603/14
de 25 de Junho

Em conformidade com 0s poderes delegados pelo
presidente da Reptblica, nos termos do artigo 137.° da
Constitui¢ao da Republica de Angola e de acordo com
o artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de
Fevereiro, combinado com a alinea d) do artigo 5.° do
Decreto Presidencial n.? 100/14, de 9 de Maio, determino:

£ Waldemar Simdes de Oliveira Morais, promovido a
categoria de Técnico Superior Principal, nos termos. do
Decreto-Lei n.° 12/94 de | de Julho.

Publique-se.

Luanda, aos 29 de Maio de 2014.

O Ministro, Afonso Pedro Canga.

Despacho n.° 604/14
de 25 de Junho

Considerando que o Decreto n.° 25/91, de 29 de Junho
sobre o Regime Juridico de Constitui¢io, Modificagdo e
Extingdo da Relagdo Juridica de Emprego na Administragdo
Piblica, prevé no seu artigo 29.°, a transferéncia como
Modalidade de modificagdo da relagdo juridica de emprego
na fungdo publica;

Pre:lnfo'llfomidatde' com os poderes delegados pelo
Constituie~ a RePUbl'lCa-, nos termos do artigo 137.° da
0 artigo g;a:; da Republica de Angola e de acordo com
e = do Pecreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de
" Psr:(?mbm.ado com a alinea k) do artigo 4.° do
i esidencial 0° 228/12, de 3 de Dezembro, deter-
‘mn]s-f:idl(;ugsoj;)ao. Francisco, Técnico Superior Principal,
s nstituto de Investigagdo Veterinaria para 0

Mistérig X
ACia [g; (?a Agricultura, Gabinete de Desenvolvimento da
: Clteira da Cela e Catéfe.
-0 Presen

Dublicacio te Despacho entra em vigor a data da sua

Publique-se_

ua
n:,a, 208 29 de Maio de 2014.
ISIT0, Afonso Pedro Canga.
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Despacho n.° 605/14
de 25 de Junho
Szj‘;nf:ndf:r:lda%e‘ com os poderes delegados pelo
e epl {m?, nos termos do artigo 137.° da
S.' utc@o da Repiiblica de Angola, e de acordo com
o artlg? 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/ 10, de 24 de
Feve.relro combinado com a alinea g) do artigo 4.° do Decreto
PreS}dencial n.°228/12, de 3 de Dezembro, determino:

E Mateus Cazambi Cacalo, Médico Veterinario, nomeado
para em comissdo de servigo, exercer o cargo de Chefe de
Deparfamento da Estagdo Zootécnica do Lau do Instituto de
Investigagio Veterindria na Provincia de Malanje.

Publique-se. :

Luanda, aos 29 de Maio de 2014.

O Ministro, Afonso Pedro Canga.

Pre

MINISTERIO DO COMERCIO

Despacho n.® 606/14
de 25 de Junho

Em conformidade com os poderes delegados pélo
Presidente da Republica, nos termos do artiéo 137.° da
Constituicgo da Republica de Angola e de acordo com a ali-
nea g) do artigo 5.° do Decreto Presidencial n.° 93/14, de
29 de Abril, determino:

1. E Armando José, exonerado do cargo de Chefe de
Departamento de Gestdo do Orgamento e Patriménio da
Secretaria Geral do Ministério do Comércio, para o qual
havia sido nomeado por Despacho Interno n.® 764/2012, de
8 de Novembro, da Ministra do Comércio.

2. O presente Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.

Luanda, aos 26 de Maio de 2014.

A Ministra, Rosa Escdrcio Pacavira de Matos.

Despacho n.’ 607/14
de 25 de Junho

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo’ 137° da
Constituigio da Republica de Angola, e de acordo com a
alinea g) do artigo 5.° do Decreto Presidencial n.° 93/14,
de 29 de Abril, determino:

|. E Laurindo Silva exonerado do cargo de Chefe de
Departamento de Administragio e Expediente Geral da
Secretaria Geral do Ministério do Comércio, para o qual
havia sido nomeado por Despacho n.° 2932/13, de 20
de Dezembro, da Ministra do Comércio.

2. O presente Despacho entra imediatdmente em vigor.

Publique-se.

Luanda, aos 26 de Maio de 2014.

A Ministra, Rosa Escércio Pacavira de Matos.
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Despacho n.° 608/14
de 25 de Junho
Em conformidade com os poderes delegados pelo

nos termos do artigo 137.° da

de Angola, e de acordo com a
©93/14, de

Presidente da Republica,

itui iblica
Constituigdo da Repu _ ;
alinea g) do artigo 5.2 do Decreto Presidencial n.

: 29 de Abril, determino:
f 1. E Lourenga José Garcia Anto
| exercer o cargo de Chefe de

nio nomeada para,

em comissdo de Servico, 2 k
Departamento de Gestdo do Orgamento € Admlmstrag:’ao.do
Patriménio da Secretaria Geral do Ministério do Comercio.
1 2. O presente Despacho entra imediatamente em Vigor.
| Publique-se..

Luanda, aos 26 de‘Maio de 2014.

A Ministra, Rosa Escorcio Pacavira de Matos.

Despacho n.° 609/14
de 25 de Junho

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Repiiblica, nos termos do artigo 137.° da
Constituigdo da Repiiblica de Angola, e de acordo com a
alinea g) do artigo 5.° do Decreto Presidencial n.° 93/14, de
29 de Abril, determino:

1. E Armando Garcia Makumbi nomeado para, em comis-
sdo de servico, exercer o cargo de Chefe de Departamento

de Relagdes Piblicas e Expediente da Secretaria Geral do
Ministério do Comércio.

2. O presente Despacho entra imediatamente em vigor.
Publique-se.

Luanda, aos 26 de Maio de 2014.

A Ministra, Rosa Escércio Pacavira de Matos.

.‘
GOVERNO PROVINCIAL DE BENGUELA

Despacho n.° 610/14
de 25 de Junho

A requerimento da funciondria, ao abrigo da disposi¢do
constante do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto n.° 25/91, de
29 de Junho, publicadé no Didrio da Republica n.° 27,
12 série: e do Decreto Presidencial n.° 113/] 3, de 3 de Julho,
sobre transferéncia;

O Govemnador Provincial de Benguela, a0 abrigo da
competéncia que lhe € conferida pela alinea €) do artigo 19.°
da Lei n.° 17/10, publicado no Didrio da Repiiblica n° 142,
1.7 série, de 29 de Julho, de 2010 — Lei da Organizagdo

e Funcionamento dos Orgdos da Administragdo Local do
Estado, determina o seguinte:

. constante do n.° 2 do artigo 29.° 4o Decr

DA R l
EPU

E Ana Manuela da Conceiggg, Tchi Rlc’\
do I Ciclo do Ensino Secundariq Diplomn Rlulg Py
Agente n.® 12099080, transferid, do Mad? B 8'°EE%
para o Municipio do Lobito, a sey, pedid:mcipio & SQ%I;,J

O presente Despacho entrg imediatam'
ente e

Gabinete do Governador Provingia| dog Vigy,
31 de Dezembro de 2013. — O Governag, eng”ﬂa,
Maria dos Anjos. > saqe Fray 3

c&fe
B

Despacho n.° 611/14
de 25 de Junhg

A requerimento da funcionaria, aq abrigo 4 :
 dispoy

F
one 25/
€Piiblicg s

ll3/l3,de36e]u]ht:

29 de Junho, publicado no Digrip 4, R
1.? série, e do Decreto Presidencial n.
sobre transferéncia;

0 Cfov'ernador Provincial de Benguela, a4 abrgy g
competéncia que lhe € conferida pela alines €) o artigy g
da Lei n.° 17/10, de 29 de Julho, publicadg no Didn'oli,
Republican.® 142, 1.7 série, de 29 de"Julho de 2010 — [y, f
Organizagdo e Funcionamento dos Orgios da Adminisiragy
Local do Estado, determina o seguinte:

E Bernarda Longwe, Professora do I Ciclo do Ensin
Secundario Diplomada do 6.° Escaldo, Agente n.° 11729234,
transferida do Municipio do Chongoroi, para o Municipio
Benguela, a seu pedido.

O presente Despacho entra imediatamente em vigor

Gabinete do Governador Provincial de Benguela, asll
de Dezembro de 2014. — O Governador, /saac Fraucii

Maria dos Anjos.

Despacho n.° 612/14
de 25 de Junho

A requerimento do funcionério, ao abrigo g dzsP‘JSle
constante do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto ﬂ-i 25!9“’11
29 de Junho, publicado no Didrio da RGP"'*H’C‘; njuﬂ.\tt
1.2 série, e do Decreto Presidencial n.° 1 13/13,de3 ¢
sobre transferéncia;

O Governador Provincial de Benguela :
competéncia que Ihe é conferida pela alinea e) 40 :
da Lei n° 17/10, de 29 de Julho, publicad® ETO/Leid‘
Republican.® 142, | * série, de 29 de Julho de2 dmi“islﬁfju
Organizagdo e Funcionamento dos Orgfos 04
Local do Estado, determina o seguinte: Ensind g

E Angélico Pinto Adriano, Professor do.do o picf?
do 6.° Escaldo, Agente n.° 12317794, transfer! as gide
da Baia-Farta, para o Municipio de Be“guela;e em VB

O presente Despacho entra imediatamen Beng el

Gabinete do Governador provincial deIsaa
31 de Dezembro de 2014. — O Governado®
Maria dos Anjos.

0¥
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Despacho n.° 613/14
dc 25 de Junho

imento da funcionaria, a0 abrigo da disposiczo
o n.° 2 do artigo 29.° do Decreto n.° 25/91, de
consw'}unho, publicado no Diariv da Repiiblica n.° 27,
29 df_e - do Decreto Presidencial n.° 113/13, de 3 de Julho,
|,’Se” 3 s

nsferencla) ; :
sobre“Gao vernador Provincial de Benguela, ao abrigo da

Oeténcia que Ihe é conferida pela alinea e) do artigo 19.°

compe=t 17/10, de 29 de Julho, publicado no Didrio da

requer

in
da ﬁ'ﬁw 10142, 1.# série, de 29 de Julho de 2010 — Lei da
g e,ga;;i-zat}ﬁ(’ ¢ Funcionamento dos Orgdos da Administracio

cal do Estado, determina o seguinte:
Lo £ Etelvina wilde Sacatena Uzana, Professora do Ensino
primario do 5.0 Escaldo, Agente n.° 11742696, transferida
do Municipio do Chongoroi, para o Municipio de Benguela,
aseu pedido.

0 presente Despacho entra imediatamente em vigor.

Gabinete do Governador Provincial de Benguela, aos
31 de Dezembro de 2013. — O Governador, Isaac Francisco
Maria dos Anjos.

Despacho n.” 614/14
de 25 de Junho

A requerimento da funciondria, ao abrigo da disposi¢do
constante do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto n.° 25/91,
de 29 de Junho, publicado no Didrio da Repitblica n.° 21,
|2 série, e do Decreto Presidencial n.° 113/13, de 3 de Julho,
sobre transferéncia;

0 Governador Provincial de Benguela, ao abrigo da
competéncia que lhe é conferida pela alinea e) do artigo 19.°
da Lei n.° 17/10, de 29 de Julho, publicado no Didrio da
Repiiblican.® 142, 1 2 série, de 29 de Julho de 2010 — Lei da
Organizagéio e Funcionamento dos OrgZos da Administragdo
Local do Estado, determina o seguinte:

E Esperanga Ngueve Ngulawa Chamata, Professora
do Ensino Primério do 6.° Escaldo, Agente n.° 11742590,
transferida do Municipio do Chongoroi, para 0 Municipio de
Benguela, a seu pedido.

0 Presente Despacho entra imediatamente em vigor.

Gabinete do Governador Provincial de Benguela, aos

3
l d? Dezembro de 2013. — O Governador, /saac Francisco
Mariq dos A njos.

Despacho n.® 615/14
de 25 de Junho

con?t;i?:e;me?o da funcionaria, ao abrigo da disposi¢éo
de 29 ge Ju Ohn, 2 d_o artigo 29.° do Decreto n.° 25/91,
2Série edg l;, publicado no Didrio da Repiiblica n.° 27,
Sobre tr;nsf : eC.reto Presidencial n.° 113/13, de 3 de Julho,

€rencia;
°°mpet;2Z?:nad°r Pfovincial de Benguela, ao abrigo da
a Lej o ].;jllle lhe & conferida pela alinea €) do artigo 19.°
Diiblicg 1 o lf » de 29 de Julho, publicado no Didrio da
~ 142, 1. série, de 29 de Julho de 2010 — Lei da

401

Organizagdo e Funcionament
LOC?J do Estado, determina 0 seguinte:

= Enl;iuls Afonso 'A.ngel? Ndjimbo, Professor do [I Ciclo
ET no Secundario Diplomado do 5.° Escaldo, Agente
n. l.l 2'7'1 660, transferido do Municipio da Ganda para o
Municipio de Benguela, a seu pedido.
0] pr.esente Despacho entra imediatamente em vigor.
Gabinete do Governador Provincial de Benguela, aos

31 dc? Dezembro de 2013. — 0 Governador, /saac Francisco
Maria dos Anjos.

o dos Orgos da Administragdo

Despacho n.° 616/14
de 25 de Junho

A requerimento da funciondria, ao abrigo da disposiggo
constante do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto n.° 25/91,
de 29 de Junho, publicado no Didrio da Repiblica n.° 27,
1. série, e do Decreto Presidencial n.° 113/13, de 3 de Julho,
sobre transferéncia;

O Governador Provincial de Benguela, ao abrigo da
competéncia que lhe € conferida pela alinea €) do artigo 19.°
da Lei n.° 17/10, de 29 de Julho, publicado no Didrio da
Republican.® 142, 1 2 série, de 29 de Julho de 2010 — Lei da
Organizagdo e Funcionamento dos Orgaos da Administragdo
Local do Estado, determina o seguinte: ;

E Verénica Cuva, Professora do I Ciclo do Ensino
Secundario do 6.° Escaldo, Agente n.° 11285075, transferida
do Municipio da Baia-Farta, para o Municipio de Benguela,
a seu pedido.

O presente Despacho entra imediatamente em vigor.

Gabinete do Governador Provincial de Benguela, aos
31 de Dezembro de 2013. — O Governador, Isaac Francisco
Maria dos Anjos. '

_Despacho n.° 617/14
dc 25 de Junho

A requerimento da funciondria, ao abrigo da disposi¢do
constante do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto n.® 25/91,
de 29 de Junho, publicado no Didrio da Republica n.° 27,
1 2 série, e do Decreto Presidencial n.° 113/13, de 3 de Julho,
sobre transferéncia;

O Governador Provincial de Benguela, ao abrigo da
competéncia que lhe & conferida pela alinea €) do artigo 19.°
da Lei n.° 17/10, de 29 de Juiho, publicado no Didrio da
Repuiblica n.° 142, 1.2 série, de 29 de'.lulho, de2010—Leida
Organizagdo e Funcionamento dos Orgdos da Administracdo
Local do Estado, determina o seguinte:

£ Maya Kabeba das Neves Felizardo, Professora do
11 Ciclo do Ensino Secundario do 8.° Escaldo, Agente
n.° 12332061, transferida do Municipio do Cubal para o
Municipio de Benguela, a seu pedido.

O presente Despacho entra imediatamente em vigor.

Gabinete do Governador Provincial de Benguela, aos
31 de Dezembro de 2014.— O Govemador, /saac Francisco

" Maria dos Anjos.




Despacho n.° 618/14
de 25 de Junho

. a0 a0 abrigo da disposi¢do

uerimento do funcionario, i
AI:?e do n.° 2 do artigo 29.° do Decrefo n __50/;?,
co;s::ie Junho, publicado no Didrio da Repiiblica n. G A
ffsérie ¢ do Decreto Presidencial n.° 113/13, de 3 de Julho,
s<;bre transferéncia;

incial de Bengu
0 Governador Provincia ' . i .
peténcia que Ihe é conferida pela alinea e) do artigo 19.°da Lei

° 17/10, de 29 de Julho publicado no Didrio da Rep'ziblifa
:-° 142 l,“ série, 29 de Julho, de 2010 — Lei da Organizagdo
e'Func’ionamento dos Orgdos da Administra¢do Local do

ela, ao abrigo da com-

Estado, determina o seguinte: :
£ Silvano Abrantes Catumbela, Professor do Ensino

Primério do 6.° Escaldo, Agente n.° 11282770, transferido
do Municipio da Baia-Farta, para o Municipio de Benguela,
a seu pedido. :
O presente Despacho entra imediatamente em Vigor.
Gabinete do Governador Provincial de Benguela, aos
31 de Dezembro de 2014. — O Governador, /saac Francisco

* Maria dos Anjos.

Despacho n.” 619/14
de 25 de Junho

A requerimento do funciondrio, ao abrigo da disposi¢o
constante do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto n.° 25/91 de
29 de Junho, publicado no Didrio da Repiiblica n.° 27,
1.% série, conjugado com o Decreto Presidencial n.° 113/13,
de 3 de Julho, sobre transferéncia.

O Governador Provincial de Benguela, ao abrigo da

- competéncia que lhe € conferida pela alinea ) do artigo 19.°
da Lei n.° 17/10, publicado no Didgrio da Republican.® 142,
1.2 série, de 29 de Julho de 2010 — Lei da Organizagéo e
Funcionamento dos Orgdos da Administragdo Local do
Estado, determina o seguinte:

: E Lucas Segunda, Professor do 1l Ciclo do Ensino
- Secundario Diplomado do 8.° Escaldo, Agente n.° 11728472,
transferido da Direcgdo Provincial da Educaggo, Ciéncia e
Tecnologia de Benguela para a sua congénere da Huila, a
seu pedido.

O presente Despacho entra imediatamente em vigor.
Benguela, aos 31 de Dezembro de 2013.— O Governador,
Isaac Francisco Maria dos Anjos.

 ———————— ———————==
UNIVERSIDADE AGOSTINHO NETO
REITORIA

Despacho n.° 620/14
de 25 de Junho

Por conveniéncia de servigo publico; :

No uso das competéncias que me séo conferidas pelas
alineas q) e y) do artigo 10.° do Estatuto Orgénico da
Universidade Agostinho Neto, aprovado pelo Decreto
Presidencial n.° 229/11, de 19 de Agosto, determino:

. E Joaquina Anténio Domingos
Encarregada, da Reitoria, deSVinc,;.OperériaQu
“Hiad 4

Pessoal da Universidade, s A gy~ dif
nos termos do artigo 3.° do Decretg p o A dig . ¥,
2. O presente Despacho engrg ime'dia:]foa uff"“t
Publique-se. —amen, Em\.-mh"'
Universidade Agostinho Neto, e : 't
Dezembro de 2012. — O Reitor, Orlg U?nd a0y
Fernandes da Mata. "% Man, QJ@
05

COMISSAO PERMA
DO SENADO UNIVERSToRio
PARA 05 ASSUNTOS CIENTIFigg,

———————

Deliberacio n.° 13/14
dec 25 de Junho

Havendo necessidade de actualizar g CSITUtUra i
U d

. a Facugy,
de Engenharia; e tendo em consideracio a Proposi 4

Conselho Cientifico da referida Unidade Orgénica;
Nos termos das disposigdes conjugadas das alingssg)
i) e t) do artigo 25.° do Estatuto Orgénico da Universidage
Agostinho Neto (UAN), aprovado pelo Decreto Presidenci)
n.° 229/11, de 19 de Agosto, a Comissdo Permanene |
Senado Universitario para os Assuntos Cientificos, nasu |
reunido realizada, aos 27 de Fevereiro de 2014, no Camps
Universitario da UAN, em Camama, na Provincia &
Luanda; delibera o seguinte:
1. S#o aprovadas as propostas de reforma curriculard
cursos de bacharelato e licenciatura em engenharia infomt
tica da Faculdade de Engenharia da UAN, respectivament:
para ulterior submissdo dos correspondentes Pfocesfw
Orgdo de Tutela, tendo em vista a sua homologaGEO’z
abrigo do n.° 2 do artigo 16.° do Regulamento SObfel‘;:géﬂ
boragdo de processo para a criagdo de cursos de gra;&m’
nas instituigdes de ensino superior, aprovado pelol i
Executivo n.° 26/11, de 23 de Fevereiro, do e‘"tﬁo -
do Ensino Superior e da Ciéncia e Tecnologia. G o
~ 2. Os 6rgdos competentes da Faculdade~de ol
da UAN devem adoptar as medidas de integra¢a® cur: s
se revelem necessarias para acautelar 0 interessl:a o
dantes que ja frequentam os cursos de enger? daem®
tica na referida Unidade Orgénica a data de entr_f'i0 o
da reforma curricular objecto desta de"bera:f:e;w
zando casuisticamente os respectivos Plaf‘OS 1 dat
3. A presente Deliberagdo entra em vigor |
assinatura. 0
Publique-se. 0 Preside"t
Luanda, aos 12 de Margo de 2014 — Mat?-
Senado, Orlando Manuel José Fernandes <

cursos de engenharia informatica leccionados

L
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ANIP — AGENCIA NACIONAL
pARA O INVESTIMENTO PRIVADO

Resolucao n.° 23/14
de 25 de Junho

considefa"do que, a «Maersk Drilling Services A/Sy

olectiva de direito Dinamarqués, entidade ndo
508 € mbial, investidor Externo, com sede em
50, DK, Copenhagen, apresentou ao abrigo do
4isposto 10 artigo 54.° da Lei n.° 20/1 1, de 20 de Maio (Lej
do [nvestimento Privado) uma proposta de investimento
extemo que consiste na prestacdo de servicos de perfuragio
Petrolifera e outros servigos conexos a operadores petroli-

esidente 2
Espla"ade"’

feros; rAg
Considerando que no ambito desta proposta a referida

sociedade pretende adquirir 49% das quotas da sociedade
«Maersk Drilling HBA, Limitada»;

Considerando ainda que, o Governo da Republica de
Angola esta empenhado em promover projectos de investi-
mentos que visam a prossecugdo e objectivos econdmicos e
sociais de interesse publico;

Nos termos das disposi¢des combinadas do n. 1
do artigo 60.° da Lei n.° 20/11, de 20 de Maio (Lei do
Investimento Privado), e do artigo 13.° do Estatuto Orgénico
da ANIP (aprovado por Decreto Presidencial n.° 113/11, de
2 de Junho), o0 Conselho de Administracdo da ANIP emite a
seguinte Resolugéo:

[°—E aprovado o contrato de investimento privado do
projecto denominado «Maersk Drilling HBA, Limitada», no
valor global de USD 1.000.000,00 (um milhdo de délares
dos Estados Unidos) sob o Regime Contratual.

2.° — A presente Resolugdo entra em vigor na data da
Sua assinatura.

Vista e aprovada pelo Conselho de Administragdo da
ANIP, em Luanda, aos 26 de Julho de 2013. — A Presidente

do Conselho de Administragdo, Maria Luisa Perdigdo
Abrantes.

PROJECTO DE INVESTIMENTO EXTERNO
MAERSK DRILLING HBA, LIMITADA

Contrato de Investimento Privado
Entre:

Primejrg.

Ags A Republica de Angola, representada pela

fia ;ﬁ;agl:don_al para o Investimento Privado, com sede

inistério ;qllelra, LL.lkOki’ n® 25, 9.° andar, Edificio do
Sehtada pelaa é“dUStna, Luanda, Angola, neste acto repre-
Ab Xma. Senhora Dra. Maria Luisa Perdigdo

Tanteg ;
e M@ qualidade de Presidente do Conselho de
Ministragso, com
(adlante desi
Mmente,

poderes legais e estatutarios para o acto
gnado por «Estado» e por «ANIP», respectiva-
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E

SoaS:fﬁzcé?’:a -c; n((?/tla'ersk Dri.lling Services. A/S», pe?-
o D cosml uida e existente ao abrigo das Leis

. sede em Esplanaden, 50, DK-1098,
Co!)enhagen K, Dinamarca, investidor externo, entidade ndo
residente cambial, neste aeto representada por Vanessa Silva
e ld'fllett Sousa, na qualidade de Advogadas, com poderes
legais para o acto (adiante designada por «Maersk» ou
«Investidor Privadon);

(O Estado € o Investidor Privado, quando referidos indi-
vidualmente serfio designados por «Parte» e quando referi-
dos em conjunto serdo designados por «Partes»).

Considerando que:

1. Nos termos do artigo 7.° da Lei n.° 20/11, de 20 de Maio,

a ANIP € o 6rgdo do Estado encarregue de i) executar a poli-
tica nacional angolana em matéria de investimento privado
e 1i) promover, coordenar e supervisionar todos os investi-
mentos privados em Angola.

2. O Investidor Privado faz parte de um grupo empre-
sarial internacional, cuja actividade principal consiste na
realizagdo-de operagdes de apoio a actividade de perfuracédo
petrolifera a escala mundial.

3. O Investidor Privado pretende desenvolver actividades
de apoio a actividade de perfurag@o petrolifera em Angola e,
para este efeito, propde-se a adquirir uma participagéo social
de 49% numa sociedade por quotas de direito angolano, ja
constituida, denominada «Maersk Drilling HBA, Limitada»,
na qual investira os montantes previstos infra;

4. O Investidor Privado pretende beneficiar da protecgéo
de investimento prevista na Lei do Investimento Privado;

5. Para este efeito, é intengfio do Estado apoiar o Projecto
de Investimento, acordando o [nvestidor Privado no cumpri-
mento de todos os termos do Contrato de Investimento e de
todas as obrigagdes legais.

Nestes termos, ¢ celebrado o presente Contrato
de Investimento, que se rege pelo disposto na Lei do
Investimento Privado e nas seguintes cldusulas: :

CLAUSULA 12
(Definigdes)

|. Para efeitos do presente Contrato de Investimento, e
salvo se sentido diverso resultar do seu contexto, os termos
e expressoes reproduzidos infra terdo o significado que a
seguir lhes € atribuido:

«Afiliaday significa:

(i) uma sociedade ou qualquer outra entidade na
qual o Investidor Privado detenha, directa ou
indirectamente, a maioria absoluta de votos
na Assembleia Geral de accionistas, ou que
seja titular de mais de 50% (cinquenta por
cento) dos direitos e interesses que conferem
poderes de gestdo e controlo dessa sociedade
ou entidade;
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er outra entidade .

- sociedade ou qualqu (
umads:}:nha indirectamente, a
que de 3

directa ou 1 =
maioria absoluta dos votos na assem eia
geral de accionistas ou O

rgdo social equiva-
lente do Inve

lar do poder de gestdo do Investidor Pri\./:d:;
(i) uma sociedade ou qualquer outra entidade
‘ Ina qual a maioria absoluta de v9to§ na res-
pectiva assembleia geral de accionistas, ou
os direitos e interesses que conferem 'pode-
res de gestdo dessa sociedade ou entidade,
sejam detidos directa ou indlrectament.e
por uma sociedade ou qualquer.outra enti-
dade que detenha directa ou indirectamente
a maioria absoluta de votos na Assembleia
Geral de Accionistas ou 6rgéo equivalente do
Investidor Privado ou que detenha o poder de

gestdo do Investidor Privado.
«ANIP» significa: — a Agéncia Nacional para o

Investimento Privado;

«Anexos» significa: — os documentos juntos ao pre-
sente Contrato de Investimento e descritos na

()

cldusula 22.%;
«lLei Aplicavel» significa: — as leis que estejam em
vigor no Territdrio & Data Efectiva, incluindo a
Lei das Sociedades Comerciais, a Lei da Arbitra-
gem Voluntdria e a Lei do Investimento Privado;
«lLei das Sociedades Comerciais» significa: — a Lei
n.° 1/04, de 13 de Fevereiro;

«Cldusulas» significa: — as clausulas do presente
Contrato de Investimento, incluindo os conside-
randos;

«Sociedade» significa: — a sociedade denominada

«Maersk Drilling HBA, Limitada», na qual o
Investidor Privado ird adquirir uma participa-
¢do social de 49% e cujo objecto consiste na
prestacdo de servigos de apoio a actividade de
perfuragdo petrolifera em Angola;

«CRIP» significa: — o Certificado de Registo de
Investimento Privado, emitido pela ANIP;

«Data Efectivay significa: — a data de assinatura e
entrada em vigor do presente Contrato de Inves-
timento;

«Beneficios» significa: — os beneficios concedidos
pelo Estado ao Investidor, nos termos da cldu-
sula 12.2; >

«Contrato de Investimentoy significa; — o presente
Contrato de Investimento Privado e todos os
seus Anexos;

«Projecto de Investimento» significa: — o Projecto
de Investimento descrito na cldusula 2.2 do pre-
sente Contrato de Investimento; 3

«Lei da Arbitragem Voluntdria» significa: — a Lei
n.° 16/03, de 25 de Julho;

stidor Privado, ou que seja titu--

«Lei do Investimentq Priv
n.° 20/11, de 20 de Maio o igniﬁCa:

«Territério» significa; — , Ren: 2. 1; Uy

2. As definigcSes previstag - P
Investimento Privado, com g reda
na Data Efectiva, terdo o mesmo
de Investimento.

3. O significado das defini¢ges o
da presente clausula serg sempre g Mesmq o
mente de serem utilizadas no singular o 0, i Peng,
género feminino ou no masculing, 110 pluyry

Ccdo
Signif em
SNificadq M y;
0

onstantes dog
o

vﬂum
CLAUSULA 22

(Objecto ¢ naturcza do Contrato ¢ Invegg
1Mengy
1. O presente Contrato de Investiment, )

administrativo, celebrado entre as Partes de
lei aplicavel e as cldusulas previstas ng prese
2. O objectivo do Projecto de Investimen
siste. r.la aquisicdo por parte do Investidor Privado g
participacdo de 49% no capital socia| dq sociedadem
forma a ficar em posi¢@o de prestar Servicos de apoi0 g
vidade de perfuragdo petrolifera e outros SEIVigos comy
a operadores petroliferos que desenvolvam actividades ¢
pesquisa e producdo no Territdrio.
3. O Projecto de Investimento ira estimular o crescimey
da economia angolana, desenvolver um sector priorilii
como € o sector dos Petréleos, favorecer a criago de nows
postos de trabalho para trabalhadores angolanos e aumen
o nivel de qualificagdo da mao-de-obra angolana em gerl
reduzindo assim a contratagdo de mao-de-obra estrangeie
4. O objecto do Contrato de Investimento consise®
determinagdo dos direitos e obrigagdes das Partes relit
mente ao Projecto de Investimento, incluindo, nomeaté
mente, o direito a repatriar dividendos para fora (.ieAngDh.
o prazo de implementagdo do Projecto de Investimento, ®
S . o tamento¢
objectivos do Projecto de Investimento € o recrt
formagdo de mao-de-obra angolana.

CLAUSULA3.* 3

(Localizacio do Projccto de Invcstimcn'to eregl
dos bens do Investidor Privado) .
uanda, AtE®

]

€ um g
acordp g, !

nte Comml()_

to Pri\_IadD w

un’dito

1. A sede da Sociedade localizar-se-aem L
qualificada como Zona de Desenvolvim.ento \ Sod
do artigo 35.° da Lei do Investimento Pr 'Vadg;joowrril '
desenvolvers a sua actividade comercial em, ; des 405 clier
offshore angolano. Dependendo das ne(-:eSSIdistrG; ‘
tes, poderd ser criada uma base de apoio (" do esta 95
damente na Base do Malongo em Cabind2. s};nnos e
qualificada como zona de desenvolvir.ne"to 2
artigo 35.° da Lei do Investimento Pr lvad'O- todos &

2. Com excepgdo dos bens imévels,tros meics "
maquinas e equipamentos,. bem como ogs i ject? #
corpéreos, existéncias ou stocks in’ce.grad l_opried“de P
Inivestimento est3o sob o regime juridico dz : i
vada podendo ser livremente onerados 0
todo ou em parte, a terceiros.
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SERIE——
CLAUSULA 4

(Data Efectiva ¢ prazo de vigéncia)

0 Co ntrato de lnvestime?to entra em vigor na Data
I. ; permaneceré em Vigor por tempo indetermi-
vo s (i) alguma das Partes cometer uma violaggo
qual no caso do Investidor Privado nio seja

05 termos da clausula 24 e (ii) a Parte ndo faltosa
sanada - resolugdo mediante notificacdo por escrito a
,ocedeftosa, com a antecedéncia minima de 60 (sessenta)
te a data de resolugéo.

nado, sa

dias relativamen : ; .
» Nio obstante O disposto no nimero anterior, caso a

sociedade deixe de ser titular de c.{uaisquer negocios ou de
prestar quaisquer servicos d.e apoio a efctividade de perfu-
ragio petrolifera no Territério, o Invcfstldor Privado podera
esolver 0 presente Contrato de Investimento a todo o tempo.

3.As Partes acordam que a implementag&o do Projecto de
[nvestimento tera inicio assim que a importag@o dos fundos
provenientes do estrangeiro exigiveis ao abrigo do Projecto
de Investimento seja licenciada pelo Banco Nacional de
Angola, mediante a emissdo da licenga de importacdo de
capitais necessaria.

CLAUSULAS?
(Montantc do Projccto dc Investimento)

0 montante total do Projecto de Investimento € de
USD 1.000.000,00 (um milhdo de ddlares dos Estados
Unidos).

CLAUSULA 62
Operagdes de Investimento Privado

O montante total do Projecto de Investimento sera inves-
tido pelo Investidor Privado mediante as operagdes de inves-
timento estrangeiro previstas nas alineas a) e g) do artigo 12.°
da Lei do Investimento Privado.

CLAUSULA 72
(Formas de recaliza¢io do Investimento Privado)

O lInvestidor Privado realizara o investimento
Tedia"te a importagdo de fundos proprios, em numera-
Mo, provenientes do exterior do Territério, no valor global
de '_JSD 1.000.000,00 (um milho de dolares dos Estados
Unidos), conforme previsto na alinea a), do n.° 1 do

art] 3
™igo 13.° da Lei do Investimento Privado.

A CLAUSULA 82
(Financiamento do Projecto de Investimento)
1. O Pra; :
Ciadg Projecto de Investimento sera integralmente finan-
c e : : -
do; oM fundos préprios do Investidor Privado transferi-
S do exterior,

lnvz\;-ti;)(,r ";;Jinta:te de‘ investimento a realizar ;.>elo
fentes 3 imp|eva 2 dfiStma-se 2.1 custear as de'Spesas ine-
Crito py CIéuSUTemaQa"O do Projecto de Investimento des-

a 2., ndo podendo ser aplicados de forma ou

Para fipar:

naj; :

& In .dades diversas das previstas no presente Contrato
vest'mento, .
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Proiaig CLAUSULA 9>
h 4 de implementagfio ¢ desenvolvimento do Projecto)

I. O Projecto de Investimento sera implementado de
acordo com os prazos descritos no CRIP e nas diversas eta-
pas referidas no calendario previsto no Ponto VI da proposta
de investimento.,

: 2. Os prazos referidos no Ponto VI da proposta de inves-
timento sfo meramente indicativos, podendo ser alterados a
pedido do Investidor Privado desde que os factos que déem
origem 4 sua alteragsio ou que impegam o seu cumprimento
ndo sejam imputdveis ao Investidor Privado.

CLAUSULA 102°
(Propor¢io ¢ calendario do repatriamento de lucros)

l. Decorridos 3 (trés) anos relativamente a data de
implementagdo do Projecto de Investimento e sob condi¢do
de todos os impostos se encontrarem pagos, é garantido ao
ln_\{estidor Privado o direito a repatriar para o exterior a sua
parte nos lucros gerados pela Sociedade desde a data de
constitui¢do da mesma.

2. As Partes acordam que, para efeitos do artigo 18.° da
Lei do Investimento Privado e das clausulas 10.* n.° 1
e 112 (b) do Contrato de Investimento, a implementa¢io
efectiva do Projecto de Investimento Privado ocorrerd: ou
i) na data do registo comercial da aquisi¢do da participacao
social de 49%, ou ii) na data em que o montante referido na
clausula 7.2 for depositado numa conta bancdria angolana,
consoante o que ocorrer por ltimo.

CLAUSULA 112
(Beneficios)

Tendo em conta a natureza e caracteristicas do Projecto
de Investimento Privado, o Estado, concede por este meio ao
Investidor Privado e/ou a sociedade, conforme o caso, para
além dos demais direitos e/ou beneficios previstos na Lei
Aplicével, os seguintes beneficios:

a) O direito de receber no exterior os montantes pre-

vistos nas alineas b) ae) don.° 1 do artigo 18.° da

Lei do Investimento Privado, a partir da data da

- implementago efectiva do Projecto de Investi-

mento; €

. b) O direito de repatriar os lucros gerados pela Socie-

dade para fora do Territorio, 3 (trés) anos apos

a data de implementagdo efectiva do Projecto

de Investimento e mediante o cumprimento

dos requisitos previstos na alinea a) don.° 1 do
artigo 18.° da Lei do Investimento Privado. '

CLAUSULA 122
(Definigdo das condicdes de execucio, gestio, associacio e prazos
de implementagio do Projecto de Investimento)
para efeitos do cumprimento dos prazos de execucéo do
Projecto de Investimento, a ANIP devera coordenar com as
autoridades publicas competentes as acges que devem ser
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trativos
jecto sd0 cumpridos atempadamente.

CLAUSULA 13 ol
(Mccanismos de supcrviso do Projecto de Investimen 0)

1. Compete @ ANIP supervisionar a implemente‘lcao? :jc;
Proje.cto de Investimento, conforme 0 disposto no artigo /1.

i do Investimento Privado. . :
= I.';.e‘P:(r)a efeitos da cléﬁsula 132n.° 1, o Investidor Privado

m formulérios aprovados pela ANIP,

iard, anualmente, €l 3 :
G lementagdo do Projecto

informagdo sobre a situagao da imp . l
de Investimento, as actividades desen_volvndas, os lucros

gerados e a distribuir ao Investidor Privado.

CLAUSULA 14.° _
(impacto sacial ¢ ccondmico do Projecto de Investimento)

O Projecto de Investimento terd 0 impacto socia! previs'to
no Estudo de Viabilidade Técnica, Econémica e Financeira
junto ao presente como Anexo | e descrito na proposta de
investimento. >

CLAUSULA 152
(Impacto ambiental)

Nos termos da lei aplicavel, a implementagdo do Projecto

de Investimento Privado ndo tera qualquer impacto ambien-
tal, pelo que, o Investidor Privado esta isento da obrigagéo
de efectuar uma avaliagdo de impacto ambiental e/ou reque-
rer licenciamento ambiental para o efeito.

CLAUSULA 162
(Mao-de-obra e plano de formacio profissional)

1. Sujeito a disponibilidade de trabalhadores angolanos
com as aptiddes necessrias ao exercicio das respectivas
fungdes, o Investidor Privado estima que a implementagdo
do Projecto de Investimento contribua para a criagdo de,
aproximadamente, 206 postos de trabalho directos, a serem
repartidos, entre méo-de-obra angolana e expatriada, a partir
do primeiro ano e depois do terceiro ano de implementagdo
do Projecto de Investimento, nos seguintes termos:
I.1. No final do primeiro ano de implementagdo do
Projecto:
(a) Angolanos — 102; e
(b) Expatriados — 104.
1.2. No final do terceiro ano de implementacio do
Projecto:
(c) Angolanos — 148; e
(d) Expatriados — 58.

2. A Sociedade providenciara formac@o, transferéncia
de conhecimentos, know-how e conhecimentos técnicos
ao seu pessoal angolano, nos termos previstos no Anexo 2
ao presente Contrato de Investimento. (Plano de Formagdo
de Mao-de-Obra Angolana e Substitui¢do da Mao-de-Obra
Expatriada), o qual faz parte integrante do mesmo.

3. As Partes aceitam que a previsdo de criagdo de postos
de trabalho estabelecida no Plano de Formagdo de Mio-de-

DlAR(q DAy T
g

-Obra Angolana e Substituicgg de
referido na clausula 162, poders
; a) ev i &
virtude de a) e entueils alteracgeg : g
car durante a execugio dg Projectq i Venhg, &

3 ny
falta de' pessoal angolang qualificaq - emn;h
académicas e as competénciag desc 5 5

a5 har.

. ab .
5 . fitas p gy
celebragdo, pela Sociedade oy pelas sygq :ﬁAnexo l:‘?
0 li it
contratos com companhias Petroliferas o, 5 ‘:i:ls-. d‘énm.;
g U 5

que possam exXigir a contratagiio ng . Sdo
Strangeirg oo K

ro de

Peg

altamente qualificado adiciona]. g

Mao‘de\
3
S0 ﬁ"er Mog: Expmn

4. As Partes reconhecem Qe a mzg.4
- e‘ob

tacy

durante os primeiros anos de implemen
: 0 proj
1.1 aClma, ail’lda “fmmg‘
5 -k
§40 previstg pg legigs
angolana, nomeadamente, no Decretg p © 5195, g ?dgs
: ] e eA
pe|Os poSmS&;
A fo"“aﬁﬁoemm
de pessoal altamente especializado. Ng en

conforme descrita na clausula [ 6.2
pre com 0 principio da Angolaniza

devido a alta qualificagdo técnica exigida
trabalho a serem criados, que irdo exigira

tantQ, Uma 17}

ecorridos os primeiros anos de i ; .
d p € implementaco dq Pojcy
Formag
previsto para os trabalhadores angolanos, compromelesg

a Sociedade, mediante a execug¢do do Plang de

a envidar os seus melhores esfor¢os no sentido de alingy
0 racio de 70% de trabalhadores angolanos, para 30% ¢
trabalhadores expatriados tdo logo lhe seja razoavelmen
possivel.

CLAUSULA 17

(Apoio institucional do Estado)

1. O Estado compromete-se a apoiar o [nvestidor Privh
e a Sociedade relativamente a execugdo € implementagio®
Projecto de Investimento, incluindo, nomeadamente, 04
diz respeito a emissdo de vistos privilegiados, bem'c'ol;:
licengas, alvaras e autorizagdes exigiveis para o exercicio
actividade da sociedade no territorio.

2. A ANIP envidara os melhores esforgos i
Nacional de Angola para que este ultimo emllla tomuéd
licengas e autorizagdes necessdrias 20 ﬁnancnamn‘?:.
Projecto de Investimento de forma célere € a}deqU. o i

3. Salvo se diversamente previsto e dlspzs('fs =
rativa da Lei Aplicavel, o Estado praticaraatodft;crltro de
apoio referidos nas clausulas 17.% 1 € 1:7- 2, Jido et
periodo razoavel, apds a data do respecflvo g:
tado pelo Investidor Privado e/ou 2 Sociedad®:

CLAUSULA 18- :
(Regime cambial) 3 legisw
, ieito
asuell®® g
uizo das ™%

junto do Bak?

I. O Projecto de Investimento estar
cambial em vigor em Angola, sem preju b
ciais previstas na Lei do Investimento anabene |c

2. Sem prejuizo de quaisquer outros i
biais previstos na Lei Aplicavel (desigf"adam z PeIOP
Investimento Privado), o Investidor Privad®
sente Contrato, autorizado a:

i05
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isERIE=
==
v niroduzir em Angola os bens e fundos que se
4 o ;
revelem necessarios para a implementagio do
projecto de Investimento Privado;
Negociar livremente com institui¢des financeiras
legalmente autorizadas a operar em Angola as
taxas de cambio aplicaveis a compra e venda de

(b)

divisas.
CLAUSULA 192
(Cessdo da posi¢io contratual)
o Estado ¢ @ ANIP, nos termos~da Lei do Investimento

- ado, poderdo autorizar a cessdo total ou parcial dos

PflV_f:os ¢ obrigagdes do Investidor Privado decorrentes do
Id}lrzente Contrato de Investimento a qualquer uma das suas
Afiliadas. '
CLAUSULA 202
(Dircitos do Investidor Privado)

| O Investidor Privado beneficia de todas as garantias
¢ protecgdo de investimento privado previstas no Contrato
de Investimento € na Lei Aplicavel, designadamente as que
resultam da Lei do Investimento Privado.

2. As Partes aceitam que o Contrato de Investimento foi
elaborado com base no enquadramento juridico existente na
Data Efectiva, o qual determinou o seu equilibrio contratual,

3. Caso se venha a verificar aiguma alteraggo legislativa,
ou for adoptado um acto administrativo, em momento pos-
terior a Data Efectiva, que, directa ou indirectamente, tenha
um impacto negativo nas obrigag¢des do Investidor Privado
ou nos direitos e beneficios deste e/ou da Sociedade, o
Estado tomaréd as medidas necessarias a reposi¢do dos refe-
ridos direitos, obrigagdes e beneficios previstos, incluindo
a renegociacdo do Contrato de Investimento, por forma a
garantir que o Investidor Privado e/ou a Sociedade se man-
t€m na mesma posi¢do economica que teriam se ndo tivesse

ocorrido a alteragdo legislativa.

4. A renegociagdo do Contrato de Investimento referida
na lCIéusula 20.*n.° 3 ser concluida no prazo de 45 (quarenta
€Cinco) dias a contar da data de solicitagdo da renegociagao.
: 3 8¢ as Partes no chegarem a acordo relativamente
L altt?ragaes que devem ser efectuadas ao Contrato de
fvestimento, ou em caso de impossibilidade de reposi¢éo

dOS d- . .
t Ifé1tos do Investidor Privado e/ou da Sociedade nos
€mos anteriores 3 altera

24 prontamene 0

1otalida,
de dos danos e perdas que estes possam sofrer em

“Onsequgnc; g
% toeq ef‘cla da referida alteracdo legislativa ou adopgdo de
admmistrativo,

¢80 legislativa, o Estado indemni-
Investidor Privado e/ou a Sociedade pela

6. 0 Va[or da
Serq d
Tivy,

indemnizaggo referida na clausula 202, n.° 5

elermi 1
: Minado por acordo entre o Estado e o Investidor
0 &/ou a Socie

Mo, .
rel * 44 clausuly 953
atwarneme a0 sey

dade, ou mediante arbitragem, nos ter-
, caso as Partes ndo cheguem a acordo
montante.

— R
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7. As disposicg
. ‘SPOSls‘:oes da presente clausula nio prejudicaréo o
E 0 lnve_.stldor Privado e/ou da Sociedade de resolver
presente Contrato de Investimento.

CLAUSULA 21
(Notificacdes) .

]. g . ~
Quaisquer notificagdes ou comunicagBes que

?:::;rz:;tzf:?:zdfs ao a.brigo do ;?rftsente Contrato de
120 consideradas validas se forem efec-
tuadas por escrito e envi_adaS para os seguintes enderecos:
A) Estado, representado pela ANIP:
Endereco: Rua Cerqueira Lukoki, n.° 25, 9.° andar,
Edificio do Ministério da Indstria, Luanda-
-Angola
Telefone: 3914 34 /331 252
Fax: 393 381
B) Maersk Drilling Services A/S:
Endereco: Esplanaden, 50, DK-1098, Copenhagen
K, Dinamarca_
Telefone: + 45 33 633 363

2. Qualquer alteracdo aos enderegos indicados no namero
anterior devera ser comunicada, por escrito, 4 outra Parte
com uma antecedéncia minima de 3 (trés) dias emi relacdo a
data em que a alteragdo produzir efeitos.

3. Quaisquer notificagGes ou comunicagdes que devam ser
efectuadas ao abrigo do presente Contrato de Investimento
deverdo ser enviadas via correio expresso ou fax e produzi-
rdo efeitos na data de entrega, excepto se a data de entrega
ndo for um dia ttil. Nesse caso, a notificagdo considerar-se-a
efectuada no primeiro dia til seguinte a data de entrega.

CLAUSULA22® -
(Acordo integral, documentos contratuais ¢ Anexos)

1. O Contrato de Investimento, os seus Anexos € 0

‘Certificado de Registo de Investimento Privado constituem

o acordo integral das Partes relativamente aos assuntos regu- -
lados no presente contrato € prevalecerdo sobre quaisquer
acordos ou entendimentos anteriores, €scritos ou verbais, na
medida em que os referidos acordos ou entendimentos con-
trariem as disposi¢des do presente contrato.

2. Caso sejam efectuadas alteragBes ao Contrato de
[nvestimento ou aos respectivos Anexos, devem as mesmas
ser efectuadas mediante documento escrito, assinado pelas
Partes.

3. Os seguintes Anexos sdo parte integrante do Contrato
de Investimento:

Anexo | — Estudo de Viabilidade Técnica, Econ¢-
mica e Financeira do Investimento Privado;
Anexo 2 — Plano de Formagdo de Mao-de-Obra

Angolana e Substitui¢ao da Mdo-de-Obra Expa-
triada por Angolanos.
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,CLAUSUL/\ 263

CLAUSULA 213-‘ res)
(Lei aplicivel) & s pelas I. As Partes acordam que todog o
imen 2 F . v S
ato de Investime : tuais descritos na clausul a oc
o presente Contra designadamente, pela Lei do  tuais : S ula 222 bem ftog
Jeis da Republica de Angola, desig que hajam sido trocados entre 5 Parte S dog, "
~ s 4
Investimento Privado. . bragdo do presente Contrato de Invest; v ity dme'“ﬂs
CLAUSULA 24-"'d 79) na lingua portuguesa. Mento Serdy re; %,
; Penalida Igj
(Incumprimento ¢ : 2. Se qualquer das Partes g Sty
Investidor Privado e/ou a Sociedade violarem 0S bt escritgs efn s e Pfesentar ou invocard
1. Se o Investi Jou na ngeira, og
P i resente contrato ¢ : e ; > 25 Mesyyg
dicoes previstos no p _ : culativos € produzirdo efeitos se 50 sapz
e coI:ims;ento Privado, a ANIP notificard a parte fal- g pNo g lf‘orem aduzigo, pan:“ "
. es b . . » rev. 2 i
e antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias para Erioingal PSR scend *Sempre dOCuh"Ela
a - 5 40 .
e imento. Se o incumprimento ndo tiver : 3
rimento. ; 3. O presente Contrato de lnvestimemo
ser3

: incump

que ‘sane 0 incu _ e

noutro que possa ‘

 sido sanado no prazo referido supra ou que p pelos representantes das Partes em 2 (dois) origi g
nais e ;

sido fixado na notificagdo, 0 Estladg 5tc:m djreito a recorrer a o
; ausula 25.
arbgmgegvne(;;g;n:rsif:d(:?:l; a Sociedade serdo indem- (-; prlese;;ertg’:;r:tt? de lnvestime'nto CONSUbgtzg,
cessantes, que resultem do incumprimento por parte do i S o zinais e D ]ZZ 0s das Parteg,
Estado das suas obrigagdes ao abrigo deste Contrato de e resent’a(;ﬁo e ,L'lblica“;j e [...] de 2013,
Investimento, ficando o Investidor Privado e/ou a Sociedade N ppara 5 [nvestimi,nto Pri?/ a;‘;"gola, A-Agénch
autorizados a transferir o montante da in_demnizag:a":o p;ra Perdigéio Abrantes. 0, Maria [y,
do Territério. O montante da indemnizag&o sera liquido ey . .
:;r:uaisquer encargos ou despesas € isento de qualquer IdaZ::SZZfsemacao da Maersk Drilling Services, g5
imposto, exceptuando no que respeita a indemnizagdo por : :
lucros cessantes, a que sera aplicavel o artigo 23.° 2 (b) do
Codigo de Imposto Industrial em vigor nesta data.

CLAUSULA 25.°
(Resolucdo de litigios)

Plano de Formagio e Substituicio Progressivada
Mao-de-Obra Expatriada por Mao-de-Obra Angolan

I — Investimento na Formacgio
- A «Maersk Drilling» considera que um dos factors

e S : L - = o ; i ola con
tivos a validade, interpretagdo, execugdo, alteragdes ou efi-  essenciais para o desenvolvimento continuo d~e ang 3
siste na oferta de elevados padrdes de formagdo e expere

cacia do presente Contrato, bem como relativos a interpreta- !
cia operacional aos cidaddos angolanos. Pretendemos.

1. Quaisquer litigios ou diferendos entre as Partes rela-

¢do e aplicagdo de quaisquer leis, decretos, regulamentos ou ¢
e Sy g : Dar prioridade aos trabalhadores angolanos ¢
decisdes que afectem o presente Contrato, seriio submetidos %  actos em Anglt
Y i . . g candidatem a fungdes nos projec
4 arbitragem, nos termos da Lei de Arbitragem Voluntaria :
: Ou no estrangeiro; -
Angolana — Lei n.° 16/03, de 25 de Julho. ue possamos P
: g ; D i Formar pessoal angolano para qué P o e
2. O tribunal arbitral sera constituido por 3 (trés) 4rbitros, tar servicos de apoio a perfuragoes eoal i
sendo um drbitro nomeado pelo autor, outro peloréu e o ter- qualidade em Angola. O referido P‘z:ades
€s:

ec
contratado de acordo com as I

arcig Al
3 éncia al
empresa e com o nivel de compet

ceiro, que assumird as fungdes de presidente, sera escolhido
pelos dois érbitros nomeados pelo autor e o réu. Se os 4rbi-
tros nomeados pelo autor e pelo réu nio chegarem a acordo ¢ado; 0s
relativamente ao terceiro érbitro, sera o mesmo nomeado Substituir o referido pessoal por rloVas
nos termos da Lei de Arbitragem Voluntaria Angolana, assim que estes desenvolvam -

eswgié{'m
o sped'm

AR iva 4%
competéncias; 5 intensi®,
a0 s

3. A sede da arbitragem sera em Luanda-Angola. O tribu- rern formag
e 3 i e
nal aplicard a Lei Angolana. Que os expatriados pres nivel locab e i
P : trabalhadores angolanos 4 expelt
4. As decisdes, despachos ou sentencas do Tribunal : hecimento, know-ho¥ e t o
: = 5 Sosts. am con ] :
Arbitral serdo definitivos e vinculativos e nio seréio passi- A . uadros € dir®®
. RS o técnica aos técnicos, QU™ acesso & o
veis de recurso. As partes desde j4 renunciam e nio poderdo lanos, para efeitos de apmo'nl(')ng U
Invocar qualquer imunidade ou privilégio que lhes pudesse superiores na «Maersk Dr ifly ”
assistir relativamente as decisdes, aos despachos ou as sen- tada. nte 18 mﬂ’":;em
. : : : me -
tengas do tribunal arbitral ¢ comprometem-se a cumprir A «Maersk Drilling» acredita firme " orgf‘"'ﬂ;: )
; 5 A a :
prontamente 0s mesmos nos termos precisos em que foram  ¢do do recurso a cidaddos Angolanos nao constlt“au
angola, sempre que tal seja possivel €1 chas

E proferidos.
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e de perfuraq,éo ou para a saude e seguranca

? ynida 4a tripulago expatriados e angolanos.
s membrorsSk Drilling» esta igualmente empenhada na
A «~ a:o s avolvimento profissional dos cidadios
pmmogao e servico. A «Maersk Drilling» reconhece
gola% mituos que podem resultar da demonstracgo
- [omisso € do empenho em prestar apoio aos seus

deste e Angolanos no desenvolvimento da economia
rV.‘

1§o-de—obra angolanas. .
gl rossecuso deste compromisso, a «Maersk Drilling
Na i[),imitada» procurara identificar trabalhadores que
s e potencial suficientes para se candidata-

)
evelem aptidoe e 3
formagdo adicionais em cooperagdo com a

i e
aenslﬂo = 0 A
th g Training» A «Maersk Training» € um formador
gMag

i ntemacionalmente reconhecifiq, com uma carteira de clien-
s qUe inclui a «ConocoPhillips», a «S.hell», a «Angola
LNG», bem como diversas empresas gerlda:s pelo «Grupo
AP Moller-Maersk».

A Maersk Drilling criou os seus proprios programas de
desenvolvimento profissional em parceria com a «Maersk
Tuining», de que o programa de Estagiario de Sondagem
constitui um exemplo: um curriculo concebido para promo-
ver membros de tripulagdo janiores com elevado potencial
que, apos satisfazerem os critérios obrigatdrios pré e pos
exame, sdo incentivados a progredir rapidamente na sua
carreira € a aceder a cargos de maior responsabilidade no
imbito do departamento de sondagem offshore.

Requisitos Minimos de Competéncia

Promover-se-4 a candidatura de cidaddos angolanos a
todos os cargos dentro da «Maersk Drilling HBA, Limitada».
Contudo, determinadas fungdes exigem que os candidatos
preencham os seguintes requisitos minimos:

Fungfio

Requisitos Minimos de Competéncia OFFSHORE
Assistentes de Sondagem :
Os cidadgos que tiverem licenciaturas internacio-
nalmente reconhecidas em engenharia (p. ex.”
IMechE — «lnstitution of Mechanical Engineers

— lInstituicdo de Engenheiros Mecanicosy,
IMarEST — «Institute of Marine Engineering,
Science & Technology — Instituto de Enge-
nharia Maritima, Ciéncias e Tecnologia», etc.)

€ que preencham os critérios psicométricos ade-
qQuados, poderzio candidatar-se ao «Programa de
Estagiario de Sondagem» da «Maersk Drilling»,

gue consiste em cursos de formagdo, avaliagdes
s o frmaio prtics (401
e ining e OJT»). .Assim que o estagiario
emonztrreenchxdo o's critérios de aprovagdo €

ado possuir competéncias suficientes,

oders :
?Ag‘;ra S€r promovido a Assistente de Sondagem
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Os Torri ;
fristas experientes que demonstrem potencial

elev-ado poderdo igualmente ser promovidos a
Assistentes de Sondagem.

A x 2
obtengdio de um Certificado de Controlo de Pogos
Submarinos emitido por entidade examinadora
reconhecida pelo Foro Internacional de Controlo

de Pogos (IWCF) ¢ obrigatéria em ambos os
casos.

Torristas

Os Plataformistas que demonstrem potencial elevado
poderdo ser promovidos a Torristas. A «Maersk

Drilling» possibilitara a formacdo necessaria.
Plataformista )

Os candidatos a Plataformistas devem ter experiéncia
anterior em offshore.

Se demonstrarem potencial elevado e uma atitude
positiva relativamente a saude e seguranga, os
Ajudantes de Sonda poderdo ser promovidos a
Plataformistas. A formagfo consistird em For-
magdo Pratica («OJT») e cursos proporcionados

pela «Maersk Drilling» e realizados por empre-
sas externas.

Engenheiro de Barcaga-Adjunto
Os cidad@os que sejam titulares de Carta de Oficial da
Marinha Mercante («Master Mariner qualifica-
tion») nos termos da Norma I1/ii da Conveng&o
Internacional STCW («Standards of Training,
Certification and Watchkeeping — Normas de
Formagio, Certificacdo e de Servigo de Quar-
tos para os Maritimos») 95 para todo o tipo de
embarcagdes € que preencham os critérios psi-
cométricos adequados, poderdo candidatar-se as
fungdes de Engenheiro de Barcaga-Adjunto.
Operador de Grua
Os Ajudantes de Operadores de Grua com experién-
cia, que demonstrem elevado potencial poderdo
ser promovidos a Operadores de Grua apds a
obtengdo dos certificados de niveis de forma-
¢do 1, 2 e 3 de Operador de Grua reconhecidos
pela Sparrows. Devem igualmente preencher
todos os requisitos de competéncia exigiveis
para o nivel de Ajudante de Operador de Grua.
Ajudante de Operador de Grua
Os Ajudantes de Sonda com experiéncia, que
demonstrem elevado potencial poderdo concluir
a formagéio de Operador de Grua na Sparrows
(niveis 1, 2 e 3) e ser promovidos a Ajudantes
de Operador de Grua desde que preencham os
critérios de aprovagdo e demonstrem poSsuir
competéncia.
Ajudante de Sonda
Os candidatos as fungOes de Ajudante de Sonda
devem ter experiéncia anterior em offshore.
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% Prati oder3 .
- consistira em Formag#o Pratica (<<F):IT>>) PONIED Candidatay g, |
A formagdo . nados pela «Maersk Drilling» Electronica, a Ungge .
e cursos proporcio ; Os candidatos 3 f b
e realizados por empresas extemas. deven U680 de g {
ncj 0
 dante de Sonda AB ; % 2 g " G
AJu(()kll::andidatos 3s fungdes de Ajudante de Sonda AB, : fu.ngao Semelhante Ctior o "fflw
5 ! S i :
devem ter qualificagdo de P rimeiro-Marinheiro otencialmente, qualquer electri.. o
(«Able Seamany), nos termos da Convengdo Zom elevado nivel gq desemlcls‘a Quals
atar-se 3 x =
ar-se a fungio ge T Penhumd %,

i tandards of Training, e
Internacional STCW («S =
acordo com g Critério 0 de Ble Wa%

pn R ine — Normas de
Certification and Watchkeeping do e,
Formagdo, Certificagdo e de Servico de Quartos X de C'iepartamemo_ eSpeciy, SUD:EI
para 05 Maritimos») 95. S CT,ndldat_os 4 esta funggo deverg, :
= in
Engenheiro de Manuten¢ao 3ig A '“glesa. o ﬂ"%.
Maquinista/Lubrificador )

Os cidaddos que sejam titulares de qualificagdo de
Técnico Superior nos termos da Norma /i
da Convengio Internacional STCW («Standards
of Training, Certification and Watchkeeping —
Normas de Formagdo, Certificagdo e de Servigo
de Quartos para os Maritimos») 95 para todo o
tipo de embarcagdes e que preencham os critérios
psicométricos adequados, poderdo candidatar-se
as fungdes de Engenheiro de Manutengao e rea-
lizar formag3o especifica de sondas adicional.

Responsavel pela Sala de Maquinas
Os cidaddos que tenham experiéncia profissio-
nal como Pessoal Técnico ou Mecénicos do
Navio e que sejam titulares de certificado
STCW («Standards of Training, Certification

Os cidaddos que tenham gy
como Técnicos de Nay;
tenham experiéncia no
a diesel e que sejam titularesd 5
STCW («Standards of Trainip Ence.~
and Watchkeeping — Normasg‘d:::m |
certificagdo e Servigo de Quartos a.M mm&

0 o ol
aplicavel, poderdo candidatar-se 3 ﬁﬂ*:
Magquinista/Lubrificador, E

Electricista

Os cidaddos que sejam titulares de ey
internacionalmente reconhecida ém,:
electricidade (p. ex.°, IEEE — s
Electrical and Electronics Engineers— s}
de Engenharia Eléctrica e Electronica)uif

Perignej, o
0 ou Mecan-%?""
trabalhg gqp

and Watchkeeping — Normas de Formagio, ; A =
o ) diploma na area da electricidade e que
Certificagdo e de Servico de Quartos para os N . N !
. 3 : \ cham os critérios psicomeétricos adea
Maritimos») poderdo candidatar-se as fungdes A . . % b
R 1Sala de Maaui poderdo candidatar-se & fungdo de Eledney
Mecinico Hi drzzlr;zive e rauinas. : Os candidatos a fungdo de Electricista dewa!
e - X experiéncia anterior em gffshore, ¢n
Os cidaddos que tiverem concluido um estégio em el
mecénica, que sejam titulares de certificado Ajudante de Electri;:ista -
comprovado, e que sejam aprovados em sede _ Os cidaddos que sejam titulares de |icen05;'
de avaliagdes a bordo poderio ser promovidos a internacionalmente reconhecida 1 W“
Mecénicos Hidraulicos. Idealmente, os candida- electricidade (p. €x.% [EEE — (nsti®
tos deveriam ter iénci 5 - ' : ineers— "
e . e’xp.erlenma na manutengfo de Eléctrical and Electronics Engtt™ )0
equipamento hidraulico. ] de Engenharia Eléctrica € Electron .
Mecénico do Piso da Sonda diploma na drea da electricidade ¢ qdeqs’]
P ; L el
Os cidaddos que tiverem concluido um estagio em cham os critérios Pswometnc:;S ; i
i A : _ 4 e
mecanica, que sejam titulares de certificado poderdo candidatar-se @ fungdo
;ompro'vaq‘O, € que sejam_aprovados em sede Electricista. . qante d¢ Eladlj
e avaliacdes a bordo poderdo candidatar-se a Os candidatos & fun¢@o de AU .a o foft
fungdo de Mecénico de Piso da Sonda. devem ter experiéncia anterior
Técnico de Electrénica fungdo semelhante.
Os c‘ldadios que sejam titulares de licenciatura Engenheiro Submarino-Adjunto
Internacionalmente reconhecida na 4rea de Os cidaddos com Iicenclaturasia '
R, A : har :
electricidade (p. ex., «IEEE —- Institute of reconhecidas em engen! in

.1 En
1 o . « . . nlca
Electrical and Electronics Engineers — Instituto __ «Institution of Mecha picos”

. ’ - ' Mec i X
de Engenharia Eléctrica e Electronica») ou de tituighio de Engenheiro® e
e . - i ' i e
diploma na 4rea da electricidade e que preen- — «Institute of Man-n gtituto
- cham os critérios psicométricos adequados, & Technology — '
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Maritima, Ciénci'fls'c'e Tecn.ologia», etc.) e que
preencham oS cnte.rlos psicométricos adequa-
dos, poderdo candidatar-se ao «Programa de
Estagiario Submarino» da «Maersk Drillingy,
que consiste em cursos de formagio, avaliagges
de aprendizagem ¢ Formagdo Pratica («OJTy).
Assim que O estagidrio preencha os critérios de
aprovac50 e demonstre possuir as competéncias
suficientes, podera ser promovido a Engenheiro
Submarino-Adjunto.
potencialmente, qualquer Mecénico Hidraulico qua-
lificado € com elevado nivel de desempenho
podera candidatar-se ao «Programa de Esta-
giario Submarino» da «Maersk Drilling», de
acordo com 0 critério do respectivo supervisor
de departamento. :
Coordenador dos Materiais
0s candidatos a fung@o de Coordenador de Materiais
deverdio ter experiéncia prévia de trabalho em
plataformas offshore e um conhecimento basico
do equipamento a bordo. Considera-se prefe-
rencial um conhecimento prético do aplicativo
SAP e bons conhecimentos informaticos em
geral, mas podera ser facultada Formagio Pré-
tica («OJT») a qualquer candidato que se revele
adequado sob outros aspectos. :
Os candidatos a esta posicdo deverdo ser fluentes nas
linguas inglesa e portuguesa. ‘
Planeador SAP
Os candidatos & fungdo de Planeador SAP deverdo ter
experiéncia prévia de trabalho em plataformas
offshore e um conhecimento basico do equipa-
mento a bordo. Deverdo ter experiéncia com
sistemas de Manuteng¢do automaticos.
Considera-se preferencial um conhecimento pratico
do aplicativo SAP e bons conhecimentos infor-
maticos em geral, mas podera ser facultada
Formag&o Pratica («OJT») a qualquer candidato
que se revele adequado sob outros aspectos.
Os candidatos a esta posicdo deverdo ser fluentes nas
; linguas inglesa e portuguesa.
Director de Sonda
O candidato devera ter bons conhecimentos infor-
fnéticos basicos e dever4 ser fluente nas linguas
Inglesa e portuguesa. Os candidatos devem ser
titulares do certificado GMDSS («Global Mari-
time Distress and Safety System — Sistema
Global de Socorro e Seguranga Maritima»)
relevante. A «Maersk Drilling» providenciara

Formagio Pratica («OJT») em SAP, Satde e

2 Seguranca. et
SOIdadOr i

S cidads :
Cldadgos que sejam titulares dos certificados
adequados de soldadura — que deverdo ter sido
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emitidos por organismo aprovado — poderéo
candidatar-se 3 funcdo de Soldador.
Responsayel pela Seguranca
Os candidatos qQue tenham experiéncia como Ajudan-
tes de Sonda ou nivel superior e que demonstrem
solido empenho em matéria de saide e seguranca

poderdo candidatar-se & fungdo de Responsavel
de Seguranca.
Tradutores

Os cidadgos que sejam responsaveis em termos de
Seguranca, que demonstrem excelente capa-
cidade em relagges interpessoais e que sejam
fluentes nas linguas inglesa e portuguesa pode-
rdo candidatar-se & posigéo de Tradutor.

Pessoal de Catering

Os cidaddos que possuam experiéncia prévia em
trabalho offshore, no desempenho de fungdes
de hospitalidade, poderdo candidatar-se a uma
posi¢do no Pessoal de Catering.

Os candidatos deverdo demonstrar sélido empenho

em matéria de salide, seguranga e ambiente.
Onshore

Assistente de Recursos Humanos
Os cidaddos que tenham experiéncia prévia de tra-
balho em func¢Ges de recursos humanos, que
tenham s6lidos conhecimentos informaticos, que
demonstrem excelente capacidade em relagGes
interpessoais e que sejam fluentes nas linguas
inglesa e portuguesa poderdo candidatar-se a
fungdo de Assistente de Recursos Humanos.
Ser-lhes-4 dada formag@o em sistemas de gestdo da
«Maersk Drillingy, tais como o Sirius, SAP, etc.
Director de Sonda-Adjunto
Os cidaddos que sejam titulares de licencia-
tura internacionalmente reconhecida em
engenharia (p. ex.’, IMechE — «Institution of
Mechanical Engineers — Instituicdo de Enge-
nheiros Mecanicos», IMarEST — «Institute of
Marine Eﬁgineering, Science & Technology
— Instituto de Engenharia Maritima, Ciéncias e
Tecnologia», etc.), e que preencham os critérios
psicométricos adequados, poderdo candidatar-se
a posicdo de Director de Sonda-Adjunto.
Os candidatos a esta posi¢do deverdo ser fluentes na
lingua inglesa.
Assistente de Logistica
Os candidatos & fungo de Assistente de Logistica
deverdio ter experiéncia prévia de trabalho em
sondas offshore e um conhecimento basico do
equipamento a bordo. Considera-se preferencial
um conhecimento pratico do aplicativo SAP e
bons conhecimentos informaticos em geral, mas
poderé ser facultada Formagdo Pratica («OJT»)




b
a qualquer candidato que S€ revele adequado sO
outros aspectos. >
Os candidatos a esta posi¢ao deve

linguas inglesa e portuguesa.

rio ser fluenies nas

Secretario
Os cidaddos que tenh :
em fungdes administrativas,
' conhecimentos informaticos, . '
| excelente capacidade em relagdes Interpessoats
e que sejam fluentes nas linguas ‘mgles? f: por-
tuguesa poderdo candidatar-se & posi¢do de

am experiéncia prévia de trabalho
que tenham solidos
que demonstrem

Secretdrio.

. Director Financeiro ‘ :
i Os cidaddos que sejam titulares de licenciatura inter-

nacionalmente reconhecida na érea de finangas
e que preencham os critérios psicométricos
adequados poderdo candidatar-se ao cargo de
Director Financeiro.
Os candidatos a este cargo deverdo ter larga experién-
i cia prévia em funcdes semelhantes e ser fluentes
*; na lingua inglesa.
Director Financeiro-Adjunto
Os cidaddos que sejam titulares de diploma na area
de finangas (ou que tenham larga experiéncia
em funcées semelhantes) e que preencham os
critérios  psicométricos adequados, poderio
candidatar-se ao cargo de Director Financeiro-
-Adjunto.
Os candidatos a este cargo deverdo ser fluentes nas
linguas inglesa e portuguesa.
Operério
Os candidatos a fungdo de Operario devem, prefe-
rencialmente, ter experiéncia de trabalho em
fungGes semelhantes.
Os candidatos deverdo demonstrar um sélido empe-
nho em matéria de saiide, seguranca e ambiente.
A formagdo consistird de Formag#o Pratica («OJT»)
e de cursos providenciados pela «Maersk Dri-
lling» e realizados por empresas externas.
Os candidatos a esta posi¢io deverdo ter conhecimen-
tos basicos de inglés.
Motoristas
Os candidatos a fungdo de Motorista devem, prefe-
rencialmente, ter experiéncia de trabalho em
fungdes semelhantes. Os candidatos deverdo
demonstrar um sélido empenho em matéria de
saude, seguranga e ambiente.

Os candidatos devero ter concluido, ou ter sido apro-
vados, em curso de condugdo defensiva, que seja
reconhecido ou providenciado pela «Maersk
Drillingy.

Os candidatos a estg funggg 4
tos basicos de inglas. Cverdy ler%

Cleaners § nheci"’%

Os candidatos 3 POSico de
rencialmente, ter eXperia
funcdes seémelhanteg. Os
demonstrar um solido 3
saude, seguranca e am
A «Maersk Drilling
sideracdo candidatos qu

biente.
HBA, Limitada», nj

S qUe ndo preenchyy, o
mos de competéncia para qualquer fyngg

modo a garantir que a unidade de Perfuragg
seguranca fie membros de tripulaggo expam:; Cag, ;
nos ndo sejam postas em risco, A «Maersk I"):i’::e gy,
Limitada», procurara activamente identific :“FHBK ;
angolanos que preencham os seys réquisitog m}:i'U|
competéncia, mediante a publicagiio de anincigg pgm .
as fungGes na imprensa local e nas agéncias g eml%'
publicas locais. ey
O «Grupo A.P. Moller-Maersks orgulha-se g sk,
torial em termos de participagio em Programas de des"m
volvimento local e de empenho no envolvimentg do maiy
namero possivel de individuos e empresas interveniey
locais na sua actividade comercial. A «Maersk Drillingy
demonstrou ser um proponente empenhado desta filosofiy
através do emprego e contratagdio de cidaddos nacion
mesmo em circunstincias em que a legislagio nacionalat
ndo nos obrigava. Tendo em consideragdo que nos encor
tramos numa fase de decréscimo da oferta de mao-deotn |
especializada e de aumento da idade média dos trabalhad
res no nosso sector, reconhecemos os beneficios de et
tivar o maior nimero possivel de jovens a trabalhart’:mﬁl'J
sector, a desenvolverem as suas competéncias profissiom
e a ajudar-nos na construggo do futuro.
Todos os trabalhadores do «Grupo A P. Moller—MfiC“%:
sdo considerados iguais, independentemente da naclor:a:to
dade, sexo, idade ou raga. Podemos comprovar es:;os :
em toda a nossa organizagdo. Consequentemen:e, {t(Ma
cidaddos angolanos que sejam contrata.dos pjamssegﬂi
Drilling HBA, Limitada» terdo a oportunidade d€ ;_)Mae £
uma carreira internacional no «Grupo A.P: Moller
Accoes de Formacio a Realizar nde conlinui'l
A «Maersk Drilling HBA, Limitada» pret® ol ¢ 1
a desenvolver a respectiva méo-de-obr nam(:.iores i
nalizar gradualmente alguns dos car'gos' Su:; objectiv?:°
da nossa organizagdo. Por forma a-atl-ng":v(’) o exp™
pessoal devera adquirir um n.iV‘el Slg"'ﬁ;?rsos - onﬂ:‘i
cia especifica de sonda, participar em ¢ o dah ¢
apoiados pela «Maersk Drilling HBA, le’; )
concluir cursos de Formaggo Pratica .(«(.)J : o
De modo a possibilitar a substltul??";ﬂz
expatriados por Angolanos, serdo realiza
accgoes de formagdo:

0 tera
Eﬂ](_

L,y
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N°2 :
sE
; = Fangdo tpo de Formacio 5 R g S Lnuf’,?"‘p’“‘”' = =
S Ay | ocalda Formagso .
'W ‘Testador de Gas e sl
[ pssistent® € e e R Formacdo Onli
/ E-lcarning cm HSSE (SSA — Satide, Seguranca ¢ Ambientc) T e £l 9' nline
Softwarc de Manutengiio de Estalciro SAP p3 F L e e _..'_mmg
Curso Intensivo de Inglés __-_(:‘cmro Local de Formagdo | 3 Dias
X Centro L
Formagdo relativa 8 embarcagio MW\;&E‘ de Formacdo
_&)_ucdas ¢ Queda de Objectos Centro Local de Fommagda | I Dia
o E-Ieaming 4 Ho
Coordenador de Operagdes de Elevagdo/Operador de Lingagem ey A e | ras
de Conheci A bordo 8 Horas
Aquisi¢do dec Conhecimentos em sede de COSHH (“Control of Suhst -
10 Health — Controlo das Substancias Perigosas para a Sm’ndz’:)wma"ccs s |V HiEET
Entrada cm Espagos Confinados
A bordo 8 Horas
ide ¢ Seguranga — Processo de E 3
__Sau guranc: e Execuciio de Trabalho E-leamning : e,
Ferimentos cm Mios ¢ Dedos =
E-learning 4 Horas
s Movi
Competéncias dc Movimentagdo Manual A bordo AT
Apreciagio de Andaimes A bordo 8 Horas
Trabalho em Alturas T T
Sistema de Radio Sirius — Nivel Bisico E-learning S Horas
Sobrevivéncia Offshore Centro Local de Formago | 3 Dias  _
Controlo Submarino de Pogo, Sondador Centro Local de Formagdo | 5 Dias
Formagdo Pratica (“OJT"} em Aparelhos Auxiliares de Elevagiio A bordo
Formagdo Pratica (“Ofl'l") Introdugdo ao sofiware Buddy A bordo
Formagio Prética (*OJT") Manuteng3o de Equipamento de Perfuragio — Guinchos | A bordo
Formagao Pratica (“OJT”) Manuten¢3o de Equipamento de Perfuragio — Geral A bordo
Formagdo Pratica (“OJT") Tipos, Fungdes e Responsabilidades ESD/EDS (“ESD — | A bordo
Emergency Shutdown — Fecho de Emergéncia/EDS — Emergency Disconnect Sys-
tem — Sistema de Desconexdo de Emergéneia™)
Formagao Pratica (“OJT) Sistemas Eléctricos A bordo
Formagdo Pratica (“OJT") Manuseamento de Equipamento de Perfuragio Manual A bordo
Formagdo Pritica (“OJT") Manutengdo de Sistemas de Lamas — Carga Seca A bordo
Formagio Pratica (“OJT") Manutengdio de Sistemas de Lamas — Bombas de Lamas | A bordo
Formagdo Prética (“OJT”) Operagdo de Sistemas de Lamas A bordo
Formagio Prdtica (“*OJT”) Perfuragio Remota e Manuseamento de Tubagens A bordo
Formagio Pritica (“OJT”) Introdugio ao Equipamento de Scguranca e Combate a | A bordo
Incéndios
Formagdo Pritica (*OJT”) Equipamento de.Controlo de Pogo — Controlo de Pogo e | A bordo
“-—:;-________________ Submarino
Toristas E-learning em HSSE (SSA — Saitde, Seguranga e Ambientc) E-leaming iz
Curso Intensivo de Inglés Centro Local de Formagdo
Formag3o relativa a embarcagao Maersk Deliverer Angola Centro Local de Formagdo | 1 Dia
b i . 4 Horas
Quedas ¢ Queda de Objectos E-leaming
- : 8 Horas
Coordenador de Operagdes de Elevagao/Operador de Lingagem A bordo
“ 8 Horas
Aquisigio de Conhecimentos em sede de COSHH ( Contrf)l of' Substances Hazardous | A bordo
to Health -— Controlo das Substancias Perigosas para a Saude )
A bordo 8 Horas
Entrada em Espagos Confinados
: = E-learning 1 Dia
Saude e Scguranga — Processo de Exccugdo de Trabalho :
Ferimentos em Mios ¢ Ded e gL
G ntos cm Maos ¢ Dedos
Abordo 4 Horas
Competéncias de Movimentagio Manual
: A bordo 8 Horas
Apreciagio de Andaimes
A bordo 4 Horas
Trabalho cm alturas =
Curso em Empilhad Centro Local de Formagdo | 1 Dia
impilhadoras R
& : A bordo 3 Dias
Sobrevivéncia Offshore
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i, Tipo_ de Formagdio

R

Fo niu'ca (*0JT”) Aparclhos Auxiliares de Elevacdo

St B =
Formagdo Prética (“0IT) Introdugdo 20 softwarc Buddy

acdo Pritica (“0IT) Manutengdo de Equipamento de Perfuragao — Gerg]

Form

Form;;;lo Prética (“OIT") Manuscio d¢ Equipamento de Perfuragio Manual_ %

Formagio Pritica (“0JT”) Manutenco de Sistemas de Lamas — Carga Secl

_Eu_nnapﬁo Prética (“0JT) Manutengdo de Sistemas de Lamas — Bombas d_cza_m_a s—__

Ll

[ . \
Formagdo Pritica (“0JT") Operagdo de Sistemas de Lamas
1
Formagdo Prética (“OJT”) Perfuragdo Remota ¢ Manuseamento de Tubagens \
Formagio Pratica (“OJT”) Introdugdo ao Equipamento de Seguranca e Combal;—a_ \
Incéndios \
Formagdo Prética (“OJT”) Equipamento de Controlo de Pogo — Controlo de Pog_o : \
Submarino ~_
3 Plataformista E-learning em HSSE (SSA — Saude, Seguranga ¢ Ambiente) m
5 N B ;
Curso Intensivo de Inglés Centro Local g WE
— | A0,
Formag3o relativa 8 embarcacio Maersk Deliverer Angola Cent i)
A0 __ 1o Local de Fﬂl‘lna;an P
Quedas e Queda de Objectos E-lcaming ‘]_‘Ei\
Coordenador de Operagdes de Elevagao/Operador de Lingagem A bordo “*H——-..,jﬁ“\
§
| Aquisi¢do de Conhecimentos em sede de COSHH (“Control of Substances Hazardous | A bordo B **Hi
to Health — Controlo das Substancias Perigosas para a Saude”) 8oy
*| Entrada em Espagos Confinados 3= W"““‘*Hﬂ
by
Saide e Seguranga — Processo de Execugdo de Trabalho E-lcaming "_'_'_'_“*‘IEH.
A
Ferimentos em mdos ¢ dedos E-learning -___'_'_"ﬁ;*
Competéncias de Movimentagio Manual A bordo Tl‘k';“
Apreciacdo de Andaimes A bordo s_m:
Trabalho em alturas - A bordo “h;.
Curso em Empilhadoras A bordo - |10
Sobrevivéncia Offshore Centro Local de Formagio |{3Dis
Formago Prética (“OJT”) Aparclhos Auxiliares de Elevagio A bordo
Formagdo Pritica (“OJT”) Introdugéo ao sofiware Buddy A bordo
P !
Formagéo Pratica (“OJT”) Manutengio de Equipamento de Perfuragio — Geral A bordo e AR
| Formagdo Prética (“OJT”") Manuseio de Equipamento de Perfuragio Manual A bordo o
Formag3o Prética (“OJT") Manuteng3o de Sistemas de Lamas — Carga Seca A bordo ________'__J_.../
Formagdo Pratica (“OJT”) Manutengio de Sistemas de Lamas — Bombas de Lamas A bordo_-__________'___.---"
Formaco Pratica (“OJT”) Operagdo de Sistemas de Lamas A bordo —
Formagdo Prtica (“OJT") Perfuragdo Remota e Manuseamento de Tubagens ﬂ_"___________.--“‘/ '
Formagdo Pritica (“OJT”) Introdugdo ao Equipamento de Seguranga ¢ Combate a | A bordo | =
Incéndios B
FormagZo Prética (“OJT”) Equipamento de Controlo de Pogo — Controlo de Pogo ¢ | A bordo | 2
Submarino | it AR o 1 D2
_ [Formd
4 Operador de Grua VHEF (“Very High Frequency — Frequéncia VHF”) Centro Local & {
de Formag® |~
Operador de Grua/Sondador Qualificado Centro Loc! l"{
de Formas® | ~_~
Gruas — Nivel 1,2 e 3 Centro Loca! 4{
o
> al de Form? /
Chefe da Equipa de Combate a Incéndios Cfmjf’;/,’-o/ §0is
" Centro Local 4° Forma¢? /
Membro da Equipa de Combate a Incéndios % ﬁ
| g
ocal de Fo :
Responsével por Aterragem de Helic6pteros fi’_‘f’l"// 9
E-leaming e HSSE (SSA — Saide, Seguranga ¢ Ambicnte) H g 60%
m
e L ocal de Fo 5
Membro da Equipa de Combate a Incéndios/Heliporto 31“0’/ 1
Sistema informatico Synergi E-leaming J
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Tipo de Formagiao

Soflware SAP P3M

e
Autoridade da Aviagio Civil

Centro Local de Formagio
DS nrkieig

i e S e
Curso Intensivo de Inglés s S SR | Centro Local de Formagdo | 1 Dia
e Centro L. i
Formag3o relativa & embarcagdo Macrsk Deliverer Angola TV o Local de Formaggo
Centro L. b :
Barco de Salvamento Veloz — | ocal de FormagZo | | Dia
Eo el Centro Local de F 3 i
Qucedas ¢ Queda de Objecios BRI, s e ¢ Mormagdo, | 2 Dias
E-leaming 4 Horas
Coordenador de Operagdes de Elevacdo/Operador de Lingagem A bord
isi¢do de Conhecimentos em sede de COSH et it
Aquisi¢ao sede de HH (“Control of S r
to Health — Controlo das Substancias Pengosas para a Saide™) ubstances Hazardous | A bordo 8 Horas
Entrada ecm Espagos Confinados
Abordo 8 Horas
¥ Scguranga — P )
Saude ¢ Scguranca rocesso de Execugdo de Trabalho E-leaming | Dia
Ferimentos cin maos ¢ dedos 5
= E-learning 4 Horas
Rigging, Elevagio, Lingagem
A bordo 8 Horas
Competéncias de Movimentagio Manual . Abordo 4 Horas
Apreciagio de Andaimes A bordo 8 Horas
Trabalho ¢m aliuras A bordo 4 Horas
Sistemna de radio Sirius — Nivel Bésico E-learning 5 Horas
Sobrevivéncia Offshore Centro Local de Formagdo | 3 Dias
Curso em Empilhadoras A bordo 1 Dia
Formagdo Pratica (“OJT") Aparelhos Auxiliarcs de Elevagio A bordo
Formagdo Pratica ("OJT”) Introdugio ao sofiware Buddy Abordo
Formagdo Pratica (“OJT”) Sistemas de Comunicacio A bordo
Formagdo Pratica (“OJT”) Gruas A bordo
Formagao Pratica (“OJT’) Manutengdo de Gruas A bordo
Formagdo Pratica (“OJT”) Introdugdo a Maquinaria de Convés A bordo
Formagio Pratica (“OJT") Sistemas de Emergéncia A bordo
Formagdo Pratica (“OJT”) Operagio de Sistemas de Lamas A bordo
Formagdo Pritica (“*OJT™) Introdugiio ao Equipamento de Seguranca e Combate a | A bordo
| Incéndios
5 Ajudante de Operador | VHF (“Very High Frequency — Frequéncia VHF”) Centro Local de Formagdo | 1 Dia
de Grua = :
Operador de Grua/Sondador Qualificado Centro Local de Formagdo | 2 Dias
Gruas — Nivel 1,2¢3 Centro Local de Formacio | 12 Dias
Membro da Equipa de Combate a Incéndios Centro Local de Formagdo | 5 Dias
" | Responsivel por Aterragem de Helicopteros Centro Local de Formagdo | 5 Dias
E-learning em HSSE (SSA — Satde, Seguranga e Ambiente) E-learning Lk
2 P 6 Di
Membro da Equipa de Combate a Incéndios/Heliporto Centro Local de Formagdo &
1 Dia
Autoridade da Aviagio Civil Centro Local de Formagdo i
7= 3
Curso Intensivo de Inglés (LI ST
s 1 1 Dia
Formagio relativa @ embarcagdo Maersk Deliverer Angola Centro Local de Formagdo
de Formagdo | 2 Dias
Barcos de Salvamento Veloz el g
4 Horas
Quedas e Queda de Objectos LD
: 1 8 Horas
Coordenador de Operagdes de Elevagdo/Qperador de Lingagem (IR
8 Horas
Aquisigio de Conhecimentos em sede de COSHH (“Comr?l of Substances Hazardous | A bordo
10 Health — Controlo das Substancias Perigosas para a Saude”) =
_leamni ia
Saiide e Seguranga — Processo de Execugdo de Trabalho E-learning '3
; E-leaming 4 Horas
Ferimentos em Mios e Dedos :
[ A bordo 8 Horas
Rigging, Elevagdo, Lingagem
T Abordo 4 Horas
Competéncias de Movimentagiio Manual
Abordo 8 Horas

Apreciagio de Andaimes
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Tipo de Formagio

Sobrevivéncia Ofshore

Curso em Empilhadoras

Formacdo Pritica (“0JT”) Aparclhos Auxiliares dc Elevagao

Formagdo Pritica (“0JT”) Introdugdo a0 software Buddy

o Pritica (“OJT”) Sistemas de Comunicagio

Formagd

Formagdo Pritica (“0JT”) Gruas

Formagdo Pratica (“0JT7) Manutengdo de Gruas

Formagdo Pratica (*0JT”) Introdugdo & Maquinaria de Conveés

Formagdo Pratica (“0JT) Sistemas de Emergéncia

Formagdo Pratica (“OJT”) Operacdo de Sistemas de Lamas

Formagdo Pratica (“OJT”) Introdugdo ao Equipamento de Seguranca e Combate 4
Incéndios 2

6

Ajudante de Sonda/AB

\\
m

\.\
A bOl dO
\

Curso em Empilhadoras

A bordo

Formacg3o Prética (“OJT”) Aparelhos Auxiliares de Elevagio

Formacdo Pritica (“OJT") Introdugio ao sofiware Buddy

Formagdo Pratica (“OJT”) Introdugo  Magquinaria de Convés

Formacdo Pratica (“OJT”) Sistemas de Emergéncia

Formagdo Pritica (“0JT”) Operacdo de Sistemas de Lamas

Formagdo Pritica (“OJT”) Introdugdo ao Equipamento de Seguranga ¢ Combate a
Incéndios

Responsavel pela Sala

Autoridade Maritima Dinamarquesa §16

de Méquinas

Legislacdo Maritima Dinamarquesa

Operador do sistema de automagdo Kongsberg K-chicf

Alta Voltagem

Chefe da Equipa de Combate a Incéndios

Membro da Equipa de Combate a [ncéndios

E-leaming em HSSE (SSA — Satde, Seguranga ¢ Ambiente)

Sistema informatico Synergi

Software SAP P3M

A bordo A bordo

\

Aoote

A bordo
A bordo A bordo

|

i

E-leami“g 4
Ccnu’O. Local de Fonﬂ

T

=
5
e,
i\
\\%\
%
\%
b

‘é.;

%

%
R

—

s =

Membro da Equipa de Combate a Incéndios m:r-ﬂ——&._\___
= | e 0Ocal dc Formaﬁg ‘;‘\\
E-leaming em HSSE (SSA— Saide, Seguranga ¢ Ambiente) E-learning By
Membro da Equipa de Combate a Incéndios/Heliporto T TE‘;\
mbro da Equ |
i 17 70 Local e Famagy [1
Curso Intensivo de Inglés Centro Local g l?;n_;:ﬁ:““‘\
. ~ . Sl e
Formag3o relativa 2 embarcagdo Maersk Deliverer Angola Centro Local de F:n;;s:?"“
h |
' |
Barcos de Salvamento Veloz Mmmﬁo L’B;‘
Quedas e Queda de Objectos A bordo _'_""‘TH;
Coordenador de Operagdes de Elevagio/Operador de Lingagem A bordo _-___-_-TH;H
Aquisi¢do de Conhecimentos em sede de COSHH (“Control of Substances Hazardous | A bordo ?}E;“
to Health — Controlo das Substancias Perigosas para a Saude™)
Entrada em Espagos Confinados A bordo SH«-:
Saitde e Seguranca — Processo de Execugdo de Trabalho E-learning 10a
Ferimentos em Mzos e Dedos E-leaming dltes ¢
Rigging, Elevagio, Lingagem A bordo | Shes
Competéncias de Movimentagiio Manual A bordo “m_.-
Apreciagio de Andaimes A bordo _S,H.L‘i-
Trabalho em alturas A bordo ﬂ
= ; §Dis
Técnicas Elementares de Primeiros Socorros Centro Local de Formagdo e
.—————-_-'-_-_-_ .
103
Sobrevivéncia Offshore Centro Local de Formago | 7
_.———-—-_--_-_._-—-_‘ "
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/ Curso Intensivo de Inglés S i __H.éfafg Sl
L N :
mﬁo rclativa & embarcagio Maergk Deliverar A N Centro Local de Formagio
e ort \ngoia "C——\ .
Quedas ¢ Queda de Objectos —————— | %entroLocal de Formagio | | pia
- e E-learni
Aquisi¢do dc Conhccimentos em sede de COSHH (+ ol — Al 4 Horas
: s . (“Contral of Substances Hag 4
o Health — Controlo das Substéncias Perigosas para a Saiide™) azardous | A bordo T
Entrada em Espagos Confinados o e SO
i o = = Abordo 8 Horas
Saide ¢ Scguranga — Processo de Execugdo de Trabalho RN
= = E-leaming 1 Dia
Ferimentos em Mios ¢ Dedos
b E-learning
Competéncias dc Movimentagdo Manual —_—— o 4 Horas
ordo
4
Trabalho em alturas i e Horas
= 4H
Sobrevivéncia Offshore e
: Centro Local de Formagdo | 3 Dias
Formagdo Pratica (*OJT) Manutengo de Aparelhos Auxiliares de Elevagio Abordo
Formagdo Pritica (“0JT” 3
Formagdo Pratica ( ) Introdugdo a0 software Buddy A bordo
Formagio Pratica (“OJT) Manutengiio de Gruas A bordo
Formagdo Pdtica (“OJT™) Sistemas de Emergéncia A bordo
Formagdo Prética (“OJT”) Nogdes Fundamentais de Comando de Motores A bordo
Formagédo Prdtica (“O:IT‘) Nogdes Fundamentais de Comando de Motores — RCN/ { A bordo
DCN (“RCN — Requnremcn'l Change Notices — Pedidos de Alteragio de Requisitos/
DCN — Design Change Notices — Pedidos de Alteragio de Projectos™)
Formagdo Pratica (*OJT”) Sala de Maquinas — S'islemas Gerais A bordo
Formagdo Pratica (“*OJT”) Ancoragem ¢ DP (“DP — Dynamic Positioning — Posicio- | A bordo
namento Dinamico™)
Formacdo Pratica (“OJT™) Introdugdo ao Equipamento de Seguranca e Combate a | A bordo
Incéndios
8 Mecanico Hidraulico | E-lcaming em HSSE (SSA— Saide, Seguran¢a e Ambicnte) E-learning 1 Dia
Sisteta informatico Synergi E-lcarning 1 Dia
Software SAP P3M Centro Local de Formacdo | 3 Dias
Curso Intensivo de Inglés Centro Local de Formagdo
Formagdo Relativa 2 Embarcagdo Maersk Deliverer Angola Centro Local de Formagdo | | Dia
Quedas e Queda de Objectos A bordo 4 Horas
Coordenador de Operagdes de Elevagio/Operador de Lingagem Abordo 8 Horas
Aquisigio de Conhecimentos em sede de COSHH (“Control of Substances Hazardous | A bordo 8 Horas
10 Health — Controlo das Substéncias Perigosas para a Saide”) -
Entrada em Espagos Confinados A bordo 8 Horas
Saude ¢ Seguranga — Processo de Execugdo de Trabalho E-learning 1 Dia
Ferimentos em Maos e Dedos E-leamning 4 Horas
Competéncias de Movimentagdo Manual Abordo .4 Horas
Trabalho em Alturas Abordo 4 Horas
Sobrevivéncia Ofishore Centro Local de Formagdo | 3 Dias
Formagio Pratica (“OJT") Manutengdo de Aparcihos Auxiliares de Elevagio A bordo
Formagio Pritica (“OJT”) Introdugdo ao sofiwarc Buddy A bordo 3
Formagio Pratica (“OJT") Manutengio de Gruas A bordo
Formagio Pratica (“OJT") Manutengo de Equipamento de Perfuragio — Guinchos | Abordo
Formagdo Pritica (“OJT") Manutengio de Equipamento de Perfuracdo Abordo
: P rd
Formagdo Pratica (“OJT”) Sistemas de Emergéncia Abordo
Formagéio Prética (“OJT™) Sala de Maquinas — Sistemas Gerais A bordo
z d
Formagdo Pritica (“OJT”) Manuten¢do de Sistemas dc Lamas — Carga Seca A bordo
. c bordo
Formagdo Pritica (“OJT”) Manutengdo de Sistemas de Lamas — Bombas de Lamas A
. A bordo

Formagdo Prética (“OJT”) Introdugdo ao Equipamento de Scguranga ¢ Combate a

Incéndios
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R ANy

Fanire HSSE (SSA— Saide, Seguranga ¢ Ambientc)
-Jearn A ————

Sonda Sistema informatico Syncrgi R |
Softwarc SAP P3M \:kq\
sivo de Inglés %
‘ “Eﬁ%‘giﬂniva 4 embarcagdo Macrsk Deliverer Angola i §
Ma dc Objectos Sty | Mg N
Aquisigio de Conhccimentos em sc'de de (;OSHH (“Conlr?l ol' Substances.-Hazardog M{
1o Health — Controlo das Substancias Perigosas para a Saude™) o %
Entrada em Espacos Confinados e, m mﬁ g
Saiide ¢ Seguranga — Processo de Exccugdo de Trabalho e __m%.
Ferimentos em Maos ¢ Dedos i _E‘lcaming_ m
Competéncias de Movimentagdo Manual Ao %
Trabalho cm alturas Ao, m
Sobrevivéncia Offshore 5 m«;}mj}
Poces Pne - CEno Lo e g T
Formagio Pritica (“O)T) Manutengdo de Aparelhos Auxiliares de Elevagio A b_or do _'_'_““‘—'---.\‘!E;\\
Formago Prética (“O1T™) Introducdo ao sofiware Buddy A'bo& 19
Formagdo Prética (“OJT”) Manutengdo de Gruas A bordo —-_.________h\\
Fx;rmaqﬁo Pratica (“OJT") Manutengdo de Equipamento de Perfuragao A bordo __'__““‘**H-,_,_‘\
Formagio Pritica (“OJT") Sistemas de Emergéncia T\W““‘—'——-—-‘x
FormagZo Pratica (“OJT”") Nog¢Ges Fundamentais de Comando de Motores m_“‘“m
Formagdo Prética (“OJT”) Sala de Maquinas — Sistemas Gerais A bordo e e
Formagao Pratica (“OJT”") Manutengio de Sistemas de Lamas — Carga Seca A bordo T
Formagcdo Pratica (“OJT”) Manutengdo de Sistemas de Lamas — Bombas de Lamas A bordo B
Formagio Pratica (“OJT”) Introdug@o ao Equipamento de Seguranca e Combate a | A bordo E
Incéndios
10 Electricista E-learning em HSSE (SSA — Saude, Seguranga e Ambiente) E-leamning 10h
: Sistema informético Synergi E-learning 1D

Software SAP P3M

Centro Local de Formagdo | 3Dis

Curso Intensivo de Inglés

Centro Local de Formagio

Formago relativa 2 embarcagio Maersk Deliverer Angola

Centro Local de Formagdo - LB

Competéncias de Movimentagao Manual

Trabalho em alturas

Sobrevivéncia Offshore

Formagio Pritica (“OJT”) Manutengdo de Aparelhos Auxiliares de Elevagio

Formag3o Pritica (“OJT”) Introdugio ao software Buddy

—

Ft;nnaqio Pratica (“OJT”) Manutengio de Gruas

Formagao Pritica (“OJT”) Manutengdo de Equipamento de Perfuragio

Formag3o Pritica (“OJT™) Sistemas Eléciricos

FormagZo Pratica (“OJT) Sistemas de Emergéncia

Formagzo Pritica (“OJT”) Noges Fundamentais de Comando de Motores

Formagdo Pritica (“OIT”) Nogdes Fundamentais de Comando de Motores — _R_CN’
DCN (“RON — Requirement Change Notices — Pedidos de Alteragio de Requisitos/
DCN — Design Change Notices — Pedidos dc Alteragdo de Projectos™)

Formagio Prética (“OJT”) Manutengdo de Sistemas de Lamas — Carga Scca

Formag3o Prética (*OJT") Manutengdo de Sistemas de Lamas — Bombas de Lamas

T

Formagdo Pritica (“OJT”) Introdugdo ao Equipamento de Seguranga ¢ Combate a

|

TR

Incéndios

Quedas e Queda de Objectos A bordo bl
Aquisicdo de Conhecimentos em sede de COSHH (“Control of Substances Hazardous | A bordo § Hoes

1o Health — Controlo das Substéncias Perigosas para a Saide”) ____-—-—-';ﬁ;
Entrada em Espacos Confinados A bordo _.__‘-—-'l'l')'u/
Saide e Seguranga — Processo de Execugdo de Trabalho E-leaming _'""'HTI;;
Ferimentos em Mios e Dedos _EIETI—HE—-“""H "l‘l‘l-(f:,

A bordo

30
Centro Local de Fonnava/

A bordo ]
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= - ISSE ; . - Localda Formagio |
7 o de Electricista Elcamung C cm_llSSI: (SSA— Saide, Scguranca ¢ Ambicnte) - | Formagio
Ajudante Curso Intensivo de Inglés ' —a L E-learning 1 Dia
"Barcos de Salvamento Veloz | Centro Local de Formago
= Rl - —_— C i
| | Formagdo relativa 2 cmbarcagio Maersk Deliverer Angola SO | Ccnlro Local de Formagio | 2 Dias
Quedas ¢ Queda de Objectos | teniro Local de Formagdo | 1 Dia
[P i 3 A bordo ;
Aquisigio de Conhccimentos em sede de COSHH (“Control of Subee i 4 Horas
to Health — Controlo das Substancias Perigosas para a Saﬁdg‘)sllbslanccs Hazardous | A bordo 8 Horas
Entrada em Espagos Confinados
- - A bordo
Satde ¢ Seguranga — Processo de Execugdo de Trabalho §iHows
- = E-lcaming 1 Dia
Ferimentos em Mios e Dedos T
p— C-leamning
Competéncias de Movimentagio Manual & o
A bordo 4 Horas
Trabalho em alturas A
ordo 4 H
Sobrevivéncia Offshore o
= Centro Local de Formagdo | 3 Dias
Formagiio Pr:’fllca (“OJT™) Introdugio ao software Buddy A bordo
E Formagao Pratica (“OJT) Sistemas Eléctricos A bordo
| Formagdo Pratica (“0JT") Sistemas de Emergéncia Abordo
Formagdo Pratica (“OJT”") Nogdes Fundamentais de Comando de Motores A bardo
Fommi;io Pratica (“O_JT‘) Nogdes Funda{nentais de _Comando de Motores — RCN/ | A bordo
DCN (“RCN — Requirement Change Notices — Pedidos de Alteragdo de Requisitos/
DCN — Design Change Notices — Pedidos de Alteragdo de Projectos™)
Formagéo Pritica (“OJT”) Introdugdo ao Equipamento de Scguranca e Combate a | A bordo
Incéndios
T Maquinista E-lcarning em HSSE (SSA — Saudc, Seguranga e Ambicntc) E-learning 1 Dia
Capitdo de Barco Salva-Vidas Centro Local de Formagdo | 4 Dias
Curso Intensivo de Inglés Centro Local de Formagio
Barcos de Salvamento Veloz Centro Local de Formagdo ( 2 Dias
Formagdo relativa 4 embarcagdo Maersk Deliverer Angola Centro Local de Formagio | 1 Dia
Quedas ¢ Queda de Objectos A bordo 4 Horas
Aquisi¢do de Conhecimentos em sede de COSHH (*“Control of Substances Hazardous | A bordo 8 Horas
to Health — Controlo das Substancias Perigosas para a Saudc™)
Saude e Seguranga — Processo de Execugdo de Trabatho E-leaming 1 Dia
Ferimentos em Mios ¢ Dedos E-leaming 4 Horas
Competéncias de Movimentagio Manual A bordo 4 Horas
Trabalho em aluras A bordo 4 Horas
Pericia em Embarcagdes de Sobrevivéncia Centro Local de Formagdo | 3 Dias
Sobrevivéncia Offshore Centro Local de Formagdo | 3 Dias
Formagdo Pritica (*OJT”) Introdugio ao sofiware Buddy A bordo
Formagio Pratica (*OJT”) Sistemas de Emergéncia - A bordo
Formagdio Pritica (“OJT") Nogdes Fundamentais de Comando de Motores A bordo
Formagdio Pritica (“OJT") Nogdes Fundamentais de Comando de fvfotores - 'R-CN/ A bordo
DCN (“RCN — Requirement Change Notices — Pedidos de Alt-eraqa?‘ de Requisitos/
DCN — Design Change Notices — Pedidos de Alteragdo de Projectos”)
Formagao Pratica (“0JT™) Sala de Méquinas — Sistemas Gerais A bordo
Formagdo Pratica (“OJT”) Introdugdo ao Equipamento de Seguranca ¢ Combate a | A borda
T . Incéndios
En i 3 o . i 1 Dia
ge"hell\":jgutbmanno- E-lcarning em HSSE (SSA— Satde, Seguranca ¢ Ambiente) E-learning !
~unto Formacdo | 3 Dias
Software SAP 3PM Centrolocal deFaruse
= = Centro Local de Formagio
Curso Intensivo de Inglés s
3 Local de Formagio ia
Formagio relativa 4 embarcagio Macrsk Deliverer Angola Centro Local de Formag
: A bordo 4 Horas
Qucdas e Queda de Objectos i
o » bordo oras
Aquisigio de Conhecimentos em sede de COSHH ( Conu?l o“l' Substances Hazardous | A
10 Health — Controlo das Substdncias Perigosas para a Saiide”)
A bordo 8 Horas
Entrada em Espagos Confinados
> -learning 1 Dia
Satide ¢ Seguranga — Processo de Execugdo de Trabalho E 5
3 E-lcaming 4 Horas
Ferimentos em Mios ¢ Dedos
A bordo 4 Horas
Competéncias de Movimentagéio Manual
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fie s
Trabalho em alturas
e rdadio Sirius — Nivel Basico

Quedas ¢ Queda de Objectos 9

Aquisido de Conhecimentos em sede de COSHH (“Control of Substances Hazardous
10 Health — Controlo das Substincias Perigosas para a Saide™)

Entrada em Espacos Confinados

Saiide e Seguranga — Processo de Execucéo de Trabalho

Ferimentos em Maos e Dedos

Competéncias de Movimentagio Manual

Trabalho em alturas

Sobrevivéncia Offshore

FormagZo Pritica (“OJT”") Manutengdo de Aparelhos Auxiliares de Elevagio

Formagdo Pritica (“0JT”) Introdugdo ao Sofiware Buddy

FormagZo Prética (“OJT") Introdugdo a0 Equipamento de Seguranca ¢ Combate a Incéndios

|

A

A bordo
A bordo

A bordo
E-learning
E-leamning
A bordo
A bordo

- magad
Centro Local d¢ Form:

A bordo

|

. Sistema @ - o 5 ~
g Formagdo Submarina da Moduspec — Nivel 1 C ‘
— L linada Moduspec— Nivel 2 Locy de, N i
Formagdo Submarin ¢a Centrg Locg] 4 ) ﬁ I:
Formagdo Submarina da Moduspcc— Nivel 3 Ca e ]‘“E Fonn% 5& |
f al de o\
Formagdo Submarina da Moddspecamtiivelt Centrg Loca :e r""ﬂa% s&
Sobrevivéncia Offshore Centeg b < l'f‘nn% ﬁ
Formacdo Pritica (“OJT) Aparclhos Auxiliares de Elevagdo T al de Fo,m% ;&
. e o 1\
Formagio Prética (“0JT) Manutengao de Aparelhos Auxiliares de Elevagiio Aborg &
= o \
Formaggo Pratica (“0JT") Introdugdo ao software Buddy A bordg PN
Formacdo Pratica (“OJT”) Manutengdo de Equipamento de Perfuragdo Abordo 2
Formago Pritica (“0JT™) Tipos), Fungdes ¢ Responsabilidades ESD/EDS (“ESD ;— Abordg \
Emergency Shutdown — Fecho dc Emergéncia/EDS — Emergency Disconnect Sys- B
tem — Sistema de Desconexdo de Emergéncia™) ]
Formaggo Pratica (“OJT”) Sistemas Eléctricos m\
Formagdo Pritica (*OJT) Posicionamento para Manuseio de Gas m\
Formaggio Prética (*0JT”) Ancoragem ¢ DP (“Dynamic Positioning — Posicionamento m
Dinamico™) [
Formagio Prética (“OJT”) Perfuragdo Remota € Manuscamento de Tubagens m\
Formagdo Pratica (“OJT”) Equipamento de Controlo de Pogo — Controlo de Pogo e m\
Submarino
Formag3o Prética (“OJT") Introduczo ao Equipamento de Seguranga ¢ Combate a Incéndios | A bordo —
14 Coordenafiqr dos Bens Perigosos Centro Local de F;n;cg;‘sﬁ:“
N E-learning em HSSE (SSA— Saiide, Seguranga e Ambicnte) E-learning ‘_-_'_'_"IE“*
Sistema informatico Synergi E-learmning T[;;‘
Software SAP P3M Centro Local de Formagio TD.;‘
Curso Intensivo de Inglés Centro Local dc Formagio B
'| Formagdo relativa 2 embarcagdo Maersk Deliverer Angola Centro Local de Formagio {10
Quedas e Queda de Objectos A bordo 4z
Aquisicdo de Conhecimentos em sede de COSHH (““Control of Substances Hazardous | A bordo 8 s
to Health — Controlo das Substancias Perigosas para a Satde™)
Saide e Seguranga — Processo de Execugdo de Trabalho E-learning w"_ﬂ
Ferimentos em Mios e Dedos G-leamning ___‘ﬁ{fl-
X
Trabalho em alturas A bordo il.i--
. —agee: : St
Sistema de radio Sirius — Nivel Basico E-lcaming ’IT:’
j0 |3
Sobrevivéncia Offshore Centro L°°“‘M______ﬂ"_1_’icf?4--""
Formag3o Pratica (“OJT) IntrodugZo ao software Buddy A bordo P
Formagdo Pratica (“OJT) IntrodugZio ao Equipamento de Seguranga ¢ Combate a Incéndios | A b?f?______,/-&/
15 Planeador SAP | E-learning em HSSE (SSA— Saide, Seguranca ¢ Ambicnte) Eeaming ]
T . v, . - H ..-/
Sistema informdtico Synergi M&_m S/N/
Software SAP P3M Centro Local de oM™
Sapide
: oo Local de Fomaf® L~
Curso Intensivo de Inglés | Centro i
— . Local de [Formaga® g
Formacdo relativa a embarcacdo Maersk Deliverer Angola _,?/// y

=

A bordo

A bordo

B\
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Rodas Abrasivas

.. o de Sond:‘l E-lcarning em HSSE (SSA_ Saﬁde. churam P il ' 41 —
L% Sistcma informético Syncrgi _E'l_&_‘_m'“g | Dia
S 3 [T ey
Software SAP P3M o (Bl 1 Dia
Curso Intensivo de Inglés Centro Local de Fonnagdo | 3 Dias
Formagdio relativa & embarcagio Maersk Deliverer Angola | Centro Local de Formagdo
3 =, C :
Quedas ¢ Queda de Objectos ————— | bontroLocal de Formagao | i Dia
e, = A bordo 4 H
Aquisigdo de Conhcecimentos em sede de COSHH (*Control £S r sk
to Health — Controlo das Substancias Perigosas para a Sa\]d:") ubstances Hazardous | A bordo 8 Horas
Saude e Scguranga — Processo de Execugdo de Trabalho
- E-learning 1 Dia
Ferimentos em Mdos e Dedos
: ; E-lcaming 4 Horas
Competéncias de Movimentagdo Manual
— A bordo 4 Horas
Trabalho em alwras
o A bordo 4 Horas
Sobrevivéncia Offshore
| —ce : . Centro Local de Formagdo | 3 Dias
Formagao Pratica (“OJT) Introdugio ao softwarc Buddy Abordo
Formagdo Prética (“OJT) Introdugdio a0 Equipamento de Sepuranga ¢ Combate 2 Incéndios | A bordo
Soldador E-learning cm HSSE (SSA— Salide, Seguranca ¢ Ambiente) E-lcarning 1 Dia
Curso Intensivo de Inglés Centro Local de Formaczo
Formagio relativa a embarcagdo Maersk Deliverer Angola Centro Local de Formagdo | 1 Dia
Quedas ¢ Queda de Objectos A bordo 4 Horas
Aquisi¢io de Conhecimentos ecm sede de COSHH (“Control of Substances Hazardous | A bordo 8 Horas
to Health — Controlo das Substincias Perigosas para a Saide”)
Entrada ecm Espagos Confinados Abordo 8 Horas
Saude e Seguranga — Processo de Execugdio de Trabalho E-leaming 1 Dia
Ferimentos em Mios e Dedos E-leaming 4 Horas _
Competéncias dec Movimentagdo Manual A bordo 4 Horas
Trabalho e alturas A bordo 4 Horas
Sobrevivéncia Offshore Centro Local de Formagdo | 3 Dias
Rodas Abrasivas Centro Local de Formagdo | 1 Dia
Formagio Pratica (*OJT”) Introdugdo ao software Buddy ‘Abordo
Formagio Prética (*OJT) Introdugdo ao Equipamento de Seguranca e Combate a Incéndios | A bordo
Responsavel pela Testador de Gis Online 4 Horas
Seguranga - 3 3 > Di
E-learning cm HSSE (SSA— Satde, Seguranga ¢ Ambiente) E-learning 1 Dia
Sistema informatico Synergi E-learning 1 Dia
Software SAP P3M Centro Local de Formagdo | 3 Dias
Curso Intensivo de Inglés Centro Local de Formagdo
Formago relativa & embarcagdo Maersk Deliverer Angola Centro Local de Formagdo | | Dia
Quedas ¢ Queda de Objectos Abordg 4 Horas
Coordenador de Operagdes de Elevagio/Operador de Lingagem A bordo 8 Horas
Aquisicio de Conhecimentos em sede de COSHH (“Control of Substances Hazardous | A bordo 8 Horas
to Health — Controlo das Substancias Perigosas para a Saide™)

’| Entrada em Espagos Confinados : A'bordo Ehlors
Técnicas Elementares de Primeiros Socorros Centro Local de Formagdo | 5 Dias
. - ¥ i Di

Saide ¢ Seguranga — Processo de Execugdo de Trabalho E-leaming 1 Dia
N G- i 4 H
Ferimentos em Maos e Dedos E-learning oras
4 Horas
Competéncias de Movimentagio Manual A bordo
4 H
Trabalho em alturas LT i
8 Horas
Apreciagio de Andaimes A bordo
Formagio | 3 Dias
Curso de Investigagio Kelvin Topset Centro Local de Formacd o
2 ¥ i S Horas
Sistema de Radio Sirius — Nivel Basico E-leamning
; jo | 3Di
Sobrevivéncia Offshore Centro Local de Formacio tas
Centro Local de Formagdo | | Dia

Formagzo Pritica (*OJT") Introdugdo ao software Buddy

A bordo

Formago Prética (“OJT") Introdugo ao Equipamento de Seguranca € Combate a In-

cendios

A bordo

~
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o Substituicio da Mio-de-Obra Expatriada Por Mz,

| — Plano-Estimativa P
Plano para Tripulagdo
’__’-—’-—-—'—_—_—-‘ Anol Ano2
Fungiio KW Nacionais Total Expatriados Nacionaisg Total E\
[ 1 T {
_ 0 2 2 0 ' B
Director de Instalagio Offshore 2 2 2 \ \
= s 3 Tl
Sondador-Chefe Principal 2 2 ; > x 2 Tl
S ’ % — |
Sondador-Chefe 2 2 L 3 . 2 \ L
= ——— ] 2 \
Sondador-Chefe-Adjunto 4 4 0 ! a . ¢
| 4 \
Sondador $ 8 & . . - Y 8 \8\6
S ]
1]
Assistente de Sondagem 12 10 2 12 8 4 8 \0\'
B |
Torrista 8 4 4 8 g & 8 \0\
e i
Plataformista 16 0 16 16 0 16 16 \0\
— l§
ry \
Engenheiro de Barcaca 2 2 0 2 2 0 2 > s
% !
n \
Engenheiro de Barcaca-Adjunto 2 2 0 2 2 0 2 0 B
i 3)
-
Responsével Sénior de Posiciona- 4 4 0 4 4 0 4 ; —
mento Dinamico (SDPO) {
R?sgorfsével de Posicionamento 4 4 0 4 4 0 4 4 \0
Dinémico (DPO)
ot
Operador de Grua 6 4 2 6 4 2 4 2 )
Operador de Grua-Adjunto 4 0 4 4 0 4 4 0 1
Ajudante de Sonda/AB 24 0 2 24 0 24 24 0N il
Supervisor de Manutencdo 2 ; 5 0 2 5 © 0 2 2 0
Engenheiro de Manutengdo 4 4 0 4 4 0 4 2 -’/
- {
Responsivel pelos motores 6 4 2 6 2 4 4 0 |
A
a . - e - - ‘
Mecénico hidréulico/Submarino 6 4 2 6 2 4 4 5 ——
1 ——————
Mecénico de Piso de Plataforma 3 0 3
(rig floot) 2 0 2 2 0 2 2 "_’/’/’/l
3 = 6
Técnico de Electronica 10 10 0 10 8 ) 10 ///
T 0
z 2 2
Supervisor Electrotécnico ) 2 0 2 5 0 2 —/’//1
e
Electricista 0 '
4 3 I 4 2 2 3 ,.__--//1
e
Ajudante de Electricista S B
J - 4 0 4 4 0 4 |
' | ek
Maguinista & Lubrificador g
2 0 2 2 0 2 B
z 7 TrE | 2 /
S
upervisor Submarino (MUX) 5 ) 0 2 2 0 2 / (
| ST
Engenheiro Submarino 2 : /v
; — ——— [ o
Engenheiro Submarino-Adjunto 2 ]
- T | 0 /
Coordenador dec Materiais 4 3 1 b 2 2 4 ___._,,,-/ !
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Em representagao da Republica de Angola, A Agéncia Nacional para O Investi

Abrantes. _
Em representagao da Maersk Drilling Services, A/S, Idalett Sousa.

mento Privado, Maria Luisa Pat




