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GOVERNO PROVINCIAL DE lUANDA'

| Despacho n.° 2408/14
g P de 9 de Setembro

Sob solicitagdo do interessado, ao abrigo do artigo 33.°
o n.° | do Decreto n.° 25/91, de 29 de Junho.

O Governador Provincial, nos termos da alinea e)
do artigo 19.° da Lei n.° 17/10, de 29 de Julho — Lei
da Organizagdo e do Funcionamento dos Orgios da
Administragdo Local do Estado, conjugado com o artigo 9.°
do Estatuto Orgdnico do Governo Provincial de Luanda,
aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 276/11, de 31 de
Outubro, determina o seguinte:

1. E Alfredo Jodo Graga, Escriturdrio-Dactilografo,

“Agente n.° 11886461, desvinculado a seu pedido, do quadro
de pessoal da Direcgdo Provincial da Saude.
2. Este Despacho entra imediatamente em vigor.
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Publique-se.

Gabinete do Governador Provincial de Luanda, aos 12 de
Junho de 2013. — O Goverador, Bento Joaquim Sebastido.
Francisco Bento.

Despacho n.° 2409/14
de 9 de Setembro
Sob solicitagdo da funciondria, ao abrigo do artigo 33.°
n.° I do Decreto n.° 25/91, de 29 de Junho.
O Governador Provincial, nos termos da alinea -¢)
. do artigo 19.° da Lei n.° 17/10, de 29 de Julho — Lei
da Organizagdo e do Funcionamento dos Orgios da
Administrag3o Local do Estado, conjugado com o artigo 9.°
do Estatuto Orgénico do Governo Provincial de Luanda,
aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 276/11, de 31 de
Outubro, determina o seguinte:
1. E Ermengarda Lucas Mesquita, desvinculada do qua-
dro de pessoal do Govemno Provincial de Luanda.
2. Este Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.

Gabinete do Governador Provincial de Luanda, aos 12 de
Junho de 2013. — O Governador, Bento Joaquim Sebastido
Francisco Bento.

—_—

|

Despacho n.° 2410/14 -
de 9 de Sctembro

Mediante solicitagdo da Direccdo Provincial da Educagi,

- a0 abrigo dos artigos 7.° alinea a) ¢ 8.° n.° 2 alinea a)
Decreto Presidencial n.° 3/08, de 4 de Margo.

O Governador Provincial, nos termos da alinea e) o
artigo 19.° da Lei n.° 17/10, de 29 de Julho, da Lei da
Organizagio e do Funcionamento dos Orggos de Adminis-
tragdo Local do Estado, conjugado com o artigo 9.° do
Estatuto Orgénico do Governo Provincial, aprovado pelo
Decreto Presidencial n.° 276/11, de 31 de OQutubro, deter-
mina o seguinte: '

1. E Elisa Nachingolo, Agente n.° 10300810 providai
categoria de Professora do Ensino Primario Auxiliar do
1.° Escaldo.

2. Este Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.

Gabinete.do Governador Provincial de Luanda, aos 12de
Junho de 2013. — O Governador, Bento Joaquim Sebaslizo
Francisco Bento.

Despacho n.° 2411/14
de 9 de Setembro

Mediante solicitagdo do Governo Provincial do Bengo,
a0 abrigo do artigo 29.° do Decreto n.° 25/91, de 29 de Junho;

O Governador Provincial, nos termos da alinea ¢)
do artigo 19.° da Lei n.° 17/10, de 29 de Julho — Lei da
Organizagdo e do Funcionamento dos Orggos Locais do
Estado, conjugado com o artigo 9.° do Decreto Presidencial
n.°276/11,de 31 de Outubro, que aprova o Estatuto Orgénico
do Governo Provincial de Luanda, determina o seguinte:

I. E Frederico Luis Basilio, Oficial Administrativo
Principal, Agente n.° 00551941, transferido do quadro de
pessoal do Governo Provincial de Luanda para a sua con-
génere do Bengo.

- 2. Este Despacho entra imediatamente em vigor.

- Publique-se.

Gabinete do Governador Provincial de Luanda, aos 12de
Junho de 2013. — O Governador, Bento Joaquim Sebastido
Francisco Bento.

Despacho n.° 2412/14
dc 9 de Sctembro

Mediante solicitagdo do Governo Provincial do Bengo,
ao abrigo do artigo 29.° do Decreto n.° 25/91, de 29 de Junho;
O Governador Provincial, nos termos da alinea )
do artigo 19.°da Lei n.° 17/10, de 29 de Julho — Lei da
Organizagio e do Funcionamento dos Orgdos Locais do
Estado, conjugado com o artigo 9.° do Decreto Presidencial
n.°276/11, de 31 de Outubro, que aprova o Estatuto Orgénico
do Governo Provincial de Luanda, determina o seguinte:
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. E Isaac Domingos Jodo, Auxiliar Administrativo
wincipal, Agente n.° 07162208, transferido do quadro de
p:ssoal do Governo Provincial de Luanda para a sua con-
e do Bengo.

2. Este Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.

Gabinete do Governador Provincial de f.uanda, aos 12 de
funho de 2013. — O Governador, Bento Joaquim Sebastido
Francisco Bento.

Despacho n.° 2413/14
de 9 de Sctembro

Mediante solicitagdo do Governo Provincial do Bengo,
wabrigo do artigo 29.° do Decreto n.° 25/91, de 29 de Junho;

0 Governador Provincial, nos termos da alinea e)
bartigo 19.° da Lei n.° 17/10, de 29 de Julho — Lei da
Organizagdo ¢ do Funcionamento dos Orgéos Locais do
Estado, conjugado com o artigo 9.° do Decreto Presidencial
8°276/11,de 31 de Outubro, que aprova o Estatuto Organico
dGovemo Provincial de Luanda, determina o seguinte:

. E Mateus Pinto Hango, Encarregado Qualificado,
Agente n.° 00546986, transferido do quadro de pessoal do
Governo’ Provincial de Luanda para a sua congénere do
Bengo.

2. Este Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.

Gabinete do Governador Provincial de Luanda, aos 12 de

lunho de 2013. — O Governador, Bento Joaquim Sebastido
Francisco Bento.

Despacho n.° 2414/14
dc 9 de Sctembro

Mediante solicitagdo do Governo Provincial do Bengo,
a0abrigo do artigo 29.° do Decreto n.° 25/91, de 29 de Junho;
0 Governador Provincial, nos termos da alinea e)
do artigo 19.° da Lei n.° 17/10, de 29 de Julho — Lei da
Organizagdo e do Funcionamento dos Orgdos Locais do
Estado, conjugado com o artigo 9.° do Decreto Presidencial
n°276/11,de 31 de Outubro, que aprova o Estatuto Orgénico
do Governo Provincial de Luanda, determina o seguinte:

1. E Maria Adgo José, Agente n.° 00550568, transferida
do quadro de pessoal do Governo Provincial de Luanda para
asua congénere do Bengo.

2. Este Despacho entra lmedlatamente em vigor.

Publique-se.

Gabinete do Governador Provincial de Luanda, aos 12 de
Junho de 2013. — O Governador, Bento Joaquim Sebastido

Francisco Bento.

Despacho n.° 2415/14
dc 9 de Sctembro

Sob solicitagdo do MAT, ao abrigo” do artigo 29.° do
Decreto n.° 25/91, de 29 de Junho;

O Governador Provincial, nos termos da alinea e)
do artigo 19.° da Lei n.° 17/10, de 29 de Juiho — Lei da
Organizagio e do Funcionamento dos Orgaos da Adminis-
tracdo Local do Estado, conjugado com o artigo 9.° do
Estatuto Orgénico do Governo Provincial de Luanda,
aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 276/11, de 31 de
Outubro, determina o seguinte: '

1. E Sofia Adelaide Lufuto, Professora do I Ciclo do-
Ensino Secundario Diplomado do 6.° Escaldo, Agente

° 88075750, transferida do quadro de pessoal da
Direcgdo Provincial da Educagdo de Luanda para a sua
congénere de Benguela.

2. Este Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.

Gabinete do Governador Provincial de Luanda, aos 12 de
Junho de 2013. — O Govemador, Bento Joaquim Sebastzao

Francisco Bento.

Despacho n.° 2416/14
dc 9 de Setembro

Sob solicitagio da funcionaria, ao abrigo do artigo 29.°
do Decreto n.° 25/91, de 29 de Junho;

O Governador Provincial, nos termos do artigo 19.° da
Lei n.° 17/10, de 29 de Julho — Lei da Organizagéo e do
Funcionamento dos Orgdos da Administragdo Local do
Estado, conjugado com o artigo 9.° do Decreto Presidencial

n.°276/11, de 31 de Outubro, que aprova o Estatuto Orgénico
do Governo Provincial de Luanda, determina o seguinte:

1. E Carla Bandi dos Santos Benedito, Professora do

I Ciclo do Ensino Secundario Diplomado do 6.° Escaldo, -

Agente n.° 11170395, transferida do quadro de pessoal da

Direcgdo Provincial da Educagdo de Luanda, para a sua con-

génere de Benguela.
2. Este Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.

Gabinete do Governador Provincial de Luanda, aos 12 de
Junho de 2013. — O Governador, Bento Joaquim Sebastido
Francisco Bento.

Despachd n.° 2417/14
dc 9 de Setembro

Sob solicitagio do MAT, ao abrigo do artigo 29.° do

'Decreto n.° 25/91, de 29 de Junho;

. O Governador Provincial, nos termos do artlgo 19.° da
Lei n.° 17/10, de 29 de Julho — Lei da Organizagio e do
Funcionamento dos Orgdos da Administrago Local do
Estado, conjugado com o artigo 9.° do Decreto Presidencial
n.°276/11, de 31 de Outubro, que aprova o Estatuto Orgénico
do Governo Provincial de Luanda, determina o seguinte:

{
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1. E Conceigdio José Cardoso, Professora do | Ciclo
do Ensino Secundario Diplomado do 5.° Escaldo,
Agente n.° 11914996, transferida do quadro de pessoal
da Direcgéio Provincial da Educagéo de Luanda, para a
sua congénere do Cunene.

2. Este Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se. .
Gabinete do Governador Provincial de Luanda, aos 12 de

Junho de 2013. — O Govemnador, Bento Joaquim Sebastido
Francisco Bento.

‘Despacho n.” 2418/14
de 9 de Setembro

Mediante solicitagdo do MAT, ao abrigo do artigo 29.° do
Decreto n.° 25/91, de 29 de Junho;

O Governador Provincial, nos termos da alinea e)
do artigo 19.° da Lei n.° 17/10, de 29 de Julhd — Lei da
Organizagdo e do Funcionamento dos Orgdos Locais do

- Estado, conjugado com o artigo 9.° do Decrefo Presidencial
n.°276/11, de 31 de Outubro, que aprova o Estatuto Orgdnico
do Govemo Pfovincial de Luanda, determina o seguinte:

I. E Conceigio de Jesus Alfredo Pedro Mandele,
Professora do Ensino Primario Diplomado do 6.° Escaldo,
Agente n.° 88023397, transferida do quadro de pessoal da
Direcgéo Provincial da Educaggo de Luanda para a sua con-
génere de Malanje.

2. Este Despacho entra lmedlatamente em V|gor
Publique.
Gabinete do Governador Provincial de Luanda, aos 12 de

Junho de 2013. — O Governador, Bento Joaquim Sebastido
Francisco Bento.

Despacho n.° 2419/14
_ de 9 de Setembro

Sob solicitagdo do MAT, ao abrigo do artigo 29.° do
" Decreto n.° 25/91, de 29 de Junho;

O Govemador Provincial, nos termos da alinea e)
do artigo 19.° da Lei n.° 17/10, de 29 de Julho — Lei da
Organizagio e do Funcionamento des Orgdios da Administragio
Local do Estado, conjugado com o artigo 9.° do Decreto
Presidencial n.° 276/11, de 31 de Outubro, que aprova o
i Estatuto Orgénico do Govcmo Provincial de Luanda, deter-
! mina o seguinte:

do 11 Ciclo do Ensino Secundério Diplomado do 5.° Escaldo,
Agente n.° 07886768, transferida do quadro de pessoal da
Direcgdo Provincial da Educagdo de Luanda para a sua con-
génere do Namibe. '

2. Este Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.
Gabinete do Govemnador Provincial de Luanda, aos 12 de

Junho de 2013. — O Govemador, Bento Joaquim Sebastido
Francisco Bento.

. 1. E Luzia Natacha Filipe Paim de'Carvalho, Professora i

—_—

Despacho n.® 2420/14
dc 9 de Setembro .

Mediante solicitagio da interessada, ao abrigo ¢
artigo 29.° do Decreto n.° 25/91, de 29 de Junho;.

O Governador Provincial, nos termos da alinea )
do artigo 19.° da Lei n.° 17/10, de 29 de Julho — Lei gy
Organizagdo e do Funcionamento dos Orgdios Locais dg -
Estado, conjugado com o artigo 9.° do Estatuto Orgénic
do Governo Provincial de Luanda, aprovado pelo Decreto
Presidencial n.° 276/11, de 31 de Outubro, determina ¢
seguinte:

. E Elisa Deolinda, Técnica Média de 3.2 Classe, Agente
n.° 10913368, transferida do quadro de pessoal da Direcgi
Provincial da Assisténcia e Reinser¢do Social de Luanda
para a sua congénere do Bengo.

2. Este Despacho entra imediatamente em vigor.

e

. Publique-se.

Gabinete do Governador Provincial de Luanda, aos 12de
Junho de 2013. — O Governador, Bento Joaquim Sebastido
Francisco Bento.

Despacho n.° 2421/14
de 9 de Sctembro

Sob solicitagio do MAT, ao abrigo do artigo 29.° do
Decreto n.’ 25/91, de 29 de Junho;

O Governador Provincial, nos termos da alinea ¢)
~do artigo 19.° da Lei n.° 17/10, de 29 de Julho — Lei
da Orgamzaqﬁo e do Funcionamento dos Orglos da
Administragio Local do Estado, conjugado com o artigo 9/

" do Decreto Presidencial n.° 276/11, de 31 de Outubro,
que aprova o Estatuto Organico do Governo Provincial de
Luanda, determina o seguinte:

- 1. E Ana Tchissangu, Professora do 11 Ciclo do Ensino
Secundério Diplomado do 7.° Escaldo, Agente n.° 1919410,
transferida do quadro de pessoal da Direcgdo Provincial da
Educacdo de Luanda para a sua congénere do Bié.

2. Este Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.

Gabinete do Governador Provincial de Luanda, aos 12de
Junho de 2013. — O Governador, Bento Joaquim Sebastido
Francisco Bento.

Despacho n.° 2422/14
de 9 de Setembro

Sob solicitagdo do MAT, ao abrigo do amgo 29.° do
Decreto n.° 25/91, de 29 de Junho;

O Governador Provincial, nos termos da alinea e)
do artigo 19.° da Lei n.° 17/10, de 29 de Julho — Lei da
Organizagdo edo Funcionamento dos Orgfios da Administragio
Local do Estado, conjugado com o artigo 9.° do Estatuto
Orgénico do Governo Provincial de Luanda, aprovado pelo
Decreto Presidencial n.° 276/11, de 31 de Outubro, deter-
mina o seguinte:

I. E Tona Joaquim Fernando, Professor do I Ciclo do
Ensino Secundério, Agente n.° 11000779, transferido do

i
b
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airo de pessoal da Direcgdo Provincial da Educagéo de

gnda para a sua congenere do Uige.
1 Este Despacho entra imediatamente em vigor.

publique-se.
Gabinete do Governador Provincial de Luanda, aos 12 de
uhode2013. — O Governador, Bento Joaquim Sebastido

sancisco Bento.

Despacho n.° 2423/14
de 9 de Sctembro

Sob proposta da Direc¢do Provincial da Educagédo ao
arigo do artigo 42.° n.° 1 do Decreto Presidencial n.° 16/11,
¢ 11 de Janeiro;

0 Governador Provincial, nos termos da alinea €)
atigo 19.° da Lei n.° 17/10, de 29 de Julho, — Lei
& Organizagio e do Funcionamento dos Orgios da
Aministragdo Local do Estado, conjugado com o artigo 9.°
foEstatuto Orgéinico do Governo Provincial, aprovado pelo
Decreto Presidencial n.° 276/11, de 31 de Outubro, deter-
mina 0 seguinte:

I.EManuel Maria Macuele, Professor do 11 Ciclo Ensino
Seundério Diplomado 3.° Escaldo, Agente n.° 11631420,
tomeado para, em comissdo de servico, exercer o cargo
& Director da Escola do 1 Ciclo do Ensino Secundario
2* 2001, Sagrada Esperanga com 2.240 alunos do
Municipio de Belas.

2. Este Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.

Gabinete do Governador Provincial de Luanda, aos 12 de
lmho de 2013. — O Governador, Bento Joaquim Sebastido
Francisco Bento.

———

GOVERNO PROVINCIAL DO NAMIBE

w—

Despacho n.° 2424/14
de 9 de Setembro

Considerando a necessidade de se adequar o qua-
dro organizativo e funcional dos 6rgdos que compdem os
Servigos de Apoio Técnico, Instrumental e Desconcentrados
do Governo Provincial do Namibe, bem como definir as atri-
buigdes e competéncias a eles inerentes;

0 Governador Provincial, nos termos do artigo 35.°,
daLei n° 17/10, de 29 de Julho — Sobre Organizacdo e
Funcionamento dos Orgdos da Administragdo Local do

n° 16/09, de 5 de Margo, (Estatuto Orgénico do Governo

Provincial do Namibe), determina o seguinte:
I. E aprovado o Regulamento Interno da Direcgdo

Provincial da Saide do Governo Provincial do Namibe.
2.0 presente despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.
Gabinete do Governador Provincial do Namibe, aos 3 de

Julho de 2014. — O Governador, Rui Luis Falcdo Pinto de
Andrade.

Estado, conjugado com o artigo 23.° do Decreto Executivo _

= A e
m‘,ﬂ&i‘* -

REGULAMENTO INTERNO DA DIRECCAQ
PROVINCIAL DA SAUDE DO NAMIBE

CAPITULO |
Natureza, Atribuicdo, Competéncias e Composigiio

ARTIGO 1.2
(Naturcza ¢ dmbito)

A Direccdo Provincial da Satde é o servigo desconcen-
trado do Governo Provincial incumbido de assegurar a exe-

" cugdo das suas competéncias especificas.

ARTIGO 2° _
(Atribuicdcs)
A Direcciio Provincial da Satde cabe executar as atri-
bui¢des do Governo Provincial, dirigir, controlar e orientar
o desenvolvimento social do sector, das normas e regu-
lamentos das actividades dos diversos servigos sob sua
Direcgéo. ' :
ARTIGO 3.°
(Compceténcias)
1. Compete & Direcgdo Provincial da Saude:
a) Participar no estudo, coordenagdo e regulamenta-
¢do da politica da Satde a nivel da Provincia;
b) Estudar, organizar e coordenar todas as actividades
sanitarias a desenvolver na Provincia;
¢) Propor e executar politica, estratégias de desenvol-
vimento das actividades afectas & Saude, a nivel
da Provincia;
d) Elaborar e apresentar propostas € projectos para
a realizagdo de investimentos nos dominios de
actividades sob sua dependéncia;
e) Exercer as demais fungdes que lhe forem superior-
*mente determinada;
ARTIGO 4.°
(Depcendéncias)
1. A Direc¢do Provincial da Saide depende orga-
nica, administrativamente e funcionalmente do Governo

Provincial.
2. O Ministério de tutela deve prestar apoio metodold-

gico e técnico a Direcgdo Provincial da Sahde, através do
Governo Provincial.

CAPITULO I
Da Organizagiio em Geral

'ARTIGO 5.°
(Dirccgdio ¢ provimento)

A Direcgdio Provincial da Saiude é dirigida por um
Director Provincial, nomeado por despacho do Governo
Provincial, tendo em conta o parecer do Ministro do Orggio
Central da Especialidade.

ARTIGO 6.°

(Estrutura)
A Direcgdo Provincial estrutura-se nos seguintes Orgdos:
[. Conselho de Direcggo.

B
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2. Orggos Executivos.
a) Departamento de Saide Pablica ¢ Controlo de
Endemias;
Secedo de Materno Infantil;
Secgdo de Imunizagdo e Controlo de Doengas
Endémicas.
b) Departamento da Administragéo;
Secgdo de Administraco, Planeamento e Recursos
Humanos; "
_Secg:éo de Contabilidade e Gestdo Orgamental.
¢) Departamento de Inspecgo e Fiscalizagdo;
Secgdo de Inspecgdo e Fiscalizagdo de Programas
de Satde e Unidades Sanitarias;
Secgdio do Ambiente, Higiene Alimentar das
Empresas ¢ outras instituigdes.
d) Departamento de Assisténcia Médica;
Seccdo de Assisténcia Médica;
Secgdo de Estatistica Sanitaria;
¢) Departamento de Emergéncias Médicas;
Secgdo de Emergéncia Médica
Secgdo de Planeamento, Intervengdo e Apoio

_ Psicoldgico de Doentes Urgentes.
3. Orgiios Tutelados . '

a) Hospitais Provinciais;

b) Escola Técnica de Saide Piblica;
¢) Repartigdes Municipais de Saude;
d) Hospitais Municipais;

¢) Centros de Satde;
J) Postos de Saude;

g) Postos de Socorro;

h) Depésito Provincial de Medicamentos e Equipa-
mentos

CAPITULOIII
Da Organizagio em Especial

SECCAO|
ARTIGO 72
(Do Conselho Consuliivo)

1. O Conselho Consultivo é érgio de consulta e asses-
soria em matéria de gestdo, orientagdo € coordenacio dos
servicos que integram a Direcgdo Provincial.

2. O Conselho Consultivo tem as seguintes atribuicdes:

a) Analisar e discutir a estratégia de desenvolvimento -

da Saide na Provincia;
b) Analisar as actividades desenvolvidas pela Direc-
¢d0 Provincial da Saude;

¢) Pronunciar-se sobre matérias que sejam presentes

ao Director Provincial.
3. Sempre que necessario podem ser convidados a parti-
cipar nas reunides do Conselho Consultivo, pessoas singula-
res ou colectivas a convite expresso do Director Provincial.

“extraordinariamente sempre que o Director Provingia| 0

" cargo de Direcgdio e Chefia, em regra devera possuir habili-
tacdes literarias minimas a Licenciatura em Medicina e tef

DIARIO DA REPUBY e,

4. Fazem parfe do Conselho Consultivo, além g
Provincial que o preside:

a) Chefes de Departamento;
b) Chefes de Secgio.

5. O Conselho Consultivo reline-se trimestralmente

0 Directy,

convoque.

ARTIGO 8.
. (Do Consciho de Direcgio)

1. O Conselho de Direccdo € o 6rgdo Colegial de coor
denagdo e execugdo das actividades de gestdio corrente dos
drgdos afectos a Direcgéo.

2. O Conselho de Direcgdo € presidido pelo Director
Provincial e integra os seguintes membros:

a) Chefes de Departamento;
b) Chefes de Secgio;
¢) Directores e responsaveis dos 6rgdos tutelados.

3. Sempre que se julgue necessario, o Director Provincial
pode convidar outras entidades ndo contemplados no nimero
anterior.

4. O Conselho de Direcgdo retne-se ordinariamente d
3 em 3 meses e extraordinariamente desde que o Direclor
Provincial o convoque.

5. Quanto as suas competéncias, organizagao e funcio-
namento sdo aplicveis as disposicdes do respectivo reg-
lamento interno.

SECCAOII
Director Provincial

ARTIGO 9
(Definigo)

1. O Director Provincial é o representante do Govemo
Provincial e responde por ele na sua actividade no 6rgdo que
Ihe corresponde. :

2. O Director Provincial é nomeado por despacho do
Governador da Provincia sob proposta do Ministro do 6rgéo.

3.0 Director Provincial da Saude, para além das demais
condigdes constantes do regime juridico para o exercicio do

formagdo em Gestdo.

ARTIGO 0.°

i
¥ i

o

(Competéncias)
. Ao Director Provincial compete:
a) Dirigir a governagdo da Direc¢3o, assegurar o nor-

mal funcionamento dos 6rgdos administrativo
em especial; '

b) Assegurar a elaborago e execugdo dos planos da
Direcgdo; '

¢) Representar legalmente o Governo;

d) Propor a promogdo, nomeagdo e exoneraggo dos
técnicos de Direc¢do e Chefia;

¢) Analisar o grau de cumprimento das actividades
atribuidas aos 6rgdos de Direc¢do da Saude;
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/) Convocar e presidir as reunides do Conselho de
Direc¢d@o;
g Delegar poderes que considere necessarios aos

chefes de departamento;
Jj Exercer outras fun¢3es que forem superiormente
determinadas.

7. No exercicio das suas fungdes o Director Provincial

il despachos e ordens de servigo.

ARTIGO 11.°
(Competéncias genéricas dos Chefes de Departamento)
1.Aos Chefes de Departamentos compete:
a) Apoiar o Director no desenvolvimento das suas
fungdes;
b) Coadjuvar o Director na coordena¢dio das areas
que lhes forem incumbidas;
« ¢ Propor ao Director medidas que visem melhorar o
desenvolvimento do sector;
d) Substituir o Director nas auséncias e impedimen-
tos; ,
¢) Exercer outras fung¢des que Ihes forem superior-
mente determinadas.
1Noexercicio das suas fungdes os Chefes de Departamentos
eniem despachos por delegagdo de competéncia.
ARTIGO 12°
(Compclencla genérica dos Chefe de Seegio)
I.Aos Chefes de Secgdo compete:
a) Orientar e assegurar o bom funcionamento da
sec¢do;
b) Distribuir o servigo pelo pessoal de acordo as cate-
gorias;
_ ¢) Executar ou fazer executar com prontiddo as
‘- ordens ou determinagdes que lhe forem dados
ou transmitidos pelo seu superior;
d) Submeter ao despacho superior devidamente infor-
mado todos os assuntos de servigos;
¢ Informar ao chefe de Departamento sobre o com-
portamento do pessoal da secgo.
SECCAO I

| Dos Orgiios Exccutivos, Naturcza ¢ Competéncias
I dos Departamentos

T E——

ARTIGO 13.°

(Natureza)

‘ 0Os Departamentos Provinciais sdo estruturas integrantes
da Direcgdo que asseguram a coordenaciio, a orientagio e

a execugdo das actividades administrativas, econdémicas,

sociais e culturais do sector.

ARTIGO 14.°
{Departamento de Satide Pablica ¢ Controlo de Endemias)

1. Ao Departamento de Satide Publica compete:
a) Elaborar e divulgar normas técnicas e preventivas
necessérias para promogdo da Saide;
' b) Incentivar a parceria das comunidades, institui-
¢des, entidades colectivas e particulares para
a promogdo da satide, prevengdo e controlo de

doengas;

B
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¢) Desenvolver ¢ velar pelo sistema de vigilancia
epidemiolégica;

d) Promover a saide, prevengdio e controlo das
doencas nas populagdes com maior destaque
nas camadas populacionais mais vulneraveis em
particular criangas e mulheres;

‘e) Incentivar o estilo de vida e meio ambiente saudavel
através da informag#o, educaciio e Comunicagio
em Saide em colaboragdo com a comunicagio

* social, Sociedade Civil e Comunidade;

J) Incentivar a investigagdo no dominio da saide
piblica; ;

g) Elaborar e divulgar normas técnicas necessarias
para dinamizar a luta contra a maléria, tubercu-
lose, lepra, HIV-Sida e outras endemias.

2. O Departamento de Saide Publica ¢ dirigido por
um Chefe de Departamento, nomeado por despacho do
Governador Provincial, sob proposta do Director Provincial
da Satde;

3. O Chefe de Departamento a ser nomeado, para além
das demais condigdes constantes do regime juridico para o
exercicio do Cargo de Direcgdo e Chefia, em regra devera
possuir habilitagdes literarias minimas a Licenciatura em
Ciéncias de Saide (Medicina ou Enfermagem).

4, O Departamento de Saide Publica integra as seguintes
secgdes:

a) Sec¢do de Materno Infantil;

b) Secgdo de 'lmunizacﬁo e Controlo de Doengas

Endémicas.

ARTIGO 152°
(Scecdio de Saide Materno Infantil)

1. A Secgdo de Saude Materno Infantil compete:

a) Assegurar as actividades preventivas através da
vacinagdio, seguimento a crianga vigildncia
nutricional, sadde Materno Infantil e planea-
mento familiar;

b) Promover a medicina preventiva;

¢) Participar no desenvolvimento do saneamento do
meio em colaboragdo com os organismos a fins;

d) Promover a participagdo das comunidades no
desenvolvimento sanitério;

e) Promover, dinamizar e supervisar os programas de
controlo das principais Endemias;

J) Incentivar a participagdo activa das comunidades
" em todos os programas de luta contra as ende-
mias.
2. A Secgdo da Saude Materna lnfantll ¢ dirigida por um

Chefe de Secgdo, nomeado por despacho do Governador .

Provincial, sob proposta do Director Provincial;

3. O Chefe de Seccdo a ser nomeado, para além das
demais condi¢des constantes do regime juridico para o exer-
cicio de cargo de Direcgo e Chefia, em regra devera possuir
habilitagdes literdrias minimas formagéio média.

e
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ARTIGO 16° 3. O Departamento de Administragdo inte

i £1a as sepy;
(Secedo dc Imunizagdo ¢ Controlo de Doengas Erdémicas) tes secdes: 2uin.
I. A Secgio de Imunizagio ¢ Controlo de Doengas a) Secgéio de Administracdo, Planeamento Recursg
Endémicas compete: Humanos;
a) Participar no desenvolvimento do saneamento do b) Secg@o de Contabilidade e Gestao Orgament,
meio em colaboragdo com os organismos afins; ARTIGO 18.°
b) Promover, divulgar ¢ supervisionar os programas (Scegdo de Administragiio Plancamento ¢ Recursos Humanos)
> ~ . . ~
de controlo das principais Endemias; 1. A Seccdo de Administragdo Planeamento e Recursg
. - . . Humanos compete:
¢) Incentivar a participao activa das comunidades y .
m todos os programas de luta s Endemias: a) Assegurar a gestdo administrativa;
X irasd P I iveis em c;ian b) Assegurar a elaborac@o e actualizagéo dos invent.
) Preveniras docngas ¢ Imuno-preveniveis rios dos bens patrimoniais moveis, da Direcgio, |
gas menores de cinco anos (3) e em mulhercs ¢) Elaborar e divulgar normas de gestdo adequadasi
gravidas;

especificidade do sector da Saude;
d) Assegurar regularmente as tramitages adminisl‘m-
tivas do melhor desempenho da Direcgéo;
e) Acompanhar e controlar o funcionamento geral dos
hospitais civis a nivel da Provincia.
2. A Secgdo de Administragdo Planeamento e Recursos
; Humanos é dirigida por um Chefe de Secgdo nomeado
2. A Secgdo de Imunizagio e Controlo de Doengas POr despacho do ?overnador Provincial, sob proposta do
émicas é dirigi Director Provincial;
i € i por Chef? d'e secgi, nomeado 3. O Chefe de Seccdio a ser nomeado, para além das
p?r Despacho. d(.) Governador Provincial, sob proposta do demais condigﬁeé constantes do regime juridico para 0 excr
Direcor Provincal ' cicio de cargo de Direcgao e Chefia, em regra deveré possuit ¢
habilitagdes literarias minimas formagdo média.

e} Armazenamento, aprovisionamento € gestio de
stock de vacinas; _

J) Gestdo da cadeia de frio Provincial;

g Monitorizagdo e avaliagdo das actividades do

programa alargado de vacinagZo a nivel da Pro-
vincia.

3. O Chefe de Secgdio a ser nomeado, para além das
demais condigdes constantes do regime juridico para o exer-

3 ARTIGO 19.°
cicio de cargo de Direcgio e Chefia, em regra devera possuir (Secgiio de Contabilidade ¢ Gestio Orgamental.)
habilitagdes literarias minimas formagdes médias.

ARTIGO 17°
(Departamento de Administragio)

1. A Secgdio de Contabilidade e Gestdo Orgamental €0

érgdio do Departamento ao qual compete &s seguintes tare
fas:
I. O Departamento de AdministragZo é o drgdo execu-

tivo encarregue das actividades globais referentes ao desen-

volvimento do sector no dominio de estudo, planificagdo,
coordenagio inter-sectorial.

2. Ao Departamento de Administragio compete:
a) Assegurar regularmente as tramitagdes administra-

a) Assegurar a gestdo administrativa financeira e cor-
tabilistica da Direc¢ao; .

b) Apresentar regularmente o relatério de contas¢ de
execugdo da quota financeiro; .

¢) Elaborar em tempo util o ante-projecto ou proposta
do orgamento da Direcgao.

tivas ao melhor desempenho dg Direcgio; 2. A Secgdo de Contabilidade e Gestdo Oramental ¢ |
b) Assegurar a gestdo administrativa financeirae con-  dirigida por um Chefe de Secgéo, nomead<-) por despac‘ho.do
tabilistica da Direccdo; . Governador Provincial, sob proposta do Director Provincial
c Aprésentar regularmente o relatério de contas ¢ 3. O Chefe de Secgdo a ser nf)me'ad<'), para além das
de execugdo da quota financeiro, bem como o demais condigGes constantes do regime juridico para o exer-
orcamento atribuido a referida di;ewﬁo' cicio de cargo de Direcgdo e Chefia, em regra devera possuir
¥ . Al . habilitag@es literarias minimas formagdo média.
¢) Elaborar em tempo (til o anti-projecto ou proposta G20
+ : ARTIGO 20.° .
: do orqamemodda D:’r ecgdo. o & diioid (Departamento de Inspecgiio ¢ Fiscalizacio)
E - 3. O Departamento de Administragdo ¢ dirigido por L )
- 1. O Departamento de Inspecgio e Fiscal 0
;- um Chefe de Departamento, nomeado por despacho do P pece iscalizagdo ¢ o brgd

i 5 il de apoio técnico ao Director, e cabe superintender e realizat
Govemador Provincial, sob proposta do Director Provincial; ..o 4o de inspecgdo, fiscalizaglo € controlo dos servi-
4. O Chefe de Departamento a ser nomeado, para além -

et ¢os de Saide.
das demais condigdes constantes do regime juridico para o 2. Ao Departamento de Inspecdo e Fiscalizato ‘
exercicio de cargo de Direcgdo e Chefia, em regra deverd  Compete:

possuir habilitagdes literérias minimas a Licenciatura em

a) Acompanhar e controlar o funcionamento das
GestZo e em Ciéncias Juridicas e Economicas.

diferentes unidades sanitérias, ‘Programas e




g—N.° 8l — DE 9 DE SETEMBRO DE 2014

1361

g

projectos de Saude da Provincia, através de ins-
pecgdes regulares € ordinarias;

)Esumular a melhoria de prestagéo de serv:cos aos
diferentes niveis de aten¢do Médico Sanitéria do
servico provincial de Salde, através de acgbes
de controlo ¢ fiscalizagdo;

0 Coordenar, orientar e controlar, em estreita cola-
boragdo com as associagdes dos profissionais, o
exercicio das profissdes médica, de enfermagem,
farmacéutica e técnica de diagnostico, propondo
superiormente a aplicagdo dos impedimentos
legais, sobre pessoas e estabelecimentos, cujo

'comportamento contrarie a Politica Nacional de
Saide e a Legislagdo vigente na Republica de
Angola;

d) Inspeccionar as areas de produgdo, distribuicio
¢ comercializagio de medicamentos, drogas,
material e equipamento médico-cirargico e pro-
dutos alimentares, de acordo com a legislagdo
da Republica de Angola regulamentos interna-
cionais;

¢) Velar pela aplicagdo e divulgagio da legislagdo
sanitaria Nacional e Internacional, em estreita
colaboracdo com outras entidades competentes;

J) Velar pelo controlo sanitario das fronteiras, cola-
borando com outras estruturas competentes na
vigilancia epidemiologica.

3.0 Departamento de Inspecgdo e Fiscalizagdo é diri-
gido por um Chefe de Departamento, nomeado por despa-
to do Governador da Provincia sob proposta do Director
Provincial.

4.0 Chefe de Departamento a ser nomeado, para além
&is demais condiges constantes do regime juridico para o
exercicio de cargo de Direcgiio e Chefia, em regra devera
possuir habilitages literarias minimas a Licenciatura em
Ciéncias de Saude.

3. 0 Departamento de Inspecgdo e Fiscalizagdio integra
aseguintes secgdes:

a) Secgdo de Inspecgdo e Fiscalizagdo de Programa
de Saiide e Unidades Sanitarias;

b) Secgio do Ambiente, Higiene Alimentar das
Empresas e outras institui¢des.

ARTIGO 21.°
{Secgdio de Inspecedo ¢ Fiscalizagiio de Programa de Sadde
¢ Unidades Sanitirias)
. A Secgfio de Inspecgdo e Fiscalizagdo de Saide e
Unidades Sanitérias compete:

a) Acompanhar com inspecgdes regulares, ordina-
rias e vistorias o funcionamento das diferentes
unidades no escaldo inferior a hospitais e os

f programas provinciais e projectos de Satde;
b) Estimular a melhoria de prestagdo de Servigos e

da qualidade da atengfio médica, farmacéutica e

de enfermagem, prestada aos doentes, propondo

medidas julgadas convenientes, a0 bom funcio-
namento daslunidades sanitarias;

¢) Velar pela aplicago da legislagdo vigente na Repu-
blica de Angola e das normas internacionais,
sobre a assisténcia médica e medicamentosa
hospitalar;

d) Instruir os processos de licenciamento das unidades
sanitarias de assisténcia médico-medicamentosa.

- 2. A Secgdo de Inspecgdo e Fiscalizagdo de Programa

de Salde e Unidades Sanitarias ¢ dirigida por um Chefe de
Secgdo, nomeado por despacho do Governador Provincial,
sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe de Seccdo a ser nomeado, para além das
demais condigdes constantes do regime juridico para o exer-
cicio de cargo de Direcgdo e Chefia, em regra devera possuir
habilitagdes literdrias minima, formag@o média.

ARTIGO 22°
(Sccgdo do Ambiente, Higicne Alimentar das Empresas
¢ Outras Institui¢des)
1. A Secgio do Ambiente, Higiene Alimentar das
Empresas e Outras Institui¢des compete:

a) Exercer actividades de fiscalizagdo e controlo do
ambiente em moradias, empresas e institui-
¢des de produgdo, comercializagdo e consumo
alimentar, bem como o controlo sanitario das
fronteiras;

b) Inspeccionar e fiscalizar os cemitérios, casas mor-
tudrias, ¢ morgues providenciando a aplicagdo
da legislagdo relativa a Gbitos exumagéo e trans-
ladagdio dos cadéveres ¢ seus despojos;

¢) Instruir os processos disciplinares submetidos ao
despacho superior; : .

d) Inspeccionar e fiscalizar os gastos dos medicamen-
tos de cada unidade assistencial;

e) Inspeccionar e fiscalizar o exercicio farmacéutico,
propondo impedimento legal a pessoas e estabe-
lecimentos que ndo cumpram com a legislagdio
vigente;

/) Inspeccionar as industrias farmacéuticas ¢ firmas
importadoras de medicamentos e outros equipa-
mentos farmacéuticos.  °

2. A Secgio do Ambiente, Higiene Alimentar das
Empresas e outras instituicdes € dirigida por um Chefe de
Seccdo, nomeado por despacho do Governador Provincial,
sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe de Secgdo a ser nomeado, para além das
demais condi¢Ges constantes do regime juridico para o exer-
cicio de cargo de Direcgéo e Chefia, em regra devera possuir
habilita¢es literarias minimas formagdo média.

ARTIGO 23.°
(Departamento de Assisténcia Médica)

l. O Departamento de Assisténcia Médica é o orgdo
executivo encarregue das actividades globais referentes ao
desenvolvimento do sector no dominio assisténcia médico

medicamentosa e unidades sanitarias e controlar a sua apli-
cagdo.

T
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2. Ao Departamento de Assisténcia Médica (_Zompete:

a) Velar pela saide curativa e controlo das doengas
nas populagdes com maior destaque nas camadas
populacionais mais vulnerdveis em particular
criancas ¢ mulheres;

b) Estudar e elaborar normas de assisténcia médico
medicamentosas as populagdes;

¢) Coordenar, orientar, monitorar e avaliar perio-
dicamente o estado de Saude da Provincia,
divulgando a informagdo sanitaria ao correcto

" conhecimento da situagéio prevalecente da assis-
téncia médica. ;

3. O Departamento de Assisténcia Médica ¢ dirigido
por um Chefe de Departamento, nomeado por despacho do
Governador Provincial, sob proposta do Director Provincial.

O Chefe de Departamento a ser nomeado, para além das
demais condigdes constantes do regime juridico para o exer-
cicio de cargo de Direcgdo e Chefia, em regra dever possuir
habilitagdes literdrias minimas a Licenciatura em Medicina.

O Departamento de Assisténcia Médica integra as
seguintes secgdes:
a) Seccdo de Assisténcia Médica;
b) Seccdo de Estatistica Sanitaria.

ARTIGO 24°
(Scccdlo de Assisténcia Médica)

I. A Seccdo de Assisténcia Médica ¢ o orgio do
Departamento ao qual compete as seguintes tarefas:
a) Controlar as actividades das unidades sanitirias;
b) Coordenar e orientar o desenvolvimento da assis-
téncia médica em colaboragéio com as estruturas
afins;
¢) Planificar e promover a implantagio de uma rede
sanitdria a nivel de toda Provincia;
d) Velar pela gestio de stock de medicamentos e
meios médicos. -

2. A Secgdo de Assisténcia Médica ¢ dirigida por um
Chefe de Secgdo, nomeado por despacho do Govemador
Provincial, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe de Secgdo a ser nomeado, para além das
demais condigdes constantes do regime juridico para o exer-

cicio de cargo de Direcg4o e Chefia, em regra deveré possuir

habilitagdes literdrias minimas a formago média.

ARTIGO 25°
(Secgo de Estatistica Sanitdria)
I. A Seccdo de Estatistica Médica ¢ o 6rgio do
Departamento ao qual compete as seguintes tarefas:

a) Compilar toda a informagdo estatistica relativa 4
acgdo da sadde nas instituiges pitblicas e pri-
vadas; '

b) Coordenar e orientar a monitorizagdo e avaliagdo
periédica do estado de saiide da Provincia,
divulgando a informago sanitéria necesséria ao
correcto conhecimento da situagdo prevalecente
da assisténcia médica;

DIARIO DA REPUBLIC,
-____‘_‘—'——--.._.__‘

¢) Preparar com apoio dos outros S€rvicos da Dire

¢d0 0s projectos e planos de trabalho, bem cop,
elaborar relatorios de actividades,

2. A Seccdo de Estatistica Médica ¢ dirigida por yp
Chefe de Secgdo, nomeado por Despacho do Govemady
Provincial, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe de Secgdo a ser nomeado, para além da
demais condigdes constantes do regime juridico para o exer.
cicio de cargo de Direcgdo e Chefia, em regra devera possuir
habilitagGes literarias minimas a formagéo Média.

ARTIGO 26.°
{Departamento de Emergéncias Médicas)

1. O-Departamento de Emergéncias Médicas (INEMA)
¢ 0 rgdo executivo encarregue das actividades globais refe-
rentes ao asseguramento de assisténcia pré-hospitalar ¢ eva
cuagdo assistida em caso de doenga siibita ou acidente com
comprometimento vital iminente.

. 2. Ao Departamento de Emergéncias Médicas (INEMA),
compete: :

a) Assegurar a prestagdo de cuidados pré-hospitalares
e proceder ao transporte para as Unidades de
Saude clinicamente adequadas;

b) Assegurar operagdes de salvamento nas praias
maritimas, fluviais em articulagdo com institui-
¢Oes afins; '

¢) Promover a correta refefenciag:ﬁo do doente emer-
gente/urgente.

3. O Departamento de Emergéncias Médicas (INEMA)
¢ dirigido por um Chefe de Departamento, nomeado por
Despacho do Governador Provincial, sob proposta do
Diretor Provincial. :

4. O Chefe de Departamento a ser nomeado, para além
das demais condigBes constantes no regime juridico-para 0
exercicio do cargo de Direcgdo e Chefia devera possuir habi-
litag3es literarias Licenciatura em Medicina.

5. O Departamento de Emergéncias Médicas (INEMA)
integra as seguintes secgdes:

a) Secgdo de Emergéncias Médicas;

b) Secgdo de Planeamento, Intervengdo e Apoio Psi-
colégico de Doentes Urgentes.

ARTIGO 27.°
(Secdo de Emergéncias Médicas)
I. A Secgdo de Emergéncias Médicas € um 6rggio do

Departamento de Emergéncias Médicas (INEMA) ao qual
compete as seguintes tarefas;

i

a) Articular o servigo de assisténcia pré-hospitalar
com os servigos de emergéncias/urgéncias:

b) Proceder a0 controlo e analise dog cuidad’os de
emergéncias prestados;
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¢) Prestar apoio técnico no ambito da emergéncia
médica as instituigdes que colaboram com o
instituto de emergéncias médicas;

d) Desenvolver e implementar novas técnicas médicas,
incluindo a realizagdo de estudos e andlises no
sentido de garantir o constante aperfeicoamento
das técnicas de emergéncias médicas e a difusdo
das mesmas para todos os elementos do sistema.

2. A Secgdio de Emergéncias Médicas ¢ dirigida por um
Chefe de Seccdo, nomeado por Despacho do Governador
provincial sob proposta do Director Provincial.

3. 0 Chefe de Secgdo a ser nomeado, para além das
demais condi¢Ges constantes do regime juridico para o exer-
¢icio do cargo de Direcgdio e Chefia devera possuir habilita-
des literdrias minimas Licenciatura emfermagem.

ARTIGO 28.°

(Sccgdio de Plancamento, Intervengiio ¢ Apoio Psicolégico

de Docentes Urgentes)

I. Secdo de Planeamento, Intervengdo e Apoio
Psicolégico de Doentes Urgentes ¢ o 6rgio do Departamento
de Emergéncias Médicas (INEMA) ao qual compete as
seguintes tarefas:

a) Intervengio em situagdes de crise junto da popu-
lagdo vitima das respectivas familias, bem como
dos operacionais do INEMA, nomeadamente em
situagdes de Stress pos-traumatico; _

b) Intervengdio psicologica do gabinete, prestando
servigo de apoio e de aconselhamento psicol6-
gico e assisténcia nas emergéncias psiquiatricas;

¢) Formagdo dos operacionais do sistema integrado e
da comunidade; :

d) Planeamento e coordenagio estratégicos dos even-
tos de riscos.

2. A Seccio do Planeamento, Intervengio e Apoio
Psicolégico de Doentes Urgentes, ¢ dirigida por um chefe de
Secgdo, nomeado por despacho do Governador Provincial,
sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe de Secgdo de Planeamento, Intervengdo e
Apoio Psicologico de Doentes Urgentes a ser nomeado,
para além das demais condigOes constantes do regime juri-
dico para o exercicio de cargo de Direc¢do e Chefia devera
possuir habilitagdes literarias minimas a Licenciatura em

Psicologia Clinica ou de Sadde.

SECCAO IV

ARTIGO 29.°
i (Orgios Tutclados)

1. Os 6rgdos tutelados pela Direc¢do Provincial da Saude
sdo: Hospitais Provinciais, Hospitais Municipais, Centros,
Postos de Saude, Escola Técnica de saide e Postos de
Socorro.

de Satde e Escola Técnica, sdo estruturas dependentes da
Direcgdio Provincial de Salde encarregues da prestago de

B

2. Os Hospitais Provinciais, Municipais, Centros, Postos

cuidados de Satde especializados e diferenciados a popula-
¢do, independentemente do nivel de atengdo.

3. A categoria de Hospital bem como do seu nivel sera
conferido na base de critérios selectivos a definir em legisla-
¢d0 propria, tendo em conta a dimensdo ¢ complexidade dos
servi¢os bem como o grau de diferenciagéo e especializagio
de cuidados e a localizagdo geografica.

4. Os Hospitais Provinciais e Municipais gozam de per-
sonalidade juridica e autonomia administrativa e financeira,
dentro dos limites permitidos pela legislagdo da fungéio
publica. _

5. Depende da Direcgdo Provincial da Saide do Namibe.

a) Hospital Provincial Ngola Kimbanda;
b) Hospital Provincial Materno — Infantil;
¢) Hospital Municipal do Namibe;
d) Hospital Sanatério do Namibe;
e) Hospital Municipal do Saco-Mar do Namibe;
/) Hospital Municipal do Tombwa;
g) Hospital Municipal da Bibala;
h) Hospital Municipal do Virei;
i) Hospital Municipal do Camucuio;
J) Centros de Saide Municipais;
k) Postos de Satde a nivel de todos 0s municipios;
1) Postos de Socorro;
m) Repartigdes Municipais de Saude;
n) Escola Técnica de Satde.
SECCAOV
Disposi¢des Finais
ARTIGO 30°
(Do Quadro de Pessoal)

1. O Quadro de pessoal da Direc¢do Provincial da Satde
é constante do mapa anexo do qual é parte integrante do pre-
sente regulamento.

2. O pessoal referido no numero anterior esta sujeito a

alteragdo quando superiormente determinado.

3. A nomeagdio contratagdo ou exoneragdo do pessoal
ao funcionamento da Direc¢do Provincial da Satde far-se-a
de acordo com o preceituado neste regulamento interno e
demais legislagdo complementar.

ARTIGO 31.°
(Duvidas e Omissdes)

As duvidas e omissdes que resuitaram da interpretagdo e
aplicacd@o do presente regulamento interno serdo resolvidos
por despacho do Governo Provincial.

ARTIGO 32°
(Entrada cm vigor)

O Presente regulamento entra em vigor a partir da data
da sua aprovag#o. ’

Namibe aos 3 de Jdlho de 2014. — O Governador
Provincial, Rui Luis Falcdo Pinto de Andrade.
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ANEXO
: o artigo 30.°
a que se refere
Quadro de pessoal 24 L
; Lugares Ocupados i
. Lugares Criados Lugareg .
Carreira/Categoria oo p""'"‘\tr !
Grupo de Pessoal | \
- ] 1
Director Provincial i : \ l
: ingial 5 . ’ 3
Chefe de. Departamento Provinc i T
. 10 3 1
: Chefe de Secgdo Provincial :
— |
Di o0 ¢ Chefia . 1 E I
irecs Inspector Chefe Provincial
v )
Inspector de 2.* Classe -
) 8 1
Subtotal 19 _
o 1 2 I
Médico Assistente
. , 2 - 2
Carrcira Médica Meédico Interno Geral
Subtotal 3 - 3
Enfermeiro Especialista g - !
Licenciado em Enfermagem de 1. Classe 1 - - !
Licenciado em Enfermagem de 22 Classe 1 - !
Licenciado em Enfermagem de 3.2 Classe . 1 1 )
Bacha}el cm Enfermagem de | * Classe | - !
—
Bacharel em Enfermagem de 2.2 Classe 1 - I
. K
Carreira de Bacharel em Enfermagem de 3.2 Classe 1 - !
Enfe; f
n rn-lagem Técnico de Enl’ennagem de 1.* Classe 4 4 -
Técnico de Enfermagem de 2. Clagge 6 L 3

Técnico de Enfermagem de 3.0 Classe ' '
— . - ‘ /
Aux. Enfermagem de | » Classe ' 2 | !
. - /

28 -
Técnico Diag,'Tetap. Espec, Principal - l
ey
Técnico Diag, Terap, Principal . l
—-‘_— ' . l ) /
écnico Diag. Terap, g J + Classe I :
Diagnostico i o S\ /
. - 2 . I .
i3Sl Técnico Diag, Terap, de 2.+ Classe DS
e

Aux. Técnico Diag, Terap, de 1.* Clasge .
M\ . '
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T

rapo de Pesso! CurreiralCategoria Lugares Criados m‘u—-;_
Primeiro Assessor .\l__w Lugares a Preencher
Assessor \l\ I -
Técnico superior Principal $ - 1
e Técnico superior de 1.* Classe —I\ - :
Téenicos SUpErIOres Inspector Superior de 1.° Classe \l“ : :
Técnico Superior de 2.2 Classe 2 , |
Inspector Superior de 2.° Classe 1 - :
Subtotal 3 ; p
Técnico Especialista de 2. Classe | i :
Téenico de 1.2 Classe 1 _ |
Técnico de 2.° Classe 1 _ |
Técnicos Inspector Técnico de 2. Classe 4 ' - 4
Téenico de 3.* Classe 1 R 1
Inspector Técnico de 3.* Classe 2 - 2
Subtotal 10 - 10
Técnicos Médios Principal de 1.* Classe 1 - |
Técnicos Médios Principal de 2.° Classe 1 - 1
Técnicos Médios Principal de 3.° Classe 1 1 -
Técnicos Médios de 1.2 Classe | - 1
i Téenicos Médios Técnicos Mcédios de 2.° Classe ! ! .
Técnicos Médios de 3.2 Classe 4 4 -
' Subinspcctor de 2. Classe 2 - 2
; Subinspector de 3.* Classe 2 l f
Subtotal 13 7 6
Oficial Administrativo Principal 1 - 1
Primeiro Oficial Administrativo 1 B 1
Segundo Oficial Administrativo - ! 3 !
Ad"'i"i.Strativos Terceiro Oficial Administrativo ] 3 3 B
Aspirante 4 N -
Escriturdrio-Dactilégrafo 4 2 2
14 9 5
™ |Subtotal . -
Motorista Pesado Principal . 2 ; 2
Motorista Pesado de 2. Classe i ; ,
Auxiliar Administrativo Principal -
o 2 1 1
Auxiliares Au:filiar delPs i 1 1 <
j Auxiliar dc Limpeza de 1.* Classe ; ; -
' Auxiliar de Limpeza de 3. Classe - : p
Ml_/-/ e 142 63 79

\

TOTAL

Governador, Rui Luis Falcdo Pinto de Andrade.
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GOVERNO PROVINCIAL DE BENGUELA

Despacho n.° 2425/14
dc 9 de Sctembro

Considerando a necessidade de proceder ao Licenciamento
s operagdes de Loteamento, obras de Urbanizagdo e
¢ Construgio @ execugdo da 1* Fase da Urbanizagdo
«OMBAKAY, aprovado pelo Governo Provincial de Benguela,
juto a0 limite Sul do Aeroporto de Benguela, Zona «B»,
Municipio de Benguela.

Nos termos das disposi¢cdes combinadas das alineas a)
¢b)don.°2 do artigo 12.° e do artigo 20.° da Lei n.° 17/10,
de 29 de Julho, que aprova a Organizagdo e Funcionamento
dosOrgdos da Administragdo Local do Estado, o Governador
Provincial de Benguela, emite o seguinte Despacho:

. Que seja publicado em Didrio da Repiiblica o Alvara
1°37, de 28 de Maio de 2014, o qual autoriza a constitui-
¢io de 108 lotes correspondentes a 1.* Fase da Urbanizagio
«Ombaka», na Zona «B», Municipio de Benguela, desti-
nado aos fins Urbano-Habitacionais dispostos no Projecto
de Urbanizagdio «Ombakan.

2. As pegas e desenhos constituem-se em Anexo e sio
parte integrante do presente Despacho.

O presente Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.

Gabinete do Governador Provincial de Benguela, aos 22
de Julho de 2014. — O Governador, Isaac Francisco Maria
dos Anjos.

ALVARA N 37/2014
Operacio Urbanistica de Loteamento
da Urbanizag¢io «Ombaka»
Isaac Francisco Maria dos Anjos, Governador da
Provincial de Benguela, nomeado pelo Decreto Presidencial
n° 34/13, de 8 de Maio de 2013, espego, nos termos do

disposto no artigo 49.° do Decreto n.° 80/06, de 30 de

Outubro, que aprovou o Regulamento de Licenciamento das
Operagdes de Loteamento, Obras de Urbanizagdo e Obras
de Construgdo, o presente Alvara de Loteamento, que assino

e fago autenticar com o selo branco em uso no Governo
Provincial de Benguela, a favor da 1.G.1.P.— Gestiio e Servigos,
L_imitada, sociedade comercial matriculada na Conservatdria
do Registo Comercial de Luanda, sob 0 n.° 37 e Contribuinte
Fiscal n.° 5402020957 — Concessionaria Urbanistica para a
drea junto ao limite Sul do Aeroporto de Benguela. O Alvara
titula a aprovagdo da operagdo de loteamento e respectivas
obras de urbanizagdo da 1.% Fase da Urbanizagdo «Ombaka».
O loteamento e os projectos das obras de urbanizagio
aprovados, respectivamente, pelo Contrato de Concesséo,
firmado entre o Governo Provincial de Benguela e a
Concessiondria Urbanistica, respeitam o disposto nas leis
vigentes sobre a matéria e os planos urbanisticos existen-
tes e correspondem a 1.* Fase da Urbanizag¢do «Ombakan», e
confronta a Norte com a estrada no asfaltada, a Sul com a
estrada ndo asfaltada, a Este com a estrada ndo asfaltada e
a Oeste com a estrada ndo asfaltada, e tem como extremos
os pontos geodésicos (MP) com as coordenadas os pontos:
1. X=325402.00, Y=8605426.00;
. X=325116.00, Y=8605571.00;
3. X=325197.00, Y=8605713.00; e
4. X=325482.00, Y=8605565.00.

Para a conclusdo das obras de urbanizagdo ¢ fixado o

o

prazo contratual da Concessdo Urbanistica. A execugdo
das obras de urbaniza¢fo executar-se-4 nos termos da lei
e de acordo com o disposto no Contrato de Concessdo
Urbanistica.

Para que conste, da emissdo deste Alvard vai ser dada
imediata publicidade afixando-se em edital de idéntico teor
nos pagos do Governo Provincial de Benguela, nos termos
do n.° 1 do artigo 53.° do Regulamento de Licenciamento das
Operagdes de Loteamento, Obras de Urbanizagdo e Obras
de Coﬁstrug:ﬁo, ficando ainda a Concessionaria Urbanistica
com a obrigacdo de dar publicidade do presente Alvard no
local objecto da presente operagiio urbanistica.

Dado e passado para que sirva de titulo a requerente e
para todos os efeitos prescritos na lei.

Governo Provincial de Benguela, aos 28 de Maio de 2014.

~— O Governador, Isaac Francisco Maria dos Anjos.
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i 1emos do Contrato de Concessdo Urbanistica

. cedidos, para integragdo no dominio piblico as
esinituras vigrias de urbanizacfo entre os lotes, bem
g fos termos do disposto no referido Alvara. O Alvara
Mocumentos anexos encontram-se para consulta, nos
' inos 15 dias, na Direcgdo Provincial do Ordenamento
1[ feridrio, Urbanismo, Habltaqao e Ambiente.

rubquue se.

govemno Provincial de Benguela, aos 28 de Maio de 2014.
_(Govemador, /saac Francisco Maria dos Anjos.

ANIP — AGENCIA NACIONAL
PARA O INVESTIMENTO PRIVADO

Resolugio n.° 70/14
dc 9 de Sctembro

(msiderando que, «LMC — Luanda Medical Center,
i, pessoa colectiva constituida e existente de acordo
mis Leis das Ilhas Virgens Britnicas, entidade ndo
siknte cambial, investidor externo, com sede social em
hinGrove House, P.O. BOX, 438, Road Town, Tortole,
A bish Virgin Islands; e «IASO — Investments, Ltd», pes-
salctiva constituida e existente de acordo com as Leis
éslhes Virgens Britanicas, entidade ndo residente cambial,
mesidor externo, com sede social em Palm Grove House,
10.80X, 438, Road Town, Tortole, British Virgin Islands,
Jsentaram ao abrigo do disposto no artigo 54.° da Lei
W1, de 20 de Maio (Lei do Investimento Privado) uma
mposta e investimento privado a realizar na Republica de

dagola,

 lles extenos pretendem adquirir 100% das quotas da
widade «Centro de Servigos Internacionais de Saude,
liiadan, sendo 51% a favor da sociedade «LMC —

't lunda Medical Center, Ltd.» ¢ 49% a favor da sociedade

480 — Investments Ltd.», cuja actividade consiste na
Fstagdo de servigos de assisténcia médica e medicamen-

{ & venda de material farmacéutico, exploragdo de clini-
1 % com especialidades na area de pediatria, cardiologia,

Wipedia, cirurgia, ginecologia/ obstetricia, gastrenterolo-
i otorrinolaringologia e medicina geral e familiar.
Considerando ainda que, o Governo da Reptiblica de
dgola est4 empenhado em promover projectos de investi-
Benios que visam a prossecucdo de objectivos econdmicos
tsiciais de interesse publico nos diversos sectores econd-
icas;

Nos termos das disposig:c”)es combinadas do n.? |

) b artigo 60.°, da Lei n. ° 20/11, de 20 de Maio (Lei do

Ivesimento  Privado) e do artigo 13.° do Decreto
Mesidencial n.° 113/11, de 2 de Junho (Estatuto Orgénico

(onsiderando que, no 4mbito desta proposta, os inves- -

& ANIP), o Conselho de Administragdo da Agéncia

|

Nacional para o Investimento Privado, emite a seguinte
Resolugéo: .

1.> — E aprovado o Contrato de Investimento Privado
do Projecto denominado «Centro de Servigos Internacionais
de Saiide, Limitadan, no valor global de 5.277.384,22 (cinco -
mithdes, duzentos e setenta e sete mil, trezentos e oitenta
e quatro dolares dos Estados Unidos da América, € vinte e
dois céntimos), no Regime Contratual Unico.

2.° — A presente Resolugdo entra em VIgor na data da
sua assinatura. :

Vista e aprovada pelo Conselho de Administragdo da
ANIP, em Luanda, aos 15 de Maio de 2014. — A Presidente
do Conselho de Administragdo, Maria Luisa Perdigéo
Abrantes.

CONTRATO DE INVESTIMENTO PRIVADO
CENTRO DE SERVICOS INTERNACIONAIS DE
SAUDE, LIMITADA — CESSAO DE QUOTAS

Contrato de Investimento Privado

Entre:

Repiblica de Angola, representada pela Agéncia
Nacional para o Investimento Privado, com sede na Rua
Cerqueira Lukoki, n.° 25, 9.° andar, Edificio do Ministério
da Inddstria, aqui representada por Maria Luisa .Perdigdo
Abrantes, na qualidade de Presidente do Conselho de
Administragdo, com poderes legais e estatutdrios para o acto
(doravante designados, respectivamente, por «Estado» e por

«ANIP»);

E
1. — LMC (Luanda Medical Center) Ltd («LMC»),

sociedade constituida e existente nos termos das Leis das
Ilhas Virgens Britanicas, entidade ndo residente cambial,
Investidor Externo, com sede Palm Grove House, P.O. BOX,
438, Road Town, Tortole, British Virgin Islands, neste acto
representada por Nuno de Miranda Catanas;

2.°—[ASO Investments Ltd («LMC»), sociedade cons-
tituida e existente nos termos das Leis das Ilhas Virgens
Britanicas, entidade ndo residente cambial, Investidor
Externo, com sede Palm Grove House, P.O. BOX, 438,
Road Town, Tortole, British Virgin Islands, neste acto repre-
sentada por Nuno de Miranda Catanas;

(doravante designado por Investidores Privados).

Considerando que:

a) Os Investidores Privados, na qualidade de mvestl-
dores externos tal como definido na alinea g) do
artigo 2.° da Lei n.° 20/11, de 20 de Maio (Lei
do Investimento Privado) pretendem investir
na Repiblica de Angola, através da aquisi¢do
de participagdes sociais na sociedade de direito
angolano denominada «Centro de Servigos
Internacionais de Saide, Limitada», melhor
identificada na cldusula 2.% n.° 3, conforme qua-
dro abaixo:
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—— Lei Aplicével: — signi
. Valor Nominal da Participacdo |  Percentagem da g plicavel . ‘Slgnlﬁca todo e qualquer i
Investidor na Socicdade Participacio trumento legislativo do Estado, NOMeadaney
e | Kz 51000000 $1% a Lei das Sociedades Comerciais, ui'&
1ASO | Kz:490.000.00 49% Investimento Privado, aplicvel ag Projectog, |
_ . o ~ Investimento e/ou aos Investidores Privados; ;
) O Estado prelendeatmree'stlmularareallzaq:ao' de h) Lei do Investimento Privado: — signifcasl F
investimentos na Repubhc-a deAnﬁolz'l, Fspecnal- n.220/11, de 20 de Maio;
mente.aqmiles qu? contribuam f:Clswamethe }) Plano de Recrutamento ¢ Formagio: —sgifa t
para 0 desenvolvimento econémico e social

de Pais ¢ do bem-estar em geral da populagdo,
tendo, para o efeito, criado instrumentos legis-
lativos de protecgdio € apoio ao investimento
privado, em especial a Lei do Investimento
Privado;
¢) O projecto de investimento que os Investidores
Privados pretendem implementar enquadra-se
na politica do Estado via ANIP, enquanto 6rgéo
publico responsvel pela promogdo activa do
investimento, e no instrumento legislativo refe-
rido no considerando ).
Os Investidores Privados pretendem gozar da protecgfio
e do apoio concedido pelo Estado aos investimentos priva-
dos na Repiblica de Angola, sendo, por sua vez, interesse
do Estado apoiar o projecto de investimento do Investidores
Privados.
E, nos termos do artigo 51.°¢ seguintes da Lei n.° 20/11,
de 20 de Maio, celebrado o presente Contrato de Investimento

Privado, de acordo com os considerandos supra € o previsto
. . '
nas seguintes cldusulas:

CLAUSULA1?
(Definigdes) -

1. Para efeitos do presente Contrato de Investimento
Privado («Contrato de Investimento»), e salvo se do seu
contexto claramente resultar sentido diverso, o significado e
as regras de interpretacdo das expressdes utilizadas no pre-
sente Contrato, sempre que iniciadas com letra maitscula,
terdo o significado que a seguir lhes ¢ atribuido:

plano de formagdo previsto no n.° 3 artigo 71
da Lei do Investimento Privado;

J) Sociedade: — significa a sociedade em que g
Investidores Privados irdo subscrever pai |
pagdes sociais, na Repiblica de Angola, cony |
denominagédo de «Centro de Servigos Intemaio
nais de Saude, Limitada», com um capital socil
de Kz: 1.000.000,00 (um milhdo de kwanzs}

2. Para além das definigdes supra reproduzidas, smp

_ que o Contrato de Investimento utilizar as definiges previs

" tas no artigo 2.° da Lei do Investimento Privado, estas terk
o significado previsto nessa lei. '

. 3. Em caso de alteragio, total ou parcial, do artigo 2’4
Lei do Investimento Privado, as Partes acordam que 2 0ef
nigdes incorporadas no presente Contrato, por forga d?su
clausula, terdo o significado que lhe é atribuido pela Leid \

_ Investimento Privado, na Data Efectiva. ‘
4. O significado das definigGes previstas no n° |l erefer

das no n.° 2 desta clausula sera sempre o mesmo, quer s
sejam utilizadas no plural ou no singular, quer sé encontkm
escritas no género masculino ou feminino.

me

CLAUSULA 2
(Natureza administrativa ¢ objecto do Contrato)

. O Contrato de Investimento tem natureza adminst
tiva. : ‘
2. Constitui objecto do Contrato de Investimentoaaqi
si¢do por parte dos Investidores Privados, de 100% (cen |

por cento) da totalidade das participagdes sociais na stk |
dade comercial de direito angolano denominada «Cento e |
Servicos Internacionais de Saude, Limitada» («CSIS»), d”i
seguinte forma: |

a) Anexos: — significa os documentos complemen-
tares e/ou auxiliares ao presente Contrato de
Investimento e que dele fazem parte integrante

os quais est3o referenciados na clausula 252,
b) CRIP: — significa o Certificado de Registo de
Investimento Privado previsto no artigo 64.° da
Lei do Investimento Privado;
¢) Cléusulas: — significa as disposies deste Con-
trato, excluindo os considerandos;
d) Contrato. — significa o presente Contrato de
Investimento Privado e todos os seus Anexos;
e) Data Efectiva: — significa a data da assinatura do
Contrato; _ _
J) Estudo de Viabilidade: — sigpifica o estudo
demonstrativo do impacto econémico e social
.do Projecto de Investimento, previsto no n.’ 2
do artigo 54.°, da Lei do Investimento Privado;

- ,-".E._.:..-'-’i s
ot

a) «LMC» ira adquirir uma participagéo socialmn\‘,
o valor nominal de Kz: 510.000,00 (quinhent |
e dez mil kwanzas) correspondente a 51% (cir |
quenta e um por cento); e. - '

b) «IASO» ird adquirir uma participagéo social como
valor nominal de Kz: 490.000,00 (quatrocentes
e noventa mil kwanzas) correspondente a 4%
(quarenta e nove porcento).

3. A «CSIS» tera como actividade principal a prestago
de servigos de assisténcia médica e medicamentosa, vends
d? n.1aterial farmacéutico, exploracﬁ_o de clinicas, com espe
cialidades na 4rea da pediatria, cardiologia, ortopedia, girur

gia, ginecologia/obstetricia, gastroenterologia, otorrinols
ringologia e medicina geral e familiar.
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C!‘AUS_U"Ala S L da América ¢ vinte e trés céntimos), atravé
wgnﬂogwgrﬁﬁca do lnv?sllmcnl({ ¢ regime juridico dos bens e . , através da
dos Investidores Privados) transferéncia de fundos proprios do exterior, da
L0 Pojecto de Investimento tera a sua implemen- ' s?guinte forma: '
e eveeugio no Distrito da ingombota, Provincia de (i) USD 500-00(_)»00 (quinhentos mil délares dos
'yl sito ma Avenida Amilcar Cabral, n.° 3, Zona de - Estados Unidos América) pelo Investidor
penalvimento A. s «LMC — Luanda Medical Center, Ltd»;

1 0s bens juridicos dos Investidores Privados integra- (i) USD 1.002.089,23 (um milhdo ¢ dois mil,
swPujecto de Investimento estdo sob o regime juridico oitenta e nove délares dos Estados Unidos da
spiedade privada, América e vinte e trés céntimos) pela «IASO,

CLAUSULA 4.* Lidy.

(Prazo de vigéncia ¢ entrada em vigor) b) USD 3.775.294,99 (trés milhdes, setecentos e sete-
| 0Contrato tem inicio na Data Efectiva e vigorara por centos e setenta e cinco mil, duzentos e noventa
spindeterminado. e quatro dolares dos Estados Unidos da América

CLAUSULA 5.2 e noventa e nove céntimos), através da impor-

{Objectivos a serem atingidos pelo Projecto de Investimento) tagio de maquinas, equipamentos, acessorios

(slnvestidores Privados tém como objectivos: e outros meios fixos corpdreos pelo Investidor *

g Incentivar o crescimento da economia angolana; - «LMC, Ltd».
b Induzir a criag@o de novos postos de trabalho para CLAUSULA9®
trabalhadores angolanos; (Forma dc financiamento do projecto)

) Elevar a qualificagdo da mao-de-obra dos trabalha-
dores angolanos; '
d Promover o bem-estar econdmico e social das

populagdes. CLAUSULA 10
(Programa de implementagio e desenvolvimento do projecto)

O Projecto de.Investimento sera integralmente finan-
ciado através de fundos proprios dos Investidores Privados.

CLAUSULA 6.2

4 (Montante dc investimento) 1. O Projecto de Investimento serd implementado:e
. acordo com o cronograma de implementagdo constante do
.0 montante total do Projecto de Investimento € de Anexo I & P ¢

3277,384,22 (cinco mi Ihdes, duzentos e setenta e sete
l tezentos € oitenta e quatro délares dos Estados Unidos
blnérica e vinte e dois céntimos.)

2. Em caso de ocorréncia de motivos de forga maior,
que impega a execugdo do programa nos prazos previstos,
. . os Investidores Privados, notificardo a ANIP para informar
L0 montante global de investimento podera ser objecto . 8 : ” ;
& aument . . . sobre o facto que impede o seu cumprimento e desenvolvi-
o, conforme previsto no artigo 78.° da Lei do do Proi de | . indicand o bro
Iesimento Privado, mento do Projecto de Investimento, in 1'can‘ (.) 0 Nov p
grama e cronograma a que o mesmo ficard sujeito, a partir da
data desta notificagdo, passando esta a fazer parte integrante
do presente Contrato de Investimento.
CLAUSULA 11

- (Termos da proporgiio ¢ graduagdo percentual do repatriamento
dos lucros ¢ dividendos)

CLAUSULA 7.
(Operagdes de investimento)
Nos termos do presente Contrato de Investimento, os
_lh'eslldores Privados irdo realizar as seguintes operagdes de
Bestimento privado externo:

| 9 Introdugdo no territdrio nacional de moeda livre- 1. O Projecto de Investimento ficara sujeito a legislagdo

mente conversivel (artigo 12.° alinea a) da Lei  cambial em vigor na Republica de Angola, e is regras pre-
do Investimento Privado); vistas na Lei do Investimento Privado;

; b) Introdugdio de maquinas, equipamentos e outros 2. Depois de implementado o projecto de investimento,
meio fixos corporeos (artigo 12.°alineac)daLei em obediéncia ao disposto nos artigos 18.%, 19.° e 20.° da
do Investimento Privado); e Lei n.° 20/11, de 20 de Maio, e nas condi¢Ges estabeleci-

¢/ Aquisigdo de participagGes sociais em sociedadese  das na autorizagdo do BNA, conforme a legislagdo cambial
empresas de direito angolanas domiciliadas em  aplicdvel, aos investidores externos € garantido o direito de
territério nacional (artigo 12.° alinea g) da Lei transferir para o exterior:

do Investimento Privado). a) Os dividendos ou lucros distribuidos, depois
0 CLAUSULA 8 ' de devidamente verificados e certificados os
(Formas de realizagiio do Investimento Privado) ' * respectivos comprovativos do pagamento dos
' 5 Omontante total do Projecto de Investimento referido na impostos devidos, tendo em conta o montante do
diusula 6* ser4 realizado da seguinte forma: - - capital investido e a sua corréspondéncia com as
g) USD 1.502.089,23 (um milhdo, quinhentos e dois ' respectivas participagdes no capital préprio da

mil, oitenta e nove délares dos Estados Unidos sociedade;

i o 3 _&\ o
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b) O produto da liquidacdo dos seus investimentos,
incluindo as mais-valias, depois de pagos os
impostos devidos;

¢) Quaisquer importancias que Ihe sejam devidas,
com dedugo dos respectivos impostos, previs-
tos em actos € Contratos que, nos termos da Lei
n° 20/11, de 20 de Maio, constituam investi-
mento privado.

3. Os Investidores Privados s6 terdo o direito de iniciar o
repatriamento dos lucros depois de decorridos trés (3) anos
a contar da data de implementagdo efectiva do Projecto de
Investimento e na proporgdo das suas participagdes sociais
na sociedade. _ :

CLAUSULA 122
(Concessito dc facilidades e incentivos fiscais)

Nos termos do presente Contrato, os Investidores vdo
realizar um Investimento no Sector da Saiide, em confor-
midade com o ponto viii) da alinea a) do artigo 21.° a Lei
n.° 20/11, de 20 de Maio. Assim sendo, tendo em conta
que o projecto, nos termos do artigo 39.° da citada lei ira
proporcionar impacto econdmico e social, nomeadamente,
a criagdo de postos de trabalho; contribuigdo para o cresci-
mento do sector e transferir tecnologias de ponta, o projecto
beneficia dos seguintes incentivos:

a) Redugdo da taxa do imposto industrial em 35% por
um periodo de 3 (trés) anos, contados a partir do
inicio de laboraggo de pelo menos 90% da forga
de trabalho prevista;

b) Redugdo da taxa do imposto sobre as aplicagdes
de capitais em 17,5% por um periodo de 2 (dois)
anos, a partir do inicio de pelo menos 90% da
forca de trabalho;

¢) Redugdo da taxa do imposto de SISA em 50%,
relativamente 4 aquisi¢o de prédios urbanos ou
risticos adstritos ao projecto; €

d) Incentivos aduaneiros nos termos das disposicdes com-

binadas do n.° 3 do artigo 28.° da Lei n.° 20/11, de
20 de Maio e do artigo 44.° da Pauta Aduaneira
de Importagio e Exportagdo, aprovada pelo
Decreto Legislativo Presidencial n.° 10/13, de 22
de Novembro, e rectificada pela Rectificagio
n.° 1/14, de 30 de Janeiro.

CLAUSULA 13

(Definicdes das condigdes de explorago e gestdo)

A gestdo do projecto serd efectuada em estrita confor-
midade com as condi¢des de autorizagdo prevista neste
Contrato de Investimento e demais legislagdo aplicével.

CLAUSULA 14* !
(Mecanismos de acompanhamento do Projecto de Investimento)

1. Sem prejuizo dos mecanismos de acompanhamento da
realizag3o dos investimentos preconizados, a ser efectuado
pela ANIP, no quadro do disposto na Lei n.° 20/11, de 20
de Maio, os 6rgdos do Governo procederdo, nos termos €

e

N

DIARIO DA REP(BYyy,
——— g

forma legalmente prevista, a fiscalizagdo sectoria) COmen
a0 :acompanhamento € supervisio de toda a execum;
projecto.

2. Os Investidores Privados deverio facilitar aANIp,
acompanhamento e fiscalizagdo das suas actividades ¢ d
dados e elementos que possuirem de natureza técnica, e,
ndémica, financeira ou outra, cujos técnicos devidamenteey.
denciados terdo o direito de visitar o local ou locais de opey
¢Oes, adstritas ao projecto de investimento, devendo seri
facultadas as condi¢@es logisticas necessérias, segundowy
critério de razoabilidade, a0 desempenho da sua missi,

3. No quadro do desenvolvimento do projecto dcims |
timento autorizado, o alargamento do objecto da socieda (.
veiculo do projecto, os aumentos de capitais para o ins
timento, os aumentos de capital social da sociedade q
passem pela importagéo de capitais, bem como as cesss
de participagdes sociais contratuais e demais alteragdes &
condigdes de autoriza¢do, em conformidade comald
n.° 20/11, de 20 de Maio, devem ser autorizados pefa ANE

4. De acordo com o Cronograma de Implemeniih
¢ Execugdio do Projecto que constitui anexo ao presrk
Contrato de Investimento, os Investidores Privad,
sem prejuizo do estipulado no n.° 1 do artigo 710 dale
n.° 20/11, de 20 de Maio, deverdo elaborar e apresenla d
ANIP, sempre que solicitado por esta, relatdrios, com todes
os dados relevantes, contendo a descrigdo circunstancili
dos trabalhos apurados e indicadores técnicos ¢ economics
realizados, bem como outros elementos de sintese que&
afigurem relevantes. '

5. Sempre que necessario os outorgantes poderio solici

tar a realizagdo de reunides de balango, no quadro da mple |

mentagdo e execugdo do Projecto de Investimento aulor
zado.

= -

6. Todas as notificagdes ou comunicagdes efectuadas
abrigo do presente Contrato de Investimento so seréo vl
das se forem feitas por escrito e enviadas para 0 seguines
enderegos

Estado, representado pela ANIP: - :

Endereco: Rua Serqueira Lukoki, n.° 25, 9." ands,
Edificio do Ministério da Industria;

Telefone: +244 222 391 434 /331 252;

Fax: +244 222 393 381;

e E-mail: geral@anip.co.ao

«LMC, Ltd»

Enderego: Rua Kwamme Nkrumah, n.° 25¢;

Telefone: 925372 588;

E-mail: nuno.catanas@mcjurist.com
«IASO, Ltd»

Enderego: Rua Kwamme Nkrumah, n.° 256;
Telefone: 925 372 588;
E-mail: nuno.catanas@mcjurist.com

7. Qualquer alteragdo aos enderecos acima jndica®

deverd ser prontamente comunicada, por escrito, a out®®
Parte.
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CLAUSULA 15.°

. ' descontos de Imposto sobre os Rendimentos
(ipelo ccondmico ¢ social do Projecto de Investimento) '

do Trabalho e contribuigSes para a Seguranca
Social, celebrar contratos de seguros de trabalho
e doengas profissionais.

oo

@ ysPartes acordam que o Projecto de Investimento tera

:,mpgclo economico descrito no Estudo de Viabilidade e

.ﬁeﬂo Econémico e Financeiro e inclui:

¢ Incentivar o crescimento da economia angolana;

}) Induzir a criag@o de novos postos de trabalho para.
trabalhadores angolanos.

CLAUSULA 18°
(Apoio institucional do Estado)

{

i

i
B
2%
o
i $4
B i
K

O Estado Angolano, através de cada uma das institui¢Ses
publicas a seguir indicadas, de acordo com as suas compe-
téncias e no alcance do interesse socio-econdémico do pro-
jecto, compromete-se institucionalmente no seguinte:

a) Ministério da Saiide — Enquanto entidade tutelar:
a apoiar nos licenciamentos que se mostrarem
necessarios no dmbito da execugéo do projecto e
apoiar o equilibrio funcional do projecto;

b) BNA — Departamento de Controlo Cambial -
Emitir as licencas de importagdo dos capitais
autorizados; ‘

¢) ANIP — Agéncia Nacional para o Investimento
Privado - Prestar apoio institucional, sempre que
o Investidor pretenda recorrer aos sectores da
Administragdo Pablica e outras instituigdes cuja
intervengdo seja considerada pertinente para a
implementagdo e gestdo do projecto;

d) Ministério das Finangas — Conceder as facilida-

CLAUSULA 16
(Impacto ambicntal)
0s Investidores Privados obrigam-se a implementar
{ujecto de Investimento de acordo com a legislagdo
ghiental em vigor que for aplicavel, em particular no que
fespeilo a:
g Salvaguarda do meio ambiente, em matérias de
ruidos, gases, fumos, poeira, gestdo de residuos
eefluentes; :

b) Permissdo que as autoridades competentes pro-
cedam a inspec¢des ou estudos para aferir
a regularidade ambiental das actividades de
construgdo e operag¢éo, das instalagdes dos equi-
pamentos no terminal;

¢ Asseguramento do adequado tratamento das aguas

residuais e dos residuos sélidos, que abranja

todos os sub-projectos (edificios, bomba de . . .
) p. J ( ’ des e incentivos fiscais, nos termos previstos na
combustivel oficina); e

ici ‘s lausula 12.* do presente Contrato,
4 Participagdo ao Ministério do Ambiente de quais- ¢ ?
P d e) Ministério da Administra¢do Piblica — Trabalho

e Seguranga Social - prestar todo o apoio que for
solicitado pelos Investidores para as acgbes de

quer ocorréncias andmalas de natureza poluente
ou com efeitos negativos sobre o ambiente.

CLAUSULA 172

(Forga de Trabalho ¢ Plano de Formagio Profissional) recrutamento ¢ formagéo de técnicos naCiortais’
I.Com 2 implementagdio do Projecto de Investimento, bem con‘lo‘para 2 lmplemen‘taf;ao de medidas
mvése a criagiio de 171 (cento e setenta € um) postos de para garantir a seguranca e higiene no local de
Bhalho directos. trabalho; e .
2Comoresulta do Plano de Recrutamento e Formagao de J) Ministério do Ambiente — Apoiar os investidores
sl, a forga de trabalho directamente afecto a0 Projecto no encontro de solugdes adequadas para a pre-
1 klestimentoser4 distribuida nos seguintes termos: vengdo de ocorréncias anormais que possam
a) 146 (cento e quarenta seis) postos de trabalho para prejudicar_o meio ambiente, produzindo sempre
nacionais; que necessario recomendagdes de modo que a
b) 25 (vinte e cinco) postos de trabalho para estran- - - actividade do projecto decorra em estrita conso-
geiros, com qualificagGes especializadas e ndo nancia com a Lei de Bases do Ambiente.
disponiveis no mercado nacional. CLAUSULA 192
3. Para além do cumprimento das obriga¢Ges previstas . (Deveres ¢ direitos dos Investidores Privados)
% Plano de Recrutamento e Formagio da Mao-de-Obra 1. Os Investidores Privados obrigam-se a respeitar as leis
Yuional, a sociedade ficara também obrigada a: e regulamentos em vigor, bem como 0s compromissos con-

a) Promover a substituigdo gradual da mio-de-obra tratuais € submete-se ao controlo das autoridades competen-
expatriada, por trabalhadores nacionais, nos ter-  tes, devendo prestar-lhes todas as informagdes solicitadas,

mos do Decreto n.° 5/95, de 7 de Abril; nomeadamente:

b) Colaborar com o INEFOP no processo de recru- a) Respeitar os prazos fixados para a importagéio de
| lr tamento, selecgdio e formagdo profissional dos . capitais e para a implementag@o do projecto de
: trabalhadores angolanos; . : acordo com 0s compromissos assumidos;

p ¢/ Cumprir com as obrigag@es inerentes a sua qua- b) Aplicar o plano de contas ¢ as regras da contabili-
lidade de empregador, designadamente os dade estabelecidas no Pais; .
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¢) Promover a formagdo da ‘mao-de-obra nacional €
a angolanizagdo a nivel das chefias e quadros
nacionais. ;

2. Sem prejuizo dos direitos estabelecidos no presente
Contrato e na lei, os Investidores Privados gozardo ainda o
direito a total protecgdo e respeito pelo sigilo profissional,
bancério e comercial.”

3. Nos termos do disposto no artigo 22.° da Lei n.° 20/11,
de 20 de Maio, os Investidores Privados tém direito a recor-
rer ao crédito apds a implementagdo efectiva do projecto.

CLAUSULA 20?
(Forca maior)

.1. O disposto no presente Contrato de Investimento
foi estabelecido com base em determinadas circunstancias
economicas, técnicas e operacionais existentes em Angola
a presente data. Caso ocorra uma alteragdo das referidas cir-
cunstdncias, que provoque uma modificagio do equilibrio
-contratual existente, as Partes comprometem-se a tomar as
medidas necessdrias @ pronta reposi¢io do referido equili-
brio € a ndo tentar obter qualquer beneficio ou vantagem
dessa situago. .

2. Verificando-se a alterag3o de circunstancias referida
no nimero anterior, as Partes poderdo solicitar a revisio
ou modificagdo dos termos do Contrato, ou a adopgio de
qualquer outra medida apropriada, com vista a reposigdo do
equilibrio Contratual. ; '
3. No caso de os bens objecto de investimento privado
serem expropriados por motivos ponderosos e devidamente
justificados de interesse pitblico, o Estado assegura o paga-
mento de uma indemnizagZo justa, pronta e efectiva, cujo
montante ¢ determinado de acordo com as regras de direito

aplicéveis, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 16.° da
Lei do Investimento Privado. '

CLAUSULA 21
(Lei aplicdvel)
A Lei aplicavel ao presente Contrato & a Lei Angolana.

CLAUSULA 22*
(Infraccdes ¢ sangles)

1. No dmbito deste Contrato de Investimento, sem pre-
juizo do disposto em outros diplomas, em matéria de inves-
timento privado, constituem infracgdes os seguintes actos:

-a) Usode contribuigGes provenientes do exterior para
finalidades diversas daquelas para que tenham
sido autorizadas;

b) A ndo execugio do projecto dentro dos prazos esta-
belecidos no presente contrato ou da autorizagao
do investimento;

¢) A pratica de actos de comércio fora do dmbito
autorizado;

d) A pritica de facturagio que permita a safda de
capitais ou iluda as obrigag8es a que 2 empresa
ou associago esteja sujeita, designadamente as
de carécter fiscal;

DIARIO DA REPUR g,
\'
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e) A ndo execugdio das acgdes de formg

o 0 o g
substitui¢dio de trabalhadores expairiadog p, | -

nacionais nas condicdes e Prazos estabelecigy
J) A sobre-facturagdo das méquinas e equipamm;

importados para os fins do projecto de ing;
mento.

. —

- 2. Sem prejuizo de outras sanges especialmente press
tas por lei, as transgressdes previstas no nimero anteriorsiy
passiveis das seguintes san¢des:

a) Multa, correspondente em kwanzas, que variaenr
equivalente a USD 10.000,00 e USD 5000001,
sendo 0 minimo e o méximo elevados pmng
triplo em caso de reincidéncia;

b) Perda das isen¢des e incentivos fiscais e ourg
facilidades concedidas;

¢) Revogagdo da autorizago do investimento.

3. As competéncias e procedimentos inerentes & i
cagdo e recursos sobre as sangdes sdo as estabelecidas ws
artigos 87.° ¢ 88.°, ambos da Lei n.° 20/11, de 20 de Maip,

CLAUSULA 23
(Resolugio de litigios)

1. Quaisquer litigios ou divergéncias relativos 4 vk
dade, interpretagdo, cumprimento, alteragéo ou vigéncia i
presente Contrato de Investimento, bem como sobre a nle
pretagdo e aplicagdo de quaisquer leis, decretos, regulam.t&
tos ou decisdes com impacto sobre o mesmo, qué sunam
entre o Estado e um ou ambos os Investidores Privadosse
submetidos a arbitragem, de acordo com © estabelecido i
Lei n.° 16/03, de 25 de Julho.

2. O Tribunal Arbitral sera constituido por 3 (trés) it
tros, sendo um designado pelo(s) demandante(s), 0 segud
pelo(s) demandado(s) e o terceiro, que desempenhafia
fungdo de presidente, escolhido por acordo entre 0s frbitres
nomeados pelo(s) demandante(s) e demandadofs). Se
arbitros nomeados pelo(s) demandante(s) ¢ demandadofs)
ndo chegarem a acordo quanto a pessoa a designar par &
ceiro 4rbitro, o terceiro arbitro serd designado nos termosd?
Lei n.° 16/03, de 25 de Julho.

3. O Tribunal Arbitral funcionara em Luanda, Angola,¢
decidira segundo a Lei Angolana.

4. A arbitragem sera conduzida em lingua portuguesa.

5. Os acérddos, ordens ou decisdes do tribunal arbital
serdo finais, vinculativas e irrecorriveis. As Partes, destt
J4, renunciam ao direito de invocar qualquer imunidade o
privilégio de que possam gozar relativamente aos acordios,
ordens ou decisdes do tribunal arbitral e comprometem-s¢

a prontamente cumprir com as mesmas Nnos Seus precisis
termos.

CLAUSULA 24.?
(Lingua do Contrato ¢ cxemplares)

. As Partes acordam que todos os documentos cope
tuais, descritos na clausula 25 assim como toda a docwr
menta¢o que as mesmas venham a trocar no ambito da sw
execugdo, deverdo estarem lingua portuguesa.

]
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J 3, Caso qualquer uma das Partes produza ou invoque
’!' jam documento em lingua estrangeira, este so sera eficaz
emduzido para lingua portuguesa, sem prejuizo de, em
aw de litigio ou duvida, prevalecer o conteido do docu-

giooriginal sobre a tradugdo.

3.0 presente Contrato € feito em 5 (cinco) exemplares,

fundo cada uma das partes com um exemplar.

CLAUSULA 252
* (Anexos ao Contrato)

§io partes integrantes do Contrato os seguintes documen-

a) Plano de Formag#o da Forga de Trabalho Nacional

. —Anexol;

b) Plano de Substitui¢do da For¢a de Trabalho Expa-

triada — Anexo II;

¢) Cronograma de Implementagdo — Anexo 11I.
Luanda, aos 15 de Maio de 2014. - :

Pela Republica de Angola, A Agéncia Nacional de

Presidente do Conselho de Administrago.
Pela «LMC — Luanda Medical Center, Ltd», Nuno de

Miranda Catanas. — Representante.
Pela «IASO — Investments Ltd», Nuwo de _Miranda '

Catanas. — Representante.

Investimento Privado, Maria Luisa Perdigdo Abrantes. —

1Y
ANEXO |
Plano de Formacio de Mio-de-Obra Nacional
: (N.** 2 e 3 do Artigo 72.° da Lei n.° 20/05 de 20 de Maio)

N.°de . ]
‘;.;: Categorias Forman Cateporia do Tipo Local da Tempo de Duragdo Custo
dos " Formador de Formagio | Formagio | Formacdo Inicio / Fim da Formagdo
i o . ..
it Medico 6 Mddico | Teoricac Pritica | =242 jgh |4 Dias antes do inicio da actividadel| \;py 41 565 g9
| Angola abertura
[y Médi . . . Luanda, Na data de inicio de actividade/12 meses 36.600.00
'! édico 6 Médico Tedrica ¢ Pritica Angola 52h apés o inicio da actividade USD 36.600,
ey
{
I
i ] Enfermeiros " Enfermeiro | Tedrica e Pritica Luanda, 40h 14 Dias antes do inicio da actividade/ USD 26,442,00
! Angola abertura
~—
| . . .

i - : Médico c/ou . . Luand Na data de inicio de actividade/12 meses
! Enfc C . . a, SD 15,865,00
L- lermeiros 1 Enfermeiro Tedrica ¢ Prética Angola 24h apés o inicio da actividade u
~—
i
3 i : .. L. Luanda, Na data de inicio de actividade/12 meses g8
! Enfermeiros i Enfermeiro | Teorica ¢ Pratica Angola 8h apés o inicio da actividade USD 5.288,00
s .
i 6. : . .. . Luanda, Na data de inicio de actividade/12 meses
: Enfermeiros 1 Enfermeiro | Tedrica e Pritica Angola 16h apés o inicio da actividade USD 10,577,00
g e 14 Dias antes do inicio da actividade/
! Téenicos 21 Enfermeiro | Tebrica ¢ Pritica | L2242 32 USD 40,385,00
i Angola abertura
N~
|
| ;
14 . . . . Luanda, Na data de inicio de actividade/12 meses
i Tecnicos 21 Enfermeiro | Tedrica e Pritica Angola 24h apés o inicio da actividade USD 30.288,00
i
i . - .
i Ll 14 Dias antes do inicio da actividade/
7| Admiviswaivo | 34| Director Sénor | Tobricae Prétca | e 8 | s USD 16.346,00
\
!
i ; .. "
| 0| Administrativos 34 Director Séniar iﬁf’l;lagem l;\‘;“;(j:' 2h No Inicio da actividade/repeticdo anual | USD 4.087,00
i
!
il Operdrios Dircctor de Luanda 14 Dias antes do inicio da actividade/
) i i » 16h
I\ ializados 25 Operagdes Tedrica ¢ Pritica Angola abertura USD 24.038,00

\-,

D] Operdrios B Técnicosde | Reciclagem Luanda 2h No Inici i :

: " 2 0 da actividade/repeticdo anual
Especializados 5 Operagdes Anual Angola pelic u USD 601,00
97 USD 174,603,00
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ANEXO Il
Substituicio Gradual da For¢a de Trabalho Expatriada

(N2 ¢ 3 do artigo 72.° da Lei n.° 20/05, de 20 de Maio)

Ano | Ano2 Ano3 Ano 4

Rubricas Nac. | Exp. | Nac. | Exp. | Nac. Exp. [ Nac. Exp.
Direcgdo o |60 |6} 2 4 3 3
Técnicos Superiores 19 20 19 20 19 20 21 20
Técnicos Médios % | o || 0| 26 | o | 3 0
Administrativos 2 0 29 0 29 0 29 0
Operirios Espocizlxlizados 10 3 11 2 - 11 2 17 2
Operrios ndo Especializados 24 0 24 0 24 0 27 0
Total 108 29 109 28 m 26 128 25

ANEXO I

Cronograma de Implementacao

Atividade

Calenddrio

Processo ANIP (preparagdo, negociagdo e aprovagio do Projecto de investimento) Aquisi¢do de Quotas no CSIS

1.° Trimestre de 2014

Selegdo, Formag3o e implementago do Sistema de Informagdo - Impiementagdo da tecnologia de informagéo adequada
para dados, gestdo financeira e gestdo de inventdrio ¢ consumiveis.

2.° Trimestre de 2014
. ‘ — —
AquisicZo ¢ importagdo de equipamento - incluindo a aquisigZo do equipamento médico e administrativo necessario para 2.° Trimestre de 2014
corresponder as especificacdes do projeto da clinica. .
2.° Trimestre de 2014

Licenciamento e Certificagio das Instalagdes ¢ Servigos - Trabalhando com as awloridades locais de saide, comissdcs
comerciais ¢ lideres da comunidade médica no sentido de obter o licenciamento exigido pelas leis nacionais e municipais.

1.5 — 2.° Trimestre de 2014

Implementagdo de Sistemas/Protocolo Hospitalar - Usando um acervo de procedimentos e politicas hospitalares para cada
drea da unidade, incluindo recursos humanos, 4rea financeira, médita, farmécia, consum iveis/inventdrio, etc.

9.0 3.° Trimesire e 2014

Servigos de Gest3o Hospitalar - Os servigos podem incluir desde a avaliagio e implementagdo de modelos de negdcios
adequados 2 consulta ¢ gestdo de actividades hospitalares especificas.

2.0 __ 3.° Trimestre 2014

ety

Recrutamento e FormagZo de Funcionérios - Inclui tanto o recrutamento de funcion4rios locais e estrangeiros como o
estabelecimento de. estruturas de compensagBes e beneficios. Adicionalmente, o estabelecimento das politicas e proce-
dimentos de recursos humanos necessérios para garantir um quadro de pessoal estivel e estabelecer e supervisionar a
formagdo necesséria para todo 0 equipamento adquirido. ; .

2.9 — 3.° Trimestre de 201

Especificag3o e Implementago de Politicas ¢ Procedimentos - usando especialistas locais para determinar a melhor forma
de modificar e implementar procedimentos operacionais chave em cada ambiente

2. — 3.2 Trimestre de 204

Periodo de teste de 2 meses
Langamento de operagdes comerciais

3.9 Trimestre de 2014

4.° Trimestre de 2014

Pela Repiiblica de Angola, A Agéncia Nacional para o Investimento Privado, Maria Luisa Perdigdo Abrantes.—

Presidente do Conselho de AdministragZo.

Pela «LMC — Luanda Medical Center, Ltd», Nuno de Miranda Catanas. — Representante.
Pela «IASO — Investments Ltd», Nuno de Miranda Catanas. — Representante,

S—
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; Resolugo n.° 71/14 por sua vez aqui representada pela sua Presidente do

dc 9 de Sctembro Conselho de Administragdo, Maria Luisa Perdigido Abrantes;

cusiderando que Dudik Hazan, pessoa singular, enti- E

erioresidente cambial, Investidor Externo, de naciona- .Dudik Hazan, pessoa singular de nacionalidade israelita,

isali,fesidente ¢ domiciliado na Afula, Israel, por- entidade ndo residente cambial, Investidor Externo, resi-

dente ¢ domiciliado na Afula, Israel, portador do Passaporte

grdo Passaporte n.° 29010870, valido at¢ 18 de Agosto
#1023, apresentou ao abrigo do disposto no artigo 54.° da
[dn® 20711, de 20 de Maio (Lei do Investimento Privado)

n.° 29010870, valido até 13 de Agosto de 2023.
O Estado ¢ o Investidor quando designado em conjunto

. «Partes» e individualmente «Parten.
waProposta de Investimento Externo.

s Considerando que:
Consderando que no ambito desta proposta pretende-se 1. O Investidor é uma pessoa singular de nacionalidade
onepeo, construgdo e exploragdo de uma unidade fabril  jsraelita e pretende conceber, construir e explorar uma uni-
| wpaiividade principal consiste na producdo e exportagdo  dade fabril a denominar-se «Starlife Group, Limitada» cuja
&furinha, 6leo de peixe e produtos similares. actividade principal consiste produggo e exportac¢do de fari-

(onsiderando que, o Governo da Republica de Angola  nha, 6leo de peixe e produtos similares.
2. Se pretende a implementagdo de infra-estrutura nova

e construgdo da nave, instalagdo e preparacdo de todo o ser-
vi¢o necessario a fabricagdo. -
3. Em termos tecnologicos a solugdo preconizada € a uma

i . thori unidade de alta porte com tecnologia moderna que garanta
1C0S, assim i i ~ T .
| como a melhoria da qualidade de vida uma redugdo bastante significativa dos eftuentes quer gaso-

{ 8 ppulagdes aumento de infra-estruturas industriais, 0 sog quer liquidos, criados durante o processo produtivo.
mento do emprego, bem como o fomento do empresa- E livremente ¢ de boa-fé e no reciproco interesse de
o angolano, cada uma das Partes celebrado o presente Contrato de
Nos termos das disposi¢des combinadas do n.° | Investimento que se rege nos termos e de harmonia com as
batigo 60.° da Lei n.° 20/11, de 20 de Maio (Lei do Clausulas seguintes:

bnestimento Privado), e do artigo 13.° do Estatuto Organico ' CLAUSULA 1.2

&ANIP (aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 113/11, . (Naturcza administrativa e objecto do Contrato)

&2de Junho), o Conselho de Administragdo da Agéncia
Yaional para o Investimento Privado, ‘emite a seguinte
Resolugdo:

gi empenhado em promover- projectos de investimen-
wque visam a prossecu¢do de objectivos econémicos e
wiis de interesse piblico, nomeadamente, diversificagdo
ticonomia, prestagdo de servigos nos diversos sectores da

1. O presente instrumento tem natureza administrativa.

2. Constitui objecto do presente contrato a concepgéo,
construgdo e exploragdo de uma unidade fabril cuja activi-
dade principal consiste na produgdo e exportagdo de farinha,
6leo de peixe e produtos similares.

I’—Eaprovado o Contrato de Investimento da Proposta

tnominada «Starlife Group, Limitada», no valor global de CLAUSULA 2
5D 4.807.800,00 (quatro milhdes e oitocentos e sete mil e (Localizagdo do Investimento)
tlocentos dolares norte-americanos). O projecto serd implementado na Provincia de Benguela,
2’ — A presente Resolugdo entra em vigor na data da  Municipio da Baia Farta, na Rua 3, B-12, Zona do .
r S assinatura, - Desenvolvimento B.
Vista ¢ aprovada pelo Conselho de Administragio da * CLAUSULA3:®

(Regime juridico dos bens do Investidor)

ANIP, em Luanda, aos 15 de Maio de 2014. — A Presidente

b Conselho de Administragio, Maria Luisa Perdigdo A sociedade a constituir serd a iinica proprietéria das ins-
b

talagOes, maquinas e bens de equipamento que vierem a ser
adquiridas no dmbito do projecto de investimento regulado
—_— : pelo presente Contrato.
CONTRATO DE INVESTIMENTO PROJECTO CLAUSULA 4.2
STARLIFE GROUP, LIMITADA ’ . (Prazo de vigéncia ¢ denuncia do Contrato)
O presente Contrato ¢ vélido, eficaz e vinculativo para
as Partes por tempo indeterminado, se nenhuma das Partes o

dbrantes.

Contrato de Investimento

Entre: ' denunciar com antecedéncia minima de seis meses.
abli ola, aqui representado .
0 Estado da RepUbllca de Ang. >, 4q . p : ‘ CLAUSULA 52
’ F’ pela Agéncia Nacional para o Investimento Privado, adiante (Objectivos a screm atingidos pelo Projecto de Investimento)
' | dsignada abreviadamente por «ANIP», nos termos da dele- Com a implementagdo deste Projecto de Investimento

ggdo de competéncias previstano n.® | doartigo 53.°daLei  pretende-se atingir os seguintes objectivos:
1220/11, de 20 de Maio, («Lei do Investimento Privado»), a) Incentivar o crescimento da €conomia;




b) Aumentar a capacidade produtiva nacional e/ou
elevar o valor acrescentado;

¢) Promover parcerias entre entidades nacionais €

estrangeiras;

d) Induzir a criagdo de novos postos de trabatho para
trabalhadores nacionais e a elevaio da qualifi-

 cagdo de mao-de-obra angolana; -

e Permitir a transferéncia de tecnologia e aumentar a

eficiéncia produtiva;

J) Propiciar o abastecimento eficaz do mercado
interno;

g Promover o desenvolvimento tecnoldgico, a efi-
ciéncia empresarial e a qualidade dos produtos;

h) Aumentar as exportagges e reduzir as importagdes;

i) Instalar, renovar, expandir ou modernizar as infra-
-estruturas destinada  actividade econdmica.

CLAUSULA 62
(Operacdces de Investimento Externo)

O Projecto de Investimento prevé as operages previstas

nas alineas a), b) e c) do artigo 12.° da Lei n.° 20/11, de 20
de Maio.

CLAUSULA 7}
{(Montante e formas de realizagio do Investimento Externo)

1. Oinvestimento global do projecto ¢ de USD 4.807.800,00
(quatro milhdes e oitocentos € sete mil e oitocentos délares
norte-americanos). |

2. O investimento serd realizado da seguinte forma:

‘@) USD 4.577.000,00 (quatro milhdes e quinhentos
¢ setenta e sete mil délares norte-americancis)
através da introdugdo de maquinas, equipamen-
tos e outros meios fixos corporeos;

) USD 230.800,00 (duzentos e trinta mil e oitocentos
dolares norte-americanos) através transferéricia
de fundos do exterior.

. 3. No quadro da implementagdo e desenvolvimento do
Investimento, o lnvestidog' podera, nos termos da Lei do
Investimento Privado, solicitar 4 ANIP alteragdes 4 forma
de realizago do investimento tendo em vista o seu &xito.

CLAUSULAS*
(Forma de financiamento do Investimento Externo)

O Investimento sera integralmente realizado com o
recurso a fundos alheios disponibilizados pela Parte do
Investidor Externo.

CLAUSULAY:
q ’ (Programa de implementaclio ¢ desenvolvimento do projecto)

A implementagZo do projecto ser4 feita no prazo méximo
de 16 (dezasseis) meses, contados 2 partir da data da assina-
tura do presente Contrato, conforme cronograma de exe-
cugdo, conforme Anexo I.

O —
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CLAUSULA 10
(Termos da proporgiio e graduacio pereenty

5 al do repatri
do repatriamento dos divide; Patramey

ndos) {
I. O Projecto de Investimento ficar sujeito 4 legislags z
cambial em vigor na Republica de Angola e as regras ey, l
tas na Lei do Investimento Privado.
2. Depois de implementado o projecto de investimen,
e em obediéncia ao disposto nos artigos 18.°, 192¢20°¢
Lei n.° 20/11, de 20 de Maio, e nas condigdes estabelecis
na autorizagdo do BNA, conforme a legislagdo seri can.
bial aplicavel, ao investidor externo € garantido o direitod:
transferir para o exterior: '

a) Os dividendos ou lucros distribuidos, deps
de devidamente verificados e certificados &
respectivos comprovativos do pagamento d
impostos devidos, tendo em conta o montl
do capital investido ¢ a sua correspondénciacon
as respectiva participagdes no capital propriods
sociedade;

b) O produto da liquidac@o dos seus investimenlos,
incluindo as mais-valias, depois de pagos &
impostos devidos; .

_¢) Quaisquer importancias que lhe sejam dewda's,
com deducdo dos respectivos impostos, previs

tos em actos e contratos que, nos termos & Lei
n° 20/11, de 20 de Maio, constituam’ Invesi-
mento Privado;
d) O produto de indemnizagdes, nos termos do r'L°3
do artigo 16.° da Lei n.° 20/11, de 20de Maio.
3.0 Investidor s6 tera direito de iniciar o repatriameid
dos lucros depois de transcorridos 3 (trés) anos a contar da .
data da assinatura do presente contrato.

CLAUSULA 117
(Incentivos fiscais)

1. Nos termos do presente Projecto de Investimento ¢
disposigdes legais cotrespondentes aplicéveis, constantes &
Lei n.°20/11, de 20 de Maio, ao investidor privado assisie0
direito aos incentivos fiscais seguintes:

a) Redugdo do pagamento de Imposto Industrial em
217, 5% por um periodo de 2 (dois) anos;

b) Reduggo do pagamento de Imposto sobre a Apl
cagdo de Capitais em 13, 75% por um period
de | (um) ano para os lucros e dividendos qué
venham a ser distribuidos aos sécios decorrentes
de investimento realizado na Zona B;

¢) Redugdo do pagamento de: Imposto de Sisa pela

aquisi¢do de terrenos e iméveis adstritos ap Pro-
Jecto de Investimento.

2. O periodo redugio conta-se a partir do inicio da labo-

ragdo de pelo menos 90% da forca de trabalho prevista, 1
ambito da Implementagdo do Projecto de Investimento ,
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et

I 3 No futuro, quer no aumento da capacidade instalada
qira situag@o para optimizar a produgédo da fabrica,
4508 equipamentos importados deverdo beneficiar da
oo do pagamento de direitos e demais imposi¢des
Joneiras, com excep¢do do Imposto de Selo e taxas devi-
i5pela prestacdo de servicos, sobre os bens e equipamen-
o miquinas, viaturas pesadas e tecnologicas, acessorios e
Jrssalentes, nos termos do artigo 28.° da acima citada lei.

CLAUSULA 127
(Definiclo das condigdies de execugiio ¢ gestio do projecto)

Agestio do projecto serd efectuada em estreita con-
fmidade com as condi¢bes previstas neste Contrato de
mesimento ¢ demais legislagdo aplicavel, ndo podendo o
mutanie do Investimento do Projecto sera aplicado em pro-
jrodiverso daquele que é regulado pelo mesmo Contrato.

CLAUSULA 132
(Mecanismo de acompanhamento do Projecto de Investimento)

1.Sem prejuizo dos mecanismos de acompanhamento da
miizgdo dos investimentos preconizados, a ser efectuado
#aANIP, no quadro do disposto na Lei n.° 20/11, de 20
kMaio, os érgdos do Governo procederdio, nos termos e
bma legalmente prevista, a fiscaliza¢do sectorial corrente,

 baompanhamento e supervisdo de toda a execugdo do

Mjecto.

2.0 Investidor devera facilitar a ANIP o acompanha-
malo ¢ fiscalizagdo das suas actividades e dos dados e
tmentos que possuirem de natureza técnica, econdmica,
baxeira ou outra, cujos técnicos devidamente credencia-
sterdo o direito de visitar o local ou locais de operagdes,
dritas a0 projecto de investimento.

} No quadro do desenvolvimento do Projecto de
hiesimento autorizado, o alargamento do objecto da socie-
tde veiculo do projecto, os aumentos de capitais para o

§ mestimento, os aumentos de capital social da sociedade,
bm como as cessGes de participagdes sociais contratuais
t&mais alteragBes das condigdes de autorizagdo, em con-
fmidade com a Lei n.° 20/11, de 20 de Maio, devem ser
[ atorizados pela ANIP.

4 De acordo com o Cronograma de Implementagdo

5. Sempre que necessério as Partes poderdio solicitar a
realizagéo de reunides de balango, no quadro da implemen-
tagdo e execugdo do Projecto de Investimento autorizado.

CLAUSULA 142
(Deveres do Estado)

Para além do disposto no presente Contrato, o Estado
Angolano, através dos seus Orgdos e instituicSes, deve
garantir: -

I. E garantido ao Investidor, em Angola, pelos princi-
pios que enformam a ordem juridica, politica e econdmica
angolana, independentemente da origem do capital, um tra-
tamento justo, ndo arbitrariamente discriminatério e equita-
tivo, nos termos da Lei do Investimento Privado, nomeada-
mente:

a) O acesso aos Tribunais para a defesa ¢ proteccdo
dos direitos;

b) o direito de denuncia junto do Ministério Pablico
de’ quaisquer irregularidades, ilegalidades e
actos de improbidade em geral que atentem
directa ou indirectamente contra os seus interes-
ses economicos; )

¢) O pagamento de uma indemnizag#o justa, pronta e
efectiva, cujo montante é determinado de acordo
com as regras de direito aplicaveis, caso o0s
bens objecto do Projecto de Investimento sejam
expropriados; o

d) A garantia do direito de propriedade industrial
sobre toda a criago intelectual;

e) Garantia dos direitos de posse, uso e aproveita-
mento titulado da terra, bem como sobre outros
recursos dominiais,

/) Nio interferéncia publica na gestdo das empresas
privadas, excepto nos casos expressamente pre-
vistos na lei;

" g) Nao cancelamento de licengas sem o respectivo
processo administrativo ou judicial; -

h) O direito de importaggo directa de bens do exterior
e a exportacdo autonoma de produtos produzi-
dos pelos investidores;

¢ Execugio do Projecto que constitui anexo ao presente
(ontrato de Investimento, o Investidor, sem prejuizo do
tfipulado no n.° 1 do artigo 71.° da Lei n.° 20/11, de 20
& Maio, devera elaborar e apresentar a ANIP relatérios

.

2. O Investidor ¢
Investimento Privado e demais legislagdo aplicavel e regu-

obrigado a respeitar a Lei do

lamentos em vigor na Republica de Angola, bem como os
imestrais, no periodo de Investimento e anual, no periodo  compromissos contratuais, sujeitando-se as penalidades
neles definidos.

3. O Investidor €, em especial, obrigado a respeitar os
seus deveres especificos, previsto no artigo 24.° da Lei do

Investimento Privado.

, d¢ exploragdo, com todos os dados relevantes, contendo a
i r esericlo circunstanciada dos trabalhos apurados e indica-
dores técnicos e econdmicos realizados, bem como outros
dementos de sintese que se afigurem relevantes.




PRV . o

Preve-se que o projecto venha a ter o seguinte impacto
econdmico e social:
a) Contribuir com um VAB acumulado no sector, de
USD 14.410.500,00; &
b) Criagdo de 46 postos de trabalho para cidaddos
nacionais.

CLAUSULA 162
(Impacte ambicntal)

O Investidor obriga-se a implementar o Projecto do
Investimento de acordo com o legislagdo ambiental em
vigor que for aplicavel, em particular ng que diz respeito a:

a) Salvaguardando do meio ambiente, em materiais
de ruidos, gases, fumos, poeira, gestdo de resi-
duos e efluentes; '

* b) Permitir que as autoridades competentes procedam

a inspecgdes ou estudos para aferir a regulari-

operagdo, das instalagSes dos equipamentos no
terminal;

¢) Assegurar o adequado das 4guas residuais e dos
residuos solidos, que abranja todos os sub-
-projectos;
. d) Participar ao Ministério do Ambiente, quaisqﬁer
ocorréncias andmalas de natureza poluente ou
com efeitos negativos sobre 0 ambiente.

CLAUSULA 17}
(Forca de Trabalho e Plano de Formagdio)

1. O projecto prevé a criagdo de 60 postos de trabalho
durante o periodo de execugdo do projecto, nos seguintes
termos sendo que 46 serdo destinados  cidaddos nacionais e
14 para trabalhadores expatriados.

2. Para além do cumprimento das obrigag3es previstas a
formagZio da mao-de-obra nacional, a sociedade ficard tam-
bém obrigada a:

expatriada, por trabalhadores nacionais, nos ter-
mos do Decreto n.° 5/95, de 7 de Abril;

4) Colaborar com o INEFOP no processo de recru-
tamento, selec¢do e formagdo profissional dos
trabathadores angolanos;

¢) Cumprir com as obrigagdes inerentes a sua qua-

lidade de empregador, designadamente os
descontos de Impostos sobre os Rendimentos
dos Trabalho e contribuigdes de Impostos sobre
os. Rendimentos do Trabalho e contribuigdes
para a Seguranga Social, celebrar contratos de
seguros contra acidentes de trabalhos e doengas
profissionais;

dade ambiental das actividades de construgdo e :

a) Promover a substituigdo gradual de méo-de-obra

”“IWH T
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| CLAUSULA 15 d) Assegurar-se que as empresas subcontratayg
{Impacto econdmico ¢ social) o,

brem contratos de seguro contra acidentes g,

trabalho a favor dos seus trabalhadores,
3. O investidor tem como objectivo proporcionar forms, F
¢do intensiva, transmissdo de conhecimento, know-hoy '

conhecimento técnicos para técnicos nacionais.

CLAUSULA 182
(Apoio institucional do Estado)

As institui¢Ges publicas angolanas, comprometems;
apoiar o licenciamento da actividade a exercer pelo projecy,
em conformidade com os procedimentos estabelecidos. .

a) BNA: — Departamento de Controlo Cambii;
Licenciar as operagdes de importagao e repatriz
mento e capitais;

b) Ministério da Indhistria: — apoiar o licenciamen
da actividade e o equilibrio funcional do pr
jecto;

¢) Ministério da Administragdo Piblica, Trabalkoe
Seguranga Social: — apoiar as acgdes de for

magao;
d) Ministério das Finangas: — concessio das iser
¢Oes fiscais; '
e) Ministério de Ambiente: — apoiar na emissio da
licenga ambiental. '
CLAUSULA 19
{Notificagdes)

Todas as notificagdes ou comunicacdes efectuadas #
abrigo do presente Contrato de Investimento s seréo vill
das se forem feitas por escrito e enviadas para 0s seguintes
enderegos:

ANIP: 4

E-nderec;o: Rua Serqueira Lukoki, n.° 26, 9° anda,
Edificio do Ministério da Industria;

Telefone +244 222 391 434 /331 252

Fax +244 222 39381

E-mail: geral@anip.co.ao

Star Life Group, Limitada:

Rua 5, Casa n.° B-12, Bairro do Cantenco, Municipi

de Benguela, Provincia de Benguela
Telefones: + 244 933 531 628 /926 151 046
E-mail: dudik8@gmail.com ‘
Atenc¢do de Dudik Hazan. :

Qualquer alteragdo aos enderegos acima indicados deverd
ser prontamente comunicada, por'escrito, a outra Parte.

CLAUSULA 20.* |
(Lei aplicavel)

O presente Contrato entre as partes sera reguladas pelo

presente Contrato de Investimento e, no omisso, se as paries

ndo optarem pelo recurso & equidade, ser4 aplicivel a Lei
Angolana.
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CLAUSULA 21
(Infracgdes ¢ sangdces)

1 No smbito deste contrato de investimento, sem pre-

.o fodisposto em outros Diplomas, em matéria de inves-

,,Mopnvado, constituem infracgdes os seguintes actos:

4 A ndo execugdo do projecto dentro dos prazos
estabelecidos no presente Contrato ou da auto-
rizagdo do investimento,

) A pritica de actos de comércio fora do dmbito
autorizado;

¢ A pritica de facturagdo que permita a saida de
capitais ou iluda as obrigagdes a que a empresa
ou associagdo esteja sujeita, designadamente as
de caracter fiscal;

d A ndo execu¢do das ac¢des de formagdo ou ndo
substituicdo de trabalhadores expatriados por
nacionais nas condi¢des e prazos estabelecidos;

¢ A sobre-facturagio das méquinas e equipamentos
importados para os fins do Projecto de Investi-
mento.

13m prejuizo de outras sangdes especialmente previs-

sprle, s transgressdes previstas no numero anterior sio

pieis das seguintes sancdes:

o/ Multa, correspondente em kwanzas, que varia entre o

equivalente a USD 10.000,00 e USD 500.000,00,

sendo 0 minimo ¢ 0 maximo elevados para o triplo

em caso de reincidéncia;

b Perda dos incentivos fiscais; .

¢) Revogagdo da autorizagdo do investimento.

J.As competéncias e procedimentos inerentes a apli-

Bhe recursos sobre as sangdes sdo as estabelecidas nos

s 81° ¢ 88.°, ambos da Lei n.° 20/11, de 20 de Maio.

CLAUSULA 22.*

(Resolugiio de litigios)

. . Quaisquer litigios ou divergéncias relativos a validade,

tretagdo, cumprimento, alteragdo ou vigéncia do pre-

." e Contrato de Investimento, bem como sobre a interpre-

Yoe aplicagio de quaisquer leis, decretos, regulamentos

Uwcisdes com impacto sobre 0 mesmo, que surjam entre o

ko o Investidor Privado ser4 submetido a arbitragem,

Wtenmos da Lei n.° 16/03, de 25 de Jutho. |

2.0 Tribunal Arbitral sera constituido por 3 (trés) arbi-

I, sendo um designado pelo(s) demandante(s), o segundo,

Kofs) demandado(s) € o terceiro, que desempenhara a

fogdo de presidente, escolhido por acordo entre os arbitros

Uneados pelo(s) demandante(s) e demandado(s). Se os

#iros nomeados pelo(s) demandante(s) e demandado(s)

Mo chegarem a acordo quanto & pessoa a designar para ter-

% drbitro, o terceiro arbitro que desempenhara a funcdo

/3 ®Presidente do Tribunal Arbitral, cooptado por aqueles.

3,0 Tribunal Arbitral funcionar4 em Luanda, Angola, e

bidirg segundo a Lei Angolana.
4 Aarbitragem serd conduzida em lingua portuguesa.

5. Os acorddos, ordens ou decisdes do Tribunal Arbitral
serdo finais, vinculativos e irrecorriveis. As Partes, desde
Ja, renunciam ao direito de invocar qualquer imunidade ou
privilégio de que possam gozar relativamente aos acérdios,
ordens ou decisdes do Tribunal Arbitral e comprometem-se
a prontamente cumprir com as mesmas nos seus precisos
termos.

CLAUSULA 23 ,
(Lingua do Contrato ¢ cxemplares)

1. As Partes acordam que todos os documentos con-
tratuais, assim como toda a documenta¢do que as mesmas
venham a trocar no dmbito da sua execugdo, deverdo estar
em hngua portuguesa e em trés exemplares.

2. Caso qualquer uma das Partes produza ou mvoque
algum documento em lingua estrangeira, este so sera eficaz
se traduzido para lingua portuguesa, sem prejuizo de, em
caso de litigio ou divida, prevalecer o contetido do documento
original sobre a tradugdo.

CLAUSULA 242
(Ancxos ao Contrato)

1. O Contrato de Investimento, com 0s seus Anexos con-
tém todos os direitos e obrigagdes assumidas pelas Partes,
no que diz respeito a definigdo e disciplina das relagdes entre
si no ambito do Contrato de Investimento, e prevalecem

sobre quaisquer outros acordos ou entendimentos, orais ou

escritos, de sentido diverso.
2. Qualquer alteragdo ao Contrato de Investimento, aos

seus Anexos e/ou ao CRIP, para ser vélida, terd que constar
de documento escrito assinado por todas as Partes.

3. Em caso de litigio e/ou divergéncia de interpretago,
os Anexos e o CRIP néo podem ser autonomamente interpre-
tados e/ou invocados entre as Partes e/ou perante terceiros.

4. Havendo contradi¢des entre o conteido dos Anexos
e/ou do CRIP e o Contrato de Investimento, prevalecem as
Clausulas do Contrato de Investimento.

5. S#o partes integrantes do Contrato de Investimento os
seguintes anexos:

a) Cronograma de Execugdo e Implementacdo do
Projecto;

b) Plano de Formag&o da Mao-de-Obra;

¢) Plano de Substituigéo da Mao-de-Obra Expatl"iada
pela Nacional.

CLAUSULA 25
(Entrada em vigor)

O presente Contrato entra em vigor na data da sua assi-
natura.

Este Contrato de lnvestlmento representa 0 acordo das
Partes sobre todas as matérias acima referidas e sera devida-
mente assinado pelos seus representantes.

Feito e assinado em Luanda, aos 15 de Maio de 2014.

Pelo Estado da Republica de Angola, a Agéncia Nacional
para o Investimento Privado, Maria Luisa Perdigao
Abrantes. '

O Investidor, Dudik Hazan.
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ANEXO
Cronograma de Implementac¢io ¢ Execucéo
i Acgles a Executar Ano/Mésl !
Aprovagdo do Projecto de Investimento pela ANIP Outubro a Novembro/Dezembro 2013 3
Concess3o de Incentivos Margo 2014
: |
Assinatura do Contrato com a ANIP Abril 2014 '
Emissdo da LIC Maio 2014 :
!
Importagdo de Capitais Junho 2014 I
_
l..
Constituigdo da Sociedade Junho 2014 5.
i
i
"
Inicio das Obras ¢ Arranjos de Coh;lmcio ¢ da Importagdo de Equipamentos Julho 2014 l
—
Montagem de Equipamentos Agosto 2014 E
|
|
Contratagdo e Formagio Pessoal Agosto a Outubro 2014 : i
—
|
|
Finalizagdo de 60% da ConstrugZo ¢ Montagem Novembro 2014 '
‘/‘
Execugdo do Projecto (60%) Dezembro 2014
Continuag3o da Linha de Produgdo e Contratag3o de Trabalhadores Janeiro 2015
_..——'-"'"-/
Finalizago de 80% da Capacidade (com Testes) Fevereiro 2015
. _ e
Inauguragdo: (Capacidade Instalada cm 80%) Mar¢o de 2015
//
ivi Executada a 100%
Actividade a ser Exec o Abril de 2015
—_— ] /
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ANEXO 1l
de-Obra Nacional pela Expatriadg

- Pl;ino de Substituigio de Mao-

r/ Al | Aw? Ano 3 ==
Categorias Profissionais —— ] Nac. Exp. Nac. Exp. N |
aleg! Nac. Exp : ; : 3 :c. ﬁ__E_’EP;__}MS :
istrati 5 2 5 2 5 2 6 — 2 \ !
Administrativos : T
e caifeadss |17 6 7 | 6 7 | 6 o | ——5 N
Trabalhadores Qualificados 1 P e O
; ; 23 3 23 3 2% | o A~
Trabalhadores Indiferenciados 3 5 N
Total 46 14 46 14 46 14 51 T&\Z
53 TN
Somatério 60 60 60 60\ \Rl
. PN

Pelo Estado da Republica de Angola, a Agéncia Nacional para o Investimento Privado, Maria Luisq Perd
' erdigdo 4

O Investidor, Dudik Hazan. ey,

O.E, 790-9/3) - 130 ex,

<IN-Ep. . 2014




