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Autariza a inclusdo do projecto de construgdo do novo edificio sede
do Ministério das Finangas na Carteira Nacional do Programa de
Investimentos Piblicos, o langamento do procedimento para a formagao
do Contrato de Empreitada de Construcgo das fundagdes e estruturas
em betdo armado do referido edificio, correspondente & primeira
fase ¢ 0 langamento do procedimento para formagio do contrato de
fiscalizagdo da empreitada geral de construgdo do citado edificio,
adoplando o concurso limitado sem apresentacdio de candidaturas, a
celebragdo do contrato para a gestdo geral do projecto de construgio
do mencionado edilicio, com a empresa DAR Angola Consultoria,
Limitada, e a realizagdo das despesas resultantes dos referidos contratos
recorrendo a receitas do Fundo Social dos Trabathadores das Finangas,
devendo este fundo ser igualmente reembolsado apds a regularizagio
orcamenial do projecto ¢ delega competéncia ao Ministro das Finangas
paraa pritica de todos os actos inerentes a execugdo deste Despacho.
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Conferéncia Internacional da Regido dos Grandes Lagos (FP/CIRGL).
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Decreto Exceutivo Conjunto n.° 277/14:
Criaa Escola do I Ciclo do Ensino Secundério n.° 215, sita no Municipio
de Léua, Provincia do Moxico, com 10 salas de aulas, 30 turmas,
3 lumos, ¢ aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Exccutivo Conjunto n.° 278/14:

Cria as Escolas do Ensino Primdrio de Lucuta, Samacano, Cassissa,
Sassonde, Embala, Jamba, Catumba, Viombe 2, Chicundi, Salumihica,
Mossande, Lumbinda, Cauclele, Coleva, Njimba, Cafumbata, Welema,
Tarala-Sede, Cavihungulo, Henriques, Santarém, Catuma, Cipomo,

Longuli, Lonundo, Savila, Salale ¢ Catetula, situadas no Municipio de

Nharca, Provincia do Bié, com 6 salas de aulas, |2 turmas, 2 turnos,
¢aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.° 279/14:
Criaa Escola do 11 Ciclo do Ensino Secundario n.° 207, sita no Municipio
de Cameia, Provincia do Moxico, com 10 salas de aulas, 30 turmas,
3 wmos, ¢ aprova o quadro de pessoal da Escola criada.
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Cria a Escola do II Ciclo do Ensino Secundério n.° 205, sita no Municipio
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competéncias relativas a todos assuntos e a prética de todos 0s actos
respeitantes a coordenagdo dos servigos executivos, subprogramas e
acompanhamento do funcionamento de Institui¢es de Ensino Superior
nas Regides Académicas, bem como de orgdos tutclados. — Revoga
toda a legislagio que contrarie o disposto no presente Diploma,
nomeadamente o Despacho n.° 87/13, de 10 de Janeiro.

Despacho n.° 1511/14:

Subdelega ao Secretério de Estado do Ensino Superior para a Supervisdo
as competéncias relativas a todos assuntos € a pratica de todos 0s actos
respeilantes a coordenagdo dos servigos executivos, subprogramas e
acompanhamento do funcionamento de Instituigdes de Ensino Superior
nas Regides Académicas, bem como de 6rgdos tutelados. — Revoga
toda a legislagdo que contrarie o disposto no presente Diploma,
nomeadamente o Despacho n.° 86/13, de 10 de Janeiro.
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Despacho n.° 1512/14:

Subdelega competéncia a Jodo Pedro da Cunha Lourengo, Director
Geral, para assinar os Contratos de Compra e Venda de Livros
entre a Biblioteca Nacional de Angola do Ministério da Cultura ¢ as
Editoras Participantes na Feira do Livro da Comunidade de Paises
de Lingua Portuguesa.

Despacho n.° 1513/14:
Autoriza a abertura do procedimento concursal relativo a empreitada de
reabilitagdo do Arquivo Nacional de Angola e nomeia a Comissdo

de Avaliagdo.

Despacho n.° 1514/14:
Autoriza a abertura do procedimento concursal relativo A fiscaliza¢do da
empreitada de reabilitagfio do Arquivo Nacional de Angola e nomeia

a Comissdo de Avaliagdo.

Despacho n.° 1515/14:
Autoriza a abertura do procedimento concursal relativo A fiscalizagio da
empreitada de restauro do Museu Nacional da Escravatura ¢ nomeia

a Comissdo de Avaliagdo.

Despacho n.° 1516/14:
Autoriza a abertura do procedimento concursal relativo A fiscalizagdo
da empreitada da reabilitagdio ¢ construgio de gabinetes e tecto da
Bibliotcca Nacional de Angola ¢ nometa a Comissdo de Avahiagdo.
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Despacho n.” 1517/14:

Autoriza a abertura do procedimento concursal relativo a em preitada de

restauro do Museu Nacional da Escravatura e nomeia a Comissdo
de Avaliagdo.

Despacho n.” 1518/14:

Autoriza a abertura do procedimento concursal para fiscalizagdo da

empreitada de construgdo da Aldeia do Museu do Dundo ¢ constitui

a Comissdo de avaliagdo encarregue de apreciar as propostas de

candidatura no ambito da requalificagdo do Museu Regional do Dundo.
Despacho n.” 1519/14:

Autoriza a abertura do procedimento concursal relativo & revisdo do

estudo da empreitada de construgao do Deposito do Museu Nacional
de Antropologia ¢ nomeia a Comissdo de Avaliagdo.

Secretoriado do Conselho de Ministros
Rectificacdo n.” 16/14:

Altera o n? 6 do artigo 3.° ¢ 0 n.° 4 do artigo 17.° € 0 Quadro de Pessoal
¢ 0 Organigrama do Decreto Presidencial n.° 102/14, de 12 de Maio,
que aprova o Estatuto Organico do Ministério da Comunicagdo Social.
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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Despacho Presidencial n.’ 180/14
de 12 de Sctembro

Convindo dotar os servios centrais do Ministério das
Finangas de instalagdes condignas para o methor desempenho
das suas competéncias, visando que assim se aumente a eficacia
¢ qualidade na prestagdo de servigos pitblicos aos cidaddos;

Considerando que no Ambito do Programa de Investimento
Piblico, ja esta em curso o processo de elaboragdo dos estudos
técnicos e do projecto executivo de arquitectura e de espe-
cialidades do novo edificio sede do Ministério das Finangas;

Tendo em conta que se afigura oportuna e necesséria a

passagem a fase de construgao do referido novo edificio sede
do Ministério das Financas;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea d)
doartigo 120° e don® 5 do artigo 125.°, ambos da Constituigdo
da Repiblica de Angola, o seguinte:

1° — E autorizada a inclusio do projecto de construgo
do novo edificio sede do Ministério das Finangas na Carteira
Nacional do Programa de Investimentos Publicos.

2° — E autorizado o langamento do procedimento para

a formagao do Contrato de Empreitada de Construgo das

fundagdes e estruturas em betdo armado do referido edificio,

correspondente & primeira fase, adoptando o concurso limitado
sem apresentagio de candidaturas,
3° — E autorizado o langamento do procedimento para
formagdo do contrato de fiscalizagao da empreitada geral de
constru¢o do citado edificio, adoptando o concurso limitado
sem apresentagio de candidaturas.
4° — E autorizada a celebragio do contrato para a gest3o
geral do projecto de construgio do mencionado edificio, com
aempresa DAR Angola Consultoria, Limitada.
5.° — E autorizada a realizagio das despesas resultantes
dos contratos acima referidos recorrendo a receitas do Fundo
Social dos Trabalhadores das Finangas, devendo este fi undo

ser igualmente reembolsado apos a regularizago or¢amental
do projecto.

—
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6°—E delegada competéncia |

para a pratica de todos os acto

a0 Minislrod—aspi ‘
estabelecido no presente Diplo

N inerenlesaexecuq;,g&t;;
ma. '
7.°— As davidas e omissdes resultante
aplicagdo do presente Diploma s#o resolvi
da Republica.

?
sda in\em!ehu:l-_
das pelo Presi&j

8. — O presente Despacho Presidencial eniy em“ﬁ
na data da sua publicacio. )

Publique-se. i

Luanda, a 1 de Setembro de 2014. _
O Presidente da Republica, Jost Ebuarpo pos Sag

e

ASSEMBLEIA NACIONAL

Resoluc¢do n.° 57/14
de 12 de Setembro

Considerando os esforgos que tém sido envidadosp:‘q{l_
Chefes de Estado e de Governo e de Altos Represcais}

]

da Comunidade Internacional na promogdo de iniclie}

para o alcance da paz, seguranga € estabilidade na Regw'
dos Grandes Lagos;

Tendo em conta o empenho da Comunidade lntemacioriz

e Regional na defesa do respeito dos direitos humanos,otz
das violagdes de criangas, mulheres e idosos € do st}
turais; .

rec“éi‘;i :/] ;ta ao f,'lm do conflito ciclico que abz?la a Reglioldf
Grandes Lagos, em particular o Leste da Republica DletTmcmNﬁ
do Congo e de modo a devolver apazea tranquilidade,

referida regido e das populagdes circunvizinhas, ?r.lani&.
com isso, condigdes no sentido de promover a estabilidat|
o desenvolvimento sustentavel; \

Encorajados pelo espirito de dialogo € de C(?opemc.@..
mutuamente vantajosos entre oS Paises da regido, e |
beneficios reciprocos possam promover o bem-estar da-SS\ﬁ?.
populagdes, até a data vitimas de atrocidades indiscrifie® |

d 5 reith
cometidas pelos grupos armados em violagdo dos dirits}
humanos fundamentais;

Tendo em conta a importancia do Férum dos Parlamen® |
de 11 Estados Membros da Conferéncia Internacional pi |
Regifo dos Grandes Lagos (FP/CIRGL), instituido através®
um Acordo Interpariamentar assinado no dia 4 de Dezemd®
de 2008;

Havendo a necessidade da Assembleia Nacional aderir®
referido Férum Parlamentar, que constitui uma imporan®
plataforma para a troca de experiéncias, resolugao de conflits
dialogc? parlamentar entre os Paises Membros e contribuir
consolidagdo dos processos de paz e reconciliaggo naciona\:\

P

Reconhecendo a importancia e o papel da Diplomada
Parlamentar na resolu

Republica de Angola

b
i
}
!

¢do de conflitos e o engajamento |

na busca de uma So]

- u¢do paci #l

acrise que assola g Regido dos Grandeg Lago i \
8,

\

]
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AAssembleia Nacional aprova, por mandato do povo, nos
ermos da alinea k) do artigo 161.° e da alinea f) do n.° 2 do
itigo 166.%, ambos da Constitui¢&o da Repiblica de Angola,
aseguinte Resolugdo:

|°— K aprovada a Adesdo da Assembleia Nacional ao
Forum Parlamentar da Conferéncia Internacional da Regido
dos Grandes Lagos (FP/CIRGL).

2°— A presente Resolugdo entra em vigor a data da
sua publicag&o.

Vista ¢ aprovada pela Assembleia Nacional, em Luanda,
205 26 de Junho de 2014.

Publique-se.

0 Presidente da Assembleia Nacional, Fernando da
Piedade Dias dos Santos.

CONFERENCIA INTERNACIONAL
DOS GRANDES LAGOS
ACORDO INTERPARLAMENTAR QUE INSTITUI
0 FORUM DOS PARLAMENTOS DOS PAISES
MEMBROS DA CONFERENCIA INTERNACIONAL
SOBRE A REGIAO DOS GRANDES LAGOS
(FP-CIRGL)

Kigali (Repiiblica do Ruanda), 4 de Dezembro de 2008

PREAMBULO

Nés, Presidentes dos Parlamentos dos Paises Membros da
Conferéncia Internacional sobre a Regido dos Grandes Lagos;

Recordando a Declaragdo Universal dos Direitos Humanos
¢a Carta Africana sobre a Regido dos Grandes Lagos;

Considerando a Declarag@o sobre a paz, seguranga, democracia
¢ desenvolvimento na Regido dos Grandes Lagos assinada a
20 de Novembro de 2004 em Dar-Es-Salaam pelos Chefes
de Estado e de Governo dos Paises Membros da Conferéncia
Intemacional sobre a Regido dos Grandes Lagos;

Guiados pelo Pacto sobre seguranga, estabilidade e desen-
volvimento na Regido dos Grandes Lagos assinado a 15 de
Dezembro de 2006 em Nairobi pelos Chefes de Estado e de
Governo dos Paises Membros da Conferéncia Internacional
sobre a Regido dos Grandes Lagos, e que entrou em vigor a
21 de Junho de 2008;

Recordando as DeclaragGes de Kinshasa de 28 de Fevereiro
de 2007 e de Bujumbura de 4 de Margo de 2008 adoptadas
pelos Parlamentares dos Paises Membros da Conferéncia
Intemacional sobre a Regifio dos Grandes Lagos;

Convencidos da necessidade imperiosa de instaurar e enraizar
nos Paises da Regido dos Grandes Lagos a democracia, a boa

governagdo, os principios do Estado de Direito, o respeito dos
direitos humanos e das liberdades fundamentais, a organizagéo
regular de eleigdes livres, transparentes, pluralistas, justas,
democraticas e crediveis;

Preacupados em preservar os povos da Regido dos Grandes
Lagos das consequéncias nefastas dos conflitos armados € em

promover o desenvolvimento econémico e social com vistaa
fazer face aos desafios da pobreza e do subdesenvolvimento;

Determinados em trabathar em prol da promogo da demo-
cracia e da boa governago no seio dos paises Membros da
Conferéncia Internacional sobre a Regidio dos Grandes Lagos;

Persuadidos de que a cooperagio, o dialogo e o intercambio
entre 0s nossos respectivos Parlamentos podem contribuir
para o reforgo das relagdes de fraternidade, de solidariedade
e de amizade entre os povos da Regifo dos Grandes Lagos;

Conscientes de que os Parlamentos democraticamente
eleitos podem desempenhar um papel importante e contribuir
significativamente para a promogao da paz, da seguranga, da
estabilidade, da compreensdo mutua e da amizade entre os
povos africanos, da solidariedade, da fraternidade e da boa
governagdo entre os Estados da Regido dos Grandes Lagos;

Concordamos solenemente o seguinte:

CAPITULO |
Instituicio - Objectivos - Sede
ARTIGO 1.°
(Instituigfio)

E instituido o Forum dos Parlamentos dos Paises Membros
da Conferéncia Internacional sobre a Regido dos Grandes
Lagos, cuja sigla é FP-CIRGL, abaixo designada «Forumy,
em conformidade com as disposigdes do presente Acordo.

ARTIGO 2°
(Objectivos)

Os objectivos do Forum sdo os seguintes:

1. Servir de quadro de didlogo, de troca de experi€ncias
e de resolucdo dos conflitos para os Parlamentos dos Paises
Membros da Conferéncia Internacional sobre a Regido dos
Grandes Lagos;

2. Reforgar as capacidades dos membros e dos funcio-
narios dos Parlamentos dos Paises Membros da Conferéncia
Internacional sobre a Regido dos Grandes Lagos em matéria
de Legislacdo, de controlo da acgdo governamental e de
representacio dos povos da Regido dos Grandes Lagos;

3. Apoiar os esfor¢os dos Governos na prevengdo € na
resolugdo dos conflitos e contribuir para a consolidagio dos
processos de paz e de reconciliagdo nacional;

4. Contribuir para a implementagdo das resolugdes das
Nagdes Unidas relativas ao respeito e a protec¢do dos direitos
da muiher, das criangas e das pessoas vulneraveis em periodos
de conflitos armados;

5. Promover a democracia, o respeito dos direitos humanos
e das liberdades fundamentais, a organizagdo de elei¢bes
livres, honestas e transparentes € a boa governagio nos Paises
Membros da Conferéncia Internacional sobre a Regido dos
Grandes Lagos;

6. Contribuir para a harmonizag¢io das politicas nacionais
com os programas de acgdo e os projectos elaborados no
ambito da Conferéncia Internacional sobre a Regido dos
Grandes Lagos;

7. Garantir a integragdo de todos os protocolos do Pacto
nas ordens juridicas internas dos Estados Membros de todos
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os Protocolos do Pacto sobre Seguranga, Estabilidade o
Desenvolvimento da Regido dos Grandes Lagos;

8. Velar pela implicagdo dos Parlamentos nacionais na
avaliagdo e no acompanhamento da implementacio do Pacto
sobre a Seguranga, a Estabilidade e 0 Desenvolvimento da
Regi#o dos Grandes Lagos;

9. Ajudar na resolugéo dos conflitos que possam surgir
no seio dos Parlamentos ou entre os Estados Membros da
Conferéncia Internacional sobre a Regifio dos Grandes Lagos.

ARTIGO3®
{Sede)

A sede do Forum ¢ determinada por uma decisdo dos -

Presidentes dos Parlamentos dos Paises Membros da Conferéncia
Internacional sobre a Regido dos Grandes Lagos.

CAMTULO1I
Membros - Orgaos - Organizacio e Funcionamento

ARTIGO 4.°
{Mcmbros)

Os Membros do Férum sdo os Parlamentos dos Paises

Membros da Conferéncia Internacional sobre a Regido dos
Grandes Lagos.

ARTIGO 5
(Orgio)
Os 6rgos do Forum sdo os seguintes:
1. A Assembleia Plendria;
2.0 Comité Executivo;
3. As Comissdes;
4. 0 Secretariado Geral.
ARTIGO 6.°
(Assembleia Plendria)
1. A Assembleia Plenaria é um orgéo supremo do Forum.
2. Elaé dirigida por uma Mesa composta por um Presidente
em exercicio, um Presidente eleito e um Presidente cessante.
3.0 Presidente da Assembleia Plenaria com um mandato
de um ano € por direito, o Presidente em exercicio do Forum.
4. As atribuigdes da Assembleia Plenaria sdo as seguintes:
a) Adoptar um Regulamento Interno do Férum;
b) Aprovar as nomeagdes dos funcionarios politicos
do Forum;
¢) Adoptar o orgamento do Forum;
d) Adoptar os relatorios das Comissdes;
¢) Adoptar recomendagdes e resolugdes destinadas aos
Govemos e aos Parlamentos dos Paises Membros

da Conferéncia Internacional dos Grandes Lagos;
J) Deliberar sobre todas as matérias que s3o da com-
petencia do Forum,

3. A Assembleia Plendria ¢ composta pelo Presidente do
Parlamento e de cinco (5) outros delegados, dos quais um ter¢o
(1/3) de mulheres. A delegacio nacional de cada Parlamento
Membro & Assembleia Plenaria ¢ chefiada pelo Presidente
deste Parlamento ou 0 seu representante,

('>, ({ada Parlamento Membro vela por uma representagio
equitativa das diferentes correntes politicas existentes no seu

DIARIO DA m\'mj

‘x\'l
Sei0 na .composiq:ﬁo ela garantia, na medida dy \
€omposicao da sua delegacio nacional éAssembmil‘“;.
7. A Assembleia Plenaria toma as syas dec_ix::i\\"-
consenso ou, na falta deste, por maioria de dois tewt‘
dos Parlamentos presentes e votantes no que toﬁte;k
questdes de fundo. i

8. As decisBes da Assembleia Plenaria sobre a5 ag,t
de procedimento, incluindo a questio de saber Seumaqm\

¢ de fundo ou de procedimento, sio tomadaspmmag_sj
absoluta dos Parlamentos votantes. i

9. O quérum para reunir € para decidirécons\ituidu;\i
pelo menos sete (7) Parlamentos Membros. \

10. A Assembleia Plenéria realiza duas (2)5:3@{}
ordinarias por ano com a duragio méaxima de cineo (5]
Todavia, sessdes extraordindrias podem ser convoca('u.sec:i
caso de necessidade.

|
|
ﬁ
ARTIGO 7° |
(Comité Exccutivo) Pl
1. O Comité Executivo garante a coordenagio daurgm’rﬁ,
zagdo e do funcionamento do Forum sob a égide daMead |
Assembleia Plenaria.

2. £ composto por um (1) delegado designadopiaé}
Parlamento Membro. \

3. O Comité Executivo retine-s¢ com maioria b
dos seus membros, duas (2) vezes 20 ano, sobaégideduw]
Presidente. Pode organizar quantas sessoes forem necessia |

4. O Comité Executivo delibera por via de decisio. \H

ARTIGO 8.°
(Comissies)

1. S3o criadas no seio da Assembleia Plendria as segine

Comissdes Permanentes:

b) Comissdo de «Paz e Segurangay,;

¢) Comissdo de «Questoes Humanitarias ¢ Socias’

d) Comissdo de «Desenvolvimento Economico, Rett
sos Naturais ¢ Integragdo Regional;

¢) Comissdo de «Questdo de Mulheres, Criangst
Pessoas Vulneraveis».

|

§

E

l

S E

a) Comissdo de «Democracia e Boa Govemagior, ‘

2. A Assembleia Plenéria pode criar outras Comissi!

Permanentes, bem como Comissdes Especiais ¢ Temporirs
que julgar necessarias para atingir os objectivos do Forum. |

ARTIGO 9.°
(Sccretariado Geral)

I. O Secretariado Geral garante a gestdo administrativ

financeira e técnica, bem como a coordenagdo das actividades
do Férum.

2. E dirigido por um Secretério Geral nomeado pelos

Presidentes dos Parlamentos Membros por um mandato d¢
trés (3) anos renovaveis uma vez,

ARTIGO ]0.°
(Organizagio ¢ funcionamcnlo)
Aorganizagio e o funcionamen

‘ todoF
N0 seu Regulamento Interng, Orum serdo etalhads

/
4

— s
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CAPITULO 11
Capacidade Juridica - Linguas - Sangdes
ARTIGO 11.°
(Capacidade juridica)
0 Estado anfitridio da Sede do Férum reconhece no mesmo
acapacidade juridica necessaria para permitir recorrer a justica,
assinar Contratos, adquirir e alienar bens.

ARTIGO 12.°
(Linguas do Férum)

. As linguas oficiais do Férum s@o o Inglés e o Francés.
2.0 Kiswahili, o Portugués e o Arabe podem ser usados
se 0 Forum reunir-se num Pais Membro da Conferéncia
Intemacional sobre a Regido dos Grandes Lagos onde estas
linguas sejam usadas.
ARTIGO 13.°
(Sangdes)
0 regime de sangdes a um Parlamento Membro que nao
respeite as suas obrigagOes convencionais esta determinado
no Regulamento Interno do Férum.

CAPiTULO IV
Relagdes do Forum com os Parlamentos Nacionais,
aCimeira da Conferéncia Internacional sobre a Regifio
dos Grandes Lagos e Terceiros

ARTIGO 14.°
(Relatérios anuais)

O Férum submete um relatorio anual das suas actividades
a0s Parlamentos Membros, com copia para a Cimeira dos Chefes
de Estado e de Governo dos Paises Membros da Conferéncia
Intenacional sobre a Regido dos Grandes Lagos.

ARTIGO 15.°
(Recomendagdces)

O Férum pode submeter recomendagdes aos Parlamentos
Membros ¢ & Cimeira dos Chefes de Estado e de Governo
dos Estados Membros da Conferéncia Internacional sobre a
Regidio dos Grandes Lagos, bem como a outros destinatéario
que julgue necessario.

CAPITULO V
Recursos e Gestio Financeira

ARTIGO 16.°
(Recursos financeiros)

. O Financiamento do Férum ¢ garantido por uma contri-
buicdo anual obrigatoria dos Parlamentos Membros.

2. 0 Férum pode receber doagdes e legados, bem como
contribui¢Bes de parceiros bilaterais € multilaterais dos
Estados Membros da Conferéncia Internacional sobre os
Grandes Lagos € outros actores internacionais governamentais
¢ ndo-governamentais.

ARTIGO 17.°
(Gestdo financeira)

A gestdo dos recursos financeiros do Férum esta estabele-
cidano Regulamento Financeiro elaborado pelo Secretariado
Geral ¢ aprovado pela Assembleia Plenaria.

CAPITULO VI
Interpretacdo - Emendas e Revisdo
- Assinatura - Adesiao

ARTIGO 18.°
(Interpretacio)

Toda e qualquer decisdo sobre a interpretagdo do presente

Acordo € tomada pela Assembleia Plenaria do Forum.
ARTIGO 19.°
(Emendas e revisio)

1. Todo o Parlamento Membro do Forum pode submeter
propostas de emenda ou de revisdo do presente Acordo.

2. As propostas de emenda ou de revisio sdo submetidas
ao Presidente do Férum que remete copias aos Parlamentos
Membros trinta (30) dias subsequentes a data da recepcéo
para solicitar o seu parecer e consideragdes.

3. A Assembleia Plenéria do Forum, baseando-se no parecer
do Secretario Geral, analisa as propostas num prazo de um
ano, ap0s a recep¢do das observagdes dos outros Parlamentos
Membros do Forum, contando da data da recepg¢do das refe-
ridas propostas.

4. As emendas ou revisdes sdo adoptadas por consenso
pela Assembileia Plenéria ou, por maioria de dois tergos (2/3)
dos seus membros, e submetidas a aprovagéo dos Parlamentos
Membros do Férum, de acordo com as respectivas regras de

procedimento interno.
5. As emendas ou revisdo entram em vigor trinta (30)
dias apds a remessa junto do Presidente do Férum do sexto

instrumento de aprovagdo por um Parlamento Membro.

ARTIGO 20.°
{Assinatura c adesito)

O presente Acordo esta aberto & assinatura e a adesdo dos
Parlamentos dos Paises Membros da Conferéncia Internacional
da Regido dos Grandes Lagos e as suas regras de procedi-
mento interno.

Apos a entrada em vigor do presente Acordo, todo
Parlamento dos Paises Membros da Conferéncia Internacional
sobre a Regifo dos Grandes Lagos que desejar aderir ao Forum
pode remeter o seu pedido junto da Mesa ou do Secretariado

Geral do Forum.

CAPITULO Vil
Dissolugio - Depositario - Disposi¢oes
Transitorias - Entrada em Vigor

ARTIGO 21°
(Dissolugiio)

Em caso de dissoluc@o do Férum decidida pelos Parlamentos
Membros, todos os bens sdo remetidos 4 Conferéncia
Internacional sobre a Regido dos Grandes Lagos, ou entdo,
a Unido Africana.

ARTIGO 22.°
(Depositario)

O presente Acordo estabelecido em treze (13) exemplares
originais em Inglés e em Franceés, os dois textos fazendo igual-
mente ¢, é remetido ao Secretariado Executivo da Conferéncia
Internacional sobre a Regido dos Grandes Lagos, e, apos a
sua entrada em vigor, junto Secretariado Geral do Forum, que
enviara um original a todos os Parlamentos membros e copias
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ceniﬁcadals a todos os Governos dos Paises Membros da
Conferéncia Intemacional sobre a Regido dos Grandes Lagos.
ARTIGO 23°
(Disposigdes transitorias)

1. Apds a entrada em vigor do presente Acordo, o Comité de
Acompanhamento para a Criagdo do Forum dos Parlamentos dos
Paises Membros da Conferéncia Internacional sobre a Regigio
dos Grandes Lagos, criado pelo encontro de Bujumbura a 4 de

Margo de 2008, desempenha a fungio do Comité Executivo
do Forum até a realizacdo da Primeira Sessdo da Assembleia
Plenaria do Forum.

2. 0 Comité Executivo assim estabelecido convocara a

primeira sessao da Assembleia Plenéria do Férum durante o
primeiro semestre do ano de 2009.

ARTIGO 24°
(Enfrada em vigor)
0 Presente Acordo entra em vigor desde a data da sua

assinatura por pelo menos sete (7) Parlamentos de Paises
Membros da Conferéncia Internacional sobre a Regido dos
Grandes Lagos.

Em f¢ de que adoptamos e assinamos o Presente Acordo.

Feito em Kigali (Reptblica do Ruanda) a 4 de Dezembro

de 2008.

O Presidente do Parlamento da Republica de Angola;
O Presidente do Parlamento da Republica do Burundi;

O Presidente do Parlamento da Reptiblica Centro-Africana;

O Presidente do Parlamento da Repiiblica do Congo;

O Presidente do Parlamento da Republica Democratica

do Congo

O Presidente do Parlamento da Repiblica do Quénia;

0 Presidente do Parlamento da Repiiblica do Uganda;

O Presidente do Parlamento da Republica do Ruanda;

O Presidente do Parlamento da Repitblica do Sudéo;

O Presidente do Parlamento da Repiiblica Unida da Tanzénia;
O Presidente do Parlamento da Repiblica da Zambia.

ACCORD INTERPARLEMENTAIRE
INSTITUANT LE FORUM
DES PARLEMENTS DES PAYS MEMBRES
DE LA CONFERENCE INTERNATIONALE
SUR LA REGION DES GRANDS LACS
(FP-CIRGL)

Kigali (République du Rwanda), le 4 Décembre 2008
PREAMBULE

Nous, Présidents des Parlements des Pays membres de le
Conférence Internationale sur la Région des: Grands Lacs,

Ayamit a Pesprit la Déclaration Universelle des Droits
de \"Homme et la Charte Africaine des Droits de I’Homme,
et des Peuples;

Considérant la Déclaration sur la Paix, la Sécurité, la
Démocratie et le Développement dans la Région des Grands
Lacs, signée le 20 Novembre 2004 4 Dar Es-Salaam par les
Chefs d’Etat et de Gouvernement des pays membres de 13

Conference Intemationale sur la Région des Grands | acs;

T —

' Guidés par ie Pacte Sur la Sécurits, 1 Stab'y-ll';
Développement dans 1a Ré ‘ v
Décembre 2006 3 Nairobi par

gion des Grandg' Lags g ‘
des pays membres de la Con

L1
lfes Chefs d'Eratet de Gauveit,é
erence Internationale defy..
des Grands Lacs, et qui est entré en vigueur \eez(\k;:‘::x

Rappelant les Déclarations de Kinshasa dy ma"
2007 pt de BujuijibMfa du 4 Mars 2008 adoptées }‘
Parlementaires des pays membres deja Conférenceimemn.(.
sur la Région des Grands Lacs;

Convaincus de I’Impérieuse nécessité d’insxauml
d’enraciner dans le® pays de la Région des Grandsm'{&
démocratie, la bonne gouvernance, les principesde\‘i_;!
de droit, le respect des droits de I’homme et des\'\bag}tl
fondamentales, I’organisation réguliére d’¢lections i}
transparentes, pluralistes, justes, démocratiques el uéfls}

Soucieux d’épargner aux peuples de. la Région des.Crat|
Laos des conséquences: néfastes, des conflits armésﬂ&\!_
promouvoir le développement économique et socia i
de relever les défis de la pauvreté et du sous-dévelopxn;

Déterminés a ceuvrer pour la promotion de l2 démmﬁl'.
et de la bonne gouvernance au sein des pays membresg
Conférence Internationale sur la Région des Grands L |

Persuadés que Sa’ coopération, le dialogueel les échans
entre nos Parlements respectifs peuvent contribuer apy'enf«~
cement des liens de fraternité, de solidarité et d’amiliée:
les peuples de la Région des Grands Lacs ; ‘ |

Conscients que les Parlements de’mocranquemep\du
peuvent jouer un réle majeur et apporter une coptnh.u}kl
significative pour la promotion de la paix, de la‘s.cfcunlt,b]
la stabilité, la compréhension mutuellg er,t P amitié ent j
peuples africains, la solidarité, la fraternité et ie bon vosis |
entre les Etats de la Région des Grands Lacs; | l

CONVENONS SOLENNELLEMENT DE CEQUlSUlL |

CHAPITRE |
Institution - Objectifs - Siege

ARTICLE |
(Institution)

g

Il est institué un Forum des Parlements des Pays, membr?ﬂl-
de la Conférence Internationale sur la Région des Grands |
Lacs, FP-CIRGL en sigle, ci-aprés dénommé « Forum» }
conformément aux dispositions du présent Accord.

ARTICLE 2
(Les objectifs du Forum sont lcs sujvants)

I. Servir de cadre de dialogue, d’échange d’expériencs

et de réeglement des conflits pour les Parlements des Pays,
membres de la Conférence Internationale sur la Régior
des Grands Lacs;

2. Renforcer Ses capacités des membres et des fonctit-
nnaires des Parlements des Pays membres de la Conférence
Internationale sur la Région des- Grands Lacs en matiére & l
Législation, de contréle de I’action gouvernementale et &
représentation des peuples de la Région de,s Grands Lacs;

N 3. Appuy.er les efforts des Gouvernements dang |a prévention
Zesap:iscc:sl;tl:cs)r:j :;sa i(;ogtﬂ(ljl;s reét con%?bger a te: consolidation |
4. Concourit 3 ln. rioe e(;OﬂCl 1ation natlonalei
Nations Unijes relatives; au res mu’v‘re des résplutlons df‘S
; pecteta la protection des droils

j

<



#—

[SERIE-N.° 170 - DE 12 DE SETEMBRO DE 2014

3977

¢e la femme/des enfants et des personnes vulnérables dans
les périodes des conflits armes;

5. Promouvoir la démocratie, le Tespect des droits de
Ihomme et des libertés fondamentales, I’organisation des
lections libres, honnétes et transparentes et la bonne gouver-
nance dans les pays membres de la Conférence Internationale
sur la Région des Grands Lacs;

6. Contribuer & I’harmonisation des politiques nationales
avec les programmes d’actions et les projets €laborés dans
Je cadre de la Conférence internationale sur la Région des
Grands Lacs;

7. Sassurer de I’intégration de tous les protocoles du
Pacte dans Ies ordres juridiques internes des Etats membres
de tous les Protocoles du Pacte sur la Sécurité, [a Stabilité et
e Développement de la Région des Grands Lacs;

8. Veiller & I'implication des Parlements nationaux ,dans
Pévaluation et le suivi de. la mise en ceuvre du Pacte sur la
Sécurité, la Stabilité et le Développement de la Région des
Grands Lacs;

9.Aider & la résolution des conflits pouvant surgir au sein
des Parlements ou entre les Etats membres de la Conférence
Internationale sur la Région des Grands Lacs.

ARTICLE 3
(Sitge)

Le siége du Forum est déterminé par une décision des
Présidents des Parlements des Pays membres de la Conférence
Internationale sur la Région des Grands Lacs.

CHAPITRE 1!
Membres - Organes - Organisation Et Fonctionnement

ARTICLE 4
(Membres)

Les membres du Forum sont les Parlements des’Pays
membres de la Conférence Internationale sur la Régipn des
Grands Lacs.

ARTICLE 5
(Organcs)

Les organes du Forum sont les suivants:

I. L’Assemblée pléniére;

2. Le Comité exécutif;

3. Les Commissions;

4. Le Secrétariat general

ARTICLE 6
(Assemblée plénitre)
. L’Assemblée pléniére est I’organe supréme du Forum.
2.Elle est dirigée par un Bureau composé d’un Président
enexercice,, d’un Président élu et d’un Président sortant.
3.Le Président de I'Assemblée pléniére, ayant un mandat
d’un an, est de droit Président en exercice du Forum.
4. Les attributions de |’ Assemblée pléniére sont les suivantes:
a) Adopter le Réglement intérieur du Forum;
b) Approuver les nominations du personnel politique
du Forum;
¢) Adopter le budget du Forum;
d) Adopter les rapports, des Commissions;

¢) Adopter des recommandations et des résolutions
destinées aux Gouvernements et aux Parlements
des Pays membres de la Conférence Internationale
sur la Région des Grands Lacs;

/) Délibérer sur toutes les matiéres qui relévent de la
compétence du Forum.

5. L’Assemblée pléniere est composée du Président du
Parlement ainsi que cinqg (5) autres délégués, dont un tiers
(1/3) au moins de femmes, La délégation nationale de chaque
Parlement membre a I’ Assemblée Pléniére est conduite par le
Président de ce Parlement ou son représentant qui en est. le chef.

6. Chaque Parlement membre veille & assurer, dans la
mesure du possible, dans la composition de sa délégation
nationale a I’ Assemblée pléniére, la représentation équitable
des différents-courants politiques existants en son sein.

7. L’ Assemblée pléniére prend ses décisions par consensus
ou, a défaut, a la majorité des deux tiers (2/3) des Parlements
présents et votants en ce qui concerne les questions de fond.

8, Les décisions de VAssemblée pléniére sur les questions de
procédure, y compris sur la. question de savoir si une question
est de fond ou de procédure, sont prises a. la. majorité absolue
des ParlQments présents et votants.

9. Le quorum pour siéger et pour décider est constitué
d’au, moins sept (7) Parlements membres.

10. L/Assemblée pléniére fient deux (2) sessions ordinaires
par na d’une durée de cing (5) jours au plus. Toutefois, des
sessions extraordinaires peuvent €tre .convoquées en cas
de besoin.

ARTICLE 7
(Le Comité exécutif)

1. Le Comité exécutif assure la coordination de I’organisation
et du fonctionnement du Forum sous la direction du Bureau
de I’ Assembiée plénicre.

2. 11 est composé d’un (1) délégué désigné par chaque
Parlement membre.

3. Le Comité exécutif se réunit a la majorité absolue de
ses membres, deux (2) fois par an, sous la direction de. son
Président, I1 peut organiser autant de sessions extraordinaires
que de besoin.

4. Le Comité exécutif statue par voie de décision.

ARTICLE 8
(Commissions)

1. [T est créé au sein de I’ Assemblée pléniere les Commissions
permanentes suivantes :

a) Commission «Démocratie et Bonne Gouvernance»,

b) Commission «Paix et Sécurité»;

¢) Commission «Questions Humanitaires et Sociales»;

d) Commission «Développement Economique, Res-
sources Naturelles et Intégration Régionale»;

¢) Commission «Questions des Femmes, Enfants et
Personnes vulnérablesy.
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2.L'Assemblee pléniere peut créer d’autres Commissions
permanentes ainsi que des Commissions spéciales et temporaires
qu'elle juge nécessaires pour atteindre les objectifs du Forum.

ARTICLE 9
(Scerétariat gencral)

1. Le Secrétariat général assure la gestion administrative:
financiere et technique ainsi que la coordination des activités
du Forum.

2. W est dirigé par un Secrétaire général nommé par les

Présidents des Parlements membres pour un mandat de trois
(3) ans .renouvelable une fois.

3.1 comprend un personnel international dont le. nombre
et; les fonctions sont déterminés par I’ Assemblée pléniére.

ARTICLE 10
(Organisation et Fonctionnement)

L organisation et le fonctionnement du Forum seront
précisés dqns le Reglement intérieur de celui-ci.

CHAPITRE 111
Capacite Juridique - Langues - Sanctions

ARTICLE 11
{Capacilé juridique)
L’Etat hote du siege du Forum reconnait & celui-ci la
capacité juridique nécessaire pour lui permettre d’ester en
justice, de contracter/ d’acquérir et d’aliéner des biens.

ARTICLE 12
(Langues du Forum)

1. Les langues officielles du Forum sont ’anglais et
le frangais.

2. Le Kiswahili, le Portugais et I’ Arabe peuvent étre
utilisés si le Forum tient sa réunion dans un pays membre de
la Conférence Internationale sur la Région des Grands Lacs
ol ces langues sont en usage.

ARTICLE 13
(Sanctions)
Le régime des sanctions a rencontre d’un Parlement
membre qui ne respecte pas ses obligations conventionnelles
est déterminé dans le Réglement intérieur du Forum.

CHEPITRE IV
Relations du Forum avec les Parlements Nationaux,
le Sommet de la Conference Internationale sur
la Region des Grands Lacs et les Tiers

ARTICLE 14
(Rapports annucls)

Le Forum adresse un rapport annuel de ses activités aux
Parlements membres, avec copie au Sommet des Chefs d’Etat
et * de Gouvernement des pays membres de la Conférence
Internationale sur la Région des Grands Lacs.

ARTICLE 15
(Recommandations)
Le Forum peut adresser des recommandations aux Parlements
membres et au Sommet des Chefs d’Etat et de Gouvernement

des Etats membres de 1a Conférence JInternationale sur la
Région des Grands 1L.aCs, ainsi qu’a @

C3ion autres destinataires
§"il le juge nécessaire.

e

DIARIO DA |

CHEPITREV \l
Ressources et Gestion Financieres l

ARTICLE 16
(Ressoureces financiéres)

1. Le financement dSu Forum est-assuré par uneconmh-k
annuelle obligatoire des Parlements membres, |

2. Le Forum peut recevoir des dons et legs ainsi ey
contributions de la part des partenaires bilatérau elmu\lv;,
téraux des Etats membres de la Conférence lmemationa]e?_.}
la Région des Grands Lacs et des autres acteurs intematim"
€tatiques et non étatiques.

ARTICLE 17
Gestion financidre) {
La gestion des ressources financiéres du Forumetii
dans le Réglement financier élaboré par le Secrétarial g
et approuvé par I’ Assemblée pléniere.

CHAPITRE VI
Interpretation - Amendements et Revision
- Signature - Adhesion

ARTICLE 18
(Interprétation)
Loute décision sur I’interprétation, du présent Accordas
prise par I’ Assemblée pléniére du. Forum. \
ARTICLE 19 1
(Amendements et revision) ‘
1. Tout Parlement - membre du Forum peut soumetio |
propositions d’amendement ou de révision du présler.u‘Accmd !
2. Les propositions d’amendement, ou de révisir sin‘
soumises au Président: du Forum qui en. commumque_wplh
qux Parlements membres dans les trente (30)jours‘51{wa‘nﬂf
date de la réception pour requérir leurs aviset consnderal'\onlx
3. L’ Assemblée pléniére du Forum, sur avisdu Secrelau‘e
général, examine ces propositions dans un délai d’unan, apm'.
avoir recu les observations des autres Parlements me_l‘)bm
du Forum, a. compter de la réception desdites proposition
4. Les amendements ou révisions sont adoptés par consei® |
par I’ Assemblée pléniére ou, 4. défaut, par la majorité @6 !
deux tiers (2/3) de ses membres,, et sournis’ a ‘I’approbal® L
des Parlements membres du Forum suivant leurs regles &
procédure internes respectives.
5. Les amendements ou révisions entrent en vigueur e
(30) jours apreés le dépdt, aupres du Président du Forum,dt
sixiéme instrument d’approbation par un Parlement membr.

ARTICLE 20
(Signature et adhesion)

{
i
{

Le présent; Accord est ouvert & la signature et 4 I"adhésiond
Parlements des Pays membres de la Conférence Internationt

sur a Région des Grands Lacs, conformément 3 leurs regs
de procédure internes.

!
|
Apreés Pentrée en vigueur du présentAccord, tout Parlement \
des Pays membres de la Conférénge Internationale sur® %
E:gnon cjes Grands Lacs désireux d’adhérer ay Forum peul

poser sa demande aupres dy Buje.a,u oy du S t
général dy Forum, eerttt

|
'|
\

4
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CHAPITRE VII
Dissolution - Depositaire - Dispositions
Transitoires - Entree en Vigueur

ARTICLE 21
{Dissolution)

Encas da dissolution du Forum décidée par les Parlements
membres, tous ses biens sont donnés a fa Conférence
Internationale sur la Région des Grands Lacs ou, a défaut,
4Y Union africaine.

ARTICLE 22
(Dépositaire)

Le présent Accord, établi en treize (13) exemplaires
originaux en anglais et an frangais, les deux textes faisant
également foi, est déposé auprés du Secrétariat Exécutif de la
Conférence Internationale s,ur la Région des Grands Lacs et,
apeés son entrée en vigueur, auprés du Secrétariat; général du
Forum qui transmet un original & tous les Parlements membres
¢t des copies certifiées conformes a tous les Gouvernements
des Pays membres de la Conférence Internationale sur la
Région des Grands Lacs.

ARTICLE 23
(Dispositions transitoires)

I. Aprés Centrée en vigueur du présent Accord, le Comité
de Suivi pour la mise en. place du Forum des Parlements des
Pays membres de la Conférence Internationale sur la Région
des Grands Lacs mis en place par la Rencontre de Bujumbura
e 4 mars 2008 fait fonction du Comité exécutif du Forum
Jusqu'é la tenue de Ja premiére session de I’ Assemblée pléniére
du Forum,

2.Lel Comité exécutif ainsi établi convoquera, la premiére
session de I”Assemblée pléniére du Forum au cours du premier
semestre de I’année 2009.

ARTICLE 24
(Entrée en vigucur)

Le présent Accord entre en vigueur des sa signature par au
moins sept (7) Parlements des Pays membres de la Conférence
Internationale sur la Région des Grands Lacs.

En foi de quoi Nous avons adopte et signe le present Accord.

Faita Kigali (Republique du Rwanda), le 4 Decembre 2008.

Le Président du Parlement de la République d’Angola

Le Président du Parlement de la République du Burundi

Le Président du Parlement de la République Centrafricaine

Le Président du Parlement de la République du Congo

Le Président du Parlement de la République Démocratique

du Congo

Le Président du Parlement de la République du Kenya

Le Presiaent du Parlement de la République de I’Uganda
Le Président du Parlement de la République du Rwanda
Le Président du Parlement de la République du Soudan

Le Président du Parlement de la République Unie de Tanzanie
Le Président du Parlement de la République de Zambie.

MINISTERIOS DA ADMINISTRACAO
DO TERRITORIO E DA EDUCACAO

Decreto Executivo Conjunto n.° 277/14
de 12 de Setembro

Ao abrigo do disposto no artigo 71.° da Lei n.° 13/01,
de 31 de Dezembro, que aprova a Lei de Bases do Sistema
de Educagdo, conjugado com as disposi¢des do Decreto
Presidencial n.° 104/11, de 23 de Maio, que define as condi¢des
e procedimento de elaboragdo, gestédo e controlo dos quadros
de pessoal da Administragdo Publica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Reptiblica de Angola, e de acordo com o
estabelecido no n.° 4 do artigo 2.° do Decreto Presidencial
n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, determina-se:

I. E criada a Escola do 1I Ciclo do Ensino Secundario
n.° 215, sita no Municipio de Léua, Provincia do Moxico,
com 10 salas de aulas, 30 turmas, 3 turnos com 36 alunos
por sala e capacidade para 1.080 alunos.

2. E aprovado o respectivo quadro de pessoal da Escola
ora criada, constante dos modelos anexos ao presente Decreto

Executivo Conjunto, dele fazendo parte integrante.

Publique-se.

Luanda, aos 26 de Agosto de 2014.

O Ministro da Administragio do Territorio, Bornito de
Sousa Baltazar Diogo.

O Ministro da Educagio, Pinda Simdo.

MODELO PARA CRIACAO/
LEGALIZACAO DA ESCOLA

|
Dados sobre a Escola

Provincia: Moxico.
Municipio: Léua.
Escola n.° /Nome: n.° 215.
Nivel de ensino: 11 Ciclo do Ensino Secundario.
Classes que lecciona: 10.%, 11.7 ¢ 12.* Classe.
Zona geografica/quadro domiciliar: suburbana.
N.° de salas de aulas: 10.
N.° de turmas: 30.
N.° de turnos: 3.
N.° de alunos/sala: 36.
Total de alunos: 1.080.
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\!
Quadro de Pessoal
L Necessidades do Pessoal I\ Categoria/Cargo 11
\ i \ Director Bl
e
1L 2 \ Subdirecior ’_//_\
‘. 26 \ Coordenador 4__’,,,]
\l 2 \ Chefe de Secretaria
e f
| 6\ | Pessoal Docente
'\! 1 J Pessoal Administrativo
'\ 8 1 Auxiliar de Limpeza e
| 8 | OpeririolOperrio Nao Qualificado
| Totalde trabathadores ns |

Quadro de Pessoal Docente

\ T agares |

Categoria/Cargo - dos
SEEPESAE Criados

Grupo de
Pessoal

b 9 \Dlrcclor _,,],/
1 > ‘
{ ] \ Subdirector Pedagogico _"_1_,,;
‘, e Y Subdirector Adminisirativo -
1 Coordenador de Tumo __’,],/
‘ Coordenador de Curso ,,,.3/
\ Coordenador de Desporto Escolar —‘_,I,,.——
\ Coordenador de Circulos de Interesse _,,l/
[ Coordenador Psico-Pedagogico 2|
‘ Coordenador de Disciplina ____,lf.—o—
! Chefe de Secretaria - ___.'2——-'
Professor do 1 Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado 1
0 do 1.° Escalio 4
o . .
] Professor do 1l Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado 3
?é do 2° Escaldo 1
3’; Professor do !l Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado 8
°3 do 3° Escaldo L
@ E Professor do Il Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado 9
"; "é do 4.” Escaldo — N
Z C; Professor do 1l Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado 10
-,3 % do 5.° Escaldo o
=2 | Professor do Il Ciclo do Ensino Sec. ¢ Médio Diplomado 10
3 do 6. Escalio L
2 Professor do 11 Ciclo do Ensino Sec. ¢ Médio Diplomado 10
2 do 7. Escalio ] -
‘E Professor do Il Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado 10
do 8.° Escaldo r"’/
Professor do | Ciclo do Ensino Secundrio Diplomado
° do 1.° Escalio —
Z 3 Professor do 1 Ciclo do Ensino Secundério Diplomado
7 2 | do2’Escalio o e
o< | Professor do] Cicto do Ensino Secunddrio Diplomado
5 2 | do3*Escalio [
& '_é Professor do | Ciclo do Ensino Secundrio Diplomado
3% | do4° Escalio ]
c =
% 3 | Professor do 1 Ciclo do Ensino Secundrio Diplomado
L o
E do 5.° Escalio
Professor do 1 Ciclo do Ensino Secundério Diplomado
400 Escalio
2 Professor do Ensino Primério Diplomado do |.° Escaldo
&, | Professor do Ensino Primério Diplomado do 2.° Fscaldo
£ | Professor do Einsing Primisio Diplomado do 3.° Escaldo
7 £ | Professor do knsing Primario Diplomado do 4. Fscalao
E Professor do Lnsino Primario Diplomado do 5.° Escaldo
| | Professor do Ensino Primario Diplomado du 6.° Escaldo
£s | Professor do Ensino Primirio Auxilias do 1.° Escaldo
i -;; Professor 6 Ensin Primario Auxiliar do 2.° Escalido
L Wrimério Auxifiar do 3. Escaldo
g E AT
£ M’ﬂg Primdrio Auxiliar do 4. Fscaldo
{[{'\5 Professor do Ensino Primario Auxiliar do 5. Escaldo
M):mim Primario Auxiliar do 6 ° Escaldo

DIARIO pp Ny |
\

i

rQuadro de Pessoal Adminj

Assessor Principal

Strative

Grupo de
Pessoal Categoria/Cargo

LPrimeiro Assessor

‘ Assessor

Técnico Superior Principal

Superior

—

Pessoal Técnico

]

Técnico Superior Principal de 1.7 Classe

\ Técnico Superior Principal de 22 Classe

Especialista Principal

Especialista de 1.* Classe

Especialista de 2.* Classe

Técnico de 1.* Classe

Pessoal Técnico

Técnico de 2.? Classe

Técnico de 3." Classe

Técnico Médio Principal de 1.* Classe

Técnico Médio Principal de 2.° Classe

Técnico Médio Principal de 3. Classe

Técnico Médio de 1.* Classe
Técnico Médio de 2.° Classe

Técnico Médio de 3.° Classe

Pessoal Técnico Médio

Oficial Administrativo Principal

1.° Oficial Administrativo

AEENENEES

2.° Oficial Administrativo

|-

3.° Oficial Administrativo

|-

Aspirante

Pessoal Administrativo

Escriturario-Dactilografo

Tesoureiro Principal

Tesoureiro Principal de 1.” Classe

Pessoal
Tesoureiro

Tesoureiro Principal de 2.” Classe

|

Motorista de Pesados Principal

Motorista de Pesados de 1.” Classe

Motorista de Pesados de 2.° Classe

Motorista de Ligeiros Principal

Motorista de Ligeiros de 1.” Classe //,‘

Motorista de Ligeiros de 2. Classe

UL -

Telefonista Principal

Telefonista de 1.* Classe

Telefonista de 2.* Classc

Pessoal Auxiliar

Auxiliar Administrativo Principal

Augxiliar Administrativo de 1.” Classe

Auxiliar Administrativo de 2.° Classe

Auxiliar de Limpeza Principal

Auxiliar de Limpeza de 1.” Classe

|

SEEERERERRRAN

Auxiliar de Limpeza de 2.” Classe

Encarregado

Pessoal
Operario

Operirio Qualificado de [.* Classe

Qualificado

Operirio Qualificado de 2.” Classe

Encarregado

Operario Ndo Qualificado de 1. Classe

Pessoal
Operario Nao

Qualificado

! Operario Ndo Qualificado

=

» . . . H Art I 0
O Ministro da Administragdo do Territorio, Bornt
Sousa Baltazar Diogo,

O Ministro da Educagio, Pinda Simdo.

4
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Decreto Executivo Conjunto n.° 278/14
de 12 de Setembro

Ao abrigo do disposto no artigo 71.° da Lei n.° 13/01,
de31 de Dezembro, Lei de Bases do Sistema de Educacdo,
conjugado com as disposi¢des do Decreto Presidencial
n?104/11, de 23 de Maio, que define as condigdes e pro-
cedimentos de elaboragdo, gestdo e controlo dos quadros
de pessoal da Administragdo Publica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituigdo da Republica de Angola, e de acordo com o
estabelecido no n.° 4 do artigo 2.° do Decreto Presidencial
02 6/10, de 24 de Fevereiro, determina-se:

1. Sao criadas as Escolas do Ensino Primario de Lucuta,
Samacano, Cassissa, Sassonde, Embala, Jamba, Catumba,
Viombe 2, Chicundi, Salumihica, Mossande, Lumbinda,
Cauelele, Coleva, Njimba, Cafumbata, Welema, Tarala-Sede,
Cavihungulo, Henriques, Santarém, Catuma, Cipomo, Longuli,
Lonundo, Savita, Salale, e de Catetula, situadas no Municipio
daNharea, Provincia do Bié, com 6 salas de aulas, 12 turmas,
2tumos ¢ capacidade para 432 alunos.

2. 840 aprovados os quadros de pessoal das Escolas criadas,
constantes dos modelos anexos ao presente Decreto Executivo
Conjunto, dele fazendo parte integrante.

Publique-se.

Luanda, aos 26 de Agosto de 2014.

0 Ministro da Administragio do Territério, Bornito de
Sousa Baltazar Diogo.
O Ministro da Educagdo, Pinda Simdo.

MODELO PARA CRIACAO/
LEGALIZACAO DA ESCOLA

1
Dados sobre a Escola

Provincia: Bié.

Municipio: Nharea.

Escolas: Escolas Primarias de: Lucuta, Samacano, Cassissa,
Sassonde, Embala Jamba, Catumba, Viombe 2, Chicundi,
Salumihica, Mossande, Lumbinda, Cauelele, Coleva, Njimba,
Cafumbata, Welema, Tarala-Sede, Cavihungulo, Henriques,
Santarém, Catuma, Cipomo, Longuli, Lonundo, Savita, Salale
e de Catetula.

Nivel de Ensino: Primario.

Classes que lecciona: Iniciagdo a 6." Classe.

Zona geografica/quadro domiciliar: suburbana.
N.° de salas de aulas: 6.

N.° de turmas: 12.

N.° de turnos: 2.

N.? de alunos/sala: 36.

Total de alunos: 432.

Il
Quadro de Pessoal

Quadro de Pessoal Docente

Categoria/Cargo

! Director

4 Coordenador

1 Chefe de Sccretaria

12 Pessoal Docente

4 Pessoal Administrativo

4 Auxiliar de Limpeza

4 Operario/Operario Nao Qualificado

Total de trabalhadores 30

Quadro de Pessoal Docente

Grupo de
Pessoal

Categoria/Cargo

Luogares
Criados

Director

1

Subdirector Pedagdgico

Direcgdo

Subdirector Administrativo

Coordenador de Tumo

Coordenador de Curso

Coordenador de Desporto Escolar

Chefia

Coordenador de Circulos de Interesse

Coordenador Psico-Pedagogico

Coordenador de Disciplina

Chefe de Secretaria

Professor do 1! Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
do 1.° Escaldo

Professor do I Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
do 2.° Escaldo

Professor do 1l Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
do 3.° Escaldo

Professor do 1l Ciclo do Ensino Sec. ¢ Médio Diplomado
do 4.° Escalao

Professor do 11 Ciclo do Ensino Sec. ¢ Médio Diplomado
do 5.° Escaldo

Professor do ! Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
do 6.° Escaldo

Professor do 1l Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
do 7.° Escalao

Professor do 11 Ciclo do Ensino Secundirio e
Meédio Diplomado

Professor do [l Ciclo do Ensino Sec. ¢ Médio Diplomado
do 8.° Escaldo

Professor do I Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
do 1.° Escalao

Professor do 1 Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
do 2.° Escalao

Professor do I Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
do 3.° Escaldo

Professor do | Ciclo do Ensino Secundirio Diplomado
do 4.° Escaldo

Secundario Diplomado

Professor do I Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
do 5.° Escaldo

Professor do I Ciclo do Ensino

Professor do [ Ciclo do Ensino Secundério Diplomado
do 6.° Escaldo

W

Professor do Ensino Primario Diplomado do 1.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Diplomado do 2.° Escaldo

135

Professor do Ensino Primario Diplomado do 3.° Escaldo

19

Professor do Ensino Primario Diplomado do 4.° Escalio

Professor do Ensino Primario Diplomado do 5.° Escaldo

[N W]

Professor do Ensino
Primario

Professor do Ensino Primario Diplomado do 6.° Escaldo

w2

Professor do Ensino Primério Auxiliar do 1.° Escaldo

Profcssor do Ensino Primdrio Auxiliar do 2.° Escaido

Professor do Ensino Primdrio Auxiliar do 3.° Escalio

Professor do Ensino Primédrio Auxiliar do 4.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 5.° Escalio

Primario Auxiliar

Professor do Enstno Primirio Auxiliar do 6.° Escaldo

( Professor do Ensino
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Quadro de Pessoal Administrativo

Lugares

Categoria/Cargo Criados

pessoal Técnico
Superior

pessonl Técnice

\ Assessor Principal

l . .
| Primeiro Assessor
1

\ Assessor

\ Téenico Superior Principal

]
\ Técnico Superior Principal de 1.2 Classe

r'récn'\co Superior Principal de 2.° Classe
| Especialista Principal

\| Especialista de 1.7 Classe

l\i Especialista de 2. Classe

II\l Téenico de 12 Classe

\ Téenico de 2.7 Classe

| Teenico de 32 Classe

\ Técnico Médio Principal de 1. Classe

| Teenico Medio Principal de 2 Classe

| Teenico Midio Principal de 3. Classe

1|‘ Técnico Médio de 1.” Classe

\ Téenico Médio de 2 Classe

Pessonl Técnico Médio

| ecrico Medio de 3 Classe

1-; Ofictal Administrativo Principal

o
‘_ | 1 Oficial Administrativo :
£ | 2°Oficial Adminisrativo

2 | 3 Ofcial Adminisativo -
Té \ Aspirante

£ \ Escnturario-Dactilografo :

\ Tesoureiro Principal

| Tesoureico rincipal de 12 Classe

Pessoal
Tesourciro

E’csoun:'\m Principal de 2" Classe

| Motorista de Pesados Prinipal

\ Motonista de Pesados de 1.2 Classe

{ Motorisia de Pesados de 2 Classe

YMowﬁsw de Ligeiros Principal

l. Motonisia de Ligeiros de 1.* Classe

Ii Motorista de Ligeiros de 2." Classe

| Telefonista Principal
\

Telefonista de 1" Classe

pessonl Auxiliar

\ Telefonista de 2.° Classe
\

Auxiliar Adminisirativo Principal

| Audiliar Adminisirativo de 1.* Classe

| Ausifiar Admirisirativo de 2 Classe !

T
| Auxifiar de Limpeza Principal

! Auxiliar de Limperza de 1” Classe

\l Auxiliar de Limpeza de 22 Classe

l\I Encarregado

Pessoal

Operino

Qual jeado

| Operario Qualificado de 2. Classe

\ :ncarregado

|
\
\
\
\lomarao Oualificado de 1* Classe \
\
\
\

1
!

pessoal

Qperario Nio

\ Operario Nao Qualificado de 1.* Classe

(‘ualiﬁcndu

‘i Operario N3o Qualificado de 2" Classe ‘ 2

O Ministro da Administragio do Territorio, Bornito de

Sousa Baltazar Diogo.
O Ministro da Bducagio, Pinda Simdo.

DIARIQ py Repiy, |
|

—
e

Decreto Executivo Conjunto p,
de 12 de Setembro

Ao abrigo do disposto no artigo 71°

de 31 de Dezembro, que aprova a Lei de Basgg dos‘.ﬁ‘&t
de Educac@o, conjugado com as disposigdes do D‘;}.:’
Presidencial n.° 104/11, de 23 de Maio, que deﬁneascom'\;;v
¢ procedimentos de elaborago, gestdo e controlodosg |
de pessoal da Administragio Publica; 1

* 279114

da Lel ne i

Em conformidade com os poderes delegaus |
Presidente da Republica, nos termos do artigo 1374
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordoe |
estabelecido no n.° 4 do artigo 2.° do Decreto President|
n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, determina-se:

1. E criada a Escola do 11 Ciclo do Ensino Secwiiir} .
n.° 207, sita no Municipio de Cameia, Provincia do Mo |
com 10 salas de aulas, 30 turmas, 3 turnos com 36 ahos |
por sala e capacidade para 1.080 alunos. |

2. & aprovado o respectivo quadro de pessoelda fut |
ora criada, constante dos modelos anexos a0 presente Dectt |
Executivo Conjunto, dele fazendo parte integrante.

Publique-se.

Luanda, aos 26 de Agosto de 2014.

O Ministro da Administragio do Teritorio, Boriv
Sousa Baltazar Diogo. o
O Ministro da Educag@o, Pinda Simao.

MODELO PARA CRIAGCAO/
LEGALIZACAO DA ESCOLA

I
Dados sobre a Escola

Provincia: Moxico.

Municipio: Cameia.

Escola n.° /Nome: n.° 207. _
Nivel de Ensino: 11 Ciclo do Ensino Secundario.
Classes que lecciona: 10.2, 11.2 e 12.2 Classe.
Zona geografica/quadro domiciliar: suburbana.
N.° de salas de aulas: 10.

N.° de turmas: 30.

N.° de turnos: 3.

N.? de alunos/sala: 36.

Total de alunos: 1.080.

11
Quadro de Pessoal

Necessidades do Pessoal

Categoria/Cargo

Director

Subdirector

Coordenador

Chefe de Sccretaria
Ity

Pessoal Docente

Pessoal Administrativo

Auxiliar de Limpeza
)

oL o
Total ge trabalhadores "‘Eﬂm

0 Nl Qualificado

|

——




—

Professor do Ensino Primario
Auxiliar

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 4.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 5.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 6.° Escaldo
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Quadro de Pessoal Docente Quadro de Pessoal Administrativo
: Lugares Grupo de . Lugares
Wqult EatgegialtaE Criados Pessoal Categoria/Cargo Criados
(58 -
| e ) Assessor Principal
g 5 Primeiro Assessor
g bdirector Pedagdgico | E o
g Sobdire = -g -2 Assessor
Subdirector Administrativo ! i Técnico Superior Principal
Coordenador de Tumo 1 & Téenico Superior Principal de 1.2 Classe
Técnico Superior Principal de 2.° Classe
Coordenador de Curso 3 — —
Especialista Principal
Coordenador de Desporto Escolar l 3 Especialista de 1. Classe
[=
] ol a
% | Coordenador de Circulos de Interesse 1 2 Especialista de 2.° Classe
0 Rk ) K] Técnico de 1.” Classe
Coordenador Psico-Pedagogico 2 4
& Téenico de 2.7 Classe
Coordenador de Disciplina 18 Téenico de 32 Classe
Chefe de Secretaria 2 o Técnico Médio Principal de 1.? Classe
5]
-0 B ;. g e N
| Professor do Ii Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado | % Ticenicailéiddio Rringipalider2® Classe
% do 1.° Escaldo 2 Téenico Médio Principal de 3.” Classe
E Professor do It Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado 3 E Técnico Médio de 1.° Classe
4 do 2.° Escaldo =
2 . 32 Técnico Médio de 2.° Classe
2 Professor do 11 Ciclo do Ensino Sec. ¢ Médio Diplomado S . e
H do 3° Escaldo 8 & Técnico Médio de 3.2 Classe
‘;_3 Professor do 1! Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado 9 g Oficial Administrativo Principal !
| 52 |do4”Escalto g | 12 Oficial Administrativo !
9 . . 5 . i
Z’T_; Professor do Il Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado 10 =] 2.° Oficial Administrativo I
o8 | do5° Escaldo -g
3 - < 3.° Oficial Administrativo 1
4 Professor do i1 Ciclo do Ensino Sec. ¢ Médio Diplomado ] R
= do 6° Escaldo 1o 2 Aspirante i
-} > o o
5 Professor do 11 Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado 10 = Escriwrario-Dactilégrafo :
b ° ~
§ do 7.° Escalao _ g Tesoureiro Principal
< . - —— S =
& Professor do I Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado 10 § % Tesoureiro Principal de 1.* Classe
0 8.° Escaldo : & 3
- - R = Tesoureiro Principal de 2. Classe
e Professor do I Ciclo do Ensino Secundario Diplomado .
2 do 1.° Escaldo Motorista de Pesados Principal
§ Professor do | Ciclo do Ensino Secundario Diplomado Motorista de Pesados de | Classe
@ 0 [l
0 do 2" Escaldo Motorista de Pesados de 2.* Classe
Lg 8 Prol’cossor d(il Ciclo do Ensino Secundério Diplomado Motorista de Ligeiros Principal
o do 3.° Escaldo
P ; - — Motorista de Ligeiros de 1.7 Classe
£ % | Professor do I Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
GO |do4’Escaldo . Motorista de Ligeiros de 2.” Classe 1
$ Professor do | Ciclo do Ensino Secundario Diplomado é Telefonista Principal
g do 5.° Escalio '?\,‘ Telefonista de 1. Classe
g ] . =
E Profissor do I Ciclo do Ensino Secunddrio Diplomado g Telefonista de 2.2 Classe
do 6.° Escaldo a
Auxiliar Administrativo Principal
Professor do Ensino Primario Diplomado do 1.° Escaldo i .
Auxiliar Administrativo de 1.* Classe
% Professor do Ensino Primério Diplomado do 2.° Escaldo Augxiliar Administrativo de 2.* Classe
[
" - o -
L‘; g Professor do Ensino Primério Diplomado do 3.° Escaldo Auxiliar de Limpeza Principal -
5 E Auxiliar de Limpeza de 1.2 Classe 2
24 | Professor do Ensino Primario Diplomado do 4.° Escaldo = - "
¢ Auxiliar de Limpeza de 2.° Classe 3
. . LI - ° =)
[ Professor do Ensino Primario Diplomado do 5.° Escalao - .g § Encarregado t
238 .t ] 3
Professor do Ensino Primério Diplomado do 6.° Escaldo é’ g % Operdrio Qualificado de 1.* Classe |
ENe -]
- - <o e R 28 . 2
Professor do Ensino Primério Auxiliar do 1.° Escalao Operarioi@ualificadoide,2.f Classe
T - & o | Encarregado 1
Professor do Ensino Primdrio Auxiliar do 2.° Escaldo E % E
45 &£ | Operdrio Nio Qualificado de 1.* Classe 1
Professor do Ensino Primério Auxiliar do 3.° Escaldo a g o
&9 | Operario Ndo Qualificado 2

O Ministro da Administragio do Territorio, Bornito de

Sousa Baltazar Diogo.

O Ministro da Educacio, Pinda Simao.
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Ao abrigo do disposto no artigo 71 o da Lej n.°13/0]
de 31 de Dezembro, que aprova 4 Lei de Bases 4 Sistema,
de Educagéo, conjugado com gag disposicﬁes do Decret,
Presidenciaj p o 104/11, de 23 de Maio, que define a6 condiggeg
€ procedimentog ge elaboragéo, 8gestdo e controlo dog Quadrog
de pessoal da Administracﬁo PL’:inca;

Direcg o

0 e Médig

0 Secup dari

Dip!omado

’

-

o |
I'Ciclo do Ensino Sec. ¢ Médio Diplomade

|

Professor doli
do 7. Escalio

Professor do I] Ciclo do Ensip

: édio Diplomado |
Professor 4o It Ciclo do Ensino Sec. ¢ Médio Diph

do 8.° Escalio

. irio Diplomade
Professor do 1 Ciclo do Ensino Secundrio Dipl

.8
™
‘Tg’ do ].° Escalio ek
- irio Di

g Professor do | Ciclo do Ensino Secundirio Dip
(2]

-° Escaldo : :
] 5? do 2.° Esca ] : g o
g Professor do | Ciclo do Ensino Secu

e O
=
< £ do 3.° Escalzo e
it A ino Secundario Dip :
5 & Professor go | Ciclo do Ensin :
5 S P 4.° Escalio  Diplomid |
) i Ensino Secunddrio !
= Professor do | Ciclo do Ens |
'g do 5.° Escaldo a0 Di-pmm:llﬁ)
o . H |
S Professor do | Ciclo do Ensino Secun |
< do 6.° Escalio | ¢ Escali® ‘,
— i imdrio Diplomado do ! ]
Professor do Ensino Primari ; 02’ Escali0
02,
S iplomado
5 Professor do Ensino Primario Dip o Escald? |
5 inlomado do 3. |
Yoo ; imario D;p’o 30
S E Professor do Ensino Pri 4 » Escal®
5 .E imério Diplomado 40 -
g Professor do Ensino Primario 5.0 Gscal®
s imirio Diplomado 4>
& Professor do Ensino Primario o fiscald®
<o Diplomado 40 % :
Professor do Ensino Primdrio Diplo e fscald0
aiardo 1.
. i ario Auxiliar

f§ Professor do Ensino Primirio 2 fscal?®
£ ino Primério Auxitiar a0
&£ Professor do Ensino Pri 40 Escil
g Fl . o .OAule'ﬂr do
&= Professor g Ensino Primari o pscal®
Lg ] . imério Auxiliar o % i
g Professor do Ensino Primério o scali®
o 25
P

spioe do -
. , ‘x,hal‘
Professor do Ensino Primério At o pscald®

Profes,

oo o B
Freai xiliar
Profesgo, do Ensino Primario Au
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Quadro de Pessoal Administrativo

MINISTERIO DO ENSINO SUPERIOR

@;rﬁ Categoria/Cargo l(’::iadr;:
Assessor Principal Despacho n.° 1510/14
9 Primeiro Assessor de 12 de Setembro
§o I Considerando que nos termos do artigo 39.° do Decreto
% E Técnico Superior Principal Legislativo Presidencial n.° 5/12, de 15 de OQutubro, o Ministro
¢ | Tecnico Superior Principal de 1.* Classe do Ensino Superior é coadjuvado no exercicio das suas
Técnico Superior Principal de 2. Classe fungdes por dois Secretarios de Estado do Ensino Superior,
Especialista Principal nomeadamente, para a Supervisio e para a Inovagio;
$ Especialista de 1. Classe Havendo necessidade de se proceder a subdelegagdo de
% | Especialista de 2 Classe competéncias & Secretéria de Estado do Ensino Superior paraa
Té Teenicotent.” Elagse Inovagdo, de modo a garantir maior eficacia na prossecugdo da
& | Tepiperyiiase missdo do Ministério do Ensino Superior, procedendo assim,
[epicoden." Gigsse em conformidade com o consignado no Decreto Presidencial
% Téenico Médio Principal de 1.* Classe neé/1 0, de 24 de Fevereiro;
% ::::::: :ej"’ Erfchpa: :C j z:asse Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
2 édio Principal de 3. e T . e
g S T ”zlasse e da R’epfjbhca, nos termos do artigo l37.°_da Constltulg.:ao da
= Ry e g Republica de Angola, e de acordo com o disposto no artigo 3.°
§ I:::::: ::3:: 32 j E:::Z do Decreto Preside‘ncial n.° 6/ 10,de 24 de Fevereirf), determir‘lo:
P Py m——— : 1. SubdeleNgo a Secretarﬂxa (?e Esta('io do Ensino Supe.rlor
2 - —— para a Inovagdo as competéncias a mim delegadas relativas
N 1.° Oficial Administrativo 1 ‘.- :
NPT ver—— a todos assuntos e a pratica de todos os actos respeitantes a
E S 1 - ) .
3 |30 Oncial Adwinisuative ] coordenagdo dos servigos executivos, subprogramas e acom;?a-
3 Aepirante , nhamento do funcionamento de Institui¢Ges de Ensino Superior
I e— o Dactlograf 5 nas Regides Académicas, bem como de rgdos tutelados, nos
"o | Tesoureiro Principal termos abaixo indicados:
g %’ Tesoureiro Principal de 1 Classe a) Coordenar e monitorar a actividade desenvolvida
=8 T esourciro Principal de 2 Classe pelos servigos do Ministério do Ensino Superior
Motorista de Pesados Principal que abaixo descrimino:
Motorista de Pesados de 1.* Classe i) Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica;
Motorista de Pesados de 2.2 Classe if) Gabinete de Intercdmbio;
Motorista de Ligeiros Principal i) Gabinete de Recursos Humanos;
Molorista de Ligciros de 1.* Classe iv) Gabinete de Tecnologias de Informagao.
. | Motorista dc Ligeiros de 2. Classe 1 b) Proceder ao acompanhamento das Institui¢oes de
g Telefonista Principal Ensino Superior integradas nas Regides Acadé-
‘:‘.: Telefonista de 1.” Classe micas I, IV, Vl e VIII;
§ Telefonista de 2" Classe ¢) Executar as demais actividades que lhe forem con-
Auxiliar Administrativo Principal feridas superiormente.
Auriliar Adminisirativo de 1" Classe 2. O exercicio dos poderes ora subdelegados ndo prejudica
Auxiliar Administrativo de 2.* Classe os poderes de direc¢do e coordenagdo geral do Ministro do
Auxiliar de Limpeza Principal 2 Ensino Superior.
deliar e iimpezadetl, HElisse 2 3. E revogada toda a legislagéio que contrarie o disposto
fuxiliside  impezader2” Classe 3 no presente Diploma, nomeadamente o Despacho n.° 87/13,
'5;5’53 E"“a""_"gi‘“ _ .. ! de 10 de Janéiro. . .
885 Qperiio| Qalificadldesl i Classe : 4. As duvidas e omissdes que resultarem da interpretagio e
O [ Operério Qualificado de 2.* Classe . aplicagdo do presente Despacho so resolvidas pelo Ministro
. ;9 _§ Encarregado 1 do Ensino Superior.
g;:’f; Operdrio Nao Qualificado de 1.° Classe 1 5. O presente Despacho entra em vigor na data da
l: 5‘5 Operdrio Ndo Qualificado 5 sua publicago.

Publique-se.

O Ministro da Administra¢do do Territério, Bornito de
Luanda, aos 2 de Setembro de 2014.

Sousa Baltazar Diogo.

O Ministro da Educagdo, Pinda Simdo. O Ministro, AdGo Gaspar Ferreira do Nascimento.




3986

Despacho n.’ 1511/14
de 12 de Setembro

Considerando que nos termos do artigo 39.° do Decreto
Legislativo Presidencial n.° 5/12, de 15 de Outubro, 0 Ministro
do Ensino Superior ¢ coadjuvado no exercicio das suas
fungdes por dois Secretarios de Estado do Ensino Superior,

nomeadamente, para a Superviso e para a Inovag@o;
Havendo necessidade de se proceder & subdelegacio de
competéncias ao Secretério de Estado do Ensino Superior
para a Supervisdo, de modo a garantir maior eficacia na
prossecucdo da missdo do Ministério do Ensino Superior,
procedendo assim, em conformidade com o consignado no

Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Repiibtica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢&o da
Repiiblica de Angola, e de acordo com o disposto no artigo 3.°
do Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, determino:

1.2 — Subdelego a0 Secretério de Estado do Ensino Superior
paraa Supervisao as competéncias a mim delegadas relativas
atodos 0s assuntos e 4 pratica de todos os actos respeitantes a
coordenagio dos servigos executivos, subprogramas € acompa-
nhamento do funcionamento de instituigdes de ensino superior

nas regides académicas, bem como de 6rgaos tutelados, nos
termos abaixo indicados:

a) Coordenar e monitorar a actividade desenvolvida
pelos servigos do Ministério do Ensino Superior
que abaixo discrimino:

i. Direcgiio Nacional de Acesso, Orientac¢do
Profissional e de Apoio aos Estudantes;
ii. Direco Nacional de Formagao Graduada;

iii. Direcgao Nacional de Gestdo e Formagdo
de Quadros;

iv. Direcgo Nacional de Formago Avangada e
Investigagao Cientifica.
b) Proceder ao acompanhamento das Institui¢des de

Ensino Superior Integradas nas Regides Acadé-
micas |, I1l, Ve VI,

¢) Executar as demais actividades que the forem con-
feridas superiormente.

2.2 — O exercicio dos poderes ora subdelegados nédo

prejudica os poderes de direc¢@o e coordenag@o geral do
Ministro do Ensino Superior.

3°—E revogada toda a legislagao que contrarie o disposto

no presente Diploma, nomeadamente o Despacho n.° 86/13,
de 10 de Janciro.

4° — As davidas e omissdes que resultarem da interpretagdo

e aplicagdo do presente Diploma s&o resolvidas pelo Ministro
do Ensino Superior.

5. — O presente Despacho entra em vigor na data da
sua publicagio.

Publigue-se,

Luanda, a0s 2 de Setembro de 2014,

O Ministro, Addo Gaspar Ferreira do Nascimento

T —

|

MINISTERIO DA cutryyy |

e

Despacho n.° 1512/14 \
de 12 de Setembro ;

Convindo autorizar a celebrago dos Con\ralgs%t
€ Venda de Livros entre a Biblioteca Naciona! d“
as Editoras participantes na Feira do Livio dosp,;l
Comunidade de Lingua Portuguesa, que deCOITeu:m;j
de 22 a 30 de Novembro no &mbito da FeiradoLiy, |

Em conformidade com os poderes delegadgsli
Presidente da Republica nos termos do artig mf
Constituigdo da Republica de Angola, e de acordw\
artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10,de4 deFere
e no uso das faculdades que me s&o conferidas el
do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto Presidencidl ek

de 27 de Setembro, determino: k
ARTIGO 1.° |

(Subdclegagiio) E

E subdelegada competéncia para autorizaroDirecm(}dE
Jodio Pedro da Cunha Lourengo, a assinar N Commo;%
Compra e Venda de Livrosentrea BibliotecaNa'cmna\ du\rgn‘ai1
do Ministério da Cultura e as Editoras participantes ks
do Livro da Comunidade dos Paises de Lingua Portugie

ARTIGO 2.° \
(Entrada em vigor)

Este Despacho entra em vigor na data da sua publicst

Publique-se.

Luanda, aos 11 de Julho de 2014.

A Ministra, Rosa Maria Martins da Cruze Silva.

Despacho n.° 1513/14

de 12 de Setembro ‘i
. . f
Havendo necessidade de autorizara abertun lt

procedimento concursal e constituir uma Comissé.ﬂﬁf\
Avaliagdo para apreciar as propostas sobre a Emprenaﬂ!\
de Reabilitacdo do Arquivo Nacional de Angola, 16}
termos da Lei n.° 20/10, de 7 de Setembro, da Contra\aﬁﬁf’\
Publica e a Lei n.° 3/13, de 17 de Abril, Lei de Alteai® i\
da Lei da Contratagdo Publica; '
Em conformidade com os poderes delegados pet |
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137" %
Constituigdo da Republica de Angola, e de acordo com®
disposigdes conjugadas do artigo 2.° do Decreto President
n.°6/10, de 24 de Fevereiro e a alinea h) do n.° 2 do arize 5

do Decreto Presidencial n.° 211/10, de 27 de Setemb®
determino:

ARTIGO i°
. (Cons!ituicﬁo) o
E autorizada a ab !
ertura do procedim W |
< . ento¢ (i
a Empreitada de Reabilita oncursal rel

¢d0 do Arquivo Nac; old \
€ nomeada a Comissio de Avaliacg?o acional de Aug '1

|

|
|

P!
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.
ARTIGO 2.°
(Composicio)
AComissdo ora criada é composta pelos seguintes membros:
a) Alexandra Aparicio (Presidente);
b) Paulo Kabeletete (Gabinete de Estudos, Planeamento
e Estatistica); _
¢ Ténia lfika Silva (Gabinete Juridico).
ARTIGO 3.°
(Compcténcias)
Compete & Comissdo de Avaliagdo:
a) Receber as propostas enderecadas pelos concorrentes;
b) Conduzir o acto publico do concurso;
¢) Proceder a apreciacdo das propostas;
d) Elaborar o relatorio de anélise das propostas;
¢ Elaborar a proposta de decisdo sobre admissio da
proposta ¢ a adjudica¢do a submeter ao érgdo
competente para a tomada da decisdo de contratar;
J) Remeter & Ministra da Cultura os resultados das
avaliagdes das propostas.

ARTIGO 4.°
(Remuneragio)

A Comissdo ora criada é remunerada mediante senha de
esenga, nos termos da legislagdo vigente na Fungdo Publica.

ARTIGO 5.°
(Dividas e omissdes)

As dividas e omissdes resultantes da interpretagdo ou
aplicacio deste Diploma sdo resolvidas por Despacho da
Ministra da Cultura.

ARTIGO 6.°
(Entrada em vigor)

Opresente Despacho entra em vigor na data da sua publicagdo.

Publique-se.

Luanda, aos 10 de Abril de 2014.

AMinistra, Rosa Maria Martins da Cruz e Silva.

Despacho n.° 1514/14
de 12 de Setembro

Havendo necessidade de autorizar a abertura do proce-
dimento concursal e constituir uma Comissdo de Avaliagido
para apreciar as propostas sobre a fiscalizagdo da empreitada
dareabilitagdo do Arquivo Nacional de Angola, nos termos
daLei n.° 20/10, de 7 de Setembro, da Contratagdo Publica
ealein’3/13, de 17 de Abril, Lei de Alteragdo da Lei da
Contratagdo Publica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Repiblica, nos termos do artigo 137.° da
Constituigdo da Republica de Angola, e de acordo com as

disposigdes conjugadas do artigo 2.° do Decreto Presidencial
1°6/10, de 24 de Fevereiro e a alinea h) do n.° 2 do artigo 5.°
do Decreto Presidencial n.° 211/10, de 27 de Setembro,

determino:

ARTIGO 1.°
(Constituigido)

E autorizada a abertura do procedimento concursal rela-
tivo a fiscalizagdo da empreitada de reabilitagdo do Arquivo
Nacional de Angola e nomeada a Comissdo de Avaliagdo.

ARTIGO 2.°
(Composigio)
A Comisséo ora criada é composta pelos seguintes membros:

a) Paulo Kabeletete (Presidente);

b) Aguinaldo Cristévao (Gabinete Juridico);

¢) Tania Ifika Silva (Gabinete Juridico).

ARTIGO 3.°
(Compceténcias)
Compete &4 Comissdo de Avaliacdo:

a) Receber as propostas enderegadas pelos concorrentes;

b) Conduzir o acto ptblico do concurso;

¢) Proceder & apreciagdo das propostas;

d) Elaborar o relatdrio de anélise das propostas;

e) Elaborar a proposta de decisdo sobre admissdo da
proposta € a adjudicag@io a submeter ao 6rgdo
competente para a tomada da decisdo de contratar;

/) Remeter a Ministra da Cultura os resultados das
avaliagdes das propostas.

ARTIGO 4.°
(Remuneracio)

A Comissdo ora criada é remunerada mediante senhas de
presenca, nos termos da legislagfio vigente na fungdo publica.

ARTIGO 5.°
(Dividas ¢ omissdes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpreta¢do ou
aplicagdo deste Diploma sio resolvidas por Despacho da
Ministra da Cultura.

ARTIGO 6.2
(Entrada em vigor)

O preéente Despacho entra em vigor na data da sua publicagdo.
Publique-se.

Luanda, aos 16 de Abril de 2014.

A Ministra, Rosa Maria Martins da Cruz e Siiva.

Despacho n.° 1515/14
de 12 de Setembro

Convindo autorizar a realizac¢do de obras de restauro no
Museu Nacional da Escravatura, nos termos dos artigos 29.°,
30.° e 31.° do Decreto Presidencial n.° 53/13, de 6 de Junho,
que aprova o Regulamento do Patriménio Cultural Imével;

Havendo necessidade de autorizar a abertura do proce-
dimento concursal e constituir uma Comissdo de Avaliagdo
para apreciar as propostas sobre a fiscalizacdo da empreitada
de restauro do Museu Nacional da Escravatura, nos termos
da Lei n.° 20/10, de 7 de Setembro, da Contrata¢do Publica,
e a Lei n.° 3/13, de 17 de Abril, Lei de Alteracdo da Lei da

Contratagdo Puablica;

|
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Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Replblica, nos termos do artigo 137.° da Constituigzo
da Republica de Angola, e de acordo com as disposicdes
conjugadas do artigo 2. do Decreto Presidencial n.° 6/10,

de 24 de Fevereiro, ¢ a alinea h) do n.° 2 do artigo 5.° do
Decreto Presidencial n. 211/10, de 27 de Setembro, determino:

ARTIGO 1°
(Constituigao)
E autorizada a abertura do procedimento concursal relativo
a fiscalizagdo da empreitada de restauro do Museu Nacional
da Escravatura e nomeada a Comissdo de Avaliago.

ARTIGO 2°
(Composicao)
A Comissdo ora criada é composta pelos seguintes membros:
a) Aguinaldo Cristévao (Presidente);
b) Paulo Kabeletete (Gabinete de Estudos, Planeamento
e Estatistica);
¢) Tania Ifika Silva (Gabinete Juridico).

ARTIGO 3°
(Competéncias)
Compete & Comiss#o de Avaliago:

a) Receber as propostas enderegadas pelos concorrentes;

b) Conduzir o acto piblico do concurso;

¢) Proceder a apreciag@o das propostas;

d) Elaborar o relatorio de analise das propostas;

¢) Elaborar a proposta de decisdo sobre admissdo da
proposta e a adjudicagdo a submeter ao orgdo
competente para a tomada da decisdo de contratar;

f) Remeter & Ministra da Cultura os resultados das
avaliagOes das propostas.

ARTIGO 4°
(Remuneragiio)
A Comissao ora criada é remunerada mediante senhas de
presenga, nos termos da legislagéo vigente na fungdo publica.
ARTIGO 5.°
(Ddavidas ¢ omissdes)
As dividas e omissdes resultantes da interpretagdo ou

aplicagdo deste Diploma sdo resolvidas por Despacho da
Ministra da Cultura.

ARTIGO 6.°
(Entrada em vigor)

O presente Despacho entra em vigor na data da sua publicago.
Publique-se.

Luanda, aos 28 de Margo de 2014.

A Ministra, Rosa Maria Martins da Cruz e Silva

Despacho n.° 1516/14
de 12 de Setembro
Havendo necessidade de constituir uma Comissdo de
AvaliagZo para a fiscalizagéo da empreitada de reabilitagdo
e construgZo de gabinetes e tecto da Biblioteca Nacional de
Angola, nos termos da Lei n.° 20/10, de 7 de Setembro, da

Contratag3o Pablica, e a Lei n.° 3/13, de 17 de Abril, a Lej
de Alteragdo da Lei da Contratagso Pablica;

presenca nos termos da legislagdo vigente na fungdo piblic

As dividas e omissdes resultantes da interpretagio 0

aplicagdo deste Diploma sédo resolvidas por Despacho ds
Ministra da Cultura.

O presente Despacho entra em vigor na data da sua publicagdo.
Publique-se.

Luanda, aos 3 de Fevereiro de 2014,

A Minicfe , ;
Ministra, Rosq Maria Martins da Cruz ¢

DIARIO Dy,
§

\
Em conformidade com os poderes delepado

1

|

' . m\bhz

da Repiblica, nos termos do artigo 1370 \

q . G Qg
a Repablica de Angola, ¢ de acordo COTﬂaS(Y\g\i

]
' dugl
de 24 de Fevereiro, e a alinea h) do 1° 2 40 oy}

Decreto Presidencial n.° 211/10, de 27 de Setemi de\z\\

conjugadas do artigo 2.° do Decreto Presiden

ARTIGO 1?
(Constituicio)

[!

E autorizada a abertura do procedimento CO“C\!MR}&“\‘
a fiscalizag@o da empreitada da reabilitaio ¢ commy,

!
i
gabinetes e tecto da Biblioteca Nacional de Angolaens
a Comisséo de Avaliago.

ARTIGO2°
(Composigio)

A
\
|
t,
|

A Comiss3o ora criada é composta pelos seguintesein)

a) Aguinaldo Cristvao (Presidente);
b) Jodo Pedro Lourengo (Biblioteca Nacional deAnyt:
¢) Paulo Kabeletete (Gabinete de Estudos, Planeanz:
e Estatistica);
d) Paciéncia Rosa Ngola (Gabinete Juridico);
e) lvone Sebastido da Silva (Gabinete de Esuis
Planeamento e Estatistica).

ARTIGO 3.°
(Competéncias)
Compete 2 Comissdo de Avaliagdo:
a) Receber as propostas enderegadas pelos concomris
b) Conduzir o acto publico do concurso;
¢) Proceder & apreciagdo das propostas;
d) Elaborar o relatério de analise das propostas,
e) Elaborar a proposta de decisdo sobre admissiod
proposta e a adjudicagdo a submeter 2 red
competente para a tomada da decisdo de contrat

|
'|

!
1

‘.
|
{

e

/) Remeter & Ministra da Cultura os resultados 8
avaliagdes das propostas.

ARTIGO 4.°
(Remunceragio)

A Comissio ora criada é remunerada mediante senhas

ARTIGO 5.°
(Dividas ¢ omissics)

ARTIGO 6.°
(Entrada em vigor)

Sitva,

|
caal
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Despacho n.° 1517/14
de 12 de Setembro

Convindo autorizar a realizagdo de obras de restauro no
Museu Nacional da Escravatura, nos termos dos artigos 29.°,
30312 do Decreto Presidencial n.° 53/13, de 6 de Junho,
que aprova o Regulamento do Patrimonio Cultural Imével;

Havendo necessidade de autorizar a abertura do proce-
dimento concursal e constituir uma Comissdo de Avalia¢do
paraapreciar as propostas sobre a fiscalizagdo da empreitada
de restauro do Museu Nacional da Escravatura, nos termos
daLein20/10, de 7 de Setembro, da Contratagd@o Publica,
ealein®3/13, de 17 de Abril, Lei de Alteracdo da Lei da
Contraiagdo Pablica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Repiiblica, nos termos do artigo 137.° da Constituigo
da Repblica de Angola, e de acordo com as disposi¢des
conjugadas do artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10,
de 24 de Fevereiro, e a alinea h) do n.° 2 do artigo 5.° do
Decreto Presidencial n.° 211/10, de 27 de Setembro, determino:

ARTIGO 1.°
(Constituigiio)

Eautorizada a abertura do procedimento concursal relativo
dempreitada de restauro do Museu Nacional da Escravatura
enomeada a Comissdo de Avaliagdo.

ARTIGO 2.°
(Composigio)
AComissio ora criada é composta pelos seguintes membros:
a) Luis da Mata Janior (Presidente);
b) Vladmiro Fortuna (Museu Nacional da Escravatura);
¢/ Aguinaldo Crist6vao (Gabinete Juridico);
d) Paulo Kabeletete (Gabinete de Estudos, Planeamento
e Estatistica);
¢) Tania Ifika Silva (Gabinete Juridico).
ARTIGO 3.°

(Competéncias)
Compete 4 Comissdo de Avaliagio:

a) Receber as propostas enderegadas pelos concorrentes;

6) Conduzir o acto publico do concurso;

¢) Proceder & apreciag@o das propostas;

d) Elaborar o relatério de anélise das propostas;

e) Elaborar a proposta de decis@o sobre admissdo da
proposta € a adjudicagdo a submeter ao 6rgio
competente para a tomada da decisdo de contratar;

/) Remeter & Ministra da Cultura os resultados das
avaliagGes das propostas.

ARTIGO 4.°
(Remuneragio)

A Comissdo ora criada é remunerada mediante senhas de
presena nos termos da legislagdo vigente na fungéo publica.

ARTIGO 5.°
(Davidas ¢ omissdcs)

As dividas e omisstes resultantes da interpreta¢do ou
aplicagdo deste Diploma sdo resolvidas por Despacho da

Ministra da Cultura.

ARTIGO 6.°
(Entrada em vigor)

O presente Despacho entra em vigor na data da sua publicagdo.

Publique-se.

Luanda, aos 13 de Margo de 2014,

A Ministra, Rosa Maria Martins da Cruz e Silva.

Despacho n.° 1518/14
de 12 de Setembro

Havendo necessidade de autorizar a abertura do procedimento
concursal limitado sem apresentacdo de candidatura para a
fiscalizag¢@o da empreitada de construgdo da Aldeia do Museu
do Dundo e de constituir uma Comissdo de avaliagdo para
apreciar as propostas, nos termos da Lei da Contratagdo Piblica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Repiiblica de Angola, e de acordo com as
disposi¢des conjugadas do artigo 2.° do Decreto Presidencial
n.° 6/10, de 24 de Fevereiro e do artigo 41.° da Lei n.° 20/10,
de 7 de Setembro, Lei da Contratacdo Publica, alterada pela
Lei n.° 3/13, de 17 de Abril, determino:

ARTIGO 1°
(Autorizagio)

E autorizado a abertura do procedimento concursal para
fiscalizacdo da empreitada de construgdo da Aldeia do Museu
do Dundo e constituida a Comissdo de avaliagdo encarregue
de apreciar as propostas de candidatura no dmbito da requa-
lificagdo do Museu Regional do Dundo.

ARTIGO 2.°
(Composigao)
A comissdo ora criada € composta pelos seguintes membros:

a) Luis Janior (Presidente);
b) Fonseca Sousa;
¢) Aguinaldo Cristévéo;
d) Luzala Bibita;
e) Paulo Kabeletete.

ARTIGO 3°
(Competéncias)
Compete a Comissdo de Avaliagdo:

a) Receber as propostas enderecadas pelos concorrentes;

b) Conduzir o acto publico do concurso;

¢) Proceder a apreciagdo das propostas;

d) Elaborar o relatério de analise das propostas;

e) Elaborar a proposta de decisdo sobre admissdo da
proposta e a adjudicag¢do a submeter ao 6rgio
competente para a tomada da decis@o de contra-
tar, bem como remeter a Ministra da Cultura os
resultados das avaliagdes das propostas.

ARTIGO 4.°
(Remuneracio)

A remuneragio da comissdo ora criada é feita nos termos
da legislagdo vigente na fungdo publica.

25 o o
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ARTIGO 5.°
(Dividas ¢ omissdes)
As davidas e omissdes resultantes da interpretagio

aplicagdo deste Diploma s&o resolvidas por Despacho
Ministra da Cultura.

, {
DlARyg DAR%‘-,‘

e) Elaborar g Proposta de degjg

R i
40 sobye aly,
ou

proposta e 2 adjudicacs

2 Smee\g, &4

da Competente para a tomada da decisig d:}'{}*

) Remeter & Ministra da Cultura g ;esﬁﬂ\!

) avaliagOes das propostas, \\

ARTIGO 6. ARTIGO 4° {

(Entrada em vigor) (Remuneragio) {

\‘

O presente Despacho entra em vigor na data da sua publicagso. A Comiss&o ora criada ¢ remunerada medin,
Publique-se.

Luanda, aos 18 de Abril de 2014.

A Ministra, Rosa Maria Martins da Cruz e Silva.

Despacho n.° 1519/14
de 12 de Setembro

\
Havendo necessidade de autorizar a abertura do procedi-

mento concursal e constituir uma Comissdo de Avaliagdo para

apreciar as propostas sobre a revisio do estudo da empreitada
de construgao do Deposito do Museu Nacional de Antropologia,
nos termos da Lei n.° 20/10, de 7 de Setembro, da Contratagdo

Piblica e a Lei n® 3/13, de 17 de Abril, Lei de Alteragdo da
Lei da Contratagdo Piblica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 1 37.° da
Constituigio da Repiblica de Angola, € de acordo com as
disposigdes conjugadas do artigo 2.° do Decreto Presidencial
n®6/10, de 24 de Fevereiro e aalineah) don.® 2 do artigo 5 2do
Decreto Presidencial n.°211/10, de 27 de Setembro, determino

ARTIGO 1
{Constituicio)
£ autorizada a abertura do procedimento concursal relativo
arevisio do estudo da empreitada de construgdo do Deposito
do Museu Nacional de Antropologia € nomeada a Comissao

de Avaliac3o,

ARTIGO 2.°
(Composi¢o)

A Comissao ora criada ¢ composta pelos seguintes membros:
a) Aguinaldo Cristovao (Presidente);

b) Paulo Kabeletete (Gabinete de Estudos, Planeamento
¢ Estatistica),

¢) Filomena 1ida Cabanga (Gabinete Juridico).
ARTIGO 3°
(Competencias)
Compete a Comissao de Avaliagio:
a) Receber as propostas enderecadas pelos concorrentes:
b) Conduzir o acto piblico do concurso;
¢) Proceder a apreciagio das propostas;,

d) Etaborar o relawdrio de analise das propostas;

{
d
|
|
1

&
de presenga, nos termos da legislagio vigeney,
¢do publica.

ARTIGO S
(Duvidas ¢ omissdes)

As diividas e omissdes resultantes da interpreg

aplicagdo deste Diploma séo resolvidas por Despam-“.
Ministra da Cultura.

\
|
k:;
\1

il

ARTIGO 6.°
(Entrada em vigor)

O presente Despacho entra em vigor na data dasiapy
Publique-se.

Luanda, aos 13 de Maio de 2014.

|
!
|
|
|
A Ministra, Rosa

Maria Martins da Cruz e Siha. ‘
_—__‘-————'_-—
e e s
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Rectificacdo n.’ 16/14
de 12 de Sctembro

{
|

i
!
Por se ter registado inexactiddo na pubh@ao do D“‘“\\
Presidencial n.° 102/14, de 12 de Maio, publicado noDmru};
da Republi o «Estatid)
a Republic que | A
Organico do Ministério da Comunicagao Sociaby, procedes
a seguinte rectificagdo:

a n.° 88, 1.* série, qué aprova

e
R

1. No n.° 6 (o6rgaos tutelados)
servigos) do Estatuto Orgénic
seguinte redacgao:

do artigo 3." (brgint

P

o, incluir uma alinea h) con
n
«h) Servigo de Imprensa nas Misstes Diplomdi® \\
de Angola». “
2.No n.° 4 do artigo 17.° (Direcgdo Nacional de Informa \
do Estatuto Organico. \
Onde se 1&: 1“
«A Direcgo Nacional de Informagdo ¢ dirigidap \\

um Director, equiparado a Director Naciord® \\
Deve-se ler: \\

«A Direc¢io Nacional de Informagao € dirgh |

por um Director Nacionaly.

L 3
uanda, aos 2 de Setembro de 2014
0] Secrelario, Frede |

\
\

3.Eman i |
g anexo ao Diploma em referéncia o quadro de pessoﬁ\ '
organigrama rectificadog

ric
1co Manye; dos Santos e Silva Cardo"

|

<
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Quadro de pessoal a que se refere o artigo 23.° do Estatuto Organico.
(Carreira Geral)
Grupo de . . . Nimero de
Pessoal Carreira Categoria/Cargo Especialidade Lugares
Dincedo Director Nacional ou Equiparado i
Director-Adjunto de Gabinete
Chefia Chefe de Departamento 30
Chefe de Secgdo
Direito
Engenharia Informdtica
Economia
Contabiiidade e Auditoria
Marketing e Publicidade
Assessor Principal Administragdo Piblica
Primeiro Assessor Recursos Humanos
Técnico Téenico Assessor Relagdes Internacionais 46
Superior Superior Técnico Superior Principal Contabilidade e Gestdo
Técnico Superior de 1.° Classe Sociologia
Técnico Superior de 2.* Classe Ciéncias Politica
Psicologia
Ciéncia da Comunicagdo
Gestio e Organizag¢io de Empresas
Engenharia de telecomunicagdes
Antropologia
Direito
Engenharia Informatica
Economia
Contabilidade e Auditoria
Marketing e Publicidade
Especialista Principal Administragio Publica
Especialista de 1.* Classe Recursos Humanos
Tanio Ticicn Especialista de 2.* Classe Relagdes Intemnacionais »
Técenico de 1.° Classe Contabilidade e Gestio
Técnico de 2.* Classe Sociologia
Técnico de 3.° Classe Ciéncias Politica
Psicologia
Ciéncia da Comunicagio
Gestao e Organizagao de Empresas
Engenharia de Telecomunicagdes
Antropologia
Direito
Téenico Méd. Prin. de 1.* Classe Engenharia Informatica
T pra——— Téenico Méd. Prin. de 2.* Classe Economia
Técnico Méd. Prin. de 3. Classe Contabilidade e Auditoria
Técnico Méd. de 1.° Classe Marketing ¢ Publicidade
Administragdo Pablica
Recursos Humanos
Relagdes Internacionais -
Contabilidade e Gestdo
Sociologia

Técnico Méd. de 2.* Classe

Téenico Méd. de 3.* Classe

Ciéncias Politica

Psicologia

Ciéncia da Comunicagdo

Gestdo ¢ Organizagdo de Empresas
Engenharia de Telecomunicagdes

Antropologia
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'.\'

Grupo d ; N \
\ ;\::m: \ Carreira \ CategorialCargg k \
Especiatidade ‘ ‘L:_:\
Oficial Administrativo Principal N

Primeiro Oficiat
~ ..\ Segundo Oficial
Administrativa
Terceiro Oficial
Aspirante

Eseriturario-Dactilografo

Tesoureiro Principal

Admimisirativo |  Tesoureiro | Tesoureiro de 1.* Classe

Tesoureiro de 2.° Classe

Motorista de Pesados Principal
Motorisia de Pesados de 1.* Classe
Motoristade | Motorista de Pesados de 2.° Classe
Pesados Motorista de Ligeiros Principal
Motorista de Ligeiros de 1.° Classe

Motorisia de Ligeiros de 2.° Classe

Auxiliar Adm. Principal

Auxiliar Ad-
Auxiliar Adm. de 1 Classe
ministrativo
Auxiliar Adm. de 2° Classe
Auxiliar de Limp. Principal
Auxiliar
Auxiliar de Limpeza de 12 Classe
de Limpeza .
Auxiliar de Limpeza de 2." Classe
Auxiliar Encarregado

Encarregado de 1.* Classe
Encarregado de 27 Classe
Operario Operario Qualificado 1.” Classe
Operario ndo Quatificado Principal
Operario nao Quatificado 1.* Classe

Operario ndo Qualificado 2. Classe
TOTAL \

Carreira da Inspecgao Geral

ialidade
Grupo de Pessoal Carreira Categoria/Cargo Espectd
Diteccdo Inspector Geral
Inspector Chefe de 1. Classe
Inspector Assessor Principal
Inspector Primeiro Assessor Direito
el . | Inspector Assessor Economia
Téenico Superior | Inspector Superior | P o s
| Inspector Superior Principal Contabilidade ¢ Auditoria
Inspector Superior de 1.* Classe Contabilidade e Gestdo |

!} Inspector Superior de 2.7 Classe ___// \

‘ Inspector Especialista Principal

inspecior Especialista de 1.° Classe Direilo

-

Téent Inspector Especialista de 2.* Classe E i
€cnico Inspector Técnico g pec conomia
Inspector Técnico de 1.* Classe Contabilidade e Auditoria
Inspector Técnico de 2.° Classe Contabilidade e Gestdo /
——— Inspector Técnico de 3.° Classe
Subinspector Principal de 1.* Classe
Subinspector Principal de 2." Classe Dircito
- . " N . . 7
Feenico Megig Subinspector Subinspector Principal de 3. Classe Economia “
:u:nspcclordc 1.* Classe Contabilidade ¢ Auditoria
-u fmptc rde 2.° Classe Contabilidade e G
M Subinspector de 3.* Classe cstdo
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