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Decreto Executivo Con junto n.° 29/15
de 3 de Fevereiro

Considerando a continua necessidade de capacitagdo,
aperfeicoamento e desenvolvimento das competéncias dos
qQuadros angolanos nos dominios das telecomunicagdes, tec-
nologias de informago, electrénica, e teledifusdo, de modo
a dotar o Sector das Telecomunicagdes e das Tecnologias de
[nformagdo de técnicos de exceléncia;

Convindo a dinamizar a formagdo média e técnico-
-profissional de referéncia, para responder as careanas de
recursos humanos qualificados das instituigdes piblicas e
privadas do Pais, fomentando a inovagdo e desenvolv.|m.ento,

Tendo em conta que a formagdo profissional especializada

i r¢o
desempenha um papel estruturante no crescimento e Fefo gt:
instituicd imento
da competitividade das instituicdes, € no desenvolv
econémico e no equilibrio social; F—
idade com os poderes delegados p
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Presidente da Republica, nos termos do a|r> hsidente >
; re
ituicd iblica de Angola, o
Constituigiorda Rep % i c?5 °da Lein.° 13/01,
abli de acordo com o art1go 2J. .
Myt B do Sistema de Educagdo,
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fesilideDensid t0 3.2.6 do Despacho Presidencial
6 ool ¢ aprova o Livro Branco das
ro, qu e
n.°71/11, de 12 de Setemb~ qC nunicagdo, determina-se.
Tecnologias de [nformagdo e LOr
ARTIGO 1.°
(Aprovagio)
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ARTIGO 2.°
(Revogacio)

E revogado o Decreto Executivo Conjunto n.° 29/85
de 29 de Abril, e toda a legislagdo que contrarie o disposto
no presente Diploma.

ARTIGO 3.°
(Dividas ¢ omissaes)

As duvidas e omissdes sdo resolvidas por Decreto Executivo
Conjunto dos Ministros das Telecomunicagdes ¢ das Tecnologias
de Informagdo e da Educacio.

ARTIGQ 4.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo Conjunto entra em vigor
na data da sua publicag¢io.

Publique-se.

Luanda, aos 3 de Fevereiro de 2015.

O Ministro da Educagio, Pinda Simao.

O Ministro das Telecomunicagdes e das Tecnologias de
Informacao, José Carvalho da Rocha.

ESTATUTO ORGANICO DO INSTITUTO
DE TELECOMUNICACOES — ITEL

CAPITULO 1
Disposicdes Gerais

ARTIGO 1.°
(Natureza)

O Instituto de Telecomunicagdes, designado abreviada-
mente por «ITEL», é uma pessoa colectiva pablica criada para
assegurar a formago do ensino médio técnico especializado
e de investigagdo nas areas das telecomunicagdes electronica,
de informatica e teledifusdo.

ARTIGO 2.°
(Autonomia)

O Instituto de Telecomunica¢des — ITEL goza de per-
sonalidade juridica e autonomia administrativa, patrimonial
e financeira.

’ARTIGO 3°
(Ambito ¢ scde)

O Instituto de Telecomunicag¢des — ITEL é uma instituicdo
publica do Subsistema do Ensino Técnico-Profissional de
ambito nacional e tem a sua sede em Luanda.

ARTIGO 4°
(Direito aplicavel)
O Instituto de Telecomunicagdes — ITEL rege-se pelo
disposto no presente Estatuto, pelas normas do Subsistema
de Ensino Técnico-Profissional, pelos regulamentos que

o venham complementar e demais legislacdo de ensino
pablico em vigor.
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ARTIGO 6.°
(Tutela)
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ARTIGO 8°
(Director Geral)

singular de gestao do Instituto

s 0 0rgao
Geral €0 015 o o
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adjuvado no exercicio das suas
res, sendo um para area pedagodgica
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ampaaadministrativa com Competencias delegadas.
4

; 0 Director nas suas auséncias ou impedimentos €
Jxihido por um subdirector por si designado.

ARTIGO 9°
(Competéncias do Director Geral)
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SUBSECCAO]
Conselho Directive

ARTIGO t1].°
(Competéncias do Conselho Directivo)

[. O Conselho Directivo € o 6rgio colegial que delibera
sobre aspectos da gestdo permanente e define os planos de
actividades do Instituto de Telecomunicagdes — [TEL.

2. Ao Conselho Directivo compete:

a) Aprovar os instrumentos de gestio provisional e os
documentos de prestacdo de contas do Instituto;

b) Apoiar o Director Geral do Instituto de Telecomu-
nicagdes — ITEL no exercicio das suas fungdes;

¢) Aprovar a organizag3o técnica e administrativa e os
regulamentos internos do Instituto;

d) Propor medidas e acgBes que garanta e exercicio
das actividades pedagogicas, organizativas e
administrativas;

¢) Analisar o cumprimento das normas e disposicoes dis-
ciplinares pelos alunos, professores e trabalhadores;

/) Exercer as demais fungdes acometidas por lei ou
superiormente.

3. O Conselho Directivo rege por regulamento préprio.

ARTIGO 12.°
(Composigio)

1. O Conselho Directivo tem a seguinte composi¢édo:

a) Director Geral, que o preside;

b) Subdirector Pedagdgico;

¢) Subdirector Administrativo;

d} Os Chefes de Departamento;

e) Dois vogais designados pelos titulares dos Orgiios
de Tutela e da Superintendéncia.

2. O Conselho Directivo reine-se ordinariamente de trés
em trés meses e, extraordinariamente, sempre que convocado
pelo Director Geral, por iniciativa propria ou por mais de 1/3
dos seus membros.

3. As deliberag@es do Conselho Directivo sdo aprovadas
por maioria absoluta, tendo o Presidente voto de qualidade
em caso de empate.

4. Para as sessdes do Conselho Directivo podem ser
convocados ou convidados outros elementos que 0 Di'rector
julgue necessério para o tratamento de questdes especificas.

SUBSECCAO Il
Subdirectores

ARTIGO 13.°
(Nomeagio)
O Subdirector Pedagogico € proposto pelo Mlnxster.lo c:z
Educacdo, e nomeado € exonerado por Despa.cho Fonjugas
dos Ministros da Educagio e das Telecomunicagoes €

Tecnologias de Informagéo.
ARTIGO 14.° -
(Competéncias do Subdirector Pedagogico)

pete:

irector Pedagogico com .
Ao Subdires - 1, no exercicio das suas

a) Coadjuvar o Director Gera
fungdes,

b) Acompanhar € controlar
sos e especializagdes,
condigdes de admissdo

o funcionamento dos cur-
bem como a sua duragdo ¢
dos alunos. velando pelo
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cumprimento dos programas e
sua qualidade, de acordo c¢om o plano elabor
pela Tutela e Superintendéncia: orado

¢) Coordenar o cumprimento dos cur;iculos € contelid
programatico dos cursos e especializagdes a mi:i y
trar no Instituto de Telecomunicaq:ées — ITELS'-

d) Contr(?la‘lr o trabatho pedagdgico do corpo docente ’e
participar na organizacio de estagios e reciclagens
para o seu aproveitamento e actualizacio;

e) Vel'ar pela aplica¢fio correcta dos sistemas (’ie ava-
liagdo durante os cursos e especializagdes e no
final destes;

¥/ Prog}'a.mar € propor estagios, visitas de estudo, semi-
narios, assisténcia a congressos e conferéncias e
tudo o que julgar conveniente para complementar
0s cursos e especializacdes;

&) Propor medidas, acgdes ou emendas de caracter
pedagogicas;

#) Gerir e fazer funcionar todos os departamentos e
servi¢os da 4rea que superintende;

i) Exercer as demais fung¢des que sejam acometidas
por lei ou superiormente.

pela manutencio da

ARTIGO 15.°
(Subdirector Administrativo)
Ao Subdirector Administrativo compete:

a) Coadjuvar o Director Geral no exercicio das suas
fungdes;

b) Elaborar e gerir o orgamento do Instituto de Tele-
comunicagdes — ITEL;

¢) Submeter ao Director Geral os relatdrios trimestrais
de contas;

d) Manter a contabilidade devidamente organizada e
actualizada nos termos da lei em vigor;

e) Manter os processos individuais dos trabalhadores
permanentemente actualizados;

/) Assegurar o inventario do patriménio do Instituto
permanentemente actualizado;

g) Elaborar o aprovisionamento de todos os materiais
requeridos pelo Instituto; _

h) Assegurar o servigo protocolar e de relagdes publi-
cas do Instituto; o

i) Assegurar o funcionamento do internato, refeito-
rio, cantina e outras unidades de apoio ao corpo

docente e discente;
j) Exercer as demais fungdes que Ihe forem acometidas
por lei ou superiormente.

SUBSECCAO il
Conselho Pedagagico

ARTIGO 16.°
(Compcténcias)

1. O Conselho Pedagégico é o 6rgio consultivo de pro-
gramagdo e acompanhamento da actividade pedagogica do
Instituto, ao qual compete:

a) Propor a elaboragdo de estratégias e linhas de orien-
tacdo académicas e pedagogicas do Instituto;

b) Apoiar na elaboragdo do plano anual de actividades
e aprovar o relatorio de execugao;
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metodologico, encarregues de elaborar as orien-
tagdes metodologicas de apoio ao processo de
instrug¢do e educagdo.

2. O Conselho Pedagdgico rege-se por regulamento propro.
ARTIGO 17.°
(Composigao ¢ reunido)
1. O Conselho Pedagogico tem a seguinte COMposi¢a0.

a) Director Geral, que preside;

b) Subdirector Pedagéglco;

c) Coordenadores das Areas d

d) Coordenadores de Cursos;

e) Coordenadores de Disciplinas; - idaAci

# Coordenador do Gabinete de Insircfal‘
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g) Fazer inspecgdes, inquéritos, sindicancias e ins-
truir processos quando lhe for superiormente
determinado;

h) Velar pela legalidade dos actos dos 6rgéos e servicos
do Instituto de Telecomunica¢des — ITEL nos
dominios administrativo, financeiro e patrimonial;

i) Participar no estudo e elaboragdo de projectos de
contratos, protocolos, acordos, convénios € outros;

J) Coligir, anotar e fazer a divulgagdo interna da legis-
lagdo vigente, relacionada com as actividades do
Instituto de Telecomunicagdes — ITEL e velar
pela sua correcta aplicacio;

k) Assegurar a organizacio dos actos e cerimonias ofi-
ciais do Instituto de Telecomunicac¢des — ITEL;

/) Exercer as actividades de secretariado e expediente
do Director Geral;

m) Preparar a organizacio das sessdes do Conselho
Directivo e do Conselho Fiscal, secretariar e
garantir a distribui¢do da respectiva documentagio;

n) Promover a classifica¢do e o arquivo da documen-
tacdo técnica ou de interesse para o Instituto de
Telecomunicag¢des — ITEL e assegurar o regular
funcionamento da Biblioteca de predominancia
técnica;

o) Propor a aquisi¢do de publica¢des e obras literarias
de caracter técnico e cientifico, necessarias ao
apetrechamento da Biblioteca;

p) Garantir a recepgdo, registo, classificagdo, distribuicdo
e expedigdo da correspondéncia, da documentagio
e publicagdes;

q) Assegurar o funcionamento do arquivo geral e
apoiar a organizagdo de arquivos sectoriais espe-
cificos dos diferentes servigos do Instituto de
Telecomunicagdes;

r) Garantir o servigo de reprografia de documentagdo
e publicagdes;

s) Exercer as demais fun¢des que lhe forem atribuidas
por lei e superiormente.

3. O Departamento de Apoio ao Director Geral € dirigido
por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 21.°
(Gabincte de Insercio na Vida Activa)

I. O Gabinete de Inser¢do na Vida Activa € 0 servigo res-
ponsavel pelo apoio, informagao, orientagdo e acompanhamento
dos alunos no seu percurso de inser¢do escolar e profissional.
promovendo a ligagio entre o Instituto de Telecomunicagoes
— ITEL e o sector empresarial.

2. Ao Gabinete de Inser¢do na Vida Activa compete:

a) Acompanhar o aluno em todo o processo de insercdo
escolar e profissional;

b) Apoiar a frequéncia de estagios ¢ a promogdo de
outras formas de contacto com o mundo do trabatho:

¢) Recolher e divulgar informagao actualizada sobre
os cursos de formagdo profissional, bem como
de vérios programas de actividades diversas de
indole profissional, cultural, social, economica;
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d) Apoiar na divulgagdo das diferentes modalidades
para O prosseguime’nt.o de eStll(.iOS; _

¢) Organizar a feira tecnoldgica do Instituto, z_iprf».umando
os alunos ao mercado de trabalho, e facilitando o
processo de recrutamento das empresas;

f) Ajudar na preparagao de entreVI’stas, respostas a

' anancios, elaboragdo de curriculos, cartas de
apresentagdo, cartas de candidatura;

g) Recolher e divulgar as ofertas de emprego, recolher
e facultar toda a informag#o relativa as profissoes,
natureza do trabalho, formagdo e evolugdo na carreira,
tendéncias de mercado das tecnologias de informag&o;

h) Desenvolver a cultura do empreendedorismo
no Instituto através da criagdo do Nucleo de
Empreendedorismo.

4. O Gabinete de Inser¢éio na Vida Activa integra os
seguintes elementos: '

a) Coordenador do Gabinete nomeado pelo Director;

b) Técnico docente formado na area de psico-pedagogia;

¢) Técnico docente da drea de especialidade da Instituiao.

5. O Gabinete de Insergdo na Vida Activa € dirigido por
um Chefe de Departamento.

ARTIGO 22.°
(Gabinete de Disciplina e Disciplinar)

1. O Gabinete de Disciplina e Disciplinar € o servigo
encarregue de planificar os planos curriculares dos cursos,
proceder ao seu acompanhamento metodolégico e promover
a avaliagdo do desempenho do corpo docente e discente.

2. Ao Gabinete de Disciplina e Disciplinar compete:

a) Planificar e propor os planos curriculares dos cursos;

b) Elaborar e aplicar medidas de reforgo no dominio
didactico nas especificas disciplinas;

¢) Analisar e a adoptar medidas de gestfo dos curriculos
e de aprendizagem;

d) Assegurar a coordenagdo de procedimentos e formas
de actuagdo nos dominios da aplicagio de estra-
tégia pedagogica e da avaliagio do desempenho
do corpo docente;

¢) Identificar as necessidades de formagéo do corpo
docentes;

£ Implementar as orienta¢des emanadas do Conselho
Pedagogico;

&) Propor medidas de preven¢do de casos de indisci-
plina no corpo docente e discente;

k) Propor ao Director Geral as medidas de graduagdo

_ das sangdes a aplicar;

i) Exercer as demais fungBes que Ihe forem atribuidas

por lei e superiormente.

3. 0 Gabinete de Discjp|i e
ciplinae D g, ok gt
um Chefe de Departament(;)). 'sciplinar € dirigido por

~ SECCAO i
Servicos de Executivos

ARTIGO 23.°

(De o
Partamentg de Administracio ¢ Servigos Gerais)

1.0 Depar!amento
0 servigo d

DiA
ARjg

D
I
5 A
Adm'"islraga@
¢

a) Assegurar 2 aplicaex

d r . ao da .
Ominios dg gestio g Politic,

€ 5 0
gestio dg Patrimey Ieame

Nto
e 0o
b) Elaborar ¢ pPlano finan . m

2. Ao Depart

- amen
Gerais compete: to de

Chy;

€m coor =
0 b denagig com ep o
Ire a N
Ctor Gera| o S“bmepna enl g, Ty
apmva@ao Sup{:ri()r_ e-ios é
3

¢) Fazera gestdo do Or¢amen
. = o i
municacdes —. ITEL e
Operagdes de contabilj

a
dad
d) Controlar g Movimento € € tesoyry,

de des
e debpesas € regg

diVerﬁa

Sasc

> oNlase
Narlo gera o
Telecumunica;(,es
emetg-

comprovar o saldg das
e) Fazer o registo ¢ elaborar o jnye
patrimoniais do Instituto de
ITEL, a nivel nacional, e r
€ aprovag@o superior:

f) Organ i'zar 0§ !arocessos de abateécargadosbm
patrimontais e meios de transporte do Instityg
de Telecomunicagbes — ITEL e Subme.|o;
apreciagao e aprovagdo superior,

&) Garantir a manutengfo, higiene e limpeza das sz
lagBes centrais do Instituto de Telecomunicags

h) Organizar e garantir a logistica e o funcionamers
do refeitorio;

i) Assegurar os servigos de protocolo e relagdes il
cas do Instituto de Telecomunicagdes —TEL

) Exercer as demais fungdes que Ihe forem alrbuids
porleie superiormente.

3. O Departamento de Administraca
dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 24.° _
ursos Humanos ¢ Tecnologid

loa Wreciay

o & Servigos Gemt

s de [nfornifid

(Departamento de Rec

|. O Departamento de

de apoio instrumental nas areas o

recursos humanos e sistemas d~e tecn iy

do Instituto de Telecomunicagoes :Humanose
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s de formagdo € aperfeicoamento

roposta
|, em colaboragdo com as éreas

qboral P .
J 'co-Proﬁsswna
. is ¢ coordenar a sua Execuzao;
€ -
 propo stas de qualificadores e perfis ocupa-
Or H - 3
Elab aplicagdo de tarifas e incrementos sala-

ciondis, . .
- is € outras relacionadas com a organizagédo do
na

rabatho € sal

qantir apoio tech .
vinciais n0S dominios da administragdo e gestdo

arios;
ico e organizativo aos servigos
) Ga

pro
dos recursos humanos;
¢ 0 necessério apoio e assisténcia social aos

i Garﬂnti .
hadores do Instituto de Telecomunicagdes

trabal

— ITEL;
j) Promover € coordenar o desenvolvimento de activi-

dades culturais, desportivas e recreativas;

i) Assegurar a aquisicdo de equipamentos e de sistemas
de tecnologias de informagéo;

j) Velar pela disponibilidade e uso das tecnologias de
informagdo no Instituto;

m) Exercer as demais fungdes que lhe forem atribuidas

por lei e superiormente.
3.0 Departamento de Recursos Humanos e Tecnologia
&Informago € dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 25.°
(Departamento Pedagégico)
1.0 Departamento Pedagégico € o servigo de apoio agru-
gado do Instituto de Telecomunicagdes — ITEL, encarregue
E asse 5
' gl'lrar a coordenagéo de toda a actividade docente e
‘ demvesugag:ao_
' 2AoDe 5o
o pflrtamento Pedagégico compete:
A . .
nificar, organizar, dirigir e controlar a actividade
; dos docentes do Institutor
Elabo .
= far propostas com vista a melhorar o nivel
ecni 501
€o e Pedagégico dos professores;

aniﬁca . .
Aros cursos de formagéo técnico-profissional
€ basica;

¢ Pl

d) Plap;
nl i . ~
ficar, orientar os trabalhos de investigagdo

ciemiﬁca;
¢ Analj
isa S ) i
obt; I'¢ avaliar sistematicamente os resultados
5 tidos pelog alunos:
T8aniz ) ’
ar o funcionamento da Biblioteca;

Xercer . o
8 demais fungges que lhe forem atribuidas

por {ej )
lei e Superiormente.

d ‘ epal'ta
eDepanamemome”to Pedagogico ¢ dirigido por Chefe

; © ARTIGO 26.°
i, entr(} de FOrmacﬁo Técnicx)

0¢
e .
Delaexacu n}FO de Formacﬁo Poriea g . encarregue
‘ﬂcaﬂl. ¢do écnica é o servig

40 dog : y
infy “Chicy Nos dplanOS e programas de formago € capact
"“aucﬂ OMinios da electronica, telecomunicagoes:
® teledifygs, ’

527

2. Ao Cent
' .ro de Formagzo Técnica ¢o
a) Ministrar Cursos de fg o
de trabalhadores, 0

aperfeicoamentq a

br'malcao inicial ¢ continuada
J€Ctivando 3 Capacitagdo, o
€Specializacio e 5 actualiza-

. Re‘;‘l"mUmCacG?s ¢ teledifusgo;

vollzv?;zestqu:as aplicadas, estimulando o desen
nto de solugdes técn; )
estendendo seys beri:;scitz: leas : tf‘:CHOlégicas,

¢) Elaborar planos de formacs R,

toioeola 82 a(iao, podendo estabelecer
?ormadoras; cooperacio com outras entidades
d) Trei i
e s et
ificagdo profissional de pro-
dutos f)u tecnologias com objectivo de assegurar
0 surgimento de profissionais de exceléncia;

/] Des.envolver acgdes de formagdo conjuntas com ins-
tituicGes similares e outras entidades que exercam
actividades no campo da formago técnico-pro-
fissional, quer sejam nacionais ou internacionais;

g) Desenvolver programas de extensdo e de divulgagio
no que diz respeito & aprendizagem de linguas
inglesa, justificadas por varias razdes, inclusive
pela globalizagdo;

h) Exercer as demais fungdes acometidas por lei ou
superiormente.

3. A composigio, organizagao, atribuicdes e funciona-
mento do Centro de Formag&o Técnica serdo definidos em
regulamento proprio.

ARTIGO 27°
(Biblio(eca)

. A Biblioteca é 0 servigo do Instituto de Telecomunic.ac;éf:s
— ITEL encarregue pela aquisi¢do, preservagio, dlsp.on.lblhz’a_cao
e tratamento metodoldgico € técnico do acervo bibliografico

e documental.
2. A Biblioteca compete:
a) Fazer o registo € gestad

as publicagoes informativas;
heiros dos livros, revist

ecebidas;

para permut .
10-aprendizagem

universidades

dos livros, revistas e todas

as e todas as
p) Organizar 05 fic
publicagées I

c) Estabelecer conventos

i i sir
de material de apoio para 0 ensti®
ntros de documentacdo, r
ges técnico-cientiﬁcas, propo

pases de dados pibliograficas
i via Internet:
T o avaliar e exeC
i ar, “
d) Oriental; coorden e -
ondl, Ao
actividade niEst
aquisicﬁo ¢ distribui¢a®
i so do
visando aperfeigoar ou
o
as actividades de ensin

1 e intercambio

com outros ¢€
e demais institutg
550 a8

cionando ac e
internacionats

ytar as
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¢) Organizar 0 sistema de consulta dos livros e demais

documentos informativos;
ercer as demais fungdes que lhe forem atribuidas

J) Ex
por lei e superiormente.
3. O regime de funcionamento da

lecido em regulamento proprio. ‘
4. A Biblioteca é coordenada por um profissional com

formagdo em biblioteconomia com 2 categoria de Chefe

de Departamento.

Biblioteca sera estabe-

CAPITULO 111
Gestao Financeira e Patrimonial

ARTIGO 28.°
(Instrumentos de Gestdo)

1. A gestdo do Instituto de Telecomunica¢des — ITEL é
orientada pelos seguintes instrumentos:
a) Planos de actividade anual e plurianual;
b) Orgamento proprio anual;
¢) Relatorio anual de actividades;
d) Balango e demonstragdo da origem e aplicagdo de
fundos.

2. Os instrumentos de gestdo previsional a que se referem
as alineas a) e b) do nimero anterior deverdo, ap0s aprecia-
¢do e discussdo pelo Conselho Directivo, ser submetidos
a0 Ministério das Telecomunicagdes e das Tecnologias de
Informag3o para aprovagéo.

ARTIGO 29.°
(Regime financeiro)
1. No dominio da gestdo financeira, o Instituto de
Telecomunicagdes — ITEL fica sujeito as seguintes regras:
a) Elaborar orgamentos que projectem todas as receitas
e despesas do Instituto;
b) Sujeitar as transferéncias de receitas & programagio

financeira do Tesouro Nacional e do Orgamento
do Estado;

¢) Solicitar ao servigo competente do Ministério das
Finangas as dotag6es inscritas no orgamento;

d) Repor na Conta Unica do Tesouro os saldos finan-
ceiros transferidos do Or¢amento Geral do Estado
e ndo aplicados;

2. A gestio financeira do Instituto de Telecomunicagdes —

ITEL ndo \
1140 Integra o poder de contrair empréstimos e créditos.
ARTIGO 30.°
(Orcamento)
1.A e :
previsdo das receitas despesas de cada ano finan-

ceiro constam do or
camento elaborad 4
Telecomunicagges ITEL o pelo Instituto de

2.0 or¢amento referido no num

de acord ero anterior € organizado

0co

3.A exe:j °~Programa Anual de Actividades,

Or¢amentaig serizo do-o_r samento deve obedecer as regras
» SENAO proibidg 3 realizagio de quaisquer despesas

€M a prévia inser:

ins a
- ¢rIgao0 orcamental oy em montante que exceda
verbas previstag oy autorizadas

ARTIGo 3o

. (Recg;
Constituem receitag -

do Ingt:
a) Verba Stitutg g -

S constantes do Or e|ec0

am,

b) Receit
cj o ceitas Provenienteg 4, Gergy . Wt
L _— :
laisquer Outras que The ftstagao e
Clam

72
ARTIGQ 320 trip lgpo '
A Dprati (RCSDO“SabilidaGCS) L
r .
pratica de actos financejrog
no present > @M yig).
INCOITEr 0S seus autores e 8erais sqpy, . d|sp03‘0
. ) CSponsab;l; Malgy;
financeira ou criminal que 20 cagg blhdadedisci |ina,”u
Couber. i
ARTIGO 330

(Prcstacflo de c()ntas)
Anualmente, com referéncia g 3| deD
ano, serdo elaborados e submetidg Czembr g,

il . S a0s 6rg3
M £20s ¢g
T inistério das Finangas, com conhecimeny, . M”,‘PSIenlesdo
Telecomunicagdes e Tecnologias de Informags, Initéyg
> 05 Seguin

documentos de prestagio de contas:
a) Re.la.t()rio de encerramento do exer
instruido com parecer do Conge

b) Balancetes trimestrais.

CiCiO ﬁnaﬂc&im
Iho Fiscal

CAPITULO IV
Do Quadro de Pessoal

ARTIGO 34°

(Regime geral)

I. Os quadros do pessoal do ITEL séo constantes &

Anexos | e 11 do presente Estatuto do qual ¢ parte inegk

2. O pessoal do quadro do Instituto de Telecomur’licggﬁa

— ITEL fica sujeito ao regime juridico da fungéo qulm

3. O pessoal ndo integrado no quadro do']ns“'wtgim
Telecomunicagdes — ITEL fica sujeito a0 regime "

geral do contrato de trabalho.

ARTIGO35°

(Suplcmcnto rcmuncraléno)

, unicagd

E permitido ao Instituto de Telei::npara ) seu

3 emen e

estabelecer remuneragdo suplemen™ quo 0P

; as
desde que disponha de receitas propr! canle De™

cujos termos e condi¢0es €/ e do Orgio epf“
Executivo Conjunto dos Titular® as piblics®

: an
dos 6rgdos responsavels pelas Fin
Administragdo Publica.

capiTuLoV y
pisposicdes Fir*

ARTIGO 367

(Arquivo)

s

¢

~ —

icag0c®
I. O Instituto de Te'ecomunina 056
a;CIuivo por tempo indete™™ sgios ot
em ’ :

3 jviaa
registos referentes @ actl ’ |
9. Os elementos dac e
S
déncia serdo conservado

podendo 0S restant'es' . e
autorizagio do Minis

g a¢do-
Tecnologias de Inform /P
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d) Registar, catalogar e distriby

do ITEL; Ir todo o expediente

e) Colab i
) d orar com o demais Servicos na coordenacio
as fungdes administrativas do ITEL; 9

.l - 0
pres? L ARTIGO 38. J) Elaborar e control »
secrefaria) ar o plano de férias d
(Seeretd 2. A Secretaria Administrati ¢ Somoocait,
; ~ Istrativa e Pedagégica ¢
- soteati rernas do ITEL sdo asse- B o agodgica é coo
ncoes administrativas |r.1te : D por um administrativo. g rdenada
o psfun€ Secretaria Administrativa e Pedagogica, ao
daspor i ° ARTIGO 39
| | compete: isto, catalogagdo, e afixad = m—)
i ; i isto, catalogagdo, e afixagdo .
it ) Proce der 4 recepgao, reg 24a¢ao, § Toda a matéria de funcionamento interno que ndo s
- i . e
| 4as avaliagdes do COrpO discente; encontre regulada no presente E Briicn) Sl
i to da actividade admini presente Estatuto Organico ¢ objecto
b) Assegurar 0 funcionamento da a Inis- de tratamento em regulamento interno.
irativa do ITEL; _ O Ministro da Educagio, Pinda Siméo.
0 Organizar, © controlar a actividade administrativa das O Ministro das Telecomunicagdes e das Tecnologias de
5w o . . )
coordenagdes de disciplina, comissdes e de curso; Informacio, José Carvalho da Rocha.
ANEXO |
Quadro do Pessoal Docente, a que se refere o n.° 1 do artigo 34.° do Regulamento Interno
que antecede (Regime Especial)
e Nimero
Grupo de Pessoal Categoria/Cargo Especialidade Lug:m
; i
Director —
[
Direcgdo Subdirector Pedagogico
I
1
Subdirector Administrativo /__——-
Coordenador de Turmo
Coordenador de Curso
———
o icacd formdtica, Fisica,
Coordenador de D Escol Electronica, Telecomunicagoes, Informatica, =S
nador de Desporto =scolar ———————] TecnOIOgiaS de lnfomagﬁoccol‘rlumcaqfoé&[:‘mlca’ 16
e ualn
Chefia Coordenador de Circulos Inieresse Lingua Portuguesd, M ate{n?“?’ P?digogia
] Gestio de Empresas, Sociolog
Coordenador Psico-pedagogico [
Coordenador de Disciplina =
-
o

\ Professor do | Ciclo do Ensino Secund
~ ]

Chefe de Secretiria

Professor do 1 Ciclo do Ensino Secunddrio Diplomad

Professor do I Ciclo do Ensino Secund

o o ° Escaldo .
Professor do 11 Ciclo do Ensino Secundario Dipiomado do’ Electronica. Tel"c"mumcacbeamunicaﬂ?ﬁo Quimics, | 70
Professor i ias de Informagdo € L0 :
doll e i o Escaldo Tecnologtas et gua Ingles?:
Ensing Sc(l&gfic-lo Professor do 11 Ciclo do Ensino Secundario Diplomado do4 Lingua Portugues2. Nglk%.ll:;; [f;?dzg%‘i“
Médi - rio ¢ » " o] resas, SOCt
Cdip Diplomade Professor do 1l Ciclo do Ensino Secundario Diplomado do 5.° Escaldo Gestdo de Emp
T © Escaldo
Professor do If Ciclo do Ensino Secundinio Diplomado do ¢
T 7.° Escaldo
Professor do 11 Ciclo do Ensino Secundério Dxplomado do S —]
e 8.° Escaldo
‘\ Professor do 11 Ciclo do Ensino Secundirio Dlplomado do
1 =~ . 12 Escaldo
Professor do | Ciclo do Ensino Secundano Diplomado 40 formtica. Fisic
—_— & 9 ¢ Escaldo .conlunicflcé"s~ lnunicacio' imica. 11

e
Professor do 1 Ciclo do Ensino Secunddrio D

—

O ado
Professor do | Ciclo do Ensino Secundario D'pk_’.m

Professor do | Ciclo do Ensino Secundario Dipl

srio Diplomado 9

odo I° Escaldo

ario Diplomado do 2.° Escaldo

iplomﬂdc1 do
e

plomado do3°ES

pﬂ)fcs
Sor g " ¥
g, -° I Ciclo P . . ario D1
roft o Secunddrio " < resas,
"0 Secundarig essor do | Ciclo do Ensin e Escalio Gestio de EMPT

P

Informitica. Fisica,

< ica, Tele
e — E[ecuonlcﬂ' o nacio (4] s
caldo Tecnologias ¢ nml;'hlin atica, Lingud Inglesa.
._._--""_.-.

hatt
Lingua portuguesd sociologid- Pedagos®

] 0
6.° Escaldo
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Pessoal do Regime Geral, a que se refere o n
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DlAR|q DA
REPUBL
10 I

Quadro de

°ld .
do Regulamento Interno que antecede 0 artigo 340

Cmegorin/Cargo

Grupo 9¢ Pessoal Especialidage

Assessor principal

Electroni :
lectronica, Telecomunicagdes, informati
! alica, Fisj
ca,

1.2 Assessor
Tecnologi -
pessoal T scnico AssessoT . o ’ ologias de Informagao e Comunicagy '
Superior Técnico Superior Principal Lingua Portuguesa, Matematica, Ling © Quimica,
cipal de 1. Classe Sociologia, Pedagogia » LNgua Inglesa, Gestg g
3 Empresas‘

Técnico Superior Prin
Técnico Superior Prin

cipal de 2. Classe

Especialista Principal

i Electronica, T feacs
s Classe Especialista de , Telecomunicagdes, Informatica, Fisica,

Especialista de !. 2.2 Classe

Técnico de 1.» Classe
Técnico de 22 Classe

Teécnico de 3" Classe

I’/ Téenico Médio Principal de 1 Classe
Técnico Meédio Principal de 2. Classe

Técnico Médio Principal de 3.2 Classe

Pessoal Técnico Hicdio Técnico Médio de 1. Classe

Técnico Médio de 2.2 Classe
Téenico Médio de 3.2 Classe
Oficial Administrativo Principal

1.2 Oficial Administrativo

P 2.° Oficial Administrativo
nistrativo e
Pessoal admir 3.2 Oficial Administrativo

Tecnologias de Informagdo e Comunicagio, Qui
, Quimica,

Lingua Portuguesa, Matemdtica, Lingua Ingles
Sociologia, Pedagogia 3, Gestio de Emprosgs

Electronica, Telecomunicagdes, Informatica, Fisic;
4,

Tecnologias de Informagdo e Comunicagio, Quimic
> a,

Lingua Portuguesa, Matematica, Lingua Inglesa, Gestao de B
B mpresas,

Sociologia, Pedagogia

Ciéncias Sociais, Administragiio Publica, Contabilidade, Secretariado

Biblioleconomia

Aspirante
Escritu:ério-Dactilégrafo

gtragfio Publica, Contabilidade, Secretariado,

Tesoureiro Principal . . o
Ciéncias Soclais, Admini

Tesoureiro Principat de 1. Classe

Pessoal Tesoureiro - a
Biblioteconomia

Tesoureiro Principal de 2. Classe

Motorista de Pesados Principal

Motorista de Pesados de 1." Classe

Motorista de Pesados de 2.7 Classe
Motorista de Ligeiros Principal
Motorista de Ligeiros de 1 Classe
Motorista de Ligeiros de 272 Classe

Telefonista Principal l :
Pessoal Auxiliar Telefonista de 1.> Classe 8.2 Classe

Telefonista de 2. Classe

Auxiliar Administrativo Principal ‘
Auxiliar Administrativo de 1 2 Classe l

Auxiliar Administrativo de 22 Classe

| Auxiliar de Limpeza Principal

Auxiliar de Limpeza de 1.* Classe
Auxiliar de Limpeza de 2. Classe ]

Pessoal Operario EnCaljl'(fgadO .
Qualificado Operario Qualificado de 1.” Classe g2 Classe |
Operirio Qualificado de 27 Classe | II
Pessodl » Encarregado //l
soal Operario Nao » |
Qualificado Operario ndo Qualificado de 1. Classe 8. Classe '
Operario néo Qualificado de 2.° Classe )

Total
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INISTERIO DAS TELECOMUNICACOES
ME TECNOLOGIAS DE INFORMACAO

Decreto Executivo n.° 30/15
de 3 de Fevereiro
Havendo necessidade de regulamentar a estrutura € fun-

cionamento do Conselho Consultivo, previsto na alinea a)

do n.° 1 do artigo 3.° do Estatuto Orgéanico do Ministério das
Telecomunicages ¢ das Tecnologias de Informag&o, aprovado
pelo Decreto Presidencial n.° 179/14, de 25 de Julho;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Repliblica, nos termos do artigo 137.° da Constituigdo da
Repiiblica de Angola, e do artigo 19.° do Estatuto Orgénico
do Ministério das Telecomunicag3es e das Tecnologias de

Informagdo, determino:
ARTIGO 1.°
(Aprovacao)

E aprovado o Regimento Interno do Conselho Consultivo
do Ministério das Telecomunicagdes e das Tecnologias
de Informagdo, anexo ao presente Diploma e que dele faz
parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Diavidas e omissdes)

As davidas e omissdes resultantes da interpretagdo e aplicagdo
do presente Diploma sdo resolvidas por Despacho do Ministro
das Telecomunicagdes e das Tecnologias de Informagéo.

ARTIGO 3.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaggo.

Publique-se.

Luanda, aos 3 de Fevereiro de 2015.
O Ministro, José Carvalho da Rocha.,

REGIMENTO INTERNOQ
DO CONSELHO CONSULTIVO

CAPITULO |
Natureza e Atribui¢des

ARTIGO |0
(Natureza)
0 Y
» C;)nselho Consultivo ¢ o orgao colegial de apoio con-
- e .
0 Ministro das Telecom unicagdes e das Tecnologias

de Informacs
a ~
- £40, na programagéio, coordenaciio e avaliagdo dos
05 dominios de actividade do Sector.

ARTIGQ 2°
(Atribuicﬁcs)
O Conselho Consultive tem as

seguintes atribuicoes:
a) Pronunciar. o

se ” Bt i
trize > sobre as politicas, estratégias, direc-
S € objectivos do programas e planos das

D ’
oy

telecomuminn .~ B

SerVicos po . 0_0 .
Staig 8lag 4. .
nalisar g partici €da Metegr, fje U
; 'Cipacio g, S og'aege 0%
€ projectos de ﬁmbito CCtor no ﬁﬂsica.

Nag;j Pr
Cl()na| de : Ogramis

n o
al, esS&“Ciajs nlegraﬁu

supﬂne

b) A

regional e internacio
do desenvo]vimemo
das Comunicy
informag:éo, )
geofisica;
¢) Apreciar o fomento dq Quadro jyrig;
ICo-

tor a
em fung¢iio dag necessidadesd
mercado e do estimuylg o
d) Pronunciar-

2 Clivig
¢Oes e ., . Uadeg
., lectronlc S, teg o

VICOs . nglae

¢ pOSta|S, & me . 03:33 b
0rolq,:
Ug|3e

8 CONCOran.:
TTéngia.
Se saobre og estadiog ;

das comunicagdes electrg
sociedade da informag:ao;
e) Analisar a implementagﬁo, gestio
oper.agéo das infra-estrutyrag da r: o
municagdes administrativas;
/) Analisar sobre a execugio dos Servicos de e
. B - ceomy.
nicagdes administrativas e g integridadeeﬁabili.
dade darede de telecomunicagges administratyag
g) Pronunciar-se sobre a prestacdo de servigosno;
dominios dos servigos postais e da meteorologa
e geofisica;

de deSenVO .
nicas dOS oy

tado e
de de tefg,

h) Apreciar os programas de formagio téenico-pro-
fissional do Sector, e as acges de investigagho
técnico-cientifica nos dominios das telecomunice
¢bes, electronica, informética, fisica, teledifisio
€ outros;

i) Pronunciar-se sobre as demais matérias

atribuidas por lei.

CAPITULO 1l _
Da Presidéncia, Constitui¢ao ¢ Organi

que [he forem

zagﬁﬂ

ARTIGO 3.°

(Presidéncia do Consclho Consultivo)

ity 08
Y lo Minis
Vo & presidido PEO T
1. O Conselho Consultivo €pr I formati®
' icacd das Tecnologias de S0 s
Telecomunicagoes € da S nenios, 0 nis0
~ - = n = i
2. Nas auséncias € lmpell e de In OrmagaoEpmdu
i 'y
Telecomunicagdes € das Tecno 0g " Seortis
por delegagdo expressa, designar um elho Consult"
para a c;ndugéo da reunido do €O
.,0)
ARTIGO 4° onsultl® y
Conselh? igenie®
(Competéncias do presidente d° te 40 res!
om
pe

No exercicio das suas
Conselho Consultivo:

0;
Consy 5
a) Representar © Conselho cortP

ioes €87 400
tribui¢o® ratorit e

b) Estabelecer g sgo Pr o
membros da Com’> N o#°
Consultivo; progfam gtrd W

¢) Aprovara {:lgendfI ¢ f) 10 4 (el
selho ConSUIthO’ errame

: ea
d) Proceder a aberturd
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SL&;{IE-‘N' l
l
idir as reunides do Conselho
car € prest
g ComVO
consultivo:
idar entidade
onalidades a participar nas reuniges;

s de outros organismos do Estado
conv

¢ outras Pers
rolar @ execucdo dos programas de trabalho do
Con

conselho Consultivo;
) Zelar pelo cumprimento das resoluges saidas das
reunides do Conselho Consultivo.
ARTIGO 5.°
(Constituigao)

I oConselho Consultivo ¢ presidido pelo Ministro das

comunicagoes € das Te
des na qualidade de membros efectivos:

cnologias de Informagio e integra

Tele _
s seguintes entida
a) Secretarios de Estado;

b) Directores Nacionais ¢ Equiparados;
¢) Directores de Gabinete do Ministro e dos Secreta-

rios de Estado;

d) Directores Gerais dos servigos e orgdos tutelados;

¢) Presidentes dos Conselhos de Administragdo dos
organismos e empresas tuteladas;

) Directores Provinciais das Telecomunicagdes e das
Tecnologias de Informagéo;

g Chefes de Departamento dos Servigos Centrais do
Ministério;

h) Consultores do Ministro e dos Secretérios de Estado;

{) Técnicos e especialistas do Ministério.

2.0 Ministro pode por iniciativa convidar entidades de
?UFros organismos do Estado e outras personalidades a par-
licipar nas sessges cuja presenga seja considerada necessaria
P2 a matéria objecto de andlise.

ARTIGO 6.°
(Organizacio)

Onllis}s);(:a Pcrzda CO’n.selho. COnsulti\./o, deve ser criada urTla
"imento sio ke cuja composi¢éo e tennos.dz? funcio-
Telecomunic:itabelec'dos por Despacho do M1~mstro das

2 Por Desﬁ?oes ¢ das Te?nf)logias de lnformaga.o. )
eCnologifaCho do Ministro das Te[ecomumca;o'e? €
Podem ge, con : de. Informagdo, caso se releve necessario,
Mento de ) ltul(~103 grupos de trabalhos «ad-hoc» pa!’a 0
3.Para g fuqu.e Stoes especificas do Conselho‘ConsuItwo.
“narg com a ncf(?namento do Conselho Consult.l vO 0 mesimo

uxilio de um Secretariado Executivo.

(scc'-et . ARTIGO 7.°
ariado Executivo do Conselho Consultive)

L.
06rg53‘:lsueecretariado Executivo do Conselho Consl:lfti"v’o ¢
admi“iStrati\,assegura a coordenagio da actividade técnica €
Ag Secr;a‘:izsdreuniée§. ivo compete:
) Apa; o Executivo do Conselho Consultiv . -
POlar o Presidente do Conselho Consultivo D

d : o _
senvolvimento das actividades;

antecedéncia ¢
documentaggo objecto de e toda a

analise e discussa
SCuss
Conselho COnSultivO; 30 no

d) Zelar
el i

Pelo cumprimento o funcionamento ¢
Secretariado Execyt: °

gl e . utivo do Conselho Consultivo:

rcera i ioni '
A Sf emas tarefas técnicas e administrativas
ue -
que Ihe forem superiormente atribuidas.
ARTIGO 8
(Composigio)
1.0 Se i i
. cretariado Executivo do Conselho Consultivo
integra os seguintes membros:

a) Director de Gabinete do Ministro das Telecomuni-
cagdes e das Tecnologias de Informagdo:

b) Directores de Gabinete dos Secretarios de Estado;

¢) Inspector Geral do Ministério das Telecomunicagdes
e das Tecnologias de Informagio;

d) Chefe de Departamento do Centro de Documentagéo
e Informagdo do Ministério;

e) Outros responsaveis do Sector das Telecomunica-
¢des e das Tecnologias de Informagéo convocados
para o efeito.

2. O Secretariado Executivo do Conselho Consultivo

é coordenado pelo Director do Gabinete do Ministro das

Telecomunicagdes e das Tecnologias de Informagdo, coadjuvado

pelos Directores dos Secretarios de Estado.

3. O Ministro das Telecomunicagdes € das Tecnologias de
Informag#o, em caso de necessidade, pode designar consultores
do seu Gabinete, € dos Gabinetes dos Secretarios de Estado,

e outros funcionarios para apoiar 0 Secretariado.

CAPITULO I
Funcionamento

ARTIGO 9

(Reuniécs)
. e

Jho Consultivo pode ser realizado em reunioe

1.0 Conse
restritas ou ala
2.0 Consel
duas vezes por
pelo Presidente

rgadas. .
ho Consultivo realiza-
e extraordindria sempr
ultivo.

se em sessdo ordinaria
e que convocadas
ano,
do Conselho Cons
ARTIGO IO_.“
Convocatérla)
( s $30 convocados

inario
(90) dias da data

ar do

.,,\M
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3. Compete & Comissdo Preparatdria assegurar que a con-

vocatoria do ponto anterior seja re
do Conselho Consultivo e convidado

metida a todos os membros

s, bem como ao controlo

das presengas € faltas.

ARTIGO 11.°
(Programa de Trabalho)
As reunides do Conselho Consultivo obedecerdo a um
programa € agenda de trabalho, no qual de entre outras
[=4

actividades, constara:
a) Chegada e registo dos participantes;

b) Sessdo de abertura da reunido;

¢) Leitura e aprovagéo da agenda de trabalhos;

d) Desenvolvimento de todo o programa;

¢) Elaboragdo de uma sintese de cada painel, pelo
moderador ¢ ou Secretariado Executivo;,

#) Assinatura da lista de presengas e de faltas;

g) Sessdo de encerramento da reunigo.

ARTIGO 12.°
(Conclusdes e recomendacdes)

Da apreciagdo das matérias objecto de discussdo nas
reunides do Conselho Consultivo, sdo produzidas conclusées
e recomendacdes, cujo cumprimento € obrigatoério pelos
servigos e orgdos do Ministério das Telecomunicagdes e das
Tecnologias de Informacéo.

ARTIGO 13°
{Prestacdo de contas)

Finda a sessdo do Conselho Consultivo, a Comissao
Preparatoria devera apresentar ao Presidente do Conselho
Consultivo num prazo de dez (10) dias um relatorio de prestagdo
de contas e de toda actividade administrativa.

O Ministro, José Carvalho da Rocha.
*

MINISTERIO DA CULTURA

Decreto Executivo n.° 31/15
de 3 de Fevereiro

Considerando que Mbanza Kongo, capital do antigo
Reino do Kongo, ¢ uma das mais antigas e representativas
urbanizagdes vivas na Africa Subsariana abaixo do Equador;

Havendo necessidade de se promover o reconhecimento
do Patrimonio Histérico, Arquitectonico, Arqueolégico e
Cultural situado naquela histérica cidade;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
(:: R'ep(.xblica, Nos termos do artigo 137.° da Constituigdo da

epublica de Angola, e de acordo com o artigo 2.° do Decreto

Presidencial p
i ial n. ~6/IO, de 24 de Fevereiro, e no uso das facul-
que me 530 conferidag pelos artigos 8.2, || °

Decreto Presidencial n.°53/13, de 6 de Junho d @ o
’ » dete

rmino:

ARTIGO K
) ) (Cli_\SSiﬁcapg;o\
Sao classxﬁcados Como p } J
Nacional os Seguintes b o)

Provincia do Zaire:

ens Sltuadgg e 8 Oricg.
N

1. Cemitério dos Reis dg Kon b

; £0, Ioc
sepultados os antigos reig (Ruinag g A onge
a antiga ge

é

mb;j,
5 u
aos julgamentos consuetudingr;

dades tradicionais, no recinto d
do Kongo (actual Mysey dos R
Comandante Dangereux.

no recinto contiguo ag Kulumb;
|

2. Yala Nkuwu, arvore geg -
e ;

evocatwo Te

0s Xercidog

(0] PaléC|0 dOS

: iigys ..
€is do Kongo) 185 e

5 Sito g Ry

3. Tamulo de Dona Mpolo, local ond
Dona Mpolo, mae do Rei Mbempbg Nzing
no recinto aeroportuario, em Mbanza K

e foi Cntemrag, Vivy
a (Séculy XVI),si6

- N ongo,
4. lgreja Evangélica Baptista, igreja foj

1889 pelos missionarios da Missio Evangglica
Comandante Dangereux.

fu n dada em

3 Sita na Rua

5. Igreja de Santo Antonio, construgdo do Século xx
afecta a Congregagio Franciscanas das Missionarias de Man'a,;
situada na parte baixa de Mbanza Kongo.

6. Igreja de Nossa Senhora da Conceigdo, igreja constida
no principio do Século XX (Sé), sita na Rua Comandante
Dangereux, na parte baixa da cidade.

7. Mpidi-a-Tady, local onde era dado o tratamento (process
de fumigagdo) aos corpos dos defuntos Reis do Kongo,sit

entre a parte baixa e a parte alta da cidade.

8. Swinguilu, local onde eram tratados 05 COrpos dos deﬁm
a sua fumigag

tos reis, antes de serem levados a0 local par -
alacio dos e

(Mpidi-ya-Tady), sito no recinto do antigo P

ual Museu dos Reis do Kongo).
al, cons

e Mbanza Korg?
Reis 0 Korg®

do Kongo (act .
9. Antiga Prisdo do Governo Coloni
X, sita na parte alta d

trugho &%

meados do Século X

: : srios dos
10. Residéncia dos SecretanoS’ 10 XX gitana B
. ’ CU )
construgdo da primetra metade do S¢
Comandante Dangereux. . asa®
[ 1. Tady-dya-Bukikwa, local com vestg B pange®
. . man
construgdes da cidade, sito na Rua Co
(denominado Largo do Partido)- 0
ARTIGO 2 p
(Compcténf'“J 1 octl dOES@
pistragd Jori#Y"
Compete as entidades da ?dl?ilv proté '
. C .
a tomada de medidas para @ e ede orotecs
do referido, bem € da sua zona ' |
ARTIGO = o ) rlﬂkﬂﬂ
(Davidas € omis interP "

. xaa resuU
As davidas € OmISSOTSma s
iplo
aplicagio do presente Dip

da Cultura.
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ARTIGO 4.°
(Entrada em vigor)
Despacho entra em vigor na data da sua publicaggo.
ente V€

0=

: 1e-SEe

yblique ;
P da, 3052 de Janeiro de 2015.

Luand? . Maria Martins da Cruz e Silva.

A Ministrﬂ, MR

Decreto Executivo n.” 32/15
de 3 de Fevereiro

siderando que @ jgreja da Miss@o de Santo Antonio

Cof] da inaugurada em 17 de Outubro de 1943, é um dos

dﬂf‘*?'iéréssantes exemplares da arquitectura religiosa do
;ZI;LHXX que subsiste em Angola;

Havendo necessidade de se promover o seu reconhecimento

como urm monumento historico-cultural nacional, de acordo
com 0 caracter matricial e extensdo bem;

Em conformidade com 0s poderes delegados pelo Presidente
¢ Repiiblica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢go da
Repiblica de Angola, e de acordo com o artigo 2.° do Decreto
presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, e no uso das facul-
dades que me sdo conferidas pelos artigos 8.° 11.°¢ 19.° do

Decreto Presidencial n.° 53/13, de 6 de Junho, determino:

ARTIGO 1.°
(Classificagao)

E classificado como Patriménio Historico-Cultural
Nacional a «Igreja da Misso de Santo Anténio do Mpinday,
n2 Provincia do Zaire.

ARTIGO 2.°
(Competéncia)

Compete 4s entidades da Administragio Local do Estado,
a . . ~ . ~
d‘(’mfada de medidas para a efectiva protecgdo e valorizagdo

Orefer; 5
érido bem e da sua zona de protecgao.
ARTIGO 3.°
(Dividas e omissges)

AS g i . . ~

dividas e omisses resultantes da interpretagao ©

aplica ; o
G Culctao o presente Diploma s3o resolvidas pelo Ministro
lira,

m—
——Ep.- 2015
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Publique-se,

Luanda, aos § de Janeiro de 2015,

A Min .
mistra, Rosa Mariq Martins 4, Cruz e Sitvg

Despacho n.” 44/15
de 3 de Fevercirg

Havendo necess; i :

P cessidade de autorizar a assinatura dos Contrato
resta i ;
d ¢&o de Servigos dos Investigadores encarregue de
roceder & i :

p X rfaco.lha'e regsto de todos os dados e informagdes
S0Dre os principais acontecimentos histricos relativos a
Luta de Libertagdo Nacional, no dmbito do Projecto sobre
as Fontes Orais;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Repiblica, nos termos do artigo 137.° da Constituicdo
da Repiiblica de Angola, e de acordo com o artigo 2.° do
Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, e no uso das
faculdades que me sdo conferidas pelo artigo 6.° do Decreto
Presidencial n.° 268/14, de 22 de Setembro, determino:

ARTIGO 1.°
(Subdelegagio)
£ subdelegada competéncia o Director Geral, Jodo Pedro

da Cunha Lourenco, para assinar o Contrato de Prestagdo de

Servicos dos Investigadores encarregue de proceder  recolha

e registo de todos 0s dados ¢ informagdes sobre os principais
s historicos relativos a Luta de Libertagao

acontecimento .
rais.

Nacional, no ambito do Projecto sobre as Fontes 0
ARTIGO 2°
(Entrada em vigor)

Este Despacho entra em vigor na data da sua publicagdo.

Publique-se.
ro de 2015.

Janei
Luanda, aos 19 de |
u Martins da Cruz € Silva.

A Ministra, Rosa Maria




