T T M

—— .| ;- 1 g oL Q 2 oz = © w [ L & | LS S S T (s T 77 R e e

y s e —— S s L N e




Quinta-feira, 15 de Outubro de 2015
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Preco deste nimero - Kz: 670,00

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer ASSINATURA O prego de cada linha publicada nos Diarios
relativa a anlncio e assinaturas do «Diario Ano da Repl’tblica 1% e 27 série é de Kz: 75.00 e para
da E.lepubhca». deve mer dingids @ In‘mrensa As trés séries .. Kz:611799.50 | a 3.° série Kz: 95.00, acrescido do respectivo
Nacional - E.P., em Luanda, Rua Henrique de . , . .
Carvalho n° 2, Cidade Alta, Caixa Postal 1306, A 1.° série .. Kz:361270.00 | imposto do selo, dependendo a publicagdo da
www.imprensanacional.govao - End. teleg.: A 2.7 série .. Kz: 189 150.00 | 3.*série de depdsito prévio a efectuar na tesouraria
«Imprensa». A 37 série .. Kz: 150 111.00 | da Imprensa Nacional - E. P.

IMPRENSA NACIONAL-E.P
Rua Henrique de Carvalho n.® 2
e-mail: imprensanacional@jimprensanacional.gov.ao
Caixa Postal N.° 1306

CIRCULAR

Excelentissimos Senhores,

Temos a honra de convida-los a visitar a pagina da internet
no site www.imprensanacional.gov.ao, onde podera online ter
acesso, entre outras informagdes, aos sumarios dos contetidos
do Didrio da Repiiblica nas trés séries.

Havendo necessidade de se evitarem os inconvenientes
que resultam para os nossos servigos do facto de as respec-
tivas assinaturas no Didrio da Repiiblica ndo serem feitas
com a devida oportunidade; _

Para que ndo haja interrup¢do no fornecimento do Diario
da Repiiblica aos estimados clientes, temos a honra de infor-
mé-los que até 15 de Dezembro de 2015 estardo abertas as
respectivas assinaturas para 0 ano 2016, pelo que deverdo
providenciar a regulariza¢do dos seus pagamentos junto dos
NOSSOS Servigos.

1. Enquanto ndo for ajustada a nova tabela de pregos a
cobrar pelas assinaturas para o fornecimento do Diario da
Repuiblica para o ano de 2016, passam, a titulo provisorio, a
ser cobrados os pregos em vigor, acrescidos do Imposto de
Consumo de 2% (dois porcento):

A% BSOS iiisiviitissiommmmmaemmmenseliasilons it Kz:611799,50
- T Kz:361 270,00
DUBEITE i smsnsmenerasnmmsmanensssnerassisssmanssmcnns. *Kz: 189 150,00
3BT (et Kz: 150 111,00

2. Tdo logo seja publicado o preco definitivo os assinan-
tes terdo o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para liquidar
a diferenca apurada, visando assegurar a continuidade do
fornecimento durante o periodo em referéncia.

3. As assinaturas serdo feitas apenas em regime anual.

4. Aos pregos mencionados no n.° 1 acrescer-se-a um
valor adicional para portes de correio por via normal das
trés séries, para todo o ano, no valor de Kz: 95.975,00 que
podera sofrer eventuais alteragdes em fungdo da flutuagdo
das taxas a praticar pela Empresa Nacional de Correios de
Angola - E.P. no ano de 2016.

5. Os clientes que optarem pela recepg¢do dos Diarios da
Repiblica através do correio deverdo indicar o seu enderego
completo, incluindo a Caixa Postal, a fim de se evitarem
atrasos na sua entrega, devolugdo ou extravio.

Observagdes:

a) Estes pregos poderéo ser alterados se houver
uma desvalorizagao da moeda nacional, numa
propor¢ao superior a base que determinou o
seu céalculo ou outros factores que afectem
consideravelmente a nossa estritura de custos;

b) As assinaturas que forem feitas depois de 15 de
Dezembro de 2013 sofrerdo um acréscimo aos
pregos em vigor de uma taxa correspondente a
15%. (por cento)

' SUMARIO

COMUDEC — Cooperativa Multissectorial para o Desenvolvimento
Comunitirio, S.C.R.L.

Vibracdes dos Sons de Angola, Limitada.

Transcamiruth, Limitada.

EASY — Tixis, Limitada.

Chiquele & Filhos, Limitada.

GRUPO JOESANGOLA — Comércio, Indistria e Servigos, Limitada.

Organizagdes Almeida & Filhos, Limitada.

FRANJR — Importacio ¢ Exportagiio, Limitada.

Caxito Cameia Comercial & Filhos, Limitada.

DUNGO LEANDRO — Comércio Geral e Prestagdo de Servigos (SU),
Limitada.

ROLMAR — Servigos Integrados (SU), Limitada,

Organizagdes MM & JJ, Limitada.
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Sepoh. Limitada.

Cooperativa Agricola Demelada, S. C. R. L.

Dabio Comercial, Limitada,

Inga Rose, Limitada.

Anténio, Manuel, Domingos & Jodo, Limitada.

Grupo Kimbalasa (SU), Limitada.

Cooperativa Agro-Pecusria Comandante-Gika, S.C.R.L.

B2Y — Prestacilo de Servigos, Limitada.

LOSS — Martins Angola (SU), Limitada.

Kagilongo. Limitada.

NDB — Nilton Duarte Brito-Cargas (SU), Limitada.

Lucent, Limitada.

Fernandes Gaspar Comercial, Limitada.

FUTURO — Enfarma (SU), Limitada.

Danila & Irmas, Limitada.

Gon Tiago, Limitada.

A.M.G.B. — Service, Limitada.

SIMAQ & MANUEL — Comercial, Limitada.

Kacrima, Limitada.

J. C. S. M — Servigos de Consultoria e‘Ges(ﬁo, Limitada.

Organizacdes Eco-Cent, Limitada.

" Santos & Santos, Limitada.

Grupo Hesalq, Limitada.

Jopamarvic, Indistria, Limitada.

AMTN Trading Close Corporation, Limitada.

Transcorrea (SU), Limitada.

PRIMULTY — Prestagao de Servigos ¢ Comércio Geral, Limitada.

Organizagdes Catalama, Limitada.

Lidevuwe, Limitada.

LiDER AG — Corretora de Seguros, Limitada.

EMFC — Consulting, S. A.

Conservatéria do Registo Comercial do SIAC — Zango.
«Deolinda Laurinda Paulo Culolo»,
«Julia de Oliveira Morais».

Conservatéria do Registo Comercial de Luanda.
«Vasco Maria Ladislau».

Conservatéria do Registo Comercial de Luanda — SIAC.
«Pedro Francisco Ananias».
«Veronica Jodo Francisco Soares».

Conservatéria do Registo Comercial da 2.* Seccdo do Guiché Unico
da Empresa.
«C.AN.T. — Comércio a Grosso, Retalho e Prestagao de Servicos».
«Mariano Caiombo Agostinho — Comeércio a Retalhon.
«Luzia da Conceigéo de Almeida Coelho — Prestagiio de Servigos».
«Edna Maria José — Comércio a Grosso e a Retalhoy.
«Mananga Lelo — Comércio a Grosso e a Retalthoy.

Conservatéria dos Registos da Comarca do Kwanza-Sul.
«Organizagdes Graga Luis Pedron.

Loja dos Registos do Kilamba Kiaxi — Luanda.
«Anténio Muhongo Ngola Vunge».

Conservatoéria dos Registos da Comarca de Cabinda,
«Alice Conde Mavungon.

Conscrvatéria do Registo Comercial do Huambo — SIAC.
«MOHMED LEMIN YOUBA — Comércio a Retalhon,
«Xavier Nucumila.
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«Avelino Capata Almeida Supoca»,
«Alandy Canga Camilo Malonga Gongalvesy.
«Joaquim Capitango»,
Conservatéria do Registo Comercial do Huambe.
«Teresa Hordcion,
«Cesario Samalovo Quintas».
«Evaristo Changuendela Segundan».
Conservatdria dos Registos da Comarca do Huambo,
«Albino Anténio Lukambany.
«Cipriano Afonso Lenguessa».
Conservatéria dos Registos da Comarca do Bié.
«Martinha Cassinda».
«Débora Cassoma».

«Jacinta Gatihe».
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COMUDEC — Cooperativa Multissectorial
para o Desenvolvimento Comunitario, S.C.R.L.

Certifico que com inicio a Tolhas 68, do livro de notas
para escrituras diversas com o n.° 2.°-A deste Cartorio
Notarial, se encontra lavrada e registada a escritura com o
teor seguinte. _

Constituigio da «COMUDEC —Cooperativa Multissectorial
Para o Desenvolvimento Comunitario, S.C.R.L.».

No dia 23 de Julho de 2015, em Caxito e no Cartorio
Notarial do Bengo, sito no SIAC, perante mim, Licenciado,
Lazaro Catito, respectivo Notario, compareceram cOmo
outorgante: g

Primeiro: — Antdnio José, solteiro, maior, natural do KuiFo,
Provincia do Bié, residente habitualmente no Bairro e Distrito
Urbano do Sambizanga, portador do B.1. n.° 000623359135(?3@
emitido pela Direcgio Nacional de Identificagdo Civil e
Criminal, aos 30 de Julho de 2007, )

Segundo: — Baptista Jodo Lourengo, solteiro, maiof,
natural de Catete Icolo ¢ Bengo, Provincia de Luan}'la,
residente habitualmente no Municipio do Cazenga, Bairro
Hoji-ya-Henda, portador do B.I. n.° 000096096800_13's
emitido pela Direc¢do Nacional de Identificardo Civil e
Criminal, aos 31 Dezembro de 2013;

Terceiro: — Carlos Eduardo Waldemar Sangueve
Lumbombo, solteiro, maior, natural de Catabola, Provincid
do Bié. residente habitualmente em Viana, Provincia de
Luanda, portador do B.I. n.° 000152732LA038, emitido pela
Direc¢do Nacional de Identificardo Civil e Criminal, aos 4
de Setembro de 2009; _

Quarto: — Januéario Vasco da Costa, solteiro, mafof'v
natural de [colo e Bengo, Provincia do Bengo, residente habi-
tualmente no Cazenga, casa sem nimero, Zona 19, titular do
B.I n.° 000114639B0O010, emitido pela Direcgdo Nacional
de Identificagéo Civil e Criminal, aos 27 de Outubro 20 1_4;

Quinto: — Jodo Salvador Pereira da Costa, solteiT0,
maior, natural de Golungo-Alto, Provincia do Cuanza-Norte,
residente habitualmente na Maianga, Bairro Catambor, titu-
lar do B.I n.° 001811843KN039, emitido pela Direcga0
Nacional de [dentificagdo Civil e Criminal, aos 21 de Abril
de 2014,
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Sexto: — José Junqueira Sampanha, solteiro, maior,
natural de Caombo, Provincia de Malanje, residente habi-
tualmente no Dande, Bairro Kawango, casa sem ntimero,

' titular do B.I, n.° 000151114ME034, emitido pelo Arquivo

' Nacional de Identificagdo Civil e Criminal, aos 26 de Janeiro

de 2015;
Sétimo: — José Pedro Jamba, solteiro, maior, natural do

- Cuvango, Provincia da Huila, residente habitualmente no
Dande, Bairro Quijado Mendes, casa sem nimero, Zona 13,
. titular do B.I n.? 000110139HA029, emitido pelo Arquivo
| Nacional de Identificacio Civil e Criminal, aos 24 de Janeiro

de 2013;
Oitavo: — Quinimo Almeida, solteiro, maior, natu-
ral do Bungo, Provincial do Uige, residente habitualmente

no Dande, Bairro Mubongo, casa sem ndmero, titular B.I
! n.° 00080002UE032, emitido pelo Arquivo Nacional de
Identificagdo Civil e Criminal, aos 10 Dezembro de 2012;

Nono:—PauloAdao, divorciado, natural de Quibaxe, Provincia

do Bengo, residente habitualmente em Cacuaco, Bairro Ndala
Muleba, casa sem niimero, titular do B.I n.° 0000994469B0034,
' emitido pelo Arquivo Nacional de Identificagao Civil e Criminal,
' a0s 10 de Abril de 2014;

Décimo: — Pedro da Cruz, solteiro, maior, natural de

' Malanje, Provincia de Malanje, residente habituaimente

SHSE TR i e e AN e, e T i e e 3 i

o Kilamba Kiaxi, Bairro Golfe II, Bloco 28, 2.° andar
Apartamento B, titular do B.I n.° 000016113MEO017 emitido
pelo Arquivo Nacional de identificagao Civil e Criminal, aos 20
de Novembro de 2013;

Décimo Primeiro: — Sebastido Jodo Domingos Mulanvo,
solteiro, maior, natural de Ucua, Provincia do Bengo, resi-
dente habitualmente em Cacuaco, Bairro Boa Esperanca,
casa sem namero, titular do B.I n.° 000512065B0O030, emi-
tido pelo Arquivo Nacional de Identificagdo Civil e Criminal,
aos 5 de Novembro de 2012;

Décimo Segundo: — Vasco Manuel, solteiro, maior,
natural de Caje, Provincia do Bengo, residente habitual-
mente no Dande, Bairro Cawango, casa sem niimero, titular
do B.In.°000917727B0039, emitido pele Arquivo Nacional
de Identificagiio Civil e Criminal, aos 23 de Margo de 2015;

Décimo Terceiro: — Remualdo Paulo, solteiro, maior, natu-
ral dos Dembos Provincia do Bengo, residente habitualmente
no Distrito Urbano da Ingombota, Rua Amilcar Cabral n.° 17,
Provincia de Luanda, titular do B.l n.° 000206194BO031,
emitido pelo Arquivo Nacional de Identificagdo Civil e

. Criminal, aos 19 de Maio de 2008;

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibi¢ao
dos seus referidos bilhetes de Identidade e, certifiquei a
qualidade em que intervém através da Acta da Assembleia
Constituinte,

E pelos outorgantes foi dito:

Que, pela presente escritura, é constituida uma sociedade
Cooperativa de Responsabilidade Limitada, que adopta a
denominagio de «COM UDEC — Cooperativa Multissectorial
para 0 Desenvolvimento Comunitério S.C.R.L.», com sede na

cidade de Caxito, capital da Provincia do Bengo, com capital
social ja integralmente subscrito e realizado em numerario, no
valor minimo de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas).

Que a sobredita sociedade Cooperativa se ira reger
pelos estatutos constantes de um documento complemen-
tar devidamente articulado e elaborado em separado nos
termos n.° 2 do artigo 78.° do Cédigo do Notariado, com
redacgdo que lhe foi dada pelo artigo 55.° da Lei n.° 1/97,
de 17 de Janeiro, Lei da Simplificacdo e Modernizagédo dos
Actos Notariais, que fica a fazer parte integrante desta escri-
tura, cujo contetido os outorgantes declaram conhecer e
aceitar, pelo que se dispensa a sua leitura.

Assim o disseram e outorgaram.

Arquiva-se:

a) Certificado de admissibilidade da firma adoptada,
emitido pelo Ficheiro Central das Denomina-
¢oes Sociais em Luanda, aos 9 de Julho de 2015;

b) O documento complementar a que acima se alude;

c) Acta da Assembleia Constituinte.

Aos outorganfes e na presenga simultdnea dos mesmos,
fiz em voz alta a leitura desta escritura e a explicagio do seu
conteudo com adverténcia da obrigatoriedade de ser reque-
rido o registo deste acto no-prazo de 90 dias a contar desta
data.

O Notario, Lazaro Catito.

ESTATUTO DA
COMUDEC — COOPERATIVA MULTISSECTORIAL
PARA O DESENVOLVIMENTO
COMUNITARIO, S.C.R.L.

CAPITULO1

Denominacio e Natureza
-

ARTIGO 1.°
A Cooperativa que se funda por intermédio deste € de
capital ilimitada, e, opta como designacdo «COMUDEC
— Cooperativa Multissectorial para o Desenvolvimento
Comunitario, S.C.R.L.».
ARTIGO 2°
Tem a sua sede na Cidade de Caxito, capital da Provincia
do Bengo, exercendo actividades em todo territorio provin-
cial, podendo abrir unidades por linha de actividade, filiais,
sucursais ou quaisquer formas de representagdo em outras
regides e provincias do territorio nacional de acordo com os
objectivos da Cooperativa.
ARTIGO 3.°
A Cooperativa tem como objecto a agro-industria. pesca
e aquicultura, protec¢do do meio ambiente, ensino e for-
maciio técnico-profissional, conserva¢do e manutencdo de
infra-estruturas, servicos liberais e outros achados conve-
nientes e permitidos por lei.
ARTIGO 4.°
A «COMUDEC, S.C.R.L.», em respeito aos principios
cooperativos,' incidir-se-a na satisfagdo das necessidades ¢
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aspiragdes econdmicas, sociais ou culturais dos seus sécios
e membros?, e das comunidades que se reverem aos funda-
mentos da Cooperativa.

ARTIGO 5.°
A Cooperativa adopta a forma de uma sociedade ano-
nima’ no que se refere as alteragdes ao pacto social, as
obrigagdes e responsabilidades dos administradores, organi-
zagdo e funcionamento da mesma.

ARTIGO 6.°

Por a sua base assentar-se na estrutura de uma sociedade
anonima com as devidas adaptacdes, e, com 0 concurso de
unidades especializadas, pessoas colectivas ou singulares,
nas suas relagdes com terceiros, estabelecer-se-a estraté-
gias que garantem o incremento patrimonial como forma
de garantir a sustentabilidade da mesma nos momentos de
crise, e para a sua sobrevivéncia.

ARTIGO 7.°
A sua duragdo € por tempo indeterminado, e o seu inicio
conta para todos os efeitos legais a partir da data da sua pro-
clamagéo e publicagd@o no Didrio da Repiblica.

ARTIGO 8.°
A Cooperativa exporta os produtos produzidos pelos
membros e importa os bens necessarios para o ramo de
actividade que se propde desenvolver, tais como: tracto-
res, alfaias, sementes, fertilizantes, viaturas, moto-bombas,
moagens, sistemas de rega e outros.

ARTIGO 9.°
O seu capital social € de Kz: 300.000,00 (trezentos mil
kwanzas), correspondendo as ac¢des dos 13 (treze) sécios
constituintes, expressos em Lista anexa e no livro de registo
dos socios, que se faz constar na sede da Cooperativa.

ARTIGO 10.°

1. O seu capital social podera ser aumentado de acordo
com as exigéncias da Cooperativa sobretudo a medida que se
registar novas entradas de scio cooperativo e/ou parcerias.

2. E sécio-cooperador, aquele que subscreve no livro
le registos dos socios, as suas participagdes em forma de
acgdes (joias), paga quota e tem participagdo memoravel.

3. Por membro-cooperador, entende-se a pessoa que
jujeita-se aos estatutos, participa na medida do seu saber
»ara a concretizagao dos objectivos da Cooperativa mediante
ermo e subscri¢do no livro de registo dos membros, paga
Juota e aspira ser socio da Cooperativa,

4. As parcerias, assenta-se nas relagdes de cooperagio
Jue se estabelece com Cooperativas similares ou com pes-
oas colectivas e singulares que disporem as suas industrias,
ecursos financeiros ou saber fazer, que interessam para o
tlcance dos fins prosseguidos.

Estipulados pela alianca Cooperativa Internacional.

Associados do Aspar, drfios ¢ vigvalo)s de ex militares, com idoniedade reconhe-
ida.

Artiga 207 .# do Chdign Comercial,

CAPITULO 1I
Joéias e Outras Entradas

ARTIGO 11.°
Os socios serdo obrigados a pagar no acto de admissag
(entrada), uma jéia de Kz: 50.000,00 (cinquenta mil kwanzag),
pagével em duas prestagGes num horizonte de 2 (dois) meses,
salva actualizagdo por deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO 12.°
Todos os sécios e membros da «COMUDECy, pagario
uma quota mensal de Kz: 5.000,00 (cinco mil kwanzas),
actualizavel em sessdo ordindria da Assembleia Geral,

ARTIGO 13°
O montante das joias € destinado a abrir 0 fundo de
reserva da Cooperativa.

ARTIGO 14.°
Os valores pagos como j6ias € como quotas, serdo deposi-
tados em Bancos Comerciais, cuja Cooperativa possui conta,

CAPITULO III
Dos membros e Critérios de Admissdo

ARTIGO 15.°

Pode ser sécio ou membro da Cooperativa todos os
técnicos ou especialistas, fazendeiros ou agricultores, cam-
poneses ou industriais, pescadores maritimos e fluviarios
incluindo os de tipo artesanal que exer¢am actividades na
Provincia ou em outras regides do Pais onde existem filiais,
respeitando os critérios de admissdo que seguem:

1. A adesdo de membros a Cooperativa ¢ voluntdria;

2. Ser maior de 18 anos de idade e reunir os requisitos
previstos no corpo do artigo;

3. Estar de acordo com os principios estatutarios e for-
mular o pedido ao Conselho de Administragdo, por escrito
em forma de memorando ou equivalente, usando as vias
expeditas, por E-mail ou fax, seguido do deposito bancério,
numa das contas da Cooperativa, que certificara o paga-
mento de joia e quota correspondente.

CAPITULO IV
Dos Direitos e Deveres

SECCAO]1
ARTIGO 16.°

Direitos

Séo direitos dos membros da Cooperativa:

1. Eleger e ser eleito para os 6rgdos sociais;

2. Beneficiar de crédito cooperativo, financiamento €
outras regalias;

3. Beneficiar de formagdes, capacitagio, alfabetiza¢do €
educacio;

4. Emitir sugestdes e parecer sobre as actividades da
Cooperativa ou outro assunto;

5. Solicitar informagdes periddicas e consultar todo €
qualquer tipo de documento relacionado com actividade da
Cooperativa,

6. Nao sofrer sangdes injustamente;

7. Recorrer aos 6rglos sociais da Cooperativa nos termos
do presente estatutos;
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8. Renunciar o direito de pertencer a Cooperativa quando
assim entender, podendo o pedido ser feito por escrito,
E-mail, ou oral, neste ultimo em Assembleia Geral ou reu-
nido de membros com um qudérum representativo de 1/3 no
minimo.

SECCAO II
Deveres
ARTIGO 17.°

Sédo deveres dos Membros da Cooperativa:

1. Respeitar € cumprir escrupulosamente os principios
consagrados no presente estatutos;

2. Zelar pelos interesses colectivos dos membros e nio
defender interesses pessoais ou familiares capazes de porem
causa a propria Cooperativa;

3. Pagar pontualmente as quotas mensais;

4. Participar activamente nas actividades da Cooperativa,
nas reunides, nas formacgdes, seminarios e noutros foruns em
que for convidado;

5. Desempenhar com brio os cargos para os quais for
eleito;

6. Participar nos actos que visam o incremento patri-
monial da Cooperativa, conforme o regulamento da
Cooperativa.

CAPITULO V
Dos Orgios Sociais da Cooperativa

SECCAQI
Constituicio dos Ol‘gﬁos Sociais
ARTIGO 18°
Sao érgdos sociais da Cooperativa os seguintes:
1. Assembleia Geral, (AG);
2. Conselho de Administragdo (Direcgdo), (CA);
3. Conselho Fiscal (CF);
4. Representante dos Membros e dos Trabalhadores.

SECCAOI
Assembleia Geral

ARTIGO 19.°

. A Assembleia Geral (AG), é o 6érgio supremo da
Cooperativa, sendo as suas deliberagdes tomadas nos termos
da lei e dos estatutos. E coordenada por um Presidente de
Mesa, um Vice-presidente e um Secretario Executivo.

2. Participam na (AG) todos os sécios, parceiros € mem-
bros, cuja participagdo lhe confere o pleno gozo dos seus
direitos e deveres, votar e ser votado ou ser eleito e parti-
cipar,

3. A Assembleia Geral, retine-se ordinariamente uma vez
POr ano e extraordinariamente quantas vezes sao necessa-
rias.

4. As reunides ordinarias e extraordindrias sdo con-
vocadas pelo presidente da (AG), na auséncia deste pelo
Vice-presidente ou do Secretariado Executivo (SE), a pedido
do Conselho de Administragdo, ouvido o Conselho Fiscal
(Servigo de Monitoria e Avaliagio (SMA), ou a pedido de
pelo menos dois ter¢os dos seus membros.

5. A (AG) retine-se na hora e dia marcados na convocaté-

ria se mais de metade dos sécios estiverem presentes.

6. As convocatorias devem conter a ordem do trabalho, o

local e o dia da realizagdo e a agenda.

7. As convocatdrias e documentos a discutir sdo distri-

buidos no prazo minimo de 4 dias de antecedéncia.

ARTIGO 20.°
S&o competéncias da Assembleia Geral:

a) Alterar os Estatutos da Cooperativa;

b) Deliberar sobre o relatério de gestdo e as contas
do exercicio;

c¢) Deliberar sobre a proposta da aplicagdo de resul-
tados;

d) Proceder 4 apreciagdo geral da administragio e fis-
calizagdo da Cooperativa e, se disso for caso,
avaliacdo sobre o funcionamento e decidir sobre
a continuagdo ou destituicdo dos administrado-
res ou do Conselho de Administracio;

e) Eleger e destituir os membros dos 6rgdos sociais;

J) Determinar a remuneragdo dos funcionarios dos
orgdos sociais e da Cooperativa em geral;

g) Aprovar e alterar os estatutos, e regulamentos
internos;

h) Aprovar a fusdo ou cisdo da Cooperativa, bem
como a filiagdo em organiza¢Ges e instituigdes
que prosseguem 0s mesmos objectivos ¢ fins;

i) Aprovar a abertura de unidades, filiais ou qualquer
representacdo em outras regides e provincias do
territorio nacional e ndo s0;

Jj) Aprovar a dissolucdo da Cooperativa,

k) Deliberar sobre a exclusio e as san¢des aplicadas
aos socios que tenham infligido os estatutos.

ARTIGO 21.°

1. A Mesa da Assembleia Geral € constituida por um
Presidente, um Secretario, um Vice-presidente, um mem-
bro mais velho e por representante dos trabalhadores, cujo
mandato é de quatro anos renovaveis em fun¢do do voto de
confian¢a expresso por maioria qualificada dos seus mem-
bros reunidos em Assembleia Geral.

2. Na falta das pessoas eleitas, conforme o numero
anterior, exerce as fungdes de Presidente de Mesa, para a
Assembleia Geral convocada o Presidente do Conselho
Fiscal ou o Sécio Cooperativo presente que dispuser de
maior nimero de ac¢des e as fungdes de secretdrio por um
sécio escolhido sob proposta do agora Presidente de Mesa
da Assembleia Geral.

ARTIGO 22.°

O mandato do Presidente da AG e do Vice-presidente e
do Secretario Executivo € de 4 (quatro) anos, podendo ser
reeleito por mais um mandato de 4 (quatro) anos consecuti-
vos, nos termos da lei, obedecendo o regulamento interno.
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ARTIGO 23.°

Sao competéncias do Presidente de Mesa da Assembleia Geral:

1. Convocar e presidir a Assembleia Geral, as reunides
ordindrias e extraordinarias;

2. Representar a Cooperativa em juizo e fora dela;

3. Homologar as sangdes aplicados aos membros que
infligido os estatutos, pelo Conselho Jurisdicional;

4 Propor a AG a sangdo de exclusdo aos membros que
tenham cometido crimes graves previsto nos estatutos;

5. Aprovar os planos de actividade do (SE) e do (CF);

6 Aprovar os planos de formagdo e capacitagdo dos
membros e dos membros comunitarios locais;

7. Presidir e conferir posse aos membros do SE e do (CF);

8. Aprovar e deliberar sobre a filiagdo da Cooperativa em
organizagdes congeneres.

ARTIGO 24.°
Em caso de dissolugdo da Cooperativa, a AG nomeiam
a comissio liquidatéria e cabendo-lhe o direito decisério do
pessoal e do patriménio em conformidade com artigo 20.%,
alinea J), conjugado ao disposto no n.° 1 do artigo 23.° do
presente estatuto.

ARTIGO 25.°

S@o competéncias do Vice-Presidente:

1. O vice-presidente é orgdo auxiliar do Presidente da
(AG);

2. Substituir o Presidente da AG em caso de auséncia e
impedimento;

3. Em caso de vacatura o Vice-presidente convocara no
prazo de 30 dias a Assembleia Geral extraordinaria para
elei¢do do Presidente da Assembleia Geral;

4. O Vice-Presidente ndo tem poderes decisérios para
dissolugdo da Cooperativa, nem pode tomar decisdes sem
o conselho.

SECCAQ 111
Do Conselho de Administracdo
(Direcgdo)
ARTIGO 262°

I. O Conselho de Administraggo ¢ o érgdo colegial cuja
composicdo e finalidade permite o exercicio de func¢des de
direcgdo, isto € actividades de gestdo e de representagiio da
Cooperativa, dentro e fora dela.

2. O Conselho de Administragdo ¢ constituido por um
administrador de facto, dois administradores suplentes
(vogais) e dois secretarios.

3. O administrador de facto é uma pessoa com capacidade
juridica plena, seja ou ndo sécio a Cooperativa, designado
ou constituido por contrato aprovado em Assembleia Geral,
nos termos do estatuto e da lei.

4. Os administradores suplentes ou vogais, sio seleccio-
nados entre os administradores de direito, com experiéncia e
disponibilidade por deliberagdo da Assembleia Geral.

5. Os secretarios sdo os executores que auxiliam a

administragdo, segundo as necessidades funcionais da
Cooperativa.

ARTIGO 27.°
Séo competéncias do Conselho de Administrag3o:

DIARIO DA REPUBL|c,
—— 5LIca

L. Gerir a Cooperativa com autonomia, subordinando‘
as deliberagdes da Assembleia Geral e as intervep
Conselho Fiscal, nos termos da lei e do contrato;

2. Representar em juizo e fora dela a Cooperativa, em
exclusivo e com plenos poderes;

3. Recrutar em concurso publico os trabalhadoreg que
podem ser membros ou nao;,

4. Submeter a Assembleia Geral o relatério de balango
de actividades, de contas e respectivos planos para delibera.
¢80 e aprovagao,

5. Implementar programas de dmbito social, educagto,
alfabetizagdo, formagdo, seminarios e capacita¢do dos mem.
bros;

6. Implementar planos de distribuicdo de créditos ¢
outros apoios aos membros e definir os critérios de reem-
bolso;

7. Negociar com as instituicdes do estado, financeiras e
bancarias sobre a problematica de parceria, créditos, pro-
jectos e programas de desenvolvimento das comunidades
locais, entre outros assuntos;

8. Implementar ac¢des que permitam criar filiais em
outras regides;

9. Submeter a aprovagdo da (AG), as sangdes aplicadas
ao longo do ano apds parecer do (CF);

10. Gerir o processo de comercializagdo e identificar os
mercados;

11. Implementar acgdes que permitam a presenga da
Cooperativa nos inventos e feiras organizados pelos parcei-
ros.

?GES do

ARTIGO 28.°

1. O mandato dos administradores é de 4 (quatro) anos,
sendo permitida a reeleigao.

2. A responsabilidade dos administradores € regulada
nos termos da lei.

SECCAO IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO 29.°

Sdo atribui¢des do Conselho Fiscal:

1. O (CF), € 6rgdo auténomo e vogal da Cooperativa f:les-
tinado a fiscalizar e avaliar as actividades do Secreta“adf)
Executivo, as contas do exercicio e rectificar as sangdes apli-
cadas aos membros e funcionarios que tenham infligido 0
estatutos e os regulamentos internos;

2. Avaliar e fiscalizar os acordos, protocolos assinados
com outras institui¢des e planos de financiamento;

3. Monitorar e avaliar a capacidade produtiva € finan-
ceira dos membros, bem como o cumprimento dos prazos de
reembolso dos créditos por estes;

4. Assessorar o Presidente da Assembleia Geral € S€Cre”
tario executivo no exercicio das suas fungges;

5. Fiscalizar e examinar sempre que julgue convenient®
a escrita e toda a documentagdo existente na Cooperativa;

6. Verificar, quando o entender necessario o saldo da
caixa e a existéncia de titulos, valores de qualquer espécie; ©
que fara constar nas respectivas actas;

7. Elaborar o relatério sobre a acgdo fiscalizadora exer”
cida durante o ano e emitir parecer relativo o relatorio de
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gestdo e as contas do exercicio, plano de actividades e o
orgamento para 0 ano seguinte;

8. Requerer a convocagdo da Assembleia Geral extraor-
dinaria, nos termos do artigo 16.° n.° 4 dos estatutos;

9. Verificar o cumprimento do Estatuto e da lei;

10. O (CF), € representado por um monitor e dois inspec-
tores oficiais com papéis de vogais.

SECCAOV
Do Representante dos Trabalhadores
ARTIGO 30.°

Sdo Competéncias do Representante dos Trabalhadores:

1. O Representante dos trabalhadores é responséavel pelos
laborais, controlo e cumprimento da Lei Geral do Trabalho
pela parte dos trabalhadores sejam eles membros ou néo;

2. Controlar o pagamento e os depdsitos dos valores da
seguranga social, dos impostos de rendimentos de trabalhos
dos trabalhadores;

3. Zelar pelo cumprimento dos regulamentos internos,
pela parte dos trabalhadores;

4, Velar pela disciplina laboral e propor a aplicagdo de
sangdo em conformidade com a Lei Geral do Trabalho,
(LGT);

5. Rever e propor os salérios dos trabalhadores conside-
rando a ocupacio, e natureza de trabalho de cada um;

6. Representar os trabalhadores em todos os féruns em
que for convidado dentro e fora da Cooperativa;

7. Atender as reclamagdes dos trabalhadores e propor ao
(SE) e em ultima instancia ao (PAG) e Vice-Presidente as
devidas medidas que possam prevenir os conflitos laborais;

8. Organizar os processos individuais dos trabalhadores,
as vagaturas e 0s concursos publicos;

9. Organizar os processos de reforma dos trabathadores
em fungdo de idades e por doenga;

10. Definir os critérios de estimulos e regalias para os
trabalhadores;

11. Pronunciar-se sobre o regulamento interno subsidia-
rio aos estatutos;

CAPITULO VI
Incompatibilidade e Limites de Responsabilidades

ARTIGO 31.°

1. Nenhum membro pode ser simultaneamente membro
da Mesa de Assembleia Geral, do Secretariado Executivo
(Conselho de Administragdo) e do Conselho Fiscal.

2. Nao podem ser eleitos para 0 mesmo 6rgéo social 0s
conjuges e as pessoas que vivam em unido de facto.

3. A responsabilidade dos socios € limitada ao montante
do capital social subscrito.

CAPITULO VII
Das Sangdes

ARTIGO 32.°
Todos os membros e socios, estdo sujeitos as seguintes
san¢des:
I. Admoestagdo simples;

2. Admoestagao registada;
3. Multa;

4. Suspensdo temporaria de direitos de aceso a crédito
durante um ano ou mais;

5. Perda de mandato e transferéncia para outro posto de
trabalho com reducio de salario;

6. Expulsdo.

ARTIGO 33.°
A aplicagdo de sangdes previstas nos n." 3, 4, 5 e 6,
serdo sempre precedidas de processo disciplinar nos termos
do disposto nos estatutos, do regulamento interno ou da Lei
Geral do Trabalho.
ARTIGO 34.°
A aplicagdo de sangdes previstas no presente capitulo
compete ao Conselho de Administragdo com admissibili-
dade de recurso, rectificagdo do (CF) e aprovacao da (AG), a
qual compete deliberar quanto a perda de mandato e exclu-
sdo.
ARTIGO 35.°
As sangdes dos n.* 5 e 6, devem ser deliberados no prazo
de um ano a partir da data em que alguns dos membros da
direcgdo tomaram conhecimento do facto que a permite.
ARTIGO 36.°
A exclusdo terd de ser fundamentada em violagio grave e
culposa do estatuto ou dos regulamentos internos;
ARTIGO 37.°
O membro que pede a sua retirada nos termos do n.° 8 do
artigo 16.° dos estatutos ndo constitui uma sangéo e lhe serd
restituido no prazo de um ano o valor dos titulos de capital
realizado segundo o valor nominal;

ARTIGO 38°
O valor nominal referido no artigo anterior, ndo beneficia
de juros a que tiver direito relativamente ao ano de exerci-
cios.

CAPITULO V1II
Reservas e Distribuicdo de Excedentes

ARTIGO 39.°

A Cooperativa constituira um fundo de reserva legal des-
tinado a cobrir eventuais perdas de exercicio. Para efeito de
controlo deste fundo social, releva o periodo anual que cor-
responder ao funcionamento da Cooperativa, observando as
utilidades que se seguem:

|. Revestem para esta reserva a promogéo que for deter-
minada pela (AG), numa percentagem que ndo podera ser
inferior a 20% dos lucros;

2. Estas reservas deixardo de ser obrigatorias anualmente
desde que a reserva atinja um montante igual ou acima do
capital social da Cooperativa;

3. Se os prejuizos do exercicio forem superiores ao
montante destinado a reserva legal sera por deliberacdo
da Assembleia Geral aceitar a reposi¢do do valor do ano
seguinte;
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DIARIO DA REPUBL i,

4. A Cooperativa constituird uma reserva para forma-
¢cdo, educacdo, alfabetizagdo, capacitagdo e semindrios dos
seus membros, descendentes, cdnjuges, trabalhadores e dos
membros das comunidades locais que participam directa-
mente nas actividades da Cooperativa;

5. A Assembleia Geral podera deliberar a constituigao de
outras reservas, tal como a reserva para compra de meios,
obitos, e fundo de amortizagao de empréstimos, etc;,

6. Todas as reservas criadas sdo insusceptiveis de qual-
quer tipo de reparti¢d@o entre os socios;

7. O excedente do periodo ordinario, ressalvadas as apli-
cagdes em novas areas estratégicas € consideravel como
torna para os socios que tenham realizado as suas entradas,
liquidaram as suas quotas do exercicio anual e contribui
direita ou indirectamente na obtengdo do mesmo, por deli-
beragdo aprovada pela Assembleia Geral, por uma maioria
de 3/4 dos votos, correspondente ao capital social.

CAPITULO IX
Dissolu¢do, Limitacdo e Transformacio
ARTIGO 40.°
A Cooperativa dissolve-se por:
1. Esgotamento do objectivo ou impossibilidade insupe-
ravel da sua prossecugdo do respectivo patrimonio;
2. Fuséo por integracdo ou decisdo judicial;
3. Deliberagio da Assembleia Geral,
4. Decisao transitada em julgado, que declare a faléncia
da Cooperativa.
ARTIGO 41.°
A dissolugdo da Cooperativa, qualquer que seja o motivo,
implica a2 nomeagdo de uma comissdo liquidataria do pro-
cesso de liquidagcdo do respectivo patrimonio.
ARTIGO 42.°
A Assembleia Geral que deliberar a dissolu¢do deve
eleger a comissdo liquidataria, a qual conferird poderes
necessarios para, dentro do prazo que lhe for fixa, proceder
a liquidagdo.
ARTIGO 43.°
Uma vez satisfeitas as despesas decorrentes do processo
de liquidac@o. o saldo obtido por este sera aplicado, imedia-
tamente pela seguinte ordem:
1. Pagar os restantes débitos da Associagdo incluindo
o resgate dos titulos de investimentos, das obrigagdes e de
outras prestacdes eventuais dos membros da Cooperativa;
2. Pagar as dividas, presta¢des devidas aos trabalhadores
da Cooperativa;
3. Resgate de titulos de capital social;

4. Distribuicao de crédito entre 0s membros e sécios de
forma proporcional,

ARTIGO 44.°
E nula a transformagdo da Associagio em qualquer (;
de sociedade comercial, sendo também ferido de nulidade I:;:
actos que procurem contrariar ou iludir esta possibilidade.

CAPITULO X
Regulamentos Internos e Simbolos

ARTIGO 45.°
Os regulamentos internos da Cooperativa vinculario 5
todos os membros e trabalhadores.

ARTIGO 46.°
Os Regulamentos serdo propostos pelo Secretariadg
Executivo do Conselho de Administragdo e submetidos 3
aprovagao da Assembleia Geral.

ARTIGO 47.°
Os regulamentos internos serdo tidos como normas sub-
sidiarias dos estatutos.

ARTIGO 48.°

A Cooperativa adopta os seguintes simbolos: uma ban-
deira e uma insignia.

1. A bandeira, de formato rectangular com um fundo
de cor branco, cor verde na faixa superior simbolizando a
produgdo agricola, cinzento na parte central, significando a
fertilidade do solo e a esperanga de um dia se acabar com a
pobreza e azul na faixa inferior que simboliza a actividade
maritima e fluviais, contendo no centro uma maquina agri-
cola que simboliza agro-industria, cujo as medigdes vai de
140 cm comprimento e 80 cm de largura.

2. A insignia, que também serd o logétipo da Cooperativa
¢ representada por uma frondosa arvore* entre as monta-
nhas, com ramos a transformar-se em esferografica e folhas
em papel e as raizes em roda dentada, significando o saber
ser transformador dos recursos naturais para o bem das
comunidades, com as cores verde significando o respeito 2
vegetagao, cinzenta em representago da fertilidade do solo
e castanhas o saber que transpde fronteiras.

CAPITULO XI
Disposi¢des Finais, Diividas e Omissoes

ARTIGO 49.°
O presente estatuto so pode ser alterado em Assembleia
Geral convocada para o efeito e por voto favoravel de dois
ter¢os dos socios.

ARTIGO 50.°

As duvidas e casos omissos® resultantes da interpreta¢do
do presente Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral
com a subsidiariedade da lei vigente. .

Aprovado pela assembleia constituinte da «Cooperativa
Multissectorial para o Desenvolvimento Comunitario,
S.C.R.L.». '

Cartério Notarial do Bengo, em Caxito, aos 30 de Maio
de 2015,

* Ou com um milheiro com dois milhdes e as transformagoes adaptavcis ou
oulras propostas.

4 SucessAo, representagdo e outras situagdes,

(15-14445-L01)
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Vibracgdes dos Sons de Angola, Limitada

Certifico que, por escritura de 6 de Outubro de 2015,
lavrada com inicio a folhas 85, do livro de notas para escritu-
ras diversas n.° 33-B, do Cartério Notarial do Guiché Unico
da Empresa, a cargo do Notdrio, Lucio Alberto Pires da
Costa, licenciado em direito, perante mim, Eduardo Sapalo,
Notario-Adjunto, foi constituida entre:

Primeiro; — Mauro Alexandre de Lima Pimentel, sol-
teiro, maior, natural do Huambo, Provincia com o mesmo
nome, residente habitualmente em Luanda, no Distrito
Urbano da Ingombota, Bairro Miramar, Rua Féo Torres,
Casa n.° 3;

Segundo: — Antonio José Pais Magalhides, solteiro,
maior, natural da Ingombota, Provincia de Luanda, residente
habitualmente no Distrito Utrbano e Bairro da Maianga, Rua
Marien Ngouabi, n.° 10;

Uma sociedade comercial por quotas que se regerd nos
termos constantes do documento em anexo.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, aos 7 de Outubro de 2015. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
VIBRACOES DOS SONS DE ANGOLA, LIMITADA

ARTIGO 1.°

A sociedade adopta a denominagdo de «Vibragdes dos
Sons de Angola, Limitada», com sede social na Provincia
. e Municipio de Luanda, Distrito Urbano da Samba, Bairro
5§ Samba Pequena, Rua Comandante Arguelles, Casa n. 2/3,
‘ podendo transferi-la livremente para qualquer outro local do
territério nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agén-
cias ou outras formas de representagédo dentro e fora do Pais.

g

ARTIGO 2.°
A sua duragdo € por tempo indeterminado, contando-se o

inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
i da data da celebrac@o da presente escritura.

H
i

ARTIGO 3.°
A sociedade tem como objecto social o comércio geral

| a grosso e a retalho, representagdes comerciais e indus-

|
|
1
!
i
i

i

e ——————

triais, prestagdo de servigos, hotelaria e turismo e similares,
industria, agro-pecuaria, pesca, servigos informdticos, tele-
comunicagdes, publicidade, construgdo civil e obras publicas,

- exploragdo mineira e florestal, comercializagdo de telefones

€ seus acessorios, transporte maritimo, camionagem, agente
despachante e transitarios, cabotagem, rent-a-car, compra e
venda de viaturas, novas ou usadas € seus acessorios, repa-

| ragio de veiculos automéveis, concessionaria de material e

pecas separadas de transporte, fabrico de blocos e vigotas,
comercializagdo de combustiveis e lubrificantes, exploragdo

de bombas de combustiveis e estagdo de servigo, comer-
cializagdo de medicamentos, material cirargico, gastavel e
hospitalar, produtos quimicos e farmacéuticos, servi¢os de
saide, venda de perfumes, plastifica¢do de documentos,
venda de material de escritdrio e escolar, decoragdes, serigra-
fia, panificagdo, producdo de gelados, industria, pasteleira,
exploracdo de boutique, exploragdo de saldo de cabeleireiro,
agenciamento de viagens, relagdes publicas, venda de gas de
cozinha, desporto e recreagdo, exploragao de video clube e
discoteca, realizacdes de actividades culturais e desportivas,
manutengdo de espagos verdes, seguran¢a de bens patrimo-
niais, explora¢do de jardim de infancia e ATL, educagdo e
cultura, instru¢do automovel, ensino, saneamento basico,
jardinagem, limpeza, desinfestagdo, fabrica¢do e venda de
gelo, importagdo e exportagdo, podendo ainda dedicar- se
a qualquer outro ramo do comércio ou industria em que os
socios acordem e seja permitido por lei.

ARTIGO 4.°

O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e represen-
tado por 2 (duas) quotas, sendo uma quota no valor nominal
de Kz: 80.000,00 (oitenta mil kwanzas), pertencente ao
sdcio Mauro Alexandre de Lima Pimental e a outra quota no
valor nominal de Kz: 20.000,00 (vinte mil kwanzas), perten-
cente ao socio Antdnio José Pais Magalhées.

ARTIGO 5.°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, a qual é sempre reservado o direito
de preferéncia, deferido aos sécios se a sociedade dele ndo
quiser fazer uso.

ARTIGO 6.°

1. A geréncia e administragdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, incumbe ao socio Mauro Alexandre de Lima
Pimental, que fica desde ja nomeado gerente, bastando a sua
assinatura para obrigar validamente a sociedade.

2. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos seme-
lhantes.

ARTIGO 7.°
A Assembleia Geral serd convocada por simples cartas
registadas, dirigidas aos sécios com pelo menos 30 (trinta)
dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo prescreva forma-
lidades especiais de comunica¢do. Se qualquer dos sécios
estiver ausente da sede social, a comunicagdo devera ser
feita com tempo suficiente para que possa comparecer.

ARTIGO 8°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos sécios na propor-
¢do das suas quotas, e em igual propor¢do serdo suportadas
as perdas se as houver.
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ARTIGO 9.°
A sociedade ndo se dissolverd por morte ou impedimento
de qualquer dos sécios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.
ARTIGO 10.°
Dissolvida a sociedade por acordo dos socios € nos
demais casos legais, todos os socios serdo liquidatarios e
a liquidagdo e partilha verificar-se-d0 como acordarem. Na
falta de acordo, e se algum deles o pretender serd o activo
social licitado em globo com obrigagdo do pagamento do
passivo e adjudicado ao socio que melhor prego oferecer, em
igualdade de condigdes.
ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer socio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.
ARTIGO 12°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre 0s socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa renincia a qualquer
outro.
ARTIGO 13°
Os anos sociais serdo os civis e os balancos serfio dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Margo imediato.
ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
sigdes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das
Sociedades Comerciais, e demais legislagio aplicavel.

(15-16811-L03)

Transcamiruth, Limitada

Certifico que, por escritura de 6 de Outubro de 2015,
lavrada com inicio a folha 83, do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 33-B, do Cartério Notarial do Guiché
Unico da Empresa, a cargo do Notério, Liicio Alberto Pires
da Costa, Licenciado em Direito, perante mim, Eduardo
Sapalo, Notario, foi constituida entre:

Primeiro: — Camilo Nunes Rodrigues, solteiro, natural
do Rangel, Provincia de Luanda, residente habitualmente em
Luanda, Distrito Urbano do Kilamba Kiaxi, Bairro Neves
Bendinha, Rua dos Perdidos, Casa n.° 97;

Segundo: — Ruth da Concei¢3o de Almeida Quibeta,
solteira, maior, natural do Kilamba Kiaxi, Provincia de
Luanda, residente habitualmente em Luanda, no Municipio
de Viana, Bairro Capalanca, Rua A, casa sem nimero;

DIARIO DA REPURY ¢,

Uma sociedade comercial por quotas que se re
termos constantes do documento em anexo.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empres,
Luanda, aos 7 de Outubro de 2015. — O ajudante, “’egwer]

geré nos

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
TRANSCAMIRUTH, LIMITADA
ARTIGO 1.°
A sociedade adopta a denominagdo de «Transcamirut
Limitada», com sede social na Provincia de Luanda
Municipio de Viana, Bairro Capalanca, Quarteirdo 1, Casy
n.° 36, podendo transferi-la livremente para qualquer outrg
local do territério nacional, bem como abrir filiais, sucur-
sais, agéncias ou outras formas de representa¢do dentro e
fora do Pais.
ARTIGO 2.°
A sua durag3o € por tempo indeterminado, contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragdo da presente escritura.
ARTIGO 3.°
A sociedade tem como objecto social 0 comércio geral
a grosso e a retalho, representagdes comerciais e indus-
triais, prestagdo de servigos, hotelaria e turismo e similares,
industria, agro-pecuaria, pesca, servigos informaticos, tele-
comunicagdes, publicidade, construgio civil e obras pibl icas,
exploragdo mineira e florestal, comercializagdo de telefones
e seus acessorios, transporte maritimo, camionagem, agente
despachante e transitarios, cabotagem, rent-a-car, compra €
venda de viaturas, novas ou usadas e seus acessorios, repa-
racdo de veiculos automéveis, concessionaria de material €
pecas separadas de transporte, fabrico de blocos e vigotas,
comercializagdo de combustiveis e lubrificantes, explOI‘aﬁ}ﬁo
de bombas de combustiveis e estagdo de servigo, comer
cializagdo de medicamentos, material cirtirgico, gastavel €
hospitalar, produtos quimicos e farmacéuticos, servigos de
saude, venda de perfumes, plastificagdo de documentof,
venda de material de escritdrio e escolar, decoragdes, Serl-
grafia, panificagdo, produgdo de gelados, industria pasteleira,
exploragdo de boutique, exploragdo de saldo de cabeleireir0,
agenciamento de viagens, relagdes piblicas, venda de gas d¢
cozinha, desporto e recreagdo, exploragdo de video clube €
discoteca, realizagdes de actividades culturais e desportivas,
manutengio de espagos verdes, seguranga de bens patrimo-
niais, exploragdo de jardim de infancia e ATL, educagdo ©
cultura, instrugdo automovel, ensino, saneamento basico,
jardinagem, limpeza, desinfestagdio, fabricagdo e venda de
gelo, importagdo e exportagdo, podendo ainda dedicar-se @
qualquer outro ramo do comércio ou indastria em que 0S
socios acordem e seja permitido por lei.
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ARTIGO 4.°
O capital social € de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e represen-
tado por 2 (duas) sendo uma quota no valor nominal de
Kz: 60.000,00 (sessenta mil kwanzas), pertencente ao sécio
Camilo Nunes Rodrigues, € outra quota no valor nominal de
Kz: 40.000,00 (quarenta mil kwanzas), pertencente & socia
Ruth da Conceigdo de Almeida Quibeta, respectivamente.
ARTIGO 5.°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, & qual é sempre reservado o direito
de preferéncia deferido aos sécios se a sociedade dele ndo
quiser fazer uso.
ARTIGO 6.°
1. A geréncia e administragdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, incumbem ao sécio Camilo Nunes Rodrigues que
fica desde jd nomeado gerente, bastando a sua assinatura
para obrigar validamente a sociedade.
2. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos seme-
Ihantes.
ARTIGO 7.°
A Assembleia Geral serd convocada por simples cartas
registadas, dirigidas aos socios com pelo menos 30 (trinta)
dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo prescreva forma-
lidades especiais de comunica¢do. Se qualquer dos socios
estiver ausente da sede social a comunicagdo devera ser feita
com tempo suficiente para que possa comparecer.
ARTIGO 8.°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos sécios na propor-
¢do das suas quotas, e em igual propor¢do serdo suportadas
as perdas se as houver.
ARTIGO 9.°
A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos sécios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do sécio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.
ARTIGO 10.°
Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios e nos
demais casos legais, todos os socios serdo liquidatarios e
a liquidagdo e partilha verificar-se-do como acordarem. Na
falta de acordo, e se algum deles o pretender serd o activo
social licitado em globo com obriga¢do do pagamento do
passivo e adjudicado ao socio que melhor prego oferecer, em

igualdade de condigdes.

ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer sécio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.
ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre os s6cios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa rendincia a qualquer
outro.
ARTIGO 13°
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Margo imediato.
ARTIGO 14°
No omisso regularfo as deliberagdes sociais, as dispo-
sicoes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das
Sociedades Comerciais, & demais legislacdo aplicével.
(15-16812-L03)

EASY — Taxis, Limitada

Certifico que, por escritura de 6 de Outubro de 2015,
lavrada com inicio a folhas 77, do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 33-B, do Cartério Notarial do Guiché
Unico da Empresa — ANIFIL, a cargo do Notdrio, Licio
Alberto Pires da Costa, Licenciado em Direito, perante mim,
Eduardo Sapalo, Notario-Adjunto, foi constituida entre:

Primeiro: — Victor Rodrigues do Sacramento e Sousa,
solteiro, maior, natural do Maculusso, Provincia de Luanda,
onde reside habitualmente, no Distrito Urbano da Maianga,
Bairro Prenda, Rua das Acacias, n.° 13, Zona 6;

Segundo: — Nélio Adilson Gregério da Silva, solteiro,
maior, natural de Malanje, Provincia com mesmo nome,
residente habitualmente em Luanda, no Distrito Urbano da
Samba, Bairro Benfica, Rua do Largo Patriota, n.° 67;

Uma sociedade comercial por quotas que se regera nos
termos constantes do documento em anexo.

Esta conforme.

Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa —
ANIFIL, em Luanda, aos 7 de Outubro de 2015. — O
ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
EASY — TAXIS, LIMITADA
ARTIGO 1.0

A sociedade adopta a denominacdo de «EASY —
Taxis, Limitada», com sede social na Provincia de Luanda.
Municipio de Belas, Bairro Talatona, Via C-3. Casa G,




19776

.

podendo transferi-la livremente para qualquer outro local do
territério nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agén-
cias ou outras formas de representacdo dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2°
A sua durago € por tempo indeterminado, contando-se 0
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO 3.°

A sociedade tem como objecto social a prestagdo de ser-
vigos, comércio geral a grosso e a retalho, representagoes
comerciais e industriais, hotelaria e turismo e similares,
indistria, agro-pecudria, pesca, servi¢os informaticos, tele-
comunicagdes, publicidade, construgéo civil e obras piblicas,
exploracio mineira e florestal, comercializacio de telefones
e seus acessorios, transporte maritimo, camionagem, agente
despachante e transitarios, cabotagem, rent-a-car, compra €
venda de viaturas, novas ou usadas e seus acessorios, repa-
ragdo de veiculos automoveis, concessiondria de material €
pecas separadas de transporte, fabrico de blocos e vigotas,
comercializacdo de combustiveis e lubrificantes, exploragdo
de bombas de combustiveis e estagdo de servigo, comer-
cializagdo de medicamentos, material cirargico, gastivel e
hospitalar, produtos quimicos e farmacéuticos, servigos de
saiide, venda de perfumes, plastificacdo de documentos,
venda de material de escritorio e escolar, decoragdes, seri-
grafia, panificacdo, produgdo de gelados, industria pasteleira,
exploragdo de boutique, exploragéo de saldo de cabeleireiro,
agenciamento de viagens, relagdes piblicas, venda de gas de
cozinha, desporto e recreagdo, exploragdo de video clube e
discoteca, realizacdes de actividades culturais e desportivas,
manutengdo de espagos verdes, seguranga de bens patrimo-
niais, exploragdo de jardim de infancia e ATL, educag@o e
cultura, instrucdo automdvel, ensino, saneamento basico,
jardinagem, limpeza, desinfestacdo, fabricacdo e venda de
gelo, importagdo e exportagdo, podendo ainda dedicar- se
a qualquer outro ramo do comércio ou indistria em que os
socios acordem e seja permitido por lei.

ARTIGO 4.°
O capital social € de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e represen-
tado por 2 (duas) quotas iguais no valor nominal de
Kz: 50.000,00 (cinquenta mil kwanzas) cada uma, perten-
centes aos socios Victor Rodrigues do Sacramento e Sousa e
Nélio Adilson Gregorio da Silva, respectivamente.

ARTIGO 5.°
A cessdo de guotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, 4 qual é sempre reservado o direito
de preferéncia deferido aos socios se a sociedade dele ndo
quiser fazer uso.

ARTIGO 6.°
1. A geréncia e administragdo da sociedade, em todos os
S€us actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, incumbem a ambos os sécios, que ficam desde ja

DIARIO DA REPUBL ¢ "
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nomeados gerentes, sendo necessarias as 2 (duas) assinaty.
ras para obrigar validamente a sociedade.

2. Fica vedado aos gerentes obrigarem a sociedade em
actos e contratos estranhos aos negécios sociais da SOcie-
dade, tais como letras de favor, fianga, abonacses oy actos
semelhantes.

ARTIGO 7.°

A Assembleia Geral serd convocada por simples cartag
registadas, dirigidas aos socios com pelo menos 30 (trinta)
dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo prescreva forma-
lidades especiais de comunicacdo. Se qualquer dos séciog
estiver ausente da sede social a comunicagao dever ser feita
com tempo suficiente para que possa comparecer.

ARTIGO 8.°

Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos s6cios na propor-
¢do das suas quotas, e em igual propor¢do serdo suportadas
as perdas se as houver.

ARTIGO 9.°
A sociedade ndo se dissolverd por morte ou impedimento
de qualquer dos socios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do sécio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10.°

Dissolvida a sociedade por acordo dos socios € nos
demais casos legais, todos os socios serdo liquidatdrios €
a liquidagéo e partilha verificar-se-d0 como acordarem. Na
falta de acordo, e se algum deles o pretender serd o activo
social licitado em globo com obrigagdo do pagamento do
passivo e adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer, em
igualdade de condigdes.

ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer sécio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.

ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrat0,
quer entre 0s sécios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa renincia 2 qualquer
outro,

ARTIGO 13.2
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar 2 31
de Margo imediato.

ARTIGO 14.°
No omisso regularo as deliberagdes sociais, as disP®”
siges da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Le das
Sociedades Comerciais, e demais legislagdo aplicavel.
(15-16813-L0%)

e
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Chiquele & Filhos, Limitada

Anibal Baptista Cirilo Lumati, Conservador da Conservatoria
dos Registos da Comarca do Bié.

Satisfazendo ao que me foi requerido em petigdo apre-
sentada sob o n.° 2 do livro-diario, de 22 de Julho de 2015, a
qual fica arquivada nesta Conservatoria.

Certifico que a sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada «Chiquele & Filhos, Limitada», com
sede no Municipio do Kuito, Bairro Piloto, Provincia do Bié,
se acha registada sob o n.° 293, folhas 19 do livro C-2 desta
Conservatoria.

Mas certifico que a referida sociedade tem o capital social
de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas), integralmente reali-
zado em dinheiro, dividido e representado pelos socios em 6
(seis) quotas, sendo uma no valor nominal de Kz: 40.000,00
(quarenta mil kwanzas), pertencente ao sécio Rodrigues
dos Santos Chiquele, e Kz: 20.000,00 (vinte mil kwanzas),
pertencente a socia Esperanga Salassa Lucas e outras qua-
tro quotas iguais do valor nominal de Kz: 10.000,00 (dez
mil kwanzas) cada uma, pertencentes aos socios Lucas
Castro Sanjimba Chiquele, Arminda Vania Lucas Chiquele,
Florenga Stela Lucas Chiquele e Ezequias dos Santos Lucas
Chiquele, respectivamente, competindo a geréncia da socie-
dade as socias Maria Rodrigues dos Santos Chiquele e
Esperanga Salassa Lucas, bastando duas assinaturas para
obrigar validamente a sociedade.

O seu objecto social consiste no exercicio das acti-
vidades de comércio geral, misto, a grosso e a retalho,
assisténcia técnica, construgdo civil e obras publicas, hotela-
ria e turismo, agro-pecudria, industria, transporte, prestacdo
de servigo, farmdcia e veda de medicamentos, enfermagem,
agéncia de viagens, estagdo de servi¢o, farmacia e venda
de medicamentos, enfermagens, estagdo de servigo, colé-
gios representacdo de telefones e seus pertences, compra e
venda de viaturas e seus acessorios, exploragao de bombas
de combustiveis, venda de gas butano e lubrificantes, saldo
de beleza, industria, gestdo de sistemas de 4dgua, energia e
tratamento de residuos sélidos, saneamento basico, ensino,
pastelaria, geladaria, panificagdo, modas e confecgdes,
livraria, decoragdes, importagdo e exportagdo. Podendo
dedicar-se a qualquer outro ramo do comércio ou industria
que os sdcios acordem e seja permitido por lei.

Por ser verdade e me ter sido solicitado, se passa a pre-
sente certiddo, que depois de revista e consertada, assino e vai
autenticada com o selo branco em uso nesta Conservatoria.

Conservatéria dos Registos da Comarca do Bié, no
Kuito, aos 28 de Julho de 2015. — A Conservadora-Adjunta,
; Olga Luzia Gunza Miguel.

Certifico que por escritura de 25 de Junho de 2015, com ini-
cio de folhas 59, a folhas 61, verso, do livro de notas, n.° 5-A,
para escrituras de sociedades comerciais do Cartério Notarial
da Comarca do Bié, a cargo de Fernando André, Licenciado em
. Direito, Notario do referido Cartdrio, compareceram:

#

Primeiro: — Rodrigues dos Santos Chiquele, solteiro,
natural de Catchiungo, Provincia do Huambo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 001571359H0034, emitido aos 11
de Dezembro de 2014, residente no Kuito, Bairro Fatima,
que outorga este acto por si mesmo e em representagio dos
socios menores abaixo indicados;

Segundo: — Esperanga Salassa Lucas, solteira, natural
do Kuito, Provincia do Bié, titular do Bilhete de Identidade
n.° 001846818BE033, emitido aos 24 de Setembro de 2010,
residente no Kuito, Bairro Piloto;

Terceiro: — Lucas Castro Sanjimba Chiquele, menor,
natural do Kuito, Provincia do Bié€;
Quarto: — Arminda Vania Lucas Chiquele, menor,

natural do Kuito, Provincia do Bié€;

Quinto: — Florénga Stela Lucas Chiquele, menor, natu-
ral do Kuito, Provincia do Bié;

Sexto: — Ezequias dos Santos Lucas Chiquele, menor,
natural do Kuito, Provincia do Bié;

Foi constituida entre eles uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, sob a denominagao «Chiquele &
Filhos, Limitada», com sede no Bairro Piloto, Municipio de
Katabola, Provincia do Bié.

Esta conforme.

Cartorio Notarial da Comarca do Bié, no Kuito, aos 23
de Junho de 2015. — O Notario-Adjunto, Antonio Francisco
Neto da Silva.

ESTATUTO DA SOCIEDADE
COMERCIAL DENOMINADA CHIQUELE
& FILHOS, LIMITADA

ARTIGO 1.°
A sociedade adoptada a denominag@o de «Chiquele &
Filhos, Limitada», com sede no Bairro Piloto Municipio do
Kuito, Provincia do Bié, podendo no entanto abrir filiais,
sucursais, agéncia ou delegagdes a qualquer parte do territd-
rio nacional, aonde convier negocios sociais.

ARTIGO 2.°
A sua duragdo € por tempo indeterminado, contando-se
o seu inicio para todos efeitos legais a partir da data da cele-
bragdo da escritura.

ARTIGO 3.°

O seu objecto social consiste no exercicio das actividades
de comércio geral, misto, a grosso € a retalho, assisténcia téc-
nica, construcdo civil e obras publicas, hotelaria e turismo,
agricultura, agro-pecudria, industria, transporte, prestagdo
de servigo, farmécia e venda de medicamentos. enfermagem,
exploragdo de bombas de combustiveis e seus derivados,
representagdes comerciais, agéncia de viagens. estagdo de
servigo, colégios, representacdo de telefones e seus perten-
ces, compra e viatura de viaturas e seus acessorios, venda
de gés butano e lubrificantes, saldo de beleza, industria, ges-
tdo de sistemas de aguas, energia e tratamento de residuos
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solidos, saneamento bdsico, ensino, pastelaria, gelada-
ria, panificagdo, modas e confecgdes, livraria, decoragdes,
importagio e exportagdo. Podendo dedicar-se a qualquer
outro ramo do comércio ou industria que os socios acordem
e seja permitido por lei.
ARTIGO 4.°

O capital social ¢ de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro dividido €
representado por 6 (seis) quotas, sendo uma do valor nomi-
nal de Kz: 40.000,00 (quarenta mil kwanzas), pertencente
ao socio Rodrigues dos Santos Chiquele, Kz: 20.000,00
(vinte mil kwanzas), pertencente & socia Esperanca Salassa
Lucas, 4 (quatro) quotas iguais no valor de Kz: 10.000,00
(dez mil kwanzas) cada, pertencentes aos socios Lucas
Castro Sanjimba Chiquele, Arminda Vania Lucas Chiquele,
Florenca Stela Lucas Chiquele e Ezequias dos Santos Lucas
Chiquele, respectivamente.

ARTIGO 5.°
Nio serdo exigiveis suplementares de capital, mas os
socios poderdo fazer a sociedade os suprimentos de que ela
carecer mediante os juros e condigbes que estipularem.

ARTIGO 6.°
A cessdo de quotas entre os socios € livremente per-
mitida, mas quando feita a estranhos fica dependente do
consentimento da sociedade, a qual é sempre reservado o
direito de preferéncia, deferido pelos socios se aquele néo
quiser fazer o uso.

ARTIGO 7.°

A geréncia e a administra¢do da sociedade, em todos os
actos e contrato, em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serdo exercidas pelos sécios Rodrigues dos Santos Chiquele
e Esperanca Salassa Lucas, que desde ja ficam nomeados
gerente e sub-gerente respectivamente, bastando duas assi-
naturas para obrigar validamente a sociedade.

1. O sécio-gerente poderd delegar a outro ou pessoa
estranha a sociedade, parte ou todos os poderes de geréncia,
outorgando para efeito o respectivo mandato.

2. E proibido ao sdcio-gerente obrigar a sociedade em
actos e contratos estranhos aos negdcios sociais tais como
letras de valor, fianca, vales, bonagdes ou documentos seme-
lhantes.

ARTIGO 8.°

As Assembleias Gerais serdo convocadas quando a lei
nao prescreva formalidades especiais para a sua convoca-
¢édo, por meio de cartas registadas, dirigidas aos s6cios no
periodo de 15 dias de antecedéncia. Se algum dos sécios
se encontrar ausente do local da sede social, a convocagio
devera ser feita com uma dilagio suficiente para ele poder
comparecer ou fazer-se representar.

ARTIGO 9.2
Os lucros liquidos apurados durante o exercicio econé-
mico, depois de deduzida a percentagem de 5% para o fundo

de reserva legal e social, serdo divididos pelos séciog na pro.
por¢do das suas quotas, bem como as perdas se as houver.
ARTIGO 10.°
A sociedade ndo se dissolverd por morte ou interdigag
de qualquer dos sécios continuando com sobrevivo, herde;.
ros capazes e representantes do sécio falecido ou interdito,
devendo estes nomear um que a todos representantes
enquanto a quota mantiver indivisa na sociedade.
ARTIGO 11.°
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo estar aprovados
e assinadas até fins de Margo de imediato a que disser res-
peito.
ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes deste contrato, quer
entre os sdcios, seus herdeiros ou representantes, quer entre
eles e a propria sociedade, fica estipulado como férum
obrigatorio da comarca do Bié, como expressa rentncia a
qualquer outro.

ARTIGO 13°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais e as disposi-
¢oes da Lei das Sociedades Comerciais, e demais disposi¢des
aplicdveis vigentes em Angola.
(15-16814-103)

GRUPO JOESANGOLA — Comércio, Industria
e Servi¢o, Limitada

Certifico que com inicio as folhas 48, versos do livro de
notas para escrituras diversas n.° 50 do Cartério Notarial da
Comarca do Cuando Cubango a cargo de Carlos Ihandjica,
Notério, ¢ perante mim, Severino Sawanda Tchimbolo
2.° Ajudante do referido Cartério, em pleno exercicio de
fungdes, compareceram como outorgantes:

Primeiro: — José Gregério Utingolua, solteiro, natu-
ral de Huambo, Provincia do Huambo, onde habitualmente
reside, Bairro Sdo Jodo, Zona C, portador do Bilhete de
Identidade n.° 000259398H0038, emitido pela Direcgd0
Nacional de Identificagio em Luanda, aos 5 de Outubro
de 2011;

Segundo: — Delfina Francisco Utingolua, solteira,
natural do Huambo, Provincia do Huambo, residente habi-
tualmente em Luanda, Bairro Boa Vista, portador do Bilhet€
de Identidade n.° 005840037H0046, emitido pela Direcgd0
Nacional de Identificagio em Luanda, aos 28 de Novembro
de 2012;

Verifiquei a identidade dos outorgantes pelos documen-
tos referenciados.

E por eles foi dito:

Que, pelo presente instrumento constituem entre si, uma
sociedade comercial, por quotas denominada «GRUPO
JOESANGOLA Comércio, Industria e Servigo:
Limitada», tem a sua sede em Menongue, Rua |.° de Maio,

i
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Provincia do Cuande Cubango, podendo abrir filiais e sucur-
sais em qualquer parte do territério nacional.

Que a sociedade tem como capital social de 450.000,00
(quatrocentos e cinquenta mil kwanzas), integralmente rea-
lizado em dinheiro, dividido e representado por duas quotas,
sendo uma no valor nominal de 315.000,00 (trezentos e
quinze mil kwanzas), pertencentes ao primeiro e outra quota
no valor nominal de 135.000,00 (cento e trinta e cinco mil
kwanzas), pertencentes a restante socia, respectivamente.

A sociedade tem como objecto social o previsto no
artigo 3.° do seu estatuto e reger-se-a pelos artigos cons-
tantes do documento complementar elaborado em separado
nos termos do n.® 2 do artigo 55.° da Lei da Simplificagio
e Modernizagdo dos Registos Predial, Comercial e Servigo
Notarial, que fica a fazer parte integrante desta escritura e
que os outorgantes declaram terem lido tendo pleno conhe-
cimento do seu contetido pelo que € dispensada a sua leitura.

Assim o disse e o outorgou.

Instrui este acto:

a) Foi apresentado o certificado de admissibilidade
passado pelo Ficheiro Central de Denominagdes
Sociais em Luanda, aos 25 de Abril de 2014;

b) Os demais documentos a que ja se fez alusdo na
instrucdo deste acto.

Aos outorgantes e na presenga dos mesmo fiz em voz
alta a leitura deste acto a explica¢do do seu contetido € a
adverténcia da obrigatoriedade do registo, do acto no prazo
de 90 dias.

Cartério Notarial da Comarca do Cuando Cubango,
em Menongue, aos 14 de Maio de 2014. — O 2.° ajudante,
Severino Sawanda Tchimbolo.

ESTATUTO DA SOCIEDADE
COMERCIAL GRUPO JOESANGOLA COMERCIO,
INDUSTRIA E SERVICOS, LIMITADA
ARTIGO 1.°

A sociedade adopta a designagdo de «<GRUPO JOESA-
NGOLA — Comércio, Industria e Servigos, Limitada», tem
a sua sede em Menongue, Provincia do Kuando Kubango,
Rua 1.° de Maio, Bairro Azul, podendo abrir filiais e sucur-
sais dentro e fora do territorio nacional.

ARTIGO 2.°
A sua duragio € por tempo indeterminado, contando-se 0
seu inicio a partir da data do seu registo.

ARTIGO 3°

O seu objecto social é o exercicio do comércio geral a
grosso e a retalho, comercializagio de telefones e seus aces-
sorios, construgao civil e obras pablicas, industria, hotelaria
e turismo, exploragdo de inertes, prestagdo de servigos,
informatica, telecomunicagdes, comercializagdo de produtos
hospitalares, gestdo imobilidria, transportes, recauchuta-
gem, camionagem, saldo de cabeleireiro, boutique, fabrica

de blocos e vigotas, exploragdo de bombas de combusti-
veis e lubrificantes, estacdo de servigo, residuos sélidos,
venda de material escolar e de escritdrios, decoragdes,
rent-a-car, venda de material de construgdo civil, relagdes
publicas, compra e venda de viaturas novas e usadas, explo-
ra¢do mineira e florestal, gestdo de projectos, gestdo de
empreendimentos, consultoria, jardinagem, farmacia, edu-
cacdo e ensino, centro infantil, centro médico, agéncia de
viagem, transformagdo de corrente eléctrica, agro-pecudria,
pastelaria, geladaria, restaurante, importagdo e exploragdo,
podendo ainda exercer qualquer outra actividade desde que
seja permitida por lei.
ARTIGO 4.°
O capital social é de Kz: 450.000,00 (quatrocentos € cin-
quenta mil kwanzas), integralmente realizado em dinheiro
dividido e representado por duas quotas, sendo uma no valor
nominal de Kz: 315.000,00 (trezentos e quinze mil kwan-
zas), pertencentes ao socio José Gregorio Utingolua e outra
de Kz: 135.000,00 (cento e trinta e cinco mil kwanzas), per-
tencente a socia Delfina Francisco Utingolua.
ARTIGO 5.2
A cessdo de quotas total ou parcial entre os sécios € livre
quando feita a pessoas alheias a sociedade, a qual fica sem-
pre reservado direito de preferéncia, deferidos aos sécios se
aquela dele ndo fizer uso.
ARTIGO 6.°
A geréncia e administragdo da sociedade e sua repre-
sentagdo em todos os seus actos e contratos em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercido pelo sécio José
Gregorio Utingolua, que fica desde ja nomeado gerente com
dispensa de caugdo, sendo necessario apenas a sua assina-
tura para obrigar validamente a sociedade.
ARTIGO 7.°
O sdcio-gerente poderd delegar no outro socio ou pes-
soa estranha a sociedade, todos ou em parte dos poderes
de geréncia, mediante procuragdo, depois de uma expressa
autorizagdo da Assembleia Geral.
ARTIGO 8.°
A Assembleia Geral pode reunir-se ordinariamente nos
termos legais com a ordem de trabalho que constar da convo-
catdria. Todavia, qualquer assembleia sé pode considerar-se
estatutariamente constituida deste modo validamente deli-
berar desde que esteja representada a totalidade do capital
social.

ARTIGO 9.°
(Resultado de reserva)

Os resultados apurados depois deduzida percentagem de
5% para o fundo de reserva legal, e de qualquer outra per-
centagem para os fundos especiais que venha a ser criados
em Assembleia Geral, serdo divididos pelos sécios na pro-
porgdo das suas quotas bem com 0s prejuizos se os houver.
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solidos, saneamento basico, ensino, pastelaria, gelada-
ria, panificacdo, modas confecgdes, livraria, decoragdes,
importagdo e exportagdo. Podendo dedicar-se a qualquer
outro ramo do comércio ou indistria que os socios acordem
e seja permitido por lei.
ARTIGO 4°

O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro dividido e
representado por 6 (seis) quotas, sendo uma do valor nomi-
nal de Kz: 40.000,00 (quarenta mil kwanzas), pertencente
a0 socio Rodrigues dos Santos Chiquele, Kz: 20.000,00
(vinte mil kwanzas), pertencente a socia Esperanga Salassa
Lucas, 4 (quatro) quotas iguais no valor de Kz: 10.000,00
(dez mil kwanzas) cada, pertencentes aos socios Lucas
Castro Sanjimba Chiquele, Arminda Vénia Lucas Chiquele,
Florenga Stela Lucas Chiquele e Ezequias dos Santos Lucas
Chiquele, respectivamente.

ARTIGO 5.°
Nio serdo exigiveis suplementares de capital, mas os
socios poderdo fazer & sociedade os suprimentos de que ela
carecer mediante os juros e condigdes que estipularem.

ARTIGO 6.°
A cessdo de quotas entre os sécios € livremente per-
mitida, mas quando feita a estranhos fica dependente do
consentimento da sociedade, & qual € sempre reservado o
direito de preferéncia, deferido pelos sécios se aquele ndo
quiser fazer o uso.

ARTIGO 7.°

A geréncia e a administragio da sociedade, em todos os
actos e contrato, em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serdo exercidas pelos socios Rodrigues dos Santos Chiquele
e Esperanca Salassa Lucas, que desde ja ficam nomeados
gerente e sub-gerente respectivamente, bastando duas assi-
naturas para obrigar validamente a sociedade.

1. O sécio-gerente poderd delegar a outro ou pessoa
estranha a sociedade, parte ou todos os poderes de geréncia,
outorgando para efeito o respectivo mandato.

2. E proibido ao sécio-gerente obrigar a sociedade em
actos e contratos estranhos aos negdcios sociais tais como

letras de valor, fianga, vales, bonag¢des ou documentos seme-
lhantes.

ARTIGO 8.2
As Assembleias Gerais serdo convocadas quando a lei
ndo prescreva formalidades especiais para a sua convoca-
¢do, por meio de cartas registadas, dirigidas aos sécios no
periodo de 15 dias de antecedéncia. Se algum dos sécios
se encontrar ausente do local da sede social, a convocagio

devera ser feita com uma dilagéo suficiente para ele poder
comparecer ou fazer-se representar,

ARTIGO 9.°
Os lucros liquidos apurados durante o exercicio econod-
mico, depois de deduzida a percentagem de 5% para o fundo

DIARIO DA REPUBL ),

de reserva legal e social, serdo divididos pelos sécing na pro.
por¢do das suas quotas, bem como as perdas se as houver
ARTIGO 10.°

A sociedade ndo se dissolvera por morte ou interdicag
de qualquer dos s6cios continuando com sobrevivo, herde;.
ros capazes e representantes do sécio falecido ou interdito,
devendo estes nomear um que a todos representanteg
enquanto a quota mantiver indivisa na sociedade.

ARTIGO 11.°
Os anos sociais serdo os civis € 0s balangos serfio dadog
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo estar aprovadog
e assinadas até fins de Margo de imediato a que disser res-
peito.
ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes deste contrato, quer
entre 0s socios, seus herdeiros ou representantes, quer entre
eles e a propria sociedade, fica estipulado como férum
obrigatorio da comarca do Bié, como expressa renincia a
qualquer outro.

ARTIGO 13.°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais € as disposi-
¢Oes da Lei das Sociedades Comerciais, e demais disposi¢des
aplicaveis vigentes em Angola.
(15-16814-103)

GRUPO JOESANGOLA — Comércio, Indiistria
e Servico, Limitada

Certifico que com inicio as folhas 48, versos do livro de
notas para escrituras diversas n.° 50 do Cartério Notarial da
Comarca do Cuando Cubango a cargo de Carlos Ihandjica,
Notéario, e perante mim, Severino Sawanda Tchimbolo
2.° Ajudante do referido Cartério, em pleno exercicio de
fungdes, compareceram como outorgantes:

Primeiro: — José Gregorio Utingolua, solteiro, natu-
ral de Huambo, Provincia do Huambo, onde habitualmente
reside, Bairro Sdo Jodo, Zona C, portador do Bilhete d€
Identidade n.° 000259398H0038, emitido pela Direc¢ao
Nacional de Identificagdo em Luanda, aos 5 de Outubro
de 2011;

Segundo: — Delfina Francisco Utingolua, solteird
natural do Huambo, Provincia do Huambo, residente habt-
tualmente em Luanda, Bairro Boa Vista, portador do Bilhete
de Identidade n.° 005840037H0046, emitido pela Direcga®
Nacional de Identificagao em Luanda, aos 28 de Novembro
de 2012;

Verifiquei a identidade dos outorgantes pelos documen”
tos referenciados.

E por eles foi dito:

Que, pelo presente instrumento constituem entre si, UmMa
sociedade comercial, por quotas denominada «GRUPO
JOESANGOLA — Comércio, Indistria e Servigo:
Limitada», tem a sua sede em Menongue, Rua 1.° de Maio
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Provincia do Cuando Cubango, podendo abrir filiais e sucur-
sais em qualquer parte do territorio nacional.

Que a sociedade tem como capital social de 450.000,00
(quatrocentos e cinquenta mil kwanzas), integralmente rea-
lizado em dinheiro, dividido e representado por duas quotas,
sendo uma no valor nominal de 315.000,00 (trezentos e
quinze mil kwanzas), pertencentes ao primeiro e outra quota
no valor nominal de 135.000,00 (cento ¢ trinta e cinco mil
kwanzas), pertencentes a restante socia, respectivamente.

A sociedade tem como objecto social o previsto no
artigo 3.° do seu estatuto e reger-se-4 pelos artigos cons-
' tantes do documento complementar elaborado em separado
nos termos do n.° 2 do artigo 55.° da Lei da Simplificacdo
- e Modernizagdo dos Registos Predial, Comercial e Servigo
- Notarial, que fica a fazer parte integrante desta escritura e
| que os outorgantes declaram terem lido tendo pleno conhe-
- cimento do seu contetido pelo que € dispensada a sua leitura.
] Assim o disse e o outorgou.

_ Instrui este acto:

: a) Foi apresentado o certificado de admissibilidade

' passado pelo Ficheiro Central de Denominagdes
Sociais em Luanda, aos 25 de Abril de 2014;

.- b) Os demais documentos a que ja se fez alusdo na

instrucdo deste acto.

' Aos outorgantes e na presenga dos mesmo fiz em voz

alta a leitura deste acto a explica¢do do seu conteido e a

. adverténcia da obrigatoriedade do registo, do acto no prazo

| de 90 dias.

Cartério Notarial da Comarca do Cuando Cubango,

. em Menongue, aos 14 de Maio de 2014. — O 2.° ajudante,

| Severino Sawanda Tchimbolo.

e gt

| ESTATUTO DA SOCIEDADE

' COMERCIAL GRUPO JOESANGOLA COMERCIO,

| INDUSTRIA E SERVICOS, LIMITADA

‘ ARTIGO 1.0

| A sociedade adopta a designagdo de «GRUPO JOESA-
NGOLA — Comércio, Industria e Servigos, Limitada», tem
' a sua sede em Menongue, Provincia do Kuando Kubango,
- Rua 1.° de Maio, Bairro Azul, podendo abrir filiais e sucur-
. sais dentro e fora do territério nacional.

5 ARTIGO 2.°
A sua durag#o é por tempo indeterminado, contando-se o
. seu inicio a partir da data do seu registo.

ARTIGO 3°

O seu objecto social ¢ o exercicio do comércio geral a
grosso e a retalho, comercializagéo de telefones e seus aces-
sorios, construgio civil e obras pblicas, industria, hotelaria
e turismo, exploragio de inertes, prestagdo de servigos,
informatica, telecomunicagdes, comercializagdo de produtos
hospitalares, gestdo imobiliaria, transportes, recauchuta-
gem, camionagem, saldo de cabeleireiro, boutique, fabrica

R e e
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de blocos e vigotas, exploragdo de bombas de combusti-
veis e lubrificantes, estacdo de servico, residuos solidos,
venda de material escolar e de escritérios, decoragdes,
rent-a-car, venda de material de construgdo civil, relagdes
publicas, compra e venda de viaturas novas e usadas, explo-
ra¢cdo mineira e florestal, gestdo de projectos, gestdo de
empreendimentos, consultoria, jardinagem, farmécia, edu-
cagdo e ensino, centro infantil, centro médico, agéncia de
viagem, transformag@o de corrente eléctrica, agro-pecuaria,
pastelaria, geladaria, restaurante, importacdo e exploragao,
podendo ainda exercer qualquer outra actividade desde que
seja permitida por lei.
ARTIGO 4.°
O capital social ¢ de Kz: 450.000,00 (quatrocentos € cin-
quenta mil kwanzas), integralmente realizado em dinheiro
dividido e representado por duas quotas, sendo uma no valor
nominal de Kz: 315.000,00 (trezentos e quinze mil kwan-
zas), pertencentes ao sécio José Gregério Utingolua e outra
de Kz: 135.000,00 (cento e trinta e cinco mil kwanzas), per-
tencente a sécia Delfina Francisco Utingolua.
ARTIGO 5.°
A cessdo de quotas total ou parcial entre os sécios € livre
quando feita a pessoas alheias a sociedade, a qual fica sem-
pre reservado direito de preferéncia, deferidos aos sécios se
aquela dele ndo fizer uso.
ARTIGO 6.°
A geréncia e administragdo da sociedade e sua repre-
sentagdo em todos 0s seus actos e contratos em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercido pelo sécio José
Gregorio Utingolua, que fica desde ja nomeado gerente com
dispensa de caugdo, sendo necessario apenas a sua assina-
tura para obrigar validamente a sociedade.
ARTIGO 7.°
O sécio-gerente podera delegar no outro sécio ou pes-
soa estranha a sociedade, todos ou em parte dos poderes
de geréncia, mediante procuragdo, depois de uma expressa
autorizag¢do da Assembleia Geral.
ARTIGO 8.°
A Assembleia Geral pode reunir-se ordinariamente nos
termos legais com a ordem de trabalho que constar da convo-
catoria. Todavia, qualquer assembleia sé pode considerar-se
estatutariamente constituida deste modo validamente deli-
berar desde que esteja representada a totalidade do capital
social.

ARTIGO 9.2
(Resultado de reserva)

Os resultados apurados depois deduzida percentagem de
5% para o fundo de reserva legal, e de qualquer outra per-
centagem para os fundos especiais que venha a ser criados
em Assembleia Geral, serdo divididos pelos socios na pro-
por¢do das suas quotas bem com 0s prejuizos se os houver.
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ARTIGO 10.°
A sociedade ndo se dissolve pelo falecimento ou interdi-
¢do de um dos sécios continuando com o socios sobrevivo
ou capaz e herdeiros ou representantes, devendo estes,
nomear um que a todos represente enquanto a quota s man-
tiver indivisa.
ARTIGO 11.°
Dissolvida a sociedade por acordo dos socios e nos
demais casos legais, os socios liquidatarios procederao as
liquidagdes por mutuo acordo, e na falta de acordo conven-
cionais a resolugdo serd no Foro do Tribunal Provincial do
Kuando Kubango, com expressa renlincia de qualquer outro
socio.
(15-16815-L03)

Organizacdes Almeida & Filhos, Limitada

Certiddo composta de 2 (duas) folhas, que esta conforme
o original e foi extraida de folhas 32 a 33 do livro de notas
para escrituras diversas deste Cartorio n.° 1-B/2014.

Cartorio Notarial da Loja dos Registos € Notariado do
Namibe, aos 18 de Dezembro de 2014. — A notéria-adjunta,
ilegivel.

Aumento de capital social, expansdo do objecto social e
alteragdo parcial do pacto social da sociedade «Organizagdes
Almeida & Filhos Limitada».

Aos 18 de Dezembro de 2014, nesta Cidade e no Cartério
Notarial da Loja dos Registos do Namibe, a cargo de Nisia
Nahomi Chipita Tavares Manuel, Notéaria-Adjunta do refe-
rido Cart6rio, compareceram como outorgantes:

Primeiro: — Victor Manuel de Almeida, casado, natu-
ral de Chinguar, Provincia do Bié, titular do Bilhete de
Identidade n.® 000407444BE036, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Central de Luanda, aos 15 de Junho de 2001,
residente habitualmente nesta Cidade do Namibe, Rua
Comandante Cowboy, Casa n.° 55;

Segundo: — Maria Filomena da Silva Reis de Almeida,
casada, natural do Bailundo, Provincia do Huambo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 003750464H0036, emitido pelo
Arquivo de ldentificagio Central de Luanda, aos 7 de Maio
de 2009, residente habitualmente nesta Cidade do Namibe,
Rua Comandante Cowboy, Casa n.° 55, ambos casados entre
si sob o regime de comunhio de bens adquiridos;

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibigdo das
referidas copias dos seus bilhetes de identidade.

E por eles foi dito:

Que por escritura de 2 de Setembro de 1991, as folhas 1,
verso, a folhas 6, livro de notas de escrituras diversas n © 137-B, do
Cartorio Notarial da Comarca, da Huila, entre eles foj alterado
o capital social e consequentemente o artigo 4.° do estatuto

da sociedade por quotas de responsabilidade limitada, deno-

DIARIO DA REPUBUCA

minada «Organiza¢des Almeida & Filhos, Limitada,,

. .- i y €O
sede social no Municipio do Namibe, Provincia g Namib:]
com o capital social de NKz: 5.000.000,00 (cincg Milhe.
de novos kwanzas), integralmente realizado em dinhei:)s
dividido e representado por duas quotas, sendo 3 primeir;
no valor nominal de NKz: 2.500.000,00 (dois milhges € qui-
nhentos mil novos kwanzas), pertencente ao sécig Victor
Manuel de Almeida, correspondente a 50% do capital social,
uma outra no valor nominal de NKz: 2.500.000,00 (dois
milhdes e quinhentos mil novos kwanzas), pertencente )
sécia Maria Filomena da Silva Reis de Almeida, correspop.
dente a 50% do capital social.

Que em reunido da Assembleia Geral Extraordindria da
aludida sociedade, realizada aos 9 de Dezembro de 2014,
constante da acta que cuja publica forma arquivo, resolve-
ram aumentar o capital social e aumentar o objecto social,

Assim pela presente escritura:

Aumentam o objecto social para comercializagdo de pro-
dutos petroliferos, (gas doméstico).

Aumentam o capital social para Kz: 100.000,00 (cem
mil kwanzas), realizado em dinheiro, jd entrado na caixa
social, efectuado integralmente pelos socios.

Em virtude do acto acima referido, alteram a redac-
¢lo dos artigos 3.° e 4.° do pacto social, aos quais € dada a
seguinte:

.............
..............................................

ARTIGO 3.°
Aumento do objecto social para comercializa-
¢do de produtos petroliferos, (gas doméstico.
ARTIGO 4.° ‘
O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil
kwanzas), integralmente realizado em dinheiro,
dividido e representado por duas quotas iguais an
valor nominal de Kz: 50.000,00 (cinquent? mil
kwanzas) cada uma, pertencentes aos s0C108 Victor
Manuel de Almeida e Maria Filomena da Silva Reis
de Almeida, correspondente a 50% do capital 2 cad.fl
um destes, perfazendo integralmente 100% do cap!-
tal social.

Que todas as demais clausulas, ndo alteradas por
escritura se mantém firmes e validas.

Assim o outorgaram.

Arquivo:

a) Acta da Assembleia Geral Extraordinaria da sobre”
dita sociedade, realizada aos 9 de Dezembr® de
2014.

Esta escritura foi lida aos outorgantes e aos mes!
explicado o seu contetido, bem como a adverténcia da ©
gatoriedade do registo deste acto, no prazo de 90 dias- .

Liquidado neste acto o imposto de selo, no montant®

Kz: 2.000,00. — A Notéria-Adjunta, Nisia Nahomi Chf’P“;"
Tavares Manuel, (1 5—|6886‘|—’0 )

esta

nos
bri-
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FRANJR — Importacido e Exportacio, Limitada

Certifico que, por escritura de 7 de Outubro de 2015,
. lavrada com inicio a folhas 27 do livro de notas para escri-

turas diversas n.° 297-A, do Cartorio Notarial do Guiché

Unico da Empresa, a cargo do Notario, Liicio Alberto Pires

. da Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — José Tekassala Francisco Tomas, solteiro,

- maior, natural do Kilamba Kiaxi, Provincia de Luanda, onde

- reside habitualmente, no Distrito Urbano do Sambizanga,

Bairro Ngola Kiluanje, Casa n.° 20;
Segunclo: — Rosa Beluca Fernando, solteira, maior,

- natural do Uige, Provincia do Uige, residente habitualmente
- em Luanda, no Distrito Urbano do Sambizanga, Bairro
' Petrangol, Casa n.° 309;

Terceiro: — Nkembo Laurinda Francisco Tomas, sol-

- teira, maior, natural do Cazenga, Provincia de Luanda, onde
| reside habitualmente, no Distrito Urbano do Kilamba Kiaxi,

Bairro Sapu, Casa n.° 27,
Uma sociedade comercial por quotas de responsabi-
lidade limitada, que se regerd nos termos constantes dos

. artigos seguintes.

Estd conforme.
Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, aos 7 de Outubro de 2015. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
FRANJR — IMPORTACAO E EXPORTACAO,
LIMITADA
ARTIGO 1.°

A sociedade adopta a denominagéo social de «<FRANJR

. — Importagio e Exportagdo, Limitada», com sede social na
. Provincia de Luanda, Municipio de Luanda, Distrito Urbano
" do Sambizanga, Bairro Ngola Kiluanje, Rua do Porto da
Boa Vista, Casa n.° 20, Zona 18, podendo transferi-la livre-
- mente para qualquer outro local do territério nacional, bem
. como abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
- representagdo dentro e fora do Pais.

ﬂ_———

ARTIGO 2.°
A sua durago ¢é por tempo indeterminado, contando-se 0
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir

! da data da celebragao da escritura.

ARTIGO 3.°
A sociedade tem como objecto social a prestagéo de ser-
vigos, captura € comércio, de pescado, comércio geral a

- grosso e a retalho, serralharia, caixilharia de aluminios, avi-
. cultura, agro-pecudria, industria, pesca, hotelaria e turismo,
' informatica, telecomunicagdes, publicidade, construgdo

civil e obras publicas, consultoria, exploragdo florestal,
restauragdo comercializagdo de telefones e seus acesso-
rios, transporte maritimo, camionagem, agente despachante
e transitarios, cabotagem, rent-a-car, compra € venda de

| viaturas, novas ou usadas e seus acessorios, venda e repa-

racdo de veiculos automéveis, concessionaria de material
e pegas separadas de transporte, fabricagdo de blocos e
vigotas, comercializagdo de medicamentos, material cirdr-
gico, gastavel e hospitalar, servicos de saide, plastifica¢do
de documentos, venda de material de escritério e escolar,
decoragdes, serigrafia, impressdes, servigos de cabeleireiro,
boutique, agenciamento de viagens, comercializacdo de
perfumes, relagdes publicas, pastelaria, geladaria, panifica-
¢do, representagdes comerciais e industriais, venda de gas
de cozinha, desporto e recreacio, meios industriais, realiza-
¢des de actividades culturais e desportivas, manutencdo de
espagos verdes, seguranga de bens patrimoniais, educagdo e
ensino, importagdo e exportagdo, podendo ainda dedicar-se
a qualquer outro ramo do comércio ou inddstria em que 0s
socios acordem e seja permitido por lei.
ARTIGO 4.°

O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e represen-
tado por 3 (trés) quotas, sendo uma no valor nominal de
Kz: 80.000,00 (oitenta mil kwanzas), pertencente ao sécio
José Tekassala Francisco Tomas e outras 2 (duas) iguais
no valor nominal de Kz: 10.000,00 (dez mil kwanzas)
cada uma, pertencentes as socias Rosa Beluca Fernando e
Nkembo Laurinda Francisco Tomds, respectivamente.

ARTIGO 5.°

A cess@o de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, a qual é sempre reservado o direito
de preferéncia deferido aos sdcios se a sociedade dele nédo
quiser fazer uso.

ARTIGO 6.°

1. A geréncia e representagdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, incumbe aos sécios José Tekassala Francisco Tomas
e Nkembo Laurinda Francisco Tomas, que ficam desde ja
nomeados gerentes, com dispensa de caugdo, bastando 1
(uma) assinatura dos gerentes para obrigar validamente a
sociedade.

2. Os gerentes poderao delegar num dos sécios ou mesmo
em pessoa estranha & sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.

3. Fica vedado aos gerentes obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abona¢des ou actos seme-
lhantes.

ARTIGO 7.°

As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos sécios com pelo menos
30 (trinta) dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo pres-
creva formalidades especiais de comunicag@o. Se qualquer
dos socios estiver ausente da sede social a comunicagdo
devera ser feita com tempo suficiente para que possa com-
parecer.
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ARTIGO 8.°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos sécios na propor-
¢do das suas quotas, € em igual proporgao serdo suportadas
as perdas se as houver.

ARTIGO 9.°
A sociedade nio se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos socios continuando a sua existéncia com 0s
sobrevivos e herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que a todos repre-
sente, enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10.°

Dissolvida a sociedade por acordo dos socios e nos
demais casos legais, todos os sécios serdo liquidatarios e a
liquidagao e partitha verificar-se-a como acordarem. Na falta
de acordo, e se algum deles o pretender sera o activo social
licitado em globo com obrigagdo do pagamento do passivo
e adjudicado ao socio que melhor prego oferecer, em igual-
dade de condigdes.

ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer sécio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.
ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre 0s socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa renincia a qualquer
outro.
ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdo os civis e os balancos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Margo imediato.
ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
sigdes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que é a Lei das
Sociedades Comerciais, e demais legislagio aplicavel.

(15-16890-L02)

Caxito Cameia Comercial & Filhos, Limitada

Certifico que, por escritura de 6 de Qutubro de 2015,
lavrada com inicio a folhas 80 do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 296-A, do Cartério Notarial do Guiché
Unico da Empresa, a cargo do Notério, Licio Alberto Pires
da Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Pedro Quicongo, casado com Elisa
Rodrigues Samuel Alexandre Quicongo, sob o regime de
comunhio de adquiridos, natural de Malanje, Provincia de
Malanje, residente habitualmente em L.uanda, no Municipio
¢ Bairro de Cazenga, Rua &, Casa n.° 4,7ona |8;

Segundo: — Maria Tomdsia Alexandre Q”icf)ngo
teira, maior, natural da Ingombota, Provincia de Lu;sol.
onde reside habitualmente, no Municipio de Vit B:_da,
Capalanga, rua e casa sem niimero; > Pdlirg

Terceiro: — Bihanda da Perfidia Gongalyes Quicon
Feliciano, casada com Anténio Bernardo Feliciang, S(g}g
o regime de comunhdo de adquiridos, natural de My,
Provincia de Malanje, residente habitualmente em [y,
no Municipio de Viana, Bairro Zango 1, Casa n° 21;

Uma sociedade comercial por quotas de responsabj-
lidade limitada, que se regerd nos termos constantes dog
artigos seguintes.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, aos 6 de Outubro de 2015. — O auxiliar, ilegivel.

Oje,
nda,

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
CAXITO CAMEIA COMERCIAL & FILHOS,
LIMITADA

ARTIGO 1.°

A sociedade adopta a denominagdo social de «Caxito
Cameia Comercial & Filhos, Limitada», com sede social na
Provincia de Malanje, Municipio da Marimba, Bairro Vila
da Marimba, Rua das Casas Amarelas, Casa n.° 17, podendo
transferi-la livremente para qualquer outro local do territd-
rio nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou
outras formas de representagdo dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.°
A sua durago é por tempo indeterminado, contando-s¢ 2
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partif
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO 3.° _

A sociedade tem como objecto social a prestagdo de servi-
¢0s, comércio a grosso e a retalho, avicultura, agro-pecudra,
induistria, pesca, hotelaria e turismo, informatica, telecomu”
nicagdes, publicidade, constru¢dio civil e obras publicas,
restauragdo, consultoria, exploragdo mineira € florestal,
comercializagdo de telefones e seus acessorios, transP“?“'tc
maritimo, camionagem, agente despachante e transitarios,
cabotagem, rent-a-car, compra e venda de viaturas, novas ot
usadas e seus acessorios, reparagdo de veiculos automovels,
concessiondria de material e pegas separadas de transporte:
fabricagZo de blocos e vigotas, comercializagdo de medica”
mentos, material cirGrgico, gastavel e hospitalar, servigos e
satde, plastificagdo de documentos, venda de material de
escritério e escolar, decoragdes, serigrafia, impressoes, ser-
vigos de cabeleireiro, boutique, agenciamento de viagens:
comercializagdo de perfumes, relagdes publicas, pastelaria-
panificagdo, representagdes comerciais e industriais, venda
de gas de cozinha, desporto e recreagdo, meios industriais,
realiza¢des de actividades culturais e desportivas, venda de
combustiveis e lubrificantes, manutencgo de espagos verdes,
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- seguranca de bens patrimoniais, educagio e ensino, importa-
' gdo e exportagio, podendo ainda dedicar-se a qualquer outro
. ramo do comércio ou industria em que os socios acordem e
' seja permitido por lei.
: ARTIGO 4.°
! O capital social € de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e represen-
~tado por 3 (trés) quotas, sendo uma no valor nominal de
- Kz: 60.000,00 (sessenta mil kwanzas), pertencente ao socio
- Pedro Quicongo e outras duas iguais no valor nominal de
- Kz: 20.000,00 (vinte mil kwanzas) cada uma, pertencentes
- as socias Bihanda da Perfidia Gongalves Quicongo Feliciano
- e Maria Tomasia Alexandre Quicongo, respectivamente.
’ ARTIGO 5°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
. sentimento da sociedade, & qual é sempre reservado o direito
~ de preferéncia, deferido aos sécios se a sociedade dele néo
- quiser fazer uso.
| ARTIGO 6.°
1. A geréncia e representagio da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
. vamente, incumbe aos socios Pedro Quicongo, Bihanda da
. Perfidia Gongalves Quicongo Feliciano e Maria Tomasia
- Alexandre Quicongo, que ficam desde ja nomeados geren-
. tes, com dispensa de caucdo, bastando qualquer uma das
 assinaturas do gerente para obrigar validamente a sociedade.
2. O gerente podera delegar num dos sécios ou mesmo
. em pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
- geréncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.
3. Fica vedado aos gerentes obrigar a sociedade em actos
. e contratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantes.
| ARTIGO 7.°
As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
' cartas registadas, dirigidas aos sécios com, pelo menos,
30 (trinta) dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo pres-
- creva formalidades especiais de comunicagdo. Se qualquer
dos socios estiver ausente da sede social a comunicagdo
| deverd ser feita com tempo suficiente para que possa com-
parecer.

ARTIGO 8.°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos socios na propor-
¢do das suas quotas, e em igual proporgdo serdo suportadas
as perdas se as houver.

|
.=
|
IJ
|

ARTIGO 9.°
A sociedade no se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos sdcios, continuando a sua existéncia com os
sobrevivos e herdeiros ou representantes do socio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que a todos repre-
sente, enquanto a quota se mantiver indivisa.

s e S S S B St il mas
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ARTIGO 10.°

Dissolvida a sociedade por acordo dos socios e nos
demais casos legais, todos 0s sdcios serdo liquidatérios e a
liquidagdo e partilha verificar-se-4 como acordarem. Na falta
de acordo, e se algum deles o pretender sera o activo social
licitado em globo com obrigagdo do pagamento do passivo
e adjudicado ao socio que methor prego oferecer, em igual-
dade de condigdes.

ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de

qualquer socio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.

ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre 0s socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa renuncia a qualquer
outro.

ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdo os civis € os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Margo imediato.
ARTIGO 14.°
No omisso regulario as deliberagdes sociais, as dispo-
sicdes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das
Sociedades Comerciais, e demais legislacao aplicdvel.
(15-16891-L01)

DUNGO LEANDRO — Comércio Geral e Prestacido
de Servigos (SU), Limitada

Barbara Celeste Ferreira Gamboa, Conservadora-Adjunta
da Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, 2. Secgdo
do Guiché Unico da Empresa.

Satisfazendo ao que me foi requerido em petigdo apre-
sentada sob o n.° 22 do livro-didrio de 7 de Outubro do
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria.

Certifico que Armindo Chipela Leandro, solteiro maior,
de nacionalidade angolana, natural da Maianga, Provincia
de Luanda, residente habitualmente em Luanda, Distrito
Urbano do Rangel, Bairro Vila Alice, Rua Joaquim Ferreira,
Casa n.° 46, constituiu uma sociedade unipessoal por quo-
tas denominada, «DUNGO LEANDRO — Comércio Geral
e Prestagdo de Servigcos (SU), Limitada», com sede na
Provincia de Luanda, Distrito Urbano do Kilmaba Kiaxi.
Bairro Popular, Avenida Deolinda Rodrigues, casa sem
numero, registada sob o n.° 5.400/15, que se vai reger pelo
disposto nos termos constante do documento em anexo.

Esta conforme,

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, 2.* Secgio
do Guiché Unico da Empresa Luanda, aos 7 de Outubro de
2015. — O ajudante, ilegivel.
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ARTIGO 8.°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos sécios na propor-
¢do das suas quotas, € em igual proporgao serdo suportadas
as perdas se as houver.
ARTIGO 9.°
A sociedade nio se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos socios continuando a sua existéncia com 0s
sobrevivos e herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que a todos repre-
sente, enquanto a quota se mantiver indivisa.
ARTIGO 10°
Dissolvida a sociedade por acordo dos socios e nos
demais casos legais, todos os socios serdo liquidatarios e a
liquidagao e partilha verificar-se-a como acordarem. Na falta
de acordo, e se algum deles o pretender seré o activo social
licitado em globo com obrigagdo do pagamento do passivo
e adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer, em igual-
dade de condicdes.
ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer sécio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.
ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre 0s socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa reniincia a qualquer
outro.
ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Marco imediato.
ARTIGO 14°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
sicdes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das
Sociedades Comerciais, e demais legislacdo aplicavel.
(15-16890-L02)

Caxito Cameia Comercial & Filhos, Limitada

Centifico que, por escritura de 6 de Outubro de 2015,
lavrada com inicio a folhas 80 do livro de notas para escri-
turas diversas n.” 296-A, do Cartério Notarial do Guiché
Unico da Empresa, a cargo do Notério, Licio Alberto Pires
da Centa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Pedro Quicongo, casado com Elisa
Rodrigues Samuel Alexandre Quicongo, sob o regime de
cornunhzo de adquiridos, natural de Malani 2
Malanje, residente habitualmente :;; :j!ua::ZJ:,nl;r::mma de

y ; unicipio
¢ Bairso de Carenya, Rua %, Casa n® 4, Zona 1%- P
i « Ty L ]

Segundo: — Maria Tomasia Alexandre Quicongp, sol-
teira, maior, natural da Ingombota, Provincia de Luanda
onde reside habitualmente, no Municipio de Viana, Baim;
Capalanga, rua € casa sem nimero;

Terceiro: — Bihanda da Perfidia Gongalves Quicongo
Feliciano, casada com Antonio Bernardo Feliciano, soh
o regime de comunhéo de adquiridos, natural de Malanje,
Provincia de Malanje, residente habitualmente em Luanda,
no Municipio de Viana, Bairro Zango 1, Casan.°21;

Uma sociedade comercial por quotas de responsab.
lidade limitada, que se regera nos termos constantes dos
artigos seguintes.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, aos 6 de Outubro de 2015. — O auxiliar, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
CAXITO CAMEIA COMERCIAL & FILHOS,
LIMITADA
ARTIGO 1.°

A sociedade adopta a denominagdo social de «Caxito
Cameia Comercial & Filhos, Limitada», com sede social na
Provincia de Malanje, Municipio da Marimba, Bairro Vila
da Marimba, Rua das Casas Amarelas, Casa n.° 17, podendo
transferi-la livremente para qualquer outro local do territo-
rio nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou

outras formas de representa¢do dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.°
A sua duragio é por tempo indeterminado, contando-se 0
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partit
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO 3.°

A sociedade tem como objecto social a presta¢ao de servi-
¢os, comércio a grosso € a retalho, avicultura, agro-pecuéria,
industria, pesca, hotelaria e turismo, informatica, telecomt
nicacdes, publicidade, construgdo civil e obras publicas:
restauracdo, consultoria, exploragdo mineira € florestal:
comercializagio de telefones e seus acessorios, transpor®
maritimo, camionagem, agente despachante € transitarios:
cabotagem, rent-a-car, compra e venda de viaturas, n0Va3 ?l‘
usadas e seus acessorios, reparagio de veiculos automovels
concessionaria de material e pegas separadas de transport®
fabricacio de blocos e vigotas, comercializagdo de medic#”
mentos, material cirurgico, gastével e hospitalar, servigos ¢
salde, plastificagio de documentos, venda de material %
escritorio e escolar, decoragdes, serigrafia, impressoes: sef-
vigos de cabeleireiro, boutique, agenciamento de viagen™
comercializagdo de perfumes, relagdes publicas, paste]a”a;
panificaco, representagdes comerciais e industriais, vc'ﬂ.
de gas de cozinha, desporto e recreagiio, meios industria®™
realizagdes de actividades culturais e desportivas, vend?
combustiveis e lubrificantes, manutengilo de espagos verd®”
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seguranga de bens patrimoniais, educagdo e ensino, importa-
¢do e exportacdo, podendo ainda dedicar-se a qualquer outro
ramo do comércio ou indlstria em que os sdcios acordem e
seja permitido por lei.
ARTIGO 4.°

: O capital social € de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
| integralmente realizado em dinheiro, dividido e represen-
; tado por 3 (trés) quotas, sendo uma no valor nominal de
| Kz: 60.000,00 (sessenta mil kwanzas), pertencente ao socio
| Pedro Quicongo e outras duas iguais no valor nominal de
Kz: 20.000,00 (vinte mil kwanzas) cada uma, pertencentes
© as socias Bihanda da Perfidia Gongalves Quicongo Feliciano
\ e Maria Tomasia Alexandre Quicongo, respectivamente.

; ARTIGO 5.°

| A cess@o de quotas a estranhos fica dependente do con-
| sentimento da sociedade, 4 qual ¢ sempre reservado o direito
' de preferéncia, deferido aos socios se a sociedade dele ndo
- quiser fazer uso.

ARTIGO 6.°
. 1. A geréncia e representa¢do da sociedade, em todos os
| seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, incumbe aos socios Pedro Quicongo, Bihanda da
Perfidia Gongalves Quicongo Feliciano e Maria Tomadsia
Alexandre Quicongo, que ficam desde jA nomeados geren-
tes, com dispensa de caugdo, bastando qualquer uma das
. assinaturas do gerente para obrigar validamente a sociedade.
: 2. O gerente podera delegar num dos sdcios ou mesmo
' em pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
. geréncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.
. 3. Fica vedado aos gerentes obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
- como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantes.
| ARTIGO 7°
_ As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos socios com, pelo menos,
: 30 (trinta) dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo pres-
_5 creva formalidades especiais de comunicagdo. Se qualquer
' dos s6cios estiver ausente da sede social a comunicagdo
deverd ser feita com tempo suficiente para que possa com-
. parecer.
| ARTIGO 8°
. Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
* Assembleia Geral, serdo divididos pelos socios na propor-
:f ¢80 das suas quotas, e em igual propor¢ao serdo suportadas
as perdas se as houver.
| ARTIGO 9.°
~ Asociedade nao se dissolvera por morte ou impedimento
' de qualquer dos sécios, continuando a sua existéncia com 0s
- sobrevivos e herdeiros ou representantes do soécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que a todos repre-
- sente, enquanto a quota se mantiver indivisa.

1
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ARTIGO 10.°

Dissolvida a sociedade por acordo dos sdécios e nos
demais casos legais, todos os sdcios serdo liquidatarios e a
liquidagdo e partilha verificar-se-a como acordarem. Na faita
de acordo, e se algum deles o pretender sera o activo social
licitado em globo com obrigagdo do pagamento do passivo
e adjudicado ao socio que melhor preco oferecer, em igual-
dade de condigdes.

ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer socio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.

ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa renincia a qualquer
outro.

ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Margo imediato.
ARTIGO 14°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
sicdes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das
Sociedades Comerciais, e demais legislagdo aplicével.
(15-16891-L01)

DUNGO LEANDRO — Comércio Geral e Prestacdo
de Servigos (SU), Limitada

Barbara Celeste Ferreira Gamboa, Conservadora-Adjunta
da Conservatéria do Registo Comercial de Luanda, 2.% Sec¢ao
do Guiché Unico da Empresa.

Satisfazendo ao que me foi requerido em peti¢do apre-
sentada sob o n.° 22 do livro-diario de 7 de OQutubro do
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatdria.

Certifico que Armindo Chipela Leandro, solteiro maior,
de nacionalidade angolana, natural da Maianga, Provincia
de Luanda, residente habitualmente em Luanda, Distrito
Urbano do Rangel, Bairro Vila Alice, Rua Joaquim Ferreira,
Casa n.° 46, constituiu uma sociedade unipessoal por quo-
tas denominada, « DUNGO LEANDRO — Comércio Geral
e Prestagcdo de Servigos (SU), Limitada», com sede na
Provincia de Luanda, Distrito Urbano do Kilmaba Kiaxi,
Bairro Popular, Avenida Deolinda Rodrigues, casa sem
nimero, registada sob o n.° 5.400/15, que se vai reger pelo
disposto nos termos constante do documento em anexo.

Esta conforme.

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, 2.* Sec¢do
do Guiché Unico da Empresa Luanda, aos 7 de Outubro de
2015. — O ajudante, ilegivel.
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ESTATUTO DA SOCIEDADE
DUNGO LEANDRO — COMERCIO GERAL
E PRESTACAO DE SERVICOS, (SU), LIMITADA

ARTIGO 1.°
(Denominagdo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de «DUNGO
LEANDRO — Comércio Geral e Prestagdo de Servigos
(SU), Limitada», com sede social na Provincia de Luanda,
Distrito Urbano do Kilamba Kiaxi, Bairro Popular, Avenida
Deolinda Rodrigues, casa sem niimero, podendo transferi-la
livremente para qualquer outro local do territdrio nacional,
bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representagdo dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.°
{Duracgio)

A sua duragdo é por tempo indeterminado, contando-se o

inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
do respectivo registo.

ARTIGO 3.°
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o comércio geral a
grosso e a retalho, prestagdo de servigos, consultoria, audito-
ria, construcdo civil e obras publicas, fiscalizagdo de obras,
serralharia, carpintaria, produgdo e venda de caixilharia de
aluminio, promocdo e media¢@o imobilidria, informatica,
telecomunicagdes, electricidade, agro-pecuaria, pescas,
hotelaria, turismo, agéncia de viagens, transportes aéreo,
maritimo e terrestres, transporte de passageiros ou de mer-
cadorias, camionagem, transitarios, despachante, oficina
auto, venda de material de escritorio e escolar, saldo de
cabeleireiro, modas e confecgdes, botequim, centro médico,
farmdacia, material e equipamentos hospitalar, perfuma-
ria, ourivesaria, relojoaria, agéncia de viagens, pastelaria,
panificagdo, geladaria, exploragdo de parques de diversdes,
realizacdo de eventos culturais, recreativos e desportivos,
exploragdo mineira e florestal, exploracio de bombas de
combustiveis ou estagdo de servi¢o, comercializagio de
petréleo e seus derivados, representagdes comerciais, ensino
geral, infantdrio, importagéo e exportagdo, podendo ainda
dedicar-se a qualquer outro ramo do comércio ou industria
em que o socio-tnico decida e seja permitido por lei.

ARTIGO 4.°
(Capital)

O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), infegralmente realizado em dinheiro, representado por
1 fuma) quota no valor nominal de Kz: 100.000,00 (cem
mil kwanzas), pertencente a0 sécio-tnico Armindo Chipela
Leandro.

ARTIGO 5.°
(Cessdo de quotas)

. - z )
A cessdo da quota implica a saida do sécio cedente ou a
transformagéo da mesma em sociedade pluripessoal,

___-_--_-""'-

ARTIGO 6.°
(Geréncia)

A geréncia e administragdo da sociedade, em todog &
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passiva.
mente, incumbem ao sécio-Unico, bastando a sua assinatyry
para obrigar validamente a sociedade.

1. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actog
e contratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tajg
como letras de favor, fian¢a, abonagdes ou actos semelhantes,

2. O sécio-nico podera nomear a pessoa estranha §
sociedade para assumir as fung¢des de geréncia.

ARTIGO 7.°
(Decisdes)

As decisdes do socio-tnico de natureza igual as delibera-
¢Oes da Assembleia Geral deverdo ser registadas em acta por
ele assinadas e mantidas em livro de actas.

ARTIGO 8°
(Dissolugdo)

A sociedade ndo se dissolverd por morte ou impedi-
mento do sdcio-lnico, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do sécio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 9.°
(Liquidac¢do)
A liquidago da sociedade far-se-4 nos termos da Lei das
Sociedades Comerciais.

ARTIGO 10.°
(Balangos)

Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar 2 31
de Mar¢o imediato.

ARTIGO 11.°
(Omisso)

No omisso regulario as deliberagdes sociais, as disposi‘;ﬁes_
da Lein.® 19/12, de 11 de Junho, e ainda as disposigdes da Lel
das Sociedades Comerciais, Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro.

(15-16892-L02)

I

ROLMAR — Servigos Integrados (SU), Limitada

Israel Carlos de Sousa Nambi, Conservador de 3." Class€
da Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, 2.” Secgdo
do Guiché Unico da Empresa.

Satisfazendo ao que me foi requerido em petigdo aP™’
sentada sob o n.° 42 do livro-diario de 7 de Outubro 4
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria-

Certifico que Rodrigues Eduardo, solteiro, maiof
nacionalidade angolana, natural de Caxito, provincia de
Bengo, residente em Luanda, no Municipio do Cazeng?
Bairro Hoji-ya-Henda, Casa n. 25, Zona 17, constituiu U™

de
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sociedade unipessoal por quotas denominada «ROLMAR
— Servigos Integrados (SU), Limitada», registada sob o
n.° 5.406/15, que se vai reger pelo disposto no documento
€m anexo.

Esta conforme.

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, 2.* Secgio
do Guiché Unico da Empresa, em Luanda, aos 7 de Outubro
. de 2015. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
ROLMAR — SERVICOS INTEGRADOS (SU),
LIMITADA
ARTIGO 1.°

| (Denominagdio e sede)
| A sociedade adopta a denominag¢do de «<ROLMAR —
- Servigos Integrados (SU), Limitada», com sede social
' na Provincia de Luanda, Municipio do Cazenga, Bairro
Cazenga, Rua Uige, casa sem numero, podendo transferi-la
livremente para qualquer outro local do territorio nacional,
 bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
' de representagdo dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.°
(Duragioe)

A sua durag¢do € por tempo indeterminado, contando-se o
| inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
do respectivo registo.

ARTIGO 3°
(Objecto)
| A sociedade tem como objecto social a prestacdo de
. servicos, comércio geral a grosso e a retalho, servigos de ser-
' ralharia, caixilharia de aluminios, avicultura, agro-pecuaria,
industria, pesca, hotelaria e turismo, servigos de informa-
tica e telecomunicagdes, publicidade, construgdo civil e
obras piblicas, consultoria, exploragdo florestal, comercia-
lizagdo de telefones e seus acessérios, transporte maritimo,
camionagem, agente despachante e transitarios, promogéo
' € mediagcdo imobilidria, cabotagem, rent-a-car, compra e
" venda de viaturas, novas ou usadas e seus acessorios, venda
. e reparagdo de veiculos automoveis, concessionaria de
'~ material e pegas separadas de transporte, fabricacdo de blo-
cos e vigotas, comercializagdo de medicamentos, material
cirargico, gastével e hospitalar, produtos quimicos e farma-
| céuticos, servicos de satde, plastificacdo de documentos,
venda de material de escritorio e escolar, decoragdes, serigra-
- fia, impressoes, servigos de cabeleireiro, boutique, agéncia
- de viagens, perfumaria, casa de jogo, relagdes publicas, pas-
telaria, geladaria, panificagio, representagdes comerciais e
' industriais, venda de gas de cozinha, desporto e recreagdo,
| meios industriais, realizagdes de actividades culturais e des-

podendo ainda dedicar-se a qualquer outro ramo do comér-
cio ou indistria em que o sdcio decida e seja permitido por
lei.
ARTIGO 4.°
(Capital)

O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro, representado por
I (uma) quota no valor nominal de Kz: 100.000,00 (cem mil
kwanzas), pertencente ao sdcio-tnico Rodrigues Eduardo.

ARTIGO 5.°
(Cessio de quotas)

A cessao da quota implica a saida do socio cedente ou a
transformagdo da mesma em sociedade pluripessoal.

ARTIGO 6.°
(Geréncia)

A geréncia e administragdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, incumbem ao sécio Unico, bastando a sua assinatura
para obrigar validamente a sociedade.

1. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais

como letras de favor, fianca, abonacgdes ou actos seme-
lhantes.

2. O sécio-Unico podera nomear pessoa estranha a socie-
dade para assumir as funcgdes de geréncia.
ARTIGO 7.°
(Decisdes)
As decisdes do sécio tinico de natureza igual as delibera-
¢des da Assembleia Geral deverao ser registadas em acta por
ele assinadas ¢ mantidas em livro de actas.

ARTIGO 8.°
(Dissolucdo)

A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento
do socio-tnico, continuando a sua existéncia com os herdei-
ros ou representantes do sécio falecido ou interdito, devendo
estes nomear um que a todos represente, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO 9.°
(Liquidacio)

A liquidagdo da sociedade far-se-a nos termos da Lei das
Sociedades Comerciais.

ARTIGO 10.°
(Balangos)

Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Margo imediato.

ARTIGO 11.°
{Omisso)
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as disposigdes
da Lei n.° 19/12, de 11 de Junho, e ainda as disposi¢des da Lei
das Sociedades Comerciais, Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro.

portivas, manutengdo de espagos verdes, seguranga de bens

:"_ patrimoniais, educagdo e ensino, importagéo € exportacdo, (15-16893-102)

|
#
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Organizacdes MM & JJ, Limitada

Certifico que, por escritura de 7 de Outubro de 2015,
lavrada com inicio a folhas 56 do livro de notas para escri-
ruras diversas n.® 429, do Cartério Notarial do Guiché Unico
da Empresa, a cargo do Notario, Lucio Alberto Pires da
Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Manuel Macoquela, solteiro, maior, natural
de Muconda, Provincia de Lunda-Sul, residente habitual-
mente em Luanda, no Distrito Urbano da Samba, Bairro
Morro Bento, Avenida 21 de Janeiro, Casa n.° 160;

Segundo: — Jodo Custdédio de Jesus, solteiro, maior,
natural de Cabinda, Provincia de Cabinda, residente habi-
tualmente em Luanda, no Municipio de Belas, Cidade do
Kilamba, Prédio F-22, 5.° Andar, Apartamento n.° 54;

Uma sociedade comercial por quotas de responsabi-
lidade limitada, que se regerd nos termos constantes dos
artigos seguintes.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, aos 7 de Outubro de 2015. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
ORGANIZACOES MM & JJ, LIMITADA
ARTIGO 1.°
A sociedade adopta a denominagdo social de «Orga-
nizagdes MM & JJ, Limitada», com sede social na Provincia
de Luanda, Municipio de Luanda, Distrito Urbano da
Samba, Bairro Morro Bento, Rua 21 de Janeiro, Casa n.° 160,
podendo transferi-la livremente para qualquer outro local do
territorio nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agén-
cias ou outras formas de representagao dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2°
A sua durag@o € por tempo indeterminado, contando-se o

inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragao da escritura.

ARTIGO 3°

A sociedade tem como objecto social a prestacio de
servigos, comércio geral a grosso e a retalho, serralha-
ria, caixilharia de aluminios, avicultura, agro-pecuaria,
industria, pesca, hotelaria e turismo, informatica, teleco-
municagdes, publicidade, construcio civil e obras publicas,
consultoria, exploracdo florestal, comercializagdo de tele-
fones e seus acessorios, transporte maritimo, camionagem,
agente despachante e transitarios, restauragio, cabotagem,
rent-a-car, compra e venda de viaturas, novas ou usadas e
seus ace'ssérios, venda e reparagdo de veiculos automéveis
concfcssnonéria de material e pecas separadas de transporte’
fabricagdo de blocos e vigotas, comercializagdo de medica:
mentos, material cirdrgico, gastavel e hospitalar, servigos de

salde, plastificacdo de documentos, venda de material de

escritorio e escolar, decoragdes, serigrafia, impressdes, ser-

vi¢os de cabeleireiro, boutique, agenciamento de viagens
5

e S S et S
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comercializagdo de perfumes, relagdes publicag
geladaria, panificagdo, representagdes comerciajs ¢ ;
triais, venda de gés de cozinha, desporto e recreacio in :
industriais, realizagcdes de actividades culturajg e a:;ems
tivas, manutencdo de espacos verdes, seguranga de ll;ar.
patrimoniais, educag@o e ensino, importagio e o, f;ns
podendo ainda dedicar-se a qualquer outro ramo dg Co;iéo’
cio ou industria em que os sécios acordem e seja permis; d:;
por lei.

> pastelaﬁ

dus.

ARTIGO 4.°
O capital social € de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas)
integralmente realizado em dinheiro, dividido e representag

por 2 (duas) quotas, iguais no valor nominal de Kz: 50.000.0g
(cinquenta mil kwanzas) cada uma, pertencentes aos sécios
Manuel Macoquela e Jodo Custodio de Jesus, respectiva-
mente.

ARTIGO 5.°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, a qual € sempre reservado o direito

de preferéncia, deferido aos sécios se a sociedade dele nio
quiser fazer uso.

ARTIGO 6.°

1. A geréneia e representagdo da sociedade, em todos 0s
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, incumbem aos sécios Manuel Macoquela e Jodo
Custédio de Jesus, que ficam desde ja nomeados gerentes,
com dispensa de caugfo, bastando qualquer uma das assi-
naturas dos gerentes para obrigar validamente a sociedade.

2. O gerente podera delegar num dos sécios ou mesmo
em pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.

3. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actc?S
e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantes.

ARTIGO 7.°
As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos socios com, pelo menos,
30 (trinta) dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo pres-
creva formalidades especiais de comunicagao. Se qualquff
dos sécios estiver ausente da sede social a comunicagad

deveré ser feita com tempo suficiente para que possa com
parecer.

ARTIGO 8°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida 2 per
centagem para fundos ou destinos especiais criados e
Assembleia Geral, serdo divididos pelos socios na PYOPOP
¢do das suas quotas, e em igual proporgdo serao SUP ortads?
as perdas se as houver.,

ARTIGO 9.°
A sociedade no se dissolvera por morte ou impedimenw
de qualquer dos sécios, continuando a sua existéncia com €
sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ©
interdito, devendo estes nomear um que a todos rePreseme’
enquanto a quota se mantiver indivisa.
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ARTIGO 10.°
; Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios e nos
- demais casos legais, todos os socios serdo liquidatarios e a
-~ liquidagdo e partilha verificar-se-a como acordarem. Na falta
- de acordo, e se algum deles o pretender sera o activo social
~ licitado em globo com obrigagao do pagamento do passivo
. ¢ adjudicado ao sécio que melhor preco oferecer, em igual-
. dade de condigdes.
: ARTIGO 11.°

A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de

qualquer sécio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
' providéncia cautelar.

ARTIGO 12°

Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
| quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
. entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
| Comarca de Luanda, com expressa rentncia a qualquer outro.
; ARTIGO 13.°
i Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
| em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
. de Marg¢o imediato.
' ARTIGO 14.°

No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
. si¢des da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das
- Sociedades Comerciais, e demais legislagdo aplicavel.
i (15-16894-L02)

Sepoh, Limitada

Certifico que, por escritura de 8 de Outubro de 2015,
. lavrada com inicio a folhas 79 do livro de notas para escri-
' turas diversas n.° 429, do Cartorio Notarial do Guiché Unico
' da Empresa, a cargo do Notdrio, Lucio Alberto Pires da
Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:
. Primeiro: — Jilio da Cruz Delgado Lopes, solteiro,
' maior, natural da Ingombota, Provincia de Luanda, resi-
- dente em Luanda, no Distrito Urbano da Ingombota, Bairro
. Patrice Lumumba, Rua da Misséo, Prédio n.° 93, 8.° Andar;
_ Segundo: — Sheila Regina Gongalves, solteira, maior,
natural da Ingombota, Provincia de Luanda, residente em
- Luanda, no Distrito Urbano do Kilamba Kiaxi, Bairro Neves
. Bendinha, Rua Calulo, Casa n.° 36;
; Uma sociedade comercial por quotas que se regera nos
| termos constantes dos artigos seguintes.
' Estd conforme.
Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
'~ Luanda, aos 8 de Outubro de 2015. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
SEPOH, LIMITADA
ARTIGO 1.°
A sociedade adopta a denominagdo social de «Sepoh,
Limitada», com sede social na Provincia de Luanda,

Municipio de Belas, na Centralidade do Kilamba, no Bloco Z23,
Apartamento 44, 4.° Andar, podendo transferi-la livremente
para qualquer outro local do territério nacional, bem como
abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de repre-
sentagao dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.°

A sua duragdo € por tempo indeterminado. contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebrag@o da presente escritura.

ARTIGO 3"

A sociedade tem como objecto social a prestagido de ser-
vigos, comércio a grosso e a retalho, servigos de infantario,
educagdo e ensino geral, hotelaria e turismo, agricultura e
pecudria, avicultura, aquicultura, pesca, agro-indistria,
comercializagdo e gestdo de mdveis, venda de mobilidrio,
servigos de transportes piblicos e privados ndo regulares,
servigos de agenciamento e transitario, servigos de repre-
sentacdo, consultoria financeira, contabilidade e auditoria,
estudos sdécio-econdmicos, assisténcia técnica e gestdo de
pessoal nacional e expatriado na area petrolifera, gestdo de
empreendimentos, promotora de investimentos e participa-
¢oes, produtos quimicos e farmacéuticos, servigos de saude,
importagdo e comercializagdo de medicamentos, produtos
hospitalares, equipamentos laboratoriais diversos, fabrico e
distribui¢do de medicamentos, equipamentos e produtos hos-
pitalares, empreitadas de construgdo civil e obras ptblicas,
venda de equipamentos dos servigos de seguranga privada,
prestagdo de servigos de seguranga privada, servicos infan-
tarios, manutengdo ¢ assisténcia a equipamentos diversos,
desporto e cultura, informatica, telecomunicagdes, indistria
pesada e ligeira, industria de panificagdo, pastelaria, transi-
tarios, cabotagem, rent-a-car, compra e venda de viaturas
novas e usadas, transportes maritimo, fluvial, aéreo e ter-
restre, transporte de passageiros, transporte de mercadorias,
fiscalizac@o de obras publicas, venda de material de escri-
tério e escolar, decoragdo de interiores e exteriores, venda
e instalagdo de material industrial, assisténcia a viaturas,
comercializagido de material de construc¢do, comercializagdo
de lubrificantes, comercializagdo de gés de cozinha, petrdleo
iluminante, pecas sobressalentes, comercializacdo de perfu-
mes, servicos de cabeleireiro e barbearia, venda de artigos
de toucador e higiene, agenciamento de viagens, explora-
¢do de parques de diversao, exploracdo florestal, exploragdo
de bombas de combustiveis, representa¢des comerciais e
industriais, servigos de serralharia, carpintaria, marcena-
ria, servigos de limpeza, saneamento basico, incineragdo de
objectos solidos, assisténcia técnica, venda de mobiliario,
importac@o e exportacdo, podendo ainda dedicar-se a qual-
quer outro ramo do comércio ou industria em que os sdcios
acordem e seja permitido por lei.

ARTIGO 4.°

O capital social € de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e represen-
tado por 2 (duas) quotas, sendo 1 (uma) quota no valor
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nominal de Kz: 51.000,00 (cinquenta e um mil kwanzas),
pertencente a0 sécio, Julio da Cruz Delgado Lopes € a outra
quota no valor nominal de Kz: 49.000,00 (qflarenta e nove
mil kwanzas), pertencente a socia, Sheila Regina Gongalves,
respectivamente.

ARTIGO 5.°

A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, & qual é sempre reservado o direito
de preferéncia, deferido aos socios se a sociedade dele nao
quiser fazer uso.

ARTIGO 6.°

A geréncia e administragdo da sociedade, em todos 0s
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, incumbe ao socio, Julio da Cruz Delgado Lopes,
que fica desde ja nomeado gerente, com dispensa de caugdo,
bastando a assinatura do gerente para obrigar validamente a
sociedade.

1. O gerente podera delegar num dos s6Cios ou mesmo
em pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.

2. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagbes ou actos seme-
lhantes.

ARTIGO 7.°

A Assembleia Geral serd convocada por simples cartas
registadas, dirigidas aos sécios com, pelo menos, 30 (trinta)
dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo prescreva forma-
lidades especiais de comunicaggo. Se qualquer dos sécios
estiver ausente da sede social a comunicagio devera ser feita
com tempo suficiente para que possa comparecer.

ARTIGO 8.°

Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serao divididos pelos sécios na propor-
¢ao das suas quotas, e em igual proporgéo serdo suportadas
as perdas se as houver.

ARTIGO 9.°

A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos socios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do s6cio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10.°

Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios e nos
demais casos legais, todos os sécios serdo liquidatarios e a
liquidagdo e partilha realizar-se-4 como acordarem. Na falta
de acordo, e se algum deles o pretender seré o activo social
licitado em bloco com obrigagdo do pagamento do passivo

e adjudicado a0 sécio que melhor preco oferecer, em igual-
dade de condigoes.

B 2

DIARIO DA REPUR,
C

ARTIGO 11.°

A sociedade reserva-se o direito de amortizay

qualquer sécio, quando sobre ela recaia arresgq
providéncia cautelar.

4 Quotg ¢,
s penh(}ra o

ARTIGO 12°
Para todas as questdes emergentes do presente co
quer entre os socios, seus herdeiros ou representante
entre eles € a propria sociedade, fica estipuladg ¢ Foro d
Comarca de Luanda, com expressa renlncia g qQualquer
outro.

Ntratg,
S, Quer

ARTIGO 13.°
Os balangos serdo dados em 31 de Dezembro de cqq,
ano, devendo estar aprovados até 31 de Margo do ano ime.
diato.

ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
si¢oes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das
Sociedades Comerciais € demais legislag@o aplicavel.
(15-16906-L02)

Cooperativa Agricola Demelada, S. C. R. L.

Israel Carlos de Sousa Nambi, Conservador de 3.” Classe,
da Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, 2.* Sec¢do
do Guiché Unico da Empresa.

Satisfazendo ao que me foi requerido em peti¢do apre:
sentada sob 0 n.° 61, do Livro-diario de 8 de Outubro do
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria.

Certifico que foi constituida a «Cooperativa Agricola
Demelada, C. R. L», com sede em Luanda, Municipio de
Viana, Comuna de Calumbo, no projecto habitacional df’
Zango 111, registada sob o n.° 5.430 /15, cujo objecto € cap”
tal social & o previsto nos artigos 5.° e 10.° dos estatutos da
mesma e que se vai reger pelo disposto nos termos do doct-
mento em anexo.

Esta conforme. 5

Conservatéria do Registo Comercial de Luanda, 2.* Sec¢
do Guiché Unico da Empresa, em Luanda, aos 8 de Outubro e
2015. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA .
COOPERATIVA AGRICOLA DEMELADA, S. C. R- &

CAPITULO | -
Constitui¢io e Denominagiio, Sede, Area de Actuaga®

Duragio, Objecto Social e Fins

ARTIGO 1.°
(Constituicio)
—_ . ¥ or
I. E constituida a presente Cooperativa, regendo-s¢ p‘s
: o legis
este estatuto, pelos regulamentos internos e demais 168

e . e
lagdo aplicaveis, a Cooperativa Agricola de Agricultores
Agro-Pecudrios,
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ARTIGO 2.°
(Denominagio)

I. A Cooperativa adopta a designagdo de «Cooperativa
Agricola Demelada, S. C. R. L.».

ARTIGO 3.°
(Sede)

I.LA Cooperativa tem a sede em Luanda, no projecto

" habitacional do Zango 111, Comuna de Calumbo, Municipio

. de Viana.

ARTIGO 4.°
(Duracgio)

1.A sua durag@o € por tempo indeterminado, contando

- 0 seu inicio para todos os efeitos legais a partir da data da
- escritura.

ARTIGO 5.°
(Objecto social)
1. A Cooperativa tem os seguintes objectivos:

a) Promover a agricultura e a agro-pecuéria ou a aqui-
sicdo de imoveis, terrenos agricolas ou agro-
-pecudrios, para 0s seus membros, bem como a
sua gestao e manutencao.

2. O vinculo laboral entre a Cooperativa e os funciona-

j rios ou eventuais colaboradores deverio ser regidos através
- de um contrato escrito.

3. Fica a cargo da Direcgdo da Cooperativa a contratagio
e desvinculagéo de funcionarios e seus colaboradores.

4. Para atingir seus objectivos a Cooperativa reserva-
-se a contratagdo de funciondrios e colaboradores, sendo

- funciondrios os membros dos drgdos sociais € ndo mem-
- bros da Cooperativa, que exercem profissionalmente a sua

actividade na Cooperativa, recebendo remuneragdo compa-
tivel com sua fungdo e cargo. Os colaboradores nao sendo

. membros da Cooperativa, prestam colaboragdo eventual ou

- permanente & Cooperativa e nos seus projectos sendo remu-

- nerados tdo logo que apresentem os resultados:

L

a) Angariar projectos e empréstimos para a prossecu-
¢do dos seus fins;

b) Promover iniciativas de interesse para os seus
membros € ndo s6 no dominio social, cultu-
ral, agricola, exploragdo florestal, organizando
postos de abastecimentos, lavandaria, lojas de
conveniéncia, servigos de limpeza, creches ou
infantérios, escolas, colégios, campos de jogos,
hospitais, farmacia e equipamentos médicos,
lares para a terceira idade, escola de formagdo
técnica, informatica e telecomunicag@o, criagdo
de locais de promogdo sécio cultural, despor-
tiva e recreativa, turismo, hotelaria, restaurante
e similares, promover a imobilidria, camiona-
gem, venda de lubrificantes e dleo, agéncia de
viagem, transporte, importagdo e exportagao,
podendo dedicar-se a qualquer outro ramo de
comeércio ou industria em que os socios acordem
e seja permitido por lei;

d) Realizar ac¢des formativas nos dominios do
empreendedorismo empresarial;

e) Prestar assessoria técnica no dominio de estudo de
viabilidade técnica econdmica e financeira, aos
projectos de investimentos ligados aos sectores
da agricultura, pecudria, e agro-industrial, dos
seus membros e ndo so;

/) Fazer a intermediagdo financeira dos projectos de
investimentos dos cooperadores, juntos dos ban-
cos para a cedéncia de créditos;

g) Prestar apoio técnico aos filiados, nos dominios das
pecudrias, terrenos e outros projectos de investi-
mentos, implementados nas referidas localida-
des, bem como nos dominios da mecanizagdo
agricola, e o aprovisionamento e escoamento de
mercadoria,

h) Criar um centro cultural de &mbito regional, virado
para a recolha, conservagdo, preservacdo e
divulgacdo do acervo cultural, e regional assim
como para a organiza¢do de eventos de caracter
cultural e recreativas;

i) Organizar feiras rurais regulares e periddicas, com
vista a dinamizar as trocas comerciais entre a
cidade e o campo;

J) Criar e melhorar vias de acesso aos campos agri-
colas ou pecudrios e a sua devida manutengéo.

ARTIGO 6.°
(Fins)

1. A Cooperativa visa, a cooperacdo dos seus membros, a
satisfacdo com fins associativos, e de desenvolvimento agri-
cola, sécio-comunitdrio dos sécios cooperadores em geral.

) ARTIGO 7.°
{Area de actuagio)

I.A Area de sua actuagiio abrangera todo o territorio
nacional através de filiais, delega¢des ou representantes.

CAPITULOII
Do Patriménio
ARTIGO 8.°
Constitui o patriménio da Cooperativa:

a) As importdncias provenientes da subscricio do
capital social;

b) Os investimentos dos cooperadores;

c¢) As eventuais doagoes;

d) As joias e as quotas mensais obrigatdrias;

e) As contribui¢des dos cooperadores para encargos
de gestdo e manutengdo dos espagos e utilidades
comuns;

) Os valores dos empréstimos e financiamentos obti-
dos pela Cooperativa;

g) Os bens moveis e imoveis.

‘F



19790

|

ARTIGO 9.°
(Responsabilidade patrimonial)

. E da responsabilidade de todos os cooperadores, fun-
cionarios, colaboradores e eventuais, velar pela preservacdo
de todo, patriménio da Cooperativa.

ARTIGO 10.°
(Capital social)

1. O capital social da Cooperativa € variavel e ilimitado,
conforme a quantidade das quotas partes.

2. A representagdo da Cooperativa em todos 0s seus
actos € contratos, em juizo fora dele, activa e passivamente,
compete a uma Direcg¢do composta por:

Presidente — André Jodo Passos.

Vice-presidente — Addo Manuel de Melo

Vogal — Teresa Agostinho Manuel de Melo.

a) Os socios e os outros membros em cargos de
direc¢do poderdo delegar em pessoa estranha a
sociedade ou seus cargos, mediante procura¢do
revogaveis, alguns dos seus poderes aprovadas
em Assembleia Geral.

3. O capital cooperativo podera ser aumentado pela
emissdo de novos titulos, sempre que tal for necessério, pela
admissdo de novos cooperadores por novas subscri¢des e
por parte dos ja existentes.

4. Cada cooperador obriga-se a subscrever e pagar, no
acto de admisséo, pelo menos um titulo de capital.

5. Apenas poderdo candidatar-se & aquisicdo de terre-
nos ou unidade agricola ou pecuaria os cooperadores que
tenham subscrito na totalidade o seu capital.

ARTIGO 118
(Titulo de capital)

Os Titulos de capitais sdo nominativos e devem conter as
seguintes mengoes:

a) Denominagdo da Cooperativa;

b) O niimero de registo comercial da Cooperativa;

¢) Valor;

d) O nimero em série continuo.

ARTIGO 12.°
(Direitos dos cooperadores)

Séao direitos dos cooperadores:

a) Tomar parte nas Assembleias Gerais ou outras e
propor e intervir nas discursdes que interessam a
vida da Cooperativa;

b) Usar o directo de voto em qualquer assembleia,
desde que esteja no gozo dos seus direitos
sociais;

¢) Votar e ser votado em eleicio para os orgios
sociais;

d) Receber copias do estatuto e dos regulamentos
internos;

e) Requerer informagdes aos 6rgaos sociais compe-
tentes da Cooperativa sobre seus direitos e sobre
a vida da Cooperativa;

/) Participar em todas as actividades da Cooperativa,
sem limitagdes, com excepedo das reunides dos
Orgéos colegiais de que nao facam parte;

DIARIO DA REPUBLICA

g) Reclamar perante qualquer érgéo socia] da Cq
rativa de actos que considere lesivo agg int
ses dos associados ou da Cooperativa;

h) Eleger e ser eleito para drgdos sociais;

i) Beneficiar de todas as regalias concedidag pela
Cooperativa.

ARTIGO 13.°
(Responsabilidade dos cooperadores)

Ope.
Cres.

A Responsabilidade dos cooperadores € limitada is
parcelas das suas contribui¢des ao capital social, correspop.
dente as quotas por si realizadas.

ARTIGO 14.°
(Demissio)

1. Os cooperadores podem solicitar a sua demisséo por
meio de pedido escrito dirigido a Direc¢do, com pelo menos
30 dias de pré-aviso, sem prejuizos da responsabilidade pelo
cumprimento das suas obriga¢des como membros e da acei-
tagdo das condigdes estatuais e regulamentares relativas aos
exercicios deste direito, designadamente no que se refere a
restituicdo de valores;

2. A restituigdo de que trata 0 nimero anterior somente
podera ser exigida depois de aprovada pela Assembleia
Geral, o balango dos exercicios em que o cooperador tenha
sido desligado da Cooperativa.

ARTIGO 15.°
(Sangdes)
I. Aos cooperadores que faltem ao cumprimento dos
seus deveres podem ser aplicados as seguintes sangoes:
a) Censura registada;
b) Multa;
c¢) Suspensdo temporaria de direitos;
d) Perda de mandato;
e) Exclusio;

2. Aplicagdo de qualquer sansio ser4 preenchida de pro-
cesso disciplinar.

3. Todas as sansdes sdo da competéncia da Direc¢do
excepto as previstas nas alineas d) e e) que sdo da competén-
cia da Assembleia Geral.

4. O cooperador sancionado tem 30 dias para interpor
recurso para a Assembleia Geral Subsequente, das sango¢s
aplicadas pela Direcgéo.

ARTIGO 16.°
(Causas da exclusdo)

. Constituem causa de exclusdo de cooperadores nomea”
damente:

4) O ndo cumprimento das obrigagdes de natureza
patrimonial contraida com a Cooperativa;

b) Qualquer acto ou comportamento gravement
lesivo do interesse da Cooperativa;

¢) A falta de pagamento durante seis meses, das cO!”
tribuigdes para encargos de gestao e manutenga®
dos espagos e utilidades comuns.
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ARTIGO 17.°
(Efeito da exclusfie)

1.Sem prejuizo da responsabilidade que lhe caber, o
. cooperador excluido tem direito a retirar a parte que lhe

competir, segundo o Gltimo balango e a sua conta corrente,

. ndo se computando nesse capital o fundo de reserva legal.

| 2. O cooperador excluido sé pode ser readmitido por

. deliberagdo da Assembleia Geral passado um ano, a seu
- pedido, apoiado por, pelo menos, cinco cooperadores no

. gozo dos seus direitos.

3. O cooperador excluido deve ser notificado da deci-

. sdo de exclusido através de carta dirigida a si e registada ou

. também por edital publicado em qualquer jornal circular na
provincia da sede da Cooperativa, ou do pais no caso de ser
;? desconhecido o seu paradeiro, cabendo-lhe recorrer ao tribu-
'~ nal, o qual deve ser interposto no prazo de um ano, contado

' da data de que tome conhecimento da mesma, sob pena de
. prescrig#o.

4. Decorrido o prazo referido no niimero anterior, sem a

. interposigédo de recurso, ou sendo este recusado, a exclusdo
| torna-se efectiva mediante termo transcrito no livro de matri-

- cula e assinado pelo representante legal da Cooperativa.

ARTIGO 18.°
(Extingdo da qualidade de cooperadar)

I. A qualidade de cooperador extingue-se:

a) Por morte, o que acarreta a transferéncia dos direi-
tos e obrigagdes patrimoniais do cooperador
falecido para os seus herdeiros ou beneficiarios
legalmente habilitados;

b) Por incapacidade civil ndo suprida;

e) Por cessacdo dos requisitos de admissdo ou perma-
néncia na Cooperativa;

2. A extingdo da qualidade de cooperador torna-se efec-

. tiva mediante deliberagdo da direc¢do, depois de tomar
| conhecimento da ocorréncia de qualquer causa de extin-

|
1
|

|
|
t
;
i

1
|

w

. ¢d0, sendo, entdo lavrado o respectivo termo no livro de

matricula, datado e assinado pelo representante legal da
Cooperativa.

3. Caso tenha nisso interesse, qualquer herdeiro poderé
requerer a sua adesdo & Cooperativa, submetendo-se as
regras estabelecidas neste estatuto e assumindo a posigdo do
cooperador falecido. Mas ndo o substitui no cargo que ocupa
num dos 6rgdos sociais da Cooperativa.

CAPITULO Il
Dos Corpos Sociais

ARTIGO 19.°
(Orgaos sociais e mandatos)

1. Os drgéos sociais da Cooperativa sdo:
a) Assembleia Geral,
b) Direcgéo;
¢) Conselho Fiscal.
2.0s mandatos dos membros dos orgdos sociais tém a
duragdo de dois anos, eleitos em Assembleia Geral.

3. Em caso de vacatura do cargo, o membro designado
para preencher a vaga ficard apenas até a realizagdo da
assembleia seguinte.

4. A eleigdo dos orgdos sociais sera feita por listas de
candidaturas, indicando o lugar para que cada cooperador €
proposto para cada 6rgéo social, podendo haver reeleigdo,
uma ou mais vezes.

ARTIGO 20.°
(Condigdes de elegibilidade)

1. S6 sdo elegiveis para titulares dos 6rgdos de membros
da Mesa da Assembleia Geral, da Direcgdo e do Conselho
Fiscal, os cooperadores que:

a) Se encontrem no uso de todos os seus direitos
civis e de cooperadores e ndo estejam sujeitos
ao regime de liberdade condicional, nem apli-
cacdo de medidas de seguranga, privativas da
liberdade individual;

b) Sejam membros da Cooperativa hd pelo menos um
ano com ressalva da primeira elei¢do;

¢) Os eleitos que venham a estar abrangidos pelas
causas de inelegibilidade previstas na alinea
a) do n.° 1, sdo suspensos do seu mandato,
enquanto as mesmas durarem, sem prejuizo do
disposto no n.° 2 do artigo 26.° (dois do artigo
vinte € seis).

ARTIGO 21.°
(Incompatibilidades)

1. Nenhum cooperador funcionério ou colaborador pode
pertencer ser eleito ou nomeado simultaneamente em mais
de um cargo nos drgdos sociais ou func¢do da cooperativa.

2. Ndo podem ser eleitos para 0 mesmo 6rgdo social da
Cooperativa ou ser simultaneamente titular da Direccdo e
do Conselho Fiscal os cénjuges, as pessoas que vivam em
comunhdo de facto, os parentes ou fins em linha recta e os
irmaos.

SECCAO
Assembleia Geral

ARTIGO 22°
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € o 6rgdo da Cooperativa, tendo
poderes para dentro dos limites legais e estatutarios, deci-
dir sobre os negdcios sociais, sendo as suas deliberacdes
obrigatérias para todos os membros, ainda que ausentes ou
discordantes.

ARTIGO 23°
{Mesa da Assembleia Geral)

1. A Mesa da Assembleia Geral € composta por:
a) Presidente;
b) Secretario;
¢) Vogal.
2. Naauséncia ou impedimento simultdneo do Presidente
e do Secretério, a Assembleia Geral elegera um presidente e
um secretario «Ad Hoc».
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ARTIGO 24.°
(Competéncia dos membros da Mesa)
1.Compete ao Presidente da Mesa:
«) Convocar a Assembleia Geral e dirigir os seus tra-
balhos;
b) Dar posse aos membros eleitos para 0s 6rgaos
sociais;
¢) Assinar o termo de abertura e de encerramento do
livro de actas e rubricar as suas folhas;
d) Exercer as demais fungdes que lhe sejam confiadas
pela Assembleia.
2. Compete ao secretério:
a) Substituir o Presidente na sua auséncia ou impe-
dimento;
b) Preparar, expedir e mandar publicar convocatérias,
informagdes, e avisos;
¢) Redigir as actas e todo o expediente necessario as
reunides da Assembleia Geral,
d) Ler e dar seguimento adequado a correspondén-
cia e outros documentos enviados a Assembleia
Geral;
e) Dar conhecimento das actas aos cooperadores.
3. Compete ao Vogal:
a) Substituir o Secretario na sua auséncia ou impe-
dimentos;
b) Coadjuvar o Secretario no exercicio de todas as
suas fungoes;
c) Arquivar toda a documentagdo respeitante 2
Assembleia Geral.

ARTIGO 25.°
(Reunides)

1. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente de trés
em trés meses para a apreciacdo dos relatérios e contas da
Direccdo relativos ao ano anterior e, de dois anos para a elei-
¢do dos orgdos sociais.

2. A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente
quando convocada pelo respectivo presidente, a requeri-
mento por escrito da Direc¢do, do Conselho Fiscal, a pedido
de dois tergos dos cooperadores ou por forca das leis em
vigor.

3. Por cada reunido dos 6rgdos sociais, serdio sempre
lavradas actas, que serdo devidamente assinadas por todos
os membros presentes.

4 Nas reunides da Assembleia Geral, da Direcgdo ou do
Conselho Fiscal, poderdo participar todos ou alguns fun-
cionarios, colaboradores ou convidados, designados ou a

pedido pelos membros dos 6rgaos sociais da Cooperativa
ou por forga da lei, mas estes nio terdo direito a voto. ’
ARTIGO 26.°
(Convocagio)
I. As reunides da i
Wpricler ety min:nszec!;b:t;lt: iiienral szréo convocadas
prevista, por meio de cartas registadqas dz::) i ———
§ »dirigidas aos coopera-

DIARIO DA REPUBL]CA

dores ou néo, ou por avisos afixados na sede da Coo
por publicagdo em qualquer jornal ou semanarig 4, seq
ainda por um dos meios de telecomunicagdes m().de,-,m:‘_r oy
ou outros, em que deve mencionar-se na ordem de trabal v
o dia, hora e local em que tera lugar a reunido, l‘eSpeitan;s’
-se as disposigdes legais aplicéveis. o
2. A Assembleia Geral considera-se constityjda se & ho

marcada estiver presentes pelo menos dois tergos dog COE
peradores.

perﬂtiva

ARTIGO 27.°
(votacdio)

1. Cada cooperador dispde de um voto, qualquer que seja
a sua parte no capital da Cooperativa.

2. E exigida maioria qualificada de pelo menos, dojs
tergos dos votos expressos na aprovacgéo das matérias cons.
tantes do artigo 31.° ponto 2, deste estatuto.

ARTIGO 28.°
(Deliberacdes)

1- As deliberagdes sobre a readmissdo de ex-cooperado-
res expulsos, em que se exige maioria, respectivamente de
dois tercos dos votos dos membros presentes, todas as deli-
beragdes sdo tomadas por maioria simples.

ARTIGO 29.°
(Competéncia da Direcgiio)

A Direcgdo ¢ o 6rgio de admissdo e representagdo da
Cooperativa, incumbindo- lhe designadamente:

a) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do
Conselho Fiscal e a aprecia¢do e aprovagdo da
Assembleia Geral, o balango, relatorio e contas
do exercicio bem como o orgamento e o plano de
actividades para o ano seguinte;

b) Executar o plano de actividade anual;

¢) Atender as solicitagdes do Conselho Fiscal nas
matérias da competéncia deste;

d) Deliberar a admissdo de novos cooperadores ©
sobre a aplicagio de sangdes previstas NS¢
estatuto e na lei,

e) Velar pelo respeito da lei, do presente estatuto,
regulamentos internos e das deliberagdes
Orgaos socias da Cooperativa;

J) Contratar e gerir o pessoal necessario as
des da Cooperativa; .

g) Representar a Cooperativa em juizo e fora dele; "

h) Assinar quaisquer contratos, cheques € todos ;0
demais documentos necessarios a administra®
da Cooperativa;

i) Negociar, contratar, contrair quaisque
mos ou financiamento com estabeleciment© "
créditos, com entidades do Estado, pesso?® s
gular ou colectivas sociedades e outras,

J) Representar a Cooperativa na aceitagao d€ d
ou legados;

k) Dar posse de terrenos agricolas ou pecudr ]
de terrenos, casas habitacionais para 05 me
bros da Cooperativa.

dos
dos

activida-

r em prestl*

oa‘?ﬁes

jos € o
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ARTIGO 30.°
(Obrigagdes da Direcgdo perante terceiros)

I. Salvo outra indicagdo a Cooperativa s6 se considera
~ obrigada com assinatura de dois membros da Direcg¢éo, na
falta ou impedimento deles poder-se-a usar um substituto
. legal mandatado por ele ou pela Assembleia Geral.

2. Todos os mandatos sé so validos, quando feitos por

instrumento notarial, precedida de uma acta ou outros gover-
' namentais,

SECCAO IV
Consclho Fiscal, Composigido e Competéncia

ARTIGO 31.°
(Composi¢io do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés membros;
Presidente — Maria Dumbo Matumbi.
Vice-presidente — Eugénia Carina Manuel de Melo.
Vogal — Rita Manuel de Melo.

: Vogal — Rita Manuel de Melo.

! ARTIGO 32.°

' (Competéncia do Conselho Fiscal)

1. Ao Presidente do Conselho Fiscal compete dirigir,

. convocar e presidir as reunides e, representar o Conselho

| Fiscal.

2. Ao Secretario compete tratar de todas as questdes rela-

' tivas ao expediente e elaborar as actas das reunides.

. 3. Ao vogal do Conselho Fiscal compete redigir os pare-

: ceres do Conselho Fiscal e exercer quaisquer outras fungdes

' que por este lhe tenham sido confiadas.

_ O Conselho Fiscal € o 6rgdo de controlo e de fiscalizag@o

' da Cooperativa incumbindo-lhe designadamente:

' a) Examinar sempre que julgue conveniente, a escri-

tura de toda a documentagdo da Cooperativa;

' b) Verificar, quando for necessario, o saldo da caixa
e a existéncia de titulos e valores de qualquer
espécie, o que fard constar das respectivas actas;

¢) Emitir parecer sobre o plano e as contas do exerci-
cio, o orgamento e o plano de actividade para o
ano seguinte.

d) Requerer a convocagdo extraordindria da Assem-
bleia Geral;

e) Verificar o cumprimento do presente estatuto, dos
regulamentos internos e demais lei em vigor.

ARTIGO 33.°
(Reunides)
. 1. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez
' por trimestre e extraordinariamente quando convocada pelo
seu presidente.

© 2.0s membros do Conselho Fiscal podem assistir € par-
. ticipar nas reunides da Direc¢do.

3. As resolugdes do Conselho Fiscal sdo tomadas por
- mais de metade dos seus membros.

ARTIGO 34.°
(Reservas legais)

I.A reserva legal destina-se a cobrir eventuais perdas de
exercicio, sendo integrada por meios liquidos e disponivelis,
e deixam de ser obrigatorias desde que atinjam um montante
igual ou superior ao valor do capital atingido pela coopera-
tiva.

2. Revertem para esta reserva no valor de cinco por cen-
tos:

a) Os excedentes anuais;
b) As joias e outras contribui¢des se eventualmente
criadas.

ARTIGO 35.°
(Reserva para construgiio, educacfio e formacio)

As reservas devem servir para a cConstrugao e reparagao
bem como o financiamento de obras ou projectos, limpeza
de terrenos atribuidos aos cooperadores que usufruam de
uma parcela, sendo constituido por uma participagdo men-
sal, a fixar anuaimente pela Assembleia Geral. Outra parte
deve servir para educagdo e formacao profissional dos coo-
peradores, € com a formagdo cultural e técnica destes, a luz
do cooperativismo e das necessidades da Cooperativa.

CAPITULO V

ARTIGO 36.°
(Terreno da Cooperativa e custo dos terrenos)

O custo de cada terreno corresponde a soma dos seguin-
tes valores:
a) Custo de terreno e infra-estruturas;
b) Custo dos estudos e projectos;
¢) Legalizacdo administrativa do terreno;
d) Encargos administrativos e financeiros com a exe-
cugdo da obra e a vedagdo do terreno.

ARTIGO 37.°
(Propriedade e forma de atribuicdio dos terrenos)

Os terrenos a construir ou agricolas € ou pecuarios, des-
tinam-se a ser atribuidos aos cooperadores em regime de
propriedade plena, através de escritura publica, de compra
e venda, a celebrar apds o pagamento da ultima prestagdo
do valor de aquisig¢do. Quanto a sua atribuigo sera feita nos
termos do presente estatuto e obedecendo um regulamento
interno aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO 38.°
(Condigdes de posse dos terrenos)

1. Enquanto se aguarda a celebracdo da escritura publica
definitiva, de compra e venda durante o periodo de amorti-
zagdo, o cooperador adquirente terd a posse do terreno, mas
em nome da Cooperativa, ficando adstrito & observancia das
disposigoes.

2. Estatudrias, regulamentares e das constantes no con-
trato promessa, relativamente a utiliza¢do do terreno.
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DIARIO D

ARTIGO 9.°
(Responsabilidade patrimonial)

. £ da responsabilidade de todos os cooperadores, ﬁlP*
cionarios, colaboradores € eventuais, velar pela preservagao
de todo, patrimonio da Cooperativa.

ARTIGO 10.°
(Capital social)

. O capital social da Cooperativa € variavel e ilimitado,
conforme a quantidade das quotas partes.

2. A representagdo da Cooperativa em todos os seus
actos e contratos, em juizo fora dele, activa e passivamente,
compete a uma Direc¢do composta por:

Presidente — André Jodo Passos.

Vice-presidente — Adao Manuel de Melo

Vogal — Teresa Agostinho Manuel de Melo.

a) Os socios e os outros membros em cargos de
direcgdo poderdo delegar em pessoa estranha a
sociedade ou seus cargos, mediante procuragdo
revogéveis, alguns dos seus poderes aprovadas
em Assembleia Geral.

3. O capital cooperativo poderd ser aumentado pela
emissdo de novos titulos, sempre que tal for necessario, pela
admissdo de novos cooperadores por novas subscri¢des e
por parte dos ja existentes.

4. Cada cooperador obriga-se a subscrever e pagar, no
acto de admissao, pelo menos um titulo de capital.

5. Apenas poderdo candidatar-se a aquisi¢do de terre-

nos ou unidade agricola ou pecudaria os cooperadores que
tenham subscrito na totalidade o seu capital.

ARTIGO 11°
(Titulo de capital)

Os Titulos de capitais sdo nominativos e devem conter as
seguintes mengoes:

a) Denominacao da Cooperativa;

b) O nimero de registo comercial da Cooperativa;
c¢) Valor;

d) O nimero em série continuo.

ARTIGO 12°
{Direitos dos cooperadores)

Sio direitos dos cooperadores:

a) Tomar parte nas Assembleias Gerais ou outras e
propor e intervir nas discursdes que interessam a
vida da Cooperativa;

b) Usar o directo de voto em qualquer assembleia,
desde que esteja no gozo dos seus direitos
sociais;

¢) Votar e ser votado em elei¢do para os orgaos
sociais;

d) Receber copias do estatuto e dos regulamentos
internos;

¢) Requerer informagdes aos érgdos sociais compe-

tentes da Cooperativa sobre seus direitos e sobre
a vida da Cooperativa;

J) Participar em todas as actividades da Cooperativa,

sem limitagdes, com excepco das reunides dos
orgdos colegiais de que n3o fagam parte;

W

g) Reclamar perante qualquer orgao Social da C
rativa de actos que considere lesivo . O0pe.
ses dos associados ou da CooperatiVa; Ntere.

h) Eleger e ser eleito para orgios SOciais;

i) Beneficiar de todas as regalias concedida

) S
Cooperativa. iea

ARTIGO 13.°
(Responsabilidade dos cooperadores)

A Responsabilidade dos cooperadores ¢ limitad, i
parcelas das suas contribui¢des ao capital social, correspop.
dente as quotas por si realizadas.

ARTIGO i4.°
(Demissio)

1. Os cooperadores podem solicitar a sua demissao por
meio de pedido escrito dirigido & Direcgdo, com pelo menos
30 dias de pré-aviso, sem prejuizos da responsabilidade pelo
cumprimento das suas obriga¢des como membros ¢ da acei-
tacdo das condigdes estatuais e regulamentares relativas aos
exercicios deste direito, designadamente no que se refere
restituicio de valores;

2. A restituigdo de que trata 0 numero anterior somente
podera ser exigida depois de aprovada pela Assembleia
Geral, o balanco dos exercicios em que o cooperador tenha
sido desligado da Cooperativa.

ARTIGO 15.°
(Sangdes)
I. Aos cooperadores que faltem ao cumprimento dos
seus deveres podem ser aplicados as seguintes sangoes:
a) Censura registada;
b) Multa;
c) Suspensdo temporaria de direitos;
d) Perda de mandato;
e) Exclusdo;

2. Aplicagio de qualquer sansao sera preenchida de pro-
cesso disciplinar. .

3. Todas as sansGes sio da competéncia da Direcga®
excepto as previstas nas alineas d) e €) que sdo da competem
cia da Assembleia Geral.

4. O cooperador sancionado tem 30 dias para interpOr

oes
recurso para a Assembleia Geral Subsequente, das san5°
aplicadas pela Direcgio.
ARTIGO 16.°

(Causas da exclusdo)

; ea-
1. Constituem causa de exclusdo de cooperadores nom
damente:

@) O néio cumprimento das obrigagdes de natureza
patrimonial contraida com a Cooperativa;

b) Qualquer acto ou comportamento gravem‘”‘[e
lesivo do interesse da Cooperativa;

¢) A falta de pagamento durante seis meses, das €0
tribuigdes para encargos de gestdo e manutengdo
dos espagos e utilidades comuns.

= e e e e e ——
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ARTIGO 17.°

(Efeito da exclusdo)
| 1.Sem prejuizo da responsabilidade que lhe caber, o
1 cooperador excluido tem direito a retirar a parte que the
. competir, segundo o Gltimo balango e a sua conta corrente,
' ndo se computando nesse capital o fundo de reserva legal.
. 2. O cooperador excluido sé pode ser readmitido por
" deliberagdo da Assembleia Geral passado um ano, a seu
- pedido, apoiado por, pelo menos, cinco cooperadores no
gozo dos seus direitos.

3. O cooperador excluido deve ser notificado da deci-
sdo de exclusdo através de carta dirigida a si e registada ou
- também por edital publicado em qualquer jornal circular na
. provincia da sede da Cooperativa, ou do pais no caso de ser

desconhecido o seu paradeiro, cabendo-lhe recorrer ao tribu-
- nal, o qual deve ser interposto no prazo de um ano, contado
- da data de que tome conhecimento da mesma, sob pena de

- prescri¢do.

4. Decorrido o prazo referido no niimero anterior, sem a

~ interposigdo de recurso, ou sendo este recusado, a exclusdo

torna-se efectiva mediante termo transcrito no livro de matri-

cula e assinado pelo representante legal da Cooperativa.

ARTIGO 18.°
(Extingdo da qualidade de cooperador)

1. A qualidade de cooperador extingue-se:

a) Por morte, o que acarreta a transferéncia dos direi-
tos e obrigagdes patrimoniais do cooperador
falecido para os seus herdeiros ou beneficiarios
legalmente habilitados;

b) Por incapacidade civil ndo suprida;

e) Por cessagdo dos requisitos de admissdo ou perma-
néncia na Cooperativa;

2. A extingfio da qualidade de cooperador torna-se efec-

. tiva mediante deliberagio da direcgdo, depois de tomar
- conhecimento da ocorréncia de qualquer causa de extin-
- ¢40, sendo, entdo lavrado o respectivo termo no livro de

- matricula, datado e assinado pelo representante legal da
- Cooperativa.

3. Caso tenha nisso interesse, qualquer herdeiro podera
requerer a sua adesdo a Cooperativa, submetendo-se as
regras estabelecidas neste estatuto e assumindo a posigao do
Cooperador falecido. Mas ndo o substitui no cargo que ocupa
num dos érgaos sociais da Cooperativa.

CAPITULO IlI
Dos Corpos Sociais

ARTIGO 19.°
(Orgiios sociais e mandatos)

I Os érgaos sociais da Cooperativa sdo:
a) Assembleia Geral;
b) Direcgao;
¢) Conselho Fiscal.
2.0s mandatos dos membros dos 6rgdos sociais tém a
duragdo de dois anos, eleitos em Assembleia Geral.

3. Em caso de vacatura do cargo, o membro designado

para preencher a vaga ficard apenas até a realizagdo da
assembleia seguinte.

4. A eleicdo dos érgios sociais sera feita por listas de
candidaturas, indicando o lugar para que cada cooperador €
proposto para cada orgdo social, podendo haver reeleigéo,
uma ou mais vezes.

ARTIGO 20.°
(Condigdes de elegibilidade)

1. S6 sédo elegiveis para titulares dos 6rgdos de membros
da Mesa da Assembleia Geral, da Direccdo e do Conselho
Fiscal, os cooperadores que:

a) Se encontrem no uso de todos os seus direitos
civis ¢ de cooperadores e ndo estejam sujeitos
ao regime de liberdade condicional, nem apli-
ca¢do de medidas de seguranga, privativas da
liberdade individual;

b) Sejam membros da Cooperativa hé pelo menos um
ano com ressalva da primeira elei¢do;

¢) Os eleitos que venham a estar abrangidos pelas
causas de inelegibilidade previstas na alinea
a) do n° I, sdo suspensos do seu mandato,
enquanto as mesmas durarem, sem prejuizo do
disposto no n.° 2 do artigo 26.° (dois do artigo
vinte e seis).

ARTIGO 21.°
(Incompatibilidades)

[. Nenhum cooperador funciondrio ou colaborador pode
pertencer ser eleito ou nomeado simultaneamente em mais
de um cargo nos 6rgdos sociais ou fun¢do da cooperativa.

2. Nao podem ser eleitos para o mesmo 6rgdo social da
Cooperativa ou ser simultaneamente titular da Direccédo e
do Conselho Fiscal os cdnjuges, as pessoas que vivam em
comunhio de facto, os parentes ou fins em linha recta e os
irmaos.

SECCAO |
Assembleia Geral

ARTIGO 22°
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo da Cooperativa, tendo
poderes para dentro dos limites legais e estatutarios, deci-
dir sobre os negocios sociais, sendo as suas deliberagoes
obrigatérias para todos os membros, ainda que ausentes ou
discordantes.

ARTIGO 23°
(Mesa da Assembleia Geral)

|. A Mesa da Assembleia Geral € composta por:
a) Presidente;
b) Secretario;
¢) Vogal.
2. Na auséncia oun impedimento simultineo do Presidente
e do Secretério, a Assembleia Geral elegerd um presidente e
um secretario «Ad Hoe».
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ARTIGO 24.°
(Competéncia dos membros da Mesa)
].Compete a0 Presidente da Mesa: .

a) Convocar a Assembleia Geral e dirigir 0s seus tra-
balhos; )

b) Dar posse a0s$ membros eleitos para os Orgaos
sociais;

¢) Assinar o termo de abertura e de encerramento do
livro de actas e rubricar as suas folhas;

d) Exercer as demais fungdes que Ihe sejam confiadas
pela Assembleia.

2. Compete ao secretdrio:

a) Substituir o Presidente na sua auséncia ou impe-
dimento;

b) Preparar, expedir e mandar publicar convocatérias,
informagdes, e avisos;

¢) Redigir as actas e todo o expediente necessario as
reunides da Assembleia Geral;

d) Ler e dar seguimento adequado a correspondén-
cia e outros documentos enviados a Assembleia
Geral;

¢) Dar conhecimento das actas aos cooperadores.
3. Compete ao Vogal:
a) Substituir o Secretario na sua auséncia ou impe-
dimentos;

b) Coadjuvar o Secretario no exercicio de todas as
suas fungdes;
¢) Arquivar toda a documentagio respeitante a
Assembleia Geral.
ARTIGO 25.°
(Reunides)

1. A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente de trés
em trés meses para a apreciagdo dos relatdrios e contas da
Direccdo relativos ao ano anterior e, de dois anos para a elei-
¢do dos o6rgdos sociais.

2. A Assembleia Geral reunir-se-4 extraordinariamente
quando convocada pelo respectivo presidente, a requeri-
mento por escrito da Direccao, do Conselho Fiscal, a pedido
de dois ter¢os dos cooperadores ou por forca das leis em
vigor.

3. Por cada reunido dos orgdos sociais, serdo sempre
lavradas actas, que serdo devidamente assinadas por todos
0s membros presentes.

4.Nas reunides da Assembleia Geral, da Direc¢do ou do
Conselho Fiscal, poderdo participar todos ou alguns fun-
cionarios, colaboradores ou convidados, designados ou a
pedido pelos membros dos 6rgios sociais da Cooperativa,
ou por forga da lei, mas estes ndo terdo direito a voto.

ARTIGO 26.°
(Convocagio)

1. As reunides da Assembleia Geral serdo convocadas
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias sobre a data
prevista, por meio de cartas registadas, dirigidas aos coopera-

DIARIO ;
%
dores ou ndo, ou por avisos afixados na sede da Coq
por publicacdo em qualquer jornal ou semap o dap:mﬂva"
ainda por um dos meios de telecomunicagges ik n\:de,%
ou outros, em que deve mencionar-se na orden de tra;’;;v,
o dia, hora e local em que tera lugar a reunizo, respeitan:;s’
-se as disposigdes legais aplicaveis. 0-
2. A Assembleia Geral considera-se constituida ge 3 horg

marcada estiver presentes pelo menos dois tercos dog €0g-
peradores.

ARTIGO 27°
(votaciio)
1. Cada cooperador dispde de um voto, qualquer que seja
a sua parte no capital da Cooperativa.

2. E exigida maioria qualificada de pelo menos, dojs
ter¢os dos votos expressos na aprovagdo das matérias cons-
tantes do artigo 31.° ponto 2, deste estatuto.

ARTIGO 28.°
{Deliberacdes)

1- As deliberacdes sobre a readmissdo de ex-cooperado-
res expulsos, em que se exige maioria, respectivamente de
dois tergos dos votos dos membros presentes, todas as deli-
beracdes sdo tomadas por maioria simples.

ARTIGO 29.°
(Competéncia da Direc¢do)

A Direcgdio € o 6rgdo de admissdo e representagao da
Cooperativa, incumbindo- Ihe designadamente:

a) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do
Conselho Fiscal e a apreciagdo € aprovagédo da
Assembleia Geral, o balango, relatério e contas
do exercicio bem como o orgamento € 0 plano de
actividades para 0 ano seguinte;

b) Executar o plano de actividade anual; "

¢) Atender as solicitagdes do Conselho Fiscal n
matérias da competéncia deste; ]

d) Deliberar a admissdo de novos cooperadores e
sobre a aplicagiio de sangdes previstas nes
estatuto e na lei, dos

e) Velar pelo respeito da lei, do presente estatuto, s
regulamentos internos e das deliberag0es
orgdos socias da Cooperativa; . dar

/) Contratar e gerir o pessoal necessario as activ
des da Cooperativa; _

g) Representar a Cooperativa em juizo € fora dele; o

h) Assinar quaisquer contratos, cheques € t(?dOS >
demais documentos necessarios a administragé
da Cooperativa; s

i) Negociar, contratar, contrair quaisquer empres de
mos ou financiamento com estabelecimentc )
créditos, com entidades do Estado, pessods it
gular ou colectivas sociedades e outras; s

j) Representar a Cooperativa na aceitagdo de doa¢
ou legados;

k) Dar posse de terrenos agricolas ou pecuar jos € oY
de terrenos, casas habitacionais para 0S mem”
bros da Cooperativa.



.

m SERIE — N.° 200 — DE 15 DE OUTUBRO DE 2015

19793

ARTIGO 30.°
(Obrigagdes da Direcgiio perante terceiros)

L. Salvo outra indicagdo a Cooperativa sé se considera
. obrigada com assinatura de dois membros da Direc¢éo, na
. falta ou impedimento deles poder-se-a usar um substituto
. legal mandatado por ele ou pela Assembleia Geral.
. 2. Todos os mandatos s6 sdo validos, quando feitos por
instrumento notarial, precedida de uma acta ou outros gover-
. namentais.

SECCAO IV
Conselho Fiscal, Composigiio e Competéncia

ARTIGO 31.°
(Composi¢iio do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés membros;
Presidente — Maria Dumbo Matumbi.
 Vice-presidente — Eugénia Carina Manuel de Melo.
. Vogal — Rita Manuel de Melo.
-' Vogal — Rita Manuel de Melo.

ARTIGO 32.°
{Competéncia do Conselho Fiscal)

1. Ao Presidente do Conselho Fiscal compete dirigir,
. convocar e presidir as reunides e, representar o Conselho
' Fiscal.
. 2. Ao Secretério compete tratar de todas as questoes rela-
. tivas ao expediente e elaborar as actas das reunides.
| 3. Ao vogal do Conselho Fiscal compete redigir os pare-
. ceres do Conselho Fiscal e exercer quaisquer outras fun¢des
- que por este lhe tenham sido confiadas.
O Conselho Fiscal € o 6rgdo de controlo e de fiscalizagdo
' da Cooperativa incumbindo-lhe designadamente:
a) Examinar sempre que julgue conveniente, a escri-
tura de toda a documentagdo da Cooperativa;
b) Verificar, quando for necessario, o saldo da caixa
e a existéncia de titulos e valores de qualquer
espécie, o que fard constar das respectivas actas;
¢) Emitir parecer sobre o plano e as contas do exerci-
cio, 0 orgamento € o plano de actividade para o
ano seguinte.
d) Requerer a convocagdo extraordinaria da Assem-
bleia Geral;
e) Verificar o cumprimento do presente estatuto, dos
regulamentos internos e demais lei em vigor.

ARTIGO 33.°
(Reunides)

1. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez

. por trimestre e extraordinariamente quando convocada pelo

R Sl S

seu presidente.

2. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir e par-
ticipar nas reunides da Direcgio.

3. As resolugdes do Consetho Fiscal sdo tomadas por
mais de metade dos seus membros.

ARTIGO 34°
(Reservas legais)

I.A reserva legal destina-se a cobrir eventuais perdas de
exercicio, sendo integrada por meios liquidos e disponiveis,
e deixam de ser obrigatorias desde que atinjam um montante
igual ou superior ao valor do capital atingido pela coopera-
tiva.

2. Revertem para esta reserva no valor de cinco por cen-
tos:

a) Os excedentes anuais;
b) As joias e outras contribuigdes se eventualmente
criadas.

ARTIGO 35.°
(Reserva para construgiio, educaciio e formacio)

As reservas devem servir para a construgdo e reparagdo
bem como o financiamento de obras ou projectos, limpeza
de terrenos atribuidos aos cooperadores que usufruam de
uma parcela, sendo constituido por uma participagd@go men-
sal, a fixar anualmente pela Assembleia Geral. Outra parte
deve servir para educagdo e formagao profissional dos coo-
peradores, e com a formag&o cultural e técnica destes, a luz
do cooperativismo e das necessidades da Cooperativa.

CAPITULO V

ARTIGO 36.°
(Terreno da Cooperativa e custo dos terrenos)

O custo de cada terreno corresponde a soma dos seguin-
tes valores:
a) Custo de terreno e infra-estruturas;
b) Custo dos estudos e projectos;
¢) Legaliza¢do administrativa do terreno;
d) Encargos administrativos e financeiros com a exe-
cucdo da obra e a vedagdo do terreno.

ARTIGO 37.°
(Propriedade e forma de atribuicdo dos terrenos)

Os terrenos a construir ou agricolas e ou pecudrios, des-
tinam-se a ser atribuidos aos cooperadores em regime de
propriedade plena, através de escritura publica, de compra
e venda, a celebrar apds o pagamento da ultima prestagéo
do valor de aquisig@o. Quanto a sua atribuicdo serd feita nos
termos do presente estatuto e obedecendo um regulamento
interno aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO 38.°
(Condigdes de posse dos terrenos)

1. Enquanto se aguarda a celebragao da escritura pablica
definitiva, de compra e venda durante o periodo de amorti-
zagao, o cooperador adquirente tera a posse do terreno, mas
em nome da Cooperativa, ficando adstrito & observancia das
disposi¢des.

2. Estatuarias, regulamentares e das constantes no con-
trato promessa, relativamente a utilizagao do terreno.
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3. Ocorrendo a revisao do contrato ?romessa por acto _ou
omissdo imputavel a0 cooperador adqu u.'en'te, a Cooperativa
tera o direito de exigir a imediata restituicdo da posse do
imovel.

ARTIGO 39°
(Reembolso)

1.No caso de rescisdo do contrato promessa de compra c?.
venda por demissdo ou exclusdo do cooperac-!or, nﬁo’ havera
lugar a qualquer restituicdo das entregas feitas a titulo de
sinal ou principio de pagamento, salvo se 0 cooperador se
demitir por falta de financiamento ou por outra causa que a

Cooperativa considere atendivel.

2. Em caso de morte do cooperador podem alienar 0s
imoveis que tiverem adquirente quando néo lhe sobreviva
sucessor que possa ou queira ser admitido como membro da
Cooperativa, esta procedera & restitui¢ao integral aos herdei-
ros das entregas referidas no nimero anterior.

CAPITULO VI
Dissolu¢do e Liquidagao da Cooperativa

ARTIGO 40.°
1. A cooperativa dissolve-se nas seguintes condigdes:

a) Quando a Assembleia Geral Extraordinaria, con-
voca para o efeito, decidir pela inviabilidade de
novos empreendimentos;

b) Pela reducdo do nimero de membros em relagio
ao minimo previsto por lei;

¢) Por decisdo judicial.

2. Depois de deliberar a dissolugio, a Assembleia Geral

Extraordindria deve eleger uma comissio liquidataria nos
termos e para os efeitos previstos na lei.

ARTIGO 41.°
(Destino do patriménio)

1. Uma vez dissolvida a Cooperativa, sera restituido aos
cooperadores o capital, devendo os bens remanescentes ser
destinados a uma cooperativa congénere, conforme delibe-
rado pela Assembleia Geral.

2. Nao havera lugar a restitui¢io se o cooperador a que
tenha sido atribuida um imével optar pela transferéncia da
sua posicao, com os correspondentes direitos e obrigacdes
para a cooperativa referida no niimero anterior.

CAPITULO VIi
Disposi¢ao Gerais e Transitérias

ARTIGO 42°
(Alteraciio do estatuto)

O presente estatuto s6 poder4 ser alterado por delibe-

racdo da Assembleia Geral Extraordinaria, convoc

ada para
este fim.

ARTIGO 43 °
(Omissdes)

As dividas e omisspes que existirem na interpretacio
e aplicacio do presente estatuto e seus regulamentos serdo

et s e e

resolvidas pela Assembleia Geral, pela Lei das g, .
Comerciais e demais legislagdo aplicaveis, OCiedagy,

f5i
(15-16903. )
—

Dabio Comercial, Limitada

Certifico que, por escritura de 7 de Outubro de 205
lavrada com inicio a folhas 20 do livro de notas para eScritui
ras diversas n.° 297-A do Cartério Notarial do Guiche Ul’!icu
da Empresa, a cargo do Notério, Lucio Alberto Pires g,
Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Tomé Santos Soalala Anténio, solteir,
maior, natural de Calandula, Provincia de Malanje, residente
em Luanda, no Municipio de Viana, Bairro Incutal, casa sep,
niimero, que outorga neste acto como representante do sey
filho menor Dario Xavier Anténio, de 14 anos de idade e
consigo convivente;

Segundo: — WNataniel Celestino Nhanguca, solteiro,
maior, natural de Calandula, Provincia de Malanje, residente
em Luanda, no Distrito Urbano do Kilamba Kiaxi, Bairro
Golfe I, Casa n.° 38, que outorga neste acto como represen-
tante do seu filho menor Fébio Carlos Domingos Nhangacif,
de 15 anos de idade, natural de Luanda e consigo convi-
vente; '

Uma sociedade comercial por quotas que se regera nos
termos constantes do documento em anexo.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, €M
Luanda, 8 de Outubro de 2015. — O ajudante, ilegivel-

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
DABIO COMERCIAL, LIMITADA

ARTIGO 1.° Dabio

A sociedade adopta a denominagdo social de,«. de
Comercial, Limitada», com sede social na Provmcﬁ de
Luanda, Municipio de Viana, Bairro Vila-Sede, Rua l_we_
Novembro, casa sem nimero, podendo transfea:l-la hbem
mente para qualquer outro local do territorio nacional;  de
como abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras formé
representacdo dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.° do-se 0
A sua duragdo é por tempo indeterminado, cont'aﬂa partif
inicio da sua actividade, para todos os efeitos 1egals;

da data da celebragio da escritura.

ARTIGO 3.° o de

A sociedade tem como objecto social a prestacﬁ \er”

servigos, venda de material de escritério e escolals o $50

cializagdo de equipamentos informaticos, comércio gfote'

€ a retalho, avicultura, agro-pecudria, industria, pesc.a, 3ess

laria e turismo, servigos de informatica, telecomunicas rid,
publicidade, construgo civil e obras puablicas, consult©

seus
exploragdo florestal, comercializagao de telefones ©
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acessorios, transporte maritimo, camionagem, agente despa- ARTIGO 8.
) . chante e transitérios, cabotagem, rent-a-car, compra e venda Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-

de viaturas, novas ou usadas e seus acessorios, venda e repa-
' ragdo de veiculos automéveis, concessionaria de material e
- pecas separadas de transporte, fabricagdo de blocos e vigo-
| tas, comercializagdo de medicamentos, material cirdrgico,
- gastavel e hospitalar, produtos quimicos e farmacéuticos,
+ servigos de salde, plastificagdo de documentos, decoragdes,
serigrafia, impressdes, servigos de cabeleireiro, bouti-
- que, agenciamento, comercializagdo de perfumes, relagdes
- pUblicas, pastelaria, geladaria, panificagfio, representagdes
- comerciais e industriais, venda de gas de cozinha, desporto
- e recreagdo, meios industriais, realizacdes de actividades
culturais e desportivas, manuten¢do de espagos verdes,
seguranga de bens patrimoniais, educag@o e ensino, importa-
¢do e exportagdo, podendo ainda dedicar-se a qualquer outro
. ramo do comércio ou industria em que os sécios acordem e
' seja permitido por lei.
' ARTIGO 4.°
O capital social ¢ de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
- zas), integralmente realizado em dinheiro, dividido e
. representado por 2 (duas) quotas iguais no valor nominal
- de Kz: 50.000,00 (cinquenta mil kwanzas) cada uma, per-
' tencentes aos socios Dario Xavier Anténio e Fabio Carlos
' Domingos Nhangaca, respectivamente.
ARTIGO 5.°
. A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
. sentimento da sociedade, a qual é sempre reservado o direito
~ de preferéncia, deferido aos sécios se a sociedade dele ndo
' quiser fazer uso.
: ARTIGO 6.°
I. A geréncia e representagdo da sociedade, em todos o0s
' seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e pas-
J sivamente, incumbe a Fernando Manuel Pascoal, que fica
. desde ja nomeado gerente, com dispensa de caugéo, bas-
* tando | (uma) assinatura do gerente para obrigar validamente
. a sociedade.
2. O gerente podera delegar num dos sécios ou mesmo

' em pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
' geréncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.

3. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos

. € contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais

como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos seme-
Ihantes.

ARTIGO 7.°

As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos sécios com, pelo menos,
30 (trinta) dias de antecedéncia, isto quando a lei no pres-
creva formalidades especiais de comunicagdo. Se qualquer
dos socios estiver ausente da sede social, a comunicagdo
devera ser feita com tempo suficiente para que possa com-
parecer.

centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos sécios na propor-
¢do das suas quotas, e em igual proporgdo serdo suportadas
as perdas se as houver.
ARTIGO 9.°

A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos sdcios, continuando a sua existéncia com 0s
sobrevivos e herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que a todos repre-
sente, enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10°
Dissolvida a sociedade por acordo dos socios € nos
demais casos legais, todos os sécios serdo liquidatarios e a
liquidagdo e partilha verificar-se-a como acordarem. Na falta
de acordo, e se algum deles o pretender, sera o activo social
licitado em globo, com a obrigacdo do pagamento do pas-
sivo e adjudicado ao socio que melhor prego oferecer, em
igualdade de condigdes.
ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer sécio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.
ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre 0s socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da

Comarca de Luanda, com expressa renincia a qualquer
outro.

ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Margo imediato.
ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
sigOes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que é a Lei das
Sociedades Comerciais, e demais legislagdo aplicavel.
(15-16912-L02)

Inga Rose, Limitada

Certifico que, por escritura de 8 de Outubro de 2015,
lavrada com inicio a folhas 77 do livro de notas para escritu-
ras diversas n.° 429 do Cartorio Notarial do Guiché Unico da
Empresa, a cargo do Notario, Lucio Alberto Pires da Costa,
Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Berta Conde Coelho Rodrigues, solteira,
maior, natural do Sambizanga, Provincia de Luanda, resi-
dente em Luanda, no Distrito Urbano do Sambizanga, Bairro
e Avenida Comandante Valddia, Prédio n.° 81 B, 6.° andar,
Apartamento n.° 2;




DIARIO DA ;
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Segundo: — Christian Papy Bin Issa, solteiro, maior, ARTIGO 42

natural de Kinshasa, Republica Democratica d(.) Cfmgo, resi-
dente em Luanda, no Municipio de Luanda, Distrito Url?al.m
do Sambizanga, Bairro e Avenida Comandante Valddia,
Prédio n.° 81 B, 6.° andar, Apartamento B2 ’

Uma sociedade comercial por quotas que se regera nos
termos constantes dos artigos seguintes.

Esta conforme. ,

Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, 8 de Outubro de 2015. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
INGA ROSE, LIMITADA
ARTIGO 1.°
A sociedade adopta a denominagdo social de «Inga
Rose, Limitada», com sede social na Provincia de
Luanda, Municipio de Luanda, Distrito Urbano e Bairro
do Sambizanga, na Avenida Comandante Valdodia, n.° 81,
podendo transferi-la livremente para qualquer outro local do
territorio nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agén-
cias ou outras formas de representagéo dentro e fora do Pais.
ARTIGO 2.°
A sua duragao € por tempo indeterminado, contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragdo da escritura.
ARTIGO 3.°
A sociedade tem como objecto social a prestagio de ser-
vigos, incluindo no sector petrolifero, comércio a grosso e
a retalho, moda e confecgdes, industria, pesca, hotelaria e
turismo, informatica, telecomunicagdes, publicidade, cons-
trucdo civil e obras publicas, consultoria, exploragio florestal,
comercializagio de telefones e seus acessorios, transporte
maritimo, camionagem, agente despachante e transitarios,
cabotagem, rent-a-car, compra e venda de viaturas, novas
ou usadas e seus acessorios, venda e reparacio de veiculos
automoveis, concessionéria de material e pecas separadas de
transporte, fabricagdo de blocos e vigotas, comercializagio
de medicamentos, material cirirgico, gastavel e hospita-
far, produtos quimicos e farmacéuticos, servigos de saide,
plastificacdo de documentos, venda de material de escrité-
rio e escolar, decoragdes, serigrafia, impressdes, servigos de
cabeleireiro, boutique, agenciamento, comercializagdo de
perfumes, relagdes pablicas, pastelaria, geladaria, panifica-
¢do, representagdes comerciais e industriais, venda de gas
de cozinha, desporto e recrea¢do, meios industriais, realiza-
¢Oes de actividades culturais e desportivas, manutengio de
espagos verdes, seguranca de bens patrimoniais, educacio e
ensino, importagdo e exportagio, podendo ainda dedicar-se

a qualquer outro ramo do comércio ou inddstria em que os
socios acordem e seja permitido por lei.

O capital social € de Kz: 100.000,00 (cem mi| i
integralmente realizado em dinheiro, divididg eaﬂlas]
sentado por 2 (duas) quotas, sendo | (uma) quota noreipr&
nominal de Kz: 51.000,00 (cinquenta e um ;| kwan\alar
pertencente a socia Berta Conde Coelho Rodrigues ¢ ;:S ‘
quota no valor nominal de Kz: 49.000,00 (quarent, ] m:::
mil kwanzas), pertencente ao socio Christian Papy Bip Iss
respectivamente. ;

ARTIGO 5.°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente dq con-
sentimento da sociedade, & qual € sempre reservado o direity

de preferéncia, deferido aos socios se a sociedade dele p
quiser fazer uso.

ARTIGO 6.°

1. A geréncia e representagdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, incumbe & socia Berta Conde Coelho Rodrigues,
que fica desde ja nomeada gerente, com dispensa de caucio,
bastando 1 (uma) assinatura da gerente para obrigar valida-
mente a sociedade.

2. A gerente podera delegar num dos s6Cios Ou mesmo
em pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.

3. Fica vedado & gerente obrigar a sociedade em actos ¢
contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, 1is
como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantes.

ARTIGO 7.° _

As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos sécios com, pelo menos,
30 (trinta) dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo pres-
creva formalidades especiais de comunicagao. Se QU?lquer
dos socios estiver ausente da sede social, 2 comunicagd0

; . com-
devers ser feita com tempo suficiente para que possa
parecer.

ARTIGO 8° y
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a Per
centagem para fundos ou destinos especiais criados €M
Assembleia Geral, serdio divididos pelos socios N2 propor

. & rtadas
¢a0 das suas quotas, e em igual propor¢do serdo supo
as perdas se as houver.

ARTIGO 9.° . %
A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedime" .
de qualquer dos sécios, continuando a sua existéncia ?Om )
sobrevivo e herdeiros ou representantes do s6cio falecido 0
interdito, devendo estes nomear um que a todos represent®
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10.° .

Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios € no
demais casos legais, todos os socios serdo liquidatérios © 8
liquidagao e partilha verificar-se-4 como acordarem. Na fa?ti
de acordo, e se algum deles o pretender, serd o activo socid
licitado em globo, com a obrigagéo do pagamento do pas

sivo e adjudicado ao sécio que melhor prego oferecet, o
igualdade de condigdes.
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ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer sécio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
' providéncia cautelar.
| ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
. quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
- entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da

Comarca de Luanda, com expressa reniincia a qualquer
' outro.

ARTIGO 132
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Margo imediato.
' ARTIGO 14°
No omisso regulardo as delibera¢des sociais, as dispo-
si¢des da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das

- Sociedades Comerciais, e demais legislagdo aplicavel.

(15-16913-L02)

Anténio, Manuel, Domingos & Jodo, Limitada

Certifico que, por escritura de 30 de Agosto de 2012,

- com inicio a folhas 91, verso, a folhas 92, verso, do livro

de notas n.° 85-A, para escrituras diversas do 1.° Cartorio

| Notarial com 0 mesmo nome, a cargo de Moisés Kassoma,
. Mestre em Direito, Notario do referido Cartorio, perante

' mim, Jeronimo Reldgio N’Gunza, Notario-Adjunto do res-

. pectivo Cartério compareceram como outorgantes:

Primeiro: — Jodo Mbule dos Santos, solteiro, maior,
natural do Huambo;
Segundo: — Antonio Chimbanda Francisco, solteiro,

maior, natural do Huambo;

Terceiro: — Manuel Quintas, solteiro, maior, natural de
Camacupa;

Quarto: — Domingos Chinhungulo Gola, solteiro,

| maior, natural do Huambo.

Os outorgantes residem habitualmente nesta cidade do
Huambo;

Foi constituida uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada, sob a denominagdo de «Anténio,
Manuel, Domingos & Jodo, Limitada», com a sigla «<AMD,
Limitada», com sede no Huambo;

Esté conforme,

1.° Cartério Notarial da Comarca do Huambo, aos 11 de
Setembro de 2012. — O Notério-Adjunto, Jerdnimo Reldgio
N'Gunza.

ESTATUTO DA SOCIEDADE DENOMINADA
ANTONIO, MANUEL, DOMINGOS & JOAO,
LIMITADA

ARTIGO 1.°
A sociedade adopta a denominagiio de «Anténio,
Manuel, Domingos & Jodo, Limitada», com sigla «<AMDJ,

Limitada», com sede e principal estabelecimento no
Huambo, Bairro Capango, podendo, no entanto, abrir filiais,
agéncias, sucursais ou outras formas de representagdo social
em qualquer parte do territorio angolano ou no estrangeiro.
ARTIGO 2.°
A sua durag@o € por tempo indeterminado, contando-se
0 seu inicio para todos os efeitos legais a partir da data da
presente escritura.
ARTIGO 3.°
O seu objecto social € o comércio geral misto a grosso,
prestagcdo de servigo, construgdo civil, obras publicas e
particulares, industria transformadora € extractiva, jardina-
gem e limpeza, transporte de passageiros e de mercadorias
diversas, educagdo e ensino, hotelaria e turismo, comércio
por vias normais, por via online em toda a angola, servigos
publicitarios, servicos recreativos, desportivos e culturais,
servicos de recauchutagem, escola de condugdo, servigos
de assisténcia médica e medicamentosa, decoragdes, rent-
-a-car, escritorio de representagdes, organizagdo de eventos,
promogdes, saldo de beleza, musico- cultural, gindsio de
fisio-culturismo e ginastica, consultoria, prospec¢éo, explo-
ragio e comércio de minério, importagdo e exportagao,
podendo ainda dedicar-se a qualquer outro ramo de activi-
dade, em que os sécios acordem e seja permitido por lei.
ARTIGO 4.°
O capital social é de Kz: 1.000.000,00, (um milhdo
de kwanzas), integralmente realizado em dinheiro, divi-
dido e representado pelos s6cios em quatro quotas iguais
da forma seguinte: uma quota igual e no valor nominal de
Kz: 250.000,00, (duzentos e cinquenta mil kwanzas), para
0s soécios Antonio Chimbanda Francisco, Jodo Mbule dos
Santos, Domingos Chinhungulo Gola e Manuel Quintas,
respectivamente.

ARTIGO 5.°
O capital social podera ser aumentado por deliberagdo da
Assembleia Geral e o aumento sera dividido pelos socios na
proporg¢do das suas quotas ou na forma como se vier acordar.

ARTIGO 6.°
A cessdo de quotas entre socios € livre, mas quando feita
a pessoas estranhas a sociedade, fica dependente do consen-
timento desta a obter por acordo entre 0s socios.

ARTIGO 7.2

A geréncia e administragio da sociedade em todos seus
actos e contratos, em juizo e fora dele activa e passivamente
serdo exercidas pelos sécios Anténio Chimbanda Francisco
e Jodo Mbule dos Santos, que desde ja ficam nomeados
gerentes, bastando a sua assinatura para obrigar validamente
a sociedade.

1. Os sdcios-gerentes poderdo delegar noutros sécios ou
em pessoas estranhas a sociedade parte de poderes ou todos
os poderes de geréncia ora lhe conferido outorgando para o
efeito o respectivo mandato competente em nome da socie-
dade.
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2. E proibido aos socios-gerentes em obrigar a socie-
dade em actos e contratos estranhos aos negocios sociats
tais como avales, fiangas, abonagdes ou documentos seme-

lhantes.
ARTIGO 8.°
As Assembleias Gerais quando a lei ndo prescreve for-
malidades especiais para sua convocagdo, serdo con vocadas
pela geréncia por cartas registadas, dirigidas aos outros
socios com pelo menos quinze dias de antecedéncia.

ARTIGO9.°
Os lucros liquidos, durante o exercicio economico,
depois de deduzida a percentagem de 5%, para o fundo de
reserva legal e social, serdo divididos pelos sécios na pro-
porgdo das suas quotas bem como as perdas se as houver.

ARTIGO 10.°
A sociedade ndo se dissolverd por morte ou interdicdo
de qualquer dos socios, continuard com 0s sobrevivos ou
capazes e com os herdeiros do sécio falecido ou interdito
devendo estes nomear um que a todos represente enquanto a
quota permanecer indivisa na sociedade.
ARTIGO 11.°
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo estar aprovados
e assinados até fins de Margo imediato a que disser respeito.
ARTIGO 12°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais e as disposi-
¢0Oes da Lei das Sociedades, vigentes em Angola.

(15-16922-L13)

Grupo Kimbalasa (SU), Limitada

Leandra Augusto Sumbo de Almeida Gomes, Licenciada
em Direito, Conservadora de 2.* Classe da Conservatdria do
Registo Comercial de Luanda, 2.2 Secgdo do Guiché Unico
da Empresa — ANIFIL.

Satisfazendo ao que me foi requerido em petico apre-
sentada sob o n.° 8, do livro-didrio de 6 de Outubro do
corrente ano, a qual fica arquivada nessa Conservatéria.

Certifico que Adriano dos Martires Miguel Simio,
casado com Ana Sofia Domingos Anténio Simio, sob o
regime de comunhio de adquiridos, residente habitual-
mente em Luanda, Distrito Urbano do Sambizanga, Bairro
Operario, Rua do Alameda Manuel Van-Danem, Prédio
n.? 303, 2.° andar, constituiu uma sociedade unipessoal por
quotas denominada «Grupo Kimbalasa (SU), Limitaday,
com sede em Luanda, Distrito Urbano do Sambizanga,

Bairro Operario, Prédio n.° 303, 2.° andar A, registada sob o

n.? 1110/15, que se vai reger nos termos constantes do docu-
mento em anexo,

Esta conforme.

Co.nserv’atéria do Registo Comercial de Luanda, 22 Seccio
do Guiché Unico da Empresa — ANJ FIL, em Luanda, aos 6 de
Outubro de 2015. — O aj udante, ilegivel,

e —

DIARIO DA REP,
A

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
GRUPO KIMBALASA (Su), LIMITADA
ARTIGO 1.°
(Denominagiio e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de «Grupo Kj
(SU), Limitada», com sede social na Provincig de Luang
Municipio de Luanda, Distrito Urbano do Sambizanga}
Bairro Operério, Prédio n.® 303, 2.° andar, podendo trang.
feri-la livremente para qualquer outro local do territory
nacional, bem como abrir filiais, sucursais, ageéncias g
outras formas de representagéo dentro e fora do Pajs.

ARTIGO 2,°
(Duracio)

Mbalag,

A sua dura¢do € por tempo indeterminado, contando-se
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
do respectivo registo.

ARTIGO 3.°
{Objecto)

A sociedade tem como objecto social a impressdo gré-
fica, serigrafia, estudios fotograficos e cinematograficos,
cyber café, comércio geral a grosso e a retalho, constru-
¢do civil, prestagdo de servigos, representagio de firmas
e de marcas, hotelaria e turismo, industria, pescas, explo-
racio de inertes e de madeira, agro-pecuéria, informatica,
telecomunicagdes, construgio civil e obras publicas, fisca-
lizagio de obras, saneamento basico, moda e confecgdes,
transporte, maritimo, aéreo e terrestre de passageiros ou F!e
mercadorias, camionagem, transitérios, oficina auto, assis-
téncia técnica, comercializagdo de petroleo e lubriﬁcanltes,
exploragio de bombas de combustiveis, farmécia, servigos
de saiide, perfumaria, agenciamento de viagens, relagoes
publicas, pastelaria e panificacdo, exploragdo de parques
de diversdes, realizagdo de espectaculos culturais, recrfeail'
vos e desportivos, exploragdo mineira, estagéo de servigos;
representagdes comerciais, serralharia, carpintaria, venda d.e
aluminio, cultura e ensino geral, seguranga de bens patr™
moniais, importagdo e exportagéo, podendo ainda dedicar-s¢
a qualquer outro ramo do comércio ou indistria em que 0
socio acorde e seja permitido por lei.

ARTIGO 4.°
(Capital)

O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil k2™
zas), integralmente realizado em dinheiro, representado pql
I (uma) quota no valor nominal de Kz: 100.000,00 (cem mil

P e e S Artires
kwanzas), pertencente ao socio-tinico Adriano dos Mart
Miguel Siméo.

ARTIGO §5.°
(Cessio de quotas)
: ; P a
A cessao da quota implica a saida do socio cedente ou
transformagao da mesma em sociedade pluripessoal.

ARTIGO 6.°
(Geréncia)

—_ o ; 05
I. A geréncia e administragfio da sociedade, em todos

¢ : 5
S€uS actos € contratos, em juizo e fora dele, activa e pa
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. sivamente, incumbem ao sdcio-tnico Adriano dos Martires
. Miguel Simdo.

: 2. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
- e contratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantes.
| 3. O sécio-tnico podera nomear pessoa estranha 4 socie-
' dade para assumir as fungdes de geréncia.

ARTIGO 7.°
(Decisdes)

! As decisdes do socio-unico de natureza igual as delibera-
- ¢Oes da Assembleia Geral deverdo ser registadas em acta por
. ele assinadas e mantidas em livro de actas.
ARTIGO 8.°
(Dissolugio)
. A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedi-
- mento do sécio-Gnico, continuando a sua existéncia com o
- sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
' interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
| enquanto a quota se mantiver indivisa.
ARTIGO 9.°
(Liquidagio)
A liquidagdo da sociedade far-se-a nos termos da Lei das
Sociedades Comerciais.
ARTIGO 10°
(Balangos)
_ Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
~em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
- de Margo imediato.

ARTIGO 11.°
(Omisso}

No omisso regularfo as deliberages sociais, as disposi¢des

. daLein®19/12, de 11 de Junho, ¢ ainda as disposigdes da Lei
' das Sociedades Comerciais, Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro.

(15-16807-L03)

Cooperativa Agro-Pecudria Comandante-Gika,
S.C.R.L.

Certifico que, com inicio a folhas 76, do livro de notas

. para escrituras diversas n.° 2-A, deste Cartorio Notarial, se

E
|
i
|

&

- encontra lavrada e registada a escritura com o seguinte teor:

Constitui¢do da «Cooperativa Agro-Pecuaria Coman-

- dante-Gika, S.C.R.L.».

Certifico que, no dia 7 de Setembro de 2015, em Caxito
e no Cartério Notarial do Bengo, sito no SIAC de Caxito,
perante mim, Licenciado Lazaro Catito, respectivo Notario,
compareceram a outorgar:

Primeiro: — Manuel Domingos Bezerra Grande,
casado, natural do Bula-Atumba, residente em Luanda,
Bairro Cassenda, Rua 4, Casa n.° 28-B, zona 6, titular do
B.I n.°.000194193BO031, emitido pela D.N.I.C.C, aos 27
de Abril de 2010;

Segundlo: — Serrano Adriano, solteiro, maior, natural
do Bula-Atumba, residente em Luanda, Bairro do Kilamba-
Kiaxi, Casa n.° 64, titular do B.I n.° 000447302B0O030,
emitido pela D.N.I.C.C, aos 11 de Janeiro de 2013;

Terceiro: — Jilio Domingos, solteiro, maior, natural do
Bula-Atumba, residente no Bengo, Bairro Kingonga, casa
sem numero, titular do B.I n.° 001212336B0033, emitido
pela D.N.I.C.C, aos 2 de Junho de 2014,

Quarto: — Antoénio Ebo Rodrigues Kuimbata, sol-
teiro, maior, natural do Bula-Atumba, residente em Luanda,
Bairro Cazenga, casa sem niimero, Zona 18, titular do B.I
n.° 000545000B0O030, emitido pela D.N.I.C.C, aos 19 de
Julho de 2013;

Quinto: — Gomes Jodo, solteiro, maior, natural do Bula-
Atumba, residenteem [.uanda, Bairro Cazenga, Rua Guimaries
n.° 836, Zona |8, titular do B.I n.° 000117676B0O017, emitido
pela D.N.I.C.C, aos 3 de Junho de 2014;

Sexto: — Domingos Carlos, solteiro, maior, natural do
Bula-Atumba, residente em Luanda, Bairro Camama, Rua do
Chimbicade, Casa n.°42, titular do B.I n.° 000534660BO031,
emitido pela D.N.I.C.C, aos 8 de Novembro de 2011;

Sétimo: — Raimundo Francisco, solteiro, maior, natural do
Bula-Atumba, residente em Luanda, Bairro Golfe 2, Casan.® 164,
Zona 27, Subzona 1, titular do B.I n.° 000297289B0036,
emitido pela D.N.I.C.C, aos 15 de Fevereiro de 2012;

Oitavo: — Pascoal Bezerra Grande, solteiro, maior,
natural do Bula-Atumba, residente em Luanda, Bairro
Cazenga, casa sem numero, Zona 18, titular do
B.I n.° 000286848B0036, emitido pela D.N.I.C.C, aos 28
de Novembro de 2000;

Nono: — Domingos Zua, solteiro, maior, natural do
Bula-Atumba, residente no Bengo, Bairro Quimaria Dande,
casa sem numero, titular do B.I n.° 000277153B0O03 |, emi-
tido pela D.N.I.C.C, aos 13 de Fevereiro de 2007,

Décimo: — José Adriano Ebo, solteiro, maior, natu-
ral do Bula-Atumba, residente em Luanda, Municipio de
Viana, Bairro Sapu, casa sem numero, titular do
B.I n.? 002419503B0O037, emitido pela D.N.L.C.C, aos 31
de Outubro de 2006;

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibi-
¢do dos seus referidos bilhetes de identidade, a qualidade
e a suficiéncia dos seus poderes, pela Acta da Assembleia
Constituinte, datada de 22 de Janeiro de 2015.

E pelos outorgantes foi dito:

Que, pela presente escritura, € constituida uma Socie-
dade Cooperativa de Responsabilidade Limitada, que
adopta a denominagio de «Cooperativa Agro-Pecuaria
Comandante Gika, S.C.R.L», com sede na Provincia do
Bengo, Municipio do Bula-Atumba, Comuna Sede, Bairro
Quiambata, com o capital social ja integralmente subscrito e
realizado em dinheiro no valor nominal de Kz; 100.000.00
(cem mil kwanzas).
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Que a sobredita sociedade Cooperativa se ird reger pelos
estatutos constantes de um documento complementar, devi-
damente articulado e elaborado em separado nos termos do
n.° 2 do artigo 78.° do Codigo do Notariado, com a redac-
¢do que lhe foi dada pelo artigo 55.° da Lei n.° 1/97, de 17
de Janeiro, Lei da Simplificagdo e Modernizagdo dos Actos
Notariais, que fica a fazer parte integrante desta escritura,
cujo conteiido os outorgantes declararam conhecer € aceitar,
pelo que dispensam a sua leitura.

Assim o disseram e outorgaram.

Arquivo:

a) O certificado de admissibilidade da firma adop-
tada, emitido pelo Ficheiro Central das Denomi-
nagdes Sociais em Luanda, aos 18 de Agosto de
2015;

b) O documento complementar a que acima se alude;

¢) A Acta da Assembleia Constituinte datada de 22 de
Janeiro de 2015.

Aos outorgantes e na presenga simultdnea dos mesmos,
fiz em voz alta a leitura desta escritura, a explicagéo do seu
contedo e a adverténcia da obrigagdo de ser requerido o
registo deste acto no prazo de 90 dias a contar desta data. - O
Notdrio, Lazaro Catito.

EST'ATUTO DA COOPERATIVA
AGRO-PECUARIA COMANDANTE-GIKA, S.C.R.L.

CAPITULO |
Da denominacio, Sede, Ramo de Actividade e Duracio
da Cooperativa

ARTIGO 1.°
{Denominagio)

A Cooperativa adopta a denominagio de «Cooperativa
Agro-Pecuaria, Comandante-Gika».

ARTIGO 2.°
(Sede social)

Tem a sua sede no Bairro Quiambata na comuna Sede,
Municipio do Bula-Atumba, Provincia do Bengo, podendo
abrir filiais ou quaisquer outras formas de representacio de
acordo com os objectivos da sociedade.

ARTIGO 3°
(Ramo de actividades)

A Cooperativa tem como objecto o ramo agro-pecudria
artesanal, mecanizada, cultivo, a transportagZo, distribuigao
a transformago dos produtos agro-pecuarios e seus deriva-’
dos, ensino e exploracio florestal.

ARTIGO 4°
(Duragao)

A sua duraggo é por tempo indeterminado

. € 0 inicio con-
tar-se-a para todos efeitos , o

legais a partir da data da escritura.

DIARIO DA REPU,
A

CAPITULO 11

ARTIGO 5.°
(Capital social)
I. O seu capital social € de Kz: 100.000,0¢
kwanzas).
2. O seu capital social podera ser aumentadq de
com as exigéncias da Cooperativa,

(Cem mil
acord

CAPITULO III

ARTIGO 6.°
(Jdias e quotas)

A Cooperativa exigird aos s6cios a realizagio de uma
joia de admissdo, pagével de uma s vez em trés prestagdes,

2. O montante das joias € destinado a cobrir o fundg de
reservas da Cooperativa.

ARTIGO 7.°
(Quotas)

I. Todos os socios da Cooperativa pagardo uma quota
mensal num valor a determinar em Assembleia Geral da
Cooperativa.

2. Os valores pagos como quota mensal serdo deposi-
tados numa conta a ser aberto no Banco Sol ou BPC pelos
membros dos 6rgdos sociais a indicar.

' CAPITULO IV
Orgios Sociais da Cooperativa

ARTIGO 8.°
(Orgios sociais)
1. Séo 6rgdos da Cooperativa os seguintes:
a)Assembleia Geral;
b) Direcgéo Executiva;
¢) Conselho Fiscal.
2. A Assembleia Geral poderd eventualmente criar outros
0rgaos necessarios para o seu bom funcionamento.
ARTIGO 9.°
(Eleicdio dos membros dos 6rgios sociais)
1. Os membros dos érgdios sociais sio eleitos de entre o8
socios por um periodo de dois anos.
2. Em todos os 6rgdios da Cooperativa o respectivo P
dente tera voto de qualidade.

ARTIGO 10.°
(Assembleia Geral)

I.AAssembleia Geral é o 6rgao supremo da COOpem"v::
sendo as suas deliberagdes, tomadas nos termos legais © es't\;a
tutdrios, obrigatérias para os restantes 6rgaos da Coopera!
€ para os seus membros. ‘95 NO

2. Participam na Assembleia Geral todos 0S socios
pleno gozo dos seus direitos.

3. A Assembleia Geral reunir-se-4 em sessdes 0r¢"™ -
€ extraordindrias. A Assembleia Geral ordindria reunif-s¢
obrigatoriamente duas vezes em cada ano. do

4. A Assembleia Geral extraordinaria reunir-se- quaﬂi
convocada pelo seu presidente, por sua iniciativa, ape .
da Direc¢io ou do Conselho Fiscal ou a requer imento
pelo menos, 40% dos socios da Cooperativa.

si-

dindrias
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; 5. A Mesa da Assembleia Geral € constituida por um pre-
sidente, um vice-presidente e um secretario.

. 6. A Assembleia Geral é convocada pelo Presidente da
! Mesa com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia. A convo-

| catoria deve conter a ordem de trabalhos, bem como o dia, a

hora e o local da reunido.

7. A Assembleia Geral reunir-se-4 na hora marcada na
convocatoria se metade dos sdcios estiverem presentes a
reunido com direito de voto ou seus representantes.

8. Se metade dos sécios nao estiverem presentes depois
de duas horas marcada na convocatéria, a assembleia reunir-
-se-a com o nimero de sécios presentes.

ARTIGO 11.°
(Competéncias da Assembleia Geral)

E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros dos 6rgios da Coo-
perativa;

b) Apreciar e votar anualmente sobre o relatorio de
gestdo e as contas do exercicio, bem como o
parecer fiscal;

¢) Apreciar as demonstragdes financeiras quando as
houver;

d) Apreciar e votar sobre o orgamento e o plano de
actividades para o exercicio seguinte;

e) Determinar a remuneragdo dos membros dos
orgaos directivos e fiscal;

J) Alterar os estatutos, bem como aprovar a alterar os
regulamentos internos;

g) Aprovar a fusdo ou cisdo da Cooperativa;

h) Aprovar a dissolugdo da Cooperativa;

i) Deliberar sobre a exclusdo de socios e sobre a desti-
tui¢do da Direcgdo e do Conselho Fiscal.

ARTIGO 12.°
(Votagio)

I. Nas Assembleias Gerais da Cooperativa, cada sécio
terd um voto, qualquer que seja a sua participagdo no capi-
tal social.

2. Serd necessirio uma maioria qualificada de pelo
menos, dois tergos dos votos expressos na aprovac@o das
matérias constantes da alineas g), h), e i), do artigo 11.° deste
estatuto.

ARTIGO 13.°
(Voto por correspondéncia)

E admitido o voto por correspondéncia sob a condigao
de o seu sentido ser expressamente indicada em rela¢do aos
pontos da ordem de trabalhos e com a assinatura do sécio
autenticada.

ARTIGO 14°
(Voto por representaciio)

1. E admitido o voto por representagio, devendo o man-
dato, apenas atribuivel a outro sécio ou a membro familiar
maior do mandante que com ele coabite, constar de docu-
mento escrito dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia

T ————————— . — o

Geral, com a assinatura do mandante reconhecida nos ter-
mos da lei.

2. Cada sdcio podera representar dois outros membros
da Cooperativa.

ARTIGO 15.°
(Direc¢dio Executiva)

A Direcgdo Executiva ¢ composta por um presidente, um
vice-presidente e um Secretario.

ARTIGO 16.°
(Competéncia da Direc¢do Executiva)

A Direcgio Executiva € o Orgdo Executivo de represen-
ta¢do da Cooperativa, incumbindo-lhe designadamente:

a) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do
Conselho Fiscal e a apreciacdo e aprovagdo da
Assembleia Geral o relatério de gestdo e as con-
tas do exercicio, bem como o plano de activida-
des e o orgamento para o ano seguinte;

b) Executar o plano de actividade anual;

c¢) Atender as solicitagdes do Conselho Fiscal;

d) Deliberar sobre admissdo de novos socios e sobre
a aplicacdo de sangQes previstas nestes estatutos;

e) Velar sobre o respeito da lei, dos estatutos, dos
regulamentos internos e das deliberagdes dos
orgdos da Cooperativa;

/) Contratar e gerir o pessoal necessario a actividades
da Cooperativa;

g) Representar a Cooperativa em juizo e fora dele;

h) Escriturar os livros, nos termos da lei;

i) Praticar os actos necessdrios de defesa dos interes-
ses da Cooperativa e dos socios bem como a sal-
vaguarda dos principios de associativismo em
tudo que ndo consta das suas competéncias.

ARTIGO 170
(Reunides da Direcgiio Executiva)

1. A Direcgdo Executiva reunir-se-a ordinariamente pelo
menos uma vez por més, e convocada pelo presidente.

2. A Direcgdo reunir-se-d extraordinariamente sempre
que o presidente o convoque, por sua iniciativa ou a pedido
da maioria dos seus membros efectivos.

3. A Direcgdo s6 podera tomar deliberagdes com a pre-
senga de mais de metade dos seus membros efectivos.

ARTIGO 18.°
(Forma de obrigar a Cooperativa)
A Cooperativa fica obrigada com as assinaturas con-
juntas de trés membros da direcg@o, salvo quanto as actas
e mero expediente, em que basta a assinatura de um deles,

ARTIGO 19.°
(Poderes de representacio e gestiio)
A Direccéo Executiva delegar poderes de representagio
e administragdo para a pratica de certos actos ou de certas
categorias de actos em qualquer dos socios ou noutros man-
datdrios.
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ARTIGO 20.°
(Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal é constituido por um presidente um
vice-presidente € um Secretario. -

2.0 Conselho Fiscal pode ser assessorado por um revi-
sor oficial de contas ou por uma sociedade de revisores
oficiais de contas.

ARTIGO 21.°
(Competéncia do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controlo e fiscalizagdo da

Cooperativa incumbindo-ihe, designadamente:
«) Examinar, sempre que o julgar conveniente, a
escrita e toda a documentagdo da Cooperativa;
b) Verificar, quando o entenda como necessaria, 0
saldo da caixa e a existéncia de titulo e valores
de qualquer espécie, o que fard constar respec-
tivas actas;
¢) Elaborar relatorio sobre a ac¢do fiscalizadora exer-
cida durante o ano e emitir parecer relativamente
o relatorio de gestdo e as contas do exercicio,
plano de actividades e o or¢amento para o ano
seguinte;
d) Requerer a convocagdo extraordinaria da Assem-
bleia Geral, nos termos do n.° 3 do artigo 10.%
e) Verificar o cumprimento do estatuto € da lei.
ARTIGO 22.°
(Reunides)

1. O Conselho Fiscal reline-se ordinariamente, pelo
menos, uma vez por trimestre, quando o presidente o con-
vocar,

2. O Conselho Fiscal reane-se extraordinariamente sem-
pre que o presidente o convocar, por sua iniciativa ou a
pedido da maioria dos socios;

3. Os membros do Conselho Fiscal podem participar nas
reunides de direcgéo se forem convocados para tal.

ARTIGO 23°
(Quérum)

O Conselho Fiscal s6 podera tomar delibera¢io com a
presenca de dois dos seus membros.
ARTIGO 24.°
(Incompatibilidade)

1. Nenhum sécio pode ser simultaneamente membro da

Mesa da Assembleia Geral, da Direc¢so, ou do Conselho
Fiscal.

2. Néo podem ser eleitos para o mesmo orgdo social os
cOnjuges € as pessoas que vivam em unido de facto.

CAPITULO 1V
Responsabilidades dos sécios

- ARTIGO 25°
(Limites de responsabilidades)
A responsabilidade dos sécios ¢ limi

/ - tada a0 montant
capital social subscrito, oo

ARTIGO 26.°
(Demissio)

1. Os sdcios podem solicitar a sua retirada no f
exercicio social, com um pré-aviso de 30 dias, sem Dreiy
da responsabilidade pelo cumprimento das syaq e Juizg
como sécio da Cooperativa. 830

2. Ao socio que pede a sua retirada, serg restityj
prazo de um ano o valor dos titulos de capita] e,
segundo o seu valor nominal.

M de cagy

d() Mg
lizady

3. O valor nominal referido no nimero anterior nzq bene.
ficidria de juros a que tiver direito relativamente a Ultimg
ano de exercicio social.

ARTIGO 27.°
(Exclusiio)

1. Os sécios podem ser excluidos por deliberagio ds
Assembleia Geral.

2. A exclusdo tera de ser fundada em violag@io grave e
culposa dos estatutos ou dos seus regulamentos internos.

3. A exclusdo sera precedida de processo escrito, o qual
constem a indicacdo das infracgdes, a sua qualificagdo, a
prova produzida, a defesa do arguido e a proposta de aplica-
¢do da medida de exclusao.

4. A exclusio deve ser deliberada no prazo méximo de
um ano a partir da data em que alguns dos membros da
Direcgio tomou conhecimento do facto que a permite.

ARTIGO 28.°
(Outras sangdes)

1. Podem ser aplicadas aos socios as seguintes sangdes:
a) Admoestagdo registada;
b) Multa;
¢) Suspensdo tempordaria de direitos;
d) Perda de mandato.

2. A aplicagfio de qualquer sang#o sera sempre p
de processo nos termos do disposto no artigo anterior.

3. A aplicagdo das sangdes referida na alinea a)., -b),d:
¢) do nimero um compete & Direcgdo com adI‘IﬂSSib”"da ;
de recurso para Assembleia Geral, a qual compete deliberd
quanto a perda de mandato.

recedida

CAPITULO V
Reservas e Distribuicio de Excedentes

ARTIGO 29.°
(Exercicio social)

O exercicio social inicia no dia 1 de Janeiro € ¢!
a31 de Dezembro de cada ano.

-mi I‘Iara

ARTIGO 30.°
(Reserva legal)

1. A Cooperativa constituira um fundo de rese
destinada a cobrir eventuais perdas de exercicio.

2. Revertem para esta reserva, a propor¢ao qu n
minada, pela Assembleia Geral, numa percentagem que
podera ser inferior a 5% dos Jucros.

I‘Va Iegal

e for dete”
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5 3. Estas reversdes deixardo de ser obrigatorias anual-
. | mente desde que a reserva atinja um montante igual ou
. acima do capital social da Cooperativa.
| 4. Se os prejuizos do exercicio forem superiores ao
. montante destinado a reserva legal, serd por deliberacdo da

, assembleia aceitam a reposigéo do valor do ano seguinte.

ARTIGO 31.°
(Reserva para educagio e formacio)

; A Cooperativa constituird uma reserva para a formagao e
. educagdo dos seus associados, bem como, dos seus descen-
. dentes, conjuges, dos seus trabalhadores e 0s membros da
. comunidade que participam directamente nas actividades da
. Cooperativa. A Assembleia Geral determinara as modalida-
- des de funcionamento desta reserva.

ARTIGO 32.°
(Outras reservas)

A Assembleia Geral poderd deliberar a constitui¢do de
outras reservas, tal como a reserva para a compra de meios,
obitos, e fundo de amortizagdo de empréstimo, etc.

ARTIGO 33.°
(Insusceptibilidade de reparticiio)

. Todas as reservas criadas sdo insusceptiveis de qualquer
. tipo de reparti¢do entre 0s SOCIOS.

CAPITULO VI
Dissolucio, liquidacdo e transformacio

ARTIGO 34.°
(Dissolucgio)
A Cooperativa dissolve-se por:
a) Esgotamento do objectivo ou impossibilidade
insuperdvel da sua prossecugdo;
b) Fusdo por integragdo ou decisio judicial;
i ¢) Deliberacdo da Assembleia Geral,
| d) Decisdo transita em julgado que declare a faléncia
da Cooperativa.
| ARTIGO 35.°
: (Processo de liquidagdo)
1. A dissolugdo da Cooperativa, qualquer que seja o
motivo, implica a nomeagdo de uma comissao liquidataria,

': encarregada do processo de liquidagdo do respectivo patri-
monio.

2. A Assembleia Geral que deliberar a dissolugdo deve

- eleger a comissdo liquidataria, a qual conferird os poderes

necessarios para, dentro do prazo que lhe fixar, proceder a
liquidagao.

ARTIGO 36.°
(Destino do patriménio em liquidaciio)

I. Uma vez satisfeitas as despesas decorrentes do proprio
processo de liquidagdo, o saldo obtido por este sera apli-
cado, imediatamente, e pela seguinte ordem:

a) Pagar os salarios e as prestagdes devidos aos traba-
lhadores da Cooperativa;

b) Pagar os restantes débitos da Cooperativa incluindo
o resgate dos titulos de investimentos, das obri-
gagOes e de outras prestagdes eventuais dos
membros da Cooperativa;

¢) Resgatar os titulos de capital;

d) Distribuic@o do crédito entre os socios.

ARTIGO 37.°
{(Nulidade da transformacgio)

E nula a transformagéo da Cooperativa em qualquer tipo
de sociedade comercial, sendo também feridos de nulidade
0s actos que procurem contrariar ou iludir esta proibi¢do.

CAPITULO VIl

ARTIGO 38.°
(Regulamentos internos)

1. Os regulamentos internos da Cooperativa vinculardo
0s socios.

2. Os regulamentos internos serdo propostas pela
Direcgdo e submetidos a aprovagdo da Assembleia Geral.

3. Os regulamentos internos serdo tidos como normas
subsididrias ao presente estatuto.

ARTIGO 39.°
(Dividas e omissdes)
As duvidas e omissdes resultando da interpretacdo deste
estatuto serdo resolvidas pela Assembleia Geral.

(15-16818-L01)

B2Y — Prestaciio de Servicos, Limitada

Certifico que, por escritura de 6 de Outubro de 2015,
lavrada com inicio a folhas 84 do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 296-A, do Cartério Notarial do Guiché
Unico da Empresa, a cargo do Notério, Liicio Alberto Pires
da Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Maria de Fatima Pedro Pascoal, solteira,
maior, natural do Huambo, Provincia do Huambo, residente
habitualmente em Luanda, no Distrito Urbano da Samba.
Bairro Samba, Rua da Samba, casa s/n.%;

Segundo: — Vitor Manuel Corréa Mendes, solteiro,
maior, natural de Portugal, de nacionalidade angolana, resi-
dente habitualmente em Luanda, Municipio de Belas, Bairro
Talatona, Condominio Brisas Talatona, G10;

Terceiro: — Carlos Manuel Lacerda f\ngelo, solteiro,
maior, natural da Ingombota, Provincia de Luanda. onde
reside habitualmente, no Distrito Urbano da Ingombota,
Bairro Américo Boavida, Rua Coordenador Manuel Van-
-Dunen, Casa n.° 27;

Uma sociedade comercial por quotas de responsabi-
lidade limitada, que se regera nos termos constantes dos
artigos seguintes.

Esta conforme.

Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa. em
Luanda, aos 7 de Outubro de 2015. — O ajudante, ilegivel.
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ESTATUTOS DA SOCIEDADE
B2Y — PRESTAGCAO DE SERVICOS, LIMITADA
ARTIGO 1.°
{Denominagio)

A sociedade adopta a denominagéo de «B2Y — Prestagdo
de Servigos, Limitada», com a sede na Provincia de Luanda,
na Rua da Gaia, n.° 88, 2.° andar, apartamento 22, Zona 11,
Bairro Nelito Soares, Rangel-Luanda-Angola.

ARTIGO 2.°
(Duragdo)

1. A sua duragdo € por tempo’ indeterminado, contando-
-se 0 inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a
partir da data da presente escritura.

ARTIGO 3°
(Objecto social)

1. A sociedade tem por objecto o comércio geral a grosso
e a retalho, prestagdo de servigos, consultoria, auditoria,
construgdo civil e obras publicas, fiscalizagdo de obras,
serralharia, carpintaria, gestdo de condominios, promog¢do
e mediacdo imobilidria, informética, telecomunicagdes,
hotelaria, turismo, agéncia de viagens, transportes aéreo,
maritimo e terrestre, transporte de passageiros ou de merca-
dorias, logistica, rent-a-car, oficina auto, venda de material
de escritério e escolar, equipamentos e afins, venda de pro-
dutos telecomunicagdes, realizagdo de eventos culturais,
recreativos e desportivos, exploragdo de bombas de com-
bustiveis ou estac@o de servigo, representagdes comerciais,
ensino geral, formagdo, fornecimento de recursos humanos,
importagdo e exportagdo.

2. A sociedade poderao adquirir participagdes noutras
sociedades que tenham, ou ndo, um objecto social seme-
Ihante ao seu, desde que permitido por lei.

ARTIGO 4.°
(Capital social)

1. O capital social integralmente é de Kz: 100.000,00
(cem mil kwanzas), integralmente realizado em dinheiro.

2. Estes serdo compostos por (3) quotas correspondentes
a Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas), do capital social, per-
tencentes aos seguintes sOcios:

1. Maria de Féatima Pedro Pascoal no valor nominal
de Kz: 40.000,00 (quarenta mil kwanzas).
2. Vitor Manuel Corréa Mendes no valor nominal de
Kz: 30.000,00 (trinta mil kwanzas).
3. Carlos Manuel Lacerda Angelo no valor nominal
de Kz: 30.000,00 (trinta mi) kwanzas),
ARTIGO 5.°
(Geréncia)

1. A geréncia e administragio da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, incumbe aos socios Carlos Manuel Lacerda Angeloe
Vitor Manuel Corréa Mendes que desde j4 ficam nomeados

gerentes, com dispensa de caugdo, bastando duas assinaturas
para obrigar validamente a sociedade.

DIARIO p ,

2. Os socios-gerentes poderdo delegar n
soa estranha a sociedade todos ou parte dq
de geréncia, conferindo para o efeito, o respectivo Creg

3. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade o5 andaty
contratos estranhos aos negocios sociais da sociedade tai:ms e
letras de favor, fiangas, abominagdes ou actos Semelh;"tes Comg

4. As Assembleias Gerais serdo convocadag no.
ples cartas registadas aos socios com, pelo menos,
antecedéncia, isto quando a lei ndo prescreve for,
especiais de comunicagdo. Se qualquer dos sécios estiver
ausente da sede social, a comunicagdo devera ser feity com
tempo suficiente para que possa comparecer.

ARTIGO 6.°
(Impedimento)

€simg €m
S seus pod

Por sip,.
8 dias de
Malidadeg

1. A sociedade n&o se dissolvera por morte ou imped;.
mento de qualquer dos sécios, continuando a sua existéncia
com o sobrevivo e herdeiros ou representantes do sécio fale-
cido ou interdito, devendo estes nomear um que a todos
represente, enquanto a quota se mantiver indivisa.

1. Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios serdo
liquidatarios e a liquidag@o e partilha verificar-se-4 como
acordarem. Na falta de acordo, e se algum deles o preten-
der, sera o activo social licitado em globo com obrigagao
do pagamento do passivo e adjudicado ao socio que melhor
prego oferecer, em igualdade de condigdes.

ARTIGO 7.°
(Lucros)

Os lucros liquidos apurados, depois de deduzir a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos socios na propor
¢do serdo suportadas as perdas se as houver.

ARTIGO 8.°
(Liguidagiio)

A liquidagdo da sociedade far-se-a nos termos da LSC.
ARTIGO9.°
(Balangos)
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 Dezembro de cada ano, devendo encerrar 2 31 de
Mar¢o imediato.

ARTIGO 10.°
(Penhora)

A sociedade reserva-se o direito de amortizar @ quOt dfl
qualquer sécio, quando sobre ela recaia arresto, penhor 0
providéncia cautelar.

ARTIGO 11.°
(Omisso) )

I. Para todas as questdes emergentes do presente con
trato, quer entre os sécios, seus herdeiros ou represeﬂtant‘z
quer entre eles e a propria sociedade, fica estipulado © Foro
Comarca de Luanda, com expressa rentincia a qualquer TJU“;

2. No omisso regulario as deliberagdes sociats, ’
disposicdes da Lei n.° 19/12, de 11 de Junho e ainda 85 9°
posigdes da Lei das Sociedades Comerciais, n.° 1/04, de |
de Fevereiro, 2

(15-16845-L07
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LOSS — Martins Angola (SU), Limitada

Leandra Augusto Sumbo de Almeida Gomes, Licenciada
em Direito, Conservadora de 2.* Classe da Conservatoria do
Registo Comercial de Luanda, 2.* Sec¢do do Guiché Unico

'da Empresa — ANIFIL.
. Satisfazendo ao que me foi requerido em peti¢do apre-
* sentada sob o n.° 6 do livro-dirio de 6 de Outubro do
‘corrente ano, a qual fica arquivada nessa conservatéria.
Certifico que Kiditu Martins, casado com Maria do
'Rosario Pereira Bravo da Rosa Martins, sob o regime de
‘comunh@o de adquiridos, residente em Luanda, Distrito
- Urbano e Bairro da Ingombota, Rua Dr. Agostinho Neto,
Casa n.° 28, Zona 4, constituiu uma sociedade unipessoal
por quotas denominada «LOSS — Martins Angola (SU),
| Limitada», com sede em Luanda, Municipio de Luanda,
: Distrito Urbano da Maianga, Bairro Prenda, Rua da Escola
Simione, Lot 7, 5.° andar, Apartamento n.° 10, regislacia sob
o n.”1109/15, que se regerd nos termos constantes do docu-
' mento em anexo.
Esta conforme.
Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, 2.* Sec¢do
do Guiché Unico da Empresa— ANIFIL, em Luanda, aos 6 de
Outubro de 2015. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
LOSS — MARTINS ANGOLA (SU), LIMITADA

ARTIGO 1.°
{Denominagiio e sede)

~ Asociedade adopta a denominagao de «LOSS — Martins
- Angola (SU), Limitada», com sede social na Provincia
' ¢ Municipio de Luanda, Distrito Urbano da Maianga,
' Bairro Prenda, Rua da Escola Simione, Lot 7, 5.° andar,
~ Apartamento n.° 10, podendo transferi-la liviemente para
| qualquer outro local do territério nacional, bem como abrir
- filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de representagao
dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.°
(Duragiio)

| A sua duragéo é por tempo indeterminado, contando-se 0
' inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
| do respectivo registo.
' ARTIGO 3.°

(Objecto)

A sociedade tem como objecto social a impressdo gra-

. fica, serigrafia, estudios fotograficos e cinematograficos,
~ cyber café, coméreio geral a grosso e a retalho, constru-
- ¢do civil, prestagio de servigos, representagdo de firmas

e de marcas, hotelaria e turismo, industria, pescas, explo-
ragdo de inertes e de madeira, agro-pecuaria, informatica,

telecomunicagdes, construgdo civil e obras publicas, fisca-
lizagdo de obras, saneamento basico, moda e confecgdes,
transporte, maritimo, aéreo e terrestre de passageiros ou de
mercadorias, camionagem, transitarios, oficina auto, assis-
téncia técnica, comercializagdo de petrdleo e lubrificantes,
exploragdo de bombas de combustiveis, farmacia, servigos
de saude, perfumaria, agenciamento de viagens, relacdes
publicas, pastelaria e panificagdo, exploracdo de parques
de diversdes, realizagdo de espectaculos culturais, recreati-
vos e desportivos, exploragdo mineira, estagdo de servigos,
representagbes comerciais, serralharia, carpintaria, venda de
aluminio, cultura e ensino geral, seguranga de bens patri-
moniais, importagdo e exportagdo, podendo ainda dedicar-se
a qualquer outro ramo do comércio ou indistria em que o
s6cio acorde e seja permitido por lei.

ARTIGO 4°
(Capital)

O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro, representado por
1 (uma) quota no valor nominal de Kz: 100.000,00 (cem mil
kwanzas), pertencente ao socio-inico Kiditu Martins.

ARTIGO 5.°
(Cessdo de quotas)

A cessdo da quota implica a saida do socio cedente ou a

transformagdo da mesma em sociedade pluripessoal.
ARTIGO 6.°
(Geréncia)

1. A geréncia e administra¢do da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, incumbem ao sdcio-tnico Kiditu Martins, bastando a
sua assinatura para obrigar validamente a sociedade.

2. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fian¢a, abonagdes ou actos seme-
lhantes. ,

3. O sdcio-unico podera nomear pessoa estranha a socie-
dade para assumir as fungdes de geréncia.

ARTIGO 7°
(Decisdes)

As decisdes do socio-inico de natureza igual as delibera-
¢des da Assembleia Geral deverdo ser registadas em acta por
ele assinadas e mantidas em livro de actas.

ARTIGO 8.°
(Dissolugio)

A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedi-
mento do sécio-unico, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 9.°
(Liquidagdo)

A liquidagdo da sociedade far-se-a nos termos da Lei das

Sociedades Comerciais.
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ARTIGO 10.°
(Balangos)
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Margo imediato.

ARTIGO 11.°
(Omisso)

No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as disposi¢des
da Lei n.° 19/12, de 11 de Junho, e ainda as disposi¢des da Lei
das Sociedades Comerciais, Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro.

(15-16808-L03)

Kagilongo, Limitada

Certifico que, por escritura de 6 de Outubro de 2015,
lavrada com inicio a folhas 36 do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 429, do Cartério Notarial do Guiché Unico
da Empresa, a cargo do Notario, Lucio Alberto Pires da
Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro; — Emanuel Anténio Bento André, solteiro,
maior, natural do Sambizanga, Provincia de Luanda, resi-
dente em Luanda, no Municipio de Belas, Bairro Benfica,
casa s/n.%

Segundo: — Jafé Anténio Bento André, solteiro, maior,
natural do Sambizanga, Provincia de Luanda, residente em
Luanda, no Distrito Urbano do Sambizanga, Bairro S3o
Paulo, Rua Ndunduma, Casa n.° 54;

Terceiro: — Ludovina Marisa André, solteira, maior,
natural do Sambizanga, Provincia de Luanda, residente em
Luanda, no Municipio de Belas, Bairro Benfica, casa s/n.°,
Zona 3;

Quarto: — Ana Nazaré André, solteira, maior, natural
do Sambizanga, Provincia de Luanda, residente em Luanda,
no Municipio de Belas, Bairro Benfica, casa s/n.°, Zona 3;

Quinto: — Manuela Maria André, solteira, maior, natural
do Sambizanga, Provincia de Luanda, residente em Luanda,
no Municipio de Belas, Bairro Benfica, casa s/n.?;

Uma sociedade comercial por quotas que se regera nos
termos constantes do documento em anexo.

Esta conforme.

Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, aos 7 de Outubro de 2015. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
KAGILONGO, LIMITADA
ARTIGO 1.2
A sociedade adopta a denom inagdo social de «
Limitada», com sede social nga Provincia
Municipio de Belas, Bairro Benfica, Rua 10 d
casa s/n.% podendo transferi-|a livremente
outro local do territério nacional, bem comz

sucursais, agéncias oy outras for
tro € fora do Pais,

Kagilongo,
de Luanda,
e Dezembro,
ara qualquer
abrir filiais,
mas de representagio den-

ARTIGO 2.°
A sua duracio é por tempo indeterminado, contando-ge
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a part
da data da celebragdo da escritura.
ARTIGO 3.°
A sociedade tem como objecto social prestagiio de -
vigos, comércio geral a grosso e a retalho, servigo de
serralharia, caixilharia de aluminios, avicultura, agro.
-pecudria, industria, pesca, hotelaria e turismo, il’lfOI‘m‘c’ltica,
telecomu-nicagdes, publicidade, constru¢do cCivil e obrag
publicas, consultoria, exploragdo florestal, comercializs-
¢do de telefones e seus acessorios, transporte maritimo,

camionagem, agente despachante e transitarios, cabotagem,

rent-a-car, compra e venda de viaturas, novas ou usadas e
seus acessorios, venda e reparacdo de veiculos automdveis,
concessionaria de material e pecas separadas de transporte,
fabricagdo de blocos e vigotas, comercializa¢do de medica-
mentos, material cirirgico, gastavel e hospitalar, produtos
quimicos e farmacéuticos, servigos de saude, plastificagdo
de documentos, venda de material de escritorio e escolar,
decoragdes, serigrafia, servicos de cabeleireiro, boutique,
agenciamento de viagens, comercializagdo de perfumes,
relagdes publicas, pastelaria, geladaria, panificacdo, repre-
sentagGes comerciais e industriais, venda de gas de cozinha,
desporto e recreagiio, meios industriais, realizagdes de acti-
vidades culturais e desportivas, manutengdo de espagos
verdes, seguranga de bens patrimoniais, educagao € ensino,
importagdo e exportagio, podendo ainda dedicar-se a qual-
quer outro ramo de comércio ou industria em que 0S s6cios
acordem e seja permitido por lei.

ARTIGO 4.°

O capital social & de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas)
integralmente realizado em dinheiro, dividido e represen”
tado por 5 (cinco) quotas, sendo uma quota no valor nominal
de Kz: 25.000,00 (vinte e cinco mil kwanzas), pertencente
a0 sécio Emanuel Anténio Bento André outras trés quo”
tas iguais no valor nominal de Kz: 20.000,00 (vinte m"l
kwanzas) cada uma, pertencentes aos SOCios Jafé Anténlff
Bento André, Ana Nazaré André e Ludovina Marisa Aﬂdr?
e outra quota no valor nominal de Kz: 15.000,00 (quinze mil
kwanzas), pertencente a sécia Manuela Maria André, 15
pectivamente.

ARTIGO 5.°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente dO
sentimento da sociedade, a qual é sempre reservado O d N
de preferéncia deferido aos sécios se a sociedade dele nd®
quiser fazer uso.

con-
ireito

ARTIGO 6.°
I. A geréncia e representago da sociedade, em todos ©°
S€us actos e contratos, em juizo e fora dele, activa pass”
vamente, incumbe ao socio Emanuel Antonio Bento A“dfé’
que fica desde ja nomeado gerente, com dispensa de caugaos

: a
bas?ando a assinatura do gerente para obrigar validamen®®
sociedade.

11
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2. O gerente podera delegar num dos sécios ou mesmo
1 pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
réncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.

3. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos e
ntratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais
ymo letras de favor, fiancas, abonacgdes ou actos semelhantes.

ARTIGO 7.°

As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples

irtas registadas, dirigidas aos sécios com, pelo menos,
0 (trinta) dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo pres-
reva formalidades especiais de comunicagdo. Se qualquer
os socios estiver ausente da sede social, a comunicagdo
evera ser feita com tempo suficiente para que possa com-
/arecer.

ARTIGO 8.°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
entagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos sécios na propor-
;30 das suas quotas e em igual proporgdo serdo suportadas a
perdas se as houver.

ARTIGO 9.°
A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos so6cios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10.°

Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios € nos
demais casos legais, todos os socios serdo liquidatarios e a
liquidacdo e partilha verificar-se-a como acordarem. Na falta
de acordo e se algum deles o pretender, serd o activo social
licitado em globo com obrigagdo do pagamento do passivo
e adjudicado ao socio que melhor prego oferecer, em igual-
dade de condigdes.

ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de

qualquer socio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.

ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,

; quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
- entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da

- Comarca de Luanda, com expressa reniincia a qualquer
. outro.

ARTIGO 13°
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados

- em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31 de

Margo imediato.

ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-

sigdes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das
Sociedades Comerciais, e demais legislagdo aplicavel.

(15-16846-L02)

NDB — Nilton Duarte Brito-Cargas (SU), Limitada

Leandra Augusto Sumbo de Almeida Gomes, Licenciada
em Direito, Conservadora de 2.? Classe da Conservatéria do
Registo Comercial de Luanda, 2.* Sec¢do do Guiché Unico
da Empresa — ANIFIL.

Satisfazendo ao que me foi requerido em peticdo apre-
sentada sob o n.° 4, do livro-di4rio de 6 de Outubro do
corrente ano, a qual fica arquivada nessa conservatoria.

Certifico que Nilton Duarte Baido Sequeira de Brito,
solteiro, maior, residente em Luanda, Distrito Urbano da
Maianga, Bairro Martires do Kifangondo, Rua 17, Casa
n.° 3-D, Zona 9, constituiu uma sociedade unipessoal por
quotas denominada «NDB — Nilton Duarte Brito-Cargas
(SU), Limitada», com sede em Luanda, Municipio de
Luanda, Distrito Urbano da Maianga, Bairro Martires do
Kifangondo, Rua 17, Casa n.° 3-D, Zona 9, registada sob o
n.° 1108/15, que se regera nos termos constantes do docu-
mento em anexo.

Esta conforme.

Conservatdria do Registo Comercial de Luanda, 2.? Sec¢do
do Guiché Unico da Empresa — ANIFIL, em Luanda, aos 6 de
Outubro de 2015. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
NDB — NILTON DUARTE BRITO-CARGAS (SU),
LIMITADA

ARTIGO 1.°
(Denominagio e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de «NDB — Nilton
Duarte Brito-Cargas (SU), Limitada», com sede social na
Provincia e Municipio de Luanda, Distrito Urbano da
Maianga, Bairro Martires do Kifangondo, Rua 17, Casa
n.° 3-D, Zona 9, podendo transferi-la livremente para qual-
quer outro local do territério nacional, bem como abrir
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de representa-
¢do dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.2
{Duracgio)
A sua duracao € por tempo indeterminado, contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
do respectivo registo.

ARTIGO 3°
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o comércio geral
a grosso e a retalho, representagdes comerciais e indus-
triais, prestacdo de servigos, hotelaria e turismo e similares,
industria, agro-pecuaria, pesca, servigos informaticos, tele-
comunicagdes, publicidade, construgdo civil € obras publicas,
exploragdio mineira e florestal, comercializagdo de telefones
¢ seus acessorios, transporte maritimo. camionagen, agente
despachante e transitarios, cabotagem, rent-a-car. compra e
venda de viaturas, novas ou usadas € seus acessorios, repa-
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ragdo de veiculos automoveis, concessiondria de mat.erial e
pegas separadas de transporte, fabrico de blocos e vigotas,
comercializagdo de combustiveis e lubrificantes, exploragao
de bombas de combustiveis e estagdo de servigo, comer-
cializagdo de medicamentos, material cirdrgico, gastével e
hospitalar, produtos quimicos e farmacéuticos, servigos de
saode, venda de perfumes, plastificacdo de documentos,
venda de material de escritorio e escolar, decoragdes, seri-
grafia, panificag3o, produgdo de gelados, industria pasteleira,
exploragdo de boutique, exploragao de saldo de cabeleireiro,
agenciamento de viagens, relagdes plblicas, venda de gas de
cozinha, desporto e recreagdo, exploracdo de video clube e
discoteca, realizacdes de actividades culturais e desportivas,
manutencdo de espagos verdes, scguranga de bens patrimo-
niais, exploragdo de jardim de infancia e ATL, educagdo e
cultura, instrucdo automovel, ensino, saneamento bésico,
jardinagem, limpeza, desinfestagdo, fabricagdo e venda de
gelo, importagdo ¢ exportago, podendo ainda dedicar-se a
qualquer outro ramo do comércio ou industria em que 0s
sGcios acordem e seja permitido por lei.
ARTIGO 4.°
(Capital)

O capital social ¢ de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
a ser realizado até ao termo do primeiro exercicio econd-
mico, representado por 1 (uma) quota no valor nominal de
Kz: 100.000.00 (cem mil kwanzas), pertencente ao socio-
-Gnico Nilton Duarte Baido Sequeira de Brito.

ARTIGO 5.°
(Cessilo de quotas)

A cessdo da quota implica a saida do sécio cedente ou a
transformagdo da mesma em sociedade pluripessoal.

ARTIGO 6.°
(Geréncia)

A geréncia e administragdo da sociedade, em todos os
St.zus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, incumbem ao sdcio-tnico Nilton Duarte Baifio
Sequeira de Brito, que fica desde ja nomeado gerente, bas-
tando a sua assinatura para obrigar validamente a sociedade.

1. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
€ contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantes

2. O sécio-tinico podera nomear pessoa estranha 4 socie:
dade para assumir as fun¢des de geréncia.

ARTIGO 7.2
(Decises)
As decisdes do s6cio-tnico de natureza igual as delibera-
¢Oes da Assembleia Geral deverao ser registadas em acta por
ele assinadas e mantidas em livro de actas i

ARTIGO 8.°
(Dissolugio)

A s;)c:ledade ndo se dissolvera por morte ou impedi
me 6Cio-(ni [ ]
nto do socio-Unico, continuando a sua existéncia com

0

111 SE

sobrevivo e herdeiros ou representantes do sg; —_—
0

falecido

interdito, devendo estes nomear um que a todos
epreg, |
Cnte

enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 9.° oy A
(Liquidagio) ImicK
R : de
A liquidagdo da sociedade far-se-a nos termog (| .. da d
Sociedades Comerciais. A Lei gy L,
ARTIGO 10.° serv
(Balangos) .
5 . cailx
Os anos sociais serdo os Civis e os balangos serzg g tria,
em 31 de Dezembro de cad ado
cada ano, devendo encerrgy a3 tele
de Margo imediato. ] put
ARTIGO 11.° ¢ao
(Omiisso) .car
No omisso regulardo as delibera¢Ges sociais, as disposicges ren
da Lein.° 19/12, de 11 de Junho, e ainda as disposigdes da Lej sel
das Sociedades Comerciais, Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro ?0}
. a
(15-16809-L03)
‘sa
Lucent, Limitada &
Vi
Certifico que, por escritura de 6 de Outubro de 2015, ¢
lavrada com inicio a folhas 86 do livro de notas para escri- i
turas diversas n.° 296-A, do Cartério Notarial do Guiché _il

Unico da Empresa, a cargo do Notario, Luicio Alberto Pires
da Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Celmira Bento dos Santos Sousa Clemente,
casada com Manuel Francisco da Silva Clemente Jinior,
sob o regime de comunhio de adquiridos, natural do
Rangel, Provincia de Luanda, onde reside habitualmente, n0
Municipio de Luanda, Distrito Urbano e Bairro da Maianga,
Rua Fernando Verissimo;

Segundo: — «Neosol Investimentos, S.A.», com sede
em Luanda, no Municipio de Luanda, Distrito Urban
da Ingombota, Bairro Azul, Rua Manuel de Almeida €
Vasconcelos, Casa n.* 60/62;

Uma sociedade comercial por quotas de que s¢€ rege
nos termos constantes do documento em anexo.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa "
Luanda, aos 7 de Outubro de 2015. — O ajudante, ilegivel

ra

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
LUCENT, LIMITADA

ARTIGO 1.°
; A sociedade adopta a denominagio social de «Lue
Limitada», com sede social na Provincia de Luand?
Municipio de Belas, Bairro Talatona, Via S 8, Condomif®®
Dolce Vita, Edificio 5-D, rés-do-chdo - A, podendo ">
fenfla livremente para qualquer outro local do tertiton’
nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agéncias o

outras formas de representagdo dentro e fora do Pais-

en t!

€
|

i
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ARTIGO 2.°
A sua duragdo € por tempo indeterminado, contando-se o
cio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir

data da celebragdo da escritura.

ARTIGO 3.°
A sociedade tem como objecto social a prestacdo de
rvigos, comércio geral a grosso e a retalho, serralharia,
ixitharia de aluminios, avicultura, agro-pecuaria, indus-
ia, pesca, hotelaria e turismo, restauragdo, informatica,
lecomunicagdes, publicidade, constru¢do civil e obras
iblicas, consultoria, exploragdo florestal, comercializa-
io de telefones e seus acessorios, transporte maritimo,
amionagem, agente despachante e transitarios, cabotagem,
enf-a-car, compra e venda de viaturas, novas ou usadas e
eus acessorios, venda e reparag@o de veiculos automoveis,
:oncessionaria de material e pegas separadas de transporte,
fabricacdo de blocos e vigotas, comercializacdo de medica-
mentos, material ciriirgico, gastavel e hospitalar, servigos de
saude, plastificacdo de documentos, venda de material de
escritorio e escolar, decoragdes, serigrafia, impressoes, ser-
vigos de cabeleireiro, boutique, agenciamento de viagens,
comercializagdo de perfumes, relagdes publicas, pastela-
ria, geladaria, panificag@o, representagdes comerciais e
~industriais, venda de gas de cozinha, desporto e recreagdo,
'exploragdo de minerais, meios industriais, realizacdes de
' actividades culturais e desportivas, manuten¢@o de espagos
! verdes, seguranga de bens patrimoniais, educagdo e ensino,
i importagdo e exportagdo, podendo ainda dedicar-se a qual-
| quer outro ramo do comércio ou indastria em que 0s sO¢ios

acordem e seja permitido por lei.

ARTIGO 4.°
O capital social € de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e representado
- por 2 (duas) quotas iguais no valor nominal de Kz: 50.000,00
| (cinquenta mil kwanzas) cada uma, pertencente aos socios
. «Neosol Investimentos S. A.» e Celmira Bento dos Santos
- Sousa Clemente, respectivamente.

ARTIGO 5.°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
| sentimento da sociedade, a qual é sempre reservado o direito
- de preferéncia, deferido aos socios se a sociedade dele ndo
| quiser fazer uso.

ARTIGO 6.°

I. A geréncia e representagdo da sociedade, em todos 0s
- Seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e pas-
. sivamente, incumbem & sécia Celmira Bento dos Santos
- Sousa Clemente e Joess Avelino Gourgel dos Santos, que
| ficam desde Ja nomeados gerentes, com dispensa de caugao,
 bastando qualquer uma das assinaturas dos gerentes para
obrigar validamente a sociedade.

- 2.0s gerentes poderzo delegar num dos sécios ou mesmo
. ©M pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
 geréneia, conferindo para o efeito, o respectivo mandato.

3. Fica vedado aos gerentes obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abona¢des ou actos seme-
lhantes.
ARTIGO 7.2
As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos socios com, pelo menos,
30 (trinta) dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo pres-
creva formalidades especiais de comunicagdo. Se qualquer
dos sécios estiver ausente da sede social a comunicagdo
devera ser feita com tempo suficiente para que possa com-
parecer.
ARTIGO 8.°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos sécios na propor-
¢do das suas quotas, e em igual propor¢do serdo suportadas
as perdas se as houver.
ARTIGO 9.°
A sociedade néo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos sdcios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10.°
Dissolvida a sociedade por acordo dos socios e nos
demais casos legais, todos os sécios serdo liquidatdrios e a
liquidag&o e partilha verificar-se-4 como acordarem. Na falta
de acordo, e se algum deles o pretender serd o activo social
licitado em globo com obrigag¢do do pagamento do passivo
e adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer, em igual-
dade de condicdes.
ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer sécio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.
ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre os sdcios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa renlincia a qualquer
outro.
ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdo os civis e os balancos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31 de
Marco imediato.
ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
sicdes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que ¢ a Lei das
Sociedades Comerciais, e demais legislagdo aplicavel.
(15-16895-L02)




mo_____——

Fernandes Gaspar Comercial, Limitada

Certifico que, por escritura de -6 de Outubro de 2015‘,
lavrada com inicio a folhas 40 do livro fie notas ‘par'a ?s&?rn-
turas diversas n.° 429, do Cartorio Nolar-lal do Gurche. Um(cjo
da Empresa, a cargo do Notério, LI:IC.IO ,Alberto Pires da
Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre: '

Primeiro: — Groneldndio Gaspar Cadorme, soltelrc.),
maior, natural da Maianga, Provincia de Luanda, l’?SI-
dente em Luanda, no Distrito Urbano da Maianga, Bairro
Cassequel, Rua 54, Casa n.° 96; - .

Segundo: — Augusta Fernandes Lopes, solte-lra, maior,
natural de Quimbele, Provincia do Uige, residente em
Luanda, no Municipio de Viana, Bairro Sapu I, casa sem

numero; ’

Uma sociedade comercial por quotas que se regera 1nos
termos constantes do documento em anexo.

Esta conforme. ’

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, aos 7 de Outubro de 2015. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
FERNANDES GASPAR COMERCIAL, LIMITADA
ARTIGO 1.°
A sociedade adopta a denominag@o social de «Fernandes
Gaspar Comercial, Limitada», com sede social na Provincia
de Luanda, Municipio de Belas, Bairro Sap(, Casa n.° 90,
podendo transferi-la livremente para qualquer outro local do
territorio nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agén-
cias ou outras formas de representagio dentro e fora do Pafs.
ARTIGO 2°

A sua duragio ¢ por tempo indeterminado, contando-se o

inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO 3.°

A sociedade tem como objecto social a prestagdo de ser-
vigos, comércio geral a grosso e a retalho, empreitadas de
construcdo civil e obras publicas, promogdo e mediagdo
imobiliaria, venda de equipamentos dos servigos de segu-
ran¢a privada, prestagdo de servicos de seguran¢a privada,
infantario, creches, importagio e comercializagio de medi-
camentos, produtos hospitalares, equipamentos laboratoriais
diversos, fabrico e distribuicdo de medicamentos, equipa-
mentos e produtos hospitalares, manutengdo e assisténcia
a equipamentos diversos, educagio, ensino geral, escola de
linguas, desporto e cultura, escola de condugo, informatica,
telecomunicagdes, hotelaria e turismo, restauracio, casino,

industria pesada e ligeira, pescas, agro-pecuaria, inddstria de
panificag3o, camionagem, transitarios, cabotagem, rent-g-
-car, comp'ra € venda de viaturas novas e usadas, transporte
df’ passag_elros, transporte de mercadorias, oficina auto, ofi-
cina de frio, fiscalizaco de obras publicas, venda de materia]

de escritorio e escolar, venda e instalagio de material indus-

e
DIARIO pa |

W -

trial, venda e assisténcia a viaturas, comercia, 1_1
material de constru¢do, comercializagio de 'Ubri;m
saldo de cabeleireiro, barbearia, botequi e
de gas de cozinha, petréleo iluminante,
tes, perfumaria, artigos de toucador e hj
relojoaria, agéncia de viagens, farmaci
clinica geral, geladaria, exploragdo de Parques de 4.’ €
sdo, exploragdo mineira, exploragao florestal, explomcéoer‘
bombas de combustiveis, estagéo de servico, representag
comerciais, serralharia, carpintaria, marcenaria, imponagao
e exportagdo, podendo ainda dedicar-se a qualquer Outrg
ramo do comércio ou inddstria em que os sécios acorden ¢
seja permitido por lei.

ante |
m, comercia“ 3; 1

2ag3,

€
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giene, ouﬁv%aﬁa s

a, Centro me‘di(‘.(; !

de '
Geg

—

ARTIGO 4°

O capital social € de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzag),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e represen-
tado por 2 (duas) quotas sendo uma quota no valor nomina|
de Kz: 60.000,00 (sessenta mil kwanzas), pertencente ao
socio Groneldndio Gaspar Cadorme e outra quota no valor
nominal de Kz: 40.000,00 (quarenta mil kwanzas), perten-
cente a sdcia Augusta Fernandes Lopes, respectivamente.

ARTIGO 5.° ¢
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con- '
sentimento da sociedade, & qual é sempre reservado o direito
de preferéncia deferido aos sécios se a sociedade dele néo
quiser fazer uso.

m A =

ARTIGO 6.°

L. A geréncia e administragio da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa € passi-
vamente, incumbem ao sécio Groneldndio Gaspar Cadorme,
que fica desde ja nomeado gerente, com dispensa de caugdo,
bastando a assinatura do gerente, para obrigar validamente
a sociedade.

2. O gerente poder4 delegar num dos socios ou mesmo
em pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito, o respectivo mandato.

3. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em aelos
e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, 1215
como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantes

ARTIGO 7.°
As Assembleias Gerais serdio convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos socios com, pelo et
30 (trinta) dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo Pre>”
creva formalidades especiais de comunicagéo. S€ qualquer
dos socios estiver ausente da sede social a comunicagd®

: ; om-
devera ser feita com tempo suficiente para que possa #
parecer,

ARTIGO 8.° )

Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida 2 per
centagem para fundos ou destinos especiais criados enfi
Assembleia Geral, serdo divididos pelos socios na propor

5
¢do das suas quotas, e em igual proporgdo serdo Suportada
as perdas se as houver,



11l SERIE — N.° 200 — DE 15 DE OUTUBRO DE 2015

19811

ARTIGO 9.°
A sociedade ndo se dissolverd por morte ou impedimento
de qualquer dos socios, continuando a sua existéncia com o
‘sobrevivo e herdeiros ou representantes do sdcio falecido ou
\interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
ienc;|uant(:| a quota se mantiver indivisa.
ARTIGO 10.°
Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios e nos
;:demais casos legais, todos 0s s6cios serdo liquidatarios e a
liquidag@o e partilha verificar-se-4 como acordarem. Na falta
' de acordo, e se algum deles o pretender serd o activo social
] licitado em globo com obrigacdo do pagamento do passivo
ée adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer, em igual-
‘ dade de condigdes.
: ARTIGO 11.°
| Asociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
 qualquer socio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
 providéncia cautelar.
: ARTIGO 12.°
- Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre os sécios, seus herdeiros ou representantes, quer
‘entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa renincia a qualquer outro.

ARTIGO 13.°
Os anos sociais serao os civis e os balangos serdo dados
rem 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31 de
' Margo imediato.

ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
'si¢des da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das
‘Sociedades Comerciais, e demais legislacdo aplicavel.
(15-16896-L02)

FUTURO — Enfarma (SU), Limitada

Leandra Augusto Sumbo de Almeida Gomes, Licenciada
em Direito, Conservadora de 2.* Classe da Conservatéria do
Registo Comercial de Luanda, 2.* Seccio do Guiché Unico

' da Empresa — ANIFIL.

| Satisfazendo ao que me foi requerido em petigdo apre-

- sentada sob o n.° 2, do livro-diario de 6 de Outubro do
corrente ano, a qual fica arquivada nessa conservatoria.

Certifico que Anastacio Domingos Pessoa, solteiro,

' maior, residente habitualmente em Luanda, Distrito Urbano
¢ Bairro do Kilamba Kiaxi, Casa n.° 94, Zona 20, consti-
tuin uma sociedade unipessoal por quotas denominada
 «FUTURO — Enfarma (SU), Limitada», com sede em
' Luanda, Distrito Urbano do Sambizanga, Bairro Séo Paulo,
' Rua Céonego Manuel das Neves, registada sob o n.° 1107/15,
- Que se vai reger nos termos constantes do documento em
- anexo.
Esta conforme.

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, 2.* Secgéo
do Guiché Unico da Empresa — ANIFIL, em Luanda, aos 6de
Outubro de 2015. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA
SOCIEDADE FUTURO — ENFARMA (SU), LIMITADA

ARTIGO 1.°
(Denominagiio e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de «FUTURO —
Enfarma (SU), Limitada», com sede social na Provincia
de Luanda, Municipio de Luanda, Distrito Urbano do
Sambizanga, Bairro Sdo Paulo, Rua Cénego Manuel das
Neves, podendo transferi-la livremente para qualquer outro
local do territorio nacional, bem como abrir filiais, sucur-
sais, agéncias ou outras formas de representagdo dentro e
fora do Pais.

ARTIGO 2.°
(Duracgio)

A sua duragio € por tempo indeterminado contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
do respectivo registo.

ARTIGO 3.
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social a impressdo gra-
fica, serigrafia, estidios fotograficos e cinematograficos,
cyber café, comércio geral a grosso e a retalho, constru-
¢do civil, prestacdo de servigos, representa¢do de firmas
e de marcas, hotelaria e turismo, inddstria, pescas, explo-
racdo de inertes e de madeira, agro-pecudria, informética,
telecomunicagdes, construgdo civil e obras publicas, fisca-
lizagdo de obras, saneamento basico, moda e confecgdes,
transporte, maritimo, aéreo e terrestre de passageiros ou de
mercadorias, camionagem, transitarios, oficina auto, assis-
téncia técnica, comercializagdo de petréleo e lubrificantes,
exploragdio de bombas de combustiveis, farmécia, servigos
de satde, perfumaria, agenciamento de viagens, relagdes
publicas, pastelaria e panificagdo, exploragdo de parques
de 