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Vandermila Carina, Limitada

Cettifico que. por escritura de 19 de Janewro de 2018,
lavrada com inicio a folhas -+, do livro de notas para escn-
TN

turas diversas n.° 445, do Cartor:o Notarial do Guiche Uni
da Empresa, a cargo do Notario, Lucio Alberte Pues da
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Costz, Licenciado em Dircito, foi realizada alteragio ao
pacto social da sociedade «E. D. D. Transportes, Limitada.
Estévao Duarte Domingos, casado com Maria de Lourdes
Anténio Segundo Domingos, sob o regime de comunhao de
bens adquiridos, natural de Luanda, onde reside habitual-
mente, no Distrito Urbano do Sambizanga, Bairro N’Gola
Kiluange, Casa n.° 4-BV-46, Zona 16, que outorga neste
acto por si individualimente € em nome e representacao de
seus filhos menores, Filipe Manuel Segundo Domingos e
Henriques Segundo Domingos, ambos consigo conviventes.

Declara o mesmo:

Que, ele e os seus representados s3o0 0s Unicos € actuais
socios da sociedade comercial por quotas denominada «E
D. D. Transportes, Limitada», com sede em Luanda, no
Municipio de Luanda, Distrito Urtbano do Sambizanga, Bairro
N’gola Kiluange, Rua da Fortaleza Sao Pedro da Bara, Casa
n.° 4-BV-46, Zona 16, constituida por escritura datada de 2 de
Setembro de 2008, lavrada com inicio a folhas 55 verso 56, do
livro de notas para escrituras diversas n.° 77-A, deste Cartdrio
Notarial, registada na Conservatdria do Registo Comercial de
Luanda, 2 Secdo, Guiché Unico da Empresa, sob o n° 1636-08,
com o capital social de Kz: 75.000,00 (setenta e cinco mil
kwanzas), integralmente realizado em dinheiro, dividido e
representado por trés quotas, sendo wna no valor nominal
de Kz: 55.000,00 (cinquenta e cinco mil kwanzas), perten-
cente ao socio, Estévao Duarte Domingos e duas outras iguais
no valor nominal de Kz: 10.000,00 (dez mil kwanzas) cada
uma, pertencentes aos socios, Hennques Segundo Domingos
e Filipe Manuel Segundo Domingos, resp ectivamente;

Que, pela presente escritura e conforme a deliberagdo
da Assembleia de Socios datada de 17 de Dezembro de
2015, o outorzante muda a denomina¢ao da sociedade de
«E. D. D. Transportes, Limitada», para « Vandermila Carina,
Limitadax,

Que, ainda nos termos do instrumento supramencio-
nado. o outorgante aumenta o capital social da sociedade
de Kz: 75.000,00 (setenta e cinco mil kwanzas), para Kz:
100.000,00 (cem mil kwanzas), sendo o valor do aumento
de Kz: 25.000,00 (vinte e cinco mil kwanzas), que ja deu
entrada na caixa social da sociedade, sendo uma quota no
valor nominal de Kz: 15.000,00 (quinze mil kwanzas),
subscrita pelo outorgante, que unifica com a quota que ja
detinha na sociedade, passando a deter uina quota tinica no
valor nominal de Kz 70.000.00 (setenta mil kwanzas), e
duag iguais no valor nominal de Kz: 5.000,00 (cinco mil
kwarnzas), cada uma, subscritas pelo outorgante a favor
dos socios Henriques Segundo Domingos e Filipe Manuel
Scgundo Domingos, respectivamente, que unifica com as
quotas que ja detinham na sociedade. passando a deter cada
um uma quota no valor nominal de Kz: 15.000,00 (quinze
mil kwanzas);

Em fungao do acto praticado aliera-se a redacgao dos
artigos 1.° € 4.°, do pacto social que passa a ser a seguinte:

DIARIOQ DAREPUBLICA
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ARTIGO 1°

A sociedade adopta a denominagio ge g
dermila Carina, Limitadan, com sede soct] e
Luanda, Rua da Fortaleza Sao Pedro ¢ Bim
n.° 4BV-46, Zona 16, Bairro do N'Gola Kilmng(:
Municipio do Sambizanga, podendo tandei)
livremente para qualquer outro local do tent,
nacional, bem como abrir filiais, sucursss ithh
cias ou outras formas de representago dentroefy
do Pais.

ARTIGO 4°

O capital social é de Kz: 100.000,00 {cem
kwanzas), integralmente realizado em durig
dividido e representado por 3 (irés) quoas, sab
uma no valor nominal de Kz: 70.00000 (a
mil kwanzas), pertencente ao sécio Estévio i
Domingos e outras 2 (duas) iguais novalornomd
de Kz: 15.000,00 (quinze mil kwanzas) cadaun
pertencentes aos socios Filipe Manuel Sequ
Domingos e Henriques Segundo Domigo:

pectivamente.
Declara ainda que se mantém firmes ¢ validas dmé

disposicoes do pacto social, nao alteradas pes prsal ];
cseritura.
Esta conforme.
Cartorio Notarial do Guiché Unico da Enyre @
Luanda, aos 26 de Janeiro de 2016. — O ajudante, ibgid
(61 |

— |

Educa+ (SU), Limitada |‘

Barbara Celeste Fereira Gamboa, CoservadorAQ?
da Conservatéria do Registo Comercial deLuada 'S
do Guiché Unico da Empresa.

Satisfazendo ao que me foi requerido em petgtog® l
sentada sob o n.° 24 do livro-diario de 18 de Fermn®
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatin.

Certifico que Nelson Osvaldo Paulo, soltero, de iy
nalidade angolana, natural da Ingombota, Provina
Luanda, residente habitualmente en Luanda, Mnmﬂ?"‘\
de Luanda, no Distrito Urbano da Ingombota, Rt lﬁ]

Conceigdo ¢ Silva, Bairro Ingombota, Casa n® £ 5-::"

constitiiiu uma sociedade unipessoal por quotas dmﬂ““"&
«Educa+ (SU), Limitada», registada sob ono 765160 ‘
vai reger pelo disposto nos termnos seguintes. ‘
Esta conforme |
Consevatoria do Registo Comercial de Luanda, 2’ 5"‘1{ )
do Guiché Unico da Empiesa, e Luanda, 18 & F“ﬂﬂ.i
de 2016. — O ajudante, ilegivel
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para obrigar validamente a sociedade.

. N°39——~DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016
i
ESTATUTO DA SOCIEDADE ARTIGO 6°
EDUCA+ (SU), LIMITADA (Geréncia)
ARTIGO 1.° A geréncia e administracao da sociedade, em todos os
(Denominacao ¢ sede) seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
A sociedade adopta a denominagio de «Educat (SU), vamente, incumbe ao socio-tnico, bastando a sua assinatura

jmitaday, com sede social na Provincia de Luanda,
imicipio de Luanda no Distrito Urbano do Rangel, Rua 20,
@sa n® E-15, Baitro Rangel, podendo transferi-la livre-
pente para qualquer outro local do territério nacional, bem
«amo abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de

mpresentagdo dentro e fora do Pais.
ARTIGO 2.°
(Duracio)
Asua duragdo € por tempo indeterminado, contando-se o
nicio da sua actividade, para todos os cfcitos legais, a partir

forespectivo registo.

ARTIGO 3.°
(Objecto)

Asociedade tem como objecto social o transporte, agri-
wlhra, pesca, comércio geral a grosso e a retalho, presta¢io
de.servigos‘ transporte e venda de inertes, consultoria, audi-
lona, construgio civil e obras piblicas, fiscalizagdo de obras,
emahharia, carpintaria, produgdo e venda de caixilharia de
shiminio, informatica, telecomunicagdes, electricidade,
igo-pecudria, pescas, hotelaria, turismo, agéncia de via-
sens, transportes aéreo, maritimo e terrestres. transporte de
passageiros ou de mercadorias, camionagern, transitarios,
qﬁpachante, oficina auto, venda de material de escrité-
No ¢ escolar, saldo de cabeleireiro, modas e confecgdes,
botequimn, centro médico, farmcia, material ¢ equipamen-
tos hospitalar, perfurnaria, ourivesaria, relojoaria, agéncia
e viagens, pastelaria, panificagdo, geladaria, explora¢do
de parques de diversdes, realizacdo de eventos culturais,
Rcreativos e desportivos, exploracdo mineira e flores-
l, exploragio de bombas de combustiveis ou estagdo de
servigo, comercializag 3o depetréleo e seus derivados, repre-
fentagSes comerciais, ensino geral, infantario, importagdo e
exportagdo, podendo ainda dedicar-se a qualquer outro ramo
do comércio ou industria em que o sécio-lnico decida e s¢ja

—_—

permitido por lei.
ARTIGO 4.°
(Capital)
O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro, representado por

uma (1) quota no valor nominal de Kz: 100.000,00 (cem
mil kwanzas), pertencente ao sécio-tinico Nelson Osvaldo
Paulo.

ARTIGO 5.
(Cessito de quotas)
implica a saida do socio cedente ou a

o da quota
A cessa dade pluripessoal.

wansformagao da mesma €m socie

1. Fica vedado ao gerente obnigar a sociedade, em actos
e contratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abona¢bes ou actos seme-

Thantes.
2. O sécio-tinico podera nomear pessoa estranha a socie-
dade para assumir as fun¢des de geréncia.
ARTIGQ 7.°
(Decdisges)

As decisdes do sécio-tnico de natureza igual as delibera-
¢des da Assembleia Geral deverio ser registadas em acta por
ele assinadas e mantidas em livro de actas.

ARTIGG 8°
Dissolu¢io)

A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedi-
mento do socio tinico, continitando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do sdcio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 9.°
(Liquidacio)
A liquidagdo da sociedade far-se-a nos termos da Lei das

Sociedades Comercias.

ARTIGO 10°
(Batangos)

QOs anos sociais serao os civis e os balangos serao dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31

de Marg¢o imediato.

ARTIGO 11.°
(Omissa)

No omisso regulario as deliberagdes sociais, as disposi-
¢des daLein.°19/12, de 11 de Junho e ainda as disposicdes da

Lei das Sociedades Comerciais, n.° 1/04, de 13 de Fevereiro.
(16-23835-L02)

E.A.M.N. (SU), Limitada

Barbara Celeste Ferreira Gamboa, Conservadora
de 3." Classe da Conservatoria do Registo Comercial de
Luanda, 2. Secgdo do Guiché Unico da Empresa.

Satisfazendo ao que me foi requerido em peticdo apre-
sentada sob o n.° 10 do livro-diario de 18 de Fevereiro do
comrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria

Ceitifico que Ethel Agostinho Matias Neto, solteire,
maior, de nacionalidade angolana, natural do Lubange.
Provincia da Huila, residente habitual em Luanda, Distrito
Urbano da Maianga, Bairro Catambor, Zona §, casa sem
numero, constituiu uma sociedade wmipessoal por quo-

— .
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tas denominada «<EEAMN. (SU), Limitada», com scde
no Municipio de Cazenga, Bairro Cazenga, Avenida dos

Comandos, Casa n.° 23, registada sob o n.° 761/16, que se
vai reger pelo disposto no documento em anexo.

Esta conforne.

Conservatdria do Registo Comercial de Luanda, 2.2 Secgdo

do Guiché Unico da Empresa, em Luanda, aos 18 de Fevereiro
de 2016. — O ajudante, ifegivel

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
EAMN (SU), LIMITADA

ARTIGO 1.°
(Denominagio e sede)

A sociedade adopta a denominagao social de «E.AM.N
(SU), Limitada», com sede social na Provincia de Luanda,
Municipio de Cazenga, Bairro Cazenga, Avenida dos
Comandos, Casa n.° 23, podendo transferi-la livremente
para qualquer outro local do territério nacional, bem como
abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de repre-
sentagao dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.°
(Duragio)

Asua duragdo € por tempo indetenninado, contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragéo da presente escritura.

ARTIGO 3.°
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social a prestagdo de
servicos, contabilidade, consultoria financeira, juridica,
informatica, telecomunica¢des, comércio geral a grosso
e a retalho, construgdo civil e obras pablicas, venda de
equipamentos dos servios de seguranga privada, presta-
(3o de servigos de seguranga privada, servigos infantarios,
comercializagio de medicamentos, produtos hospitalares,
equipamentos laboratoriais diversos, fabrico e distribuigao

de medicamentos, equipamentos e produtos hospitalares,
manutengio e assisténcia a equipamentos diversos, educa-
(o, ensino geral, escola de linguas, desporto e cultura, escola
de conduczo, hotelaria e turisimo, restauragio e tak-a-way,
casino, industria pesada e ligeira, pescas, agro-pecuaria,
indugtria de panificagdo, camionagem, transitarios, cabota-
gem, rent-a-car, compra ¢ venda de vialuras novas e usadas,
transporte de passageiros, transporte de mercadorias, oficina
auto, oficina de frio, fiscalizag@o de obras publicas, venda
de material de escritdrio e escolar, venda e instalagao de
matenial industrial, venda e assisténcia a viaturas, comer-
cializagic de material de construgzo, comercializa¢io de
lubrificantes, exploragio de salio de cabeleireiro, barbea-
ria, botequim, comercializagio de gas de cozinha, petroleo
fluminante, pegas sobressalentes, comercializagao de perfu-
mex, artigos de Loucador e higiene, ourivesaria, relojoaria

' : §
DIARIO DA REPUBLIC, (/

agenciamento de viagens, comercializagio de medicane-

tos, servigos de satde, geladaria, exploragdo de parques de
diversdo, exploragdo mineira, exploragio florestal, explo- ;d
racao de bombas de combustiveis, estagio de servigo, IL‘
representagdes comerciais, serralharia, carpintaria, marce /

naria, importagdo e exportagdo, exploragio e tratamento de !
mérmor podendo ainda dedicar-se a qualquer outro ramo o |

comeércio ou industria em que o socio-tnico decida ¢ sejs ’
pemmitido por lei. |

ARTIGO 4°
{Capital) B
O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan- /e
zas), integralmente realizado em dinheiro, representado por |}
1 (umna) quota no valor nominal de Kz 100.000,00 {cem | §
mil kwanzas), pertencente ao socio-inico, Ethel Agodinhy gt
Matias Neto. ¢
ARTIGO 5.° ¢
(Cessao de quotas) 1o
A cessao da quota implica a saida do sécio cedente aus i
transformacao da mesa ein sociedade pluripessoal. i
ARTIGO 6° e
(Geréncia) e
A geréncia e administragao da sociedade, em todos o5 {Ban
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activae pasive W
mente, incumbem ao sécio-tnico, bastando a sua assinaue | 40
para obrigar validamente a socicdade. I
1. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos ‘
e contratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tai b
como letras de favor, fiangas, abonagdes ou actos - 3
{hantes.
2. O socio-tmico podera nomear pessoa estranha a sotie
dade para assumir as fun¢des de geréncia
ARTIGO 7° \
(Decisdes)
As decistes do socio-tinico de natureza igual as deliver
¢oes da Assembleia Geral deverdo ser registadas emachpx
ele assinadas e mantidas em livro de actas. ;
ARTIGOC 8° ( ;:
(Dissoluciio) {
TI-..
A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedt \ N
mento do sdcio-Unico, continuando a sua existéncia cn? )
sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecidod \ T“

interdito, devendo estes nomear um que a todos represenit
enquanto a quota sc mantiver indivisa,

ARTIGO 9°

(Liquidacao)

A liquidagdo da sociedade far-se-a nos tequos gaLe 8
Sociedades Comerciais.

iy
&

ARTIGO 10°
(Balancos)

|

‘\
\
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo ¢4 §y

em 31 de Dezembro de cada ano, devendo mccm\f““ \
de Margo imediato.

Y
Y
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ARTIGO 1 L.°
(Ornisso)

g omisso regulardo as deliberagdes sociais, as disposi-
:JaLCiIl-° 19/12, de 11 de Junho, € ainda as disp osi¢des
Lﬂ 4 Sociedades Comerciais, Lei n.° 1/04, de 13 de

(@eiro.
(16-2387-L.02)

_—

Organizagdes Dorca Paulo (SU), Limitada

pibara Celeste Ferreira Gamboa, Conservadora
4" Classe, da Conservatéria do Registo Comercial de
aifs, 2* Secgdio do Guiché Unico da Empresa.

siisfazendo a0 que me foi requerido em peticio apre-
dafa sob o n.° 6 do livro-diario de 18 de Fevereiro do
rele ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria
Catifico que Oscar Frederico Tomé Paulo, solteiro,
i, de nacionalidade angolana, natural do Lobito, resi-
e habitualnente em Luanda, Municipio do Cazenga,
o Cazenga, Zona 18, Casa n.° 3, constituiu uma socie-
& unipessoal por quotas denominada, «Organizagoes
weiPaulo (SU), Limitada», com sede Municipio de Belas,
im Camama, Travessa 17, casa sem ntunero, registada
800° 75916, que se vai reger pelo disposto no docu-
flo em anexo.

Eitd conforme.

C@serv.atdzia do Registo Comercial de Luanda, 2* Secgdo
)Guiché Unico da Empresa, em Luanda, aos 18 de Fevereiro

‘006 — O ajudante, leghvel

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
ORGANIZA COES DORCA PAULO (SU), LIMITADA
ARTIGO 1.°

(Denominagio e sede)
‘A sociedade adopta a denominacdo social de «Orga-
lzagdes Dorca Paulo (SU), Limitada», com sede social na
Yovincia de Luanda, Municipio de Belas, Bairro Camama,
vessa 17, casa sem niunero, podendo transferi-la livre-
Tente para qualquer outro local do territério nacional, bem
‘oo abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de

tresentacao dentro e fora do Pais.
ARTIGO 2.°
(Duracin)
Asua duragdo é por tempo indetenninado. contando-se o
Inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partrr

dorespectivo registo.
ARTIGO 3.°
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social a prestagdo de

servicos, comércio geral a grosso € a retalho, servigos de

) ’ - = . 13 . N .

seralharia, caixilharia de aluminios, avt‘cumua, a.g]o-
a, hotelaria e turismo, Servigos

pecudria, industria, pesc

de informética ¢ telecomunicagdes, publicidade, constru-
¢do civil e obras publicas, consultoria, exploragao florestal,
comercializagdo de telefones e seus acessorios, transporte
maritimo, camionagem, agente despachante e transitarios,
promog¢do e mediagdo imobiliaria, cabotagem, rent-a-
-car, compra e venda de viaturas, novas ou usadas e seus
acessorios, venda e reparagio de veiculos automévels, con-
cessiondria de material e pegas separadas de transporte,
fabricagdo de blocos e vigotas, comercializacdo de medica-
mentos, material cirtirgico, gastavel e hospitalar. produtos
quimicos e fanmacéuticos, servigos de saude, plastificacdo
de documentos, venda de material de escritorio e escolar,
decoragdes, serigrafia, impressdes, servi¢os de cabeleireiro,
boutique, agéncia de viagens, perfumaria, rela¢des publicas,
pastelaria, geladaria, panificacdo, representacdes comerciais
e industriais, venda de gas de cozinha, desporto e recrea-
¢do, meios industriais, realizagdes de actividades culturais
e desportivas, manutengdo de espagos verdes, seguranca de
bens patrimoniais, educagio e ensino, importacdo e expor-
lacao podendo ainda dedicar-se a qualquer outro ramo do
comeércio ou induistria em que o socio-tnico decida e seja
permitido por lei.
ARTIGO 4°
(Capital)

O capital social ¢ de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralinente realizado em dinheiro, representado por
| (uma) quota no valor nominal de Kz: 100.000,00 (cem mil
kwanzas), pertencente ao sécio-imico Oscar Frederico Tomé
Paulo.

ARTIGO 5.°
(Cessiio de quotas)

A cessdo da quota implica a saida do sécio cedente ou a
transformagdo da mesina em sociedade pluripesscal.

ARTIGO 6.°
(Geréncia)

A geréncia e administragao da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, incumbern ao sécio-tnico, bastando a sua assinatura
para obrigar validamente a sociedade.

1. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos &
contratos estranhos aos negécios sociais da sociedade, tais
como letras de favar, flangas. abonagdes ou actos semelhates

2. O socio-imico podera nomear pessoa estranha a socie-
dade para assumir as fungdes de geréncia

ARTIGO 7°
(Decisoes)

As decisdes do sécio-tnico de naureza igual as delibera-
¢6¢s da Assembleia Geral deverdo ser registadas an acta por
ele assinadas e mantidas em livro de actas.

ARTIGO 8°
(Dissalc ao)

A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedinento
do sécio-inico, continuando a sua existéncia com 0§ herdei-
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ros ou representantes do sécio falecido ou interdito, devendo  podendo transferi-la livremente para qualquer outro local do ]

estes nomear um que a todos represente, enquanto a quota se  territdrio nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agén- ;4?

mantiver indivisa, cias ou outras formas de representacio dentro e foradoPais {j

ARTIGO9.° ARTIGO 2° P

(Liquidagac) A sua duragdo € por tempo indeterminado, conlando-se '::1

Aliquidagdo da sociedade far-se-4 nos termos da Lei das  inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, aputy |

Sociedades Comerciats. da data da celebracdo da escritura. g

ARTIGO 10.° ARTIGO 3.°

(Balangos) A sociedade tem como objecto social a prestagio ¢t :

Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados  servigos, educagdo e ensino, exploragdo de servigos infa 4

em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31 tarjos. actividades pré-escolar, comércio geral a grossoe ‘I‘ﬂ!

de Marco imediato. retalho, avicultura, agro-pecuaria, indlstria, pesca, hotels fﬁ,

ARTIGO11° ria e turismo, servigos de informatica e telecomunicagi, i

(Omisso) publicidade, construgdo civil e obras priblicas, consutori 4

No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as disposicdes  exploracdo florestal. comercializagio de telefones e s .
daLen°19/12, de 11 de Junho, e ainda as disposi¢des da Let  acessdrios, transporte maritimo, camionagem, agente des
das Sociedades Comerciais, Lei n° 1/04, de 13 de Fevereiro. pachante e transifarios, cabotagem, rent-a-car, com ¢

(16-2388-L.02) venda de viaturas, novas ou usadas ¢ seus acessorios, vy |

e reparagio de veiculos automdveis, concessioniia & ¥

material e pecas separadas de transporte, fabricaio deble |

Paldjocafau, Limitada cos e vigotas, comercializagio de medicamentos, maed |®
Certifico que, por escritura de 17 de Fevereiro de 2016, cirargico, gastavel ¢ hospitalar, produtos quimicos ¢ fame
lavrada com inicio a folhas 94, do livro de notas para escri- céuticos, servigos de satide, comercializagdo de perfime,

turas diversas n.° 319-A, do Cartério Notarial do Guiché plastificacao de documentos, venda de material de escrtdro | &
Unico da Empresa, a cargo do Notério, Litcio Alberto pires € escolar, decoragdes, serigrafia, impressdes, exploraio e

da Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro; — Adriano da Cosla e Silva, casado com
Gertrudes Dulce Adriano Jacob e Silva, sob o regime de
comunhdo de adquiridos, natural do Rangel, Provincia de
Luanda, onde reside habitualmente, no Distrito Urbano do
Kilamba Kiaxi, Bairro Neves Bendinha, Rua do Columbano,
Casan.’® 64,

Segundo: — Sandra Augusta Faustino, solteira, maior,
natural da Ingombota, Provincia de Luanda, onde reside
habitualmente, no Distrito Urbano da Maianga, Baiurro
Alvalade, Ruz Comandante Gika, Prédio n.° 299, rés-do-
<hao, Apartamento n.° 21;

Uma sociedade comercial por quotas que se regera nos
termos constantes dos artigos seguintes.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, aos 18 de Fevereiro de 2016, — O ajudante,
ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
PAKIJOCATAU, LIMITADA

ARTIGO 1.°

A sociedade adopta a denominagdo social de «Paki-
jocafau, Limitadan, com sede social na Provincia de Luanda,
Municipio de Luanda, Distrito Urbano da Maianga, Bairro
Alvalade, Rua Canandante Gika, Casan.® 299, rés-do-chio, 21,

servigos de cabeleneiro, boutique, agenciamento de visas,
relagdes publicas, pastelaria, padaria, geladaria, panific
¢d0, representa¢des comerciais e industriais, venda de &
de cozinha, desporto e recreagdo, video clube, discoec,
meios industriais, realiza¢oes de actividades culturaiseder
portivas, manutencao de espagos verdes, seguranga de ben
patrimoniais, importagdo e exportagao, saneamento bisce
podendo ainda dedicar-se a qualquer outro ramo do comé:
cio ou industria em que os sécios acordem e seja pemitid
por lei.
ARTIGQ 4°

O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwauas)
integralmente realizado em dinheiro, dividido ¢ reprst:
tado por 2 (duas) quotas iguais no valor nowin &
Kz: 50.000,00 {(cinquenta nul kwanzas) cada wna, peter

n
{l

—_— e BT e

centes aos sécios Adriano da Costa e Silva e SandraAugi
Faustino, respectivamente.

ARTIGO 5.°
A cessiio de quotas a cstranhos fica dependente docor
sentimento da sociedade, a qual é sempre reservadoo diel?
de preferéncia, deferido aos sécios se a sociedade dele ¥
quiser tazer uso.
ARTIGU 6°
1. A geréncia e representagio da sociedade, emtodss®
seus actos e contratos, emn juizo e fora dele, activa e p"
vamente, incunbem ao sécio Adriano da Costa e Silva &
fica desde ja nomeado gerente, com dispensa de caugao.l¥
tando a sua assinatura para obrigar validamente a socied®

|

/
A
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, 0 gerente podera dcleg
;esgoa estranha @ sociedade parte dos seus poderes de
;a]fia, conferindo para o efeito, o respectivo mandato.

3 Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
qoiratos estranhos aos negécios sociais da sociedade, tais
q0 letras de favor, fiancas, abonagGes ou actos seme-

ar num dos sdcios ou mesmo

wles.
ARTIGO 7.°

As Assembleias Gerals serao convocadas por simples
ofas registadas, dirigidas aos sécios com, pelo menos,
0rinta) dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo pres-
wi formalidades especiais de comunicagdo. Se qualquer
s sdcios estiver ausente da sede social, a comunicacgao
lweri ser feita com tempo suficiente para que possa com-

JHeCEr,
ARTIGO 8.°

0s lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
wiigem para fundos ou destinos especiais criados em
tsembleia Geral, serdo divididos pelos socios na propor-
fiodas suas quotas, e em igual proporgdo serao suportadas
sperdas se as houver.

. ARTIGO 9.°

Asociedade nio se dissolvera pormorte ou impedimento
& quallquer dos sécios, continuando a sua existénc ia com o
fobrwxvo ¢ herdeiros ou representantes do sécio falecido ou
tlerdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
fQuanto a quota se mantiver indivisa.

_ ARTIGO 10.°

Dfssolvida a sociedade por acordo dos sécios e nos
qemlals €asos legais, todos 0s socios serdao liquidatarios € a
lpidaao e partilha verific ar-se-a como acordarem. Na falta
{e.acordo, ¢ se algum deles o pretender serd o activo social
lcitado em globo com obrigag¢do do pagamento do passivo
tadjudicado ao sécio que melhor prego oferecer, em igual-
fade de condi¢ses.

ARTIGO 11.°

Asociedade reserva-se o direito de amortizar a qucta de

qwalquer sécio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou

providéncia cautelar.

ARTIGO 12.°

Para todas as questdes emergentes do presente contrato,

quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer

aire eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da

Comarca de Luanda, com expressa renmincia a qualquer outro.
ARTIGO 13.°

Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados

¢m 3] de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31

de Margo imediato.
ARTIGO 14.°

No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
o 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das

e e is, e d is legislagao aplicavel
jed Comerciais, € demais legl i
Sociedades e 0

VILCOM — Comércio e Servicos, Limitada

Certifico que, por escritura de 17 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 90, do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 319-A, do Cartério Notarial do Guiché
Unico da Empresa, a cargo do Notério, Lucio Alberto Pires
da Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Sadik Salimo Jamal, casado com Sandra
Isabel Pereira Luiz Jamal, sob o regime de separagio de
bens, natural de Lisboa, Portugal, de nacionalidade por-
tuguesa, residente habitualmente em Luanda, no Distrito
Urbano da Ingombota, Bairro Cruzeiro, Rua de Mogambique,
Casan.®95;

Segundo: — Vilma Guida Carvalho Vieira do Rego
Jamal, casada com Samir Sadrudine Jamal, sob o regime
de comunhdo de adquirides, natural de Calulo, Provincia
do Kwanza-Sul, residente habitualmente em Luanda, no
Distrito Urbano da Ingombota, Bairo Ingombota, Rua
Joaquim Fermnando Boavida, Casan.°15;

Uma sociedade comercial por quotas que se regera nos
termos constantes dos artigos seguintes.

Esta conforme.
Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em

Luanda, aos 18 de Fevereiro de 2016. — O ajudante,

ilegivel
ESTATUTOS DA SOCIEDADE
VILCOM — COMERCIO E SERVICOS, LIMITADA
ARTIGO 1.°

A sociedade adopta a denominagio social de « VILCOM
— Comércio e Servigos, Limitada», com sede social na
Provincia de Luanda, Municipio de Luanda, Distrito Urbano
¢ Bauro da Ingombota, Rua de Mogambique, Casa n.° 95.
podendo transferi-la livremente para qualquer outro local do
territorio nacional. bem como abrir filiais, sucursais, agén-
cias ou outras forrnas de representagio dentro ¢ fora do Pais.

ARTIGO 2°
A sua duragdo é por tempo indetertninado, contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir

da data da celebracdo da escritura.
ARTIGO 3.2
A sociedade tem camo objecto social o comeéreio geral a
grosso e a retalho, comercializagao de medicamentos e pro-
dutos farmacéuticos, mpoitagdo e exportacdo, hotelaria e
turismo, restaurag 3o, prestagio de servigos. serralharia, cai-
xilharia de alwniios, avicultura, agro-pecuaria. industria,
pesca, informatica, telecomunicagdes. publicidade. constru-
¢do civil e obras publicas, consultoria, exploragdo florestal,
comercializagdo de telefones e seus acessorios, oransporte
maritimo, camionagem, agente despachante e transitirios,
cabotagem, rent-a-car, compra e venda de viauras, podendo
ainda dedicar-se a qualquer outro ramo do comercio ot
industria em que os sécios acordem e seja pennitido por lei.
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ARTIGO4.°
O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-

zas), integralmente realizado em dinheiro, dividido e

representado por 2 (duas) quotas iguais no valor nominal

de Kz: 50.000,00 (cinquenta mil kwanzas) cada uma, per-
tencentes aos sécios Sadik Salimo Jamal e Vilma Guida

Carvalho Vieira do Rego Jamal, respectivamente.

ARTIGO 5.°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento dasociedade, a qual é semprereservado o direito
de preferéncia, deferido aos sécios se a sociedade dele nao
quiser fazer uso.
ARTIGO 6.°
1. A geréncia erepresentagio da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, incumbem ao sécio Sadik Salimo Jamal, que fica
desde ja nomeado gerente, com dispensa de caugdo, bas-
tando a sua assinatura para obrigar validamente a sociedade.

2. O gerenie podera delegar no outro s6cio ou mesmo em
pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de gerén-
cia, conferindo para o efeito, o respectivo mandato.

3. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fiancas, abona¢des ou actos seme-
lhantes.

ARTIGU 7.

As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos sdcios com, pelo menos,
30 (trinta) dias de antecedéncia, i1sto quando a lei ndo pres-
creva formalidades especiais de comunicagao. Se qualquer
dos s6cios estiver ausente da sede social, a comunicagdo
devera ser feita com tempo suficiente para que possa com-
parecer.

ARTIGO8°

Os lucros liguidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para findos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos sdcios na propor-

¢ao das suas quotas, e em igual proporgao serdo suportadas
gs perdas se as houver.
ARTIGO 9.°
Asociedade no se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos socios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
interdito, devendo cstes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver ndivisa.

ARTIGO 10.°

DIARIO DA REPUBLIca
—

ARTIGO 11.2
A sociedsze reserva-se o direito de amortizar a g g
qualquer sécio, quando sobre ela recaia amresto, penliorg
providéncia cautelar,
ARTIGO12°
Para todas as questdes emergentes do presente corfralg
quer entre os sécios, seus herdeiros ou representantes, qua‘
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Fuy ¢
Comarca de Luanda, com expressa renincia a (elqug
outro.
ARTIGO 13°
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo day
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerara |
de Marg¢o imediato.
ARTIGO 14°
No omisso regulario as deliberagdes sociais, a dige
si¢des da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que éalad

Sociedades Comerciais, e demais legislagao aplicavel
(16-2390L0)

Prova Cega, Limitada

Certifico que, por escritura de 19 de Janeiro de it

lavrada com inicio a folhas 94, do livro de notas praest
turas diversas n.° 314-A, do Cartério Notarial &o Guich
Unico da Empresa, a cargo do Notario, Liicio Abatofre
da Costa, Licenciado em Direito, foi constituida enlre o
Luisete Alves, solteira. maior, natural de Chitato. Proi
da Lunda-Norte, residente em Luanda, Distrito Ubao
Rangel, Bairro Nelito Soares, Rua Bula Mahad, &
n.° 154, que outorga neste acto como mandatiria das i
dades, «Top Wines, Limitada», comsede en Luands Dism
Urbano da Ingombota, Bairro Maculusso, Rua Comandal
Che-Guevara, Prédio n.° 54, 4° andar, Apatanato B!
«NIPA - Negécios, Investimentos e Participagdes Liniods
com sede em Luanda, Distrito Urbano da Ingombota\}h'mo
Ingombota, Avenida 4 de Fevereiro, Casa n°3s,

Uma sociedade comercial por quotas que se i3

g
terimos constantes do documento em anexo.

Esta conforme.
Caitério Notarial do Guiché Unico da Empre

Luanda, 19 de Fevereiro 2016. — O ajudante, legivl \

\

|

Dissolvida a sociedade por acordo dos socios e nos
demais casos legais, todos os socios serao liquidatarios e a
liquidagio e partilha verificar-se-a como acordarem. Na falta
de acordo, e se algun deles o pretender sera o activo social
licitado em globo com obrigagao do pagamento do passivo

¢ adjudicado a0 s6cio que melhor prego oferecer, em igual-
dade de condigies.

CONTRATO DE SOCIEDADE
PROVA CEGA, LIMITADA

ARTIGO 1°
(TTPO E FIRMA)

A sociedade adopta a forma de sociedade unmfm?

quotas e a denominag Ao «Prova Cega, Linitade

\

A

e —
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ARTIGO 2.° ¢) Em caso de arresto, arrolamento ou penhora da
. (Sede) quota;
y | 1 A sociedade tem a sede na Provincia de Luanda, d) Se esta for cedida sem o prévio consentimento da
quicipio de Luanda, Distrito Urbano e Bairro da sociatide
seombota, Rua Alfredo Trony, n.° 26, 1.° Andar. 2. A quota amortizada figurara no balango como tal,
o | 2Porsimples deliberacéo da geréncia podem ser cria- 5o dendo porém os sécios deliberar nos termos legais a cor-
;|5 encerradas filiais, sucursais, agénctas, del.egago?s OU  respondente redugdo do capital ou o aumento do valar das
g uras formas locais de representagao no territorio nacional  ectantes quotas, ou, ainda, a criagio de uma ou mais quo-
| 2 estrangeiro. tas de valor nominal compativel para alienacdo a sécios ou
ARTIGO3.° a terceiros.
(Objecto)
ARTIGG 8°
(Geréncia)

I L. Asociedade tem por cbjecto a actividade de prestagao
teservicos de alimentacZio, bebidas e cafetaria em estabele-
cmentos de restaurag@o e/ou hotelaria.

2 A sociedade pode, sem restrigGes, e com dispensa
ke deliberagio da Assembleia Geral, promover a consti-
tigio de outras pessoas colectivas ou participar, total ou
jrcidlmente, no capital social de outras sociedades de
rsponsabilidade limitada, angolanas ou estrangeiras, pros-
zuindo ou ndo o mesmo tipo de actividade prevista no
thiecto social, bem como, integrar consércios ou agrupa-
menlos complementares de empresas, agrupamentos de
nferesse economico e associacdes em participacio e, bem
issim, constituir ou participar em quaisquer outras formas
fe associagao temporaria ou permanente, entre sociedades
wentidades de direito ptiblico ou privado.

ARTIGO 4.°
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito e realizado em
lmerdrio, € de Kz: 1.000.000,00 (um milhdc de kwanzas),
representado por duas quotas assim distribuidas:

@) Uma quota no valor nominal de Kz: 600.000,00
(seiscentos mil kwanzas), pertencente a socia

«Top Wines, Limitada».

b) Uma quota no valor nominal de Kz: 400.000,00
(quatrocentos mil kwanzas), pertencente a socia
«NIPA — Negocios, Investimentos e Participa-

¢oes. Limitaday.

ARTIGO 5.°
(Prestacoes suplementares)

Por deliberagdo dos sécios podem ser exigidas pres-
tagdes suplementares até ao montante global em kwanzas
tquivalente a USD 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil
dolares).

ARTIGO6.°
(Cessaa de quotas)

1. A cessdo de quotas a estranhos depende do prévio con-

sentimento da socizdade.

2. Na cessio onerosa de quotas a estranhos terdo direito

de preferéncia a sociedade ¢ os 30¢i0s, sucessivamente.

ARTIGO 7.°
(Amortizagdo de quotas)
1. A sociedade podera amortizar qualquer quota:
@ Com o consentimento do tiar;
b) Em caso de morte ou insolvéncia do sécio;

1. A administragao e representagao da sociedade sao
exercidas por gerentes eleitos em Assembleia Geral.
2. A sociedade obriga-se, em alternativa. por uma das
seguintes formas:
a) Pela assinatura de um gerente, no dmbito de nego-
cios de valor inferior ou igual a0 montante equi-
valente em Kwanzas a USD 5.000,00;
b} Pela assinatura de dois gerentes no ambito de
negécios de valor superior ao montante equiva-
lente em Kwanzas a USD 5.000,00;
¢) Pela assinatura de um ou mais mandatérios ou pro-
curadores da sociedade, no &mbito dos poderes
conferidos.
3. E vedado a geréncia e mandatarios obrigar a socie-
dade em actos ou contratos estranhos ao objecto social,
nomeadamente fiangas, aval, letras de favor ou outros titulos

semelhantes.
ARTIGO 9°
(Assembleias Gerais)
Os sécios podem livremente designar quem os represen-
tara nas Assembleias Gerais.
ARTIGO 10°
(Disposic des finais ¢ transitorias)
Ficam desde ja nomeados gerentes da sociedade, para
o exercicio nio remunerado de fungdes e com dispensa
de prestacdo de caugdo, Antonio Lopes Alves da Silva e o

Francisco Assis Fernandes da Fonseca.
(16-2398-L02)

Associacao Clube Angolano de Canicultura

Certifico que, com inicio a folhas 7, do livre de notas
para escrituras diversas n.° 1-B, do Cartério Notarial da Loja
dos Registos Nosso Centro, em Luanda, se encontra lavrada

a escritura do teor seguinte:
Constitui¢do da «Associagdo Clube Angelane de Caru-

culturay.

No dia 7 de Outubro de 2015, em Luanda. e no Cartério
Notarial da Loja dos Registos do Nosso Centro. sito na
Avenida 21 de Janeiro, Edificio Nosso Centro, perante mum,
Licenciada, Anita Femanda Cristovao Carlos, Notina do
referido Cartorio, compareceram como outorgantes:

D A T T ST

ey
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Primeiro: — Fidel Hector de Aratjo Viegas, solteiro,
maior, natural do Huambo, Provincia do Huambo, actual-
mente residente em Luanda, no Distrito Urbano da Samba,
Bairro Benfica, Travessa 24, casa sem numero, Zona Verde,
titular do Bilhete de Identidade n.° 001558856H0O034, emi-
tido pela Direcgdo Nacional de Identificagdo, aos 26 de
Agosto de 2014;

Segimdo: — Danilo César da Gama Simdes Gomes,
casado, natural da Ingombota, Provincia de Luanda, onde
habitualmente reside, no Distrito Urbano da Ingombota,
Banro Itha do Cabo, Sector Lello, casa sem mimnero, Zona 1,
titular do Bilhete de Identidade n.° 0006369931LA033, emi-
tido pela Direcgdo Nacional de Identificacdo, aos 27 de
Maiode 2010;

Que outorgam neste acto em nome € em representagao
da Associagao supra citada, cujos poderes certifiquei em
face da Acta da Assembleia Constituinte.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pelos documen-
tos acima referidos.

E declararam:

Que, pela presente escritura ¢ no uso dos poderes que
thes forain conferidos em Assembleia Geral, € constiluida
uma associacio nio govemamental, sem fins lucrativos,
com a denominagio de «Associagdo Clube Angolano de
Cani-cultwa», abreviadamente designada por «ACAC»,
com sede em Luanda, no Municipio de Cacuaco, Bauro
Nova Urbanizagao, 17 de Setembro, casa sem numero, junto
a Via Expresso;

Que, esta associagdo vai reger-se pelo respectivo esta-
tuto, que faz parte integrante desta escritura, que €, wm
documento complementar elaborado em separado, nos ter-
mos ¢ para os efeitos do n.° 2 do artigo 78.° do Cddigo do
Notariado, com a redacgdo que Jhe for dada pelo artigo 55.°
daLein°1/97, de 17 de Janeiro, cujo eles, outorgantes tém
perfeito conhecimento, pelo que € dispensada a sua leitura.

Assim o disseram e outorgaram.

Instruem este acto:

@ Cetificado de admissibilidade, emitido pelo Gabi-
nete de Assuntos Técnico Juridicos do Ministé-
rio da Justica e dos Direitos Humanos. emitido
a0z 29 de Julho de 201§5;

b/ Documento complementar a que atras se faz alu-
530,

¢/ Acta Constitutiva da Associagdo ¢ lista nominativa
dos associados fimdadores;,

d) Documentos pessoais dog outorgantes.

Aos outorgantes e na presenga simulianea de todos, fiz
em voz alta a leitura desta escritura, a explicagio do seu con-
tendo.

Iinposto de selo: Kz: 2.000,00 (dois mil kwanzag).

— )

ESTATUTO DA SOCIEDADE
ASSOCIAGAO CLUBE ANGOLANO
DE CANICULTURA

CAPITULO!
Disposicdes Gerais

ARTIGO 1.°
(Denominagio social, duracio ¢ natureza)

1. Fica constituida sob a denominagio de «Associagiy
Clube Angolano de Caniculturay, abreviadamente (ACAC),
uma associa¢do sem fins lucrativos que se regers por este
estatutos e pela legislagdo angolana em vigor, com perso-
nalidade juridica distinta da dos seus associados, os quii
nao respondem subsidiariamente pelas obrigagses contrs
das pela entidade.

2. A «ACAC» tera durag¢ao por prazo indeterminad,

3. A «<ACAC» reflecte a vontade dos seus associady
realizarem ac¢des adequadas e participativas que visem
contribuir para a prossecu¢do de objectivos comuns, pin
encorajar, promover e fomentar, no teritério angolan,
actividades cinologicas, a protec¢do e bem-estar anmi,
assim como outras afins.

4. Nenhum associado ou individuo devera reverter ¢
beneficio préprio bens moveis e/ou indveis, nem dosgies
feitas a <KACAC».

ARTIGO 2°
(Sede ¢ ambito territorial)

1. A «ACACy tem a sua sede provisoria em Lund;,
junto a Via Expresso, no Bairro Nova Urbanizagio, 17 &
Setembro, casa sem numero, Municipio de Cacuaco.

2. A <KACAC» ¢ de ambito nacional ¢ o seu desawe
vimento podera criar Delega¢des Regionais, Provincia
ou outras formas legais de representagio fora da irea &
sua sede, sob proposta da Direcgdo, por deliberagio &
Assembleia Geral.

3. Por deliberacso da Assembleia Geral, sob propostad
Direc¢do. a «kACAC», podera transferir a sua sede paraquh
quer local do territério angolano.

CAPITULOII
Objectivo e Fins

ARTIGO 3.°
(Objeclivo e finy)

1. A «ACAC» tem como finalidade a defesa, preservagit
selec¢do, fomento, desenvolvimento, divulgacao, prow
¢do e valorizagdo das actividades cinolégicas no temitdn!
angolano. bem como a troca de informagdes ¢ experiaic
entrc organizagdes ¢ associagdes, publicas ou privadas, ¢
na soctedade angolana ou fora dela, pugnem pelabusrad&‘
mais nobres interesses da promogZo e encorajamento des
mesmas actividades.

2. Para prossecugio dos seus objectivos, a cACAC) v
pde-se a desenvolver, entre outras, as seguintes ac0et

/

4
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4 Fomentar ¢ promover a protecgdo, bem-estar, ¢ o indircctamente, nao estejam envolvidos em adividfldc? liga-
melhoramento de todas as racas caninas, bem das alutas e/ou maus-tratqs de cﬁes’dou out.ros’ animars.

como fazer um estudo histérico das mesmas; 2. A qualida dg de ass_ocxado ndo ¢ transmissivel, pc.Io que
3) Publicar um boletim ou difusio de informagdo e€ste nao podera incumbir outrem de exercer os seus drreitos
sobre a canicultura e oufras actividades cinolo- pessoais.
gicas, em moldes periddicos ou esporédicos; A.R’TIGO 59 -
¢) Promover técnicas modernas de adestramento (Categorias de “’°“’d°’)‘
canino com vista a melhorar a interac¢do entre A «ACAC» ¢ constituido pelas seguintes categorias de
os caes e a sociedade; associados:
d Fazer tudo ao seu alcance para proleger € prorno- a) Fundadores
ver os interesses de todas as ragas caninas, assim b) Efectivo.s;
como incentivar e estimular o espirito de cria- ¢) Honorérios;
| ¢@o de cdes de raca pura através de exposicdes d) Comuns;
caninas, provas de obediéncia, trabalho e agility, e) Juniorcs;
com atribui¢des de prémios; J1 Colectivos.
e) Promover, no territério angolano, seminarios, ARTIGO 6°
debates, coloquios, palestras, conferéncias, sim- (Assaetados fixidadaies)
1. Sao associados fundadores, as pessoas singulares que

pasios e outras ac¢des de natureza pedagogica e o o A
cientifica ligados 4 canicultura e outras activida-  PAriCiParem na constituigao da «ACAC - Associagdo Clube
Angolano de Canicultura, assim como aquelas que, sob

des cinolégicas;
. . roposta de dois associados fundadores, se associarem no
J Conceber e dinamizar programas de acc¢do a desen- prop \ . o e
| . . . prazo de trinta dias a contar da data de constituigao.
volver com associagdes congeéneres, nacio- : \ =
= 2. Os associados fundadores estdo isentos de pagamento

nais ou estrangeiras, com vista romov : ;
reflexio e o d;b ot d . erln pd 1n<? A ge Jjoia e quotas, mas podem livremente fazer donativos de
> e de propostas ligadas - o L
blematica d ul propostas figa ) .a pro qualquer espécie para a «ACAC», ou para actividades por
ca i .
a camcultura e outras actividades ele desenvolvidas.

cinolégicas:
. o ARTIGO 7°
g Reconhecimento como depositario e gestor do (Associadas efectivos)
Livro Genealdgic e ; s cani- . - :
2ic0 Angolano para as ragas cani 1. S@o associados efectivos as pessoas singulares, que
nas, .
X cumulativamente:

aj Tenham [eilo a sua mscrigdo, sob proposta, por
escrito, de dois associados efectivos, um dos
quats, pelo menos, seja associado fundador ou
associado efectivo que exceda os dez anos de
antiguidade, € que tenhamn sido admitidos pela
Dirccgio da «ACAC» nas condi¢Ses referidas

W Instalar, inventariar e caracterizar o registo genea-
logico de cdes de raga pura, no territério ango-
lano, em registos proprios, bem como manter
um registo de reprodutores nacionais;

i) Defender os interesses gerais e comuns dos seus
associados, nos limites das snas possibilidades,
perante as entidades publicas angolanas, bem no artigo 12.%

como prestar auxilio técnico e material sempre b) Tenham pago a j6ia;
que seja possivel; ¢) Tenham a sua quotizacio mensal regularizada.
J) Tomar-se membro da F ederagdo Cinoldgica Inter- ARTIGO 8°
(Associados honorarios)

nacional (FCI), e estabelecer acordos com o
Kennel Club e American Kennel Club, assim
como oufras associagdes internacionais congeé-

1. Sdo associados honorarios da «ACAC», as pessoas

singulares ou colectivas, que hajam prestado servigos rele-
vantes e excepcionais a caniculhura e/ou outras actividades

neres.
CAPITULO LI cmologicas.
Assoclados 2. Os associados honorarios sdo proclamados em
Assembleia Geral mediante proposta do respectivo
ARIIGO4.° j .
(Associados) Presidente ou da Direcgio.
3. Os associados honorarios estdo isentos de pagamento

1. Podem ser associados da «ACAC», todas as pes- : X e
%0as singulares ou colectivas, nacionais ou estrangeiras,  d€ joia e quotas, mas podem Iivremente fazer donativos de
) qualquer especie, para a «<ACAC», ou para actividades por

Que conhegam os seus estatutos € regulamentos, que iden-

ivos e fins, e que, directa ou  ele desenvolvidas.

lifiquern-se camn os seus object

e
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ARTIGO 9.¢
(Associados comnuns)

Sio associados comuns da «ACAC» as pessoas singula-
res. que curnulativamente:

@ Tenham interesse em livremente contribuir para a
promogdo, fomento, divulgagdo e valorizagdo
das actividades cinoldgicas no territério nacio-
nal, ou que sejam candidatos a associados efecti-
vos que a Direccao julgue que devem passar por
um periodo de avaliagio antes de serem admiti-
dos como associados efectivos, ou que estejam
sob investigacdo pela «<ACAC» por alegada ma
conduta denunciada por algum associado, ou
terceiro, relativamente a conduta ética ou qual-

quer outra questao de fundo;

b) Tenham feito a sua inscri¢do, e sido admitidos pela
Direcgdo da «tACAC», nas condigoes referidas
no artigo 12.°;

¢) Tenham pago a joia;

d) Tenham a sua quotizagdo mensal regularizada.

2. Os associados comuns poderdo ser promovidos a
associados efectivos, sob proposta, por escrito, de dois asso-
ciados efectivos, m dos quais, pelo menos, seja associado
fundador ou associado efectivo que exceda os 10 (dez) anos
de antiguidade.

ARTIGO 10.°
(Associad os junfores)

1. S0 associados juniores da «ACAC», ficando isentos
do pagamento de joia, as pessoas singulares, que cumulati-
vamente:

@ Tenham idade compreendida entre o8 catorze ¢ os
dezoito anog, nio carecendo de qualquer auto-
rizagao, ou tenham, caso s¢jam menores cotn
idade mferior a catorze anos, apresentado, por
escrito, wm tenmo de responsabilidade dos seus
encarregadoy de educagdo autorizando-os a
avrociarcin-se 4 «<ACACy;

by Tenham feito a wia inkerigdo, ¢ sido admitidos pela
Direcgao da « ACACy, nas condigoes referdas
noatigo 12.%

¢ Tenham a sua quolizag o mensal regularizada,

2. Ox spwocados funiores sario, ao completarem dezoito
awA de 1dade, atomaticamente promovidos a associa-
dim conming, salve ox casos em que forem promovidos a
rsuocsadon efecivos, sob proposta, por escrito. de dois asso-
ciadin efectivos, i dog quais, pelo menos, seja associado
fundzdor on aociado efectivo gue exceda og dez anos de
ridsgondade

ARTIGO 11°
(Assotindos cdectivas)

I 846 axsociados colectivos da « ACACy, ax entidades
jundanane constitinidag, que visan o melhoramento de
titrsa ot anat ragae canmag afing, e que tenham feito a kna

§
%

inscri¢do, apresentando juntamente 3 exemplarcs dos sos ]

estatutos ou do respectivo projecto e declarando no rqe.
rimento que cumprira integralmente os estatutos e demai f
normas da «ACAC», e que tenham sido admiidos peh |
Direcgao da «ACAC», nas condig¢des referidasnoartigo 12° 4

2. Os associados colectivos estdo isentos de pagamenty |
de joia e quotas, mas podem livremente fazer donativos;
qualquer espécie, para a «ACACy, ou actividades por el
desenvolvidas.

ARTIGO12°
(Admissao de associados)

1. A admissdo de novos associados deve ser feta po
requertmento individual, disponivel sob forma de fom:
lario no website da «ACAC», ou na sua sede, de acordy
com os requisitos estabelecidos nos presentes estatitos el
regulamentos, e que devera ser apresentado 4 Direcgiopn
deferimento ou indeferimento.

2. A admissdo de novos associados comuns ou juis
res eslard sujeita a deliberagdo da Direcgfio da «ACAC)
podendo o candidato ser ou ndo admitido, com baem
maioria dos votos dos seus membros, tendo o respert
Presidente da Direcgao direito de veto a essa admissio

3. A Direcgao pode aprovar provisoriamente, ourets,
a admissao de wn associado efectivo ou colectivo, mas et
86 se tornara definitiva depois de ratificada pela Assenbles
Geral da «<ACACy.

4. A recusa de admissao de qualquer proposla de s
ciado deve ser devidamente fundamentada pela Direfit
cabendo de tal decisdio recurso para a primeira Asseibks
Geral subscquente, que podera revoga-la pelo voto i
ria de todos os associados da «ACAC», no pleno gon
seus direitos.

ARTIGO 13°
(Perda da qualidade de assoclado)
1. A qualidade de asgociado da «ACAC» pardesse.
a) Pelo pedido escrito de demissio do proprioas
ciado;
b) Por terem praticado actos contririos os objed®
e principios da «ACAC», contribuindo &

forma para o descrédito da s,

o

¢) Por nio cumprirem com o disposto no - -
arligo 14.°, de forma continuada; _
d) Por niio cumprirem com os encargos assoid®™
durante mais de wmn ano, sem jusliﬁrasio‘“"

provada, "
) Ficar provado que esteja directa ou mdneclaﬂl #
: 8 ' i Il
associada a actividades relacionadas ¢

¢/ou maus-tratos de cies, .

) Pelo falecimento do associado;

&) Pela exclusao do associado. o
se

2. A qualidade de associado colectivo perde
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o Deixe de ter existéncia legal;
ricar provado que esteja directa ou indirectamente

b )
associada a actividades relacionadas com lutas

¢/ou maus-tratos de cdes;

¢) ACACAC», arepule sein idoneidade;

4 A «ACAC», constate ndo ter um nivel minimo
de actividade regular, ou de representatividade
da raga ou ragas representadas, considerando-
-se como indicadores de falta de actividade e,
portanto, motivos para a perda de qualidadc de
associado as seguintes faltas:

i. Ndo realizagdo de exposicdes monograficas da
respectiva raca ou conjunto de ragas;

it. [ncumprimento sistematico ¢ prolongado dos
proprios estatutos,

¢) Pratique actos contrarios aos estatutos da «ACAC»,
ou as normas que este lhe estabelecer sobre téc-
nicas cinologicas ou sobre outras matérias para

que a «tACAC» foi criadoe, ou aplique na pratica
restri¢des a normal admissdo de associados ou
limitagdes indevidas aos direitos destes;

J Néo adapte no prazo de 6 meses os seus estatutos
quando, em consequéncia de alteragdes intro-
duzidas nos estatutos da «ACAC», alguma dis-
Posicdo daqueles passe a ser contrdria a estes
estatutos;

& Sem prévia aulorizagdo da cKACAC», funde ou se
filie em qualquer outra organizagio cinolégica,
exceptuando-se os organismos intemacionais
reconhecidos pela EC.I ou que agrupem clubes
deragas congeneres,

3. A perda da qualidade de associado e a consequente
exclusio é decidida pela Direcgio, através do voto da maio-
na dos seus membros, tendo o Presidente direito a veto a
ts5a exclusdo.

4. Tratando-sc dec Associndos Fundadorcs ou Efcctivos, a
exehisdo apenas podera ver determinada por maioria qualifi-
tada de dois tergos dos votos apurados naAssembleia Geral

5. A Direc¢do € competente para excluir qualquer asso-
tiado colectivo devendo, no prazo de 30 dias a contar da
xclusdo, pedir a convocagdo da Assanbleia Geral da
tACACy para deliberar sohre a2 manntengo on perda da
qualidade de associado.

6. Consideram-se automaticamente excluidos os asso-
tiados que, tendo trés quotas em atraso, nio regularizem
integralinente a siluag do no prazo de 30 dias contados a par-

tir do avico de regularizagio comumnicado pela «cACAC»,
ficando dispensada de ratificagao pela Assembleia Geral,

7 Da decisdo da Direcgdo de exclusdo cabe sempre
imeira Assembleia Geral subsequente, que

fectrso para a pr o
podera revoga-la pelo voto da maioria de todos os agsocia-
dos da «cACAC», no pleno gozo dog seus dircilos,
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ARTIGO 14.°
(Direitos e obrigag des dos associados)
1. Constituem direitos de todos os associados:
aj Eleger 0s 0rgaos sociais e para eles ser eleitos;
b) Participar na Assembleia Geral, tomando parte
activa nos trabalhos e exercendo o direto de

voto;
¢) Requerer ao Presidente da Mesa da Assembleia

Geral a convocagdo de reunides extraordindrias
da Assembleia Geral, ou a mclusio de assuntos
na ordem de trabalhos, nos termos do artige 25.5

d) Quaisquer outras regalias e atribui¢ées concedidas
pela Direcgio;

e) Reclanar no prazo maximo de 30 (tinta ) dias,
perante a Direcgdo, sempre que lesados os seus
direitos e recorrer a Assembleia Geral. de todas
as deliberagoes da Direc¢do quando houver

inquestionavel justa causa;

J1 Fazer propostas ¢ sugestdes de interesse para o
desenvolvimento e prestigio da «kACAC»;

g) Consultar as Actas de reuniio e demais documnen-
tos respeitantes @ «<ACAC», quando nos ter-
mos dos Regulamentos Internos, os mesmos
ndo forem afectados por qualquer condi¢io de

impossibilidade.
2. S@o obrigagdes de todos os associados;
a) Contribuir para o desenvolvimento da canicultura,
participar e apoiar as actividades promovidas

pela «kACACy;
b) Cumprir os estatutos e as deliberagses da Assem-

bleia Geral e dos restantes orgdos sociais;

¢/ Conhecer os estatutos, regulamentos e progra-
mas, trabalhando activarnente pela aplicagio das
directrizes e resolu¢Ges dos érgdos scciais e da

Assembleia Geral,
dj Participar nas sessdes da Assembleia Geral;

e/ Desempenhar com zelo e dedicagdo os cargos e
tarcfas para as quais foram cleitos ou nomeados,
salvo nos casos devidamente justificados e de

for¢a maior,
J Assistir as reunides e participar nas comissoes ou

giupos de trabalho para os quais forem ¢ onvoc a
dos ou nomcados;

£/ Pagar pontualmente as quotas que s¢jam devidas e
outros encargos.

3. Os associados efectivos que nio tenham as suas quo-
tas em dia nado deven constar dos cadanos de registo ¢ nio
podemn exercer os direitos previstos nas aliness a), b), ¢). d).
e) e f) don.® 1 do presente artigo.

4. Os associados honorarios que nao acumulen: essa qua-
lidade com a de associados efectivos podem paticipar na
Assembleia Geral, com direito a palavra, mas sem dueito 2

T,
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ARTIGO 9.°
(Associados comuns)

Sio associados comuns da «ACAC» as pessoas singula-
res, que cumulativamente:

@ Tenham interesse em livremente contribuir para a
promog¢do, fomento, divulgagdo e valorizagao
das actividades cinoldgicas no territério nacio-
nal, ou que sejam candidatos a associados efecti-
vos que a Direccdo julgue que devem passar por
um periodo de avaliag@o antes de serem admiti-
dos como associados efectivos, ou que estejam
sob investigacdo pela «ACAC» por alegada ma
conduta denunciada por algum associado, ou
terceiro, relativamente a conduta ética ou qual-
quer outra questdo de fundo;

b) Tenham feito a sua inscrig@o, e sido admitidos pela
Direc¢do da «ACACy», nas condi¢bes referidas
noartigo 12.°%

¢) Tenham pago a joia;

d) Tenham a sua quotizagao mensal regularizada.

2. Os associados comuns poderdo ser promovidos a
associados efectivos, sob proposta, por escrito, de dois asso-
ciados efectivos, um dos quais, pelo menos, seja-associado
fundador ou associado efectivo que exceda os 10 (dez) anos
de antiguidade.

ARTIGO 10.°
(Associados janiores)

1. Sao associados juniores da «<ACAC», ficando isentos
do pagamento de joia, as pessoas singulares, que cumulati-
vamente:

@ Tenham idade compreendida entre os catorze e os
dezotto anos, nio carecendo de qualquer auto-
rizagdo; ou tenham, caso sejam menores com
idade inferior a catorze anos, apresentado, por
escrito, umn termo de responsabilidade dos seus
encarregados de educagio autorizando-os a
associarem-se a KACAC»;

b) Tenham feito a sua inscrig 4o, e sido admitidos pela
Direcgio da «<ACACy», nas condi¢des referidas
noartigo 12.5,

¢) Tenham a sua quotiza¢ao mensal regularizada.

2. Os associados juniores serdo, ao completarem dezoito
anos de idade, automaticamente promovidos a associa-
dos comuns, salvo os casos em que foream promovidos a
associados efectivos, sob proposta, por escrito, de dois asso-
ciados efectivos, um dos quais, pelo menos, seja associado
fundador ou associado efectivo que exceda os dez anos de
antiguidade.

ARTIGO11.°
(Associados cdectivos)

1. Sdo associados colectivos da «<ACAC», as entidades
juridicamente constituidas, que visem o melhoramento de
uma ou ais ragas caninas afing, e que tenham feito a sua

inscrigdo, apresentando juntamente 3 cxemplares dos s
estatutos ou do respectivo projecto e declarando no reque.

rimento que cunprira integralmente os estatutos e demais |

|

nommas da «ACAC», e que tenham sido admifidos pely |

Direcgaio da «ACAC», nas condigdes refaidasnoartigo12®
2. Os associados colectivos estdo isentos de pagamenty
de jéia e quotas, mas podem livremente fazer donativosd: |

qualquer espécie, para a «ACAC», ou actividades por ¢l
desenvolvidas.

ARTIGO12°
(Admissao de associados)

1. A admissao de novos associados deve ser feita po
requerimento individual, disponivel sob forma de formp-
lario no website da «ACAC», ou na sua sede, de acordy
com os requisitos estabelecidos nos presentes estatutos ¢
regulamentos, e que devera ser apresentado a Direcgiopan
deferimento ou indeferimento.

2. A admissdo de novos associados comuns ou jmi
res estara sujeila a deliberagdo da Direcgio da «ACAQ),
podendo o candidato ser ou ndo admitido, com bae m
maioria dos votos dos seus membros, tendo o respecin
Presidente da Direcgdo direito de veto a essa admissio.

3. A Direcgdo pode aprovar provisoriamente, ot recusa,
a admissao de um associado efectivo ou colectivo, mas et
s6 se tomara definitiva depois de ratificada pela Assenblei
Geral da «<ACAC».

4. A recusa de admiss@o de qualquer proposta de s
ciado deve ser devidamente fundamentada pela Direcgie,
cabendo de tal decisdo recurso para a primeira Assenbks
Geral subscquente, que podera revogé-lapelo voto damaie
ria de todos os associados da «ACACy, no pleno goz s
seus direitos.

ARTIGO13°
(Perda da qualidade de assoclado)

1. A qualidadc dec associado da «ACAC» perde-se:

a) Pelo pedido escrito de demissio do propro s
ciado;

b) Por terem praticado actos contrarios aos objecivs
e principios da «ACAC», contribuindo dess
forina para o descrédito da mesma;

¢) Por ndo cumprirem com o disposto non®28
artigo 14.°, de forma continuada;

d) Por ndo cumprirem com 05 encargos associaiv®
durante mais de um ano, sem justificagio
provada,

anet®
jut

e) Ficar provado que esteja directa ou indurect
associada a actividades relacionadas com
e/ou maus-tratos de cdes;

) Pelo falecimento do associado;

g/ Pela exclusao do associado.

: do
2. A qualidade de associado colectivo perde-se &

¢
m
&
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cia legal;
teja directa ou indirectamente

ades relacionadas com lutas

| Deixe de ter xistén

| C_avadoquees

da a activid

_tratos de caes;

sen idoneidade;

| A te ndo ter um nivel minimo
de actividade regular, ou de representatividade
da raga ou 1agas representadas, considerando-
_se como indicadores de falta de actividade e,

a a perda de qualidade de

-’ gssocia
¢/ou MAaus

’ p) AWACACY, 8 repute
«ACAC», con sta

portanto, motivos par

associado as seguintes faltas:

i Nio realizag@o de exposigdes monograficas da

respectiva raca ou conjunto de ragas;

ii. [ncumprimento sistematico ¢ prolongado dos

préprios estatutos.
¢) Pratique actos contrarios aos estatutos da «ACAC»,
ou as normas que este lhe estabelecer sobre téc-
nicas cinologicas ou sobre outras matérias para
que a (ACAC» foi criado, on aplique na pratica
restricdes a normal admissac de associados ou
limitagSes indevidas aos direitos destes;
J) Ndo adapte no prazo de 6 meses 0s seus estautos
quando, em consequéncia de alteragdes intro-
dwzidas nos estatutos da «<ACACv, alguma dis-
posicio daqueles passe a ser contrara a estes
estatutos;

& Sem prévia aulorizagdo da «<ACACY, funde ou s€
filie em qualquer outra organizagao cinolégica,
exceptuando-se 0§ OIgaNISMOS intemacionais
reconhecidos pela FE.C.I ou que agrupen clubes

.m“sﬁoédecididqua l1dadﬁe de~asso<fmd’o ea cto
i dog seyg mems }’e a Direcg 3o, a? avés d:_vo_to s
M eXelusio, ros, tendo o Presidente dureito
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bodery Para a primeira Assembleia Geral subsfq o
o Tevoga-la pelo voto da maioria de (odos 03 #5°

Os ¢ ’
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“ACAC», no pleno gozo dos seus dif et
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ARTIGO 14°
{Direitos e obrigacdes dos associad os)
1. Constituem direitos de todos os associados:

a) Eleger os 6rgaos sociais e para eles ser eleitos,

b) Participar na Assembleia Geral, tomando parte
activa nos trabalhos e exercendo o direito de
voto;

¢) Requerer ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral a convocagdo de reunides extraordinarias
da Assembleia Geral, ou a inclusio de assuntos
na ordem de trabalhos, nos termos do artigo 25.%

d) Quaisquer outras regalias e atribuigdes concedidas
pela Direc¢do;

¢) Reclamar no prazo 1ndximo de 30 (trinta ) dias,
perante a Direcg@o, sempre qué lesados os seus
direitos e recorrer a Assembleia Geral, de todas
as deliberagbes da Direcgdo quando houver
inquestionavel justa causa,

fj Fazer propostas ¢ sugestdes de interessc para o
desenvolvimento € prestigio da «cACAC»,

g) Consultar as Actas de reunido € demais documen-
tos respeitantes a «ACAC», quando nos ter-
mos dos Regulamentos Internos, 0§ MESMOS
ndo forem afectados por qualquer condigdo de
impossibilidade.

2. S7o obrigagdes de todos 0§ associados:

a Contribuir para o desenvolvimento da canicultura,
paticipar € apoiar as actividades promovidas

pela «ACAC;

) Cumprir 08 estatut
bleia Geral e dos
¢) Conhecer 05 estatutos, regulamentos .e
mas, trabalhando activarnente pela ap licag@o das

directrizes € resolugdes dos orgdos sociais € da

Assembleia Geral
) Participar nas gessoes

e) Desempenhar com Z€

tarefas para as s forem cleit :
ente justifica

os ¢ as deliberacoes da Assemr

restantes Orgaos sociais;
progra

da Assembleia Geral;
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outros encargos: 5
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voto, sem poderem ser cleitos para os érgiios sociais ¢ scm
poderem convocar as Assembleias Gerais Extraordinarias.
5. Os associados comuns e juniores:

a) Podem participar, com direito a palavra, na Assem-
bleia Geral, inas sem direito a volo, sem poderemn
ser eleitos para os 6rzdos sociais e sem poderem
convocar as Assembleias Gerais Extraordina-
rias;

b) Podem livremente fazer donativos de qualquer
cspécic, para a kACACw», ou actividadcs por cle
desenvolvidas;

¢) Ndo estdo sujeitos as alineas a), b), ¢) e d) don.° 1
do presente artigo;

d) Nao estao sujeitos as alineas d), €) e f) don.°2 do
presente artigo.

ARTIGO 15.°
(Quotizacio)

1. A Assembleia Geral, sob proposta da Direc¢do, fixara
anualmente o valor da joia e da quola mensal ou de quais-
quer outras contribuigdes a pagar pelos associados.

2. A Assembleia Geral estabelecera o tecto minimo para
a joia e para a quota mensal a ser atribuida a todos os asso-
ciados efectivos, comuns e juniores.

3.0s associados colectivos se assim o entenderem
poderdo pagar a joia € a quota mensal, praticando valores
superiores ao estabelecido.

CAPITULO IV
Regime Disciplinar
ARTIGO 16.°
(Sangdes)

1. Qualquer associado que culposamente viole os deve-
res consignados nos presentes estatutos, que ndo cumpra as
resolugdes e as nonnas estabelecidas pela ACAC, que abuse
das suas fungdes na organizag 3o, ou de qualquer oulro modo,
tenha comportamento indigno que prejudique o nome e o
prestigio da organiza¢o, esta sujeito as seguintes sang des:

@ Admoestagdo;

b Censura registada;

¢) Suspensdo de direito por um a trés meses, ou por
periodo superior a um ano;

d) Demissao,

e) Expulsio.

2. Salvo as admoestagoes, qualquer sangio previsla no
niimero anterior sera precedida de um processo discipli-
nar conduzido pela Direcgo, nos termos estabelecidos por
regulamentos intemos.

3. A Direcao tan competéncia para expulsar ou suspen-
der por periodo superior a um ano, os associados fundadores,
colectivos e efectivos, sujeitos a ratificagdo da Assembleia
Geral nos termos dos n.” 4 ¢ 5 do artigo 13.°

4. Regulamento proprio definira o regime disciplinar
aplicavel aos asgociados.

UELIC& !
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CAPITULO V
Orgaos Sociais
ARTIGO17°
(Orgaos sociais)
Sdo orgdos sociais da «kACAC»:
a) Assemmbleia Geral,
b) Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO 18°
(Eleigoes)
1. Nédo sdo elegiveis para os corpos gerentes:

a) Os associados colectivos ou efectivos, com menos
de 1 (um) ano de filiagdo na «<ACACy;

b) Os associados que, mediante processo judicid
tenham sido removidos dos cargos directives
da «ACAC», ou outra institui¢io particular, v
tenham sido declarados responsaveis por ilegals
dades cometidas no exercicio das suas fines,

¢) Os associados honorarios que ndo acumulem 3
categoria de associado efectivo,

d) Os associados comuns e juniores, respectivamente.

2. Trinta (30) dias antes da data marcada para as elei
¢0es dos orgdos sociais, serdo afixadas nas instalagdes da
sede social e dos servigos administrativos, no website oficid
da «<ACAC», bem comno enviadas por e-mail aos associado;
com direito a voto, por iniciativa do Presidente da Mesads
Assembleia Geral, listas onde constem osnomes de todos o
associados que na altura possam ser eleitos.

3. As elei¢des serdo feitas por escrutinio secreto ¢ p
meio de listas separadas para cada un dos orgdos socia,
de que constem os nomes dos associados indicados para 0
preenchimento dos lugares respectivos.

4. As lislas dos candidalos deverdo ser entregues msere
taria pelo menos 20 (vinte) dias antes da data marcada pan
as elei¢oes, sendo da competéncia do Presidente da Mest
da Assembleia Geral providenciar a respectiva afixaionss

nstalacdes da sede social e dos servigos administratives, 0
website oficial e enviar por e-mail aos associados durante o5
quinze (15) dias que precedem aquela data.

5. Juntamente com as listas de candidatos, deverdo &
seus proponentes entregar, em subescrito fechado dirigd
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, o programa d:
acgdo da Direcgdo, o qual serd igualmente afixado até a dat
das cleigdes.

6. S6 sera admitida a lista cujos candidatos sejam af
cientes para preencher todos os cargos dos orgios sociais
da «<ACAC», e quando proposto por qualquer dos crgios
sociais ou por associados fundadores, colectivos e efectivos
no pleno gozo dos seus direitos, em nimero ndo inferior !
25%,,

e e e P .f‘-—_—_'_— e — —— - ————— ———
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ARTIGO 19.°
(Duracdo do mandato)

| Aduragdo domandato dos érgdos sociais € de 4 (quatro)
o podendo ser reeleito por 2 (dois) mandatos consecuti-

fmz 0 mandato inicia-se com a tomada de posse perante o
yidente da Mesa da Assembleia Geral ou substituto, no
o maximo de 30 (trinta) dias apos eleigdes.

3.Quando as elei¢des nio forem realizadas, por motivos
;mdaﬂvcis, considera-se prommrogado o mandato alé novas
Jeiges.

ARTIGO 20.°
(Exercicio do cargo)

Oexercicio de qualquer cargo nos érgdos sociais € gra-
uto, mas pode justificar o pagamento de despesas dele

{zivadas.

ARTIGO 21.°
(Actas)

I As deliberagdes dos orgaos sociais da «ACAC»,
wnstam de livros de actas proprios de cada rgdo, os quais

sfario disponiveis para consulta
2 As deliberagtes, quando invocadas pelo drgdo que as
bmou, s6 podern ser aprovadas pelas actas respectivas.
3. As actas devem conter:
@ O local, o dia, a hora e a ordan de trabalhos da
reunno,
b) O nome de quem presidiu a reuniio;
¢) Oteor das deliberac des propostas e o resultado das
respectivas votagdes;
d A mengao do sentido de voto de algum titular do
Orgdo que assim o requeira;
€) A assinatura dos varios titulares presentes do
0rgdo ou, tratando-se da Assembleia Geral da

«ACAC», a assinahwra de quem presida a reu-
niao.
CAPITULO VI
Assembleia Geral

ARTIGO 22°
(Assembleia Geral)

1. A Assembleia Geral, érgio supremo da «ACAC», €
tonstituida por todos os associados em pleno gozo dos seus
direitos associatives e as suas deliberagdes sdo soberanas,
tendo apenas por limite as disposides imperativas pela lei

vigente ¢ os estatutos.
2 A Assembleia Geral sera dirigida por uma mesa, e sera

composta por:
a@ Presidente;

b) Vice-Presidente;

¢c) Secretario.

ARTIGO 23.°
(Competéncia da Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral para além de dinigrr,

orientar ¢ disciplinar os lrabalhos da Assembleia, compete

designadamente:

a) Dar posse a0s membros dos 6redos sociais e

investi-los nos cargos;

b) Dirigir a Assembleia Geral;

¢) Convocar a Assembleia Geral e exercer os demais
poderes que lhe sdo atribuidos pelo estatuto e
regulamentos da «<ACACy;,

d) Lavrar uma acta de cada reunizo.

ARTIGO 24°
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete 3 Assembleia Geral, deliberar sobre todas as
matérias ndo compreendidas nas atribuicdes legais ou esta-
tutarias dos outros 6rgaos e necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais da organizacdo;

b) Eleger entre os associados elegiveis, os que hio-de
constituir aMesa da Assembleia, a Direcgdo e o
Consclho Fiscal e ratificar a cooplagdo de mern-
bros da Direc¢do;

¢) Deliberar sobre as propostas de nomeagao de asso-
ciados honordrios e excluir associades horora-
rios;

d) Ratificar as admissdes e perdas de qualidade de
associado nos termos dos artigos 12.° e 13.° res-
pectivamente;

e) Ratificar os montantes das jdias e quotas;

J) Apreciar ¢ votar o or¢amento e programa de ac¢io
para o exercicio seguinte, bem como o relatério
e contas da geréncia do ano anterior;

&) Deliberar sobre a aquisi¢#o onerosa e a alienagio.
a qualquer titulo, de bens méveis ou imoveis e
de outros bens patrimoniais de rendimento ou de
valor histérico;

ki Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a
extingdo, cisdo ou fusio da oreanizacdo;

1) Apreciar e votar os estatutos e regulamentos da
«ACAC»; velar pelo seu cumprimento, inter-
preta-los, revoga-los ou altera-los, bem como
resolver os ¢casos 0IMissos;

J) Deliberar sobre todos os assuntos que lhe sejam
propostos, desde que se recanhega de intaesse
relevante para a «ACAC»;

k) Ratificar os estaloes das racas caninas angolanas,
e os regulamentos das actividades cobertas por

uma comissdo propria, bem como as alteragoes

dos mesmos.
ARTIGO 28°
(Reunides du Assemblcia Geral)

1. A Assembleia Geral reunira em sessdes ardinarias e
extraordinarias.

2 A Assembleia Geral reunira em sessdo ordinaria uma
vezpor ano, até (31) trinta e wn de Maio, onde tomnara conhe-
cimento da actividade anual da «ACAC», discutira e votara

A
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o Relatério ¢ Contns da Direcgiio, apreciara o Relatério e ARTIGO 28°

Parecer do Conselho Fiscal, e tratard de quaisquer outros (Deliberagges)

assuntos incluidos nos avisos convocatorios.
3. A Assembleia Geral reunira em sessao extraordinaria
por convocatdria do respectivo Presidente da Mesa, quando:
a) Este julgue necessario;
b) A pedido da Direcgdo ou do Conselho Fiscal por
escrito;
¢) A requerimento, por escrito, de pelo menos 25%
dos associados com direito a voto, no pleno gozo
dos seus direitos.

§ Unico: — Serdo sempre incluidos pelo Presidente da
Mesana ardem dos trabalhos de qualquer Assembleia Geral,
Ordmdria ou Extraordinaria, os assuntos cuja inclusio lhe
seja solicitada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
por, pelo menos, 5% dos associados.

ARTIGO 26.°

(Convocatoria)

1. A Assembleia Geral deve ser convocada com pelo
menos 8 (oito) dias de antecedéncia, pelo Presidente da
Mesa ou seu substituto, nos termos do artigo 25.°

2. A convocatoria da Assembleia Geral, serd dada publi-
cidade nos éredos de comunicagio social, website oficial da
ACAC, e e-mail devendo dela constar o dia, a hora, local e
a ordem de trabalhos.

3. A convocatéria da Assembleia Geral extraordinaria,
nos termos do artigo 25.°, deve ser feita no prazo de 15 dias
apos o pedido ou requerimento, devendo a reunido realizar-
-se no prazo de 30 dias, a contar da data da recepgédo do
pedido ou requerimento.

ARTIGO 27.°
(Presenc¢a dos associados)

1. As presengas dos associados as reunides da Assembleia
Geral constam de um livro de presengas, no qual sao incor-
porados as listas de presen¢a, onde consta o nome dos
associados presentes.

2. As listas de presenca, referidas no numero anterior,
devem ser assinadas pelos associados presentes no inicio das
reunides.

3. A Assembleia Geral reunira no dia, hora e local previa-
mente fixados na convocatdria se estiverem presentes mais
de metade dos associados com direito a voto ou meia hora
depois com qualquer nimero de pessoas presentes.

4. A Assembleta Geral Extraordinaria que for convocada
2 requertmento dos associados, s6 podera reunir se estive-
rem presentes 344 dos requarentes.

S. A participagdo nas reunides da Assembleia Geral é
presencial, n4o sendo pennitida a representag o dos associa-

dos fundadores e efectivos.

§ Unico: — O asscciado que seja pessoa colectiva far-
#¢-a Lodavia apresentar por delegado credenciado, que ndo

podera representar mais do que utna pessoa colectiva.

=

1. As deliberacoes da Assembleia Geral e de qualque
dos orgdos sociais, sao tomadas paor maioria absolutz do;
votos dos associados com direito a voto presentes.

2. No caso do artigo 24.°, alinea h) a dissolucio nio e
lugar, se pelo menos um nimero de associados igual ¢
dobro dos membros da Assembleia Geral, da Direcgho, &
Conselho Fiscal, se declarar disposto a assegurar a pams
néncia da «ACACy», qualquer que seja o ntimero de voios
contra.

ARTIGO 29°
(Votos)
Cada associado, a cxccepedo dos associados comas,
juniores, e honorarios que nao acumnulem essa categori con
a de associado efectivo, dispde de um voto.

CAPITULO VII
Direcgao
ARTIGO 30.°
(Direcc¢ao)
1. A Direcgdo € o drgio responsavel pela adninistgh
da «<ACAC», e é constituida por:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
¢) Secretario Geral
2. A Direc¢do devera reunir ordinariamente wna v o
ano e extraordinariamente por convocatoria do presidenk.
funcionando quando esteja presente a maioriados menbi
sendo as deliberacSes tomadas por maioria dos vl 8
membros presentes, tendo o presidente voto de qualida
em caso de empate.
3. A Direccfio far-se-a representar nas rewmis &
Assembleia Geral pelo presidente ou por um dos seusmen
bros em que tiver sido delegada a sua representagio.

ARTIGO 31°
(Comp eténcias da Direc¢io)

s ) : .
1. A Direcgdo, como orgao executivo, compete g

«ACACp», e designadamente:

a) Representar a «ACAC», em juizo ¢ fora ek,
podendo transigir, confessar ou desislr &
acg des judiciais, conferindo sempre que necet ‘
sario for, poderes forenses amandatariojudcd |

b) Elaborar e apresentar a Assembleia Geral pi® |
aprovag o, o programa anual de actividadeste? |
como a proposta de orgamento,

c¢) Elaborar e apresentar no final de cada ano ail
para aprovagao, as contas de gerénciaemfd*
torio de actividades;

d) Dar execugao as deliberagdes da Assenbleia e
¢ as decisdes do Conselho Fiscal;

e) Velar pela execugio integral dos regulament

Y
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§ Aprovar 0 estaldes das ragas caninas angolanas,
sob proposta de uma comissao propria, € sub-
meté-los a ratificagdo da Assembleia Geral;

g Contratat, admitir, demitir e estabelecer remunera-
¢Oes ao pessoal Lécnico adininistralivo necessa-
rio a0 bom funcionamento da «ACAC»» e a boa
execucdo das actividades, e nomear e demitir as
comisstes e sub-comissdes que entenda neces-
sarias e agregar-lhes os elementos que julgue
convenientes conforme as circunstancias;

I Adquirir livros e outras publica¢des sobre cani-
culura ou outras actividades cinoldgicas ou
de interesse para a «<ACAC» e organizar a sua
biblioteca;

i) Gerir e editar o website da «cACAC», assim como
blogs. e/ou outros tipos de publicacdes periddi-
cas;

J) Gerir as paginas da «<ACAC» nas redes sociais:

K Admilir os associados efectivos, coleciivos,
comuns e juniores;

) Estabelecer os valores das jéias e quotas a submeter
a ratificagdo da Assembleia Geral;

m) Abrir, movimentar e gerir as contas bancd-
rias da «<ACAC», bem como aceitar subsidios,
donativos, ou quaisquer liberalidades feitas a
«ACAC», por institui¢des priblicas ou privadas,
oupor entidades colectivas e singulares;

n) Elaborar os regulamentos gerais da «-ACAC», cum-
prr e fazer cumprir os estatutos e regulamentos;

o) Adquirir bens e materiais necessarios ao funciona-
mento da «ACAC», assiin como praticar todos
osactos de gestdo e de administragio corrente da
«ACAC», promovendo esforgos para a obteng o
de subsidios ou apoios financeiros para a organi-
zagdo ¢ a realizagdo de projectos finais;

p) Lavrar uma acta de cada reunizo.

2. A Direcgdo podera também exercer a sua competéncia
de natureza técnica, e ou administrativa através de comis-
sdes que se encontrardo expressas em regulamento orginico

t processual ntemo que o proprio 6rgao elaborard e que
fieara sujeito a ratificagdo da Assembleia Geral;

3. A Direccdo tem poderes disciplinares proprios e

tompeténcia, para por sua iniciativa ou sob proposta de
tomissGes proprias, efectuar os mquéritos que julgar con-
venientes a bem da canicultura, da disciplina ou actos

semelhantcs, reinctendo-os a comissao propria.

ARTIGO 32.°
(Forma de vinculagio)

1. Para obrigar a «¢ACAC», s6 vinculam a organizagao,

se foremn outorgados e subscritos pelo Presidente ou con jun-
lamente pelo Vice-Presidente e Secretério-Geral.

CAPITULO VI
Conselho Fiscal

ARTIGO 33°
{Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal € o orgdo fiscalizador da «<ACAC»,

e € constituido por:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
¢) Secretario.

2. O Conselho Fiscal deverd reunir ordinariamente uma
vez por ano € extraordinariamente por convocatdria do pre-
sidente, funcionando quando esteja presente a maioria dos
membros, sendo as deliberages tomadas por maioria dos
votos dos membros presentes, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

3. O Conselho Fiscal far-se-4 representar nas reunides da
Assembleia Geral pelo Presidente ou por um dos seus mem-
bros emn que tiver sido delegada a sua representagdo.

ARTIGO 34.°
(Competéncia do Conselho Fiscal)
1. Ao Conselho Fiscal compete:

a) Examinar, sempre que julgue necessario, os actos
da Direc¢do, a contabilidade da «ACAC», e
os docurnentos cotrespondentes, zelando pela
observancia da lei, dos estatutos ¢ das delibera-
¢Oes da Assembleia Geral;

b) Emitir parecer sobre o relatorio a submeter pela
Direc¢do & Assembleia Geral:

¢) Requerer, quando o considerar necessério, a con-
vocag¢do da reunido extraordindria da Assem-

bleia Geral,
d) Lavrar uma acta de cada reunido.

2. O Conselho Fiscal podera também exercer a sua acti-
vidade através de comissdes que se encontrardo expressas
em regulamento crgdnico ¢ processual intemo que o pro-
prio érgio claborard ¢ que ficara sujeito a ratificagio da
Assembleia Geral

CAPITULO IX
Patriménio, Receitas ¢ Despesas

ARTIGO 3S8°
(Patrimanio)
Constitui patrimonio da «cACAC», a universalidade dos
bens, direitos e obrigagdes que adquira ou cantraia 110 exer-
cicio das suas atribuigées e competéncias.

ARTIGO 36°
(Receitas ¢ despesas)

1. Constituem receitas da «ACACy:

a) Quotizagio dos seus membros;

b) Os donativos, contribuigées e quaisquer outros
beneficios recebidos pela «ACAO», de acordo
can o previsto na Legislajao Angolana em

vigor;
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¢) Quaisquer donativos e os produtos de eventos e
subscrigdes;,

d) Os subsidios do estado e de outros organismos,
bem como entidades puiblicas e privadas, nacio-
nais e internacionais.

2. Constituem despesas da «<ACAC»:

a Os encargos que resultem de actividades adiminis-
trativas, cientificas, culturais e recreativas ¢ de
outros beneficios sociais;

b) Os custos de aquisi¢do, manutengao e conservagao
debens e servigos que tenha que utilizar;

¢) As que resultem de construgdo, ampliagdo e ou
reparagdo de instalacdo e ou seu melhoramento.

ARTIGO 37.°
(Gestiio patrimonial e financeira)

A gestao patrimonial e financeira da «kACAC», incluindo
a organiza¢ao e execu¢do da sua contabilidade, reger-se-a
por regulamento préprio.

CAPITULO X
Disposicoes Finais e Transitorias
ARTIGO 38-°
(Alteracao dos estatutos)

As alteragdes aos estahitos exigem o voto favoravel

de 3/4 do nimero de associados presentes.

ARTIGO 39.°
(Dissolucao)

1. A «<ACAC» dissolve-se nos casos legais por delibera-
¢ao da Assembleia Geral, nos termos previstos no n.° 2 do
artigo 28.° dos presentes estatutos.

2. No caso de dissolu¢do da «<ACAC», todos os seus bens
serdao doados a associagdes congéneres.

ARTIGO 40.°
(Liquida¢@o de bens)

Em caso de dissolu¢ao da <KACAC», aAssembleia Geral,
uma vez deliberada sobre a formacgio de cumprimento das
obriga¢oes assumidas pela Direcgao da «ACAC», nomeara
uma comissao liquidataria, compostapor 5 (cinco) metnbros
oundo da «<ACAC».

ARTIGO4L.°
(Davidas e casos onissos)

No que os estatutos for omisso, rege-se a kKACAC» por
Regulamentos Intanos subsidiariamente pela legislac¢ o em
vigor desde que vadadciramente constitucional.

Fsta conforme.

E certiddo que fiz extrair € vai conforme o original.

Cartirio Notarial da Loja dos Registos Nosso Centro,
em Luanda, aos 7 de Outubro de 2015, — A Notéria, Anita
Fernunda Cristovt Carlos.

(16-2426-L01)

Empreendimentos Mffinance, Limitada

Certifico que, com inicio a folhas 7, do livro de o

para escrituras diversas n.° 1- H, do Cartono Notaral &
Loja dos Registos do Kilamba Kiaxi, se enconira lavad;
escritura do teor seguinte:

Cessao de quotas da sociedade «Empreendimety

Mffinance, Limitaday.

No dia 17 de Dezembro de 2015, em Lumda e
Cartorio Notarial da Loja de Registos do Kilamba Kiay;
perante mim, Daniel Wassuco Calambo, respectivo N,
compareceu como outorgante: Elsa Mara de Fitima deSus
Rodrigues Barradas, casada, natural de Benguela, de iaciy
nalidade angolana, com domicilio em Luanda, no Lao]’
de Setembro, n.° 3, Edificio Presidente, 4° andar, Sala 44
titular do Bilhete de Identidade n.° 004682499BAM], ey
tido em 8 de Junho de 2011, pela Direcgio Nacion ¢
Identificagdo de Angola, que outorga na qualidade de
radora, com poderes para oacto de:

a) «Diembo, Limitada», com sede em Lun
Rua Reverendo Agostinho Neto, Prédio4] i
-do-chdo, Distrito Urbano e Baimo da
bota, com o capital social de Kz 51901
(qumhentos e selenta e nove mil kwaz) an
o Nuumero de Identificacio Fiscal 54171078
matriculada na ConservatériadoRegiso Cme
cial de Luanda, 2. Secgio do Guiché Tninds
Empresa, sob on.° 1.760-10/100827:

b) «C4C Investimentos, S. A.», comsedeemLunin
Rua Amilcar Cabral, n.° 7-E, Municipiod bew
bota, com o capital social de Kz 2000000
(dois milhdes de kwanzas), com o Nmeod
Identificagdo Fiscal 5401153457, matrichiz»
Conservatona do Registo Comercial de Limb
sob 11.° 655/2008.

Verifiquei a identidade da outorgante pela exbifin®
supramencionado documento de identificagopesealz e
tifico a qualidade emn que intervém e a suficitnei de o
poderes para a outorga deste acto, em face das poan(
que no final menciono e arquivo.

E pela outorgante foi dito:

Que a sua representada «Dienbo, Limitada, tiir¥
uma quota do valor nominal de (cento e cinquemaelﬂ'“-'“'J
kwanzas), representativa de 90% do capital social &2 a
dade comercial por quotas com a finna «Emprecadinet®
Mffinance, Limitada», com sede em Lumdy, ® W
Reverendo Agostinho Neto, Prédio 41, rés-do-chiv, D
Urbano e Bairro da Ingombota, como capnalsocmldfl“
e setenta mil kwanzas), matriculada na Conm""‘“’

Registo Comercial de Luanda, 2.* Secgfo do Guiché o’

da Empresa, sob o n.° 0787-09/090409, com oNit® '

Identificag@o Fiscal 541 7056464.
Que, pela presente escritura, a sociedads sua“‘f'
tada «Diembo, Limitadan», cede a sociedade, tabe®
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sntada «CAC Investimentos, S. A», livre de quais-

n,P; jnus ou encargos, a sua quota do valor nominal de
:-::nm ¢ cinquenta € trés mil kwanzas),. de que é titular no
| {Iapilﬂ' social da sociedade «Empreendimentos Mffinance,
Limimda».
Que areferida cessao de quotas € feita por preco igual
oseu valor nominal, livre de quaisquer énus, responsabili-
fde ou encargos, tendo ja recebido o respectivo pagamento,
po que dd aqui em nome da sua representado «C4C
hvestimentos, S. A.», plena e definitiva quitagdo.

Que, 2 presente cessdo de quotas fo1 consentida pela
wiedade «Empreendimentos Mffinance, Limitaday», con-
fme acta avulsa da reunido da Assembleia Geral realizada
10 d.ia 16 de Dezembro de 2015, que no final menciono e
uivo,

Que, em nome da sua representada «C4C Investimentos,
§.A», aceita a referida cessdo de quotas nos termos exara-

fosna presente escritura.
Assim o disse e outorgou, par minuta.
Instruiram este acto:

@ Certidao emitida em 17 de Agosto de 2015 pela
Conservatdria do Registo Comercial de Luanda,
contendo os elementos registrais da sociedade

| «Empreendimentos Mffinance, Limitada»;

b Procuragio outorgada pela sociedade «Diembo,
Limitada», a favor da outorgante;

¢) Procuragio outorgada pela sociedade «C4C Inves-
timentos, S. A.», a favor da outorgante;

@ Cépia da acta avulsa da reunidio da Assembleia
Geral da sociedade «Empreendimentos Mfhi-
nance, Limitaday, realizada no dia 16 de Dezem-

. bro de 2015.

A outorgante e na sua presenca, em voz alta, fiz a leitura
desta escritura, a explicagdo do seu contetido € a adverténcia
da obrigatoriedade do registo do acto no prazo de noventa

(90) djas.

Esta conforme.
E certiddo que fiz extrair e vai conforme o original.

Cartério Notarial da Loja dos Registos do Kilamba

Kiaxi, em Luanda, aos 17 de Dezembro de 2015. — A
(16-2427-L01)

L* ajudante, ilegivel.

AEMIPM — Associagciio Empresarial de Madeireiros
¢ Industrial da Provincia do Moxico

José Rodrigues Vieira, Notario do Cartério Notarial da

Comarca do Moxico, a met cargo:
Certifico que, neslte Cartorio e no livro de notas para

escrituras diversas n.° 64, de folhas 99 a 3 do Livro 65, se

encontra exarada a escritura do seguinte teor:
Associagdo Denominada «Assoclagao Empresarial

iros € Industrial do Moxico» abreviadamente

d re .
Mt Luena - Moxico.

«A.A P LM/MX», com sede no

No dia 6 dc Fevereiro de 2016, nesta Cidade do Luena
e no Cartorio Notarial da Comarca do Moxico, perante
mim, Raimundo da Silva, Notario de 3.* Classe do referido
Cartério, compareceramn ¢omo outorgantes:

Primeiro: — Frederico Salvador Paulino, solteiro,
maior, natural de Luena, Provincia do Moxico, titular
do Bilhete de Identidade n.° 3208529MO033, emitido
pelo Arquivo Nacional de Identificago Civil e Criminal,
em Luanda, aos 25 de Novembro de 2014, residente em
Luena, no Bairro N’ zaji;

Segtindo: — Martins Jacob Vandik, casado, com Isabel
Melania da Flora Biavanga Tadu Vandik, no regime de comu-
nhdo de bens adquiridos, natural do Municipio do Muconda,
Provincia da Lunda-Sul, titular do Bilhete de Identidade
n.° 63554615030, emitido pelo Arquivo Nacional de
Identificagé@o Civil e Criminal em Luanda, aos 24 de Agosto
de 2010, residente habitualmente em Luanda, na Rua Hélder
Neto, Casa n.° 106-1, Bauro da Maianga e acidentalmente
nesta Cidade do Luena, no Bairro;

Terceiro: — Estevenson Andre Brito Cacoma, sol-
tetro, maior, natural de Luena, Provincia do Moxico, titular
do Bilhete de Identidade n.° 818537M0033, emitido pelo
Arquivo Nacional de Identificacdo Civil e Criminal em
Luanda, aos 29 de Novemnbro de 2013, residente em Luanda,
Zona 12, Bairro Bendinha ¢ acidentalmentc nesta Cidade do
Luena, no Bairro.

Verifiquei a identidade dos cutorgantes pelos ja mencio-
nados documentos e certifico a qualidade em que intervém

¢ a suficiéncia dos seus poderes para o acto, em face da acta

adiante mencionada.

E, disseram os otitargantes:
Que, pela presente escrihra e dando cumprinento ae deli-

berado em Assembleia Geral constituinte realizada aos 3
de Outubro de 2015, constitiiem a organiza¢do denominada
«Associagdo Empresarial de Madeireiros e Industrial do
Moxicon, abreviadamente «A.EM.LP/MX », tema sua sede
social na cidade de Luena-Moxico, ¢ de ambito Provincial,
apartidéria e é uma organizag3o de caracter voluntaria, apar-

tidaria e com fins lucrativos;
Que a Associagdo € constituida por tempo indeterrninado

e 0 seu exercicio social coincide com o ano civil.

Que a Associagdo tem por objecto social o disposto no
Capitulo 1.°, artigo 3.° dos objectivos do presente estatute,
tuja redaccgdo € a seguinte:

1. O objectivo da Associagao esta ligado aos Sectores de
prospec¢io producdo, comercializagio, transformagio con-
servagdo de recursos florestais atras da exigéncia de impacto
ambientais até a obtengdo da licenga ambiental de modo a
racionalizar e mitigar os efeitos da devastago das florestas.
Distribui¢do de madeiras seus conservantes produtos afins
e os respectivos equipamentos consubstanciando-se na pro-
mogdo e na defesa da actividade empresarial da Industria.
ransformagao e comercializagdo de madeiras da Provincia

do Moxico da Repiiblica de Angola.

—————
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2. A Associagdo tem por finalidade:
a) Defender os direitos e interesses dos seus associa-

dos e, de todos quantos estejam directa ou indi-
rectamente ligados a actividade relacionados
com a indistria de madeiras;

b) Promover a salutar convivio entre os seus associa-

dos;

¢) Coordenador com o Governo da Provincia do

Moxico, Ministérios da Agricultura e Ambiente,
o Instituto de Desenvolvimento Florestal, a nivel
Central e Local a quota ou qualidade de metros
cibicos a serem explorados anualmente pelos
madeireiros locais;

d) Emitir pareceres, junto das autoridades compe-

tentes aquando da solicitacdo das empresas na
exploragdo de madeiras na Provincia, tendo
como pressuposto, a exploragao racional de
madeiras e a contribui¢do das mesmas no desen-
volvimento da Provincia essencialmente nas
zonas onde ¢ explorada e a contribui¢ao com
receitas tributarias para o desenvolvimento eco-
nomico e social da Provincia do Moxico;

e) Promover o progresso da técnica da transforma-

¢ao ¢ da preservagdo da madeira visando incre-
mentar a eficiéncia dos métodos de protecgao
da madeira contra agentes destruidos. biologi-
cos fisicos ou quimicos, e ajudando a poupar
os interesses de produtores ¢ de conswmnidores
especialmente atraveés de:

I - Divulgagdo imparcial do conhecimento de
materiais, métodos e principios relacionados
com a preservagao de madeira;

1I - Promogdo e estimulagdo da pesquisa cienti-
fica e tecnoldgica;

I - IntercAmbio com técnicos e associag des téc-
nicas da Republica de Angola e do exterior;

IV - Patrocinio e organizagio de cursos para
formagdo de pessoal técnico destinados a
produgdo de madeiras, inspec¢do e controlo
de qualidade das mesmas;

V - Realizagao periddica de conveng Ges semina-
rios € reunides técnicas;

VI - Apoio a iniciativas que visem o desenvol-
vimento da industria nacional de madeiras
potenciando a0 méximo o aproveitamento
dos recursos e Inatérias-primas,

VII - Recotha e processamento de informagdes
técnicas € estatisticos de interesse Geral,

VIII - Publicagdes de trabalhos dos associados
¢ wn noticiario de inleresse da Associagdo e
um noticiario de interesse da Associagao;

IX - Criagéo de pélos de trabalho e de forma-
¢40 de jovens nas areas de transfonmagio de
madeiras, nameadamente, de carpintarias e
serralharias,

J) Colaborar com orgfio ¢ entidades cstatais ¢ para-
-estatais, visando a melhorar execugdo da legis-
lac@o florestal em vigor e, emprego dos métodos
de preservagido, transformagao e tratamento de
madeira, exercendo por delegag#o de tais orgdos
actividades de fiscalizagio e execugao previstos
na legislagao e regulamento em vigor,

g) Representar os interesses dos seus associados
perante as outorgantes nacionais Provinciais e
Municipais, bem como, junto das instituicdes

publicas ou privadas, nacionais ou intemacio-
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nats, em assuntos que digam respeito aos objec- |

tivos da associagdo;

h) Participar em todos os demais assuntos, que
directa ou indirectamente se refacionem com
as finalidades da Associagdo, € que ndo estejam
expressamente previstos nas alineas anteriores
e reger-se-a pelos artigos constantes do docu-
mento complementar elaborado nos termos do
niimero dois do artigo cinquenta e cinco da Le
da Simplificacdo € Modernizagdo dos Actos do
Registo Predial, Comercial e Servigos Notariais,
que faz parte integrante desta Escritura e que
os outorgantes declaram de ter lido tendo pleno
conhecimento de seu contetido, pelo que, dis-
pensam a sua leitura,

Assimn o disseram e oulorgaran,

Instruemn este acto os seguintes documentos:

a) Estatuto da Associa¢@o ora constituida que tany
bém substititi o documento complementar que
atras se fez referéncia, devidamente rubricadoee
assinado pelos outorgantes e por mim, Notirio,

b) Acta da Assemnbleia Geral Constituinte da referida
Associagao;

¢) Lista nominal dos Membros da Associagdo;

d) Certidao (de A dmissibilidade), emitida pelo Gabi-
nete do Governador da Provincia do Moxico, em
Luena, aos 23 de Novembro de 2015.

Fiz aos outorgantes em voz alta e na presenga de todos
a leitura desta escritura, a explicagdo do seu conteido e
adverténcia de que deverdo proceder ao registo deste acte,
no organistmo competente.

Assinados: Frederico Salvador Paulino, Martins Jacob
Vandik e Estevenson André Brito Cacoma. -— Notirio
(Assinado), José Rodrigues Vieira.

Conta registada sob o n.° 9 (rubricado). — Rodrigues
Caderneta n.° 386 (rubricado) — Rodrigues.

E certiddo que fiz extrair e vai conforme o original.

Cart6rio Notarial da Consarca do Moxico, an Luaia, aw 10
de Fevereiro de 2016. — O Notario, Rainnumdo da Siha.
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CAPITULOT
Natureza Gede, Fim ¢ Ambito

ARTIGO 1.°
(Dura¢ao ¢ denominagio)

a a denominagao de «AEMIPM
| de Madeireiros ¢ Industrial da
do-se pelos presentes estatutos.

Associagao adogt
aciaga0 Empresaria

do MOXICO, regen
durara por tempo indeterminado.

ARTIGO 2.°
(Sede)

qcia
AAssociagao

sociagdo tem a sua sede na cidade do Luena, na Rua
oxico, podendo o Conselho

egagdes ou outras formas
s lugares que julgar con-

IAS

p°[..J,na Provincia do M
{ministragao estabelecer del
apresentaqﬁo pcnnanente, no
ates.

ARTIGO 3.°
(Objecto)

10 objectivo da Associag@o esta ]

secio, producdo, comercializagao, transformagao, con-
a exigéncia a todos

igado aos Sectores de

aio de recursos florestais através d
Ofiad(s € n3o 0, na realizagdo de estudos de impactos
bistais até a obtengdo da Licenga ambiental de modo
lma@r e mitigar os efeitos da devastagdo das florestas.
nbuigio de madciras, seus conservantcs, produtos afins
' prectiVOS equipamentos consub stanc jando-se na pro-
:;m:mﬂzac(i)efesa da a_cti.\"idafie empresayial da mdl'bjtl'if:
Moico da; Co'me.:rc falizagao de madeiras da Provinct
ciagdo tem por finalidade:

@ Defender os direitos e interesses dos S
dos e, de todos quantos estejam dire
fectamente ligados a actividades 1€

b Pl‘:]l:] a industria de mac’le.iras; )

over a salutar convivio entre 053
dos;

© Coordenar com o Govemo ¢
Moxico, Ministérios da Agricul

o Instituto de Desenvolvimento
Central e local a quota oY quantida
Clbicos a serem explorados anualment€
§ Emfsfleireiros locais; jades
mitir pareceres, junto das autoricd
tentes, aquando da solicitagd0 das €
exploragao de madeirana
Pressuposto, a exploragdo racion?d
a contribuigao das mesmas 1
da Provincia, esse
ejiplomda €a conn‘ibl.licﬁo X conomico
Nas para o Jesenvolvimento €
da Provincia do Moxico

els associa-
ita ou indi-
laciouadas

eus associa-

a provincia do
tura € Ambienté

o

compe
resas 1
, do comm?®
ronI]CIﬂ, .
P madeird ¢

: as zon .
ncialmente - ys trbuté

R

e) Prom -
it
mentar a eficiéncia dos métod ,V:isando il
da madeira contra agentes d 0_5 F Pfo_tccfa_o
cos, fisicos ou quimTco _CstmldOI o
e, _ s, € ajudando a poupar as
Iesgvas florestais nacionais, bem como proteger
os interesses de produtores € de consumido;cs
esp ecialmente através de:

i Divulgagdo imparcial do conhecimento de
materiais, métodos e principios relacionados
com a preservagdo de madeira;

ii. Promogao e estimulagdo dapesquisa cientifica
e tecnologica;

iii. Intercambio com técnicos e associagdes téc-
nicas da Repiiblica de Angola e do Exterior,

iv. Pafrocinio e organizagdo de cursos para
pessoal técnico destinados 4

formagdo de
inspeccdo e controlo

produgdo de madeiras,
de qualidade das mesmas;

v. Realizagdo periédica de convengdes, semina-
rios e reunioes técnicas;

vi. Apoio 3 iniciativas que visem 0 desenvol-
vimento da industria nactonal de maderras,
potenciando a0 méximo o aproveitamento
dos recursos € matérias-primas;

vii. Recolha € processamento de informagoes
técnicas € estatisticas de mferesse geral;

viii. Publicagdcs de trabalhos dos associados ¢
um noticiario de interesse da Assoc1acao;

ix. Criagdo de poles de trabalho € de f<imxa-
¢io de jovens nas areas de iransformacao de

madeiras, nomeadamente. de carpintartas €

scn‘alharias.

rgdos € entidades estatals € para-

a execugdo da

) Colaborar com o
emprego dos
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CAPITULO Il ¢ obter informagdes de que a Associngdo disponha paraugy |
Associados dos associados, tudo de harmonia com as noms regufs |
ARTIGO4.° mentares estabelecidas pelos 6rgaos para tanto competentes, |
(Categorias de Associados) 3. S#o direitos dos associados honoraries os previstos
1. A Associagdo pode ter associados efectivos, indirectos 1S alineas c) ¢ ) do nimero anterior, podendo andapati. |
s Borionitios, cipar nas Assembleias Gerais sem direito a voto, (
2. Poderao filiar-se na Associag¢@o como associados efec- ARTIGO 6° Ji*
tivos quaisquer empresas ou institui¢es cujo fim estatario (everics o5 assoEides) (o
ndo seja incompativel com o da Associagao. 1. S#o deveres dos associados efectivos: fid
3. Os administradores ou gerentes de associados poderio a) Pagar atempadamente as suas quotas para a Asso
ser admitidos individualmente, como associados efectivos, clagao;
quando e enquanto as sociedades em que participem ou b) Servir nos cargos para que sejam eleitos, salvo
exercam fungdes estiverem inscritas na Associagao. manifesta impossibilidade; 6
4. Poderdo ainda filiar-se na Associagdo como associa- ¢) Tomar partc nas reunides da AssembleiaGeral | ¢
dos efectivos as pessoas singulares que exercam um cargo d) Contribuir moral e materialmente para a proger- | s
no Conselho Geral, de acordo comn os Estatutos. dade e bom nome da Associagio; »
. . ) . ? |
5. A admissdo dos associados efectivos depende de deli- e) Acatar as deliberagoes da Assembleia Geral e dis
beragio do Conselho Geral. demais 6rgaos da Associagio; .
6. Sao associados indirectos as empresas participadas /) Forecer & Associagio as informagdes que i |y
maioritariamente por outras empresas que sejam associados tenham caracter reservado e lhes sejam sl i
efectivos e as empresas filiadas em assoctagdes que sejam ) i ~ .
A presas foes 4 ) das para a prossecugao do fim estatudrio. i
associados .e eftivos. ‘ N ' 2. Sao deveres dos associados mdirectos e honoririos os o
' T.A ah\1bungao d? categor 1.a de associado indir .ecto esta previstos nas alineas d), ¢) ¢ f) do nfimero anterior
vinculado a do associado efectivo e caduca automnaticamente
4 da qualidade d i do efectiv ARTIGO 7° fo
com a perda da qualidade de assoc1ado elec “'(-)- _ (Suspensio, exclusao e perda da qualidade de associades)
8. Sob proposta do Conselho de Administragdo, o . . .
e ) ) 1. Ficam automaticamente suspensos do exercicio dos | q
Conselho Geral podera atribuir o titulo de associado honora- . iy ) )
) : e seus direitos sociais os associados efectivos que se encon- |
nioaquelas personalidades, empresas ou instituigdes que, por .
n S ’ frem em mora, por mais de um ano, no pagamento dassus |
qualquer servigo importante prestado a actividade empresa- . =
. . . D quotas ¢ de outras dividas para com a Associagdo. i
rial ou 4 Associagdo, sc tomem credores desta distingao. ~ . . 3 ‘
2. A suspensdo sera comunicado ao associado remis, | g
ARTIGO §.° .
n o . fixando-lhe o prazo de seis meses para pagar o montane en
(Direitos dos associados) L. . s
1. Sio diitos d - Jos efecti divida ou justificar a falta de pagamento, sob penadeperder | 4
. associados efectivos: : .
?o IESEQE! COS N . a sua qualidade de associado. i
a Elegex. CifeT (CIcIoy paIm OSICAIR0S 30cials; 3. Os associados indirectos perdem automaticanerted |
bj Participar nas Assembleias Gerats erequererasua g5 qualidade de associado quando da perda da quilidade "
convocagdonos termos dos presentes estatutos € 4oq4ciado ou exclusdo do associado efectivo com o qualtém
ai apresentar propostas, discutir e votar segundo relagiio de participagio que serviu de base i atrbuigiod |
o que entenderem conveniente 4 Associagdo €  gya catecoria de associado. i
harménico com os seus fins; 4. Havera lugar a exclusao dos associados que: :
¢) Propor a admissdo de novos associados, de harmo- a) Promovam deliberadamente o descrédito daAss>-
nia com as normas estatutdrias e regulamentares clagdo;

e aplicaveis;

d) Examinar, no prazo estatutario, as contas, os livros
da escrita social e mais documentos aqueles
relativos;

ej Beneficiar de todos os servigos da Associagio, e
obter informacgdes de que a Associagdo disponha
para uso dos associados, tudo de harmonia cown
as normas regulamentares estabelecidas pelos
Orgdos para tanto competentes.

2. S@odireitog dos associados indirectos o previsto na ali-

b) Violem, por forma grave ou reiterada, as regrs
legais respeitantes & vida da Associaglo, &
disposi¢oes estatutdrias ou as deliberagis db
Assembleia Geral ou do Conselho Geral:

¢) Se recusem, sendo associados efectivos, a desenr
penhar os cargos sociais para que hajam sidd
eleitos, salvo caso de comprovada inpossibi
dade.

5. A exclusdio de associados efectivos, nos temnos &
mimero anterior, cabe ao Conselho Geral ¢ serd SGTW
precedida da audiéncia do associado visado, a quent e

nea ¢) do numero antetior, bem comobeneficiar dos servic os

. . . . . w
concedido prazo suficiente para apresentar por escrilo?®
da Asgociagdo especificos para esta categoria de asgociagao

I
defesa. l
|
|
|
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CAPITULO III
Orgdos da Associacio

SECGAO1I
Disposi¢oes Gerais

ARTIGO8.°
(Orgios da Associagiio)
gjo dredos da Associagdo, a Assembleia Geral, o
aselho Geral, 0 Conselho de Administragdo e o Conselho

jedl
ARTIGO9.°
(Exercicio de cargos sociais)

. Os cargos sociais sdo sempre exercidos por pessoas
ngulares; quando uma pessoa colectiva seja proposta para
ercicio de um cargo social, tal proposta sera acompa-
lada da identificagio do representante que exercerd o
spectivo cargo.

2 Cessando, por qualquer motivo, o vinculo entre o titu-
v do cargo social e a pessoa colectiva por si representada,
uqerendo esta substituir aquele titular, cessam automa-
iamente as suas fung¢des, procedendo a pessoa colectiva
tindicagdo do respectivo substituto, que devera merecer a

provagao do Conselho Geral.
3 Nenhum associado pode estar representado em mais

foque um Orgdo Social.

4. 0 mandato dos titulares dos orgdos electivos é de
quatro anos, sendo permitida a sua reelei¢do por mais dois
@andatos consecutivos totalizando, trés mandatos consecu-
tvos no exercicio do mesmo cargo; os designados para o
preenchimento de vaga aberta no decurso do mandato cessa-
fio fungdes no seu termo.

3. 8em prejuizo do dispos(o no mimero anterior, no caso
405 membros do Conselho Geral eleitos no periodo ante-
for, no caso dos membros do Conselho Geral, um terco dos
membros eleitos no periodo anterior devera ser substituido
tienalmente.

6. Os eleitos ou designados para o exercicio de qualquer
(@go social consideram-se empossados pelo simples facto
&1 eleicdo ou designagdo ¢ manter-se-do em fungdes até a
tleigio ou designagao de quem deva substitui-los.

7. O exercicio dos cargos sociais ndo € remunerado,
txcepto no caso dosmembros do Conselho de Administrag o

¢ dos membros do Conselho Fiscal.

SECCAOII
Assembleia Geral

ARTIGO 10.°
(Composig ao)

1. A Assembleia Geral éa reunido de todos os associados
efectivos no pleno gozo dos seus direitos.

2 Os associados podem fazer-se representar nas reu-
niges da Assembleia por quem designarem mediante carta
mandadeira dirigida ao Presidente da Mesa e entre.guej na
sede da Associagao at€ vinte € quatro horas antes da realiza-

fdo da Assembleia Geral.

3, Cada participante na Assembleia Geral ndo poderd

representar mais de dez associados.
4. O atraso do pagamento da quotizagdo por periodo

superior a um ano ou a falta de credencial impedem o exer-
cicio do direito de voto, salvo, quanto a falta de credencial,

autorizagio da Assembleia Geral

ARTIGO 11 .#
(Mesa da Assembleia Geral)

1. A Mesa da Assembleia Geral compde-se de um

Presidente, um Vice-Presidente e umn Secretario.
2. Pertence ao Presidente da Mesa:

a) Convocar a Assembleia Geral;

b) Dirigir as reunides, no respeito da lei, dos estatutos
e dos regulamentos aplicaveis:

¢) Rubricar os livros da Associagdo e assinar os seus
termos de abertura e encerramento;

d) Assinar, com o Secretario, as actas das reunides da

Assembleia Geral.

3. Cabe ao Secretdrio:
a) Redigir e assinar com o Presidente da Mesa as

actas das Reunioes da Assembleia Geral;
b) Auxiliar o Presidente na condugio dos trabalhos da

Assembleia Geral.
ARTIGO 12°
(Reunioes da Assembleia Geral)

1. As Asscmblcias Gerais Ordinarias teriio lugar no pri-
meiro semestre de cada ano e destinam-se. nomeadamente.
a apreciar, discutir e votar o relatdrio e as contas do exerci-
cio findo.

2. As Assembleias Eleiforais Ordinarias retinem trienal-
mente, apos areunido da Assembleia Geral Ordinaria. para
eleger os 6rgdos da Associagdo; as Assembleias Eleitorais
Intercalares relinem sempre que se tornar necessario preen-
cher uma vaga num 6rgao electivo,

3. As Assembleias Gerais Extraordinarias reumirdo
sempre que convocadas pelo Presidente da Mesa, por sua ini-
ciativa ou a requerimento do Conselho Geral, do Conselho
Fiscal ou de um quinto do mumero total dos associados efec-
tivos que lhe solicitern, indicando a ordem de trabalhos e
Jjustificando a necessidade da reuniao.

4. As Assembleias Gerais Extraordindrias convocadas a
requerimento dos associados ndo se realizario se d hora para
que estiver convocada a reuniao ndo estiverem presentes ou
representados pelo menos metade dos associados reque-

rentes.
ARTIGO 13.°
(Convocatirias)

1. As Assembleias Gerais serdc convocadas mediante
correio registado ou protocolar, expedidopara o enderego de
cada associado, tal como consta dos registos da Associagdo,
com a atecedéncia de dez dias, salvo fratando-se de
Assembleias Eleitorais, caso em que deverd ser observado

0 prazo constante aprovado pela Assembleia e que nunca
poderd ser inferior a este ou, altemativamente, mediante

e e
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publicagio do respectivo aviso em jornal oficial de dmbito
nacional, igualmente fixado na sede da Associagéo.

2. Da convocatoria constara o dia, hora e local da reu-
nido, bem como a ordem de trabalhos.

3. A Assembleia Geral podera reunir fora da sede da
Associagdo, sempre que o Conselho Geral entender conve-
niente.

ARTIGO 14.°
(Quérum e maiorias)

1. As Assembleias Gerais ndo poderdo deliberar, em
primeira convocagdo, sem que estejam presentes ou repre-
sentados, pelo menos, metade dos associados; em segunda
convocagdo, que tera lugar meia hora depois, a Assembleia
Geral deliberara com qualquer niunero de associados.

2 As deliberagdes serio toradas por maioria obso-
luta de votos dos associados presentes ou representados; a
alteragdo dos estatutos ¢ a destituicao dos orgdos sociais exi-
gem, confudo, o voto favoravel de trés quartos do ntumero
de associados presentes ou represenlados € a dissolugdo da
Associagdo trés quartos do mimero de todos os associados.

3. A cada associado presente ou representado corres-
ponde um voto.

ARTIGO 15.°
(Competéncia da Assembleia Geral)
1. E da competéncia da Assembleia Geral:

@ Eleger a sua Mesa, Conselho de Administragdo e o
Conselho Fiscal;

b) Apreciar os actos dos érgdos de gestio e fiscaliza-
¢do da Associagio;

¢/ Particular, deliberar sobre o relatério e contas de
cada exercicio;

d) Destituir os titulares dos érgéos electivos da Asso-
ciagao,

e) Fixar as conttibui¢Ses financeiras dos associados,
scm prejuizo da competéncia do Consclho Geral
em matéria de quotas;

J Discutir e deliberar sobre qualquer proposta de
alteragdo destes estatutos ou sobre qualquer pro-
posta de regulamento que directamente cerceiem
os direitos ou agravem deveres dos associados;

& Julgar recursos interpostos pelos associados das
deliberages do Consclho Geral,

hy Deliberar sobre a exting#o da Associacdo;

i) Exercer as demais fungtes que lhe estejam legal ou
estaturamente cometidas.

2. Tratando-se de destitui¢io colectiva do Conselho
de Admmistragdo, a As¢embleia Geral elegera, na mesma
reuniio, uma Comissao Administrativa para substituir provi-
soriamente o Conselho Geral e o Conselho de Administragao
da Associagio, fixando a sua competéncia e a data da eleigio
dos titulares desses 6rgdos.

3. Sempre que a destituigdo dos titulares dos 6rgéos elec-
tivos da Associagao se fundar em justa causa, ser-lhes-a

facultada prévia audiéncia escrita.

ARTIGO 16°
(Eleicdes)

1. A Mesa da Assembleia Geral, o Conselho ¢

Administragdo ¢ o Conselho Fiscal s¥o eleilos pel

Assembleia Geral, convocada para o efeito, formada pelos

associados efectivos com mais de um ano de inscrigio, que

a data da sua realiza¢do se encontrem no pleno gozo dos

seus deveres. |

d) Designar, sob proposta do Presidente do Conselho |
Consultivo;

e) Aprovar a aquisigao, alienag@o e oneragio de bex

imoveis sob proposta do Conselho de Adminis

|

trac¢éo; [
S Velar pelo cumprimento dos deveres dos associz
dos e pela manutengao dos seus direitos, q
&) Aprovar o relatério e as contas anuais da Associz
¢ao e submeté-los a Assembleia Geral, juta
mente com o parecer do Conselho Fiscal;

h) Fixar as quotas a pagar pelos associados; "
i) Administrar associados efectivos sobre asua exch- g
$A0;

J) Proclamar associados honorarios sob proposa &
Conselho de Administragio,

k) Patentear aos associados os livros de escritaetodos
os documentos comprovativos das opersgies |
sociais, cinco dias antes da data designada pan
a Assembleia Geral ordinéria de cada ao,

1) Apresentar a Assembleia Geral as propostss &
alterac@o de estatutos que entender convenin
tes, bem como as propostas de regulamentes qi
entender convenientes e que agraven os dewre
ou cerceiem os direitos dos associados;

m) Exercer as demais competéncias que lhe sgam
expressamente conferidas por estes estatutos ¢
praticar quaisquer actos que ndo coibamnacon
peténcia especifica de qualquer outro orgio dt
Associacio.

3. No ambito do disposto na alinea h) do nimeroale
rior, 0 Conselho Geral podera fixar quotas extraordmdria.

ARTIGO 17
(Reunioes do Conselho Geral)

1. O Conselho Geral reunira ordinariamente uma vezp
trimestre e extraordinariamente sempre que para tal for car
vocado por escrito pelo seu Presidente, por sua iniciativa®
a solicitagdo de wn tergo dos seus membros, coma atect
déncia minima de cada dez dias.

2. O Conselho Geral s6 pode deliberar validament
encontrando-se presente ou representada a maioria dos sa¥
membros.

3. Qualquer membro do Conselho Geral pode fazers¢
representar par outro membro por carta mandadeira dirigh®
ao Presidente do Conselho, carta essa que apenas serd vili

para uma reuniao.
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|  Nenhurn membro do Conselho Geral podera represen-

i
B .
qifada em 1ivro proprio.

| conselho de Administracéio

.; ARTIGO 18°

| (Composicio)

' 1.0 Conselho de Administragéo € composto por um

Linero impar de membros entre cinco e nove.
10Presidente da Associag@o € o Presidente do Conselho

qais do que um outro membro.
Das reunides do Conselho Geral sera lavrada acta,

kAdninistrag@o.
3. Consclho Geral, sob proposta do seu Presidente,

iigiard o Vice-Presidente do Conselho de Administrago

tlois 2 quatro administradores.
4 0 Vice-Presidente do Consclho de Administragao

abstitui o Presidente nas suas auséncias ou impedimentos.

ARTIGO 19-°
(Competéncia do Conselho de Administracao)

1. Compete ao Conselho de Administragio assegurar a
utio das actividades da Ass ociagao e deliberar sobre qual-
er assunto de administragdo, nomeadamente:

@ Propor ao Conselho Geral as linhas de orientagdo
estralégica da aclividade da Associagio;

b) Propor e dar execugiio ao plano anual de activida-
des que vier a ser aprovado pelo Conselho Geral

¢) Propor ao Conselho Geral a aquisigao, alienagdo e
oneragao de bens imoveis;

d Elaborar os relatérios ¢ contas anuais da Associa-
cdo;

e) Velar pelo cumprimento das nommas estatutarias e
das deliberagdes da Assembleia Geral e do Con-
selho de Administragdo;

J Praticar todos os actos adequados a prossecugio do
fim estatutario;

& Celebrar todo o tipo de contratos permitidos por lei
e dentro dos fins sociais;

) Contrair empréstimos ¢ ou praticar outras opera-
¢Oes financeiras;

i) Designar os representantes da Associagio para o
exercicio de cargos sociais noutras entidades,
apos ter sido ouvido o Presidente da Associagdo;

J) Constituir mandatarios da Associagio;

k) Representar a Associagdo em juizo e fora dele,
confessar, desistir, transigir e canprometer-se
em arbitros.

2. Cabera ainda ao Conselho de Administragdo o exerci-
tio das campeténcias que o Conselho Geral nele delegue por
deliberagdo expressa.

3. Conselho de Administragao poderd delegar uma
Comissio Executiva, composta por trés a cmnco dos seus

membros, as competéncias e os poderes de gestdo dos negé-
cios sociais que entenda dever atribuir-lhe.

4, Competira ao Conselho de Administragdo aprovar o

regulamento da Comissao Executiva.

ARTIGO 20°
{Representac o institncion al)

1. Arepresentagdo instituc ional da Associagdo € exercida
através do seu Presidente, a quem cabera definir a posi¢do
da Associagdo em todas as matérias que contendam com os
mteresses da comunidade empresarial.

2. Caberd aos membros do Conselho da Massa da
Assembleia Geral, ncluindo os do Conselho de A dministracdo
designados, apoiar o Presidente da Associagdo na represen-
tagdo mstitucional da AEMPM, no dmbito que for definido
por este.

ARTIGO21.°
(Reunides)

1. O Conselho de Administragdo reunira ordinariamente
uma vez por més ¢ extraordinariamente sempre que for con-
vocado pelo seu Presidente.

2. O Conselho de Administracdgo s6 pode deliberar
validamente encontrando-se presente a maiaria dos seus

metnbros.
3. As deliberagoes do Conselho de Administragdo sdo

tomadas por maioria de votos dos titulares presentes, tendo
o presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.
4. De cada reunido do Conselho de Administragao serd
lavrada, acta registada em livro proprio.
SECCAO V

Vinculagao da Associagio

ARTIGO 22°
(Forma de obrigar)

A Associagdo vincula-se:
a) Pela simples intervengdo do Presidente da Asso-
ciagdo, nos actos de representacio institucional;
b) Pela intervencdo de dois membros do Conselho de
Administragio;
¢) Pela intervencdo de um membro do Conselho de
Administragdo a quem pelo Conselho hajam
sido delegados poderes para a pratica de acto
certo ¢ determinado;
d) Por um mandatario, agindo este denfra dos limites
do respectivo mandato.
SECCAO VI
Conselho Fiscal
ARTIGO 23°
{Composicio)
O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente. dois

vogais efectivos e wn vogal suplente: um dos vogais efectivos
e 0 vogal suplente serdo obrigatoriamente revisores oficiais de

contas ou sociedades de revisores oficiais de contas.

ARTIGO 24°
(Competéncia)

1. Compete ao Conselho Fiscal:
@) Fiscalizar a actividade do Conselho de Adminis-

tragdo,

P P T
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b) Verificar a regularidade ¢ a adequabilidade da con-
tabilidade da Associacdo;

¢) Dar parecer sobre o relatério e contas a submeter a
Assembleia Geral;

2. O Conselho Fiscal podera, sempre que o julgar neces-
sario. assistir &s reunides do Conselho de Administragao.
mediante previa comunicagdo ao presidente do respectivo
orgao.

ARTIGO 25.°
(Reunidts)

1. O Conselho Fiscal retine pelo menos uma vez em cada
semestre, € sempre que convocado pelo seu Presidente, por
iniciativasua ou apedido do Presidente da Associagao ou do
Conselho de Administragao.

2. A solicitag@o do Presidente de qualquer dos érgdos, as
reunides do Conselho Fiscal poderdo ser conjuntas com o

Conselho de Administra¢ao.
3. Conselho Fiscal s6 podera deliberar encontrando-se

presentes pelo menos dois dos seus membros e, em caso de
empate, o Presidente tera voto de qualidade.

CAPITULO IV
Regime Financeiro

ARTIGO 26.°
(Receitas da Associagiio)
Constituem receitas da Associaggo:

@ As quotas ou outras presta¢des deterinadas pela
Assembleia Geral nos termos destes estatutos;

b) Outras contribuigoes voluntarios dos associados;

¢) As taxas estabelecidas pelo Conselho de Adiminis-
tragdo pela prestagao de determinados servigos
ou para comparticipagdo nas despesas origina-
das pela organizagdo das suas realizagoes;

dj As doagdes ou legados atribuidos a Associagdo;,

e) Os subsidios ou cufras formas de apoio concedi-
dos a Associagdo por pessoas de direito privado
oupublico;

J Quaisquer outras regalias legitinas.

ARTIGO 27°
(Despesas da Associagao)
Constituem despesas da Associagio:

@ Os encargos merentes a instalagdo e manutengao
da sede associativa e de quaisquer outras depen-
déncias ou servicos pertinentes a Associagio ou
por ela administrados;

bj As retribuigdes ao pessoal dos seus diversos depar-
tamentos e de todos os seus colaboradores, bem
como as remuncragdes dos érgdos sociais, nos
tenmos destes estatutos;

¢/ Todos 0s demais encargos necessarios a consecu-
¢4o0 do fim estatutrio, incluindo a compartici-
pagao a pagar aos arganismos em que venha a

integrar-se,

CAPITULO VI
Dissolucio e Liquidacdo da Associacao

ARTIGO 28°
(Prestacito de contas e eleiciio da Comissdo Liquidatiria)

1. Dissolvida a Associagdao, sera convocada 3
Assembleia Geral para reunir no prazo méximo de dois |
meses a contar da dissolugZo a fin de se prommciar schreo .5;
inventario, balango e contas finais e sobre um relatério cir- |
cunstanciado do estado da Associa¢do, apresentados pelos
corpos gerentes em exercicio.

2. Aprovados as contas e o relatorio, cessam os mandz
tos dos corpos gerentes e a Assembleia Geral elegerd ums
Cormnissdo Liquidalaria composta por cinco membros que
representara a Associagio na pratica de todos os actos d
liquidacgao.

ARTIGO 29°
(Contas da liquidaciio)

Concluida a liquidag#o, que devera ter lugar no prazode |
wn ano, a Comissiao Liquidataria apresentara as respectivi
contas a uma Assembleia Geral convocada para o efeib.

CAPITULO VI
Disposi¢des Gerais

ARTIGO 30°
(I .evantamento de Balango Geral)

1. O exercicio social coincidira com o ano civil,

2. Aos 31 de Dezembro de cada ano sera levantado um
balango geral, o qual com demais demonstragdes finan-
ceiras, scra submetido ao Consclho Fiscal antes de serem
encaminhadas a Assembleia Geral Ordinaria para delibe
racdo, a qual devera ocorrer no primeiro semestre do a
seguinte aquele a que disser respeito.

ARTIGO 31°
(Participacdo em aclividades e manifestacdes)
A Associagdo ndo participara em quaisquer actividade
ou manifestagdes politico partidarias, religiosas ou raciais
§Unico: — A Associagdo poderd intervir em actes o
exteriorizacoes sobre assuntos e na defesa dos seus interes
ses legitunos.

ARTIGO 32°
(Do simbolo)

A nomenclatura da Associagdo regeri por SIGMA
«AEMIPM»;

A-Associagao;

E-Empresarial;

M-Madereiros;

I-Industrial;

P-Provincia;

M-Moxico.

ARTIGO 33.°
(Respansabilidade)

. . o ol st
Os associados ndo respondem em qualquer hle 3
’ . — - ] il
por quaisquer obrigagdes da Associagdo, no enthl ;

. - -0
membros do Conselho de Administragdo respondf’
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;J[mmtc pelns consequéncias dos actos que por dolo ou
;} e praticarem com infecgao grave de disposicdo
lou statudria.
i ARTIGO 34.°
{ (Ditvidas e omissdes)

A5 divides e omissdes do presente estatuto, serdo
«ido pela Assembleia da Associagdo «AEMIPM»

woiagdo Empresarial de Maderreiros e industrial da
‘povincia do Moxico.

| ARTIGO 35.°
(Entrada em vigor)

' Opresente estatuto entra em vigor a partir da data de

wstituigdo da Associag@o.
(16-2432-L01)

1 CENTRO MEDICO — Golsamédico, Limitada
1

| Certifico que, por escritura de 17 de Fevereiro de 2016,
.j}hvrada_com inicio a folhas 64, do livro de notas para escni-
!‘_{"?5 diversas n.° 40-B, do Cartério Notarial do Guiché
!L"'m da Empresa, a cargo do Notario, Licio Alberto Pires
s Costa, Licenciado em Direito, perante mim, Domingos
. L* Ajudante do Notario, foi constituida entre:
IP fietro: — Ndinda Mfumu Abelo Samuel, solteiro,
.' nétor, natural da Damba, Provincia do Uige, residente
@m'ahnmte em Luanda, no Distrito Urbano da Maianea,
Biio Cassenda, Rua 11,° 24, Casa1.° 12, Zona 6, o

‘5"'3"‘-_‘”*7-‘ — Ndinda Lungikama, solteira. maior. natu-

{ﬂ{ fie Kinshasa-RDC, de nacionalidade angolana, residente
| na{ntuahnente €in Luanda, no Distrito Urb;mo da Maianga,
J Bﬁmn Cassenda, Rua n ° 10, Casan® 27, Zona 6, tinllar:io
| Bihete de Identidade n.° 0014475640E030, emitido pela
| ler’Cgls:;"lo Nacional de Identificagdo, aos 26 de Setembro

e2013;
ITerceiro: — Ndinga Nsimba, solteiro, maior, natural do
! Cumba, Provincia do Zaire, residente habitualmente em
| Luanda, no Distrito Urbano da Maianga, Bairo Cassenda,
| Ruan®24, Casane 12; -

Quarto: — Ndinda Manzoeto Kuku, solteira, maior,
tatural de Kinshasa-Zaire, de nacionalidade angolana, resi-
tente habitualmente em Luanda, no Distrito Urbano da
Maianga, Baimro Cassenda, Rua n.° 10, Casan.° 27, Zona 6;

Uma sociedade comercial por quotas de que se regera
los termos constantes do docummento em anexo.

Esta conforme.
Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em

Luanda, aos 17 de Fevereiro de 2016. — O ajudante,

fleghvel.
ESTATUTOS DA SOC{EDADE
CENTRO MEDICO — GOLSAMEDICO. LIMITADA
ARTIGO 1.°

A sociedade adopta 2 denominagdo de «CENIRO
> ico, Limitada», com sede social na

sp1CO — Golsamed :
}I,MM?KJ.U de Luanda, Municipio de Belas, Bairo Sapu,
rovincia

Rua Bela, casa sem mimero (préximo ao Hotel Mana Flér),

podendo transferi-la livremente para qualquer outro local do

territorio nacional, bem como abrir filials, sucursais, agén-

cias ou outras formas de representagio dentro e fora do Pais.
AKRTIGCO 2°

A sua duragio é por tempo indeterminado, contando-se o

inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir

da data da celebracdo da presente escritura.
ARTIGO 3°

A sociedade tem como objecto social servigos de saide,
o comércio geral a grosso e a retalho, representag des comer-
ciais ¢ industriais, prestagao de servigos, hotelaria e turismo
e similares, industria, agro-pecudria, pesca, servigos infor-
maticos, telecomunicagdes, publicidade, construcdo civil e
obras publicas, exploracao mineira e florestal, comerciali-
zagdo de telefones e seus acessdrios, transporte maritimo,
camionagem, agente despachante e transitarios, cabotagem,
rent-a-car, compra ¢ venda de viaturas, novas ou usadas e
seus acessorios, reparagdo de veiculos auforndves, conces-
stondria de material e pegas separadas de transporte, fabrico
de blocos ¢ vigotas, comercializagao de combustiveis ¢ lubri-
ficantes, exploragio de bombas de combustiveis e estacio
de servico, venda de perfumes, plastificagdo de documentos,
venda de material de escritdrio e escolar, decoracdes, seri-
grafia, panificagdo, produgio de gelados, indiistria pasteleira,
explorag 2o de boutique, exploragdo de saldo de cabeleireiro,
agenciamento de viagens, relages pitblicas, venda de gis de
cozinha, desporto e recreacdo. exploragdo de video clube e
discoteca, realizagdes de actividades culturais e desportivas,
manutengdo de espagos verdes, seguranga de bens patrimo-
niats, exploragdo de jardim de infancia ¢ ATL, educagdo e
cultura, instrugdo automovel, ensino, saneamento bisico,
Jardinagem, limpeza, desinfestagio, fabricacio e venda de
gelo, importagdo e exportagdo, podendo ainda dedicar-se a
qualquer outro ramo de comeércio ou indistria em que o0s
socios acordem e seja permitido por lei.

ARTIGC 4°
Q capital social € de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),

a ser realizado até ao termo do primeiro exercicio econo-
mico, dividido e representado por 4 (quatro) quoias, sendo
una no valor de Kz: 40.000,00 (quarenta mul kwanzas),
pertencente ao socio Ndinda Mfumu Abelo Samuel, e trés
(3) quotas iguais no valor nominal de Kz: 20.000,00 (vinte
mil kwanzas) cada uma, pertencentes aos socies Ndinda
Manzoeto Kuku, Ndinda Lungikama e Ndinga Nsunba, res-
pectivamente.
ARTIGO §°

A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, & qual é sempre reservado o direito
de preferéncia, deferido aos socios se a sociedade dele nao

quiser fazer uso.
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ARTIGO 6.°

1. A geréncia e administrago da sociedade, em todos os

seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-

vamente, serd exercida por um ou mais gerentes € fica desde

Ja nomeado gerente o sécio Ndinda Mfumu Abelo Samuel,
bastando a sua assinatura para obrigar a sociedade.

2. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos

e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais

como letras de favor, flanga, abonagdes ou actos seme-

lhantes.
ARTIGO 7.°
A Assembleia Geral serd convocada por simples cartas
registadas, dirigidas aos sécios com, pelomenos, 30 (trinta)
dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo prescreva forma-
lidades especiais de comunicagio. Se qualquer dos sécios
estiver ausente da sede social, a comunicag¢do devera ser
feita com tempo suficiente para que possa comparecer.
ARTIGO 8°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos sécios na propor-
¢30 das suas quotas, e em igual propor¢o serdo suportadas
as perdas se as houver.
ARTIGO 9.°
Asociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos sécios, continuando a sua existéncia com os
sobrevivos € herdeiros ou representantes do socio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que a todos repre-
sente, enquanto a quota se mantiver indivisa.
ARTIGO 10.°
Dissolvida a sociedade por acordo dos sdcios e nos
demais casos legais, todos os socios serdo liquidatdrios e
2 liquidagao e partilha verificar-se-ao como acordarem. Na
falta dc acordo, ¢ se algum dcles o pretender serd o activo
social licitado em globo com obrigagdo do pagamento do
passivo e adjudicado ao socio que melhor prego oferecer, em
igualdade de condigdes.
ARTIGO 11.°
Asociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer socio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.
ARTIGO 12.°
Para todas as questoes emnergentes do presente contrato,
quer entre o0s s6cios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa rentncia a qualquer
outro.
ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
e 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Mar¢o imediato.

——

ARTIGO 14°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo.

sicdes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que €a Lei 5 i

Sociedades Comerciais, e demais legislagdo aplicavel
(Disposi¢cdes transitorias)

ARTIGO 15°
(Declaragao)

Os sdcios declaram, sob sua responsabilidade, que st
comprometem a entregar, até ao termo do primeiro exetcicio

econdmico. o valor das entradas nos cofres da sociedade,
(16-2444-L03)

AJABP (SU), Limitada

Leandra Augusto Sumbo de Almeida Gomes, Licenciads
em Direito, Conservadora de 2.* Classe da Conservatéria do
Registo Comercial de Luanda, 2.* Secgdo do Guiché Unieo
da Empresa — ANIFIL.

Satisfazendo ao que me foi requerido em petigio apre
sentada sob o n.° 10 do livro-diario de 17 de Feverero do
corrente ano, a qual fica arquivada nessa Conservatdria

Certifico que Argentina Jodo de Assuncio Bento Pinte
solteira, maior, residente em Luanda, Distrito Urbano da
Saimba, Bairro Talatona, Condaminio Caju, Casa n® R-18,
constituiu wna sociedade unipessoal por quota denominads
«AJABP (SU), Limitaday», com sede social na Provincia dz
Luanda, Municipio de Belas, Baitro Talatona, Rua Kwanz,
Casan.® 18, registada sob on.® 135/16, que seregeranoste-
mos constantes do documento em anexo.

Esta conforme.

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, 2* Seegio
do Guiché Unico da Empresa — ANIFIL, em Luanda, as 1’
de Fevereiro de 2016. — O ajudante, ilegivel

ESTATUTO DA SOCIEDADE
AJABP (SU), LIMITADA

ARTIGO 1°
(Denominacio e sede)

A sociedade adopta a denominagao de «AJABP (§U)
Limitada», com scde social na Provincia dc Lumd.
Municipio de Belas, Bairro Talatona, Rua Kwaza, Ca#
n.° 18, podendo transferi-la livremente para qualquer o
local do territério nacional, bem como abrir filiais, i
sais, agéncias ou outras formas de representagio denrot
fora do Pais.

ARTIGO 2°
{Duragiao)

A sua durag@o é por tempo indeterminado, contando-$¢°

inicio da sua actividade, para todos os efeitos lcgais,apﬂ“II

do respectivo registo.
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g ARTIGO 3.°
i
!

(Objecto)

A sociedade tem como opjecto social~a pregtagﬁo ~de
L g0, consultério de nutl“u;ﬁo, educagdo e mstrugdo,
_i,;-mnragﬁo, transportes maritimo, aéreo e terrestre de passa-
| s ou de mercadorias, camionagem, transitérios, oficina
”_[mo,assistéllcia técnica, comercializagdo de ?ch:olco ¢ ]l'lbl.'l-
'cntes, explorag@o de bombas de combustiveis, farmacia,
‘evicos de satide, perfumaria, agenciamento de viagens,
{glagtes publicas, pastelaria e panifica¢do, exploragio de
wques de diversoes, realizacdo de espectaculos culturais,
mreativos € desportivos, exploragdao mineira, estagdo de

wrvicos, representag des comerciais, serralharia, carpintaria,
ienda de aluminio, cultura e ensino geral, seguranga de bens
parmoniais, importago e exportag o, podendo anda dedi-
w-s¢ a qualquer outro ramo de comércio ou indistria em
| e asocia acorde e seja permitido por lei.
ARTIGO 4°
(Capital)

O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil
kwax_lzas), representado por 1 (uma) quota no valor
nomnqal de Xz: 100.000.00 (cem il kwanzas), perten-
rentea sécia-tinica Argentina Jodo de Assuncdo Bento Pinto.

ARTIGO S.°

(Cessiio de quot as)

Acessio da quota implica a saida da sécia cedente ou a
tinsformagao da mesma em sociedade pluripessoal.

ARTIGO 6°°
(Geréncla)

1. A geréncia e administra¢#o da sociedade, em todos os
¥Uis actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passiva-
Mente, incumbem a sécia-tmica Argentina Jodo de Assungdo
Bento Pinto, que fica desde Janomeada gerente , bastando a
2 assinatura para obrigar a sociedade.

2. Fica vedado a gerente obrigar a sociedade em actos e
tontratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais
‘omo letras de favor, fianga, ab onagdes ou actos semelhantes.

3. A sécia-tmica podera nomear pessoa estranha a socie-
dade para assumir as fungoes de geréncia.

ARTIGO 7.°
(Decisoes)

As decisdes da sdcia-tinica de natureza igual as delibera-
{des da Assembleia Geral deverdo serregistadas em actapor
¢la assinadas e mantidas em livro de actas.

ARTIGO 8.°
(Disseolugiio)

A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedi-
mento da socia-tinica, continuando a sua existéncia com a
sobreviva e herdeiros ou representantes da sécia falecida ou
interdita, devendo estes nomear wn que a Llodos represente,

enquanto a quota se mantiver indivisa.
ARTIGO 9.°
(Liquida¢ao)
A liquidagao da sociedade far-se-a nos termos da Lei das
Sociedades Comerciais.

ARTIGO 10.°
(Balancos)

Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31

de Margo imediato.
ARTIGO 11.°
(Omisso)
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dis-
posi¢des da Lei n.° 19/12, de 11 de Junho e ainda as
disposigdes da Lei das Sociedades Comerciais, n.° 1/04,

de 13 de Fevereiro.
(16-2445-L03)

Eco-Resort Nzady, Limitada

Certifico que, por escritura de 18 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 5, do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 330-A, do Cartério Notarial do Guiché
Unico da Empresa, a Cargo do Notario, Lucio Alberto Pires
da Costa, foi constituida entre:

Primeiro: — Ariel Silvestre da Cruz André, soltciro, maior,

natural da Ingombota, Provincia de Luanda, onde reside habi-
fualmente, no Distrito Urbano da Ingombota, Bairo Patrice
Lumumba, Rua Major Canhagulo, Prédio n.® 131, 4.° Andar,
Direito;
Segundo: — SténioJoanes da CruzAndré, solteiro, maior,
natural da Ingombota, Provincia de Luanda, onde reside
habitualmente, no Distrito Urbano da Samba, Condominio
Riviera Atlantico, Rua do Cacongo, Casa n.° 34;

Terceiro: — José Joana André, casado, natural do Soyo,
Provincia do Zaire, residente habitualmente em Luanda, no
Distrito Urbano da Samba, Bairro Talatona, Cendominio
Rivieira Atlantico, Rua do Cacongo, Casa n.° 34, que
outorga neste acto em nome e representagdo do seu filho
menor, Millennium Marcio da Cruz André, de 15 anos de
idade, natural da Ingombota, Provincia de Luanda e consigo
convivente;

Uma sociedade comercial por quotas de responsabi-
lidade limitada, que se regera nos termos constantes dos
artigos seguintes.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, ¢cm
Luanda, aos 19 de Fevereiro de 2016. — A Notaria-Adjunta,

Lowrdes Mngas Cativa.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
ECO-RESORT NZADY, LIMITADA
ARTIGO 1?

(Denominagio ¢ sede)

A sociedade adopta a denominagao de «Eco-Resort
Nzady, Limitada» com sede social na Provincia do Zaire,
Municipio do Soyo, Comuna do Tombe, casa sem numere,
podendo transferi-la livremente para qualquer outro local do
territorio nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agén-
cias ou outras formas de representagio dentro e fora do Pats.
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ARTIGO 2.°
(Duracao)

Asua duragio € por tempo indetemminado, contando-se o

inicio da sua aclividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO 3.°

(Objecto)

A sociedade tem como objecto social as actividades:

a) O comércio geral a grosso e a retalho, prestagzo
de servicos a industria petrolifera e extractiva,
importagdo e exportagdo, distribui¢dao, agen-
ciamento, incluindo comercializagcdo de quais-
quer produtos ndo proibidos por lei, na drea da
construgdo civil e obras publicas, alimentos,
ambiente, combustiveis, satide, designadamente,
farmaceéuticos, meédicos e paramédicos, consu-
miveis e/ou artigos hospitalares, produtos qui-
micos e afins, bebidas alcodlicas, combustiveis,
derivados e afms, artigos de merchandising,
publicidade € marketing, artigos de escritdno e
produtos graficos e/ou de design grafico. a activi-
dade de produgio, transformagao, comercializa-
¢do de produtos agricolas, pecuarios, florestais,
stlvicultura ¢ ragdes, bem como a prestacio de
servicos de administracao, gestao e exploragdo
de complexos agricolas e agro-pecuarios, agro-
-industria de refinagdo, producao, armazena-
gem, distribuigdo, comercializagdo, mporta¢ao
¢ exportacdo de produtos agricolas. seus deriva-
dos e afins mclhundo a comercializagado e repre-
sentagzo, agenciamento ¢ mmportacio de todo o
tipo de maquinas e equipamentos destinados as
actividades desenvolnidas pela sociedzde;

b A actvidade de ransparte de bens e servigos, carga
e/oumercadorias, € ou passageiros, sob qualquer
fonna legal tanfa ¢ frete, ne sew proprio mite-
resse ou e inferesse de Terceras. por agencia
mento ou drectamente. No tETLAne DECIanal 0¥
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lidria ¢/ou servigos de intermediagio cmediago
imobiliaria, de gestdo e promogio imobilir
compra e venda de propriedades, Servicos de
engenharia, arquitectura, projectistas, topogra
fia, cartografia, € outros servigos afius, servigos
técnicos e de assisténcia téenica, inchindo ofy.
necimento de bens e equipamentos destinados
prossecugdo daquelas actividades;

e) A prestagcao de servigos empresariais, de esdo
e projectos, recrutamento, agenciamento, colo-
cacdo temporaria ou definitiva de pessoal, ¢ &
formag@o profissional complementar ou espec
fica de pessoal qualificado, para as areas exeri-
das pela sociedade e/ou pelas suas associadas ¢
bem assim o recrutamento, admissao e fomagh
profissional em qualquer uma das dreas de o
vidade prosseguidas pela empresa,

S A importagdo de quaisquer bens e equipamets
destinados as actividades exercidas pela socie
dade ou para revenda e comerctalizagionome:
cado, ou a favor de sociedades suas asocads,
com quemn sejam estabelecidos acordos deup
mento ou de cooperagao empresanal;

2) A aquisicao de participagdes sociais em sichs
nacionais ou estrangeiras, integrar CHsue,
associacdes em participacdo ou agnpamid
complementares de empresas ¢ coligr-4 0!
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de grupo, nos termos do artigo 487 ¢
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ARTIGO 6.°
(Geréncia)

A geréncia € administracdo da sociedade, em todos os
s actos € contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
mente, incumbem ao socio Ariel Silvestre da Cruz André,
yefica desde ja nomeado gerente, com dispensa de caucgio,
atndo a sua assinatura para obrigar validamente a socie-
fade.
1. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
ceontralos estranhos aos negocios sociais da sociedade, Lais
cemo, letras de favor, fianga, abonagdes ou actos seme-
fhantes.

2. Os sdctos-gerentes poderfio delegar mesmo a pessoas
utranhas a sociedade parle dos seus poderes de geréncia,
cnferindo para o eleito o respectivo mandato.

ARTIGO 7.
(Assembleia)

As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos socios com, pelo menos,
rinta (30) dias de antecedeéncia, isto quando a lei nao pres-
treva formalidades especiais de comunicacdo. Se qualquer
dos socios estiver ausente da sede social a comunicagdo
deverd ser feita com tempo suficiente para que possa com-

parecer.

ARTIGO8.°
(Divisde dos lucros)

Os lucros liquidos apurados. depois de deduzida a per-
‘entagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos sdcios na propor-
{do das suas quotas, ¢ em 1gual proporg do serdo suportadas
as perdas se as houver

ARTIGO 9.°
(Dissolug¢ao)

Asociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos sécios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
thquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10.°
(Liquidac#o)

Dissolvida a sociedade por acordo dos socios e nos
demais casos legais, todos os socios serdo liquidatarios e a
liquidagdo ¢ partilha realizar-sc-4 como acordarem. Na falta
de acordo. e se algum deles o pretender sera o activo social
licitado em bloco com obrigagdo do pagamento do passivo
¢ adjudicado ao socio que melhor prego oferecer, em igual-
dade de condigdes.

ARTIGO 11.°
(Preferéncia na amortizacio)

A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer s6¢io, quando sobre ela recaia aresto, penliora ou
providéncia cautelar.

ARTIGO 12°
(Foro competente)

Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer enlre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa rentincia a qualquer

oufro.
ARTIGO 13°
(Balanc¢os)
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados

em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31

de Margo imediato.
ARTIGO 14°
(Omisso)
No omisso regulario as deliberagdes sociais, as dispo-
si¢des da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das

Sociedades Comerciais € demais legislacdo aplicavel.
(16-2450-L02)

EMPAL — Empreendimentos Palanca (SU), Limitada

Certifico que, por escritura de 17 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 33 do livro de notas para escritu-
ras diversas n.° 449, do Cartério Notarial do Guiché Unico da
Empresa, a cargo do Notario, Liicio Alberto Pires da Costa,
Licenciado em Direito, foi feita alteracdo total ao pacto
social da sociedade «<EMPAL — Empreendimentos Palanca,
Limitada» para sociedade «<EMPAL — Empreendimentos
Palanca (SU), Limitada» que vai se reger segundo disposto
no docwmento em anexo.

Esta conforme.
Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa, em

Luanda, aos 17 de Fevereiro de 2016. — O ajudante,

ilegivel.

ESTATUTO DA SOCIEDADE
EMPAL — EMPREENDIMENTOS PALANCA
(SU), LIMITADA
ARTIGC 1.°
(Denominacio ¢ sede)

1. A sociedade tem a forma de sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada e adopta a denominag3o
de «EMPAL — Empreendimentos Palanca (SU), Limitada»
e rege-se pelos presentes estatutos e legisla¢do aplicavel.

2. A sede social é e Luanda, Municipio de Belas. Baiiro
Talatona, no Condominio Ocean Villa, (ZR7), Casa n.“ 201,
podendo a sociedade, por simples deliberagao da Geréncia.
transferir ou deslocar a sede social dentro da mesma provin-
cia ou provincia limitrofe, bemn como estabelecer delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras fortnas derepresentagio
no Pais ou no estrangeiro, nos termos em que tal lhe for per-

mitido par lei.
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ARTIGO 2.°

lidria ¢/ou servigos de intermediagiio ¢ mediagio
(Duracio)

imobiliaria, de gestdo e promogao imobiliara, |
compra e venda de propriedades, servicos de |
engenharia, arquitectura, projectistas, topogra
fia, cartografia, € outros servigos afius, sevigos

Asua durago € por tempo indeterminado, contando-se o
wicio da sua aclividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO 3.°
{Objecta)

A sociedade tem como objecto social as actividades:
a O coméreio geral a grosso e a retalho, prestagao

de servigos a indilstria petrolifera e extractiva,
importagdo e expoitacdo, distribui¢do, agen-
ciamento, incluindo comercializagdo de quais-
quer produtos nio proibidos por lei, na area da
construgdo ctvil e obras publicas, alimentos,
ambiente, combustiveis, satide, designadamente,
farmacguticos, médicos e paramédicos, consu-
miveis e/ou artigos hospitalares, produtos qui-
micos ¢ afins, bebidas alcodlicas, combustiveis,
derivados ¢ afms, artigos de merchandising,
publicidade e marketing, artigos de escrildrio €
produtos grificos e/ou de design gréfico, a activi-
dade de producZo, transformag do, comercializa-
¢do de produtos agricolas, pecuarios, florestais,
silvicultura e ragdes, bem como a prestagao de
servicos de administracdo, gestdo e exploracdo
de complexos agricolas e agro-pecuarios, agro-
-industria de refinag@o, produgdo, armazena-
gem, distribui¢do, comercializagdo, importagao
e exportacdo de produtos agricolas, seus deriva-
dos e afins incluindo a comercializag@o e repre-
sentagdo, agenciamento e importagdo de todo o
tipo de maquinas e equipamentos destinados as
actividades desenvolvidas pela sociedade;

b) A actividade de transparte de bens e servigos, carga

e/oumercadorias, e/ou passageiros, sob qualquer
forma legal, tarifa ¢ frete, no seu proprio inte-
resse ou no interesse de terceiros, por agencia-
mento ou directamente, no temritorio nacional ou
internacional, incluindo aquisi¢ao de meios de
transporte de passageiros e/ou de carga, para uso
préprio e/ou para revenda no mercado nacional;

¢/ A actividade de construgo civil em geral, desig-

nadamente empreitadas de ambito nacional ou
local, obras plblicas ou privadas, construgao
e implantagao de empreendimentos e projec-
tos habitacionais e/ou industriais, extrac¢ao de
inertes, comércio de cimento, incluindo o for-
necimento de materiais de construgdo e afins,
maquinas ¢ equipamentos de constiugdo civil,
sua representagio, agenciamento, distribuigao,
comercializagdo, importagdo e exportagdo;

d) Aprestagio de servigos em geral, designadamente,

servigos de consultoria e assessoria empresarial,
de contabilidade, fiscalidade e finangas, imobi-

téenicos e de assisténcia técnica, inclumdo o for-
necimento de bens e equipamentos destinados 3
prossecu¢do daquelas actividades;
e) A prestacao de servigos empresariais, de estudos
e projectos, recrutamento, agenciamento, colo-
cagdo temporaria ou definitiva de pessoal, ¢ de
formagao profissional complementar ou especi-
fica de pessoal qualificado, para as areas exerci-
das pela sociedade e/ou pelas suas associadas, ¢
bem assim o recrutamento, admissao e formacio
profissional em qualquer uma das areas de acti
vidade prosseguidas pela empresa;
importagdo de quaisquer bens e equipamentos
destinados as actividades exercidas pela socie
dade ou para revenda e comercializagao nomer
cado, ou a favor de sociedades suas associadas,
com quem sejam estabelecidos acordos de supri-
mento ou dec cooperagdo empresarial;
£) A aquisicao de participagdes socials em sociedades
nacionais ou estrangeiras, integrar consdrcios,
associa¢Oes em participagdo ou agrupamentos
complementares de empresas e coligar-se sob a
forma de relagio em participagdo ou em relagio
de grupo, nos termos do artigo 463.° e seui
tes da Lei das Sociedades Comerciais ou ainda s
subscri¢do de acordos de cooperagio, de «joit
ventures» ou de parcerias publico-privadas

2. Asociedade podera desenvolver quaisquer outras acti
vidades conexas com as suas actividades principais, afins on
complementares destas e ainda a actividade industrial em
geral desde que og sécios para tal deliberem ¢ scjam pem-
tidas por let.

ARTIGO 4°
(Capital)

O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e represen-
tado por 3 (trés) quotas, sendo uma no valor nominal d
Kz: 50.000,00 (cinquenta mil kwanzas), pertencente
socio Ariel Silvestie da Cruz Andi€ e duas iguais no valo
nominal de Kz: 25.000,00 (vinte e cinco mil kwanzas) catt
wna, pertencentes aos socios Sténio Joanes da Cruz André ¢
Millenniun Marcio da Cruz André, respectivamente.

ARTIGQ 5.°
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do co
sentimento da sociedade, a qual é sempre reservado o direil
de preferéncia, deferido aos socios se a sociedade dele na
quiser fazer uso.

|
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ARTIGO 6.°
(Geréncia)

4 quréncia € administragdo da sociedade, em todos os
1. a;tos ¢ contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-

aly

' ,cumbem ao socio Ariel Silvestre da Cruz Andre,

aate, ! )
fica desde ja nomeado gerente, com dispensa de caugio,
o

pindo 2 sua assinatura para obrigar validamente a socie-
.
! 1 Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
Tconiratos estranthos aos negocios sociais da sociedade, Lais
f(ano, letras de favor, fianga, abonagGes ou actos seme-
pantes.
| 20s socios-gerentes poderdo delegar mesmo a pessoas
I‘."mﬂhas a soctedade parle dos seus poderes de geréncia,
f"tmferindo para o eleito o respectivo mandato.
_f ARTIGO 7.

(Assembleia)
; As Assembleias Gerais serao convocadas por simples
s registadas, dirigidas aos socios com, pelo menos,
/ nta (30) dias de antecedéncia, isto quando a lei nao pres-
teva formalidades especiais de comunicagdo. Se qualquer
dos Sficios estiver ausente da sede social a comunicacdo
deverd ser feita com tempo suficiente para que possa com-

jarecer.
ARTIGO 8.°
(Divisao dos lucros)
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
;ﬂltagem. para fundos ou destinos especiais criados em
ssembleia Geral, serdo divididos pelos sécios na propor-
fdo das suas quotas, ¢ em igual proporgdo serdo suportadas

#perdas se as houver.
ARTIGO9.°
(Dissolucao)

Asociedade nao se dissolveri por morte ou impedimento
de qualquer dos sécios, continuando a sua existéncia com o
§0b1'ev1vo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
iterdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
équanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10.°
(Liquidaciio)

Dissolvida a sociedade por acordo dos socios e nos
demais casos legais, todos os sécios serdo liquidatarios ¢ a
liquidagao ¢ partilha realizar-sc-4 como acordarem. Na falta
de acordo. e se alaum deles o pretender sera o activo social
licitado em bloco com obrigagdo do pagamento do passivo
¢ adjudicado a0 socio que melhor prego oferecer, em igual-

dade de condi¢des.
ARTIGO 11°
(Preferénciana amor tizacio)
A sgciedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
Aso ® A :
QUanJ:r socio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
’
providéncia cautelar.

ARTIGO 12°
(Foro competente)

Para todas as questoes emergentes do presente contrato,
quer enire os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa rentincia a qualquer
outro.

ARTIGO 13°
(Balancos)

Os anos sociais serdo os civis € os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Mar¢o imediato.

ARTIGO 14°
(Omisso)

No omisso regulario as deliberagdes sociais, as dispo-
sigdes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das

Sociedades Comerciais e demais legislagdo aplicavel.
(16-2450-L02)

EMPAL — Empreendimentos Palanea (SU), Limitada

Certifico que, por escrilura de 17 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 33 do livro de notas para escriti-
ras diversas n.° 449, do Cartério Notarial do Guiche Unico da
Empresa, a cargo do Notdrio, Lucio Alberto Pires da Costa,
Licenciado em Direito, foi feita alteracdo total ao pacto
social da sociedade «k EMPAL — Empreendimentos Palanca,

Lmmitada» para sociedade «EMPAL — Empreendimentos
Palanca (SU), Limitada» que vai se reger segundo disposto

no documento em anexo.

Esta conforme,
Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em

Luanda, aos 17 de Fevereiro de 2016. — O ajudante,

ilegivel.

ESTATUTO DA SOCIEDADE
EMPAL — EMPREENDIMENTOS PALANCA
(SU), LIMITADA
ARTIGO 1.°
(Denominacio e sede)

1. A sociedade tem a forma de sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada e adopta a denomninaco
de «kEMPAL — Empreendinentos Palanca (SU), Limitada»
e rege-se pelos presentes estatutos e legislag o aplicavel.

2. A sede social é em Luanda, Municipio de Belas. Banro
Talatona, no Condominio Ocean Villa. (ZR7). Casa n.c 201,
podendo a sociedade, por sinples deliberacao da Geréncia,
transferir ou deslocar a sede social dentro da mesma provin-
cia ou provincia limitrofe, bem como estabelecer delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras fornas derepresentagio
no Pais ol no estrangeiro, nos termos em que tal the for per-

mitido par lei.

e

eaira;
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ARTIGO 2.° ARTIGO 9°
(Duragio) (Liquidacio)
Associedade tem durago por tempo indeterminado. A liquidagio da sociedade far-se-4 nos termos da Lei dzs
ARTIGO 3.° Sociedades Comerciais.
(Objecto social) ARTIGO 10.°
(Balancos)

1. A sociedade tem por objecto a construgdo civil e obras
publicas, a realizacio de projectos de engenharia, o comér-
cio de representagdes, o desenvolvimento de actividades
comerciass, a industria, a agricultura, a promogdo imobi-
liaria, a prestagdo de servicos, o exercicio da actividade
mineira, importagao e exportagio, bem como o desenvolvi-
mento de actividades conexas, podendo dedicar-se a outras
actividades permitidas por lei em que os socios acordem.

2. A sociedade podera, por deliberagao da Assembleia
Geral, aceitar ou adquirir, sem limites, participagdes ou de
qualquer forma colaborar com outras sociedades, mesmo
que reguladas por leis especiais, com objecto igual ou
diferente do seu e/ou em agrupamentos de empresas e/ou
associagdes sob qualquer forma nao proibida por lei bem
como participar, directamente ou indirectamente em pro-
Jjectos de desenvolvimento que de alguma forma concorram
para o objecto da sociedade.

ARTIGO4.°
(Capital)

O capital social ¢ de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), mtecralmente realizado em dinheiro, representado
por uma (1) quota no valor nominal de Kz: 100.000,00
(cemnmil kwanzas), patecenle a0 sécio-tmico «SACEP —
Sociedade Angolana de Construgdes e Projectos, Limitada.

ARTIGO5.°
(Cessao de quotas)

A cessdo da quota implica a saida do socio cedente ou a

transformago da mesma em sociedade pluripessoal.
ARTIGO 6.°
(Geréncia)

1. A geréncia e administragdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, incumbem a Javier Garcia de La Sema, bastando a
sua assinatura para obrigar validamente a sociedade.

2. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, ab onagdes ou actos semelhantes.

3. O s6cio-Onico podera nomear em pessoa estranha a
sociedade para assumir as func¢des de geréncia.

ARTIGO 7.°
(Decisdes)
As decistes dosocio-unico de nalureza igual as delibera-
¢0es da Assembleia Geral deverdo ser registadas em acta por
¢le assinadas e mantidas em livro de actas.

ARTIGO 8°
(Dissolugio)

Asociedade nio se dissolvera por moite ou impedimento
do sécio-unico, continuando a sua existéncia com os herdei-
ros ou representantes do sdcio falecido ou interdito, devendo
estes nomiear um que a todos represente, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

Qs anos sociais serao os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrara 3|
de Marg o nmediato.

ARTIGO11°
(Omisso)

No omisso regularao as delibera¢des sociais, as disposi-
¢desdaLlein.®19/12, de 11 de Junho e ainda as disposigiesds

Lei das Sociedades Comerciais, n.° 1/04 de 13 de Fevereiro.
(16-2452-L0)

Marksport, Limitada

Certifico que, por escritura de 18 de Fevereiro de 216,
lavrada com inicio a folhas 63, do livro de notas para eser-
turas diversas n.° 449, do Cartério Notarial do Guiché Unico
da Empresa, a cargo do Notario, Luicio Alberto Pires &
Costa, Licenciado em Direito, foi constituida enire José
Joaquim Marta Pedro, solteiro, maior, natural do Kilanba
Kiaxi, Provincia de Luanda, onde reside habitualmente, no
Municipio de Viana, Bairro Viana, Rua Eduardo Mondlane,
Casa n.° 2, que outorga neste acto por si individualmente ¢
em nome e representa¢do do seu filho menor, Hebrom José
Cazengo Pedro. de nove meses de idade, natural de Luand:
e consigo convivente;

Uma sociedade comercial por quotas de que se regeri
nos termos constantes do documento em anexo.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empress, en
Luanda, aos 19 de Fevereiro de 2016. — O ajudante,
ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
MARKSPORT, LIMITADA
ARTIGO 1.°
A sociedade adopta a denominagio social de «Markspot
Limitada», comn sede social na Provincia de Lund
Municipio de Viana, Bairro Viana, Rua Eduardo Mondlax.
Casa n.° 12, podendo transferi-la livremente para qualgé
outro local do territorio nacional, bem como abrir fil
sucursais, agéncias ou outras formas de representagio denr
tro e fora do Pais.
ARTIGO 2°
A sua durago é por tempo indeterminado, contando-£¢°
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, 8 pirf
da data da celebragdo da presente escritura.

Pty
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ARTIGO 3.°
| A sociedade tem como objecto social a prestagao de
| avicos, comércio geral a grosso € a retall.lo, empreitadas
ﬁée canstrugdo civil e obras publicas, ﬁscahz.agﬁo de obras

iblcas, venda de equipamentos dos servigos de segu-
e privada, prestagdo de servigos de seguranga privada,

sfntério, creches, importagdo e comercializagdo de medi-
| amentos, produtos hospitalares, equipamentos laboratoriais
fiversos, fabrico e distribui¢do de medicamentos, equipa-
nentos € produtos hospitalares, manutengdo e assisténcia a
wpipamentos diversos, educagio, ensino geral, desporto e
wlhra, informatica, telecomunicagdes, hotelaria e turismo,
mtaragao, casino, industria pesada e ligeira, pescas,
wo-pecuaria, indiistria de panifica¢io, camionagem, tran-
itirios, cabotagem, rent-a-car, compra e venda de viaturas
novas e usadas, transp orte de passageiros, transporte de mer-
adorias, oficina auto, oficina de fiio, fiscalizagdo de obras
piblicas, venda de material de escritdrio e escolar, venda
tinstalagio de material industrial, venda e assisténcia a
tiatwras, comercializagao de material de construgdo, comer-
! cializagﬁo de lubrificantes, saldo de cabeleireiro. barbearia,
| toiequim, comercializagdo de gas de cozinha, petrdleo

funinante, pegas sobressalentes, perfumaria, artigos de tou-

ador ¢ higiene, ourivesaria, relojoaria, agéncia de viagens,

fmacia, centro médico, clinica, geladaria, exploragdo de

parques de diversdo, explorag@o mineira, exploragdo flo-

restal, explorag¢iio de bombas de combustivels, estacio de
- ervigo, representagdes comerciais, serralharia. carpintaria,
marcenaria, importagdo e exportagdo, podendo ainda dedi-
{r-sc a qualquer outro ramo do comércio ou indistria em
Que o5 socios acordem e seja penmitido por lei.

ARTIGO 4.°
O capital social ¢ de Kz: 100.000,00 (cem il kwanzas),

ntegralmente realizado em dinheiro, dividido e represen-
fado por (2) quotas, sendo uma quota no valor nominal de
Kz:70.000,00 (setenta mil kwanzas), pertencente ao scio
José Joaquim Marta Pedro e outra quota no valor nominal
deKz: 30.000.00 (rinta mil kwanzas), pertencente ao sécio
Hebrom José Cazengo Pedro.

ARTIGO S.©
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade & qual é sempre reservado o direito
de preferéncia, deferido aos sécios se a sociedade dele ndo

quiser fazer uso.
ARTIGO 6.°

A geréncia e administragdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, incumbe ao sécio José Joaquim Marta Pedro, que
fica desde ja nomeado gerente, com dispensa de caugdo, bas-
tando a sua assinatura para obrigar validamente a sociedade.

1. O gerente podera delegar num dos s6cios ou MEsmo
em pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.

2 Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos

¢ contratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantes.

ARTIGO 7°
A Assembleia Geral sera convocada por simples cartas
registadas, dirigidas aos socios com, pelo menos, 30 (trinta)
dias de antecedeéncia, isto quando a fei ndo prescreva forma-
lidades especiais de comunicagdo. Se qualquer dos socios
estiver ausente da sedesocial a commicagdo devera ser feita
com tempo suficiente para que possa comparecer.
ARTIGO 8°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos sécios na propor-
¢ao das suas quotas, e em igual propor¢do serdo suportadas
as perdas se as houver.
ARTIGO 9°
A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos sdcios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do sécio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa,
ARTIGO10°
Dissolvida a sociedade por acordo dos socios e nos
demais casos legais, todos os socios serdo liquidatarios e a
liquida¢do e partilha realizar-se-4 como acordarem. Na falta
de acordo, e se algum deles o pretender sera o activo social
licitado em bloco com obrigacdo do pagamento do passivo
e adjudicado a0 sdcio que melhor prego oferecer, em igual-
dade de condigGes.
ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer sdcio, quando sobre ela recaia aresto, penhora ou
providéncia cautelar.
ARTIGO 12°
Para todas as questdes emergentes do presente conrato,
quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa reniincia a qualquer
outro.
ARTIGO 132
Os balangos serdo dados an 31 de Dezanbro de cada
ano, devendo estar aprovado até 31 de Margo do ano ime-
diato.
ARTIGO 14°
No omisso regulario as deliberagdes sociais, as dispo-
sicdes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das

Sociedades Comerciais e demnais legislacdo aplicdvel.
(16-2453-L.02)

Wins4service, Limitada

Certifico que, por escritura de 17 de Fevereire de 2016,
lavrada com inicio a folhas 55, do livro de notas para escri-
furas diversas n.° 449, do Cartério Notarial do Guiché Unico
da Empresa, a cargo do Notario, Licio Alberto Pires da
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Costa, Licencindo em Direito, foi constituida entre Maria
Sofia de Sousa Feireira Bayan, solteira, maior, natural de
Viana do Castelo, Portugal, de nacionalidade portuguesa,
residente habitualmente em Luanda, no Municipio de
Luanda, Distrito Urbano da Ingombota, Bairro Maculusso,
Rua Nicolau Gomes Spencer, Bloco 39, Apartamento 12,
rés-do-chdo, titular do Passaporte n.°N324481, que outorga
neste acto como mandataria de Caerali Hassam Daia, casado
com Shamin Bano Normamad Dangi Daia, sob o regime
de comurhdo de adquiridos, natural de Mogambique, mas
de nacionalidade portuguesa, residente habitualmente em
Luanda, no Municipio de Luanda, Distrito Utbano e Bairro
da Ingombota, Rua do Feo Torres, n.° 17, ¢ Manuel Lemos
Sousa, solteiro, maior, natural do Cazenga, Provincia de
Luanda, onde reside habitualmente, no Municipio de Viana,
Bairro Km 25, casa sem ntimero;

Uma sociedade comercial por quotas que se regera nos
termos constantes do documento em anexo.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, aos 19 de Fevereiro de 2016, — O ajudante,
ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
WINS4SERVICE, LIMITADA

ARTIGO 1.°
(Denominacgao e sede)

1. A sociedade, constituida sob a forma de socie-
dade comercial por quotas, adopta a denomina¢ao de
«Wmsdservice, Limitada» ¢ fem a sua sede social na
Provincia de Luanda, Municipio de Viana, Comuna de
Viana, Estrada de Viana, casa sem ntmero, Letra F.

2. Por simples deliberagio da geréncia, a sede social
pode ser alterada ou transferida para outro local dentro do
territorio nacional.

3. A sociedade, por simples deliberagdo da geréncia,
podera estabelecer sucursais, filiais, agéncias, delegagdes
ou outras formas de representagio, em Angola ou no estran-
geiro, que se tornem necessarias para o melhor cumprimento
do objecto social

ARTIGO 2.°
{Duragao)

Asua duragio ¢ portempo indetenninado, contando-sc o
inicio da sua actividade para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragao da presente escritura.

ARTIGO 3.°
(Objecto)

1. A sociedade tem como objecto social prestagio de ser-
vigos, hotelaria e turismo, comércio geral a grosso earetalho,
indugtria, pescas, agro-pecudria, infomatica, telecomunica-
¢ oes, construgao civil e obras publicas, fiscalizagao de obras,
saneamnento basico, compra e venda de méveis e iméveis,

modas e confccgdes, transportes maritimo, acreo ¢ terres-

tres de passageiros ou de mercadorias, transitarios, oficin
de auto, servigos de cabeleireiro, assisténcia técnica, comer-
cializag¢@o de petrdleo e lubrificantes, explorago de bombas
de combustiveis, comercializagdo de medicamentos, servi-
¢os de saide, comercializacao de perfumes, agenciamenty
de viagens, promogao e media¢do imobiliaria, relagdes
publicas, pastelaria e panificagao, exploragio de parques
de diversdes, realizagdo de espectaculos culturais, recrea
tivos e desportivos, exploragdo mineira e flovestal, estagio
de servigos, representagdes comerciais, serralharia, capin-
taria, venda de aluminio e sua utilizag@o, educagio e ensino,
segwangca de bens patriunoniais, inportagio e exporagic,
podendo ainda dedicar-se a qualquer outro ramo de comé-
cio ou industria em que os sécios acordem e seja permitido
por lei.

2. A sociedade pode adquirir e alienar participagdes em
sociedades, de direito nacional ou estrangeiro, com o cbjects
igual ou diferente do seu, bemn como associar-se com oufra
pessoas juridicas para, nomeadamente, constituir novas
sociedades, agrupamentos de empresas, consorcios, conta
em participagio e associa¢des em participagio.

ARTIGO 4°
(Capital)

1. O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), ¢ esta integralinente subscrito ¢ realizado em dinheire

2. O capital social encontra-se representado pelas segum-
tes quotas:

Uma quota com o valor nominal de Kz: 95.000,0
(noventa e cinco mil kwanzas), pertencente 2
socio Caerali Hassam Daia, uma quota com o
valor nominal de Kz: 5.000,00 (cinco mil kwan-
zas), pertencente ao socio Manuel Lemos Sousa.

ARTIGO 5°
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas, total ou parcial entre socios € sempte
livre, mas quando feita a estranhos, fica dependente do con-
sentimento escrito da sociedade, a qual € reservado o direito
de preferéncia, deferido aos socios se aquela dela nao quise
fazer uso.

ARTIGO 6°
(Geréncia)

A geréncia e a administragfo da sociedade, em todos o3
seus aclos € conlralos, € em juizo e fora dele, acliva ¢ pas
sivamente, incumbe ao sdcio Caerali Hassam Daia, que fica
desde ja nomeado gerente, com dispensa de caugdo, bas-
tando a sua assinatura para obrigar validamente a sociedade.

1. Fica vedado ao gerente a obrigar a sociedade emactos
e contratos estranhos aos neg6cios socials da sociedade, tais
como letras a favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantes.

2. O gerentepodera delegar entre si e ou mesimo a pessos
estranhas a sociedade parte dos seus poderes de geréncia,
conferindo para o efeito o respectivo mandato,

\
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; A nomeaghio ou destituigao do gerente da sociedade,
[.cOIUO a fixagdo dos seus prémios ou remuneracao,
1 . ]

e do manimidade dos votos de todos 0s soc10s.

ARTIGO 7.°
(Assembleia)
s Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
qas registadas, dirigidas aos sécios com, pelo menos,
512 (30) dias de antecedéncia, isto quando a lei néo pres-
e« formalidades especiais de comunicagdo. Se qualquer
s 0cios estiver ausente da sede social a comunicagao

werd ser feita com tempo suficiente para que possa com-

recer.
ARTIGO 8°
(Divisao dos lucros)

Os lucros liquidos apurados. depois de deduzida a per-
aiogem para fundos ou destinos especiais criados em
isembleia Geral, serdo divididos pelos socios na propor-
fio das suas quotas, e em igual proporg¢ao serdao suportadas

uperdas se as houver.
ARTIGO 9.°

(Dissolucio)
Asociedade ndo se dissolvera pormorte ou impedimento
tequalquer dos sécios, continuando a sua existéncia com o
wbrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
iterdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
aquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10.°
(Liquidacao)

Dissolvida a sociedade pot acordo dos socios e nos
demais casos legais, todos os sécios serdo liquidatarios e a
lijuidago e partilha realizar-se-a, como acordarem. Na falta
feacordo, e se alown deles o pretender sera o activo social
licitado em bloco com obrigagao do pagamento do passivo
tadjudicado 20 sécio que melhor prego oferecer, em igual-

tade de condi¢des.
ARTIGO11.°
(Preferéncia na amortizagio)
Asociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer sécio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou

providéncia cautelar.
ARTIGO 12°
(Foro competente)

Para todas as questdes cmergentes do presente contrato,
quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa rentincia a qualquer

outro.
ARTIGO 13.°

(Balan¢os)
s serdo dados

Os anos socials serao 0s civis e os balango
10, devendo encerrar a 31

em 3] de Dezembro de cada ai

de Margo imediato.

ARTIGO 14.°

(Omisso)
No omisso regulario as deliberagdes sociais, as dispo-
sicoes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das

Sociedades Comerciais e demais legisiagdo aplicavel
(16-2454-L02)

Emerald-Services, Limitada

Certifico que, por escritura de 18 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 86, do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 449, do Cartdrio Notarial do Guiché Unico
da Empresa, a cargo do Notdrio, Lucio Alberto Pires da
Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro:— Jorge Cristovdo Palha Agostinho, sol-
teiro, maior, natural da Ingombota, Provincia de Luanda,
onde reside habitualmente no Distrito Urbano e Bairro da
Ingombota, Rua Major Canhangulo, Casa n.° 20, que outorga
neste acto como mandatdrio de Solange Prata de Carvalho,
solteira, maior, natural da Ingombota, Provincia de Luanda.
onde reside habitualmente, Distrito Urbano da Maianga,
Bairro Prenda, Rua Por do Sol, Casa n.° 12, Zona 6, e de
Iris Jliliana Chagas de Sousa Martins, casada com Sérgio
Patricio Braz Martins, sob o regime de separagdo dc bens,
natural da Ingombota, Provincia de Luanda. onde reside
habitualmente, no Distrito Urbano e Bairro da Ingombota,
Rua Major Canhangulo, Casan.’ 1121;

Uma sociedade comercial por quotas que se regera nos
lermos constantes do documento em anexo.

Esta conforme.
Catério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em

Luanda, aos 19 de Fevereiro de 2016. — O ajudante,

ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
EMERALD-SERVICES, LIMITADA

ARTIGO 1.°
{Denominacio e sede)

A sociedade adopta a denominagao de «Emerald-Services,
Limitada», com sede social em Luanda, Municipio de Belas,
Bairro Talatona. Condomino Dolce Vita, rés-do-chdo, 2C,
podendo transferi-la livremente para quakjuer outro local do
territorio nacional, bem como abrir filiass, sucursais, agén-
cias ou outras formas locais de representagdo dentro ¢ fora
do Pais.

ARTIGO 2°
(Duragao)

A sua duracao é por tenpo indeterminado, contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

T A——




el |

3300

DIARIO DA REPUBLICA
%?30;.° 3. As scguintes matérias estio sujcitas a deliberagio da
. _ _ Assembleia Geral.
_ A s_ocxed_ade tem R objecto social apr estagdo de ser- a) A exigéncia ou restituicéo de prestagdes suplenen.
vicos, incluindo todo o lipo de assessoria € consullaria a tares:

quaisquer entidades, servigos de logistica e transportes, bem
come a detengdo de participagdes sociais, podendo ainda - .

‘ f p pag > P oo Al quotas proprias e o consentimento para a divisi
dedicar-se a qualquer outro ramo do comércio ou indiistria

; : o _ ou transmissao; cessao de quotas.
em que as s6cias acordem e seja pennitido por lei. N L .
¢J A exclusio de socios.

b) A amortizagdo de quotas, a aquisigdo, alienacio de

(C’:';?;Cl;:’ o:m) d) A nomeagdo e a destituigao (alteragao) de gerentes
_ o i e de membros do drgdo de fiscalizagio, -
O capital social é de Kz: 200.000,00 (duzentos mil . ) ~ s - |
) . g ) . e) A aprovacao do relatorio de gestdo e dascontasdo |
kwanzas), integralmente realizado em dinheiro, dividido o R 5

. . exercicio, a distribui¢fo de lucros;

¢ representado por 2 (duas) quotas, repartidas da seguinte i |
forma. J A exoneragdo de responsabilidade dos gerentesou |
@ Uma quota no valor nominal de Kz: 180.000,00 membros do drgao de fiscalizagio; 1
(cento e oitenta mil kwanzas), pertencente a g) A proposicdo de acgdes pela sociedade contrs :
socia Solange Prata de Carvalho, representando gerentes ou membros do 6rgao de fiscalizagio; |

90% (noventa por cento) do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de Kz: 20.000,00
(vinte mil kwanzas), pertencente  socia Iris Ili-
liana Chagas de Sousa Martins, representando
10% (dez por cento) do capital social.

h) A alteragio do contrato de sociedade;
i) A fusdo, cisdo, transformagdo e dissolugo da
sociedade;

J) A subscrigdo ou a aquisi¢@o de participagdes nov- ||

tras sociedades e a sua alienag@o ou oneragao,
(rmim‘i?ﬁ:;ums) k) A alienagfio, oneragdo, arrendamento ou consti- |1
tuicdio de outros direitos pessoais de gozo sobre | |

1. A cessdo de quotas, no todo ou em parte € livremente o . _
imoveis da sociedade; |

peritida entre os socios.

. = ~ = N |
2.A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con- 1) A alienagdo, orllerag:ao ou locagho de estabeleci | |
sentimento da sociedade 2 qual é sempre reservado o direito mento da sociedade; i : ‘ ‘
de preferéncia deferido as sécias s a sociedade dele nio nt) Oulros assuntos que ndo sejam.por lel,pelos.esl?- | i
quiser fazer uso. tutos ou deliberagdo do.s socios da competencia _:
3. A socia transmitente da totalidade ou de parte das suas ou expressamerite autorizados aos gerenics !;_ (
quotas, comunicara a sociedade, através de escrito idéneo, a ARTIGO 7°  d
entidade do adquirente, a quota out quotas a serem transferi- (Geré&picta) | ¢
das, o prego, as condigdes de pagamento, bem como todas as 1. A gestdo ¢ a representagho da socicdade, emtodos 1} ¢
demais condigdes da transmissao pretendida. 0s seus actos e contratos, em juizo ou fora dele, activat

4. O prazo para a sociedade deliberar sobre o consenti- ~ passivamente, incumbe a geréncia composta por wm a ires
mento a transmissio de quotas € de sessenta dias a contar da membros, nomeados pela Assembleia Geral, devendo esta
data da recepeao pela sociedade da Col“uuicaqﬁo mencio- obrigatorimncnte rcprcscntados 0s §6ci0s maioritinos.

nada no ntimero antericr. Se a sociedade ndo deliberar sobre 2. Os gerentes ser@o remunerados, ou no, conforme for !
o pedido de consentimento no prazo anteriormente mencio-  deliberado pelos socios em Assembleia Geral
nado, a eficacia da cessdo deixa de depender dele. 3. A Geréncia pode delegar nalgum ou nalguns dos seus

5. 0 prazo para os socios exercerem o seu direito de pre-  membros competéncia para determinados 1negocios on espé-
feréncia ¢ de 30 dias a contar da data da deliberacio que  cie denegdcios e ou conferir mandato a favor de empregados
prestou o consentimento a cess@o, ou na sua falta, nos trinta  da sociedade ou de terceiros para a préatica de determinados \ \
dias seguintes ao termo do prazo concedido & sociedade  actos ou categorias de actos. \

para delibarar sobie lal pedido de consentunento. Decorrido 4. Assembleia Geral poderd nomear nfio sécios pa "
o prazo mencionado no presente n.°, a transmissao é livre. gerentes da sociedade.
ARTIGO 6.° ARTIGO R° ‘
(Assemnbleia Geral)

(Vinculagio da sociedade)
1. As Assembleias Gerais podem ser convocadas por
cartaregistada, com a antecedéncia minima de quinze dias.
2 As socias que ndo possam estar presentes na
Assembleia Geral podem fazer-se representar por outra
s0cia, ou por terceiro, através de uma carta assinada pelo
gocio e dirigida a sociedade.

A sociedade obriga-se de forma valida nos seus actos ¢ \
contratos nos seguintes casos: \

a) No caso de geréncia singular, pela assinatua & \
uin gerente, 3
b No caso de geréncia plural. \

¢) pela assinatura de wn dog gerentes;

1

l
1

— A



3301

;I -39—DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016

inatura de um gerente a quem tenham sido

cla ass )
4 tica do acto;

delegados poderes para a pra
a assinatura de um ou mais procuradores nos

¢) Pel
termos das respectivas procurag ges.

ARTIGO 9.°

(Distribuico de lucros)
0 lueros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
uem para fundos ou destinos especiais criados em
wableia Geral, serao divididos pelos s6cios na propor-

jodas suas quotas.

H ARTIGO 10°

, (Dissolu¢ao)

g‘ 1. A soctedade dissolve-se nos casos e nos termos da lei,
i leliberagdo da Assembleia Geral, tamada por maioria
galificada de trés quartos dos votos correspondentes a tota-
itade do capital social.

- 1A liquida¢do do patriménio em consequéncia da dis-
mlu'gﬁo da sociedade, sera efectuada por umma comissao
ipidataria formada pelos gerentes em exercicio, salvo deli-
r;baa;ﬁolem contrario da Assembleia Geral.
; 3..Dlssolvida a sociedade por acordo das sécias e nos
!tliur{axs ¢asos legais, todos as sécias serdo liquidatarios e a
;;ltl:j:c::o:dga:iqllgz l:eriﬁcar-se-ﬁo como acordfu'em. _Na

s » €Se alguma delas o pretender, serd o activo

son'ai licitado em globo com obrigagdo do pagamento do
passwo € adjudicado a sécia que melhor pre¢o oferecer, em
gualdade de condigdes.

‘ 4. A sociedade nio se dissolvera por morte ou inpe-
dnnent.o dos sécios, continuando a sua existéncia com a
fobreviva ou Iepresentantes das socia falecida ou interdita,
fevendo esteg nomear um que a todos represente enquanto a

{uofa se mantiver ndivisa.

ARTIGO 11.°
(Amortizacio de quotas)

Asocicdade reserva-sc o dircito de amortizar a quota de
Qualquer sécia quando sobre ele recaia aresto. penhora ou

providéncia cautelar.

ARTIGO 12.°
(Foro)

Para todas as questBes emergentes deste contrato, quer
ttre as socias, seus herdeiros ou representantes, quer entre
¢las e a propria sociedade, fica estipulado o foro da Comarca
de Luanda, com expressa renuncia a qualquer outro.

ARTIGO 13.°

(Exercicio anual)

Os anos sociais serdo os civis € os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar em 31
de Margo imcdiato.

ARTIGO 14.°

(Lei aplicivel)

isso regulardo as deliberagGes sociais, as dis-

No omh® i e 1/04, de 13 de Fevereiro, € as demais
posigoes da Let 1 ’
legislagaio aplicavel

ARTIGO 15°

(Autorizacdo para actos a praticar antes doregisto de finitivo)

A gerénciz fica desde ja autorizada, entre a data de assi-
natura do presente contrato e a data do registo definitivo do
mesmo, a:

a) Levantar a toralidade do capital social depositado,
a fim de custear as despesas de constituigdo e
registo da sociedade, aquisicao de equipamento
e instalagdo da sede social e a adquirir e ou a
tomar de locagio quaisquer bens méveis, 1mo-
veis ou direitos, mesmo antes do seu registo
definitivo, assumindo a sociedade todos os actos
praticados pela geréncia, nesse periodo, logo
que definitivamente matriculada,

b) Iniciar a actividade social, promovendo todos os
actos adequados para o efeito e celebrando con-
tratos no dmbito do objecto da sociedade;

¢) Nomear e a conferir procuragio a representantes
da sociedade para a pratica de todos e quaisquer
actos autorizados no presente artigo, dentro dos
Iimites expressamente previstos nessa mesma

procurag ao.
(16-2458-1.02)

Fazenda Isabella Marques de Oliveira (SU), Limitada

Barbara Celeste Ferreira Gamboa, Conservadora-Adjunta
da Conservatdria do Registo Comercial de Luanda, 2.* Secgdo
do Guiché Unico da Empresa.

Satisfazendo ao que me foi requerido em petigdo apre-
sentada sob o n.° 61 do livro-diario de 19 de Feverciro, do
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria.

Certifico que Antonio de Sousa Marques de Oliverra,
solteiro, maior, natural da Samba, Provincia de Luanda,
residente em Luanda, Municipio de Belas, Bairro Talatona,
Condominio Cuchi, Casa n.° 27, constituiy uma socie-
dade unipessoal por quotas denominada «Fazenda Isabella
Marques de Oliveira (SU), Limitada», registada sob on.© 803/16,
que se vai reger pelo disposto nos tamos seguintes.

Esta conforme.
Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, em

Luanda, aos 19 de Fevereiro de 2016. — O ajudante,

ilegihel.
ESTATUTO DA SOCIEDADE
FAZENDA ISABELLA MARQUES DE OLIVEIRA
(SU), LIMITADA
ARTIGO 1.°

(Denominaciio e sede)

A sociedade adopta a denominag o de «Fazenda Isabella
Marques de Oliveira (SU), Limitada», com sede social
na Provincia do Bengo, Municipic de Caxito, Perimetro

e e—————
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Inregado de Caxito, casa sem nimero, podendo transferi-la
livremente para qualquer outro local do territdrio nacional,
bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representagao dentro ¢ fora do Pais.
ARTIGO 2°
(Duragio)

A sua durag@o € por tempo indeterminado contando-se o
micio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
dorespectivo registo.

ARTIGO3.°
{Objecto)

A sociedade tem como objecto social horticultura, fruta,
agro-pecuaria, produgao e comercializagao, prestagao de
servigos, comercio geral a grosso e a retalho, transporte e
venda de inertes, consultoria, auditoria, constiug@o civil
¢ obras publicas, fiscalizagdo de obras, serralharia, car-
pintaria, produgio e venda de caixilharia de aluminio,
informética, telecomunicagdes, electricidade, agro-pecuaria,
pescas, hotelaria, turismo, agéncia de viagens, transportes

aéreo, maritimo e terrestres, transporte de passageiros ou
de mercadorias, camionagem, transitarios, despachante, ofi-
cina auto, venda de material de escritério e escolar, saldo de
cabeleireiro, modas ¢ confecgdes, botequim, centro médico,

farmacia, material e equipamentos hospitalar, perfuma-
ria, ourivesaria, relojoaria, agéncia de viagens, pastelaria,
panificagdo, geladaria, exploragdo de parques de diversdes,
realizagio de eventos culturais, recreativos e desportivos,
exploragio mineira e florestal, exploragao de bombas de
combustiveis ou estagio de servico, comercializagdo de
petroleo e seus derivados, representagSes comercials, ensmo
geral, infantario, importagdo e exportagdo, podendo ainda
dedicar-se a qualquer outro ramo do comércio ou industria
¢m que o sécio-unico decida ¢ s¢ja permitido por lei.
ARTIGO 4.°
(Capital)

O capital social € de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro, representado por
uma (1) quota no valor nominal de Kz: 100.000,00 (cem
mil kwanzas), pertencente ao socio-tinico Anténio de Sousa
Marques de Oliveira.

ARTIGO 5.°
(Cessio de quotas)
A cessdo da quota implica a saida do sdcio cedente ou a
transformag3o da mesma em sociedade pluripessoal.

ARTIGO 6.°
(Geréncia)

A geréncia e administragdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, incwnbe ao sécio-inico, bastando a sua assinatura

para obrigar validamente a sociedade.

1. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
€ contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
comno, letras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantes.

2. O socio-tnico podera nomear pessoa estranha a socie-

nos termos do documento em anexo.

DIARIO DAREPUBLIC,

o —
ARTIGO 7°
(Decisoes)

As decisdes do socio-tnico de nafureza igual as delibera.
coes da Assembleia Geral deverio ser registadas em acta por
ele assinadas e mantidas em livro de actas.

ARTIGO 8°
(Dissolucao)

A sociedade nao se dissolvera por morte ou imped-
mento do sécio-tinico, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
interdito, devendo estes nomear wum que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 9.°
(Tiquidagao)
A liquidagdo da sociedade far-se-a nos termos da LSC.

ARTIGO 10.°
(Balancos)
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar 3 3
de Margo imediato.

ARTIGO 11.°
(O1mnisso)
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as disposi-
¢Oes daLein.®19/12. de 11 de Junho e ainda as disposicdes da
Lei das Sociedades Comerciais, n.° 1/04, de 13 de Fevereirg

(16-2459-L02)

New Service Angola, Limitada

Certifico que, por escritura de 18 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 75, do livro de notas para escritu-
ras diversas n.° 449, do Cartério Notarial, do Guiché Unico
da Empresa, a cargo do Notario, Luicio Alberto Pires da
Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

José Bernardo Panzo Santos. solteiro, maior, natural do
Uige, Provincia doUige, residente habitualmente em Luanda,
no Distrito Urbano da Samba, casa sem mimero, que outorgs

neste acto como mandatario de Teodor Fernando Gouveia,
solteiro, tmaior, natural do Kilamba Kiaxi, Provincia de
Luanda, onde reside habitualmente, no Municipio de Vian,
Bairro Sapu 2, Casa n.° 43, e Anito Zaqueu Gouveia, casado
com Maria Odeth Augusto Femando Gouveia, sob o regime
de comunhio de adquiridos, natural de Macocola, Provincis
do Uige, residente habitualmente em Luanda, no Municipio
de Viana, Bairro Luanda Sul, Rua das Arucras, Casan.®33-35,

Uma sociedade comercial por quotas de que s¢ reger

Esta conforme. ll
Cartério Notarial do Guiché Unico da Empress, em 3
|

Luanda, aos 19 de Fevereiro de 2016. — O ajudante,
ilegivel. |

——
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ESTATUTO DA SOCIEDADE
NEW SERVICE ANGOLA, LIMITADA
ARTIGO 1.°

(Denominacao e sede)

LA cociedade € por quotas de responsabilidade limi-
4 ¢ adopta @ denominacdo de «New Service Angola,
iladay, € rege-Se pelo presente estatuto e pela legislagdo
q;ljt.'ivel
1 Tem a sede social na Provincia de Luanda, Distrito
iao do Rangel, Bairro Terra Nova, Rua Henriques Gago
yragan.° 92125, podendo a sociedade, por simples deli-
‘tmagio da geréncia, transferir a sede social dentro da mesma
mvincia ou quaisquer outra, bem como criar, delegacdes,
fiss, sucursais, agéncias ou outras formas de representa-
fiono pais ou o estrangeiro, nos tenmos em que tal lhe for

yamitido por lei.
ARTIGO 2°
(Duracio)

I,_Asua duragﬁo € por tempo indeterminado, contando o

ficio da sua actividade para todos os efeitos legais, a partir

(hrddada celebragio da presente escritura.

[ ARTIGO 3.°
| {Objecto social)
;I ﬂos:oszc;igf:; ém.c?r‘m.) objecto s‘ocial o comfércio geral a
[, técnic’apwswc ao d‘e ser vxg?s, .holclarm e turismo,
f o oonea, consultoria econdmica, venda de bens
‘ ::;’;:;;“Z:g:;,c ngs:ugﬁo c.ivil e ‘obras publicas e sua ﬁ~s
‘ espagos verdn :ard. peosqlusa, tl.anspoxt.es_. manutel.lg.ao
R iviccton im'ejst_ ma:em,.servlcos de internet, ?xxalxse
e ez, o mentos, 1ent-::1-car, Yen.da de v'laturas
| » escola de condugdo, agéncia de viagens,
| ‘FOpecudria, cafetaria, grafica e impressdo, misica e artes,
; Tenda de aluminio, informatica, telec omunicag oes, explora-
.i fdo de bombas de combustiveis e estagdo de servigos, venda
'.‘ te produtos farmacéuticos, servigos de saude, perfumaria,
venda de material de escritorio e escolar, decoragdes, servi-
fos de beleza e cabeleireiro, boutique € bijularia, pastelaria
' ¢ geladaria, panifica¢do, venda de gas butano, saneamento
basico, seguranga privada de bens patrimoniais e pessoas,
nfestagdo e desinfestagzo, formagao pré - escolar, escolar e
Profissional, cultura, exploragao mineira e florestal, importa-
fdo eexportacdo. podendo ainda dedicar-se a qualquer outro
famo de comércio ou industria em que os sdcios acordemn e

Que seja permitido por lel.
§Unico. — Mediante a prévia deliberagéo dos sdcios,

fica permitida a participagdo da sociedade em agrupamento
complementar de empresas bem como sociedades com
objectivos diferentes ou exclusivamente como sécia de res-

TT——

ponsabilidade limitada.

ARTIGO 4.°
(Capital)

¢ de Kz: 100.000.00 (cem mil kwanzas),

do em dinheiro, dividido e representado

O capital social
do uma quota no valor nominal de

i'lfegralmemerealiza
por duas (2) quotas, €1

Kz: 80.000,00 (oitenta mil kwanzas), pertencente ao sécio
Teodor Femando Gouveia e outra quota no valor nominal
de Kz: 20.000.00 (vinte mil kwanzas), pertencente ao sécio
Amto Zaqueu Gouveia, respectivamente,.

1. A sociedade podera também, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral de sécios participar no capital de outras
sociedades e promover constituicao de novas empresas.

2. O capital podera ser aumentado por deliberagio da
Assembleia Geral e o aumento sera dividido na proporgdo
das quotas de cada socio ou na forma como acordarem

ARTIGO 5.°
(Prestacoes suplementares)

Os sdcios poderdo prestar a sociedade os suprimentos de

que a mesma venha a carecer, devendo as respectivas condi-

¢oes ser aprovadas em Assembleia Geral
ARTIGO 6°
(Cessdo de quotas)

A cessdo de quotas entre os socios € livre, mas quando
¢ feita a terceiros depende do consentimento da sociedade,
a qual é sempre reservado o direito de preferéncia, deferido
a0s soc10s se aquela dele ndo quiser fazer o uso.

ARTIGO 7.°
(Geréncia)

1. A geréncia ¢ adnunistragdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, sera exercida pelo sécio, Teodor Fernando Gouveia,
que dispensado de caugdo fica desde ja nomeado gerente,
sendo necessdria a sua assinatura para obrigar validamente

a sociedade.
2. O gerente poderi delegar noutro sécio out mesmo em

pessoas estranhas a sociedade, mediante a procuragio para
prética dos determinados actos ou encargos de actos, confe-
rindo os respectivos mandatos.

3. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
¢ contractos cstranhos a0s ncgocios sociais, tais como letras
de favor, fiangas ou documentos semelhantes.

ARTIGO 8°
(Fiscalizacdo)

A sociedade pode deliberar a eleigdo de um fiscaldimico

ou de um outro suplente, por periodos de dois ancs.
ARTIGO 9°
(Assembleias Gerais)

As Assembleias Gerais, quando a lei ndo prescreva
outras formalidades, serdo convocadas por meio de cartas
dirigidas aos sécios com, pclo menos, 30 dias de antece-
déncia. Se qualquer um dos socios estiver ausente do local
da sede social, a convocagdo devera ser feita com a dilagdo
suficiente para poder comparecer ou fazer-se representar.

Os sdcios podem fazer-se representar em Assembleia
Geral pelo cdnjuge, ascendente, descendente, outro socio ou
advogado, bastando para tal ums simples carta mandatada.

-
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ARTIGO 10.°
(Ano social)

Os anos sociais coincidem com os anos civis, repor-
tando-se os balancos anual a 31 de Dezembro de cada ano,
devendo encerrar-se a 31 de Mar¢o imediato.

ARTIGO 11°
(Distribuicio dos resull ad os)

Os lucros liquidos apurados, depois de deduzidas a per-
centagem para o fundo de reserva legal, e quaisquer outras
percentagens para o fundo ou reservas especiais, criados
em Assembleia Geral, serdo divididos pelos sécios na pro-
porgao das suas quotas, e em igual propar¢@o suportadas as
perdas sc as houver.

ARTIGO 12.°
(Morte ou inlerdicio de socios)

No caso de marte ou interdi¢@o de qualquer dos sécios,
a sociedade nao se dissolvera, prosseguindo com os sobre-
vivo e capazes e os herdeiros ou representante legal do sécio
falecido ou interdito, devendo os herdeiros do socio falecido
escolher, entre si, um que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 13.°
(Liquidacdo)

Dissolvida a sociedade por acordo dos socios ou nos
demais casos legais, todos serdo liquidatarios e a partilha
procederdo como para ela acordarem; na falta de acordo, ¢
se algum deles o pretender, sera o activo social licitado em
globo com a obrigagao de pagamento do passivo.

ARTIGO 14.°
(Diferendos)

Para todas as questdes emergentes deste contrato, quer
entre socios e seus herdeiros ou representantes, quer entre
eles ea propria sociedade, fica estipulado o Foro da Comarca
onde estiver situada a sede com expressa renuncia a qual-
quer outro.

ARTIGO 15°
(Casos omissos)

No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
sigdes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das
Sociedades Comerciais e demais legislagdo aplicavel.

(16-2460-L.02)

Emilia Piedade & Filhos, Limitada

Certifico que, por escritura de 18 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 98, do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 319-A, do Cartério Notarial do Guiché
Unico da Empresa, a cargo do Nolanio, Lucio Alberto Pires
da Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Emilia Domingos Piedade, solteira, maior,

natural d2 Muxima, Provincia do Bengo, onde reside habi-
twalmente, no Municpio da Qui¢ama, Baitro Vila da
Muxina, casa sem nmero;

Segundo: — Ester Manucla da Picdade Cendu, sol-
teira, maior, natural do Lobito, Provincia de Benguela, onde
reside habitualmente, no Municipio do Lobito, Bairo Moiro
da Radio, casa sem nnero,

Uma sociedade comercial por quotas de que se regerd
nos termos constantes do documento em anexo.

Esta conforme.

Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, aos 19 de Fevereiro de 2016. — O ajudante,
ilegivel.

~ ESTATUTOS DA SOCIEDADE
EMILIA PIEDADE & FILHOS, LIMITADA
ARTIGO 1.°

A sociedade adopta a denominacio social de «Emilia
Piedade & Filhos, Limitada», com sede social na Provincia
de Luanda, Municipio de Viana, Bairro Capalanga, Via
Expressa Cacuaco Viana, casa sem niunero, podendo frans-
feri-la livremente para qualquer outro local do temitério
nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agéncias o

outras formas de representagao dentro e fora do Pais,

ARTIGO 2°
A sua durag@o € por tempo indeterinado, contando-se o
micio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebra¢ao da escritura.

ARTIGO 3.°

A soctedade tem como objecto social a prestagio de
servigos, comeércio geral a grosso e a retalho, empreitadas
de constiugdo civil e obras publicas, promogio e mediz
¢do imobiliaria, venda de equipamentos dos servigos de
seguranga privada, prestagdo de servigos de seguranga pri
vada, infantario, creches. importagdo e comercializagio de
medicamentos, produtos hospitalares, equipamentos labo-
ratoriais diversos, fabrico e distribuigdo de medicamentos,
equipamentos € produlos hospitalares, manutengio e assis-
téncia a equipamentos diversos, educagdo, ensino gerl,
desporto e cultura, informatica, telecomunicages, hotele
ria e turismo, restauragdo, industria pesada e ligeira, pescas,
agro-pecuaria, industria de panifica¢do, camionagem, tran-
sitarios, cabotagem, rent-a-car, compra e venda de viaturas
novas e usadas, transporte de passageiros, transporte de mer-
cadorias, oficina auto, oficina de frio, fiscalizagdo de obras
publicas, venda de material de escritorio e escolar, venda ¢
instalagio de material industrial, venda e assisténcia a via-
turas, de material de construgao, comercializago de safdo
de cabeleireiro, barbearia, botequim, comercializagio de
gas de cozinha, petréleo iluminante, pegas sobressalentes,
perfiunaria, artigos de toucador e higiene, ourivesaria, relo-
joaria, agéncia de viagens, farmécia, centro médico, clinics
geral, geladaria, exploragdo de parques de diversio, explo
ragao mineira, exploragao florestal, exploragao de bombas
de combustiveis, estagio de servigo, representagdes comer

|
|
|
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semalharia, carpintaria, marcenaria, importagio ¢
m:}tagﬁo,podmdo ainda dedicar-se a qualquer outro ramo
;Fcomércio ou industria em que as socias acordem e seja
J.ennitido por letL.

ARTIGO4.°
0 capital social € de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
pegalmente realizado em dinheiro, dividido e represen-
sopor (2) quotas, sendo uma quota no valor nominal de
f1 60.000,00 (sessenta mil kwanzas), pertencente a socia
gter Manuela da Piedade Cendu e outra quota no valor
'ominal de Kz: 40.000,00 (quarenta mil kwanzas), perten-
witea sécia Emilia Domingos Piedade, respectivamente.

ARTIGO 5.°
Acessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
etimento da sociedade, a qual ¢ sempre reservado o direito
e preferéncia deferido as socias se a sociedade dele nio

quiser fazer uso.
ARTIGO6.°

1. A geréncia e administracio da sociedade, em todos os
s actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
amente, incumbe a socia Ermilia Domingos Piedade, que
fca desde ja nomeada gerente, com dispensa de caugdo,
bastando a assinatura da gerente, para obrigar validamente
ssociedade,

1. A gerente poders delegar numa das sécias ou mesmo
i pessoa estranbia @ sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito, o respectivo mandato.

3. Fica vedado 4 gerente obrigar a sociedade em actos ¢
tontratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais
©omo letras de favor, fianca, ab onagdes ou actos semelhantes.

ARTIGO 7.°

As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
(artas registadas, dirigidas as sécias com pelo menos
30 (trinta) dias de antec edéncia, isto quando a lei ndo pres-
reva formalidades cspeciais de comunicagdo. Sc qualquer
das sécias estiver ausente da sede social a comunicagao
devera ser feita com tempo suficiente para que possa com-

parecer.
ARTIGOS8.°

Os lucros liquidos apurados, depois de deduzidaa percen-

tagem para fundos ou nos especiais criados em Assembleia

Geral, serdo divididos pelas socias na proporgao das suas

quotas, e em igual proporgdo serao suportadas as perdas se

as houver.
ARTIGO9.°
A sociedade ndo se dissolvera pormorte ou impedimento
de qualquer das socias, continuando a sua existéncia com a
sobreviva e herdeiros ou represantantes da socia falecida ou
interdita, devendo estes nomear um que a todos represente,

enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10.°
de por acordo das socias € nos

Dissolvida a socieda : s socias.
legais, todas as socias serao liquidatarias e a

demais casos

liquida¢do e partilha verificar-se-4 camo acordarem. Na falta
de acordo, e se alguma delas o pretender serd o activo social
licitado em globo com obrigagao do pagamento do passivo e
adjudicado & sécia que melhor prego oferecer, em igualdade

de condi¢des.

ARTIGO11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer socia, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou

providéncia cautclar.
ARTIGO 12°
Para todas as questSes emergentes do presente contrato,
quer entre as socias, seus herdeiros ou representantes, quer
entre elas e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa renincia a qualquer

outro.
ARTIGO 13°

Os anos sociais serdo os civis € os balancos serao dados
em 31 de¢ Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31

de Mar¢o imediato.
ARTIGO 14°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
si¢des da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que ¢ a Lei das
Sociedades Comerciais e demais legislagdo aplicavel

(16-2461-L02)

S.D.PA. (SU), Limitada

Barbara Celeste Ferreira Gamboa, Conservadora-Adjunta
da Conservatdria do Registo Comercial de Luanda, 2.* Secgdo
do Guiché Unico da Empresa.

Satisfazendo ao que me foi requerido em peticdo apre-
sentada sob o n.° 88 do livro-didrio de 19 de Feverero do
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria.

Certifico que Joao Gouveia Gonga, solteiro, maior, natu-
ral do Rangel, Provincia de Luanda, residente em Luanda,
Municipio de Luanda. Distrito Urbano e Bairro da Maianga.
Rua G. Rossada, Casan.® 14, constituiu uma sociedade uni-
pessoal por quotas denominada «S.D.P.A. (SU). Limitada»
registada sob o n.° 806/16, que sc vaireger pelo disposto nos

{ermos seguintes.

Esta confore.
Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, 2.* Secgdo

do Guiché Unico da Empresa, em Luada, aos 19 de Fevereiro
de 2016. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTO DA SOCIEDADE
S.D.PA. (SU), LIMITADA

ARTIGO 1.°
(Denominacio e sede)

A sociedade adopta a denominagio de «S.D.PA. (SU).

Limitada», com sede social na Provincia de Luanda,
Municipio de Luanda, Distrito Urbano da Maianga, Rua
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General Rossada, Casa n.° 14, Bairo Maianga, podendo
transferi-la livremente para qualquer outro local do territo-
rio nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou
outras formas de representagao dentro e fora do Pais.
ARTIGO 2°
{Durac3o)

Asua duragao € portempo indetenminado, contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
do respectivo registo.

ARTIGO3.°
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social prestagio de servi-
¢0s, comércio geral a grosso e a retalhio, ransporte € venda de
inertes, consultoria, auditoria, construgao civil e obras puibli-
cas, fiscalizagdo de obras, serralharia, carpintaria, produgao
¢ venda de caixilharia de aluminio, mfonnatica, telecomu-
nicagdes, electricidade, agro-pecudria, pescas, hotelaria,
turismo, agéncia de viagens, transportes aéreo, maritimo
e terrestre, fransporte de passageiros ou de mercadorias,
camionagem, transitarios, despacharnte, oficina auto, venda
de material de escritério ¢ escolar, salao de cabeleireiro,
modas e confeccdes, botequim, centro médico, farmacia,
material e equipamentos hospitalar, perfumaria, ourivesa-
ria, relojoaria, agéncia de viagens, pastelaria, panificagdo,
geladaria, exploragio de parques de diversdes, realizagéio
de eventos culturais, recreativos e desportivos, exploragao
mineira e florestal, exploracdo de bombas de combustiveis
ou estagdo de servigo, comercializag@o de petréleo e seus
derivados, representagdes comerciais, ensino geral, infan-
tario, importacdo e exportacdo, podendo ainda dedicar-se
a qualquer outro ramo de comércio ou industria em que o
socio-unico decida e seja permitido por lei.

ARTIGO4.°
(Capital)

O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro, representado por
uma (1) quota no valor nominal de Kz: 100.000,00 (cem mil
kwanzas), pertencente ao sécio-iinico Jodo Gouveia Gonga.

ARTIGOS5.°
(Cessato de quotas)

A cessao da quota implica a saida do socio cedente ou a

transformagao da mesma em sociedade pluripessoal.

ARTIGO6.°
(Geréncia)

A geréncia e admmstragdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, incumbe ao socio-iinico, bastando a sua assinatura
para obrigar validamente a sociedade.

1. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fiancas, abonagGes ou actos seme-
lhantes.

2. O socio-inico podera nomear pessoa estranha a socie-

dade para assumir as funges de geréncia.

DIARIO DA REPUBLIC,
\-_i—n-
ARTIGO 7.°
(Decisdes)

As decises do socio-tmico de natureza igual as delibe.
ragoes da Assembleia Geral, deverdo ser registadas e acly
por ele assinadas e mantidas em livro de actas,

ARTIGC 8°
(Dissolucio)

A sociedade nao se dissolvera por morte ou impedi.
mento do soécio-linico, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do sécio falecido on
nterdito, devendo estes nomear wn que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGOQ 9°
(Liquidagiio)
A liquidag@o da sociedade far-se-a nos termos da LSC.
ARTIGO 10°
(Balangos)

Os anos sociais serao os civis € os balangos serdio dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 3!
de Mar¢o imediato.

ARTIGO 11.°
(Omisso)

No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as disposi-
¢oes daLein.°19/12, de 11 de Junho e ainda as disposigdes da
Lei das Sociedades Comerciais, n.° 1/04, de 13 de Fevereiro.

(16-2467-L02)

ACTFA — Comercial, Litnitada

Certifico que, por escritura de 18 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 65, do livro de notas para escri
turas diversas n.° 449, do Cartério Notarial do Guiché Unico
da Empresa, a cargo do Notario, Liicio Alberto Pires da
Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Alberto Cassongo, solteiro, maior, natural
de Chitato, Provincia da Lunda-Norle, residente habitual-
mente em Luanda, no Municipio de Cacuaco, Bairro Vila.
casa, seim numero;

Segundo: — Fatu Luende, solteira, maior, natural da
Damba, Provincia do Uige, residente habitualmente em
Luanda, no Distrito Urbano da Maianga, Baitro Cassenda,
casa e rua sem nimero;

Uma sociedade comercial por quotas que se regera nos
termos constantes do documento em anexo.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em Luanda,
aos 19 de Fevereiro de 2016. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
ACFA — COMERCIAL, LIMITADA
ARTIGO 1°

A sociedade adopta a denominagdo social de «ACFA
— Comercial, Limitada», com sede social na Provincia de
Luanda, Municipio de Cacuaco, Baitro Vila de Cacuaco,
Rua 7, casa sem ntunero, podendo transferi-la livremente
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2 qualquer outro local do territério nacional, bem como
ir filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de repre-

tagao dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.°
Asua duragdo e por tempo indeterminado, contando-se o
icio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir

\data da celebragao da escritura.
ARTIGO 3.°
A sociedade tem como objecto social a prestagdo de
arvigos, educagac e ensino, exploragao de servigos infan-
inos, actividades pré-escolar, comércio geral a grosso e a
dalho, avicultura, agro-pecuaria, industria, pesca, hotela-
1 ¢ turismo, servigos de informatica e telecomunicagdes,
jublicidade, construgdo civil e obras publicas, consultoria,
oploragéio florestal, comercializagéio de telefones e seus
aessorios, transporte maritimo, camionagem, agente des-
pachante e transitarios, cabotagem, rent-a-car, compra ¢
venda de viaturas, novas ou usadas e seus acessorios, venda
¢ reparagdo de veiculos automoveis, concessionaria de
material e pegas separadas de transporte, fabricacio de blo-
(0s ¢ vigotas, comercializagio de medicamentos, material
rgico, gastavel e hospitalar, produtos quimicos e famna-
céuticos, servigos de saude, comercializagao de perfiunes,
plastificagdo de documentos, venda de material de escritério
eescolar, decoragdes, serigrafia, impressdes, exploragio de
servicos de cabeleireiro, boutique, agenciamento de viagens,
relagdes publicas, pastelaria, padaria, geladaria, panifica-
{0, representagdes comerciais ¢ industiiais, venda de gds
de cozinha, desporto e recreacdo. video clube, discoteca.
meios industriais, realizagGes de actividades culturais e des-
| portivas, manuten¢do de espagos verdes, seguranga de bens
’ patrimoniais, importagao e exportagio, saneamento bésico,
' podendo ainda dedicar-se a qualquer outro ramo de comér-
tio ou indiistria em que os sécios acordem e seja permitido
por lel.
ARTIGO 4.°
O capital social € de Kz: 100.000,00 (cem il kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e representado
por 2 (duas) quotas iguais, no valor nominal de Kz: 50.000,00
(cinquenta mil kwanzas) cada uma, pertencentes aos socios
Alberto Cassongo e Fatu Luende, respectivamente.
ARI1GO 5.°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, a qual é semprereservado o direito
de preferéncia, deferido aos sécios se a sociedade dele ndo
quiser fazer uso.
ARTIGO 6 °
1. A geréncia erepresentagdo da sociedade, em todos os
seus act(;s e contratos, em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, incumbem ao socio Alberto Cassongo, que fica desde
Jjanomeado gerente, conl dispensa de caugao, bastando a sua

assinatura para obrigar validamente a sociedade.

2. O gerente podera delegar num dos sécios ou mesmo
em pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.

3. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagGes ou actos semelhantes.

ARTIGO 7°

As Assembleias Gerais serdo convocadas por smples car-
tas registadas, dirigidas aos socios comn, pelo menos, 30 (trinta)
dias dc antecedéncia, isto quando a lei ndo prescreva formali-
dades especiais de cominicagzo. Se qualquer dos sécios estiver
ausente da sede social, a comunicagdo deverd ser feita com

tempo suficiente paa que possa comparecer.
ARTIGO 8°

Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagemn para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos sécios na propor-
¢@0 das suas quotas, e em igual proporgdo serdo suportadas

as perdas se as houver.
ARTIGO 9°

A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos sdcios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
mterdito, devendo estes nomear um que a todos represente,

enquanto a quota se mantiver indivisa.
ARTIGO 10.°

Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios e nos
demais casos legais, todos os socios serdo liquidatdrios e a
liquidagéo e partilha verificar-se-a camo acordarem. Na falta
de acordo, e se alguun deles o pretender sera o activo social
licitado em globo com obrigagzo do pagamento do passivo
¢ adjudicado a0 sdcio que melhor prego oferecer, em igual-

dade de condicdes.
ARTIGO 11.°

A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer socio, quando sobre ela recaia amresto, penhora ou

providéncia cautelar.
ARTIGO 12°

Para todas as questses emergentes do presente contrato,
quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comnarca de Luanda, com expressa renuncia a qualquer

outro.
ARTIGO 13°

Os anos sociais serdo os civis € os balancos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31

de Margo imediato.
ARTIGO 14°

No omisso regulario as deliberages sociais, as dispo-
sigoes da Lein.® 1/04. de 13 de Fevereiro. que € a Let das

Sociedades Comerciais, e demais legislaao aplicavel

(16-2468-L02)

T ——
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Bigprint, Limitada

Certifico que, por escritura de 18 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 96, do livro de notas para escni-
turas diversas n° 319-A, do Cartério Notarial do Guiché
Unico da Empresa, a cargo do Noténo, Liicio Alberto Pires
da Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — José Lourenco Pontes Gomes, casado
com Mirta Inés Wilson Gomes, sob o regime de comunhao
de adquiridos, natural de Malanje, Provincia de Malanje,
residente habitualmente em Luanda, no Distrito Urbano
da Samba, Bairro Gamek a Direita, Rua da Paz, casa sem
nimero;

Segrndo: — Mirta Inés Wilson Gomes. casada com
José Lourenco Pontes Gomes, sob o regine de comunhao
de adquiridos, natural da Ingombota, Provincia de Luanda,
onde reside habitualmente, no Distrito Urbano da Samba,
Bairro Gamek a Direita, Rua da Paz, casa sem nuimero;

Uma sociedade comercial por quotas de que se regera
nos tenmos constantes do documento em anexo.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Finpresa, em

Luanda, aos 19 de Fevereiro de 2016. — O ajudante,
ileghvel.
ESTATUTOS DA SOCIEDADE
BIGPRINT, LIMITADA
ARTIGO 1.°

A sociedade adopta a denominagdo social de «Bigprint,
Limitada», com sede social na Provincia de Luanda,
Municipio de Luanda, Distrito Urbano da Samba, Bairro
Morro Bento, Rua da Pracinha, casa sem ntunero, podendo
transferi-la livremente para qualquer outro local do territo-
no nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou
outras formas de representagao dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.°

Assua duragdo € portempo indetenninado, contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebrago da presente escritura.

ARTIGO 3.°

A sociedade tem como objecto social a prestagdo de
servicos, infanatica, telecomunicagdes, comimicagdo e
imagens audio-visuais, design e impressdes graficas, comér-
cio geral a grosso e a retalho, empreitadas de construgao
civil e obras publicas, venda de equipamentos dos servigos
de seguranga privada, prestagio de servicos de seguranca
privada, infantario, creches, importa¢do e comercializa-
¢30 de medicamentos, produtos hospitalares, equipamentos
laboratoriais diversos, fabrico e distribuigao de medicamen-
tos, equipamentos e produtos hospitalares, manutengio e
assigtencia a equipamentos diversos, educagao, ensino geral,
escola de linguas, desporto e cultura, escola de condugio,
informatica, telecomunicagoes, hotelaria e turisimo, restau-
rag 4o, casino, industria pesada e ligeira, pescas, agricultura,

agro-pecudria, industria de panificagdo, camionagem, tran-
sitarios, cabotagem, rent-a-car, compra e venda de viaturas
novas e usadas, transporte de passageiros, transpotte de mer-
cadorias, oficma auto, oficina de frio, fiscalizagao de obras
publicas, venda de material de escritério ¢ escolar, venda
e instalacdo de matenal industrial, venda e assisténcia a
viaturas, comercializa¢do de material de construgao, comer-
cializa¢ao de lubrificantes, saldo de cabeleireiro, barbearia,
botequim, comercializagdo de gas de cozmha, petréles
iluminante, pecas sobressalentes, perfumaria, artigos de tou-
cador e higiene, ourivesaria, relojoaria, agéncia de viagens,
farmacia, centro médico, clinica geral, geladaria, exploragi
de parques dc diversao, exploragdo mincira, cxploragio flo-
restal, exploracdo de bombas de combustiveis, estagio de
servigo, representagdes comerciais, serralharia, carpintari,
marcenaria, importagdo e exportagdo, podendo ainda dedi
car-se a qualquer outro ramo de comércio ou indistria em
que os socios acordem e seja permitido por lei.
ARTIGO 4°
O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro, dividido ¢
representado por (2) quotas sendo uma no valor nominal
de Kz: 80.000,00 (oitenta mil kwanzas), pertencente a0
socios José Lourengo Pontes Gomes e outra quota no valor
nominal de Kz: 20.000,00 (vinte mil kwanzas), pertencente
a socia Mirta Inés Wilson Gomes, respectivamente.
ARTIGO §.°
A cessdo de quolas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, a qual é sempre reservado o direito
de preferéncia, deferido aos socios se a sociedade dele nio
quiser fazer uso.
ARTIGO 6°
A geréncia e administragido da sociedade, em todos 6
seus actos € contratos, em juizo ¢ fora dele, activa ¢ pasive
mente, incumbe ao socio José Lourengo Pontes Gomes, que
fica desde ja nomeado gerente, comn dispensa de caugio, bas
tando a sua assinatura para obrigar validamente a sociedade.
1. O gerente poderd delegar num dos scios ou mesmo
ein pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.
2. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tas
como letras de favor, fianga, abonagdes ou aclos seme
Ihantes.
ARTIGO 7.°
A Assembleia Geral sera convocada por simples carts
registadas, dirigidas aos socios com, pelo menos, 30 (trinty)
dias de antecedéncia, isto quando a lei néo prescreva fom#
lidades especiais de comunicagdo. Se qualquer dos i
estiver ausenle da sede social, a comunicagio deverd 8

feita com tempo suficiente para que possa comparecer.
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ARTIGO 8°

0s lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
entagem para fundos ou destinos especiais criados em
sssembleia Geral, serzo divididos pelos sécios na propor-
fio das svas quotas, e emn igual propor¢zo serdo suportadas

ssperdas se as houver.
ARTIGO 9.°
Asociedade ndo se dissolvera pormotte ou impedimento
de qualquer dos sécios, continuando a sua existéncia com o
wbrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
nterdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.
ARTIGO 10.°
Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios e nos
demais casos legais, todos os sécios serdo liquidatarios e a
liquidagéo e partilha realizar-se-a como acordarem. Na falta
de acordo, € se algun deles o pretender sera o activo social
licitado em bloco com obrigacso do pagamento do passivo
¢ adjudicado a0 socio que melhor prego oferecer, em igual-

dade de condicdes.
ARTIGO 11.°
Asocicdade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer socio. quando sobre ela recaia arresto, penhora ou

providéncia cautelar.
ARTIGO 127
Para todas as questoes emergentes do presente contrato,
quer entre os sdcios, seus herdeiros ou representantes, quer
enire eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa rentincia a qualquer outro.
ARTIGO 13.°
Os balangos serdo dados em 31 de Dezembro de cada ano,
devendo estar aprovado até 31 de Margo do ano imediato.
ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
sigoes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das

Sociedades Comerciais, e demais legislagio aplicavel.
(16-2469-1.02)

ESJ, Limitada

Certifico que, por escritura de 17 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 82, do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 449, do Cartério Notarial do Guiché Unico
da Empresa, a cargo do Notario, Lucio Alberto Pires da
Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre Edson
dos Santos Joaquim, solteiro, maior, natural da Ingombota,
Provincia de Luanda, onde reside habitualmente, no
Municipio e Bairto do Cazenga, Casa n.° 18, Zona 18
que outorga neste acto por si individualmente e em nome
¢ representagdo dos seus filhos menores Silvio Alexandre
Branco Joaquim, de 10 anos de 1dade e Yossani Carlos Fitho
Joaquim, de 2 anos de idade, ambos naturais da Provincia de

Luanda e consigo conviventes;

Uma sociedade comercial por quotas que se regera nos
termos constantes do documento em anexo.

Esta conforine.
Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em

Luanda, aos 19 de Fevereiro de 2016. — O ajudante,
ilegivel,
ESTATUTO DA SOCIEDADE
ESJ, LIMITADA
ARTIGO 1°

A sociedade adopta a denominagédo de «ESJ, Limitada»,
com sede social na Provincia de Luanda, Municipio do
Cazenga, Bairro de Cazenga, Rua 23, Casa n.° 21, podendo
transferi-la livremente para qualquer outro local do territo-
rio nacional, bem como abrir filiais. sucursais, agéncias ou
outras fomas de representacdo dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2°

A sua duragao € por tetnpo indeterminado, contando-se o

inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir

da data da celebracdo da presente escritura.
ARTIGO 3.°

A sociedade tem como objecto a prestagdo de servigos,
servigos de infantdrio, educagdo ¢ ensino geral, formagao
profissional, servigos de condugdo, agricultura e pecuaria,
avicultura, aquicultura, pesca, agro-induistria, comercializa-
¢do e gestdo de imoveis, venda de mobilidrio, servigos de
transportes publicos ¢ privados ndo regulares, savigos de
agenciamento e transitario, servigos de representagdo. con-
sultoria econdmica e contabilistica, auditorias financeiras,
elabora¢do de projectos de viabilidade técnico-econdmicos,
gestdo de empreendimentos, promotora de investimentos ¢
participa¢des, produtos quimicos e farmacéuticos, servigos
de saude, importag@o e comercializagdo de medicamentos,
produtos hospitalares, equipamentos laboratoriais diversos,
fabrico e distribuigdo de medicamentos, equipamnentos ¢
produtos hospitalares, comércio geral a grosso e a retalho,
empreitadas de construgdo civil e obras publicas, venda de
equipamentos dos servigos de seguranga privada, prestagdo
de servicos de seguranca privada, manutengao e assisténcia a
equipamentos diversos, desporto e cultura, informatica, tele-
comunicagdes, servigos de hotelaria e turismo, restauragao,
casino, industria pesada e ligeira, industria de panificagdo,
pastelaria, geladaria e gelo, wansitdrios, cabotagem, rent-a-
~car, compra e venda de viaturas novas e usadas, transportes
maritimo, fluvial, aéreo e terrestre, transporte de passagei-
ros e de mercadorias, fiscalizagio de obras piiblicas, venda
de material de escritorio e escolar, decoragdo de mteriores e
exteriores, venda e instalagdo de material industrial, assis-
léncia a viaturas, comercializagdo de material de construgdo,
comercializagio de lubrificantes, comercializagdo de gas de
cozinha, petroleo iluminante, pegas sobressalentes, comer-
cializagdo de perfumes, servigos de cabeleireiro e barbearia,
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servigos de formagiio de instituto de beleza ¢ dc estética ¢
respectivos equipamentos, modas e confecgdes, artigos de
toucador e higiene, agenciamento de viagens, exploragio de
parques de diversdo, exploragao florestal e comercializagdo
de madeira, exploracao mineira, compra e venda de dia-
mantes e outros recursos naturais, exploragao de bombas de
combustiveis, estacao de servigo, representagoes comnerciais
e industriais, servicos de serralharia, capintaria, marcena-
nia, servicos de limpeza e saneamento basico, incineragao
de objectos solidos, assisténciatécnica, venda de mobiliario,
formagaoprofissional e de artes e oficios e técnico-profissio-
nais em beleza e estética, contabilidade e gestao empresarial,
servicos de jardinagem, assisténcia social, comercializag@o
de produtos cosmeéticos, importagdo ¢ exportagao, podendo
ainda dedicar-se a qualquer outro ramo de comércio ou
indistria em que os sdcios acordem e seja permitido por lei.
ARTIGO4.°

O capital social ¢ de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro, dividido e
representado por trés (3) quotas sendo uma no valor nomi-
nal de Kz: 50.000,00 (cinquenta mil kwanzas), pertencente
a0 sicio Edson dos Santos Joaquim e outras duas quotas
iguais no valor nominal de Kz: 25.000,00 (vinte e cinco
mil kwanzas) cada uma, pertencentes aos sécios Yossani
Carlos Filho Joaquim e Silvio Alexandre Branco Joaquim,
respectivamente.

ARTIGO 5.°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento dasociedade, a qual ¢ semprereservado o direito
de preferéncia, deferido aos socios se a sociedade dele nao
quiser fazer uso.

ARTIGO 6.°

A geréncia e administragao da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, incunbe ao sécio Edson dos Santos Joaquim que
fica desde ja nomeado gerente, com dispensa de caugéo, bas-
tando a sua assinatura para obrigar validamente a sociedade.

1. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
€ contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, flanga, abonagdes ou actos seimelhantes.

2. Os gerentes poderéo delegar num dos s6cios ou mesmo
em pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.

ARTIGO 7.°

A Assembleia Geral sera convocada por simples cartas
registadas, dirigidas aos socios com, pelo menos, 30 (trinta)
dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo prescreva forma-
lidades especiais de comunicagio. Se qualquer dos sécios
estiver ausente da sede social a comunicagao devera ser feita
com tempo suficiente para que possa comparecer.

AKIIGU 8.

Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagemn para fundos ou deslinos especiais criados em
Assembleia Geral, seréo divididos pelos socios na propor-
¢ao das suas quotas, € em igual proporgao serao suportadas
as perdas se as houver.

ARTIGO 9°
A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos sdcios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do sdcio falecido ou
mterdito, devendo estes nomear wn que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa,
ARTIGO 10°
Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios ¢ nos
demais casos legais, todos os sécios serdo liquidatarios e
liquida¢@o e partilha realizar-se-a como acordarem. Na falta
de acordo, ¢ se algum deles o pretender sera o activo social
licitado em bloco com obrigagio do pagamento do passive
e adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer, em igual
dade de condigdes.
ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer sécio, quando sobre ela recaia arresto, penhora o
providéncia cautelar.
ARTIGO 12°
Para todas as questdes emergentes do presente conrato,
quer enlre os socios, seus herdeiros ou representanles, que
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa rentuicia a qualque
outro.
ARTIGO 13°
Os anos sociais serdao os civis € os balangos sero dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encemrarall
de Margo imediato.
ARTIGO 14°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispe
sicdes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que éa La ds

Sociedades Comerciais, e demais legislacio aplicavel
(16470002

Associacdo Kudia Banco Alimentar (AKBA)

Certifico que, de fothasn. 99 a 100 do livro denotas pan
escrituras diversas n.® 492-A deste Cartdrio Notarial, encar
tra-se lavrada a escritura de teor seguinte:

Constituigdo da Associagdo «Kiidia Banco Alimeta
abreviadamente «KAKBA».

No dia 27 de Janeiro de 2015, em Luandaem
4.° Cartério Notarial desta Cidade, sito no Bairro SaoPaul
Rua do Lobito n.° 34, a cargo do Notario, Pedro Mand
Dala e perante o mesmo referido Cartdrio, compareced”
como outorgantes:

Primeira: — Tereza de Jesus Teixeira Barbosa Ar
divorciada, natural da Ilha do Fogo, de nacionalidade Cit
Verdiana, residente habitualmente en Luanda, Avenida g
Portugal, Torres Zimbo, 19.° andar, Apatamento n’ 190?‘
Baiiro Ingomb ota, Distrito Urbano da Ingombota, Munici?”

nado

— g ————————— e —

-

{



’

DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016

3311

'. mSERIE”’I‘I-° 39—
L_________._.

.: e Luanda, titular do Passaporte n.° J140955, emitido pclas
 yutoridades da Republica de Cabo Verde, aos 15 de Outubro
.' fe 2014.
Sgumda: — Tania Karina Bastos Gongalves, solteira,
| maior, natural da Ingombota, Provincia de Luanda, residente
' habimualmente em Luanda, Rua Francisco S. Mayor n.° 16,
| airo Azul, Distrito Utbano da Ingombota, Municipio de
' Luanda, titular do Bilhete de Identidaden.®000025534LA035,
_; anitido pela Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil em
| Luanda, aos 9 de Novembro de 2015.

Verifiquei a identidade das outorgantes mediante a exibi-
! a0 dos respectivos bilhetes de identidade.

Epor elas foi dito:

Que, pela presente escritura e na sequéncia da acta da
assembleia constituinte realizada aos 14 de Dezembro
de 2015, constituem umna Associagao nao governamental e

| deambito nacional denominada Associagio «Ktidia Banco

| Aumentary, abreviadamente «AKBA» com sede em Luanda,
Avenida de Partugal, Torres Zimbo, 18.° andar, A partamento 1802,
Distrito Urbano da Ingombota, Munic ipio de Luanda.

Que, a referida Associagao é constituida por tempo inde-
terminado e tem por objecto social, o previstono artigo 5.%
dos seus estatutos e reger-se-a pelas clausulas constantes do

| documento complementar elaborado em separado nos ter-
mos e para efeitos don® 2, do artigo 55.° da Lein.° 1/97, Lei
da Simplificacio e Modernizagio dos Actos Notariais que
Passa a fazer parte integrante desta escritura, e que eles, os
outorgantes declaram ter lido, tendo pleno conhecimento do
Seu contendo, pelo que dispensam a sua leitira.

| Assim o disseram e outorgaram.

‘ Instruem este acto:

@ Acta da Assembleia Constituinte;
b) Certificado de admissibilidade emitido pelo Gabi-

nete de Assuntos Técnico-Juridico do Ministério
da Justica e dos Direitos Humanos, em Luanda,
aos 18 de Janeiro de 2016;

¢) Documentos complementares;

dj Lista nominal dos associados.

As otitorgantes;
O Notario, Pedro Manwe! Dala

ESTATUTO DA SOCIEDADE
ASSOCIACAO KUDIA BANCO ALIMENTAR (AKBA)

CAPITULOI
Disposi¢des Gerais, Denominagao, Natureza Juridica,
Sede ¢ Duragio
ARTIGO 1.°
(Denoaminacio, natureza juridics e canstitui¢iio)
AAssociacdo «Ktidia Banco Alimentars (AKBA), €uma
organizagdo com fins filantropicos, com cardcter de pessoa
colectiva de interesse publico, dotada de personalidade juri-
dica e com autonomia administrativa e financeira, sem fins

lucrativos constituida por pessoas intcressadas em prestar
ajuda ao proximo, regende-se pelo presente estatuto e em
tudo que nele for omisso, pelas leis angolanas aplicaveis.
ARTIGO 2°
(Sede e ambito de accio)

A Associacdo Kudia Banco Almentar (AKBA) fem a
sua sede nacional em Luanda, no Municipio da Ingombota,
Avenida de Portugal, Torre Zimbo, 18.° andar, Apartamento
1802, podendo criar delegagbes ou quaisquer outras foras
leais de representacdo a nivel nacional.

ARTIGO 3°
(Durac¢ao)
A Associacdo durard por tempo indeterminado.

CAPITULOII
Fins, Objectivos ¢ Principios
ARTIGO 4°
(Fim sodal)
A «AKBA » tem por fim contribuir para a erradicac3o da
fome, fomentar a solidariedade, desenvolver programas de
cducagdo alunentar, propondo-se realizar ac¢des concrctas

que visem materializar os seus fins.
ARTIGO 5.°
(Objectivos)
A «AKBA» persegue os seguintes objectivos:

a) Acabar com a fome através de programas de cons-
ciéncia educacional e de alimentagdo, para
apoiar a causa em cooperagdo COm parcerros
crediveis em todos os sectores (voluntirios, sec-
tores pablico ¢ privado);

b) Assistir. promover e valorizar as pessoas ou gru-
pos de pessoas desamparadas ou menos favo-
recidas; amparar a crianga e o adolescente que
viva a margem da sociedade em razio da exclu-
sdo social ou de circunstancias que tenham dado

causa ao abandono ou desamparo, visando a
inclusdo social, o suprimento das necessidades
essenciais a vida e a cidadania;
¢) Oferecer oportunidades, meios ¢ condigdes para a
alimentagao de base;
d) Promogao do voluntariado;
¢) Promo¢do da seguranga almentar e nutricional;
) Promogao do desenvolvimento social e combate a

pobreza;
£) Pramogio de criagdo de programas de alinentacdo

escolar;
h) Promogio de oportunidades laborais para as maes;
#) Promogio dc alimentaciio balanc cada para os cstu-
dantes.

ARTIGC 67
(Principios)

A «AKBA» orienta-se pela livre adesao, solidariedade,

voluntariedade e cooperagio.




3312

DIARIO DA REPUBLICA

CAPITULO III
Membros

ARTIGO 7.°
(Categoria de membros)

1. A «<AKBA» € constituida pela seguinte categoria de

membros:

a Fundadores,
b) Efectivos;

¢) Honordrios;
d) Beneméritos.

2. Sao membros fundadores, todos os associados que
subscreveram a Acta Constitutiva da Associa¢do.

3. Sao membros efectivos todos aqueles que, encon-
trando-se nas condigSes referidas do artigo 5.° o solicitern e
sejam admitidos pela Direc¢do da Associagdo, para partici-
par regulanmnente nas actividades da mesma.

4. Sao membros Honorarios, as pessoas singulares ou
colectivas, nacionais ou estrangeiras que na qualidade de
parceiros, procurem dar o seu contributo a kKAKBA».

5. Os critérios para aferir a relevancia do disposto nos
nimeros 4 € 5 do presente artigo, sdo estabelecidos pelo

ConselhoDirectivo e submetidos a aprovagao da Assembleia
Geral.

ARTIGO&°
(Processo de admissio ¢ exclusio)

1. O pedido de admissio deve ser formulado por escrito
e acompanhado pela proposta subscrita por um minimo de
trés associados em pleno gozo dos seus direitos, sendo deci-
dida a sua inscri¢ao proviscria por votagoes do Conselho
Directivo, sujeita aratificagio da Assembleia Geral.

2. A admisséo dos membros honorarios e beneméritos
¢ feita par decisdo da Assembleia Geral, tomada por uma
maioria de dois tercos dos votos dos membros presentes,
sob proposta subscrita pelo Conselho Directivo ou por um
minimo de um quinto dos membros da «<AKBA» em pleno
gozo dos seus direitos.

3, Da recusa de adinissdo de um candidalo a membro
efectivo pelo Conselho Directivo, cabe recurso a Assembleia
Geral, que pode decidir pela admissao mediante maioria de
dois tergos dos votos dos membros presentes.

4. No caso de orecurso sel julgado improcedente, o can-
didato fica impedido de apresentar novo pedido de admissao
durante 3 anos a contar da data de deciséo final.

5. Os membros podem desvincular-se da Associagao
¢m qualquer momento, apresentando por escrito a sua livrre
decisdo a Direc¢ao Geral.

ARTIGO9°
(Dix eitos)

1. Os menibyos da Associagdo «Kiadia Banco Alimentar»
tém o8 segumtes direitos:

a Participar nas actividades organizadas pela Asso-
clagdo,

by Apresentar propostas de melhoramento da activi-
dade da Asrociagio,

¢) Receber informagées periddicas das actividades da

Associagdo;

d) Eleger e ser cleito para érgdos sociais da Associa-
¢ao;

e) Ser designado para integrar as comisses ot gnipos
de trabalho que forem criadas pela associagéo;

J Receber mfonmagio sobre as actividades da Asso-

clagao;

g) Consultar as actas e demais documentos da asso-
ciag¢do e acompanhar a sua actividade;

Ay Frequentar a sede social da Associagdo ¢ os locais
de implementagio dos seus projectos nas condi-
¢0es estabelecidas por esta;

i) Recorrer nos termos da lei, do estatuto e regula-
mento, das deliberagdes dos érgdos sociais que
o prejudiquem;

J) Propor a dernissfio de novos membros nos temmos
do estatuto;

k) Participar em qualquer outra actividade de mte-
resse para a Associagdo, para a qual for desig-
nado;

]) Fazer-se representar por outro membro nas rev-
nides dos 6rgaos sociais.

2. Os sécios honordarios e beneméritos témtodos os direi-

tos previstos no presente artigo, excepto os consignados nas
alineas c)e dydon.® 1.

ARTIGO 10"
(Deveres)

1. Aos membros fundadores e aos efectivos competemos

seguintes deveres:

a) Cumprir as deliberagtes dos 6rgaos socials;

b) Assistir com regularidade as reunides para que for
convocado e justificar a sua auséucia,

¢) Cumprir plenamente todas as tarefas a que estiver
vinculado;

d) Aceitar os cargos para que for eleito e desempenhi-
-los com zelo, dedicag#o e eficiéncia, salvo em
caso de escusa devidamente justificada e aceite,

e) Pagar a j1a;

J Pagar regularinente as quotas;

g) Contribuir com a sua boa conduta ¢ cmpenho pan
o prestigio e progresso da Associagdo;

h) Nao prejudicar a Associacdo do ponto de vista
moral, material ou financeiro;

i) Defender a imagem e o bom nome da associagio,

JJ Colaborar nas actividades promovidas pela Asso-
ciagdo.

2. Membros honorarios € beneméritos nao estao sujeitos

308 deveres contantes das alineas d), e), f) e h).
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ARTIGO 11.°
(Dermissio)
s membros da Associagdo «Kiidia Banco Alimentar»

1.0 ’ )
desvincular-sc da mesma mediante

Jem, yoluntariamente, .
fadirigida 20 Conselho Directivo.
7 A demissdo deverd ser sempre concedida, devendo

a0 efeito ser elaborado um termo de demissdo;

3 Perdem a qualidade de membros:
@) Os que atentarem contra interesses da Associagdo

ou tiverem uma conduta civica e moral repro-
vavel;
b) Os que cometerem infracgdo grave dos preceitos

do presente estatuto;
¢) Os que, s motivos justificados, ndo pagarcm as

respectivas quotas durante 12 meses sezuidos ou
alternados e ndo venham a proceder ao seu paga-
mento 30 dias ap6s a interpelagéo.

4.Compete ao Conselho Directivo decidir sobre a ocor-
éncia de alguns dos casos previstos nas alineas do nirmero
nterior.

ARTIGO 12.°
(Readmissio)

1. O associado que se demita pode, excepcionalmente,
er readmitido desde que, venha a ser proposto por um qué-
um de no minimo cinco membros, seja a proposta aprovada
por um minimo de dois tercos dos membros presentes da
Assembleia Geral.

2. O associado expulso pode, excepcionalmente, ser
reat?mitido, desde que manifeste uma conduta correcta e
posiltiva 1o seio da sociedade, seja amnistiado ou reabilitado
Judicialmente e seja proposto por um quérum de um ter¢o
dos membros da Associagio.

3. A deliberagdo da Assembleia Geral, para a readmissao
do associado expulso, deve ser tomada por uma maioria de
dois ter¢os dos membros presentes.

CAPITULO IV
Sangaes

ARTIGO 13.°
(Natureza)

1. Aos membros da presente Associagao, podem ser apli-

cadas as seguintes san¢des:
a) Censwra registada;
b) Suspensido dos direitos;

¢) Expulsio.
2. A aplicagio de qualquer sangdo serd sempre precedida

de um inquérito em quie sera assegurado o direito a defesa do

associado, sob pena de nulidade da sangdo.
3. As sangdes mais graves poderdo ser substituidas pelas

I1eNoes graves, SEUpre que as circunstancias relativas a cada
caso assim o aconselhemn.

4. O membro sujeito a inquérito podera, por decisio do
Conselho Directivo ser suspenso provisoriamente sempre
que tal se mostre indispensavel ao apuramento dos factos e

a0 éxito do inquérito.

5.°As circunstincias em que sdo aplicaveis as sangdes
previstasnon.® 1 serdoespecificadas no regulamento interno

da Associagao.
ARTIGO 14°
(Aplicacio das Sangbes ¢ Recurso)

1. Cabe ao Conselho Directivo a aplicagdo das san-
¢Oes previstas nas alineas a) e b) do n.° 1do artigo 14° e d
Assembleia Geral sob proposta do Conselho Drectivo, a
aplicagdo da sanco prevista na alinea ¢) don.° 1 do mesmo
artigo.
2. A sangdo aplicada pelo Conselho Directivo € apelada a
Assembleia Geral num periodo de tempo que ndo exceda os
30 dias da data da comunicag o a parte interessada.

CAPITULO V
()rgﬁos Sociais
ARTIGO 15.°
EstruturaS Os éredos sociais da presente Associagdo s3o

os seguines:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho Directivo;
¢) Conselho Fiscal.
ARTIGO 16°
(Membros des orgios
1. Os membros dos drgdos sdo eleitos em Assembleia

Geral.
2. O mandato dos membros dos éredos sociais tenmina

com a tomada de posse de novos membros.

3. No caso de demissdo de um membro do Conselho
Directivo, a eleigdo do novo membro serd feito no decorrer
da Assembleia Extraordinaria, convocada de acordo com o

estatuto.
ARTIGO17°
Assembleia Geral
1. A Assemblcia Geral é o érefo méximo e soberano
da vontade social e integra a totalidade dos memnbros da

Associagio.
2. O Secretariado da Assembleia Geral é constituido por

um presidente, um vice-presidente ¢ dois vogais.

3. O Secretariado da Assembleia Geral ¢ eleito a partir
dos seus membros permanentes, por sufiagio directo.

4. O mandato do Secretariado da Assembleia Geral € de

3 anos.
ARTIGO 18°
(Camp eténcias da Assembleia Geral)

1. Compete a Assemblera Geral:
a) Aprovar, interpretar ¢ alterar o presente estatuto;
b) Aprovar os regulamentos e nonmas que se tamem
necessarios ao bom funcionamento da Associa-
¢do;
¢) Eleger e demitir o Secretariado da Assembleia

Geral;
d) Eleger e demitir os membros dos argdos sociais;

——



3314

DIARIO DA REPUBLICA

e) Decidir ¢ pronunciar-se sobre a extingdo da asso-
ciagdo, tendo em atencio as previsdes legais
estabelecidas para o efeito;

S Analisar e aprovar os relatorios, de actividade e
financeiro;

g) Estabcelecer o valor da quota dos associados;

IV Ratificar as decisdes do Conselho Directivo sobre
a aceitagdo de doagdes, herangas e outras ofer-
tas;

i) Discutir e aprovar o orcamento e o plano de acgdo
anual;

J) Ratificar as politicas de intervengao social definidas
pelo Conselho Directivo;

k) Discutir e aprovar as propostas para demisséo, rea-
dmissdo e expulsdo dos seus membros de acordo
com os artigos 8.°,13.°, 145 ¢ 15.5,

D) Resolver todas as questdes submetidas a considera-
¢do pelos restantes orgdos da Associagdo, ou que
ndo sejam da sua competéncia especifica;

m) Sobre a transferéncia da sede da Associag@o,
necessitando para o efeito do voto favoravel de
dois ter¢os dos membros presentes;

n) Realizar outras tarefas consignadas por lei ou pelos

presentes estatutos.

2. Compete ao secretariado da Assembleia Geral condu-
zir todas as actividades.

3. As competéncias previstas em 1 serfio levadas a cabo
pelo presidente s6 secretariado, que sera substituido pelo
vice-presidente na sua auséncia ou impedimento.

4 A secrelaria clabora as actas das reunides e encarega-
-se de toda a correspondéncia recebida e enviada.

ARTIGO 19.°
(Frequéncia das reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral retme ordinariamente wma vez por
ano e extraordinariamente sempre que necessario.

ARTIGO 20.°
(Convocatiria da Assembleia Geral)

1. As reunioes ordinarias sao convocadas pelo Presidente

da Asscmbleia Geral.

2. As convocatorias das reunides extraordinarias poderdo
ser feitas sob miciativa do Presidente da Assembleia Geral, a
pedido do Conselho Directivo ou por dois tergos dos mem-
bros efectivos da Associag 4o.

ARTIGO 21 .°
(Meos de Convocagdo)

1. A Assembleia Geral deve ser convocada para fins
determinados, mediante carta enviada aos seus membros,
com um minimo de 21 dias de antecedéncia, mencionando o
dia, hora ¢ local, bem comoa agenda.

2. As questoes fora da agenda sdo nulas, salvo se, mais
de metade dos membros presentes concordar com a introdu-
440 de outros pontos,

ARTIGO 22°
(Funcionamento da Assembleia Geral)

1. Considera-se valida a Assembleia Geral quando dela
faga parte a maioria dos membros no pleno gozo dos seus
direttos.

2. Com excep¢ao de alguns casos previstos no presente
estatuto, em que se requer a maioria dos votos, as decisdes
sdo tomadas por maioria absoluta dos membros presentes.

ARTIGO 23°
(Voto)

Cada membro tem direito a wn Unico voto.

ARTIGO 24°
(Conselho Directiva)

1. O Conselho Directivo € um 6rgdo executivo e adminis-
trativo presidido por un presidente, dois vice-presidentes,
uma secretaria e trés vogais eleitos pela Assembleia Geral,

2. Somente sdo clegiveis, os membros efectivos em
pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO 25°
(Competéncias do Conselho Directivo)

Compele ao Conselho Direclivo, a gestdo e adminis-
tracdo de todas as actividades, programas e projectos da
Associagdo.

Compete ao Conselho Directivo:

a) Elaborar € apresentar a Assembleia Geral, para
aprovagao, o Programa de Ac¢ao Anial;

b) Analisar, discutir, modificar e aprovar os progra
mas e projectos de desenvolvimento;

¢) Estudar e submeter a aprovagio da Assembleia
Geral propostas de alteragfo do estahuto e reg-
lamentos:

d) Organizar e coordenar os projectos patrocinados
pela Associagdo,

e) Cumprir e zelar pelo cuumnprimento das delibera-
¢Ges da Assembleia Geral;

J) Apresentar a Assembleia Geral, no fim de cada ano
fiscal, para aprovagdo, o relatorio de actividades
e financiamento;

& Implementar o programa de acgdo, nomeadamente
as ac¢des de impacto social, nas dreas identific
das pela associag@o e monitorar a execuglo de
projectos concretos em que a associagio estejs
envolvida;

h) Abrir una conta bancaria para a Associagdo;

1) Aceitar apoios, doag Oes, herangas ¢ oulras oferlas 3
Associa¢do por instituigdes nacionais ou estran-
gelras;

m) Constituir comités ou grupos de trabalho sempr
que seja convenieiile,

n) Propor a Assembleia Geral a admissdo de novos
membros honorarios e beneméritos;

o) Representar a Associagdo em outras actividades
nacionais € estrangeiras que correspondan aos
objectivos e interesses da Associagdo,
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ARTIGO 26.°
(Reuniaes do Conselho Directive)

| A frequéncia das reunides do Conselho Directivo ¢
;:ua. forma de financiamento serdo aquelas aprovadas por
bf:f g0, em reuniao convocada para o efeito.

7 Sempre que achar conveniente outros membros da
wociagio «Kudia Banco Alimentany podem, ser convida-
isaparticipar nas reunioes, contudo, sem direito a voto.

AARTIGOQ 27°
(Conselho Fiscal)

| 0Conselho Fiscal € o drgdo encarregue de zelar pela fis-
!ulizagdo € controlo das actividades da Associaco.
ARTIGO 28.°
(Composicao, presidéincia ¢ mandato do Conselho Fiscal)

' 1.0 Conselho Fiscal € constituido por um Presidente e
um Vogal, eleitos pela Assembleia Geral por um periodo de
Janos.

2. O Presidente do Conselho Fiscal ¢ eleito de entre os
eus colegas, em reunizo do orgdo convocado para o efeito.

i ARTIGO 29.°
(Comp eténcias do Conselho Fiscal)

| 1. Compete a0 Consclho Fiscal:

/ @ Exercer a fiscalizagio do fincionamento dos

| orgaos sociais da Associagao;

&) Emitir parecer sobre o relatério de contas ao Con-

selho Directivo;

¢) Examinar sempre que entender conveniente a docu-
mentacdo relativa as actividades da associago;

d) Emitir parecer sobre qualquer assunto de natureza
Patrimonial da Associacio, sempre que solici-
tado pelo Conselho Directivo ou deterninado

' ~ pela Assembleia Geral.

2, .E dever do presidente representar o Conselho Fiscal,
Organizar e presidir as reunides.

3. E dever dos outros membros, sob designagao do presi-
dente, emitir opinido e realizar outras tarefas que lhes sejam

confiadas.

CAPITULO VI
Patriménio e Receitas
ARTIGO 30.°
(Patrimonio)
O patrimonio da Associagdo «Kudia Banco Alimentar,
€ composto por todos os bens a adquirir, devendo ser achia-

lizado anualmente o respectivo inventario.

ARTIGO 31.°
(Receltas)

Constituem receitas da Associagdo:
@ O produto das quotas, joia e demais prestagdes a

que os membros se obriguem;
b) Doacbes, angariagoes de fundos, subsidios, com-
pam'cipam'es de qualquer natureza incluindo
financiamento de que seja beneficidria.

CAPITULO VI
Disposicdes Finais
ARTIGO32°
(Alteracio do Estatuto
O estatuto da Associagdo somente podera ser alterado
em Assembleia Geral ordinaria ou extracrdinaria, expressa-
mente convocada para o efeito, mediante votacdo favoravel

de trés quartos dos membros presentes.
ARTIGO 33°
(Dissolucio)

1. AdissolugaodaAssociagdo somente pode ser efectuada
por disposi¢do legal e e Assembleia Geral expressamente
convocada para o efeito, mediante votaco favoravel de trés
quartos dos membros presentes.

2. Em caso de extingdo da Associacdo, o patrménio da
mesma terd o destino que a Assembleia Geral julgar conve-

niente.
ARTIGO 34°
(Duavidas e omissdes)

1. As duvidas e omissdes na aplicagao e ou na interpre-
tagdo do presente estatuto serdo resolvidas pelo Conselho
Directivo.

2. Na resolugdo dos casos omissos, dever-se-a ter em
conta, ndo s6 o espirito subjacente do presente estatuto €
suas disposigdes legais em vigor, mas também os principios
que estiveram na base da institucionaliza¢do da Associagao.

ARTIGO 35.°
(Enfrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor imediatamente apds

ter sido aprovado em Assembleia Geral.

E certiddo que fiz extrair que vai confonme original de
que me reporto.

4.° Cartério Notarial da Comarca de Luanda, aos 11

de Fevereiro de 2016. — O ajudante do notario, ifegivel.
(16-2487-L01)

CRISGUNZA — Construcdes & Empreendimentos
Angola, S.A.

Certifico que de folhas 67 a 68, do livro de notas para
escrituras diversas n® 21.C, 2.* Série, do 3.° Cartorio
Notarial da Comarca de Luanda, a cargo do Notdrio, Sala
Fumuassuca Mario, se encontra lavrada a escritura do teor
seguinte:

Escritura transforinagdo da natureza da sociedade. com
alteragdo da denominagdo social, aunento de capital social

e alteragdo da sede social

No dia 3 de Fevereiro de 2016, em Limnda e no 3.° Cartorio
Notarial da Comarca, perante mim, Gra¢a de Oliveira
Francisco, Ajudante Principal. em plenc exercicio de fim-
¢oes notariais em virtude do respectivo Notario. Sala
Fumuassuca Mario, se encontrar de licenca disciplinar,
compareceu como outorgante Alberto Bula, casado, natural

B S I ey e T
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de Quimbcle, Provincia do Uige, residente habitualmente Declarou o outorgante: jﬂﬂ
em Luanda, na Rua 4, Casa n.° 158, Zona 20, Bairro 28 de Que esta sociedade vai reger-se pelo respectivo confrato ’10
Agosto, Kilamba Kiaxi, titular do Bilhete de Identidade de sociedade que faz parte integrante desta escritura, que é ;af-f

n.° 000235433UE019 emitido pela Direc¢do Nacional de  wm documento elaborado em separado nos termos e para os

i
Identifica¢do, em Luanda, aos 3 de Abril de 2013, que outorga  efeitos do n.° 2 do artigo 78.° do Cddigo do Notariado, com ifo
na qualidade de mandatario de Silvestre Jodo Quissari, sol-  aredac¢@o que lhe foi dada pelo artigo 55.° da Lei n.° 1/97, :‘;ia‘l
teiro, maior, natwral de Ambaca, residente habitualmente  de 17 de Janeiro, cujo contetido ele outorgante tem perfeito ;
em Luanda, na Avenida Hoji-ya-Henda, n.° 23, Zona 10, conhecimentopelo que € dispensada a sualeitura, comaalte- &
Bairro Comandante Valédia, Sambizanga, emrepresentagio  ragédo que consiste na mudanga da sua sede social paraaRua "
de seus filhos menores Evandro Evaristo Quissari, Paixdio  Nicolau Gomes Spencer n.° 62,64,66, Bairro Ingombota, w
Anténio Paulino Quissari, Zesilmar Antonio Pimenta de  Distrito Urbano da Ingombota, Municipio de Luanda.
Melo Quissary, nascidos em Luanda, aos 9 de Agosto de Assim o disse e outorgou.
2003, 29 de Abril de 2004, 28 de Abril de 2010, respecti- Arquivo os seguintes documentos: 1
vamente, e Carlos Felicio Chissengue Quissari, natural de a) Escrituras de constituigio e alteragio do pacto ¢
Setubal (Sdo Sebastido), Portugal, aos 7 de Setembro de social da sociedade « CRISGUNZA — Constru- ¢
2008 e consigo conviventes. ¢oes & Empreendimentos, Limitaday, e
Verifiquei a identidade do ocutorgante pela exibigdo do b) Acta Avulsa n.° 001/2016, da ftransformagio,
respectivo bilhete de identidade e certifico a qualidade em da Assembleia Geral Extraordinaria de 17 de  ®
que omesino intervém e a suficiéncia dos poderes para acto, Janeiro de 2016; fia
em face da procurago adiante mencionada que arquivo. ¢) Certificado de admissibilidade, emitido pelo  t¢
Declarou o outorgante. Ficheiro Central de Denominagdes Sociais em K¢
Que os seus representados, sio os inicos e actuais s6cios 18 de Novembro de 2016: fa
dasociedadepor quotasderesponsabilidade limitada denomi- d) Procuracio de Silvestre Jodo Quissari, passadoa
nada «CRISGUNZA — Construgdes & Empreendimentos, favor de Alberto Bula. 0
i Lunitada», com sede em Luanda na Rua Sdo Tomé n.° 12, Assinatura; Alberto Bula. — A Ajudante Principal, @
: D2, Bairo Ingombota, Distrito Urbano da Ingombota,  Graga de Oliveira Fraicisco. fi
Municipio de Luanda, com o NIF n.° 5403117830, consti- t
widapor escritura de 30 de Janeiro de 2014, lavrada a folhas - ¢
3 e 4, do livro de notas para escrituras diversas n.° 31-A, ESTATUTOS DA h
22, alteradas varios vezes a ultima por escritura de 13 CRISGUNZA — CONSTRUCOES & f
de Margo de 2015, a folhas 81 a 84, do livro de notas EMPREENDIMENTOS ANGOLA. S.A (

para escrituras diversas n.° 17-C, 2.2 Série, deste Cartorio {

Notarial da Comarca de Luanda, com o capital social ini- L CAI I~TL'LO I _
. . . Denominacio, Duraciio, Sede, Representades
cial de Kz: 15.000.000,00 (quinze milhdes de kwanzas), . .
) _ T e Objecto Social
integralmente realizado em numeririo, dividido e repre- ,
ARTIGO 1.° |

sentado por cinco quotas, sendo uma do valor nominal de
Kz: 11.000.000,00 (onze milhdes de kwanzas), pertencente
a0 socio Silvestre Jodo Quissari, e quatro quotas iguais do
valor nominal de Kz: 1.000.000,00 (um milhao de kwanzas),
pertencentes aos socios Evandro Evaristo Quissari, Paixao
Anténio Paulino Quissari, Zesilmar Anténio Pimenta de
Melo Quissari, e Carlos Felicio Chissengue Quissari.

Que, 05 s6cios dasociedade «CRISGUNZA — Construgoes
& Empreendimentos, Limitada», decidem transfounar esta
sociedade de sociedade por quolas para sociedade anénima,
com a denominagao social «CRIS-GUNZA — Construgdes &

(Denominacio e duraciio) 1

A sociedade, constituida sob forma de sociedade ané-
nima de responsabilidade limitada, adopta a denominagio
de «CRISGUNZA — Constru¢des & Empreendimentos
Angola, S.A.», e tem a sua duragao por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data da sua
escritura publica.

ARTIGO 2°
(Sede e representacoes)
1. A sociedade tem a sua sede social em Luanda, na Rus

Einoreend | , i ) Nicolau Gomes Spencer n.° 62, 64, 66, Bairro Ingombota,
mpreendunentos Angola $ Ay, 0 objecto social estipulado 1yt Urbano da Ingombota, Municipio de Luanda, tendo

no artigo 3.° do contrato de socicdade ¢ com o capital social (116 filiais nas Provincias do Cuanza-Norte, Uige, Malanje,
sumentado de Kz 15.000.000.00 (quinze milhdes de kwanzas) — Benguela.

para Kz: 25.000.000,00 (vinte e cinco milhdes de kwanzas), 2. A sociedade tem a sua representagdo nas Cidades de
integralmente subscrito ¢ realizado em dinheiro pelos accionis-  Praia-Cabo Verde, Maputo-Mogarnbique, Sefitbal-Portugal,
tas dividido e representado por cem ac¢oes do valor nominalde  com ageéncias e sucursais, considerando a visdo de intema- l
Kz: 250.000, cada uma, conforine o protocolo anexo. cionaliza¢do enpresarial.
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,5;? feliberar a transferéncia da sede social para qual-
ou,tm Jocal do territdrio angolano, bem ass_"n como
. deslocar oul extinguir agéncias, sucursas, filias, dele-
),s ou qualquer outra forma de representagdo social no

ou no estrangeiro € onde mais convenha aos negocios

ias.
3 A criago, transferéncia ou extingdo de representa-
sno estrangeiro depende da deliberagdo do Conselho de

ministrago.
ARTIGO 3.°
(Objecto social)

1. Asociedade Lem por objecto social a construgdo civil
s piblicas, comércio geral a grosso e a retalho, urba-
amo e ambiente, transportes rodoviarios de passageiros e
133 fransportes aéreos regulares e nao regulares de pas-
geiros € carga, industria petrolifera e seus derivados,
rstagio de servicos e assisténcia técnica para a indus-
1 petrolifera e outras industrias, recrutamento, selec¢o
wlocagdo de reciwrsos humaros e cedéncia temporaria de
w03 hwnanos nas industrias petroliferas e outros ramos
f mdl'%qtr-ia. indiistria mineira, exploragio de inertes e sua
(omer Cfalfzacéo, indtstria panificadora, indiistria pesqueira,
‘f""“‘ahzaﬁo do pescado e seus derivados, transforma-
j"’o q‘ congelag .50_. agricultura, agro-pecudria, exploragdo
u.'o:re.\tal,.ho.telana e turisma, agéncia de navegagio e transi-
tina, agéucia de viagens, realizagio de excursdes turisticas,

ediicacd 3i S .
a¢ao e ensino, formagdo técnica e profissional, gestdo

fosp '“’.l"“, gestdo imobiliaria e de condominios, mnstituigdes
financeiras e nzo financeiras, banca e finangas, com criagdo
d_e bancos ep articipag@o em capitais bancarios, intermedia-
fdo financeira e de créditos e outras operacdes bancarias
tSinuturadas com varios servigos de apoio ao investimento,
segl_’r‘_’g e outros activos correntes, gestio financeira e de
p?‘t‘“l’ﬂﬁes sociais, servigos de saude, equipamentos hos-
pitalares e farmacéuticos, creches, consultoria econémica,
tontabilistica e auditoria, estudos de viabilidade ambiental,
Saneamento basico e gestdio ambiental, recolha e remogao
de residuos solidos em vias publicas e privadas, infestagdo e
desinfestag@o prestagio de servigos, representacdes comer-
tiais, aquisi¢ao e participagdo ou parcerias ptiblicas ou
privadas de emissoras de transmissdo de tv, através de aqui-
si¢io de canal televisiva, cinema, servi¢os de informatica
¢ telecomunicagdes, montagens de instalagoes el€ctricas,
como baragens hidroeléctricas, manutengdo industrial de
instalagdes eléctricas e hidroeléctricas, dguas, participag o
em joint venture em parcerias publicas ou pn'vadas., divi.sﬁ.o
de seguranga com seguuranga de pessoas e bens patrimoniais

comeo instalagoes, edificios ptiblicos e privados, comerviali-
ripamentos de seguranga, montagem

Zagdo e instalagdo de eq egurar .
¢ sua manutengdo, jardinagen, comercializagao de viaturas
ssorios, realizagao de eventos culturais e promo-

. comn MUsicos nacionais e estrangeiros,

e seus ace
trias culturais de produgdo musical de

gao de espectaculos
ou ainda outras indus

importagio e exportagio, podendo ainda dedicar-se a qual-
quer outro ramo de comércio ou indistria em que os socios

conselho de Administragdo pode, scmpre que o  criagio artistica, banda musical denominada «Crisgunzay,
ons

acorderm e seja pennitido por les.
2. Na prossecugao do seu objecto social, a socie-

dade poderd, mediante deliberacio do Conselho de
Administragdo, criar empresas ou participar na sua criagdo,
associar-se a outras pessoas juridicas ou fisicas, piblicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, adquirir, participagdes
sociais em quaisquer sociedades de responsabilidades limi-
tada ou anonima, com objecto idéntico ao seu ou no, assim
como em sociedades reguladas por leis especiais ou agrupa-

mentos complementarcs de empresas nas fommas juridicas

permitidas por lei.

CAPITULOII
Capital Social Accoes

ARTIGO 4°
(Capital social)

1. O capital social ¢ de Kz: 25.000,000,00 (vinte e cinco

milhdes de kwanzas), que afirmam sob sua responsabilidade
estar totalmente e realizado em dinheiro subscrito pelos
accionistas, dividido e representado por cem acgdes do valor
nominal de Kz: 250.000,00 cada utna, conforme o protocolo
anexo.
2. O capital social podera ser aunentado urna ou mais vezes
mediante entradas em numerdrio ou espécie, pela mcorperagao
dos suprinentos de que ela carecer de acordo as necessidades
e objectivos da sociedade, an cada momento pelos valores que
vierem a ser deliberados pela Assembleia Geral

3. Em todos os aumentos de capital, os accionistas tém
direito de preferéncia na subscri¢do das novas acgdes, na
propor¢do das que entdo possuirem.

ARTIGO §°
(Accdes ¢ constifuicdo)

1. As acgdes serdo nominalivas ou ao portador. Neste
ultio caso ¢, desde que nos termos da lei, estejamn integral-
mente liberados, sdo reciprocamente convertiveis, ficando
sempre a cargo doaccionista interessado as despesas de cor-
versao.

2. As acgoes sdo representadas por titulos de 10, 50,
100, 500, e 1000, assinadas por dois administradcres e pelo
Presidente do Conselho Fiscal, podendo as respectivas assi-

naturas ser de chancela por eles autorizada.
3. A sociedade pode emitir aos accionistas titulos pro-

visorios representativos das suas subscrigdes, que em todo
caso deverdo ser assinados nos termos do mimero anterior.

4. Em conformidade com a lei, a sociedade podera
adquirir acgoes e obrigag0es proprias e realizar sobre efas as
operag8es em direito permitidas.

5. No caso de venda de acgdes proprias, os accionistas
lerdo direito de preferéncia na aquisi¢ao na proporcdo das
que possuirem, salvo de liberagoes em criteério da Assembleia

Geral.
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ARTIGO 6.°
(Obrigacdes)

1. A sociedade poderd, nos termos da lei, por simples
deliberaggo do Conselho de Adininistragdo, emilir obri-
gacdes nos mercados intermo ou externo e realizar outras
operagdes passivas de qualquer natureza, nomeadamente
obtengao de crédito a curto, médio e longos prazos.

2. As obrigagdes serdo representadas por titulos de 1, 10,
50 ou 100, assinadas por dois administradores do conselhos
fiscal, podendo a respectiva assinatwra ser de chancela por
eles autorizada.

3. A sociedade pode, nos termos da lei, adquirir obriga-
¢Oes proprias e sobre elas realizar todas as operagdes em
direito pennitidas.

4, Os direitos inerentes as obriga¢des proprias ficam sus-
pensos, sem prejuizo da possibilidade de conversdo ou a
amortizacio das obrigagdes nos termos legais.

ARTIGO 7.°
(AmortizacGes de accdes)

1. A sociedade pode amortizar ac¢des quando:

a) Houver acordo entre a sociedade e accionista;

b) Algum accionista requerer o arrolamento em bens
sociais ou qualquer outra providéncia que inicia
nesses bens ou afecte a sua livre administragdo
ou disposig o,

¢) Aleum accionista praticar actos que pertwbem gra-
vemente a vida social da empresa.

2. A amortizagio deve ser deliberada no prazo de 90 dias
a conlar da data em que a sociedade tiver conhecimento do
facto que a permite, consuma-se com a respectiva delibe-
ragio e deve ser comunicada ao accionista através de carta
registada no prazo de 15 dias.

3. O prego da amortizagio € calculado nos termos do
artigo 1021.° do Cédigo Civil com referéncia a0 momento
da deliberagao, pelo revisor oficial de contas e apds parecer
favoravel deste.

4. O prego da amortizacdo ¢ pago no prazo maximo de
seis meses sobre a data deliberagdo.

CAPITULO II
Orgios Sociais
ARTIGO 8.°
(Elenco de orgaos sociais)
Sao 61gdos da sociedade os seguintes:
a Assembleia Geral,
bi O Conceho de Administraco;
¢; O Conselho Fiscal.

ARTIGO9.°
(Assemblein Geral)

1. A Assembleia Geral representa a universalidade dos
accionistas e € formada pelos accionistas com direito a voto
ou os seus legais representantes, sendo as suas deliberagdes,
quando regularmente adoptadas, serao obrigatdrias para
todog, mesmo para o¥ ausentes ou discordantes.

2. Poderdo os accionistas possuidores dc acgdes c
numero inferior, ao necessério para ter direito a voto, agn
par-se de forma a completarem esse nimnero e fazer-s
representar na assembleia, por um dos agrupados, cujonom
serd indicado por todos em carta ao Presidente da Mesa.

3. E vedado aos obrigacionistas assistir s reunides d:
Assembleia Geral.

4. Os membros do Concelho de Administragdo deverdc
estar presentes nas reunides da Assembleia Geral, podendo
intervir nos trabalhos, apresentar propostas e participar nos
debates.

ARTIGO 10.°
(Votos)

1. A cada grupo de 100 acgdes corresponde um voto.

2. O exercicio do direito de voto depende do registo das
acgSes nominativas ou ao portador ou do depdsito em ing-
tituigdo de crédito com antecedéncia minima de 10 diss em
relacio a data da reunido da Assembleia Geral e ainda, no
caso de ac¢des nominativas do seu averbamento nos livios
de registo de ac¢oes da sociedade com igual a antecedencia,

ARTIGO 11.°
(Mesa de Assembleia Geral)

1. A Mesa de Assembleia Geral, a quem cabe orientar o3

trabalhos das Assembleias Gerais, € composta por:
a) Presidente;
b) 1 Vice-Presidente;
¢) 1 Secretario.

2. A Mesa podera ser composta por accionista ou pessoas
estranhas a sociedade.

3. Os membros da Mcsa da Assembleia Geral sdo clettos
pelos accionistas e trienalmente podendo ser reeleitos pelo
mesmo periodo.

ARTIGO 12°
(Funcionamento das Assembleia Geral)

1. As reunides da Assembleia Geral sdo dirigidas por
uma Mesa composta pelo seu presidente e secretirio.

2. As Assembleias Gerais, sdo convocadas nos termos
da lei mas a convocatdria sera sempre publicada mun jomal
diario de maior circulag¢do de Luanda.

3. Ean primeira convocagdio a Assembleia Geral consi
dera-se devidamente constituida quando estiverempresentes
ou representados accionistas titulares de pelo menos metade
do capital.

4, B segunda couvocagdo, a assemblela retne-se com
qualquer nimero de presengas.

S. A Assembleia Geral, retine-se na sua sede social oun
local que for designado pelo Presidente da Mesa.

6. Todos os accionistas podem assistir & Assemblein
Gerais independentemente dos niumeros de acgdes que pos-
suirem desde que reuniao as condigdes mencionadas no
ponto 2 do artigo 10.°

7. A Assembleia Geral s6 podera reunir-se coma efectivs
presenca ou representagoes de, pelo menos, metade do capt
tal social quando se trata de apreciar e decidir as seguintes
matérias:
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@ Alteragio do estatuto;
p Transformacao. fusdo. cisdo, dissolugdo e liquida-

¢d0 da sociedade;
) Aumento, redugdo ou reintegragio do capital

social;
| g As Deliberagdes sfo tomadas por maioria simples dos
(s expressos sem contar as absteng 6es salvo as indicadas
004 que sdo tomadas por 2/3 dos votos emitidos.
ARTIGO 13.°

i (Reuniges da Assembleia Geral)
| AAssembleia Geral reunir-se-a uma vez por ano, até ao
dra 31 de Margo para discussio e votacao do relatorio de
! wita do exercicio e extraordinariamente sempre que seja
i | cavocada a pedido de qualquer dos restantes orgios sociais
aou de accionistas que representem, pelo menos, 30% do

_.' apital social.

ARTIGO 14.°
(Competéncia)

[ Moestatuto, a Assembleia Geral devera:
@ Analisar e deliberar sobre o relatorio de gestdo e
as contas anuais do exercicio do Conselho de

Administr ‘acdo, bem como o relatério do Con-

seho Fiscal;
b) Analisar e deliberar quanto a aplicagio de resul-

tados;
¢) Analisar e deliberar sobre o plano de actividades do

exercicio seguinte;

d) Aprovar o limite anual dos investimentos a realizar
e do valor das obriga¢des, bem como o limite
anual para a celebragdo de contratos de crédito,
financiamento ou concessdo de garantias;

¢) Eleger ou destituir os membros dos orgéos sociais
e de Mesa da Assembleia Geral e designar os
respectivos presidentes;

J Fixar remuneragao dos titulares dos orgdos sociais

ou designar o orgdo competente para esse efeito:

& Aprovar o programa de ac¢des do Conselho de

Administragao e do respectivo orcamento, rela-
tivos a cada exercicio social;

h) Deliberar sobre as altera¢des ao estatuto

i) Deliberar sobre a transformagao, fusdo, cis3o, dis-
solugdo e liquidagdo da sociedade:

J) Apreciar o or¢amento anual e plano de actividades
que o Conselho de Administragao entenda subor-
nar a sua apreciagao, bem como deliberar sobre
quaisquer assuntos de gestdo corrente quando o
Conselho de Administragao o submeta a decisao
da assembleia ou quaisquer oulros assuntos para
o qual tenha sido convocada.

ARTIGO 15.°
(Conselho de Administragiao)

Composigao: .
posté 40 da sociedade sera exercida por um

1. A administrag
COHSelho de A 1 mmstracao composto por trés a cinco mem-

bros, eleitos trenalmente pela Assembleia Geral, por um ou

mais mandatos.
2. O Presidente do Conselho de Administragio € desig-

nado dentre os membros do Conselho de Adnmistragao,

pela Assembleia Geral.
3. O Conselho podera, quando composto por seis elemen-

tos, delegar a gesto corrente da sociedade numa comissdo
executiva composta por trés deles, de que fara obrigatoria-

mente parte o presidente.
4. O Conselho podera sempre delecar em algum ou

alguns administradores poderes de gestdo corrente e poderi

constituir procuradores nos termos de direito.

5. No caso de impedimento ou rentincia a0 mandato do
presidente ou de um dos administradores, o Conselho Fiscal
designara um administrador substituto que exercerd as suas
fungdes até que cesse o impedimento, no caso de ser tran-
sitorio, on até a proxima reuniio ordinaria da Assembleia

Geral no caso de ser definitivo.
6. As deliberages do Conselho de Administragdo sdo

tomadas por maiaria, tendo o presidente, o voto de quali-

dade.
ARTIGO 16°

(Competéncia do Conselho de Administracao)

1. Ao Conselho de Administragdo compete, nomeada-
mente:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar todos os actos
relativos a realizagdo do objecto social que ndo
caibam na competéncia atribuida a outros orgdos
sociais;

b) Representar a sociedade em juizo ou fora dele
activa ou passivamente, podendo desistir, transi-
gir e confessar em quaisquer direttos:

¢) Adquirir quaisquer bens e servios ou valores
mobilidrios ou imobilidrios;

d) Alienar bens ou dircitos mobiliarios ¢ hipotecar
iméveis, obtidos que seja o acordo do Conselho
Fiscal;

e) Celebrar e outorgar todos 0s contraros atinentes a
realizagao do objecto social, podendo compro-
meter-se em convengao de arbitragem;

J) Cumprir com as demais competéncias que lhe
sejam conferidas pela lei e pelos estatutos bem
camo aprovados pela Assembleia Geral

2. Nos casos previstos na alinea d) do numero anterior, o

Conselho de Administragdo, devera levar a consideragio da

Assembleia Geral, a eventual posi¢do do Conselho Fiscal.

ARTIGO17°
(Modo de obrigar a sociedade)

1. A sociedade obriga-se:
a) Pcla assinatura do presidente ¢/ou de um dos admi-

nistradores:;
b) Pela assinatura de um so6 administrador em que
tenhatn sido delegados poderes para o efeito;
¢) Pela assinatura dos mandatarios constituidos nos

termos dos correspondentes mandatos.
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2. Pcla assimatura de procurador com podercs cspecificos
para o acto.

3. Em actos de mero expediente, basta a assinatura de
um administrador, ou de quem o Conselho de Administragzo
tiver delegado tal competéncia.

4. O Conselho de Administragio podera nomear procu-
radores nos termos da lei definindo-lhes sempre o ambito ¢
a duragdo do mandato.

5. E proibido aos administradores € mandatarios obri-
garem a sociedade em actos ou coniratos estranhos ao
objecto social da sociedade, sob pena de tais actos ou con-
tratos serem susceptiveis de procedimentos criminal e da
respansabilidade pessoal do infractor por quaisquer danos
ou prejuizos de qualquer ordem a que derem causa, tanto a
sociedade como a terceiros.

ARTIGO 18°
{Funcionamento do Conselho de Administracao)

1. O Consclho de Administragdo reunir-se-a ordinaria-
mente uma vez por més € sempre que o seu presidente o
convoque.

2. 0 Conselho de Administragao reunir-se-a extraordina-
riamente sempre que s¢ja convocado.

3. A convocatoria para as reunides sera feita pelo
Presidente do Conselho de Administragdo ou por dois admi-
nistradores, por meio de carta enviada com, pelo menos
¢inco, dias de antecedeéncia.

4. A convocatéria para as reunides extracrdinarias,
quando efectuada pelo presidente, pode, todavia, ser feita
por qualquer meio, com antecedéncia de 24 horas.

5. As deliberagdes do Conselho de Administragdo deve-
rao constar dorespectivo livro de actas.

6. Todavia, quaisquer deliberacdes do Conselho de
Administragdo poderdo ndio ser adoptadas por escrito, desde
que sejam assinadas pela maioria dos administradores e con-
tando quc venha a ser posteriormente transcrito no livro de
actas.

7. Qualquer administrador pode fazer-se representar nas
reunides nos termos de lei.

8. As dcliberagdes sdo tanadas por maioria dos adminis-
tradores presentes ou representados, cabendo ao presidente
o voto de qualidade em caso de empate.

ARTIGO 19.°
(Conselho Flscal (Cuinposicio)

1. A fiscalizaggo dos negécios sociais sera exercida por
um Conselho Fiscal composto por trés membros efectivos e
um suplente dos quais um efectivo e o suplente serdo reviso-
res oficiais de contas ou sociedades de revisores de contas.

2. O Presidente do Consclho Fiscal serd elcito pela
mesma Assemnbleia Geral que tiver o Conselho Fiscal.

ARTIGO 20.°
(Competéncias ¢ reunides)

1. O Conselho Fiscal tem as competéncias estabelecidas
pela lei e pelo estatuto da sociedade.

2. O Consclho Fiscal reunir-se-a ordinariamente no
minimo wna vez por més e extraordinariamente sempre que
para tal seja convocado.

3. O Conselho Fiscal € convocado pelo respectivo presi-
dente, por mniciativa prépria ou a pedido da maioria dos seus
membros ou do Conselho de Administragio.

4. A convocatdria do Conselho Fiscal € feita nos termos
da convocatoria do Conselho de Administragao.

5. As delibera¢Ses sdo tomadas por maioria de votos,
cabendo ao presidente voto de qualidade, em caso de empate.

CAPITULO TV
Exercicio Social e Balanco
ARTIGO 21.°
(Exercicio social)
O ano social coincide com o ano civil.
O exercicio social tera a duragao de wn ano, terminado
em 31 de Dezembro de cada ano civil.

ARTIGO 22°
(Balanco ¢ demonstr aciio dos resultados anuais)

No final de cada exercicio social, o Conselho de
Administragdo fara elaborar, com base na escritura-
¢do contabilistica da sociedade, o balango patrimonial, a
demonstra¢do dos resultados do exercicio, a demonsiragdo
de lucros acumulados e/ou perdas se houver e a demenstra-
¢3o das origens e aplicagdo de recursos.

ARTIGO 23.°

(Relaldrio do Consellio Fiscal e do revisor oficial de contas)

1 S#o 10 dias o prazo para o Conselho Fiscal apreciaro
relatorio do revisor oficial de contas elaborado sobre orela-
torio e contas do Conselho de Administragdo.

2. No decurso do prazo previsto no ntmero anterior 0
Conselho Fiscal apreciara igualmente o relatorio e contas do
Conselho de Administragdo e elaborara o seu proprio relatdric.

3. O Conselho de Administragdio apresentara o relatorio
anual e prestara contas com a antecedéncia suficiente pan
que possam Cumprir os prazos previstos nos numeros ante-
riores € convocar atempadamente a assembleia.

ARTIGO 24.°
(Lucros ¢ reserva legal)

Os lucros anuais apurados, apos deduzidas as despesas
serao aplicados da seguinte forma:

a) Integragio ou reintegragio dos fundos de reserva
legal, na percentagem definida por lei;

b) Pagamento do dividendo prioritario as ac¢des pre-
ferenciais sem voto,

¢) Constitui¢do ou reforgo de quaisquer fundos ou
reservas do interesse da sociedade, se assim for
deliberado pela Assembleia Geral, por maioria
siinples, até ao limite de 10% dos lucros dispo-
niveis, nao se considerando entre estes, para o
efeito, os dividendos prioritarios das acgdes pre-
ferenciais sem voto;

d) A distribui¢do do remanescente pelos accionistas 2
titulo de dividendos.

!
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CAPITULOV
Disposicoes Gerais e Finais

ARTIGO 25.°
(Convocatérias e actas)

|, Para as reunides dos drgaos sociais, deverao obrigato-

quente ser convocados todos os seus meinbros.
» Consideramm-se regularmente convocados todos os

embros que:
a Tenham recebido ou assinado a convocatoria;
b) Tenham sido avisados por qualquer outra forma;

3. De todas as reunioes serao assinados por todos os
pembros que nelas tenham participado e das quais consta-
o

aj A data e local da reuniio;

b) Numero de presengas, auséncias e de representa-
dos;

¢) A ordem de trabalhos;

d) A simula das discussdes:

e) As deliberagdes tomadas, os votos favoraveis, des-
favoraveis, nulos e abstencdes.

ARTIGO 26.°
(Deliberacées)

1. Os érg@os sociais s6 podersio deliberar validamente na
presenga da maioria dos seus membros em exercicio.

2. As deliberacdes sio tomadas por maioria de votos
tpressos pelos membros presentes ou representados, tendo
0presidente ou quern o substitua voto de qualidade em caso
de ctnpate da votagao.

3. Todas as deliberacdes sobre a alteragio do estatuto.
| fusdo, transforagio ou dissolucio da sociedade deverdo ser
| #provadas por votos correspondentes a 2/3 do capital social
/ ~ ARTIGO27°
(Duragiic de mandatos)

a 1. Os membros dos érgios sociais sdo eleitos pelo prazo
| detrés anos, mas nao obstante o fim do prazo do mandato,
manter-se-do em fungoes até a sua substituigdo.
2. Os membros dos 6rgdos sociais s3o sempre reelegiveis
sem qualquer limitagao.

§ ARTIGO 28.°
f (Dissolucfio ou liquidacito da sociedade)

| 1. A dissolu¢do da sociedade podera ser feita nos termos

' dalei por deliberag@o da Assembleia Geral.
2. A liquidagdo da sociedade sera feita extrajudicial-
mente, por wma comissdo liquidataria constituida por trés

membros eleitos nos termos da lei entre os accionistas pela

Assembleia Geral.
3. A liquidagao devera estar concluida no prazo de trés

anos a contar da dissolugdo da sociedade, podendo haver
lugar & prorrogagdo do prazo pelo periodo miaximo de dois
anos e mediante a deliberagdo da Assembleia Geral,

ARTIGO 29°
(Foro competente)

1. Para a resolugdo de litigios entre accionistas e entre
estes e a sociedade, na interpretagdo dos presentes estalutos,
fica estipulado o Foro da Comarca de Luanda, com expressa

rentincia de qualquer outro.
2. No omisso regularao as disposi¢des da Lei n.° 1/04,

de 13 de Fevereiro, as deliberagdes sociais tomadas em

forma legal e demais Legislagdo aplicavel.
(16-2489-L01)

EJAMBE — Investimentos (SU), Limitada

Leandra Augusto Sumbo de Almeida Gomes, Licenciada
em Direito, Conservadora de 2. Classe da Canservatdria do
Registo Comercial de Luanda, 2.* Seccdo do Guiché Unico
da Empresa — ANIFIL.

Satisfazendo ao que me foi requerido em peti¢o apre-
sentada sob o 1n.° 6, do livro-diario de 23 de¢ Fevercrro do
corrente ano, a qual fica arquivada nessa Conservatoria.

Certifico que Miquelina Jambela Pedro, solterra, maior,
natural do Huambo, Provincia do Huambo. residente na
Provincia do Huambo, Banro Cidade Alta, Avenida da
Republica, casa sen niimero, constituiu uma socicdade uni-
pessoal por quotas denaminada «EJAMBE — Investimentos,
(SU), Limitada», com sede social na Provincia e Municipio
de Luanda, Distrito Urbano da Maianga, Bairro Alvalade,
Rua Darnido de Gdis, Casa L™ 49/51, registada sob on.° 148/16,
que se regera nos termos constantes do documento em anexo.

Esta conforme.

Consavatdria do Registo Comercial de Luanda, 2.* Sec¢do
do Guiché Unico da Empresa — ANIFIL, em Luanda, aos 23

de Fevereiro de 2016. — O ajudante, deghvel.

ESTATUTO DA SOCIEDADE
EJAMBE — INVESTIMENTOS (SU), LIMITADA

ARTIGO L.°
(Denominacio e sede)

A sociedade adopta a denaminagdo de «EJAMBE —
Investimentos (SU), Limitaday, com sede social na Provincia
e Municipio de Luanda, Distrito Urbano da Maianga. Bairro
Alvalade. Rua Damiao de Gois, Casa n*™ 49/51. podendo
transferi-a livremente para qualquer outro lecal do territo-
rio nacional, bem como abrir filiais, sucursais. agéncias ou
outras formas de representagdo dentro ¢ fora do Pais.

ARTIGO 2°
(Duragio)

A sua duragdo épor tempo indeterminado, conlando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partit

do respectivo registo.
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ARTIGO 3.° ARTIGO 9.°
(Objecto) (Liquidacao)

A sociedade tem como objecto social a prestagdo de
servicos, comércio geral a grosso € retalho, educagdo e ins-
trug o, transporte, maritimo, aéreo e tervestre de passageiros
ou de mercadorias, camionagern, transitarios, oficina auto,
assisténcia técnica, comercializagdo de petréleo e lubrifi-
cantes, exploracdo de bombas de combustiveis, exploragdo

fanmacia, servigos de satide, perfumaria, agenciamento de
viagens, relagdes publicas, pastelaria e panificag@o, explo-
ragdo de parques de diversdes, realizagao de espectaculos
culturais, recrealivos ¢ despoitivos, exploragdo miineira,
estagio de servigos, representagdes comerciais, serralha-
na, carpintaria, venda de aluminio, cultura e ensino geral,
seguranca de bens patrimoniais, importagdo e exportagdo,
podendo 2inda dedicar-se a qualquer outro ramo do comér-
cio ou indilstria em que a sécia acorde e seja permitido por

lei.
ARTIGO4.°
(Capital)
O capital social é de Kz: 10.000,00 (dez mil kwanzas),
a ser realizado até ao termo do primeiro exercicio econo-
mico, representado por 1 (uma) quota no valor nominal de
Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas), pertencente d socia-
-inica Miquelina Jambela Pedro.
ARTIGO 5.°
(Cessao de quotas)

A cessdo da quota implica a saida da socia cedente ou a
transformago da mesma em sociedade pluripessoal.

ARTIGO 6.°
(Geréncia)

1. A geréncia e administragdo da sociedade, em todos os
seus actos ¢ contratos, an juizo ¢ fora dele, activa e passiva-
mente, incumbem a sécia-tnica Miquelina Jambela Pedro,
que fica desdeja nomeada gerente, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade.

2. Fica vedado a gerente obrigar a sociedade an actos ¢
contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagGes ou actos seme-
Ihantes.

3. A s6cia-tnica poderd nomear em pessoa estranha a
sociedade para assumir as fungdes de geréncia.

ARTIGO 7.°
(Decisies)

As decisdes da socis-tinica de nalureza igual as delib era-

¢Oes da Assembleia Geral deverio ser registadas em acta por
ela assinadas e mantidas em livro de actas,

ARTIGO8°
(Dissolugao)

A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedi-

mento da socia-Unica, continuando a sua existéncia com a
sobreviva e herdeiros ou representantes da socia falecida ou
interdita, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver ndivisa.

A liquidacio da sociedade far-se-a nos tennos da Lei das

Sociedades Comerciais.

ARTIGO 10°
(Balancos)

Os anos sociais serao os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31

de Mar¢o imediato.

ARTIGO 11.°
(Omisso)

No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dis-
posi¢oes da Lei n.° 19/12, de 11 de Junho e ainda as
disposicdes da Lei das Sociedades Comerciais, n.° 1/04,

de 13 de Fevereiro.

(16-2501-L03)

Luanda Bar, Limitada

Certifico que, por escritura de 19 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 31, do livro de notas para escri-
turas diversas n.® 320-A, do Cartério Notarial do Guiché

Unico da Empresa, a cargo do Notario, Liicio Alberto Pires

da Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Alberto Teixeira Semedo Moreira, sokeiro,
maior, natural do Sambizanga, Provincia de Luanda, onde
reside habitualmente, no Distrito Urbano da Ingombots,

Bairro Sambizanga, Rua Conégo Manuel das Neves, Casa

n.° 261,

Segundo: — Carla Marina Mayer Kassanga Pereirs,
casada com Albino Manuel Pereira, sob o regime de comu-
nhio de adquiridos, natural do Lubango, Provincia da Huila,

residente habitualmente em Luanda, no Municipio de Belas,

Condominio Mirantes do Talatona, Rua E, Casan’® 3;

Terceiro: — Albano Antonio da Silva, casado com Milva
Fernandes Ferreira Neto da Silva, sob o regime de comu-
nhao de adquiridos, natural do Sambizanga, Provincia de
Luanda, onde reside habitualmente, no Distrito Urbano do

Sambizanga, Bairro Sdo Paulo, Rua Coénego Manuel das
Neves, Casan.° 261,

Quarto: — Wilson Adelino Cascais Gongalves, sok

teiro, maior, natural do Uige, Provincia do Uige, residente
habitualmente em Luanda, no Municipio de Belas, Bairo
Talatona, Condémino Val dos Passaros, Casa n.° 45,

Uma sociedade comercial por quotas que se regerd 1os

termos constantes dos artigos seguintes.

Esta conforme.
Caitério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em

Luanda, aos 22 de Fevereiro de 2016. — O ajudante, ife-
givel

tn



3323

FRIE— N.°39—DE29 DE FEVEREIRO DE 2016
e
ESTATUTO DA SOCIEDADE ria, servigos de limpeza e sancamento bésico, incincragiio
LUANDA BAR, LIMITADA de objectos solidos, assisténcia técnica, venda de mobilidrio,
ARTIGO 1.° formacao profissional ¢ de artes e oficios e técnic o-profissio-
nais em beleza e estética, contabilidade e gestdo empresarial,

servigos de jardinagem, assisténcia social, comercializagdo
de produtos cosmeéticos, importa¢o e exportagdo, podendo
ainda dedicar-se a qualquer outro ramo do comércio ou
mdustria em que os socios acordem e seja permitido por lei,

ARTIGC 4°
asou outras formas de representac¢do dentro e fora do Pais. O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmenterealizado em dinhetro, dividido e representado

ARTIGO 2.°
Asua duragdo € por tempo indeterminado, contando-se o por quatro (4) quotas, sendo uma quota no valor nominal
nicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, apartir  de Kz 50.000,00 (cinquenta mil kwanzas), pertencente ao
fadata da celebragio da presente escritura. socio Alberto Teixeira Semedo Moreira, outra quota no valor
ARTIGO 3.° nominal de Kz. 30.000,00 (trinta mil kwanzas), pertencente
Asociedade tem como objecto a prestagdo de servigos, & socia Carla Marina Mayer Kassanga Pereira, outra quota
ervigos de infantario, educagdo e ensino geral, formagdo  no valor nominal de Kz: 15.000,00 (quinze mil kwanzas),
profissional, servigos de condu¢do, agricultura e pecudria,  pertencente ao sécio Albano Anténio da Silva e outra quota
wicultura, aquicultura, pesca, agro-industria, comercializa- no valor nominal de Kz: 5.000,00 (cinco mil kwanzas),
(0 € gestdo de imdveis, venda de mobiliario, servigos de  pertencente ao socio Wilson Adelino Cascais Gongalves,
ransportes publicos e privados nio regulares, servicos de  respectivamnente.
"’geﬂc'iamento e .transit:irio, servigos de representagdo, con- ARTIGO 5.°
witoria i:conénnc.a e contabilistica, auditorias financeiras, A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
::[:;)ag:oer(:]e proj ZC tos de V1ab'111dade técnico-econdmicos, sentimento da sociedade,  qual é sempre reservado o direito
. preendunentos, promotora de investimentos € de preferéncia, deferido aos socios se a sociedade dele ndo
FarticipagSes, produtos quimicos e farmnacéuticos, servigos
de saide, importaczo e comercializacdo de medicamentos, e
e o e o | Mg s
Irodutos hospitalares, comeércio geral a g’rosso e a retalho, : clos 8 oo o e cfoa de_le, :mwa epassxvamqﬁe,
i ’ S £ »  mcumbem aos sécios Alberto Teixeira Semedo Moreira,
Emprextadas de construgdo civil e obras publicas, venda de  Carla Marina Mayer Kassanga Pereira, Albano Antdnio da
3‘1‘"Pﬂl?lmt05 dos servigos de seguranga privada, prestagdo  Silvae Wilson Adelino Cascais Gongalves que ficam desde ja
le servigos de sequranga privada, manutengdo e assisténcia  nomeados gerentes, com dispensa de catigdo, bastando duas
I equipamentos diversos, desporto e cultura, informatica,  assinaturas para obrigar validamente a sociedade.
tlecomunicacdes, servicos de hotelaria e turismo, restau- 1. Fica vedado aos gerentes obrigar a sociedade em actos
acdo, induistria pesada e ligeira, indistria de panificagdo, ¢ contratos estranhos aos negcios sociais da sociedade, tais
nastelaria, geladaria e gelo, transitarios, cabotagem, ren-g-  €0me Ictras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantcs.
car, compra e venda de viaturas novas e usadas, transportes 2. 1. Os gerentes p oda‘a'lo‘delegm' num dos sécios ou
naritimo, fluvial, aéreo e terrestre, transporte de passagei- ¢SO €M Pessea estranh‘a 8 siciedate Jarte dos Seus
'0s e de mercadorias, fiscalizagio de obras publicas, venda poderes de geréucia, confeiudo para 0 efeilo o respectivo
de material de escritdrio e escolar, decoragdo de interiores e iangaiD,
exteriores, venda e instalagdo de material industrial, assis-
iéncia a viaturas, comercializagdo de material de construgao,
tomercializagio de lubrificantes, comercializagao de gas de
tozinha, petroleo ilummante, pegas sobressalentes, comer-
tializagdo de perfumnes, servigos de cabeleireiro e barbearia,
servigos de formagdo de instituto de beleza e de estética e
respectivos equipamentos, modas e confecgdes, artigos de

toucador e higiene, agenciamento de viagens, exploragao de
versdo, exploragdo florestal e comercializagdo

4 sociedade adopta a denominagao de «Luanda Bar,
jimitada», com sede social na Provincia de Luanda, no
yunicipio de Luanda, Distrito Urbano daIngombota, Bairro
aculusso, Rua Lourengo Mendes da Conceigéo, Casan® 44,
dendo wansferi-la livremente para qualquer outro local do
writério nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agén-

quiser fazer uso.

ARTIGO 7°
A Assembleia Geral sera convocada por simples cartas
registadas, dirigidas aos sGcios com, pelo menos, 30 (trmta)
dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo prescreva formna-
lidades especiais de comunicagio. Se qualquer dos socios
estiver ausente da sede social, a conumicagdo deverd ser
feita com tempo suficiente para que possa comparecer.
AKTIGO 8°
parques de di Os lucros liquidos apumdos,. depois de. deduz‘ida a per-
de madeira, exploragao mineira, compra e venda de dia- centagemn para findos ou destinos especials criados em
e outros rectursos naturais, exploragao de bombas de Assembleia Geral, serdo divididos pelos socios na propor-
gao das suas quotas, e em igual proporgao serao supattadas

mantes : o
combustiveis, estagao de servigo, representagoes comercials
de seralharia, caipintaria, marcena-  as perdas se as houver.

e industriais, servigos
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ARTIGO 9.°
Asociedade ndo se dissolvera pormoite ou impedimento
de qualquer dos scécios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do sécio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver mdivisa.
ARTIGO 10.°
Dissolvida a sociedade por acordo dos socios e nos
demais casos legais, todos os sdcios serdo liquidatarios e a
liquidagao e partilha realizar-se-a como acordarem. Na falta
de acordo, € se algum deles o pretender, sera o activo social
licitado em bloco com obrigagdo do pagamento do passivo
¢ adjudicado a0 socio que melhor prego oferecer, em igual-
dade de condigdes.
ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer sécio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.
ARTIGO12°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre os socios, scus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa remincia a qualquer
outro.
ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdo os ¢ivis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Mar¢o imediato.
ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagoes sociais, as dispo-
sicdes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das

Sociedades Comerciais, e demais legislagdo aplicével.
(16-2517-L02)

Cooperativa de Explora¢ao Artesanal ¢ Semi-Industrial
de Diamantes Mussangueji, C.R.L.

Certifico que, por livro de reconhecimento de 16 de
Fevereiro de 2016, lavrada com livro de notas para registos
de reconhecimentos de assinaturas n.° 3, do Cartério Notarial
do Guiché Unico da Empresa, a cargo do Notario, Liicio
Alberto Pires da Costa, Licenciado em Direito, foi consti-
tuida uma sociedade «Cooperativa de Exploragdo Artesanal
€ Semi-Industrial de Diamantes Mussanguegi, C R L.», com
sede na Localidade de Mussangueji, Comuna de Calonda,
Municipio do Lucapa, Provincia da Lunda-Norte, podendo
muda-la para qualquer outro local da Provincia de Luanda
ou para outras provincias, tem como objecto e capital o
estipulado nos artigos 4.° € 7.° doseu estatuto, que esta socie-

dade se vai reger pelo documento complementar elaborado
nos tamos do n.° 2 do artigo 35.° da Lei da Simplificagao
¢ Modernizagio dos Registos Predial, Comercial e Servigo

Notarial, que fica a fazer parte integrante da presente socic
dade e cujo conteitdo ¢ perfeitamente conhecido por todos
cooperantes.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empress, em
Luanda, aos 19 de Fevereiro de 2016. — A Notaria-Adjunta,
Lourdes Mingas Cativa.

ESTATUTO DE COOPERATIVADE
EXPLORACAO ARTESANAL E SEMI-INDUSTRIAL
DE DIAMANTES MUSSANGUEGI, CRL.

CAPITULO
Disposigcoes Gerais

ARTIGO 1.°
(Constituicio e denominagao)

1. Entre os cidaddos abaixo assinados e os que ade-
rirem ao presente estatuto € constituida, nos temmos da lei
vigente, wna «Cooperaliva de Exploragao Artesanal e Seni-
-Industrial de Diamantes», de responsabilidade limitada,
que adoptara a denominagdo de «Mussangueji», abreviada-
mente «Coop. E. A. S.D. M. RL».

2. A Cooperativa é dotada de personalidade juridica e
autonomia administrativa e financeira.

3. A organizagao, funcionamento e gestao da Cooperativa
devem obedecer ans principios cooperativos de:

a) Adesdo voluntdria e livre, significando que a coo-
perativa esta aberta a todas as pessoas que nos
termos destes cstatutos estejom aptas a utilizr
0s seus servigos e dispostos a assumir as respor-
sabilidades de membro, sem descrimiacio de
sexo, socials, regionais, politicas, raciais oureli
21053as;

b) Gestao democratica pelos membros, significando
que os membros da cooperativa participam acti-
vamente na formulagdo das suas politicas ¢ na

tomada de decisdes;

¢) Participagao economica dos membros, significando
que os membros contribuem equitativamente
para o capital da Cooperativa ¢ a controlan-no
democraticamente;

d) Autonomia e independeéncia, significando que 2
Cooperativa € wmna organizagao auténoma de
entre-ajuda, controlada pelos seus membros;

e) Educagfo, formagiio ¢ informagio, significando
que a Cooperativa deve promover a educagio ¢
a fornagdo dos seus membros, dos representan-
tes eleitos, dos dirigentes e dos trabalhadores,

de modo a que possam contribuir cficazmente
para seu desenvolvimento. A Cooperativa deve
informar a comunidade em que se encontra inse
rida, particulanmente os jovens e os lideres de
opiniao, sobre a natureza e as vantagens da coo-

peragio,

'
l
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7 Intercoopera ¢do, significando que a Cooperativa se
pode associar a outras cooperativas para melhor
servirem os seus membros e darem mais forca
ao movimento cooperativo, trabalhando em con-
junto, através de estruturas locais, regionais,

nacionais e intemacionais:
g) Interesse pela comunidade, significando que a
Cooperativa contribui para o desenvolvimento
! sustentavel das suas comunidades, através de
’- politicas aprovadas pelos membros.
_ ARTIGO 2.°
| (Sede ¢ duracao)
1. A Cooperativa tera a sua sede e exercerd as suas activi-
f dades na Localidade de Mussangueji, Comuna de Calonda,
| Municipio do Lucapa, Provincia da Lunda-Norte.
, 2 A Cooperativa tera a duragdo indeterminada.
ARTIGO 3.°
(Objectivos)
A Cooperativa temn os seguintes objectivos:
| @ Fomentar o aproveitamento racional e valorizagdo
:!' das exploragdes artesanais e semi-industrial de
diamantes;

b) Contribuir para o desenvolvimento técnico € eco-
nomico das exploragdes artesanais e semi-indus-
trial de diamantes dos cooperadores;

¢) Contribuir para a defesa dos interesses dos setis
membros;

d) Promover a educagdo e formacdo técnico-profis-
sional dos seus membros, bem como da popula-
¢ao residente na drea em que se encontra insere.

e) Contribuir para o fomento agro-pecuiria das comu-
nidades da irea em que se encontra inserida.

ARTIGO4.°
(Objecto social)

1. A Cooperativa tem como objecto a exploragao artesa-
nal e semi-industrial de diamantes.
2. Para a realizagdo do seu objecto social a Cooperativa
devera, em especial, desenvolver as seguintes actividades;
a) Promover e apoiar a colocagio no mercado de
diamantes, provenientes das explora¢des arte-
sanais e semi-industrial de diamantes dos seus
membros, visando a sua maxima valoragio, bem
como promover o fomento agro-pecudrio da
comunidade em que se encontra nserida;

b) Adquirir ou facilitar a aquisi¢do de meios técni-
cos para a exploragdo artesanal e semi-industrial
de diamantes com garantia arigem e qualidade
necessarios aos seus membros;

¢) Adquirir para alugar aos Cooperadores pequenas
dragas de diamantes necessirios ao exercicio

das suas actividades;
d) Contrair empréstino na banca ou em outras insti-

tuiges de crédito;

e) Alugar, adquirir ou construir os edificios ¢ arma-
zéns indispensaveis a realizacdo dos seus objec-
tivos;

J) Promover o transporte em comum do produto dos
seus membros;

g) Constituir fundo para a prestacdo de crédito miituo
destinado ao financiamento das actividades
de exploracdo artesanal de diamantes dos seus
membros.

h) Promover a realizagdo de cursos de formagdo pro-
fissional técnico-profissional dos seus membros.

i) Divulgar nas commmidades em que se encontra inse-
rida informag des de natureza técnica, econdmica
e ambiental de interesse para o desenvolvimento
dessas cormmnidades;

J) Coligar-se com outras cooperativas formando
unides Uteis, federagdes e confederagdes de
Cooperativas.

ARTIGO 5.°
(Responsabilidade da Cooperativa)

A Cooperativa obriga-se mediante assinatura de dois
membros da Direccdo, salvo quanto a actos de mero expe-
dienle em que basla a assinatura de um deles,

ARTIGO 6°
(Fusao e transformacio)

1. A Cooperativa podera efectuar qualquer tipo de cisdo

ou fusdo, por qualquer das modalidades previstas na legis-
lagdo em vigor, em ou com outra ou outras Cooperativas,
mediante deliberagao da Assembleia Geral, nos tenmos defi-

nidos neste estatutos.
2. A Cooperativa ndo pode transformar-se noutro tipo de

sociedade comercial.

CAPITULO I
Do Capital Social

ARTIGO 7
(Capital social)
1. O capital social inicial da Cooperativa ¢ equivalente a
Kz: 200.000,00 (duzentos ¢ mil kwanzas), divididas cm 200 |
ac¢des com o valor nominal de Kz: 1000.00 (inil kwanzas). |
2. As ac¢des sdo namninadas e deverdo conter a denomi- .-
nagdo da Cooperativa, o nome € assinaniura do cooperador,
o numero em série contimia, o valor, a data de emissio ¢ a
assinatura de dois membros da Direcgo.
3. O capital social é variavel, sendo o aumentado sempre
que seja admitido novo membro da Cooperativa.
4. O capital social iicial estd interamente subscrito

pelos membros fimdadores.

ARTIGO 87
(Realiz ac o do capital sabscrito)

1. O capital social subscrito por cada socio serd realizado

an dinheiro, espécie ou servigos.

2. Cabe a Assembleia Geral aprovar os critérios e avalia-

¢d0 das entradas de capital em bens e servigos.

N T
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3. O capital subscrito por cada cooperador poderd ser
realizado em prestagoes periddicas por um periodo até trés
anos contados a partir da data da sua admissdo como mem-
bro da Cooperativa.

AKRTIGO 9.°
(Joias)

No momento da sua admissao cada cooperador pagara
em dinheiro pelo menos dez por cento do capital subscrito
a titulo de joia, que sera efectuada ao fundo de reserva legal
nos termos legais e destes estatutos.

ARTIGO 10.°
(Contas bancarias)

1. O capital da Cooperativa serd, se tal for possivel,
depositado em nome da Cooperativa em institui¢do bancaria
a designar pela Direcgo.

2. As contas bancarias da cooperativa serdo movimenta-
das mediante assinatura de dois membros da Direc¢ao, wm
dos quais sera tesoureiro.

3. No caso de ndo ser possivel depositar o capital da
Cooperativa em instituido bancaria, a Assembleia Geral,
designara um fiel depositario desse capital.

ARTIGO 11.°
(Transmissao de parles sociais)

1. As acgbes de que sejam titulares os membros da
Cooperativa apenas podem ser lransinitidas por morte do
cooperador aos seus herdeiros que preencham os requisitos
previstos no artigo 12.° e venham a tomar-se membros da

Cooperativa.
2. No caso de cooperadores que se demitam ou sejam

excluidos, bem como de herdeiros que ndo possam ou ndo
pretendam ser membros da Cooperativa, as acgGes que pos-
suem serdo adquiridas pela Cooperativa por valor que néo
podera ser superior ao seu valor nominal.

3. O pagamento dos valcres referidos no nimero anterior

sera feito denfro de um prazo razoavel.

CAPITULO III
Dos Cooperadores

ARTIGO 12.°
(Cooper adores)

1. Podem ser membros da Cooperativa cidados nacio-
nais maiores de 18 anos de idade, residentes na area em que
a Cooperativa desenvolve as suas actividades.

2. O nimero de membros da Cooperativa € ilimitado e
nao pode ser inferior a dez.

3. Por razoes de natureza técnico-econdimica e financeira
da gestdo da Cooperativa, pode a Assembleia Geral, por
deliberagao aprovada por dois tergos dos votos dos membros
presentes, deliberar a suspensdo temporaria da admissio de
novos membros até que estejam criadas as condigoes para
uma eficiente prestago de servigos e realizag@o de outros
objectivos da Cooperativa atodos os cooperadores.

4. A admissdo de membros € realizada pela Assembleia
Geral apos pedido por escrito entregue a Direccao da
Cooperativa.

ARTIGO 13.°
(Direitos dos cooperadores)

1. Os cooperadores tém os seguintes direitos:

a) Beneficiar dos servigos prestados pela Coopera-
tiva;

b) Receber a sua parte na reparticao de resultados, s
os houver, nos termos legais e estatutarios;

¢) Participar e beneficiar das actividades da Coope-
rativa, em especial utilizar os bens ¢ servigos da
Cooperativa destinados a uso pelos membros;

d) Eleger e ser eleito para 6rgaos sociais;

e) Participar nas reunides da Assembleia Geral, apre-
sentando propostatas, discutindo e votando os
pontos constantes da ordem de trabalho, bem
como apresentar reclamagdes perante a Assem-
bleia Geral, a Direc¢do e o Conselho Fiscal;

J Requerer a convocagao da Assembleia Geral nos
termos definidos nos estatutos e requerer a
convocagdo judicial da Assembleia no caso dz
requerida a convocag@o nos termos legais eesta
tutarios, tal ndo vier a acontecer no prazo de oito
dias;

&) Requerer e receber informagdes dos drgaos conr
petentes da Cooperativa, em especial as neces-
sarias ao exercicio dos seus direitos e a0
cumprimento das suas obrigagGes, e examinar 2
escrita e as contas da Cooperativa, nos periodos
¢ nas condigdes definidas na lei ¢ nestes cstatu-
tos ou, amda, pela Assembleia Geral;

h) Apresentar sugestoes, reclamacdes e queixas as
orgdaos competentes da Cooperativa.

i) Requerer a sua demissdao em qualquer data, apos
cumprimento, nos termos legais e estatutdrios,
das suas obrigacoes para com a Cooperativa;

Jj) Impugnar as deliberacdes da Assembleia Geral
contrarias a lei e a estes estatutos, nos casos
neles previstos.

ARTIGO 14°
(Obrigacdes dos coop eradores)
1. Os cooperadores tém as seguuntes obrigagdes:

a) Respeitar os principios cooperadores, as leis, estes
eslatulos, os regulamentos internos da Cooperir
tiva,

b) Contribuir para o desenvolvimento e bom-nome ¢
reputagao da Cooperativa, em especial patici
pando nas suas actividades e prestando contas
das actividades;

¢) Participar nas Assembleias Gerais e dos demais
orgdos para que sejam convocados;

d) Exercer com diligéncia, dinamismo e competéncis,
0s cargos sociais para os quais seja eleito, salvo
no caso de motivo justificado;
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¢) Abster-se de exercer actividades economicas em

concorréncia com a Cooperativa;

y Contribuir para o capital da Cooperativa, em espe-
cial efectuando pontualmente os pagamentos
devidos a Cooperativa nos termos legais e esta-
tutarios, e cumprir pontualmente as obrigagoes

decormrentes dos seus contratos com a Coopera-
tiva;

g) Participar nas perdas até ao limite da sua participa-

¢do no capital da Cooperativa,

' fy Prestar co verdade, verbalmente ou por escrito, os

i esclarecimentos pedidos pelos drg3os sociais da

Cooperativa e guardar segredo sobre as informa-

" ¢0es de natureza confidencial cuja divulgagdo
prejudique a realizacdo dos objectivos da Coo-
perativa.

ARTIGO 15.°
(Demissao de cooperadores)

1. Os cooperadores podem solicitar a sua demissdo, no
final de um exercicio social, mediante pré-aviso de 30 dias,
sem prejuizo da responsabilidade pelo cumprimento das
suas obriga¢des cono membros da Cooperativa.

2. Ao cooperador que se demitir sera restituido o mon-
tante do capital realizado nos termos do n.° 2 do artigo 11.°
destes estatutos.

3. O valor nominal referido no ntunero anterior sera
acrescido da quota-parte dos excedentes repartiveis a que
tiver direito relativamente ao dltimo exercicio social, na
proporcdo estabelecida nos termos do artizo 40.° destes
estatutos, ou reduzido, se for o caso disso, na proporgio dos
prejuizos previstos no balango do exercicio relativamente ao
qual surgiu o direito ao reembolso.

ARTIGO 16.°
(Exclusio de cooperadores)

1. Pode ser excluido da Cooperativa, mediante delibera-

¢do da Assembleia Geral, o cooperador que:
@) Tenha sido condenado por crime por sentenga tran-

sitada em julgado;
b) For judicialmente inibido de administrar e dispor

dos seus bens:

¢) Tenha praticado qualquer das infrac¢des previs-
tas no artigo 17.°, quando a infiacgdo ponha em
risco arealizacdo dos objectivos da Cooperativa
ou scja considerada gravementc perturbadara da
suta vida out fiincionamento.

2. O cooperador excluido nos termos do nimero anterior
apenas podera ser de novo membro da Cooperativamediante

tevisio dos eu processo de exclusdo por factos novos que
ndo pudessern ter sido invocados quando da deliberagdo da
Assembleia Geral, que o exclui.

ARTIGO 17°
({nfracgdes)

Constituem infrac¢des disciplinares dos membros da

Cooperativa:

a O incumprimento do disposto nestes estatutos e
nos regulamentos internos da Cooperativa bem
como das deliberagdes dos drgaos sociais;

b) Injuriar, difamar e atentar contra o prestigio e bom-
-nome da Cooperativa e dos membros dos seu
orgaos sociais ou quaisquer outros membros a
quem tenham sido cometidas tarefas da Coope-
rativa, durante e por causa do exercicio das suas
fungaes;

¢) Furtar, burlar, defraudar ou praticar actos ilicitos de
que derivem prejuizos para a Cooperativa;

d) Nao efectuar com culpa, nos prazos estipulados,
os pagamnentos devidos a Cooperativa nos ter-
mos destes estatutos, dos regulamentos nternos
ou de contratos celebrados com a Cooperativa;

¢) Negociar os produtos, materiais, maquinas ou
qualquer mercadoria de que beneficiar por inter-
médio da Cooperativa, ndo lhes dando o uso a
que esse bem se destina;

J) Exercer actividades econdmicas em consequéncia
can as actividades de prestagdo de servigos da
Cooperativa;

&) Transferir para ndo membros beneficios da Coope-
rativa concedidos exclusiva-mente a membros.

ARTIGO 18°
(Sancdes)

1. As sangbes aplicaveis as referidas no artigo anterior
serdo, dependendo da gravidade da infrac¢do e das circuns-
tancias:
aj Multa nos valores a definir emn regulamento;
b) Perda de mandato;

¢) Exclusdo.
2. A pena de multa sera aplicada aos membros que prati-

quem quaisquer das infrac¢des previstas no artigo 17.°, em
especial quando mantenham em atraso, por 60 dias apos o
prazo fixado, os pagamentos previstos nestes estatutos e nos

regulamentos da Cooperativa.
3. A pena de perda de mandato sera aplicavel a todos os

titulares de orgdos sociais que pratiquem infrac¢ao prevista
no artigo 17.° ou ainda as infrac¢Ses de titulares de érados
sociais previstos na lei e nestes estatutos.

4. A pena de exclusdo serd aplicavel aos cooperadores

que mantenham en airaso os pagamentos previstos nes-
tes estatitos e nos regulamentos da Cooperativa por tempo
superior 180 dias apds o prazo fixado, sem motivo justifi-
cativo e depois de previamente avisados por comunicagdo
escrita.
5. A pena de exclusio é ainda aplicivel ao cooperador
que tenha praticado qualquer das mfrac¢des previstas no
artigo 17.°, quando a infracgao seja considerada perturba-
dora da realizagao dos objectivos ou do fincionamento da

Cooperativa.
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6. A aplicagfio de quaisquer penas serd precedida de pro- ARTIGO 21.°
€esso escrito. (Substituig des)

7. As penas de multa sdo aplicadas pela Direccido,
cabendo recurso para a Assembleia Geral

8. A aplicagdo das sanges de perda de mandato e expul-
s30 sio da competéncia exclusiva da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos Orgdos Sociais
ARTIGO 192
(Orgaos sociais)

1. Os drgaos sociais da Cooperativa sao:

al A Assembleia Geral;
b) A Direcgio;
¢) O Conselho Fiscal.

2. Os membros dos orgdos sociais da Cooperativa s@o
cleitos de entre os cooperadores por wn periodo de 3 anos,
sendo permitida a reeleig@o por apenas dois mandatos con-
secutivos.

3. Os membros dos érgdos sociais da Cooperativa desem-
penham as suas fingoes gratuitamente.

4. Os membros dos orgdos da Cooperativa nao podem
ocupar simultaneamente cargos em outro orgao social.

5. As deliberages dos drg@os sociais sdo, quando a lei
ou estes estatutos ndo exijam outra maioria, tomadas por
maioria simples dos votos dos membros presentes.

6. Pelas deliberagOes conlrérias & let, a estes eslalutos ou
as deliberagdes da Assembleia Geral. Ficam os membros do
orgdo que tomou tal deliberagao, desde que tenham votado
favoravelmente a deliberagdo, ilinitada e solidariamente
responsaveis para com a Cooperativa e para com outros coo-
peradores pelos prejuizos causados.

ARTIGO 20.°
(Eleicdes para os drgaos socials)

1. A Direcgdo, o Conselho Fiscal e a Mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos pela Assembleia Geral.

2. As eleigdes devem realizar-se até 30 dias antes do fim
do mandato anterior, em data a estabelecer pelo Presidente
daMesa da Assembleia Geral, com pelo menos sessenta dias
de antecedéncia sobre a data prevista para a realiza¢ao das
eleigdes.

3. As eleigbes dos membros de orgdos da Cooperativa
sao realizadas por escrutinio secreto, considerando-se elei-
tos aqueles membros que obtiverem o naior numero de
votos dos membros presentes na Assembleia Geral.

4. As propostas de candidatura individuais ou por listas
séo entregues ao Presidente da Mesa da Assanbleia Geral,
até 30 dias antes da data prevista para as eleigoes, acom-
panhadas o programa de actividades a desenvolver pelos
candidatos caso sejam eleitos.

5. As propostas de candidatura devem indicar os mem-
bros suplentes que substituem os membros efectivos dos
orgios eleitos nos casos previstos no artigo seguinte,

No caso de morte ou incapacidade permanente de mem-
bro de 6rgdo social, bem como de rentincia 20 mandato ou
revogacdao do mandato pela Assembleia Geral, este serd
substituido, até ao termo do seu mandato, pelo menbro
suplente correspondente.

ARTIGO 22°
(Proibi¢des imp ostas aos membros dos érgios sociais)

Os membros dos orgdos sociais da Cooperativa, bem
como quaisquer oufros mandatarios desta, ndo podem
negociar por conta propria, directamente ou por interposta
pessoa € salvo nos casos previstos nestes estatulos, com a
Cooperativa, nem exercer actividade concorrente com a
actividade de presta¢@o de servigos desta.

SECCAO 1
Da Asseinbleia Geral

ARTIGO 23°
(Composicao)
1. AAssembleia Geral € o orgao soberano da Cooperativa

e € composta por todos os seus membros no pleno gozo dos
seus direitos sociais.

2. A cada membro da Cooperativa comresponde um voto,
independentemente do capital que tenha subscrito.

ARTIGO 24°
{Competéncia da Assembleia Geral)

Cabe a Assernbleia Geral:

a) Alterar os estatutos e deliberar sobre a fisfo, cisio
ou dissolucdo da Cooperativa, por maioria de
dois ter¢os dos votos dos membros presentes,
que deverdo constituir cinquenta por cento do
total de membros da Cooperativa,

b) Aprovar os regulamentos intemos da Cooperativa,

¢) Eleger os membros da Direc¢do, do Conselho Fis-
cal e da Mesa da Assembleia Geral e os respon-
savels de comissOes que sejam criadas, bem
como revogar o8 secus mandatos;

d) Discutir, aprovar ou modificar o relatério anual e
as contas de exercicio apresentados pela Drec-
¢0, bem como o parecer do Conselho Fiscal;

e) Deliberar sobre a distribui¢ao dos excedentes da
Coopcrativa, nos termos legais e estatutdrios;

Ji Deliberar sobre os critétios de avaliagdo das entr
das de capital realizadas em espécie ou trabalhe,

g) Deliberar sobre quaisquer aumentos dos page
mentos a serem efectuados a Cooperativa pelos
membros;

h) Deliberar sobre a constituicao de reservas;

i) Deliberar sobre a aceitagio de doagdes, herangas
ou legados;

JJ) Aprovar o plano anual de actividades e as propostas
de or¢amento apresentadas pelal Direcgio;
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SERTE
e
k) Deliberar sobre a alicnaciio de bens iméveis da

Cooperativa,
J) Aprovar os modelos de contratos a serem celebra-
dos entre a Cooperativa € os seus membros;

m) Aprovar quaisquer remuneracdoes a gestores e
empregados da Cooperativa;

1) Admitir novos membros da Cooperativa, bem
como deliberar sobre a sua exclusdo e readmis-
sdo;

o) Deliberar sobre a aplicagao se sangdes a membros
da Cooperativa nos termos do artigo 18.%

p) Deliberar sobre a suspensao temporaria da admis-
sd0 de novos cooperadores a que se refere on.° 3
doartigo 12.°;

@) Apreciar recursos interpostos de decisdes da Direc-
¢80 e outros previstos na lei ou nestes estatutos;

r) Deliberar sobre quaisquer outros assuntos previstos
na lei ou nestes estatutos ou que lhe sejam pre-
sentes pelos orgdos sociais ou pelos membros;

ARTIGO 25°
(Mesa da Assembleia Geral)

1. As reunides da Assembleia Geral sdo orientadas pela
esa da Assembleia Geral.

2. A Mesa da Assembleia Geral é constituida pelo pre-
lente ¢ por, pclo menos, um scerctario, cleitos pela
ssembleia Geral da Cooperativa.

ARTIGO 26.°
(Reunides da Assembleia Geral)

1. As reunides da Assembleia Geral sdo dirigidas pelo
esidente da Mcsa da Assembleia ou pelo sceretirio que o
bsitua nas suas faltas e impedinentos:

2. A Assembleia Geral retme ordinariamente seis vezes
x ano, devendo haver reuniio ordindria nos meses de
neiro da cada ano para apreciagio e volagio do relatorio ¢
ntas da Direcgdo relativo ao exercicio anterior.

3. A Assembleia Geral reiine extraordinariamente quando
s interesses da Cooperativa aconselhem, por iniciativa da
lesa, da Direcg¢éo, do Conselho Fiscal ou de dois ter¢os dos
ooperadores no peno gozo do dos seus direitos.

4. As reunides da Assembleia Geral sdo convocadas pelo
residente da Mesa, por meio tomado publico, com uma
ntecedéncia minima de 15 dias, com a indica¢ao da ordem
¢ trabalhos, o dia, a hora ¢ o local da reuniio.

5. A Assembleia Geral considera-se legalmente cons-
ituida com a presen¢a de, pelo menos, a metade dos

ooperadores no pleno exercicio dos seus direitos.
6. Se A hora marcada ndo estiver presente o munero de

‘ooperadores referido no mumero anterior, a Assembleia
Seral, reine validamente uma hora depois, em segunda con-
vocatéria, com a presenga ou representagdo de um minimo
de dez por cento dos cooperadores no pleno gozo dos seus

direitos.

7. Das reunides da Assembleia Geral, sera sempre lavrada
acta em livro proprio, que indicara a agenda. o mimero de
membros presentes, as delibera¢des aprovadas e rejeigoes e
as declaragdes de voto, se as houver, e sera assinada pelos
membros da Mesa da Assembleia Geral presente.

SECCAOH
DaDireccao

ARTIGO 277
(Composicao)
1. A Dircegdo ¢ de administragdo ¢ gestao da Cooperativa
e € composta por um presidente. um vice-presidente e um
vogal.
2. Cabe a Assembleia Geral, deliberar sobre o numero
de membros da Direc¢io, dentro dos limites no mimero um
deste artigo. sobrea os cargos a desempenhar por cada mem-
bro de acordo com o niunero estabelecido.
3. Nio poderdo ser simultaneamente membros da
Direcgao membros com lagos de parentesco ate ao segundo

grau.
ARTIGO 28°
(Competéncia)
Cabe a Direccdo:

a) Exercer a administrag o, gestdo ¢ representagio da
Cooperativa de modo a garantir arealizacdo dos
seus objectivos;

b) Velar pelo cumprimento da lei, do estatuto ¢ dos
regulamentos intemnos da Cooperativa e execu-
tar as deliberagdes da Assembleia;

¢) Representar a Cooperativa em quaisquer actos ou
contratos em juizo e fora dele e assequrar o rela-
cionamento comn os orgios do Governo, entida-
des e organismos govemamentais, e privados
em todos os assuntos de interesse para a Coo-
perativa;

d) Contratar gerir o pessoal necessario as actividades
da Cooperativa;

e} Adquirir os bens necessarios ao equipamento ¢
funcionamento e funcionamento da Cocpera-
tiva, velar pela correcta utilizagdo e conservagdo
dos memos e alienar que julgue dispensavels;

) Administrar e gerir os findos da Cooperativa e con-
trair empréstimos;

g) Gerir os pedidos de admissdo de novos membros ¢
subinete-los a Assembleia Geral:

h) Aplicar as sangdes previstas no n.° 6 artigo 18.° ¢
propor a Assembleia Geral das sang0es previstas
no n.° 7 do mesmo artigo;

i) Elaborar e submeter ao parecer do Conselhe Fis-
cal e a aprovagio da Assembleia Geral, o relato-
rio anual e as contas do exercicio, bem camo o
plano de actividades e o or¢aento para o exer-

cicio seguinte;
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J) Solicitar a convocagdio extraordindria da Assem-
bleia Geral:
k) Solicitar pareceres ao Conselho Fiscal,
D) Desempenhar as demais fungdes que sejam por lei
ou pelos estatutos.
ARTIGO 29.°
(Reunides)

1. A Direcgdo reunira ordinariamente Wwmna vez por més
¢ extraordinariamente, sempre que o presidente a convoque,
por iniciativa ou pedido da maioria dos seus membros.

2. As reunides s6 poderdo ser realizadas quando estive-
rem presentes a maioria dos membros da Direcg@o.

3. As deliberacdes serdo tomadas por maioria dos votos
dos membros presentes.

4. Das reunides sera sempre lavrada acta que sera assi-
nada por todos os membros presentes.

ARTIGO 30.°
(Responsabilidade da Direc¢ao)

1. Os membros da Direc¢ao devem actuar no intercsse da
Cooperativa com a diligéncia de um gestor criterioso e sem
prejuizo dos interesses dos cooperadores e dos trabalhadores
da Cooperativa.

2. Os membros da Direc¢do respondem solidariamente
perante a Cooperativa e seus membros por danos causados
por actos ou omissdes praticados com violagao da lei ou des-
tes estatutos.

3. Os membros da Direc¢do respondem ainda soli-
dariamente para os credores da Cooperativa quando, por
inobservancia das disposicdes legais € destes eslatulos des-
tinadas a protec¢do do patrimonio da Cooperativa, este se
tome insuficiente para a satisfagdo dos respectivos créditos.

4. Ndo sdo responsaveis pelos danos resultantes de uma
deliberagio daDirecg¢do os membros que ndo tenham votado
ou que tenham votado vencidos podendo, neste caso, no
prazo de cinco dias a contar da data em que tenha sido apro-
vada a deliberagdo, fazer lavrar a sua declaragdo de voto,
quer no respectivo livro de actas, quer em documento diri-
gido a0 Conselho Fiscal.

5. Os membros da Direcgao nao respondem para com a
Cooperativa quando qualquer acto ou omissio assente em
deliberagdo da Assembleia Geral, ainda que anulavel.

S&ZCAO i1
Do Consellio Fiscal

AKIIGO31.°
(Cornposigio)
O Conselho Fiscal é o drgao de controlo e fiscalizagio da
Cooperativa e € constituido pelo presidente, um secretario ¢
um relator, eleitos pela Assembleia Geral da Cooperativa.

ARTIO0 32.°
(Competéncia)
Compete ao Conselho Fiscal:
a) Verificar o cumprimento da lei, do estatuto, dos
regulamentos intemnos e das decisoes da Assem-
bleia Geral,

b) Examinar trimestralmente a cscrita e toda a docu-
mentac¢do da Cooperativa

¢) Elaborar o relatério sobre a sua ac¢zo fiscalizadora
durante o ano e emitir sobre o relatério e contas
do exercicio, o plano de aclividades € o orga-
mento para o ano seguinte;

d) Apresentar a Direcg@o as propostas que considera:
adequadas para a melhoria da situagao patrimo-
nial e financeira da Cooperativa;

e) Emitir os pareceres que lhe sejam solicitados pelos
outros érgdos da Cooperativa,

) Dar parecer sobre os projectos de fitsdo ou cisio da
Cooperativa elaborados pela Direcgao nos ter-
mos dos arligos 45 ¢ 46, respeclivamnente,

g) Apreciar as sugestdes, reclamagdes e queixas dos
membros da Cooperativa.

ARTIGO 33°
(Reuntoes)

1. O Conselho Fiscal retine ordinariamente uma vez por
trimestre e extraordina-riamente, a convocagio do seu pre-
sidente, por iniciativa deste, e por solicitagio de qualquer
membros ou da Dirccgao.

2. As reunides s6 poderdo ser realizadas quando estive-
rem presentes a maioria dos membros do Conselho Fiscal.

3. O Conselho Fiscal delibera por maioria de volos dos
membros presentes. reservando-se ao presidente o voto de
qualidade.

4, Das reunndes do Conselho Fiscal sera sempre lavrada acta.

ARTIGO 34.°
(Respansabitidade)

1. Os membros do Conselho Fiscal respondem pelos
seus actos e omissdes nos mesmos termos que os membros
da Direcgao.

2.0s membros do Conselho Fiscal respondem solida-
riamente com os membros da Direcgdo por actos destes no
exercicio das suas fungdes, salvo se provarem que danos se
teriam produzido ainda que tivessem cumprido as obriga-
¢oes de fiscalizagdo

CAPITULO V
Reservas e Distribuic¢iio de Excedentes

ARTIGO 35.°
(Patrimanio)

O patruménio da Cooperativa ¢ formado por todos 03
bens existentes no acto da sua constituigso e pelos que virem
a ser adquiridos, devendo, em cada ano ser devidamente
actualizado o respectivo inventario.

ARTIGO 36.°
(Receitas)

Constituem receitas da Cooperativa:
a) Os valores da prestagao de servigos aos cooperado-
res € quaisquer outros montantes por estes pagos
a Cooperativa,
b) Os rendimentos dos seus bens préprios;
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¢) Os subsidios, comparticipagdes ¢ financiamento de

que seja beneficiaria,

) As doacdes, herangas ou legados de que seja bene-

ficiaria;

¢) Quaisquer outras receilas previstas na lei ou nestes

estatutos.

ARTIGO 37°
(Reserva legal)

). Areserva legal da Cooperativa nao pode ser inferior a

s do capital social.
2. Areserva legal destina-se apenas a:
a) Cobertura de prejuizos que possam ser cober
por outras resetvas;

b) Coberturas de prejuizos transitados de outros exer-
cicios que ndo possam ser cobertos pelos lucros
desse exercicio nem pela utilizagdo de outras

reservas;
¢) Incorporagdo no capital.
3. Areserva legal da Cooperativa é constituida por:

a) As joias pagas pelos cooperadores;

JI21

2. Niio pode proceder-se a distribuigdo de excedentes
entre os cooperadores, nem cria-se novas reservas livres,
antes de se tomarem coberto os prejuizos de exercicios
anteriores ou sido formados ou reconstituidos as reservas
inpostas por ou estes estatutos.

3 Nio podem ainda ser distribuidos aos cooperado-
res quaisquer excedentes quando a situagio liquida da
Cooperativa, tal como resultar das contas e do mventario
aprovados nos termos da lei e estes estatutos, for inferior a
soma do capital e das reservas legais e estatutarias que em
consequeéncia da distribuigao.

4. Qualquer distribuicdo de bens sociais, ainda que a
titulo de distribui¢do, antecipada ou ndo, de resultados de
exercicio ou de reservas, apenas pode ser deliberada pela
Assembleia Geral.

tos

ARTIGO41°
(Insusceptibilidade de rep articio)

As reservas obrigatdrias nos termos da lei ou destes esta-
tutos n@o podem ser repartidas por qualquer forna entre os

coaperadores.

b) Os excedentes anuais liquidos na percentagem que

vier a ser estabelecida pela Assembleia Geral
e que podera ser inferior a 5% dos excedentes
atem se atingir o limite previsto no n.° 1 deste

artigo.
ARTIGO 38.°

(Reserva para educaciio ¢ formacio)

L A Cooperativa tera numa reserva para educagio e for-
magdo cultural, técnicae cooperativa dos seus membros, dos

seus trabalhadores e da comunidade.
2 Revertem para esla reserva:

@) A parte dos excedentes anuais liquidos provenien-
tes de operagdes com os cooperadores que for

estabelecida pela Assembleia Geral e que nun
podera ser mferior a um por cento;

b As doagdes e subsidios que forem especialmente

destinados aos fins desta reserva.

ARTIGO 39.°
(Outrasreservas)

1. Poderao ser criadas na Cooperativa outras reservas por
deliberagsio da Assembleia Geral ou por legislagio aplicavel

& cooperativas que venha a ser adoptada.

2. O modo de formagio, de aplicagdo e liquidagdo das

leservas referidas no niunero anterior serdo competéncia da
Assembleia Geral, se no estiverem previstos na legislagdo
aplicavel.

ARTIGO 40.°
(Distribuicio de excedentes)

1. Os excedentes anuais liquidos, com excep¢do dos
provenientes de operagdes realizadas com terceiros, que
festarem depois das reversdes para as diversas resavas,
poderao retornar aos cooperadores, na propor¢ao das opera-
¢0es realizadas por cada um deles com a Cooperativa.

CAPITULO VI
Da Dissolugio e Liquidacao
ARTIGO 42°
(Causas da dissolucdo)
A Cooperativa dissolve-se por:
a) Deliberagdo da Assembleia Geral;
b) Diminui¢do do nimeao de membros abaixo do
minimo legal;

¢) Fusdo ou cisdo da Cooperativa;
d) Faléncia da Cooperativa;
e) Decisdo Judicial transitada em julgado.

ARTIGO43°
(Dissalucdo por deliberacao da Assembleia Geral)

1. A deliberagio da Assembleia Geral que determinar a
dissolugdo da Cooperativa deve ser tomada por, pelo menos,
dois tergos dos votos dos membros presentes.

2. No caso de dissolugdio nos termos o niimero anterior ¢
salvo nos casos de dissolugdo para fusdo ou cisdo, se dez ou
mais cooperadores se opuserem a dissolugdo da Cooperativa
por escrito a sua ntengo de prosseguir com a realizacio do

set objecto social, a Cooperativa continuara a existir, tendo
os outros cooperadores o direito de se demitirem.

3. No caso previsto no nimero anterior, a Direcgdo sub-
metera a apreciagio ¢ aprovagdo pela Assemblem Geral o
relatdrio e contas anuais e o inventario do seu mandato final

4. Aprovados o relatcrio ¢ contas anuais ¢ 0 inventirio
referido no ntimero anterior, a Direcgdo cessante procedera
a entrega aos cooperadores que prosseguem: com a realiza-
¢do do objecto social, de todos os documerntos ¢ bens da

Cooperativa, sequndo procedimento a definir em regula-

mento aprovado pela Assembleia Geral.

ca
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5. Os Cooperadores que sc demitirem na situagéio pre-
vista no n.° 2 deste aitigo apresentarao o seu pedido de
demissao nos definidos nestes estatutos.

6. A dissohig@o da Cooperativa nos termos deste artigo
deve constar de escritura piiblica e registada.

ARTIGO 44°
(Dissolucio por reducao do capital)

No caso de os membros da Direcgao verificaren, pelas
contas de exercicio, estar perdida metade do capital social
na data do encerramento do exercicio anteriar, devem pro-
por a Assembleia Geral que a Cooperativa seja dissolvida
a ndo ser que os cooperadores se comprometam a efectuar,
¢ cfectuem, no prazo dc 60 dias contados a partir da data
da deliberagdo, entradas que em. pelo menos, dois tergos a
cobertura de capital existente na data do encerramento do
exercicio anterior.

ARTIGO 45°
(Dissolugao p or fusdo)

1. A Assembleia Geral pode por maioria de dois ter-
¢os dos votos dos membros presentes, deliberar a fusio da
Cooperaliva commn oulra ou oulras cooperalivas.

2 A Direcgiio da Cooperativa deve apresentar a
Assembleia Geral, para efeitos do disposto no niumero ante-
rior, o projecto de fusao elaborado, nos termos da lei pelas
cooperativas que prelendemn fundir, bem comno o parecer do
ConselhoFiscal, tamh ém elaborado nos termos legais, sobre
esse projecto.

3. Devera ser dada publicidade da realizacdo da
Assembleia Geral para deliberagdo sobre a fusdo, tendo os
cooperadores e credores da Cooperativa o direito de consul-
tar no niumero anterior.

4. Aprovada a fusao, deve ser dada publicidade da deli-
beragdo no prazo de 15 dias contados a partir da data da
reunido da Assembleia Geral.

5. No caso de fusdo, o patriménio da Cooperativa sera
transmitido nos termos legais para a cooperativa mncorpo-
rante ou para a nova cooperativa.

6. Os cooperadores que ndo concordam com a fusao
terdo o direito de se demitir, nos termos previstos na lei e
nestes estatutos.

ARTIGO 46.°
(Cisdo)

1. A Assembleia Geral pode, por maioria de dois ter-
¢os dos votos dos membros presentes, deliberar a cisio da
Cooperativa para vir a constituir novas cooperativas ou para
afectagio de parte do seu patrimdnio a nova cooperativa,
mantendo-se a existéncia da Cooperativa,

2. Pana efeitos do disposto no numero anterior, Direcgdo
da Cooperativa deve apresentar a Assembleia Geral o pro-
jecto de cisdo, elaborado nos tenmos da li, bem como o
parecer do Concelho Fiscal, também elaborado nos termos
legais sobre esse projecto.

3. Devera ser dada publicidade a realizagao da
Assembleia Geral para deliberagao sobre a cisdio, tendo o

coopcradores ¢ credores da Cooperativa o dircito de consul-
tar os documentos referidos no nimero anterior.

4. No caso de cis@o, o patriménio da Cooperativa sera
transmitido nos termos legais para as novas cooperativas
ou, no caso de a Cooperativa se manter, sera transmitido o
activo e passivo relativo a bens que na Cooperativa consti-
tuem uma unidade econémica.

ARTIGO47°
(Liquidacao)

1. A Assembleia Geral que deliberar a dissolugio da
Cooperativa deve eleger uma Comissdo Liquidataria, que
procedera a liquidagdo da Cooperativa 1o prazo de um ano,
prorrogavel, contando a partir da data da aprovagio dorcla-
torio e contas do exercicio final da Direc¢do.

2. Os membros da Comissao Liquidataria terdo os pode-
res, direitos e obrigagdes previstos na lei.

3. A Comissdao de Liquidagio apresentara o relatorio ¢
contas da liquidacdo a ser aprovado pela Assembleia Geral
nos termos legais e estatutarios.

4. A ultima Assembleia Geral ou o Tribunal, conforme
os casos, designardo qucm deve ficar depositario dos livros
e documentos da Cooperativa, que deverdo ser conservados
pelo prazo de 10 anos.

ARTIGO48°
(Partilha do activo restante)

1 Depois de satisfeitos on garantidos os direitos dos cré.
ditos da Cooperativa, o activo restante serdo destinados em
primeiro lugar ao reembolso do valor nominal das enfradas
efectivamente realizadas por cada cooperador.

2. Se n#o puder ser feito o reembolso integral, o activo
restante sera partilhado entre cooperadores proporcional
mente ao valor nominal das entradas realizada.

3. O activo remanescente depois do reembolso referido
non.° 1 deste artigo sera entregue a uma instituigao cocpers-
tiva, nos termos que vieram a ser definidos pela Assembleis
Geral.

ARTIGO49°
(Escritura piblica de extingio)

A Comissdo Liquidataria outorgara o escritura ptblica
de extingdo, que mcluira a aprovagio do balango final de
liquidagio.

CAPITULO VII
Disposigdes Finais

ARTIGU 50°
(Unides de Coop erativas)

A Cooperativa pode associar-se a outras Cooperalivas
em unides de cooperativas.

ARTIGO 51.°
(Primeira Assembleia Geral)

Apés a aprovagio do presente estatuto numa Assemblei
Constituinte, a Comissdo Instaladora as diligéncias neces
sarias a convocagao da primeira Assembleia Geral a eleit
dos drgdos sécias da Cooperativa,
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ARTIGO 52°
(Simbolos ¢ logotipo)
A Assembleia Geral da Cooperativa aprovara o seu
mblema e logotipo que poderdo ser usados como bandeira,

nedaiha ou galhardete.

ARTIGO 53.°
(Resolucio de davidas)

As dividas que existirem na interpretagao e aplicagao
Jestes estatutos, bem como as omissdes serdo resolvidas

pela Assembleia Geral.
(16-2474-L02)

Joguimas (SU), Limitada

Leandra Augusto Sumbo de Almeida Gomes. Licenciada
em Direito, Conservadora de 2.2 Classe da Conservatéria do
Registo Comercial de Luanda, 2.2 Secgao do Guiché Unico
da Empresa — ANIFIL..

Sauis(azendo ao que e foi requerido en petigdo apre-
sentada sob o 1n.° 2, do livro-diario de 22 de Fevereiro do
torente ano, a qual fica arquivada nessa Conservatéria.

Certifico que Jodo Guimaraes Caetano dos Santos, sol-
teiro, maior, residente na Provincia de Luanda, Distrito
Ubano do Rangel, Bairro Nelito Soares, Rua Anidnio
Bruto, n.° 43, constituiu uma sociedade unipessoal por quota
denominada «Joguimas (SU). Limitada». com sede social
na Provincia e Municipio de Luanda, Distrito Urbano do
Sambizanga, Bairro S#o Paulo, Rua Cristiano Santos, Casa
n.° 67, registada sob o n.° 146/16, que se regera nos termos
constantes do documento an anexo.

Esta confonme.

Conservatdria do Registo Comercial de Luanda, 2.* Seccdo

do Guiché Unico da Ermpresa — ANIFIL, em Luanda, aos 22
de Fevereiro de 2016. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
JOGUIMAS (SU), LIMITADA
ARTIGO 1.°
(Denominagio e sede)

A sociedade adopta a denominac¢ao de «Joguimas (SU),
Limitada», com sede social na Provincia e Municipio de
Luanda, Distrito Urbano do Sambizanga, Bairo Sdo Paulo,
Rua Cristiano Santos, Casa n.° 67, podendo transferi-la
livremente para qualquer outro local do territério nacional,
bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras formas

de representagao dentro c fora do Pais.
ARTIGO 2.°
(Duragdo)
A sua duragdo ¢é por tempo indetenninado, contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
do respectivo registo.

ARTIGO 3°
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social a prestagio de
servigos, comércio geral a grosso e a retalho, impressio
grédfica, serigrafia, estidios fotogréficos ¢ cmematografi-
cos, cyber café, construg@o civil, representaciio de firmas
e de marcas, hotelaria e turismo, industria, pescas, explo-
ragio de inertes e de madeira, agro-pecuaria, informatica,
telecomunicagGes, construgdo civil e obras piblicas, fisca-
lizagdao de obras, saneamento bdsico, moda e confecgdes,
transp orte matitimo, aéreo e terrestre de passageiros ou de
mercadonas, camionagem, transitarios, oficma auto, assis-
téncia técnica, comercializagdo de petroleo e lubrificantes,
exploragdo de bombas de combustiveis, farmicia, servigos
de saude, perfumaria, agenciamento de viagens, refagdes
publicas, pastelaria ¢ panificagao, exploragao de parques
de diversdes, realizagdo de espectaculos culturais, recreati-
vos e desportivos, explora¢do mineira, estagio de servigos,
representagdes comerciais, serralharia, carpintaria, venda de
aluminio, culura e ensino geral, seguranca de bens patri-
moniais, impartagdo € exportagdo, podendo ainda dedicar-se
a qualquer outro ramo do comeércio ou indistria em que o
socio acorde e seja permitido por lel.

ARTIGC 4.°
(Capital)

O capilal social ¢ de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), infegralmente realizado em dinheiro, representado por
I (uma) quota no valor nominal de Kz 100.000,00 (cem
mil kwanzas) pertencente ao socio-tinico Jodo Guirnardes
Caetano dos Santos.

ARTIGQ 5.°
(Cessio de quotas)

A cessdo da quota implica a saida do socio cedente ou a
transformagdo da mesma em sociedade pluripessaal.

ARTIGO 6°
(Geréncia)

1. A geréncia e adminisiracdo da sociedade. em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, incumbein ao socio-tinico Jodo Guimaraes Caetano
dos Santos, bastando a sua assinatura para obrigar valida-

mente a sociedade.
2. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos

¢ contratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonages ou actos semelhantes.

3. O socio-tinico poderd nomear em pessoa estranha a

socicdade para assumir as fimgdes de geréncia.

ARTIGO 7.¢
(Decisoes)

As decisdes do sécio-tinico de natureza igual 4s delibera-

¢oes da Assembleia Geral deverao ser registadas em acta por
ele assinadas e mantidas em livro de actas.
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ARTIGO 8°
(Disselugio)

A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedi-
mento do sécio-tmico, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 9.°
(Liquidacao)

Aliquidagdo da sociedade far-se-a nos tennos da Lei das
Sociedades Comerciais.

ARTIGO 10.°
(Balangos)

Os anos sociais serdo os civis e os balangos serao dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Mar¢o imediato.

ARTIGO11.°
(Omissu)

No omisso regulario as deliberagdes sociais, as disposi-
¢Oes daLein19/12, de 11 de Junho ¢ ainda as disposi¢Ges da
Lei das Sociedades Comerciais, n.° 1/04, de 13 de Fevereiro.

(16-2497-L.03)

CG7 — Consultoria e Prestagdio de Servigos, Limitada

Certifico que, por escritura de 18 de Fevereiro de 2010,
lavrada com inicio a folhas 73 do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 40-B, do Cartorio Notarial do Guiché
Unico da Empresa — ANIFIL, a cargo do Notario, Liicio
Alberto Pires da Costa, Licenciado em Direito, perante mim,
Domingos Catenda, 1.° Ajudante do Notario no referido
Cartdrio, foi constituida entre Eurico Mahtila Matemba, sol-
teiro, maior, residente na Provincia ¢ Municipio de Luanda,
no Distrito Urbano de Kilamba Kiaxi, Bairro Golf II, Rua
n.° 23, casa sen nimero, Zona 20 e Luisa Maria Jos€, sol-
teira, maior, Provincia de Luanda, residente na Provincia ¢
Municipio de Luanda, Distrito Urbano do Rangel, Bairro
Marc¢al, Rua do Zangado, Casa n.° 1,

Umna sociedade comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera nos termos constantes do documento
€Imn anexo.

Esta conformne.

Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa — ANIFIL.
em Luanda, aos 18 de Fevereiro de 2016, — O ajudante, ile-

givel.

ESTATUTOS DA SOCTEDADE
CG7 — CONSULTORIA E PRESTACAO
DE SERVICOS, LIMITADA

CAPITULO1
Denomninagio, Forina, Sede, Duracio e Objecto
ARTIGO 1.
(Fomna e denomninagio)
A sociedade adopta a forma de sociedade por quotas
¢ a denominagio de «CG7 — Consultoria e Prestagio de
Servigos, Limitaday.

ARTIGO 2°
(Sede)

1. A sociedade tem a sua sede na Provincia e Municipio
de Luanda, Distrito Urbano e Bairo da Ingombota, Rua
Major Kanhangulo, 290, rés-do-chao, podendo a mesia a
todo o tempo, ser transferida para qualquer outro local do
territorio nacional, por deliberagdo da Assembleta Geral,
que podera abrir e encerrar sucursais, filiais, delegacdes,
escritorios de representa¢do, agéncias ou oulras formas de
representagao social em Angola ou no estrangeito.

ARTIGO 3.°
(Duracao)

A Sociedade durara por tempo indeterminado, contando- |

-se 0 seu micio desde a data da celebragdo da escritura |

publica do acto de constituigéo.
ARTIGQ 4°
(Objecto)

1. A sociedade tem como objecto social a consultoria e
a prestacao de servigos em geral, bem como o exercicio de
qualquer oulra actlividade comercial ou indusirial, confonne
vier a ser deliberado pela Assembleia Geral.

2. Por deliberagdo da Assembleia Geral, a sociedade
podera adquirir participagdes, maioritarias ou minoritarias,
no capital de outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do respectivo ramo de actividade, ou
dedicar-se a qualquer outra actividade industrial, comercial
ou de prestacdo de servi¢os ndo proibida por lei.

CAPITULO I
Capital Social

ARTIGO §5°
(Montante do capital)

1. O capital social da sociedade, integralmente realizado
emn dinheiro, € de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas), 1epre-
sentado por 2 (duas) quotas assim distribuidas:

a) 1 (wuna) quota no montante de Kz: 50.000,00
(setenta e cinco mil kwanzas, representativa de
50% (noventa por cento) do capital social, per-
tencente ao socio Eurico Malnila Matemba;

b) 1 (uma) quota no montante de Kz: 50.000,00 (cin-
quenta mil kwanzas), representativa de 50%{um
por cento) do capital social, pertencente a siid
Luisa Maria José.

ARTIGO 6°
(Anmento do capifal social)

De acordo com as necessidades da actividade da socie:
dade, e na sequéncia de deliberagdo da Assembleia Gerdl
adoptada para o efeito, o capital social poderd ser reduzido
ou aumentado wmna ou mais vezes, através de novas entradas
em dinheiro ou em espécie, ou alravés de incorporagio de

regervas.
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ARTIGO 7.°

(Prestagdes suplementares)

|, Por deliberagdo da Assembleia Geral, pode a socie-
Jeimpor @ obrigatoriedade de prestagdes suplementlares a
Jos out apenas a alguns socios.

7 Cada deliberag@o que imponha a obrigatoriedade de
Jlizacdo de prestaces suplementares deve fixar, sob pena
»ulidade, qual o montante global pennitido, podendo
nda estabelecer quais os socios sujeitos a essa obrigagdo
qual o critério de reparticao das prestagdes por entre os

¢TNOS.
ARTIGO 8°
(Cessao de quotas)

L. E livre a cessdo de quotas entre os sécios.

2 A cessdo, total ou parcial, de quotas a terceiros s6
derd efectuar-se com prévio consentimento prévio e
presso da sociedade,

'3. Em caso de cessao, total ou parcial, de quotas a ter-
1105, 05 soc10s ndo cedentes terdo direito de preferéncia.

CAPITULO III

Orgdos Sociais

_ARI'IGO 9.°
(Orgias sociais)
Asociedade tem os seguintes 6rgaos sociais:
a) Assembleia Geral; e
b) Geréncia.

ARTIGO 10.°
(Assembleia Geral)

L A Assembleia Geral ¢ constituida por todos os sécios
1s0c1edade,

2. A Assembleia Geral relme-se ordinariamente pelo
€108 uma vez em cada ano, nos primeiros trés meses,
*pois de findo o exercicio anterior, sem prejuizo da reali-
i¢A0 de reunides extraordindrias sempre que tal se mostre
ecessario.

ARTIGO 11
(Competéncia da Assembleia Geral)

Além das matérias que lhe sdo especialmente come-
«das por lei ou por outras disposigdes destes estatutos, a
issembleia Geral delibera sobre os segumtes assuntos:

a) Aprovagio do relatorio anual de gestdo e das con-
tas do exercicio;

b) Distribuicdo de dividendos;

¢) Destitui¢io dos membros do Conselho de Geréncia;

ARTIGO 12°
(Geréncia)

1. A Geréncia é composta por 1 ou mais gerentes a serem

eleitos.
2. Os gerentes mantém-se nos seus cargos por periodos

renovaveis de 3 (trés) anos, até que a estes renunciem ou até
que a Assembleia Geral delibere destitui-los.

ARTIGO13°
(Forma de dbrigar)

1. A sociedade obriga-se da seguinte forma:

a) Assinatura de 1 (um) gerente; ou
b) Assinatura de um ou mais procuradores, nos ter-
mos e no ambito das respectivas procuragdes.

2. A geréncia esta dispensada de prestar caugao.

CAPITULO V
Exercicio e Distribui¢iio de Dividendos

ARTIGO 14°
(Exercicio)

O exercicio social coincide com o ano civil.

CAPITULO VI
Dissoluc¢do e Liquidacao da Sociedade

ARTIGO 15.°
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos previstos na

lei.

ARTIGO 16°
(Liquidagao)

A liquidagdo da sociedade reger-se-d pelas disposigdes

da lei destes estatutos e pelas deliberagdes da Assembleia

Geral.

ARTIGO17°
(Lei apliciavel)

A sociedade rege-se pelas disposigoes da lei angolana.
(16-2499-L03)

Isa-S.Garcia (SU), Limitada

Leandra Augusto Sumbo de Almeida Gomes, Licenciada

em Direito, Conservadora de 2.* Classe da Conservatoria do
Registo Comercial de Luanda, 2.* Secgdo do Guiché Unico

da Empresa — ANIFIL.

Satisfazendo ao que me foi requerido em petigdo apre-

sentada sob o n.° 4, do livro-didrio de 23 de Fevereiro do
corrente ano, a qual fica arquivada nessa Conservatdria,
Certifico que Isabel da Silva Garcia, solteira, maior, natu-
ral do Cazenga, Provincia de Luanda, residente na Provincia
e Municipio de Luanda, Distrito Urbano e Bairro Maianga,
Rua Kwame Nkrumah, Casa n.® 2, constituiu uma sociedade
unipessoal por quotas denominada «ISA-S.Garcia (SU),
Limitada», com sede social na Provincia e Municipio de
Luanda, Distrito Urbano da Maianga, Bauro Maianga, Rua

d) Remuneragio dos titulares dos cargos sociais:

e) Quaisquer alteragdes aos estalutos,
A Fusdo, transforagio, dissolugdo e liquidagio da

sociedade; . '

2) Redugao ou aumento do capital social;

Jy Chamada ou reembolso de prestagdes suplemen-
tares; .

i) Exclusdo de socio e amortizagdo de quotas;

¥/ Consentimento da sociedade para a cessdo de quo-
tas.
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Kwame Nkrumah, Casan.® 2, registada sob o n.° 147/16, que
se regera nos termos constantes do documento em anexo.
Esta conforme.
Conservatdria do Registo Comercial de Luanda, 2* Secgdo
do Guiché Unico da Empresa — ANIFIL, em Luanda, aos 23
de Feverero de 2016. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTO DA SOCIEDADE
ISA-S.GARCIA (SU), LIMITADA

ARTIGO 1.°
(Denominagao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de «Isa-S.Garcia
(SU), Limitada», com sede social na Provincia e Municipio
de Luanda, Distrito Utbano da Maianga, Bairro Maianga,
Rua Kwame Nkrunah, Casa n.° 2, podendo transferi-la
livremente para qualquer outro local do territério nacional,
bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representa¢ao dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.°
(Duracio)

Asua duragdo € portempo indeterminado, contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
do respectivo registo.

ARTIGO 3.°
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o coméreio geral

a grosso e a retalho, prestagdo de servigos, representagdes
comerciais e industriais, hotelaria e turismo e similares,
industria, agro-pecuaria, pesca, servigos informaticos, Lele-
comunicag es, publicidade, construgio civil e obras ptiblicas,
exploragdo mineira e florestal, comercializagdo de telefones
€ seus acessorios, transporte maritimo, camionagem, agente
despachante e transitarios, cabotagem, rent-a-car, compra ¢
venda de viaturas, novas ou usadas e seus acessorios, repa-
rag3o de veiculos automoveis, concessiondria de material e
pecas separadas de transporte, fabrico de blocos e vigotas,
comercializagio de combustiveis e lubrificantes, explora¢ao
de bombas de combustiveis e estagio de servigo, comer-
cializagdo de medicamentos, material cinwgico, gastavel e
hosptalar, produtes quimicos e farmacéuticos, servigos de
saude, venda de perfumes, plastificagdo de documentos,
venda de material de escritdrio e escolar, decoragdes, sen-
grafia, panificagdo, produgéo de gelados, industria pasteleira,
exploragdo de boutique, exploracdo de saldo de cabeleireiro,
agenciamento de viagens, relagdes publicas, venda de gas de
cozinha, desporto e recreagio, exploragio de video clibe ¢
discoteca, realizagSes de actividades culturais e desportivas,
manutengdo de espagos verdes, seguranca de bens patrimo-
niais, exploragdo de jardun de infancia e ATL, educagdo e
cultura, instrugdo automovel, ensino, saneamento bésico,
jardinagem, linpeza, desinfestagdo, fabricagio e venda de

sclo, importagio e cxportagdo, podendo ainda dedicar-sc
a qualquer outro ramo do comércio ou industria em que a
sdcia acorde € seja permitido por lei.

ARTIGO 4°
(Caplital)

O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro, representado por
| (ma) quota no valor nominal de Kz: 100.000,00 (cem mil
kwanzas), pertencente a socia-unica Isabel da Silva Garcia

AKTIGO 5.°
(Cessao de quotas)

A cessao da quota implica a saida da socia cedente ou a

transformacgao da mesma em sociedade pluripessoal.
ARTIGO 6°
(Geréncia)

1. A geréncia e administracdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, serd exercida por um ou mais gerentes, que fica desde
janomeada gerente a socia Isabel da Silva Garcia bastandoa
sua assinatura para obrigar validamente a sociedade.

2. Fica vedado a gerente obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantes.

3. A socia-Unica podera nomear em pessoa estranha a
sociedade para asswmir as fung¢des de geréncia.

ARTIGO 7°
(Decisoes)
As decisdes da sdcia-tinica de natureza igual as delibera-
¢0es da Assembleia Geral deverao ser registadas em acta por
ela assinadas e mantidas em livro de actas.

ARTIGO 8°
(Dissolucio)

A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedi-
mento da sécia-tnica, continuando a sua existéncia com a
sobreviva e herdeiros ou representantes da socia falecida ou
interdita, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 9.°
(Liquidacao)
A liquidagio da sociedade far-se-a nos tenmnos da Lei das
Sociedades Cornerciais.

ARTIGO 10°
(Balang¢ns)

Os anos sociais serdo os ¢ivis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Margo imediato.

ARTIGO 11.°
(Onisso)

No ormisso regulardo as delibera¢des sociais, as disposi-
¢oes daLein.®19/12, de 11 de Junho e ainda as disposi¢des da
Lei das Sociedades Comerciais, n.° 1/04, de 13 de Fevereiro.

(16-2500-L03)
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Solid Works, Limitada

certifico que, por escritura de 22 de Fevereiro de 2016,
sada com inicio a folhas 21, do livro de notas para sscri-
ﬁ diversas n.° 450, do Cartério Notarial do Guiche Unico
fsgmpresa, a cargo do Notario, Lucio Alberto Pires da

la, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

sto, Condominio BCI, Casa n.° 5;

Sgrndo: — Lundoji Pinto da Silva, solteiro, maior,
aural de Luanda, residente em Luanda, no Municipio de

jelas, Urbanizag@o Nova Vida, Rua 136, Casan.® 55010;

Uma sociedade comercial por quotas que se regera nos

tnnos constantes do docuinento em anexo.
Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em Luanda,

s 22 de Fevereiro de 2016. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTO DA SOCIEDADE
SOLID WORKS, LIMITADA

ARTIGO L.°

A sociedade adopta a denominagdo social de «Solid
Wﬂ'lfst I;imitada», com sede social na Provincia de Luanda, no
Municipio de Belas, Bairo Urbaniza¢io Nova Vida, Rua 137,
Casa n.° 5015, podendo transferi-la livranente para qualquer
alllro local do territorio nacional, bem como abnr filiais, sucur-
s, agéneias ou outras forrms de representagio dentro e fora

do Pais.
ARTIGO 2.°

- Asua durago é por temp o indetenminado, contando-se o
nicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir

da data da celebrag¢do da presente escritura.

ARTIGO 3.°
A sociedade tem como objecto social o comércio geral
& grosso € a retalho, prestagio de servigos, industria,
igro-pecuaria, pesca, hotelaria e turismo, servigos de infor-
matica, telecomunicagses, publicidade, construgdo civil e
obras publicas, exploragzo mineira e flarestal, comerciali-
Zagao de telefones e seus acessorios, transporte maritimo,
camionagen, agente despachante e transitarios, cabotagem,
rent-a-car, compra e venda de viaturas, novas ou usadas e
seus acessorios, aluguer de viaturas, com ou sem condutor,
venda e reparagao de veiculos automoveis, concessionaria
de material e pegas separadas de transporte, fabricagio de
blocos e vigotas, comercializagio de combustiveis e lubri-
ficantes, exploragao de bombas de combustiveis e estagdo
de servigo, comercializacao de medicamentos, material
cimirgico, gastavel e hospitalar, produtos quimicos € farma-
céuticos, centro medico, clinica, perfiunaria, plastificagdo de

documentos venda de material de escritorio e escolar, deco-
jerafia, padaria, geladaria, pastelaria, boutique,

ragoes, set o s -
3 saldo de cabeleireiro, agéncia de

Tepre;entacées, 1Mmpressoes,

primeiro: — Rui Hamilton Figueiredo dos Santos, sol-
40, maior, natural do Huambo, Provincia do Huambo,
sidente em Luanda, no Municipio de Belas, Bairro Morro

viagens, gestdo, promogdo e mediagio imobilidria, relagdes
publicas, representagdes camerciais e industriais, venda de
gas de cozinha, desporto e recreagdo. video clube, discoteca,
meios industriais, realizagdes de actividades culturais e des-
portivas, manutencdo de espagos verdes, seguranga de bens
patrimoniais, colégio, creche, educacio e cultura, escola de
condugao, ensino, saneamento basico, jardinagem, limpeza,
desinfestag@o, descativagdo, fabricacdo € venda de gelo, ser-
ralharia, caixilharia de aluminics, electricidade, importagéo
e exportacdo, podendo ainda dedicar-se a qualquer outro
ramo do comércio ou industria em que os socios acordem e
seja permitido por lel.
ARTIGG 4°
O capital social é de Kz: 50.000,00 (cinquenta mil
kwanzas), integralmente realizado em dinherro, dividido e
representado por 2 (duas) quotas iguais, no valor nominal de
Kz: 25.000,00 (vinte e cinco mil kwanzas) cada uma, per-
tencentes aos socios Rui Hamilton Figueiredo dos Santos e
Lundoji Pinto da Silva, respectivamente.
ARTIGO 5.°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da socicdade, a qual é sempre reservado o direito
de preferéncia, deferido aos socios se a sociedade dele ndo

quiser fazer uso.
ARTIGO 6.°
A geréncia e adininistracdo da sociedade, em todos os
seus actos e confratos, em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, incumbe aos socios Rui Hamilton Figueiredo
dos Santos e Lundoji Pinto da Silva, que ficam desde ja
nomeados gerentes, com dispensa de caugdo, bastando wna
assinatura para obrigar validamente a sociedade.
1. Fica vedado aos gerentes obrigar a sociedade em actos
e confratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, flanga, abonagdes ou actos semelhantes.
2. Os gerentes poderdo delegar num dos sécios ou mesmo
em pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.
ARTIGG 7.°
A Assembleia Geral serd convocada por simples cartas
registadas, dirigidas acs sécios com, pelo menos, 30 (trmta)
dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo prescreva forma-
lidades especiais de comunicagdo. Se qualquer dos sicios
estiver ausente da sede social, a comunicagcdo deverd ser
feita com tempo suficiente para que possa comparecer.
ARTIGO 8°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em

Assanblcia Geral, serao divididos pelos sécios na propor-
¢do das suas quotas, e em igual proporgdo serdo suportadas
as perdas se as houver.

ARTIGO 9°
A sociedade nao se dissolverd por morte ou impedimento

de qualquer dos sdcios, continuando a sua existéncia com o

ST ——
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sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou ESTATUTOS DA SOCIEDADE
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente, NORMOLIMA — IMOVEIS MEDIADORA
enquanto a quota se mantiver mdivisa. (SU), LIMITADA

ARTIGO 1°

ARTIGO 10.°
Dissolvida a sociedade por acordo dos socios € nos
demais casos legais, todos os sdcios serdo liquidatarios e a
liquidagdo e partilha realizar-se-a comno acordarem. Na falta
de acordo, e se algum deles o pretender, sera o activo social
licitado em bloco com obrigag¢ao do pagamento do passivo
¢ adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer, em igual-
dade de condi¢Ges.
ARTIGO I1.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer socio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.

ARTIGO 12.°
Para todas as questdes etmergentes do presente contrato,
quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles ¢ a prépria socicdade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa rentncia a qualquer
outro.
ARTIGO13°
Os anos sociais serdo os civis € os balangos serao dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Mar¢o imediato.
ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
sicoes da Lei n.° 1/04 de 13 de Fevereiro, que € a Lei das

Sociedades Comerciais, e demais legislagao aplicavel.
(16-2520-L.02)

NORMOLIMA — Iméveis Mediadora (SU), Limitada

Bérbara Celeste Ferreira Gamboa, Conservadora-A djunta
da Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, 2.2 Sec¢fo
do Guiché Unico da Empresa.

Satisfazendo a0 que me foi requerido em petigdo apre-
sentada sob o n.° 72, do livro-diario de 22 de Fevereiro do
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatdria.

Certifico que Norberto Pimentel Moreira Lima, solteiro,
maior, naural de Malanje, Provincia de Malanje, residente
em Luanda, Municipio de Luanda, Distrito Urbano da
Maianga, Bairro Alvalade, Rua Comandante Dangereux,
n.° 99, 20, constituis uma sociedade unipessoal por quotas
denominada «<NORMOLIMA — Iméveis Mediadora (SU),

Limitaday, registada sob o n.° 834/16, que se vai reger pelo
disposto nos termos seguintes:

Esta conforme.

Conservatéria do Registo Comercial de Luanda, 2* Secgdo
do Guiché Unico da Emnpresa, em Luanda, aos 22 de Fevereiro
de 2016. — O ajudante, ilegivel.

A sociedade adopta a denominagiio social de «NOR-
MOLIMA — Imoéveis Mediadora (SU), Limitada», com
sede social na Provincia de Luanda, Municipio de Luanda,
Distrito Urbano da Maianga, Bairro Maianga, Rua Kwame
Nkrumah, n.° 90, podendo transferi-la livremente para qual-
quer outro local do territério nacional, bem como abrir
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de representa-
¢do dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2°
(Duracio)

A sua durag@o é por tempo indeterminado, contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
do respectivo registo.

ARTIGQ 3.°
(Objecta)

A sociedade tem como objecto social aprestagio deservi-
¢os, contabilidade, estudos de impacto ambiental, comércio
geral a grosso e a retalho, realizag@o de casamentos, cons-
trugdo civil e obras publicas, venda de equipamentos dos
servigos de segurang¢a privada, prestagio de servigos de
seguran¢a privada, servigos infantérios, comercializacio de
medicamentos, produtos hospitalares, equipamentos labo-
ratoriais diversos, fabrico e distribui¢do de medicamentos,
equipamentos e produtos hospitalares, manutengzo e assis-
féncia a equipamentos diversos, educagdo, ensino gerl,
escola de linguas, desporto e cultura, escola de condugio,
informatica, telec omunicag tes, hotelaria e turismo, restaura-
¢do, casino, industria pesada e ligeira, pescas, agro-pecuitia,
industria de panificagdo, camionagem, transitarios, cabota-
gem, rent-a-car, compra e venda de viaturas novas e usadas,
transp orte de passageiros, transporte de mercadorias, oficina
auto, oficina de fiio, fiscaliza¢ao de obras publicas, vends
de material de escritério e escolar, venda e instalagio de
material ndustrial, venda e assisténcia a viaturas, comer-
cializagao de material de construgio, comercializagio de
lubrificantes, exploragio de saldo de cabeleireiro, barbea
ria, botequiin, comercializagdo de gas de cozinha, petréleo
iluminante, pegas sobressalentes, comercializagio de perfu-
mes, artigos de toucador e higiene, ourivesaria, relojoar,
agenciamento de viagens, comercializagao de medicanen:
tos, servigos de saide, geladaria, exploragdo de parques de
diversdo, exploragdo mineira, exploragao florestal, explo-
ragio de bombas de combustiveis, estagdo de servigo,
representa¢des comerciais, serralharia, carpintaria, marce-
naria, importagao e exportagéo, exploragao e tratamento de
marmore, podendo ainda dedicar-se a qualquer outro ramo
do cameércio ou indistria em que o sécio-tmico decida ¢ sej?

permitido por lei.
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ARTIGOA.°
(Capital)

0 capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-

1), integralmente realizado em dinheiro, representado por
;ma (1) quota no valor nominal de Kz: 100.000,00 (cem mil

1

warzas), pertencenle ao socio-tmico Norberto Pimentel

Moreira Lima.

ARTIGOS.°
(Cessao de quotas)

A cessdo da quota implica a saida do sdcio cedente ou a

| ransformag@o da mesma em sociedade pluripessoal.

ARTIGO 6.°
(Geréncia)

A geréncia e administragdo da sociedade, em todos os

| seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-

' vamente, incumbe ao sécio-tinico, bastando a sua assinatura

 para obrigar validamente a sociedade.

|
i
f
|
|

|

i
i

1. Fica vedado ao gerente obrigar a socicdade em actos

¢ contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianca, abonacdes ou actos semelhantes.

2. O sécio-tinico podera nomear em pessoa estranha a

sociedade para assumir as fincdes de gerancia.

ARTIGO 7.°
(Decisdes)

As decisdes dosécio-tnico de natureza igual as delibera-

- ¢0es da Assembleia Geral deverdo ser registadas em acta por

e i ye

¢oes daLein.

Lei das Socie

ele assinadas e mantidas em livro de actas.

ARTIGOS8.°
(Dissolu¢ao)

A socicdade ndo se dissolvera por morte ou impedi-

mento do sécio-tinico, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do sécio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO9.°
(Liquida¢iio)

A liquidagdo da sociedade far-se-a nos termos da Lei das

Sociedades Comerciais.

ARTIGO 10.°
(Balanc¢os)

Os anos sociais serfio os civis e os balangos serdo dados

em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31

de Margo imediato.

ARTIGO 11.°
(Omisso)
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as disposi-
©19/12. de 11 de Junho e ainda as disposi¢des da

dades Comerciais, n.° 1/04, de 13 de Fevereiro.
(16-2523-L02)

PAHAMM -— Comércio e Servicos (SU), Limitada

Barbara Celeste Ferreira Gamb oa, Conservadora-Adjunta
da Conservatdria do Registo Comercial de Luanda, 2.2 Secgdo
do Guiché Unico da Empresa.

Satisfazendo ao que me foi requerido em peti¢do apre-
sentada sob o n.° 68 do livro-diario de 22 de Fevereiro do
cotrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria.

Cettifico que Paulo Jorge de Carvalho, solteiro, maior,
natural da Gabela, Provincia do Kwanza-Sul, residente em
Luanda, Municipio de Luanda, Distrito Urbano e Bairro da
Ingombota, Rua Joaquim Figueiredo, Casa n.° 45, cons-
tituiv uma sociedade unipessoal por quotas dencminada
PAHAMM — Comércio ¢ Servigos (SU), Limitadan, regis-
tada sob o n.° 832/16, que se vai reger pelo disposto nos

termos seguintes.

Esta conforme
Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, 2.* Sec¢do

do Guiché Unico da Empresa, em Luanda, 22 de Fevereiro de
2016. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
PAHAMM — COMERCIO E SERVICOS
(SU), LIMITADA

ARTIGO 1.°

Asociedade adopta a denominagao social de «<PAHAMM
— Comeércio e Servigos (SU), Limitada», com sede social na
Provincia de Luanda, Municipio de Luanda, Distrito Urbano
da Ingombota, Bairo Nazaré, Rua Joaquim de Figueiredo,
Casa n.° 45, podendo transferi-la livremente para qualquer
outro local do territério nacional, bem como abrir filiais,
sucursais, agéucias ou outras formas de representagio den-

tro e fora do Pais.
ARTIGO 2°
(Duracio)
A sua duragdo ¢ por lempo indelerrninado, contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir

do respectivo registo.
ARTIGO 3°
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social a prestagio de
servig os, comércio geral a grosso e aretalho, servicos de ser-
ralharia, caixilharia de aluminios, aviculfura, agro-pecudria,
industria, pesca, hotelaria € turismo, servigos de informa-
tica e telecomunicagées, publicidade, construgdo civil e
obras ptiblicas, consultoria, exploracdo florestal. comercia-
lizagiio de telefones e seus acessorios, transporte mariimo,
camionagem, agente despachante e transitdrios, promo¢ao

e mediagdo imobiliaria, cabotagem. ren~a-car, canpra
¢ venda de viaturas, novas ou usadas e seus aCessdrios,
venda e reparagac de veiculos automoveis, concessicnaria
de material e pegas separadas de transporte, fabricagdo de
blocos e vigotas, comercializagdo de medicamentos, mate-
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nal cirirgico, gastavel ¢ hospitalar, produtos quimicos ¢
farmacéuticos, servigos de satde, plastifica¢do de documen-
tos, venda de material de escritdrio e escolar, decoragdes,
serigrafia, impressdes, servigos de cabeleirewro, boutique,
agenciamento de viagens, comercializagdo de perfuunes,
relagdes publicas, pastelaria, geladaria, panificagao, repre-
sentagBes comerciais ¢ industriais, venda de gas de cozinha,
desporto e recreagio, meios industriais, realiza¢des de acti-
vidades culturais e desportivas, manutengdo de espagos
verdes. seguranca de bens patrunoniais. educagdo € ensino,
importagao e expartagio podendo ainda dedicar-se a qual-
quer outro ramo do comércio ou indiistria em que © sécio
decida ¢ seja permitido por lei.
ARTIGO4.°
(Capital)

O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro, representado por
uma (1) quota no valor naminal de Kz: 100.000,00 (cem
mil kwanzas), pertencente ao socio-inico Paulo Jorge de
Carvalho.

ARTIGOS.°
(Cessao de quotas)

A cessdo da quota implica a saida do sdcio cedente ou a

transformagao da mesma em sociedade pluripessoal.
ARTIGO 6.°
(Geréncia)

A geréncia e administragdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, incumbe ao sécio-Unico, bastando a sua assinatura
para obrigar validamente a sociedade.

1. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade, em actos
¢ confratos estranhos aos negdcios sociais da socicdade, tais
como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos seme-
lhantes.

2. O sécio-tnico podera nomear pessoa estranha a socie-
dade, para assurnir as fungoes de geréncia.

ARTIGO 7.°
(Decisoes)

As decisdes do socio-linico de natureza igual as delibe-
ragdes da Assembleia-Geral deverao ser registadas em acta
por ele assinadas e mantidas em livro de actas.

ARTIGO 8.°
(Dissohuigio)

Asociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento
do sécio-unico, continuando a sua existéncia com os herdei-
10s ou representantes do s6cio falecido ou interdito, devendo
estes nomear um que a todos represente, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO 9.°
(Liquidacao)

Aliquidagao da sociedade far-se-4 nos termos da Lei das
Sociedades Comerciais.

ARTIGO 10.°
(Balancos)

Os anos sociais serdo os civis e os balangos serfio dados
emn 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Mar¢o imediato.

ARTIGO 11°
(Omisso)

No omisso regulardo as deliberacdes sociais, as disposi-
¢desdalein®19/12, de 11 de Junho e ainda as disposigdes da
Lei das Sociedades Comerciais, n.° 1/04, de 13 de Fevereiro.

(16-2527-1.02)

ELISIER — Sociedade Comercial, Limitada

Certifico que, por escritura de 22 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 19 do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 450, do Cartdrio Notarial do Guiché Unico
da Empresa, a cargo do Notario, Liicio Alberte Pires da
Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Julio Manuel Antono, solteiro, maior, natu-
ral do Rangel, Provincia de Luanda, residente em Luanda,
Municipio de Viana, Bairro Zango, Casan.® 154;

Segundo: — Carolina Martins Dala, solteira, maior,
natural da Ingombota, Provincia de Luanda, residente em
Luanda, Municipio de Viana, Baiiro Zango, Casa n.° 145,
que outorga neste acto por si individualmente e como repre-
sentante legal de sua filha menor Alicia Euricleia Dala
Anténio, de 8 anos de idade, nahural de Luanda e consigo
convivente,

Uma sociedade comercial por quotas que se regerd nos
termos constantes do documento cm anexo.

Esta confore

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, 22 de Fevereiro de 2016. — O ajudante, ilegivel

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
ELISIER — SOCIEDADE COMERCIAL, LIMITADA
ARTIGO 1°
A soctedade adopta a denominag¢ao social de «ELISIER
— Sociedade Comercial, Limitada», com sede social na
Provincia de Luanda, Municipio de Viana, Bairro Zango ],
Quadra-M, Casan.®° 12 B/D, podendo transferi-la livremente
para qualquer outro local do territério nacional, bem como
abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de repre-
sentagdo dentro e fora do Pais.
ARTIGO 2°
A sua duragdo € por tempo indeterminado, contando-se 0
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebra¢sio da escritura.
ARTIGO 3.°
A sociedade temn como objecto social a prospecgao,
pesquisa, reconhecimento, exploragao, tratamento € comer-
cializagio de diamantes e minerais acessérios, no Pais e



. - - g
e
i

} bem como cm activida
dendo ainda dedicar-se, mediante

onistas, ao desen-

des complementares

ngciro,
.sérfas aquelas, po '
pragdo da Assembleia Gera_l de aF Cl- k
,s ;m,emo de projectos geolOgico-mIneiros, prestacdo de
: 1 a grosso ¢ a retalho, hotelaria ¢

ficos, comércio gera ]
0, Testaurago. serralharia, caixilharia de alummios,

altwa, agro-pecudria, industria, pesca, informatica,
. gomunicagdes, publicidade, construgdo civil e obras
, glias, consultoria, exploragao florestal, comercializa-
p de telefones e seus acessorios, transporte maritimo,
ginagem, agente despachante e transitarios, cabotagem,
gecar, compra € venda de viaturas, novas ou usadas e
wacessonios, venda e reparagdo de veiculos automndveis,
messionaria de material e pecas separadas de transporte,
#ricag@o de blocos e vigotas, comercializagio de medica-
ngltps, material cinirgico, gastavel e hospitalar, produtos
funicos € farmacéuticos, servigos de saude, plastificaco
kdocumentos, venda de material de escritorio e escolar,

fecoracd ior : P~ -
fOes, serigrafia, impressaes, servigos de cabeleireiro,
comercializagdo de perfumes,

i . a, geladaria, panificagio, repre-
l aft ¢ comerciais e industriais, venda de gis de cozinha
u OI 0 -~ . . DY - ’
“porto € recreacio, mejos industriais, realizacdes de acti-

fidades : .
culturais e desportivas, manuten¢do de espagos
oniais, educagdo e ensino,

0, montagem e manuten-
icar-se a qualquer outro
que os socios acordemn e

lubque, - agenciamento,
relagdes publicas, pastelari

.Wdes’ Stglranga de bens patrim
!-Tlpcztaqﬁo ¢ exportagdo, fabricaca
W de cofres, podendo ainda ded
no do comercio oy industria em
% pemitido por Jef.
_ ARTIGO 4.°
me;f;i;al Sf)cia.l ¢ de Kz: 100.000.00 (cem mil kwanzas),
ek lterealizado em dinheiro, dividido erepresentado
gf 37‘ (()u(')e(;‘()) %1(1)0&15 sendo a_l 2 (primeira) no valor nominal de
2 /500,00 (setenta mil kwanzas), pertencente ao socio
filio Manye] Antdnio a 2.? (segunda) no valor nominal de
Kz: 20.000,00 (vinte mil kwanzas), pertencente a socia
Carolina Martins Dala, e a 3.2 (terceira) no valor nominal
Kz:10.000,00 (dez mil kwanzas), pertencente a socia Alicia

Ewicleia Dala Anténio.
ARTIGO 5.°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento dasociedade, a qual é semprereservado o direito

de preferéncia, deferido aos socios se a sociedade dele nao

quiser fazer uso.
ARTIGO G °

1. A geréncia e representagao da sociedade, em todos os
s izo e fora dele, activa e pas-

seus actos e contratos, em Ju .
ben ao socio Julio Manuel Antonio, que

sivamente, incum ' !
fica desde ja nomeado gerente, com dlfpensa de caugz.yoh bas-
assinatura para obrigar validamente a sociedade
/ fugaIS S ente podera delegar entre 0s SOCI0S U MESMO
! 2.0¢g@ ranha a sociedade, parte dos seus poderes de
| e o respectivo mandato.

em pessod Jferindo para © efeito,

geréncia, €°F

3. Fica vedado ao gerente obrigar a socicdade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagGes ou actos seme-

Ihantes.
ARTIGO 7.

As Assembleias Gerais serio convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos socios com, pelo menos,
30 (trinta) dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo pres-
creva formalidades especiais de comunicagdo Se qualquer
dos sécios estiver ausente da sede social a comunicagio
devera ser feita com tempo suficiente para que possa com-
parecer.

ARTIGC 8°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou desiinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos socios na propor-
¢do das suas quotas, e em igual propor¢do serdo suportadas

as perdas se as houver.
ARTIGO 9°

A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos sdcios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo ¢ herdeiros ou representantes do socio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente

enquanto a quota se mantiver indivisa.
ARTIGO10°

Dissolvida a sociedade por acordo dos scios e nos
demais casos legais, todos os socios serdo liquidatarios ¢ a
liquidagaio e partilha verificar-se-d camo acordarem. Na falta
de acordo. e se algum deles o pretender serd o activo social
licitado em globo com obrigagdo do pagamento do passivo
e adjudicado ao sdcio que melhor prego oferecer, em igual-

dade de condigGes.
ARTIGO 11.°

A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer sécio, quando sobre ela recaia airesto, penhora ou
providéncia cautelar,

ARTIGO 12°
Para todas as questoes emergentes do presente conirate,
quer enfre os s6cios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa remincia a qualquer
outro.
ARTIGO 13°

Os anos socials serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Marg¢o imediato.

ARTIGO 14.°
No omisso regularo as deliberacdes sociais, as dispost-

coes da Lef 1.° 1/(4, de 13 de Fevereiro, de que ¢ a Lef das
Sociedades Canerciais ¢ danais legislagdo aplicavel.

(16-2528-L02)
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Griner Engenharia, S.A.

Certifico, que de folhas 8 a 10, do livro de notas para
escrituras diversas n.° 21-C, 2 Série, do 3.° Cartério
Notarial da Comarca de Luanda, a cargo do Notario, Sala
Fumuassuca Mario, se encontra lavrada a escritura do teor
seguinte:

Aumento de capital, admiss3o de novo sécio e alteragzo
parcial do pacto social da sociedade «Griner Engenharia,
S.An.

No dia 21 de Dezembro de 2015, em Luanda e no
3° Catério Notarial desta Comarca perante mim, Sala
Fumuassuca Mario, Notario do mesmo Cartério, compa-
receu como outorgante Marlene de Jesus Pedro Cardoso,
solteira, maior, natural de Luanda, onde reside habitual-
mente, no Bairro Ingombota, Rua Rev. A. P Neto n.° 20,
5.2 andar, Apartamento n.° 57, Ingombota, titular do Bilhete
de Identidade n. 000195438LA017, emitido pela Direcgdo
Nacional de Identifica¢do em Luanda, aos 27 de Junho
de 2015, que outorga na qualidade de procuradora de «Banco
Angolano de Investimentos, S.A.», com sede em Luanda,
na Rua Major Kanhangulo n.° 34, com o NIF 5410000510,
malriculada na Conservaloria do Registo Comnercial de
Luanda, sob on.° 1997.10; de «Novinvest, S.A.», com sede
em Luanda, no Municipio de Belas, Distrito do Kilamba
Kiaxi, Rua Pedro de Castro Van-Dinem Loy, Academia
BAI, Edificio C, 2.° andar, Direito, com o NIT' 5401164408,
matriculada na Conservatoria do Registo Comercial de
Luanda, sob on.® 2007.946; de Jilia de Assun¢ao Cipriano
Machado, solteira, maior, natural de Luanda, onde reside
habitualmente, no Bairro Maianga, Rua Hélder Neto, Casa
n.° 67, Zona 5, Maianga; de Francisco Alberto Dantas Pinto,
casado com Ana Paula Neves Rodrigues Valente, sob o
regime de comunhdo de bens adquiridos, natural de Fafe,
de nacionalidade portuguesa, residente habitualmente em
Luanda, no Baimo Golf, Condominio Alvorada, Kilamba
Kiaxi, na qualidade de accionistas da sociedade anénima
denominada «Griner Engenharia, S.A», com sede em
Luanda, na Pedro de Castro Van-Dunem Loy, Academia BAI,
Edificio C, 2.° andar, Fraccoes 1,2,3,4 e 5, Kilamba Kiaxi, com
o NIF 5401116853, matriculada na Conservatdria do Registo
Comercial de Luanda, sob 0n.°1994.64607 e de «c BAINVEST
— Sociedade Gestora de Participagdes Soctais, S.A.», com
sede em Luanda, na Rua Major Kanhangulo n.° 34, com o
NIF 5403118292, matriculada na Conservatéria do Registo
Comercial de Luanda, sob o n.° 2003.684;

Verifiquer a identidade da outorgante pela exibigdo do
referido documento de identifica¢do, e certifico a qualidade
em que mtervém e a suficiéncia dos seus poderes para este
acto, confirmei-as em face da procwragao adiante mencio-
nada que arquivo;

E pela outorgante foi dito;

Que os seus representados «Banco Angolano de
Invegimentos, S.A», «Novinvest, 8.A.», Julia de Assungio

Cipriano Machado e Francisco Alberto Dantas Pinto, s#o

inicos ¢ actuais sécios da socicdade anénima denominac
«Griner Engenharia, S.A.», constituida por escritura de
de Margco de 1994, do 2.° Cartério Notarial de Luanda,
alterada por varias escriwas a ultima das quais de 18 d
Dezembro de 2012, lawada com inicio a folhas 86, do livr:
de notas para escrituras diversas n.° 997-A, do 1.° Cartéri
Notarial de Luanda, com o NIF 5401116853, matriculad:
na Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, sob ¢
n.° 1994.64607, com o capttal social de Kz: 21.082.500,0¢
(vinte e um milhdes oitenta e dois mil e quinhentos kwanzas),
mtegralmente realizado em dinheiro, dividido e representado
por 46.850, acg¢bes no valor nominal de Kz: 450,00 (quatro-
centos e cinquenta kwanzas) cada uma;

Que, em reuniao da Assembleia Geral Extraordindria,
realizada aos 30 de Julho de 2015, constante da Actan® 5,
os accionistas resolveram, alterar o valor nominal unitirio
das ac¢des representativas do capital social da sociedade
passando de Kz: 450,00 (quatrocentos e cinquenta kwan-
zas), para 900,00 (novecentos kwanzas), aumento do
capital social, admissdo como nova accionista a socie-
dade «BAINVEST — Sociedade Gestora de Participacdes
Sociais, S.A.» ¢ em conscquéncia alterar parcialinente o
artigo 4.° do pacto social;

Assiin, pela presente escritura:

Aumentain o capital social de Kz: 21.082.500,00 (vinte
e um milhdes oitenta e dois mil e quinhentos kwanzas),
para Kz: 521.082.000,00 (quinhentos e vinte e wn milhoes
¢ oitenta e dois mil kwanzas), sendo a importancia do
aumento de Kz: 499.999.500,00 (quatrocentos e noventa e
nove milhdes e novecentos e noventa e nove mil e quinhen
tos kwanzas), ja realizado em dinheiro e subscrigao de novas
ac¢ Oes;

Que, por estarazdo, fica alterado o numero de ac¢des
de 46.850, para 578.980, ac¢des com o valor nominal uni-
tario de Kz: 900,00 cada uma, conforme lista anexa que
arquivo,

E em consequéncia do acto acima referido, alteram
2 redacgio do artigo 4.° do pacto social, ao qual ¢ dadaa
seguinte novaredacgao:

ARTIGO 4.°
O capital social é de Kz: 521.082.000,00 (qui-
nhentos e vinte e wn milhdes e oitenta ¢ dois mil
kwanzas), dividido e representado em 578.980
ac¢Oes, no valor nominal de Kz: 900,00 (novecentos
kwanzas) cada uma, encontrando-se integralmente
subscrito realizado em dinheiro, conforme lista
anexa que faz parte integrante desta escritura.
Que todas as demais clausulas, néio alteradas por esta
escritura se mantém firmes e validas.
Assim o disse e outorgott.
Instruem este acto:
a) Certiddo da Conservatéria do Registo Comercial
de Luanda, da sociedade «Griner Engenharia,
S.A.», emitida aos 5 de Novembro de 2015,
b} Actada Assenbleia Geral Extraordinarian® 5 darefe-
rida sociedade, emitida aos 30 de Julho de 2015,
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¢) Comprovativo do dep ésito do aumento do capital,

da 5 pista dos accionistas:
! ¢) Certiddo da Conservatdria do Registo Comercial

¢ deLuanda, da sociedade <KBAINVEST — Socie-

:.js dade Gestora de Participa¢oes Sociais, S.A.»,
io emitida, aos 25 de Maio de 2015;

la p Procuragdo outorgada neste Cartério Notarial por
0 Mario Alberto dos Santos Barber a favor de
0 Marlene de Jesus Pedro Cardoso, aos 21 de

Dezembro de 2015.
Foi feita a outorgante em voz alta e na sua presenca,

jJeitura desta escritura, a explicagdo do seu contetido ¢ a
erténcia da obrigatoriedade do registo deste acto, no

| yizo de 90 dias a contar de hoje.
Assinatura: Marlene de Jesus Pedro Cardoso. — O

o

Yotario: Sala Fumuassuca Mario.

Imposto do selo: Kz 4.999,00.

Conta registada sob o n.° 7.

Ecatiddo que fiz extrair ¢ vai conforme o original a que
mereporto.

3° Cartério Notarial da Comarca de Luanda, em Luanda,
w05 29 de Dezembro de 2015. — A Ajudante Principal,

Graga de Oliveira Fremcisco.
(16-2544-L01)

Diembe, Limitada

Certifico que, com 1nicio a folhas 6, do livro de notas
Para escrifuras diversasn.® 1-H, do Cartdrio Notarial da Loja
dos Registos do Kilamba Kiaxi, se encontra lavrada a escri-

tura do teor seguinte:
Divisdo, cessdo e unificagdo de quotas da sociedade

Diembo, Limitaday.

No dia 17 de Dezembro de 201 5, em Luanda, e no
Cartério Notarial da Loja de Registos do Kilamba Kiaxi,
perante mim, Daniel Wassuco Calambo, respectivo Notdrio,
fompareceu como outorgante Elsa Mara de Fatima de Sousa
Rodrigues Barradas, casada, natural de Benguela, de nacio-
nalidade angolana, com domicilio em Luanda, no Largo 17

de Setembro, n.° 3, Edificio Presidente, 4.° andar, sala 448,
titular do Bilhete de Identidade Nuimero 004682499BA041,
cmitido aos 8 dc Junho dc 2011, pcla Direc¢do Nacional de
Identificacdo de Angola. que outorga na qualidade de procu-

radora, com poderes para o acto de:
a «MitrelliAngola, Linitada», comsede em Luanda, na

b) «OFEK — Investimento e Adminstragio de
Empresas, Limitada», com sede em Luanda,
na Travessa Reverendo Agostmho Neto, Prédio 42,
rés-do-chdo, Municipio e Bairro da Ingom-
bota, com o Namero de Identificagio Fiscal
5401115962, matriculada na Conservatoria do
Registo Comercial de Luanda sob on.” 16/1998,
com o capital social de Kz: 1.600.000,00 (um

milh@o e seiscentos mil kwanzas):
¢) «CAC Investimentos, S. A », com sede em Luanda, na
Rua Amilcar Cabral, n.° 7-E, Municipio de Ingom-
bota, com o capital social de Kz 2.000.000,00
(dois milhdes de kwanzas), com o Nimero de
Identificag@o Fiscal 5401153457, matriculada na
Conservatdria do Registo Comercial de Luanda

sob o n.° 655/2008

Verifiquei a identidade da outorgante pela exibicio do
supramencionado docunento de identificagdo pessoal ¢ cer-
tifico a qualidade em que intervém e a suficiéncia dos seus
poderes para a outorga deste acto, em face das procuragdes

que no final menciono e arquivo.

E pcla outorgante foi dito:
Que asuarepresentada «Mitrelli Angola, Limitadan, e a

sua representada «OFEK — Investimento e Administrag o
de Empresas, Limitada», sio as inicas sécias da sociedade
comcrcial por quotas com a firma «Dicmbo, Limitadan,
com sede em Luanda, na Rua Reverendo A gostinho Neto,
Prédio 42, rés-do-chdo, Municipio e Bairro da Ingombota,
com o Nitmero de Identificagdo Fiscal 5417107549, matri-
culada na Conservatéria do Registo Comercial de Luanda,
2% Sec¢do do Guiché Unico da Empresa, sob o n.° 1.760-
10/100827 com o capital social de (quinhentos e setenta e
nove mil kwanzas), integralimente realizado e definitiva-
mente registado, dividido em duas quctas, uma no valor
nominal (quinhentos e sessenta e sete mil quatrocentos e
vinte kwanzas), correspondente a 98% do capital social,
pertencente a sua representada «Mitrelli Angola, Limitadan,
outra no valor nominal de¢ (onze mil quinhentos e oitenta
kwanzas), correspondente a 2% do capitalsocial, pertencente
a sua representada «OFEK — Investimento e Adininistracao
de Emnpresas, Limitaday.
Que, a divisdo e cessdo de quotas a seguir efectuada for
consentida pela sociedade «Diembo, Limitaday, conforme

ActaAvulsa da retmido da Assembleia Geral realizadano dia
16 de Dezembro de 201 5. que no final tenciono e arquivo.

Que, pela presente escritura, em nome da sua repre-

sentada «Mitrelli Angola, Limutada», divide a sua quota

nommnal de (quinhentos e sessenta e sete mil qua-

Rua Reverendo Agostinho Pedro Neto, n.° 23-A, do valor
Distrito Urbano e Bairro de Ingombota, Provincia  yeros ¢ vinte kwanzas), em duas novas quofas, uma no

de Luanda, com o Nimero de Identificacao Fis- ya1or nominal de (quinhentos e vinte e wn mil e cem kwan-
cal 5402112819, matriculada na Conservatoria do  zas), que cede 4 sua representada «C4C Investimentos, S. A»,
Reaisto Comercial de Luanda sob on.°107/1997, ¢ outra do valor nominal de (quarenta e seis mil frezentos

com o capital social de Kz: 1.600.000,00 (um e vinte kwanzas), que cede a sua representada «OFEK —
Investimento e Administragio de Empresas, Limitaday.

milhdo e seiscentos il kwanzas);

e T AT S AR N T
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Que as referidas cessdes de quotas so feitas por prego
igual aos seus valores nominais, livre de quaisquer onus,
responsabilidade ou encargos, tendo ja recebido o respec-
tivo pagamento, pelo que da em nome da sua representada
«Mitrelli Angola, Limitada». aqui plena e definitiva quita-
¢a0.

E pela outorgante, na qualidade em que outorga, foi
ainda dito:

Que, em nome das suas representadas «C4C Inves-
timentos, S. A» e «OFEK — Investimento € Administragzo
de Empresas, Liunitaday, aceita as referidas cessoes de quo-
tas nos ternos exarados na presente escritura.

Que, em nome da sua representada «OFEK — Tnves-
timento e Administracao de Empresas, Limitada», unifica
numa unica quota do valor nominal de (cinquenta e sete
mil e novecentos kwanzas) as duas quotas do valor nominal
de (onze mil quinhentos e oitenta kwanzas) e (quarenta e
seis mil trezentos e vinte kwanzas), que detém na sociedade
«Diembo, Limitada.

Assun o dissc ¢ outorgou, par minuta.

Instruiram este acto:

a Certiddo emitida em 4.11.2014 pela Conservato-
ria do Registo Comercial de Luanda, contendo
os elementos registrais da sociedade «Diembo,
Limitaday;

bj Procwragdo outorgada pela sociedade «Mitrelli Angola,
Limitada», a favor da outorgante;

¢) Procuragdo outorgada pela sociedade «OFEK —
Investimento e Administragio de Empresas,
Limitada», a favor da outorgante;

d) Procuragio outorgada pela sociedade «C4C Inves-
timentos, S. A.», a favor da outorgante;

€) Copia da acta avulsa, da reumido da Assembleia
Geral da «Diembo, Linitaday, realizada no dia
16 de Dezembro 2015.

A outorgantes ena sua presenga, em voz alta, fiz a leitura
desta escrilura, a explicagdo do seu conteido ¢ a adverténcia
da obrigatoriedade do registo do acto no prazo de (noventa)
90 dias.

Esta conforme.

E certiddo que fiz extrair ¢ vai conforme o original.

Cartorio Notarial da Loja dos Registos do Kilamba
Kiaxi, em Luanda, aos 7 de Dezembro de 2015 —A 1.! aju-
dante, ilegivel. (16-2428-L.01)

EMPREENDIMENTOS — Eva Santos, Limitada

Certifico que, por escritura de 18 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicioa folhas 84, do livro de notas para escritu-
ras diversasn.° 449, do Cartério Notarial do Guiché Unico da
Empresa, a cargo do Notario, Lucio Albeto Pires da Costa,
Licenciada em Dreito, foi constituida entre Dieia Bastos
Berlinda dos Santos Muhongo, casada com Esmeraldo
Emanue] Carvalho Muhongo, sob o regime de comu-

nhiio de adquiridos, natural de Poito Amboim, Provinci
do Kwanza-Sul, residente habitualmente em Luanda, n
Distnto Urbano e Baitro da Ingombota, Rua Tipografii
Mama Tita, Casa n.° 17, que outorga neste acto por si indi
vidualimente e em nome e representagido do seu filho menor
Riben Miguel dos Santos Muhongo, de 12 anos de idade.
natural da Amadora, Portugal, mas de nacionalidade ango-
lana e consigo convivente.

Uma sociedade comercial por quotas de responsabi-
lidade limitada, que se regera nos termos constantes dos
artigos seguintes.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, aos 19 de Fevereiro de 2016. — O ajudante, ile-
givel

ISTATUTO DA SOCIEDADE
EMPREENDIMENTOS — EVA SANTOS, LIMITADA

ARTIGO 1.°

A sociedade adopta a denominagdo de «EMPRE- |

ENDIMENTOS — Eva Santos, Limitada», com sede social

na Provincia Luanda, Municipio de Luanda, Distrito Urbano .
da Ingombota, Bairro da Ingombota, Rua Tipografia Mami

Tita, Casa n.° 17, podendo transferi-la livremente para qual-
quer outro local do temritério nacional, bem como abrir
filiais, sucursais, agéncias o outras formas de representa-
¢ao dentro e fora do Pais.
ARTIGO 2°

A sua duragdo é por tempo indetermtnado, contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebracdo da presente escrifura.

ARTIGO 3°

A sociedade tem como objecto social a prestagio de
servig os, comérelo geral, a grosso ¢ a retalho, padaria, pas-
teleria e panificagdo, industria, agricultura e agro-pecuana,
pesca, hotelaria e turtsio, servigos de informatica, teleco-
municagdes, publicidade, construgdo civil e obras ptiblicas,
exploragio mineira ¢ florestal, comercializagao de telefo-
nes e seus acessorios, transporte maritimo, camionagem,
agente despachante e transitarios, cabotagem, rent-a-car,
compra e venda de viaturas, novas ou usadas e seus aces-
sorios, aluguer de viaturas, com ou sem condutor, venda
e reparacao de veiculos automoveis, concessionaria de
material e pecas separadas de transpoite, fabricagio de
blocos e vigotas, comercializagdo de combustiveis e lubri-
ficantes, exploragio de¢ bombas de combustiveis ¢ estaglio
de servico, comercializacio de medicamentos, material
cirrgico, gastavel e hospitalar, produtos quimicos e farma-
céuticos, centro meédico, clinica, perfumnaria, plastificagao de
documentos, venda de material de escritdrio e escolar, deco-
ragdes, serigrafia, padaria, geladaria, pastelaria, boutique,
representagdes, impressoes, salio de cabeleireiro, agéncia
de viagens, gestio, promogio e mediagdo imobiliaria, rela-
¢Ses publicas, representages comerciais e industriais, venda

e
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.« de cozinha, desport e .
#£7  qustriais, realizacoes de actividades culturais

in ! meios 1N
10 k:cportiVﬂs, manutengdo de espagos verdes, seguranga de
ia” patrimoniaiS, colégio, educag@o e cultura, escola de
k- ::duﬁo' ensino, saneamento basico, jardinagem, limpeza,
ir anfestacdo. desecatizacdo, fabricacio e venda de gelo.
, mlharia, caixilharia de aluminios, electricidade, importa-
peexportaco, podendo ainda dedicar-se a qualquer outro
. gode comércio ou industria em que os sécios acordern e

o e recreagdo, video clube, disco-

3 q'apermitido por lei.
ARTIGO4.°
0 capital social € de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
 gegialmente realizado em dinheiro, dividido e representado
wrduas (2) quolas iguais, no valor naminal de Kz: 50.000,00
{(in.quenta mil kwanzas) cada uma, pertencente aos socios
Jieia Bastos Berlinda dos Santos Muhongo e Riben Miguel
s Santos Muhongo, respectivamente. ) )

ARTIGO S.°
:Iiccssﬁo de quotas a estranhos fica dependente do con-
j;ji}iﬁo d.a socieq?de, a qua'l ?' semprereservado o direito
‘ cia, deferido aos sécios se a sociedade dele ndo
wiser fazer ygo,

A ARTIGO 6.°

serénceg s ~ .

s aet Cia e administragio da sociedade. em todos os
B 0 . * . . "
i 5 € contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
i »INcumbe 4 sécia Dieia Bastos Berlinda dos Santos

11120 que fica desde j4 ‘ '
" €sde ja nomeada gerente, com dispensa
IC¢ P .
¥40, bastando a sua assinatura para obrigar valida-
Mente a sociedade.
L. Fi . . .
sl €a vedado a gerente obrigar a sociedade an actos e
om JOS estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
)
. etras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantes.
= A gerente poderd delegar num dos sécios ou mesmo

mterdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa,
ARTIGO 10°

Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios € nos
deinais casos legais, todos os socios serdo liquidatarios ¢ a
liquidag@o e partilha realizar-se-a como acordarem. Na falta
de acordo, e se algum deles o pretender serd o activo social
licitado em bloco com obriga¢do do pagamento do passivo
¢ adjudicado ao sécio que melhor prego oferccer, em igual-

dade de condigdes.
ARTIGO 11°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer sdcio, quando sobre ela recaia amresto, penhora ou

providéncia cautelar.
ARTIGO12°
Para todas as questoes emergentes do presente conirato,
quer entre os socios, seus herdetros ou representantes, quer
entre eles e a prépria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa renimcia a qualquer

outre.
ARTIGO 132
Os anos sociais serdo os civis ¢ os balangos serdo dados

em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Marg o imediato.
ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagoes sociais, as dispo-
si¢des da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das

Sociedades Comerciais, e demars legislacdo aplicavel
(16-2471-L02)

Power Light Investiment, Limitada

Certifico que, por escritura de 18 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 71, do livro de notas para escri-

tm (e . .
Apessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
8eréncia, conferind i feito or f
; ndo para o efeito o respectivo mandato.
ARTIGO 7.°
A Assembleia Geral serd convocada por simples cartas
fegistadas, dirigidas aos sécios com, pelo menos, 30 (trinta)
dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo prescreva forma-
lidades especiais de comunicagio. Se qualquer dos sécios

turas diversas n.° 449, do Cartorio Notarial do Guiché Unico
da Empresa, a cargo do Notdrio, Licio Alberto Pires da
Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:
Primeiro: — Advair Kapasso Tavares, casado com Teresa
Nelma das Neves Caricoco Tavares, sob o regine de comtr
nhdo de adquiridos, natural do Sambizanga. Provincia de

estiver ausente da sede social, a comunicagio deverd ser  Luanda, onde reside habitualnente, no Distito Urbano do

feita com tcmpo suficiente para quc possa comparccer.
ARTIGO8.°

Os lucros liquidos apurados, depois de.d'eduzf'da a per-

centagem para findos ou destinos espec'xa'ls criados em

Asse:;lbleia Geral, serdo divididos pelos socios na propor-

¢do das suas quotas, € em igual proporgdo serdo suportadas

as perdas s€ as houver.
ARTIGO9.°

nio se dissolvera por morte oul impedimento
tinuando a sua existéncia con 0
esentantes do socio falecido ou

A sociedade
de qualquer dos socios, con
sobrevivo e herdeiros ou repr

Sambizanga, Bairro Operdrio, Rua D, Casa n.° 14, Zona 10;
Seguindo: — Teresa Nelma das Neves Caricoco Tavares,
casada com Advair Kapasso Tavares. sob o regime de comu-
nhio de adquiridos, natural da Ingombota, Provincia de
Luanda, onde reside habitualinente, no Distito Urbano do
Sambizanga, Bairro Operdrio, Rua D, Casa n° 14. Zona 10
Uma sociedade comercial por quotas que se regerd nos
termos constantes do docwunento em anexo.

Esta conforme.
Catorio Notarial do Guiché Unico da Enpresa. an Luands,

a0s 19 de Fevareiro de 2016 — O ajudante, degnel,

B s

B
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ESTATUTO DA SOCIEDADE
POWER LIGHT INVESTIMENT, LIMITADA
ARTIGO 1.°
A sociedade adopta a denominagdo de «Power Light
Investiment, Limttada», com sede social na Provincia
de Luanda, Municipio de Luanda, Distrito Urbano do
Sambizanga, Bairro Operério, Rua D, Casan.® 14, Zona 10,
podendo transferi-la livremente para qualquer outro local do
territério nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agén-
¢ias ou outras formas de representagdo dentro e fora do Pais.
ARTIGO 2.°
Asua durag@o ¢ por tempo indetenninado, contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO3.°

A sociedade tem como objecto social a prestagio de
servicos, formacao profissional, administrativa, conta-
bilidade e auditoria, gestio de recursos, recrutamento e
seleccdo de mdo de obras, cedéncia temporaria para todas
areas, comércio geral a grosso e a retalho, servigos de ser-
ralharia, caixilharia de aluminios, marcenaria, agricultura e
pecudria, industria, pesca, servigos de hotelaria e turismo,
restauraco, infonnética, telecomunicagdes, publicidade e
marketing, construcdo civil e obras publicas, fiscalizagdo
de obras, elaboragao de projectos de engenharia € arqui-
tectura, exploragdo florestal, camercializagdo de telefones
e seus acessorios, transportes maritimo e fluvial, aéreo,
terrestre, rent-a-car, agente despachante e transitarios, cabo-
tagemn, compra e venda de viaturas, fabrica¢@o de blocos €
vigotas, comercializagio de combustiveis e lubrificantes,
exploraco de bombas de combustiveis, estagdo de servigo,
promogao e intermediagdo imobilidria, comercializagio de
perfumes, plastificagdo de documentos, venda de material
de escritdrio e escolar, decoragdes de interior e exteriores,
serigrafia, impressoes, servigos de cabeleireiro, boutique,
agenciamento de viagens, gestio, venda de produtos far-
macéuticos ¢ medicamentos, relagdes publicas, industria
de geladaria e gelo, panificagio, pastelaria, representagdes
comerciass e industriais, venda de gés de cozinha, desporto
¢ recreagdo, video clube, discoteca, meios industriais, reali-
Zagoes de actividades culturais e desportivas, manutengao
de espagos verdes, seguranca de bens patrimoniais, servigos
de infantério, pré-escolar, educagdo e ensino geral, cultura,
saneamento basico, electricidade, exercicio de operagdes
petroliferas que inclui a pesquisa, desenvolvimento e pro-
dugio, exercicio de actividades de formagao, organizagio
de semindrios e conferéncias, consultoria e representag o
de companhias ¢ na prestagdo de servigo de apoio as acti-
vidades petroliferas, marketing, consultoria e prestagao de
servi¢os aeronauticos e navais, treino e ensino aeronautico,
manutengao e reparagdo aeronautica e naval, industria trans-
formadora, annazenagem, comercializag?o e distribuigdo de
produtos petroliferos refinados e lubrificantes a grosso e a
retalho, a exploragio e gestio de depositos de combustiveis

¢ lubrificantes, de produtos petrolifcros refinados para os
mercados nacionais e internacional, comercializagdo e mon-
tagem de equipamentos de cozinhas, transporte ferroviario g
¢ marituno de produtos petroliferos e lubrificantes, bem
como de quaisquer oufras cargas relactonadas ou no coma
industria petrolifera, projectos de engenharia de seguranga,

engenharia ambiental e consultoria, recolha e transporte de :g

] oy ; 8
residuos solidos e urbanos, recolha e transporte de residuos

toxicos e perigosos, recolha e transporte de residuos indus-

e i . .4
triais, recolha e transporte e residuos hospitalares; centrais

de transferéncias de residuos solidos urbanos e industriais, :
engenharia e arquitectura, empreitadas de obras publicas e
privadas, reparagdes, montagem de elementos pré-fabrica-
dos, venda de equipamentos, maquinas e ferramentas para
construgao civil, apoio técnico, concepgdo, € execugio ¢
reparagao de sistemas de abastecimento de agua e de redes

de esgotos, servigo de suparte técnico de tecnologia de for- P

mag 3o, fornecimento de méao-de-obra especializada, servigo

de recepgdo e protocolo, prestagio de servigos de montagens

e manuten¢ao dos equipamentos, formagao de condutores fe

auto, formag@o profissional, oficina auto, assisténcia técnica @0

e manutencao, compra € venda de pecas e acessorios com i

todos os extras, acessoria e consultoria juridica, importagio 04

e exportacdo, podendo ainda dedicar-se a qualquer outro

ramo de comércio ou industria em que os socios acordem e

seja permitido por lei. den

ARTIGO 4° ligu

O capital social € de Kz: 100.000,00 (cemn mil kwanzas), de:

integralmente realizado em dinheiro, dividido e represen- lici

tado por 2 (duas) quotas sendo | (uma) de valor nominal de ¢ a

Kz: 65.000,00 (sessenta e cinco mil kwanzas), pertencente  dac

ao socio Advair Kapasso Tavares e outra no valor nominal

de Kz: 35.000,00 (trinta e cinco mil kwanzas), pertencente

a socia Teresa Nelma das Neves Caricoco Tavares, respec- oy,

tivamente. pIC

ARTIGO 5.°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, a qual é sempre reservado o direito
de preferéncia, deferido aos sdcios se a sociedade dele ndo
quiser fazer uso.
ARTIGO 6.°
A geréncia ¢ administragdo da socicdade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, incunbem aos sécios Advair Kapasso Tavares e
Teresa Nelma das Neves Caricoco Tavares, que ficam desde
ja nomeados gerentes, com dispensa de caugdo, bastando
I (uma) assinatura dos gerentes para obrigar validamente a
sociedade.
Os gerentes poderdo delegar num dos s6cios ou mesmo
em pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito, orespectivo mandato.

Q
er
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.om vedados aos gerentcs obrigarem a sociedadc em
Fica .. .. .
ntratos estranhos aos negoclos socials da socie-

¢ co N
” letras de favor, fianga, abonac¢des ou actos

P tais cOIMO

pelhantes.
ART1GO 7.°

A Assembleia Geral serd convocada por simples cartas
jstadas, dirigidas aos socios com, pelomenos, 30 (trinta)
s de antecedéncia, isto quando a lei ndo prescreva forma-
ades especiais de comunicagdo. Se qualquer dos sdcios
jver ausente da sede social, a comunicac¢do devera ser
ta com tempo suﬁciente para que possa comparecer.
ARTIGO 8 °
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
itagem para fundos ou destinos especiais criados em
sembleia Geral, serdo divididos pelos socios na propor-
) das suas quotas, € em igual proporg¢do serdo suportadas
perdas se as houver.
ARTIGO 9.°
Asociedade n#o se dissolvera por morte ou impedimento
qualquer dos sécios, continuando a sua existéncia como
evivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
erdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
QUanto a quota se mantiver indivisa.
_ ARTIGO 10.°

Dfsso]vida a sociedade por acordo dos sécios e nos
Mats casos legais, todos os sécios serdo liquidatarios e a
uidagao e partilha realizar-se-a como acordarem. Na falta
acordo, e se alguun deles o pretender sera o activo social
itado em bloco com obriga¢do do pagamento do passivo
tdjudicado ao sécio que melhor prego oferecer, em igual-

de de condi¢oes.
ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
1alquer socio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
‘ovidéncia cautelar.
ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
uer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
ntre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
romarca de Luanda, com expressa remincia a qualquer
wtro.
ARTIGO 13°
Os anos sociais serao os civis e os balangos serdo dados

em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encetrar a 31

de Margo imediato.
ARTIGO 14.°

Habilitacfio de Herdeiros por Obito de Maria
Calos Lopes Pires

Certifico que, no dia 24 de Novembro de 2015, nesta
Cidade de Luanda e no 2.° Cartdrio Notarial desta Comarca,
perante mim, Visitagdo de Fétima Simdes Xavier Belo
Andrade, Pés-Graduada em Registos e Notariado, Notdria
do referido Cartério compareceram como outorgantes:

Primeiro: — Hermenegildo Joio Quinganga, casado,
natural de Cazengo, Provincia de Kwanza-Norte, residente
habitialmente em Luanda, no Bairro Futungo, casa s/mn.°,
Zona 3, titular do Bilhete de Identidade n.° 6009813 7TKN030,
emitido pela Direc¢do Nacional de Identifica¢do de Luanda,

aos 12 de Agosto de 2008,

Segrorio: — Deolinda Isabel, solteira, maior. natural de
Quilenda, Provincia do Kwanza-Sul, residente habitualmente
emLuanda,noBairro Ingombota, RuaAmeéricoBoa Vida, Casa
n.° 12, titular do Bilhete de [dentidade n.° 001228342KS030,
emitido pela Direc¢do Nacional de Identificagdo de Luanda,
aos 30 de Outubro de 2014;

Terceiro: — Isabel Maria de Assun¢3o Pereira Maia,
casada, natural de Chipindo Provincia da Huila, residente
habitualmente em Luanda, no Bairro Talatona, Avenida
de Sdo Paulo, Casa n.” 9, titular do Bilhete de Identidade
n.° 005051263HA045, emitido pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo de Luanda, aos 11 de Setembro de 2015.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pelos ja acima
referidos documentos de identificagdo.

E, por eles foi dito:
Que, no dia 15 de Junho de 2014, em Luanda, fale-

ceu, Maria Carlos Lopes Pires, de 68 anos de idade, no
estado de vitiva, que foi natural do Golungo Alto Provincia
do Kwanza-Norte, e com ultima residéncia habitual, em
Luanda, no Bairro Maculusso, Rua Beto Banha Cardoso,
n° 25,

Que. a falecida ndo deixou testamento nem qualquer

outra disposigdo de sua iiltima vontade, tendo deixado como

herdeiros, os seus filhos nomeadamente:

Femando Severino de Brito Pircs, soltciro, maior, natural

dos Dembos, Provincia do Bengo, residente habitualmente
em Luanda, Rua Bento Cardoso, Casa n.° 26.

Anténio Lopes Pires, solteiro, maior, natural do Rangel-

Luanda, onde reside habitualmente. no Bairro Maculusso,
Rua Bento Banha Cardoso, n.° 2.

José Maria Lopes Pires, solteiro, maior, natural da

Ingombota-Luanda, onde reside habitualmente, Bamro
Maculusso, Rua Bento Banha Cardoso, Casa n.° 26,

Flavio Nuno Lopes Pires, solteiro, maior, nahwal da

Ingombota-Luanda, onde reside habiialmente, Bairro
Ingombota, Rua Comandante Kuenha, Casa n* 278,

Que, tém perfeito e exaclo conhecinento de todos estes

No omisso regularéo as deliberagdes sociais, as dispo-
sigoes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das

Sociedades Comerciais, € demuais legislagdo aplicavel.
(16-2472-L02)

factos, por isso declaram e afirmam para todos os efeitos de
direito que os referidos, Femando Severino de Brito Pires,
Antonio Lopes Pires, José Maria Lopes bires e Flavio Nuno
Lopes Pires, sio os inicos € universais herdeiros de sua fale-
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cida mée ¢ que niio existern segundo a lei outras pessoas que
os prefiram ou que com eles possam concorver a sucessio;

Que, tém amnda conhecimento que da heranga deixada
pelo falecido, fazem parte bens de natureza mobiliaria e
imobiliaria.

Assim o disseram e outorgaram.

Arquivo para instru¢ao do acto os seguintes documentos:

a@ Assento de débito n.° 2238 do ano de 2014, pas-
sado pela 1.* Conservatdria dos Registos Civil
de Luanda:

b} Quatro assentos de nascimento dos herdeiros pas-
sadas pelas 3. Conservatoria e Igreja Paroquial
da Sagrada Familia, Cidade e Arquidiocese de
Luanda.

Aos outorgantes, fizem voz alta e na presenc¢a simultanea
de todos a leitura e explicago do contetido desta escritura.

ANctéria, Visitagao Belo Andrade.

Imposto de selo do acto Kz: 1000,00 (mil kwanzas)

E certiddo que fiz extrair, vai conforme o original a que
me reporto.

2° Catorio Notarial da Comarca de Luanda, aos 8 de
Dezembro de 2015. — A 1.* Ajudante de Notario, Iabel
Neto Liicio. (16-2538-L.01)

Ethos Investments, S.A.

Aumento de capital social, transformago e alteracdototal
do pacto social na sociedade «kETHOS INVESTMENTS —
Construgdo Civil e Obras Publicas, Limitaday.

No dia 18 de Novembro de 2015, em Luanda ¢ no
1.° Cartdrio Notarial, perante mim o Notario, Licenciado,
Amorbelo Vinevala Paulino Siténgua, compareceram como
outorgantes;

Primeiro: — Eugénio César Laborinho, casado, natural
de Malanje, residente habitualmente em Luanda, no Distrito
Urbano da Maianga, Bairro Alvalade, Rua Comandante
Stona, Casa n.° 45, titular do Bilhete de Identidade
n.° 000035191MEO17, emiido pela Direc¢ao Nacional de
Identificagdo, em Luanda, aos 13 de Dezembro de 2011;

Segundp: — Maria de Fatima Graga, solteira, maior,
natural de Cabinda, residente habituaimente em Luanda, no
Distrito Urbano da Ingombota, Bairro Patrice Lumunba,
Avenida Comandante Valodia, 1.°-A, 6, titular do Bilhete
de Identidade n.° 001088773CA03 7, emitido pela Direc¢ao
Nacional de Identifi¢do, em Luanda, aos 12 de Maio de 2014,
que outorga por si, individualmnente e na qualidade de pro-
curadora, emnome e emrepresentagio de Mauro Ricardo dos
Santos Laborinho, solteiro, mator, natural de Luanda, onde
reside no Municipio do Samnbizanga, Baiiro Comandante
Val6dia, Avenida Comandante Valodia, n.° 6, Zona 10, titu-

lar do Bilhete de Identidade n.° 000825964LA031, emitido
pela Direcgdo Nacional de Identificagdo, emn Luanda, aos 4
de Julho de 2013 e Shelsea Daiana dos Santos Laborinho,
soltera, maior, natural de Luanda, onde reside no Distrito

Urbano da Ingombota, Batrro Patrice Lumumba, Avenida
Comandante Valddia, n.° 107, 1.° andar, titular do Bilhete
de Identidade n.® 002524477L.A033, emitido pela Direcgdo
Nacional de Identifica¢do, em Luanda, aos 25 de Janeiro
de 2012;

Terceiro: — Leandro Emerson dos Santos Labornho,’
casado, natural de Luanda, onde reside no Distrito Urbano
da Samba, Condominio Luanda, Via S 22, Edificio 32, 5.°-C,
titular do Bilhete de Identidade n.° 000041638L.A026, emi-
tido pela Direc¢ao Nacional de Identificacdo. em Luanda,
a0s 2 de Setembro de 2013.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pelos documento
acima refertdo, a qualidade em que a segunda outorgante
intervém e a suficiéncia dos seus poderes para este acto veri-
fiquei pela exibi¢do das procuragdes que no fim menciono
€ arquivo.

E pelos outorgantes foi dito:

Que, asociedade denominada «kETHOS INVESTMENTS
— Construgao Civil e Obras Publicas, Limitaday, com sede
e Luanda, na Rua Antonio Feliciano de Cstilho, n.° 204,
Bairmo Nelito Soares, registada sob o n.°® 712/2006, com
o NIF 5402133905, com capital social de Kz: 100.000,00
(cem mil kwanzas), integralmente realizado em dinheiro.

Que, em obediéncia a acta da Assembleia Geral
Extraordinaria da sociedade, datada de 10 de Setembro
de 2015, pela presente escritura, procedem ao (i) aumento
de capital social: dos actuais Kz: 100.000,00 (cem mil
kwanzas), para Kz: 2.100.000,00 (dois milhdes ¢ cem mil
kwanzas), sendo a importancia do aumento verificado
de Kz: 2.000.000,00 (dois milhdes de kwanzas), que ja deu
entrada na caixa social. e subscrito por todos os todos os
s0c108:

() transformagdo da sociedade de sociedade
por quotas para sociedade anénima, pas-

Cc
Ra
Pri

at
est
for
ter

sando a sociedade a denominar-se de «Ethos

Investiments, S. A »;

(1) Mudanga da sede social para Avenida
Comandante Valédia, n.° 107, 1.° andar,
Apartamento n.° 5, Bairro Patrice Lumumba,
Distrito Urbano da Ingombota, Municipio de
Luanda:

(iv) Aprovagao do novo pacto social que € o
documento complementar, elaborado nos
termos do n.°> 2 do artigo 78.° do Codigo do
Notariado, com a redacgdo que lhe foi dada
pelo artigo 55.° da Lei n.® 1797, de 17 de
Janeiro. que fica a fazer parte integrante da
presente escritura € que declaram ter lido,
tendo pleno conhecimento do seu conteitdo,
pelo que ¢é dispensada a respectiva leitwra.

Assim o disseram e outorgaram.

Instruiram este acto:
aj Certiddo comercial da sociedade;
b) Relatério justificativo da transformagdo,
¢) Acta da Agsembleia Geral Extraordinaria;

ec
g
vis
fu
Iic
te
1ra
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) 4 Catificado de admissibilidadc;
a ej procuracdes passadas a favor da segunda outor-
gante para inteira validade deste acto;

J Comprovativo bancario do capital actualizado.
Finalmente, acs outorgantes esta escritura foi lida e a
) explicada o seu contetido, bem como foi advertida
sobrigatoriedade do registo damesmano prazo de 90 dias.

w

)
)

ESTATUTO DA SOCIEDADE
ETHOS INVESTMENTS, S A.

CAPITULO1
Da Firma, Tipo, Sede, Duracio e Objecto Social

ARTIGO 1.°
(Natureza Juridica, denominacio ¢ duracio)

1. A sociedade adopta o tipo de sociedade anonima com

rdenominagio de «Ethog Investments, S.A.».

b N . A . .
2 A sociedade durara por tempo mdetenninado e com
licto para todos os efeitos legais a partir da celebragio da

scritura publica.
ARTIGO 2.°
(Sede social)

L A sociedade tem a nova sede sita na Avenida
o.mandante Valédia, n.° 107, 1.° andar, Apartamento n.° §
aTo Pafrice Lumumba, Distrito Urbssno da Ingombota,

rovincia de Luanda.

7 . .
2. O Conselho de Administracdo podera deliberar sobre

tr A . .
ansteréncia ou deslocac3o da sede social dentro do Pais,
acdes, filiais, sucursais, agéncias ou outras

itabelecer deleg

' . ~ . )
mas de representacdo no interior e exterior do pais, nos

mos da legislagao vigente.

ARTIGO 3.°
(Objecto)

1. A sociedade tem por objecto social a construdo civil
obras publicas, projectos e fiscalizagdo, comeércio geral a
-osso e aretalho, inportagdo e exportagdo, prestacio de ser-
i¢os, hotclaria ¢ turismo, restauragdo, transp orte maritimo ¢
uvial, ferrovidrio e temrestre, aéreo, transporte de mercado-
as, pescas, agricultura e pecudria, rent-a-car, nformatica,
:lecomunicagdes, promogao de eventos, industria, explo-
agdo mineira e florestal, electricidade, gestdo, promogao
: media¢do imobiliaria, representagdes comerciais e indus-
riais, segquranca de bens patrimoniais, limpeza e saneamento
)asico, constitoria, auditoria, podendo em geral dedicar-se
1 outras actividades no dominio comercial, industrial e ser-
vigos, por si ou através da associagdo ou participagdo em
sociedades, nos termos e amplitude pemmitidos por lei e
mediante deliberagao da Assembleia Geral.
2. A sociedade pode participar en agrupamentos ¢om-

plementares de empresas, bem como adquirir origindria
acgbes ou quotas em sociedades de

ou subsequentemente, . :
responsabilidade limitada, qualquer que sejam os objectos
destas.

CAPITULO I
Capital Social, Accdes e Obrigacdes
ARTIGO 4°
(Capital social ¢ constitui¢o)

1. O capital social, integralmente subscrito e realizado, é
de Kz: 2.100.0,00 (dois milhdes e cem mul kwanzas), divi-
dindo em 1000 (mil) acgGes, que subscreve um total de 2100
(dois mil e cem) ac¢des, e o valor nominal por ac¢do € de

Kz: 1.000,00 (um mil kwanzas).

2. O capital social podera ser elevado uma ou mais
vezes, por deliberagdo da Assembleia Geral, obtido o pare-
cer favoravel do Conselho Fiscal, fixando aquele nos termos
legats, as condi¢des de subscrigdo, as categorias de acgdes
e os direitos de preferéncia na subscrigdo das novas acgdes.

ARTIGO 5°
(Aumento de capital)

1. Os aumentos de capital social que de futuro se tome
necessario a equilibrada expansdo e gestdo das actividades
da sociedade serdo delberados em Assembleia Geral.

2. Sempre que os aumentos de capital sejam realizados
por entradas em dinheiro, os accionistas terdo direito de pre-
feréncia na subscrigdo de novas acgdes, na proporgdo das
que ao tempo possuirem, salvo se a Assembleia Geral pela
maioria exigida no n.° 4 do artigo 15.° do presente estatuto
deliberar limitar ou suprimir aquele direito, desde que o mte-
resse social o justifique.

ARTIGO 6°
(Representacio do capital)

1.Todas as ac¢des representativa do capital social sdo
nominativas, podendo quando legalmente admissivel e nos
termos em que o seja, ser convertida na forma escriturai.

2. As acgdes registadas, obrigatoriamente no livro de
registo de acgdes da sociedade obedecerdo os pressupostos
legais enumerados no artigo 337.° da Lei das Sociedades

Comerciais

3. Haveri titulos de 100. 500, 1000, 5000, 10.000, emtil-
tiplos de 10.000 acges, mas os accionistas podem a todo
tempo solicitar o desdobramento ou concentragdo dos tifu-
los.
4. Os titulos sdo assinados por doss administradores.
podendo as assinaturas ser por chancela, por aqueles auto-
rizados.

5. As despesas de conversdo das ac¢des, bem como as
de desdobramento ou concentragdo de titulos, ocorrerd por
conta dos accionistas que queiram tais actos.

ARTIGC 7.°
(Categaria de acgdes)

1. Quando permitido por lei e sob preposta do Conselho
de Administragio. a Assembleia Geral pode autorizar a

sociedade a emitir acgdes preferéncias sem volo, bem corno
acgoes remiveis, com ou sem voto, depois de definido a

forma de detenminagdio do respectivo dividendo priaritirio.

e ——
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2. Nos aumentos dc capital por incorporagio dc reser-
vas poderdo, quando permitido por lei e por deliberagio da
Assembleia Geral, ser emitidas acg¢des preferéncias sem
foto, proporcionais a acgdes desta categoria ja existentes, a

ARTIGO 12.°
(Represeniaciona Assembleia Geral)

1. Os accionistas que pretendem fazer-se representar nas

distribuir exclusivamente pelos titulares destas.

3. Quando permnitido por lei, as acgOes preferenciais sem
voto podem na sua emissao ficar sujeito a remissao, na data

ou prazo que for deliberado pela Assembleia Geral.
4. As acgdes remiveis sé-lo-do pelo valor nominal ou
com prémio que for fixado pelo Assembleia Geral.

ARTIGOS8.*°
(Accoes prdprias)

A sociedade pode adquirir ac¢des proprias, nas condi-
¢Bes e dentro dos limites autorizados por let.

ARTIGO9.°
(Obrigacoes)

1. A sociedade podera emitir qualquer tipo de obrigagoes
convertiveis em ac¢des quando autorizada por delibera-
¢do da Assembleia Geral, sob proposta do Conselho de
Administragéo.

2. Por deliberagdo do Consclho de Administragio, a
sociedade pode emitir obrigacdes ndo convertiveis em
acgoes.

3. As obrigacdes emitidas pela sociedade podem ter qual-
quer modalidade de juro ou reembolso permitido por lei.

CAPITULO III
Orgaos Sociais
ARTIGO 10.°
(Enumeracio ¢ mandatos)
1. S#o érgdos da sociedade:
a) Assemnbleia Geral;
b) Conselho de Administragao;
¢) Conselho Fiscal.
SECCAOI

ARTIGO 11.°
(Assembleia Geral)

1. A Assembleia Geral é constituida por todos os accio-
nistas com direito a voto, que satisfacam as condigdes
referidas no nimero seguinte.

2. S6 poderdo participar na assemnbleia os titulares de
ac¢Oes averbadas an seu nome, no livro de registo de acgdes
da sociedade, até quinze dias antes do dia da reunido.

3. Para os efeitos do disposto no nimero anterior, as
ac¢des deverdo manter-se registadas em nome dos accio-
nistas pelo menos, até ao encerramento da reunido da
Assanbleia Geral,

4. Os accionistas sem direito a voto e os obrigacionistas
ndo podem assistir as reunides da Assembleia Geral.

5. Os membros do Conselho de Administrago e do
Conselho Fiscal deverdo estar presentes nas reunides da

Assembleia Geral, podendo intervir nos trabathos, apresen-
tar propostas, participar nos debates.

Assembleias Gerais poderdo fazé-lo mediante simples carla
assinada e dirigida ao Presidente da Mesa e por este recebida
com cinco dias de antecedéncia em relagio ao dia designado
para a reunido respectiva, contando que o representante seja
membro do Conselho de Administragido, conjuges, ascen-
dentes, descendentes ou outro accionista com direito a voto.
2. Dentro do prazo fixado no niunero anterior pela mesma
forma, pessoas colectivas devem indicar, ao Presidente da
Mesa, quem as representara.

3. O Presidente da Mesa pode contudo admitir a parti-
cipa¢do na Assembleia, dos representantes ndo mdicados,
dentro do prazo fixado nos mimeros anteriores, quando veri-
fica que isso prejudica os trabalhos da assemblcia.

ARTIGO 13.°
(Voto e unidade de voto)

1. A cada grupo de 100 Acgdes corresponde wn voto.

3. Os accionistas que nao possuam o nuunero de acgdes
necessarias a terem direito o voto poderdo agrupar-se de
forma a perfazé-lo, devendo designar, por acordo, um so de
entre eles para os representar na Assembleta Geral.

ARTIGO 14°
(Convocacao da Assembleia Geral)

1. As convocatorias para as reunides da Assembleia
Geral devem ser feitas com antecedéncia minima de 30 dias
pelas formas prescritas por lei.

3. Sem prejuizo do disposto do niunero anterior os titu-
Jares de acgdes nominativas residentes no estrangeiro serdo
convocados por carta registada expedida para o enderego
que, expressamente para esse efeito, tiverem indicado a
sociedade, através de carta registada dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral

de
m

C
et
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ARTIGO 15° ta

(Quorum e maiorias)
1. Em primeira data de convocatéria a Assembleia Geral ¢
ndo podem reunir sem estar presentes ou representados
accionistas titulares de ac¢Oes representativas de 50% de
capital social sejam quais forem os assuntos da ordem de
trabathos.

2. Bin segunda convocag@o, a Assembleia Geral pode
deliberar independentemente do nimero de accionistas pre-
sentes ou representados € o capital por eles representado.

3. A Assembleia Geral delibera por maioria dos votos
emitidos, salvo o disposto no niunero seguinte.

4. As deliberagdes sobre a alteragao do contrato de socie-

dade, fuso, cis@o, transformagio, dissolugzo da sociedade,
ou outros assuntos para os quais a lel exige a maioria quali-
ficada, sem especificar devemn ser aprovadas por dois terqos
dos votos emitidos, quer a Assembleia reina em primeira
quer em segunda convocagao san prejuizo do cumprimento

i

St

dos outros requisitos impostos pela legislagac aplicavel.
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ARTIGO 16.°
(Mesa da Assembleia Geral)
1. A Mesa da Assembleia Geral € composta por uin pre-
, idente, M vice-presidente € por wm secr etario eleito pela
usemblela Geral e que poderao ser accionistas.
, 2.0smembros da Mesas@o eleitos por periodode 4 anos
| endo permitido a sua reeleig@o.
3. Os membros da mesa mantém-se em efectividade de
gngdes até a posse dos membros que substituirio.
ARTIGO 17.°
(Competéncia da Assernbleia Geral)
Compete a Assermnbleia Geral, designadamente:
a) Eleger os membros da Mesa da Assembleia Geral,
do Conselho de administragio e do Conselho
Fiscal e designar os respectivos presidentes;
b) Apreciar o relatério do Conselho de Adminis-
tracdo, discutir e votar o balango e contas, € o
parecer do Conselho Fiscal e deliberar sobre a
aplica¢do do resultado do exercicio:
¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes dos estatutos
inclusive aumentos do capital social.

ARTIGO 18°
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral retne ordinariamente até 31 de
larco de cada ano e extraordinariamente a pedido de wm
0§ orgaos sociais, ou dos accionistas que representem pelo
1enos 5% do C'ipltal social.

ARTIGO 19 °
(Natureza e composiciio)

1. A administragdo da sociedade é exercida por wum
‘onselho de administragdo, eleito pela Assembleia Geral,
onstituida por um mimero impar de membros, num minimo
le 3 e nwun maximo de 7 administradores dentre os accionis-
as ou estranhos.

2. A Assembleia Geral fixard o nimero de administrado-
es, na falta de delibera¢fio expressa considera-se fixado o
munero de administradores eleitos.

3. O mandato dos administradores designados € de 4 anos

sendo pernitida a sua reeleigdo.

4. Na falta ou impedimento definitivo de qualquer admi-
nistrador proceder-se-d a cooptacdo de wm substituto. O
mandato do novo administrador terminara no fim do periodo
para o qual o administrador substituido tenha sido eleito.

¢) Elaborar os documentos provisionais da actividade
da sociedade e os correspondentes relatérios de
execu¢o;

d) Adquirir, onerar ou alienar quaisquer bens e direi-
tos moveis ou moveis sempre que o entenda
conveniente para a socicdade,

e) Decidir sobre a participacdo no capital de outras
sociedades;

J Estabelecer a organizacio intema da sociedade e
as normas de funcionamento interno, contratar
empregados, fixar os seus vencimentos, regalias
socials e outras prestag des pecunidrias e exercer
o corresp ondente poder directivo e disciplinar;

g) Representar sociedade em juizo ¢ fora dela activa
e passivamente, podendo contrair obrigagdes,
propor e seguir pleitos, desistir ou transigr em
processos, comprometer-se em arbitrio, assi-
nar termos de responsabilidade, cabendo-lhe os
mais amplos poderes de geréncia assim como
deliberar sobre quaisquer assuntos da sociedade
que caibam na competéncia de outros 6rgaos;

/) Constituir mandaldrios para o exercicio de actos
determinados e delegar os poderes nos seus
membros, nos termos estatuarios;

i) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atri-
buidas pela Assembleia Geral.

2. O Conselho de Administracao estabelecera as regras
do seu funcionamento, por regulamento, incluindo a forma

de suprir os impedimentos do seu presidente.

ARTIGO2].°
(Presidente do Consetho de Administraciio)

Compete especialmente ao Presidente do Conselho de
Administraggo;

a) Representar o Conselho de Administragdo;
b) Convocar ¢ dirigir as reuniGes do Conselho de

Administragdo e coordenar a respectiva activi-
dade;

¢) Exercer o voto de qualidade.

ARTIGO 22°
(Reuniiio e deliberaciio)

1. O Conselho de Administragdo reunira em sessdo ordi-

5. Os administradores designados estdo dispensados de . :
naria pelo menos uma vez em dois meses.

prestar caugdo nos termmos da lei.

ARTIGO 20.°
(Atribuigoes do Conselho de Administra¢io)

1. Ao Consclho de Administragdo compcte, sem prejuizo

2. O Conselho de Administrag4o reunira extraordinaria-
mente sempre que for convocado pelo Presidente ou pela

maioria dos seus membros.
3. As deliberagoes do Conselho de Admunistragdo serdo

das demais atribuicdes que lhe sejam atribuidas por lei ou ¢ :
tomadas pela maioria dos admimnstradores presentes e devem

pelos presentes estatutos:
a) Gerir os negocios sociais praticando todos os actos

e operagoes conforme o sett objecto social;

b) Nomear a Direcgio;

constar de acta.
4. Em caso de empale nas volag0es 0 presidente ou quen

o substituir terd voto de qualidade.
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ARTIGO 23.°
(Delegaciio de poderes ¢ mandatarios)

1. O Conselho de Adininistragdo podera delegar numa
comissdo executiva, poderes e competéncias de gestdo cor-
rente e de representagio social, exercendo este drgio com
necessarias adaptagdes as atribuigdes do artigo 20.° do pre-
sente estatuto.

2. O Conselho de Administragdo poderd conferir man-
datos com ou sem a faculdade de substabelecimento mesmo
para pessoas estranhas a sociedade para o exercicio dos
poderes ou tarefas que julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO 24.°
(Forma de obrigar a sodedade)

Asociedade fica obrigada:
a) Pelo Presidente do Conselho de Administragao
juntamente com qualquer dos Administradores;

b) Pela assinatura de um sé administrador e de um
procurador ou pela assinatura de dois procurado-
res dentro dos limites da procuragao conferida;

¢) Pela assinatura de um s6 administrador agindo
dentro dos poderes que lhe tenham sido conferi-
dos por deliberagdo do Conselho de Administra-
¢do consignado em acta;

d) Pela assinatura de um procurador constituido para
pritica de acto determinado;

e) Nos actos de mero expediente € suficiente a assi-
natura dos membros do Conselho de Adminis-
tragdo a que tenham sido delegados poderes e
competéncias de gestao corrente e de represen-
tagdo social ou de um procurador devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO 25.°
(Remunerag oes)
As remuneragdes e outras prestacSes ou beneficios com-
plementares, dos membros dos drgaos sociais, serdo fixados
pelos accionistas designados pela Assembleia Geral.

SECCAO 1§14
Consetho Fiseal

ARTIGO 26.°
(Fiscalizagao da sociedade)

1. A fiscalizagdo dos negdcios sociais é exercida por um
Conselho Fiscal composto por 3 membros sendo um deles o
presidente, ou por um fiscal-tmico no caso de ser uma pes-
soa colectiva.

2. Os membros do Conselho Fiscal podem ser ou ndo
accionistas.

3. Os membros do Conselho Fiscal serdo designados
pela Assembleia Geral por um periodo de 4 anos, podendo
ser reeleitos. A Assembleia Geral devera designar dentre os
membros eleitos, o presidente do 6rgéo.

4. Um dos membros efectivos tera de ser necessaria-
mente técnico de conlas ou revisor oficial de contas ou
sociedade de revisores oficial de contas.

5. O Conselho Fiscal exerce as fungoes que por lei lhe
s40 acomelidas.

ARTIGO 27.°
(Reuniio)

1. O Conselho Fiscal retine ordinariamente nos prazo:
estabelecidos por lei e extraordinariamente sempre que con-
vocado pelo seu presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo Conselho de Administragéo.

2. As deliberagdes do Consclho Fiscal serdo tomadas por
maioria de votos e com a presenga de mais da metade dos
membros em exercicio.

3. No caso de empate nas votagdes, o presidente tem
voto de qualidade.

4. Os membros do Conselho Fiscal, sempre que o jul-
guemn conveniente, poderao assistir as reunioes do Conselho
de Administragzo sem direito de voto. |

CAPITULO IV
Disposicdes Gerais e Transitorias
ARTIGO 28°
(Ano social)
O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO 29.° 0
(Aplicacao de resultados)
1. Os lucros liquidos apurados em cada exercicio terdoa
aplicagdo que a Assembleia Geral determinar, deduzidas as
percentagens que por lei tenham de destinar-se 4 constitui-

¢do ou refor¢o de fundos de reserva legal e de garantia ne
2. Cobertwra de prejuizo de exercicios anteriores. e
3. Gratifica¢Ses a atribuir aos trabalhadores, se disso for 5¢
caso, segundo critério de definir em Assembleia Geral.
4. Remntegragao ou reforgo de reservas nao impostas por
let ou para dividendo dos accionistas conforme for delibe- 12
rado em Assembleia Geral. n
ARTIGO 30° a

(Lidgios ¢ foro competente)

Em caso de litigios que oponham a sociedade aos accio- pg
nistas, seus herdeiros ou representantes, emergentes ou nao
destes estatutos, fica estipulado, para sua resolugio, o Foro
da Comarca da Sede com expressa rentncia a qualquer I
outro.

ile
ARTIGO 31°
(Dissolucio)

A sociedade dissolve-se mediante deliberagdo tomada
em Assembleia Geral por maioria representativa de 75% do
seu capital social, observados que sejam os condicionalis-
mos legais aplicaveis.

ARTIGO 32°
(Liquidag¢iio)

Dissolvida a sociedade, sera ela liquidada em conformi-

dade comn as respectivas disposigdes legais.

H,/”[_‘

ARTIGO 33.°

Remuner aciio percentagein dos lucros)

A remuneragio fixa dos membros do Conselho de
Administra¢do podera acrescer uma percentagem global dos
lucros da sociedade, a deliberar pela Assembleia Geral. A
percentagem global destinada aos Admimstradores naopode
exceder 2% dos lucros liquidos de exercicio.

-
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ARTIGO 34.°
(Exercicios dos cargos sociais)

. Os titulares dos orgAos sociais sao eleitos por periodo
:S 14 aNOS sendo semnpre permitida a sua reeleigdo.
s 1 0s eleitos consideram-se empossados logo apds a sua

Jig 0, SEML dependéncia de quaisquer outras formalidades,
I' permanecerao no exercicio das suas fungoes até a eleigdo
3 pquem deve substitui-los.

Esta conforme.

' £ certiddo que fiz extrair e vai conforme o original.

1° Cartorio Notarial em Luanda, aos 23 de Novembro
£ 2015. — A Ajudante, Sandra Domingas José de Lemos

finheiro.
(16-2421-L01)

Frielectro, Limitada

Certifico que, por escritura de 18 de Fevereiro de 201 6,
lavrada. com inicio a folhas 73, do livro de notas para escri-
uras diversas n.° 449, do Cartério Notarial do Guiché Unico
fa Empresa, a cargo do Notdrio, Liicio Alberto Pires da
“osta, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Isalino Pedro Nenganga, solteiro, maior,
atural do Soyo, Provincia do Zaire, residente habitualmente
m Luanda, no Distrito Urbano do Rangel, Bairro Nelito
oares, Rua Joao de Deus, Casan.® 10;

Segrndo: — Daniel Comba da Rocha, solteiro, maior,
atural de Tomboco, Provincia do Zaire, residente habitual-.
le'nte em Luanda, no Distrito Urbano da Ingombota, Bairro
hicala, Casan.° 73, Zona 1; i ,

Uma sociedade comercial por quotas de que se regera
0s termos constantes do documento em ancxo. )

Esti conforme.
Cartdrio Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
vanda, aos 19 de Fevereiro de 2016, — O ajudante,

egivel.

ARTIGG 3.°
A sociedade tem como objecto social a prestagio de
servigos, educagdo e ensino, exploragdo de servigos infan-
tarios, actividades pré-escolar, comércio geral a grosso e 3
retalho, avicultura, agro-pecudria, industria, pesca, hotela-
ria e turismo, servigos de informatica e telecomunicagdes,
publicidade, construgao civil e obras piblicas, consuloria,
exploragao florestal, comercializagio de telefones e seus
acessorios, transporte maritimo, camionagem, agente des-
pachante e transitarios, cabotagem. rent-az-ar, compra ¢
venda de viaturas, novas ou usadas e seus acessérios, venda
¢ repara¢do de veiculos automoveis, concessionaria de
material e pecas separadas de transporte, fabricagio de blo-
cos e vigotas, comercializagao de medicamentos, material
cinirgico, gastavel e hospitalar, produtos quimicos e farma-
céuticos, servigos de saide, comercializagdo de perfumes,
plastificagdo de documentos, venda de material de escritdrio
e escolar, decoragdes, serigrafia, impressdo, exploragio de
servigos de cabeleireiro, boutique, agenciamento de viagens,
relagoes publicas, pastelaria, padaria, geladaria, panifica
¢, representacdes comerciais e industriais, venda de gés
de cozinha, desporto e recreagdo, video clube, discoteca,
meios industriais, realizagdes de actividades culturais e des-
portivas, manutencdo de espagos verdes, seguranga de bens
patrimoniais, importagio e exportagio, saneamento bisico,
podendo ainda dedicar-se a qualquer outro ramo de comer-
cio ou industria em que os sécios acordem e seja permitido
por lei.
ARTIGO 4°
O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro, dividido &
representado por 2 (duas) quotas iguais no valor nomi-
nal de Kz: 50.000,00 (cinquenta mil kwanzas), cada uma
pertencentes aos socios Isalino Pedro Nenganga e Daniel
Comba da Rocha, respectivamente.
ARTIGO 5.2
A cessdo de quotas a esiranthos fica dependente do con-

sentimento da sociedade, a qual é sempre reservado o direito

de_Pf eferéncia, deferido aos sécios se a sociedade dele ndo
quiser fazer uso.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
FRIELECTRO, LIMITADA

ARTIGO 6
1. A geréncia ¢ representagdo da sociedade., em todos 0s

ARTIGO 1.°
A sociedade adopta a denominag o social de «Frielectro,
Limitada», com sede social na Provincia de Luanda,
Municipio de Luanda. Distrito Urbano do Rangel, Bairro
Vila Alice, Rua Jodo de Deus, Casa n.° 41, podendo trans-

feri-la livwemente para qualquer outro local do temitdrio

nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou

outras formas de representagao dentro e fora do Pais.
ARTIGO 2.°
A sua duragio ¢ portempo indetemninado, contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir

da data da celebragio da escritura.

seus acfos e contratos, em juizo e fora dele. activa e pas-
sivamente, incumbe ao sécio Isalino Pedro Nenganga, que
fica desde janomeado gerente, com dispensa de caugdo, bas-
tando a sua assinatura para obrigar validanente a sociedade.
2. O gerente poderd dekegar num dos socios ou mcsie
emn pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.
3. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagOes ou aclos serne-

Ihantes.
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ARTIGO 7.°
As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos socios com, pelo menos,
30 (trinta) dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo pres-
creva formalidades especiais de cornunicagdo. Se qualquer
dos socios estiver ausente da sede social, a comunicagdo
devera ser feila com tempo suficiente para que possa comn-
parecer.
ARTIGO8°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para [undos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serfio divididos pelos socios na propor-
¢30 das suas quotas, e em igual proporg o serdo suportadas
as perdas se as houver.

ARTIGO 9.

Asociedade ndo se dissolvera por motte ou impedimento
de qualquer dos sécios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do sécio falecido ou
interdito. devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10.°

Dissolvida a sociedade por acordo dos sdcios € nos
demais casos legais, todos os sdcios serdo liquidatarios e a
liquidag@o e partilha verificar-se-a como acordarem. Nafalta
de acordo, e se alaum deles o pretender serd o activo social
licitado em globo com obrigagao do pagamento do passivo
e adjudicado ao socio que melhor prego oferecer, em igual-
dade de condigoes.

ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o dircito de amortizar a quota de
qualquer sdcio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.

ARTIGO 12°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa rentincia a qualquer outro.
ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados

em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Mar¢o imediato.

ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
sicdes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que é a Lei das
Sociedades Comerciais, e demais legislagio aplicavel.
(16-2473-L02)

Transsol-Real, Linitada

Diviséo e cessdo de quotas, admissdo de novo sécio e
transformagdo da sociedade «Transsol-Real (SU), Limitada»
para «sociedade pluripessoal «Transsol-Real, Limitaday.

No dia 15 de Fevereiro de 2016, em Luanda e no Cartério
Notarial do Guiché Unico da Empresa — ANIFIL, a cargo
do Notario, Licio Alberto Pires da Costa, Licenciado em

Direito, pcrante mim, Domingos Catenda, PrimeiroAjudante g
do Notario no referido Cartorio, compareceu como outor- A
gante Osvaldo Francisco Viriato, solteiro, maior, natural do
Rangel, Provincia de Luanda, onde reside habitualmente, no
Baitro Nelito Soares, Rua de Goa, Casan.® 838-A, Zona 11, titular
do Bilhete de Identidade n.° 000077485LA016, emitido pela
Direccao Nacional de Identificacio Civil e Criminal, aos 171"
de Agosto de 2015, que outorga neste acto como socio *
gerente da sociedade «Transsol - Real (SU), Limitaday,
com sede em Luanda, no Distrito Urbano do Rangel,
Rairro Nelito Soares, Rua de Goa, Casa n.° 88-A € como
representante legal do seu filho menor consigo con- y
vivente Enzo Azael Scna Viriato, de 5 anos de idade, g
natural da Ingombota, Provincia de Luanda, registado
sob 0 1n.°164/2012, conforme o Boletim de Nascimento, (o
emitido pela 2.* Conservatoria do Registo Comercial de
Luanda, aos 20 de Margo de 2012, al

Declara o mesmo: ne

Que, em obediénciaao dispostonon.® 1 do artigo 2.°daLei [y
n.° 19/12 de 11 de Junho, o outorgante € o linico e actual sécio
da socicdade, denominada «Transsol-Real (SU), Limitada» g
com sede em Luanda, no Distrito Urbano do Rangel. Bairro [,
Nelito Soares, Rua de Goa, Casa n.° 88-A, registada sob g,
n.° 059-14, pela Conservatoria do Registo Comercial de
Luanda 22 Scc¢do Guiché Unico da Empresa — ANIFIL, fig
com o numero de Identificacdo Fiscal 5480026810. com o gt
capital social de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas), inte-
gralmente realizado em dinheiro, representado por uma tnica
quota pertencente ao sécio-unico Osvaldo Francisco Viriato; |,

Que, pela presente escritura, por deliberagao da assem- ,
bleia tomada na Acta Avulsa n.° 1/2016, datada de 22 de
Janeiro de 2016, o sécio Osvaldo Francisco Viriato, decidi
transformar a sobredita sociedade unipessoal emn socicdade
pluripessoal, que passara a girar sob a fima de «Transsol-
Real, Limitada»

Que em fungdo desta transformag¢do o outorgante por
livie e espontdnea vontade divide a sua (uica quota de
valor nominal de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas) em d
duas novas, sendo wna de valor nominal de Kz: 90.000,00 [
(noventa mil, kwanzas), que reserva para si e outra de valor ¢
nominal de Kz: 10.000,00 (dez mil kwanzas), que cede a0
sécio Enzo Azael Sena Viriato, valor este ja recebido pelo
cessionario;,

Que esta cessao foi feita livre de quaisquer 6nus e
encargos ou responsabilidade, sendo assimm o representado
do outorgante Enzo Azael! Sena Viriato admitido para a
sociedade como novo sécio com todos os direitos e deve-
res inerentes a esta qualidade. Deste modo, o socio-inico
revoga o actual contrato da sociedade, passando a mesma
a reger-se pelos artigos constantes do documento comple-
mentar elaborado nos termos do n.° 2, do artigo 55.° daLei |
da Simplificagio e Modernizagdo dos Registos Predial, |
Comercial e Servigo Notarial, que fica a fazer parte inte-
grante da presente escritura e que o outorgante declara ter



3358

. N.° 39 —DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016

jo tendo plen ‘
peusada a sua leitura;
“Assim o disse e outorgou,

Esta conforne.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa — ANIFIL,

sLuanda, acs 17 de Fevereiro de 2016. — O ajudante, ile-
(16-2498-L.03)

vel.

o conhecimento do seu contcudo, pelo que ¢

de informitica ¢ telecomunicagdes, publicidade, consul-

toria, exploragao florestal, comercializagio de telefones e

seus acessorios, transporte maritimo, camionagem, agente
despachante e transitanos, cabotagem, rent-a-car, compra ¢
venda de viaturas, novas ou usadas e seus acessérios, venda
¢ reparacdo de veiculos automéveis, concessiondria de
material e pecas separadas de transporte, fabricacio de blo-
cos e vigotas, comercializagao de medicamentos, material

Claudino de Sousa, Limitada

Cetifico que, por escritura de 22 de Fevereiro de 2016,
yrada corn inicio a folhas 7 do livro de notas para escritu-
s diversas n.° 450, do Cartorio Notarial do Guiché Unico

1 Empresa, a cargo do Notario, Lucio Alberto Pires
osta, Licenciado em Direito, foi constituida entre;

Primeiro: — Claudino Gabriel de Sousa, solteiro, maior,
tural de S#0 Tome e Principe, de nacionalidade santo-
ense, residente habitualmente em Luanda, no Distrito

tbano do Sambizanga, Bairro da Madeira, Sector 2

Segimdo: — Claudiney do Espirito Santo de Sousa,

ltero, maior, natral do Sambizanga, Provincia
“mllﬁa, onde reside habitualmente, no Distrito Urbano
anbizanga, Bairro Vila Flor, Rua B, casa sem niimero;

dagn@ s‘oc1edade comercial por quotas de responsabi-
¢ limitada, que se regera nos termos constantes dos

tigos seguintes.
Esta conforme.

Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa, em

cirirgico, gastavel e hospitalar, produtos quimicos e farma-
céuticos, servicos de saude, comercializacdo de perfumes,
plastificacao de documentos, venda de material de escrito-
rio e escolar, decoragdes, serigrafia, exploracdo de servigos
de cabelcirciro, boutique, agenciamento de viagens, rela-
¢des publicas, pastelaria, padaria, geladaria, panificacio,
representagdes comerciais € industriais, venda de gis de
cozinha, desporto e recreagdo, meios mdustriais, realizagdes
de actividades culturats ¢ desportivas, manutengao de espa-
cos verdes, seguran¢a de bens patrimoniais, importagdo &
exportag 3o, saneamento basico, podendo ainda dedicar-se a
qualquer outro ramo do comércio ou indistria em que os

da

de  socios acordem ¢ scja pernmitido por lei.
do ARTIGO 4°

O capital social é de Kz 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmenterealizado em dinheiro, dividido erepresentado
por 2 (duas) quotas, sendo uma queta no valor nomninal de
Kz: 80.000,00 (oitenta mil kwanzas), pertencente ao socio
Claudino Gabriel de Sousa e outra quota no valor nominal
de Kz: 20.000,00 (vinte mil kwanzas), pertencente ao sécio

vanda, aos 22 de Fevereiro de 2016, — O ajudante,
eghvel. Claudiney do Espirito Santo de Sousa, respectivamente.
ARTIGO 5°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
ESTATUTOS DA SOCIEDADE sentimento da sociedade, a qual é sempre res.ervado o direito
CLAUDINO DE SOUSA, LIMITADA de.prcferéncia, deferido aos sdcios se a sociedade dele ndo
ARTIGO 1.° quiser fazer uso.

A sociedade adopta a denominagio social de «Claudino
de Sousa, Limitada», com sede social na Provincia de
Luanda, Municipio de Luanda, Distrito Urbano e Bairro
do Sambizanga, Rua da Familia, casa sem numero, (pro-
ximo ao Ferro Quente), podendo transferi-la livremente para
qualquer outro local do territdrio nacional, bem como abrir
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de representagao
dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.°

A sua duragfo € portempo indetenninado, contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO3.°
A sociedade tem como objecto social a construgao civil
¢ obras publicas, prestagao de servigos, incluindo df’ t?dtlca-
£@0 e ensino, exploragdo de servigos infantarios, actividades
pré-escolar, comeércio geral a grosso € a retalho, avicultura,
agro-pecuaria, industria, pesca, hotelaria e turismo, servigos

ARTIGO 6°
1. A geréncia e representagao da sociedade, em todos 05
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa ¢ passi-
vamente. incumbe ao sécio Claudino Gabriel de Sousa, que
fica desde ja nomeado gerente, com dispensa de caugdo, bas-
tando a sua assinatura para obrigar validamente a sociedade.
2. O gerente poderi delegar num dos sécios ou mesmo
an pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.
3. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
e coniratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantes.
ARTIGO 7
As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos sécios com. pelo menos,
30 (tn'nta; dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo pres-

creva formalidades especiais de comunicagao. Se qualquer

dos socios estiver ausente da sede social a comumicagdo

N
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devera ser feita com tempo suficiente para que possa com-
parecer.
ARTIGO8°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagern para fundos ou deslinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos sécios na propor-
¢do das suas quotas, e em igual proporgdo serao suportadas
as perdas se as houver.
ARTIGO9.°
Asociedade nio se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos sdcios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do sdcio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a Lodos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.
ARTIGO 10.°
Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios € nos
demais casos legais, todos os sdcios serdo liquidatarios ¢ a
liquidagdo e partilha verificar-se-a como acordarem. Nafalta
de acordo, e se algum deles o pretender sera o activo social
licitado em globo com obrigagZo do pagamento do passivo
e adjudicado a0 sécio que melhor prego oferecer, em igual-

dade de condicoes.
ARTIGO 11.°
Asociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer socio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.
ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca da Provincia de Luanda, com expressa rentincia a
qualquer outro.
ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Marco imediato.

ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
sighes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das
Sociedades Comerciais e demais legislagéo aplicavel.
(16-2522-L02)

OrganizagGes Gyasistur (SU), Limitada

Béibara Celeste Ferreira Gamboa, Conservadora-Adjunta
da Conservatéria do Registo Comercial de Luanda, 2.* Sec¢do
do Guiche Unico da Empresa.

Satisfazendo ao que me foi requerido em petigéo apre-
sentada sob o n° 45 do livro-didrio de 22 de Fevereiro do
carente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatdria.

Certifico que Maria Augusta Mario de Andrade Furtado,
casada com Paulo Jorge da Silva Furtado, sob o regime
de comunhio de adquiridos, natural do Uige, Provincia

do Uige, residente em Luanda, Municipio de Luanda,

Distrito Urbano da Ingombota, Bairro Miramar, Rua!
Ndunduma, n.° 68, Casa B, constituiu uma sociedade uni-i
pessoal por quotas denominada, «Organizagdes Gyasistur
(SU), Limitada» Registada sob o n.° 824/16, que se vairegerc
pelo disposto nos termos seguintes.

Esla conforine,

Conservatdria do Registo Comercial de Luanda, 2.* Secgao
do Guiché Unico da Enpresa, em Luanda, aos 22 de Fevereiro
de 2016. — O ajudante, ilegivel. |

]

ESTATUTOS DA SOCIEDADE |
ORGANIZAGOES GYASISTUR (SU), LIMITADA

ARTIGO 1.°

A sociedade adopla a denominagdo de «Organizages
Gyasistur (SU). Limitada», com sede social na Provincia
de Luanda, Municipio de Luanda, Distritc Urbano da n
Ingombota, Bairro Miramar, Rua Ndunduma n.° 279, rés-de-
-chdo, podendo transferi-la livremente para qualquer outro
local do territorio nacional, bem como abrir filiais, sucur-
sais, agéncias ou outras formas de representagio dentro e
fora do Pais. E

ARTIGO 2°
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado, contando-se o
inicio da sua actividadc, para todos os cfeitos legais, a partir ¢
do respectivo registo. (

ARTIGO 3° I
(Objeclo)

A sociedade tem como objecto social a prestagao de ser- ',
vigos, gestio de empreendimentos, contabilidade ¢ gestiio,
consultoria, decoragdes de interiores e exteriores, explo-
ragdo de espagos para realizagao de actividades culturais,
comeércio geral a grosso e a retalho, servigos de serralha-
ra, caixilharia de aluminios, avicultura, agro-pecudra,
induistria, pesca, hotclaria ¢ turismo, scrvigos de informéa-
tica e telecomunicagdes, publicidade, construgio civil e
obras publicas, consultoria, exploracdo florestal, comercia-
lizagdo de telefones e seus acessorios, transporte mariimo,
camionagein, agente despachante e transitarios, cabotagem,
rent-a-car, compra € venda de viaturas, novas ou usadas ¢
seus acessorios, venda e reparacido de veiculos automéveis,
concessionaria de material e pegas separadas de transporte,
fabricagdo de blocos e vigotas, comercializagdo de medica-
mentos, material cinirgico, gastavel e hospitalar, produtos
quilmicos ¢ fanmacéuticos, servigos de saude, plastificagao
de documentos, venda de material de escritorio e escolar,
decorag bes, serigrafia, impressdes, servigos de cabeleireiro,
boutique, agéncia de viagens, perfunaria, relagdes publicas,
pastelaria, geladaria, panificagéo, representagdes comerciais
e industriais, venda de gas de cozinha, desporto e recreagao,

meios industriais, realizagdes de actividades culturais e des-
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(ivas manutengdo de espagos verdes, seguranga de bens
§ s
grinoniais. educacdo e ensino, importacao e exportagao
dendo ainda dedicar-se 2 qualquer outro ramo do comeér-
p ou indiistria em que a socia decida e seja permitido por

f
ARTIGO4.°

(Capital)
O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
#), integralmente realizado em dinheiro, representado por
ma (1) quota no valor nominal de Kz: 100.000,00 (cem mil

wanzas), pertencente a socia-tmica, Maria Augusta Mario

e Andradc Furtado.

ARTIGO 5.°
(Cessiio de quolas)

A cessdo da quota implica a saida da sécia cedente ou a

FﬂnSfomlacﬁo da mesma em sociedade pluripessoal.
ARTIGO6.°
(Geréncia)

A geréncia e administragiio da sociedade, em todos os
%US actos e contratos, em Juizo e fora dele, activa e passi-
famente, incumbem 3 socia-Uinica, bastando a assinatura da
serente para obrigar validamente a sociedade.

L. Fica vedado a gerente obrigar a sociedade an actos ¢
tontratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais
tomo letras de favor, fianga, abonagGes ou actos seme-
hantes.

2. A s6cia-tmica poderd nomear em pessoa estranha a

sociedade para assumir as fungdes de geréncia.
ARTIGO 7.°
(Decisoes)

As decisdes da sdcia-tinica de natureza igual as delibera-
¢Oes da Assembleia Geral deverdo ser registadas em acta por
ele assinadas e mantidas em livro de actas.

ARTIGOS8®
(Dissoluciio)

A sociedade nio se dissolvera por morte ou impeditnento
da sécia-tnica, continuando a sua existéncia com os herdei-
ros ou representantes da socia falecida ou interdita, devendo

estes nomear um que a todos represente, enquanto a quota se

mantiver indivisa.
ARTIGOS.°
(Liquidaciio)

Aliquidago da sociedade far-se-a nos termos da Lei das

Sociedades Comerciais.
ARTIGO 10.°

(Balangos)
Os anos sociais serao 0§ civis e os balangos serao dados
devendo encerrar a 31

em 31 de Dezembro de cada auo,

de Mar¢o imediato.

ARTIGO 112

(Omisso)
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dis-
posi¢des da Lei n.° 19/12, de 11 de Junho e ainda as
disposigdes da Lei das Sociedades Comerciais, n.° 1/04,

de 13 de Fevereiro.
(16-2524-L03)

Multiquimica, Limitada

Certifico que, por escritura de 18 de Janeiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 30, do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 445, do Cartorio Notarial do Guiché Unico
da Empresa, a cargo do Notario, Liicio Alberto Pires da
Costa, Licenciado em Direito, foi dissolvida a sociedade
«Multiquimica, Limitaday.

Filipa Maria Freire Correia, solteira, maior, natural de
Abrantes, Portugal, de nacionalidade angolana, residentz
habitualmente em Luanda, no Distrito Urbano e Bamro de
Ingombota, casa semn mimero, que outorga neste acto como
mandataria dos sécios, Marco Paulo da Cruz Pmheiro da
Silva, solteiro, maior, natural de Seles, Provincia do Kwanza-
Sul, residente habitualmente em Luanda, no Municipio
da Ingombota, Bairro Ingombota, Avenida 1.° Congresso,
n.° 9, Apartamento 91, Zona 4, e Kenny Jorge Pinheiro
Gourgel Santinho, solteiro, maior, natiral de Luanda, onde
reside habitualmente, no Municipio da Ingambota, Bamo
Saneamento, Rua Governador Silva Carvalho, Casa n.° 618

Epor ela foi dilo;

Que, os seus representados, sdo os linicos e actuats
socios da sociedade por quotas, denaminada «Multiquimica,
Limitaday, com sede em Luanda, no Municipio do Kilamba
Kiaxi, Baijrro Sossego, casa sem ninero, constituida por
escritura datada de 13 de Margo de 2012, com inicio a

folhas 61, verso a folhas 62, do livro de notas para escnfuras
diversas n.° 257, matriculada na Conservatdria do Registo
Comercial de Luanda 2.* Secgso Guiché Unico da Empresa
sob o n.° 607-]1 2, com o capital social de Kz: 100.000,00
(.ce{n' mil kwanzas), integralmente realizado em dinheiro,
dividido e representado por duas quotas iguais no valor
nominal de Kz: 50.000,00 (cinquenta mil kwanzas) cada

uma, p ertencentes aos sécios, Marco Paulo da Cruz Pinheiro

da Silva e Kenny Jorge Pinheiro Gourgel Santinho;

Que, conforme deliberado por acta datada de 7 de Julho
de 2015, a outorgante, 110 uso dos poderes que lhe foram
conferidos, manifesta a vontade dos sécios de dissolver e dar
por dissolvida desde hoje a referida sociedade, e a declara
em liquidagdo, em virtude da mesma n3o apresentar movi-
mento ha dois anos e nao haver qualquer interesse na sua

continuagdo.
Que, entre os seus representados, acham-se liquidadas

e saldadas - todas as contas sociais, e, porque ndo lhes fica
direito a reclanagdo alguma de parte a parte, anbos se dao

reciproca e geral quitag@o.
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Quic, os mesmos autorizam os actos de publicagdo ¢ registo.

Assim o disse ¢ outorgou.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, aos 19 de Fevereiro de 2016. — O ajudante,
ilegivel. (16-2451-L02)

Loja de Registos do Namibe
CERTIDAO
FIno Comercial

a) Que a cdpia apensa a esta certiddo esta conforme
o original,
b) Que foi requerida sob Apresenta¢ao n.° 0018.150818,
¢) Que foi extraida do registo respeitante ao comer-
ciante em nome individual José Chiuenda Fino,
com o NIF 2161046268, registada sob o
n.° 2015.621;
d) Que ocupa as folhas rubricada(s) por mim, leva(in)
o selo branco desta Conservatéria.
Matricula — Averbamentos — Anotagdes
José Chiuenda Fino;
Identificagfio Fiscal: 2161046268,

AP.5/2015-08-18 Matricula

AP03/2015.08-11 Inicio de actividade do comerciante
individual

Nome: José Chiuenda Fino, casado, filho de José Fino
¢ de Maria Teresa, natural da Maianga, Distrito Urbano da
Maianga, Provincia de Luanda, residente em Namibe, porta-
dor do Bilhete de Identidade n.° 000057706LA020, passado
pelo Arquivo de Identificagdo Central de Luanda, aos 25 de
Novenbro de 2013.

Nacionalidade: angolana;

Denominagdo: «José Chiuenda Finox»:

Ramo de actividade: comeércio geral a grosso e a retalho,
prestagao de servigos. Inicio de actividade: 10 de Agosto de
2015.

Estabelecimento denoiminado: «Fino Comercialy;

Esta sitiada na Rua Nzinga Mbandi, Municipio do
Namibe, Provincia do Namibe.

Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois
de revista e consertada assino.

Loja de Registos do Namibe, aos 25 de Agosto de 2015.
— A Conservadora-Adjunta, Sabi Adjé. (16-2357-L01)

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda
CERTIDAO
Farmacia Nguya

aj Que a copia apensa a esta certiddo esta conforme
o original;

bj Que foi requerida sob Apresentagdon.°0021.150812,

¢) Que foi extraida do registo respeitante a comer-
ciznte em nome individual Nadia Nguya Mas-

sala, com o NIF 2403130982, rcgistada sob o"
n.° 2010.5355; 5

d) Que ocupa as folhas rubricada(s) por mim, leva(n) /

o selo branco desta Conservatoria. g
Matricula — Averbamentos -— Anotag des Al
Identificagdo Fiscal: 2403130982; m
AP.7/2010-07-08 Matricula ¥

Nadia Nguya Massala, solteira, maior, residente em
Luanda, no Municipio de Cacuaco, Bairro Ndala Muleba,
casa sem mimero;

Nacionalidade: angolana;

Ramo de actividade: servigos prestados principalmente
as empresas;

Data: 30 de Junho de 2010;

Estabelecimento: «Farmacia Nguyay, situada na Ri 2
Santa Clara, Casa n.° 4-B, Bairro Hoji-ya-Henda, Municipiqu,
do Cazenga, Provincia de Luanda.

A Ajudante Principal. Joana Miguel.

Nadia Nguya Massala;,

Por ser verdade se passa a presente certidao, que depois ™
dc revista ¢ conservada assino. fat

Conservatéria do Registo Comercial de Luanda, aos 12 D:
de Agosto de 2015. — O conservador, ilegivel. !

]
far

on
(16-2430-L01) .

'

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda

4

CERTIDAO G

PROJEM — Empreendimentos e Participacdes, S.A. * <y

a) Quc a cépia apensa a csta certiddo estd conforme |

o original; I
b) Quefoi requerida sob Apresentagaon.® 0035.150515 ¢
em 2015-05-15; \p

¢) Que foi extraida dos registos respeitantes asociedade -

comercial denominada «PROJEM — Empreen-.
dimentos e Participa¢des, S.A.», com o NIF

tn

5402141207, registada sob on.° 2004.458,;

. . A
d) Que ocupa as folhas rubricada(s) por mim, leva(m) ¥
. W
o selo branco desta Conservatoria.
Matricula Averbamentos Anotacdes
PROJEM — Empreendimentos e Participagdes, S.A.; s¢
Identificagdo Fiscal: 5402141207,
AP.50/2004-05-14 Contrato de Sociedade r A

Sede: Luanda, na Rua Comandante Che-Guevara,
n.°*94/96,

Objecto: gestdo de empreendimentos constituidos deraiz
e de participagoes financeiras noutras empresas, bem como a
promogao de novos negdcios para o gupo;

Capital: Kz: 1.200.000,00, (um milhfio e duzentos mil
kwanzas), constituido por 1.500 (mil e quinhentas) ac¢oes,
cadawna com o valor de emissao comrespondente a Kz; 800,00,
(oitocentos kwanzas), as ac¢Ses sio nominativas e 50 poderio

8¢
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S
cenvertidas em acgdes ao portador, depois dc decorrer dois
gapos a constitii¢do da sociedade. .
Administragdo: exercida por um Conselho de Admi-
ragao constituido por quatro membros, incluindo o
sidente dos quais dois accionistas administradores e dois
Jinistradores ndo accionistas.

Forma de obrigar:
@ Pela assinatura de conjunta de Administradores;

b) Pela assinatwa de um administrador ao qual o
Conselho de Administragdo tenha conferido
poderes ou a de um procurador especialmente
constituido, nos termos e limites do respectivo
mandato. Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um Administrador:

AP.61/2004-05-14 Designacio dos Orgdos Sociais para
riénio 2004/2006
Mesa da Assembleia Geral: Presidente-Presidente Victor
huel: Primeiro  Vogal-Gaspar Miguel de Carvalho;
:1§elllo de Administragdo: Presidente-Antonio de Jesus
tias Administradores; Anténio Bandecira da Silva Jinior
Yomingos Zeca; Conselho Fiscal: Presidente: Maria da
acei¢ao Domingos; Vogais: Rosa Pedro e Jodo Baptista.
Anotagdo. 2014-03-03
AP.5/2014-03-03 Aumento e Alteragao Parcial do Pacto
Aunanto de capital e alleragio parcial do pacto social.
Montante do aumento e como foi inscrito: Kz: 360.000,00
entos e sessenta mil kwanzas), subscrito por 2.000
‘0¢es no valor nominal de Kz: 780,00 cada uma,
Termos de alteragao.
A sociedade adopta a denominagio de «PROJEM —

Rectificagio do nome da sociedade de «PROEM» pam
«PROJEM»

AP.16/2014-11-21 Nomeagio

Conselho de Administragio: Presidente: Luzia Isabel
de Almeida TFeareira, casada, residente em Luanda,
Projecto Nova Vida. Rua 51, Prédio 93, 1.°, Bairro Golf II.
Administradores: Jorge Remaldo Rodrigues Inglés, casado,
residente em Luanda, Rua Francisco Sande Lemos 14,
2.°, Baimro Prenda, Maianga e Joao Maria Teixeira Fortes;
casado, residente em Luanda, Rua Condominio Polangol,
casa sem mimero, Bairro Benfica, Samba

Conselho Fiscal:

Fiscal-Unico: Femando Jos¢ Manuel Moniz, casado,
residente em Luanda, Rua 24, Casa n.° 4, Bairro Benfica,
Samba.

Triénio para que foram nomeados: Triénio 2014/2017.

Data da deliberagdo: 4 de Novembro de 2014,

AP.13/2015-05-15 Alteragdo da sede social

Sede actual: Luanda, Rua Gomes Spencer, Apartame-
nto 42, Bloco D, Bairro Talatona, Municipio de Belas,
Condominio Cristal Terrace.

Data da deliberac#o: 14 de Abril de 2015.

AP.14/2015-05-15 Averbamento

Extin¢do da filial «Hotel Bara do Kwanza».

Data da deliberagdo: 14 de Abril de 20135.
Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois

de revista ¢ consertada assino.

Conservatéria do Registo Comercial de Luanda, aos 18 de

Maio de 2015. — O Conservador-Adjunto, Joaquin David.

(16-2433-L01)

1preendimentos ¢ Participages, S.A.»

Sede: Luanda, Rua Rainha Ginga, n.° 23, 1.° andar
rartamento 1, Baiuro dos Coqueiros, Municipio d&
gombota, Zona 4.

Objecto: Gestao de participagdes financeiras e de
npreendimentos, prestacdo de servigos diversos, explora-

io de minérios, construgio civil, hotelaria, comunicagdes,

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda
CERTIDAO
Armando Bensdo Canganga

@) Que a cdpia apensa a esta certidao estd conforme
o original;

viagdo, informatica e turismo.

Capital: Kz: 1.560.000,00 (um milh#o quinhentos e ses-

2nta mil kwanzas). Acgdes: Numero de ac¢des 2.000.
Valor nominal: Kz: 780,00 (setecentos e oitenta kwan-
as).
Administragao — Constituido por trés administradores,
;endo um deles o presidente do Conselho de Administragdo.
Formna de obrigar: Bastando duas assinaturas dos mes-
mos, sendo obrigatdria a assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo, para vincular a sociedade.
AP 6/2014-03-03 Abertura de Filial
Abertura de filial denominada «Hote! Barra do Kwanzan,
Sithada na Bamra do Kwanza, Provincia de Luanda.
AP.6/2014-03-05 Averbamento

b} Quefoirequerida sob Apresentacion.©0010.121115;
¢) Que foi extraida do registo respeitante ao comer-
ciante em nome individual Armando Bensio
Canganga, com o NIF 2402343079, registada
sob o n.° 2012.8694; i
d) Que ocupa as folhas rubricada(s) por mim, levain)
o selo branco desta Conservatéria
Matricula — Averbamnentos — Anotag Ges
AP.82012-11-15 Matricula
Amando Bensdo Canganga. solteiro. maiar, residente
em Luanda, Municipio do Rangel, Bairro Nelito Soares, Rua
de Alentejo, Casan.® 57, que usa a fima o seu nome, exerce
a actividade de prestagao de servigos, tem escritdrio e esta-
belecimento denominado «Organizagao Amnando B. C.»,
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situado no Bairro Golf I, Rua 28 dc Agosto, Casa
n.° 48, Luanda.

Por ser verdade se passa a presente certidio, que depois
de revista e consertada assino.

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, aos
15 de Novembro de 2012. — A Ajudante Principal, Joana
Migiel (16-2476-L06)

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda
CERTIDAO
Gil Gaspar dos Santos

Andrade Manuel Neto, Licenciado em Direito, Conser-
vador do Registo Comercial de Luanda.

Satisfazendo ao que me foi requerido em peti¢do apre-
sentada sob o n.° 10 do livro-diario de 23 de Setembro de
2011, a qual fica arquivada nesta Conservatoria.

Certifico que, sob on.® 7.147 a folhas163 do livro B-63,
se acha matriculado o comerciante em nome individual Gil
Gaspar dos Santos, solteiro, maior, residente em Luanda,
Bairro Golf, Rua da Paz, Casa n.° 34, Zona 20, Municipio
do Kilamba Kiaxi, que usa a firma o seu nome, exerce acti-
vidade de comércio a retalho de combustiveis para uso
doméstico, tem escritorio e estabelecimento denominado

«Organizagdes G-Sanlosn, situado 110 Projecto Nando, Area
Comercial, Rua daPaz, casa s/n®, nesta cidade.

Por ser verdade se passa a presente certidio, que depois
de revista e consertada assino.

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, em
Luanda, aos 27 de Setembro de 2011. — O conservador,
ilegivel.

(16-2477-L.06)

Conservatoria do Registo Comercial do Huambo —
SIAC

CERTIDAO
Dinis Chivinda Cardoso
a) Que a cdpia apensa a esta certiddo esta conforme
o original;
b Que foi requerida sob Apresentagio n.° 0001.160127,
p em 27 de Janeiro de 2016;

|

¢) Que foi extraida dos registos respcitantes 2 sd
dade comercial denominada «Dinis Chivinda|
dosow, comn a Identificaco Fiscal 21210391';

d) Que ocupa as folhas rubricada(s) por mim, levd
o selo branco desta Conservatoria.

Matricula — Inscri¢oes — Averbamentos — Anotay
«Dinis Chivinda Cardosow;

Identifica¢do Fiscal: 2121039171,

AP.1/2016-01-27 Matricula |

Dinis Chivinda Cardoso, solteiro, maior, de nacions
dade angolana, residente habitualmente no Huambo, Baj
Benfica, Zona A, casa 3/n.°, exerce as actividades de misk
retalho n. e., venda de medicamentos e prestacao de servi
usa a sua firma com o proprio nome acima identificado,te
o seu principal escritorio ¢ estabelecimento comercial den
minado «Farmécia Budinho» de Dinis Chivinda Cardos
Jocalizado no Huambo, Bairro Cavongue Baixo.

Por ser verdade se passa a presente certidao, que depo
de revista e consertada assino.

Conservatoria do Registo Comercial do Huambo —SIA(
aos 27 de Janeiro de 2016. — O Conservador-Adjunt
Alfredo Felo Sachiliva. (16-2241-L1}

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda— SIA
CERTIDAO
L.G.X, Construcio Civil

Andrade Manuel Neto, Licenciado em Direito, Conservad
do Registo Comercial de Luanda.

Satisfazendo ao que me foi requerido em petigao apr
sentada sob o n.° 6 do livro-diario de 26 de Janeiro ¢
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria.

Certifico que, sob on.® 2.132 afolhas 17, do Livro B-6A,!
acha matriculado o comerciante emn nome individual Isai
Guilhenme Xavier, solteiro, maior, residente em Luand
Casan.® 72, Bairro Talatona, Municipio de Belas, de naci
nalidade angolana, ramos de actividades; actividade d
acabamentos, ndo especificado, estabelecimento denom
nado «I.G.X, Construgdo Civil», situado no mesmo local d
domicilio.

Por ser verdade se passa apresente certidao que depois ¢
revista e consertada assino.

Cansavatdria do Registo Camercial de Luanda, em Luand
aos 11 de Fevereiro de 2016. — O conservador, ileghvel.

(16-2419-L.0°
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