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GRUPA — Investimentos, S.A.

Certifico que, por escritura de 21 de Maio de 2015,
lavrada, com inicio a folhas 79, do livro de notas para escritu-
ras diversas n.° 25-B, do Cartério Notarial do Guiché Unico
da Empresa, a cargo do Notario, Licio Alberto Pires da
Costa, Licenciado em Direito, perante mim, Eduardo Sapalo,
Notério-Adjunto do referido Cartorio, cujo texto integral fica
depositado nesta Conservatoria nos termos dos n.%3,4 e 5
do artigo 169.° da Lei n.° 1/97, foi constituida uma sociedade
anonima denominada, «GRUPA — Investimentos, S.A.»,
com sede em Luanda, no Distrito Urbano da Ingombota,
Bairro Maculusso, Rua Joaquim Kapango, Edificio Kimpa
Vita, n.° 404, que tem por objecto ¢ capital social o estipu-

lado nos artigos 2.° e 3.° do seu estatuto, que esta sociedade
se vai reger pelo documento complementar elaborado nos
termos do artigo 8.° do Cédigo do Notariado, que ficaa fazer
parte integrante desta escritura e cujo conteido € perfeita-
mente conhecido de todos os outorgantes.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em

Luanda, 22 de Maio de 2015. — O ajudante, ifegivel.
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DIARIO DA REPUBLICA

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
GRUPA — INVESTIMENTOS, S.A.

CAPITULO 1
Tipo, Denominagao, Sede Social, Duragio
¢ Objecto Social

ARTIGO 1.°
(Tipo, denominagio, sede social e duragio)

1. A sociedade adopta o tipo de sociedade andnima e a
denominag3o social «<GRUPA — Investimentos, S.A.».

2. A sede da sociedade é na Provincia e Municipio de
Luanda, Distrito Urbano da Ingombota, Bairro Maculuso,
Rua Joaquim Kapango, Edificio Kimpa Vita, n.° 2 404.

3. A sociedade pode, a todo o tempo, proceder a alterago
da morada da sua sede para qualquer outro local do territorio
nacional, assim como criar ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou outras formas de representagdo, em Angola

ou no estrangeiro, mediante deliberagio do Conselho de
Administrag3o.

4. A sociedade durara por tempo indeterminado.

ARTIGO 2.°
(Objecto social)

1. A sociedade tem por objecto social a prestagdo de ser-
vicos nos sectores do ambiente, energia, logistica e petrdleo,
designadamente actividades de gestdo de residuos, reci-
clagem, construgdo sustentavel, gestdo de agua, limpeza,
controlo de poluicdo, gestdo eficiente de energia, produ-
¢do de energia, nomeadamente através de fontes de energia
renovaveis, gestdo de plataformas logisticas, gestdo de par-
ques e armazéns, gestdo de terminais portuarios, transporte
maritimo, elaboragdo de analises estratégicas e planos de
negdcio, realizacdo de consultoria, concepgdo, construgdo,
gestdo, manutengo e exploragao de unidades de servigos
publicos nos mesmos sectores.

2. A sociedade pode, por deliberagdio do Conselho de
Administra¢io, adquirir participagdes sociais no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras, de responsa-
bilidade limitada, cujo objecto social seja materialmente
idéntico, total ou parcialmente.

3. Por delibera¢do da Assembleia Geral, a sociedade pode
adquirir participagdes sociais em sociedades de responsabi-
lidade ilimitada, em sociedades com objecto materialmente
diferente do seu e em sociedades reguladas por leis especiais,
assim como participar em agrupamentos complementares de
empresas, agrupamentos de interesse econémico, consorcios

ou quaisquer outros tipos de associagdo, temporaria ou per-
manente.

CAPITULO 1]
Capital Social, Acges e Prestacdes Acessorias

ARTIGO 3.°
(Capital social)
O capital social da sociedade ¢ de Kz: 3.000.000,00 (trés
milhdes de kwanzas), equivalente a USD 30.000,00 (trinta
mil dblares dos Estados Unidos da América), integralmente

realizado em dinheiro, dividido e representado por 6.000 (seis
mil) acgdes, cada uma com o valor nominal de Kz 500,00

(quinhentos kwanzas), equivalente a USD 5,00 (cinco d6lares
dos Estados Unidos da América).

ARTIGO 4.°
(Representagio do capital social)

1. O capital social € representado por ac¢Ges nomina-
tivas, convertiveis nos termos da lei e destes estatutos, as
quais serdo devidamente registadas no livro de registo de
acgSes da sociedade.

2. As acgles poderdo ser representadas por titulos de
1 (uma), 10 (dez), 50 (cinquenta), 100 (cem), 1000 (mil),
10.000 (dez mil), respectivos multiplos, ou mais acgdes,
substituiveis ou agrupéaveis a todo o tempo, a escolha ¢ a
expensas do seu titular.

3. Os titulos de ac¢des serdo assinados por 2 (dois) admi-
nistradores.

ARTIGO 5.°
(Aumento do capital social)

1. O capital social poder4 ser aumentado, por entradas
em dinheiro, até ao limite maximo em kwanzas equivalente
a USD 500,000.00 (quinhentos mil délares dos Estados
Unidos da América), mediante deliberagdo do Conselho de
Administraggo.

2. Em cada aumento do capital social por novas entra-
das em dinheiro, os accionistas cujas ac¢0es se encontrem
devidamente registadas no livro de registo de acgdes da
sociedade a0 tempo da deliberagdo de aumento de capital,
terdio direito de preferéncia na subscrigdo das novas acgdes,
na proporgdo das respectivas participagdes sociais.

3. No prazo de 15 (quinze) dias a contar da data da deli-
beragdo que aprove o aumento de capital, 0s accionistas
serdo notificados, por escrito através de carta registada com
aviso de recepgdo, protocolo ou via facsimile, subscrita por
qualquer administrador, para, querendo, exercerem o res-
pectivo direito de preferéncia na subscrigéo de novas acgoes,
dispondo de igual prazo de 15 (quinze) dias para o efeito.

4. Os accionistas que pretendam exercer os seus direitos
de preferéncia deverdo notificar por escrito o Conselho de
Administragdo dentro do prazo estabelecido no nimero pre-
cedente, manifestando a sua inteng@o em subscrever novas
acgles.

5. Caso n3o sejam exercidos direitos de preferéncia
para subscri¢do de todas as novas acgdes emitidas e dispo-
niveis, o Conselho de Administragio devera informar, por
escrito, os demais accionistas que exerceram os respectivos
direitos de preferéncia, notificando-os para, querendo, subs-
creverem, na propor¢do dos seus direitos, as mencionadas
acgBes. Se ndo forem subscritas todas as ac¢des, 0 aumento
de capital serd reajustado ao valor e numero de accdes efec-
tivamente subscritas.

6. O montante do aumento de capital serd distribuido
pelos accionistas que exercam o direito de preferén-
cia proporcionalmente a percentagem do capital social de
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que forem titulares na data da deliberag¢do do Conselho de

Administragdo ou dos direitos de preferéncia de que sejam

fiwlares por for¢a de alguma transmissdo acordada, ou em

quntidade inferior ou superior, em fung@o da decisdo de
subscrigdo do accionista.

7. As disposi¢cdes do presente artigo aplicam-se aos
amentos de capital por novas entradas em dinheiro aprova-
dos por deliberagdio da Assembleia Geral.

ARTIGO 6.°
(Prestagdes acessorias)

|. Mediante proposta do Conselho de Administragdo,
2 Assembleia Geral podera deliberar, por maioria absoluta
dos votos, a realizag@o de prestagdes acessorias, de carac-
ter gratuito ou oneroso, incluindo quaisquer prestagdes
pecunidrias, a concessdo de empréstimos a sociedade ou a

obtengdo da sua concessdo de forma a satisfazer as neces-
sidades financeiras da sociedade, a prestagdo de fianga,
penhor, consignac@o de receitas, aval, garantia empresarial
ou bancdria, carta de crédito, carta de conforto ou de qual-
quer outra garantia a favor da sociedade.

2. Os elementos essenciais dessas obrigagdes sao defi-
nidos pela Assembleia Geral e vinculam os accionistas na
propor¢do das respectivas participagdes sociais ou conforme
vier a ser determinado pela Assembleia Geral.

CAPITULO 111
Transmissdo, Onera¢io e Amortizaciao de Acgoes

ARTIGO 7°
(Transmissiio de acgdes e direito de preferéncia)

1. A transmissdo de acgdes entre os accionistas e qual-
quer outra sociedade que (i) detenha ou controle, directa ou
indirectamente, o accionista transmitente, (ii) seja detida ou
controlada, directa ou indirectamente, pelo accionista trans-
mitente, ou (iii) seja detida ou controlada por quem controle,
directa ou indirectamente, o accionista transmitente (dora-
vante designadas por «Afiliadas»), é livre.

2. A transmissdo de ac¢des a favor de terceiros depende
do consentimento prévio da sociedade, a prestar mediante
deliberagio da Assembleia Geral nos termos estabelecidos
1o presente artigo.

3. Os accionistas gozam de direito de preferéncia sobre
atransmissdo a favor de terceiros, nos termos dos nimeros
seguintes.

4. O accionista que pretenda transmitir as suas acgdes
(«Transmitente») a terceiro devera remeter, ao Presidente
do Conselho de Administragdo da Sociedade, bem como a
todos os accionistas, por meio de carta registada com com-
provativo de recep¢do assinado por estes, ou via facsimile, o
projecto da transmissdo, com meng#o expressa: (i) da iden-
tificagdo completa do interessado na aquisi¢do das acgdes
(«Transmissarion), (ii) o nimero de acgdes a transmitir, (iii)
0 prego por acgdo, (iv) a forma e prazos para pagamento do
preco e (v) as demais condi¢des acordadas para a transmis-
sdo («Comunicac@o de Transmissao»).

5. A sociedade deverd prestar ou recusar o consenti-
mento prévio, referido no n.° 2 supra, no prazo maximo de
30 (trinta) dias a contar da data de recepdo da Comunicacio
de Transmissdo, considerando-se o consentimento prestado
caso a sociedade ndo tenha comunicado ao Transmitente a
sua decisdo de recusa, acompanhada de cdpia da acta deli-
berativa de Assembleia Geral a opor-se & transmissio das
accOes que consta da Comunicagio de Transmissdo.

6. Os restantes accionistas que pretendam exercer os
seus direitos de preferéncia deverdo remeter, ao Presidente
do Conselho de Administragio e ao Transmitente, mediante
carta registada com comprovativo de recep¢do assinado por
estes, ou via facsimile, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a
contar da data de recepgdo da Comunicagio de Transmisséo,
uma comunicagao nos seguintes termos:

a) A manifestar a intengdo de exercer os seus direi-
tos em relacdo  transmissdo de todas as acgdes
constantes da Comunicacdo de Transmissdo,
ainda que sujeitas ao rateio a que seja necessa-
rio proceder caso vérios accionistas exer¢am os
seus direitos; e

b) a aceitar, integralmente e sem reservas, todas as
condigdes indicadas no projecto de transmisséo
constante da Comunicagéo de Transmissao.

7. No prazo de 5 (cinco) dias apds o termo dos prazos
estabelecidos nos niimeros 5 e 6 deste artigo para os efei-
tos ali previstos, o Presidente do Conselho de Administragdo
devera notificar o Transmitente e 0s accionistas da sociedade
que exerceram os seus direitos de preferéncia para prosse-
guirem com a transmissao das acgOes, nos termos constantes
da Comunicagdo de Transmissdo, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, sob pena de, ndo o fazendo, considera-se que
ndo exerceram os seus direitos de preferéncia.

8. Caso nenhum accionista exer¢a o seu direito de pre-
feréncia no prazo e nos termos referidos nos nimeros
precedentes, € a sociedade preste o seu consentimento a pre-
tendida transmisso de acgdes, ou ndo se pronuncie sobre
tal pedido no prazo mencionado no n° 5 deste artigo, 0
Transmitente terd direito a transmitir livremente a totalidade
das ac¢des ao Transmissario identificado na Comunicagdo
de Transmissdo, nos precisos termos e condigdes constan-
tes dessa mesma comunicagio € no prazo maximo de 60
(sessenta) dias apds verificacdio de condicdes legais para
prosseguir, sob pena de, ndo o fazendo, ter de iniciar nova-
mente 0 processo estipulado nos nimeros precedentes.

9. Caso recuse fundamentadamente o consentimento
para a transmissdo das acgdes, € o Transmitente mante-
nha o interesse na transmiss3o, a sociedade fica obrigada
a fazer adquirir por terceiro ou a amortizar as ac¢des em
causa nos termos e condigdes indicados na Comunicagio de
Transmiss3o.

10. Os limites & transmissdo de acgdes estabelecidos
neste artigo sdo aplicaveis a transmissdo de direitos de pre-
feréncia e devem ser inscritos nos titulos representativos das
acgdes.
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ARTIGO 8.°
(Oneragiio e encargos sobre acgées)

1. Os accionistas ndo podem prometer e/ou constituir
quaisquer Onus ou encargos sobre as suas acgdes sem o pré-
vio consentimento expresso da sociedade, de acordo com as
disposigdes do presente artigo.

2. Para obtengdo do consentimento da Sociedade, o accio-
nista que pretenda prometer €/ou constituir quaisquer 6nus
ou encargos sobre as suas ac¢des, notificara o Presidente do
Conselho de Administragdo, por carta registada com com-
provativo de recep¢do assinada por este, das condi¢des de
tais onus ou encargos.

3. O Presidente do Conselho de Administrag3o, no prazo
de 5 (cinco) dias apds receber a carta referida no nimero
anterior, informara o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral do seu contetido para que este convoque uma reunido
da Assembleia Geral para deliberar sobre o assunto.

4. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral convocara
a reuniio mencionada no nimero anterior nos 30 (trinta)
dias subsequentes a data da recepg@o da informagao referida
0O mMesmo nimero.

5.E dispensado o consentimento da sociedade previsto
nos nimeros precedentes, caso 0 6nus Ou encargo a cons-
tituir sobre as acgdes seja necessario para a obtengdo de
financiamento para a sociedade, € o accionista mantiver o
exercicio dos inerentes direitos de voto.

ARTIGO 9.°
(Emissao de obrigagies)

1. Por deliberagio da Assembleia Geral aprovada por
maioria absoluta dos votos, a Sociedade poderé emitir, nos
mercados internos e externos, obrigagdes ou qualquer outro
tipo de titulo de divida legalmente permitido, em diferen-
tes séries e classes, incluindo obrigagdes convertiveis em
accdes e obrigagdes com direito de subscri¢do de acg¢des.

2. Os accionistas serdo notificados, através de carta regis-
tada com comprovativo de recepgdo, para exercerem, se
assim o entenderem, o respectivo direito de preferéncia, na
propor¢do das acgdes que possuirem, relativamente a aqui-
si¢@o de quaisquer obrigagdes convertiveis em ac¢des e de
quaisquer obriga¢des com direito de subscri¢do de acgdes,
cuja emissio seja deliberada pela Assembleia Geral.

ARTIGO 10.°
{(Amortizacdo de accdes)

1. A sociedade podera amortizar, total ou parcialmente,
as ac¢des de um accionista, sem necessidade do consenti-
mento do seu titular, mediante a verificag3o de qualquer uma
das seguintes circunstancias:

a) O accionista transmitir ou onerar as suas ac¢des
em violagao do disposto nos artigos 7.% ¢ 8.° dos
estatutos;

b) As acgbes forem apreendidas, arroladas, arresta-
das, penhoradas ou objecto de qualquer outro
processo judicial, incluindo de natureza caute-
lar, ou seja por qualquer outra forma retirada

DIARIO DA REPUBLICA

a disponibilidade das ac¢des ao seu titular, na
medida em que a amortizagio forgada se consi-
dera necessaria a tutela do interesse social;

¢) Morte ou extingo do accionista; e

d) Incumprimento pelo accionista da sua obrigagio
de efectuar prestagbes acessorias & sociedade,
devidamente aprovadas nos termos do artigo 6.°
dos estatutos.

2. A contrapartida da amortizagio das ac¢des, nas cir-
cunstincias acima enunciadas, serd igual ao seu valor de
mercado, conforme determinado por uma empresa de audi-
toria independente de reputag@o internacional, a qual serd
designada por delibera¢do do Conselho de Administragdo.

CAPITULO IV
Orgios Sociais

SECCAO1
Disposi¢des Gerais

ARTIGO 11.°
(Orgios sociais)
A sociedade tem os seguintes orgdos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo; e
¢) Orgdo Fiscal.

SECCAOQ 11
Assembleia Geral

ARTIGO 12.°
(Composigio e convocatoria)

1. A Assembleia Geral é constituida pelos accionis-
tas titulares de accdes devidamente registadas no livro de
registo de acgdes da sociedade, até 5 (cinco) dias antes da
data marcada para a reunifo.

2. A Assembleia Geral ¢ dirigida por uma Mesa com-
posta por um Presidente e um Secretario, que podem ser
accionistas ou nio, eleitos em Assembleia Geral, e terd lugar
na sede da sociedade ou em qualquer outro lugar indicado no
aviso convocatorio da reunido.

3. A Assembleia Geral reune-se ordinariamente uma vez
em cada ano, nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio anterior, e extraordinariamente sempre que neces-
sario, por decisdo do Presidente da Mesa ou a pedido do
Conselho de Administra¢do, do o6rgdo de fiscaliza¢do ou
de um ou mais accionistas que detenham, pelo menos, 5%
(cinco por cento) do capital social da sociedade.

4. A Assembleia Geral ordinéria ou extraordinaria é con-
vocada por carta registada com aviso de recep¢do assinado
pelo accionista destinatario ou via facsimile, com pelo menos
30 (trinta) dias de antecedéncia, indicando a data, hora, local,
ordem de trabalhos e demais requisitos exigidos por lei, bem
como outros elementos considerados relevantes.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a
Assembleia Geral podera reunir-se sem necessidade de con-
vocatéria ou quaisquer outras formalidades prévias, desde
que estejam presentes ou representados todos os accionistas

€ 0s mesmos acordem em reunir sem aquelas formalidades e
sobre os assuntos a deliberar,

g e e
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ARTIGO 13.°
(Funcionamento e quérum)

I. Qualquer accionista com direito de voto pode ser
rpresentado na Assembleia Geral por outro accionista com
direito de voto, por um administrador da sociedade ou qual-
quer outra pessoa especialmente mandatada para o efeito,
mediante carta de representacdo dirigida ao Presidente da
Mesa, devendo tal comunicag¢8o ser recebida na sede da
sociedade até ao Gltimo dia \til que antecede a respectiva
reunido da Assembleia Geral.

2. A Assembleia Geral serd considerada devidamente
constituida e podera deliberar validamente se estiverem pre-
sentes ou representados accionistas da sociedade detentores
de mais de metade do capital social da sociedade.

J. A Assembleia Geral pode deliberar validamente em
segunda convocatoria, independentemente do capital social
presente ou representado, desde que no aviso convocatorio
inicial seja expressamente fixada uma data para a segunda
sessdo, caso ndo se verifique quérum constitutivo na data
de primeira convocagdo e entre a primeira data e a segunda
medeiem mais de 15 (quinze) dias.

ARTIGO 14.°
(Deliberagies)

1. Excepto nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
um nimero mais elevado de votos favoraveis, as delibe-
ragdes da Assembleia Geral serdo validas e eficazmente
lomadas com a maioria absoluta dos votos correspondentes
20 capital social da sociedade (mais do que 50% do capital
social).

2. Nos casos de Assembleia Geral em segunda convoca-
toria, indicados no artigo 13.°, n.° 3 dos presentes estatutos,
as deliberagdes serdo aprovadas mediante o voto favoravel
de maioria dos votos presentes na respectiva sessdo.

ARTIGO 15.°
(Competéncia)
A Assembleia Geral tem competéncia para deliberar
sobre as matérias que lhe sejam exclusivamente atribuidas
por lei ou pelos estatutos.

SECCAO Il1
Conselbo de Administragdo

ARTIGO 16.°
(Composigiio do Consetho de Administragiio)

I. A sociedade sera administrada por um Conselho de
Administragdo, composto por um nimero impar de 5 (cinco)
membros («Administradores»), eleitos em Assembleia
Geral, para mandatos renovaveis de 4 (quatro) anos.

2. A deliberagdo que nomear os membros do Conselho
de Administragdo indicara o Administrador que exercera o
cargo de Presidente do Conselho de Administragdo.

3. Os Administradores serdo remunerados ou ndo, €
poderio estar dispensados de prestar caugdo, conforme seja
deliberado pela Assembleia Geral.

ARTIGO 17.°
(Poderes do Conselho de Administracio)

1. O Conselho de Administrag3o terd todas as competén-
cias que ndo estejam atribuidas em exclusivo a Assembleia
Geral pela lei ou pelos estatutos, nomeadamente:

a) Dirigir e representar a sociedade perante as auto-
ridades competentes e zelar pelo estrito cumpri-
mento por parte da sociedade das disposigdes
legais vigentes na Republica de Angola;

b) Dar cumprimento as deliberagdes da Assembleia
Geral;

¢) Elaborar a estratégia geral da actividade e plano de
acgdo da sociedade e submeté-los a aprovagdo
da Assembleia Geral, se versar sobre matérias
sujeitas a deliberacdo da mesma;

d) Assegurar a gestio corrente da sociedade;

e} Elaborar os relatdrios e contas anuais do exercicio
e submeté-los & apreciagdo do 6rgdo fiscal e 2
aprovagdo da Assembleia Geral;

J) Vincular a sociedade, em juizo e fora dele;

g) Aprovar regulamentos internos, em matéria disci-
plinar e organizativa, ou quaisquer outros regu-
lamentos, normas ou directrizes que se mostrem
necessarias ou Uteis para a actividade da socie-
dade;

h) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagdo ¢ onerado
de bens imdveis;

i) Deliberar sobre a constituigo de sociedades comer-
ciais e bem assim a aquisic3o e/ou subscrigdo de
participagGes em sociedades comerciais existen-
tes ou a constituir, nacionais ou estrangeiras, de
responsabilidade limitada, cujo objecto social
seja materialmente idéntico, total ou parcial-
mente ao da sociedade;

Jj) Contrair empréstimos, acordar com devedores e
credores, desistir, transigir e confessar em quais-
quer pleitos e comprometer-se em arbitragens,
apos autorizagéo expressa da Assembleia Geral;

k) Celebrar, rescindir, denunciar, resolver e alterar
quaisquer contratos e praticar os actos relati-
vos 4 aquisi¢3o de equipamentos, & realizagio
de obras e a prestacdo de servigos a terceiros no
exercicio da actividade da sociedade;

1) Assinar, aceitar, sacar, endossar e receber letras,
cheques e livrangas ou qualquer outro titulo de
crédito, desde que decorra da execugdo do orga-
mento e do plano de investimento aproy
Assembleia Geral:

m) Abrir, operar e encerrar contas t
dade; e

n) Praticar todos os demai
exclusiva comp

Sociedade.
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2. O Conselho de Administragiio pode delegar a ges-
tdo corrente da sociedade num ou mais administradores
(Administradores-delegados) ou numa comissdo executiva,
devendo neste caso definir, sob forma de regulamento, a sua
composi¢do, competéncias e modo de funcionamento.

3. O Conselho de Administragdo pode ainda criar deter-
minados cargos e/ou comissdes de gestdo e estratégia a
quem serdo conferidas atribui¢des e competéncias especifi-
cas. Os cargos e comissdes de gestdo e estratégia referidas
neste nimero podem ser exercidos por terceiros ou por
administradores, sendo que, em caso de terceiros, os respec-

tivos poderes serdo conferidos por procuragfio outorgada nos
termos dos estatutos.

ARTIGO 18.°

(Competéncias do Presidente do Conselho de Administracio)

Para além dos poderes que lhe sdo concedidos ao
abrigo da lei e dos estatutos, o Presidente do Conselho de
Administragdo tem as seguintes responsabilidades e pode-
res:

a) Convocar as reunides do Conselho de Administra-
¢do e definir a ordem de trabalhos;

b) Presidir as reunides, conduzir os trabalhos e asse-
gurar a discussio ordeira e a votag@o dos pontos
da ordem de trabalhos;

¢) Assegurar que toda a informagio estatutariamente
requerida seja atempadamente fornecida a todos
os membros do Conselho de Administragéo;

d) Coordenar as actividades do Conselho de Admi-
nistragdo em geral, e assegurar o respectivo fun-
cionamento; €

e) Assegurar que sejam lavradas actas das reunides
do Conselho de Administragdo, € que as mesmas
sejam transcritas no respectivo livro e assinadas
por todos os presentes.

ARTIGO 19.°
(Reunides e quérum do Conselho de Administragio)

1. O Conselho de Administrag3o reunird ordinariamente
com a periodicidade minima prevista por lei e extraordina-
riamente sempre que for convocado pelo seu Presidente ou
por um minimo de 2 (dois) administradores.

2. O Presidente do Conselho de Administragdo devera
convocar as reunides por escrito, através de carta registada
com aviso de recepgio assinado pelo Administrador desti-
natario, indicando a data, hora, local e ordem de trabalhos
respectiva. A convocatoria devera ser enviada com uma
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, a qual podera ser
reduzida para um minimo de 2 (dois) dias no caso de reu-

nides urgentes.

3. A ordem de trabalhos incluira, para além dos assuntos
decididos pelo Presidente do Conselho de Administragdo,
quaisquer outros cuja inclusdo tenha sido solicitada por

algum administrador anteriormente a notificagio da ordem
de trabalhos.

4. O Conselho de Administragdo poderé reunir a qual-
quer momento, sem convocatdria por escrito, desde que
todos os administradores estejam presentes ou representa-
dos e acordem unanimemente na realizagio da reunido e
na respectiva ordem de trabalhos. Quaisquer assuntos ndo
incluidos na ordem de trabalhos distribuida podem ser acres-
centados, desde que todos os administradores presentes ou
representados prestem o seu consentimento.

5. O Conselho de Administragdo s6 podera deliberar
validamente quando estiverem presentes ou representados
a maioria dos seus membros. As deliberagées do Conselho
de Administragdo serdo aprovadas por maioria absoluta dos
votos dos membros presentes ou representados.

6. Qualquer Administrador que esteja impedido de com-
parecer a uma reunifo do Conselho de Administragio pode
delegar os seus poderes noutro Administrador mediante
carta de representagdo dirigida ao Presidente do Conselho
de Administraggo.

7. Podem comparecer as reunides pessoas qualificadas
que o Presidente do Conselho de Administragdo decida con-
vidar, por sua iniciativa ou a pedido de um minimo de outros
2 (dois) Administradores, mas tais pessoas apenas poderdo
participar nos trabalhos na medida em que sejam convidadas
a fazé-lo e sem direito de voto.

8. De cada reunifio sera lavrada uma acta, que incluird a
ordem de trabalhos e uma descri¢do sumaria das discussdes,
as deliberagdes adoptadas, os resultados da votagéo e outros
factos relevantes que devam ser registados. A acta devera
ser elaborada dentro dos 10 (dez) dias seguintes a data da
reunidio e devera ser aprovada e assinada na reunifio subse-
quente pelos membros do Conselho de Administragdo que
estiveram presentes, sem prejuizo da implementagio ime-
diata das delibera¢des que forem tomadas.

9. O Conselho de Administragdo poderd ainda tomar
deliberagdes unanimes por escrito, assinadas por todos os
administradores.

ARTIGO 20.°
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se perante terceiros:

a) Pela assinatura conjunta de 2 (dois) Administra-
dores;

b) Pela assinatura de um Administrador-delegado,
nos termos da respectiva delegagdo de poderes;

¢} Pela assinatura de um mandatario constituido
por procurag@o, no dmbito dos poderes que lhe
tenham sido conferidos.

SECCAOQ IV
Orgﬁo Fiseal

ARTIGO 21 °

(Composiciio)
, 1. O érgdo de fiscalizagdo pode consistir num Fiscal-
Unico ou num Conselho Fiscal, conforme o que for
deliberado em Assembleia Geral, nos termos e dentro dos
limites fixados pela Lei Angolana.
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ARTIGO 270
(Nomeacio do Conselho de Administrag)
330 designados, para o quadriénio g 201512018, o5
Seguintes membros do Conselho de Administraio:

@) Leonel da Rocha Pinto, casado com Fitima ge
Jesus Pimenta da Rocha Pinto em regime de
comunhdo de adquiridos, de nacionalidade
angolana, residente em Luanda, na Rua Anté-
nio F. de Castilho, n.° | 0, Bairro Nelito Soares,
Municipio do Rangel, que assumira o cargo de
Presidente do Conselho de Administragio;

6) Nuno Alexandre Pereira lzidoro Nunes Vaz,
casado com Isabel Maria Jesus Filipe José Vaz,
em regime de comunhdo de adquiridos, de
nacionalidade angolana, residente em Luanda,
na Avenida Comandante Valédia n.° 8, Bairro
Ingombota;

¢) José Eg,‘arlos de Sousa F iguei'redo, casado com. Edna
Maria Mesquita em regime de comunh_ao de
adquiridos, de nacionalidade ;.,ngolana, resxdoensre
em Luanda, na Rua Engracia Fragoso, n.” 3,
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Cooperativa de Processadoras e Vendedoras de Peixe
do Uige, R. L.

Certifico que, por reconhecimento de assinatura de 27
de Janeiro de 2016, registadas no livro de reconhecimento
de assinaturas deste Cartério Notarial do Guiché Unico da
Empresa, a cargo do Notério, Licio Alberto Pires da Costa,
Licenciado em Direito, Notario do referido Cartério, foi
constituida uma cooperativa denominada «Cooperativa de
Processadoras e Vendedoras de Peixe no Uige, R. L.», com
sede na Provincia do Uige, no Municipio do Uige, Centro
da Cidade, Rua Soba Manuel, n.° 20-A, tem como objecto
o estipulado no artigo 5.° do seu estatuto por qual por qual
vai reger sendo um documento complementar elaborado
nos termos do n.° 2 do artigo 55.° da Lei da Simplificag&o
e Modernizagdo dos Registos Predial, Comercial Notarial,
que fica a fazer parte integrante desta escritura e cujo con-
tetido ¢ perfeitamente conhecido por todos outorgantes.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em

Luanda, 26 de Fevereiro de 2016. — O oficial de notario,
ilegivel.

ESTATUTOS DA COOPERATIVA
DE PROCESSADORAS E VENDEDORAS
DE PEIXE DO UIGE, R. L.

CAPITULO
Denominacio, Sede e Duracéio

ARTIGO 1.°
A Cooperativa tem a denominagio de «Cooperativa de
Processadoras e Vendedoras de Peixe do Uige, R. L.», criada
e sera regida pelos valores e principios do cooperativismo,
pelas disposi¢des legais vigentes, aplicdvel as cooperativas,
adoptando a sigla «Coprovepu, R.L.».

ARTIGO 2.°
(Sede)

A Cooperativa tem a sua sede provisoria na Rua Soba
Manuel, n.° 20-A, Centro da Cidade do Uige, Municipio e
Provincia do Uige, podendo abrir filial, sucursal ou qualquer
outra forma de representagdo em todo o territério nacional
Ou No estrangeiro.

ARTIGO 3.°
(Duragio)

A sua durag3o ¢ por tempo indeterminado.

. ARTIGO4°
(Ambito da Cooperativa)

O ambito da Cooperativa € nacional, tendo como pri-
meiro domicilio a provincia da sede social

CAPITULO Il
Finalidade

ARTIGO 5.°
A «Coprovepu, R.L.», tem por objectivo social o fomento
da aquicultura, aquisi¢do, transformago e comercializagio

de produtos de pesca continental e maritima, importagio e
exportagdo de produtos, equipamentos e materiais de pesca.

ARTIGO 6.°
(Objecto)

1. Congregar uma franja de mulheres com espirito do
empreendedorismo que desenvolvem actividades de comer-
cializag@o de produtos pesqueiros, assim como aquelas que
praticam a actividade do fomento da aquicultura, piscicul-
tura e pesca continental.

2. Promover a formag#o e capacitagdo das associadas
para actividades socialmente uteis.

3. Instalar e manter pequenos interpostos de armaze-
namento e conservagdo do pescado, instalar tanques de
fomento de produgio da tilapia e outras espécies, bem como
promover pequenas industrias de transformagdo do produto,
para o auto sustento.

CAPITULO III
Dos Membros

ARTIGO 7.°
1. A «Coprovepu, R. L.» adopta como membros 0s singu-
lares ou colectivos que manifestem ou venham a manifestar
o interesse, desde que realizem as actividades do &mbito.
2. Os membros classificam-se em:
a) Membros fundadoras;
b) Membros benemeéritos:
¢) Membros honordria.

ARTIGO 8.°
(Admissio a membro)

1. Podem ser membros:

a) Pessoas de sexo feminino, singulares ou colectivas
que exercam ou venham a exercer actividades
do ramo.

b) Pessoas ou entidades de sexo feminino que exer-
¢am actividades pedagoégicas e de defesa do
ambiente ou da protecc¢do da natureza.

¢) A admissdo a condi¢io de membros, é formulada
por uma simples carta ou de forma verbal ao
Conselho de Direcgdo da Cooperativa, devendo
constar o nome, estado civil, naturalidade e local
de residéncia.

d) Tenham subscrito e realizado, no acto de admissdo,
o capital minimo exigido, como jéia e quotas-
-partes.

ARTIGO 9.°
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros entre outros:
a) Observar os principios da Cooperativa, respeitar as

leis, os estatutos e os Regulamentos Internos da
«Coprovepu, R. L.»

b) Fazer parte das assembleias;
¢) Participar nas actividades da Cooperativa;
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ARTIGO 17.°
(Violagdo do mandato)

1. E vedado as titulares dos érgaos sociais eleitos aceitar
beneficios por actos que comprovadamente prejudiquem a
Cooperativa, bem como realizar em nome ou por conta da
Cooperativa operagdo alheias aos seus objectivos e fins.

2. A aceitagdo desses beneficios e a realizagdo dessas
operagdes configuram violagdo do respectivo mandato,
podendo nesses casos, o Presidente da Mesa da Assembleia
ou o Presidente do Conselho Fiscal, como prevengfo neces-
saria, por proposta do Conselho Direc¢do ou do Conselho
Fiscal, ou do minimo de dez por cento das cooperadoras no
pleno gozo dos seus direitos, suspender o mandato da titular
violadora, competindo a Assembleia Geral mais proxima, a
realizar no prazo méximo de sessenta dias a contar da data
da decisdo de suspensdo rectificar ou levantar a suspensio,
independentemente das indeminizagdes por perdas e danos.

3. A suspensdo do mandato da titular violadora, compete
a Assembleia Geral devendo executa-la num periodo néo
superior a 60 dias a contar da data da decis3io da suspen-
sdo. Ratificar ou levantar a suspensdo, independentemente
da indemnizagdo por perdas ou danos.

SECCAOII
Assembleia Geral

ARTIGO 18.°
(Natureza e composi¢io)

1. AAssembleia Geral é o 6rgdo supremo da Cooperativa,
sendo as suas deliberagdes, quando tomadas nos termos
legais e estatutarios, vinculativas para os restantes 6rgdos da
Cooperativa e para todos os membros desta.

2. Fazem parte da Assembleia Geral, todos membros no
pleno gozo dos seus direitos e, com direito de presenca.

3. Cada membro tem direito a um voto, independente do
valor da sua participagdo, ou nimeros de titulos.

4 A entrada do local onde se realiza a Assembleia Geral
havera um livro, ficheiro ou documento equivalente, onde con-
tém os nomes dos membro, no pleno gozo dos seus direitos.

5. A Presidente da Mesa tem voto de qualidade em caso
de empate na votagdo.

ARTIGO 19.°
(Sessio)

1. A Assembleia Geral reunir-se-4 em sessdes ordinarias
e extraordinaria.
2. As sessdes ordinarias terdo obrigatoriamente lugar
duas vezes por ano a saber:
a) A primeira a ter lugar até 31 de Margo, para apre-
ciar e votar o balango, o relatério e as contas do
Conselho de Direcgio referentes ao ano anterior
¢ o respectivo parecer do Conselho Fiscal, bem
como, se for caso disso, para eleger por escruti-
nio secreto os 0rgdos sociais;
b) A segunda, até 30 de Novembro, para apreciar
€ votar os orgamentos e o plano de actividade
apresentado pelo Conselho de Direcgdo para o

ano seguinte e o respectivo parecer do Conce-
tho Fiscal.

DIARIO DA REPUBLICA

3. Em sess@o extraordinaria, a Assembleia Geral rey-
nir-se-d quando convocada pela Presidente da Mesa da
Assembleia, a pedido do Conselho de Direcgio do Conselho
Fiscal ou a requerimento de, pelo menos, 10% (dez por
cento) dos membros no pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO 20.°
(Mesa da Assembleia)
1. A Mesa da Assembleia Geral é constituida por:
a) Um Presidente;
b) Um Vice-Presidente;
¢) Uma Secretaria.

2. Ao presidente incumbe convocar a assembleia, pre-
sidir as suas sessdes e nela dirigir os seus trabalhos, sendo
substituida pela vice-presidente ou pela secretéria, nas suas
faltas ou impedimentos, nos casos inadiaveis.

3. A vice-presidente compete coadjuvar a presidente na
orientagio dos trabalhos.

4. A secretaria compete a elaboragdo de todos os docu-
mentos da assembleia.

5. Em caso de auséncia simultinea da presidente ¢ da
vice-presidente a secretéria assumird a Presidéncia da Mesa,

devendo ser eleita uma das cooperadoras para secretariar a
sessdo.

ARTIGO 21.°
(Convocacgio)

1. As sessdes devem ser convocadas com, pelo menos,
30 (trinta) dias de antecedéncia.

2. Tratando-se de sessdo extraordindria, a convocagdo
devera, ser feito no prazo de 15 (quinze) dias apos a recep-
¢iio do pedido ou requerimento previsto no artigo 19.° dos
estatutos, para a data n#o superior a 30 (trinta) dias contados
a data da sua recepgdo.

3. As convocatérias indicardo claramente o dia, a hora e
o local da sessdo, a ordem de trabalho devidamente pontuada
e detalhada, bem como a adverténcia sobre as consequéncias
das auséncias injustificadas.

4. As convocatdrias serdo efectuadas por cartas regista-
das, divulgagio por meios de comunicagio social ou outros

de difusdo nos termos que venham a ser regulamentados
pela Assembleia Geral.

ARTIGO 22.°
(Quérum)

1. A Assembleia Geral, reunir-se-a a hora e o local mar-
cado na convocatéria se estiverem presentes pelo menos
dois tergos dos seus membros com direito a voto ou seus
representastes devidamente credenciados.

2. Se, & hora marcada para a sessdio, ndo houver o
namero de presengas previstas no nimero anterior, a assem-
bleia reunir-se-4 uma hora depois com qualquer nimero de
socias membros presentes com direito a voto, sem prejuizo
do respeito pela maioria qualificada quando os estatutos,

regulamentos da Cooperativa ou as legislagdes aplicaveis o
exigirem.

e —
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3. Tratando-se de sessdo extraordinaria o requerimento
das socias membros, aquela so tera lugar se, a hora marcada
ouaté uma hora depois, se estiverem presentes, pelo menos,
rés quartas partes das requerentes.

ARTIGO 23.°
(Competéncia)
E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir as titulares dos orgéos sociais.

b) Apreciar e votar anualmente o balango, o relatd-
rio e as contas apresentadas pelo Conselho de
Direcgdo, bem como o respectivo parecer do
Conselho Fiscal;

¢) Apreciar e votar o orgamento e o plano de activida-
des apresentado pelo Conselho Direcgdo para o
ano seguinte, bem como o respectivo parecer do
Conselho Fiscal;

d) Aprovar a forma de distribuigdo dos excedentes;

e) Alterar os estatutos e aprovar os regulamentos
internos e as suas alteracdes;

/) Aprovar a dissolug@o da Cooperativa;

g) Deliberar sobre a admissdo de membros benemé-
ritas e honorarias com excepcdo daquelas que
tenham subscrito o acto da constitui¢do da Coo-
perativa, bem como sobre a sua excluséo;

h) Funcionar como instdncia de recurso em relagdo
as admissGes membro, feitas ou recusadas pelo
Conselho de Direcgfio ou as sangdes de censura
registada e de suspensdo por estas aplicadas,
sem prejuizo de recursos, quando cabido, para
o0s tribunais;

i) Deliberar sobre acgdo civil ou penal para efectivar
a responsabilidade das titulares do Conselho de
Direc¢do ou do Conselho Fiscal, nos termos da
lei;

J) Apreciar e votar as demais matérias que lhes este-
jam reservadas pela lei ou pelos estatutos.

SECCAO 111

Conselho de Direccio

ARTIGO 24.°
{Natureza e composigio)
1. 0 Conselho de Direcgéo é o 6rgdo de administragéo e
representagiio da Cooperativa.
2.0 Conselho de Direcg@o € composto por um nimero
impar de membros efectivos, entre cinco e nove, sendo;
Um Presidente;
Um Vice-presidente;
Um Vogal.
3. Em caso de necessidade, poder-se-4 admitir outras

pessoas, membros ou n3o da Cooperativa para auxiliarem
0s trabathos,

4. A Presidente do Conselho de Direcgdo assim como a
vice-presidente, em exercicios da presidéncia, terdo voto de
qualidade quando a votagio se mostrar empatada.

5. Além dos efectivos, o Conselho de Direcgio com-
preenderd de trés membros suplentes, que enquanto ndo

chamados a efectividade, terdo direito de presenca e opinido
nas reunides do Conselho de Direcgdo.

6. O Conselho de Direcgdo poderd delegar parte dos
seus poderes de administragdo numa comissdo executiva
composta por trés ou cinco membros em condi¢des a serem
aprovadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO 25°
(Competéncia)

Incumbe designadamente, ao Consetho de Direcgao:

a) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do
Conselho Fiscal e a apreciagio e aprovagdo da
Assembleia Geral o balango, o relatorio ¢ as
contas do exercicio;

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do
Conselho Fiscal, & apreciagdo e aprovagio da
Assembleia Geral o projecto de orgamento € 0
plano de actividades para o ano seguinte.

¢) Executar o orgamento de actividades anual;

d) Atender as solicitagdes do Conselho Fiscal nas
matérias da competéncia deste;

e) Deliberar sobre a admissdo de membros € propor a
Assembleia Geral a admissdo de membros bene-
méritos e honorérios;

/) Aplicar as penas de censura registada e de suspen-
s30 e propor a Assembleia Geral a aplicagdo da
pena de exclusdo;

g) Solicitar a reunido da Assembleia Geral em sessao
extraordinaria;

h) Elar pelo respeito da lei dos estatutos e regulamen-
tos e das deliberagdes dos orgdos sociais da Coo-
perativa;

i) Contratar e gerir o pessoal necessario as activida-
des da Cooperativa;

J) Representar a Cooperativa em juizo ¢ fora dele;

k) Escriturar os livros nos termos da le;

[) Praticar todos € quaisquer actos na defesa dos inte-
resses da Cooperativa das cooperadoras e na sal-
vaguarda dos principios cooperativos.

ARTIGO 26.°
(Assinaturas vinculativas)

1. A Cooperativa obriga-se:

a) Com as assinaturas conjuntas da presidente e da
vice-presidente. Para vincula-la activa ou passi-
vamente, em actos e contratos em juizo ou fora
dele;

b) Com a assinatura do presidente ou do seu substi-
tuto em casos de mero expediente.
2. Existindo uma Comissdo Executiva a Cooperativa

obriga-se nos termos que forem estabelecidos pela Assem-
bleia Geral.
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DIARIO DA REPUBLICA

SESSAO 1V
Conselho Fiscal

ARTIGO 27.°
(Natureza e composicao)

1. Conselho Fiscal € o 6rgéo de controlo e fiscalizagdo
da actividade do Consetho de Direcgiio da Cooperativa,
velando pela observancia da lei, dos estatutos e dos regula-
mentos ¢ pela correcta aplicagdo das regras de escriturag3o,
contabilidade e administragdo financeira e patrimonial.

O Conselho Fiscal é composto por um presidente, um
vice-presidente e dois vogais.

ARTIGO 28.°
(Competéncias)
1. Compete, especialmente ao Conselho Fiscal:

a) Examinar, sempre que julgue conveniente, a escrita
e toda a documentag@o da Cooperativa;

b) Verificar, quando julgue necessario, o saldo da
caixa e a existéncia de titulos e valores de qual-
quer espécie, registando nas actas o que houver
apurado;

¢) Emitir pareceres sobre o balango e relatorio das
contas, bem como sobre o projecto de orga-
mento e o plano de actividades apresentados
pela Direcgéo;

d) Requerer a convocagio de sessdo extraordindria da
Assembleia Geral.

2. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reu-
nides do Conselho de Direcgdo, quando ao pleno exercicio
das suas fungoes.

SECCAO V
ARTIGO 29.°
(Aumento do capital social)

O capital social podera ser aumentado uma ou mais vezes
por deliberago da Assembleia Geral mediante a emissdo de
novas acgdes as quais serdo tomadas em igual quantidade
pelas sdcias membros no pleno gozo dos seus direitos, exis-
tentes a data do aumento ou quando as socias ndo possam
subscrever novas acg¢des, por limitagdes estatutarias, pode-
rdo fazé-lo através de suprimentos, que deverdo dar direito
a juros iguais aos dividendos que proporcionem as novas
acgdes.

ARTIGO 30.°
(Transmissdo de ac¢do)

1.Transmissdo de titulos carece de autorizacio da
Direcgdo e so pode verificar-se a favor de quem para tal
retne as devidas condigdes, tendo as sécias o direito de pre-
feréncia, nos termos que virem a ser regulamentados pela
Assembleia Geral.

2. E permitida a transmiss3o de acgdes por sucessio legi-
tima tendo a Cooperativa o direito de preferéncia, caso os
herdeiros ndo queiram ou ndo possam ser sécios,

ARTIGO 31.°
(Fundeos de reserva)

1. Havera um fundo de reserva legal destinado a fazer
face quaisquer prejuizos ou despesas imprevistas da coope-
rativa, devido a causa legitima e fundo de reserva especial
julgado conveniente e destinado a amortizagdo dos encargos
da cooperativa, as novas aquisi¢des, remodelagdo ou apetre-
chamentos das instala¢des e servigos existentes, a criagio de
novos servigos e outros fins semethantes.

2. O fundo de reserva especial sera criado e regulamen-
tado por deliberagio da Assembleia Geral.
ARTIGO 32.°
(Reparticio de lucros)

I. Os lucros da Cooperativa terdo as seguintes aplica-
¢oes:

a) 5% pelo menos para o fundo de reserva legal, até
este completar 1/5 do capital social que serd
reintegrado sempre, por resolugdo da Assem-
bleia Geral se mostrar reduzido;

b) 15% pelo menos para fundo de reserva especial;

¢) Uma percentagem até 6%, que a Assembleia Geral
fixara depois de deduzir os descontos da alinea
anterior, para a remuneragdo do capital emitido;

d) O remanescente dos lucros sera rateado como
bénus pelas socias membros, na proporgdo do
valor das operagdes, por cada uma com a Coo-
perativa.

2. Os prejuizos quando houver serdo rateados pelas
socias membros, na proporgdo do valor das operagdes rea-
lizadas por cada uma com a cooperativa e com as demais
membros, em fungdo do capital subscrito, sem prejuizo da
responsabilidade que seja exigivel aos membros dos orgdos
sociais da Cooperativa, da Direc¢do e a Comissdo Executiva.

SECGAO VI
Disposigdes Finais

ARTIGO 33.°
(Alteragdes dos estatutos)

A alteragdo dos estatutos sera feita em Assembleia Geral
Extraordinaria especialmente convocada para o efeito e
desde que aprovada por maioria qualificada de 2/3 dos votos
membros, no pleno gozo dos seus direitos, presentes ou
legalmente representadas.

ARTIGO 34.°
(Dissolucio, liquidagiio ¢ partitha)

l. A Assembleia Geral podera dissolver a Cooperativa
por maioria qualificada, de 2/3 dos votos expressos pelos
membros no pleno gozo dos seus direitos presentes ou repre-
sentadas, tomando nos mesmos actos as providéncias legais,
adequadas e & liquidago e partilha.

2. A dissolugdo ndo correra se pelo menos 10 membros
no gozo dos seus direitos se declararem dispostas a assegu-
rarem a permanéncia da Cooperativa, qualquer que seja o
numero de votos contra.

e
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3. Dissolvida e liquidada a Cooperativa, o saldo que for
apurado reverterd para os membros no pleno gozo dos seus
direitos, na data de liquidag¢@o, na propor¢do do volume das
operagdes realizadas em cada membro com a cooperativa
durante a sua funcionalidade.

4. Os subsidios que por ventura a Cooperativa vir a rece-
ber, nunca deverdo ser distribuidos pelas associadas e, em
caso de dissolugdo serdo devolvidos as entidades que os
concederam ou a outras Cooperativas que exergam activi-
dades do género.

(16-2820-L02)

N.LV.E.P.S. NDENGA — Informitica (SU), Limitada

Birbara Celeste Ferreira Gamboa, Licenciada em
Direito, Conservadora de 3.* Classe da Conservatéria do
Registo Comercial de Luanda, 2.* Sec¢@o do Guiché Unico
da Empresa — Nosso Centro.

Satisfazendo ao que me foi requerido em peti¢do apre-
sentada sob n.° 14, do livro-didrio de 18 de Fevereiro, do
comente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatdria.

Certifico que Ndenga Makumbi Mira, solteiro, maior,
natural do Maquela do Zombo, residente na Provincia de
Luanda, Municipio de Luanda, Distrito Urbano do Kilamba
Kiaxi, Bairro Palanca, Rua 3, Casa n.° 21, constituiu uma
sociedade unipessoal por quotas denominada, «N.I.V.E.P.S.
NDENGA — Informatica (SU), Limitada», com sede social
naProvincia de Luanda, Municipio de Belas, Bairro Benfica,
Projecto Zona Verde, Rua n.° 29, casa sem nimero, registada
sobon.° 217/16, que se vai reger pelo seguinte.

Esta conforme.

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda,
2.* Secgdo do Guiché Unico da Empresa — Nosso Centro,
em Luanda, 18 de Fevereiro de 2016. — O ajudante, ilegi-
vel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
N.LV.E.P.S. NDENGA — INFORMATICA (SU),
LIMITADA

ARTIGO 1.°
(Denominagiio e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de «N.L.V.E.P.S.
NDENGA — Informatica (SU), Limitada», com sede social
na Provincia de Luanda, Municipio de Belas, Bairro Benfica,
Projecto Zona Verde, Rua n.® 29, casa sem numero, de frente
apraga da Zona Verde, podendo transferi-la liviemente para

qualquer outro local do territorio nacional, bem como abrir
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de representagio
dentro e fora do Pais.
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ARTIGO 2.0
(Duracio)
A sua duragdo € por tempo indeterminado, contando-se o
infcio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
do respectivo registo.

ARTIGO 3.°
(Objecto)

I. A sociedade tem como objecto social, comércio a
grosso ¢ a retalho, incluindo de viaturas novas e usadas, de
vestuarios e acessorios, comércio de produtos farmacéuti-
cos, prestagdo de servigos, incluindo de educago e ensino,
de confeccdo de vestuario e uniformes, transportagio
publica e privada, de aluguer de viaturas, de fornecimento
de materiais e produtos variados, de pastelaria, de deco-
ra¢o e realizagdo de eventos, formagio profissional, de
desinfestagdo, de consultoria, restauragdo, na rea de hotela-
nia, turismo e de viagens, construgdo civil e obras piblicas,
venda, prestagdo de servigos de assisténcia técnica e de
informatica, gestdo de projectos, servios de cabeleireiro,
telecomunicagdo, consultoria financeira, fiscalizagdo, explo-
ra¢d0 agro-pecuaria, captura e venda de pescados, avicultura,

servigos de panificacdo e pastelaria, floricultura, jardinagem,
cultura, exploragdo de recursos minerais, exploragdo flores-
tal, prestacdo de servicos de seguranga privada, exploragdo
de bombas de combustiveis e seus lubrificantes, ambien-
tal, refrigeracio de frio, auto electrdnico e electromecanico
inddstria, importagdo e exportagdo, podendo exercer ainda a
outras actividades desde que haja conveniéncia dos socios e
permitido por lei.
ARTIGO 4°

(Capital)

O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwao-
zas), integralmente realizado em dinheiro, representado por
uma (1) quota no valor nominal de Kz. 100.000,00 (cem mil
kwanzas), pertencente ao socio-inico Ndenga Makumbi
Mira.

ARTIGO 5°
(Cessao de quotas)
A cessdo da quota implica a saida do socio cedente ou a
transformagdo da mesma em sociedade pluripessoal.

ARTIGO 6°
(Geréncia)

1. A geréneia e administragio da sociedade, em todos 0s
seus actos € contratos, em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, sera exercida por um ou mais gerentes nomeados em
Assembleia Geral. Fica desde ja nomeado gerente Ndenga
Makumbi Mira, bastando a sua assinatura do gerente, para
obrigar validamente a sociedade.

2. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociats da sociedade, tais
como, letras de favor, fianga. abonagdes ou actos seme-
Ihantes.
3. O socio-tnico podera nomear pessoa estranha a socie-
dade para assumir as fungdes de geréneia.
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ARTIGO 7.°
(Decisdes)
As decisdes do socio-tnico de natureza igual as delibera-
¢Oes da Assembleia Geral deverdo ser registadas em acta por
ele assinadas e mantidas em livro de actas.

ARTIGO 8.°
(Dissoluciio)

A sociedade ndo se dissolverd por morte ou impedi-
mento do socio-unico, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,

enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 9.°
(Liquidagao)

A liquidagdo da sociedade far-se-a nos termos da Lei das
Sociedades Comerciais.

ARTIGO 10.°
(Balangos)
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serfo dados

em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Margo imediato.

ARTIGO 11.°
(Omisso)
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dis-
posi¢des da Lei n.° 19/12, de 11 de Junho, e ainda as

disposi¢des da Lei das Sociedades Comerciais, n.° 1/04,
de 13 de Fevereiro.

(16-2847-L15)

Real Grifica, S. A.

Certifico que, por escritura de 19 de Fevereiro de 2016
lavrada, com inicio a folhas 19 do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 320-A do Cartorio Notarial do Guiché
Unico de Empresa, a cargo, Notario, Licio Alberto Pires da
Costa, Licenciado em Direito, realizaram altera¢o total da
sociedade «Real Grafica, S.A.», com sede em Luanda, no
Municipio e Bairro da Maianga, Rua Kwamme Nkrumah,
n.° 10 que tem por objecto e capital social o estipulado nos
artigos 2.° e 4.° do seu estatuto, que esta sociedade se vai
reger pelo documento complementar elaborado nos termos
do anigo 8.° do Codigo do Notariado, que fica a fazer parte

integrante desta escritura e cujo contetido é perfeitamente
conhecido de todos os outorgantes.
Esta conforme.

Conservatoéria do Registo Comercial de Luanda

da 2.* Secgdo Guiché Unico, em Luanda, a | de Margo de
2016. — O ajudante, ilegivel.

DIARIO DA REPUBY ¢,
—

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
REAL GRAFICA, S.A.

CAPITULO |
Firma, Sede, Objecto Social e Duracio

ARTIGO 1.°
{Denominagdo e sede)

1. A sociedade denomina-se «Real Grafica, S.A.» e tem a
sua sede em Luanda, Municipio de Luanda, Distrito Urbang
da Maianga, Rua Kwamme Nkrumah, n.° 10, Luanda.

2. A administracdo pode deslocar a sede da sociedade
dentro do mesmo municipio ou para municipio limitrofe,
bem como criar e encerrar delegacdes, filiais, estabeleci-

mentos, escritorios ou outras formas legais de representago
no territorio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO 2.°
(Objecto social)

1. A sociedade tera por objecto a gestdo de participagdes
sociais noutras sociedades, como forma indirecta de exerci-
cio de actividades econdmicas.

2. A sociedade tem ainda como objecto social as seguin-
tes actividades:

a) A produgdo, transmissdo ou retransmissao de infor-
magao destinada ao publico, através de meios de
telecomunicagdes, internet, radio ou televisdo
ou outros ¢ ainda através de publicagdes escri-
tas, bem como a distribuigéo de jomais e outras
edicdes e publicagdes periddicas e ndo periodi-
cas;

b) A distribuigiio de produtos editoriais e prestacdo
de servicos complementares, nomeadamente 0
armazenamento, o transporte, a entrega, a gestido
de stocks, a gestdo de pedidos o empacotamento
e a distribui¢do de edigdes e publicagles;

¢) A consultoria e prestagdo de servigos no ambito da
actividade de comércio por grosso e distribuigdo
de edigdes e publicagdes, assessoria técnica ¢
administrativa a todo o tipo de entidades, pres-
tagdo de servigos de consultoria e assessoria no
desenvolvimento, implementagdo e acompanha-
mento de projectos e trabalhos de distribuigdo de
edi¢des e publicagdes;

d) A prestago de servigos de consultoria, angariago
e produgio nas areas de marketing e publicidade
aplicadas aos meios de comunicago social;

e) A realizagdo de actividades conexas com as ante-
riormente citadas.

3. A prossecugdo do objecto social da sociedade poderd
ser efectuada, em qualquer das suas vertentes, por via
directa ou por intermédio de sociedades participadas, sendo
que, por simples deliberag@o da administragfio, no ambito da
sua actividade a sociedade poder4 adquirir quaisquer par-
ticipagdes em sociedades ou constituir novas cujo obijecto
social seja igual, conexo, complementar ou de algum modo
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clacionado com o seu, bem como adquirir participagGes em
wciedades reguladas por leis especiais e em agrupamentos
complementares de empresas.

4. Nodesenvolvimento do seu objecto social e nos termos
legalmente permitidos, a Sociedade devera, relativamente as
Sociedades que gere, proceder a definigdo da estratégia des-
s e coordenar a actuag@o das mesmas, de forma a garantir
ocumprimento das atribui¢des que, em cada momento, lhes
estejam conferidas.

5. A sociedade podera ainda, por simples deliberacdo
da Assembleia Geral, dedicar- se a qualquer outro ramo de
coméreio ou industria, desde que permitido por lei, mesmo
queo mesmo néo seja conexo, complementar ou sequer rela-
cionado com as actividades principais da empresa, podendo
paratal adquirir quaisquer participagdes em quaisquer socie-
dades comerciais, independentemente do seu objecto social,
bem como ainda em sociedades reguladas por leis especiais
eagrupamentos complementares de empresas.

ARTIGO 3.°
(Duracio)
A sociedade durara por tempo indeterminado.

CAPITULO 11
Capital Social, Accdes e Obrigacdes

ARTIGO 4.°
(Capital social)

1. O capital social é de Kz: 2.000.000,00 (dois milhdes
de kwanzas), e encontra-se dividido em 1000 (mil) acgdes,
cada uma delas com o valor nominal de Kz: 2.000,00 (dois
mil kwanzas).

2. O capital social encontra-se integralmente subscrito
pelos accionistas e realizado, em dinheiro.

3.0 capital social podera ser aumentado, por uma ou mais
vezes, pelos valores que vierem a ser propostos pelo Consetho
de Administragdo, de acordo com as necessidades de finan-
ciamento das actividades contidas no objecto da sociedade,
mediante deliberagdo tomada em Assembleia Geral.

4. Em todos os aumentos de capital, os accionistas terdo
direito de preferéncia na subscri¢do das novas acgdes, na
propor¢do da sua participagdo social.

ARTIGO 5.°
(Acgoes)

I. As ac¢des representativas do capital social serdo
nominativas.

2. As acgdes representativas do capital social serdo mate-
rializadas em titulos de uma ou mais acgdes, substituiveis
ou agrupaveis a todo o tempo, a escolha e a expensas do seu
titular, assinados pela administra¢do, podendo as assinatu-
ras serem apostas por chancela ou reproduzidas por meios
mecanicos.

3. O custo das operagdes de registo, averbamento de
transmissdes, desdobramentos, conversdes, emissdo de

titulos ou outras das acgdes representativas do capital da
sociedade sera suportado pelos interessados, segundo crité-
rio a fixar pelo Conselho de Administrag@o.

ARTIGO 6.2
(Acgdes nominativas)

1. A transmissdo de ac¢des nominativas a favor de tercei-
ros ou a constituigdo de penhor ou usufruto sobre as mesmas
depende do consentimento da sociedade.

2. A sociedade tem direito de preferéncia, no caso de
transmissdo de ac¢des nominativas a favor de terceiros, o
qual serd exercido pelo valor contabilistico das mesmas
acgdes, determinado de acordo com o titimo balango apro-
vado pela sociedade.

3. Se a sociedade ndo exercer o seu direito de preferén-
cia, tal direito podera ser exercido, nos mesmos termos,
pelos restantes accionistas na propor¢do do capital social
que detiverem.

ARTIGO 7
(Accies preferenciais)

A sociedade poderd emitir acgdes preferenciais, sem
direito a voto e remiveis.

ARTIGO 8.
(Obrigagdes)

Por deliberacdo da Assembleia Geral, a sociedade poderd
emitir, nos mercados interno ou externo, obrigagdes ou qual-
quer outro titulo de divida, legalmente permitido.

ARTIGO 9
(Accdes ou obrigacdes praprias)

1. A sociedade podera adquirir e deter acgdes ou obri-
gagdes proprias, nas condicdes da lei, e realizar sobre elas
todas as operagdes em direito permitidas.

2. As acgdes detidas pela sociedade ndo terdo quais-
quer direitos sociais, salvo no que diz respeito ao direito de
receber novas acgdes, em caso de aumento de capital por
incorporagdo de reservas, e ndo serdo consideradas para
efeitos de votagio em Assembleia Geral ou na determinagdo
da existéncia de quorum deliberativo.

3. Os direitos inerentes &s obrigagdes detidas pela socie-
dade ficam suspensos enquanto a sociedade as detiver, sem
prejuizo da possibilidade da sua conversao ou amortizagdo,
nos termos legais.

CAPITULO Il
Orgios Sociais
ARTIGO 102
(()rgios sociais)
S3o orgdos da sociedade a Assembleia Geral, o Conselho
de Administragio e o Consetho Fiscal.

ARTIGO 11.°
(Titulares dos érggos sociais)

1. Os titulares dos orgdos sociais podem ser pessoas
singulares ou pessoas colectivas, ndo sendo exigivel, em
qualquer dos casos, que sejam accionistas,

2. Caso o titular de um orgdo social seja uma pessoa
colectiva, esta nomeard a pessoa singular que a representard
no exercicio do respectivo cargo.
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ARTIGO 12.°
(Duragéo do mandato)

1. Os membros dos drgdos sociais sdo eleitos pela
Assembleia Geral por um periodo de 4 anos, salvo se dife-
rente periodo for determinado pelos accionistas, podendo
ser reeleitos uma ou mais vezes.

2. Terminado o prazo dos respectivos mandatos, os
membros dos 6rgdos sociais continuam em exercicio até
a reunido da assembleia que os substitua, sendo os novos
membros dos drgdos sociais empossados de imediato e ini-
ciando fungdes sem necessidade de mais formalismos.

ARTIGO 13°
(Reunides e registo)

1. As deliberages tomadas pelos 6rgos sociais deverdo
ficar registadas em acta, nos termos legais.

2. As actas deverdo ser escritas, podendo conter o som e
as imagens das respectivas reunides, seja qual for o processo
tecnologico utilizado, desde que o presidente do respectivo
6rgao social o certifique.

3. As actas que tiverem sido exaradas fora dos livros res-
pectivos fardo deles parte integrante, depois de devidamente
averbadas e arquivadas na sede social.

Da Assembleia Geral

ARTIGO 14.°
(Composigio)

1. A Assembleia Geral é constituida por todos os accio-
nistas com direito a voto.

2. A participacdo dos accionistas depende de averba-
mento de uma ou mais acgdes em seu nome no respectivo
livro de registo de acgdes da sociedade, nos 2 (dois) dias que
imediatamente antecederem a sua realizagdo ou, em alterna-
tiva, da verifica¢do pela Mesa da titularidade das acg¢des, por
qualquer outra via.

3. Neste altimo caso, os accionistas deverdo comprovar
a titularidade de acg®es nominativas da sociedade & data da
realizagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO 15.°
(Deliberagdes)

1. A cada acg3o corresponde um voto.

2. As deliberagdes sociais sdo tomadas por maioria abso-
luta dos votos correspondentes a totalidade do capital social,
sem prejuizo de maioria qualificada que seja exigida por lei
ou pelo niimero seguinte do presente artigo.

3. Quer a Assembleia reina em primeira quer em segunda
convocatdria, é necessaria a maioria de:

a) 2/3 dos votos correspondentes a totalidade do capi-
tal social para deliberar sobre:

a) 1. O aumento e a redugZo do capital social e qual-
quer outra alteragdo do contrato de sociedade,
nomeadamente a alterag4o do seu objecto social;

a) 2. A fusdo, cisdo, transformagio ou extin¢io da
sociedade;

bh) E de maioria absoluta 50% dos votos expressos,
mais um voto para deliberar sobre:

b) 1. Aquisigéo, oneragdo, venda ou arrendamento de
bens imoveis, bem como compra, oneragio ou
venda de acgdes ou quotas em outras socieda-
des, se submetida a decisdo 4 Assembleia Geral,

b) 2. Contracgdo de empréstimos, obtengio de finan-
ciamentos e realizagio de quaisquer outras ope-
ragdes de crédito junto de bancos ou instituigdes
de crédito, nacionais ou estrangeiras, se subme-
tida a decisfo a Assembleia Geral;

b) 3. Nomeagdo e destituigdo dos membros dos cor-
pos sociais.

ARTIGO 16.°
(Representac¢io)

1. Qualquer accionista que seja pessoa singular e que néo
possa comparecer pessoalmente numa Assembleia Geral
podera fazer-se representar por qualquer outro accionista,
por um administrador da sociedade ou por qualquer pessoa,
nos termos da lei.

2. Qualquer accionista que seja pessoa colectiva poderd
fazer-se representar em Assembleia Geral por um manda-
tario que designe especialmente para tal fim ou por um seu
administrador com poderes de representagao.

3. Os instrumentos de representagdo voluntaria dos
accionistas nas Assembleias Gerais, que deverdo obri-
gatoriamente revestir a forma escrita, serdo dirigidos a0
Presidente da Mesa e entregues na sede da sociedade com,

pelo menos, 2 (dois) dias de antecedéncia em relagdo a data
da Assembleia Geral.

ARTIGO 17.°
(Composi¢iio da Mesa)

1. A Mesa da Assembleia Geral € composta por um pre-
sidente e por um secretario da Mesa, podendo qualquer deles
ser accionista ou ndo.

2. Os membros da Mesa s3o eleitos pela propria assem-
bleia e por mandatos de 3 anos.

3. Caso os sécios pretendam realizar uma Assembleia
Geral sem que esteja eleita a respectiva Mesa, a sessio serd,
nesse caso, dirigida por uma Mesa ad hoc designada por
maioria absoluta dos votos expressos, sendo que, na falta
dessa maioria, os trabalhos serfio dirigidos pelo accionista
maioritario, coadjuvado pelo segundo maior accionista.

ARTIGO 182
(Convocagiio)

1. O Conselho de Administragdo, o 6rgdo de fiscalizagdo
ou qualquer accionista ou conjunto de accionistas possui-
dor de acgdes correspondentes a, pelo menos, 10% (dez por
cento) do capital social, que se encontrem devidamente rea-
lizadas, podem requerer a convocagio de uma Assembleia
Geral Extraordinaria. Da convocatéria, devera constar a res-
pectiva ordem do dia.

2. As reunides da Assembleia Geral s3o convocadas pelo
presidente, ou quem legalmente o substitua, por meio de

anuncios publicados com, pelo menos, 30 dias de antecipa-
¢do.
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6. Independentemente da sua remunerac8o, os adminis-
tradores estdio dispensados de apresentar caugio, salvo se os

accionistas deliberarem em sentido diverso aquando da sua
eleicdo.

ARTIGO 23.°
(Competéncia)

1. O Conselho de Administragdo tera, para gerir 0s
negocios da sociedade, os mais amplos poderes de adminis-
tragdo, limitados somente pela legislagéio em vigor e pelas
disposigdes do presente pacto social e acordos parassociais,
podendo:

a) Gerir os negocios sociais e efectuar todas as opera-
¢oes relativas ao objecto social;

b) Executar ou fazer cumprir os preceitos legais e
convencionais da sociedade e as deliberagdes da
Assembleia Geral.

¢) Elaborar a estratégia geral da actividade e o plano
de accdo da sociedade;

d) Aprovar propostas de orgamentos anuais, estima-
tivas, demonstragdes financeiras e de propostas
sobre distribui¢do de dividendos, para submis-
sdo a aprovag@o da Assembleia Geral;

e) Representar a sociedade, em juizo ou fora dele,
activa ou passivamente, propor ou fazer seguir
quaisquer acgdes, confessar, desistir ou transigir
ou comprometer-se em arbitragens voluntarias;

J) Adquirir, vender ou por qualquer outra forma alie-
nar ou onerar bens moveis e respectivos direitos,
bern como celebrar contratos de leasing;

g) Celebrar contratos com colaboradores ou consul-
tores técnicos;

h) Constituir mandatarios para determinados actos.

ARTIGO 24.°

(Deliberacdes e funcionamento)

1. O Conselho de Administragdo tomara as suas delibera-
¢Oes por maioria dos membros que compdem o conselho, ou
por mera decisdo do administrador-tinico, se 0s accionistas
optarem por nomear um administrador singular.

2. 0 Conselho de Administragdo apenas podera deliberar
validamente se a maioria dos seus membros estiver presente
ou devidamente representada.

3. Qualquer administrador impedido de comparecer a
uma reuni3o do Conselho de Administracao podera, através
de carta dirigida ao presidente, designar outro administrador
para o representar nessa reuniio,

4. A gestdo corrente da sociedade é sempre uma compe-
téncia do administrador executivo (C.E.Q.), que dispde dos
poderes necessarios a tomar as decisGes relativas a gestdo

diaria da sociedade.

ARTIGO 25.°
(Deliberagdes especiais)
Nio obstante o disposto nas alineas d) e e) do n.° 3 do
artigo 15.%, o Conselho de Administragio poder4 deliberar
sobre as matérias ai referidas mas, neste caso ¢ se funcio-
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nar como Orgdo colegial, necessita de aprovagdo de, pel
menos, 2 (dois) dos administradores da sociedade, circuns-
tincia que dispensa a submissdo  apreciagio e deliberagio
da Assembleia Geral.

ARTIGO 26.°
(Reunides)

1. O Conselho de Administragfo reunir-se-& ordinaria-
mente uma vez em cada més e extraordinariamente sempre
que convocado pelo seu Presidente ou, pelo menos, por dois
administradores.

2. As reunides deverdo ser convocadas através de fac-
-simile, telefax, e-mail, carta entregue em méo ou carta
registada, enviada em correio expresso aos administradores
com, pelo menos, 5 (cinco) dias de antecedéncia.

Essa formalidade podera ser dispensada, desde que todos
os administradores estejam presentes ou representados numa
reunifio e concordem com essa dispensa.

3. O Conselho de Administragdo poderd reunir com
recurso ao auxilio de meios de comunicagfo electronicos,
devendo, nesse caso, a competente acta ser aprovada de
acordo com a minuta a elaborar pelo secretariado, enviada a
todos os administradores por qualquer meio idoneo e assinada
por todos os participantes assim que tal se mostre possivel.

ARTIGO 27.°
(Forma de obrigar)

1. Os documentos que obrigam a sociedade perante ter-
ceiros deverdo conter, obrigatoriamente, a assinatura do
administrador Gnico, no caso da administragdo ser exercida
por uma sé pessoa.

2. Havendo pluralidade de administradores, a sociedade
vincula-se perante terceiros, pela assinatura de dois mem-
bros do Conselho de Administragéo.

3. Para fazer face a eventuais impossibilidades ou difi-
culdades de comunica¢do, o Consetho de Administragdo
obrigam-se a designar procuradores para assinarem em
nome da sociedade, nos termos estabelecidos nos respecti-
vos mandatos.

4. Fica, expressamente, proibido aos administradores
e/ou aos seus mandatarios obrigar a sociedade em actos €
contratos estranhos aos negdcios sociais, sob pena de res-
ponsabilizagdo civil ou criminal.

ARTIGO 28.°
(Mandatérios ou procuradores)

1. Sem prejuizo da obrigatoriedade de nomear procurado-
res para aassinatura de documentos, o 6rgdo de administragio
eleito podera ainda, em qualquer caso, nomear mandatarios
ou procuradores da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, bem como, no caso da admi-
nistragéo plural, pode o Administrador Executivo delegar a
pratica de um ou mais actos de gestdo corrente da sociedade
num mandatério que o represente.

2. A administragdo podera ainda constituir mandatérios
com poderes forenses gerais para representar a sociedade em
juizo e fora dele e com poderes especiais para desistir, con-
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fessar e/ou transigir e substabelecer, devendo a respectiva
procuragdo ser outorgada a favor de advogado ou advogado
estagidrio com inscri¢do em vigor no pais onde tiverem de

ser praticados 0s actos para os quais tenha sido constituido
mandato.

ARTIGO 29.°
(Remuneragio)

1. A remunera¢3o dos administradores serd fixada pela
Assembleia Geral, tendo em conta as func¢des desempenhadas
¢4 situagdo econdmica da sociedade, podendo ser comple-
mentada com uma percentagem dos lucros, a qual ndo podera
exceder, em caso algum, 10% dos lucros do exercicio.

2. Podera ser determinado em Assembleia Geral que uma
percentagem global dos lucros do exercicio possa ser desti-
nada a premiar a gestdo dos administradores.

3.Aforma de prestagdo, montante e eventual dispensa de
caugdio com que os administradores devam garantir as suas
responsabilidades perante a sociedade serdo da competéncia
da Assembleia Geral.

4. Caso a Assembleia Geral seja omissa sobre a remu-
neragdo dos administradores ou a prestacdo de caugdo,
aplicar-se-30 as disposi¢des dos presentes estatutos e, subsi-
diariamente, as da Lei das Sociedades Comercialis.

Do Conselho Fiscal

ARTIGO 30.°
(Competéncia)

l. A fiscalizagio da sociedade serd exercida pelo
Conselho Fiscal, que sera composto por trés membros efec-
tivos, designados pela Assembleia Geral por um periodo
coincidente com o do mandato do 6rgdo de administragio da
sociedade, salvo deliberagdo da Assembleia Geral em sen-
tido diverso.

2. 0 Conselho Fiscal exerce as fung¢des que por lei lhe
sio cometidas.

ARTIGO 31.°
(Lucros)

. Os lucros apurados em cada exercicio terdo a seguinte
aplicagdo;
a) Integracdo ou reintegragdo do fundo de reserva
legal, na percentagem exigida por lei;
b) O remanescente sera distribuido de acordo com
o que for deliberado pela Assembleia Geral,
podendo ndo ser atribuido qualquer dividendo
aos accionistas ou os dividendos n3o serem atri-
buidos aos accionistas em fungdo da sua par-
ticipagdo no capital social, mas nos termos e
condigdes aprovadas pela maioria absoluta dos
votos correspondentes & totalidade do capital
social.
2. A administragdo podera autorizar que, no decurso de
um exercicio, sejam feitos aos accionistas adiantamento
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ARTIGO 32°
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade encerra no dltimo dia de
cada ano civil.

(16-2908-L02)

Kamué-Kamué, Limitada

Certifico que, com inicio a folhas 39 e 40 verso, do
livro de notas para escrituras diversas n.° 35 do 5.° Cartério
Notarial da Comarca de Luanda, se encontra lavrada a escri-
tura do teor seguinte:

Constituicdo Da Sociedade Kamué-Kamué, Limitada.

No dia 23 de Fevereiro de 2016, nesta Cidade de Luanda
e no 5.° Cartorio Notarial da Comarca de Luanda, sito no
SIAC, em Talatona, a cargo da Notaria, Eva Ruth Soares
Caracol, perante mim, Helena Carolina Lucas Meonda,

Notaria-Adjunta do referido Cartdrio, compareceram como
outorgantes:

Primeiro: — Jacob Epalanga, casado com Felicia
Lussinga, sob o regime de comunhdo de adquiridos, natu-
ral de Tchicala-Tcholoanga, Provincia do Huambo, residente
habitualmente em Luanda, na Casa n.° 27, Bairro Km 9,
Municipio de Viana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 000659142H0030, emitido pela Direcgdo Nacional de
Identificagdo Civil e Criminal, aos 12 de Junho de 2012,
que outorga este acto por si individualmente em nome ¢ em
representagdo de seus filhos menores; Femanda Cassova
Epalanga, 17 anos de idade, natural da Provincia do Huambo,
titular do Bilhete de Identidade n.° 007216107H0040, emi-
tido pela Direcgdo Nacional de Identificagéo Civil e Criminal,
aos 6 de Janeiro de 2015, Antonio Eduardo Epalaga, 15
anos de idade, natural de Viana, Provincia Luanda, titular
do Bilhete de Identidade n.° 006363667LA049, emitido pela
Direccéio Nacional de Identificagdo Civil ¢ Criminal, aos 3
de Dezembro de 2013, e consigo conviventes,

Segundo: — Felicia Lussinga, casada com o primeiro
outorgante, sob o regime de adquiridos, natural do Mbave
Tchicala-Tcholoanga, Provincia do Huambo, residente
habitualmente em Luanda, na Casa n.° 28, Zona 8, Bairro
Kilometro 9-B, Municipio de Viana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 007703888HO041, emitido pela Direcgdo
Nacional de Identificagdo Civil e Criminal, aos 7 de Agosto
de 2015;

Terceiro: — Delfina Lussinga Epalanga, solteira, maior,
natural de Viana, Provincia de Luanda, onde reside habitual-
mente na Casa n.° 27, Bairro Grafanil, Municipio de Viana,
titular do Bilhete de ldentidade n.° 007471363LA046,
emitido pela Direcgdo Nacional de Identificagdo Civil e
Criminal, aos 22 de Abril de 2015;

Quarto: — Qdilia Lussinga Epalanga, solteira, maior,
natural de Viana, Provincia de Luanda, onde reside habi-

tualmente, na Rua do Gindungo, Casa n.° 27, Bairro KM12,
Municipio de Viana, titular do Bilhete de ldentidade
n.* 0015009374LA030, emitido pela Direcgdo Nacional de
ldentificagdo Civil e Criminal, aos 19 de Maio de 201§,

sobre lucros desde que observadas as regras constantes do
n’ | doartigo 329.° da Lei das Sociedades Comerciais ou de
disposi¢do legal que a substitua.
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Quinto: — Ana Maria Cassova Epalanga, solteira, maior,
natural da Provincia do Huambo, residente habitualmente
em Luanda, na Casa n.° 27, Bairro Grafanil, Municipio de
Viana, titular do Bilhete de Identidade n.° 007191858HO046,
emitido pela Direc¢lio Nacional de Identificagdo Civil e
Criminal, aos 22 de Dezembro de 2014;

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibi¢ao dos
respectivos bilhetes de identidades.

E por eles foi dito:

Que, pela presente escritura, constituem entre si e os
representados do primeiro outorgante, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade limitada, deno-
minada «Kamué-Kamué, Limitada», com sede em Luanda,
Casa n.° 27, Bairro km9-B, Municipio de Viana, podendo
abrir filiais, agéncias, sucursais, ou qualquer espécie de
representacdo em todo o territorio nacional ou estrangeiro.

Que, a dita sociedade tem por objecto social, o estipulado
no artigo 3.° do seu estatuto e possui o capital social no valor
de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas), integralmente reali-
zado em dinheiro, dividido e representado por seis quotas,
sendo uma de valor nominal de Kz: 40.000,00 (quarenta mil
kwanzas) pertencente ao socio Jacob Epalanga e as outras
quatro quotas no valor nominal de Kz: 10.000,00 (dez mil
kwanzas) cada uma delas, pertencentes aos socios, Felicia
Lussinga, Delfina Lussinga Epalanga, Odilia Lussinga
Epalanga, Ana Maria Cassova Epalanga, Fernanda Cassova
Epalanga e Antonio Eduardo Epalanga, respectivamente.

Que a sociedade, ora constituida reger-se-a, pelos estatu-
t0s, que sdo constantes de um documento complementar, dos
quais constam todos elementos essenciais legalmente exigi-
dos, elaborado em separado nos termos do n.° 2 do artigo 55.°
da Lei da Simplificagdo e Modernizagio dos Registos Predial,
Comercial e Servigo Notarial que fica a fazer parte integrante
desta escritura e que os outorgantes declaram ter lido, tendo
pleno conhecimento do seu conteiido, pelo que ¢ dispensada
a sua leitura.

Assim o disseram e outorgaram.

Instruem este acto:

a) Documento complementar a que atrés se faz refe-
réncia assinado pelos outorgantes e por mim
notaria-adjunta;

b) Certificado de admissibilidade, emitido pelo
Ficheiro Central de Denominag¢Ges Sociais em
Luanda, aos 18 de Agosto de 2015.

¢) Comprovativo do depésito efectuado no Banco
Sol, aos 12 de Fevereiro de 2016.

Aos outorgantes e na presenga dos mesmos, fiz em voz
alta a leitura desta escritura, a explica¢3o do seu conteido e
a adverténcia da obrigatoriedade do registo do acto no prazo
de 90 dias.

Esta conforme.

E certidio que fiz extrair e vai conforme o original.

5.% Cartdrio Notarial da Comarca de Luanda, em Luanda,

aos 23 de Fevereiro de 2016. — A Notaria - Adjunta, Helena
Caroling Lucas Meondu,

ESTATUTO DA SOCIEDADE
KAMUE-KAMUE, LIMITADA

ARTIGO 1.°
A sociedade adopta a denominago de «Kamué-Kamug,
Limitaday, tem a sua sede em Luanda, Bairro Km 9-B, Casa
n.° 27, Municipio de Viana, podendo abrir filiais, agéncias,
sucursais ou qualquer espécie de representagio em todo o
territorio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO 2.°
A sua duragéo € por tempo indeterminado, contando-se
0 seu inicio para todos os efeitos legais a partir da data da
escritura.

ARTIGO 3.°

A sociedade tem como objecto social, comércio geral,
a grosso e a retalho, pescas, seguranga privada, indis-
tria, constru¢do civil e obras publicas, hotelaria e turismo,
restauragdo, prestagdo de servigos, consultoria, informé-
tica, telecomunicagdes, transportes, saldo de cabeleireiro,
boutique, fabrica de blocos, exploragdo de bombas de com-
bustiveis e lubrificantes, venda de gas de cozinha, estaio de
servigos, decoragio, rent-a-car, compra e venda de viaturas,
exploragdo mineira e florestal, jardinagem, centro médico,
produtos farmacéuticos e medicamentosa, farmécia, colégio,
educagio, centro infantil, agéncia de viagens, agro-pecuéria,
agricultura, panifica¢do, pastelaria, geladaria, importagio e
exportagio podendo dedicar-se a qualquer outro ramo do
comércio ou industria, de acordo com os sécios e conforme
a lei vigente.

ARTIGO 4.°

O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e representado
por 7 (sete) quotas, sendo: uma quota no valor nominal de
Kz: 40.000,00 (quarenta mil kwanzas), pertencente ao socio,
Jacob Epalanga e 6 (seis) quotas iguais no valor nominal de
Kz: 10.000,00 (dez mil kwanzas) cada uma, pertencente aos
socios, Felicia Lussinga, Delfina Lussinga Epalanga, Odilia
Lussinga Epalanga, Ana Maria Cassova Epalanga, Fernanda
Cassova Epalanga e Anténio Eduardo Epalanga.

ARTIGO 5.°

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares do capital,
mas os sécios poderdo fazer a sociedade os suprimentos de
que ela necessitar, mediante os juros e nas condigles que
estipularem em Assembleias Gerais.

ARTIGO 6.°
A cessdo de quotas entre os sdcios € livre porém, quando
feita a pessoas estranhas a sociedade, fica dependente do
consentimento desta a obter por maioria simples de votos
correspondentes ao capital social.

ARTIGO 7.°
A geréncia e a administragdo da sociedade, em todos 0s
seus actos e contratos em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, sera exercida pelo sécio Jacob Epalanga, que fica
desde ja nomeado gerente, com dispensa de caucgio, sendo
apenas necessdria uma assinatura para obrigar validamente
a sociedade.
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1. O socio-gerente podera delegar mesmo em pessoa
estranha 4 sociedade, todo ou parte do seu poder de gerén-
¢ia, conferindo para o efeito o respectivo mandato, em nome
dasociedade.

2. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos e
confratos estranhos aos negdcios sociais, tais como letras de
favor, fiangas, abonages ou documentos semelhantes.

ARTIGO 8.°
As Assembleias Gerais serdo convocadas quando a lei
ndo prescreva outras formalidades, por meio de cartas regis-
tadas, dirigidas aos sécios com, pelo menos, 15 (quinze) dias
de antecedéncia. Se qualquer socio estiver ausente do local
dasede social, a convocagdo deveréa ser feita com dilata¢do
suficiente para poder comparecer.

ARTIGO 9.°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para o fundo de reserva legal e quaisquer outras
percentagens para fundos ou destinos especiais, criadas
pelos sécios em Assembleia Geral, serdo divididos pelos
sécios na propor¢do das suas quotas e em igual proporgdo
serdo suportadas as perdas se as houver.

ARTIGO 10°
Os anos sociais s3o 0s civis e os balangos serdo datados
231 de Dezembro de cada ano, devendo estar aprovados e
assinados até aos fins de Margo do ano seguinte.

ARTIGO 11.°
Asociedade ndo se dissolvera por morte ou interdigdo de
qualquer dos sdcios, continuando com os sobrevivos e com
os herdeiros ou representantes do socio falecido ou interdito,
devendo estes nomear um que a todo represente, enquanto a
respectiva quota estiver indivisa.

ARTIGO 12.°

Dissolvida a sociedade por acordo dos socios e nos
demais casos legais, todos eles serdo liquidatarios e, a liqui-
dagdo e partilha, procederdo como entdo acordarem. Na falta
de acordo ¢ se algum deles o pretender, sera o activo social
licitado em globo, com a obrigagio do pagamento do pas-
sivo e adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer em
igualdade de condigdes.

ARTIGO 13.°
No omisso, regulardo as deliberagfes sociais tomadas
em forma legal, as disposigdes da Lei n.° 1/04, de 13 de
Fevereiro, e demais legislagdo aplicavel.
(16-2924-L07)

Sociedade Comercial Agostinho e Filho, Limitada

Certifico que, por escritura de 31 de Agosto de 2005,
lavrada com inicio as folhas 28 a 34 do Livro de
Notas n.° 29 do Cartério Notarial da Comarca do Kuando
Kubango & cargo de Mateus Bonifacio Dala, Notario deste
Cartério, em pleno exercicio de fungdes, compareceram
como outorgantes:

Primeiro: — Agostinho Hildrio Kambinda, casado, natu-
ral da Jamba, Provincia da Huila, residente habitualmente
em Luanda, Kilamba Kiaxi, Bairro Capolo II, portador do
Bilhete de Identidade n.° 000899047HA034, emitido pela
Direcgéio Nacional de Identificagio em Luanda, aos 22 de
Junho de 2015;

Segundo: — Antonio Cawaia Antonio Kambinda, sol-
teiro, natural do Kilamba Kiaxi, provincia de Luanda,
residente habitualmente em Luanda , Bairro Capolo II.
portador do Bilhete de Identidade n.° 006079012LA047,
emitido pela Direc¢do Nacional de [dentificagio em Luanda,
a0s 23 de Maio de 2013;

Terceiro: — Emilia Tchimuma Antonio Kambinda, sol-
teira, natural da Samba, provincia de Luanda, residente
habitualmente em Luanda, Bairro Golf II, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 006078986LA048, emitido pela
Direcgio Nacional de Identificagio em Luanda, aos 23 de
Maio de 2013;

Verifiquei a identidade dos outorgantes pelos documen-
tos referenciados.

E por eles Foi dito:

Que pelo presente instrumento constituem entre si, uma
sociedade comercial, por quotas denominada «Sociedade
Comercial Agostinho, € Filho Limitaday, tem a sua sede
em Menongue - Cuando - Cubango, Zona Urbana, Rua do
Aeroporto, podendo abrir filiais e sucursais em qualquer
parte do territorio nacional.

Que a sociedade tem como capital social de
Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas) integralmente realizado
em dinheiro. dividido e representado por 3 (trés) quotas
sendo uma no valor nominal de Kz: 50.000,00(cinquenta mil
kwanzas) pertencentes ao primeiro scio, outra quotas no
valor nominal de Kz: 30.000,00(trinta mil kwanzas) perten-
cente ao segundo e outra no valor nominal de Kz: 20.000,00
(vinte mil kwanza) para a socia Emilia Tchimuma Antonio
Kambinda, respectivamente.

A sociedade tem como objecto social o previsto no
artigo 3.° do seu estatuto e reger-se-d pelos artigos cons-
tantes do documento complementar elaborado em separado
nos termos do n.° 2 do artigo 55 da Lei da Simplificagdo
e Modernizagio dos Registos Predial, Comercial e Servigo
Notarial, que fica a fazer parte integrante desta escritura &
que os outorgantes declaram terem lido tendo pleno conhe-
cimento do seu conteido pelo que € dispensada a sua leitura.

Assim o disseram € o outorgaram.

Instrui este acto:

a) Foi apresentado o certificado de admissibilidade
passado pelo Ficheiro Central de Denominagdes
Sociais em Luanda aos 16 de Maio de 2012;

b) Os demais documentos a que se fez alusdo na ins-
trugdo deste acto.
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Aos outorgantes € na presenca das mesmas fiz em voz
alta a leitura deste acto, a explicagdo do seu conteido e a
adverténcia da obrigatoriedade do registo do acto no prazo
de 90 dias.

Cartério Notarial da Comarca do Cuando Cubango,

em Menongue, aos 26 de Outubro de 2015. — O Notrio,
Carlos lhandjica.

ESTATUTO DA SOCIEDADE
AGOSTINHO E FILHOS, LIMITADA
ARTIGO 1.°

A sociedade adopta a denominagdo de «Sociedade
Comercial Agostinho e Filho, Limitada», de Agostinho
Hilario Kambinda, como primeiro socio, Antdnio Cawaia
Antonio Kambinda, como segundo sécio e Emilia Tchimuma
Anténio Kambinda, como terceira sdcia tem a sua sede em
Menongue, Zona urbana, na rua do Aeroporto, Provincia do
Cuando Cubango, podendo abrir filiais e sucursais em qual-

quer parte do territorio nacional e estrangeiro.

ARTIGO 2.°

A sua duraggo ¢ por tempo indeterminado contando-se
0 seu inicio para todos os efeitos legais a partir desta data.

ARTIGO 3°

O seu objecto social € o exercicio de comércio, por grosso
e retalho importagiio e exportagdo, hotelaria e turismo,
industria agro-pecuaria, transporte de passageiro, e cargas,
prestagdo de servigo, pesca construgdo civil, obras publi-
cas, material diverso, venda de todo tipo de produto local,
camionagem, exploragdo florestal ¢ mineiro informatica,
compra e venda de viaturas novas e usadas, combustivel e
lubrificantes, clinica geral, farmacia e laboratério, telecomu-
nica¢des venda de area e brita, mobiliario, e outro material
diverso, geladaria desporto e recreagio, formagao profissio-
nal, pedendo dedicar-se a qualquer outra actividade em que

os socios acordem e que seja permitido por lei.

ARTIGO 4.°

O seu Capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil
kwanzas), integralmente realizado em dinheiro, dividido e
representado por quatro quotas, sendo uma no valor nominal
de Kz: 50.000,00 (cinquenta mil kuanzas), pertencente ao
primeiro socio, Agostinho Hilario Kambinda, outra no valor
nominal de Kz: 30.000,00 (trinta mil kwanzas) pertencente
ao segundo socio, Antonio Cawaia Ant6nio Kambinda, outra
no valor nominal de Kz: 20.000,00 (vinte mil kwanzas)

pertencente a sécia Emilia Tchimuma Antonio Kambinda
respectivamente.

ARTIGO 5.°
Administra¢3o da sociedade em todos os seus actos e con-
tratos em juizo e fora dele, activa e passivamente, incumbem
ao socio, Antonio Cawaia Antonio Kambinda que dispen-
sado de caugo fica desde ja nomeado gerente da sociedade,
bastando assinatura dele para obrigar validamente o acto.

DIARIO DA REPUBLICA

ARTIGO 6.°

1. Ao sdcio, Antonio Cawaia Antdnio Kambinda, gerente
exclusiva, podera delegar mesmo a uma pessoa estranha 3
sociedade, todos ou parte dos seus poderes de geréncia, para
o efeito o respectivo mandato, desde que a sdcia concordem
a delegag@o e seja para o beneficio da sociedade.

2. A sociedade pode celebrar contratos com empre-
sas nacionais, estatais, privadas e estrangeiras desde que
os socios acordem e obrigando um documento escrito com
assinaturas de ambas as partes e fica vedado ao gerente obri-

gar a sociedade em actos e contratos estranhos aos negocios
sociais.

ARTIGO 7°
A sociedade ndo se dissolvera por morte ou interdigio
de qualquer dos sécios continuando com os sobrevivos e
herdeiros ou representantes do socio falecido ou interdito,

devendo este nomear um que a todos represente enquanto a
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 8.°
Dissolvida a sociedade por acordo dos sdcios € nos
demais casos legais, todos eles serdo liquidatarios, e a liqui-
dagio e partilha procedersio como para ele acordarem. E na
falta de acordo e se algum deles o proceder a obrigagéo do
pagamento do passivo serd adjudicado ao socio que methor
prego oferecer em igualdade de condigdes.
ARTIGO 9.°
Para todas as questdes emergentes deste contrato, quer
entre eles proprios da sociedade fica estipulado o Foro da
Comarca do Kuando Kubango com expressa renuncia a
qualquer outro.
ARTIGO 10.°
No omisso regularo as disposigdes da Lein.’ 11 de Abril,
de 1901, as deliberagdes sociais tomadas em forma legal ¢
demais legislagdo aplicaveis.
(16-2950-L01)

Abtejamate, Limitada

Certifico que, com inicio a folhas 43 e 44 verso, do Livro
de Notas para escrituras diversas n.° 35 do 5.° Cartorio
Notarial da Comarca de Luanda, se encontra lavrada a escri-
tura do teor seguinte:

Constitui¢3o da Sociedade Abtejamate, Limitada,

No dia 23 de Fevereiro de 2016, nesta cidade de Luanda
e no 5.° Cartério Notarial da Comarca de Luanda, sito no
SIAC, em Talatona, a cargo da Notéria, Eva Ruth Soares
Caracol, perante mim, Helena Carolina Lucas Meonda,
Notaria-Adjunta do referido Cartorio, compareceram como
outorgantes:

Primeiro: — Fernando Manuel Saturnino e Oljveira,
casado com Madalena Abilio Domingos Saturnino e
Oliveira, sob o regime de comunho de adquiridos, natural
da Maianga, Provincia de Luanda, onde reside habitual-
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mente,na Rua 11, Casa n.° 23, Zona 20, Bairro Fubu, Distrito

Urbano do Kilamba Kiaxi, titular do Bilhete de Identidade

n° 000117023LA016, emitido pela Direccdo Nacional de

Identificagdo Civil e Criminal, aos 12 de Julho de 2013; que

autorga neste acto por si individualmente em nome e repre-
sentacdo de seus filhos menores; Abimael Abilio Domingos
Saumino e Oliveira, 1 ano de idade, natural do Alvalade,
Provincia de Luanda, Assento de Nascimento n.° 4856/2014,
emitido pela 7. Conservatdria do Registo Civil de Luanda,
205 23 de Julho de 2014; Fernando Domingos Saturnino
e Oliveira, de 8 anos de idade, natural da Ingombota,
Provincia de Luanda, Assento de Nascimento n.° 2239/2007,
emitido pela 3.* Conservatéria do Registo Civil de Luanda,
205 2 de Julho de 2015; Ana Janai Saturnino e Oliveira, de
9anos de idade, natural da Provincia de Cabinda, Registado
sobo n.° 1852/2006, emitido pela Conservatdria do Registo
da Comarca de Cabinda, aos 25 de Margo de 2015; Telma
Domingos Saturnino e Oliveira, de 12 anos de idade, natural
daIngombota, Provincia de Luanda, Assento de Nascimento
n’ 8171/2003, emitido pela 3.* Conservatéria do Registo
Civil de Luanda, aos 12 de Junho de 2003 e consigo con-
viventes;

Segundo: — Madalena Abilio Domingos Saturnino e
Oliveira, casada com o primeiro outorgante, sob o regime
de comunhio de adquiridos, natural da Maianga, Provincia
de Luanda, onde reside habitualmente na Rua 11, casa sem
nimero, Bairro Fubu, Distrito Urbano do Kilamba Kiaxi,
titular do Bilhete de ldentidade n.° 000120371LA030,
emitido pela Direcgdo Nacional de Identificagdo Civil e
Criminal, aos 18 de Julho de 2013.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibicio do
respectivo bilhete de identidade.

E por eles foi dito:

Que, pela presente escritura, o primeiro outorgante,
0s seus representados € a segunda outorgante, constituem
entre si uma sociedade comercial por quotas de responsabi-
lidade limitada, denominada «Abtejamate, Limitada», com
sede em Luanda, Rua 11, Casa n.° 23, Bairro Fubu, Distrito
Urbano do Kilamba Kiaxi, podendo abrir filiais, sucursais,
agéncias ou qualquer espécie de representagdo em todo o
territdrio nacional ou estrangeiro.

Que, a dita sociedade tem por objecto social, o estipu-
lado no artigo 3.° do seu estatuto e possui o capital social no
valor de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas), integralmente
realizado em dinheiro, dividido e representado por 6 (seis)
quotas, sendo duas de valor nominal de Kz: 30.000,00 ( trinta
mil kwanzas), pertencentes aos soécios Fernando Manuel
Saturnino e Oliveira e Madalena Abilio Domingos Saturnino
e Oliveira, e as outras quatro quotas iguais de valor nominal
de Kz: 10.000,00 (dez mil kwanzas) cada uma delas, per-
tencentes aos socios Abimael Abilio Domingos Saturnino
¢ Oliveira, Fernando Domingos Saturnino e Oliveira, Ana

Janai Saturnino e Oliveira e Telma Domingos Saturnino e
Oliveira, respectivamente.

Que a sociedade, ora constituida reger-se-4, pelos estatu-
tos, que sdo constantes de um documento complementar, dos
quais constam todos elementos essenciais legalmente exigi-
dos, elaborado em separado nos termos do n.° 2 do artigo 55.°
da Lei da Simplificagdo e Modemizagdo dos Registos Predial,
Comercial e Servigo Notarial que fica a fazer parte integrante
desta escritura e que os outorgantes declaram ter lido, tendo
pleno conhecimento do seu contetdo, pelo que é dispensada
a sua leitura.

Assim o disseram e outorgaram,

Instruem este acto;

a) Documento Complementar a que atrds se faz refe-
réncia assinado pelos outorgantes e por mim
Notaria - Adjunta;

b) Certificado de admissibilidade, emitido pelo
Ficheiro Central de Denominagdes Sociais em
Luanda, aos 2 de Dezembro de 2015;

¢) Comprovativo do depdsito efectuado no Banco
Sol, aos 2 de Janeiro de 2016.

Aos outorgantes e na presenga dos mesmos, fiz em voz
alta a leitura desta escritura, a explicagdo do seu conteido &
a adverténcia da obrigatoriedade do registo do acto no prazo
de 90 dias.

Esta conforme.

E certidio que fiz extrair e vai conforme o original.

5.° Cartério Notarial da Comarca de Luanda, em Luanda,
a0s 24 de Fevereiro de 2016. — A Notéria-Adjunta, Helena
Carolina Lucas Meonda.

ESTATUTO DA SOCIEDADE
ABTELJAMATE, LIMITADA

ARTIGO 1.°
A sociedade adopta a denominagio de «Abteljamate,
Limitada», tem a sua sede em Luanda, Bairro Fubu, Ruan’ 11,
Casa n.° 23, Distrito Urbano do Kilamba Kiaxi, podendo
abrir filiais, agéncias, sucursais ou qualquer espécie de
representagdo em todo o territdrio nacional ou estrangeiro.
ARTIGO2°
A sua durag@o € por tempo indeterminado, contando-se
0 seu inicio para todos os efeitos legais a partir da data da
escritura.

ARTIGO 3.°
A sociedade tem como objecto social, coméreio geral, a

grosso e a retalho, pescas, industria, construgdo civil & obras
publicas, hotelaria e turismo, saldo de festa. restauracdo,
prestagio de servigos, consultoria, informatica, telecomuni-
cagdes, gestdo de imoveis, transportes, camionagem, saldo
de cabeleireiro, exploragdo de bombas de combustivels e
lubrificantes, venda de gas de cozinha, decoragdo interior,
rent-a-car, relagdes piblicas, compra ¢ venda de viaturas
novas e usadas e seus acessorios, exploracdo mineira ¢ flo-
restal, jardinagem, centro médico, produtos farmacéuticos ¢



3848

-‘———\J \

medicamentosa, farmacia, colégio, educagdo, centro infan-
til, creche, agéncia de viagens, agro-pecudria, agricultura,
avicultura, panifica¢do, pastelaria, geladaria, importagio e
exportagdo podendo dedicar-se a qualquer outro ramo do

comeércio ou industria, de acordo com os socios e conforme
a lei vigente.

ARTIGO 4°

O capital social ¢ de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e represen-
tado por 6 (seis) quotas sendo: duas quotas iguais no valor
nominal de Kz: 30.000,00 (trinta mil kwanzas), cada uma,
pertencentes aos socios, Fernando Manuel Saturnino e
Oliveira, Madalena Abilio Domingos Saturnino e Oliveira
e quatro quotas iguais no valor de Kz: 10.000,00 perten-
cente aos Abimael Abilio Domingos Saturnino e Oliveira,
Fernando Domingos Saturnino e Oliveira, Ana Janai
Saturnino Oliveira e Telma Domingos Saturnino e Oliveira.

ARTIGO 5°
Néo serdo exigiveis prestagdes suplementares do capital,
mas os socios poderdo fazer a sociedade os suprimentos de

que ela necessitar, mediante os juros e nas condi¢Ges que
estipularem em Assembleias Geral.

ARTIGO 6.°
A cess@o de quotas entre o0s socios € livre porém, quando
feita a pessoas estranhas a sociedade, fica dependente do
consentimento desta a obter por maioria simples de votos
correspondentes ao capital social.

ARTIGO 7°

A geréncia e a administragfo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, serd exercida pelos socios: Fernando Manuel Saturnino
e Oliveira e Madalena Abilio Domingos Saturnino e Oliveira,
que ficam desde ja nomeados gerentes, sendo necessarias
duas assinaturas para obrigar validamente a sociedade.

1. Os socios gerentes poderdo delegar entre si ou mesmo
em pessoa estranha a Sociedade, todos ou partes dos seus
poderes de geréncia, conferindo para o efeito o respectivo
mandato, em nome da sociedade.

2. Fica vedado aos gerentes obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais, tais como letras
de favor, fiangas, abonag¢des ou documentos semethantes.

ARTIGO 8.°

As Assembleias Gerais serdo convocadas quando a lei
ndo prescreva outras formalidades, por meio de cartas regis-
tadas, dirigidas aos socios com pelo menos 15 (quinze) dias
de antecedéncia. Se qualquer sdcio estiver ausente do local

da sede social, a convocagio devera ser feita com dilatago
suficiente para poder comparecer.

ARTIGO 9.°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para o fundo de reserva legal e quaisquer outras
percentagens para fundos ou destinos especiais, criadas em
Assembleia Geral, serfio divididos pelos socios na propor-

¢éo das suas quotas, e em igual proporgio serdo suportadas
as perdas se as houver.

DIARIO DA REPUBLICA

ARTIGO 10.°
Os anos sociais s30 os civis e os balangos serfo datadog
a 31 de Dezembro de cada ano, devendo estar aprovados e
assinados até fins de Mar¢o do ano seguinte.

ARTIGO 11.°

A sociedade ndo se dissolvera por morte ou interdigio de
qualquer dos s6cios, continuando com os sobrevivos e com
os herdeiros ou representantes do socio falecido ou interdito,

devendo estes nomear um que a todos represente, enquantoa
respectiva quota estiver indivisa.

ARTIGO 12°

Dissolvida a sociedade por acordo dos sdcios e nos
demais casos legais, todos eles serfio liquidatarios e, a liqui-
dagio e partilha, procederdo como entdo acordarem. Na falta
de acordo e se algum deles o pretender, sera o activo social
licitado em globo, com a obrigag@o do pagamento do pas-
sivo e adjudicado ao socio que melhor prego oferecer em
igualdade de condigdes.

ARTIGO 13.°

No omisso, regularfio as deliberagdes sociais tomadas
em forma legal, as disposi¢des da Lei n.° 1/04, de 13 de
Fevereiro e demais legislagdo aplicavel.

(16-2951-L01)

ENGIWORKS — Solugdes de Engenharia, Limitada

Certifico que, com inicio a folhas 31, do livro de notas
para escrituras diversas n.° 1-H, do Cartério Notarial da Loja
dos Registos do Kilamba Kiaxi, se encontra lavrada a escri-
tura do teor seguinte:

Cessdo de quotas, admiss@o de novo sdcio e alteragio
parcial do pacto social da sociedade «ENGIWORKS —
Solugdes de Engenharia, Limitada».

No dia 5 de Fevereiro de 2016, em Luanda e no Cartorio
Notarial da Loja de Registos do Kilamba Kiaxi, perante
mim, Daniel Wassuco Calambo, Notario do respectivo
Cartario, compareceram como outorgantes:

Primeiro: — Ratl Miguel Rodrigues Sequeira, solteiro,
maior, natural de Lisboa-Portugal, residente habitualmente
em Luanda, no Distrito Urbano do Rangel, Bairro Precol,
Rua Violeta, Casa n.° 17, Zona 15, titular do Bilhete de
Identidade n.° 0031297790E037, emitido aos 14 de Margo
de 2013, pela Direc¢io Nacional de ldentificacio, em
Luanda;

Segundo: — Luis Filipe Pereira Ferreira, solteiro, maior,
natural de Lubango, Provincia da Huila, residente habi-
tualmente em Luanda, no Distrito Urbano do Sambizanga,
Bairro Valddia, Largo Cristovdo Falcdo, n.° 9, titular do
Bilhete de Identidade n.° 003109024HA03 1, emitido aos 10
de Junho de 2014, pela Direcgfio Nacional de Identificagio,
em Luanda;

. Tercei'ro.' — Rejany Cristina Ribeiro Cardoso, sol-
tenr.a, maior, n'atural de Ingombotas, Provincia de Luanda,
residente habitualmente em Luanda, Distrito Urbano do
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i Bairro S&o Paulo, Rua dos Santos, n.° 10, Zona 13, Finalmente disseram que, continuam validas todas as
Samb2nE? de n.° 000111552LA012, emi-  clausulas ndo alteradas por esta escritura.

r do Bilhete de Identida

e 2014, pela Direcgdo Nacional de Assim o disseram e outorgaram.

fitula
tido a0s 29 de Julho d
[dentificagdo, em Luanda. |
i, R a) Actas avulsa da sociedade, para inteira validade

dos documentos de identificagdo. o deste acto;
E pelo primeiro e segundo outorgante foi dito: . ) o o
Que, sdo a0 momento os (inicos e actuais socios da sociedade b) Certiddo Comercial e o Didrio da Repiiblica, da
comercial por quotas, denominada «kENGIWORKS — Solugdes
de Engenharia, Limitada», com sede social em Luanda, no
Distrito Urbano do Rangel, Bairro Precol, Zona 15, Casa n.° 17,
Conmbuinte Fiscal n.° 5417163457, constituida por escritura . . . :
’ d t
de 7 de Margo de 2012, lavrada com inicio a folha 51 do livro cla da obrl.ga oricdade do egisib; o Gitb o' plazoude 3
de notas para escrituras diversas n.® 80-A, do Cartério Notarial (noventa) dias.
do Guiché Unico da Empresa de Luanda, registada e matricu- Imposto do selo: dois mil vinte e cinco kwanzas.
hdana Conservatéria do Registo Comercial de Luanda, n.° 570 Esta conforme.
(c]f:]l ﬁogiv;"m o capital social no montante de Kz: 100.000,00 E certiddo que fiz extrair e vai conforme o original.
o ¢ represena dg’pﬁeﬁ girg;sngzgdo £ dm}:uo, d‘l"" Cartério Notarial da Loja dos Registos do Kilamba
, sendo uma o .
quota no valor Kiaxi, em Luanda, aos 12 de Fevereiro de 2016. — A

Instruem este acto:

sociedade.
Em voz alta e na sua presenca deles foi feita, a leitura
desta escritura a explicagdo do seu contetido e a advertén-

nomin_all de Kz: 90.000,00 (noventa mil kwanzas), pertencente

aosc?cno Rail Miguel Rodrigues Sequeira e outra quota no valor 1.* ajudante, ilegivel. (16-2955-L01)

n?@nal de Kz: 10.000,00 (dez mil kwanzas), pertencente ao

sécio Luis Filipe Pereira Ferreira, respectivamente.

~ Que, pela presente escritura, e em obediéncia a delibera- Cadja Expres, Limitada

¢20 constante da Act i

Janeiro de 2016, prat?c(;;Aosss izlgtz:ieri?egzcr:il):atada o2t de Certifico que, por escritura de 2 de Margo de 2016,
Cessdo lavrada com inicio a folhas 68 do livro de notas para escri-

Que, pelo prego igual ao seu valor nominal e com rentn-  turas diversas n.° 451, do Cartério Notarial do Guiché Unico

;;je?fapr;isrz;e?r(; dlcree‘;to de pref_‘eréncia 0 socio Luis FilipF da Empresa, a cargo do Notario, Licio Alberto Pires da
el de Kz: 10 060 OOe d tOt?“dade da sua quota nomi- Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:
00,00 (dez mil kwanzas), correspondente a Primeiro: — Ricardo dos Santos de Almeida, casado
*% do capital social por si detida na sociedade a terceira . ] ‘a,
outorgante, livre de 6nus, penhore s, encargos ou quaisquer com Djamila Andreza Bastos de Almeida e Almeida, sob o
responsabilidades e deste modo apartando-se definitiva- Yegime de comunhdo de adquiridos, natural da Ingombota,
mente da sociedade, nada mais tendo dela a reclamar, sendo
assim admitida como nova sécia a sociedade Rejany Cristina

Provincia de Luanda, residente habitualmente em Luanda,
Maianga, Bairro Maianga, Rua Kwame Nkrumah, Prédio n.° 69,

Ribeiro Cardoso. 11.°H;
Cedig:se, na qualidade em que outorga, aceita as quotas ora Segundo: — Adérito Cossito Caldas Albino, casado com
] pe-l i . i Carla Manuela Silva Cardoso Albino, sob o regime de comu-
erce ito: iri i
Iro outorgante foi ainda dito: nhéo de adquiridos, natural da Cadla, Provincia do Huambo,

Que, em consequéncia dos actos precedentes, alteram os
artigos [ e 4.9 P . ’ . residente habitualmente em Luanda, Distrito Urbano do
1gos 1.°¢ 4.% que passam a ter a seguinte nova redacg3o: : : i po
Sambizanga, Avenida Comandante Valodia, Prédio n.° 283,

ARTIGO 1.°
(Mudanga de sede) 5.° andar, Apartamento 51,
Uma sociedade comercial por quotas limitada, que se

Doravante, a ter a sua sede social na Avenida
Lenine, n.° 101, Distrito Urbano da Maianga, Provincia de regera nos termos constantes do documento em anexo.
Luanda, Est4 conforme.
Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa. em
Luanda, 2 de Margo de 2016. — O ajudante, ilegivel.

ARTIGO 4.°
O capital é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-

zas), integralmente realizado em dinheiro, dividido

e representado por duas quotas, sendo uma quota no
valor nominal de Kz: 90.000,00 (noventa mil kwan- Cﬁigﬁzlé&(}); gg\ssff;ﬁ]{rgf
20 sécio Ratil Miguel Rodrigues i ;
ARTIGO 1.°

zas), pertencente ’ o
] tra quota no valor nomina . : .
R 0 (dezi A sociedade adopta o tipo de sociedade por quotas e a

: mil kwanzas), pertencente 4 . . e
i Io}ooo,g{o.(ﬂiz Ribeiro Czrdoso. denominagdo social de «Cadja Express, Limitada».
sécia Rejany Cristing RIUE
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ARTIGO 2.°
1. A sociedade tem a sua sede social na Provincia de
Luanda, Municipio de Luanda, Distrito Urbano da Maianga,
Bairro da Maianga, Rua Dr. Tomé Agostinho das Neves,
Casan.° 6.

2. Por simples decisdo ou deliberagio da geréncia, a sede
social pode ser transferida para outro local dentro do terri-
tério angolano.

3. A geréncia pode deliberar a abertura ou encerra-
mento de filiais, sucursais, delegagdes, estabelecimentos ou
quaisquer outras formas de representagio da sociedade, no

territério nacional ou no estrangeiro, sem necessidade de
deliberagdo prévia dos sdcios.

ARTIGO 3.°

1. O objecto social da sociedade consiste na:

a) O exercicio da prestagdo de servigos, elaborago
de estudos e projectos, comércio geral, grosso
e a retatho, importagdo e exportagdo, turismo
e industria, compra e venda de viaturas, pegas,
acessorios e sobressalentes, indistria de trans-
portes rodoviarios de mercadorias e pessoas, em
regime de aluguer em veiculos ligeiros ¢ pesa-
dos, promogdo e mediagdo de investimentos
imobiliarios, bem como todas as actividades e
operagdes com estes relacionadas, incluindo a
gestdo e administragdo de bens imoveis proprios
e atheios;

b) A descoberta, registo e aquisi¢do, definitiva ou
temporaria, seja por que titulo for, de todos e
quaisquer direitos de propriedade industrial,
como invengdes, marcas, processos de fabrica-
¢30 e outros que tenham por objecto os referidos
produtos e respectiva comercializagao.

2. A sociedade podera adquirir participagdes nou-
tras sociedades de responsabilidade limitada, nacionais ou
estrangeiras, com objecto idéntico ou diferente do seu, bem
como em sociedades reguladas por leis especiais e bem assim
participar em agrupamentos complementares de empresas.

ARTIGO 4°

1. O capital social é de Kz: 20.000,00 (vinte mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro, dividido e
representado por 2 (duas) quotas, sendo 1 (uma) de valor
nominal de Kz: 10.200,00 (dez mil e duzentos kwanzas),
correspondente a 51% (cinquenta e um por cento) do capital
social pertencente ao socio, Ricardo dos Santos de Almeida
e outra de valor nominal de Kz: 9.800,00 (nove mil e oito-
centos kwanzas) correspondente a 49% (quarenta e nove
por cento) do capital social pertencente ao socio, Adérito
Cossito Caldas Albino.

2. Poderdo os socios fazer a sociedade empréstimos a
sociedade, na modalidade de suprimentos, conforme venha a
ser deliberado pela Assembleia Geral, fixando esta os termos
e condi¢des dos mesmos, nomeadamente no que respeita ao
prazo de reembolso a onerosidade ou ndo dos mesmos.

DIARIO DA REPUBLICA

ARTIGO 5.°

1. A divisdo e a cessdo de quotas, total ou parcial, carece
sempre de consentimento escrito da sociedade, excepto
quando para o outro sécio.

2. A sociedade, primeiro, e o outro sécio que nio o

cedente, depois, gozam de direito de preferéncia na cessio
de quotas a terceiros.

ARTIGO 6.°
. E permitido a sociedade deliberar a aquisi¢io ou amor-
tizagdo de quotas dos socios, desde que totalmente liberadas
e sempre que a situacéio liquida o permita, caso se verifique
algum ou alguns dos seguintes factos:

a) Acordo entre a sociedade e o sécio;

b) Violagdo pelo sécio do disposto no artigo anterior,

c¢) Dissolugdo, faléncia ou insolvéncia de qualquer
dos socios;

d) Penhora, arresto, arrolamento, incluida em massa
falida ou insolvente, ou seja objecto de qualquer
outra apreensdo judicial, judiciaria ou adminis-
trativa.

2. Salvo acordo diverso das partes, a forma e prazo da
amortizagdo, bem como a contrapartida e pagamento da
quota amortizada serdo efectuadas nos termos previstos nos

artigos 258.° e seguintes da Lei das Sociedades Comerciais
Angolana.

ARTIGO 7.°

. Salvo se a lei impuser forma especial, as Assembleias
Gerais serdo convocadas pelo gerente, por sua iniciativa oua
pedido de um ou mais sécios, através de carta registada com
aviso de recep¢do, expedida com a antecedéncia minima de
15 dias e com a indicagiio expressa da respectiva ordem do
dia.

2. Os socios tém o direito de se fazerem representar
nas Assembleias Gerais por qualquer pessoa, alheia ou ndo
a sociedade, devendo a representagdo ser acreditada por
meio de simples escrito particular dirigido a quem presidir
a Assembleia Geral de acordo com as disposi¢es aplicaveis
na Lei das Sociedades Comerciais Angolana.

3. Sdo permitidas as deliberagdes unanimes por escrito.

ARTIGO 8.°
Dependem de deliberagido dos socios, além de outros que
a lei indicar, todos os actos que se encontram previstos no
artigo 272.° da Lei das Sociedades Comerciais Angolana.

ARTIGO 9.°

1. E desde ja nomeado gerente o sécio, Adérito Cossito
Caldas Albino, sendo o exercicio do cargo (ndo) remunerado
nos termos que vierem a ser fixados em Assembleia Geral,
com dispensa de prestacdo de caugo.

2. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a admi-
nistrag@o e representago da sociedade perante terceiros, em
juizo ou fora dele, compete a um ou mais gerentes, com ou

sem remuneragdo e com ou sem dispensa de caugio, con-
K 2
forme for deliberado pela Assembleia Geral.
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3, Asociedade vincula-se nas seguintes condigdes:

a) Pela assinatura de um gerente no caso da geréncia
uninominal;

b) Havendo mais de um gerente, pelas assinaturas
conjuntas de, pelo menos dois gerentes;

¢) Pelas assinaturas conjuntas de um gerente e de um
procurador da sociedade;

d) Pela assinatura de um ou mais procuradores, no
ambito dos poderes constantes da respectiva
procuragao.

4. A geréncia tem a faculdade de nomear mandatarios ou
procuradores da sociedade conferindo-lhes poderes necessa-
rios 4 prética de determinados actos ou categorias de actos,
podendo fixar-lhes o ambito e duragdo do mandato.

ARTIGO 10.°

. Oslucros distribuiveis terdo a aplica¢do que for delibe-
radaem Assembleia Geral, podendo inclusive ser deliberada
ando distribuicdo de lucros.

2. Nos termos e dentro dos limites legalmente estabele-
cidos, podem ser feitos aos socios adiantamentos sobre os
lucros no decurso do exercicio.

3. Fica a geréncia, desde j4, autorizada a proceder aos
levantamentos necessarios, sobre a conta aberta em nome da
sociedade onde foi depositado 0 montante correspondente a
realizagdo do capital social, para pagamento dos encargos
resultantes dos actos necessarios a constituicio da socie-
dade e seu registo, bem como a instalagdo e funcionamento,
mesmo antes do seu registo definitivo.

ARTIGO 11.°

I. A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedi-
mento de qualquer dos sécios, continuando a sua existéncia
com o sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio fale-
¢ido ou interditado, devendo estes nomear um que a todos
lepresente, enquanto a quota se mantiver indivisa.

2. Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios serfio
estes liquidatarios e a liquidagdo e partilha verificar-se-do
como acordarem.

3. Na falta de acordo, e se algum deles o pretender, sera
oactivo social licitado com obrigag@o do pagamento do pas-

sivo e adjudicado ao sécio que melhor preco oferecer, em
igualdade de condigdes.

4. A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota
de qualquer sécio, quando sobre ela recaia arresto, penhora
ou providéncia cautelar.

ARTIGO 12.°

Em caso de omiss3o regulardo as deliberagdes sociais,
as disposigdes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, e demais
legislagdo aplicavel.

(16-2961-L02)

ZINOBIA — Investimentos Auto, Limitada

Certifico que, por escritura de | de Margo de 2016,
lavrada com inicio a folhas 3 do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 322-A, do Cartério Notarial do Guiché
Unico da Empresa, a cargo do Notario, Liicio Alberto Pires
da Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:
Primeiro: — Zindbia de Sousa Vicente, solteira, maior,
natural de Cacuaco, Provincia de Luanda, onde reside habi-
tualmente, no Municipio de Cacuaco, Bairro 4 de Fevereiro,
Casan.® 89-A;

Segundo.: — Tiama Kengue Pedro, solteiro, maior, natu-
ral do Nzeto, Provincia do Zaire, residente habitualmente em
Luanda, no Municipio de Cacuaco, Bairro Ndala Muleba,
casa sem nimero;

Uma sociedade comercial por quotas de que se regerd
nos termos constantes do documento em anexo.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, Luanda,
2 de Margo de 2016. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
ZINOBIA — INVESTIMENTOS AUTO, LIMITADA

ARTIGO 1.°

A sociedade adopta a denominagéo social de «ZINOBIA
— Investimentos Auto, Limitada», com sede social na
Provincia de Luanda, Municipio de Cacuaco, Bairro dos
Pescadores, Rua da Conduta, Casa n.” 37, podendo trans-
feri-la liviemente para qualquer outro local do temitdrio
nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou
outras formas de representagao dentro e fora do Pais.

ARTIGO2°
A sua duragdo é por tempo indeterminado, contando-se 0
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragio da escritura.

ARTIGO 3.°
A sociedade tem como objecto social a prestagdo de ser-
vigos, comércio geral a grosso e a retatho, empreitadas de
construgdo civil e obras publicas, venda de equipamentos
dos servigos de seguranga privada, prestagdo de servigos de
seguranga privada, infantario, importagdo e comercializagdo
de medicamentos, fabrico e distribuicio de medicamen~
tos, equipamentos e produtos hospitalares, manutengdo
e assisténcia a equipamentos diversos, educagdo. ensino
geral, ensino de linguas, informatica, telecomunicagdes,
hotelaria e turismo, restauragdo, industria pesada e ligeira,
pescas, agricultura, agro-pecudria, indistria de panificagio,
camionagem, transitarios, cabotagem, rent-a-car, compra e
venda de viaturas novas e usadas, transporte de passagei-
ros, transporte de mercadorias, oficina auto, oficina de frio,
fiscalizagdo de obras plblicas, venda de material de escri-
torio e escolar, venda ¢ instalagio de material industrial,
venda ¢ assisténcia a viaturas, comercializagdo de mate-



3852

_—

DIARIO DA REPUBLICA

rial de construgdo, comercializagdo de lubrificantes, saldo
de cabeleireiro, barbearia, botequim, comercializagdo de
gés de cozinha, petréleo iluminante, pegas sobressalentes,
perfumaria, artigos de toucador e higiene, ourivesaria, relo-
joaria, agéncia de viagens, farmacia, centro médico, clinica
geral, geladaria, exploragdo de parques de diversdo, explo-
ragdo mineira, exploragdo florestal, exploragdo de bombas
de combustiveis, estagdo de servico, representagdes comer-
ciais, serralharia, carpintaria, marcenaria, importa¢do e
exportagdo, podendo ainda dedicar-se a qualquer outro ramo
do comércio ou industria em que os sdcios acordem e seja
permitido por lei.
ARTIGO 4°
O capital social ¢ de Kz. 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e represen-
tado por 2 (duas) quotas, sendo uma no valor nominal de
Kz: 90.000,00 (noventa mil kwanzas), pertencente a socia
Zinobia de Sousa Vicente e outra quota no valor nominal
de Kz: 10.000,00 (dez mil kwanzas), pertencente ao sécio,
Tiama Kengue Pedro, respectivamente.

ARTIGO 5.°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, & qual é sempre reservado o direito

de preferéncia, deferido aos socios se a sociedade dele nio
quiser fazer uso.

ARTIGO 6.°

1. A geréncia e representacdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, incumbem a socia Zinobia de Sousa Vicente, que
fica desde ja4 nomeada gerente, com dispensa de caug@o, bas-
tando a sua assinatura para obrigar validamente a sociedade.

2. A gerente podera delegar num dos s6cios ou mesmo
em pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.

3. Fica vedado a gerente obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais

como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos seme-
lhantes.

ARTIGO 7.°
As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos socios com, pelo menos,
30 (trinta) dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo pres-
creva formalidades especiais de comunicagdo. Se qualquer
dos socios estiver ausente da sede social a comunicagio

devera ser feita com tempo suficiente para que possa com-
parecer.

ARTIGO 8°

Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos sécios na propor-

4o das suas quotas, e em igual propor¢io serdo suportadas
as perdas se as houver,

ARTIGO 9.°
A sociedade néo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos sdcios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do sdcio falecido oy
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10.°
Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios e nos
demais casos legais, todos os sécios serdo liquidatarios e a
liquidagdo e partilha verificar-se-4 como acordarem. Na falta
de acordo, e se algum deles o pretender serd o activo social
licitado em globo com obrigagdo do pagamento do passivo

e adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer, em igual-
dade de condigdes.

ARTIGO [1.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de

qualquer sécio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.

ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre os sdcios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulada o Foro da

Comarca de Luanda, com expressa renincia a qualquer
outro.

ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados

em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Margo imediato.

ARTIGO 14°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
si¢des da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das
Sociedades Comerciais e demais legislagio aplicavel.
(16-2962-1.02)

Sociedade Comercial Ndinga Rafael, Limitada

Certifico que, por escritura de 2 de Margo de 2016,
lavrada com inicio a folhas 54 do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 451, do Cartério Notarial do Guiché Unico
da Empresa, a cargo do Notario, Lucio Alberto Pires da
Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Jodo Domingos da Costa, solteiro, maior,
natural de Waco-Kungo, Provincia de Kwanza-Sul, resi-
dente habitualmente em Luanda, no Distrito Urbano do
Kilamba Kiaxi, Bairro Soba Kapassa, Rua I, Casa n.® 133;

Segundo: — Marcelo Bope, solteiro, maior, natural de
Lucapa, Provincia de Lunda-Norte, residente habitualmente
em Luanda, no Municipio do Cazenga, Bairro Hoji-ya-
-Henda, Casa n.° 28, Zona 17;

Terceiro: — Ndinga Rafael Jodo, solteira, maior, natural
do Nozeto, Provincia do Zaire, onde reside habitualmente,
no Municipio do N>zeto, Bairro Kibonga, casa sem nimero.
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Uma sociedade comercial por quotas de que se regera
wostermos constantes do documento em anexo.

Estd conforme.

Catério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, 2 de Margo de 2016. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
COMERCIAL NDINGA RAFAEL, LIMITADA

ARTIGO }.°
Asociedade adopta a denominagio social de «Sociedade
Comercial Ndinga Rafael, Limitada», com sede social na
Provincia de Luanda, Municipio de Belas, Bairro Soba
Kapassa, Rua 1, Casa n.° 133, podendo transferi-la livre-
mente para qualquer outro local do territorio nacional, bem
como abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de

representagdo dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.°
Asua duragdo € por tempo indeterminado, contando-se o
micio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO 3.°

A sociedade tem como objecto social prestagio de ser-
vicos, comércio geral a grosso e a retalho, hotelaria e
turismo, restauragdo, serralharia, caixilharia de aluminios,
avicultura, agro-pecudria, industria, pesca, informatica,
telecomunicagdes, publicidade, construgdio civil e obras
piblicas, consultoria, explorag¢do florestal, comercializa-
¢do de telefones e seus acessorios, transporte maritimo,
camionagem, agente despachante e transitarios, cabotagem,
rent-a-car, compra € venda de viaturas, novas ou usadas e
seus acessorios, venda e reparacdo de veiculos automoveis,
concessiondria de material e pegas separadas de transporte,
fabricagdo de blocos e vigotas, comercializagido de medica-
mentos, material cirirgico, gastavel e hospitalar, produtos
quimicos e farmacéuticos, servigos de saude, plastifica¢do
de documentos, venda de material de escritério e escolar,
decorades, serigrafia, servigos de cabeleireiro, boutique,
agenciamento, comercializag@o de perfumes, relag6es publi-
cas, pastelaria, geladaria, panificagdo, representa¢des
comerciais e industriais, venda de gas de cozinha, desporto
e recreagdo, meios industriais, realizagdes de actividades
culturais ¢ desportivas, manutengdo de espagos verdes,
seguranga de bens patrimoniais, educago e ensino, importa-
¢do e exportagdo, podendo ainda dedicar-se a qualquer outro
ramo do comércio ou industria em que os socios acordem e
seja permitido por lei.

ARTIGO 4.°

O capital social é de Kz: 102.000,00 (cento ¢ dois mil
kwanzas) integralmente realizado em dinheiro, dividido
¢ representado por 3 (trés) quotas iguais no valor nominal
de Kz: 34.000,00 (trinta e quatro mil kwanzas) cada uma,
pertencentes aos socios Jodo Domingos da Costa, Marcelo
Bope e Ndinga Rafael Jodo, respectivamente.

ARTIGO 5°

A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, & qual é sempre reservado o direito
de preferéncia, deferido aos sdcios se a sociedade dele ndo
quiser fazer uso.

ARTIGO 6.°

1. A geréncia e representacdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, incumbe aos sdcios Jodo Domingos da Costa e
Ndinga Rafael Jodo, que ficam desde ja nomeados gerentes,
com dispensa de caugdo, bastando uma assinatura para obri-
gar validamente a sociedade.

2. Os gerentes poderdo delegar entre si ou mesmo em
pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de gerén-
cia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.

3. Fica vedado aos gerentes obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos seme-
lhantes.

ARTIGO7.°

As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos socios com, pelo menos,
30 (trinta) dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo pres-
creva formalidades especiais de comunicagdo. Se qualquer
dos socios estiver ausente da sede social a comunicagdo
deveri ser feita com tempo suficiente para que possa com-
parecer.

ARTIGO §.°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos socios na propor-
¢d0 das suas quotas, e em igual proporgdo serdo suportadas
as perdas se as houver.

ARTIGO9.°
A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos socios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do sdcio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10°
Dissolvida a sociedade por acordo dos sdcios € nos
demais casos legais, todos os socios serio liquidatirios ¢ a
liquidagdo e partilha verificar-se-a como acordarem. Na falta
de acordo, e se algum deles o pretender serd o activo social
licitado em globo com obrigacdo do pagamento do passivo
e adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer, em igual-
dade de condigdes.
ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer socio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.
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ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre 0s SOCIOS, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles € a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa reniincia a qualquer
outro.
ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados

em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Margo imediato.

ARTIGO 14°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-

sicdes da Lei n.° 1/04 de 13 de Fevereiro, que é a Lei das
Sociedades Comerciais e demais legislagdo aplicavel.

(16-2963-L02)

Carcristec, Limitada

Certifico que, por escritura de 22 de Fevereiro de 20186,
lavrada com inicio a folhas 37 do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 451, do Cartério Notarial do Guiché Unico
da Empresa, a cargo do Notéario, Lacio Alberto Pires da
Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Carlos da Conceig¢do Jaime Manuel, sol-
teiro, maior, natural do Luena, Provincia do Moxico, onde
reside habitualmente, no Municipio do Moxico, Bairro
Zorro, Rua Garcia Neto, Casa n.° 34;

Segundo: — Mateus Calembe Anténio Cristovio, sol-
teiro, maior, natural de Viana, Provincia de Luanda, onde
reside habitualmente, no Distrito Urbano da Ingombota,
Bairro Maculusso, Rua Comandante Kwenha, Casan.®216/218;

Uma sociedade comercial por quotas de responsabi-
lidade limitada, que se regerd nos termos constantes dos
artigos seguintes.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, aos 2 de Margo de 2016. — O auxiliar, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
CARCRISTEC, LIMITADA

ARTIGO 1 °
A sociedade adopta a denominag#o social de «Carcristec,
Limitada», com sede social na Provincia do Moxico,
Municipio do Luena, Bairro Sinai, no Condominio 4 de
Abril, Casa n.° 7, podendo transferi-la livremente para qual-
quer outro local do territério nacional, bem como abrir
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de representa-

¢4o dentro e fora do Pais.

ARTIGO2°

A sua duragZo é por tempo indeterminado, contando-se o

inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragio da escritura.

DIARIO DA REPUBLICA

ARTIGO 3.°

A sociedade tem como objecto social a prestagio de
servigos, educagdo e ensino, exploragdo de servigos infan.
tarios, actividades pré-escolar, comércio geral a grosso ¢ a
retalho, avicultura, agro-pecuaria, industria, pesca, hotela-
ria e turismo, servigos de informdtica e telecomunicagdes,
publicidade, construgdo civil e obras puiblicas, consultoria,
explorag@io florestal, comercializagdo de telefones e seus
acessérios, transporte maritimo, camionagem, agente des-
pachante e transitarios, cabotagem, rent-a-car, compra e
venda de viaturas, novas ou usadas e seus acessorios, venda
e reparacdo de veiculos automoveis, concessionaria de
material e pegas separadas de transporte, fabricagdo de blo-
cos € vigotas, comercializagdo de medicamentos, material
cirtirgico, gastavel e hospitalar, produtos quimicos e farma-
céuticos, servicos de saude, comercializagio de perfumes,
plastificagio de documentos, venda de material de escritério
e escolar, decoragdes, serigrafia, impresso, exploragdo de
servicos de cabeleireiro, boutique, agenciamento de viagens,
relagSes publicas, pastelaria, padaria, geladaria, panifica-
¢do, representagdes comerciais € industriais, venda de gés
de cozinha, desporto e recreagdo, meios industriais, realiza-
¢Oes de actividades culturais e desportivas, manutengdo de
espagos verdes, seguranga de bens patrimoniais, importagao
e exportagiio, saneamento basico, podendo ainda dedicar-se
a qualquer outro ramo do comércio ou industria em que 0
socios acordem e seja permitido por lei.

ARTIGO 4.°
O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro, dividido ¢
representado por 2 (duas) quotas iguais no valor nominal
de Kz: 50.000,00 (cinquenta mil kwanzas) cada uma, per-
tencentes aos sécios Carlos da Conceigo Jaime Manuel e
Mateus Calembe Anténio Cristovao, respectivamente.

ARTIGO §5.°
A cesso de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, 4 qual é sempre reservado o direito

de preferéncia, deferido aos sécios se a sociedade dele ndo
quiser fazer uso.

ARTIGO 6.°
1. A geréncia e representagdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, incumbe aos sécios Carlos da Conceigio Jaime
Manuel e Mateus Calembe Anténio Cristovdo, que ficam
desde ja nomeados gerentes, com dispensa de caugio, bas-
tando uma assinatura para obrigar validamente a sociedade.
2. Os gerentes poderdo delegar num dos sécios ou mesmo
em pessoa estranha A sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito, o respectivo mandato.
3. Fica vedado aos gerentes obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantes.
ARTIGO 7.°
As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos sécios com, pelo menos,
30 (trinta) dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo pres-
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Primeiro: — Sebastido A o .
natural do Golungo Alto, Pro:;:(clf: d‘;‘l“(P;;:O‘tf;rO, maio.r,
dente habitualmente em Luanda, no Munici izc?-d %‘te’ o
Centralidade de Cacuaco, Prédio n. li 'e e
Apartamento n.” 001A; b

Segundo: — Mariana Eva Prados, solteira, maior, natural
do Huambo, Provincia do Huambo, residente habitualmente
em Luanda, no Municipio de Viana, Bairro Esperanga, Rua
Aquario;

Uma sociedade comercial por quotas limitada, que se
regera nos termos constantes do documento em anexo.

Esta conforme.

Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa, €M
Luanda, 2 de Margo de 2016. — O ajudante, ilegivel.
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recreagdo, video clube, discoteca, meios industriais, realiza-

¢oes de actividades culturais ¢ desportivas, manuteng@o de
espagos verdes, seguranca de bens patrimoniais, educagdo
¢ cultura, ensino, saneamento bésico, jardinagem, limpeza,
desinfestagdo, desecatizagdo, fabricagdo e venda de gelo,
serralharia, caixilharia de aluminios, electricidade, importa-
¢éio e exportagdo, podendo ainda dedicar-se a qualquer outro
ramo do comércio ou indistria em que os socios acordem e
seja permitido por lei.

ARTIGO 4.°

O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e represen-
tado por duas quotas, sendo uma quota no valor nominal de
Kz: 70.000,00 (setenta mil kwanzas), pertencente ao socio
Sebastido Amadeu Filipe e outra quota no valor nominal

de Kz: 30.000,00 (trinta mil kwanzas), pertencente a socia
Mariana Eva Prados.

ARTIGO 5.°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, & qual € sempre reservado o direito

de preferéncia, deferido aos socios se a sociedade dele néo
quiser fazer uso.

ARTIGO 6.°
A geréncia e administragiio da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, incumbe ao socio Sebastiio Amadeu Filipe que
fica desde ja nomeado gerente, com dispensa de cauc#o, bas-
tando a sua assinatura para obrigar validamente a sociedade.
1. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianca, abonagdes ou actos semethantes.
2. O gerente podera delegar num dos socios ou mesmo
em pessoa estranha & sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito, o respectivo mandato.
ARTIGO 7.°
A Assembleia Geral serd convocada por simples cartas
registadas, dirigidas aos socios com, pelo menos, 30 (trinta)
dias de antecedéncia, isto quando a lei nfio prescreva forma-
lidades especiais de comunicaggo. Se qualquer dos socios
estiver ausente da sede social a comunicagfio devera ser feita
com tempo suficiente para que possa comparecer.
ARTIGO 8°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos sécios na propor-
¢4o das suas quotas, e em igual proporgdo serdo suportadas
as perdas se as houver.
ARTIGO 9.°
A sociedade n3o se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos socios, continuando a sua existéncia com o

sobrevivo e herdeiros ou representantes do sécio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

DIARIO DA REPUBLm

ARTIGO 10.°

Dissolvida a sociedade por acordo dos socios ¢
demais casos legais, todos os sécios serdo liquidatariosn:z
liquidag@o e partilha realizar-se-a como acordarem, Na faj,
de acordo, e se algum deles o pretender ser4 o activo social
licitado em bloco com obrigagdo do pagamento do passivo

e adjudicado ao socio que melhor prego oferecer, em igul-
dade de condigdes.

ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de

qualquer socio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.

ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre 0s socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da

Comarca de Luanda, com expressa renincia a qualquer
outro.

ARTIGO 13.°

Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrara 3
de Margo imediato.

ARTIGO 14.° _

No omisso regularo as deliberagoes sociais, s dl.SPO'
sicoes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que €2 Lei das
Sociedades Comerciais e demais legislago aplicével.

(16-2966-L92)

Consultério Médico Franticio, Limitada

Certifico que, por escritura de 29 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 29 do livro de notas pard ?scri-
turas diversas n.° 451, do Cartério Notarial do Guiché Unico
da Empresa, a cargo do Notario, Licio Alberto Pires da
Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Mwimbilwa Lungele, solteiro, maior, natu-
ral de Luau, Provincia do Moxico, residente habitualmente
em Luanda, no Distrito Urbano do Sambizanga, Bairro
Miramar, Rua Ndunduma n.° 11, que outorga neste acto,
por si individualmente ¢ em nome e representagdo do seu
filho menor, Patricio Mwimbilwa Dias Lungele, de 5 anos
de idade, natural de Luanda e consigo convivente;

Segundo: — Svoboda Formosa Manuel Dias, solteira,
maior, natural da Ingombota, Provincia de Luanda, onde
reside habitualmente, no Distrito Urbano do Sambizanga,
Bairro S#o Paulo, Rua Ndunduma n.° 311, Zona 10;

Uma sociedade comercial por quotas limitada que se
£

regera nos termos constantes do documento em anexo
Esta conforme.

Cart6rio Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, a 1 de Margo de 2016. — O ajudante ilegi"‘ef
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i1 SERIE —

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
CONSULTORIO MEDICO FRANTICIO, LIMITADA
ARTIGO 1.°

Asociedade adopta a denominagéo social de «Consultério
Médico Franticio, Limitada», com sede social na Provincia
de Luanda, Municipio de Luanda, Distrito Urbano do
Sambizanga, Bairro Sdo Paulo, Rua do Kicombo, casa sem
nimero (junto ao Cine S3o Paulo), podendo transferi-la
liviemente para qualquer outro local do territorio nacional,
bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacdo dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.°

A sua duragdo € por tempo indeterminado contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebrag¢do da escritura.

ARTIGO 3.°

A sociedade tem como objecto social, servigos de ser-
vios, produtos quimicos e farmacéuticos, prestagio de
servigos, incluindo de educagdo e ensino, exploragdo de
servigos infantérios, actividades pré-escolar, comércio
geral a grosso e a retalho, avicultura, agro-pecuaria, indis-
tria, pesca, hotelaria e turismo, servigos de informatica e
telecomunicagdes, publicidade, constru¢do civil e obras
piblicas, consultoria, exploracdo florestal, comercializa-
¢do de telefones e seus acessorios, transporte maritimo,
camionagem, agente despachante e transitérios, cabotagem,
rent-a-car, compra e venda de viaturas, novas ou usadas e
seus acessorios, venda e reparagdo de veiculos automéveis,
concessiondria de material e pegas separadas de trans-
porte, fabricagdo de blocos e vigotas. comercializagio de
medicamentos, material cirdrgico, gastavel e hospitalar,
comercializagdo de perfumes, plastificagio de documen-
tos, venda de material de escritério e escolar, decoragdes,
serigrafia, impressdes, exploragio de servigos de cabelei-
reiro, boutique, agenciamento de viagens, relagdes piiblicas,
pastelaria, padaria, geladaria, panificagdo, representacdes
comerciais e industriais, venda de gas de cozinha, desporto ¢
recreacdo, video clube, discoteca, meios industriais, realiza-
¢bes de actividades culturais e desportivas, manutengdo de
espacos verdes, seguranga de bens patrimoniais, importagao
e exporta¢do, saneamento basico, podendo ainda dedicar-se
a qualquer outro ramo do comércio ou indistria em que os
sécios acordem e seja permitido por lei.

ARTIGO 4°
O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),

integralmente realizado em dinheiro, dividido e represen-
tado por 3 (trés) quotas, no valor nominal de Kz: 50.000,00
(cinquenta mil kwanzas), pertencente ao socio Patricio
Mwimbilwa Dias Lungele e outras duas iguais no valor
nominal de Kz. 25.000,00 (vinte e cinco mil kwanzas) cada
uma, pertencentes aos socios Svoboda Formosa Manuel

Dias e Mwimbilwa Lungele, respectivamente.

ARTIGO 5.2
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, 4 qual € sempre reservado o direito
de preferéncia, deferido aos sdcios se a sociedade dele nio
quiser fazer uso.
ARTIGO 6.°

1. A geréncia e representagio da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, incumbem a sécia Svoboda Formosa Manue! Dias,
que fica desde ja nomeado gerente, com dispensa de caucdo,
bastando a sua assinatura para obrigar validamente a socie-
dade.

2. A gerente poderd delegar num dos sécios ou mesmo
em pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.

3. Fica vedado a gerente obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianca, abonag¢des ou actos seme-

lhantes.
ARTIGO 7.°

As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos socios com, pelo menos,
30 (trinta) dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo pres-
creva formalidades especiais de comunicagdo. Se qualquer
dos socios estiver ausente da sede social a comunicagdo
devera ser feita com tempo suficiente para que possa com-

parecer.
ARTIGO 8.°

Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos sécios na propor-
¢do das suas quotas, e em igual propor¢do serdo suportadas

as perdas se as houver.
ARTIGO9.°
A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos sdcios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do sécio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.
ARTIGO 10.°
Dissolvida a sociedade por acordo dos socios e nos
demais casos legais, todos os sdcios serdo liquidatdrios e a
liquidagdo e partilha verificar-se-a como acordarem. Na faita
de acordo, e se algum deles o pretender serd o activo social
licitado em globo com obrigagdo do pagamento do passivo
e adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer, em igual-
dade de condig¢3es.
ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer sdcio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.
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ARTIGO 12°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca da Provincia de Luanda, com expressa renincia a
qualquer outro.

ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Marco imediato.
ARTIGO 14°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
sicoes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das
Sociedades Comerciais e demais legislagio aplicavel.

(16-2968-102)

K & Sousa, Limitada

Certifico que, por escritura de 1 de Margo de 2016,
lavrada com inicio a fothas 50 do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 451, do Cartério Notarial do Guiché Unico
da Empresa, a cargo do Notario, Lucio Alberto Pires da
Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Osvaldo Esmael Pinto de Sousa, casado
com Patricia Nayole José Silvestre de Sousa, sob regime de
comunhzo de adquiridos, natural da Maianga, Provincia de
Luanda, onde reside habitualmente, no Distrito Urbano e
Bairro da Maianga, Rua Cizenando Marques, Casa n.° 694,
que outorga neste acto por si individualmente e em nome e
representacgdo dos seus filhos menores Ketner Sofia Silvestre
de Sousa, de 11 anos de idade, Kevin Kieza Silvestre de
Sousa, de 8 anos de idade e Kelson Miguel Silvestre de
Sousa, de 2 anos de idade, todos naturais da Provincia de
Luanda e consigo conviventes;

Segundo: — Patricia Nayole José Silvestre de Sousa,
casada com Osvaldo Esmael Pinto de Sousa, sob regime de
comunhdo de adquiridos, natural da Maianga, Provincia de
Luanda, onde reside habitualmente, no Distrito Urbano e
Bairro da Maianga, Rua Marien Ngouabi, Edificio 10, 7.° andar,
Porta B, Zona 5;

Uma sociedade comercial por quotas que se regera nos
termos constantes dos artigos seguintes.

Est4 conforme.

Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, a 1 de Margo de 2016. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
K & SOUSA, LIMITADA
ARTIGO |
A sociedade adopta a denominagio de «K & Sousa,
Limitada», com sede social na Provincia Luanda, no Distrito
Urbano da Maianga, Rua Sezinando Marques, Prédio
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n.° 2, 1.° andar, Apartamento 694, Lado Esquerdo, podendy
transferi-la livremente para qualquer outro local do territo.
rio nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agéncias oy
outras formas de representagéo dentro e fora do Pais,

ARTIGO 2.°
A sua duragio € por tempo indeterminado, contando-se

inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebracio da presente escritura.

ARTIGO 3.°

A sociedade tem como objecto social o comércio gerala
grosso e a retalho, prestagéo de servigos, hotelaria e turismo,
industria, agricultura e agro-pecuaria, pesca, servigos de
informatica, telecomunicagdes, publicidade, construgdo civil
e obras piblicas, exploragdo mineira e florestal, comerciali-
zacdo de telefones e seus acessorios, transporte maritimo,
camionagem, agente despachante e transitarios, cabotagem,
rent-a-car, compra e venda de viaturas, novas ou usadas e
seus acessorios, aluguer de viaturas, com ou sem condutor,
venda e reparagdo de veiculos automéveis, concessionaria
de material e pegas separadas de transporte, fabricagéo de
blocos e vigotas, comercializagdo de combustiveis lubri-
ficantes, exploragio de bombas de combustiveis € estagio
de servigo, comercializagdo de medicamentos, material
cirdrgico, gastavel e hospitalar, produtos quimicos e farma-
céuticos, centro médico, clinica, perfumaria, plastificagdo de
documentos, venda de material de escritério e escolar, deco-
racbes, serigrafia, padaria, geladaria, pastelaria, boutique,
representacdes, impressdes, saldo de cabeleireiro, agéncia de
viagens, gestdo, promogdo e mediagdo imobiliaria, relagdes
publicas, representagdes comerciais e industriais, venda de
gas de cozinha, desporto e recreagéo, video clube, discoteca,
meios industriais, realizages de actividades culturais e des-
portivas, manutengdo de espagos verdes, seguranga de bens
patrimoniais, colégio, creche, educagdo e cultura, escola de
condug?o, ensino, saneamento basico, jardinagem, limpeza,
desinfestagdo, desecatizagdo, fabricagdo e venda de gelo,
serralharia, caixilharia de aluminios, electricidade, importa-
¢d0 e exportagdo, podendo ainda dedicar-se a qualquer outro
ramo do comércio ou inddstria em que as sdcias acordem e
seja permitido por lei.

ARTIGO 4.°

O capital social € de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e represen-
tado por cinco (5) quotas, sendo uma quota de valor nominal
de Kz: 50.000,00 (cinquenta mil kwanzas), pertencente ao
socio Osvaldo Esmael Pinto de Sousa e uma quota de valor
nominal de Kz: 20.000,00 (vinte mil kwanzas), pertencente
a socia Patricia Nayole José Silvestre de Sousa e outras trés
(3) quotas iguais de valor nominal de Kz: 10.000,00 (dez mil
kwanzas) cada uma, pertencentes aos sécios Ketner Sofia

Silvestre de Sousa, Kevin Kieza Silvestre de Sousa e Kelson
Miguel Silvestre de Sousa, respectivamente.
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ARTIGO 5.°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, a qual € sempre reservado o direito
de preferéncia, deferido aos socios se a sociedade dele ndo

quiser fazer uso.
ARTIGO 6.°
A geréncia e administragdo da sociedade, em todos os seus
-actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passivamente,
incumbe ao sécio Osvaldo Esmael Pinto de Sousa, que fica
desde jé nomeado gerente, com dispensa de caugéo, bastando
a sua assinatura para obrigar validamente a sociedade.
1. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantes.
2. O gerente podera delegar num dos sdcios ou mesmo
em pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito, o respectivo mandato.
ARTIGO 7.°
A Assembleia Geral sera convocada por simples cartas
registadas, dirigidas aos socios com, pelo menos, 30 (trinta)
dias de antecedéncia, isto quando a lei ndio prescreva forma-
lidades especiais de comunicagio. Se qualquer dos socios
estiver ausente da sede social, a comunicagdo devers ser
feita com tempo suficiente para que possa comparecer.
ARTIGO 8°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos socios na propor-
¢do das suas quotas, e em igual proporgdo serdo suportadas
as perdas se as houver.
ARTIGO 9.°
A sociedade ndo se dissolverd por morte ou impedimento
de qualquer dos sécios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do sécio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
€nquanto a quota se mantiver indivisa.
ARTIGO 10.°
Dissolvida a sociedade por acordo dos socios e nos
demais casos legais, todos os sécios serdo liquidatarios e a
liquidagdo e partilha realizar-se-4 como acordarem. Na falta
de acordo, e se algum deles o pretender serd o activo social
licitado em bloco com obrigagdo do pagamento do passivo
e adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer, em igual-
dade de condigdes.
ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer socio, quando sobre ele recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.
ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a prépria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa rentincia a qualquer

outro.

ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdo os civis e 0s balancos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Margo imediato.
ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberacdes sociais, as dispo-
si¢des da Lei n.° 1/04 de 13 de Fevereiro, que € a Lei das

Sociedades Comerciais, e demais legislagio aplicavel.
(16-2969-L02)

Unistar, Limitada

Certifico que, com inicio a folhas 47 e 48 do livro de
notas para escrituras diversas n.° 35, do 5.° Cartorio Notarial
da Comarca de Luanda, se encontra lavrada a escritura do
teor seguinte:

Constitui¢io da sociedade «Unistar, Limitada».

No dia 29 de Fevereiro de 2016, nesta Cidade de Luanda
e no 5.° Cartorio Notarial da Comarca de Luanda, perante
mim, Eva Ruth Soares Caracol, Notdria do respectivo
Cartorio, compareceram como outorgantes:

Primeiro: — Jodo Pedro Mavinga, solteiro, maior,
natural do Belize, Provincia de Cabinda, onde reside habi-
tualmente, Bairro Chibodo, Casa n.° T3, n.° 3, titular do
Bilhete de ldentidade n.° 000693060CA035, emitido pela
Direcgiio Nacional de Identificagdo Civil e Criminal, aos 10
de Margo de 2015;

Segundo: — Jacques Ludovico Quibinda Zacarias, sol-
teiro, maior, natural de Belize, Provincia de Cabinda, onde
reside habitualmente, Casa n.° 10, Bairro Cabassango, titular
do Bilhete de Identidade n.° 000228478CA018, emitido pela
Direcgdo Nacional de Identificagdo Civil e Criminal, aos 15
de Setembro de 2010;

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibigdo dos
respectivos bilhetes de identidade.

E por eles foi dito:

Que, pela presente escritura, constituemn entre si uma
sociedade comercial por quotas de responsabilidade limitada
denominada «Unistar, Limitada», com sede em Luanda, Rua
Cal¢ada Paiva de Andrade, Casa n.° 199, Bairro e Distrito
Urbano da Ingombota, podendo abrir filiais, agéncias, sucur-
sais ou qualquer outra forma de representagdo em territorio
nacional ou no estrageiro;

Que, a dita sociedade tem por objecto social o estipu-
lado no artigo 3.° do seu estatuto e possui o capital social no
valor de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas), integralmente
realizado em dinheiro, dividido e representado por 2 (duas)
quotas no valor nominal de Kz: 90.000.00 (noventa mil
kwanzas), pertencente ao sécio Jacques Ludovico Quibinda
Zacarias e outra quota no valor nominal de Kz: 10.000,00
(dez mil kwanzas) pertencente ao sécio Jodo Pedro Mavinga,
respectivamente.

Que a sociedade, ora constituida reger-se-a, pelos estatu-

tos, que sdo constantes de um documento complementar, dos
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quais constam todos elementos essenciais legalmente exigi-
dos, elaborado em separado nos termos do n.° 2 do artigo 55.°
da Lei da Simplificagio e Modernizagdo dos Registos Predial,
Comercial e Servigo Notarial que fica a fazer parte integrante
desta escritura e que os outorgantes declaram ter lido, tendo
pleno conhecimento do seu conteiido, pelo que é dispensada
a sua leitura.

Assim o disseram e outorgaram.
Instruem este acto:

a) Documento complementar a que atréas se faz refe-
réncia assinado pelos outorgantes e por mim
notéria;

b) Certificado de admissibilidade, emitido pelo
Ficheiro Central de Denominagdes Sociais em

Luanda, aos 15 de Janeiro de 2016;
¢) Comprovativo do depésito efectuado no Banco

SOL, aos 10 de Fevereiro de 2015.
Os outorgantes € na presenga dos mesmos, fiz em voz
alta a leitura desta escritura, a explicagdo do seu contetido e

a adverténcia da obrigatoriedade do registo do acto no prazo
de 90 dias.

A Notéria, Eva Ruth Soares Caracol.

ESTATUTO DA SOCIEDADE
UNISTAR, LIMITADA

1.°

A sociedade adopta a denominagio de «Unistar,
Limitada», tem a sua sede em Luanda, Bairro Ingombota,
Rua Calgada Paiva de Andrade, Casa n.° 199, Distrito da
Ingombota, Municipio de Luanda, podendo abrir filiais,

agéncias, sucursais ou qualquer espécie de representagio em
todo o territorio nacional ou estrangeiro.

2°

A sua duragdo é por tempo indeterminado, contando-se

0 seu inicio para todos os efeitos legais a partir da data da
escritura,

v

A sociedade tem como objecto social a construgdo civil,
obras piblicas, pintura de edificios, reparag@o e colocagdo
de pavimentos, saneamento, urbano, decoragéo, redes téc-
nicas comunicagdes, comércio, a grosso e a retalho, pescas,
seguranga privada, indGstria, prestagdo de servigos, hotelaria
e turismo, restaurac?o, realizagao de eventos e exploracdo de
salZo de festas, consultoria, assisténcia técnica, informatica,
telecomunicag¢des, gestdo de imoveis, venda de mobiliario,
transportes e camionagem, saldo de cabeleireiro, boutique,
modas e confecgdes, perfumaria, fabrica de blocos, explora-
¢4o de bombas de combustiveis e lubrificantes, venda de gés
de cozinha, estagio de servigos, venda de material escolar e
de escritorios, decoragdes de interiores, rent-a-car, venda de
materiais de construgo relagdes publicas, compra e venda

DIARIO DA REPUBLIC

de viaturas novas e usadas, projectos de exploragdo mineiry
e florestal, gestdo de projectos de empreendimentos, cenrg
médico, produtos farmacéuticos e medicamentosa, farmécia
colégio, creche, educagio e ensino, centro infantil, agénci;
de viagens, agricultura, avicultura, agro-pecuaria, panifica-
¢do, pastelaria, geladaria, importagéo e exportagao podendo
dedicar-se a qualquer outro ramo do comércio ou inddstria,
de acordo com os sécios e conforme a lei vigente.

4.°
O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e represen-
tado por (2) duas quotas, sendo uma quota no valor nominal
de Kz: 90.000,00 (noventa mil kwanzas), pertencente ao
sécio Jacques Ludovico Quibinda Zacarias e outra quota no

valor nominal de Kz: 10.000,00 (dez mil kwanzas), perten-
cente ao socio Jodo Pedro Mavinga.

5.0

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares do capital,
mas os socios poderdo fazer a sociedade os suprimentos de
que ela necessitar, mediante os juros e nas condigdes que
estipularem em Assembleias Gerais.

6.°

A cessdo de quotas entre os sécios € livre porém, quando
feita a pessoas estranhas a sociedade, fica dependente do
consentimento desta a obter por maioria simples de votos
correspondentes ao capital social.

&

A geréncia e a administragdo da sociedade, em todo§ 0s
seus actos e contratos em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, sera exercido pelo sécio Jacques Ludovico Quibinda
Zacarias, que fica desde ja nomeado gerente, com dispensa
de caucgdo, sendo apenas necessdria uma assinatura para
obrigar validamente a sociedade.

1. O socio-gerente podera delegar mesmo em pessoa
estranha a sociedade, todo ou parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato, em
nome da sociedade.

2. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negocios sociais, tais como letras de
favor, fiangas, abonac¢des ou documentos semelhantes.

8 o
As Assembleias Gerais serdo convocadas quando a lei
ndo prescreva outras formalidades, por meio de cartas regis-
tadas, dirigidas aos sécios com pelo menos 15 (quinze) dias
de antecedéncia. Se qualquer socio estiver ausente do local

da sede social, a convocagdo devera ser feita com dilatagdo
suficiente para poder comparecer.

9.°

Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida 3 per-
centagem para o fundo de reserva legal e quaisquer outras
percentagens para fundos ou destinos especiais, criadas
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s6cios na proporgao das suas
s as perdas se as houver.

10.°
Os anos sociais s80 os civis e os balangos serdo datados
231 de Dezembro de cada ano, devendo estar aprovados e

assinados até ao fins de Margo do ano seguinte.

serdo suportada

1t.°

Asociedade ndo se dissolvera por morte ou interdicio de
qualquer dos sécios, continuando com o sobrevivo e com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido ou interdito,
devendo estes nomear um que a todo represente, enquanto a

respectiva quota estiver indivisa.

12.°

Df'ssolvida a sociedade por acordo dos sécios e nos
demais casos legais, todos eles serdo liquidatarios e, a liqui-
dag3o e partilha, procedersio como entdo acordarem. Na falta
qe.acordo € se algum deles o pretender, serd o activo social
h.cxtado em globo, com a obrigacdo do pagamento do pas-
sivo e adjudicado ao sécio que melhor preco oferecer em

igualdade de condigdes.

13.°

: No omisso régularﬁo as deliberagées sociais tomadas em
orma legal, as disposigdes da Lei n.° 1/04 de 13 de Fevereiro

¢ demais legislacdo aplicdvel.
Esta conforme.
Eocertldéo que fiz extrair e vai conforme o original.
5.° Cartério Notarial da Comarca de Luanda, em Luanda,

a0s 29 de Fevereiro de 2016, — A Notaria, £va Ruth Soares
(16-3001-L07)

Caracol.

MCFD Corporagio — Comércio Geral, Importacio
e Exportagio, Limitada

Certifico que, com inicio a folhas 18 do livro de notas
para escrituras diversas n.° |-H, do Cartério Notarial da Loja

dos Registos do Kilamba Kiaxi, se encontra lavrada a escri-
tura do teor seguinte:

Aumento de capital, admissdo de novos sécios e altera-
¢do parcial do pacto social na sociedade «MCFD Corporagio
— Comércio Geral, Importagdo e Exportagdo, Limitada».

No dia 21 de Janeiro de 2016, em Luanda e no Cartério
Notarial da Loja de Registos do Kilamba Kiaxi, perante
mim, Joelcy Isabel Castelo de Carvalho, sua respectiva

/
Notéria-Adjunta, compareceram como outorgantes: :
—_ Mério César Ferreira Duarte, solteiro,

maior, natural do Lobito, Provincia de Be.nguela, l:esi-
dente habitualmente no Distrito Urbano da Maxanga, l.Batrro
Cassequel, Rua 10-A, Casa n.° 10, Zona 9, ‘tz.tuIar do B:Ih;te
do Identidade n. 000222526BA035, emitido aos 10 de

Primeiro:

em Luanda;
Segundo: — Jilio César Martins Ferreira Duarte, sol-

teiro, maior, natural da Ingombota, Provincia de Luanda,
onde reside habitualmente no Distrito Urbano da Maianga,

Bairro Cassequel, Rua 10, Casa n.° 10, Zona 9, titular do
Bilhete de Identidade n.° 000042637LA019, emitido pela

Direc¢do Nacional de Identificagdo em Luanda, aos 8 de

cios em Assembleia Geral, serdo divididos pelos  Dezembro de 2010, pela Direcgfio Nacional de Identificagdo

Novembro de 2013;
Terceiro: — Odmar César Martins Ferreira Duarte, sol-

teiro, maior, natural de Ingombota, Provincia de Luanda,
onde reside habitualmente no Distrito Urbano da Maianga,
Bairro Cassequel, Rua 10, Casa n.° 10, Zona 9, titular do
Bilhete de Identidade n.° 000970704LA034, emitido pela

Direcgdo Nacional de Identificagdo em Luanda, aos 28 de

Fevereiro de 2014;
Verifiquei a identidade dos outorgantes pelos menciona-

dos documentos.
E pelo primeiro e segundo outorgante foi dito:

Que, sdo ao presente os actuais e linicos sécios da
sociedade comercial de direito angolano denominada
«MCFD CORPORACAO — Comércio Geral, Importagdo
e Exportagdo, Limitada», com sede social em Luanda, Rua
Sousa Coutinho, n.° 83, constituida por escritura de 31 de
Janeiro de 1995, lavrada com inicio a folhas 13, verso, do
livro de notas para escrituras diversas n.° 910-A, do Primeiro
Cartério Notarial da Comarca de Luanda, com capital social
de NKz: 500.000.000,00 (quinhentos milhdes de novos
kwanzas) integralmente realizado em dinheiro, dividido
e representado por duas quotas distintas, sendo uma do
valor nominal de NKz: 375.000.000,00 (trezentos ¢ setenta
e cinco milhdes de novos kwanzas) pertencente ao socio
Mario César Ferreira Duarte e uma quota do valor nominal
de NKz: 125.000.000,00 (cento e vinte e cinco milhdes de
novos kwanzas), pertencente ao socio Julio César Martins

Ferreira Duarte, registada e matriculada na Conservatoria do
Registo Comercial de Luanda, sob o n.° 116/1995, com NIF
5419004739.

Que, em conformidade com expresso na acta avulsa da
Assembleia Geral da sociedade, datada de 28 de Novembro
de 2014, pela presente escritura praticam os seguintes actos:

Aumento de Capital Social:

Que, sendo obrigatoria por lei, a actualizagdo, na moeda
actualmente em curso, do capital social das sociedades
comerciais, de conformidade com as equivaléncias legal-
mente estabelecidas, deliberam converter o capital indicado
de NKz: 500.000.000,00(quinhentos milhdes de novos

kwanzas), no valor de Kz 500,00 (quinhentos kwanzas),
correspondente 4 moeda actual e aumenta-lo mediante a sua
realizagdo em dinheiro e outros bens e activos da sociedade,
para NKz 120.000,00 (cento e vinte mil kwanzas), sendo
a importancia do aumento verificado de NKz: 119.500,00
(cento e dezanove mil e quinhentos kwanzas), subscrito e

realizado integralmente em dinheiro da seguinte forma. com
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respeito pelas quotas detidas pelo primeiro e segundo outor-
gantes e unificando as novas subscrigdes, passando deste
modo, o capital social a estar distribuido como segue:

Uma quota de NKz: 60.000,00 (sessente mil kwanzas),
pertencente ao primeiro outorgante, Mério César Ferreira
Duarte, uma quota de NKz: 31.000,00 (trinta € um mil
kwanzas), e outra quota de NKz: 29.000,00 (vinte nove mil
kwanzas) pertencente ao terceiro outorgante, Odmar César
Martins Ferreira Duarte, que € deste modo admitido a socie-
dade como novo sécio.

Pelo terceiro outorgante foi dito:

Que, na qualidade em que outorga, aceita as quotas ora
cedidas.

Pelos outorgantes foi dito:

Que, sendo agora eles, os actuais e Gnicos sdcios da
sobredita sociedade, € em cumprimento das deliberagdes da
Assembleia Geral realizada aos 28 de Novembro de 2014,
por este instrumento praticam os seguintes actos:

a) Alteragdo do Objecto Social.

O objecto social passa a ser:

A sociedade tem por objecto social o exercicio da acti-
vidade do comércio geral, a grosso e a retalho, consignagdo
ou representagdo, importagdo e exportagdo e transportes,
agricultura, pescas, produtos quimicos, farmacéuticos, equi-
pamentos e materiais médico hospitalar, construgio civil,
obras piblicas, limpeza e tratamentos de residuos sélidos,
prestagdo de servigos, seguranga, informatica e cozinha
industrial, podendo ainda dedicar-se a qualquer outro ramo

de actividade em que os socios acordem e seja permitido
por lei.

b) Mudanga de sede social:
Em cumprimento ao que foi deliberado, e de acordo
com a mencionada acta da Assembleia Geral, alteram a sede
social da sociedade, sita em Luanda, Rua Sousa Coutinho,

n.° 83; para Luanda, no Distrito Urbano da Maianga, Bairro
Kassequel, Rua 10-A n.° 10.

Ainda foi dito pelos outorgantes:

Que, em consequéncia dos actos atras referidos, e deli-
beragdes constantes da ja citada acta, alteram parcialmente
o pacto social da referida sociedade, nos seus artigos 1.°,
3.° e 4.° do estatuto os quais passam a ter a seguinte nova
redacgio:

ARTIGO | .°
1. A sociedade adopta a denominagio de «kMCFD
CORPORACAO — Comércio Geral, Importagio e
Exportagio, Limitada», tem a sua sede social em
Luanda, no Distrito Urbano da Maianga, Bairro
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produtos quimicos, farmacéuticos, equipamentos ¢
materiais médico hospitalar, construgo civil, Obras
publicas, limpeza e tratamentos de residuos soli-
dos, prestagdo de servigos, seguranca, informitica
e cozinha industrial, podendo ainda dedicar - s¢ 5
qualquer outro ramo de actividade em que os sécios
acordem e seja permitido por lei.

ARTIGO 4.°
O capital social € de NK. 120.000,00 (cento
e vinte mil kwanzas), integralmente realizado
em dinheiro, dividido e representado por 3 (trés)
quotas distintas, sendo uma do valor nominal
de NKz: 60.000,00 (sessenta mil kwanzas), per-
tencente ao sécio Mario César Ferreira Duarte,
uma quota de valor nominal de NKz: 31.000,00
(trinta e um mil kwanzas) pertencente ao socio
Julio César Martins Ferreira Duarte, € outra quota
de valor nominal de NKz: 29.000,00 (vinte nove
mil kwanzas), pertencente ao socio Odmar César
Martins Ferreira Duarte, respectivamente.
Finalmente disseram que, continuam validas todas as
clausulas ndo alteradas por esta escritura.
Assim o disseram e outorgaram:
Instruem este acto:
a) Certiddo da Conservatéria do Registo Comercial
de Luanda;
b) Acta Avulsa da Assembleia Geral da referida socie-
dade, para inteira validade deste acto;
¢) Diario da Repiblica;
d) Borderaux bancario comprovativo do capital
social.
em voz alta e na presenga simultanea de todos, a leitura,
desta escritura a explicagdo do seu contetdo e a adverténcia
da obrigatoriedade do registo do acto no prazo de 90 dias.
Imposto de selos: NKz: 2.025,00.
Esta conforme.
E certiddio que fiz extrair e vai conforme ao original.
Cartério Notarial da Loja de Registos do Kilamba Kiaxi
de Luanda, em Luanda, aos 21 de Janeiro de 2016. — A
notaria-adjunta, ilegivel. (16-2949-L01)

SONAIR — Servigo Aéreo, S.A.

Certifico que de folhas 97 a 98, do livro de notas para

Kassequel, Rua 10-A n.° 10, podendo instalar filiais,
sucursais ou delegag¢les em qualquer parte do terri-
torio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO 3.°
A sociedade tem por objecto social o exercicio
da actividade do comércio geral, a grosso e a retalho,
consignago ou representagdo, importagdo e expor-
tag3o e transportes, agricultura, pescas, inddstria,

escrituras diversas com o n.° 477, deste Cartorio Notarial,
encontra-se lavrada e registada a escritura de teor seguinte:

Escritura de alteragdo do pacto social da «SONAIR —
Servigo, Aéreos, Sociedade Andnimay.

No dia 7 de Junho de 2014, em Luanda, e no 4.° Car-
torio Notarial da Comarca, perante mim, Guimaries
Martinho Jodo da Silva, Notario, compareceram, como
outorgantes, Florinda Nuria Buta Jodo, solteira, natural
do Lubango, Provincia da Huila, residente habitualmente
em Luanda, na Vila do Pronen-Prev, Casa n.° 70, Distrito

1
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Urbano do Kilamba Kiaxi, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 000063107HAOQ12, emitido pela Direcgdo
Nacional de Identificagdo Civil, aos 2 de Outubro de 2013,
que outorga neste acto como mandatdria da «Sociedade
Nacional de Combustiveis de Angola, Empresa Piblica —
SONANGOL, E.P.», com sede em Luanda, na Rua Rainha
Ginga, n.* 29-31, matriculada na Conservatoria do Registo
Comercial de Luanda sob o n.° 101, folhas 30 verso, Livro
E-H-1, com o N.LF. 5410003284 e Carla Josineyde Alfredo
de Sousa Pereira da Gama, casada, natural de Luanda,
Provincia de Luanda, residente habitualmente em Luanda,
na Rua Frederico Welwitch, Casa n.° 29, Distrito Urbano da
Ingombota, Municipio de Luanda, portadora do Bilhete de
Identidade nimero zero zero zero zero seis quatro seis zero
oito LA zero dois dois, emitido pelo Arquivo de Identificagdo
de Luanda, aos 2 de Junho de 2012, que outorga neste acto
como mandataria da «Sonangol Holdings, Limitada», com
sede em Luanda, na Rua 1.° Congresso do M.P.L.A. n.*§/16,
matriculada na Conservatéria do Registo Comercial sob o
n.° 19/2004, N.LF. cinco quatro um zero zero zero trés dois
oito quatro.
Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibi¢ao dos
Ja mencionados documentos de identificagdo, a qualidade
e a suficiéncia dos poderes com que intervém neste acto,
em face das procuragoes, da deliberagdo e da acta que mais

adiante menciono e arquivo.

Pelos outorgantes foi dito:
Que em conformidade com a Acta da Assembleia Geral

da «SONAIR — Servico Aéreo, S.A.», n.° 3/2013 de 26 de
Novembro de 2013 supra-mencionada, altera parcialmente o
pacto social da sociedade.

Que a sociedade doravante reger-se-a pelo pacto social
parcialmente alterado, cuja redacgdo consta dos estatutos,
que € um documento complementar elaborado em separado,
nos termos e para os efeitos do artigo 78.° do Cddigo do
Notariado, com a redac¢do que lhe foi dada pelo
n.° 2 do artigo 55.° da Lei n.° 1/97 de 17 de Janeiro, Lei da
Simplificagdo e Modernizagdo dos Actos Notariais cujo con-
teddo as outorgantes declaram ter perfeito conhecimento,
pelo que, dispensam a sua leitura.

Instruiram esse acto:

a) Pacto social;
b) Acta da Assembleia Geral Extraordinéria n.° 3/2013

da «<SONAIR — Servigo Aéreo, S.A.»;

¢) Procuragées que legitimam os mandatarios a outor-
gar a escritura emitida no 4.° Cartério Notarial
da Comarca de Luanda, aos 7 de Julho de 2014;

d) Bilhetes de identidade;

e) Certiddo Comercial das accionistas;

) Certiddo Comercial da «SONAIR — Servigo

Aéreo, S.A.n.
Finalmente, lido e explicado o seu contetido por corres-

ponder & vontade firme e esclarecida das outorgantes, vai
a presente escritura ser assinada pelos intervenientes, com
adverténcia da obrigatoriedade de se requerer o registo do

acto no prazo de trés meses a contar desta data.
O Notdrio, Guimaraes Martinho Jodo da Silva.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
SONAIR — SERVICO AEREO,
SOCIEDADE ANONIMA

CAPITULO |
Denominagio, Sede, Objecto e Durag¢io

ARTIGO 1.2
(Denominagéo e forma juridica)

l. A sociedade denomina-se «SONAIR — Servigo
Aéreo, S.A.», adiante e abreviadamente designada por
«SONAIR, S.A.», e é constituida sob a forma de uma socie-
dade anonima.

2. A «SONAIR — Servigo Aéreo, S.A., é uma subsi-
diaria da «Sociedade Nacional de Combustiveis de Angola,
Empresa Piblica», adiante e abreviadamente designada por

«Sonangol, E.P».
ARTIGO 2.°
(Sede e representagdes)

1. A sociedade tem a sua sede em Luanda, no Aeroporto

4 de Fevereiro.

2. Por simples deliberagdo, tomada pelo Conselho de
Administragdo, a Sociedade poderd mudar a sua sede para
qualquer outro local, estabelecer e encerrar escritdrios,
filiais, sucursais, agéncias, delegagdes ou qualquer outro
tipo de representagdo no Pais ou no estrangeiro, bem como
descentralizar os seus servigos técnicos e administrativos, de
acordo com as necessidades da sua actividade.

3. A abertura de representagdes no estrangeiro deverd ser
precedida do cumprimento das obrigagdes legais aplicéveis
e depende do prévio consentimento da Assembleia Geral.

ARTIGO 3.°
(Objecto social)

1. A sociedade tem por objecto social principal a acti-
vidade de transporte aéreo ndo regular de passageiro, carga
e correio, operando aeronaves proprias e de terceiros,
podendo importar e exportar material aeronautico ¢ afins,
para seu proprio uso e de terceiros, podendo ainda executar
trabalho aéreo e servigos de manuten¢do e hangaragem de
aeronaves de terceiros incluidos nos padrdes de classifica-
¢d0 mencionados no Certificado de Operador Aerondutico
conforme as linhas de orientagio estratégica definidas pela
«Sonangol E.P.».

2. A sociedade poderd adquirir ou participar no capi-
tal social de outras sociedades constituidas ou a constituir,
desde que tal se revele 1til ao desempenho das actividades
sociais e assim seja deliberado pela Assembleia Geral.

3. A sociedade poderd exercer quaisquer outras activida-
des, subsidiarias ou complementares ao seu objecto social,
desde que assim o delibere a Assembleia Geral.

ARTIGO 4
(Duracio da sociedade)

A «SONAIR — Servigo Aéreo, S.A.», existird por tempo
indeterminado e a sua actividade contar-se-4, para todos 0s
efeitos legais, a partir da data de celebragio da escritura

publica da sociedade.
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CAPITULO I

ARTIGO 7.°
Capital Social e Obrigagdes

(Alteragdes do Capital)

ARTIGO 5.°

1. A Assembleia Geral da sociedade poders deliberar, por
(Capital social)

uma ou mais vezes, os aumentos de capital que se mostrem
necessarios, por proposta do Conselho de Administragio ¢
parecer favordvel do Conselho Fiscal, fixando o montante
maximo do aumento, as condi¢des de subscrigio da(s)
categoria(s) de acgdes, bem como as formas e os prazos em

que podera ser exercido o direito legal e estatutdrio de prefe-
réncia na subscri¢do de novas acgdes.

1. O capital social, integralmente subscrito e realizado
em activos e investimentos é de Kz: 10.000.000.000,00 (dez
bilhdes de kwanzas), correspondentes a USD 13.333.333, 33
(treze milhdes, trezentos e trinta e trés mil, trezentos e trinta
e trés dolares norte americanos e treze céntimos) € encon-
tra-se dividido em 20 000.000 de ac¢des, no valor nominal

de Kz: 500,00, correspondente a USD 5,00 cada, sendo 19
800.000 acgdes da categoria A, atribuidas e subscritas pela
«SONANGOL — E.P.» € 200 000 acgdes da categoria B.

2. As acgoes sdo representadas por titulos de 1, S, 10,
100, 1000, 10 000, 100 000, 1 000 000 ou mais ac¢Ges, cor-
respondendo a um voto por cada 100 acgdes.

2. Tratando-se de emissdo de novas acg¢des, o direito de
preferéncia pertencera, primeiro aos titulares de acgdes da
respectiva categoria, € s6 quanto a acgdes ndo subscritas por
estes gozam de preferéncia os outros accionistas.

3. Qualquer alteragdo na realizagdo do capital social
ndo podera, em hipotese alguma originar que a «Sonangol,
E.P.» venha a deter directamente menos de 99% do total das

3. As acgdes de categoria A podem ser convertidas em
acgOes de categoria B, através de simples solicitagdo diri-
gida a sociedade pelo respectivo titular.

4. Sdo inerentes as acgles da categoria A, os seguintes
direitos especiais:

a) A eleigdo do Conselho de Administra¢o s podera
ser aprovada com a maioria dos votos inerentes
as ac¢des da categoria A;

b) Quaisquer deliberagdes que autorizem a celebra-
¢d0 de contratos de grupo paritarios ou de subor-
dinagdo e ainda, quaisquer deliberagdes relativas
a autorizagdo de inicio, suspensdo ou cessagdo
de quaisquer actividades, ou relativas a matérias
referidas no n.° 1 do artigo 17.°, ndo poderao ser
aprovadas, nem em primeira, nem em segunda
convocagdo, contra a maioria dos votos ineren-
tes as acgdes da categoria A;

¢) As acgdes da categoria A s6 poderdo ser detidas
pela «SONANGOL — E.P.» e a sua transmissio
a terceiros depende do consentimento do estado.

5. As acgdes de categoria A ndo pederdo em qualquer
momento representar menos de 99% do capital social.

6. Ao accionista «Sonangol, E.P.» poderfo ser exigidas
prestagdes suplementares de capital até ao limite que for
fixado em Assembleia Geral e por aquela aceite.

7. O accionista «Sonangol, E.P.» fornecera a sociedade
os suprimentos de que esta necessitar, nos termos e condi-
¢des que forem fixados em contrato a celebrar para o efeito.

ARTIGO 6°
(Subscrig¢dio inicial do capital social)
A «Sonangol, E.P.» subscreve 19.800.000,00 de ac¢des
no valor de Kz: 9 900 000 000,00, correspondente a 99%
do capital, a «Sonango] — Holdings, Limitada» subscreve

200.000 de acgdes, no valor de Kz: 100.000.000,00 corres-
pondente a 1% do capital social.

acgdes com direito a voto emitidas e subscritas.

ARTIGO 8.°
(Espécies de acgdes)

1. As acgBes da sociedade sdo nominativas e assumem a
forma escritural.

2. As acgdes da sociedade sdo de duas categorias, a cate-
goria A e a categoria B, possuindo as acgdes da categoria A
os privilégios consignados na lei e nos presentes estatutos,
sendo da categoria B as acgbes ordindrias.

ARTIGO 9.°
(Accdes preferenciais e obrigagdes)

1. A sociedade pode emitir acgBes preferenciais sem voto,
acgdes preferenciais remiveis ou ndo, nos termos da lei.

2. A sociedade pode, ainda, emitir obrigagdes ou outros
valores mobiliarios nos termos da legislagdo em vigor e,
bem assim, efectuar sobre obriga¢Ses préprias ou outros
valores mobiliarios por ela emitidos, as operagdes que forem
legalmente permitidas.

3. A emissdo de obrigagdes ou de outros valores mobi-
liarios pode ser deliberada pelo Conselho de Administragdo
quando o respectivo montante ndo exceda o valor anualmente
fixado, para o efeito, pela Assembleia Geral, e tratando-se de
emissdo de obrigagdes convertiveis, desde que o aumento
de capital implicito resultante do prego e conversdo inicial

fixado pela deliberagdo de emissdo se insira na competéncia
do Conselho de Administragdo.

ARTIGO 10.°
(Emissfio de obrigagdes ¢ outros valores mobilidrios)

1. Por delibera¢do da Assembleia Geral ou do Consetho
de Administragdo (quando autorizado), a sociedade podera
emitir outros valores mobiliarios n3io convertiveis em
acgdes, os quais poderdo revestir forma escritural,

2. A «SONAIR — Servigo Aéreo, S.A.», podera,
por deliberagdo da Assembleia Geral ou do Conselho de
Administragdo, emitir obrigagdes ndo convertiveis em
a'ch.Ses, ou quaisquer outros instrumentos ou valores mobi-
lidrios, designadamente representativos de dividas, que
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poderdo revestir qualquer outro tipo ou modalidade que
sejam ou venha a ser legalmente permitidos.

3. Aemissdo de obrigagdes, quando sejam de valor nomi-
nal superior a metade do capital social, devera ser objecto de
parecer prévio do Conselho Fiscal.

4. As obrigagBes emitidas pela sociedade podem ter qual-
quer modalidade de juro ou de reembolso permitidos por lei.

5. A sociedade pode emitir ac¢les preferenciais sem
voto, nos limites legais, remiveis com ou sem prémios, ou

ndo remiveis.
ARTIGO 11.°
(Oneracéo de acgdes)
A oneragfio de ac¢des por qualquer forma, e a constitui-
¢do de usufruto sobre as mesmas, depende do consentimento
de todos os accionistas, prestado em Assembleia Geral espe-

cialmente convocada para o efeito.
ARTIGO 12.°

(Transmissio de acgies)

I. A transmissdo de acgdes a terceiros, onerosa, gra-
tuita ou por permuta, carece de consentimento prévio da
sociedade, a ser prestado em Assembleia Geral, gozando os
accionistas ndo transmitentes de direito de preferéncia rela-
tivamente 4 totalidade das ac¢des a transmitir.

2. 0 accionista que pretenda transmitir parte ou a totali-
dade das suas ac¢des, devera comunicar por carta registada
com aviso de recep¢ao, aos accionistas ndo transmitentes e
a0 Presidente do Conselho de Administragiio da Sociedade,
essa sua intengdo, especificando os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do transmissario;

b) Namero e categoria de ac¢des;

¢) Prego pretendido e condigdes de pagamento ou
o valor atribuido, tratando-se de transmissdo a
titulo oneroso.

3. O accionista ndo transmitente que desejar exercer o
respectivo direito de preferéncia devera fazé-lo no prazo de
15 (quinze) dias contando da recepgdo da notificagio acima
mencionada, através de carta registada com aviso de recep-
¢do, dirigida ao Presidente do Conselho de Administragdo da
Sociedade e ao accionista transmitente, indicando o niimero
de acgGes que pretende adquirir.

4. Havendo mais de um accionista a preferir as ac¢des
a transmitir, serdo entre eles divididos na propor¢do das
acgdes de que forem detentores, independentemente da res-
pectiva categoria.

5. Se ndo forem exercidos direitos de preferéncia sobre a
totalidade das acg¢des a transmitir, ou tendo-o sido, se o pre¢o
de transmissdo ndo vier a ser liquidado dentro do prazo noti-
ficado, a Assembleia Geral pronunciar-se-a sobre o pedido
de consentimento, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
contado da data de recepgdo da carta a que se faz referéncia
10 antecedente n.° 2 e comunicara a sua decisdo ao transmi-
tente, sendo livre a transmissdo de acgles, se a Assembleia
Geral ndo se pronunciar dentro dos referidos prazos.

6. No caso de a transmissdo nfo ser autorizada pela
Assembleia Geral da Sociedade, devera esta fazer adquirir
as acgdes por outra pessoa, nas condigdes de preo e paga-
mento do negdcio para que foi solicitado o consentimento.
Tratando-se de transmissio a titulo gratuito ou provando a
Sociedade que em qualquer dos casos antes mencionados,
houve simulag&o de pregos ou de condigdes, serdo as acgdes
adquiridas pelo valor nominal.

7. Todas as comunicagGes previstas neste artigo serdo
obrigatoriamente feitas por carta registada com aviso de
recepgdo respectivamente, para sede da sociedade e para
a morada indicada pelo accionista transmitente na carta
identificada no n.° 2, supra, sob pena de se terem por no
efectuadas.

8. O disposto no presente artigo aplica-se a transmissdo
de direitos de subscri¢do inerentes a um aumento de capital.

9. A sociedade ndo reconhece, para efeito algum, as
transmissdes de acgles efectuadas sem observéncia do dis-
posto no presente artigo.

10. A transmissdo de acgGes realizada em violagio do
disposto no presente artigo é considerada causa de amorti-
zagdo de acgGes transmitidas, por titulo gratuito, oneroso ou
por permuta, nos termos ¢ de acordo com o procedimento
previsto no artigo seguinte do presente estatuto.

11. No caso do titular de acgdes da categoria A, decidir
transmiti-las no todo ou em parte, essas acgdes passam a
acqdes de categoria B, e qualquer transmissdo das acgdes da
categoria B, para o accionista «Sonangol, E.P.», originard a
sua conversdo em acgdes da categoria A.

ARTIGO 13°
(Dircito de preferéncia)

1. Os accionistas gozam de direito de preferéncia na
transmissdo das acgdes, quer a mesma seja efectuada a titulo
oneroso, quer a titulo gratuito.

2. O accionista «Sonangol, E.P.» goza de direito de
preferéncia em primeiro lugar, a exercer no prazo de 15
(quinze) dias ap6s recepcdo da comunicagdo referida no
n.° 2 do artigo anterior e, se esta 0 ndo exercer, poderdo 0s
restantes Accionistas exercer o seu direito de preferéncia
dentro dos 15 (quinze) dias seguintes.

3. Findo o prazo para os accionistas exercerem o seu
direito de preferéncia a administragdo devera solicitar a0
Presidente da Mesa da Assembleia Geral que proceda a con-
vocagio desta para deliberar.

4. Sempre que mais de um accionista exerga o direito
de preferéncia estabelecido no nimero anterior, as acgdes a
transmitir serdo rateadas entre eles, na proporgdo das acgdes
da categoria das acgdes a transmitir que a0 tempo possuirem.

ARTIGO 14
(Acgoes da sociedade)

1. Nos termos da lei, a sociedade poderd ter acgdes pré-
prias e realizar com elas as operagdes que a Assembieia
Geral autorize.

2. As acgles proprias da sociedade ndo terdo direito a
voto nem contardo para efeitos de quorum.
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CAPITULO I11
Organizacio ¢ Funcionament,

SECCAQ|
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ARTIGO |5,
(Orgios sociais)

ARTIGO ; 7°
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/) Deliberar sobre a emiss&o de obrigacdes ou outros
valores mobilidrios e fixar o valor daquelas que
o Conselho de Administragdo pode autorizar;

m) Aprovar a criacdo e aquisi¢do ou alienagdo no
todo ou em parte, no capital social de quaisquer
sociedades, agrupamentos de empresas ou con-
sorcios;

n) Deliberar sobre a cisdo, fusdo, transformagdo ou
dissolugdo da sociedade;

0) Aprovar a abertura de contas bancarias e as condi-
¢des da sua movimentagio;

p) Aprovar quaisquer contratos incluindo contratos
inter-relacionados de valor superior acima dos
limites que vierem a ser fixados para o Conselho
de Administragio;

q) Aprovar a organizagdo estrutural da sociedade e os
respectivos manuais de funcionamento;

r) Aprovar a criagdo e utilizagdo de quaisquer fun-
dos, legais ou voluntarios, permanentes ou nao,
da sociedade;

s) Aprovar a utilizagdo ou distribuigdo de quaisquer
montantes disponiveis da sociedade;

t) Aprovar a celebragdo de acordos bancarios ou
outros acordos financeiros acima dos limites que
vierem a ser fixados para o Conselho de Admi-
nistragdo;

1) Autorizar a locagdo, venda, cessdo, transferéncia
ou outra forma de disposig¢do de bens méveis ou
iméveis da sociedade, quando ndo incluida no
plano e orcamento anuais;

v) Autorizar a efectivagdo de quaisquer gastos de
capital ou a alienagdo de bens ndo contidos em
qualquer plano e orgamento aprovado acima dos
limites que vierem a ser fixados para o Conselho
de Administragio;

w) Aprovacdo da indicagdo de quaisquer mandatarios
ou procuradores, que ndo sejam advogados em
causa forense, bem como a indicagdo dos res-
pectivos poderes e aprovagdo da sua remunera-
¢do;

x) Deliberar sobre qualquer outro assunto para que
tenha sido extraordindria ou especialmente con-

vocada.
2. As matérias referidas nas alineas do nimero ante-

rior ndo poderdo ser incluidas na ordem do dia de qualquer
Assembleia Geral, ordinéria ou extraordinaria, sem que tais
matérias tenham sido previamente submetidas ao Accionista
detentor das acg¢des da categoria A e ele previamente con-
corde com tal inclusdo e, ndo poderdo ser aprovadas, nem
em primeira nem em segunda convocagdo, sem 0s VOtos
favoraveis correspondentes as acgdes da categoria A.

ARTIGO 21.°
(Funcionamento da Assembleia Geral)

1. A Mesa da Assembleia Geral é composta por um
Presidente e por um Secretario.

2. A Assembleia Geral ¢é conduzida pelo Presidente da
Mesa da Assembleia Geral e por este convocada, com, pelo
menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, por andncio publi-
cado num jornal de grande tiragem nacional ou por meio
de carta enviada por correio, fax ou outro meio de comuni-
cagdo escrita, enderecada a todos os accionistas, indicando
o local, hora e ordem de trabalhos propostos e outras men-
¢des legais devendo nesse periodo os accionistas proceder
ao levantamento da documentagéo pertinente na sede social
da sociedade.

3. A Assembleia Geral retine-se ordinariamente até 3| de
Margo de cada ano, e extraordinariamente a pedido de um
dos 6rgdos sociais ou dos accionistas que representem pelo
menos 10% (dez por cento) do capital social.

4. As actas das diferentes sessdes da Assembieia Geral
serfio assinadas pelo seu Presidente € pelo Secretirio da

Mesa, e lavradas em livro proprio.

SECCAQ I
Conselho de Administragdo

ARTIGO 22.°
(Composigio e elei¢io dos administradores)

1. O Conselho de Administragdo € o 6rgdo de administra-
¢d0 e gestdo da sociedade, e serd composto por um niimero
impar, de até treze membros sendo oito membros ndo exe-
cutivos e cinco membros executivos, eleitos em Assembleia
Geral, por indicagdo do accionista detentor das acgdes de
categoria A.

2. Os membros executivos do Conselho de Administragdo
constituem a sua Comissio Executiva encarregue da gestdo
corrente da sociedade devendo a organizagdo e funciona-
mento internos, incluindo os poderes delegados & Comisso
Executiva, constar de regulamento a ser aprovado pela
Assembleia Geral.

3. Os membros ndo executivos do Conselho de Admi-
nistragdo sdo o Presidente do Conselho de Administragdo,
que é o Presidente do Conselho de Administragdo da
«Sonangol, E.P», a quem compete dirigir as respectivas
reunides, tendo para o efeito voto de qualidade, e outros
membros, podendo ser pessoas estranhas a «Sonangol, E.P.».

ARTIGO 23.°
(Competéncia do Conselho de Administragio)

Ao Conselho de Administragio, compete os mais amplos
poderes para a administragdo dos negdcios sociais, dentrc
dos limites impostos pela lei e por estes estatutos, designa-
damente:

a) Representar a sociedade, em juizo e fora dele
podendo nos termos que forem fixados pels
Assembleia Geral, desistir, transigir e confes-
sar em quaisquer pleitos, e nos mesmos termos.
celebrar convengdes de arbitragem, designal
mandatarios ou procuradores, fixando-thes os
respectivos poderes incluindo os de substabele-

cer;
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b) Gerir a sociedade, praticando todos 0s actos e ope-
ragdes relativos ao objecto social, que ndo cai-
bam na competéncia atribuida a outros o6rgdos
da sociedade;

¢) Abrir, manter e movimentar as contas bancérias
da sociedade de acordo com as deliberagdes da
Assembleia Geral;

d) Adquirir, vender ou por qualquer forma alienar ou
onerar bens moveis ou imdveis, e tomar ou dar
de arrendamento prédios ou parte dos mesmos,
desde que incluidos nos planos e or¢amentos
aprovados;

e) Contrair empréstimos de que a sociedade venha
a necessitar nos valores que vierem a ser apro-
vados por deliberagdo especifica da Assembleia
Geral,

f) Assumir compromissos nos valores que vierem
a ser aprovados por deliberagdo especifica da
Assembleia Geral;

g Adquirir participagdes em sociedades, celebrar
acordos ou contratos de cooperagdo e associa-
€30 com empresas, nos termos aprovados pela
Assembleia Geral.

h) Propor 4 Assembleia Geral da Sociedade os aumen-
tos do capital social e as prestagdes suplementa-
res € 0s suprimentos que se mostrem necessarios;

i) Propor a Assembleia Geral a aplicagio ou distribui-
¢do de montantes disponiveis da sociedade;

J) Preparar os projectos de planos estratégicos plu-
rianuais a serem submetidos a aprovagio da
Assembleia Geral;

k) Elaborar relatorios e contas anuais e submeté-los
a apreciagdo e aprovac@o da Assembleia Geral;

[) Zelar pela aplicagdo na sociedade das politicas e
estratégias gerais e procedimentos fixados para o
«Grupo Sonangol», e para que ndo se apliquem
na Sociedade praticas e procedimentos que néo
estejam genericamente aprovados para execugao
no «Grupo Sonangol»;

m) Elaborar os relatérios periddicos de Gestdo e téc-
nicos, incluindo informagdes de caracter organi-
zacional, comercial e financeiro e submeté-los a
apreciag@o dos accionistas;

n) Adoptar, modificar e submeter & Assembleia Geral
para aprovag3o os planos e orgamentos anuais e
de longo prazo;

o) Propor a Assembleia Geral a mudanga da sede
social, bem como a organiza¢3o técnico-admi-
nistrativa da sociedade e os seus manuais de fun-
cionamento;

p) Contratar e despedir trabalhadores e exercer o
poder disciplinar;

g) Recomendar aos accionistas o calendério de distri-
buigdo de dividendos;

r) Nomear mandatérios da sociedade para a prética de
actos ou categorias de actos especificos;

5) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atri-
buidas pela Assembleia Geral;

t) Delegar numa Comissdo Executiva, formada por
administradores, a gestdo corrente da sociedade
fixando-lhe a composicdo, competéncia e modo
de funcionamento.

ARTIGO 24.°
{Delegagio de poderes e mandatirios)

1. O Conselho de Administragdo podera delegar num ou
mais administradores a gestdo de assuntos determinados e
especificos.

2. O Conselho de Administragdo poderd conferir man-
datos, com ou sem a faculdade de substabelecimentos a
quaisquer membros, quadros da «SONAIR — Servico
Aéreo, S.A.», ou a pessoas a ele estranhas, para o exercicio
dos poderes ou tarefas que julgue conveniente atribuir-lhes.

3. O Conselho de Administragdo podera delegar num ou
mais administradores a gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO 25.°
(Funcionamento)

1. O Conselho de Administragdo fixara as datas ou a
periodicidade das suas reunides ordinarias e reunira extraor-
dinariamente sempre que convocado pelo seu presidente 2
pedido de um dos seus membros ou de mandatario, se hou-
ver, ou do Conselho Fiscal.

2. As deliberagdes do Conselho de Administragdo sao
tomadas por maioria absoluta dos votos expressos dos seus
membros quer presentes ou representados € ou que votem
por correspondéncia, tendo o Presidente voto de qualidade.

3. O Conselho de Administragdo podera ainda, sem se
reunir, adoptar deliberagdes unanimes por escrito, assinadas
por todos os administradores.

ARTIGO 26.°
(Actas)

1. Das reunides do Conselho de Administragdo redigir-
-se-30 as respectivas actas que serfo assinadas por todos 0s
presentes e lavradas em livro proprio, devendo no final de
cada reunifo ser tirado um resumo conclusivo, sendo ime-
diatamente fornecido aos participantes.

2. Sempre que as actas das reunides forem exaradas fora
do livro proprio, deverdo nele ser integralmente transcritas,
sendo a transcrigdo certificada como exacta pelo Presidente
do Conselho de Administrag3o, arquivando-se a acta avulsa
na sede social.

3. Serdo igualmente registadas nas actas as declaragdes
de voto de vencido.

4. Das actas das reunides do Consetho de Administragio
poder-se-30 extrair deliberagdes que serdio assinadas pelo
Presidente do Conselho de Administragao.
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ARTIGO 27.°
(Vinculagio da sociedade)

I. A sociedade fica legalmente obrigada:
a) Pela assinatura do Presidente do Conselho de

Administragdo dentro dos limites definidos pela

Assembleia Geral;
b) Pela assinatura de dois administradores executi-

VOS;
¢) Pela assinatura de um sé membro do Conselho de
Administragdo, quando este assim tenha espe-
cialmente deliberado;
d) Pela assinatura de um procurador, dentro dos limi-
tes das suas atribuigdes.

2. E vedado aos accionistas, aos membros do Conselho
de Administragdo e aos Procuradores obrigar a sociedade em
actos € contratos estranhos aos negdcios sociais, designada-
mente letras de favor, fiangas, avales e abonagdes.

3. Sempre que as obrigagdes da sociedade sejam repre-
sentadas por titulos, estes devem ter a assinatura de dois
Administradores do Conselho de Administragdo, podendo
as assinaturas ser substituidas por simples reproduco mecé-

nica ou de chancela.
SECCAO IV
Da Fiscaliza¢do da Sociedade

ARTIGO 28.°
(Conselho Fiscal)

. A fiscalizagdio da sociedade é exercida por um
Conselho Fiscal constituido por 3 (trés) membros efecti-
vos e 2 (dois) suplentes, eleitos em Assembleia Geral por
um periodo de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos. Um dos
membros efectivos e um dos suplentes terio necessaria-
mente que ser revisores oficiais de contas.

2. Por deliberagdo da Assembleia Geral, poder-se-a con-
fiar a uma sociedade de peritos contabilistas o exercicio das
fungSes do Conselho Fiscal, ndo se procedendo entdo a elei-
¢do deste.

ARTIGO 29.°
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal retine-se, pelo menos, uma vez por

ano, por convocag¢do do seu Presidente.
2. O Consetho Fiscal s6 pode deliberar com a presenga

da maioria dos seus membros.
3. As deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos dos
membros presentes, tendo o presidente, voto de qualidade

em caso de empate.
4. As Deliberagdes do Conselho Fiscal devem ser lavra-

das em actas inscritas no respectivo livro.

ARTIGO 30.°
(Auditoria)

As fungdes de auditoria sdo exercidas por uma sociedade
de auditores de contas, aprovada pela Assembleia Geral, que

fixara a respectiva remuneragdo.

CAPITULO V
Disposicdes Finais

ARTIGO 31.°
(Patrimoénio da sociedade)

Para além do que dispuserem os estatutos, a sociedade
serd sempre proprietdria de todos os bens e equipamentos
adquiridos, quer por fundo proprio, quer mediante financia-
mento.

ARTIGO 32.°
(Relatorio e contas)

1. O ano fiscal, para efeitos contabilisticos, correrd de |
de Janeiro a 31 de Dezembro do calendério gregoriano.

2. Os livros e registos contabilisticos deverdo ser manti-
dos em Angola, e colocados a disposigdo dos accionistas que
os quiser consultar, nos termos da lei.

3. Os administradores da sociedade deverdo preparar
anualmente um relatério e contas que serd submetido aos
accionistas pelo Conselho de Administragdo, conjuntamente
com a proposta de distribui¢do de dividendos, o relatério da
auditoria e da sociedade de peritos contabilistas, se houver.

ARTIGO 33.°
(Planos de contas)

1. A sociedade mantera livros e registos contabilisticos
de acordo com as melhores préticas comerciais e segundo a
classificagdo contabilistica vigente em Angola.

2. Todos os documentos e livros de escrituragdo da socie-
dade deverdo ser redigidos em portugués.

ARTIGO 34.°
(Principios de gestio)

1. A sociedade serd administrada de acordo com as poli-
ticas, métodos e procedimentos de gestdo consagrados na
lei, bem como nas politicas, estratégias e regulamentos
do «Grupo Sonangol» e do previamente estabelecido no
Contrato de Relagdo de Dominio.

2. O Accionista «Sonangol, E.P.», enquanto sociedade
dominante, promovera o objecto social, a coordenagio e
direcgdo econdmica e financeira, bem como o desenvolvi-
mento empresarial sociedade, que participara na relagio de
Grupo na qualidade de sociedade dominada.

ARTIGO 35.°
{Comunicacdes)

1. Qualquer comunicagdo efectuada nos termos des-
tes estatutos ou com eles relacionados, deverd ser escrita e
entregue pessoalmente ou enviada ao respectivo destinatario
por telecOpia para enderego ao local que esse destinatirio

indique, por escrito, a sociedade.
2. Quaisquer notificagdes ou comunicagdes enviadas

nos termos acima descritos ou remetidos por outra via que
constituam provas adequadas da entrega serdo consideradas
efectuadas, produzindo os seus efeitos na data da sua efec-

tiva recepgdo.
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ARTIGO 36.°
(Dissolugio e liquidagio)
1. A sociedade dissolver-se-a nos termos previstos na lei,
e para a sua liquidagdo todos os accionistas ficam desde ja
designados liquidatarios e na liquidagdo e partilha procede-
rdo como para ela acordarem.
2. Na falta de acordo e se algum deles pretender, serd
o activo social licitado em bloco, com obriga¢do de paga-
mento do passivo adjudicando-se ao Accionista que methor
preco oferecer.
Conferi a presente fotocopia que, achei conforme o ori-
ginal, que me foi exibido para esse fim.
4.° Cartorio Notarial da Comarca de Luanda, em Luanda,
aos 27 de Janeiro de 2016. — O ajudante, ilegivel.

(16-2636-L01)

Cecijo, Limitada

Certifico que, por escritura de 29 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 81, do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 321-A, do Cartério Notarial do Guiché
Unico da Empresa, a cargo do Notario, Lucio Alberto Pires
da Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Jonatan Mulomba, solteiro, maior, natural
da Maianga, Provincia de Luanda, onde reside habitual-
mente, no Distrito Urbano do Kilamba Kiaxi, Bairro Popular,
Rua Machado Saldanha, Casa n.° 76;

Segundo: — Jeremias Wolo Antonio, solteiro, maior,
natural do Rangel, Provincia de Luanda, onde reside habi-
tualmente, no Distrito Urbano do Rangel, Bairro Nelito
Soares, Casan.® 177;

Uma sociedade comercial por quotas limitada, que se
regera nos termos constantes do documento em anexo.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, a | de Margo de 2016. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
CEClIO, LIMITADA

ARTIGO 1°
A sociedade adopta a denominag3o social de «Cecijo,
Limitada», com sede social na Provincia de Luanda,
Municipio de Luanda, Distrito Urbano do Kilamba Kiaxi,
Bairro Neves Bendinha, Rua Machado Saldanha, casa sem
namero, junto a Unidade de Defesa Civil, podendo trans-
feri-la livremente para qualquer outro local do territério
nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou

outras formas de representag@o dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.°

A sua duragao € por tempo indeterminado, contando-se o

inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragao da presente escritura.

ARTIGO 3.°
A sociedade tem como objecto social a prestacio de
servigos, consultoria, comércio geral a grosso e a retalho,
empreitadas de construgdo civil e obras publicas, venda de
equipamentos dos servigos de seguranga privada, presta-
¢do de servigos de seguranca privada, infantério, creches,
importagdo e comercializagdo de medicamentos, produtos
hospitalares, equipamentos laboratoriais diversos, fabrico
e distribuicdo de medicamentos, equipamentos e produ-
tos hospitalares, manutengdo e assisténcia a equipamentos
diversos, educagdo, ensino geral, escola de linguas, desporto
e cultura, escola de condugdo, informatica, telecomuni-
cagBes, hotelaria e turismo, restauragdo, casino, indistria
pesada e ligeira, pescas, agricultura, agro-pecuaria, indis-
tria de panificagdo, camionagem, servigos de navegagdo ¢
transitarios, cabotagem, rent-a-car, compra e venda de via-
turas novas e usadas, transporte de passageiros, transporte
de mercadorias, oficina auto, oficina de frio, fiscalizagdo de
obras publicas, venda de material de escritério e escolar,
venda e instalagio de material industrial, venda e assistén-
cia a viaturas, comercializacio de material de construgdo,
comercializagio de lubrificantes, saldo de cabeleireiro,
barbearia, botequim, comercializagdo de gas de cozinha,
petroleo iluminante, pecas sobressalentes, perfumaria, arti-
gos de toucador e higiene, ourivesaria, relojoaria, agéncia de
viagens, farmacia, centro médico, clinica geral, geladaria,
exploragdo de parques de diverséo, exploragéo mineira, com
predomindncia para a area petrolifera, exploragdo florestal,
exploragio de bombas de combustiveis, estagdo de servigo,
representagdes comerciais, serralharia, carpintaria, marce-
naria, importagdo e exportagdo, podendo ainda dedicar-se a
qualquer outro ramo de comércio ou industria em que 0s
socios acordem e seja permitido por lei.
ARTIGO4."°
O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro, dividido e
representado por (2) quotas sendo uma no valor nominal
de Kz: 80.000,00 (oitenta mil kwanzas), pertencente ao
s6cio Jonatan Mulomba e outra quota no valor nominal de
Kz: 20.000,00 (vinte mil kwanzas), pertencente a0 socio
Jeremias Wolo Anténio.
ARTIGO 5.°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, a qual é sempre reservado o direito
de preferéncia, deferido aos socios se a sociedade dele nio
quiser fazer uso.
ARTIGO 6.°
A geréncia e administragdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, incumbe ao sécio Jonatan Mulomba, que fica desde

Janomeado gerente, com dispensa de caugio, bastando a sua
assinatura para obrigar validamente a sociedade.,



3871

| ERIE — .2 46 — DE 10 DE MARCO DE 2016
sk

[ O gerente podera delegar num dos sécios ou mesmo
em pessoa estranha @ sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.

2. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
¢ contratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais
como, letras de favor, fianca, abonagdes ou actos seme-

Ihantes.
ARTIGO 7.°

A Assembleia Geral serd convocada por simples cartas
registadas, dirigidas aos socios com, pelo menos, 30 (trinta)
dias de anteced€ncia, isto quando a lei ndo prescreva forma-
lidades especiais de comunicagdo. Se qualquer dos sécios
estiver ausente da sede social, a comunica¢do devera ser
feita com tempo suficiente para que possa comparecer.

ARTIGO 8.°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos socios na propor-
¢do das suas quotas, e em igual proporg¢do serdo suportadas

as perdas se as houver.
ARTIGO 9.°
A sociedade nio se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos sécios, continuando a sua existéncia com o
§obrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,

€nquanto a quota se mantiver indivisa.
ARTIGO 10.°

Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios e nos
demais casos legais, todos os sécios serdo liquidatérios e a
liquidagdo e partilha realizar-se-4 como acordarem. Na falta
de acordo, e se algum deles o pretender serd o activo social
licitado em bloco com obrigagdo do pagamento do passivo
e adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer, em igual-
dade de condiges.

ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de

qualquer socio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou

providéncia cautelar.
ARTIGO 12.°

Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa reniincia a qualquer
outro.

ARTIGO 13.°
Os balancos serdo dados em 31 de Dezembro de cada

ano. devendo estar aprovado até 31 de Margo do ano ime-
s

diato.
ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
© 1/04, de 13 de Fevereiro, que é a Lei das

sigdes da Lei n.” 1/94 o ;
. s Comerciais, e demais legislagdo aplicavel.
Sociedade (16-2957-L02)

Vijelya, Limitada

Certifico que, por escritura de 1 de Margo de 2016,
lavrada com inicio a folhas 7 do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 322-A, do Cartério Notarial do Guiché
Unico da Empresa, a cargo do Notdrio, Liicio Alberto Pires
da Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Emilia Eyala Candeias Chilingutila,
solteira, maior, natural de Rivungo, Provincia de Kuando-
Kubango, residente habitualmente em Luanda, no Distrito
Urbano do Maianga, Bairro Alvalade, Rua Ferraz Bomboco,
Casa n.° 30;

Segundo: — Jelson Cesar Tomas, casado com Violeta
Lili Chilingutila Tomas, sob o regime de comunhio de
adquiridos, natural da Maianga, Provincia de Luanda, onde
reside habitualmente, no Distrito Urbano do Kilamba Kiaxi,
Bairro Camama, Casa n.° 13, Zona 20;

Terceiro: — Violeta Lili Chilingutila Tomas, casada com
Jelson César Tomds, sob o regime de comunhio de adqui-
ridos, natural de Rivungo, Provincia do Kuando- kubango,
residente habitualmente em Luanda, no Distrito Urbano do
Kilamba Kiaxi, Bairro Camama, Casa n.° 13, Zona 20;

Uma sociedade comercial por quotas que se regera nos
termos constantes no documento em anexo.

Esta conforme.
Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa, em

Luanda, 2 de Margo de 2016. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
VIELYA, LIMITADA
Denominacio, Sede, Objecto Social, Duragio
ARTIGO L.°
(Denominagio)

1. A sociedade adopta o tipo de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tem como firma a denominagdo
social «Vijelya, Limitada».

ARTIGO 2.°
(Sede, sucursais e outras formas de representagio)

1. A sociedade tera a sua sede na Provincia de Luanda,
Municipio da Luanda, Distrito Urbano da Maianga, Bairro
28 de Agosto, Rua Catinton, Casa 50, rés-do-chdo.

2. Por simples deliberagdo da geréncia, a sociedade
poder4 transferir ou deslocar a sua sede dentro do Pais. sem
prejuizo das autoriza¢des que por lei, tenham de ser obtidas

Jjunto das autoridades publicas competentes.

3. A mudanga da sede para local ndo abrangido pelo
nimero anterior é da competéncia da Assembleia Geral.

4. A geréncia pode abrir e encerrar, no territério nacional
ou no estrangeiro, agéncias, delegagdes, sucursais, filiais ou
outras formas de representag¢do, nos termos da lei.

5. A sociedade durard por tempo indeterminado con-
tando-se o inicio da sua actividade, para todos os efeitos
legais a partir da celebragdo da presente escritura piiblica.
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DIARIO DA REPUBLICA

ARTIGO 3.°
(Objecto social)

1. A sociedade tem por objecto social a prestagdo de ser-
vigos na (s) indistria (s) de restauragéo, pastelaria, geladaria,
produgdo de refei¢des, capacitagdo do capital humano local
em culindria, merendas escolares, consultoria, representa-
¢do de equipamentos para diversas industrias, comercializar
e distribuir produtos médicos, e farmacéuticos, cosmeéticos,
servigos de beleza, podendo dedicar-se a outras activida-
des, no dominio do comercio geral a retalho e a grosso e
importag@o e exportagdo, hotelaria e turismo, por si ou atra-

vés da associagdo ou participagdo em sociedades, nos termos
e amplitude permitidos por lei e mediante delibera¢do da
Assembleia Geral.

a) Adquirir ou aceitar, participagdes noutras socieda-
des;

b) De qualquer forma colaborar com outras socie-
dades, mesmo que reguladas por leis especiais,
com objecto igual ou diferente do seu;

¢) Participar em ou colaborar com agrupamentos de
empresas € ou associagdes sob qualquer forma
nao proibida por lei;

d) Participar, directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma con-
corram para o objecto da sociedade.

ARTIGO 4°
(Capital social)

1. O capital social da sociedade é de Kz: 100.000,00
(cem mil kwanzas), integralmente realizado em dinheiro e
representado por trés (3) quotas sendo uma primeira quota
correspondente a 35% (trinta e cinco por cento) do capital
social no valor nominal de Kz: 35.000,00 (trinta e cinco
mil kwanzas), pertencente a socia Emilia Eyala Candeias
Chilingutila, e a segunda quota correspondente a 35% (trinta
e cinco por cento) do capital social no valor nominal de
Kz: 35.000,00 (trinta e cinco mil kwanzas) pertencente ao
socio Jelson César Tomas, e a terceira quota correspondente
a 30% (trinta por cento) do capital social no valor de Kz:
30.000,00 (trinta mil kwanzas), pertencente & socia Violeta
Lili Chilingutila Tomas.

ARTIGO 5°
(Cessio de quotas)

1. Havendo interesse por parte de um dos socios em ven-
der, transferir ou ceder total ou parcialmente suas quotas a
estranhos, a cess3o de quotas 4 estranhos fica dependente do
consentimento da sociedade, 4 qual é sempre reservado o

direito de preferéncia deferido aos sécios se a sociedade dele
ndo quiser fazer uso.

ARTIGO 6
(Geréncia)

1. A geréncia e administrag3o da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, incumbem aos socios Emilia Eyala Candeias
Chilingutila e Jelson César Tomas, que ficam desde ja

T —

—

nomeados gerentes com dispensa de caugio, sendo necess-
rio as duas assinaturas para obrigar validamente a sociedade,

2. Os gerentes poderdo delegar entre si ou a um outro
socio ou ainda em pessoa estranha a sociedade todos oy
algum dos seus poderes de geréncias, conferindo para o
efeito e respectivo mandato.

3. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantes.

ARTIGO 7.°
(Assemblecia)

1. As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos socios com, pelo menos, 30
(trinta) dias de antecedéncia, isto quanto a lei ndo prescreva
formalidades especiais de comunicagdo. Se qualquer dos
socios estiver ausente da sede social a comunicagdo devera
ser feita com tempo suficiente para que possa comparecer.
Salvo disposi¢do contraria, as deliberagdes serdao tomadas
pelo voto da maioria dos presentes.

ARTIGO 8.°
{Divisao dos lucros)

1. Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos de reserva legal ou destinos especiais
criados em Assembleia Geral, serdo divididos pelos s6cios
na proporgdo das suas quotas, € em igual proporgao serdo
suportadas as perdas se as houver.

ARTIGO 9.°
(Dissolugio)

1. A sociedade ndo se dissolvera por ou impedimento
de qualquer dos sécios, continuando a sua existéncia com 0
sobrevivo e herdeiros ou representantes do sécio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10.°
(Liquidagio)

1. Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios € nos
demais casos legais, todos os socios serdo liquidatérios € a
liquidag@o e partilha realizar-se-a4 como acordarem. Na falta
de acordo, e se algum deles o pretender seré o activo social
licitado em bloco com obrigagdo do pagamento do passivo
e adjudicado ao sécio que melhor pre¢o oferecer em igual-
dade de condigdes.

ARTIGO 11.°
(Preferéncia na amortizagio)
1. A sociedade reserva - se o direito de amortizar a quota

de qualquer sdcio, quando sobre ela recaia arresto, penhora
ou providéncia cautelar.

ARTIGO 12.°
(Foro competente)
1. Para todas as questdes emergentes do presente con-
trato, quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes,
quer entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro

da Comarca de Luanda, com expressa reniincia a qualquer
outro,



£ — N.° 46 — DE 10 DE MARGO DE 2016

3873

11 SERI

ARTIGO 13.°
(Balangos)

Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Margo imediato.

ARTIGO 14.°
(Omisso)

1. No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dis-
posi¢des da Lein.® 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das

Sociedades Comercias e demais legislagdo aplicavel.
(16-2967-L02)

Tolerancia, S.A.

Certifico que, por escritura de 1 de Margo de 2016
lavrada, com inicio a folhas 27 do Livro de Notas para
[:Zscrituras Diversas n.° 450 do Cartério Notarial do Guiché
Unico de Empresa, a cargo do Notario Licio Alberto
Pires da Costa, cujo texto integral fica depositado nesta
Conservatoria nos termos dos n.”* 3, 4 ¢ 5 do artigo 169.°
da Lei n.° 1/97, foi realizada alteragdo total ao pacto da
sociedade anénima denominada, «Tolerdncia, S.A.» com
sede em Luanda, Municipio de Luanda, Bairro Maianga,
Rua Kwamme Nkrumah n.° 10, Edificio KN10,10.° Andar,
que tem por objecto e capital, social estipulado nos artigos 2.°
e 4.° do seu estatuto, que esta sociedade se vai reger pelo
documento complementar elaborado nos termos do artigo 8.°
do Codigo do Notariado, que fica a fazer parte integrante
desta escritura e cujo conteiido ¢ perfeitamente conhecido
de todos os outorgantes.

Estd conforme.
Cartério Notarial do Guiché Unico de Empresa, em

Luanda, a | de Margo de 2016. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
TOLERANCIA, S.A.

CAPITULO |
Firma, Sede, Objecto Social e Duragio

ARTIGO 1.°
{(Denominagiio e sede)
1. A sociedade denomina-se «Tolerdncia, S.A.», e tem a
sua sede em Luanda, Municipio de Luanda, Distrito Urbano
da Maianga, Bairro Alvalade, Rua Comandante Gika, Ed.

Garden Towers, Torre B, Bloco 4, 17 Piso, Alvalade.

2. A administragdo pode deslocar a sede da sociedade
dentro do mesmo municipio ou para municipio limitrofe,
bem como criar e encerrar delegagdes, filiais, estabeleci-
mentos, escritorios ou outras formas legais de representagdo

no territorio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO 2.°
(Objecto social)

1. A sociedade tera por objecto a gestdo de participagdes
sociais noutras sociedades, como forma indirecta de exerci-

cio de actividades economicas.
2. A sociedade tem ainda como objecto social as seguin-

tes actividades:

a) A produgdo, transmissdo ou retransmissdo de infor-
mago destinada ao piblico, através de meios de
telecomunicagdes, intemet, radio ou televisdo
ou outros e ainda através de publicacdes escri-
tas, bem como a distribuigdo de jomnais e outras
edicdes e publicagdes periddicas e ndo periddi-
cas;

b) A distribuicdo de produtos editoriais e prestagdo
de servicos complementares, nomeadamente o
armazenamento, o fransporte, a entrega, a gestao
de stocks, a gestdo de pedidos o empacotamento
e a distribuigdo de edigdes e publicagdes;

¢) A consultoria e prestagdo de servigos no ambito da
actividade de comércio por grosso e distribuigdo
de edicdes e publicagdes, assessoria técnica €
administrativa a todo o tipo de entidades, pres-
tagdo de servicos de consultoria e assessoria no
desenvolvimento, implementacdo e acompanha-
mento de projectos ¢ trabalhos de distribuigdo de
edigGes e publicagdes;

d) A prestagio de servigos de consultoria, angariacéo
e produgdo nas areas de marketing e publicidade
aplicadas aos meios de comunicagdo social;

e) A realizagdo de actividades conexas com as ante-
riormente citadas.

3. A prossecugdo do objecto social da sociedade podera
ser efectuada, em qualquer das suas vertentes, por via
directa ou por intermédio de sociedades participadas, sendo
que, por simples deliberagdo da administragdo, no dmbito da
sua actividade a sociedade poderd adquirir quaisquer par-
ticipagdes em sociedades ou constituir novas, cujo objecto
social seja igual, conexo, complementar ou de algum modo
relacionado com o seu, bem como adquirir participagdes em
sociedades reguladas por leis especiais e em agrupamentos

complementares de empresas.
4. No desenvolvimento do seu objecto social € nos termos

legalmente permitidos, a sociedade deverd. relativamente ds
sociedades que gere, proceder a definigdo da estratégia des-
tas e coordenar a actuagio das mesmas, de forma a garantir
o cumprimento das atribui¢des que, em cada momento, lhes
estejam conferidas.

5. A sociedade poder4 ainda, por simples deliberagdo
da Assembleia Geral, dedicar-se a qualquer outro ramo de
comércio ou industria, desde que permitido por lei, mesmo
que 0 mesmo ndo seja conexo, complementar ou sequer rela-
cionado com as actividades principais da empresa, podendo
para tal adquirir quaisquer participagdes em quaisquer socie-
dades comerciais, independentemente do seu objecto social,
bem como ainda em sociedades reguladas por leis especiais
€ agrupamentos complementares de empresas.
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ARTIGO 3.°
(Duragdo)

A sociedade durara por tempo indeterminado.

CAPITULO Il
Capital Social, Acgoes e Obrigagdes

ARTIGO 4°
(Capital social}
1. O capital social é de Kz: 2.000.000,00 (dois milhdes
de kwanzas), e encontra-se dividido em 1000 (mil) acgoes,

cada uma delas com o valor nominal de Kz: 2.000,00 (dois
mil kwanzas).

2. O capital social encontra-se integralmente subscrito
pelos accionistas e realizado, em dinheiro.

3. O capital social podera ser aumentado, por uma ou
mais vezes, pelos valores que vierem a ser propostos pelo
Conselho de Administragdo, de acordo com as necessida-
des de financiamento das actividades contidas no objecto
da sociedade, mediante deliberagdo tomada em Assembleia
Geral.

4. Em todos os aumentos de capital, os accionistas terdo
direito de preferéncia na subscrigdo das novas acgdes, na
proporgao da sua participagio social.

ARTIGO 5°
(Accdes)

1. As acgdes representativas do capital social serfio
nominativas.

2. As acgdes representativas do capital social serdo mate-
rializadas em titulos de uma ou mais acgdes, substituiveis
ou agrupaveis a todo o tempo, a escolha e a expensas do seu
titular, assinados pela administragdo, podendo as assinatu-

ras serem apostas por chancela ou reproduzidas por meios
mecanicos.

3. O custo das operagdes de registo, averbamento de
transmissdes, desdobramentos, conversdes, emissdo de
titulos ou outras das ac¢des representativas do capital da
sociedade sera suportado pelos interessados, segundo crité-
rio a fixar pelo Conselho de Administragdo.

ARTIGO 6
(Acgdes nominativas)

1. Atransmiss3o de ac¢des nominativas a favor de tercei-
ros ou a constitui¢@o de penhor ou usufruto sobre as mesmas
depende do consentimento da sociedade.

2. A sociedade tem direito de preferéncia, no caso de
transmiss3o de acgdes nominativas a favor de terceiros, o
qual sera exercido pelo valor contabilistico das mesmas
acgdes, determinado de acordo com o Gltimo balango apro-
vado pela sociedade.

3. Se a sociedade nio exercer o seu direito de preferén-

cia, tal direito poderd ser exercido, nos mesmos termos,

pelos restantes accionistas na proporgio do capital social
que detiverem,

DIARIO DA REPUBLICA

ARTIGO 7.°
(Acgdes preferenciais)

A sociedade podera emitir accSes preferenciais, sem

direito a voto e remiveis.

ARTIGO 8.°
(Obrigacdes)

Por deliberagdo da Assembleia Geral, a sociedade podera
emitir, nos mercados interno ou externo, obrigagdes ou qual-
quer outro titulo de divida, legalmente permitido.

ARTIGO 9.°
(Acgoes ou obrigagdes proprias)

1. A sociedade podera adquirir e deter acg¢des ou obri-
gacdes proprias, nas condigdes da lei, e realizar sobre elas
todas as operagdes em direito permitidas.

2. As ac¢des detidas pela sociedade ndo terdo quais-
quer direitos sociais, salvo no que diz respeito ao direito de
receber novas acgbes, em caso de aumento de capital por
incorporagdo de reservas, € ndo serao consideradas para
efeitos de votagio em Assembleia Geral ou na determinag@o
da existéncia de quorum deliberativo.

3. Os direitos inerentes as obrigagdes detidas pela socie-
dade ficam suspensos enquanto a sociedade as detiver, sem

prejuizo da possibilidade da sua converséo ou amortizagao,
nos termos legais.

CAPITULO 11
Orgios Sociais
ARTIGO 10.°
(Orgios sociais)

S3o orgios da sociedade a Assembleia Geral, 0 Conselho

de Administragfio e o Conselho Fiscal.
ARTIGO 11.°
(Titulares dos orgios sociais)

1. Os titulares dos Orgdos sociais podem ser pessoas
singulares ou pessoas colectivas, ndo sendo exigivel, em
qualquer dos casos, que sejam accionistas.

2. Caso o titular de um o6rgdo social seja uma pessoa

colectiva, esta nomeara a pessoa singular que a representara
no exercicio do respectivo cargo.

ARTIGO 12°
(Durag¢iao de mandato)

1. Os membros dos orgios sociais sdo eleitos pela
Assembleia Geral por um periodo de 4 anos, salvo se dife-
rente periodo for determinado pelos accionistas, podendo
ser reeleitos uma ou mais vezes.

2, Terminado o prazo dos respectivos mandatos, os
membros dos 6rgdos sociais continuam em exercicio até
a reunido da assembleia que os substitua, sendo os novos
membros dos Orgdos sociais empossados de imediato e ini-
ciando fungdes sem necessidade de mais formalismos.

ARTIGO 13.°
(Reunides e registo)

1. As deliberagdes tomadas pelos 6rgdos sociais deverdo
ficar registadas em acta, nos termos legais.
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s deverdo ser escritas, podendo conter o som e
a5 imagens das respectivas reunides, seja qual for o processo
eenolégico utilizado, desde que o presidente do respectivo

2. As acta

érgdo social 0 certifique.
3. As actas que tiverem sido exaradas fora dos livros res-

pectivos fardo deles parte integrante, depois de devidamente

averbadas e arquivadas na sede social.

Da Assembleia Geral
ARTIGO 14.°
(Composi¢io)

I. A Assembleia Geral é constituida por todos os accio-

nistas com direito a voto.
2. A participagdo dos accionistas depende de averba-
mento de uma ou mais acg¢des em seu nome no respectivo
livro de registo de ac¢des da sociedade, nos 2 (dois) dias que
imediatamente antecederem a sua realiza¢do ou, em alterna-
tiva, da verificagdo pela Mesa da titularidade das acgdes, por

qualquer outra via,
3. Neste dltimo caso, os accionistas deverdo comprovar

a titularidade de acgbes nominativas da sociedade & data da

realizagdo da Assembleia Geral,

ARTIGO 15.°
(Deliberagges)

1. A cada ac¢io corresponde um voto.

2. As deliberagges sociais sdo tomadas por maioria abso-
luta dos votos correspondentes  totalidade do capital social,
sem prejuizo de maioria qualificada que seja exigida por lei

ou pelo nimero seguinte do presente artigo.
3. Quer a assembleia retina em primeira quer em segunda

convocatoria, é necessaria a maioria de:
a) 2/3 dos votos correspondentes 4 totalidade do capi-

tal social para deliberar sobre:

a) 1. O aumento e a redugio do capital social
€ qualquer outra alteragdo do contrato de
sociedade, nomeadamente a alteragdo do seu
objecto social;

a) 2. A fusdo, cisdo, transformagdo ou extingdo
da sociedade;

b) E de maioria absoluta 50% dos votos expressos,
mais um voto para deliberar sobre:

b) 1. Aquisi¢do, oneragdo, venda ou arrenda-
mento de bens imoveis, bem como compra,
oneragdo ou venda de acgdes ou quotas em
outras sociedades, se submetida a decisdo da
Assembleia Geral.

b) 2. Contrac¢do de empréstimos, obten¢do de
financiamentos e realizagdo de quaisquer
outras operagdes de crédito junto de ban-
cos ou instituicdes de crédito, nacionais
ou estrangeiras, se submetida a decisdo a

Assembleia Geral;
b) 3. Nomeagdo e destituicdo dos membros dos

corpos sociais.

ARTIGO 16
(Representacio)
1. Qualquer accionista que seja pessoa singular e que ndo
possa comparecer pessoalmente numa Assembleia Geral,

poderd fazer-se representar por qualquer outro accionista,
por um Administrador da Sociedade ou por qualquer pessoa,

nos termos da lei.
2. Qualquer accionista que seja pessoa colectiva podera

fazer-se representar em Assembleia Geral por um manda-
tario que designe especialmente para tal fim ou por um seu
administrador com poderes de representaco.

3. Os instrumentos de representacdo voluntiria dos
accionistas nas Assembleias Gerais, que deverdo obri-
gatoriamente revestir a forma escrita, serdo dirigidos ao
Presidente da Mesa e entregues na sede da sociedade com,
pelo menos, 2 (dois) dias de antecedéncia em relagdo a data

da Assembleia Geral.
ARTIGO 17°
(Composigio da mesa)
I. A Mesa da Assembleia Geral é composta por um pre-
sidente e por um secretdrio da Mesa, podendo qualquer deles

ser accionista ou ndo.
2. Os membros da Mesa sio eleitos pela propria assem-

bleia e por mandatos de 3 anos.
3. Caso os sdcios pretendam realizar uma Assembleia

Geral sem que esteja eleita a respectiva mesa, a sessdo serd,
nesse caso, dirigida por uma Mesa ad hoc designada por
maioria absoluta dos votos expressos, sendo que, na falta
dessa maioria, os trabalhos serdo dirigidos pelo accionista

maioritario, coadjuvado pelo segundo maior accionista.

ARTIGO 18.°
(Convocagio)

1. O Conselho de Administragéo, o 6rgdo de fiscalizagdo
ou qualquer accionista ou conjunto de accionistas possui-
dor de ac¢des correspondentes a, pelo menos, 10% (dez por
cento) do capital social, que se encontrem devidamente rea-
lizadas, podem requerer a convocagdo de uma Assembleia
Geral extraordindria da convocatoria, devera constar a res-
pectiva ordem do dia.

2. As reunides da Assembleia Geral sdo convocadas pelo
presidente, ou quem legalmente o substitua, por meio de anun-
cios publicados com, pelo menos, 30 dias de antecipagdo.

3. E permitida a segunda convocagdo no mesmo aniin-
cio da primeira, condicionada 4 eventual falta de quérum na
reunido a que se refere a primeira convocatoria, desde que
medele entre a data de uma reunido e a data da outra, pelo
menos, 10 dias de calendario.

4. A Assembleia Geral podera reunir-se sem necessi-
dade de formalidades prévias, desde que estejam presentes
ou devidamente representados todos 0s accionistas e con-
cordem quer em realiza-la, quer com a ordem de trabalhos

da mesma.
5. Os accionistas poderdo também aprovar delibera-

¢Oes unanimes por escrito nos termos do artigo 38.° Lei das

Sociedades Comerciais.




3876

ARTIGO 19.°
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunira:
a) No primeiro trimestre de cada ano, para aprovagdo:
i) Do relatério do Conselho de Administragdo e

dos documentos de prestagdo de contas, rela-
tivamente ao exercicio anterior;

ii) Do plano de actividades do exercicio, bem
como o respectivo orgamento;

b) Sempre que o Conselho de Administragdo ou o
Conselho Fiscal da sociedade o julguem conve-
niente ou quando requerido por accionistas nos
termos dos presentes estatutos.

ARTIGO 20.°
(Competéncia)

Compete a Assembleia Geral, em exclusividade, para
além do disposto na lei e no presente pacto social, as seguin-
tes deliberagdes:

a) O aumento e a redugdo do capital social e qual-
quer outra alteragio do contrato de sociedade,
nomeadamente a altera¢do do seu objecto social;

b) Deliberar a fusfio, cisdo, transformaco ou extin-
¢do da sociedade;

¢) A eleigio e destituicio dos membros da Mesa da
Assembleia Geral, do Conselho de Administra-
¢3o e do orgdo de fiscalizagdo e a exclusdo de
sOcios;

d) A fixagio da remuneragio dos membros dos 6rgdos
sociais;

e) A exoneragio de responsabilidade dos administra-
dores ou membros do orgdo de fiscalizagio;

) A proposigo de processos judiciais ou a submissdo
a arbitragem de litigios com administradores,
accionistas ou os membros do dorgdo de fiscali-
zacdo e, bem assim, a confissdo, desisténcia e
transacgdo nesses processos;

g) Definir o valor das obrigages ou outros titulos
de divida, a serem emitidos em cada ano, bem
como estabelecer o limite para a celebragio de
contratos de crédito, financiamento ou conces-
sdo de garantias;

h) Aprovar os relatorios de gestdo e os documentos de
prestagdo de contas da sociedade;

i) Estabelecer o destino a dar aos resultados do exer-
cicio social e autorizar adiantamentos por conta
dos dividendos;

j) Deliberar sobre todas as questdes relacionadas
com o reembolso suprimentos efectuados pelos
sOcios;

k) Aprovar ou deliberar sobre quaisquer questdes que

lhe sejam submetidas pelo Conselho de Admi-
nistragio.

DIARIO DA REPUBLIC,

ARTIGO 21.°
(Quérum constitutivo)
A Assembleia Geral considera-se validamente reunida:

@) Em primeira convocatdria, quando estiverem pre.
sentes accionistas ou seus mandatarios que, no
seu conjunto representem, no minimo, 51 % do
capital social;

b) Em segunda convocatdria, independentemente do
capital social que esteja presente ou represen-
tado na reunido.

Do Conselho De Administragio

ARTIGO 22.°
(Composigiio)

1. A administra¢do e representagio da sociedade compete
a um Conselho de Administragdo, composto por 3 membros
ou ainda, em alternativa, por um Administrador-Unico, que
podem ser accionistas ou ndo, de acordo com o que for deli-
berado em Assembleia Geral.

2. Os administradores poderdo ser remunerados ou ndo,
conforme o que for decidido pelos accionistas reunidos em
Assembleia Geral, considerando-se que os administradores
ndo sio remunerados em virtude do exercicio dos respecti-
vos cargos sempre que a deliberagdo da Assembleia Geral
seja omissa sobre essa matéria.

3. No caso de pluralidade de administradores, 0 Consetho
de Administragdo serd composto por um Presidente do
Conselho de Administragdo (Chairman) com fungdes ndo
executivas, um Administrador Executivo (C.E.O.) com
poderes de representagdo da empresa para quaisquer assun-
tos de gestio corrente da empresa e um administrador néo
executivo.

4. No caso de pluralidade de administradores, e em con-
sonancia com o disposto no ponto anterior, a deliberagao
da Assembleia Geral que proceda a eleigdo do Conselho de
Administragio devera designar especificamente, de entre
os membros que o compdem, qual dos administradores
eleitos assumira as fungdes de Presidente do Conselho de
Administragio e qual dos administradores eleitos terd a seu
cargo o exercicio de funges executivas;

5. O mandato da administragiio é conferido por um
periodo de quatro anos, sem prejuizo de eventual reelei¢do
para novos mandatos nos termos do artigo 12.° destes estatu-
tos, salvo se diferente periodo for determinado pelos sécios.

6. Independentemente da sua remuneragdo, os adminis-
tradores estfio dispensados de apresentar caugio, salvo se os
accionistas deliberarem em sentido diverso aquando da sua
elei¢do.

ARTIGO 23.°
(Competéncia)
I. O Conselho de Administracdo tera, para gerir os
negécios da sociedade, os mais amplos poderes de adminis-
tra¢do, limitados somente pela legislagio em vigor e pelas

disposig¢des do presente pacto social e acordos parassociais
podendo: ’
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a) Gerir 0s negdcios sociais e efectuar todas as opera-

¢Ses relativas ao objecto social;
b) Executar ou fazer cumprir os preceitos legais e
convencionais da sociedade e as deliberagdes da

Assembleia Geral.

¢) Elaborar a estratégia geral da actividade e o plano
de acgdo da sociedade;

d) Aprovar propostas de orgamentos anuais, estima-
tivas, demonstracdes financeiras e de propostas
sobre distribuicio de dividendos, para submis-
sdo a aprovagdo da Assembleia Geral;

e¢) Representar a sociedade, em juizo ou fora dele,
activa ou passivamente, propor ou fazer seguir
quaisquer acgdes, confessar, desistir ou transigir
ou comprometer-se em arbitragens voluntarias;

/) Adquirir, vender ou por qualquer outra forma alie-
nar ou onerar bens moveis e respectivos direitos,

bem como celebrar contratos de leasing;
&) Celebrar contratos com colaboradores ou consul-

tores técnicos;
#) Constituir mandatarios para determinados actos.
ARTIGO 24.°
(Deliberagdes e funcionamento)

I. O Conselho de Administragio tomaré as suas delibe-
ragdes por maioria dos membros que compdem o Conselho,
ou por mera decisdo do Administrador-Unico, se os accio-
nistas optarem por nomear um administrador singular.

2. O Conselho de Administragdo apenas poderé deliberar
validamente se a maioria dos seus membros estiver presente
ou devidamente representada.

3. Qualquer administrador impedido de comparecer a
uma reunido do Conselho de Administragio podera, através
de carta dirigida ao Presidente, designar outro Administrador
para o representar nessa reunido.

4. A gestdo corrente da sociedade € sempre uma compe-
téncia do administrador executivo (C.E.O.), que dispde dos
poderes necessarios a tomar as decisdes relativas 4 gestio

diaria da sociedade.
ARTIGO 25.°
(Deliberagdes especiais)

Nio obstante o disposto nas alineas d) e ¢) do n.° 3 do
artigo 15°, o Conselho de Administragdo podera deliberar
sobre as matérias ai referidas mas, neste caso e se funcio-
nar como orgdo colegial, necessita de aprovagdo de, pelo
menos, dois dos administradores da sociedade, circunstan-
cia que dispensa a submissdo & apreciacdo e deliberagdo da
Assembieia Geral.

ARTIGO 26.°
(Reunides)

1. O Conselho de Administragdo reunir-se-4 ordinaria-
mente uma vez em cada més e extraordinariamente sempre
que convocado pelo seu Presidente ou, pelo menos, por dois

administradores.

2. As reunides deverdo ser convocadas através de fac-
-simile (telefax), e-mail, carta entregue em mdo ou carta
registada enviada em correio expresso aos Administradores
com, pelo menos, 5 (cinco) dias de antecedéncia. Essa
formalidade podera ser dispensada, desde que todos os
Administradores estejam presentes ou representados numa
reunido e concordem com essa dispensa.

3. O Conselho de Administragdo poderd reunir com
recurso ao auxilio de meios de comunicagdo electronicos,
devendo, nesse caso, a competente acta ser aprovada de
acordo com a minuta a elaborar pelo secretariado, enviada
a todos os administradores por qualquer meio idoneo e assi-
nada por todos os participantes assim que tal se mostre

possivel.
ARTIGO 27°
(Forma de obrigar)

1. Os documentos que obrigam a sociedade perante ter-
ceiros deverdo conter, obrigatoriamente, a assinatura do
Administrador - Unico, no caso da administragdo ser exer-
cida por uma s6 pessoa.

2. Havendo pluralidade de administradores, a sociedade
vincula-se perante terceiros, pela assinatura de dois mem-
bros do Conselho de Administragdo.

3. Para fazer face a eventuais impossibilidades ou difi-
culdades de comunicagdo, os membros do Conselho de
Administragdo obrigam-se a designar procuradores para
assinarem em nome da sociedade, nos seguintes termos:

a) O Administrador Executivo, deve nomear um pro-
curador, denominado procurador executivo, a
quem conferira os poderes de, em seu nome e
no exercicio dos poderes que lhe foram conferi-
dos, assinar na qualidade de representante legi-
timo do Administrador-Executivo, vinculando a
sociedade em conjunto com a assinatura de um
dos administradores ndo executivos ou de um
seu procurador;

b) Cada um dos administradores ndo executivos
devera também nomear o seu procurador, que
podera vincular a sociedade em conjunto com o
C.E.O ou o seu procurador executivo.

3. Fica, expressamente, proibido aos administradores
e/ou aos seus mandatarios obrigar a sociedade em actos ¢
contratos estranhos aos negécios sociais, sob pena de res-
ponsabiliza¢do civil ou criminal.

ARTIGO 28.°
(Mandatérios ou procuradores)

1. Sem prejuizo da obrigatoriedade de nomear procurado-
res para a assinatura de documentos, o orgdo de administragdo
eleito podera ainda, em qualquer caso, nomear mandatirios
ou procuradores da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, bem como, no caso da admi-
nistragdo plural, pode o Administrador Executivo delegar a
prética de um ou mais actos de gestdo corrente da socie:iade

num mandatario que o represente.
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2. A administragio podera ainda constituir mandatarios
com poderes forenses gerais para representar a sociedade em
juizo e fora dele e com poderes especiais para desistir, confessar
e/ou transigir e substabelecer, devendo a respectiva procuracdo
ser outorgada a favor de advogado ou advogado estagiario com
inscrigio em vigor no pais onde tiverem de ser praticados os
actos para os quais tenha sido constituido mandato.

ARTIGO 29.°
(Remuneragio)

1. A remuneragdo dos administradores serd fixada pela
Assembleia Geral, tendo em conta as fun¢les desempe-
nhadas e a situagdo econdémica da sociedade, podendo ser
complementada com uma percentagem dos lucros, a qual
ndo podera exceder, em caso algum, 10%, dos lucros do
exercicio.

2. Podera ser determinado em Assembleia Geral que uma
percentagem global dos lucros do exercicio possa ser desti-
nada a premiar a gestdo dos administradores.

3. A forma de prestagdo, montante e eventual dispensa de
caugdo com que os administradores devam garantir as suas
responsabilidades perante a sociedade serfio da competéncia
da Assembleia Geral.

4. Caso a Assembleia Geral seja omissa sobre a remu-
neracdo dos administradores ou a prestagio de caugdo,
aplicar-se-do as disposi¢des dos presentes estatutos e, subsi-
diariamente, as da Lei das Sociedades Comerciais.

Do Conselho Fiscal

ARTIGO 30.°
(Competéncia)

1. A fiscalizagdo da sociedade sera exercida pelo
Conselho Fiscal, que sera composto por 3 (trés) membros
efectivos, designados pela Assembleia geral por um periodo
coincidente com o do mandato do 6rgéio de administragfo da

sociedade, salvo deliberagdo da Assembleia Geral em sen-
tido diverso.

2. O Conselho Fiscal exerce as fungdes que por lei the
sdo cometidas.

ARTIGO 31.°
(Lucros)

1. Os lucros apurados em cada exercicio terfo a seguinte
aplicag@o:
a) Integracdo ou reintegracio do fundo de reserva
legal, na percentagem exigida por lei;
b) O remanescente serd distribuido de acordo com
o que for deliberado pela Assembleia Geral,
podendo nio ser atribuido qualquer dividendo aos
accionistas ou os dividendos n#o serem atribuidos
aos accionistas em fungdo da sua participagdo no
capital social, mas nos termos e condigdes apro-
vadas pela maioria absoluta dos votos correspon-
dentes a totalidade do capital social.
2. A administrag3o podera autorizar que, no decurso de
um exercicio, sejam feitos aos accionistas adiantamento
sobre lucros desde que observadas as regras constantes do

n. 1 do artigo 329.°, Lei das Sociedades Comerciais ou de
disposi¢do legal que a substitua.

DIARIO DA REPUBL(,
R
ARTIGO 32.°
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade encerra no tltimo dig de
cada ano civil.

(16-2980-Loy)

Certex Angola, Limitada

Certifico que, com inicio a folhas 38 do livro de notas
para escrituras diversas n.° 1-H, do Cartério Notarial da Loja
dos Registos do Kilamba Kiaxi, se encontra lavrada a escri-
tura do teor seguinte:

Cess#o de quotas e alteragdo parcial do| pacto social na
sociedade «Certex Angola, Limitada».

No dia 15 de Fevereiro de 2016, nesta Cidade de Luanda,
e no Cartorio Notarial da Loja dos Registos do Kilamba
Kiaxi, perante mim, Daniel Wassuco Calambo, seu respec-
tivo Notério, compareceu como outorgante:

Katiana Mutina Neto Cordeiro, natural da Ingombota,
residente em Luanda, no Bairro da Maianga, na, Rua Cordeiro
da Mata, n.° 55, titular do Bilhete n.° 005836254LA042,
emitido aos 22 de Novembro de 2012, que outorga em nome
dos sécios da sociedade «Certex Angola, Limitada», regis-
tada na Conservatoria do Registo Comercial de Luanda,
2.2 Secgdo do Guiché Unico sob o n.° 821-08, Contribuinte
Fiscal Numero 5417025143 com capital social de AOA
100.000,00 (cem mil kwanzas).

Verifiquei a identidade da autorgante pelo documento
de identificagio que me foi exibido, bem como a qualidade
em que intervém e a suficiéncia dos seus poderes, conforme
documentos que no final menciono e arquivo.

Por ela foi dito:

Que por deliberacio da sociedade «Certex Angola,
Limitada», datada de 25 de Setembro de 2015 foram apro-
vadas as seguintes alteragdes ao pacto social:

a) Divisdo da quota detida pela sécia «Certex Affica,
Limitada», no valor nominal AOA 49.000,00
(quarenta e nove mil kwanzas) em duas novas
quotas, sendo uma quota no valor nominal de
AOA 29.000,00 (vinte nove mil kwanzas) €
outra no valor nominal AOA 20.000,00 (vinte
mil kwanzas);

b) Cessdo das duas quotas detidas pela sécia «Cer-
tex Africa, Limitada», sendo a quota no valor
nominal de AOA 29.000,00 (vinte e nove mil
kwanzas) a favor de Alfredo Diogo de Jesus For-
tunato, casado, natural da Ingombota, Provincia
de Luanda, residente no Bairro Miramar, Rua do
Ambuila, Casa n.° 7, titular do Bilhete de Identi-
dade n.° 000069934L.A033, emitido pela Direc-
¢30 Nacional de ldentificagfio, aos 8 de Junho
de 2011 e outra quota no valor nominal de AQA
20.000,00 (vinte mil kwanzas) a favor de Camilo
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folhas 44 do livro n.° 58 do Cartorio Notarial do
Guiché Unico da Empresa, publicada no Didrio
da Repiiblica;

e) Acta da reunido da Assembleia Geral da sociedade
«Certex Angola, Limitada», datada de 25 de
Setembrode 2015.

Aos outorgantes fiz em voz alta a leitura desta escritura ¢
a explicagdo do seu conteido e a adverténcia da obrigatorie-

Cleto Gomes, solteiro, natural da Maianga, Pro-
vincia de Luanda, residente em Luanda, Dis-
trito Urbano do Kilamba Kiaxi, Bairro Neves
Bendinha, Rua Teixeira Lopes, n.° 23, titular
do Bilhete de Identidade n.° 000350307L.A039,

emitido aos 23 de Janeiro de 2013;

¢) Cessdo da totalidade da quota da s6cia «ASOIL —
Angola Service Oil, Limitada», no valor nomi-
nal de AOA 51.000,00 (cinquenta e um mil
kwanzas) pelo valor nominal da mesma a favor
de Alfredo Diogo de Jesus Fortunato, a qual ja
se encontra integralmente paga. Em consequén-
cia desta cess@o a socia «ASOIL — Angola Ser-
vice Oil, Limitada», aparta-se definitivamente
da sociedade;

d) Unificagdo das duas quotas adquiridas por Alfredo
Diogo de Jesus Fortunato, passando a deter uma
Unica quota no valor nominal de AOA 80.000,00
(oitenta mil kwanzas);

¢) Alteragdo a sede da sociedade para a seguinte
morada: Belas Business Park, Torre Luanda
1.° andar, Suite 10, Talatona, Luanda.

Assim em cumprimento das deliberagdes constantes da
Acta da Assembleia Geral Extraordinaria arquivada, € alte-
rado parcialmente o pacto social passando os artigos 1.°¢e 4.°
atera seguinte redacgdo seguinte:

ARTIGO 1.°
2. A sociedade tem a sua sede em Luanda no
Belas Business Park, Torre Luanda, 1.° andar, Suite
10, Talatona (...)

ARTIGO 4.°
O capital social é de AOA 100.000,00 (cem
mil kwanzas), integralmente realizado em dinheiro,
dividido e representado por duas quotas da seguinte
forma: (i) uma no valor de AOA 80.000,00 (oitenta
mil kwanzas) pertencente ao sécio Alfredo Diogo de
Jesus Fortunato e (ii) outra no valor AOA 20.000,00
(vinte mil kwanzas) pertencente ao sécio Camilo
Cleto Gomes.
Em tudo o mais se mantém inalterado o pacto social.
Assim o disseram e outorgaram.

Instruiram este acto:
a) Procuragdo da sociedade comercial «Certex

Angola, Limitada».

b) Procuragdo da sociedade comercial «Certex Africa,
Limitada»;

¢) Certiddo da Conservatéria do Registo Comercial
da sociedade «Certex Angola, Limitada»;

d) Cépia da titima escritura de alteragdo do pacto

social, celebrada aos 21 de Maio de 2008, a

dade de registo no prazo de 90 dias.
Esté conforme.
E certiddo que fiz extrair e vai conforme o original,
Cartério Notarial da Loja dos Registos do Kilamba Kiiaxi,
em Luanda, aos 15 de Fevereiro de 2016. — A Ajudante,

Maria Victoria Bombarda. (16-3004-L01)

Kaledy, Limitada

Certifico que, por escritura de 18 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 62, do livro de notas para escritu-
ras diversas n.° 46, do Cartrio Notarial do Guiché Unico da
Empresa, a cargo do Notdrio, Liicio Alberto Pires da Costa,
Licenciado em Direito, foi constituida entre;

Primeiro: — Jorge André de Sousa Coelho, solteiro,
maior, natural do Rangel, Provincia de Luanda, onde reside
habitualmente, no Distrito Urbano do Rangel, Bairro Nelito
Soares, Rua da Estremadura, n.° 85-A;

Segundo: — Carolina Gomes de Jesus Sousa Coelho, de
8 anos de idade, natural, do Rangel, Provincia de Luanda,
onde reside habitualmente, no Distrito Urbano do Rangel,
Bairro Nelito Soares, Rua da Estremadura, n.° 85-A;

Uma sociedade comercial por quotas que se regerd nos
termos constantes dos artigos seguintes.

Esta conforme.
Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa, em

Luanda, aos 19 de Fevereiro de 2016. — O ajudante, ile-

givel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
KALODY, LIMITADA

ARTIGO 1.°

Asociedade adopta a denominagdo de «Kalody, Limitaday,
tem a sua sede social na Provincia de Luanda, Municipio
de Belas, Bairo Talatona, Rua C, casa s/n.°, proximo a
Administragdo de Talatona, podendo abrir filiais, agéncias,
sucursais, ou qualquer outra representagdo em qualquer parte
do territério nacional e no estrangeiro que mais convenha aos
negécios sociais, por decisdo da geréncia ou por deliberagio
da Assembleia Geral.

ARTIGO 2.°
A duragdo da sociedade é por tempo indeterminado, con-

tando-se o seu inicio a partir desta data.

ARTIGO 3.
1. Tem como objecto social comércio a grosso e a reta-

lho, incluindo de viaturas novas e usadas, de vestudrios e
acessorios, coméreio de produtos farmacéuticos, prestagdo
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de servicos, incluindo de educagio e ensino, de confecgdo
de vestuario e uniformes, transportacdo publica e privada,
de aluguer de viaturas, de fornecimento de materiais e pro-
dutos variados, de pastelaria, de decorago e realizagdo de
eventos, formacdo profissional, de desinfestagéo, de con-
sultoria, restauragdo, na area de hotelaria, turismo e de
viagens, construgdo civil e obras publicas, prestagio de
servicos de assisténcia técnica e de informatica, gestéo de
projectos, servigos de cabeleireiro, telecomunicagdo, con-
sultoria financeira, fiscalizagio, exploragio agro-pecudria,
captura e venda de pescados, avicultura, servigos de pani-
ficagdo e pastelaria, agricultura, floricultura, jardinagem,
cultura, explorac@o de recursos minerais, exploragéo flores-
tal, prestagéo de servicos de seguranga privada, exploragio
de bombas de combustiveis e seus lubrificantes, ambiental,
refrigeragdo de frio, auto electronico e electromecénico,
industria, importagdo e exportagdo, podendo exercer ainda
a outras actividades desde que haja conveniéncia dos sécios
e permitido por lei.

2. A sociedade pode no exercicio da sua actividade, par-
ticipar no capital social de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, ainda que o objecto social diferente, associar-
-se a quaisquer agrupamentos de empresas, consorcios ou
associagOes em participagdo existentes ou a construir, bem
como adquirir ou alienar a nacionais ou estrangeiros parti-
cipagdes sociais.

ARTIGO 4.°

O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e representado
por 2 (duas) quotas sendo | (uma) quota no valor nominal de
Kz: 90.000,00 (noventa mil kwanzas), pertencente ao socio
Jorge André de Sousa Coelho e outra quota no valor nomi-
nal de Kz: 10.000,00 (dez mil kwanzas), pertencente a socia
Carolina Gomes de Jesus Sousa Coelho.

ARTIGO 5°

A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade & gual é sempre reservado o direito
de preferéncia, deferido aos socios se a sociedade dele ndo
quiser fazer uso.

ARTIGO 6°

1. A geréncia e Administragio da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, sera exercida por um ou mais gerentes nomeados
em assembleia geral. Fica desde ja nomeado gerente Jorge
André de Sousa Coelho, com dispensa de caugio, bastando a
assinatura do gerente para obrigar validamente a sociedade.

2. O gerente poderéa delegar em pessoa estranha a socie-
dade alguns dos seus poderes de geréncia, conferindo para o
efeito o respectivo mandato.

3. Fica vedado o gerente obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais

como letras de favor, fianga, abonag¢des ou actos seme-
hantes.

DIARIO DA REPUBLICA

ARTIGO 7.°

As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos sdcios com pelo menos
30 dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo prescreva for-
malidades especiais de comunicagdo. Se qualquer dos sécios
estiver ausente da sede social, a comunicag@o devera ser
feita com tempo suficiente para que possa comparecer.

ARTIGO 8.°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos socios na propor-

¢do das suas quotas, e em igual proporgfo serdo suportadas
as perdas se as houver.

ARTIGO 9.°
A sociedade n3o se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos sécios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10°
Dissolvida a sociedade por acordo dos sdcios € nos
demais casos legais, todos os sdcios serdo liquidatérios e
a liquidag@o e partilha realizar-se-d0 como acordarem. Na
falta de acordo, e se algum deles o pretender, serd o activo
social licitado em bloco com obrigagio do pagamento do

passivo e adjudicado ao socio que methor prego oferecer, em
igualdade de condigdes.

ARTIGO 11°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de

qualquer socio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.

ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa rentincia a qualquer outro.
ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdio os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Margo imediato.
ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as disposi-
¢des da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, e demais legislacio
aplicavel.

(16-2850-L15)

KYAMIFEED — Angola (FOOD) Supply, Limitada

Certifico que, por escritura de 15 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 37, do livro de notas para escritu-
ras diversas n.® 46, do Cartorio Notarial do Guiché Unico da

Empresa, a cargo do Notdrio, Lucio Alberto Pires da Costa,
Licenciado em Direito, foi constituida entre:
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primeiro: — Marcos Paulo da Costa Almeida, casado
com Susana Félix da Silva Bacelar Macedo Almeida,
sob regime de separagdo de bens, natural da Ingombota,
provincia de Luanda, onde reside habitualmente, no Distrito
Urbano da Ingombota, Bairro Azul, Rua Dack Doy, Casa
n.°33;
Segundo: — Sonia Cristina Caldeira de Matos Ventura,
solteira, maior, natural do Prenda, Provincia de Luanda, onde
reside habitualmente, no Distrito Urbano da Ingombota,

Bairro da Kinanga, Beco 14, n.° 56, Zona 2;

Uma sociedade comercial por quotas que se regera nos
termos constantes dos artigos seguintes.

Esté conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, aos 15 de Fevereiro de 2016. — O ajudante, ile-

givel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
KYAMIFEED — ANGOLA (FOOD)
SUPPLY, LIMITADA

ARTIGO 1.°
A sociedade adopta a denominagio de «kKYAMIFEED
— Angola (FOOD) Supply, Limitada», tem a sua sede social
na Provincia de Luanda, Municipio de Luanda, Distrito
Urbano Morro Bento, Rua dos Generais, Condominio das
Mangueirinhas, n.° 13, podendo abrir filiais, agéncias, sucur-
sais, ou qualquer outra representagdo em qualquer parte do
territério nacional e estrangeiro, que mais convenha aos
negdcios sociais, por decisdo dos sicios ou por deliberagio
da Assembleia Geral.
ARTIGO 2.°
A duragdo da sociedade € por tempo indeterminado, con-
tando-se o seu inicio a partir desta data.
ARTIGO 3.°
1. Tem como objecto social a importagio e exporta-
¢do, comércio por grosso e a retalho, incluindo, produtos
alimentares, bebidas, tabaco, produtos farmacéuticos, medi-
camentos, vestuario, acessérios e calgado incluindo o
desportivo, produtos de informatica e tecnologias, maquinas
e equipamentos para informatica e tecnologias, materiais de
constru¢io, maquinas e equipamentos para a construgdo,
produtos para a agricultura, maquinas e equipamentos para
agricultura, maquinas e equipamentos para a indiistria, maté-
rias-primas, produtos auto e electronicos, viaturas novas e
usadas, servigos de decoragdes, miquinas e equipamentos
de higiene e limpeza, prestagdo de servigos, incluindo de
educacdo e ensino, formagdo académica e profissional, de
consultoria geral, consultoria financeira, de desinfestagdo,
de satde, transportagdo ptiblica e privada, aluguer de viatu-
ras, realizagdo de eventos, restauragdo, hotelaria e turismo,
s, construgdo civil e obras puiblicas, limpezas parti-

viagen o ! o
limpezas industriais, recolhas de lixos, assisténcia

culares,

técnica e de informatica, gestdo de projectos, prestagdo de
servicos de cabeleireiro, telecomunicagdes, fiscalizagdo,
exploragdo agro-pecuaria, avicultura, captura e venda de
pescado, servigos de panificago e pastelaria, floricultura,
jardinagem, cultura, exploragdo de bombas de combusti-
vel e seus lubrificantes, exploragdo de recursos minerais,
exploragdo florestal, exploragdo de refeitérios, servigos
de seguranga privada, refrigeragdo e frio, auto electrénico
e electromecanico, industria, incluindo electromecanico,
industria, incluindo plasticos, metais, alimentares, bebidas, e
reciclagem, podendo exercer ainda outras actividades desde
que haja conveniéncia dos sécios e seja permitido por lei.

2. A sociedade pode no exercicio da sua actividade, par-
ticipar no capital social de outras sociedades nacionais e
estrangeiras, ainda que o objecto social seja diferente, asso-
ciar-se a quaisquer agrupamentos de empresas, consorcios
ou associaghes em participagdo existentes ou a construir,
bem como adquirir ou alienar a nacionais ou estrangeiros
participagdes sociais.

ARTIGO 4.°

O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e representado
por 2 (duas) quotas, uma pertencente ao sécio Marcos Paulo
da Costa Almeida, no valor nominal de Kz.: 60.000,00 (ses-
senta mil kwanzas), e outra pertencente a sécia Sonia Cristina
Caldeira de Matos Ventura, no valor nominal de Kz: 40.000,00
(quarenta mil kwanzas).

ARTIGOS.°

A cessdo de quotas a estranhos, fica dependente do con-
sentimento da sociedade, 4 qual é sempre reservado o direito
de preferéncia, deferido aos sdcios se a sociedade dele ndo
quiser fazer uso.

ARTIGO 6.

1. A geréncia e administragdo da sociedade, em todos os
seus actos e contractos, em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, sera exercida por um ou mais gerentes nomeados
em Assembleia Geral. Fica desde ja nomeado gerente
Marcos Paulo da Costa Almeida, com dispensa de caugdo,
bastando a assinatura do gerente, para obrigar validamente
a sociedade.

2. O gerente podera delegar em pessoa estranha a socie-
dade alguns dos seus poderes de geréncia, conferindo para o
efeito o respectivo mandato.

3. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos e
contractos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos seme-
lhantes.

ARTIGO 7.°

As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos sécios com, pelo menos,
30 dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo prescreva for-
malidades especiais de comunicagdo. Se qualquer dos socios

estiver ausente da sede social, a comunicagdo deverg ser
feita com tempo suficiente para que possa comparecer.
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ARTIGO 8.°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos socios na propor-
¢do das suas quotas, e em igual propor¢do serdo suportadas
as perdas se as houver.
ARTIGO 9.°
A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos socios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10.°
Dissolvida a sociedade por acordo dos sdcios € nos
demais casos legais, todos os socios serdo liquidatarios e
a liquidagdo e partilha realizar-se-d0 como acordarem. Na
falta de acordo e se algum deles o pretender, sera o activo
social licitado em bloco com obrigagio do pagamento do
passivo e adjudicado ao socio que melhor prego oferecer, em
igualdade de condigdes.
ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de

qualquer sdcio, quando sobre ele recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.

ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contracto,
quer entre os sdcios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa reniincia a qualquer outro.
ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdo os civis e 0s balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Margo imediato.
ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as disposi-
¢Oes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, e demais legislacio
aplicavel.

(16-2848-L15)

Florart (SU), Limitada

Barbara Celeste Ferreira Gamboa, Licenciada em
Direito, Conservadora de 3. Classe da Conservatéria do
Registo Comercial de Luanda, 2.* Secgio do Guiché Unico
da Empresa — Nosso Centro.

Satisfazendo ao que me foi requerido em peti¢do apre-
sentada sob n.° 4 do livro-diario de 19 de Fevereiro do
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatéria.

Certifico que Carlos da Silva Jodo Maio, casado com
Maria Lucilia Lopes Coelho Maio, sob regime de bens de
adquiridos, natural do Luena, residente na Provincia de
Luanda, Municipio de Luanda, Distrito Urbano da Samba,

Bairro Morro Bento, Zona 3, casa s/n.°, constituiu uma
sociedade unipessoal por quotas denominada «Florart

(SU), Limitada», com sede social na Provincia de Luands
Municipio de Belas, Bairro Lar do Patriota, Rua Principal,

casa s/n.%, registada sob o n.° 219/16, que se vai reger pelo
seguinte.

Esta conforme.

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, 2* Secgio
do Guiché Unico da Empresa — Nosso Centro, em Luanda,
aos 19 de Fevereiro de 2016. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
FLORART (SU), LIMITADA

ARTIGO 1.°
(Denominagiio e sede)

A sociedade adopta a denominagio de «Florart (SU),
Limitada», com sede social na Provincia de Luanda,
Municipio de Belas, Bairro Lar do Patriota, Rua Principal,
casa s/n.°, podendo transferi-la livremente para qualquer
outro local do territério nacional, bem como abrir filiais,

sucursais, agéncias ou outras formas de representagio den-
tro e fora do Pais.

ARTIGO 2°
(Duragio)
A sua duragdio ¢ por tempo indeterminado, contando-se 0

inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
do respectivo registo.

ARTIGO 3.°
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social, comércio a grosso
e a retalho, prestagio de servigos, importagdo e exporta-
¢do, industria, hotelaria, pescas, agro-pecuaria, agricultgrzf,
informatica, consultoria, telecomunicagdes, construgdo civil
e obras publicas, modas e confecgdes, transportes, camio-
nagem, transitarios, renf-a-car, compra e venda de viaturas
novas e de ocasido ou usadas, aluguer de viaturas com ou
sem condutor, transportes de passageiros ou de mercadorias,
oficina auto, venda em boutique, venda de material de escri-
tério e escolar, servigos de cabeleireiro, assisténcia técnica,
comercializagio de petroleo e lubrificantes, importagdo e
exportagio, venda de produtos farmacéuticos, agéncia de
viagens, relagdes publicas, pastelaria, panificacéo, gela-
daria, exploragdo de parques de diversdes, realizagio de
espectaculos culturais, recreativos e desportivos, exploragdo
mineira e florestal, exploragdo de bombas de combustiveis,
estagdo de servigos, representagdes comerciais, serralharia,
carpintaria, venda de aluminio e sua utiliza¢fio, seguranca
de bens patrimoniais, podendo ainda dedicar-se a qualquer
outro ramo do comércio ou industria em que o sdcio acorde
e seja permitido por lei.

ARTIGO 4.°
(Capital)
O capital social ¢ de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro, representado por
uma (1) quota no valor nominal de Kz: 100.000,00 (cem mil

kwanzas), pertencente ao s6cio-tnico Carlos da Sjlya Jodo
Maio.
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ARTIGO 5.°
(Cessdo de quotas)
A cessdo da quota implica a saida do socio cedente ou a
ransformagio da mesma em sociedade pluripessoal.

ARTIGO 6.°
(Geréncia)

1. A geréncia e administragdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, sera exercida pelo sécio-tnico, bastando a sua
assinatura, para obrigar validamente a sociedade.

2. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantes.

3. O sécio-tnico podera nomear pessoa estranha a socie-
dade para assumir as fungdes de geréncia.

ARTIGO 7.°
(Decisoes)

As decisdes do sécio-tnico de natureza igual as delibera-
¢0es da Assembleia Geral deverdo ser registadas em acta por
ele assinadas e mantidas em livro de actas.

ARTIGO 8.
(Dissolucio)

A sociedade ndo se dissolverd por morte ou impedi-
mento do sécio-iinico, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do sécio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 9.°
(Liquidacie)
A liquidagdo da sociedade far-se-a nos termos da LSC.

ARTIGO 10.°
(Balangos)

Os anos sociais serdo os civis e os balangos seriio dados
em 3] de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Margo imediato.

ARTIGO 11.°
(Omisso)

No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as disposi-

¢0esda Lein.° 19/12, de 11 de Junho e ainda as disposigdes da

Lei das Sociedades Comerciais, n.° 1/04, de 13 de Fevereiro.
(16-2849-L15)

Juliarq Associados, Limitada

Certifico que, por escritura de 18 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 60, do livro de notas para escritu-
ras diversas n.° 46, do Cartorio Notarial do Guiché Unico da
Empresa, a cargo do Notério, Lucio Alberto Pires da Costa,
Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Amandio Anténio Ribeiro Castelbranco,
solteiro, maior, natural de Cabinda, Provincia de Cabinda,
residente habitualmente em Luanda, no Municipio de

Belas, Centralidade do Kilamba, Edificio K1, 3.° andar,

Apartamento n.° 34;

Segundo: — Fermanda Eduardo Domingos da Cunha
Gustavo, casada com Agilson de Almeida Gustavo, sob
regime de comunhdo de adquiridos, natural do Porto
Amboim, Provincia do Kwanza-Sul, residente habitual-
mente em Luanda, no Municipio de Belas, Centralidade do
Kilamba, Edificio-Z27, Apartamento n.° 101, 10.° andar;

Terceiro: — Helga Ester Macanga Pascoal, solteira,
maior, natural do Kilamba Kiaxi, Provincia de Luanda, onde
reside habitualmente, no Distrito Urbano do Kilamba Kiaxi,
Bairro Calemba 2, Rua E, Casa n.° 503;

Quarto: — Teresa Yolanda Bento Jeremias Vieira Lopes,
casada com Rodolfo Camata Viera Lopes, sob regime de
comunhdo de adquiridos, natural do Cazenga, Provincia de
Luanda, onde reside habitualmente, no Municipio de Belas,
Cidade do Kilamba, Edificio T25, 3.° andar, Apartamento
n°3l;

Quinto: — Vania Carina de Almeida Costa Borges,
casada com Plivio Borges, sob o regime de comunhdo de
adquiridos, natural da [ngombota, Provincia de Luanda, onde
reside habitualmente, no Distrito Urbano da Ingombota,
Bairro Maculusso, Rua Rei Katyavala, n.° 118, 3.°-19;

Sexto: — Feliciano Toco Baza Dembi Goma, solteiro,
maior, natural de Belize, Provincia de Cabinda, residente
habitualmente em Luanda, no Municipio de Belas, Bairro
Talatona, Casa n.° 31, Zona 3;

Uma sociedade comercial por quotas que se regerd nos
termos constantes do documento em anexo.

Esta conforme.
Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em

Luanda, aos 19 de Fevereiro de 2016. — O ajudante, ile-

givel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
JULIARQ ASSOCIADOS, LIMITADA
ARTIGO 1.°
A sociedade adopta a denominagdo de «Juliarq Asso-
ciados, Limitada», tem a sua sede social na Provincia de
Luanda, Municipio de Belas, Bairro Benfica, Rua Praia da
Nicha, casa s/n., junto ao Residencial Nicha, podendo abrir
filiais, agéncias, sucursais, ou qualquer outra representagdo
em qualquer parte do territorio nacional e no estrangeiro que
mais convenha aos negécios sociais, por decisdo da geréncia
ou por deliberagdo da Assembleia Geral.
ARTIGO 2.°
A duragdo da sociedade € por tempo indeterminado, con-
tando-se o seu inicio a partir desta data.
ARTIGO 3°
1. Tem como objecto social comércio a grosso e a reta-

lho, incluindo de viaturas novas e usadas, de vestudrios e
acessorios, comércio de produtos farmacéuticos, prestago
de servigos, incluindo de educagdo e ensino, de elabora-
¢do de projectos, de confecgdo de vestudrio e uniformes,
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transportagdo publica e privada, de aluguer de viaturas, de
fornecimento de materiais e produtos variados, de pastelaria,
de decoragio e realizagdo de eventos, formagdo profissio-
nal, de desinfestagdo, de consultoria, restaura¢do, na area
de hotelaria, turismo e de viagens, construgio civil e obras
piiblicas, prestagdo de servigos de assisténcia técnica e de
informatica, gestdo de projectos, servigos de cabeleireiro,
telecomunicagio, consultoria financeira, fiscalizag3o, explo-
ragdo agro-pecudria, captura e venda de pescados, avicultura,
servigos de panificacdo e pastelaria, agricultura, floricultura,
jardinagem, cultura, explorag@o de recursos minerais, explo-
ragdo florestal, prestagdo de servigos de seguranca privada,
exploragdo de bombas de combustiveis e seus lubrificantes,
ambiental, refrigerac@o de frio, auto electronico e electrome-
cénico, indlstria, importagdo e exportagio, podendo exercer
ainda a outras actividades desde que haja conveniéncia dos
socios e permitido por lei.

2. A sociedade pode no exercicio da sua actividade, par-
ticipar no capital social de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, ainda que o objecto social diferente, associar-
-se a quaisquer agrupamentos de empresas, consorcios ou
associagdes em participagdo existentes ou a construir, bem
como adquirir ou alienar a nacionais ou estrangeiros parti-
cipagdes sociais.

ARTIGO 4.°

O capital social é de Kz: 120.000,00 (cento e vinte mil
kwanzas), integralmente realizado em dinheiro, dividido
e representado por 6 (seis) quotas iguais no valor nominal
de Kz: 20.000,00 (vinte mil kwanzas) cada uma, perten-
centes aos socios Amandio Antonio Ribeiro Castelbranco,
Fernanda Eduardo Domingos da Cunha Gustavo, Helga
Ester Macanga Pascoal, Teresa Yolanda Bento Jeremias
Vieira Lopes, Vania Carina de Almeida Costa Borges e
Feliciano Toco Baza Dembi Goma, respectivamente.

ARTIGO 5°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, a qual é sempre reservado o direito

de preferéncia deferido aos socios se a sociedade dele nio
quiser fazer uso.

ARTIGO 6.°

1. A geréncia e administra¢do da sociedade, em todos o0s
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, serd exercida por um ou mais gerentes nomeados
em Assembleia Geral. Ficam desde ja nomeados gerentes
Amandio Anténio Ribeiro Castelbranco e Fernanda Eduardo
Domingos da Cunha Gustavo, com dispensa de caugzo, bas-
tando a assinatura de um gerente para obrigar validamente
a sociedade.

2. Os gerentes poderdo delegar em pessoa estranha a
sociedade alguns dos seus poderes de geréncia, conferindo
para o efeito o respectivo mandato,

3. Fica vedado aos gerentes obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais

como letras de favor, fianca, abona¢des ou actos seme-
Ihantes.

DIARIO DA REPUBLICA

ARTIGO 7.°
As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos sécios com, pelo menos,
30 dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo prescreva for-
malidades especiais de comunicagdo. Se qualquer dos sécios
estiver ausente da sede social, a comunicagdo devera ser
feita com tempo suficiente para que possa comparecer.

ARTIGO 8°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos s6cios na propor-

¢do das suas quotas, e em igual proporgéo serdo suportadas
as perdas se as houver.

ARTIGO 9.°
A sociedade nio se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos sécios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10.°
Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios € nos
demais casos legais, todos os socios serdo liquidatarios €
a liquidagfio e partilha realizar-se-40 como acordarem. Na
falta de acordo, e se algum deles o pretender, sera o activo
social licitado em bloco com obrigagio do pagamento do
passivo e adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer, em

igualdade de condigdes.
ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de

qualquer sécio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.

ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa renuncia a qualquer outro.
ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdo os civis e os balancos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Margo imediato.
ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as delibera¢des sociais, as disposi-
¢Oes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, e demais legislacéo
aplicavel.

(16-2851-L15)

Nilton Bande (SU), Limitada

Béarbara Celeste Ferreira Gamboa, Licenciada em
Direito, Conservadora de 3.* Classe da Conservatéria do

Registo Comercial de Luanda, 2.* Sec¢iio do Guiché Unico
da Empresa — Nosso Centro.

Satisfazendo ao que me foi requerido em petigdo apre-

sentada sob n.° 16 do livro-didrio de 19 de Fevereiro do
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria




DE 10 DE MARCO DE 2016

3885

-+.on da Conceigdo Nunda Bande, sol-
L patural da Ingombota, Residente na Provincia
2, 10 Municipio de Luanda, Distrito Urbano e
- Kilamba Kiaxi, Rua Alegria, n.° 54, Zona 20
ma sociedade unipessoal por quotas denomi:
de (SU), [imitada», com sede social na
da, Municipio de Luanda, Distrito Urbano
Bairro Kilamba Kiaxi, Rua Alegria, Casa
tada sob o n.° 223/16, que se vai reger

constituiv U
nada (Nilton Ban

provincia de Luan
do Kilamba Kiaxi,
p° 54, Zona 20, regis
pelo seguinte.

Esta conforme.
Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, 2. Secgdo

4o Guiché Unico da Empresa — Nosso Centro, em Luanda
205 19 de Fevereiro de 201 6. — O ajudante, ilegivel. ’

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
NILTON BANDE (SU), LIMITADA

ARTIGO L.°
(Denominagio e sede)

de «Nilton Bande
ovincia de Luanda,
Kilamba Kiaxi,

(SU? Sﬁ:ﬁ?zde adopta a denominagao
Mun;cipiol(? a», com sec.ie social na Pr
il nfl:bLuaT]da‘, Distrito Urbano do
o transfzrgllax-l’ Rua Alegria, Casa n.° 54, Zona 20,
tritheio nacion ; abllvremente para qu.al'quer outro.local‘do
i oot me’l em como abr1r~ﬁllals, sucursals, agefl-
as de representacao dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.°

A (Duracﬁo)
inicioS;l: ::;:;iﬁt:) t.é por tempo indetermina}do, cont_ando-se 0
vidade, para todos 0s efeitos legals, @ partit

d .
0 respectivo registo.
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Neoplasticismo, Limitada

Certifico que, por escritura de 19 de Fevereiro de 2016,
layrada com inicio a folhas 64, do livro de notas para escritu-
ras diversas n.° 46, do Cartério Notarial do Guiché Unico da
Empresa, a cargo do Notario, Lucio Alberto Pires da Costa,
Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Nguento Antoénio Andrade Canda, casado
com Paula da Conceigdo Damido Rodrigues Canda, sob
regime de comunhdo de adquiridos, natural do Kilamba
Kiaxi, Provincia de Luanda, residente habitualmente em
Luanda, Kilamba Kiaxi, Bairro Neves Bendinha, Casa n.° 23,
Rua dos Marecos;

Segundo: — Ronilson Afonso Rodrigues Antonio, menor
de 13 anos de idade, natural do Kilamba Kiaxi, Provincia de
Luanda, residente habituaimente em Luanda, Samba, Bairro
Morro Bento, casa s/n.°, Zona 3;

Terceiro: — Paula da Conceigdo Damifio Rodrigues
Canda, casada com Nguento Antonio Andrade Canda, sob
regime de comunhdo de adquiridos, natural do Kilamba
Kiaxi, Provincia de Luanda, residente habitualmente em
Luanda, Samba, Bairro Morro Bento, casa s/n.%/, Zona 3;

Uma sociedade comercial por quotas que se regerd nos
termos constantes do documento em anexo.

Est4 conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em

Luanda, aos 19 de Fevereiro de 2016. — O ajudante, ile-
givel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
NEOPLASTICISMO, LIMITADA
ARTIGO 1°
A sociedade adopta a denominagio de «Neoplasticismo,
Limitada», tem a sua sede social na Provincia de Luanda,
Municipio de Luanda, Distrito Urbano da Samba, Bairro
Morro Bento, Rua 2] de Janeiro, casa s/n.°, junto a
Universidade Metropolitana, podendo abrir filiais, agéncias,
sucursais ou qualquer outra representa¢io em qualquer parte
do territério nacional e no estrangeiro que mais convenha
aos negdcios sociais, por decisao da geréncia ou por delibe-
ragio da Assembleia Geral.
ARTIGO 2.°
A duragdo da sociedade é por tempo indeterminado, con-
tando-se o seu inicio a partir desta data.
ARTIGO 3.°
1. Tem como objecto social comércio a grosso e a reta-
lho, incluindo de viaturas novas e usadas, de vestuarios e
acessorios, comércio de produtos farmacéuticos, prestagio
de servigos, incluindo de educagdo e ensino, de confecgdo
de vestuario e uniformes, transportagdo publica e privada,
de aluguer de viaturas, de fornecimento de materiais e pro-
dutos variados, de pastelaria, de decoragio e realizagdo de
eventos, formagio profissional, de desinfestagdo, de con-

sultoria, restauragdo, na area de hotelaria, turismo e de
viagens, construgdo civil e obras publicas, prestagio de
servigos de assisténcia técnica e de informatica, gestio de
projectos, servigos de cabeleireiro, telecomunicagio, con-
sultoria financeira, fiscalizagdo, exploragdo agro-pecudria,
captura e venda de pescados, avicultura, servigos de pani-
ficagdo e pastelaria, agricultura, floricultura, jardinagem,
cultura, exploragdo de recursos minerais, exploragao flores-
tal, prestagéo de servigos de seguranga privada, exploragio
de bombas de combustiveis e seus lubrificantes, ambiental,
refrigeragdo de frio, auto electrénico e electromecanico,
industria, importagdo e exportagdo, podendo exercer ainda
a outras actividades desde que haja conveniéncia dos sdcios
e permitido por lei.

2. A sociedade pode no exercicio da sua actividade, par-
ticipar no capital social de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, ainda que o objecto social diferente, associar-
-se a quaisquer agrupamentos de empresas, consorcios ou
associagdes em participacdo existentes ou a construir, bem
como adquirir ou alienar a nacionais ou estrangeiros parti-
cipagBes sociais.

ARTIGO 4.°

O capital social € de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e representado
por 3 (trés) quotas sendo 1 (uma) quota no valor nominal de
Kz: 80.000,00 (oitenta mil kwanzas), pertencente ao socio
Nguento Anténio Andrade Canda e duas quotas iguais no
valor nominal de Kz: 10.000,00 (dez mil kwanzas), per-
tencente aos sécios Paula da Conceigfo Damido Rodrigues

Canda e Ronilson Afonso Rodrigues Anténio, respectiva-
mente.

ARTIGO 5.°
A cessiio de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, & qual é sempre reservado o direito

de preferéncia, deferido aos sécios se a sociedade dele néo
quiser fazer uso.

ARTIGO 6.°

1. A geréncia e administragdo da sociedade, em todos 0s
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, sera exercida por um ou mais gerentes nomeados em
Assembleia Geral. Fica desde ja nomeado gerente Nguento
Anténio Andrade Canda, com dispensa de caugdo, bastando
a assinatura do gerente para obrigar validamente a sociedade.

2. O gerente podera delegar em pessoa estranha & socie-
dade alguns dos seus poderes de geréncia, conferindo para o
efeito o respectivo mandato.

3. Fica vedado o gerente obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negocios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonag¢des ou actos seme-
lhantes.

ARTIGO 7.°

As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos s6cios com pelo menos
30 dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo prescreva for-
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nalidades especiais de comunicag@o. Se qualquer dos sécios
estiver ausente da sede social, a comunicag@o deverd ser
fita com tempo suficiente para que possa comparecer.
ARTIGO 8.°

Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos sdcios na propor-
¢do das suas quotas, € em igual proporgdo serdo suportadas

as perdas se as houver.
ARTIGO 9.°
A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos sdcios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do sécio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.
ARTIGO 10.°
Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios e nos
demais casos legais, todos os sécios serdo liquidatérios e
2 liquidagao e partilha realizar-se-do como acordarem. Na
falta de acordo, e se algum deles o pretender, sera o activo
social licitado em bloco com obrigacdo do pagamento do
passivo e adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer, em
igualdade de condigdes.
ARTIGO 11.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer socio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar,
ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre os sécios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa reniincia a qualquer outro.
ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 3!
de Margo imediato.
ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as disposi-
¢Oes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, e demais legislagio

aplicavel.
(16-2854-L15)

TRESGLOBAL — Construgio + Arquitetura
+ Engenharia, S. A.

Certifico que, com inicio a folhas 50, do livro de notas
para escrituras diversas n.° 992-B, do 1.° Cartério Notarial
da Comarca de Luanda, se encontra lavrada a escritura do

teor seguinte:
Aumento de capital social, transformagdo e alteragdo

total do pacto social na sociedade «TRESGLOBAL —
Construgdo + Arquitetura + Engenharia, Limitada».

No dia 27 de Novembro de 2015, em Luanda e no
1.° Cartdrio Notarial, perante mim o Notirio Licenciado
Amorbelo Vinevala Paulino Sitongua, compareceram como
outorgantes:

Primeiro: — Mario Herculano Malhé da Fonseca,
casado, natural do Luau, Provincia do Moxico, residente
habitualmente em Luanda, no Municipio da Ingombota,
Bairro Kinaxixi, Rua da Missdo, n.° 93, 1.° A, titular do
Bilhete de Identidade n.° 002480547M0038, emitido pela
Direcgéio Nacional de Identificagdo, em Luanda, aos 13 de
Fevereiro de 2009, que outorga por si, individualmente e na
qualidade de procurador, em nome e em representacdo de:

a) Rita Morais Cunha da Fonseca, solteira, maior,
natural de Luanda, onde reside na Rua Cdnego
Manuel das Neves, n.° 100, r/c, Zona 7, Dis-
trito Urbano da Ingombota, titular do Bilhete de
Identidade n.° 003173567LA038, emitido pela
Direcgdio Nacional de Identificagdo, em Luanda,
aos 2 de Maio de 2013;

b) André Morais Cunha Malh¢ da Fonseca, solteiro,
maior, maior, natural de Lisboa, mas de nacio-
nalidade angolana, residente habitualmente em
Luanda, no Distrito Urbano da Ingombota, Pra-
ceta Robert Shilds, Casa n.° 3, 4.° andar, titular
do Bilhete de Identidade n.® 0060634550E041,
emitido pela Direcgdo Nacional de ldentifica-
¢do, em Luanda, aos 22 de Maio de 2013;

Segundo: — Maria de Lourdes Morais Cunha Malhé da
Fonseca, casada, natural de Ambaca, Provincia do Kwanza-
Norte, residente habitualmente em Luanda, no Distrito
Urbano da Ingombota, Bairro Ingombota, Praceta Robert
Shild, n.° 3, 4.° andar, titular do Bilhete de Identidade
n.° 002289284KN038, emitido pela Direcgdo Nacional de
Identificagdo, em Luanda, aos 24 de Maio de 2010;

Terceiro: — Patricia Morais Cunha Malhé da Fonseca

Malhador, casada, natural de Luanda, onde reside no
Distrito Urbano da Ingombota, Bairro Ingombota, Praceta
Robert Shilds, n.° 3, titular do Bilhete de Identidade
n.° 002001221LA039, emitido pela Direccdo Nacional de
Identificagdo, em Luanda, aos 30 de Janeiro de 2013, que
outorga por si, individualmente e na qualidade de procura-
dora, em nome e em representacdo de Nuno Morais Cunha
Malhé da Fonseca, divorciado, natural de Luanda, onde
reside no Distrito Urbano da Ingombota, Bairro Ingombota,
Rua Dr. Robert Shilds, n.° 3, 4.° andar, titular do Bilhete de
Identidade n.° 001333865L.A033, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificagdo, em Luanda, aos 29 de Qutubro
de 2015;

Verifiquei a identidade dos outorgantes pelos documen-
tos acima referido, a qualidade em que a segunda outorgante
intervém e a suficiéncia dos seus poderes para este acto veri-
fiquei pela exibi¢do das procuragées que no fim menciono
e arquivo.

E pelos outorgantes foi dito:

Que a sociedade denominada « TRESGLOBAL — Con
strugdo+Arquitetura+Engenharia, Limitada». sociedade

de direito angolano, com sede em Luanda, Bairro Patrice
Lumumba, Rua Cénego Manuel das Neves, n.° 100, r/c,
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Zona 7, Distrito Urbano da Ingombota, registada e matricu-
lada na Conservatoria do Registo Predial de Luanda, sob o
n.° 1110/2006, com o NIF 5402138672, com capital social
de Kz: 800.000,00 (oitocentos mil kwanzas).
Que em obediéncia s Actas das Assembleias Gerais
Extraordindrias da sociedade, datadas de 16 de Novembro
de 2015 e da deliberagdo undnime por escrito, pela presente
escritura, procedem ao (i) aumento de capital social dos
actuais Kz: 800.000.00 (oitocentos mil kwanzas), para Kz:
3.000.000.00 (trés milhdes de kwanzas), sendo a importén-
cia do aumento verificado de Kz: 2.200.000.00 (dois milh&es
e duzentos mil kwanzas), que ja deu entrada na Caixa Social,
e subscrito por todos os socios, bem como os representados
do primeiro outorgante.

(i1) Transformago da sociedade de sociedade por quotas
para Sociedade Anonima, passando a sociedade a denomi-
nar-se de «TRESGLOBAL — Construgdo+Arquitetura+En
genharia, S. A.».

(iii) Aprovagdo do novo pacto social que é o documento
complementar, elaborado nos termos do n.° 2 do artigo 78.°
do Cédigo do Notariado, com a redacgio que lhe foi dada
pelo artigo 55.° da Lei n.° 1/97, de 17 de Janeiro, que fica a
fazer parte integrante da presente escritura e que declaram
ter lido, tendo pleno conhecimento do seu contetdo, pelo
que € dispensada a respectiva leitura.

Assim o disseram e outorgaram.

Instruiram este acto:

a) Certiddo comercial da sociedade;

b) Relatorio justificativo da transformagéo;

¢) Acta da Assembleia Geral Extraordinaria;

d) Certificado de admissibilidade;

e) Procuragdes passadas a favor do primeiro e terceira
outorgante para inteira validade deste acto;

J) Comprovativo bancario do capital actualizado.

Finalmente, aos outorgantes esta escritura foi lida e a
mesma explicada o seu contetido, bem como foi advertida
da obrigatoriedade do registo da mesma no prazo de 90 dias.

CONTRATO DE SOCIEDADE

CAPITULO I
Denominagdo, Duragio, Sede e Objecto Social
ARTIGO 1.°
(Deneminagio e duragio)

A sociedade adopta a denominagdo social «TRES-
GLOBAL — Construg3o + Arquitectura + Engenharia, S. A.»,
pode usar a denominagdo abreviada «Trésglobal, S. A» e
durara por tempo indeterminado a partir da sua constituigdo.

ARTIGO 2.°
(Scde, sucursais e outras formas de representagio)

1. A sociedade ter4 a sua sede na Rua Cénego Manuel
das Neves, n.° 100 r/c, Ingombota, Luanda.

2. Porsimplesdeliberagdo do Conselho de Administracéo,
a sociedade podera transferir ou deslocar a sua sede, dentro
do Pais, e podera estabelecer delegagdes, filiais ou sucur-
sais, agéncias ou outras formas de representago, no Pais oy
estrangeiro, nos termos da lei.

ARTIGO 3.°
{Objecto social)

1. A sociedade tem por objecto social a construgdo civil
de obras publicas e privadas e engenharia, o comércio por
grosso ou a retalho, importagdo e exportagdo de materiais,
equipamentos e pegas destinados a construgdo e a respec-
tiva reparagdo ou manutengdo, instalagdes eléctricas e de
seguranga, aquecimento, ventilagdo e ar condicionado, seja
directamente, seja através de agentes ou outros represen-
tantes comerciais, € o exercicio de outras actividades de
natureza comercial ou industrial desde que permitidas por
lei.

2. A sociedade pode adquirir participagdes em socieda-
des de responsabilidade limitada ou ilimitada, com o mesmo
objecto social ou com objecto social diferente e em socie-
dades reguladas por leis especiais, bem como participar em
agrupamentos de empresas.

3. Nas condi¢des legais em vigor na data respectiva, a
sociedade podera adquirir acgdes proprias e realizar, sobre
elas, todas as operagdes legalmente autorizadas.

CAPITULO i1
Capital Social e Acgoes

ARTIGO 4.°
(Capital social)

1. O capital social é de AOA 3.000.000 (trés milhdes de
kwanzas), equivalentes a US $22,061.58 (vinte e dois mil,
sessenta e um délares dos EUA e cinquenta e oito céntimos),
integralmente subscrito e realizado em dinheiro e esta divi-
dido em mil e quinhentas acgdes, com o valor nominal de
AOA 2.000 (dois mil kwanzas), equivalente a US $14,70
(catorze dolares dos EUA e setenta céntimos), cada uma.

2. Os socios poderdo, inicialmente ou em futuros aumen-
tos de capital, realizar o capital subscrito no prazo maximo
de 30 dias, mas o accionista s6 fica constituido em mora
depois de interpelado para fazer o pagamento.

3. A interpelag@o, que deve fixar um prazo de 60 dias
para o pagamento, pode ser feita por meio de carta registada,
cofreio expresso ou por meio de anuncio publicado num dos
jornais mais lidos na localidade da sede.

4. Decorrido o prazo fixado no paragrafo trés, a socie-
dade, através do seu Administrador-Unico ou, na auséncia
deste, quem ele designar por procuragio com poderes espe-
ciais para o efeito, deve avisar o accionista de que lhe fica
concedido um novo prazo de 60 dias para proceder ao paga-
mento em falta, acrescido dos juros e das despesas efectuadas
com a interpelagdo; deste aviso deve constar a informagdo de
que o n3o pagamento no prazo implica a perda automatica,
a favor da sociedade, das ac¢des correspondentes a quantia
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em divida, dos pagamentos que o accionista em falta haja,
entretanto efectuado, indicando-se, desde logo, os niimeros
Jessas acgBes e 0s montantes de pagamento efectuados.

5.No prazo de 60 dias, a sociedade deve proceder a venda
das acgdes perdidas a seu favor, nos termos dos pardgrafos
dois a quatro do presente artigo, por valor que ndo pode ser
inferior ao seu valor nominal, gozando os accionistas do
direito de preferéncia, & propor¢do das suas participagdes
sociais, N0 momento;

6. Caso o valor da venda ultrapasse o valor nominal
das acgdes, 0 montante excedente sera entregue ao socio
remisso.

7. Se néo for possivel encontrar comprador para as ac¢des
perdidas a favor da sociedade nos termos deste artigo, ou se
ndo for possivel vendé-las pelo seu valor nominal, a socie-
dade devera proceder a reducdo do seu capital social, na
propor¢do das ac¢les ndo vendidas.

8. O capital social podera ser elevado até ao valor em
Kwanzas equivalente a US $500.000,00 (quinhentos mil
dolares dos EUA), por uma ou mais vezes, mediante pro-
posta do Administrador-Unico que também deverad propor,
nos termos legais, as condigdes de subscrigdo, as catego-
rias de acgdes e os direitos de preferéncia na subscricdo das
novas acg¢des.

ARTIGO 5.2
(Acgbes)

1. As acgdes sdo ao portador e representadas por titulos
de 50, 200, 500 e 1.000 acgdes.

2. Poderao ser emitidas ac¢des preferenciais, sem direito
a voto, que poderdo ser remiveis, pelo valor nominal,
acrescido ou ndo de um prémio, conforme o que vier a ser
deliberado pela Assembleia Geral que deverd, igualmente,
definir o método de calculo do prémio de remicdo.

3. No caso de incumprimento da obriga¢io de remigdo, a
sociedade fica constituida na obrigagdo de indemnizar o titu-
lar pelo montante definido na deliberagio de emiss3o.

4. Os titulos definitivos ou provisérios serdo numerados,
carimbados e assinados:

a) Pelo administrador unico, cujas assinaturas pode-
rdo ser ou manuscritas ou apostas por chancela
ou meios tipograficos de impressio;

b) Ou por um Procurador com poderes especiais para

o efeito.

ARTIGO 6.°
(Operagies passivas)

Nos termos da lei em vigor e obtidas as necessarias auto-
rizagdes, a sociedade podera:
a) Emitir obrigagdes;
b) Obter crédito a curto, médio e longo prazos.

CAPITULO 111
Orgios Sociais

ARTIGO 7.°
(Orgios da socicdade ¢ mandatos)

1. Sdo érgdos da sociedade:
a) A Assembleia Geral;

b) O Administrador-Unico;
¢) O Fiscal-Unico.

2. O mandato dos membros dos drgdos sociais tem a
duragdo de 4 anos e é permitida a sua reeleigdo.

3. Os membros dos 6rgdos sociais consideram-se €mpos-
sados na data da elei¢do e continuam a exercer funcdes até a
eleigdo de quem os substitua.

4. Os membros dos orgéos sociais tém direito a remune-
ragdo que vier a ser fixada pela Assembleia Geral.

5. Os orgdos sociais deverdo reunir com a periodicidade
estabelecida na lei ou nos regulamentos internos que vie-
rem a ser aprovados que, igualmente, deverdo estabelecer o
modo de convocagdo e o quérum para reunir ou para deli-
berar.

6. De cada reunido serd lavrada uma acta que devera ser
assinada por todos os presentes.

SECCAOI
Assembleia Geral

ARTIGO 8.°
(Constituicdo da Assembleia Geral e direito de voto)

I. A Assembleia Geral é constituida pelas pessoas sin-
gulares ou colectivas que, segundo a lei e o contrato de
sociedade, tiverem direito a, pelo menos, um voto.

2. Os accionistas sem direito de voto podem participar
nas Assembleias Gerais e intervir na discussdo, se autoriza-
dos pelo Presidente da Mesa.

3. A cada 200 acgdes corresponde | voto.

4, Sem prejuizo dos preceitos imperativos da lei sobre
representagdo, qualquer accionista que tenha direito a assis-
tir as Assembleias Gerais, pode fazer-se representar.

5. Para se fazer representar em Assembleia Geral, o accio-
nista deve enviar uma carta por si subscrita ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, identificando o representante; a
carta que conceda poderes de representagio em Assembleia
Geral deve ser arquivada na sociedade e €é valida para uma

assembleia especificada, quer relina em primeira, quer em
segunda convocagdo.

6. As pessoas colectivas deverdo comunicar ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, por qualquer meio escrito,
que deve ser recebido até as 24 horas do pentltimo dia ante-
rior & data de realizagdo da Assembleia, o nome da pessoa

que as represente,
ARTIGO 9.°
(Mesa da Assembleia Geral)
A Mesa da Assembleia Geral serd constituida por um
Presidente, um Vice-Presidente e um Secretério eleitos de
entre os accionistas ou de entre pessoas singulares estranhas

a sociedade.

ARTIGO 10.°
(Competéncia da Assembleia Geral)

L. Para além do que estiver estipulado na lei e nos estatu-
tos, compete, em especial, & Assembleia Geral:
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a) Eleger os membros dos orgdos sociais e fixar a
remunera¢do dos respectivos membros € a cau-
¢do a prestar, quando for caso disso;

b) Aprovar o relatorio da gest3o, as contas do exerci-
cio e o parecer do Conselho Fiscal;

¢) Deliberar sobre a proposta de aplica¢do de resul-
tados;

d) Apreciar o desempenho da administragao e fiscali-
zacdo da sociedade e, sendo caso disso, destituir,
dentro da sua competéncia, os administradores,
mesmo que a destituicdo ndo conste da ordem
de trabalhos;

e) Realizar as elei¢des que forem da sua competéncia;

/) Deliberar sobre alteragdes do pacto social e, nomea-
damente, sobre os aumentos ou diminui¢des do
capital.

2. Compete ainda a Assembleia Geral, devendo, nestes
casos, deliberar por maioria qualificada de dois tergos:

a) A fusdo ou cisdo da sociedade;
b) A dissolugdo ou liquidagdo da sociedade.
ARTIGO 11.°
(Convocagio, quérum e reunido)

1. A Assembleia Geral é convocada pelo respectivo
Presidente da Mesa, por meio de convocatéria publicada
com a antecedéncia minima de 30 dias, em relagio a data da
reunido, devendo mencionar sempre a ordem de trabalhos.

2. Salvo nos casos em que a lei exija determinada maioria
para reunir, a Assembleia Geral considera-se regularmente
constituida, em primeira convocagdo, independentemente
do capital social representado.

3. A Assembleia Geral convocada para deliberar sobre a
fusdo, cisdo ou transformagao da sociedade e para proceder
a alteragéo dos estatutos so se considera regularmente cons-
tituida se estiverem presentes ou representados accionistas
que representem um ter¢o do capital social.

4. Se por estipulacdo legal ou estatutaria, em primeira
convocatoria, ndo estiver reunido o capital suficiente para a
Assembleia Geral poder validamente funcionar, esta podera
reunir em segunda convocagdo com qualquer nimero de
accionistas, podendo a convocatoria da assembleia geral
fixar, desde logo, a data da segunda reunio.

5. A segunda reuniZo devera ter lugar ndo antes de 15

dias a seguir a primeira data marcada para a realizag3o da
primeira.

6. A Assembleia Geral reunira:

a) Em sess3o ordinaria, no primeiro trimestre de cada
ano;

b) Em sessdo extraordinaria, sempre que o Conselhos
de Administragio ou o Conselho Fiscal julguem
conveniente € o requeiram ao Presidente da
Mesa ou quando requerida, a este mesmo 6rgao,

por accionistas que representem, pelo menos,
5% do capital subscrito.

ARTIGO 12.°
(Maioria)

Salvo disposi¢do imperativa da lei ou disposigdo esta-
tutaria em sentido diverso, as deliberactes da Assembleia
Geral serdo tomadas por maioria absoluta dos votos emiti-
dos, independentemente do capital representado, nio sendo
contadas as absten¢@es para a determinagdo desta maioria.

SECCAO I
Administrador-Unico

ARTIGO 13.°
(Administragio e representaciio)

1. A administracdo da sociedade sera exercida por um
Administrador-Unico eleito pela Assembleia Geral, de entre
accionistas ou terceiros.

2. O Administrador-Unico nio é obrigado a caucionar a
sua administrag&o.

ARTIGO 14.° .
(Atribui¢des do Administrador-Unico)
Para além do disposto na lei e no contrato de sociedade,
ao Administrador-Unico compete, em especial:

a) Gerir 0s negdcios sociais e praticar todos os actos
e opera¢des inerentes ao seu objecto social,
nomeadamente, decidir sobre a participa¢do no
capital de outras sociedades, associar a socie-
dade a outras entidades, ou fazé-la participar em
agrupamentos de empresas;

b) Definir as politicas gerais da sociedade;

c¢) Promover a elaboragdo de planos de actividade e
orcamentos anuais e plurianuais, aprovando-os €
coordenando a sua execugio,

d) Elaborar e submeter 2 Assembleia Geral o relatorio
e contas de cada exercicio social;

e) Definir a organizagdo interna da sociedade, aper-
feioar e racionalizar os métodos de trabalho,
elaborar os regulamentos internos, manuais e
instrugdes que entender convenientes;

/) Adquirir, onerar e alienar quaisquer bens ¢ direitos
sempre que o entenda conveniente para a socie-
dade;

2) Representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, podendo, nomeada-
mente, recorrer a arbitros ou tribunais arbitrais
para solugdo de conflitos;

h) Constituir procuradores ou mandatarios para o
exercicio de actos;

i) Contratar os trabalhadores da empresa, fixar-thes
as condigdes contratuais e exercer o poder dis-
ciplinar;

J) Decidir sobre a emissdo de obrigacdes ou outros
titulos negociaveis;

k) Propor a afectagdo dos lucros;
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ARTIGO 15.°
(Forma de obrigar a sociedade)

. A sociedade obriga-se ;'>ela assinatura:
2) Do Administrador-Unico;
p) Ou de um procurador da sociedade, no limite dos
poderes especiais que lhe hajam sido conferidos.

SECCAO Il
Fiscal-Unico

ARTIGO 16.°
(Fiscalizac¢io da sociedade)

1. A fiscalizagdo da actividade social sera exercida por

um Fiscal-Unico.
2. A sociedade deverd submeter-se a uma auditoria
externa pelo menos uma vez por ano.
ARTIGO 17.° .
{Atribui¢des do Fiscal-Unico)
1. Para além do disposto na lei e nos presentes estatutos,
compete especialmente ao Fiscal-Unico:
a) Dar parecer sobre o orgamento, o balango, o inven-
tério e as contas anuais;
b) Assistir as reunides do Conselho de Administra¢do
e da Assembleia Geral, sempre que tal seja obri-
gatorio, quando ele o entenda conveniente ou
quando tenha convocado a Assembleia Geral ou

tenha sido convocado para participar;
¢) Pronunciar-se sobre qualquer matéria que lhe seja
submetida para apreciagio pelo Administrador-

-Unico.
2. O Fiscal-Unico da pareceres e delibera por escrito.

CAPITULO 1V
Ano social, Aplicagio de Resultados
ARTIGO 18°
(Ano social)
O Ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO 19.°
(Aplicagio de resultados)

I. Salvo clausula contratual ou deliberagio aprovada por
maioria de trés quartos dos votos correspondentes ao capital
social, em assembleia regularmente convocada para o efeito,
a sociedade distribui, anualmente, pelo menos metade dos

lucros do exercicio distribuiveis.
2. Um valor nunca inferior 4 vigésima parte dos lucros

liquidos da sociedade é afectado & constituicdo ou rein-
tegragdo da reserva legal, até que esta perfaga um valor
equivalente a quinta parte do capital social.

3. O remanescente serd afectado aos fins propostos pelo
Administrador-Unico.

CAPITULO V
Disposi¢des Finais e Transitorias

ARTIGO 20.°
(Dissolugio ¢ liquidacilo)

A dissolugdo e liquidagdo da sociedade reger-se-do pelas

disposigoes da lei aplicdvel.

ARTIGO 21.°
(Negdcios com a sociedade)

Sem prejuizo do disposto na Lei n.° 1/04, de 13.2 sobre
aquisicdes de bens a socios os accionistas podem fazer
negdcios com a sociedade, por si ou por outra pessoa ou
sociedade de que seja igualmente socio ou accionista, desde
que em condigGes idénticas a melhor oferta que for possivel
encontrar no mercado para 0 mesmo negécio.

ARTIGO 22°
(Negdcios anteriores ao registo)

A sociedade, nos termos e com os limites decorrentes
da lei, assume de pleno direito os negdcios que forem reali-
zados nome dela, antes de registado o presente contrato de
sociedade, retroactivamente a data da respectiva celebragao
e, salvo disposigdo legal noutro sentido, liberando, os signa-
tarios dos mesmos negdcios da respectiva responsabilidade.

ARTIGO 23.°
(Foro competente e lei aplicivel)

1. Para resolver todos os litigios que oponham a socie-
dade aos accionistas, seus herdeiros ou representantes
emergentes ou ndo destes estatutos, € exclusivamente com-
petente o tribunal da drea de Luanda.

2. A lei angolana é a lei aplicdvel.

Disposi¢do transitoria

Nomeagdo de 6rgdos sociais

Ficam desde ja nomeados:

a) Administrador-Unico, o accionista Mério Hercu-
lano Malho da Fonseca;

b) Fiscal-Unico, Filipe Jorge Amén Nunes Varandas,
inscrito na Ordem dos Contabilistas e Peritos
Contabilistas com o n.° 20151652;

¢) Presidente da Mesa da Assembleia Geral, a accio-
nista Patricia Morais Cunha Malhd da Fonseca

Malhador.
Esta conforme.
E certiddo que fiz extrair e vai conforme o original.
1.° Cartério Notarial de Luanda, em Luanda, aos 27 de
Novembro de 2015. — A Ajudante, Sandra Domingas José

de Lemos Pinheiro.
(16-3006-L01)

Acécio Fonga & Filhos, Limitada

Certifico que, por escritura de 24 de Fevereiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 51, do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 450, do Cartério Notarial do Guiché
Unico da Empresa, a cargo do Notario, Liicio Alberto Pires
da Costa, foi constituida entre Acdcio Castelo Fonga. sol-
teiro, maior, natural do Uige, Provincia do Uige, residente
habitualmente em Luanda, no Distrito Urbano da Maianga,
Bairro Madeira, Rua dos Quartéis, casa s/n.% que outorga
neste acto por si individualmente e em nome e represen-
tagdo do seu filho menor Jaime Emanuel Domingos
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Fonga, de 2 anos de idade, natural da Ingombota, Provincia
de Luanda e consigo convivente;

Uma sociedade comercial por quotas de responsabi-
lidade limitada que se regera nos termos constantes dos
artigos seguintes. '

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, aos 25 de Fevereiro de 2016. — O auxiliar, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
ACACIO FONGA & FILHOS, LIMITADA

ARTIGO 1.°
A sociedade adopta a denominaggo social de «Acécio
Fonga & Filhos, Limitada», com sede social na Provincia do
Uige, Municipio do Bungo, Bairro 4 de Fevereiro, Rua por
tras do Mercado Municipal, casa s/n.°, podendo transferi-la
livremente para qualquer outro local do territorio nacional,

bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representagdo dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.°
A sua duragfo € por tempo indeterminado contando-se o

inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebracdo da escritura.

ARTIGO 3.°

A sociedade tem como objecto social a prestagdo de ser-
vigos, comércio geral a grosso e a retalho, empreitadas de
construgdo civil e obras piblicas, venda de equipamentos
dos servigos de seguranga privada, prestagio de servigos
de seguranga privada, infantario, creches, importagdo e
comercializagdo de medicamentos, produtos hospitalares,
equipamentos laboratoriais diversos, fabrico e distribui¢éo
de medicamentos, equipamentos ¢ produtos hospitalares,
manutengdo € assisténcia a equipamentos diversos, edu-
cagdo, ensino geral, escola de linguas, desporto e cultura,
escola de condugdo, informatica, telecomunicagdes, hote-
laria e turismo, restauragdo, casino, industria pesada e
ligeira, pescas, agro-pecuaria, indistria de panificagio,
camionagem, transitarios, cabotagem, rent-a-car, compra e
venda de viaturas novas e usadas, transporte de passagei-
ros, transporte de mercadorias, oficina auto, oficina de frio,
fiscalizagdo de obras publicas, venda de material de escri-
torio e escolar, venda e instalagio de material industrial,
venda e assisténcia a viaturas, comercializagdo de mate-
rial de construgio, comercializagdo de lubrificantes, saldo
de cabeleireiro, barbearia, botequim, comercializacdo de
gas de cozinha, petrdleo iluminante, pecas sobressalentes,
perfumaria, artigos de toucador e higiene, ourivesaria, relo-
joaria, agéncia de viagens, farmacia, centro médico, clinica
geral, geladaria, explorag@o de parques de diversdo, explo-
ragdo mineira, exploragio florestal, exploragdo de bombas
de combustiveis, estagio de servigo, representacdes comer-
ciais, serralharia, carpintaria, marcenaria, importagio e
exportacdo, podendo ainda dedicar-se a qualquer outro ramo

do comércio ou indastria em que os socios acordem e seja
permitido por lei,

ARTIGO 4.°

O capital social € de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas) integralmente realizado em dinheiro, dividido e
representado por 2 (duas) quotas iguais, no valor nomi-
nal de Kz: 50.000,00 (cinquenta mil kwanzas) cada uma,
pertencentes aos socios Acacio Castelo Fonga e Jaime
Emanuel Domingos Fonga, respectivamente.

ARTIGO 5.°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade a qual é sempre reservado o direito

de preferéncia deferido aos so6cios se a sociedade dele ndo
quiser fazer uso.

ARTIGO 6.°

1. A geréncia e administragdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, incumbem ao socio Acacio Castelo Fonga, que
fica desde j4 nomeado gerente, com dispensa de caugéo, bas-
tando a assinatura do gerente, para obrigar validamente a
sociedade.

2. O gerente podera delegar num dos socios ou mesmo
em pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito, o respectivo mandato.

3. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negécios sociais da sociedade, tais
como, letras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantes.

ARTIGO 7.°
As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas dirigidas aos sécios com pelo menos
30 (trinta) dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo pres-
creva formalidades especiais de comunicagio. Se qualquer
dos soécios estiver ausente da sede social a comunicagdo

devera ser feita com tempo suficiente para que possa com-
parecer.

ARTIGO 8.°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos sécios na propor-
¢30 das suas quotas, e em igual proporgdo serdio suportadas
as perdas se as houver.
ARTIGO 9.°
A sociedade nfo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos sdcios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10.°
Dissolvida a sociedade por acordo dos sdcios e nos
demais casos legais, todos os s6cios serdo liquidatarios e a
liquidagdo e partilha verificar-se-4 como acordarem. Na falta
de acordo, € se algum deles o pretender ser4 o activo social
licitado em globo com obrigagdo do pagamento do passivo

e adjudicado ao s6cio que melhor prego oferecer, em igual-
dade de condigdes.

— ————— A T
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ARTIGO i1.°
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de

qualquer scio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou

providéncia cautelar.
ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa renincia a qualquer outro.
ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdo os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31 de
Margo imediato.
ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
sicdes da Lei n.® 1/04, de 13 de Fevereiro, que é a Lei das

Sociedades Comerciais e demais legislagdo aplicavel.
(16-3012-102)

Hesmar, Limitada

Certifico que, por escritura de 2 de Margo de 2016,
lavrada com inicio a folhas 20, do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 322-A, do Cartério Notarial do Guiché
Unico da Empresa, a cargo do Notério, Licio Alberto Pires
da Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Neusa Graciete Caseia Matoso, solteira,
maior, natural de Malanje, Provincia de Malanje, residente
habitualmente em Luanda, no Distrito Urbano da Maianga,
Bairro Cassequel, Rua 54, Casa n.° 110, Zona 5;

Segundo: — Mario Braulio Mendes Gomes, solteiro,
maior, natural do Kilamba Kiaxi, Provincia de Luanda, onde
reside habitualmente, no Municipio de Belas, Bairro Neves
Bendinha, Rua da Mavinga, Casa n.° 81, Zona 1;

Uma sociedade comercial por quotas que se regera nos
termos constantes dos artigos seguintes.

Esta conforme.

Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, aos 2 de Margo de 2016. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
HESMAR, LIMITADA

ARTIGO 1.°
A sociedade adopta a denominagdo a firma «Hesmar,
Limitaday, e tem a sua sede em Luanda, Municipio de Belas,
Projecto Nova Vida, Rua 123, Casa n.° 8001, podendo ser
transferida para outro local do territério nacional, bem como
abrir filiais, sucursais ou qualquer outra forma de represen-
tacdes no Pais ou no estrangeiro quando os interesses sociais

o aconselhem.
ARTIGO 2.°
A sua duragdo é por tempo indeterminado, contando-se
o seu inicio para todos 0s efeitos legais, a partir da presente

escritura.

ARTIGO 3°
O seu objecto social consiste na prestagdo de servigos de
agricultura, exploragdo de madeira, avicultura, aquicultura
e agro-pecudria podendo ainda dedicar-se a qualquer outra
actividade em que os sécios acordem e seja permitida por
lei.
ARTIGO 4°
O capital social é de Kz: 1.000.000,00 (um milhdo de
kwanzas) integralmente realizado em dinheiro, dividido e
representado por duas (2) quotas, sendo uma no valor nomi-
nal de Kz: 950.000,00 (novecentos e cinquenta mil kwanzas),
pertencente a sécia Neusa Graciete Caseia Matoso (corres-
pondente a 95%) e Kz: 50.000,00 (cinquenta mil kwanzas)
pertencentes ao socio Mério Braulio Mendes Gomes, (cor-
respondente a 5%) respectivamente.
ARTIGO 5.2
A cessdo de quotas entre os socios € livre porém, quando
feita a estranhos fica dependente do consentimento da socie-
dade, & qual é sempre reservada o direito de preferéncia,
deferido aos sdcios se aquela dele ndo quiser fazer uso.
ARTIGO 6.°
Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares do capital,
mas os socios poderdo fazer a sociedade os suprimentos que
necessitar, mediante os juros e as condi¢des que estipulares.

ARTIGO 7.°
1. A geréncia e administragdo da sociedade em todos os
seus actos e contratos, em juizo ou fora dele, activa e pas-
sivamente, incube a Neusa Graciete Caseia Matoso, com
dispensa de caugdo fica desde ja nomeada gerente bastando
a sua assinatura para obrigar validamente a sociedade.

2. A gerente poderd delegar no outro sécio ou a pessoa
estranha a sociedade, ndo podendo no entanto, praticar actos
estranhos ao objecto social que engajem a sociedade.

ARTIGO 8.°

As Assembleias Gerais, quando a lei ndo prescreva
outras formalidades, serdo convocadas por cartas registadas,
dirigidas aos sécios com quinze (15) dias de antecedéncia.

ARTIGO9.°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem legal para o fundo de reserva e quaisquer outras
percentagens para fundos de destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo suportados os prejuizos se os houver.
ARTIGO 10.°
A sociedade ndo se dissolverd por morte ou interdigdo
de qualquer dos sdcios, continuando com os sobreviventes
capazes, herdeiros ou representantes do sdcio falecido ou
interdito, devendo este nomear um que a todos representa,
enquanto a quota permanecer indivisa.
ARTIGO 11.°
A sociedade dissolver-se-d nos casos e formas previs-
tas na lei ou pela simples vontade dos sécios. Dissolvida a
sociedade por acordo dos sécios e nos demais casos legais,
todos os sécios serdo liquidatérios e a liquidagdo ¢ partilha
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procederdo como acordarem. Na falta de acordo e se algum
deles o pretender sera o activo social liquidado em globo
com obrigagio do pagamento de pagamento do passivo e
adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer em igualda-
des de condigdes.

ARTIGO 12.°
No omisso regulardo as disposigdes da Lei n.° 1/04, Lei
das Sociedades Comerciais, as delibera¢des sociais tomadas
de forma legal e demais legislagGes aplicaveis.
(16-3014-L02)

Conservatoria do Registo Comercial da 2.* Secgiio
Guiché Unico da Empresa

CERTIDAO
Medline, Limitada

a) Que a fotocOpia apensa a esta certiddo estd con-
forme os originais;

b) Que foi requerida sob Apresentagdo n.° 127 em 2
de Margo de 2016;

¢) Que foi extraida dos registos respeitante a socie-
dade comercial denominada «Medline, Limi-
taday, registada sob o n.® 723-10.

d) Que ocupa duas folhas numeradas e devidamente
rubricadas, levam selo branco desta Conserva-
toria.

Conservatéria do Registo Comercial de Luanda,
2. Seccdo Guiché Unico, aos 2 de Margo de 2016. — O
conservador-adjunto, ilegivel.

Matricula — Averbamentos — Anotagdes

«Medline, Limitaday;

NIF. 5417094420.

Ap. 15/100415 - Contrato de Sociedade.

Sede: Luanda, no Municipio da Ingombota, Bairro
Ingombota, Rua Eduardo Costa, Prédio n.° 110, 1.° andar.

Objecto: A prestagdo e gestdo de servigos na drea da
satide, a formag¢do e servigos de consultoria em recursos
humanos, incluindo agenciamento e colocagdo de pessoal,
formagdo e consultoria em seguranga, higiene e saide no
trabalho, organizagdo e gestdo de institui¢des hospitalares e
afins, importagdo e comercializa¢do de medicamentos e pro-
dutos hospitalares, bem como quaisquer servigos conexos
com os enunciados.

Capital: Kz: 1.000.000,00 (um milhdo de kwanzas).

Sécios e quotas: 1.° Marco Paulo da Cruz Pinheiro da
Silva, solteiro, maior, residente em Luanda, no Municipio
da Ingombota, Bairro Ingombota, Rua 1.° Congresso, n.° 26,
9.° andar, Apartamento 91, Zona 4, com uma quota no valor
nominal de Kz: 600.000,00 (seiscentos mil kwanzas);

2.° Claudia Sofia da Costa Ferreira, solteira, maior,
residente em Luanda, no Municipio da Ingombota, Bairro
Maculusso, Rua do Cafaco, Edificio n.° I, 7.° andar,
Apartamento B, Zona 8, com uma quota no valor nominal
de Kz: 400.000,00 (quatrocentos mil kwanzas).

Geréncia: Incumbe ao sécio Marco Paulo da Cruz
Pinheiro da Silva.

Forma de obrigar:
a) Pela assinatura do primeiro socio, ou
b) Pela assinatura de um mandatério com poderes
para o acto que lhe forem conferidos por procu-
ragdo ou mandato outorgado pela geréncia.

Ap. 119/160302 - Cessdo de quotas. cedente: Claudia
Sofia da Costa Ferreira.

Cessionario: Carina Nicime de Sousa Lima, solteira,
maior, residente em Luanda, Rua do 1.° Congresso do
MPLA, n.° 26, Casan.° 91.

Quota cedida: Kz: 400.000,00.

Fundamento: Compra e venda.

Facto - Alteragdo parcial do pacto social.

Artigo alterado: 4.°

Capital: Kz: 1.000.000,00 (um milh#o de kwanzas).

Sécios e quotas:

1.° Marco Paulo da Cruz Pinheiro da Silva, Kz: 600.000,00
(seiscentos mil kwanzas);

2.° Carina Nicime de Sousa Lima, Kz: 400.000,00 (qua-
trocentos mil kwanzas).

Conforme esctritura lavrada pelo 1.° Cartério de Luanda,
folhas n.° 25, livro 922 - E, datada de 3 de Fevereiro de 2016.

Ap.127/160302 - Mudanga de sede.

Sede: Luanda, Distrito Urbano da Ingombota, Bairro da
Boavista, Rua 6 - 1L. Data da deliberagdo 15 de Fevereiro
de 2016. — O conservador-adjunto, ilegivel. (16-2985-L02)

Conservatéria do Registo Comercial da 2." Seccido
do Guiché Unico da Empresa

CERTIDAO
D.S.F.O. — Comércio a Retalho e Prestacgio de Servicos

Barbara Celeste Ferreira Gamboa, Conservadora-Adjunta
da Conservatdria do Registo Comercial de Luanda, 2.% Secgéo
do Guiché Unico da Empresa.

Satisfazendo ao que me foi requerido em petigdo apre-
sentada sob o n.° 28, do livro-diario de 1 de Margo do
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria.

Certifico que, sob o n.° 5.809/16, se acha matriculado
o comerciante em nome individual Domingos Sebastifio
Francisco de Oliveira, casado com Laurinda Balanga
Missanto, sob o regime de comunhdo de adquiridos, resi-
dente em Luanda, no Municipio de Luanda, no Distrito
Urbano da Maianga, Bairro Prenda, casa s/n.°, Zona 6, que
usa a firma «D.S.F.0. — Comércio a Retalho e Prestacio
de Servigos», exerce a actividade de comércio a retalho
de bebidas e comércio a retalho de combustiveis para uso

doméstico, tem escritdrio e estabelecimento denominado
«Wafuta — Comercial», situado no Bengo, no Municipio de
Icolo e Bengo, Bairro da Estagdo, Rua da Estag3o, casa s/n.°

Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois
de revista e consertada assino.

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda,
da 2.* Secgdo do Guiché Unico da Empresa, a | de Margo
de 2016. — A conservadora-adjunta, ilegivel.

(16-2916-L02)
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Conservatéria do Registo Comercial de Luanda —
SIAC

CERTIDAO

LUIS JULIO DE SOUSA — Agro-Industria

Andrade Manuel Neto, Licenciado em Direito, Conser-
vador do Registo Comercial de Luanda.

Satisfazendo ao que me foi requerido em petigdo apre-
sentada sob 0 n.° 2 do livro didrio de 22 de Outubro do
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria.

Certifico que, sob o n.° 3.274 A folhas, 191 verso do
livro B-6, se acha matriculado o comerciante individual Luis
Jilio de Sousa, divorciado, residente em Luanda, Distrito
Urbano do Belas, Bairro do Patriota e Rua 60, n.° 554-B; de
Nacionalidade, AngolanA:

Ramo de Actividade: preparagdo e conservagio de fru-
tos e de produtos horticolas por processo n.e. data de Inicio:
22 de Outubro de 2015; Estabelecimento «LUIS JULIO DE
SOUSA — Agro-Industria», situado, no Distrito Urbano do
Belas, Bairro do Patriota Rua 60, n.° 554-B.

Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois
de revista e consertada assino.

Conservatéria do Registo Comercial de Luanda,
em Luanda, 22 de outubro de 2015. — O conservador,

ilegivel. (16-2920-L07)

Conservatoéria do Registo Comercial de Luanda —
SIAC

CERTIDAO
Diangituka Nduadiki — Lavandaria

Andrade Manuel Neto, Licenciado em Direito, Conser-
vador do Registo Comercial de Luanda.

Satisfazendo ao que me foi requerido em petigdo apre-
sentada sob o n.° 5 do livro-diario de 16 de Fevereiro do
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatéria.

Certifico, que sob o n.° 2146, a folhas 24 do livro B-6,
se acha matriculado o comerciante em nome individual
Diangituka Nduadiki, residente em Luanda, Rua F, casa sem
nimero, Zona 20, Bairro Soba Cabaga, de Nacionalidade:
Angolana; Ramo de Actividade a outras actividades de
servicos n. e, escritério e estabelecimento denominado
«Diangituka Nduadiki — Lavandaria, situado na Rua 18, Casa
n.° 16, Zona 9, Bairro Martires do Kifangondo, Municipio

da Maianga.
Por ser verdade se passa a presente Certidédo, que depois

de revista e consertada assino.
Conservatéria do Registo Comercial de Luanda, em
Luanda, 17 de Fevereiro de 2016. — O conservador,
(16-2922-L07)

ilegivel.

Conservatéria do Registo Comercial de Luanda
CERTIDAO

()mega & Filhos

a) Que a copia apensa a esta certidio esta conforme
o original;
b) Que foi requerida sob apresentaciio n.° 0008.150702;
¢) Que foi extraida do registo respeitante a0 comer-
ciante em nome individual «Jodio Franciscow,
com o NIF 2402407093, registada sob o
n.° 2015.11288;
d) Que ocupa as folhas rubricada (s) por mim, leva
{m) o selo branco desta Conservatoria;
Matricula — Averbamentos — Anotagdes
AP.5/2015-07-02 Matricula;
Identificagdo Fiscal: 2402407093;
Matricula

11288/2015.
Jodo Francisco, solteiro, maior, residente em Luanda,

Bairro Prenda, casa sem nimero, Zona 6, Distrito Urbano da
Maianga, nacionalidade angolana; ramo de actividade:

Comeércio a retalho de produtos alimentares ndo espe-
cificado e de tabaco, em estabelecimentos especializados,
comeércio a retalho de bebidas. Data 29 de Junho de 2015;
estabelecimento «Omega &Filhos», situado no Bairro
Kassequel, Rua das Comunicagdes, Casa n.° 22, rés-do-
-chdo, Distrito Urbano da Maianga, nesta cidade.

Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois
de revista e consertada assino.

Conservatéria do Registo Comercial de Luanda, aos 3

de Junho de 2015. — A Ajudante Principal, Joana Miguel.
(16-2948-L01)

Conservatéria do Registo Comercial de Luanda
CERTIDAO

Maria de Fitima Moreira Vunge

a) Que a copia apensa a esta certiddo estd conforme
o original;
b) Que foi requerida sob Apresentagdo n.® 0028.140722,
¢) Que foi extraida do registo respeitante 4 comer-
ciante em nome individual Maria de Fétima
Moreira Vunge, com o NIF 2402344270, regis-
tada sob o n.° 2012.7988;
d) Que ocupa as folhas rubricada(s) por mim, leva(m)
o selo branco desta Conservatoria.
Matricula — Averbamentos — Anotagdes
Maria de Fatima Moreira Vunge;
Identificagio Fiscal: 2402344270;
AP.16/2012-05-16 Matricula
Maria de Fitima Moreira Vunge, solteira, maior, resi-
dente em Luanda, Municipio e Bairro da Ingombota, Rua
Pedro Félix Machado, n.° 35, 2.° Z, que usa a firma o seu
nome completo, exerce actividade de comércio a retalho de

carne e de produtos 4 base de carne e pastelaria, tem escritorio
e estabelecimento denominado «Pastelaria e Chourrascaria
Maria de Fatiman, situado no local do domicilio.
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DIARIO DA REPUBLICA

AP.10/2014-07-22 Averbamento Oficioso

Rectificagdo do Numero de Contribuinte, onde 1é-se
«2403055328», deve ler-se «2402344270» e da deno-
minagdo do estabelecimento denominado «Pastelaria e
Chourrascaria Maria de Fatima», deve ler-se «Pastelaria e
Churrascaria Maria de Fatimay.

Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois
de revista e consertada assino.

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, aos 22 de
Julho de 2014, — O Conservador, Andrade Maniel Neto.

(16-2952-L01)

Conservatéria do Registo Comercial de Luanda
CERTIDAO
Casa Branquinha

Andrade Manuel Neto, Licenciado em Direito, Conser-
vador do Registo Comercial de Luanda.

Satisfazendo ao que me foi requerido em petigdo apre-
sentada sob o n.° 22 do livro-diario de 25 de Fevereiro do
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria.

Certifico que, sob o n.° 18.475 a folhas 159, verso, do
livro B-42 se acha matriculado o comerciante individual,
Adao Pascoal, solteiro, maior, residente em Luanda, Bairro
Sambizanga, Casa n.° 64.

Nacionalidade: angolana.

Ramo de actividade: comércio por grosso ¢ a retalho.

Estabelecimento: «Casa Branquinha, situado no Bairro
Vidrul, Municipio do Cacuaco, nesta cidade.

Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois
de revista e consertada assino.

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, em
Luanda, aos 25 de Fevereiro de 2016. — O conservador,
ilegivel. (16-2953-L.01)

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda
CERTIDAO

Cris & Cris Boutique

Andrade Manuel Neto, Licenciado em Direito, Conser-
vador do Registo Comercial de Luanda.

Satisfazendo ao que me foi requerido em petigdo apre-
sentada sob o n.° 9 do livro-diario de 19 de Janeiro de 2016,
a qual fica arquivada nesta Conservatoria.

Certifico que, sob o n.° 14.285, a folhas 47, do livro
B-32, se acha matriculado a comerciante individual Cristina
Maria da Fonseca Bartolomeu, solteira, maior, residente
em Luanda, Rua do Timor, n.° 33, 1.°, 2, Bairro Patrice
Lumumba, nacionalidade angolana, ramo de actividade
comércio geral e prestagdo de servigos, estabelecimento

«Cris & Cris Boutique», situado na Rua Conego Manuel das
Neves, n.° 63, nesta cidade.

Por ser verdade se passa a presente certido, que depois
de revista e consertada assino.

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, em
Luanda, aos 20 de Janeiro de 2016. — O conservador,
ilegivel. (16-2986-L02)

Conservatoria dos Registos da Comercial de Lunda
CERTIDAO
Augusto Maria do Rosario Amado Ferreira Laureano

Andrade Manuel Neto, Licenciado em Direito, Conservador
do Registo Comercial de Luanda.

Satisfazendo ao que me foi referido em petigéo apresen-
tada sob 0 n.° 27 do livro Diario de 15 de Margo de 2016, a
qual fica arquivada nesta Conservatoria.

Certifico, que sob o n.° 7.403, a fls. 105v.° do livro
B-64, se acha matriculada o comerciante em nome indivi-
dual, Augusto Maria do Rosario Amado Ferreira Laureano,
casado, residente em Luanda, no Municipio da Maianga,
Bairro Cassequel, Rua 12, Casa n.° 8, nacionalidade ango-
lana: Ramos de actividade de restaurante com lugares ao
balcdo (Snack-Bar) data 4 de Setembro de 2009, situado no
local do domicilio, nesta cidade.

Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois
de revista e consertada assino.

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, em Luanda,
29 de Fevereiro de 2016. — O conservador, ilegivel.

' (16-1908-L01)

Conservatoéria do Registo Comercial de Luanda — BUE
Belas -

CERTIDAO

Kassiolgo Garcia Elliotte

a) Que a copia apensa a esta certiddo estd conforme
o original;
b) Que foi requerida sob Apresentagdo n.” 0012.140701;
¢) Que foi extraida do registo respeitante ao comer-
ciante em nome individual Kassiolgo Garcia
Elliotte, com o NIF 2458009280, registada sob
0n.°2014.1803;
d) Que ocupa as folhas rubricada(s) por mim, leva(m)
o selo branco desta Conservatoria.
Matricula — Averbamentos — Anotagdes
«Kassiolgo Garcia Elliotte»
Identificagdo Fiscal: 2458009280;
AP.12/2014-07-01 Matricula
Kassiolgo Garcia Elliotte, solteiro, maior, residente em
Luanda, Bairro Vila Kiaxi-Camama, casa sem n(mero,
Municipio de Belas, que usa a firma o seu nomée, exerce
outras actividades de servigos prestados, principalmente
as empresas, tem escritorio e estabelecimento denominado
«Kassiolgo Garcia Elliotte — Comercialy, situados no local
do domicilio, nesta cidade.
Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois
de revista e consertada assino.
Conservatéria do Registo Comercial de Luanda — BUE
Belas, aos 2 de Jutho de 2014. — A Conservadora, Francisca
Fernandes Marta de Carvalho. (16-2999-L07)
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