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DECRETS, ARRETES, DECISIONS ET CIRCULAIRES

PRESIDENCE DU CONSEIL

—r

Décret du 18 avril 1963 portant nomination d'un membre du

gouvernement en remplacement d'un autre membre démis- |

sionnaire,

Le chef du gouvernement, président du canseil des ministres,

"yu la résolution de I’Assemblée nationale constituante en
date du 26 septembre 1962 fixant les modalités de désignation
du gouvernement ;

Vu le décret n° 62-1 du 27 septembre 1962 portant nomination
des membres du gouvernement, i
Décréte :

Article 1. — M. Mouloud Belacusne est nommé ministre de
Iinformation en remplacement de M. Mohammed Hadj Hamou
domt la démission est acceptée.

Art. 2. — Le présent décret sera publié au Journal officiel
de la République algérienne démocratique et populaire.

Fait & Alger, le 18 avril 1963.
Ahmed BEN BELLA.

Amété du 23 mars 1983 portant délégation de signature au
commissaire par intérim i la formation professionnelle et
4 ln formation des cadres.

Le chef du gouvernement, président du conseil des ministres,

Vu l'ordonnance n° 62-028 du 25 aofit 1962 portant création
d'un commissariat & la formation professionnelle et & la for-
mation des cadres ;

Vu larrété du 25 septembre 1963 chargeant M. Missoum
Abdelhakim de Tintérim de commissaire & la formation profes-
sionnelle et & la formation des cadres ; 4

Yu le décret n° 63-17 du 11 janvier 1963 autorisant les
ministres A déléguer par arrété leur signature,

Arréte :

Article 1o, — Dans la limite de ses attributions, délégation
est donnée 3 M. Missoum Abdelhakim, & l'effet de signer au
nom du Président du Conseil tous actes, décisions et arrétés
a4 Yexclusion des décrets.

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal officiel
de la République algérienne démocratique et populaire.

Fait a4 Alger, le 23 mars 1963.
Ahmed BEN BELLA.
————————————

Arrdté du 18 avril 1963 portant nomination d'un membre du
cabinet du président du Conseil des ministres.

~

Le Chef du Gouvernement, Président du Conseil des ministres,

Vu larrdté du 5 octobre 1962 relatif & la constitution du cabinet
du Président du Consell des ministre ;

Yu le décret du 1+ janvier 1963 portant nomination du
directeur de cabinet du Président du Conseil des ministres ;

Vu I'arrété du 12 février 1963 portant nomination de membres
du cabinet du Président du Conseil des ministres ;

Vu larrété du 5 avril 1863 portant nomination d’'un membre
du cabinet du Président du Conseil des ministres ;

Arréte :

Article 1¢r, — M. Hadjiat Abdelhamid est nommé au cabinet
du Président du Conseil des ministres en qualité de chargé de
mission auprés du Président.

Art, 2. — Le présent arrété qui prend effet & compter de 1a date
d’installation de l'intéressé dans ses fonctions, sera publié au
Journal officiel de la République algérienne démocratique et
populaire. ‘

Fait & Alger, le 18 avril 1963.
Ahmed BEN BELLA,

B e ——

MINISTERE DE LA JUSTICE

Décret n° 63-128 dm 19 avril 1963 portant organisation de
ladminisiration centrale du ministére.

Le chef du gouvernement, président du conseil des ministres,
Vu le décret n° 62-1 du 27 septembre 1962 ‘portant nomina-

tlon des membres du gouvernement ;

Bur le rapport du ministre de la justice, garde des sceaux,
Décréte :
Article 1°*. — Le ministére de la justice comprend, outre
le cabinet, quatre directions :
1°) — La directlon des affalres judiclaires,

2°) — L& direction du personnel et de l'administration géné-
rale,

3°) — La direction de législation et de documentation,

4°) — La direction de 'administration pénitentiaire.

Art. 2. — La direction des affaires judiciaires comprend 2
sous-directions :

A)'la sous-direction des affaires civiles qui comprend deux
bureaux : )

a) le bureau de ladministration des cours et tribumaux —
gui veille au bon fonctionnement des cours et tribunaux —

— contrdle l'activité des cours et tribunaux et diffuse les
circulaires en matiére civile, :

— pourvoit aux nominations et veille & la discipline des
officiers ministériels conformément aux textes réglementant
leurs professions, )

— assure la transmission des commissions rogatoires civiles
internationales, la signification d’actes & l'éfranger ou venant
de Vétranger,

— centralise et étudie les statistiques civiles,

— répond aux interventions et renseigne le ministre sur les
questions posées en matiére civile.

D) le bureau de la natienalité qui exerce toutes les attributions
dévolues au ministére de la justice en matiére de nationalité.

B) La sous-direction des affaires criminelles et des grices
gui comprend deux bureaux )

a) le burean des affaires criminelles — qui veille au bon
fonctionnement des parquets, des juridictions pénales, des ju-
ridictions d’exception, des cabinets d'instruction et des tribu-
naux pour enfants.

— controle I'exercice de l'action publique et le fonctionnement
de la police judiciatre, i

— veille & lapplication
tionales,

— contréle le déroulement de la procédure d'extradition,

— assure la transmission des commissions rogatoires pénales
internationales,

— contribue au bon fonctionnement des tribunaux mili-
taires dans la limite des atiributions dévolues au ministére
de la justice en la matiére.

b) le bureau des grices qui recoit et instruit les recours
en grice et les demandes de libération conditionnelle,

— élabore les propositions de grace,

— assure la tenue du ecasier judicizire certral,

des conventions pénales interna-
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Art. 3. — La direction du personnel et de Iadministration
' générale comprend deux sous-directions :

A) 1a sous-direction du personnel qui comprend {rois bureaux :

2) le buream des magistrats qid a pour tAche : ‘

— d'assurer le recrutement des magistrats titulam et con-
tractuels,

— de préparer et d’organiser les concours en vue de Taccds
& la magistrature,

— de procéder aux nominations, mutatlons, promotions,
réintégrations, congés et détachements, ;

de centraliser les propositions en vue des tableaux d’avan-
cement et listes draptitude,

— de réaliser les avancements A4 Tanclenneté déchelon &
échelon.

b) le bureau des fonctionnaires e des pensions — qui a

" pour attributions :

~— d’'assurer le recrutement des tancﬁonnalres et auxiliaires
des greffes et des parquets,

~— de préparer et d'organiser les concours en vue de laccds
aux cadres de fonctionnaires et agents susvisés,

— de procéder aux nominations, mutations, promotions, réin-
tégrations, congés, détachements, de faire prendre et appliquer
toutes mesures disciplinaires,

—decentnnserlesmposltlmenmdumﬂeauxdhm-
cement,

— de les dosslers relatifs & la retraite de l'ensemble
du personnel et d'étudier les différentes guestions ayant trait
aux pensions.

¢) le bureau des études générales et du contentieux — qui a
pour thche :

— de tenir le fichler général de I'ensemble du personnel,

— de préparer les textes relatifs aux statuts des magistrats
et fonctionnaires,

— d'apprécier les effectifs nécessaires aux diverses juridic-

— de répondre aux pourvois dirigés contre les décisions du
- ministre de la justice, ou des chefs de service relevant de son
autorité,

— d’organiser des stages de formation et de pexfectionnement
des cadres judiciaires.

B) la sous-direction de Péquipement mobilier et tmmwobilier
et des affaires financiéres qui comprend deux bureaux :

a) Ie bureau de Péquipement mobilier ef immobiier qui a
pour téche :

— d’assurer la gestion et l'entretien de tous les locaux judi-
claires et logements de fonction et de réaliser tons travaux
nécessités par lesdits gestion et entretien,

— d’équiper en matériel et fournitures diverses l'ensemble
des juridictions et services du ministére,

-- d’assurer l'organisation, le fonctionnement et VYentretien
du parc automobile,

— d'établir et de réaliser les prograinmes immobiliers con-

cernant I'ensemble des juridictions et de I*
centrale du ministére airsi que les logements de fonction.

b) le bureau des affaires finaneidres qul a pour tAche :
— de préparer’le budget,

— d’étudier toutes questions revétant un caractdre financier,
— d'assurer le gestion financlére de l'ensemble du personne]

et la liquidation des traitements, Indemnités, primes, frais
divers, subventions, ete...,

— de tenir la comptabilité d’engagement et d'ordonnance-
ment,
— de contrbler l'utilisation des crédits

Art. 4. — La direction de législation et de documentation
comprend une sous-direction et trois bureaux :
a)  le bureau de législation civile, soclale et commerciale qui a
pour tiche :

— d'étudier et de préparer tous les projets de textes relatifs
& la législation civile, sociale et commerciale ainsi que ceux
concernant l'organisation de Iétat civil, dont I'élaboration
reléve des attributions duo ministére de la justice,

— d'étudier les projets de textes relatifs aux matiéres sus-
visées et qui sent préparés par d'autres administrations et sou-
mis au ministére de la justice pour avis ou approbation,

— de participer & la préparation des conventions internatio-
nales relatives aux matiéres suswvisées.

b) 1le bureau de législation pénale qui a pour tﬁche :

— d’étudier et de préparer tous les projets de textes relatifs
% la législation pénale et & l'organisation des parquets, yuri-
dictions pénales, juridictions d'exception, cabinets d'instruetion
et tribunaux pour enfants.

— d'étudier les projets de textes touchant & la matitre
pénale, lorsqu’ils sont préparés par dautres administrations
et soumis au ministére de la justice pour avis ou approbation,

— de participer & la préparation des conventions internatio-
nales pénales.

¢) le bureau de la documentation qui a pour tiche de :

— centraliser les études, écrits, revues et Journanx juridiques
}ntéressa,nt le domaine judiciaire,

— de réunir les décisione de principe rendues par les dif-
férentes juridictions et d'en établir un fichier,

— de tenir & la disposition des services de Yadministration
centrale de la justice et de I'ensemble des ju.rhmaons 1a docu-
mentation dont ils auraient besoin,

— d'organiser et de tenir 1a biblicthéque de Tadministration
centrale.

Art. 5. — La direction de I'administration pénitentialre qui
comprend quatre bureaux : : _

a) le bureau du persennel, de la complabiliié ef du budget
qui a pour attributions :

~— le recrutement du personnel de administration péniten-
tiaire et l'organisation des concours,

— la préparation et Yexécution des nominations, mutations,
promotions, réintégrations, congés, détachements et mesures
disciplinaires,

— la préparation des dossiers relatifs & la retraite ot la
liquidation et la mise en paiement des pensions,

— 1a préparatiogn et Pexécution du budget, Ia répartition
des crédits, l'ordonnancement des dépenses, les délégations
de crédit et la tenue de la comptabilité.

b) le bureau de lapplication des peines, qui a pour
attributions :

— l'application des textes relatifs 3 l'exécution des
la classification des condamnés et leur affectation dans les
établissements,
— la sécurité des prisons et le régime disciplinaire et profes-
slonnel des détenus,
— linspection des établissements pénitentinires et des ser-
vices extérieurs.

e)hm;mhhuh?uﬁmmumhdh
Marchés, qui a pour attributions :

— lorganisation des services économiques,

— l'achat, la construction et 'aménagement des bftiments,

— l'entretien, le renouvellement et le fonctionnement du parc
automobile,

— Yorganisation des marchés de vivres, combustibles etc...,

— T'habillement et l'armement du personnel, .

— lorganisation et le fonctionnement du travail en régie
et du travail & P'extérieur.

d) le bureauw de laction seciale et post-pémale, qui a pour

attributions

— lorganisation sanitaire des établissements,
— le placement dans des centres sanitaires spéeialisés,
— le contrdle des comités d'assistance alix détenus libérés.

Art. 6. — Le ministre de la justice peut, le cas échéant,
désigner provisoirement la sous-direction ou le bureau appelés
4 connaitre de questions non prévues dans ce décret.

Art. 7. — Le ministre de la justice, garde des sceaux, est
chargé de l'exécution du présent décret qui sera publié au
Journal officiel de la République algérienne démocratigque et
populaire.

Fait 4 Alger, le 19 avril 1963.

Ahmed BEN BELLA.
Par le Chef du Gouvernement,
Président du Conseil des ministres,

.Le minisire de la justice, garde des sceaux,

Amar BENTOUMI.
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WNIS'PERE DES FINANCES

Déerot n° 83 125 dn 18 avﬂl 1968 portant réglementation géné-
. rale - dea conditions (l’a.ttrlbntlon d'indemnités de toute
mtuv_e aux fonctionnaires et agents de PEtat, des dépar-

. lements, des communes et des établissements publics. -

‘Le chef dp. gouvernement, président du conseil des ministres,
Sur le rapport du ministre des-finances ;

Vu le décret n° 62-1 du 27 septembre 1962 portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret n° 63-2'du 3 Janvier 1963 relatif & la rémunération
des fonctionnaires et agents des administrations publiques ;

Le .Conseil des ministres, entendu,
Décréte :

Article 1", — A compter du 1°* mars 1963, les indemnités
allouées aux fonctionnaires et agents de I'Etat sont déterminées
contormément aux indications figurant au tableau annexé.

Art. 3. — Sont maintenues, dans les conditions et aux taux
{ixés par les réglements en vigueur et par les dispositions du
présent article les allocations limitativement énumérées ci-aprés:

1* Indemnité familiale et résidentielle ou - pour les person-
aels qui n’en bénéficient pas - allocations familiales ;

2° Indemnités représentatives de frals, comme telles exo-
nérées de I'impot et dans la mesure de cette exonération, allouées
sur le budget qui supporte le traitement principal du bénéficlaire.

Ces indemnités continueront & étre allouées, que le taux en soit
unitaire ou forfaltaire, sous réserve toutefois, en cas d’allocation
forfaitaire que le montant ne différe pas de plus de 5% de celui
gque donneraif le remboursement aux taux unitaires des frals
réellement exposés ;

3° ' Allocation en nature du logement ou autres, lorsque
‘es avantages sont prévus statutairement ou visés par des
taxtes spéciaux,

-4° Les - allocations. et remises afférentes aux opérat.ions
intéressant le crédit de I'Etat et des collectivités publiques, ou
engageant la responsabilité personnelle des agents,

Art. 3. — Les indemnités accessoires de toute nature soumises
& retenues pour pensions civiles continueront & faire I'objet des
dites retenues dans les conditions prévues par la réglementation
actuelle.

Art. 4. — Les communes, départements et ét,ablissement.s
publics ne peuvent servir & leurs agents que des indemnités de
méme nature que celles prévues au présent décret

' Ces indemnités ne peuvent en aucun cas étre servlu # un taux
supérieur & celui que I'Etat accorde & ses fonctionnaires rem-
plissant des fonctions d'un niveau hiérarchique comparable,

Art. 5. — A compter de la date prévue & l'article 1 aucune
indemnité autre que celles visées au présent décret ne pourra
&étre maintenue, rétablie’ ou créée au profit des fonctlonnaires
et agents de I'Etat, sous quelque dénomination et sur quelque
fonds que ce soit, autrement que par décret publié au Journal
officiel de la Répub]ique algérienne démocratique et populaire,
contresigné par le ministre intéressé et le ministre des finances
et avant que les crédits nécessaires aient été ouverts au budget
qui doit en supporter la dépense.

Art, 6. — En attendant la codification des textes fixant les
conditions d’attribution des indemnités prévues par le présent
décret ces derniéres seront allouées aux bénéficiaires dans les
conditions prévues par la réglementation précédemment en
vigueur.

Art. 7. — Les ministres sont chargés chacun en ce qui le
concerne de l'exécution du présent décret qui sera publié au
Journal officiel de la République algérienne démocratique et
populaire,

Fait & Alger, le 18 avril 1963.

_ Ahmed BEN BELLA.

. Par le chef du Gouvernement

Président du Conseil des ministres,

Le ministre des finances,
Ahmed FRANCIS,

E_ELE\"E DES INDEMNITES SERVIES PAR L’ADMINISTRATION ALGERIENNE A CERTAINS DE SES FONCTIONNAIRES

N° dp NATURE : Taux annuels
“l'indem- ' DE OBJET DE L'INDEMNITE ET DESIGNATION DES EMPLOIS| de I'Indemnité Observations
nité L'INDEMNITE t .en N.F. _ i
s | Indemnité & caractére Réglementation
familial, antérieure de-
B K meure en
2 Indemnité pour tra- : , gueur
vaux supplémentaires.|Travaux effectués au deld de rhoraire normal. 1,90 & 1242 |Raglementation
3 ' : par heure antérieure de-
Indemnité spéciale de|Personnels affectés dans le sud de lAlgérie ains que dans TREUTE, PILOLS
17% du traitement. .certaines localités des départements Algériens. en vigueur
4
) Indemnité spéciale de|personnels affectés dans certaines circonscriptions deshéritées
-|poste classé (localités ou postes classés).
1° catég.|2° catég.|3° catég.
; - ' agents dont l'indice est inférieur -
: BB ovivivwe s v siaiie e 1.080 640 324
Agents dont I'indice brut est égal
ou supérieur & 230.............. 1.800 1.200 600
Agents dont l'indice est égal ou
supérieur 4 515 .......cuvinnn. 2520 1.560 780
5 "
[(Frais de passage & I'oc- ‘ndemnité forfaitaire de transport Algérie-France et retour| 160 & 340 &
casion des congés ¢  Uniquement pour l'assistance technique. 'occasion du
France. - : congé tous les
France et retour deux ans
Remboursement sétend au conjoint, aux enfants figés de trois
ans ou plus ouvrant droit aux indemnités & caractére familial
et aux enfants infirmes.




lindem- ' DE - |OBJET DE L’'INDEMNITE ET DESIGNATION DES EMPLOIS] de I'Indemnité | Observations '
nité L/INDEMNITE ' - - - |+ en NP R
@ |mMdemnité compensa-|Personnel faisant I'objet d'une Mtégration ou d'une promotion 'variable selon
trice. dans un emploi comportant uné rémunération iniérieure & les cas,
celle qu'ils percevaient auparsvant.
7 |indemnité de licencie-{agents contractuels et temporaires de PAlgérie et des établis- 1/2 de derniére
ment. sements publics. rémunération
8  |Indemnite de calsse et|Régisseurs d'avances et régisseurs des recettes relevant des chacune des 12
de responsabilit. services de I'Algérie, des budgets annexes, des offices et des premiéres an-
établissements publics autonomes de T'Algérie ou des comples nées de service.
spéciaux du Trésor Algérien.’ 1/3 pour -chacu-
ne des années
Montant maximum de 'avance pouva.nt étre considéré pour les sulvantes.
regisseurs d’'avances ou montant moyen des recettes enea.l.saées 5
mensuellement pour les régisseurs ou montant total du maxi-
mum de lavance et du montant moyen des recettes effectuées
mensuellement pour les régi;seurs d'avances et de recettes.
jusqu'a 10000 NF' 60
De 10001 & 20000 NF 66.70
De 20001 & 30000 NF 9340 . .
De 30001 & ' 50000 NF 120
De . 50001 &  80.000 NF 160
De 80001 & 1200000 NF’ 200
De 120.001 ) 250.000 NP 267
De  250.001° & -350.000 NF © 384
De 350001 & ¢ 500.000 NF ' 400
De 500001 & -1.000.000 NF 467
De 1000001 & 2000.000 NF 534
8 De 2000001 & 5.000.000 NF - 600 -
Au dessous de 5.000.000 NF 661
® |Indemnité pour rému-|Fonctionnaires et agents rétribués sur le budget de 'Algérie] Minimum |Groupe 1
nération de cours con-| &ssurant & titre d’occupation accessoire ces tdches. 8,50 par heure » 5
férence et jurys d’exa-|En est de méme pour les anciens fonotionnalres et personnes :I R '
. |mens. ) étrangéres & l'administration, . - 30 par heure |Gr !
10 Indemnité pour frais|Agents se déplagant pour le service " 2 » > » .5,
de ‘déplacement. 1) frais de transport .
: . 2) indemnités journalléres . of. : Arrété n°
3) frais de transport de bagage et de mobilier, , 121-563 T modifié
1 mdemz‘iatimiorgitagf 1* Personnels titulaires des administrations centrales prévues
ot PPIC*) par le décret n° 62-9 qu 3 janvier 1952 modifié par le décret uniquement
|mentalres. n° 57-224 du 19 février 1857 (clrculs.ire n° F.3-4 du 16 janvier les ts
{ 196D DAUTr 18 agw
- en anasistance
2¢ (77-61 T) certains personnels spécialisés de l'administration technigue
centrale - (arrété n° 77-61 T du 18 aoQt 1961).
3 Certains fonctionnaires en service & I'administration oentmle
- (arrété n° 92-55 T du 16 mai 1955).
4 Inspecteurs de la population et de Iaide soclale en Algérie]
- (Arrété n° 40-61 T du 10 mai 1961).
5* Ponctlonnaires du cadre des préfectures (arrété n° 29 - 61 T
du 5 avril 1961) complété par I'arrété n° 51 - 61 T du 16 juin o
1961,
8" Chef de service central des immeubles et du matériel
(arrété n° 456 - 61 T du 16 mai 1961),
7" Contrbleurs des bAtiments civils (arrété n° 231 -50T du
16 décembre 1950).
. 8° Personnels des services extérieurs de I'éducation surveillée
r (Arrété n° 176-56 T du 21 novembre 1955 moditié par l'arrété
n° 76-61 T du 16 aofit 1961.
12 - |Prime de rendement. |Certains fonctionnaires de 'administration centrale Varisble . Né'a wu“?:m
13 lidemnité spéciale . |Aux fonctionnaires des services extérieurs détachés & I'adminis- s e e Bt cols
tration rentrals max. : agents | un crédit cal
’ & assurant foric- |culé & raison de
’ tions d’adminis-| 5% du tralte-
‘ftrateurs 450|ment budgétaire
minimum ¢ 360] des personnels
agents 150| intéressés,
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Ne de

‘indem=

nité

LS NATURE
DE
LINDEMNITE

en N.F.

Taux annuels
OBJET DE L' INDEMNITE ET DESIGNATION DES EMPLOILS| de 1'Indemnité

Observations

14

Iy

1€

1%

18

19

a1

Indemnités pour tra-
vaux exceptionnels ef- i
fectuéds & l'occasion de ‘
la préparation et du
vote du budget.

frais tde bureau alloués
sux fonctionnaires et
|agents de 'administras
tion' centrale et aut

fonctionnaires
el agents des services
extérleurs détachés ou
affectés & 'administrasy.
tion @entrale.

lI'administration cens
we‘ .

équipementet de| planton d’administration centtale.
chaussures. : N :

ment (uniformes). me.

indemnité de 1° thise.
Personnel de Iinscription maritime.

Cartés de circulation|dont rindice hiérarchique est égal ou inférieur & 360 ou dont
aux fonctionnnaires de] I'état de santé (certiticat médical) justifieralt ta méme faveur.

[tndemnité  @’habille- {Personnel supérieur des eaux et fordts astreint au port d’unifor-{1°

Les chefs de districts en service en Algérie promus directement
au grade d1ngénleur des esux et foréts percoivent une|annuelle.

teurs. .

et de sujétions.

« Syndic des gens de mer et gardiens maritimes '
Personnel de la surveillance des péches maritimes.
Commissaites de pollce, officiers de police, chefs de poste de

séeutité publaue Inspecteurs de police eto.. atfectés aux gares
frontiéres, :

. |Agents de laboratoires des finances

Certaines catégories de fonctionnaires du service de la protection
des végétaux.

Certains agents de 'OF.ALAC.........

Indemnité spéelale aux|pour sujétions particuliéres et quelification prolessionnelle
médecins inspecteurs et} attribuées sur décision du minisire de la santeé, - soumise
pharmaciens inspec~

au visa du contréle financier.

Indemnité de risques|Personnhels des services extérieurs de Déducatioh surveillée.

Directeur de 1° 8t 2° ClaSEE , . uv.vriaierisanssrsanrnanns e

Sous-directeur, directeur de I'gnseignement professionnel et des
travaux, thef de service éducabif, professeur technique et
professeut d'agriculture (& partir de l'indice 448 inclu®) ......

Chef de service é&ducatif, professeur technique et professeur
dragriculture (au-dessous de Vindice 445) éducateur psycho-
logue professeur technique adjoint, chef instructeur & partir
de Vindice 340 inNCIUB ...reeveaisrivenaitoniiesiicitisinsanss

Educateur, psychologue, professeur technique adjoint, chef
instructeur technique et instructeur agricole ...............00s

Agent de service chargé des fonctions de veilleur de nuit, agent

..... veeeess CPAYONS .evvnvossneess SEYIOS ooevesersenasenss, etc|Personnel de bu-
reau 24 + 10 de

premiére mise

service 2,40

Indemnité forfaitairé|Fonctionnaires du corps scientifique. des archives de France|Conservateur en
spécitle aux archives.| en service en Algérie (pour tenir compte des travaux de recher- chef 1.200
tes. che et sujétions spéciales qui leur ingombent).

1° classe 1.200
2° classe 660

Indemnité de petit|Huissier-concierges - gardiens de bureau commissionnés ou non,|Fersonnel  titu-

laire 42

. |Personnel auxi-

-jliaire 35

d’entretien 190

chaussures 36

tretien
168 par an

2° indem. de mi-
se 300 (annuelle)

Personnel de

Conservateur de

indemnité

2° indemnité

chaussures 410

dans la lmite .
du crédit inscrit
au budget

demi-tarif
RS.T.A.

uniquement
pour agents en

Conservateur de|assistance tech-

nique.

1¢ indem. d’en- g

LECHNIQUE .« sovrvesnssssnnsrsssssasnansnronsssssnerrorasntasss

Indemnité d’en-
tretien -

Indemnité d’en-
tretien 39,60
1.560 et 2.160

495

315

Indemnité d’en-|ies taux indivi-
tretien 90
45 &4 15

duels sont fixés
chaque année,
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Ne de NATURE Taux annuels
l'indem- DE OBJET DE L'INDEMNITE ET DESIGNATION DES EMPLOIS| de I'Indemnité | Observations
nité L'INDEMNITE en NF.
21 Assistante sociale chef assistante sociale principale assistante _.
sociale, infirmiére, conducteur d’automobile ....... R 210
22 Indemnité de risques|Personnels des sérvioes extérieuwrs de l'administration péniten-
et de sujétions. tiaire. i
Grades et emplois Alger et banlieue Autres
s Oran et banlieue lecalités
Constantine,
Bone et Maison-
Carrée.
Surveillants chefs ....ccevvniae 607 585
Surveillants . ....ceoccsensanaes 420 405
vaeﬂlantsprimpaux ELLER TR . 448 432
N Surveillantes principales ...... 290 279
Surveillants chefs adjoints et
premiers surveillants ...... = 504 486
Surveillants de petits erfectirs.. 150 144
Educateurs . ........ G 327 315
Sous-chef d’atelier ssapnsesamas amn 261
Chef d'atelier . ....coiusevaranss 827 315
Sous-d.lrect-eur-......._.....—......f 392 378
Directeurs d'établissements. .... 466 450
23  |Indemnlté pour sujé-|indemnité pour sujstions epé-} .-
tions spéciales- (slrete
nationale). ciales pour les personnels de
police.
Grades et emplels
JContréleurs généraux ......c.e. 8%
23 ]
Commissaires divisionnaires . . eeesesesssssness
Commissaires PrinclpauX . .......ococesensnenss
Commissaires . ...... TR PRSP SAPR I
Officiers de police principaux ei officiers de
DOHBBL . & sumommemanpes e e e -
Officlers de police adjoints ........... VR
Inspecteur d’identité judiciaire .......oeieeenns 12%
Inspecteur de DOHCE ...cvvvvrrrrnann. RN
Commandant de groupement des compagnies
républicaines de sécurité ................ e
Commandant . .......icciiieiiveneerneesananas
“jCommandants principauX .....ccevveesareranses
OFICIErS e s srss G
Officlers de paix adjoints .......ceecvneaenees
Brigadlers cHefs . . cosvvinisvmmrmisinss s
BYITRAIEE. © connemnsmnmresnnriasmemssnim
GREHBNE .0 smerermmss i s men s 15%
Gardiens stagifires . ..vsescisservesnstncscnrss
24 Cardiens ElAVeS . wcsvveesivsinsanassnirmesinny
i i Vi " Célibataire 204
[ndemnl e logemen , Directeur : 245
= Hinstituteurs et institutrices exergant en Algérie de méme pour :
(Education Nationale).I™ 10" ondérés du 1o ordre et 2¢ ordre. Eiaf*x;i:teﬁr ) gg
26 |indemnité de logement|yr,pistrats des Cadres des Justices de Paix non logés. Célibataire 460
(magistrature). E . ustices de ralx non loges. Jmarlé . 578
a7 Indemnité de charges Inspecteurs d’Académie d’Algérie. Sig:f P n?j?
administratives. Inspecteur principal du service de lenseignement techniquelye 0
BIL-RIFAPIR: & i o e R R R R T e e 550
Iuspecteur de I'enseignement Primaire . .vuveseesssesesssessss g{.g;;f Ccmstatftai?
ne 522
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N°* de NATURE _ ; Taux annuels '
I'indem- DE OBJET DE L’INDEMNITE ET DESIGNATION DES EMPLOIS| de I'Indemnité | Observations
nité L'INDEMNITE } ! en NF. y '
27 Indemnité de charges Certains chefs d’établissements du 2° degré
administratives (suite) ) Classement des établissements
1° Catégorie Ets comptant moins de 100 point 120
2 » » > » de 101 & 300 points 200
— 3° » » » > de 301 & 500 » 300
40 » > » » de 501 & 800 K6 =@ 400-
5° » » » » de 801 & 1200 » 550
6 » » » > de 1201 & 1700 » 700
70 » » » plus de 1.700 ' 850
; Comptables appartenant aux administrations des contributions
28 Todemnlle gy puste, diverses et de la trésorerie d’'Algérie.
HOTS CALEEOTIE . . +veveurennsarsrsnessnnsioieninsrersssnsncaes 8.400
1* catbgorie ordlOaIre , wssiiiarviisies Fiipivasssearinnsnasnnne] SA00 A
20 catégorie OPAINRITE iuisusasssssornsnsvsesassarnstsunarenanas]| 1900 &4 8.280
B eatbearie orilinabne =i i s nssareese], 000 N
29  |[Indemnité de poste. |Comptables appartenant aux administrations des contributions
diverses et de la trésorerie d'Algérie,
4° catégorie ordinaire . w....eeessancnsosioseosssssssaanassssness] 6120 4 6.960
5° catégorie OTdiNAire . ..vevevesenssassenssorsesossnnnanassnases| 5400 4 8.060
6° CAtégorie OTdiNAITe . svvvesessnnsesesessrrsrersassssreeesnees| 4680 4 5.400
70 catégorie Ordinaire , . vovsssvsseseasaseresrsssessivonrersaess-| 3960 & 4.800
8° catégorie ordinaire . .ivecesssssmesineraranssonssnanens v 920 & 3.840 :
* ¢ o " : Milim %0 le montant de
30 Indemnité de caisse. n : ; *Aleérie [Minimum tcette indemnité
. Allouée aux receveurs des conmlgutlons diverses d’Algérie.[y. o m : 480 i Mo
31 Indemnité de respon-|Allouée aux agents des contributipns diverses chargé de I'exercice|Minimum : 240 ) lement pour
© [sabilité. des poursuites, Maximum : 480/ chaque bureau
32 = de recette.
- |Indemnité de respon-|Allouée aux agents de lenregistrement des domaines et du
sabilité, timbre. :
{Caisse Centrale d’Alger ..... eesteteresssrEasisnrabeatarasenannn 1.200
! » » de Constantine ...cecevessssssssssascsansssnssncs 1.000
» » A'Oran ......coesveensusecscrnans P PRI 1.000
. Bureaux d’assiette perception
a) Recettes centrales ......: T~ VheE e ereaesaassaruaeenes 700
b) Autres bureaux . ....... emmmiih 450
Brigades domaniales de gestion ....ceessessescsnnnsrecicercees. 380
Inspecteurs de service itinérant e SRR 360
Gardes magasins du timbre ....... reesaresariaanan 300
Bureaux des domaines autres que ceux des chefs lieux des dé-
partements . . ...... AP cnsesreibbranas Srrraeees 300
Les agents logés gratuitement ne pourront pas bénéficier des
nouveaux taux de lindemnité de responsabilité prévue au
présent arrété. )
33 |Indemnité de sujétion|agents de bureaux des directions départementales des régies
financiéres et a certains personnels d’encadrement des services
extérieurs du trésor et des contributions diverses
Directeurs adjoints chargé d'une ancienne sous-direction aux
bureaux particuliers des directeurs. .........ccovevuiiiraceen 840
ll"omié.s de pouvoir et inspecteurs principaux 4° et 5° échelon .... 720
I Contréleur principal de classe exceptionnelle .................. 240
Prime de rendement|Attribution d’une prime de rendement aux sténodactylographes..| 3% & 3,50%
de sténodactylographes| et agents de bureux exercant les fonctions de dactylographes..|des traitements
) : budgétaires.
35 Prime de technicité, |Opérateurs sur machines comptables.
Fonetionnaires . ...o..cvvenrrrnsarsnneas R R R 144
non fonctionnaires . .......... e S T— 144 .
suivant les aptitudes des intéressés et la qualité des services 90
TENAUS o o ssevsnnrnassssnssasssasssnsnrosrsasstesassssssntonsse b4
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N° de L'INDEMNITE Taux ahnuels
- DE OBJET. DE L'INDEMNITE ET DESIGNATION DES EMPLOIS| de I'Indemnité | Observations
nité NATURE en N.F.
36 I.ndmmité aux agents|Indemnités aux agents chargés du contréle des jeux.
chargés du contréle des
eux, -
! Agents des contributions diverses-vacations de nuit ou en
matinées les dimanches et jours fériés.
Vacations normales de 2 DeUres .......c.c.ceevnansssssnnensecenes 3,65
Vacations dont la durée se prolonge. exceptionnellement au
deld de 2 heures : .
par 1/2 heure ou fraction de 1/2 heure supplémentali-e 0,65
Agents supérieurs de direction et de contrdle tournées de nuit
(par 1/2 heure ou fraction de 1/2 heure ........coveervnnnnees 1,60
3 Indemnité aux agents|vacations effectuées avant minuit & la résidence ...ocevvaes. 0,80 par heure
"l;?fgés g‘l ;.:ontrﬁle des| » » » hors de 1a résidence ...eeeeeeve. 1,40 »
PREL TR » » aprés » 4 la résidence .......eeee- 1,60 »
» » » » hors de la résidence ......ove0-. 2,80 2
38 Indemnité de risques
aux agents de brigade. Caddres de constatations, de recherches et de surveillance des].
ouanes.
Grades
by nts affectés a des tes de
Agents affectés sur 14 ligne Agn Tintétieur ey
Alger
Oran autres Constantine | 5y¢req localités
Bone ) - localités et banliene
- banlieue )
]
Préposés et matelots staglaires. 116 114 87 85,60
Préposés et matelots, brigadiers i
et PAtrons ... i ..ieiinanans 3 145 142,50 135,33 133
t
Brigadiers-chefs et premiers
majtres .. ...... 135,33 133 125,67 123,50
. Gardes-magasing . ...coveesesen 116 114 106,33 104,50
Capitaines et lieutenants ...... 127,60 125,40 117,93 115,40
Capitaines, lieutenants, briga-
diers chefs, premiers maifres,
brigadiers patrons
préposés et matelots des unités
mobiles et motorisées et du
service algérien de la répres-
sion des fraudes douaniéres. 145 142,50 145 142,50
Ir.demnit .
g; sabult,é.l % UnCamapen Allouée aux comptables des douanes
: Grades
Receveurs principaux régionaux .......... - T 1.560
Receveurs principaux de 1° classe .....ccceiirieensiccaianacnnas 1.300
Receveurs principaux de 2° classe ..... B TL LRI TP RT TR 1.000
Receveurs centraux . ....... 780
Receveurs de 17 Catégorie ..o.oiiviiiiriiiiiiiasnaniiennnannnans " 380
Receveurs de 2* cAt@ZOrie ...iicioersriesonsnrossosssssassoenses 195
Receveurs auxiliaires . wivcviiieesreiirinsesiiessasessacsensas 104
Gérants de DUreaux ANINEXES .........iieessssiasasinssssnrasnss 20
i _ Agents des brigades des douanes qui entre 21 heures et 6 heures
9 I 5 effe_ctuei}t des services avec déplacement comportant des
8 ;;’1 ?éﬁﬁefo ;’;r eif:;_ djff)lcultes particuliérs ,(exécution en mer, montagne, campa-
tionnels. Ened. - .
o - ables par le
Opérations effectuées pay
. Service des bureaux | Service des brigades commerce par
Enire ' Iintermédiaire
de l'administrae
0 h.et21h 8,00 6,00 tlon.
2l h.et 6h 11.20 8,40
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N° de L'INDEMNITE Taux annuels
Findem- DE OBJET DE L'INDEMNITE ET DESIGNATION DES EMPLOIS| de I'Indemnité | Observations

nité NATURE en N.F.

40 Indemnité aux bille-{Agents de I'Btat, des départements, communes et établissements) 1Taux prévus par
teurs. publics remplissant les fonctions de billeteurs Id:ri!;’éévg;rdigﬁ

41 Indemnité profession-jMarque des objets d'or, d’argent et de platine. demeurent en
nelle aux agents de la vigueur.
|zarantie affectée & lm|Expert fiscal d'état ou inspecteur prineipal ......ceovrsncnasses 75
margue. Inspecteur CENTIAl . .ieeesecesronsssasssssosssrsssesscasnsnares 54

INSPECLEUL . . ..vvssansnsasassansassorssnnssnssrsassasascsssnees 30
num .senu . o-ocll.otlttt.niolvvu;‘(O&I---Oou#-loc-tl.'-vtuoo- 20

o Indemnité pour déli-|Agents ou personnes prétant leur concours & I'administration]|i2 af. & 10 af. Taux fixés par
vrance des titres de| des contributions diverses. : par délivrance|l'arrété n° 97-56
mouvements compta~ de titres ou en-|T du 25 mai 1956
bilité et manipulation registrement de| demeurent en
des registres et vignet~ déclaration. vigueur.
tes.

43 |indemnité pour con-|Guides désignés par maires et administrateurs pour accompagner|de 50 af. & 330|Taux prévus par
cours au service des| les agents du service des tabacs dans leurs voltures. af. par journée| Yarrété n° 767
tabacs. ou fraction de| du 20 janvier

i AV journeée. 1949 demeurent

44 Indemnité de respon-|Ingénieurs chimistes des laboratoires essayeurs de la garantie, en vigueur.

bilité, i
sabil Ingénieur en chef des laboratoires des finances : _
19 Q'AIEEr .. vevssnnncessosaasssssansnorraniscsasssrsanssasne 120
25 OPAD s iscirammmnnnnsmen ey crreernnaas 90
Alde essayeur du bureau de la garantie d’Alger .........coevene 30
» » » » d'0ran ...ceeeee " 15

&% emnits spéclale aux NEOBIERRAT 4 im0 w00 W e veeo| 35 par mois };?l}l;?‘l?é?lstm&ﬂt!:::
perforateurs VErlICa-| o oratr . .\ vuveeevseessessnsarsssnnsarsssessssasssssnsensess-|30 nf. par mois| me échu n'est
teurs - et moniteurs de : : ) pas du en cas

foration des services d’interruption
mécanographiques  de du service au
I'état. cours du mois
pour quelque
ca que ce soit

46 Prime de rendement, |Personnels des adminisirations financldres ...civarsssneressncess elle ‘est variable

. Douanes-agents supérieurs et agents de bureau astreints au{Indemnité de 1°

4 Et}d;:n ;ﬁe.denmum port de l'uniforme. mise 410 & 400

Officters, inspecteurs et inspecteurs centraux et autres agents|Indemnité d'en-
des brigam‘ : tretien.

Agents 156

) Indemnité d’en-

tretien officiers

@  |Remises aux comptab- Comptables publics et receveurs des P.T.T. pour opérations|sSupérieurs 216 ld,e c;ﬁ‘;‘;ﬁfg?
les publics pour place-| d'émission de ces billets. : direct = 5% sur
ment des billets de lo- les montants des
terie nationale. billets placés.

g Indemnités profession-|Chargés de controler et d’effecteur 1a visite des marchandises| de 120 & 400 2) commission
® nelles aux agents des{Indemnité de visite en sus aux agents chargés du jaugeage des de centralisation
douanes appartenant aj navires. jusqua 400 [= 0,10% et 0,05

la catégorie A. :lél rSésorwr gé7

go |imdemnité dentrée enfPour achat d’instruments et de matériel de campement & charge|1.500 lors de leur| o0 d‘:’“;'m;:'s'

2 campagne aux ingd-| de justification auprés du contréleur général ou de l'inspecteur installation Répartition du .
nieurs topographes lors| régional, chef de service départemental . Hontent doy ra:
de leur titularisation. mises :

51 Indemnité de campa-|Appelés pour les besoins du service & effectuer un séjour de 50% pour le
gne & certalns fonc-| deux mols au moins en pays deshérité, dans les constructions somptable public
tionnaires des travaux] provisoires ou dans de petites localités de l'intérieur. 509, pour le
publics Ingénieur et InZénieur 8AJOIE ....cvevevrerreerserrsriessanes 205 personnel.

Adjoint technique et 23similés ....civiviinnantnsncsnrrsnssnranss 153
Commissaires et assimilés .....covevrseisrsessssssrsasssnssnsass 139
Agent de bureau et assImIlEs .......icesiirnrnerronneareniaias 123
52 Indemnité pour fraisjIngénieurs des P.T.T. (Ponts et chaussées) e} adjoints techniques.
de tournées en mer. : . S
1°) Tournées en mer sans découcher : Ingénieurs et ingénieurs Visites de car-
adjoints. 2.45 il:il: 1,40 par
vislte.

2°) Tourndes en mer aves découcher : » » 439

Tournées en mer sans découcher : Adjoints techniques. 2,16
_ Tournées en mer avec découcher : » » .ggg| Visite de mine
Indemnité pour frals *"| ou d’égout 2,49

83 de tournée souterraines|Ingénieurs des T.P, - Service des mines « par visite.
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N° de
I'indem-~
nité

NATURE
DE
L'INDEMNITE

OBJET DE L'INDEMNITE ET DESIGNATION DES EMPLOIS

Taux annuels
de I'Indemnité
en NF,

s ————

Observations

-4

85

57

68

60

61

64

€6

Indemnité horaire
pour travall normal de
nuit. !

» » »

Indemnité spéciale
pour personnels tech-
niques de la navigation
aérienine ot des télé-~
communications
aérienne,

Indemnités  spéciales
aux conducteurs des
chantiers et agents des
travaux des ponts et
chaussées.

Indemnité
(TPLE).

d'intérim

Indemnités de sujé~
tions spéciales (travaux
publies),

Indemnités de sortie
en mer.

Prime de rendement
(travaux publics).

Allocations  spéciales
(ponts et chaussées et
¢«Prime de rendements

Indemnité forfaitaire
au bibliothécaire de
I'école nationale d’agri-
culture d'Alger.

Indemnité forfaitaire
spéciale d’enseignemen.

Indemnité
ment.

d’habille-

Prime de technicité
agronomique de sujés
tions et de travaux
supplémentaires.

Indemnité de campa-
|gne service dela D.R.S.

...exéeuté entre 21 h. et 6 h. pendant une durée normale de
journée de travail - par divers personnels de 1’Algérie.
Majoration spéciale pour travail intensif (P.T.T.)

...chargés des fonctions concourant directement & la sécurité
de la navigation aérienne.

1°) Indemnités pour travaux dangereux, msa}ubres ol pénibles
2°) Primes pour services rendus.

service d'ingénieur des ponts et chaussées. Est attribuée que sl

postérieure du 30 éme.

du contréle de la main-d'ceuvre dans les entreprises de
transport.

LPersoImeI de surveillance des péches maritimes.
Patron, sous-patron, matelot, mécanicien et garde péche.

l'administration des ponts et chausseés et des mines qui assu-
rent certaines fonctions techniques.

FInguér}.iel.u-s des ponts et chaussées.

» »

ces fonctionnaires peuvent
rendement. -

établissements d'enseignement agricole.
des dépdts de reproducteurs.

Personnels technigues titulaires des services agricoles de la
protection des végéfaux,

Fonctionnaires et agents chargés d'assurer lors de leur résidence
ordinaire un service actif continu-

de chantiers de travaux =

dont la durée excéde deux mois

Ingénieurs, ingénieurs adjoints des TPE des ponts et chau.sséesr
chargés en sus de leur service normal de Vintérim d'un

Iintérim a une durée supérieure & 35 jours et pour la période

Ingénieurs des travaux publics (cadre des transports) chargés

Agents de bureaux du cadre complémentaire en service dans

adjoints technique de ponts et chaussées
bénéficter, en sus de Ia prime de

chargé de la centralisation, de la conservation et de la mise|
a jour de la documentation technique, prime.annuelle ......

Fonetionnalres qui assurent une fonction enseignante dans les

des chefs de station et maftres maraichaux chefs infirmiers

comportant =2oit des
opérations sur le rerrain ou la conduite de chantiers importants
dont la durée excéde : un mois, soit des visites fréquentes

Taux horaire
0,40
0,15 par heure

Ingénieur 720
Contréleur 420
Personnel tech-
nicien 625

de 0,60 & 0,80 par
1/2 journée,
sans excéder
3% du traite-
ment moyen
budgétaire de
I'emploi

sans excéder 504

ne pourra excé-
der 480

ni étre inférieur
240

720

surveillant 80
ouvrier chef 80
directeur

professeur 280

Indemnité de 1*
mise 360
Indemnité d'en-
fretien annuel-
le 220

pour les fonec-
tionnaires de
1’assistance
technique seule-
ment

Ingénieur géné-
ral 2.610
Ingénieur en

Ingénieur et
ingénieur ad-
joint 84
Adjoint et com-
mis 52

ingénieur et in-
génieur adjoint
185

sortie de plus
de 24 h.

Inspecteur 1,50

Chef mécal. 1,40

1,26

»

variables selom
les postes.

adjoint et comn-
mis 185
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“ I’INDEMNITE

OBJET DE L'INDEMNITE ET DESIGNATION DES EMPLOIS

Taux annuels
de I'Indemnité
cn NP,

" 25 avel 1963

Observations

Indemnités de sujé-
tions et de risques eaux
et foréts.

Indemnité de techni-
cité des officlers des
eaux et foréts.

Prime d’exploitation en
régie aux personnels
des eaux et foréts.

Prime de rendamenlg.
fonctionnaires des eaux
et foréts.

Allocations
(mines).

Indemnités d’entretien
d'uniformes des offi-
fc.l_ers des eaux et foréts.

Indemnité de sujétion
et prime de rendement
(service des enquétes
économiques).

Répartition du produit
des pénalités et des
confiscations.

Prime ’de rendement
aux fonctionnaires du
génie rural.

Prime de rendement :
service des instruments
de mesures

spéciales fonctionnai-
res.du service extérieur
du travall et de la

~-d’ceuvre. ™

spéciales|Certains fonctionnaires des mines.

{de travaux supplémentaires.
"ITaux moyens : Ingénieurs PrinciPauX .....essepreosessssassssss

indemnités de sujét.ions#

Chefs de district, agents techniques et agents.de surveillance

Officiers ayant satisfait aux examens de sortie

de I'école natlo-
nale des eaux et foréts. :

Ingénieufs des eaux et foréts, ingénieurs des travaux des eaux
et foréts chefs du district, spécialisé, chefs de district, sous
chefs de district, agents de surveillance, chefs de bureau,
rédacteurs, adjoints forestiers et commis des eaux et foréts.

Fonctlonnaires titulaires du corps des Ingénleurs des agents
techniques.
Agents de surveillanca,

Ingénieur des mines

Ingénieur et ingénieur adjoint des T.P. adjoint techniques
des mines.

Dans catégories énumérées (4) douze agents au maximum
qui par leur affectation permanente dans les buresux des

directions départementales du service des enquétes économi-
ques, sont astreints & des sujétions spéciales et & l'exécution

Commissaires prifncipaux ...iciceessssssssssvss
Cuﬁnlnﬁﬁalres 4.5,6,1“ échelon sasssasasenbaNas
i Commissaires 1, 2 et 3° échelon ......cvvvvnzens
recouvrées & la suite des infractions & la législation économique.
29% au profit de la société mutualiste du personnel du service
du contrdle des enquétes économiques. :
6% en vue de lattribution de lindemnité exceptionnelle aux

fonctionnaires et agents du service qui ont subi. violences,
risques, ou difficultés particuliéres.

Montant en est fixé chague année.

Taux moyen

Ingénieur en chef ...ivsereenssresssvsssvonsssnoanesns
Adpint bechniq“e .GU.tllt........loo'l"l‘.....llltttqll

Taux maximum
Ingénieur en chef ....eievvesnrnnssnssassiscccsnsnonns
Adjoint technique . .....c.ocven.e

Agents assermentés : (dans la limite des crédits budgétaires)
INGENIEUr . . covvvvvnnrnnnorronns e e

sEssEmasresesT AN TaEE NS

Taux fixés proportionnellement au traltement soumis 4 retenue
Attributions Individuelles fixées par décision du directeur de
1'énergie, . ’

Inspecteur divisionnaire et inspecteur
pour la mise en application des réformes sociales sont astreints
par leurs fonctions & des sujétions spéclales,

Inspecteur divisionnaire . .............. PPN
Directeur départemental . .......covesncassverasscnsennes

|teur général 900

maxim. : agents
de surwi
250

450

inspecteur géné-
ral et conserva-
inspecteur et
inspecteur ad-
joint 430
ingénieur des E.
et F. 840
ingénieur des
travaux des eaux
et foréts 660
adjoint forestier
1*  échelon 240
moyen : inspec-

agents de sur-
veillance 100
maxim. : inspee-
teur général 1800

agents de sure
veillance 200

Taux fixés par

11 février 1946
100

EER

300
120

0%

Agents de service 2° catégorie ...iiesresscsnsncacreness

chefs de distriet.| -

Parrété 132 du}

EEE

1
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Ne de . NATURE Taux annuels SR W G
Tindem- DE - OBJET DE L'INDEMNITE ET DESIGNATION DES EMPLOIS | de I'Indemnité | Observations
nité L’INDEMNITE ’ en N.F. o
77 Indeni_nité forfaitairerFonctionnadres chargés en dehors de leurs attributions normales
: pour contrble des éta-| du contrdle des établissements classés _
blissements classés 430
(Ministére du travail) Directeur départemental (santé) ....ceveseececccsnanes
(Ministére de la santé), Inspecteur départemental (santé) .....vivsesssscasasans 320
' Directeur départemental (tT&VAID) .....eveeunrosnennanes 420
¥ N
78 Indemnité forfaitaire|Certains fonctionnaires des services extérieurs du travail et de
de déplacement (tra-| la main-d’ceuvre, déplacements & lintérieur de la commune
vail), ~ de résidence.
ville de + de 200,000 ha.
Inspecteur divisionnaire . ...ccevvvrennaricriesscsnecnnss
CHel de. cBNOtE . ivov snuvrsnnissmmausmsammbaesessenpense 185
ville de 70 & 200.000 ha. . s s '
Inspecteur diviSiONNAIIe . ...veveasssssasrsssnasesssansas 205
2 Chef de centre . .oocecviivivensstsntersonscsaarssnsonns
7 lindemnité de sujétions|dans la limite des crédits budgétaires 1.350
directeur du fonds d’ai-
|de aux personnes ﬁgées
8 Indemnité de technicl-|Personnels titulaires : moniteurs de perforation ou perforeur
t8, i vérificateur dans les services mécanographiques & cartes
perforées d’Algérie.
MODILEUTS . + saveversrannreanss S T e 420
. PErfOTBUIS . ceosvessnasoscsnasis e P 360
81 Prime de technicité|Opérateurs sur machines comptables
’ PTT. Personnels non fonctionnaires suivant les aptitudes des
J intéressés et la qualité des services rendus.
Personnels fonctionnaires . ......cvvevvirnereriiacnranns 144
Personnels non fonctionnaires . ........covevvvenenncanes.|de 54 - 90 - 144
8  |Indemnité de technicl-| ayoeations spéciales aux ingénieurs du corps de télécommuni-|
té P.T.T. cations en fonction dans les services des P.T.T.
Ingénieur BENEral . .o.ooiiiiiiieiacsinsssoianactsnsass. 1.608
3 Ingénieur en cher......................,............... 1.332
* Ingénieur....... Cehrasessesraisenesesesstrensrtatnannes 1.068 -
Indemnité atiribuée trimestriellement compte t.enu de Pactivité
de l'agent et des conditions dans lesquelles elle s’exerce, dans
la limite d'un crédit calculé par application des taux moyens
fixés au tableau.
Agents titulaires des P.T.T. participant effectlvement aux tra-
vaux de comptabilité mécanique dans les centres de chedques
postaux . . ...iiiieiians A At 144
Auxiliaires des P.T.T. PArticipant . c...c.eovereveennnn.n. S de 54 - 90 - 144
en fonction des aptitudes des intéressés et de services rendus
83 Indemnité de gérz.;tce Agent comptable du dépdt central du matériel des PT.T. ivvvine. 144
et. res]
w Receveurs et chefs de centre,
Logés
Classe exceptlonnelle . . corsvecnnrrnsrieresriotsssearcansaassens 1.140°
TTOTS BIREEB . o o imw v s v simoe 0 S SR S0 0 SN B B S 1.040
BT BIBSIE v s eme e o 0 00 BRI R A R B R 604
A% CIASSE & vovmmemunn e R SRR R 444
AO. CIRBEE fiviwnwowe oo o oo o6 S s S IR R R B B 367
D ClABRR ;i 4iswensimpessieees v .......---o.;-.o-'---.-. 264
Non logés
Classe exceptionnelle . ....vvvvvevnnan. R T— cerean TR 1.410
Hors classe . c.ovvvevsvnvrsssssnssss R SR cessasvune 1.300
19 ClASRe . cusvnussmnasis enin o T SR R e R 988
98 BINBEE (oo s s s T R e B R B RS 754
W3 classe . iiiiiiiiiiii AR B A R i p— 554
A7 BIARER s dmii o aEy e R R AR 460
BY CIABEE G wovviweninn S R R R S R R R LR 372
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ﬁ“ Ee NATURE ; Taux annuels
l‘m*?:?' DE ORJET DE LINDEMNITE ET DESIGNATION DES EMPLOIS | de I'Indemnité | Observations
nl L' INDEMNITE : . en NP,
Receveurs distributenrs
I é v
20 cabégorie " AR SRR ERR R E S R N R R RN R R R R NN lw
Non logés
29 CALBZOTIE . wivsssvnsssnrrrrserarciasnssnssnsotssssssnssnsnns 198
Rémunérations des gérants des &tablissements secondaires des
P o s anintamniymesnninean R 3,70
Remises prévues par l'arrété n* 1-62 T. du 6 janvier 1962
reste en vigueur. 18,70
84 Indemnité de gestion|Agents comptables du budget annexe des P.T.T. et des timbres 1.440
et de responsabilité| postes.
PITT)
8 Allocation spécialelContréleurs principaux et controlenrs d'instaliation électro- 480
provisoire (P.T.T3| mécanique,
(sujétions).
Controbleurs principaux et contréleurs des travaux mécaniques.
Maltres dépanneurs et mécaniciens dépanneurs du service
automobile.
88 |Prime de technicité,|Personnel titulaire affecté en permanence sur ces machines. 144
opérateurs sur machi- : e
nes & clavier (tri des
lettres ou des paquets).
87  |Indemnité de risques|Conducteurs d’automobiles de 1™ et 2* catégorie affectés & la
et de sujétion (P.T.T.).| conduite des véhicules des services de disiribution et de
““transport des dépéches et du service des lignes.
Vérificateur principal . ....oaiiiiiienrsrnaiiiasnanaaes 480
-Préposé et agent technique .......vevviensesenresnennns 240
88 |Indemnité pour tra-}Fonctionnaires et agents exergant fonctions :
vaux d'ordre dangereuxy... - . ... - ... -
(P.T.T.). 1°) exploitation maintenance et controle du matériel ........
(émetteurs radieélectriques).
Agents A fonctions permanentes ... .eeivesssssnrseesss 144
Agents & fonctions occasionnelles ..........cccivsanenscrannanss 60
{2+) installation de relais herziens, entreiiens et visites des
pylones.
& ﬁd?nﬁuﬁﬁfgs t‘:; travail effectué a la corde & nceuds, ouvriers polisseurs, travaux
U de peinture - régularisation des moteurs, ete...
dangereux (P.T.T.) rég e
Par journée de travail effectif
Travaux lignes & grandes diStANCES ...c.vevevrrsrsnsssarsavancns 036
Travaux de peinture . .i.esvevsssescscsnssresnisssessainecanane 0,50
t Cm'deanceuds ......... S e msn e ke e S 1,00
Indemnité pour sujé-i 2
20 tions pour travail des|Certains receveurs, chers de centre et receveurs distributeurs 2,40 par heure
dimanches * et _jours| assurant le service de leur bureau. (Cette indemnité ne pourra dé travall effec
fériés, ' tre’ "attribuée que dans la limite maximum de 8 h. par
| dimanche.ou jours fériés).
o1 Indemnité d'habille-|en remplacement des iou:mtures d’habillement.
ment (P.T.T.). mﬂducteur‘delambum P 90
. ; -Auxiliaires féminins . ..... R (— 30
92 Prime de _rendement|Personnel assurant transmissions ou reéceptions des télégram-~|0,18 par radioté-
(P.TVR). mes - etc.. - légramme
ati 0,15 par tranche
a) Agents de stations cotidres . To 0Dt bR
by Agents des centres préposés aux réceptions et manuscrits &
¢) Agents des centres préposés aux transmissions la fémﬁhine a
’ ' ecrire.

) 0,03 par tranche
de 20 mots taxés
et transmis cor-
rectement.
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Iindem- DE OBJET DE L'INDEMNITE ET DESIGNATION DES EMPLOIS { de I'Indemnité { Ohservations
nité L' INDEMNITE en N.F
93 Indemnité de sujétions|Fonctionnaires des services administratifs extérieurs des P.T.T.
: en raison du supplé-] ayant une affectation permanente dans les bureaux des
ment effactif de travail{ directions. :
ourni (P.T.T.).
Inspecteur PrineIPAl ..vvivvienieiinnesinserennenrennsnes 624
InNPBCEENNE; & v e 540
94  |Indemnité pour utilisa-lpersonnels titulaires chargés des liaisons téléphoniques et radio] 18 nf par mois

tion de langue étran-

gére (P.T.T.. dans une langue étrangére,

Autres langues.

-1 Indemnité spéclale de|personne! en fonction dans les stations hersiennes de montagne

{séiour (P.T.T.). ni logés ni nourris,

hefs de famiile .

internationales sur lesquels le service s'exécute exclusivement|d'utilisation
Personnels titulaires chargés de l'exécution dans lés autres|7,50 . par mois

branches du service et qui utilisent une langue é&trangére.ldutilisation.
Anglais, Allemand, Espagnol, Italien. '

Beeerseasasseanassassnsnssaransaraasssaannnas| 3,20 PAr jour

450 par mols
d'utilisation.

Autres agents . ....... o g sessssrsresannssss | 2,50 PAr jour
o6 Prime de résuitat|Tout le personnel (titulaire et mon titulaire) forfaitaire mais : :
d’exploitation P.T.T. | proportionnelle & la durée du fravail ........... BT 240 nf, par an
27 Prime de techniclté
(Imprimerie Officielle){Personnel ouvrier ne peut excéder le 1/12 des salaires et avanta-
ges percus an cours de T'année,
88 Indemnité de direction
de technicité (Impri-
merje Officieile). Directeur technique de 1'Imprimerie Officielle, 840
_— R e e ——————————— =,

MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE
ET DE LA POPULATION

Décret n* 63-111 du 17 avril 1963 fixant la rémunération des
médecins contractuels de VPassistance médico-sociale.

Le chef du gouvernement, président du conseil des ministdes,

Vu la loi n° 62-157 du 31 décembre 1862 tendant & la recon-
duction jusqu’d nouvel ordre de la législation en vigueur en
Algérie au 31 décembre 1962 ; ’

Vu l'arrété du 10 avril 1951 fixant le statut des médecins de’

l'assistance meédico-sociale.

Vu le décret n® 61-397 du 19 avril 1961 mutorisant & titre
provisoire le recrutement par conirat de certains meédecins
de Y'assistance médico-sociale en Algérie ;

Sur la proposition du ministre de la santé publigue et de Ia
population,

Décréte

Article 1+, — A compter du 1~ janvier 1963, les médecins
contractuels de P'assistance médico-sociale recrutés sur contrat
et employés & plein temps percevront une rémunération men-
suelle de 1.800 NF.

Art. 2. — Toutes dispositions contraires et notamment les
arrété n° 10-56 T du 13 janvier 1956 et ne 121-57 T du 3
octobre 1957 et la décision n° 617-AS/SG-1 du 23 mai 1857,
sont abrogés.

Art. 3. — Le ministre des finances et le ministre de la santé
publique et de la population sont chargés, chacun en ce gai
le concerne de l'exécution du présent décret qui sera publié
au Journal officiel de la République algérienne démocratique
et populaire.

Fait & Alger, le 17 avril 1963.

Par le chef du gouvernement,
président du conseil des ministres,

Le minisire de la sanié publique
et de la population,
Mohamed-Seghir

Ahmed BEN BELLA.

Le ministre des finances,
Ahmed FRANCIS,

Décret n° 63-112 du 17 avril 1963 portant création dume
indemmité de logement en favenr des médecins de Fassis-
tance médico-sociale.

Le chef du gouvernement, président du conseil dm' ministres,

Va Ia loi ne §2-157 du 31 décembre 1962 tendant & la recon-
duction jusqu'a nouvel ordre de la législation en vigueur
en Algérie au 31 décembre 1862 ;

Vu l'arrété du 10 avril 1951 fixant le statut des médectns
de l'assistance médico-sociale et notamment l'article 3.

Vu le décret n° $1-887 du 19 avril 1961 autorisant & titre
provisoire le recrutement par contrat de certains médecins
de Yassistance médico-sociale en Algérie ;

Vu le décret n° 63-111 du 17 avril 1963 fixant la rémunération
des meédecins contractuels de l'mssistance médico-sociale :

Sur la proposition du ministire de Ia santé publique et de la
population ;

Décréte :

Article 1°. — 11 est créé & compter du 1°* janvier 1963, en
faveur des médecins titulaires ‘et contractuels de I'assistance
médico-sociale qui ne pourraient obtenir un logement en na
une indemnité forfaitaire mensuelle, représentative de frals

|l de logement de 200 NF.
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Art. 2. — Le ministre de la santé publigue et de la population
et le ministre des finances sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution du présent décret qui sera publié au
Journal officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

. Fait & Alger, le 17 avril 1963.
' Ahmed BEN BELLA.

Par le chef du gouvernement,

Président du Conseil des ministres,

Le ministre de la santé publique
et de la population, .
Mohamed-Seghir NEKKACHE.
Le ministre des finances,
Ahmed FRANCIS.

Décret n° 63-113 du 17 avril 1963 portant création d'une
indemnité représentative des frais occasionnés par les gardes
en faveur des médecins de Tassistance médico-sociale.

Le chef du gouvernement, président du conseil des ministres,

Vu la loi n° 62-157 du 31 décembre 1962 tendant & la recon-
duction jusqu’d nouvel ordre de la législation en vigueur en
Algérie au 31 décembre 1962 ; 5

Vu 'arrété du 10 avril 1951 fixant le statut des médecins de
Tassistance médico-sociale ;

Vu le décret n° 61-397 du 190 avril 1961 autorisant & titre
provisoire le recrutement par contrat de certains médecins
de l'assistance médico-soclale en Algérie ;

Vu le décret ne 63-111 du 17 avril 1963 fixant la rémunération
des médecins contractuels de 'assistance médico-sociale ;

Sur la proposition du ministre de la santé publique et de
s population,

Décréte :

Article 1or. — Tl est créé a compter du 1°¢ janvier 1963,
en faveur des médecins titulaires et contractuels de I'assistance
médico-sociale, une indemnité mensuelle forfaitaire de 500 NF.
représentative des frais occasionnés par les services de garde
tant de nuit que des dimanches et des jours fériés.

Art. 2. — Le ministre des finances et le ministre de la santé
publique sont chargés chacun en cequi le concerne de l'exé-
eution du présent décret qui sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et populaire,

Fait & Alger, le 17 avril 1963.
Ahmed BEN BELLA.
Par le chef du gouvernement,
président du Conseil des ministres,

Le ministre des finances,
Ahmed FRANCIS

Décret n° 63-114 du 17 avril 1963 portant création d'une
indemnité représentative de frais de documentation et de
perfectionnement en faveur des ‘medecins de Iassistance
médico-sociale, ! &

Le chef du gouvernement, président du conseil des ministres,

Vu le décret n® 63-111 du 17 avril 1963 fizant la rémunération
des médecins contractuels de Vassistance médico-sociale ;

Vu la loi n° 62-157 du 31 décembre 1962 tendant & la recon-
duction jusqua nouvel ordre de la législation en vigueur
en Algérie au 31 décembre 1962 ;

Vu l'arrété du 10 avril 1951 fixant le statut des meédecins
de Vassistance médico-sociale ;

Vu le décret n° 61-397 du 19 avril 1961 autorisant & titre
provisoire le recrutement par contrat de certains meédecins
de l'assistance médico-sociale en Algérie ;

Sur proposition du ministre de la santé publique et de la

population ;

Décréte :

Article 1°r., — T est créé & compter du 1** janvier 1963, en
faveur des médecins titulaires et contractuels de l'assistance
médico-sociale une indemnité mensuelle forfaitaire de 500 NF.
représentative des frais occasionnés par la nécessité de docu
mentation et de perfectionnement. ;

Art. 2. — Le ministre de la santé publique et de la population
et le ministre des finances sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution du présent décret qui sera publié au
Journal officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Falt & Alger, le 17 avril 1963.

- Ahmed BEN BELLA

Par le chef du gouvernement,
Président du Conseil des ministres,

Le ministre de la santé publique
et de la population,
Mohamed-Seghir NEKKACHE,
Le ministre des finances,
Ahmed FRANCIS.

’#
MINISTERE DES POSTES
ET TELECOMMUNICATIONS

Décret n° 63-119 du 18 avril 1963 portant organisation du
ministére.

Le Chef du Gouvernement, Président du Conseil des ministres,
Sur le rapport dufministre des postes et télécommunications ;

Vu le décret n° 62-1 du 27 septembre 1962 portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Le Conseil des ministres entendu,
Décréte :

Article 1°r. — Sous l'autorité du ministre et de son cabinet,
I'administration centrale des postes et télécommunications
comprend :

— linspection générale

— le service du budget et comptabilité, agence
— le service de I'enseignement

— le secrétariat général.

Art. 2. — Le secrétariat général met en forme et assure
l'application des décisions qui lui parviennent du ministre, du
cabinet et des directions et services qui leur sont rattachés.

Art, 3. — Au secrétariat général sont rattachés les directions
et services suivants :

—-la direction du personnel . )

— la direction de services postaux et financiers

— la direction des télécommunications

— le service médico-social .

— le bureau pour les relations extérieures.

comptable

Art. 4. — Le secrétaire général est assisté des bureaux sulvants:
— le bureau intérieuir

— le bureau de la défense nationale 3

— le bureau de la coopération et du contentieux.

Art. 5. — Le ministre des postes et télécommunications, le
ministre des finances sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de l'exécution du . présent décret qui sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et populaire

Fait & Alger, le 18 avril 1963.
Ahmed BEN BELLA.
Par,le Chef du Gouvernement,
Président du Conseil des ministres, !

Le ministre des postes
et télécommunications,
Moussa HASSANI.

Le ministre des finances,
Ahmed FRANCIS.

lmprimerie Officielle de 'Algérie, 9, rue Trollier, Alger.



