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DECRETS, ARRETES, DECISIONS ET CIRCULAIRES

MINISTERE DES FINANCES

e R, -

Décret n® 82-351 du 20 novembre 1982 portant
virement d'un crédit au budget du ministére
des finances.

R —r—s

Le Président de 1a République,
8ur le rapport du ministre des finances,

Vu la Constitution, notamment ses articles 111-10°
et 152 ;

Vu 1a lof n* 81-13 du 27 décembre 1981 portant loi
de finances pour 1982 et notamment son article 10 ;

Vu le décret n® 81-401 du 31 décembre 1981 portant
répartition des crédits ouverts, au titre du budget de
fonctionnement, par la loi de flnances pour 1982, au
ministre des finances ;

Vu le décret du 31 décembre 1981 portant répartition
des crédits ouverts, au titre du budget des charges
communes ;

Décréte 1

Article ler. — Il est annulé sur 1982, un crédit de
neuf milllons trois cent vingt deux mille dinars
(9.322.000 DA) applicable au budget de I'Etat et aux
chaplitres énumérés & I'état « A » annexé au présent
décret.

Art. 2. — I1 est ouvert sur 1983 un crédit de
neuf milllons trois cent vingt deux mille dinars
(9.322.000 DA) applicable au budget du ministére des
finances et aux chapitres énumérés &4 l'état ¢« B »
annexé au présent décret.

Art. 3. — Le ministre des finances est chargé de
I'exécution du présent décret qut sera publlé au
Journal officiel de la République algérienne démo-
cratique et populaire.

Falt & Alger, le 20 novembre 1982,
Chadli BENDJEDIDy



1454

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE

23 novembre 1982

ETAT «A»

NOI

LIBELLES

CREDITS ANNULES

DES CHAPITRES EN DA
MINISTERE DES FINANCES
TITRE III — MOYENS DES SERVICES
42¢me partie — Matériel et fonctionnement des services
34-22 Services communs — Matériel et mobilier ‘e wlele e elelele s 1412000
Total des crédits annulés au budget ‘
du ministére des finances ....eee 1.412.000
BUDGET DES CHARGES COMMUNES
TITRE III — MOYENS DES SERVICES
Tdme partie — Dépenses diverses
37'91 . Dépenses éventl.'lelles R LR R e N s s R RS AR R A ) 7-910-000
Total des crédits annulés au budget
des charges COMMUNES .vesnesnss 7.910.000
Total général des crédits annulés .. 9.322.000
ETAT «B>»
N* LIBELLES CREDITS OUVERTS

DES CHAPITRES EN DA
MINISTERE DES FINANCES
TITRE III — MOYENS DES SERVICES
42me partie — Matériel et fonctionnement des services
84-01 Administration centrale — Remboursement des frals. 4.230.000
34-11 Direction de la coordination financiére de wilaya —
Remboursement de fl.'ais aseseeessss s ssnnnr e 1-500-000
34-21 Services communs — Remboursement des frals ...... 440.000
834-24 Services communs — Charges ANNEXES .weeseeasons 912.000
Total des crédits ouverts pour la
461110 pal'ne AR IR RN N RN NN ] 3'0823000
82me partie — Travaux d’entretien
35-01 Administration centrale — Entretien et réparation
des 1mmeub1es R R R R R R A AN NN RN RN R R RN 2‘2400000
Total des crédits ouverts pour la
5&1113 pmle seas s s e asns st anans 2.2404000
Total général des crédits ouverts i
pour le ministére des finances .. 9.322.000
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Décret n® 82-352 da 20 novembre 1982 portant
virement d’un crédit au budget du ministére
des affaires étrangéres.

Le Président de 1a République,
Sur le rapport du ministre des Ilnanées,

Vu la Constitution, notamment ses articles 111-10°
et 152 ;

Vu la lol n° 81-13 du 27 décembre 1981 portarnt lol
de finances pour 1982 et notamment son article 10 ;

Vu le décret n° 81-399 du 31 décembre 1981 portant
répartition des crédits ouverts, au titre du budget
de fonctionnement, par la lol de finances pour 1982,
au ministre des affaires étrangéres ;

Vu le décret du 31 décembre 1981 portant répartition
des crédits ouverts, au titre du budget des charges
communes ;

Décrite :

Article ler. — Il est annulé sur 1982, un crédit de
dix neuf millions de dinars (19.000.000 DA) applicable
au budget des charges communes et au chapitre
n® 37-91 ¢ Dépenses éventuelles ».

Art. 2, — Il est ouvert sur 1982 un crédit de
dix neuf millions de dinars (19.000.000 DA) applicable
au budget du ministére des affaires étrangéres et
au chapitre n® 31-12 « Services 4 1'étranger — Indem-
nités et allocations dlversess,

Art. 3. — Le ministre des finances et le ministre des
affalres étrangéres sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution du présent décret qui sera
publié au Journal officiel de la République algérienne
démocratique et populalire.

Falt & Alger, le 20 novembre 1982,
Chadli BENDJEDID.

Décret n® 82-353 du 20 novembre 1982 portant
virement d’un crédit au budget du ministére
de Yintérieur.

Le Président de la République,
Sur le rapport du minlstre des finances,

Vu la Constitution, notamment ses articles 111-10%
et 152 ;

.Vu la loi n° 81-13 du 27 décembre 1981 portant lol
de finances pour 1982 et notamment son article 10 ;

Vu le décret n® 81-398 du 31 décembre 1981 portant
répartition des crédits ouverts, au titre du budget de
fonctionnement par la lol de flnances pour 1982, au
ministre de l'intérieur ;

Vu le décret du 31 décembre 1981 portant répartition
des crédits ouverts, au titre du budget des charges
communes ;

Décréte 3

Article ler. — Il est annulé sur 1982, un crédit de
trente trois millions huit cent trente deux mille cinq
cents dinars (33.832.500 DA) applicable au budget
de I'Etat et aux chapitres énumérés a l’état sA>»
annexé au présent décret.

Art.z.—nestouverssnrwsz,nncrédltdc
trente trols milllons huit cent trente deux mille cing
cent dinars (33.832.500 DA) applicable au budget du
ministdre de l'intérieur et aux chapitres énumérés a
I'état < B » annexé au présent décret.

Art, 3. = Le ministre des finances et le ministre
de lintérieur sont chargés, chacun en ce qul le
concerne, de l'exécution du présent décret qui sera
publié au Journal officiel de la République algérienne
démocratique et populaire,

Fait & Alger, le 20 novembre 1982,
Chadli BENDJEDID,

ETAT «A>»

DES CI?:PITREB LIBREELRES CREDIEJI%DANULEB
BUDGET DES CHARGES COMMUNES
TiTRE III — MOYENS DES SERVICES
l¢re partie — Personnel - Rémuﬁératlons d’activité |
81-90 Crédit provisionnel pour I'application progressive du
statut général du travallleUr w....eeeseeesesosess 500.000
Total de la 12re partle ....eseeeemee 500.000
6éme partie — Subventions de tonﬁtionnement
36-02 Subventions de fonctionnement aux établissements
d'éducation et de formation .....evessesnsassnes 900.000
Total de la 6eme PAItle .....eeeees 900.000
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ETAT «A» (Suite)
N> ; - CREDITS ANNULES
L d
DES CHAPITRES LEBE L E_s EN DA )
Téme partie — Dépenses diverses
37-91 Dépenses é?entuelles ate'eTe e e eTeTe%e e a0 e T I0 e e e 0 TaTi e eI e 15.?32.500
. TOtal de la 7@1’!10 part&e ass weTes ol Tel s 15.732.500
Total des crédits annulés au budget '
des charges COMMUNES .TomewT T 17.132.500
MINISTERE DE LINTERIEUR
TITRE III — MOYENS DES SERVICES
18re partie — Personnel - Rémunérations d’activité
31-01 Administration centrale — Rémunérations prinsipales 500.000
31-31 Sareté nationale — Rémunérations principales ..o 11.000.000
Total de la. 191‘8 partie WRTT I Tel Te e e e llaow.m
42me partie — Matériel et fonctionnement des services
84-03 Administration centrale — Fournitures ....esssee: 400.000
Total de la 4éme partic .u..eeeseee 400.000
Téme partle — Dépenses diverses
87-31 Sareté natlonale — Dépenses diverses ....cceeseres 4.800.000
Total de la Téme partie ... .omxes 4.800.000
Total des crédits annulés au. budget
du ministére de I'intérieur ........ 16.700.000
Total général des crédits annulés . .. 33.832.500
ETAT «Bo»
N* ' CREDITS QOUVERTS
DES CHAFPITRES L LR.E L L.58 . EN DA
MINISTERE DE L’ INTERIEUR
TITRE III — MOYENS DES SERVICES
iére partie — Personnel - Rémunérations d’activite
31-13 Directions de wilayas — Personnel vacataire et
journaller — Salaires et accessolres de salalres .. 800.000
31-21 Etablissements de formation non autonomes — Rému-
nérations principales .....e0000000-. s RPN 500.000
31-32 Sareté nationale — Indemnités et allocations diverses. 11.000.000
31-33 Sareté nationale — Personnel vacataire et journaller -
Salalres et accessoires de salaires .......coveeen. 3.292.000
Total de la lére partie ....esve. i 15.592.000
2éme partle — Personnel, pensions et allocations
32-31 Sareté nationale — Rentes d'accidents de travail .... 300.000
300.000
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ETAT ~ (Suite)
DESO!?A‘;PITREB BARELLE R CREDI';?]%I;VERTB
4éme partie — Matériel et fonctionnement des services
34-01 Administration centrale — Remboursement de frals. . 400.000
34-11 Directions de wilayas — Remboursement de frals .. 500.000
34-14 Directions de wilayas — Charges annexes ....e..es - 1.500.000
. 34-31 Sareté natlonale — Remboursement de frais ...... 3.900.000
34-80 Streté nationale — Parc automoblle .....se.eseaeses 1.250.000
34-90 Administration centrale — Parc automobile ........ 1.890.500
34-91 Directiohs de wilayas — Parc automobile ...c.... 500.000
Total de 1a 48ME PAILIE v.vuenenenns £.940,600
6&tme partle — Subventlons de fonctionnement

36-02 Subvention de fonctionnement a I’école nationale .
‘d'administration ........cc0000iviiia... R 1.400.000
Total de la 6éme partle ......ee.... 1.400.000

Téme purtie ~— Dépenses diverses
37-14 - |Dépenses d’6tat CIVIl ...iciiienrerenieneenansonenes 6.600.000
' Total de la Téme Partle .....eeeeees 6.600.000
Total général des crédits ouverts au

budget du ministére de l'intérleur.i - 33.832.500

Décret n° 82-354 du 20 novembre 1982 portant création
d’un chapitre et virement d’un crédii v budget
du ministére de la Jeunesse et des sports.

Le Président de la République,

Sur le rapport du ministre des finances,

Vu la Constitution, notamment ses articles 111-10°
et 152 ;

Vu la loi n° 81-13 du 27 décembre 1981 portant loi
de finances pour 1982 et notamment son article 10 ;

Vu le décret n® 81-402 du 31 décembre 1981 portant
répartition des crédlts ouverts, au titre du budget
de fonctionnement par la lol de finances pour 1982, au
ministre de la jeunesse et des sports;

Vu le décret n® 82-258 du 31 julllet 1982 portant
création du centre des fédérations sportives ;

Décréte @

Article ler. — Il est eréé dans la nomenclature du
budget du ministére de la jeunesse et des sports,

Titre IIT « Moyens des mervicess 62me partle < Sub-
vention de tonctionnement;» le chapitre n°® 36-51
intitulé : « Subvention au centre des fé&dérations
sportives s, '

Art. 2, — 11 est annulé sur 1982 un crédit d'un
million cing cent mille dinars (1. 500.000 DA) appli-
cable au budget du ministére de la jeunesse et des
sports et au chapitre n® 43-03 <« Subventions — Encou-
ragements »,

Art. 3. — 11 est ouvert sur 1982, un crédit d'un
million cing cent mille dinars (1.500.000 DA) appli-
cable au budget du ministére de la jeunedse et des
sports et au chapitre n° 36-51 <« Subvention au centre
des fédérations spomva >,

Art. 4. — Le ministre des finances et le ministre de
la jeunesse et des sports sont chargés, chacun en ce

- qui le concerne, de I'exécution du présent décret qui

sera publlé au Journal officlel de la République
algérienne démocratique et populalre.

Falt & Alger, le 20 novembre 1982,
Chadli BENDJEDID,
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Décret n° 82-355 du 20 novembre 1982 portant
virement d’un crédit au budget du secrétariat
@’Etat A 1a péche et aux transports maritimes.

Le Président de la République,
Sur le rapport du ministre des finances;

Vu la Constitution, notamment ses articles 111-10°
et 152 ;

Vu la loi n°® 81-13 du 27 décembre 1981 portant lol,
de finances pour 1982 et notamment son article 10 ;

Vu le décret n°® 81-423 du 31 décembre 1981 portant
répartition de crédits ouverts, au titre du budget
de fonctionnement, par la lol de finances pour 1982,
au secrétalre d'Etat & la péche ; '

Vu le décret n° 82-16 du 12 janvier 1982 portant
réaménagement des structures du Gouvernement et
notamment son article 3 ;

Décréte :

Article ler. — Il est annulé sur 1982, un crédit
de soixante quinze mille dinars (75.000 DA) applicable
au budget du secrétariat d’Etat & la péche et aux
transports maritimes et au chapitre n°® 34-03 : « Admi-
nistration centrale — Fournituresos», -

Art. 2. — Il est ouvert sur 1982, un crédit de soixante
quinze mille dinars (75.000 DA)applicable au budget
au secrétariat d’Etat & la péche et aux transports
maritimes et au chapitre n® 34-90 : < Administration
centrale — Parc automoblles.

Art. 3. — Le ministre des finances et le secrétaire
d’Etat & la péche et aux transports maritimes sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de l’exécution
du présent décret qui sera publié au Journal ofﬂciel
de la République algérienne démocratique et populaire.

Falt & Alger, le 20 novembre 1982.
Chadli BENDJEDID,

MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES

————

Décrets du 31 octobre 1982 mettant fin aux fonctions
de sous-directeurs.

Par décret du 31 octobre 1982 11 est mis fin aux
fonctions de sous-directeur du Maghreb, exercées
par M. Ahmed Dekhili, appelé & d’autres fonctions.

Par décret du 31 octobre 1982 il est mis fin aux
fonctions de sous-directeur de l'Afrique de 1’Ouest,
exercées par M. Abdelhamid Senoussi Bereksi, appelé
& d’autres fonctions;

Par décret du 31 octobre 1982 11 est mis fin aux
fonctions de directeur Afrique, exercées par M.
Abdelouahab Abada, appelé & d’autres fonctions,

Par décret du 31 octobre 1982 il est mls fin aux
fonctions de sous-directeur des affaires culturelles
et de la coopération scientifique et technique
a4 la directlon générale des relations économiques
internationales; exercées par M. All Khamis, appelé
4 d’autres fonctions.

Décret du ler novembre 1982 portant nomination
d’un secrétaire général adjoint.

e ———

Par décret du ler novembre 1982, M. Chérif Derbal
est nommé secrétalre général a.djoint au ministére
des affaires étrangéres.

- -

Décret du ler novembre 1982 portant nomination
d’'un ambassadeur extraordinaire et plénipoten-
tiaire, représentant permanent adjoint de la
République algérienne démocratique et populaire
auprés de POrganisation des Nations unles, A
New York.

e i

Par décret du ler novembre 1982, M. Abdelouahab
Abada est nommé ambassadeur extraordinaire et
plénipotentiaire, représentant permanent de l1a Répu-
blique algérienne démocratique et populalre auprés
de I'Organisation des Natlons unies, & New York..

i

Décrets du ler novembre 1982 portant nomination
d’ambassadeprs extraordinaires et plénipoten-
tiaires de la République algérienne démocratique
et populaire,

A et

Par décret du ler novembre 1982, M. Larbi
Demaghlatrous est nommé ambassadeur extraordi-
naire et plénipotentiaire’ de la République algérienne
démocratique et populalre auprés de la République
populaire du Bengladesh & Dacca. '

Par décret du ler novembre 1982, M. Hoclne Djoud]
est nommé ambassadeur extraordinaire et pléni-
potentiaire de la République algérienne démocratique
et populaire auprés de la République populaire du
Mozambique & Maputo.

Par décret du ler novembre 1982, M. Abdelazlz
Boulkroun est’ nommé ambassadeur extraordinaire
et plénipotentiaire de la République algérienne
démocratique et populalre guprés de ‘la République
d’Ouganda 3 Kampala.

Décret du ler novembre 1982 portaﬁt nomination
d'un consul général de la Républigue algérienne
démaocratique et populaire.

Par décret du ler novembre 1982 M. Mostefa
Meghraoui est nommeé consul général de la Républlque

" algérlenne démocratique et populaire a Frankfurt

(République fédérale d’Allemagne).
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MINISTERE DE L’INTERIEUR

R

Décrets du 31 octobre 1982 mettant fin aux fonctions
‘de directeurs de la réglementation et de 'admi-
nistration locale, aux conseils exécutifs de
vilayas.

Par décret du 31 octobre 1982, 1l est mis fin aux
fonctions de directeur de la réglementation et de
l'administration locale & la wilaya d'Oran, exercées
par M. Omar Belhamiti, appelé & d’autres fonctions,

Par décret du 31 octobre 1982 1l est mis fin aux
fonctions de directeur de la réglementation et de
I'administration locale & la wilaya de M'Sila, exercées
par M. Mohamed Teral, appelé 4 d'autres fonctions,

-
-

Décret du 31 octobre 1982 portant exclusion du
président de I’assemblée populaire de la wilaya
de Tiaret.

Par técret du 31 octobre 1982, M. Hennl Henni,
président de l'assemblée populaire de la wilaya de
Tiaret, est exclu de ses fonctions é&lectives.

-
-

Décret du 31 octobre 1982 portant exclusion d’un
membre de J’assemblée populaire de la wilaya
d’Annaba.

Par décret du 31 octobre 1982 M. Abdelmadjid
Merzougul, membre de I’assemblée populaire de la
wilaya de Annaba, est exclu de ses fonctlons électives,

=i

Décret du 31 octobre 1982 portant exclusion du
président de I’assemblée populaire communale
de Boussemghoun (wilaya de Saida). -

Par décret du 31 octobre 1982, M. Belkacem
Semghounl, président de )’'assemblée populaire com-
munale de Boussemghoun (wilaya de Saida), est exclu
de ses fonctions électives.

il
-

Décret du 31 octobre 1982 portant exclusion d’un
membre de l'assemblée populaire communale
de Sendjas (wilaya d’Ech Cheliff).

E 3
Par décret du 31 octobre 1982, M. Mohamed Afssa
Boukhtache, membre de I’assemblée populaire commu-
nale de Sendjas (wilaya d'Ech Cheliff) est exclu
de ses fonctions électives.

Décret du 31 octohre 1982 portant exclusion d'un
membre de I'assemblée populaire communale
de Ain El Hatlj_ar (wilaya de Saida).

Par déeret du 31 octobre 1982, M. Berrezoug Kassalr,
membre de 'assembliée populalre communale de Ain
E] Hadjar (wilaya de Saida), est exclu de ses fonctions
électives.

Décret du 31 octobre 1982 portant exclusion @'un
membre de Passemblée populaire communale
de Z’'Malet Emir Abdelkader (wilaya dg Tiaret),

Par décret du 31 octobre 1982, M. Ahmed Guesaas,
membre de I'assemblée populalre communale de
Z'Malet Emir Abdelkader (wilaya de Tiaret), eat
exclu de ses fonetions électives.

—-

Décret du 31 octobre 1982 portant exclusion d'un
membre de I'assemblée populaire communale
@’El Bayadh (wilaya de Saida),

ey

Par décret du 31 octobre 1982, M. Cheikh Belarbhi,
membre de l'assemblée populaire communale d'El
Bayadh (wilaya de Saida), est exclu de ses fonctions
€lectives,

Déerets du ler novembre 1982 portant nomination
de directeurs du travail, de la formation profes-
sionnelle et des moudjahidine aux consells
exécutifs de wilayas.

Par décret du ler novembre 1982, M. Mohamed
Traikia est nommé en qualité de directeur du travall,
de la formation professionnelle et des moudiahidine
de la wilaya de Tizl Ouzou.

Par décret du ler novembre 1982, M. Bendehiba
Ferraoun est nommé directeur du travall, de la
formation professionnelle et des moudjahidine au
consell exécutif de la wilaya d’Ouargla.

Par décret du ler novembre 1982, M, Abderrahmane
Ettayeb est nommé en qualité de directeur du travafl,
de la formation professionnelle et des moudjahidine
de la wilaya de Tlemcen,

-

Décret du ler nmovembre 1982 portant nominatiom
du directeur de l'urbanisme, de la construction
et de habitat de la wilaya d’Alger.

Par décret du ler novembre 1982, M. Mohamed
Cherrouk est nommé directeur de I'urbanisme, de
la construction et de I'habitat auprés du consell
exécutif de la wilaya d’Alger.

MINISTERE DU TRAVAIL
e
Décret n°® 82-356 du 20 novembre 1982 portant fixation

de la méthode nationale de classification des
postes de travail,

Le Président de la République,

Vu la Constitution, notamment ses articles 111-10°
et 152 ;
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Vu 1g loi n° 78-12 du 5 aont 1978 relative au statut
général du travallleur, notamment ses articles 104
et 105 :
¢ Décréte @

JArticle ler. — La méthode nationale de classifi-
cation des postes de travail prévue & l'article 104
de la lo! n° 78-12 du 5 aoQt 1978 susvisée, est fixée
conformément aux -dispositions figurant en annexe
au présent décret.

Art. 2, — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populalre,

Fait & Alger, le 20 novembre 1982.
Chadli BENDJEDID,

ANNEXE

PONDERATION DES CRITERES
) ET SOUS-CRITERES -

1 — QUALIFICATION .......... 485 points 40,42 %
— Formation debase ,...... . 315 points 26,26 %
— Expérience professionnelle. 170 points 14,17 %

I — RESPONSABILITE ........ 260 points 21,66 %

— Responsabilité matérielle )
ou immatérielle ........ 90 points 7,50 %

— Responsabilité sur linté-
grité physique des tiers.. 30 points 2,50 %

- Responsabilité directe et fonec-
tlonnelle ..cccvvevseeneses. 70 points 5,83 %

~— Responsabilité hiérarchique .
AIffusée ...ceseesensnas. 70 points 5,83 %
OI — EFFORT ..ceceeevsemesews 174 points 14,50 %,
— Effort physique .......... 50 points 4,17 %
— Effort neuro-psychique . 30 points 2,50 %
— Effort intellectuel ........ 94 points 17,83 %

IV — CONDITIONS DE TRAVAIL 161 points 13,42%
-~ Amblances physiques .... 126 points 10,50 %
— Risques d'accidents du

travall ....ceceeeesesss 35 points 2,92 %

V — CONTRAINTES ET EXIGEN- 5 -

CES PARTICULIERES .... 120points 10 %
— Contraintes .......ies.s.. 60 points § %~
— Exigences particulléres . 60 points § %

TOTAL : 1200 points 100%

I — QUALIFICATION : 40,42 %

C'est l'ensemble des connailssances théoriques et
pratiques nécessalres & l'exécution convenable des
tiches de travail. -

— Formation de base : C’est la formation générale
et professionnelle requise pour l'accomplissement
convenable des tAches de travall. ;

Wa) Formation générale : C'est l'ensemble des
connalssances généraies ou savoir théorique non
spécifique 4 une profession.

b) Formation professionnelle : C’est I’ensemble du

savoir théorique spécifique & une profession.

FORMATION EN SEMESTRES

Degrés : A Jusqu'a )

1 2 3 4 5 8
1 Comptage simple 50 55 —_— i -_— — —
2 Salit lire et écrire 55 60 65 —_ —_— _— —
3 C.E.P. 65 0 75 80 85 90 95
4 2éme année moyenne . 75 80 85 90 95 100 105
‘5 3éme année moyenne 85 90 85 100 105 110 115
6 4éme année moyenne 95 100 105 110 116 120 125
7 1ére année secondaire 105 110 115 120 125 130 135
8 2éme année secondaire 115 120 125 130 135 140 145
9 3&me année secondaire ou BAC 135 145 155 165 175 185 195

10 Diplome d'études supérieures
dont la durée est de 6 semestres 195 205 215 225 235 | 245 255

11 Dipldme d'études supérieures
dont la durée est de 8 semestres 215 225 235 245 255 265 275

12 Diplébme d’études supérieures
dont la durée est de 10 semestres 235 245 255 265 275 285 295

13 Dipléme d’études supérieures
‘ dont la durée est de 12 semestres 255 265 2715 | 285 295 305 315
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_______ Experience:prafessontislle § L Degrés | DEFINITION DES DEGRES | Points
AR T TR 3 el G VTV (o o €3 (R Lo S T e B l

l'accorﬁpllé“s‘éﬁ‘fént"'conGenable des-taches-de travall | —
en qualité et en quantité.
L'expérience professionnelle est acquise par une

activité® pratique dans le poste de travail. Elle est
mesurée par le temps nécessalre & son acquisition,

Degrés DEFINITION DES DEGRES Points
1 Jusqu'a 2 mols 25
2 Supérieure & deux mols et infé-

rieure ou égale & six mols 30
3 Supérieure & six mols et infé- '

rieure ou égale 4 douze mols 35
4 Supérieure & un an et inférleure

ou égale A deux ans 45
5 Supérieure & deux ans et Infé-

rleure ou égale & quatre ans 55
L] Supérieure & quatre ans et infe-

rieure ou égale & six ans 70
1 Supérieure & six ans et Infé-

) rleure ou égale 4 hult ans 85

8 Supérieure & huit ans et infeé-
. rleure ou égale & dix ans 110
9 Supérieure & dix ans et Infe-|

rleure ou égale &4 douze ans 140
10 Supérieure & douze ans ' 170

II — RESPONSABILITE : 21,66 %

Ce critdére mesure la responsabilité découlant de
Pexécution des taches de travall. Celle-cl est fonction
de I'importance des risques d'erreurs susceptibles
d’étre encourues dans I'accomplissement de ces taches.

A) RESPONSABILITE MATERIELLE OU IMMA-
TERIELLE

— Elle est constituée par l'ensemble des tdches
Inhérentes 4 chagque poste de travall exigeant :

- pour la responsabilité matérielle : l'utilisation
des ressources materfelles telles que produits, outil-
lages, équipements ete...

— pour la responsabilité immatérielle : le contrble

' Papplication ou I'interprétation des lois, réglements et

procédures, dans les domaines de I'administration.

de la santé, de I'éducation, de la formation, de la

sécurité, de la prévention.. dont I'accomplissement
des It,aches peut entralner des préjudlces soclaux,

Degrés DEFINITION DES DEGRES " Points

a) Risques de dommages matériels
découlant d'erreurs éventuelles
dans la conduite d'équipements
simples ou dans l'utilisation de
ressources matérielles (équipe-
ments, produits, outillages...)

1 dont les conséquences sont repé- 10

rables et réparables et se limitent
au poste de travall..

b) Risques trés rares d’erreurs dont
le préjudice social est Hmite
4 des relations individuelles et
facilement réparables.

a) Risques de dommages matériels
découlant d’erreurs éventuelles
dans la conduite d’équipements
ou dans l'utilisation de ressour-
ces matérielles (équipements
prodults, outillages..) dont les
conséquences sont repérables e!
réparables, limitées & quelque:r
postes de travall,

b) Risques d’erreurs dans l'exécu-
tion d'instructions dans le do
malne de I'administration, de la
culture, de la formation, de la
santé, de la sécurité, de la
prévention... dont le préjudice
social est limité & des relations
individuelles et réparables.

a) Risques de dommages matériels
découlant d’erreurs éventuelles
dans I'exécution de procédés et|
méthodes au niveau d'une équi-
pe ou au niveau d’une section
ou l'utilisation de ressources
matérielles (équipements, outil-
lages, produits..) . dont les
conséquences sont limitées et
réparables.

b) Risques d’erreurs dans Texécu-
tion de procédures dans le do-
maline de 'administration, de la
culture, de l'éducation, de la
formation, de la santé... dont le
préjudice social est llmité et
porté & un groupe d’individus.

a) Risques de dommages matérlels
découlant d'erreurs éventuelles
dans l'exécution de procédés et
méthodes au niveau d'un ateller
ou d’une chaine ou l'utilisation
de ressources matérielles (équi-
pements, outillages, produits...)

~ pouvant affecter un secteur de
t'unité, un atelier ou une chalne.

b) Risques d'erreurs dans le}
controle et 'application de pro-
cédés dans le domaine de l'ad-
ministration, de la culture, de
la formation, de l'Intormation,
de la santé, de la sécurité, de 1a
prévention... pouvant entrainer
un préjudice soclal au pubiie ou
3 une collectivité de base sltuée
dans une commune.

a) Risques de dommages matériels
découlant d'erreurs éventuelles
dans I’adaptation ou l'applica-
tion de procédés ou de méthodes
au nlveau d’un secteur de l'unité

s
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Degrés

DEFINITION DES DEGRES
' (SUITE)

Points

Degrés

DEFINITION DES DEGRES
(SUITE)

Polnts

ou de plusieurs ateliers ou dans
I'utilisation de ressources maté-
rielles (équipements, produits,
outillages...) pouvant affecter le
programme d'un secteur impor-
tant de 'unité en quantité et en
qualité,

b) Risques d’erreurs dans l'exécu-
tlon de directives ou orientations
dans le domalne de l'adminis-
tration, de I’éducation, de la
culture, de !'information, de la
santé, ou le respect des normes,
de lois, réglements pouvant avolir
une influence sur le secteur
d’une dalra ou d’'une commune.

45

a) Risques de dommages matériels
découlant d’erreurs éventuelles
dans la gestion ou I'application
de programmes au niveau
d’'une unité ou l'utilisation de
ressources matérielles (produits,
équipements, finances) pouvant
affecter le programme . de
I'unité,

b) Risques d’erreurs dans la mise
en ceuvre des modalités
d'application d'une politique
nationale en matiére d'éduca-
tion, d’administration, de cul-
ture, d'information, de santé ou
le respect des lois et réglements
pouvant ‘avoir une influence
sur le secteur d’une wilaya ou
d’une dafra.

60

a) Risques de dommages matériels
découlant d’erreurs éventuelles
dans la gestlon ou dans 1Ie
controdle et la coordination d’une
entreprise moyenne ou plusteurs
unités Intégrées (complexe) ou
dans l'utilisation de ressources
matérielles (équipements, finan-
ces, projets) pouvant affecter
la réalisation du plan au niveau
de I'entreprise ou un secteur
important de l'entreprise.

b) Risques d’erreurs dans l'inter-
prétation ou le contrdle des
modalités de mise en ceuvre
d'une politique nationale ou
d'orientation en matiére d’édu-
cation, d’administration, de cul-
ture, d'information, de santé ou
le respect des lois et réglements
pouvant avoir une influence sur
une collectivité & I'intérteur d'un
secteur national ou d'une
wilaya.

75

a) Risques de dommages matériels
découlant d'erreurs éventuelles
dans la gestion ou I’élaboration
de définition d’objectifs d'une
entreprise importante ou plu-
sleurs entreprises ou dans
l'utilisation de ressources mate-
rlelles {(équipements, finances.
instruments.,.) pouvant affecter
la réalisation d’'un plan au
niveau sectoriel ou national.

b) Risques d’erreurs dans I’analyse
et la conception des modalités
de mise en ceuvre d'une politique
nationale ou d’orlentations en
matiére d’administration, d’édu-
cation, de culture, d’information
de santé.. ou d’élaboration ou
de modification des lols et
réglements pouvant avoir une
Influence sur la collectivite
nationale.

80

B) RESPONSABILITE SUR L'INTEGRITE PHYSIQUE
DES TIERS

Ce sous-critére évalue l'lmportance de la respon-
sabilité découlant de I'exécution des taches de travall
pouvant entrainer une atteinte a I'intégrité physique
des tlers, malgré le respect des consignes de sécurité.

Degrés

DEFINITION DES DEGRES

Points

Responsabllité faible, découlant de
risques tres rares, conséguences
négligeables sur la santé des
tlers, blessures légéres.

Responsabilité légérement é&levée.
découlant de risques rares, aux
conséquences éventuelles assez
graves sur la santé des tlers,
sans atteindre l'invalidité.

10

Responsabilité élevée, découlant des

risques relativement fréquents,
aux conséquences éventuelles
graves sur la sante des tlers
entrainant une invalidité par-
tielle.

15

Responsahilité trés élevée, décou-
lant de risques fréquents, aux
conséguences trés graves sur la
santé des tlers entrainant une
invalidité totale.

20

Responsabilité considérable, décou-
lant de risques trés fréquents,
aux conséqguences trés graves sur
la santé des tlers, entrainant
la mort d'une ou plusieurs
personnes.

30




C) RESPONSABILITE DIRECTE ET FONCTIONNELLE

Complexité
Degrés | des taches A B C D E
de travail
Groupe de travailleurs] Groupe de travailleurs Groupe de travallleurs] Groupe de travailleurs Groupe de travailleurs
ayant un programmel|ayant un programme ayant un programmejayant un programme de]ayant un programme de
de travall stable etlde travall stable et]de travail Hmité aux travall défini A ‘moyen|travall de portée natlo-
limité aux activités dont }limité aux activités dont jactivités assez complexes terme, élaboration delnale, défini & long terme
la technologie ou les}la technologie ou les{dont la technologie et|projets d’études, d’ana- selon des orientations
procédés de travall sont|procédés de travall sont] les procédés sont en évo-}lyses, actions de coordi-{ générales. Les activités
homogénes. Réalisation|homogénes. Réalisation lution rapide, initiative]nation et de controle|sont complexes et exi-
selon des instructionsfselon des Instructionsfassez large, rendus difficiles par lajgent du collectif de
orécises, détaillées ;|vprécises ; contrdle dif- complexité et la variété|travall ¢
controle strict. féré, des taches : autonomie
dans la prise de décl-| a) une prise d’initia-
sions, tive aveec autonomie
totale,

b) un esprit de créa-
tion et d’application de
découverbes scienti-

Nombre tiques.

de '

travall-

leurs
1 234 10 17 24 31 38
2 53410 14 22 30 38 46
3 11 4 20 18 27 36 45 54
4 21 3 30 22 32 42 52 62
5 31 et plus 26 317 48 59 10

FINNFINIOIY INdINENd3ay v 34 13101340 TYNHNOP

11148

7@5| 21quaA0u €7
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D) RESPONSAI_?»ILITE HIERARCHIQUE DIFFU | DEFINITION DES DEGRES :
_ Degrés (SUITE) Points
Ce sous-critére évalue I'importance des responsabi-
lités de commandement hiérarchique. 8 5.001 & 10.000 travatlleurs 50
Pour ce sous-eritére, 11 est tenu compte du nombre '] 10.001 & 15.000 travallleurs 60
total de personnes dépendant hiérarchiquement du
titulaire du poste et non du commandement direct. - 10 Plus de 15.000 travailleurs 70
Degrés | DEFINITION DES DEGRES Points IOI — EFFORT : 1450 %
) _ Ce critére apprécie I'importance et la continuité
1 19 8 50 travailleurs - 5 ... | de 'effort tant physique, neuropsychique, qu'tntellec-
- : tuel nécessalre & l'exécution satistfaisante des taches
2 51 & 100 travallleurs 10 de travalil. '
8 |101 & 200 travailleurs 15 A) EFFORT PHYSIQUE ¥
: Ce sous-critére évalue I''mportance de Ieffort
4 201 & 500 travallleurs 20 physique, qu’ll solt dynamique ou statique, exi-
. gé pour. l'exécution des taches de travall. Dahs
| ce sous-critére, sont pris en considération, la nature
5 501 & 1000 travallleurs 25 de l'effort (posture), le degré d’intensité (charge
: manipulée) et la durée d’exposition (temps de travall).
8 1001 & 2500 travailleurs 30 Ce sous-critére comprend deux colonnes de pcndéra-
tion : la premiére correspond & la durée normale de la
e ' , Journée de travail (solt 75%) et la deuxi®me corres-
i IzaUI & 5000 travallleurs | 40. pond & une partle de la journée de travail (soit 40%).
NOMBRE DE POINTS
Degrés DEFINITION DES DEGRES _
Toute la journée Partle de 1a journée
(solt 75 %) . (solt 40 %)
Effort physique trés falble, déployé dans une
1 position assise ; rares déplacements avec une charge 8 8
minimale,
a) Effort physique falble, déployé par tout le corps
(effort dynamique) consistant dans la manipula-
tlon continuelle de charges ne dépassant pas
3 kg ou dans des déplacements fréquents (4 pled)
avec une charge minimale. '
b) Effort physique faible, déployé dans la position
debout en utilisant les deux bras.
2 - 12 6
¢) Effort physique falble, déployé dans la position
- assise en utilisant les bras, sans appul.
d) Effort physique falble, déployé par tout le corps
(effort statique) en position Inconfortable, mals
temporairement (accroupi) avec charge minimale.
a) Effort physique modéré; déployé par tout le corps
(effort dynamique) consistant dans la manlipu-
lation continuelle de charges de 3 a 10 kg
3 (levage, déplacement), utilisation d'outils néces- 19 8
sitant temporairement certains mouvements de
force, déplacement avec une charge ne dépassant
pas 15 kg, .
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Degrés

NOMBRE DE POINTS

DEFINITION DES DEGRES

Toute la journée
(solt 75%)

Partie de la journée
(solt 40%)

(Suite)

(o)

Effort physique modéré, déployé dans la positlion
debout, en utillsant les deux bras et souvent dans
une position Inconfortable et nécessitant de
fréquents mouvements de force équivalant & une
charge de 25 kg,

¢)

Effort physique modéré, déployé dans la position
assise en utilisant de maniére fréquente, intense,
mals llzﬁtée, les deux bras et, éventuellement,
les deux pieds.

d)

Effort physique modéré, déployé par tout le corps
(effort statique) parfols dans des positions
inconfortables, mouvements de force correspon-
dant 3 une manipulation continuelle d'une ¢harge
de 3 kg.

19
(sulte)

(suite)

a)

Effort physique moyen, déployé. par tout le corps
(effort dynamique et statique) consistant dans
la manipulation continuelle de charge d'un polds
de 10 & 25 kg (levage, déplacement des matiéres
en vrac ou en pldces) a I'alde d’outils simples,
position de travail inconfortable (& genoux,
accrouples) ou nécessitant des mouvements de

force d’une intensité et d’une fréquence varlable.|

b)

Effort physique moyen, déployé dans une position
debout en utilisant les deux bras dans des positioris
inconfortables et nécessitant de fréquents mou-
vements d'une force équivalente & une charge|
dépassant 25 kg.

c)

Effort physique moyen, déployé dans une position
assise en utllisant les deux bras et les deux pleds
ou nécessitant de fréquents mouvements de force
avec charge variable,

d

Effort physique moyen, déployé par tout le corps
dans des positions inconfortables (etfort dyna-
mique et statique) (& genoux, accrouples) avec
manipulation continuelle de charge de 10 kg
ou '‘nécessitant des mouvements d'une force
équivalente,

11

a)

- (effort dynamique et statique) consistant dans

Grand effort physique, déployé par tout le corps

la manipulation continuelle de charges de 25 &
40 kg (levage, déplacement de matiéres en vrac
ou en pléces) & l'aide d'outils simples selon un
rythme de travail imposé par l'organisation de
travail ; positions de travall parfols inconfortables
dues a Pexécution du travail dans un espace limité.

b)

Grand effort physique, déployé par tout le corps
(effort dynamique et statique) dans des positions
inconfortables (accroupies, & genoux) nécessitant

d’importants mouvements de force.

36

15
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) NOMBRE DE POINTS
Degrés DEFINIT_ION DES DEGRES
(SUITE), . Toute la journée | Partle de la journée
(solt 759%) (soitr 40%)
a) Trés grand effort physique, déployé par tout le
corps (effort dynamique et statique) consistant
dans la manipulation continuelle de charges de| ©
40 kg environ (levage) nécessitant des mouve-
ments de tout le corps dans des positions
différentes, :
(] b) Trés grand effort physique, déployé par tout le 50 20

corps (effort dynamique et statique) dans des
positions inconfortables (accroupies, & genoux)
exigeant des capacités physiques é&levées avec
manipulation de charges d'un poid$~ variable,
effectuées sur des hauteurs, des espaces étroits
ou en sous-sol.

B) EFFORT NEURO-PSYCHIQUE

Ce sous-critére évalue I'importance de la tension
sensorielle, qu'elle soit visuelle ou auditive, découlant
de I'exécution de taches de travail

Ce sous-critére s’applique uniquement & la nature
de I'attention, & son intensité, & sa fréquence alnsi
qu’a la précision dans la
de celle-ci.

Il apprécie donc la fatigue nerveuse qul résulte
de la monotonie et des cadences Imposées par l'orga-
nisation du travail,

Degrés

DEFINITION DES DEGRES
(SUITE)

Polnts

perception et aux réactions

Degrés

DEFINITION DES DEGRES Points

Tenslon sensorielle élevée, consé-
cutive & l'exécution de téches de
travall répétitives (monotonie due
aux opérations et gestes faits selon
des cadences imposées par 'organi-
satlon de travall) ou 4 un controle
visuel ou auditif de procédés tech-
nologiques complexes, groupes de
machines ou d'installations, effec-
tué sur la base de la perception de
signaux variés avee réaction immé-
diate (attention concentrée et
soutenue).

15

Tenslon sensorielle peu élevée,
consécutive 4 I'exécution de taches
de travall répétitives (monotonie .
due aux opérations et gestes limi- 4
tés) ou A& un contréle visuel de 5
procédés technologiques, de machi-
nes, d'installations, effectué sur la
base de la perceptlon de slgnaux
(attention intermittente),.

Tenslon sensorielle trés élevée,
consécutive & I'exécution de tdches
de travall variées ou & un contréle
de procédés technologiques comple-
Xes, groupes de machines, d'instal-
lations, effectué sur la base
d’informations varlées (auditives -
visuelles) (attention diffusée par
sulte de la diversité des objets 2
exécuter ou & survelller).

Tenslon sensorielle assez élevée,
consécutive & l'exécution de taches
de travall répétitives (monotonie 5
due aux opérations et gestes faits
selon des cadences imposées par

lorganisation du travail) ou & un 10

contrdle visuel de procédés techno-

Tenslon sensorielle extréme
consécutive i I'exécution de tiches
de travail délicates, nécessitant une
précision extraordinaire et une
rapidité élevée ol aucune défail-
lance n'est permise parce qu'elie
est irréparable,

30

loglques, de machines, d’installa-
tlons, effectué sur la base de la
perception de bruits et de slgnaux
avec réaction immédiate (attention
concentrée),

C) EFFORT INTELLECTUEL

Ce sous-critére évalue le degré de concentration
mentale découlant de I'exécution de taches de travail
de reproduction ou de création,
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Par taches de reproduction, il faut entendre les
taches répétitives liées 4 la mémoire. Degrés DEFINI’I‘I%I\ITH%%S‘ DEGRES Points
Par tAches de création, 11 faut entendre les ( )
taches de conception liées & Yanalyse critique et &
la synthése des données, aux propositions de solutions, ’ Effort intellectuel élevé, consé-
A la coordination rationnelle de moyens matériels et cutif & Yexécution de ta’ches de
humains en vue de la réalisation d’objectifs déter- travail complexes exlgeant un
minés. degré 6levé de réflexion dans
: 6 I'application et la coordination de 50
Degrés | DEFINITION DES DEGRES | Points g;‘:f;e{‘;“"‘p;‘;’;“’é‘;ésdgz‘l’oz;“g:gsmii
cadre d'objectifs fixés par le pro-
Effort intellectuel trés falble, gramme ou instructions geénérales.
consécutif a l'exécution de tiches

1 de travall simples, répétitives, selon 5 Effort intellectuel trés élevé,
les instructions préclses- aucune consécutif & I'exécution de taches
décision a prendre. de travall complexes et varlées

selon des plans, programmes et

Effort intellectuel faible, consé- 1 projets exlgeant de grandes capa- 75
cutif & lexécution de taches de cités d’analyse et de synthése, avec
travail simples, répétitives selon adaptation de procédés et de

2 des instructions complétes - aucune 10 méthodes ; large autonomie dans
autonomie, sauf dans le choix de la prise de décisions. '
lordre des opérations & exécuter. )

Effort intellectuel peu 6levé, coﬁifg?,ﬂié“fﬂ:i'é‘éﬁiﬁ;’ﬁ“i;iﬁ‘e'
consécutif 4 I'exécution de taches da travall trda vartdes ot trée comef
de travail simples malis variées, exi- . 3 plexes exigeant de grandes capa- 04

¥ gﬁ:e i?miggse aud;osg:c ﬁoa'savgg 1 cité d’analyse et de synthése trés

ou découlant d'une méthode de }iaércgi:i Oa:}t;tonomie dans la prise de
travail préalablement établie, =

Effort intellectuel légérement
élevé, consécutif a l'exécution de 1V — CONDITIONS DE TRAVAIL 13,42 '%-
taches de travall variées, exigeant| o
soit une réflexion au niveau dej ™ 95 ~ o ;

4 'application, soit la prise de Ce critére évalue le degré d'influence de l'environ-
déeiston limitée au mode de réall- nement du poste de travail sur la santé du travallleur,
sation des tiches de travall et de malgré le respect des consignes de sécurité,
coordination. ;

Ay AMBIANCE PHYSIQUE
Effort intellectuel élevé, consé-
cutif & l'exécution de taches dej). Ce sous-critére évalue le degré d'inconfort, de géne,
travall complexes selon des plans, voire de risques d’altération de la santé du travallleur,

5 |programmes, instructlons générales| 33 qui résulte des conditions physiques dans lesquelles

ou exigeant des capacités d’analyse, les taches de travall sont exécutées, malgré I'utili-
. |de synthése et d'application avec sation de dispositifs de sécurité,
autonomie de prise de déclsions. i
Nature Nombre de points en fonction
de l1a de la durée d'exposition
nui- Degrés DEFINITION DES DEGRES -
sance 4 50 % — 50 %
de la journée de travall
Bruit intense portant atteinte & un organe sensoriel
malgré l'utilisation de moyens individuels de pro-
. 1 tection,
Bruit Conséquences : altération temporaire de louie 6 $
durant lexposition et diminution de la capacité de
travail. —
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Nature Nombre de points en fonction

dela | s DEFINITION DES DEGRES g ia durse diexposision
nui- (SUITE) 50 % — 50 %
sance + 0

de la journée de travall

Brult trés intense. pouvant porter atteinte &
plusieurs organes sensorlels malgré 'utilisation obli-
2 gatolre des moyens Individiels de protection.

Conséquences : altération de l'ouie et d’autres
organes. '

Bruilt 10 £

Vibrations importantes pouvant atteindre 'lo seull
de tolérance de I'organisme humaln (fréquence
Jusqu’a 30 hz enviren).

Conséquences : altération au niveau des os, arti-
culations, muscles, tendons, éventuellement de tout
le corps. '

Vgll;;a;- Vibrations trds importantes pouvant atteindre la

Iimite de fatigue (fréquence dépassant 30 hz), trans-
mises aux bras ou a tout 'organisme lors du déplote-
ment d’efforts physiques élevés.

Conséquenées : endommagement des os, articula- 15 8

tlons, muscles, tendons, mals aussi des valsseaux|
sanguins, des mnerfs, se tradulsant en maladies
professionnelles.

Charge thermique obtenue par reconversion ou
radiation au cours de travaux manuels effectués &
une tempeérature & lair de 35° C minimum ou & une
humidité relativement moyenne pendant toute
I'année, indépendamment des saisons.

Sudation due 4-un excés de température ou charge
1 lthermigue ohtenue par refroidissement de I'organisme 8 3
au cours de travaux manuels effectués & une tempe-
rature a4 lalr de — 0° C ; nécessité d'utiliser des
vétements de protection.

Micro- Ou charge thermique obtenue par changement

climat répétitif au cours de la journée de travalil dont
I'amplitude dépasse 25° C.

Charge thermique obtenue par reconversion au
cours de travaux manuels lourds, effectués & une
température a l'air de 35° C minimum et & une
2 |humidité relativement moyenne pendant toute 15 6
I'année, indépendamment des saisons.

Forte sudation due & un exceés de température.

Eclairage du. lleu de travall insuffisant, nécessitang
pour des raisons technigues un éclairage artificiel 4 2
1 jrestant au-dessous de 100 lux ; seuil d’éclairement
pouvant emtrainer la fatigue visuelle.

Eclal-
rage Eblouissements permanents de forte Intensité,

produits par rayonnements dlreets ou réfléchis
2 |(contraste de 2 ou plusieurs superficies), difficultés . 3
- |d’adaptation de la vue.

Conséquences : sensations désagréabies.
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Nature Nombre de points en fonction
de la " DEFINITION DES DEGRES de la durée d’exposition
nui- | Desres (SUITE) —— -
sance + 50 % t - 50 %

de la journée de travail

Pression de I'air importante, nécessitant I'utilisation
d’un scaphandre, d’un calsson ou d'une chambre
hyperbarique (haute pression) et une bonne consti-

Pression 1 tution physique, notamment des reins, du ceeur, des 15 '3
de 'alr poumons, de I'apparell auditif et du systéme nerveux.
Conséquences * risques de maladies professionnelles

causées par le nitrogéne atmosphérique.

Travail effectué dans un milieu sale ou répugnant
avec nécessité de l'utilisation de moyens Individuels

1 |de protection et d’'une hygiéne corporelle & la fin 6 3
de la journée de travail ou travall de maniére perma-

Rkt nente dans 1'eau.
répu-
gnant Travail effectué dans un milleu trés répugnant ou

ot trés odorant (odeurs persistantes malgré I'hygiéne )
risques 2  |corporelle). 10 s
d 1?;?' Conséquences : risques d’infection.
Travail effectué dans un milieu ot le risque
3 d’infection est trés élevé. 19 8
Conséquenices : graves risques d'infection.
Exposition éventuelle ou rayonnement électro-
magnétique & haute fréquence, ulilisé comme source
d’énergie dans différentes technologles ; effets
thermiques et non thermiques défavorables ou expo-

Rayon- 1 sition éventuelle au rayonnement lonisant d’émetteurs 10 4

nement fermés, radio-actifs ou d'appareils & rayons dans les

&lectro- lieux de travail avec systéme de protection (biolo-

magné- gique).

tique ou

ionisant Exposition & des radiations externes et des conta-

5 minations internes par rayonnement lonisant. 19 §
Conséquences : ionisant et excitation de molécules, .
atomes et leurs structures sur le tissu vivant.
Travail effectué dans les espaces ouverts sans abri,
Intem=- exposés aux conditions climatiques ; variations de
péries 1 température au cours de la journée et de la nult 1 _3
suivant les salsons.
Nuisances chimiques provoquant une géne dans le
Nut travail. Elles ont des effets irritants, pouvant se
ul- tradulre par une inflammation locale de la muqueuse

Sig?es ou de la peau.

miques 1 Risques. mineurs sans conséquences durables. 8 3

Dzlggg: } Poussiéres solides, visibles, non toxiques, mals
indus- entrainant une irritation et une allergie éventuelle

trielles en cas de concentration élevée.

Conséquences : trés faible altération de la santé.
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Nature Nombre de points en fonction
de la DEFINITION DES DEGRES de la durée d’exposition
nut- | Degrés (SUITE)
sance _ + 50 % — 50 %
de la journée de travall
Nuisances chimigues provoguant une légére alté-
ration de la santé, se traduisant par une inflammation
de la peau, légéres intoxications, sans conséquences
graves,
2 ) ; 10 4
Poussiéres aux effets nocifs sur ’organisme humain,
entrainant une forte irritation et allergie.
Nuisan-
ces Conséquences : altération éventuelle de la santé,
chimi-
ques ou Nuisances chimiques & l'état gazeux ou llquide,
pous- . |considérées comme toxiques et dangereuses, risques
sléres éventuels malgré I'utilisation de moyens individuels
indus- de protection.
trielles cot
3 Conséquences durables dues aux effets du <19 8
mercure, du plomb, de carbo-sulfure, ete...
Poussiéres toxiques (plomb, fibroplastique, amiante).
Conséquences : altération de la santé malgré I'utili-
sation de moyens de protection.

B) RISQUES D’ACCIDENTS DE TRAVAIL Nombrs
Ce sous-critdre évalue les risques d’accidents de | Degres DEFINITIOQIUI%E? PEGRES de
travail découlant de l'exécution de taches de travail ( Points

Ces accldents sont inhérents au poste de travalil
malgré l'utilisation de moyens individuels et collectifs Blessures par explosions, par
de protection. incendies causés par la manipu-
lation d’explosifs ou de matiéres
Nombra lnﬂamma:bles a4 21° C, par l'utill-
Degrés | DEFINITION DES DEGRES de 3 e onalne & premsion| gy
points ’
Conséquences : Invalidité
Exposition & des risques mineurs partielle.
d'origine mécanique (risques
1 individuels). ’ 5 Exposition ‘A des risques graves
Contusions, brfilures thermiques (risques individuels et collectifs).
ou chimiques au ler degré. . Blessures internes graves : frac-
Sans conséguences. tures compliquées, perte d’organes,
4 bralures aux 2° et 3° degrés ; expo- 25
Expositlon & des risques rela- sition & la radioactivité, chutes de
tlvement élevés - (risques Indi- hauteur élevée, malgré le niveau
viduels) : coupures larges et pro- €levé des moyens de protection.:
P} fondes, fractures des doigts, des 10 ,
bras, chutes de hauteur peu élevée. Conséquences : Invalidité.
e : a
trg’;‘;’égg 1332113 dul::‘:z. Regite de Exposition & des risques tras
graves (risques individuels et
collectifs) dus & des éboulements,
Exposition 4 des risques élevés : incendies, fabrication d’explosifs,
(risques Individuels) blessures 5 travaux en plongée, larges britlures 35
internes : larges blessures causées au 3&éme degré, malgré le niveau
3 par les matiéres caustiques. 15 élevé des moyens de protection.

(Les moyens collectifs de protee-
tlon sont limités en ralson des
techniques existantes).

Conséquences :
entrainer la mort.

Risques pouvant




avec changements fréquents du 5
Heu permanent de travall et
sujétions d'horaires de travail

2) Comportement : Comportement
exigeant de la présentation et 5
du tact avec les tlers.

Discrétion : Informations confi-
dentielles dont la divulgation a
3 des conséquences matérielles et
immatérielles importantes pour
I‘organisme employeur ou l'ordre
publie,

a)

10

23 novempre 1082 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE 1471
V — CONTRAINTES ET EXIGENCES PARTICU-
LIERES DEFINITION DES DEGRES | Coore
Degrés de
: (SUITE) points
Ce critére évalue les contraintes et les exlgences
particuliéres engendrées par l'’exécution de certalnes _
' ) b) Disponibilité : Obligation impo-
Y ;:tlgzs de travall n’apparalssant pas dans les autres i par 13 natuvs du teaval
: (systéme d’organisation du @
' travail) exigeant une disponi-

A) CONTRAINTES billté fréquente en dehors de la

Ce sous-critére évalue les contraintes a caractére ﬁ“ré; :;?trm?lg de tr:liﬂl et du
axclusivement professionnel découlant de 'exécution 2 eu habltuel de trav
de certalnes taches de travail. (sulte) |y comportement : Comportement

Ce sont des exigences imposées nar la nature méme exigeant de la délicatesse et de
des taches exécutées et de l'organisation du travail. l'auto-discipline, de I'influence 10

! dans un sens positif dans les

Ces exigences ne sont pas prises en compte dans relations avec certalnes catégo-

- les autres critéres. . rles de personnes.

a) Discrétion : : a) Discrétion : Informations confi-

Ce facteur définit les contraintes imposées au dentlelles dont la divulgation a
travailleur découlant de la connalssance d'informa- des conséquences trés impor- 20
tions dont la divulgation peut porter atteinte & autrul, tantes sur le plan politique
a Porganisme employeur ou & I'Etat, pour I'Etat.

) s b) Disponibilité : Obligation impo-

B) Disp QRIBHS & sée par la nature du traval |

Ce facteur définit les contralntes imposées au (systéme d'organisation du
travailleur découlant des changements fréquents des travail irrégulier) exigeant une
horaires et du lieu de travail. disponibilité fréquente en dehors| 20

3 de la durée normale de travall
z " et des changements fréquent:s

¢) Comportement : de résldence pouvant affecter

Ce facteur définit les contraintes imposées au le travall dans son environne-
travailleur découlant de ses relations humaines avec ment social.
les tiers. ¢) Comportement : Comportement.

exigeant un sens trés développé
) i Nombre de la persuasion, de I'influence
Degrés DEFINITION DES DEGRES de dans un sens positif sur certal- 20
points nes catégories de personnes
(jeunes, adolescents, enfants).
a) Discrétion : Informations confi-
dentielles dont la d]vulgat.ion a 5 B) EXIGENCES PARTICULIERES .
des conséquences matérielles et
immatérielles relativement im- Ce sous-critére évalue les capacités et qualités
portantes pour autrul. particuliéres indispensables pour I'exécution de taches
de travail limitées & un nombre trés restreint de
postes,
b) Disponibilité : Obligation impo-
1 sée par la nature du travall — Capacités particuliéres ou dextérité

Ce facteur évalue les capacités particulldres de
création nécessalres pour l'exécutlon de certalnes
tdches de travail.

Ces exigences suppoﬁent des connalssances spéci-
fiques liées & une dextérité particulidre en vue de
I'exécution d’'un objet détermine,

— Qualités particuliéres :

Ce facteur évalue les qualités particuliéres néces-
saires pour l'exécution de taches de travail limitées
a4 certains postes de gestion complexe, tels que :
esprit d’initiative, faculté de réussir & entretenir de
bonnes relations humalnes nécessaires au bon fong-
tionnement de l'organisme,
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]
- Nombre )
Degrés | DEFINITION DES DEGRES de Degrés | DEFINITION DES DEGRES
' Points : (SUITE) Points
a) Capacités particuliéres ou dex- ganisme ; ce qui suppose un es-
térité o prit d’initlative et/ou la faculté
d’établir des relations humaines
q:lpadtés par_tiltful!ge:l néce;- favorables avec le personnel et
8 ll;?asin pm:;ach exi t.ull on. as 3 Ienvironnement de P'organisme| 60
cariaaes es telles que (suite) ayant une influence trés impor- | (suite)
motifs décoratifs varlés falts ',
160 das dessin el to tante sur le développement d'un
Selon des dessins, modéles, etc... secteur vital de Il'économie
ce qui suppose une grande nationale
dextérité. '
1 part 20
b) Qualites lculiéres B ' Décrets du ler novembre 1982 portant nomination
Qualités particulidres exigées de sous-directeurs. .
par la complexité de la gestion,
de lorganisme qul suppose un _
esprit d'initiative et la faculté Par décret du ler novembre 1982, M. Abdelkader
d’établir des relations humalnes Chorfi est nommé sous-directeur de la régulation
favorables avec le personne; de I'emploi.
ayant une Influence sur le
fonctionnement du gu des
services. Par décret du ler novembre 1982, M. Mansour
Benzine est nommé sous-directeur de 1a planification,
a) Capacités particulidres ou dex-
térité = .
Capacités particulldres néces- MINISTERE DE L’HABITAT
salres pour l'exécution de ET DE L’URBANISME
certaines tfches telles que e ——
fabrication d’articles & carac-
t.zre lf:.irtisanal eta objedts d aln. Décret n° 82-357 du 20 novembre 1982 portant création
:xt q supl;p:se une dextérité du bureau d’études et de réalisation en urbanisme
raordinaire. de Tizi Ouzou (U.R.T.0.).
2 |b) Qualités particulidres ¥ 40
Qualités particuliéres exigées. Le Président de la République,
par le degré €levé de complexite Sur le rapport du ministre de I'habitat et de
de la gestion de I'organisme : ce 'urbanisme
qui suppose un esprit d’initiative ; :
et ou la faculté d'établir des Vu la Constitution et notamment ses articles 111-10°
reiations humaines favorables et 152 ;
&ﬁeﬁieiﬁ:ﬁ?ﬁvﬁ?ﬁmﬁgﬁ Vu le décret n° 80-53 du 18 mars 1980 portant
d’un secteur de I'économle na- création de l'inspection générale des finances ; _
tionale. Vu le décret n° 80-242 du 4 octobre 1980 relatif 3
la mise en ceuvre de la restructuration des entre-
a) Capacités particulieres ou dex- prises; ;
térité )
Capacites’ particuliarss. néces Vu le décret n® 82-85 du 20 février 1982 portant
- 2ati 3 ise d d’A E.T.AL,) :
giirme d Vel P e A création de l'entreprise de travaux d’Alger ( L)
taches telles que : fabrication Aprés avis du comité national pour la restructu-
d’'objets d'art trés compliqués, ration des entreprises ;
trés complexes et trés esthéti-
ques (reproduction fidéle d’ceu- 80 Décrote

vres historiques trés précieuses)
ce qui suppose une dextérité
exceptionnelle,

b)

Qualltés particuliéres :

Qualités particulidres exlgées
par le degré trés élevé de la
complexité de la gestion de l'or-

Article ler. — Dans le cadre de la restructuration
des entreprises et organismes placés sous l'autorité
du ministre de I'habitat et de l'urbanisme, il est
créé un bureau d’études et de réalisations en urba-
nisme de Tizl Ouzou, par abréviation ¢ URT.O. »
doté de la personnalitée civile et de !’autonomie
tinancieére.
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Art. 2. — Le bureau d'études et de réalisation en
arbanisme de Tizi Ouzou est chargé dans le cadre du
plan de développement économigue et social :

— d'étudier et d’établir les plans d'urbanisme de
toute nature, exécutés pour le compte de U'Etat,
des collectivités locales et des organismes publics,

- de mener toutes les études de développement des
agglomérations urbalnes,

— de mener toutes études de développement et
d’aménagement de zones rurales,

— de réaliser des études relatives aux zones
d'habitat, aux lotissements et aux zones de daépot
ou de stockage,

— d'effectuer les études et les travaux d'aména-
gement des zones Industrielles ou des zones &
utilisation spéficique, telles que zones d’activite, zones
de dépodt ou de stockage, '

— d’assurer en llaison avec les services concernes
et en relation avec les autorités locales, sous l'autorite
du ministre de habitat et de I'urbanisme, le suivi
et le controle de I'exécution des études et des plans
élaborés, i

— d’assurer la coordination des actions de tous
les intervenants au niveau des projets qui lui sont
conflés,

— d'apporter, dans le cadre de ses attributions, et
dans la limite de ses moyens, son concours technique
aux collectivités locales,

Outre les missions définles ci-dessus, le burean
d'études et de réalisations en urbanisme de Tizi Ouzou
peut étre chargé par le ministre de I'habitat et de
Iurbanisme, de toutes actions & caractére national
ou local en rapport avec son objet.

Art. 3. — Le bureau d’études et de réalisation en
urbanisme de Tizi Ouzou est placé sous la tutelle
du ministre de I’habitat et de l'urbanisme.

~_Art. 4 — Pour accomplir sa mission, le bureau
d'études et de réalisations en urbanisme de Tizi Ouzou
est doté par I'Etat dans le cadre de la réglementation
en vigueur. du patrimoine, des activités, des structures,
des moyens et des personnels précédemment détenus
par P'entreprise de travaux d’'Alger au niveau de ses
struetures d’études générales de Tizl Ouzou.

Art. 5. — 'A ce titre, sont transférés dans les
econditions ci-dessous

1) les activités exercées par I’entreprise de travaux
d’Alger au niveau de ses structures d’'études générales
de Tizi Ouzou.

2) les blens, droits et obligations, moyens et struc-
tures attachés aux activités principales et accessoires
relevant des objectifs de la structure d'études géné-
rales de Tizi Ouzou.

3) les personnels liés & la gestlon au fonction~
nement des structures, moyens et biens vises ci-dessus,
* affectés & Pactivité de la structure d’études générales
de Tizi Ouzou.

Art. 8. — Le transfert des activités comporte :

1) la substituticn du bureau d'études et de réall-
sation en urbanisme de Tizi Ouzou a I'entreprise de
travaux d'Alger au niveau de sa structure d'études
générales de Tizl Ouzou & compter d'une date qul
sera flxée par arrété du ministre de l'habitat et
de I'urbanisme.

2) les compétences, en matiéres d’études généralea,
exercées par Pentyeprise de travaux d'Alger au nlvean
de sa structure d'études générales de Tizi Quzou.

Art. 7. — Le transfert donne leu 3

A) A I’établissement 3

1 — d’un inventaire quantitatif, qualltatif et esti-
matif dressé conformément aux lols et réglements en
vigueur, par une commission comprenant les repré-
sentants du ministre de I'habitat et de I'urbanisme
du ministre des filnances et, éventuellement, toute
autorlté concernée. .

La commission est présidée par le ministre de
I'nabitat et de I'urbanisme ou son representant.

2 — d’'un bilan de cloture des activités et des
moyens utilisés, pour la reéallsation des eétudes
indiquant la valeur des éléments du patrimoine
falsant lobjet du transfert au bureau d'études et de
réalisations en urbanisme.

'Ce bilan de cloture doit faire I'objet, dans un déla)
r_naximal de trois (3) mols, d'un controle et d'un visa
des services compétents du ministére des finances.

B) a la définition des procédures de communication
des informations et documents se rapportant a
lobjet du transfert. A cet effet, le ministre de I'habitat
et de I'urbanisme édicte les modalltés nécessalres a
la sauvegarde, & la protection des archives alns! qu’'a
leur conservation et a leur communication au bureau
d’études et de réalisations en urbanisme.

Art. 8. — Les droits et obligations des personnels
concernés demeurent régis par les dizpositlons legales
soit statutaires, solt contractuelles quil les régissent,
4 la date d’entrée en vigueur du présent décret.

Le ministre de 1'habitat et de 'urbanisme [ixera,
en tant que de besoln, pour les personnels concernés,
les modalités relatives aux opérations requises pour
assurer le fonctionnement régulier et continu des
structures du burean d'études et de réalisation en
urbanisme.

Art. 9. — Le slége du bureau d’études et de réall-

sation en urbanisme est fixé & Tizl Ouzou.

Il peut étre transféré, en un autre endroit du
territoire national par décret pris sur le rapport du
ministre charge de 1'urbanisme.

Art. 10. — Le bureau d'études et de réalisations
en urbanisme de Tizl Ouzou exerce ses,activités,
conformément & son objet, sur le territolre de 1a
wilaya de son lieu d'implantation et, éventuellement.
les wilayas limitrophes.
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La fixation du champ d’intervention du’ bureau
d’études et de réalisations en urbanisme de Tizi Ouzou
est arrétée par le ministre de I’habitat et de 1'urba-
nisme en fonction du plan de charge national et des

" capaeltés du bureau.

Art. 11. — L’organisation et le fonctionnement du
bureau d'études et de réalisations en urbanisme
feront I'objet d’'un texte ultérieur eonformément aux
décisions du gouvernement sur les organismes
d’études.

Art. 12. — Le présent décret qui prendra effet
& compter du ler janvier 1983, sera publié au Journal
officiel de la République algérlenne démocratique
et populalre.

Falt & Alger, le 20 novembre 1982.
Chadli BENDJEDID,

—-

Décret n° 82-358 du 20 novembre 1982 portant eréation
du bureau d’études et de réalisation en urbanisme
de Constantine (U.R.CO.).

Le Président de ]a République,

Sur le rapport du ministre de I’habitat et de
l'urbanisme,

Vula Const!tution et notamment ses articles 111-10°
et 152 ;

Vu le décret n® 80-53 du 18 mars 1980 portant
création de l'inspection générale des finances :

Vu le décret n® 80-242 du 4 octobre 1980 relatif a
Ia mise en ceuvre de la restructuration des entre-
prises; ; _

Vu le décret n° 82-85 du 20 février 1982 portant
creation de 'entreprise de travaux d’Alger (E.T.AL.) ;

Aprés avls du comité national pour la restructu-
ration des entreprises ;

Décréte :

Article ler. — Dans le cadre de la restructuration
des entreprises et organismes placés sous l'autorité
du ministre de I'habitat et de I'urbanisme, 11 est
créé un bureau d’études et de réallsations en urba-
nisme de Constantine par abréviation <U.R.CO.»,
doté de la personnalité civile et de l'autonomie
financieére.

Art. 2. — Le bureau d'études et de réalisation en
urbanisme de Constantine est chargé, dans le cadre
du plan national de développement économique et
social :

— d’étudier et d'établir les plans d'urbanisme de
toute nature, exécutés pour le compte de I'Etat,
des collectivités locales et des organismes publics.

— de mener toutes les études de développement des
agglomérations urbaines,

— de mener toutes études de développement et
d’aménagement de zones rurales,

— de réallser des études relatives aux 2ones
d’habitat, aux lotissements et aux zones urbaines a
restructurer ou & rénover,

— d’effectuer les études et les travaux d’ameéna-
gement des zones Industrielles ou des zones &
utilisation spécifique, telles que zones d’activité, zones
de dépdt ou de stockage,

— d’assurer en llalson avec les services concernés
et en relation aver les autorités locales, sous I'autorité
du ministre de I'habitat et de T'urbanisme, le suivi
et le contrdle de I'exécution des études et des plans
€laborés,

— d’assurer la coordination des actions de tous

-les Intervenants au niveau des projets qul lui sont

confiés,

— d’apporter, dans le cadre de ses attributions et
dans la limite de ses moyens, son concours technique
aux collectivités locales,

Outre les missions définies ci- dessus, le bureau
d’études et de réalisations en urbanisme de Constan-
tine peut étre chargé par le ministre de I’habitat et
de I'urbanisme, de toutes actions & caractére national
ou local, en rapport avec son objet.

Art. 3. — Le bureau d’études et de-réallsation en
urbanisme de Constantine est placé sous la tutelle
du ministre de I'habitat et de urbanisme.

Art. 4, — Pour accomplir sa mission, le bureau
d’études et de réalisations en urbanisme de Constan-
tine est doté par I'Etat, dans le cadre de la réglemen-
tation en vigueur, du patrimoine, des activités, des
structures, des moyens et des personnels précédem-
ment détenus par I'entreprise de travaux d’Alger au
niveau de ses structures d’études générales de
Constantine.

Art. 5. — A ce titre, sont transférés dans les
conditions ci-dessous :

1) les activités exercées par l'entreprise de travaux
d’Alger au niveau de ses structures d’études générales
de Constantine.

2) les biens, droits et obligations, moyens et struc-
tures attachés aux activités principales et accessoires
relevant des objectifs de la structure d’études géné-
rales de Constantine.

3) les personnels liés A la gestion et au fonction-
nement des structures, moyens et biens visés cl-dessus,
affectés & l'activité de la structure d’études générales
de Constantine.

Art. 6. — Le transfert des activités comporte :
1) la substitution du bureau d’études et de réali-

‘'sation en urbanisme de Constantine a I’entreprise

de travaux d’Alger, au niveau de sa structure d’études
générales de Constantine, & compter d’'une date qui
sera flxée par arrété du ministre de I'habitat et de
Yurbanisme,

2) les compétences, en matiére d'études générales,
exercees par l'entreprise de travaux d’Alger, au niveau
de sa structure d’études générales de Constantine,
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Art. 7. — Le transfert donne leu i

A) A Yétablissement 3

1 — d’'un inventaire quantitatif, qualitatif et estl-
matif dressé, conformément aux lois et réglements en
vigueur, par une commission comprenant les repré-
sentants du ministre de I'habitat et de Yurbanisme,
du ministre des finances et, éventuellement, toute
autorité concernée,

La commission est présidée par le ministre de
I'nabitat et de l'urbanisme ou son représentant.

2 — d'un bilan de cloture des activités et des
moyens utilisés, pour la réalisation des études
indiquant 1a valeur des ¢léments du patrimoine
faisant I'objet du transfert au bureau d'études et de
réalisations en urbanisme.

Ce bilan de cloture doit faire I'objet, dans un délal
maximal de trois (3) mols, d’'un contréle et d’'un visa
des services compétents du ministére des finances.

B) a la définition des procédures de communication
des informations et documents se rapportant a
I'objet du transfert. A cet effet, e ministre de I’habitat
et de I'urbanisme édicte les modalités nécessaires a
la sauvegarde, & la protection des archives ainsl qu'a
leur conservation et & leur communication au bureau
d'études et de réalisations en urbanisme.

Art. 8. — Les droits et obligations des personnels
concernés demeurent régis par les dispositions légales,
soit statutaires, suit contractuelles qul les régissent,
4 la date d'entrée en vigueur du présent décret.

Le ministre de I'habitat et de Purbanisme fixera,
en tant que de besoin, pour les personnels concernés,
les modalités relatives aux opérations requises pour
assurer le fonctionnement réguller et continu des
structures du bureau d’études et de réalisation en
urbanisme.

Art. 9. — Le siége du bureau d’'études et de réali-
sations en urbanisme est fixe & Constantine.

Il peut étre transféré en un autre endrolt du
territoire national par décret pris sur le rapport du
ministre chargé de l'urbanisme.

Art. 10. — Le bureau d’études et de réalisations
en urbanisme de Constantine exerce ses activités,
conformément & son objet, sur le territoire de la
wilaya de son lieu d’implantation et, éventuellement,
des wilayas limitrophes,

La fixation du champ d'intervention du bureau
d'études et de réalisations en urbanisme de Constan-
tine est arrétée par le ministre de I'habitat et de
'urbanisme en fonction du plan de charge national
et des capacités du bureau.

Art. 11. — L’organisation et le fonctionnement du
bureau d'études et de réalisations en urbanisme
feront 'objet d'un texte uitérieur conformement aux
décisions du gouvernement sur les organismes
d'études.

Art, 12. — Le présent décret qul prendra effet
a compter du ler janvier 1983, sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique
et populaire.

Falt & Alger, le 20 novembre 1982.

Chadli BENDJEDID,
i

Décret n° 82-359 du 20 novembre 1982 portant création
du bureau d’études et de réalisations en urbanisme
d’Oran (U.R.0.).

Le Président de la République,

Sur le rapport du minlstre de I'habitat et de
I'urbanisme,

Vu la Constitution et notamment ses articles 111-109
et 152 ;

vu le décret n°® 80-53 du 18 mars 1980 portant
création de l'inspection générale des finances ;

Vu le décret n° 80-242 du 4 octobre 1980 relatif a
la mise en ceuvre de la restructuration des entre=-
prises; ;

Vu le décret n° 82-85 du 20 février 1982 portant
création de l'entreprise de travaux d’Alger (E-T.AL.) ;

Aprés avis du comité national pour la restructu-
ration des entreprises ,

Décréte :

Article ler. — Dans le cadre de la restructuration
des entreprises et organismes placés sous I'autorité
du ministre de I'habitat et de Purbanisme, il est
créé un bureau d’études et de réalisations en urba-
nisme d’Oran, par abréviation ¢« UR.O.>», doté de la
personnalité civile et de I'autonomie financiére.

Art. 2. — Le bureau d’études et de réalisation en
urbanisme d’Oran est chargé dans le cadre du plan
natlonal de développement économique et soclal :

— d’étudier et d'établir les plans d’urbanisme de
toute nature, exécutés pour le compte de I'Etat,
des collectivités locales et des organismes publics,

— de mener toutes les études de développement des
agglomérations urbaines,

— de mener toutes études de développement eb
d’aménagement de zones rurales,

— de réaliser des études relatives aux zones
d’habitat, aux lotissements et aux zones urbalnes &
restructurer ou & rénover,

— d'’effectuer les études et les travaux d’aména.-
gement des zones Iindustrielles ou des zones i
utilisation spécifigue, telles que zones d’activité, zones
de dépdt ou le stockage,

— d’assurer, en liaison avec les services concernés
et en relation avec les autorités locales, sous Pautorité
du ministre de ’habitat et de I'urbanisme, le suivl
et le controle de Iexécution des études et des plans
élaborés,

— d’assurer la coordinatlon des actions de tous
les intervenants au niveau des projets qul lul sonk
confiés,



1476 JOURNAL OFFIQIEL DE LA

REPUBLIQUE ALOZRIENNE 25 novenire, 1982

- d'apporter, dans le cadre de ses attributions et
dans la limite de ses moyens, son concours technlque
aux collectivités locales,

Outre les missions définles ci-dessus, le bureau
d’études et de réalisations en urbanisme d'Oran
peut é&tre chargé par le ministre de I'habitat et de
I'urbanisme de toutes actions & caractére national
ou local, en rapport avee son objet,

Art. 3. — Le bureau d’études et de réalisation en
urbanisme d'Oran est placé sous la tutelle du ministre
de 'habitat et de 'urbanisme.

Art. 4. — Pour accomplir sa mission, le bureau
d’études et de réallsations en urbanisme d’Oran est
doté, par I'Etat et dans le cadre de la réglementation
en vigueur, du patrimoine, des activités, des structures,
des moyens et des personnels précédemment détenus
par I'entreprise de travaux d’Alger au niveau de ses
structures d’études générales d’Oran.

Art. 5. — A ce titre, sont transférés dans les
c¢onditions fixées ci-dessous :

1) les actlvités exercées par I'entreprise de travaux
d’Alger au niveau de ses structures d’études générales
d’Oran.

2) les blens, droits et obligations, moyens et struc-
tures attachés aux activités principales et accessolres
relevant des objectlfs de la structure d’études géné-
rales d'Oran.

3) les personnels 1iés & la gestion et au fonction-
nement des structures, moyens et blens visés cl-dessus.
affectés & I'activité de la structure d’études génerales
d'Oran. .

Art. 6. — Le transfert des activités comporte :

1) la substitution du bureau d’études et de réali-
sation en urbanisme d’Oran & l'entreprise de travaux
d’Alger, au niveau de sa structure d'études générales
d'Oran, 4 compter d’'une date qul sera fixée par
arrété du ministre de I’habltat et de l'urbanisme.

2} les compétences, en matiére d’études générales,
exercées par I'entreprise de travaux d’Alger au niveau
de sa structure d'études générales d'Oran,

Art. 7. — Le transfert donne lleu &

A) a I’établissement :

1 — d'un inventalre quantitatif, qualitatif et esti-
matif dressé, conformément aux lois et réglements en
vigueur, par une commissipn comprenant les repré-
sentants du ministte de I'habitat et de I'urbanisme
du ministre des finances et, éventuellement, toute
autorité concernée.

La commisslon est présidée par le ministre de
rhabitat et de l'urbanisme ou son représentant.

2 — d'un bilan de cloture des actlvités et des
moyens utllisés pour la réalisation des études
indiquant la valeur des éléments du patrimotne
falsant I'objet du transfert au bureau d'études et de
réalisations en urbanisme.

Ce bilan de cldture doit faire I'objet, dans un délal
maximal de trols (3) mois, d'un contrdle et d'un visa
des services compétents du ministére des flnances.

B) A la définition des procédures de communication
des Informations et documents- se rapportant a
I’objet du transfert. A cet eftet, le ministre de "habitat
et de I'urbanisme édicte les modalités nécessalres &
la sauvegarde, & la protection des archives alnsl qu'a
leur conservation et 4 leur communication au bureau
d'études et de réalisations en urbanisme. \

Art. 8. — Les droits et obligations des personnels
concernés demeurent régis par les dispositions légales.
soit statutalres, solt contractuelles, qul les régissent,
4 la date d’entrée en vigueur du présent. décret. -

Le ministre de I'habitat et de r'urbanisme fixera,
en tant que de besoln, pour les personnels concernés,
les modalités relatives aux opératlons requises pour
assurer le fonctlonnement- réguller et continu des
structures du bureau d'études et de réalisation en
urbanisme d'Oran.

Art. 9. — Le slége du bureau d'études et de réall-
sations en urbanisme est fixé & Oran.

Il peut étre transféré, en un autre endrolt du
territoire national, par déeret pris sur le rapport du
ministre chargé de.l'urbanisme.

Art. 10. — Le bureau d’études et de réalisations
en- urbanisme d’Oran exerce seg activités confor-
mément & son objet, sur le territoire de la wllava de
son lleu d'implantation et, éventuellement, des wilayas
limitrophes.

La fixation du champ d'intervention du bureau
d’études et de reéalisations en urbanisme d’Oran est
arrétée par le ministre de ['habitat et de I'urbanisme
en fonction du plan de charge national et des
capacités du I:J:ureau.

Art. 11. — L'organisation et le fonctionnement du
bureau d’études et de réalisations en urbanisme
feront 'objet d'un texte ultérleur conformément aux
décislons du gouvernement sur les organismes
d'études.

Art. 12, — Le présent décret qul prendra effet
a compter du ler janvier 1983, sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique
et populaire.

Falt 4 Alger, le 20 novembre 1982,
Chadll BENDJEDID,

o

-—

Décret n® 82-360 du 20 novembre 1982 portant création
du bureau d’études de I'habitat de Bcchar (B.L.1H.
Beéchar).

Le Président de la République,

Sur le rapport du ministre de Phabitat et de
'urbanisme,

Vu la Constitution et notamment ses articles 111-10°
et 152 ;

Vu le décret n® 80-53 du 18 mars 1980 portant
creation de linspection géneérale des flnances M
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Vu le décret n® 80-242 du 4 octobre 1980 relatif &
la mise en ceuvre de la restructuration des entre-
prises; ;

Vu le décret n° 82-73 du 20 février 1982 portant
création du bureau d’études de recherches d’engl-
neering générales (B, ER.E.G.) ;

Apré? avis du comité national pour la restruc-
turation des entreprises.

Déctréte 3

Article ler, — En application des dispositio.:s du
décret n°® 80-242 du 4 octobre 1980 susvisé, 11 est
créé un bureau d'études de I’nabitat de Béchar, par
abréviation (B.E.H.-Béchar), doté de la personnallté
civile et de I'autonomie financlére.

Art. 2. — Le bureau d'études de I'habitat de
Béchar est chargé, dans le cadre du plan natlonal
de développement économique et soclal, de la réali-
satlon de toutes les études relatives au programme
d’habitat et d’équipements collectifs.

A ce titre, le bure_au d’études :

- réalise les études techniques tous corps d'étai,

— réalise dans le cadre de son objet les études topo-
graphiques,

= @labore les projets de constructlon et dresse les
documents techniques y afférents,

— assure la rnlssion de suivi et de contmle des
chantiers,

— coordonne les actlons de tous les intervenants
au niveau des projets dont il a la charge.

Art, 3. — Le bureau d’études de I'habitat de Béchar
est placé sous la tutelle du ministre de l'habitat
et de l'urbanisme.

Art. 4. — Pour accomplir sa mission, le bureau
d’études de 'habitat de Béchar est doté, par I'Etat et
dans le cadre de la réglementation en vigueur, du
patrimoine, des activités, des structures, des moyens
et des péersonnels précédemment détenus par le bureau
d’études de recherches et d’engineering générales
(B.ER.E.G.), au niveau de la structure de Béchar,

Art. 5. — A ce tiltre, sont transférés dans les

conditions cl-dessous :

1) les activités exercées par le bureau d’études, de
recherches et d’engineering générales, au niveau de
la structure de Béchar.

2) les biens,  droits et obligations, moyens et
structures attachés aux activités principales et acces-
solres des objectifs de la structure de Béchar.

. 3) les personnels liés 4 la gestinn et au fonction-
nement des structures, moyens et biens vises ci-
dessous, affectés a l'activité de la structure de
Béchar.

Art. 6. — Le transfert des activités comporte :

1) la substitution du bureau d’études de I’habiltat
de Béchar au bureau d'études, de recherches et

d’engineering générales, au niveau de la structure
de Béchar, & compter d'une date qui sera fixée par
arrété du ministre de I’habltat et de I’'urbanisme.

2) les compétences, en matidre d’études exercées
par le bureau d’études, de recherches et d’ engmeerlng
générales au nlveau de la structure de Béchar,

Art. 7. — Le transfert donne lleu :

A) a I’établissement :

1) d’'un Inventaire quantitatif, qualitatif et esti-
matif dressé, conformément aux lols et réglements
en vigueur, par une commission comprenant les repré-
sentants du ministre de I’habitat et de l'urbanisme,
du ministre des finances et, éventuellement, toute
autorité concernée,

La commission est présidée par le ministre de
I'habitat et de l'urbanisme ou son représentant.

2) d'un bilan de cléture des activités et des moyens
utilisés pour la réalisation des études indiquant la
valeur des éléments du patrimoine falsant l'objet du
transfert au bureau d’études de I’habitat.

Ce bilan de cloture doit faire I’objet, dans un délal
maximal de trois (3) mols, d’'un contréle et d’'un visa
des services compétents du ministére des finances.

B) i la définition des procédures de communication
des informatlons et documents se rapportant & l'objet
du transfert. A cet effet, le ministre de I’habitat et
de l'urbanisme édicte les modalités nécessalires & la
sauvegarde, & la protection des archives alnsi qu’'a
leur conservation et & leur communication au bureau
d'études de I'habitat.

Art. 8. — Les droits et obligations des personnels
concernés demeurent régis par les dispositions
légales, soit statutaires, soit constractuelles qul les
régissent, & la date d’entrée en vigueur du présent
décret.

Le ministre de I'habitat et de I'urbanisme fixera,
en tant que de besoin, pour les personnels concernés,
les modalités relatives aux opérations requises pour
assurer le fonctlonnement réguller et continu des
structures du bureau d'études de I'habitat de Béchar,

Art. 9. — Le slége du bureau d'études de I'habitat
de Béchar est fixé & Béchar,

Il peut étre transfert en tout autre endroit par
décret pris sur le rapport du ministre de I'habitat
et de l'urbanisme,

Art. 10. — Le bureau d’études de l'habitat de
Béchar exerce en priorité les activitées conformes a
son cbhjet, sur le territoire de la wilaya de son Ueu
d’'implantation.

I1 peut, & titre exceptionnel et par arrété du minis-
tre de I'habitat et de I'urbanisme exécuter des études
en rapport avec son objet, sur le territoire des wilayas
autres que celles relevant de sa compétence territe .
riale,
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Art, 11, — L'organisation et le fonctionnement du
bureau d’études de I'habitat de Béchar feront I'objet
d’un texte ultérieur conformément aux décisions du
gouvernement sur les organismes d’études.

Art. 12 — Le présent décret sera publié au Journal
officigl de la République algérienne démocratique et
populaire.

Failt & Alger, le 20 novembre 1982.

Chadil BENDJEDID.
. ”_

Décret n° 82-361 du 20 novembre 1982 portant création
du bureau d’études de 'habitat de Tlemcen (B.E.H,

Tlemcen),
il et

Le Président de la République,

Sur le rapport du ministre de I'’habitat et de
I'urbanisme,

Vu la Constitution et notamment ses articles 111-10°
et 152 ;

Vu le décret n® 80-53 du 18 mars 1980 portant
eréation de I'inspection générale des finances 3

Vu le décret n° 80-242 du 4 octobre 1980 relatif a
la mise en ceuvre de la restructuration des entre-
prises; ;

Vvu le déeret n°® 82-73 du 20 février 1982 portant
eréation du bureau d'études de recherches d'engi-
neering générales (B.E.R.E.G.) ;

Aprés avlis du comité national pour la restruc-
turation des entreprises,

Décreéte 3

Article ler. — En application des dispositions du.
décret n° 80-242 du 4 octobre 1980 susvisé, il est
eréé un bureau d’études de ’habitat de Tlemcen, par
abréviation (B.E.H.-Tlemcen), doté de la personnalité
civile et de 'autonomie financiére.

Art. 2. — Le bureau d'études de I'habitat de
Tlemcen est chargé dans le cadre du plan national
de développement économique et social, de la réall-
sation de toutes les études relatives au programme
d’habitat et d’équipements collectifs.

A ce titre, le bureau d’études :

— réalise les études techniques tous corps d'état,

— réalise, dans le cadre de son objet, les études
topographiques,

— &labore les projets de construction et dresse les
documents techniques y afférents,

— assure la mission de sulvi et de contrdle des
chantlers,

— coordonne les actions de tous les intervenants
au niveau des projets dont il a la charge.

Art. 3. — Le bureau d’études de I'habitat de Tlemcen
est placé sous la tutelle du ministre de l'habitat
et de l'urbanisme,

Art. 4. — Pour accomplir sa mission, le bureau
d’études de I’'habitat de Tlemcen est doté par I'Etat et
dans le cadre de la réglementation en vigueur, du
patrimoine, des activités, des structures, des moyens
et des personnels précédemment détenus par le bureau
d’études de recherches et d’engineering générales
(B.ER.E.G.), au niveau de la structure de Tlemcen.

Art. 5. — A ce titre, sont transférés dans les
conditions ci-dessous :

1) les activités exercées par le bureau d'études de
recherches et d’engineering générales, au nlveau de
la structure de Tlemecen.

2) les biens, droits et obligations, moyens et

<] structures attachés aux activités principales et acces-

soires des objectifs de la structure de Tlemcen.

3) les personnels llés & la gestion et au fonction-
nement des structures, moyens et blens visés ci-
dessus, affectés & I'activité de la structure de
Tlemeen.

Art. 6. — Le transfert des activités comporte :

1) la substituticn du bureau d’études de ’habitat
de Tlemcen au bureau d’études, de recherches et
d’engineering générales, au niveau de la structure
de Tlemcen, & compter d'une date qui sera flxée par
arrété du ministre de I’habitat et de l'urbanisme.

2) les competences, en matiére d’études, exercées

1 par le bureau d’études, de recherches et d’engineering

générales, au niveau de la structure de Tlemcen,

Art. 7. — Le transfert donne lieu :

A) a I’établissement @

1) d’un inventaire quantitatif, qualitatif et esti-
matif dressé, conformément aux lois et régiements
en vigueur, par une commission comprenant les repré-
sentants du ministre de I'habitat et de Purbanisme,
du ministre des finances et, éventuellement, toute
autorité concernée.

La commission est présidée par le ministre de
I'habitat et de l'urbanisme ou son représentant.

2) d'un bilan de cldoture des activités et des moyens

utllisés pour la réallisation des études indiquant la

valeur des éléments du patrimoine faisant I'objet du
transfert au bureau d'études de l’habitat.

Ce bilan de cloture doit faire 'objet, dans un délal
maximal de trois (3) mois, d’'un contrdle et d’'un visa
des services compétents du ministére des finances.

B) a la définition des procédures de communication
des Informations et documents se rapportant 4 l'objet
du transfert. A cet effet, le ministre de I’habitat et
de l'urbanisme édicte les modalités nécessaires a la
sauvegarde, & la protection des archives ainsl qu'a
leur conservation et & leur communication au bureau
d’études de I'habitat.

Art. 8. — Les droits et obligations des personnels
concernés demeurent régis par les  dispositions .
iégale‘s, soit statutaires, soit contractuelles, qui ies
régissent, & la date d'entrée en vigueur du présent
décret.
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Le ministre de I'habitat et de l'urbanisme fixera,
en tant que de besoln, pour les personnels concernés,
les modalités relatives aux opérations requises pour
assurer le fonctionnement réguller et continu des
structures du bureau d'études de I’'habitat de Tlemcen.

Art. 9. — Le slége du bureau d’études de I'habitat
de Tlemcen est fixé & Tlemecen.

Il peut &tre transféré, en tout autre endroit, par
décret pris sur le rapport du ministre de I'’habitat
et de 'urbanisme,

Art, 10. — Le bureau d’études de l'habitat de
Tlemcen exerce en priorité les activités conformes
4 son objet, sur le territoire de la wilaya de son lleu
d'implantation.

Il peut, & titre exceptionnel et par arrété du minis-
tre de I'habitat et de I'urbanisme, exécuter des études
en rapport avec son objet, sur le territoire des wilayas
autres que celles relevant de sa compétence territo-
riale.

Art. 11, — L'organisation et le fonctlonnement du
bureau d’études de ’habitat de Tlemcen feront 'objet
d’un texte ultérieur conformément aux déclsions du
gouvernement sur les organlsmes d’études.

Art. 12 — Le présent décret sera publié au‘ Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Falt & Alger, le 20 novembre 1982.
Chadli BENDJEDID,

-

Décret n° 82-362 du 20 novembre 1982 portant création
du bureau d’études de I’habitat de Tizi Ouzou
(B.E.H.-Tizi Ouzou).

Le Président de la République,

Sur le rapport du ministre de I’habitat et de
I'urbanisme,

Vu la Constitution et notamment ses articles 111-10°
et 152 ;

Vu le décret n° 80-53 du 18 mars 1980 portant
création de I'inspectic_m générale des finances ;

Vu le -décret n°® 80-242 du 4 octobre 1980 relatif a
la mise en ceuvre de la restructuration des entre-
prises; ;

Vu le décret n® 82-90 du 20 février 1982 portant
création du bureau d’études de I'habitat d’Alger ;

Aprégs avis du comité national pour la restruc-
turation des entreprises,

Décréte :

Article ler. — En application des dispositions du
décret n° 80-242 du 4 octobre 1980 susvisé, 11 est
créé un bureau d’études de I'habitat de Tizi Ouzou,
par abréviation (B.EH. - Tizi Ouzou), doté de la
personnalité civile et de l'autonomie financiére.

Art. 2. — Le bureau d’études de I'habitat de
‘Tizl Ouzou est chargé, dans le cadre du plan natio-

nal de développement é&conomique et social de
la réallsation de toutes les études reia.t!ves au
programme d’habitat et d’'équipements collectifs.

A ce titre, le bureau d'études %
~— réalise les études technlques tous corps d’état,

— réalise, dans le cadre de son objet, les études
topographiques,

-—— élabore les projets de construction et dresse les
documents techniques y afférents,

— assure la mission de suivi et de contrdle des
chantiers,

~— coordonne les actions de tous les intervenants
au nlveau des projets dont i1 a la charge.

Art. 3. — Le bureau d’études de I’habitat de Tizi
Ouzou est placé sous la' tutelle du ministre de ’habitat
et de 'urbanisme,

Art. 4. — Pour accomplir sa mission, le bureau
d’études de I'’habitat de Tizi Ouzou est doté, par I'Etat
et dans le cadre de la réglementation en vigueur, du
patrimoine, des activités, des structures, des moyens
et des personnels précédemment détenus par le bureau
d’études de I'habitat d’Alger (B.E.H. - Alger), au
niveau de la structure de Tizi Ouzou. -

Art. 5. — A ce titre, sont transférés dans les
conditions fixées ci-dessous : -

1) les actlvités exercées par le bureau d’études de
I'habitat d’Alger, au niveau de la structure de Tizi
Ouzou.

2) les biens, droits et obligations, moyens et
structures attachés aux activités principales et acces-
soires des objectifs de la structure de Tizi Ouzou.

3) les personnels liés a la gestion et au fonction-
nement des structures, moyens et biens visés ci-
dessus, affectés & l'activité de la structure de
Tizi Ouzou.

Art. 6. — Le transfert des activités comporte ¥

1) la substitution du bureau d’études de I'’habitat
de Tizi Ouzou au bureau d'études de I'habitat d’Alger,
au nivpgau de la structure de Tizi Ouzou & compter
d’'une date qui sera fixée par arrété du ministre
de I'habitat et de I'urbanisme.

2) les compétences, en matiére d’études, exercées
par le bureau d’études de I'habitat d’Alger, au niveau
de la structure de Tizi Ouzou,

Art. 7. — Le transfert donne lieu 3

A) a Pétablissement :

1) d’'un inventaire quantitatif, qualitatif et esti-
matif dressé, conformément aux lois et réglements
en vigueur, par une commission comprenant les repré-
sentants du ministre de I'habitat et de l'urbanisme,
du minjstre des finances ef, éventuellement, toute
autorité concernée.

La commission est présidée par le ministre de
'habitat et de l'urbanisme ou son représentant.
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2) d'un bilan de cléture des activités et des moyens
utilisés pour la réalisation des études indiquant la
valeur des éléments'du patrimcine faisant I'objet du
transfert au bureau d’études de I'habitat de Tizl
QOuzou. ’

Ce bilan de cléture doit falre I'objet, dans un délai
maximal de trois (3) mois, d’'un contréle et d'un visa
des services compétents du ministére des finances.

B) a la définition des procédures de comimunication
des informations et documents se rapportant & l'objet
du transfert. A cet effet, le ministre de I'habitat et
de l'urbanisme édicte les modalités nécessaires a la
sauvegarde, 4 la protection des archives ainsl qu’a
leur conservation et A leur comrnunication au bureau
d’études de I'habitat de Tizi Ouzou.

Art. 8. — Les droits et obligations des personhnels
concernés demeurent régis par les dispositions
légales, solit statutalires, soit contractuelles, qul les
régissent, & la date d'entrée en vigueur du présent
décret.

Le ministre de I'habitat et de "urbanisme fixera,
en tant que de besoin, pour les personnels concernes,
les modalités relatives atix opérations requises pour
assurer le fonetlonnement réguller et continu des
structures du bureau d'études de I'’habltat de Tizl
Quzou. -

Art. 9. — Le siége du bureau d’études de I'habitat
de Tial Ouzou est fixé 3 Tizi Ouzou.

11 peut Atre transféré, en tout autre endroit, par
décret pris sur le rapport du ministre de I’habitat
et de l'urbanisme.

Art. 10, — Le bureau d’études de I'habitat de
Tizi Ouzou exerce, en priorité, les activités conformes
& son objet, sur le territoire de la wilaya de son lieu
d’'implantation.

11 peut, A titre exceptlonnel, par arrété du ministre
de I'habitat et de l'urbanisme exécuter des études,
en rapport avec son objet, sur le territoire des wilayas
autres que celles relevant de sa compétence territo-
riale.

Art. 11, — L'organisation et le fonctionnement du
bureau d'études de I'habitat de Tizl Ouzou feront
T'objet d'un texte ultérieur, conformément aux
décisions du gouvernement sur les organismes
d’études.

. Art. 12 — Le présent décret sera publié au Journal
‘officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Falt a Alger, le 20 novembre 1982.
Chadll BENDJEDID.

Décret n® 82-363 du 20 novembre 1982 portant création
du bureau d’études de I’habitat de Constantine
(B.E.H. - Constantine).

Le Président de la République,

Sur le rapport du ministre de I’habitat et de
T'urbanisme,

Vu Ia Constitution et notamment ses érticles 111-10°
et 152 ; -

Vu le décret n° 80-53 du 18 mars 1980 portant
création de l'lnspection générale des finances ;

Vu le décret n® 80-242 du 4 octobre 1980 relatif a
la mise en ceuvre de la restructuration des entre-
prises; ;

Vu le décret n°® 82-90 du 20 février 1982 portant
créat.ion‘dy bureau d’études de I'habitat d’Alger ;

Aprés avis du comité national pour la restruec-
turation des entreprises,

Décréte 3.

Article ler. —~ En application des dispositions du
décret n° 80-242 du 4 oectobre 1980 susvisé, 11 est,
créé un bureau d'études de Yhabitat de Constantine,
par abréviation (B.EH. - Constantine), doté de la
personnalité clvile et de I'autonomle finaneciére,

Art. 2. — Le bureau d’études de Il'habitat de
Constantine est chargé dans le cadre du plan
national de développement économique et soclal, de
la réalisation de toutes les études relatives au
programme d'habitat et d’éguipements collectifs.

A ce titre, le bureau d’études :
— réalise les études techniques tous corps d'état,

— réalise, dans le cadre de son objet, les études
topographiques,

-— élabore les projets de construction et dresse les
documents techniques y afférents,

— assure la mission de suivi et de contrble des
chantiers,

— coordonne les actions de tous les intervenants
au nlveau des projets dont i1 a la charge.

Art. 3. — Le bureau d'études de I'habitat de
Constantine est placé sous la tutelle du ministre
de I'habitat et de urbanisme.

Art. 4. — Pour accomplir sa mission, le bureau
d’études de l'habitat de Constantine est doté par
I'Etat et dans le cadre de la réglementation en vigueur,
du patrimoine, des activités, des structures, des
moyens et des personnels précédemment détenus par
le bureau d’études de 'habitat d’'Alger (B.E.H.-Alger),
au niveau de la structure de Constantine.

Art. 5. — A ce titre, sont transférés dans les
conditions ci-dessous :

1) les activités exercées par le bureau d'études de
I'habitat d'Alger, au niveau de la structure de
Constantine.

2) les bilens, droits et obligations, moyens et
structures attachés aux activités principales et acces-
soires des objectifs de la structure de Constantine.

3) les personnels liés & la gestion et au fonctlon-
nement des structures, moyens et biens visés ci-
dessus, affectés & lactivité de la structure de
Constantine.

Art. 6. — Le transfert des activités comporte :

1) la substitution du bureau d'études de I’habltag
de Constantine au bureau d'etudes de 'habltat d'Alger,
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au niveau de la structure de Constantine, & compter
d'une date qui sera flxée par arrété du ministre
de I'habitat et de 'urbanisme.

2) les compétences, en matiére d’études, exercées
par le bureau d’études de I'habitat d’Alger, au nlveau
de la structure de Constantine.

Art, 7. — Le transfert donne lleu

A) 3 I’établissement 3

1) d'un inventalre quantitatif, qualitatif, et estl-
matif dressé, conformément aux lois et réglements en
vigueur, par une commission comprenant les repré-
sentants du ministre de 'habitat et de l'urbanisme,
du ministre des finances et, éventuellement, toute
autorité concernée.

La commission est présidée par le ministre de
I'habitat et de l'urbanisme ou son représentant.

2) d’un bllan de cloture des activités et des moyens
utilisés pour la réalisation des études indlquant la
valeur des éléments du patrimoire faisant I'objet du
transfert au bureau d’études de I’habitat de Constan-
tine.

Ce bilan de cloture doit faire I'objet, dans un délal
maximal de trols (3) mois, d’'un controle et d’'un visa
des services compétents du ministére des finances.

B) i la définition des procédures de communication
des informations et documents se rapportant a 'objet
du transfert. A cet effet, le ministre de I'habitat et
de l'urbanisme édicte les modalités nécessalres i la
sauvegarde, & la protection des archives alnsl qu’a
leur conservation et &4 leur communication au bureau
d’études de ’habitat de Constantine.

Art., 8. — Les droits et obligations des personnels
concernés demeurent régls par les dispositions
légales, solt statutalres, soit contractuelles, qui les
régissent, 4 la date d’entrée en vigueur du présent
décret.

Le ministre de 'habitat et de I'urbanisme fixera,
en tant que de besoln, pour les personnels concernés,
les modalités relatives aux opérations requlses pour
assurer le fonctionnement réguller et contlnu des
structures du bureau d’études de ’habltat de Constan-
tine,

Art. 9. — Le sidge du bureau d’études de I'habitat
de Constantine est fixé & Constantine.

Il peut étre transféré, en tout autre endroit, par
décret pris sur le rapport du ministre de I’habitat
et de I'urbanisme.

Art. 10. — Le bureau d’études de I'habitat de
Constantine exerce, en priorité, les activités conformes
4 son objet, sur le territoire de la wilaya de son lieu
d’implantation.

Il peut, & titre exceptionnel et par arrété du minls-
tre de I’habitat et de I'urbanisme, exécuter des études,
en rapport avec son objet, sur le territoire des wilayas
autres que celles relevant de sa compétence territo-
riale.

Art. 11. ~ L’organisation et le fonctionnement du
bureau d’études de Vhabitat de Constantine feront
'objet d’'un texte ultérieur conformément aux
décisions du Qouvernement sur les organismes
d’études.

Art. 12 — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait & Alger, le 20 novembre 1982.
Chadll BENDJEDID,

i

Décret n° 82-364 du 20 novembre 1982 portant création
de l'entreprise de travaux de Blida (E.T.-Blida),

Le Président de la Rdpublique,

Sur le rapport du ministre de l'habitat et de
I'urbanisme,

Vu la Constitution et notamment ses articles 111-10°
et 152 ;

Vu la charte de lorganisation sociallste des
entreprises ;

Vu la loi n° 86-05 du ler mars 1980 relative &
Pexercice de la fonction de contrdle par la cour des
comptes ;

Vu lordonnance n°® 71-74 du 16 novembre 1971
relative & la gestion socialiste des entreprises et les
textes pris pour son application ;

Vu Mordonnance n® 75-23 du 29 avril 1975 portant
statut-type des entreprises soclalistes & caractére
économique ;

Vu lordonnance n° 75-76 du 21 novembre 187§
fixant les principales relations entre l'entreprise
soclaliste, 'autorité de tutelle et les autres admi-
nistrations de I'Etat ;

Vu le décret n® 65-259 du 14 octobre 1965 fixant
les obligations et les responsabilités des comptables
publics ;

Vu le décret n°® 65-260 du 14 octobre 1965 fixant
les.conditions de nomination des comptables publies ;

Vu le décret n° 73-177 du 23 octobre 1973 relatif
4 l'unité économique ; _

Vu le décret n°® 80-242 du 4 octobre 1980 relatif
4 la mise en ceuvre de la restructuration des entre-
prises ;

Vu le décret n° 82-85 du 20 février 1982 portant
création de l'entreprise de travaux d’Alger (E.T.
Alger) ;

Aprés avis du comité national pour la restructsi-
ration des entreprises,

Décréte 3

TITRE 1
DENOMINATION - OBJET = SIEGE
Article ler. — 11 est créé une entreprise sociallste

4 caractére économique conformément aux prinelpes
de la charte de l'organisation socilaliste des entre=
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prises, aux dispositions de I'ordonnante n°® 71-74 du
16 novembre 1971 relative & la gestion socialiste des
entreprises et aux textes pris pour son application
dénommée ¢« Entreprise de travaux de Blida »
par abréviation (E.T.-Blida) et cl-dessous désignée
« l'entreprise ».

L’entreprise, réputée commergante dans ses rela-
tions avec les tlers, est régie par la législation en:
vigueur et soumise aux régles édictées par le présent
décret. ’

Art. 2.— L’entreprise est chargée, dans le cadre
du plan national de développement économique et
soclal, de l'exécution ou de la réalisation de tous
travaux de construction de bAatiments, & usage
d’habitation ou & usage administratif ou commercial
ou Industriel, d’équipements intérieurs et des travaux
de construction d’ouvrages ou d’équipements collectifs.

L’entreprise peut effectuer toutes opérations
commerciales, industrielles, mobiliéres, immobiliéres
et financiéres inhérentes & ses activités et de nature
& favoriser son développement dans la limite de ses
attributions et dans le cadre de la réglementation
en vigueur.

Elle peut, en -outre, passer tous contrats et
conventions en rapport avec son objet pour la
réalisation des travaux qui lui sont confiés.

Art. 3. — Pour accomplir sa mission, l'entreprise
de travaux de Blida est dotée, par I'Etat et dans le
cadre de la réglementation en vigueur, du patrimoine
des activités, des structures, des moyens et des
personnels précédemment détenus par lentreprise
de travaux d’Alger au niveau de sa direction régionale
de Blida.

Art. 4. — A ce tltre, sont transtérés dans les
conditions eci-dessous :

1°) les activités exercées par '’entreprise de travaux
d’Alger au niveau de sa direction régionale de Blida.

2°) les biens, drolts et obligations, moyens et
structures attachés aux activités principales” et
accessoires relevant des objectifs de la direction
régionale de Blida.

3°) les personnels liés & la gestion et au fonctionne-
ment des structures, moyens et biens visés ci-dessus,
affectés a lactivité de la direction régionale de
Blida.

Art. 5. — Le transfert des activités comporte :

1°) la substitution de l'entreprise de travaux de
Blida & lentreprise de travaux d’Alger, au nlveau
de sa direction régionale de Blida, & compter d’une
date qui sera fixée par arrété du ministre de I'habitat
et de I'urbanisme.

2°) les compétences en matiére de réalisation et
de construction exercées par l'entreprise-de travaux
@’Alger au niveau de la direction régionale de Blida:

Art. 6. — Le transfert donne lieu :

A) a Yétablissement 2

1°) d'un inventaire .qualitatif, quantitatif et
estimatif dressé, conformément aux lois et réglements
en vigueur, par une commission comprenant les
représentants du ministre de I'nabitat et de I'urba-
nisme, du ministre des finances et, éventuellement,
toute autorité concernée.

La commision est présidée par le ministre de
I'habitat et de I'urbanisme ou son représentant.

2°) d’un bilan de cloture des activités et des moyens
utilisés pour la réalisation des trayaux, indiquant
la valeur des éléments du patrimoine faisant l'objet
du transfert & l'entreprise de travaux de Blida.
Ce bllan de cloture doit faire l'objet, dans un délal
maximal de trois (3) mois, d’'un contrdle et d'un visa
des services compétents. du ministére des finances.

B) a la définition des procédures de communica-
tion des informations, et documents se rapportant 3
Yobjet du transfert. A cet effet, le minlstre de
I'habitat et de l'urbanisme édicte les modalités
nécessalres & la shuvegarde, 4 la protection des
archives ainsi qua leur conservation et & leur
communication & l'entreprise de travaux de Blida.

Art. 7. — Les droits et obligations des personnels
concernés demeurent régis par les dispositions légales,
soit statutaires, solt contractuelles, qui les régissent,
4 la date d’entrée en vigueur du présent décret.

Le ministre de I'habitat et de l'urbanisme fixera,
en tant que de besoin, pour les personnels concernés,
les modalités relatives aux opérations requises pour
assurer le fonctionnement régulier et continu des
structures de l'entreprise de travaux de Blida.

Art. 8. — L’entreprise exerce, en priorité, les
activités conformes & son objet sur le territoire
de la wilaya de Blida.

Elle peut, & titre exceptionnel et par arrété du
ministre de I’habitat et de P'urbanisme, exécuter des
travaux en rapport avec son objet, sur le territoire
des wilayas autres que celles relevant de sa compé-
tence territoriale.

Art. 9. — Le sidge de l'entreprise est fixé & Blida.

Il peut étre transféré, en tout autre endroif, par
décret pris sur le rapport du ministre de I’habitat
et de l'urbanlsme.

TITRE II
STRUCTURE - GESTION - FONCTIONNEMENT

Art. 10. — La structure, 1a gestion et le fonctionne-
ment de l'entreprise et de ses unités, s'il y a leu,
obéissent aux principes contenus dans la charte de
Porganisation socialiste des entreprises, aux dispo-
sitlons édictées par lordonnance n° T1-74 du 16
novembre 1971 relative & la gestion socialiste des
entreprises et aux textes pris pour son application,

Art. 11. — L’entreprise est dotée de la personnalité
civile et de l'autonomie financlére,
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Art. 12, — Les organes de l'entreprise et de ses
unités sont 3

= l'assemblée des travailleurs,
== le conseil de direction,

== lo directeur' général de l’enu'epriae et les
directeurs des unités,

== les commissions permanentes,

Art. 13. — L'organisation interne de l'entreprise est
approuvée par arrété du ministre de 'habitat et de
I'urbanisme, aprés avis du comlité national pour la
restructuration des entreprises.

Art. 14. — Les organes de l'entreprise assurent la
coordination de l'ensemble des actlvités des unités
qul composent I'entreprise. Ces unités concourent &
la réalisation de son objet social

Les unités de l'entreprise sont constituées et leur
nombre arrété conformément aux dispositions du
décret n° 73-177 du 25 octobre 1973, relatif & l'unité
économique et aux textes subséquents.

TITRE III
TUTELLE = CONTROLE - COORDINATION

Art, 15, — L’entreprise est placée sous la tutelle
et le contrble du ministre de I'habitat et de l'urba-
nisme qui exerce ses pouvoirs conformément &
Pordonnance n°® 75-76 du 21 novembre 1975 fixant
les principales relations entre I'entreprise socialiste,
Iautorité de tutelle et les autres administrations de
PEtat.

Art. 16. — L’entreprise participe aux consells de
coordination Inter-entreprises dans les conditions
prévues par le décret n°® 75-56 du 29 avril 1975 relatif
aux consells de coordination des entreprises socialistes,

TITRE IV
PATRIMOCINE DE L’ENTREPRISE

Art. 17, — Le patrimoine de I'entreprise, régl par les
dispositions réglementaires relatives au patrimoine
des entreprises soclalistes, est fixé par arrété conjoint
du ministre de I'habitat et de Yurbanisme et du
ministre des finances.

Art. 18, — Toute modification ultérieure du fonds
initial de l’entreprise intervient sur proposition du
directeur général de I'entreprise, aprés consultation
de l'assemblée des travallleurs, par arrété conjoint
du ministre de I'’habitat et de l'urbanisme et du
ministre des finances.

TITRE V )
STRUCTURE FINANCIERE DE L’ENTREPRISE

Art. 19. — La structure financigre de l'entreprise
_ est régle par les dispositions réglementaires relatives
& l'entreprise soclaliste.

Art. 20, — Les comptes prévisionnels de ’entreprise
ou de l'unité, accompagnés des avis et recomman-

datlons de l'assemblée des travallleurs sont soumlis,

pour approbation, dans les délais réglementalires, au
ministre de I'habitat et de 'urbanisme, au ministre
des finances ainsi qu‘'au ministre de la planification
et de l'aménagement du territoire.

_.Art. 21, — Le _bilan, le compte d’exploitation
générale, le compte des pertes et profits, le compte
d’affectation des résultats et le rapport annuel
d’activité de l'exercice écoulé, accompagnés des avis
et recommandations de l'assemblée des travailleurs
de V’entreprise ou de l'unité et du rapport de l'insti-
tution chargée du controle, sont adressés au ministre
de I'habitat et de l'urbanisme, au ministre des
finances et au ministre de la planification et de
I'aménagement du territoire.

Art. 22, — Les comptes de l'entreprise sont tenus
en la forme commerciale, conformément aux dispo-
sitions de I'ordonnance-n® 75-35 du 20 avril 1975
portant plan comptable national.

TITRE VI

PROCEDURE DE MODIFICATION
ET DISPOSITIONS FINALES

Art, 23. — Toute modification du présent décret
se falt dans les mémes formes que celles qul ont
prévalu pour ledit texte.

Le texte de modification falt ’objet d'une propo-
sition du directeur général de l'entreprise, formulés
en séance du conseil de direction aprés consultation
de I’'assemblée des travailleurs.

Il est soumis, pour approbation, au ministre de
I'habitat et de I'urbanisme.

Art. 24, — La dissolution de l'entreprise, la ligqul=
dation et la dévolution de ses biens ne peuvent étre
prononcées que par un texte de méme nature quk
déterminera les conditions de la liquidation et de
Iattribution de son actif,

Art, 25. — Le présent décret qui prendra effed
& compter du ler janvier 1983, sera publié au Journal

officiel de la République algérlem:e démocratique
et populaire.

Falt & Alger, le 20 novembre 1982,
Chadli BENDJEDIDy
<-4

Décret n°® 82-365 du 20 novembre 1982 portant création
de l’entreprise de travaux de Tizl Ouzou (E.T. -
Tizi Ouzou).

Le Président de la République,

Sur le rapport du ministre de Thabitutt ¥ ds
Purbanisme,

Vu la Constitution et-notamment ses articlesliZSiaon
et 152 ;

Vu la charte de I.oman!sauau sociaiintet g
entreprisea :

Vi la lol n® 80-05 du ler mars 1980 relwidow &
I'exercice de la fonction de controle par la cour Jes
comptes §
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Vu l'ordonnance n°® 71-74 du 18 novembre 1971
relative &4 la gestion soclaliste des entreprises et les
textes pris pour son applieation ; '

Vu l'ordonnance n® 75-23 du 29 avri] 1975 portant
statut-type des entzeprises soclalistes & caractére
économique ; ' i

Vu l'ordonnance n° 75-76 du 21 novembre 1975
fixant les principales relations entre l'entreprise
soclaliste, 'autorité de tutelle et les autres adml-
nistrations de I'Etat ;

Vu le-déeret n°® 65-259 du 14 octobre 1965 fixant
les obligations et les responsabilités des comptables
publies ; :

Vu le décret n® 65-260 du 14 octobre 1965 fixant
les conditions de nomination des comptables publics ;

Vu le décret n® 73-177 du 23 octobre 1973 relatit
". T'unité économique ;

Vu le décret n° 80-242 du 4 octobre 1980 relatif
& la mise en ceuvre de la restructuration des entre-
prises ;

Vu le déeret n® 82-85 du 20 février 1982 portant
eréation de l'entreprise de travaux d'Alger (E.T.
Alzer) ;

Aprds avis du comlté national pour la restructu-
tation des entreprises,

4

Décréte :

TITRE I
DENOMINATION - OBJET - SIEGE

Article ler. — Il est créé une entreprise soclaliste
A caractére économique conformément aux principes
de la charte de l'organisation soclaliste des entre-
prises, aux dispositions de l'ordonnance n°® 71-74 du
16 novembre 1071 relative & la gestion soclaliste des
_entreprises et aux textes pris pour son application
dénommeée : ¢ Entreprise de travaux de Tizi Ouzou »
par abréviation (E.T.-Tizi Ouzou) et cl-dessous
désignée « l'entreprise ».

L’entreprise, réputée commercante dans ses rela-
tions avec les tlers, est régle par la légisiation en
vigueur et soumise aux régles édictées par le présent
décret.

Art. 2. — L’entreprise est chargée, dans le cadre
du plan national de développement économique et
goclal, de I'exécution ou de la réalisation de tous
travaux de construction de batiments & usage
d’habitation ou A4 usage administratif ou commercial
ou industriel, d’équipements intérleurs et des travaux
de construction d'ouvrages ou d’équipements collectifs.

L’entreprise peut effectuer toutes opérations
eommerclales, industrielles, mobiliéres. immobiliéres,
ot financigres, inhérentes & ses activités et de aature
A favoriser son développemerit dans la limite de ses
attributions et dans le cadre de la réglementation
‘sn vigueur,

Elle peut, en outre, passer tous contrats et
conventlons, en rapport avec son objet, pour Ia
réalisation des travaux qui lul sont conflés.

Art. 3. — Pour accomplir sa mission, l'entreprise
de travaux de Tizi Ouzou est dotée par I'Etat dang le
cadre de la réglementation en vigueur, du patrimoine,
des activités, des structures, des moyens et des
personnels précédemment détenus par I'entrepfrise
de travaux d'Alger au niveau de sa direction régionale
de Tiz! Ouzou.

Art. 4. — A ce titre, sont transférés dans les
conditions fixées ci-dessous .

1°y les activités exercées par I'entreprise de travaux
d’Alger au niveau de sa direction régionale de Tizl
Ouzou.

2°) les biens, droits et obligations, moyens et
structpres attachés aux activités principales et
accessoires' relevant des objectifs de la direction
régionale -de Tizl Quzou.

3°) les personnels liés & la gestion et au fonctionne-
ment des structures, moyens et biens visés cl-dessus,
affectés A lactivité de la directlon réglonale de
Tizi Ouzou.

Art. 5. — Le transfert des activités comporte :

1°) la substitution de l'entreprise de travaux de
Tizi Ouzou & I'entreprise de travaux d’Alger au niveau
de sa direction régionale de Tlzi Ouzou 4 compter
d'une date qui sera fixée par arrété du ministre
de 'habitat et de l'urbanisme.

2°) les compétences en matiére de réallsation et
de construction exercées par l'entreprise de travaux
d’Alger au niveau de la direction régionale de Tizl
Ouzou.

Art. 6. — Le transfert donne lieu 3
A) a Iétablissement :

1°) d'un inventalre qualitatif, quantitatit et
estimatif dressé, conformément aux lois et réglements
en vigueur, par une commission comprenant les
représentants du ministre de I’habitat et de l'urba-
nisme, du ministre des finances et, éventuellement,
toute autorité concerriée.

La commision est présidée par le ministre de
rhabitat et de I'irbanisme ou son représentant.

2°) d’un bilan de cléture des activités et des moyens
utilisés pour la réalisation des travaux, indiquant
la valeur des éléments du patrimoine faisant ’objet
du transfert & l'entreprise de travaux de Tlzl Ouzou.
Ce bilan de cloture doit faire 'objet, dans un délal
maximal de trois (3) mols, d’un contrble et d'un visa
des services compétents du ministére des flnances.

B) 4 la définition des procédures de communlica-
tion des informatkons et documents se rapportant &
I'objet du transfert. A cet effet, le milnistre de
I'habitat et de I'urbanisme édicte les modalités
nécessalres A la sauvegarde, & ‘la protection des
archives ainsi qu'a leur conservation et & leur
communication & l'entreprise de travaux de Tizl Ouzou.
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Art. 7. — Les droits et obligations des personnels
concernés demeurent régis par les dispositions légales,
soit statutaires, solt contractuelles, qui les régissent,
& la date d’entrée en vigueur du présent décret.

Le ministre de l'habitat et de I'urbanisme flxera,
en tant que de besoin, pour les personnels concerneés,
les modalités relatives aux opératlons requlses pour
assurer le fonctionnement réguller et continu' des
structures de l'entreprise de travaux de Tizl Ouzou.

Art., 8, — L’entreprise exerce, en prlorité, les
activités conformes & son objet sur le territoire
de la wilaya de Tizl Ouzou.

Elle peut, & titre' exceptionnsl, par arrété du.
ministre de I'habitat et de I'urbanisme, exécuter des
travaux, en rapport avec son objet, sur le territoire
de wilayas autres que celles relevant de sa compé-
tence territoriale.

Art. 9. — Le slége de lentreprise est fixé & Tizi
QOuzou. 3 _

Il peut 8tre transféré en tout autre endroit par
décret pris sur le rapport du ministre de l'habitat
et de 'urbanisme.

TITRE II
STRUCTURE - GESTION -~ FONCTIONNEMENT

Art. 10, — La structure, la gestlon et le fonctionne-
ment de l'entreprise et de ses unités, s'll y a leu,
obéissent aux principes contenus dans la charte de
l'organisation socialiste des entreprises, aux dispo-
sitions édictées par l'ordonnance n° T1-74 du 186
novembre 1971, relative & la gestion soclaliste des
entreprises et aux textes pris pour son application.

Art. 11, — L’entreprise est dotée de la personnallté
civile et de l'autonomie financiére.

Art. 12, — Les organes de l’'entreprise et de ses
unités sont :

— l'assemblée des travallleurs,
— le conseil de direction,

— le directeur général de lentreprise et les
directeurs des unités,

— les commissions permanentes.

Art. 13. — L'organisation interne de ’entreprise est
approuvée par arrété du ministre de I'hdbltat et de
l'urbanisme, aprés avis du comité natlonal pour la
restructuration des entreprises.

Art. 14. — Les organes de l’entreprise assurent la
coordination de I'ensemble des activités des uniteés
qui composent l'entreprise. Ces unités concourent &
la réalisation de son objet social.

Les unités de l'entreprise sont constituées et leur
nombre arrété conformément aux dispositions du
décret n°® 73-177 du 25 octobre 1973, relatif & l'unité
économique et aux textes subsequents,

TITRE III
TUTELLE - CONTROLE - COORDINATION

Art. 15. — L'entreprise est placée sous la tutells
et le contréle du ministre de I'habltat et de l'urba-
nisme qul exerce ses pouvoirs conformément &
l'ordonnance n°® 75-76 du 21 novembre 1975 fixant
les principales relations entre I'entreprise soclaliste,
l'autorité de tutelle et les autres administrations de
I'Etat. '

Art. 16. — L’entreprise particlpe aux consells de
coordination inter-entreprises dans les conditions
prévues par le décret n® 75-56 du 29 avril 1975 relatif
aux consells de coordination des entreprises socialistes.

TITRE IV
PATRIMOINE DE L’ENTREPRISE

Art. 17. — Le patrimolne de I'entreprise, régl par les
dispositions réglementalires relatives au patrimoine
des entreprises soclalistes, est fixé par arrété conjoint
du ministre de l'habitat et de l'urbanisme et du
ministre des finances.

Art. 18. — Toute modification ultérieure du fonds
Initial de I’entreprise intervient sur proposition du
directeur général de l'entreprise, aprés consultation
de I'assemblée des travallleurs, par arrété conjoint
du ministre de I'habitat et de l'urbanisme et du
ministre des finances.

TITRE V
STRUCTURE FINANCIERE DE L’ENTREPRISE

Art. 19. — La structure financliére de l'entreprise
est régle par les dispositions réglementalires relatives
4 l'entreprise soclaliste,

Art. 20. — Les comptes prévisicnnels de I'entreprise
ou de l'unité, accompagnés des avis et recomman-
dations de l'assemblée des travailleurs sont soumis,
pour approbation, dans les délals réglementaires, au
ministre de I'habitat et de I'urbanisme, au ministre
des flnances ainsl qu’au ministre de la planification
et de 'aménagement du territolre.

Art. 21. — Le bilan, le compte d’exploitation
générale, le compte des pertes et profits, le compte
d’affectation des résultats et le rapport annuel
d’activité de l'exercice écoulé, accompagnés des avis
et recommandations de l'assemblée des travailleurs
de l'entreprise ou de l'unité et du rapport de l'insti-
tution chargée du contréle, sont adressés au ministre
de I'habitat et de l'urbanisme, au ministre des
finances et au ministre de la planification et de
I'aménagement du territoire.

Art. 22. — Les comptes de I'entreprise sont tenus
en la forme commerciale, conformément aux dispo-
sitlons de l'ordonnance n°® 75-35 du 29 avril 1975
portant plan comptable national,
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TITRE VI

PROCEDURE DE MODICATION
ET DISPOSITIONS FINALES

Art. 23, — Toute modification du présent décret
se falt dans les mémes formes que celles qul ont
prévalu pour ledit texte.

Le texte de modification fait I'objet d'une propo-
sition du directeur général de l'entreprise, formulée
en séance du consell de direction aprés consultation
de 'assemblée des travailleurs.

Il est soumis, pour approbation, au ministre de
I'habitat et de 'urbanisme.

Art. 24, — La dissolution de I'entreprise, la liqui-
dation et la dévolution de ses blens ne peuvent étre
prononcées que par un texte de méme nature qui
déterminera les conditions de la liquidation et de
l'attribution de son actif.

Art. 25. — Le présent décret qui prendra effet
& comptér du ler janvier 1983, sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique
et populaire,

Falt & Alger, le 20 novembre 1982.
Chadlt BENDJEDID.
-o—

Décret n° 82-366 du 20 novembre 1982 portant création
de Pentreprise de réalisation de Laghouat (E.R.~-
Laghouat).

Le Président de,la République,

Sur le rapport du ministre de l'habitat et de
Purbanisme,

Vu la Constitution et notamment ses artlcles 111-10°
et 152 ;

Vu la charte de lorganisation soclaliste des
entreprises ;

Vu la loil n® 80-05 du ler mars 1980, modifiée,
relative 4 l'exercice de la fonction de controle par
la Cour des comptes ;

Vu l'ordonnance n°® 71-74 du 16 novembre 1971
relative & la gestion soclaliste des entreprises et les
textes pris pour fon application ;

Vu l'ordonnance n® 75-23 du 29 avril 1975 port\ant
statut-type des entreprises soclalistes & caractére
économique ; -

Vu lordonnance n°® 75-76 du 21 novembre 1975
fixant les principales relations entre l'entreprise
socialiste, l'autorité de tutelle et les autres admi-
nistrations de I'Etat ;

Vu le décret n°® 65-259 du 14 octobre 1965 fixant
les obligations et les responsabilités des comptables ;

Vu le décret n°® 65-260 du 14 octobre 1965 flxant
les conditions de nomination des comptables publies ;

Vu le décret n°® T73-177 du 25 octobre 1973 relatif
A lunité économique ;

Vu le décret n° 80-242 du 4 octobre 19380 relatit
a4 la mise en ceuvre de la restructuration des entre-
prises ;

Vu le décret n° 82-82 du 20 février 1982 portant
création de l'entreprise de réalisation de OQOuargla ;

Aprés avis du comité national pour la restructu-
ration des entreprises,

Décréte 3

TITRE 1
DENOMINATION - OBJET - SIEGE

Article ler. — Il est créé une entreprise soclaliste
4 caractére économique conformément aux principes
de la charte de l'organisation socialiste des entre-
prises, aux dispositions de l'ordonnance n°® 71-74 du
16 novembre 1971 relative & la gestion soclaliste des
entreprises et aux textes pris pour son application
dénommeée : <« Entreprise de réalisation de Laghouat »
(E.R.L.) et cl-dessous désignée <« l'entreprise ».

L’entreprise, réputée commergante dans ses rela-
tlons avec les tlers, est régle par la législation en
vigueur et soumise aux régles édictées par le présent
décret.

Art. 2. — L'entreprise est chargée, dans le cadre
du plan national de développement économique et
soclal, de l'exécution ou de la réalisation de tous
travaux de construction de batiments A& usage
d’habitation ou & usage administratif industriel ou
commercial, alnsi que des travaux de construction
d’ouvrages ou d’éguipements collectifs.

L’entreprise peut effectuer toutes opérations
commerciales, industrielles, mobiliéres, immobiliéres,
et financiéres, inhérentes & ses activités et de nature
a favoriser son développement dans la limite de ses
attributions et dans le cadre de la réglementation
en vigueur.

Elle peut, en outre, passer tous contrats et
conventions en rapport avec son objet pour la
réalisation des travaux qui lui sont confiés,

Art. 3. — L'entreprise exerce, en priorité, les
activités conformes & son objet sur le territoire de

Ila wilaya de son lieu d’implantation.

Elle peut, & titre exceptionnel et sur autorisation
préalable du ministre de I'habitat et de I'urbanisme,
exécuter des travaux en rapport avec son objet sur
le territoire des wilayas autres que celles relevant de
sa compétence territoriale,

Art. 4. — Le siége de I'entreprise est fixé 4 Laghouat.
Il peut étre transféré par décret pris sur le rapport
du ministre de I'habitat et de l'urbanisme.

TITRE II

STRUCTURE - GESTION - FONCTIONNEMENT

Art. 5, — Pour accomplir sa mission, l'entreprise
de réalisation de Laghouat est dotée, par I'Etat, dans
le cadre de la réglementation en vigueur, du patri=
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molne, des actlivités, des structures, des moyens et
des personnels précédemment détenus par l'entreprise
réalisatlon de Ouargla, au niveau de sa structure
de Laghouat.

Art. 6. — A ce titre, sont transférés dans les
conditions ci-dessous ¢

1°) 1les activités exercées par DPentreprise de
réalisation de Ouargla au niveau de la structure
de Laghouat.

2°) les biens, droits et obligations, meyens et
structures attachés aux activités principales et
accessoires relevant des objectifs de la structure de
Laghouat.

3°) les personnels liés & la gestion et au fonctlonne-
ment des structures, moyens et biens, visés cl-dessus
et affectés i l'actlvité de la structure de Laghouat.

Art. 7. — Le transfert donne lieu ¥
A) A I’établissement 3

1°) d'un inventaire quantitatir, gquautartir et esti-
matif,  dressé, conformément aux lois et réglements
en vigueur, par une commission comprenant les
représentants du ministre de I’habitat et de I'urba-
nisme, du ministre des finances et, éventuellement,
toute autre autorité concernée.

La commission est présidée par le ministre de
I’'habitat et de l'urbanisme ou son représentant ;

2°) d'un bilan de cloture des activités et des
moyens utilisés pour la réalisatlon des études,
indiquant la valeur des éléments du patrimoine faisant
I'objet du transfert & l’entreprise de réalisation de
Laghouat ;

Ce bilan de cldture doit falre l’objet dans un
délal maximal de trois (3) mois, d’'un contréle et d’un
visa des services compétents du ministére des finances.

B) a la définition des procédures de communication
des Informations et documents se rapportant 4 I'objet
du transfert. A cet effet, le ministre de 1’habitat et
de l'urbanisme édicte les modalités nécessaires a la
sauvegarde, & la protection des archives ainsi qu’a
leur conservation et & leur communication 4 l'entre-
prise de réalisation de Laghouat.

Art. 8. — Les droits et obligations des personnels
concernés demeurent régis par les dispositions légades,
soit statutalres, soit contractuelles, qui les régissent,
4 la date d'entrée en vigueur du présent décret.

Le ministre de I’habitat et de. l'urbanisme fixera,
en tant que de besoln, pour les personnels concernés,
les modalités relatives aux opérations requises pour
assurer le fonctionnement réguller et continu des
structures de 'entreprise de réalisation de Laghouat.

Art. 9. — La structure, la gestion et le fonctionne-
ment de l'entreprise et de ses unités, s'il y a lleu,
obéissent aux princlpes contenus dans la charte de
lorganisation soclaliste des entreprises, aux dispo-
dtions édictées par l'ordonnance n°® 71-74 du 16
lovembre 1971 relative a4 la gestion socialiste des
entreprises et aux textes pris pour son application,

Art. 10. — L’organisation interne de l’entreprise
est approuvée par arrété du ministre de I'habitat et
de l'urbanisme, aprés avis du comité national pour la
restructuration des entreprises.

Art. 11. — L’entreprise est dotée de la personnallté
civile et de l'autonomie financiére.

Art. 12. — Les organes de l'entreprise et de ses
unités sont :

— I'assemblée des travailleurs,
— le consell de direction,

© — le directeur général de Llentreprise et les
directeurs d'unités, '

— les commissions permanentes.

Art. 13. — Les organes de l'entreprise assurent la
«coordination de l’ensemble des activités des unités
qui composent I'entreprise. Ces unités concourent a
la. réalisation de son objet social.

Les unités de l'entreprise sont constituées et leur
nombre arrété conformément aux dispositions du
décret n® 73-177 du 25 octobre 1973 relatif & I'unité
économique et aux textes subséquents.

TITRE III
TUTELLE - CONTROLE - COORDINATION

Art. 14. — L’entreprise est placée sous la tutelle
et le contréle du ministre de I’habitat et de l'urba-
nisme qul exerce ses pouvoirs conformément a ordon-
nance n° 75-76 du 21 novembre 1975 fixant les
principales relations entre I'entreprise soclaliste,
lT'autorité de tutelle et les autres administrations
de I'Etat.

Art. 15. — L'entreprise participe aux conseils de
coordination Inter-entreprises dans les conditions
prévues par le décret n°® 75-56 du 29 avril 1975
relatif aux conseils de coordination des entreprises
sociallstes.

TITRE IV
PATRIMOINE DE L’ENTREPRISE

Art. 16. — Le patrimoine de l'entreprise, régl par
les dispositions réglementaires relatives au patri-
moine des entreprises socialistes, est fixé par arrété
conjoint du ministre de I'habitat et de l'urbanisme
et du ministre des finances.

Art. 17, — Toute modification ultérieure du fonds
initial de l'entreprise intervient sur proposition du
directeur général de l'entreprise, formulée en séance
du consell de direction de I’'entreprise, aprés consul-
tation de .I'assemblée des travallleurs, par: arrété
conjoint du ministre de Phabitat et de Y'urbanisme
et du ministre des finances.

TITRE V
STRUCTURE FINANCIERE DE L’ENTREPRISE

Art. 18. — La structure financidre de I’entreprise
est régie par les dispositions réglementaires rolatives
& l'entreprise socialiste,
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Art. 19. — Les comptes prévisionnels de I'’entreprise
ou de I'unité, accompagnés des avis et recomman-
dations de l'assemblée des travallleurs, sont soumis,
pour ‘approbation, dans les délals réglementalres, au
ministre de I'habitat et de I'urbanisme, au ministre
des finances alnsl qu’au ministre de la planlrlcatlon
et de 'aménagement du territoire.

Art. 20. — Le bilan, le compte d'exploitation
générale, le compte des pertes et profits, le compte
d’affectation des résultats et le rapport annuel
d’activité de l'exerclce écoulé accompagnés des avis
et recommandations de l'assemblée des travallleurs
de l'entreprise ou de l'unité et du rapport du
commissaire aux comptes sont adressés au ministre
de ’habitat et de l'urbanisme et au ministre de la
planification et de I'aménagement du territolre.

Art. 21, — Les comptes de l'entreprise sont tenus
en la forme commerciale, conformément aux disposi-
tilons de l'ordonnance n°® 75-35 du 29 avrll 1975
portant plan comptable national.

TITRE VI

PROCEDURE DE MODIFICATION
ET DISPOSITIONS FINALES

Art. 22, — Toute modification des dispositions du
présent décret se fait dans les mémes formes que:
celles qui ont prévalu pour ledit texte.

Le texte de modification fait l'objet d'une propo-
sition du directeur général de l'’entreprise, formulée
en séance du consell de direction, aprés consultation
de l'assemblée des travallleurs., Il est soumis au
ministre de I’habitat et de I'urbanisme.

Art. 23. — La dissolution de I'entreprise, la llqul-
dation et la dévolution de ses blens ne peuvent
étre prononcées que par un texte de méme nature
qul déterminera les conditions de lguidation et
d'attribution de son actif.

Art, 24. — Le présent décret qul prendra effet
& compter du ler janvier 1983, sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique
et populaire,

Falt  Alger, le 20 novembre 1982,
Chadll BENDJEDID.

.
.

Décret n® 82-367 du 20 novembre 1982 portant création
de Pentreprise de réalisation de Médéa (E.R.-
Médéa) .

Le Président de la République,

Sur le rapport du ministre de I'habitat et de
I'urbanisme,

Vu la Constitution et notamment ses articles 111-10°
et 152 ;

Vu la charte de Vorganisation soclaliste des
entreprises ;

Vu la lol n° 80-05 du ler mars 1980, modifide,
relative &4 l’exercice de la fonction de contrble par
la Cour des comptes ;

Vu lordonnance n°® 71-74 du 16 novembre 1971
relative 4 la gestion sociallste des entreprises et les -
textes pris pour son application ;

Vu lordonnance n® 75-23 du 29 avril 1975 portant
statut-type des entreprises soclalistes & caractére
économique ;

Vu lordonnance n°® 75-76 du 21 novembre 1975
fixant les principales relations entre l'entreprise
socialiste, 'autorité de tutelle et les autres adml-
nistrations de I'Etat ;

Vu lel décret n°® 65-259 du 14 octobre 1965 fixant
les obligations et les responsabilités des comptables ;

Vu le décret n° 65-260 du 14 octobre 1965 fixant
les conditions de nomination des comptables publics ;

Vu le décret n° 73-177 du 25 octobre 1973 relatif
a4 l'unité économique ;

Vu le décret n° 80-242 du 4 octobre 1980 relatif

‘A la mise en ceuvre de la restructuration des entre-

prises ;

Vu le décret n°® 82-81 du 20 février 1982 portant
création de l'entreprise de réalisation de Blida (E.R.
Blida) ;

Aprés avis du comité natlonal pour la restructu-
ration des entreprises,

Décrate 3

TITRE 1
DENOMINATION - OBJET - SIEGE

Artlele ler. — I est créé une entreprise soclaliste
4 caractére économique, conformément aux principes
de la charte de l'organisation soclaliste des entre-
prises, aux dispositions de l'ordonnance n°® 71-74 du
16 novembre 1971 relative i la gestlon soclaliste des
entreprises et aux textes pris pour son application
dénommée : ¢ Entreprise de réalisation de Médéa »
par abréviation (E.R.-Médéa) et ci-dessous désignée -
< 'entreprise ».

L’entreprise, réputée commergante dans ses rela-
tions avec les tlers, est régle par la législation en
vigueur et soumise aux régles édictées par le présent
décret.

Art. 2. — L'entreprise est chargée, dans le cadre
du plan natlonal de développement gconomique et
soclal, de l'exécutlon ou de la réalisation de tous
travaux de construction de béatiments &4 usage
d’habitation ou & usage administratif, commercial
ou Industriel, ainsl que des travaux de construction
d’ouvrages ou d’équipements collectifs.

L’entreprise peut effectuer toutes opérations
commerciales, industrielles, moblliéres, Immobjliéres.
et financiéres, inhérentes & ses activités et de nature
a favoriser son développement dans la lmite de ses
attributions et dans le cadre de la reglement.auon
en vigueyr,
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Elle peut, en outre, passer tous contrats et
conventions en rapport avec son objet pour la
réallsation des travaux qui lul sont econfiés.

Art. 3. — L'entreprise exerce les activités conformes
4 son objet sur le territoire de la wilaya de son lleu
d’implantation.

Elle peut, & tltre exceptionnel et par arrété du
ministre de I'habitat et de l'urbanisme, exécuter
des travaux en rapport avec son objet, sur le

‘territoire des wilayas autres que celles relevant de

sa compétence territoriale.

Art. 4, — Le slége de I'entreprise est fixé & Médéa.
Il peut étre transféré par décret pris sur le rapport
du ministre de I'habitat et de l'urbanisme.

TITRE II

STRUCTURE - GESTION - FONCTIONNEMENT

Art. 5. — Pour accomplir sa mission, 'entreprise
de réallsation de Médéa est dotée, par I'Etat, dans
le cadre de la réglementation en vigueur, du patri-
moine, des activités, des structures, des moyens et
des personnels précédemment détenus par I’entreprise
de réalisation de Blida au niveau de la structure
de Médéa. :

Art. 6. — A ce titre, sont transférés dans les
conditions cl-dessous :
1°) les activités exercées par l'entreprise de

réalisation de Blida au niveau de sa structure
de Médéa ;

2°) les bilens, droits et obligations, moyens et
structures attachés aux activités principales et
accessoires relevant des objectifs de la structure de
Médéa ;

3°) les personnels liés & la gestion et au fonctionne-
ment des structures, moyens et blens, visés cl-dessus
et affectés & l'activité de la structure de Médéa,

Art. 7. — Le transfert donne leu ¢
A) A I’établissement :

1°) d’'un inventalre quantitatif, qualltatif et estl-
matif dressé conformément aux lols et réglements
en vigueur par une commlssion comprenant les
représentants du ministre de I'habitat et de l'urba-
nisme, du ministre des finances et, éventuellement,
toute autre autorité concernée.

La commission est présidée par le ministre de
1I'habitat et de l'urbanisme ou son représentant.

2°) dun bilan de cloture des activités et des
moyens utllisés pour la réallsation des études,
indiquant la valeur des éléments du patrimoine faisant
I'objet du transfert & l'entreprise de réalisation de
Médeéa.

Ce bilan de cloture doit faire l'objet dans un
délal maximal de trois (3) mols d’'un contrdle et d’un
visa des services compétents du ministére des finances.

B) A la définition des procédures de communication
des informations et documents se rapportant 4 l'objet
du transfert. A cet effet, le ministre de 1'habitat et
de l'urhbanisme édicte les modalités nécessaires & 1a
sauvegarde, 4 la protection des archives ains]i qu'a
leur conservation et 4 leur communication a l'entre-
prise de réallsation de Médéa.

Art. 8. — Les droits et obligations des personnels
concernés demeurent régls par les dispositions légales,
soit statutalres, soit contractuelles, qul les régissent,
a4 la date d’entrée en vigueur du présent décret.

Le ministre de I'habitat et de l'urbanisme fixera,
en tant que de besoin, pour les personnels concernes,
les modalités relatives aux opérations requlses pour

-assurer le fonctionnement régulier et continu des

structures de l'entreprise de réalisation de Médéa.

Art. 9. — La structure, 1a gestion et le fonctionne-
ment de l'entreprise et de ses unités, s'il y a leu,
obéissent aux principes contenus dans la charte de
I'organisation socialiste des entreprises, aux dispo-
sitions édlctées par l'ordonnance n° 71-74 du 16
novembre 1971 relative &4 la gestlon socialiste des
entreprises et aux textes pris pour son application.

Art. 10. — L'organisation Interne de I'entreprise
est approuvée par arrété du ministre de I’habitat et
de 'urbanisme aprés avis du comité national pour la
restructuration des entreprises.

Art. 11, — L’entreprise est dotée de la personnalité
clvile et de l'autonomle financigre.

Art. 12. — Les organes de l'entreprise et de ses
unités sont :

— I'assemblée des travallleurs,

— le consell de direction,

— le directeur général de l'entreprise et les
directeurs d'unités,

— les commissions permanentes.

Art. 13. — Les organes de I'entreprise assurent la

.coordination de l'ensemble des actlvités des unités

qui composent I’entreprise. Ces unités concourent &
la réalisation de son objet social.

Les unités de l'entreprise sont constituées et leur
nombre arrdté conformément aux dispositions du
décret n°® 73-177 du 25 octobre 1973 relatif 4 l'unité
économique et aux textes subséquents.

TITRE IIL
TUTELLE - CONTROLE - COORDINATION

Art. 14. — L'entreprise est placée sous la tutelle
et le contrdle du ministre de I'nabitat et de I'urba-
nisme qui exerce ses pouvoirs conformément & 'ordon-
nance n°® 75-76 du 21 novembre 1975 fixant les
principales relations entre I'entreprise soclialiste,
l'autorité de tutelle et les autreg administrailons
de I'Etat,
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Art, 15. — L'entreprise participe aux conseils de
coordination Inter-entreprises dans les conditions
prévues par le décret n° 75-56 du 29 avril 1975
relatif aux consells de coordination des entreprises
socialistes.

TITRE IV
PATRIMOINE DE L’ENTREPRISE

Art. 16. — Le patrimoine de Pentreprise, régl par
les dispositions réglementaires relatives au patri-
molne des entreprises socialistes, est fixé par arrété
conjoint du ministre de I'nabitat et de l'urbanisme
et du ministre des finances.

Art. 17. — Toute modification ultérieure du fonds
initial de l'entreprise Intervient sur proposition du
directeur général de l'entreprise, formulée en séance
du consell de direction de l'entreprise, aprés consul-
tation de l'assemblée des travallleurs, par arrété
conjoint du ministre de I'habitat et de l'urbanisme
et du ministre des ﬁna.nces.

TITRE V
STRUCTURE FINANCIERE DE L’ENTREPRISE

Art. 18. — La structure financiére de I'entreprise
est régle par les dispositions réglementajres relatives
& I'entreprise soclaliste.

Art. 19, — Les comptes prévisionnels de I'entreprise
ou de l'unité, accompagnés des avis et recomman-
dations de I'assemblée des travallleurs, sont soumis,
pour approbation, dans les délais réglementalres, au
ministre de I'habitat et de l'urbanisme, au ministre
des finances et au ministre de la planification et de
l'aménagement du territoire.

Art. 20. — Le billan, le compte d’exploitation
générale, le compte des pertes et profits, le compte
d’affectation des résultats et le rapport annuel
d’activité de l'exercice écoulé, accompagnés des avis
et recommandations de l'assemblée des travailleurs
de l'entreprise ou de l'unité et du rapport de
Iinstitution chargée du contréle, sont adressés au
ministre de I'nabitat et de I'urbanisme, au ministre
des finances et au ministre de la planification et
de I'aménagement du territoire.

Art. 21, — Les comptes de I'entreprise sont tenus
en la forme commerciale, conformément aux disposi-
tlons de l'ordonnance n° 75-35 du 29 avril 1975
portant plan comptable national.

TITRE VI

PROCEDURE DE MODIFICATION
ET DISPOSITIONS FINALES

Art. 22. — Toute modification des dispositions du
present décret se fait dans les mémes formes que
celles qui ont prévalu pour ledit texte.

Le texte de modification falt I'objet d'une propo-
sition du directeur général de l'entreprise, formulée
en séance du consell de direction, aprés consultation
de l'assemblée des travailleurs. Il est soumis pour
approbation, au ministre de I’'habitat et de 'urbanisme,

Art. 23. — La dissolution de I’entreprise, la liqui-
dation et la dévolution de ses biens ne peuvent
étre prononcées que par un texte de méme nature
qui déterminera les conditlons de lquidation et
d’attributlon de son actif.

Art. 24. — Le présent décret qul prendra effet
a4 compter du ler janvier 1983, sera publié au Journal
officiel de la Républigue algérlexme démocratique
et populaire.

Falit & Alger, le 20 novembre 1982.
Chadli BENDJEDID.

MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

Décret du 31 octobre 1982 mettant fins aux fonctions
du recteur de l'université de Constantine,

Par décret du 31 octobre 1982, il est mis fin aux
fonctions de recteur de l'université de Constantine,
exercées par M. Abdelaziz Berrah, appelé a4 d'autres
fonctions.

MINISTERE DE L'HYDRAULIQUE

i e

Décret du 31 mai 1982 mettant fin aux fonections
du directeur de I'déquipement et de l'aména-
gement rural.

Par décret du 31 mal 1982, 11 est mis fin aux
fonctions de directeur de 'équipement et de I'amé-
nagement rural, exercées par M. Abdelkader Kechich,
appelé 4 d'autres fonctions.

e

Décrets du 31 octobre 1982 mettant fin aux fonctions
de sous-directeurs.

Par décret du 31 octobre 1982, 11 est mlis fin aux
fonctions de sous-directeur de l'utilisation des res-
sources hydrauliques, exercées par M. Abdelhag Dib,
appele & d'autres fonctions.

Par décret du 31 octobre 1982, il est mis fin aux
fonctions de sous-directeur de la formation et de
la recherche hydraullque, exercées par M. Youcef
Ammal, appelé & d'autres fonctions.

Par décret du 31 octobre 1982, il est mis fin aux
.onctlons de sous-directeur du budget. de-la compta-
bilité et du matériel, exercées par M. Belkacem
Khellad}, appelé & d’autres fonctions.

Par décret du 31 octobre 1982, il est mis fin aux
rcnetnns de sous-directeur des ressourres naturelles,
exercées par M. Kamel Achi, appelé a d'autres
fonetions.
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- MINISTERE DE LA PLANIFICATION
ET DE L’AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

Décrets du 31 octobre 1982 mettant fin aux fonctions
de sous-directeurs.

Par décret du 31 octobre 1982, il est mis fin aux
fonctions de sous-directeur des publications et de la
documentation, exercées par M. Amrane Benyounés,

Far décret du 31 octobre 1982, il est mis fin aux
fonetions de sous-directeur du fonctionnement, exer-
céés par M. Mohand Morsll

Par. décret du 31 octobre 1982, il est mis fin aux
fonctions de sous-directeur du développement social,
exercées par M. Ahcéne Tamouza, appelé & d’autres
fonetions. _

st

Décret du 31 octobre 1982 mettant fin aux fonctions
d’'un chargé de mission.

Par décret du 31 octobre 1982, il est mis fin aux
fonctions de chargé de mission pour le contrbdle
st l'orlentation des programmes de formation des
cozps techniques de la planification, exercées par
Mme Sadis Abdesselam, née .Alt-Ali-Slimane.

i

Décret du ler novembre 1982 portant nomination
du directeur des statistiques régionales et de
la cartographie.

Par décret du ler novembre 1982, M. Ali Achour
est nommeé directeur des statistiques réglonales et
de la cartographle,

MINISTERE DE L’INFORMATION

——i——

Décret du 31 octobre 1982 mettant fin aux fonctions
du directeur général de la société nationale
d’édition et de diffusion (S.N.ED.).

Par décret du 31 octobre 1982, il est mis fin aux
fonctions de directeur général de la soclété nationale
d’édition et de diffusion, exercées par M. Sid-Ahmed
Baghll, appelé & d’autres fonctlons.

-
-

Décret du ler novembre 1982 portant nomination
d’un conseiller technique.

Par décret du ler novembre 1982, M. nourredine
Nait Mazl est nommé conselller technique, chargé
de la méthodologie et de l'utllisation rationnelle
des moyens matériels et humains relatifs au secteur

de l'Information,

MINISTERE DU COMMERCE

Décret du 31 octobre 1982 mettant fin aux fonctions
du directeur du centre national du registre
de commerce.

Par décret du 31 octobre 1982, 11 est mis fin aux
fonctions de directeur du centre national du registre
de commerce, exercées par M. Allaoua Mehdi, appelé
a4 d'autres fonctions.

MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS

Décret au 31 octobre 1982 mettant fin aux tﬁnctionl
du directeur général de la société d’études
techniques de Sétif (S.E.T.S.).

Par décret du 31 octobre 1982, i1 est mis fin aux
fonctions de directeur général de la soclété d’études
techniques de Sétif (S.E.T.S.) exercées par ‘M.
Mohamed Bakhti, appelé & d’autres fonctions,

SECRETARIAT D’ETAT A LA FONCTION
PUBLIQUE ET A LA REFORME ADMINISTRATIVE

Arrétés du 15 mai 1982 portant mouvement dans
le corps des administrateurs.

Par arrété du 15 mal 1982, M. Hassane Bouklia
est titularisé dans le corps des administrateurs au
ler échelon, Indice 320 de 1’échelle XIII, & compter du
19 septembre 1980.

Par arrété du 15 mal 1982, M. Mohamed Djamel-
Eddine Messikh est titularisé dans le corps des
administrateurs au ler échelon, indice 320 de I’échelle
XIII, & compter du 20 septembre 1981,

Par arrété du 15 mal 1982, Melle Assia Amara est
titularisée dans le corps des administrateurs et
rangée au ler échelon, indice 320 de l'échelle XIII,
& compter du 10 octobre 1981.

Par arrété du 15 mai 1982, M. Messoum Henni est
titularisé dans le corps des administrateurs et rangé
au ler échelon, indice 320 de 1'’échelle XIIT, & compter
du 17 avril 1980,
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Par arrété du 15 mal 1982, Melle Khadoudja Malek
est titularisée dans le corps des administrateurs et
rangée au ler échelon, indice 320 de I'échelle XIII,
& compter du ler septembre 1981

Par arrété du 15 mal 1982, M. Messaoud Krouchi
est titularisé dans le corps des administrateurs et
rangé au ler échelon, indice 320 de l'échelle XIII,
& coinpter du 6 septembre 1981,

Par arrété du 15 mat 1982, M. Ahmed Hamami

. est tltularisé dans le corps' des administrateurs et

rangé au ler échelon, indice 320 de I'échelle X.III,
& compter du 30 septembre 1981.

Par arrété du 15 mal 1982, Melle Akila Saldl
est titularisée dans le corps des administrateurs et
rangée au ler échelon, indice 320 de Péchelle XIII,
& compter du 22 avril 1980.

Par arrété du 15 mai 1982, M. Mustapha Benabld
est titularisé dans le corps des administrateurs et
rangé au ler échelon, indice 320 de l'échelle XIII,
-is eompter du 156 janvier 1981,

Par arrété du 15 mail 1982, M. Haouds Arsb
est titularisé dans le corps des administrateurs et
rangé au ler échelon, Indice 320 de l'échelle XIII,
& compter du 12 juin 1980.

Par arrété du 15 mail 1982, M. Abbas Kostane
ést titulafisé dans le corps des administrateurs et
ringé au ler échelon, Indice 320 de l'échelle XIII,
& sompter du ler aoat 1980,

Par arrété du 15 mal 1982, Melle Garmia Beloucif
est titularisée dans le corps des administrateurs et
rangée au ler échelon, indice 320 de I'échelle XIII,
& compter du 2 hovembre 1981,

Par arrété du 15 mal 1982, Melle Houria Laloul
est titulatrisée dans le corps des administrateurs et
rangée au ler échelon, Indlice 320 de l'échelle XIII,
& compter du 30 septembre 1981.

Par arrété du 15 mal 1982, M. Mohamed Djadaouldji
-e8t tituldarisé dans le cotps des administrateurs et
" pangé au ler écheloh, indice 320 de l'échelle XIIL,
& compter du ler octobre 1981,

Par arrété du 15 mal 1982, M. Mahieddine Hanoune
est titularisé dans le corps.des administrateurs et
rangé au ler échelon, indice 326G de l'échelle XIIIL,
& compter du 24 septembre 1981.

Par arrété du 15 mal 1982, M. Mahdl Hocine
est titularisé dans le corps des administrateurs et

‘rangé au ler échelon, indice 320 de l'échelle XIII,

& compter du ler octobre 1981.

Par Hrrété du 15 mal 1982, les dispositions de
larrété du 16 aolt 19?9 sont modifiées ainsi qu'll
suit :

« M. Abdelghani Benazouz est titularisé dans le
corps des administrateurs et rangé au 2éme échelon,
indice 345 de I’échelle XIII, & compter du 20 novembre
1980 et conserve, & cette méme date, un reliquat
d'anclenneté de 6 mois».

Par arrété du 15 mail 1982, la démission présentée
par M. Azzedine Drid, administrateur staglalre, est
acceptée & compter du 20 septembre 1981.

Par arrété du 15 mal 1982, la démisslon présentée
par M. Bachir Idris-Khodja, administrateur stagiaire,
est acceptée a compter du 31 décembre 1981.

Par arrété du 15 mal 1982, la démission présentée
par M. Boumédiéne Bounoua, administrateur stagiaire,
est acceptée a compter du 20 novembre 1980.

Par arrété du 15 mal 1982, la démisslion présentée
par M. Ahmed Loukris, administrateur staglaire, est
acceptée & compter du 13 décembre 1981,

Par arrété du 15 mai 1982, M. Abderrahmane
Boumeshad est titularisé dans le corps des admi-
nistrateurs, au ler chelon, indice 320 de I'échelle
XIII, & compter du ler aolt 1980 et conserve, & cette
méme date, un reliquat d'ancienneté d'un an,

Par arrété du 15 mai 1982, Melle Adra Imel est
titularisée dans le corps des administrateurs, au ler
échelon, indice 320 de I'échelle XIII, & compter du
12 janvier 1982.

Par arrété du 15 mal 1982, M. Abdelkader Boukhatem
est nommé en qualité d’administrateur stagiaire,
Indice 295 de I'échelle XIII et affecté &4 la Présidence
de la République (S.G.(3.5, 4 compter de sa date
d’installatlon dans ses fonctiens, o
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Par arrété du 15 mal 1982, M. Mostefa Bacha
est nommé en qualité d’administrateur staglaire,
indice 205 de P'échelle XIII et affecté au ministére
de lintérieur, & compter de sa date d'installation
dans ses fonctions.

Par arrété du 15 mal 1982, M. Boubekeur Houhou
est nommé en qualité d’administrateur stagialre,
indice 295 de I'échelle XIII et affecté au ministére
de I'habitat et de l'urbanisme, & compter du 15
novembre 1981, :

Par arrété du 15 mal 1982, M. Abbés Boucenda
est nommé en qualité d’administrateur staglaire,
Indice 295 de I'échelle XIII et affecté au ministére
de renselgnement et de la recherche sclentifique, &
compter de sa date d’lnstallation dans ses fonctlons,

Par arrété du 15 mai 1982, M. Mahmoud Nouassa
est nommé en qualité d’administrateur stagiaire,
indice 295 de I'échelle XIII et affecté au ministére
du travall, & compter de sa date d'installation dans
ges fonctions.

Par arrété du 15 mal 1982, M. Abed Benmedjeber
est nommé en qualité d’administrateur stagiaire,
indice 295 de l’échelle XIII et affecté au minlstére
de I'habitat et de I'urbanisme, & compter du 3 janvier
1982,

Par arrété du 15 mal 1982, M. Kacem Benhadjeba
est nommé en qualité d’administrateur staglalre,
indice 295 de I'échelle XIII et affecté au ministére
de I'enselgnement et de la recherche scientifique,
a compter de sa date d'installation dans ses fonctlons.

par arrété du 15 mai 1982, M. Abdelaziz Chabane
est nommé en qualité d’administrateur staglaire,
Indice 295 de I’échelle XIII et affecté au ministére
de T'enseignement et de la recherche scientifique,
4 compter de sa date d’installation dans ses fonetions.

Par arrété du 15 mal 1982, M. Djillall Guendouz
est nommé en qualité dadministrateur stagialre,
indice 295 de I'échelle XIII et affecté au ministére
de I’enselgnement et de la recherche sclentifique,
a compter de sa date d’installation dans ses fonctions.

Par airété du 15 mal 1982, M. Abboud Boudjellal
est nommé en qualité dadministrateur staglalre,
indice 295 de I'échelle XIII et affecté au ministére
de l’'enseignemertt et de la recherche sclentifique,
& compter du 22 juin 1981.

Par arrété du 15 mal 1982, M. El-Hamid Moula
est nommé en qualité d'administrateur staglaire,
indice 295 de l’échelle XIII et affecté au ministére
de I'enselgnement et de la recherche sclentifigue,
4 compter de sa date d’installation dans ses fonctlons,

Par arrété du 15 mai 1982, Melle Hafida Nekkaa
est nommée en qualité d’administrateur stagialre,
Indice 295 de I’échelle XIII et affectée & la Présidence
de la République, & compter de sa date d'installation
dans ses fonctions.

Par arrété du 15 mal 1982, M. Mohamed Ziane
Hasseni est nommé en qualité dadministrateur
staglaire, Indice 295 de I'échelle XIII et affecté 4 la
Présidence de la République, & compter de sa date
@installation dans ses fonctions.

Par arrété du 15 mai 1982, M. Abdelhamid Bellaouar
est nommé en gqualité d’'administrateur staglaire,
indlce 295 de I'échelle XIII et affecté 3 la Présidence
de la République, & compter de sa date d’'installation
dans ses fonctions.

Par arrété du 15 mal 1982, M. Mohamed Bouadroun
est nommé en gualité d’administrateur staglaire,
indice 295 de l'échelle XIII et affecté & la Présidence
de la République, & compter de sa date d'installation
dans ses fonctions.

Par arrété du 15 mal 1982, M. Al Malassi
est nommé en qualité d’administrateur stagilalre,
indice 295 de I’échelle XIII et affecté au ministére
de lintérieur, & compter de sa date d’installation
dans ses fonctlons.

Par arrété du 15 mal 1982, Melle Johra Issad est
nommée en qualité d’administrateur stagialre, indice
295 de l'échelle XIII et affectée & la Présidence de
la République (S.G.G.), & compter de sa date d’'ins-
tallation dans ses fonctions.

Par arrété du 15 mal 1982, M. Habib Chekroun
est nommé en qualité d’administrateur staglaire,
indice 295 de l'échelle XIII et affecté au ministére
des affaires religieuses, & compter de sa date d'ins~
tallation dans ses fonctions. .

Par arrété du 15 mal 1982, M. Ahmed Bouabdellah
est nommé en qualité d’administrateur staglalre,
indice 295 de I'échelle XIII et affecté au secrétariat
d’Etat & la fonection publique et & la réforme admi-
nistrative, & compter de sa date d'installation dans .
ses fonctlons,
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Par arrété du 15 mal 1982, Mme Kinza Guefifa,
née Abid, est nommée en qualité d’administrateur
staglalre, indice 295 de l'échelle XIII et affectée au
ministére du commerce, & compter de sa date d’ins-
tallation dans ses fonctions.,

S ————

Par arrété du 15 mal 1982, Melle Fettouma Hamdi-
Pacha est nommée en qualité d’administrateur
staglalre, indice 295 de I'échelle XIII et affectée au
ministére de I'enseignement et de la recherche sclen-
titique, & compter du 30 juin 1977.

Par arrété du 15 mal 1982, M. Ahmed Guerza
est nommé en qualité d’administrateur staglalre,
indice 295 de I'échelle XIII et affecté au ministére
du commerce, & compter de sa date d’installation
dans ses fonctions,

Par arrété du 15 mal 1982, M. Moncef Guendir
est nommé en qualité d’administrateur stagiaire,
indice 295 de l'échelle XIII et affecté au ministére
du commerce, & compter de sa date d'lnstallation
dans ses fonctlons,

Par arrété du 15 mal 1982, M. Fattah Belanteur
est nommé en qualité d'administrateur staglalre,
Indice 295 de l'échelle XIII et affecté au ministére
du commerce, & compter de sa date d'installation
dans ses fonctions,

Rar arrété du 15 mal 1982, Mme Hourla Medhar,
née Longuar, est nommeée en qualité d'administrateur
staglaire, indice 295 de I'échelle XIII et affectée au
ministére du commerce, A compter de sa date d’ins-
tallation dans ses fonctions.

Par arrété du 15 mal 1982, M. Mohamed Mezouar
est nommé en qualité d'adminlstrateur staglaire,
indice 295 de I'échelle XIII et affecté au ministére
de l'éducation et de I'enseignement fondamental, &
compter de sa date d’installation dans ses fonctions.

Par arrété du 15 mal 1982, M. Mebarek Merdas
est nommé en qualité d’administrateur staglaire,
indice 295 de l'échelle XIII et affecté au ministére
de l'éducation et de l’enselgnement fondamental, &-
sompter de sa date d'installation dans ses fonctions.

Par arrété du 15 mal 1982, M. Liamine Allane
est nommé en qualité d’administrateur staglaire
indice 295 de I'échelle XIII et affecté au ministére
de I'éducation et de I'enselgnement fondamental, & .
compter du 10 juillet 1980,

Par arrété du 15 mal 1982, M. Mohamed Djebbar
est nommé en qualité d’administrateur staglaire,
indice 295 de l'échelle XIII et affecté au ministére
des travaux publics, & compter de sa date d'ins-
tallation dans ses fonections.

Par arrété du 15 mai 1982, M. Abdelkader Hernout
est- nommé en qualité d'administrateur stagtalre.
Indice 295 de I'échelle XIII et affecté au ministére
des travaux publics, & compter du 4 février 1982

Par arrété du 15 mail 1982, M. Mouloud Alioua
est nommé en quallté d’administrateur. staglaire,
indice 295 de I'échelle XIII et affecté au ministére
des travaux publics, & compter de sa date d’inas-
tallation dans ses fonctions.

Par arrété du 15 mai 1082, M, Mohamed Bachir
Kachroud est nommé en qualité d’administrateur
staglaire, Indice 295 de I'échelle XII1 et affectéd
au ministére du tourisme, & compter de sa date
d’installation dans ses fonctions,

Par arrété du 15 mal 1982, M. Mahleddine Touaz
est nommeé en qualité d’administrateur staglaire,
Indice 295 de l'échelle XIII et affecté au ministére
de I'intérieur; & compter de sa date d’installation
dans ses tonctions.

D

Par arrété du 15 mal 1982, M. Azeddine Terrouche
est nommé en qualité d’administrateur staglalre,
indice 295 de I'échelle XIII et affecté au ministére
de Vintérieur, & compter de sa date d'lnstallation
dans ses. fonctions,

Par arrété du 15 mal 1982, M. Kamel-Eddine Sabri
est nommé en qualité d’'administrateur stagiaire,
Indice 295 de I'échelle XIII et alfecté au ministére
de lintérleur, & compter de sa date d'installation
dans ses fonctlons,
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Par arrété du 15 mal 1982, M. Abdelmadjid Miloudl
est nommé en qualité d’administrateur stagiaire,
indice 295 de V'échelle XIII et affecté au ministére
de lintérieur, & compter de sa date d’installation
dans ses fonctlons.

Par arrété du 15 mal 1982, M. Youcef Merahl
est nommé en qualité d’administrateur stagiaire,
indice 285 de I'échelle XIII et affecté au ministére
de Pintérieur, & compter de sa date d'installation
dans ses fonctlons.

Par arrété du 15 mal 1982, M. All Hadjl est nommé
en qualité d’administrateur stagiaire, indice 295 de
I'échelle XIII et affecté au ministére de I'habltat
et de I'urbanisme, & compter de sa date d'installation
dans ses fonctions.

Par arrété du 15 mal 1982, M. Larbl Benchaib
est nommé en qualité d'administrateur stagialre,
indice 295 de I'échelle XIII et affecté au ministére
de lintérieur (C.F.A. d’Alger), & compter du. 2
novembre 1980,

Par arrté du 15 mal 1982, M. Abdelatif Derrls
est nommé en qualité d’administrateur stagiaire,
{ndice 295 de I'échelle XIII et affecté au ministére
de Iintérieur, & compter de sa date d'installation
dans ses fonctions.

Par arrétéd du 15 mal 1982, M. Abdellah Ouadi
est nommé en qualité d’administrateur stagiaire,
indice 295 de I'échelle XIII et affecté au ministére
de Yintérieur, & compter de sa date d'installation
dans ses fonctions.

Par arrété du 15 mal 1982, Melle Fatma Athmane
est nommée en qualité d’administrateur staglalre,
indice 295 de I'échelle XIII et affectée au ministére
des Industries légéres, & compter de sa date d’ins-
tallation dans ses fonctions.

Par arrété du 15 mai 1982, M. Aoul Mohamed Chérlf
Hadjad] est nommé en qualité d’administrateur
staglaire, Indice 295 de P’échelle XIII et affecté au
ministére des Industries légéres, & compter de sa
date d’installation dans ses fonctions.

Par arrété du 15 mal 1982, M. Mohamed Benfriha
est nommé en qualité d’administrateur staglalre,
indice 295 de l'échelle XIII et atfecté au minlstére
des affaires religleuses, & compter de sa date d’ins-
tallation dans ses fonctions, )

Par arrété du 15 mal 1982, M. Zoubir Bestandjl
est nommé en qualité d’administrateur staglaire,
indice 295 de l'échelle XIII et affecté au ministére
des transports et de la péche, & compter de sa date
d'installation dans ses fonctions,

S

Arrété du 15 mal 1982 mettant fin aux fonctions
d’un chef de bureau.

Par arrété du 15 mal 1982; il est mis fin aux
fonctions de chef de bureau, exercées par M. Menad
Bouazza, & compter du 31 aout 1982,

-

Arrété du 11 aoit 1982 portant eréation d’annexes
de Pécole nationale d’administration.

Le secrétaire @’Etat & la fonctlon publique et & la
réforme administrative,

Vu le déeret n% 64-155 du 8 juin 1964, modifié;
portant création d'une école nationale d’adminis-
tration ;

Vu le décret n® 66-306 du 4 octobre 1966, modifié,
relatif au fonctionnement de I'école nationale d'admi-
nistration 3

Vu le décret n® 81-12 du 31 janvier 1881 relatif
4 Yorganisation et au fonctionnement des centres
de formation administrative ;

Vu le décret-n® 82-250 du 24 julllet 1982 modifiant
et complétant le décret n° 64-155 du 8 juin 1964
susvisé ;

Arréte ¥

Article ler. — Il est créé.a Oran et 4 Constantine,
deux annexes régionales de I'école nationale d'admi«
nistration.

Art. 2. — Les annexes régionales de 1'école nationale
d’administration fonctionnent auprés des centres de
formation administrative d’Oran et de Constantine.

Art. 3. — Les annex'es régionales de I’école nationals
d’administration sont gérées dans les formes et condi-
tions requises pour les structures de méme nature,

Art, 4. — Une Instruction du secrétalre d'Etat &
la fonctlon publique et & la réforme administrative
précisera, en tant que de besoln, les modalités d’appli<
cation du présent arrété.

Art. 5. — Lie présent arrété sera publié au Journal

officiel de la République algérienna démocratigue
et populaire.

Falt & Alger, le 11 aont 1982.

Djelloul KHATIH |
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23 novembre 1984

AVIS ET COMMUNICATIONS

MARCHES — appel d’offres

MINISTERE DES TRANSPORTS
ET DE LA PECHE

ETABLISSEMENT NATIONAL
POUR L’EXPLOITATION METEOROLOGIQUE
ET AERONAUTIQUE

Avis n° 15/82 mnational et international
pour la participation & un concours
de préqualification d’entreprises de réalisation

L’établissement natidnal pour I'exploitation météo-
rologique et aéronautique (ENEMA), lance un appel
de candidature, préalable & une consultation restreinte
d’entreprises, pour la réalisation d'une nouvelle aéro-
gare de passagers sur l'aéroport d’Alger-Houar!
Boumaedigne.

Les candidats Intéressés devront fournir impé-
rativement :

1°) un état Indlquant I'organisation de leur
soclété et les moyens dont ils disposent ;

2°) leurs capacités en matiére de réalisation, en
précisant leurs moyens humalins et le curriculum
vitae des principaux cadres ;

3°) la liste de leurs principales références en
ptécisant pour chaque réalisation, le maltre de
I'ouvrage, le maitre de l'ceuvre, le colt global de
Vopération ainsi que )année et les délals de réall-
sation ;

4°) leurs références financidres et comptables
(bilan, ar.née précédente et année sn cours - capital) ;

5°) leurs affillations professionnelles ;

6°) [lautorisation d’exercer en Algérie (pour les
entreprises étrangéres).

La totalité de ces documents certifiés devront
parvenir & 'E.N.EM.A,, direction technique, 1, avenue
de I'Indépendance & Alger, B.P. 829-Alger. .

kmprimacie Officlelle Alger - 7, § ot 13, Avenus Abdsikader Banbarek



