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ECHANGE DE TELEGRAMMES

i Yoccasion du vote par le Sénat des projets de do

10 aout 1920

e ————————

%

concernant 'Emprunt et les Chemins de fer marocain§

1

En télégranie envoyd de Paris le 3o uillet pir le Eom-, .
missaire Resident Géndral avait fait connaitre que la Cham-

L

bre des Dépuiés avail adoplé, san@ discussion, les deux phe,
| . I !
jets de lois relutifs & Uemprunt et & la concession du réseau« .

ferrd marociins.,

I'n second télégramme du Résident Général emvoré le

1T aont annongait que le Sénat avait adoplé & son tour les

deux projets de lois,

D'autie part, le Délégué A la.Résidence 1'4-&1'\"51“ du Mi-

nistre des Affaires Etrangéres le lélégramme suivant :

« Apeds Fa Chambre des Députés, le Sénat a tenu, par un
v vole unanime, a donnér avant la cldture de la cession par-
« lementaire son approbation aux deux prejets de loi aito-

U G o s 3 68 £ w5 &4 64 Adm v
i.
PARTIE NON OFFICIELLE s,
Ritgation politigue el militaire e la zone (rancabse du Maroe .an 1 aont P
1920 : ; P N OW s & P -]
Compte rendun e la séance du Conseil de {ionvernement du 2 aofit 1920 1378
Nute relative au transport des pilerins de Afrigue du Nord deésireux de
. se rgndre i lu Mecyua. e e e e e e e e 4881 2
Note relative i la déelaratinn des stocks ¢ N s e W i a§ 13340 U
Note relutive i linstallation des commercants enrupéens dana le Sous, = 4381 g
Propriet: Foneiere. — Conservation de Rabat: Extrait rectificatif conger- )
nant la réquisitlon n* 47; Extriite de réquisitions n* 184, 132
ef 143: Avis de cldtures de hornages n 26, 23 et 72. — Conser-
vation de Cnsablanca: Extrait rectificatif concernant la réruis
stion n* 2507 ; Avis de clotures de boruages ne* 1742, 1801, 2437,
2038, 2439, 2904, 2432, 2435, 2474, 2470, 2531, 7534 et 2595, — Cob-
servativn ('Oujda: Avis de cldtures de bornages n™ 163, 205 et 2
246 . & i Py « R 1382
Anponces gliuvis divers ' 1335
]

B

%

v

*

« risant Je programme de 'emprunt et la concession du pre- ¢
« mier résean ferré marocain. L'Empire Chérifien: se voit
« ainsi donner Lous les moyens financiers nécessaires an dé-
« veloppement de U'ceuvrg de progrés économique et social
« si_heurcusement congue des 1'origine du,Protectorat par

e

@
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[ ]
N foz du 1o Aot 1990,

e —

le Résident Général et poursuivie depuis_ lors avee une
énergie inlassable et 1'enfidre adhésion du Gouvernemeni
de la République. Faites part & sa Majesté Ie Sultan’ de 14
décision du Parlement en b priant de la considérer com-
e une nouvelle preuve de la volonté de Ia France de pour-
suivre la politique de protectorat et de collaboration inau-
gurée el réalisée par le Général Lyautey et qui assurern
I"harmonicux et paisible développement des intéréts frin-
¢ais el marocains dans son Empire.
« MiLLERAND, »

A I'issue de la séance tenue par le Conseil de Gouverne-
ment, lundi dernier, le Délézud A la Résidence Générale a en-
voyé le féléeramme ci-aprés au Général Lyauley :

« Vous avez bien voulu m'apprendre par télégramme de
ce jour le vote par le Sénat des deux projets de lois déja
adoptés par la Chambre et relatifs & I'emprunt et aux che-
mins de fer marocains,

« J'ai fait part aux membres du Conseil de Gouverne-
« mentqui s'esttenn anjeurd hui, db cette importante nou-
velle.

« Les représentants de la colonie francaise présents A
« cette séanee mont chareé de vous transmettre les remer-
ciements des Francais du Maroe pour le grand service que
vous avez rendu au Protectorat en faisant aboutir aussi ra-
pidement I"adoption des projets dont dépendait la prospé-
rité du Maroc. .

« Je crois devoir me joindre & cux pour vous [éliciter du
succes aue le Maroc a remporté grice a votre action ner-
sonnelle et aux efforts de nos collaborateurs.

« UnBaly Brasc. »

PARTIE OFFICIELLE

DAHIR DU 12 JUILLET 1920 (25 Chaoual 1388)
reconn :issant d’utilité publique
la «Société Francaise de Bienfaisance de Casablanca »

LOUANGE A DIEU SEUL !
(Grand Sceau de Mouley Youssef).
A Nos Serviteurs intdgres, les Gouverneurs et Caids de
Notre Empire Fortuné, ainsi gu’d Nos sujets.

Que l'on sache par les présentes — puisse Dieu Tres
Haut en illustrer la teneur | —

Que Notre Majesté Chérifienne,

Vi le dahir du 24 mai 1914 (28 Djoumada 1332) sur les
associationsg ;

Vu la déeision du 8 juin 1916 autorisant la constitution
de la Société Francaise de Bienfaisance de Casablanca :

Vu L ifeinande formée par Ia dite société en vue d’ol-

tenir la recornaissance d'utilité publique ct 1s nouveau
staluts présentis A cet cffetl ;

Vu Penquéte administrative & laguelle il a été procédé,
A DECRETY. NE QU1 SUIT :
ARTICLE: PREMIER. — F<U reronnue dutilité publique la

« Sociélé Francaise de Biepfaisance de Casablanca », dont
" les nouveauy statuts sont approtivés

; i}
¥V 5

“ %

-

ART. o0 — Celte association jouira des privileges ré.
sullant des dispositions du_titee 1 du dahir du 24 mai 1914
(28 Djoumadi 13595 sur les assaciations.

Fail @ Kahet, 1+ 205 Ghaouat 1338, '
(12 juillet 1920).

Vu pour promulgation et misc A exéeution :

Rabat, 1e 31 juillet 1920.
Le Délégué a la Résidence Générale,
Unsary BLANCG,

“—-__M

.DAHIR DU 30 JUILLET 1920 (14 Kaada 1338)

portant remplacement de M. de Fontarce comme Arbi= -
tre dans la Commission des Litiges Miniers par M.
Gabriel Deville, Ministre plénipotentiaire.

LOUANGE A DIEU SEUL !
(Grand Sceau de Moulay Youssef).

A Nos Serviteurs intdgres, les Gouverneurs et Caids de
Notre Empire Fortuné, ainsi qu'a Nos sujets.

Que I'on sache par les présentes — puisse Dieu Trs
Haut en illustrer la teneur | —

Que Notre Majesté Chérifienne,

Vu Uarticle premier, paragraphe 2 de Notre dahir du
19 janvier 191/ (21 Safar 1332), portant réglementation pour
la solution des litiges miniers qui ont une cause antérieure & ,
la promulgation du dahir sur les Mines en date du 19 janvier.
1914 (21 Safar 1332) ; _ 2

Vu Notre dahir en date du 30 mars 1916 (25 Dioumada I
1334), nommant M. de Fontarce, ministre plénipotentiaire
de France, aux fonctions d'arbitre it la Commission arbitrale
prévue au dahir du 19 janvier 1914 ‘a1 Safar 1332).

A DECRETE CE QUI SUIT °

AnrTicLe PrEMIER. — M. de Fontarce est remplacé dans
ses fonctions d’arbitre & la Commission arbitrale par M. Ga-
briel Deville, ministre plénipotentiairc de France, qui sié-
gera en la méme qualité A la susdite Commission.

ART. 2. — M. Deville aura droit & ce titre & une alloca-
tion mensuelle de deux mille francs, imputable sur les fonds
constitués en vertu 'du dahir du 19 janvier 1914 (21 Safar
1332) pour couvrir les frais de ladite Commission.

ArT. 3. — M. Deville prendra
tions & partir du 1* aoiit 1g20.

Fail @ Rabat, le 14 Kaada 1338,
(30 juillet 1920).
Vi panr promuleation el mise & exéention -
Rabat, le 31 juillet 1920.
Le Délégué ¢ la Résidence Générale,
_ Urnra:N BLANC.
Sy s R Y v T T ey

possession de ses fone-

e ]

DAHIR DU 7 AOUT 1920 (21 Kaada 1338)
portant création d’un Office chérifien des phosphates

LOUANGE A DIEU SEUL !
(Grand Sceau de. Moulay Youssef).
A Nos Serviteurs intdgres, les Gouverneurs et Catds de
Notra Empire Fortuné, ainsi qu’a Nos sujets.



N° fo7-dw.ao Aolt 1g20.

BUILETIN OFFICIEL

1343

“Que I'on sache par les présentes — puisse Dieu Trés

Haut en illustrer la teneur | —

Que Notre Majesté Chérifienne,
: Vu le dahir du 27 janvier 1920 portant modification du
" réglement minier en ce qui concerne 1'exploitation des phos-
phates et prescrivant que celle-ci sera fnite en régic ;

Aprés S'¢re \szurde de 'assentiment du Gouvernement
francais,

A DECRETE CE QUI SUIT @

" g TITRE PREMIER

‘ Disposilions générales

. ARTicLE PREMIER. — 11 est créé sous le nom d’ « Office
chérifien des phosphates » une régie d’Etat chargée de 1'ex-
ploration, des aménagements et de 1'exploitation des nhns-
phates du Maroc. '

Ant. 2. — L’Office jouit de la personnalité civile.

Il est géré par un Directeur Général sous le controle d'un
Conseil d’administration.

Le Directeur Général est chargé de 1'exécution des explo-
rations et aménagements et des opérations de 1'exploitation
technique et commerciale. _

11 représente 1'Office vis-d-vis de toutes administrations

- et de tous particuliers. ) . '

Le Conseil délibérs :

Sur les programmes techniques et financiers ;

Sur les affaires relatives & la mise en valeur et & I'exploi-
tation des gisements, et sur toutes les questions dont. il sera
saisi par le Directeur Général.

En cas de désaccord entre te Directeur et le Conseil d’ad-
ministration, le Gouvernement chérifien pourra toujours
provoquer une nouvelle délibération du Conseil.

: Le Conseil comprendra, en outre des représentants di,
Gouvernement chérifien, des représentants de P'Agriculture,
de 1'Industrie et du: Commerce. '

La composition du Conseil et les détails de son organisa-
tion et de son fonctionnement seront ultérieurement fixés
par arrété viziriel.

* ' TITRE DEUNIEME

Dispositions financiéres _

ART. 3. — Les dépenses de 1’exploration et des installa-
tions des phosphates seront couvertes : o

-1° Par une dotation sur le budget d’emprunt, du Protec-
torat ; - '

_ 2° Par un fonds de réserve spécial constitué avec les bé-

" néfices ;

3° Par des obligations émises, pour le compie de 1'Of-
fice, avec garantie du Gouvernement chérifien,

ART. 4. — Les dépenses d’exploitalion sont couvertes :

1° Par les recettes de 1'Office ;

2° Par prélévement sur le fonds de réserve -

AnT. 5. — L'Office s’administre lui-méme et fait direc-
tement toutes ses opérations financitres suivant des régles
qui seront ultérieurement fixées par arrété viziriel.

ART. 6. — Sur les bénéfices seront prélevées :

- 1° Une part revenant au personnel de direction et d'exé-
cution, basée sur la production utile et le bénéfice réalise

" dans 'exercice ;

- 2° Une part applicable aux fonds de réserve dont le maxi-
mum sera ultérieurement fixé,

. Les fonds disponibles aprés ces prélévements seront re-
versés an Trésor chérifien, )

Awr. 7. — L'Office pourra, avec 'autorisation du Gou-
vernement chérifien, prendre des participations dans les en-
treprises marocaines ayant pour objet 1'utilisation des phos-
phates sur le territoire du Prctectorat.

TITRE TROISIEME
AnT. 8. — L'Office doit tenir constamment le Gouverne-
ment chérifien au courant de sa gestion et il fournira :
1° Périodiquement, aux époques fixées par celui-ci, un
comple rendu de la gestion financiére et commerciale et de
I'avancement des installations ; TE '

2° Un rapport général annuel sur :
La gestion technique et commerciale ;

Ses techerches et les installations de I'année écoulée 3
Le bilan de I’exercice. g ) i o
3° Le programme financier et technique pour chaque -

année 3 venir. FTRR T R

ART. g.— Une Commission des co.nptes, dont la compt;-
sition sera ultérieurement arritée, sera chargée de la vérifica- .
tion annuelle des opérations de la régie et remettra un rap- -
port qui sera présenté & 1'homologation du Gouvernement. .

Fait & Rabal, le 21 Kaada 1338,
(7 aoirt 1920). -
Vu pour promulgation et mise 2 exécution :
Rabat, le 9 aotit 1920.
Le Délégué & la Résidence Générale,
Unreaw BLANC.

DAHIR DU 24 JUILLET 1920 (7 Ka4ida 1388) _
portant création d’une Direction Générale des Finances

LOUANGE A DIEU SEUL !
(Grand Scea.: de Moulay Youssef).

A Nos Serviteurs-intégres, les Gouverneurs et Catds de
Notre Empire Fortuné, ainsi qu’a Nos sujets.

Que I'on sache par les présentes — puisse Dieu Trée
Haut en illustrer la teneur | — :

Que Notre Majesté Chérifienne,

A DECRETE cE QUI BUIT :

ARTICLE PREMIER. — Il est créé prés- Notre
ment une Direction Générale des Finances.

AmT. 2. — La Direction Générale des Finances est pla-
cée sous l'autorité d’un Directeur Général et comprend les
Directions ou Services ressortissant aux objets ci-aprés :

Budget et Comptabilité,

, Impdts et Contributions,
Douanes et Régies,
Enregistrement et Timbre,
Domaines,

¥

Gouverne-

Art, 3. — Les attributions des services ci-dessus énu-
mérés sont [ixées ainsi qu'il suit :

1° Service du Budget et de la Compiabilité

Al Elablissgment du budget et de ses annexes. Prépara-
tion des comptes budgétaires et du rdglement des budgets.
Tenue cr la comptabilité des crédits.

. B. Visa des engagemerts de dépenses. Ordonnancement
des dépenses,




=

1344

BULLETIN OFFICIEL

N® 4oz du 10 Aoit 1920.

C. Préparation des emprunts. Mouvement des fonds.
Questions monétaires. Relations avee ia Banque d’Elat, le
Monopole des tabaes, la Dette marocaine. Ftudes finan-
cieres

D. Gestion de Ia Caissc de prévoyance des fonclion-
naires,

E. Perceptions et recettes muuicipales. Recouvrement
© de U'impdt. direct,

F. Inspection des comptabilités des services régis par

économie, des municipalités, des établissements publics et
de loutes sociétés soumises au contrdle de 1'Etat.
'2"_ Seyvice des Impols et Contributions

A. Assiette de la taxe urbaine et des patentes.Recense-
ments. Cenfection des réles. Contentieux.,

B. Assiclte du tertib, suite ¢t surveillance de son recou-
viement dans les régions militaires. Contentieux de 1'as.
sictte. Statistiques agricoles.

C. Sociétés indigdnes de prévoyance. Suneillance cf
lenuc des comptes, réglement des dépenses. Liquidation des
préts,

'3° Service des Douanes el Régies

A. ‘Tarif. Relations avec les Chambres de commerce.
Statistique. .

B. Application ¢t recouvrement des droits de douane

et de leurs annexes et des taxes de consommation. Conten-
tieux. ' '

C. Surveillance générale des cotes et frontidres. Répres-
sion de la contrebande,

- D. Régimes spéciaux : entrepdt, admission temporaire,
ete... '

E. Services accessoires : hypothéques maritimes, pro-
hibitions d’importation ou d’exportation, cabotage, ete...
4 Service de U'Enregistrement el du Timbre
_ - A. Assiette et recouvrement des, droits d'euregiétre-
' mant, de timbre ct de plus-value immobilidre. Contentieux.
. Atelier du timbre. ' , -

B. Perception des amendes, du droit -des pauvres.
Comptabilité des.usécrétal‘iats‘-gréﬂés'. Assistonce judiciaire,
5° Service des Domaines

A. Assiette ct recouvrement des divers produits doma-
niaux. Conservation et gestion du patrimoine de I’Etat. Ac-

quisitions. Gestion des successions vacantes et des biens des
cantumaces, '

B. Etablissement des plans et actes concernant la, colo-
nisation. Délimitation, vente, lotissements.

Fait & Rabat, le 7 Kaada 1338,
(24 juillet 1920).
Vu pour promulgation et mise A exécution :
£ . Rabat, le 26 juillet 1920.
Le Délégué & la Résidence Générale,

Uneaiy BLANC.

ARRETE VIZIRIEL DU 27 JUILLET 1920
{10 Kaada 1338)
portant organisation du persounsl
du Service du Budget et de la Comptabilité

LE GRAND VIZIR,
Vu le dahir du 7 Kaada 1338 (24 juillet 1920), portant
craation d’une Direction Générale des Finances,
ARRETE
TITRE PREMIER
CADRES ET TRAITEMENTS

ARTICLE PREMIER, — Le personnel du Seivice du Bud-. -

get et de la Comptabilité comprend :

Un Sous-Directeur,

Des Chefs de bureau et Inspecteurs, '

Des Sous-Chefs de burcau et Inspegteurs adjoints,

- Des Rédacteurs principaux et Rédacteurs, "

Des Commis principaux et Commis,

_ Des Dactylographes.

ART. 2. — Le nombre des fonctionnaires de chacune:
de ces catégories eshfixé par arrété ch Directeur Général des. -
Finances, approuvé par le Délégué a la Résidence Générale,

- ART. 3. — Il ne peut &tre créé de nouvel emploi que-
dans Ia limite des trédits inscrits au budget et dans les for--
mes indiquées 4 'article précédent. o .'

ART. . — Les traitements de ce personnel sont fixés. -
ainsi qu’il suit : ' . ¢ g BR

Sous-Directeur :

1™ glasse 26:000 Fr. .

2* classe ...... p——— waE A e 241.000

3 classe ..o, cai 22.000

§° classe ............. R RS 20:000

Chefs de bureau el Inspecteurs

Hors classe 2° échelon ........... +.s. ' 20.000 Fr.
= 1™ Sehela gy sun 18.500 '
IRl g iy gy T 17.000

2° classe ......... T Ty 15.800

3° classe ‘

.........................

; 14.600
Sous-Chefs de bureau el Inspecteurs adjoints .

Hors. classe, 2* échelon .............. 15.8v0 Fr. -

R 1" échelon......, e 14600

1™ classe ......... e e e A R 13.400 )

2° classe ......... SR A 12.200 .

Foelasse i I1.000
Rédacteurs principaus

Hors wlasse ........ooovvuunion ol 14.000

1™ ClASSC vviinn e — 13.000

2 classe ...l ; 12.000

3% classe ..ol 11.000

Rédactenrs ' K

1™ elasse Lo 10.400 Fr.

2%classe . ....iiiiiieinl e, B 9.8do

Sl ————————— 9.200

i c——————————— 8.600

O A —————— 8.000

Stagiaires ......... .. G SR e 7.500
Commis principanz ,

Mits OO0 - covviimincinagss, 0o o 9.hoo Fr.

- L 9.000

A BIORER iy o 8 e b s 8.5oo

3* classe ..... SRR S I vy §8.000
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Commis el Daciyiographes

FRelARRE o aaenaianieine S =.hoo Fr.
B OCIABSE o e va ey s e g g 7o
OF CINESe oo i seesis v dvis e e 6.000
T T 6.000
D5 oIS sy e R e D.bou
BIAeiatees: wusnssssaii s s een 000

Les dames dactylographes ayunt satisfail & examen

de sténographe bénéficient en outre ('une indemnilé spé-
ciale de 300 francs par an, non soumise & retenue.

TITRE DEUXIEME
Condilions de recrutemenl, — Nominalions

Art. 5, — Peuvent seuls élre nommeés dans le person-
nel du Budgel et de la Comptabilité, les candidats remplis-
sant les conditions suivantes : o

1 Eire Francais (ou sujets francais originaives d'Al-
gérie, de Tunisie, du Maroc ou de Syrie) et jouir des droits
civils ; ;

2° Avoir élé reconnus aples au service militaire et v
avoir satisfait. Ceux recrutés avant I'dge de la conscription
et qui, ult{rieurrment & leur admission, seraient déclarés

—impropres au service militaire armé, seront rayés des cackes

ou licenciés. Ils pourront toutefois étre maintenus s'ils jus-

‘tifient des aptitudes physiques nécessaires pour exercer leur

emploi. _

~3° Etre dgés de plus de 18 ans el ne pas avoir dépassé
I'dge de 30 ans. La limite ¢’dge de 3o ans peut Ctre prorogée
pour les candidats ayant accompli une ou plusieurs anndes
de services mililaires, pour une durée égale aux difs ser-
vices, sang toulefois qu’elle puisse étre reportée aun dela de

4D ans. -G

‘La limite de 3o ans est prorogée e droit jusqu’d 45 ans
en faveur des réformés M2 1 par suite d'infirmités résultant
de blessures recues ou de maladies vontractées devant 1'en-
nemi au cours de la dernidre guerre, quelle que soit la curée
du service militaire qu’ils ont accompli. ' -

4° Etre reconnus physiquement aptes & servir an Ma-

_ B* Avoir produit un certificat de bonnes vie el meeurs.

.. 6° Avoir produit un extrait du casier judiciaire ayant

_moins desix mois de date ou, pour ceux qui seraient dans

*I'impossibilité de fournir cette pidce, une ' attestation en

. - 1enant lieu. '

- Amt. 6. — Les rédacteurs slapiaires sont recrutés au
concours — sauf les exceptions prévues aux articles g, 12 el
28 .ci-aprés, . - _

_ Les con:litions, les formes el le programme de ce con-

. cotirs sont-fixés par décision du Directeur Général des Fi-
nances, LR

© " Les candidats recus sont nommyy rédacteurs stagiairés

" ilans l'ordre cb mérite établi par le jury.

' . Ant, 7. — Les commis et les dactylographes stagiaires

sont. recrutés A la suite d'un cxamen dont les conditions,

_ les formes et 'e programme communs aux personnels ad-

‘ministratifs des lifférents services financiers, sont fixés par
tlécision du Directeur Général des Findnces. :

Peuvent étre dispensés dn stage, s'ils ont satisfait A
* 'examen ci-dessus, les sous-officiers bien notés jouissant

_d'vme pension Ce vetraite d titre d'ancienneté de services
... militaires.

i stawriaires peuvent étre liceneiés office, soit
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Peuvent étre nommés sans examen a I'emploi de com-
mis de & classe, les candidats pourvus du diplome de ba-
cuelier ow W dipide  saperieur, soit des hautes études.
commerciales de Paris, soit d'une école supérieure de com-
erce reconnue par PElal, ou du -brevel supérieur de I'en-
seignemenl primaire, o o

Anr 8. — Le stage a une durée minima d'un
viee effectif, .

A T'expiration de l'année de stage, les rédacleurs, com-
nis el ductylographes slagiaires peuvent étre, sur la pl‘ui)o-

sgition de leur chel de serviee, titularisés dans la derniére
classe de leur grade.,

an de ser-

Si lears capacités professionnelles sont reconnues insuf-
Hsantes, les rédacleurs, commis et dames dactylographes
soil avant 'expiration de I’année de stage. A % R

.llsl peuvent aussi, dans le cas ofi 'année de stage he
serail pas jugée suflisamment probante, étréé autorisés 3 °
faire une seconde arinée de stage. Mais si, & I’expiration de -
celle seconde année ils ne sont pas jugés aptes  étre titula-
risés, ils doivent étre licenciés d’office. ‘ o

ART. . — Peuvent ¢tre nemmés directement rédac-
teurs de 5° classe les commis qui justifiant de plus de trois -
années de services dans 1’ Administration chérifienne et d'au
moins 25 ans d’dge, ont subi avec succds les épreuves d’un
examen d’aptituce professionnelle dont les conditions, les
formes et le programme sont fixés par décision du Directeur
Général des Finances. : ' C

ART. 10. — Le nombre des emplois de rédacteur de
o classe ainsi réservés aux commis est fixé par décision du
l)ire_cteur Général-des Finances sur proposition du Chef de *
service, . oo _

ART. 11. — Les Sous-Direcieurs, Chefs de burean ‘et
Inspecteurs sont nommés el promus par, le Directeur Géné-
ral des Finances, les autres agents par le Chef de service.
Les décisions nommant des Sous-Directeurs cloivent dtre
approuvées par le Délégué &' la Résidence Générale.

AWT, 12. — Lés fonclionnaires des Administrations mé:
tropolitaine, algérienne, tunisienne ou coloniale peuvent. -
étre nommés dans le cadre du personnel achninistratif du -

Service du Budgel et de la Comptabilité. .
Ces fonclionnaires sont incorporés dans les cadres du
personnel du service et sont soumis aux mémes ragles que -

ce persormel, nolamment pour les traitements el I'avance-
ment, : '

E)

Tls. ne sout pas justiciables du Conseil de ciscipline
local, ' : ) '

Is peuvent Mre remis d'office  la disposition de leur
administration d'origine aprés avis de la :Commission d'a-
vancement, & laquelle est adjoint un agent du méme grade

‘que 1'intéressé, désigné par voie de tirage au sort.

Anrt, 13. — Les fonctionnaires clu Service du Budget
el de la Comptabilité peuvent, 4 titre exceptionnel, dre
nommes dans un autre service ; ils v sont rangés dans le
grade ot la classe correspondant & leur traitement et ils v
conservent I'ancienneté de classe qu'ils avaient dans leur
ancien emploi. ' . ;

Ces miutations ne peuvent se faire qu'ad la demande
des agents, aprés accond entre les Chefs de service intéres-

sés, et avee 'approbation du Délécué i la Rés'dence Géné-
rale.
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TITRE TROISIEME
Avancement

ART. 14. -~ Les avancements de classe ont lieu & i’'an-

Ant. 20. — Les durées minima de services exigées peu-
venl étre réduites d  motitié pour Ia premitre promotion dos
agents mélropolitains, algériens, tunisiens ou coloniaux,

| G vue de lewr tenir compte de 'ancienneté acquise dans le

cienneté, au demi-choix ou aw choix et au choix excep- | frade oit ils ont été recrutés.

tionnel.

Les avancemecnts ¢ grade ont lieu exclusivement au
choix.

Les avancements donnés au Maroc aux agents détachés
des administrations métropolitaine, algérienne, tunisienne
ou coloniale, sont indépendants de ceux .obtenus dans lenr
administration d’origine.

Amt. 15. — Nul ne peut ¢ire promu & une classe supé-

rieure de son grade : au choix exceptionnel s’il ne compte

deux ans ; au choix, s’il ne compte deux ans et demi ; au
demi-choix s’il ne compte trois ans dans la classe immédia-
tement inféricure. .

L'avancement & I'ancienueté est ¢ droit pour tout fone-
tionnaire qui compte quatre années d’ancienncté dans son
grade, sauf le cas prévu & V'article 22 ci-nprés.

Anr. 16. — Les rédacteurs principaux de loutes classes
peuvent étre nommés sous-chefs de bureau el inspecteurs
adjoints de la classe correspondante.

Les rédacteurs des trois premiéres classes peuvent dtre
nommés sous-chefs ce hureau el inspecteurs ad;omls de
3° classe.

ART. 17. — Les sous-chels dv bureau et inspecteurs ad-

. joints hors classe 2° échelon peuvent étre nommés chefs de
bureau et inspecteurs de 2° classe ; les sous-chels de burean
et inspectenrs adjoints -hors classe 1™ échelon, de 1™ ct de

- 2° classe, peuvent étre nomrnés chefs de bureau et inspec-
teurs de 3° classe.

ArT. 18. — Les chefs de bureau el inspecteurs hors
classe, de 1™ ot de 2° classe peuvent étre nommeés sous-diree-
teurs de 4° classe.

ART. 19. — Les promotions-de grades et de classes sont

-conférées aux fonctionnaires qui ont éié inscrils sur le ta-
bleau d’avancement établi au mois de décembre de chaque
année pour l'année suivante. Ce lableau est arrété par le
Directeur Général des Finances sur avis d’une commission
‘composée ainsi qu’il suit : ]

. Le Chef du service, président ;

Les autres Chefs de service de Ia Direction Générale ;

Le fonctionnaire le plus ancien de chaque erade dans la

classe la plus élevée.

“Les promotions faites en vertu de ce tableau ne- pcm ent
avoir d’cffet rétroactif.

51 les circonstlances le rendent nécessaire, il peut étre

é1dbli des tableaux supplémentaires en cours d’année. Les
promaotions failes en vertn de ces labicaux ne sauraient re-
monter & une époque antérienre au 17 janvier de 'année en
cours. Les tableaux sont portés & la connaissance du per-
sonnel ef les agents qui vy ficurent ne peuvent étre privés
de leur tonr de nomination que par mesure disciplinaire,

. Les tableaux pour promolion de grade sont dressés par
. ordre -alphabétique, les tableaux pour promotion de elasse !

sont élablis par ordire de nomination,

Les promotions de classe des sous-directeurs sont con-
_férées- par arrété du Directeur Général des Finances,

ap-
pmmé par le Délégué a la Résidence Géner'ﬁe

Anrt. 21. — Le nombre des promotions est détcrmme
d'aprds le chiffre des crédits inscrits & cet effet au budget.
TITRE QUATRIEMNE .
Régime disciplinaire .
Ant. 22. — Les infractions & la discipline et les fautes.
commises par les agents du Service du Budget et de la
Comphbnhte sont punies, suivant la grawté des cas, dcﬂ
peines ci-aprés : T
@) Peines du premicer degré :
1° L'avertissement,
2" Le Dblime,
3" L'ajournement de pmmotwn
4° La radiation du tableau «"avancement.
b) Peines du second degré :
La descente de classe,
La rétrogradation,
3° La mise en disponibilité d’office,
4° La révocation.
Le cEplacement ne constitue en aucun cas une peme

L

i
99

-diseiplinaire.

Art. 23, - - L'avertissement et Ie blime sont pmnoncea
par le Chef L[‘lll Service, -I'ajournement de promotion et la

radiation du tableaw d'avancement par le Dlrecteur Géne-. '

ral des Finances.

lLes aufres peines sont prononcées par le D'Irecteur Gé-
néral des Finances aprés avis «’un conscil ce discipline com-
posé ainsi qu'il suil

Le Chef du service, président :

Un autre Chel de service de Ia Dlrcr'llnn Géuéralr de%
Finances ;

Un fonctionnaire du Service du Budget et de la Comp- .
tubilité, on a défaut, d’un antre service de la Dircetion Géné-
rale ayant un grade supérienr & celui de 'inculpé et demgné
par le Directeur Général des Finances

Deux fonclionnaires dt méme grade que lui, cho:s:s
par voic de tirage an sort, de préférence parmi. le persnnne]
cn résidence aw sidge de Ia Direction.

L’'agent incriminé a le droit de récuser un dés deux
'l‘nnvtionmir(-s du méme grade que lui. Ce droit ne pent dre
exercé qu’une fois,

-

Fu aucun cas, la peine pl‘ononcee effectivement ne peut

élre plus rigourense qllL celle proposée par Te Conseil de
discipline. :

Ant. 24. — Le Chef de ser\-‘icn peut retirer immédiate- .

ment le service & lout agent auquel est imputé, avec com-
mencement de preuve, un fait grave @'incorrection profes-
sionnelle. d'indélicatesse, d’insubordinalion ou d'incon-
duite.

Celte suspension provisoire peut comporier suspension
lolale o p'nlu“lle du traitement et des indemnités. Dans ce
cas la déeision est soumise 371 approbation du Déléens A 1a
Résidener Géndrale.

Cetle wesure produil ses effels jusqu'd ee qu'une déei-

~sion définilive =oit intervenue,

Anr. oh. — Tout fonelionnaire déféré au Coneeil de
discipline a droit & Ia communication préalable de son dos-
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sier administratif et de toutes les pidces relatives & 'inculpa-
tion. ‘

L'agent incriminé est prévenu an moins huit jours a
I'avapce de 1a .réunion ot de la composition i censeil (e
discipline.

© 11 est invild & comparaitre personnellement devant le
conseil, aux fins d’explications verbales. Il peut présenter
scs moyens de défense par mémoire ou oralement. 8i, di-
ment convoqué, il ne se présente pas, il est passé outre.

Amrt, 26. — Tout agent peut, sans motif disciplinaire,

¢tre licencié pour inaptitude, incapacilé, insuffisance pro--

fessionnelle ou invalidité physique, aprés avis de la com-
" mission d'avancement.

Le licenciement donne Imu a I'allocation d'une indem-
nité dile de licenciement, égale & six mois de traitement
fixe. )

Toutclois, cette indemnité est réduite i trois mois de
traitement si le fonclionnaire licencié compte de neuf mois
i un an.de serviees au Protectoral ; A deux mais &’il comple
de six & neuf mois de services, et & un mois de trajtement
g'il compte moins de six mois de servieces.

Les -dispositions ci-dessus s’appliquent également anx
slagiaires (ui, reconnus inaptes au service au cours de leur
slege, sont licenciés d'office.

Mais en aucun cas, un stagiairc ne peut obtenir une
indemnité de licenciement supérieure & deux mois de trai-
tement s’il compte six mois au moins
compte moins de =ix mois de services, elle est égale & un
mois de traitement.

TITRE CINQUIEME
- Indemnités :

AmT. 27. — Les agents du Service du Budget et de Ta
Comptabilité sont soumis aux réglemenis généraux du Pro-
“tectorat pour le bénéfice des indemnilés d'installation, de
résidence, de charges de famille, le remboursement des frais
de voyage et de déplacement, 'obtention des congés et des
permissions  (Fabsence et la réglementation des
‘ments de résidence. . =

. TITRE SIXIEME

' Dispositions transiloires

Art. 28, — Peuvent &tre nommés dans le cadre du
personnel administratif du Service du Budgel et de la Comp-
tabilité pendant un délai de cing ans & partir de la promul-
gation du présent arrdté, les candidats titulaires de titres on
diplémes jugés suffisants par la commission d’avancement.

Lz nomination de ces agents ne devient définitive qu’a-
prés six mois au moins, un an au plus, de service. Si dans
ce délai, il est constalé qu'un agent a été placé dans un
grade ou dans une classe qui ne correspond pas & ses mé-
rites el & ses capacités, ou qu'il lui manque les aptitudes
professionnelles nécessaires pour Tui permettre de remplir

_un emploi administratif, les conditions de spn recrutement
peuvent &tre modifiées en conséquence ou il peut étre licen-
cié de ses fonctions. Dans ce dernier cas, il Ini est alloud
Pindemnité de licenciement prévue A Particle 26 ci-dessus
.en faveur des rédactenrs et commis stagiaires,

Fait & Rabat, Ie 10 Kaada 1338,
(27 juiller 1920).
"BOUCHAIB DCUKKALI, Suppléant du Grand Vizir.
Vn pour promulgation et mise & exécution :
Rabat, Te 28 juillet 1920.
Le Délégué & la Résidence Généralc,
Urean  BLANC.

change-
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ARRETE VIZIRIEL DU 27 JUILLET 1920
(10 Kadda 1338)
portant orgamsauon du. Personnel du Servme des
Ixp6ts et Contrikutinrs

LE GRAND VIZIR,

Vu Je dahir du 5 Kaada 1338 (24 juillet rg20) portaut
création d'une nlll‘tlllll'l G-t'nenle des Fmances

ARRRETE
TITRE PREMIER

CADRES ET TRAITEMENTS

ARTICLE PREMIER. — Le persgnnel du Service des Impdts
et Contributions comprend un cadre supérieur’ composé S
d'inspecieurs et d’ inspecteurs principaux, un cadre princi-. .
pal ¢nmposé de contrdleurs et de contréleurs px:mmpaux et

un cadre secondaire composé de commis, de commis princi-
paux et de dames dactylographes.

Anr. 2. — Le nombre des fonctionnaires de chacun de
ces cadres est fixé, sur la proposition du Chef de Service, par

décision du Dm,ch,ur Général des Finances approuvée par
le Délégué & la Résidence Générale.

ArT. 3. — Il ne peut &tre créé de nouvel emploi que d:ms '
la limite des crédits inscrits au budget 3 cet effet. '

ArT. 4. — Les classes et trmtements sont fixés ainsi qu il
suit : ‘

'CADRE SUPERIEUR

Grade d’Inspecteur principal : MEMOIRE.
Grade d'Inspecteur
*classe ..,....... i R e 20.000 .fr.
2°classe .......c00nnnnnn, s 18.500
Joclasse .......... B ——— 17.000
' ) CADRE PRINGIPAL '
Grade de Contréleur principal
HOrS ClOBEE +ooowmmun vy wmmssswsa v s 17.000 fr.
1™ classe ...t 15.800
2° classe ...t e, 14.600
B30 classe L .iie i e 13.400
Bcelasse .ovvvrnnnniinnnan... 12.200
Bclasse ,....iiiinineiiinnn. 11.000
Grade de Contréleur _ s
Hors classe ;... ...covvuvnuinsn.. . 1b.000 {F.
Classe exceptionnelle (2° éche]on) 1h.000
Classe exceptionnelle (1** échelon) . ... 13.000
ARG s s, S R e -12.000
2° ClaEie waiswimes s s sl i . 11.000
ol L 10.400
T T . 9:800
B L 9.200
0T CHEEEE ey sm e R oo 8.600
7° classe ....... S R Ay Bimm 8.000
Staglaire ............ T 7.500
CADRE S8ECONDAIRE -
Grade de Commis principal
Hors classe . — e 9.500
t“elasse ..ol Ve 9.000
2" classe ... ieianan., PR 8.500

3° Clas88 tivinereineniner e 8.000
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Peuvent ¢étre dispensés du slage, s'ils ont satisfait 2
Uexamen ci-dessus, les sous-officiers bien nolés jouissant.

. @'une pension de retraite & titre d’ancienneté de services.

militaires. :
Peuvent dtre nommés sans examen & Pemploi de com-~

mis de 5° classe, les candidats pourvus du dipldme Jde backe

lier ou du brevet supérieur de 1'enseignement primaire.
Anr. 8. — Le stage a une durée minima d’un an de ser-

A Dexpiration de I'année de stage, les contrdleurs sta-
giaires peuvent dtre titularisés dans la dernidre classe de leur-

-grade ; les commis et dames dactylographes peuvent étre ti-

tularisés dans les mémes conditions.
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Grade de Commis
I oehisse L 7.000 fr.
elasse Lo e =000
3 oelusse oo, 6.500 !
B CIORER: wdis i i o om b mamsmmsin o n b e 6.000
MR, i s s s H.500
SEEIRITE sov oot tnmcinmmmvneononons d.000
Dames dactylographes
P RIREEE v . . 7.000 fr. | vice effectif.
i U E TR ————— s 7-000
o — 6.300
L RS 6.000
5° classe .....iiiiiiiiiiiiiiiii, . 5.500
BIMIING o vermsmiom mep s 3.000

- Les dames ayant satisfait & I'examen de sténo-dactylo-
graphie bénéficient, en outre, d'une indemnité spéciale de
Joo francs par an non soumise A retenue.

TITRE DEUXIEME
CONDITIONS DE RECRUTEMENT — NOMINATIONS

Ant. 5, — Peuvent seuls étre nommeés dans le personnel
des Impdts et Contributions, les candidats remplissant les
conditions suivantes : -

1° Etre Francais ou sujets ou protégés francais originai-
res d’Algérie, de Tunisie, du Maroc ou de Syrie, et jouir des
droits civils ; :

2° Avoir été reconnus aptes an service militaire et ¥
avoir satisfait. Ceux recrutés avant I'dge de la conseription
et qui, ultérieurement A leur admission, seraient déclarés im-
propres au service militaire armé, seront rayés des cadres ou
licenciés. Ils pourront toutefois ttre maintenus s'ils justifient
des aptitudes physiques nécessaires pour exercer leur em-
ploi. :
3° Etre dgés de plus de 18 ans et ne pas avoir dépassé
Vdge de 30 ans. La limite d’dge de 30 ans peut étre prorogée

pour les candidats ayant accompli une ou plusieurs années
" de services militaires, pour une durée égale aux dhts services,
_ sans loutefois qu'elle puisse dtre reportée au dela de 45 ans.

Cette limite est prorogée de droit jusqu' 45 ans en fa-
veur des réformés n® 1 par suite d’'infirmités résultant de
blessures recues ou de maladies contractées devant I'ennemi-
au cours de la dernidre guerre, quelle que soit la durée des
services militaires qu'ils ont accomplis,

4° Etre reconnus physiquement aptes & servir au Maroc.

5? Avoir produit un certificat de bonne vie et meeurs.

6° Avoir produit un extrait de casier judiciaire ayant
moins de six mois de date ou, pour ceux qui seraient dans
Vimpossibilitc de fournir cette pidce, une altestation en te-
nant lieu.’ .

ArT. 6. — Les contrdleurs stagiaires sont recrutés an
concours sauf les exceptions prévues aux articles g et 12 ci-,
aprés : ' '

Les conditions, les formes et le programme de ce con-
cours sont fixés par décision du Directeur Général des Finan.
ces,

Les candidats regus sont nommés dans 1'ordre de mérite
établi par le jury. '

AmT. 7. — Les commis et les dames dactylographes sont
recrutés & la suite d'un examen dont les conditions, les for-
mes et le programme,

~ lifs des différents services financiers, sont fixés par déeision
du Directeur Général des Finances,

{

i
l

communs aux personnels administra-

| traitements et I'avancement

Si leurs capacités professionnelles sont reconnues insuf-
fisantes, les controleurs, commis et ddmes dactylographes sta-
giaires peuvent éire licenciés d’office; soit & I’expiration, soit
avant I'expiration d’une année de stage.’ . - '

Ils peuvent aussi, dans le cas ot I'année de stage ne se-
rait pas jugée suffisamment probante, étre autorisés a faire:
une seconde année de stage. Mais, si & I'expiration de cette
seconde année, ils ne sont pas jugés aptes d étre titularisés,
ils doivent étre licenciés d’office.

ART. 9. — Peuvent étre nommés directement contrd-.
leurs de 5° classe, les commis des Impots et Contributions re-
connus aptes au service actif qui, justifiant de plus de trois.
années de service dans 1’ Administration Chérifiennc, et d’au.
moins 25 ans d'dge, ont subi avec succes les épreuves | un
examen d’aptitude professionnelle dont les conditions, les
formes et le programme sont fixés par décision du Directeur-
Général des Finances. Les commis principaux seront égale--
ment admis & prendre part a 'examen dont il s'agit et, en
cas de succds, pourront, sous la méme réserve de validité -
physique, étre nommés contrdleurs i la classe dont le traite-

ment est égal ou immédiatement supérieur & leur ancien
traitement.

ART. 10. — Le nombre des emplois de contréleur qui _
peuvent étre ainsi attribués aux commis et commis princi-

paux est fixé, avant 1'examen, par décision du Directeur Gé-
nér.1 des Finances.

ART. 11, — Les agenls du cadre supérieur sont nommeés:
par arrété du Directeur Général des Finances ; ceux du cadre
principal et du cadre secondaire, par le Chef du Service des.
Impdts et Contributions. '

ART. 12. — Les fonctionnaires des Administrations mé-
tropolitaine, algérienne, tunisienne ou coloniale peuvent.
¢tre nommés dans le cadre du personnel administratif du
Service des Impéts et Contributions. '

Ces fonctionnaires. sont incornorés dans les cadres du
personnel du Service des Impdts et Contributions et sont sou-
mis aux mémes régles que ce personnel, notamment pour: les.

Ils ne sont pas justiciables du Conseil de discipline local.
~lIs peuvent &tre remis d'office a la disposition de leur

" administration d ‘origine aprés avis de la Commission d’a-
vancement, & laquelle est adioint un fon

ctionnaire du méme
voie de lirage au sort.
Anrr. 13. — Les fonclionnaires du Service des Impots et
Contributions peuvent. a titre exceptionnel, étre nommés
dans un autre service ; ils ¥ sont rangés dans le grade et la
classe correspondant & leur traitement et jls ¥ conservent

arade que Uintéressé. désigné nar

l'ancienneté de classe qu'ils avaient dans leur ancien emploi.
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Ces mutations ne peuvent se faire qu'a ia demande des
agents aprés accord entre les Chefs des services intéressés el
avec I'approbetion du Délégué i la Résidence Génfrale.

' TITRE TROISIEME

AYANGEMENT

ART. 14. — Les avancements de grade ont lieu exclusi-
vement au choix.

Les avancements de classe ont lieu & 'anciennté, au de-
mi-choix, au choix et au choix exceptionnel.

Tout avancement de classe n’a lieu qu’a Ia classe immé-
distement sunérieure.

Les avancements donnés au Maroc aux agents détachés
des administrations métropolitaine, algérienne, tunisienne

.ou coloniale, sont indépendants de ceux obtenus dans leur
Administration d’origine.

ArT. 15. — Nul ne peut étre promu & une classe supé-
rieure de son grade, au choix exceptionnel, 8'il ne compte
deux ans ; au choix, 8’il r.e compte deux ans et demi ; au
demi-choix, s'il ne compte trois ans dans la classe immédia-
‘tement inférieure.

L'avancement & 1'ancienneté est de droit pour tout fonc-
tionnaire qui compte quatre annéees d’ancienneté dans sa
.classe, sauf retard par mesure disciplinaire.

ArT. 16. — Les inspecteurs sont pris parmi les contrd-
leurs principaux de 1™ classe.

Amt. 17. — Les contrdleurs de classe exceptionnelle,
ainsi que les contréleurs des 1™ et 2° classes peuvent étre nom-
més contrdleurs principaux & une classe dont le traitement
est immédiatement supérieur au traitement qu’ils regoivent
au moment de leur nomination.

Les contréleurs des 3°, 4° et 5° classes peuvent étre nom-
~ més contrbleurs principaux de 5° classe.

ART. 18. — Les commis principaux sont pris parmi les
commis de 1™ classe comptant au moins deux ans d’ancien-
neté dans cette classe.

ART. 19. — Les promotions de grades et de classes sont
conférées aux agents inscrits sur un tableau d’avancement
. .établi au mois de décembre et arrété, pour I’année suivante,
par le Directeur Général des Finances sur avis d'une Com-
mission composée ainsi qu'il suit : 3
Le Chef du Service des Impdts et Contributions, prési-
-dent ;

Les autres Chefs de service de la Direction Générale des
Finances ; ' ' ' :

Le fonctionnaire le plus ancien de chaque grade dans
-1a classe la plus élevée, en résidence & Rabat ou & Casablanca.

Les promotions faites en vertu de ce tableau ne peuvent
avoir d’effet rétroactif.

Si les circonstances le rendent nécessaire, il peut étre
.6labli des tablaux supplémentaires en cours d’année.

Les promotions faites en vertu de ces tableaux ne sau-
raient remonter 4 une époque antérieure au 1* janvier de
I’année en cours.

Les tableaux sont portés & la connaissance du personnel
et les agents qui y figurent ne peuvent 8tre privés de leur

tour de nomination gque par mesure disciplinaire.

Les tableaux pour promotion de grade sont dressés pa-
ordre alphabétique, les tableaux pour promotion de classe
sont établis par ordre de nomination.

ArT. 20. — Les durées minima de service exigées pour
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moiivn des agenis métropoiitains, aigériens, tunisiens et co-
loniaux, en vue de leur tenir compte de I'ancienneté acquise
dans le grade o ils sont recrutés.

ART. 21. — Le nombre des promotions est déterminé
d’aprés le chiffre des crédits inscrits & cet effet au budget.
TITRE QUATRIEME
REGIME DISCIPLINAIRE
ART. 22. — Les infractions a la discipline et les fautes
commises par les agents du Service des Impdts et Contribu-

tions sont punies suivant la gravité des cas, des peines ci-
apres : ’

a) Peines du premiei degré :
1° L’avertissement ;
2° Le blime ; :
3° Le retard dans I’avancement pour une durée qui ne
peut excéder un an.
b) Peines du second degré :
1° La descente de classe ;
2° La rétrogradation ; . -
3° La mise en disponibilité d’office ;
4° La révocation,
" Le déplacement ne constitue en aucun cas une peine
disciplinaire.

ART. 23. — L’avertissement et le blime sont prononcés
par le Ghef de service, le retard dans 1’avancement pour une
durée qui ne peut excéder un an par le Directeur Général des-
Finances,

Les autres peines sont prononcées par le Directeur Géné-
ral des Finances, aprés avis d'un Conseil de discipline com-
posé ainsi qu'il suit : ' '

Le Chef de service, président. .

Un autre Chef de service de la Direction Générale des .
Finances. ’

Deux fonctionnaires du Service des Impbts et Contribu-
tions, ou a défaut, d’un autre service financier, ayant un
grade supérieur A celui de l'inculpé et désignés par le Direc-
teur Général des Finances. :

Deux fonctionnaires du méme grade que, lui et dont les
noms sont tirés au sort, en sa présence, par le Chef de ser-
vice, de préférence parmi le personnel en résidence au sitge -
de la Direction.: Y

L’agent incriminé a le droit de récuser un des fonction- -
naires du méme grade que lui. Ce droit ne ‘peut étre exercé
qu’une fois.

En aucun cas, la peine effectivement prononcée ne peut
étre plus rigoureuse que celle proposée par le Conseil de dis-
cipline. : : .

ART. 24. — Dans les cas graves et urgents et si 1’intérét
du service I’exige, le Chef du Service des Impdts et Contribu-
tions peut, 4 charge d’en rendre compte au Directeur Général
ds Finances, suspendre de ses fonctions un agent jusqu’i ce
qu’une décision ait été prise & son égard, aprés avis du Con-
seil de discipline. y

Cette suspension provisoire peut comporter suppression
totale ou partielle du traitement et des indemnités. Dans ce
cas, la décision est soumise & I'approbatio.: du Délégué a 1-
Résidence Générale. Cette mesure produit ses effets-'jusqu‘-‘
ce (qu'une décision définitive soit intervenue.

Anr. 25. — Tout fonctionnaire déféré au Conseil de dis- °
cipline est informé de la date de 1a réunion et de la composi-

I’'avancement sont réduites de moitié pour la premiére pro- | tion du Conseil au moins huit jours 2 ’avance.
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L’agent est en méme temps avisé qu'il a le droit de pren-
- dre communication au sit¢ge de la Direction, de son dossie
administratif et de toutes les pitces relatives & I'inculpatio
et qu’jl peut présenter sa défense en personne ou par 'e‘-crii
§’il n’a pas fourni sa.défense par écrit ou s’il ne se présent-
pas devant le Conseil, il ést passé outre.

ART. 26. — Tout ageni peuat, sans motif disciplinaire,
éire licencié pour inaptitude, incapacité, insulfisance profes-
sionnelle ou invalidit® physique, aprés avis de la Commis-
sion d’avancement. 5

Le licenciement donne lieu & I’allocation d'une indem-
nité, dite de licenciement, égale i six mois de Lraitement fixe.

Toutéfois, cette indemnité est réduite A trois mois de
traitement si le fonctionnaire licencié compte de neuf mois
& un an de services dans 1’Administration du Protectorat ; &
“deux mois de traitement s’il compte de six mois & neuf mois
de services ; & un mois de traitement s'il compte moins de
six mois de serviees. -

Les dispositions ci-dessus s’appliquent également aux
stagiaires qui, & I'expiration ou au cours de leur stage, sont

reconnus inaptes au service et sont licenciés d’office. Mais,

les stagiaires, quelle que soit la durée de leurs services au
dela de six mois, ne peuvent prétendre, en aucun cas, & une
indemnité de licenciement supérieure & deux mois de traite-
ment. :
TITRE CINQUIEME
INDEMNITES ET FRAIS DE SERVICE

ARt. 27. — Les agents des Impdts et Contributions sont
soumis aux réglements généraux du Protectorat pour le hé-
néfice des indemnités d’installation, de résidence, de charges
de famille, le remboursement des frais de voyage et de dépla-
cement, sauf application des dispositions de ’article 28, ci-
apres, I'obtention des congés et des permissions d’absence et
la réglementation des changements de résidence.

. Ils regoivent également, s'ils sont chargés d'un service
d’inspection ou de contréle, une indemnité professionnelle
en raison de leurs fonctions spéciales.

Ils peuvent toucher, en outre, selon les besoins du ser-
vice, une indemnité d’achat et d'entretien de monture ou une
indemnité de bicyclette. .

Art. 28. — Les agents chargés de la gestion d’une divi-

_sion d’inspection ou de ¢ontrdle regoivent des allocations for-
faitaires pour frais de tournées, de buréau, de chauffage et
d’éclairage, dont le taux est fixé annueilement, par décision
du Directeur Général des Finances, sur la proposition du
Chef de service. Ces allocations sont payables mensuelle-
ment.
TITRE SIXIEME
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ART. 29. — Peuvent étre nommés dans le cadre du per-
sonnel du Service des Impdts et Contributions pendant un
délai de cinq ans A partir de Ia promulgation du présent ar-
rété, les candidats tituaires de titres ou dipldmes jugés suffi-
sanis par la Commission d’avancement.

La nomination de ces agents ne devient définitive qu’a-
Prés six mois au moins, un an au plus, de service. Si, dans
ce délai, il esi constaté qu'un agent a 6té placé dans un grade
ou dans une classe qui ne carrespond pas A s s msriles ¢f §
ses capacités, ou qu’il luj manque les aptitudes professionr

‘nelles nécessaires. pour lui permettre de remplir un emploj
. administratif, les conditions de son recrutement peuvent &tre

modifiées en conséquence, ou il peul étre licencié de ses fone--
tions. Dans ce dernier cas, il iui esi alivué Vindemnité de li-
cenciement prévue a l'article 26 ci-dessus en faveur des con-
trolewrs et curnnzis stogiaires,
TITRE SEPTIEME
DISPOSITIONS ABROGEES
ART. 30. — Sont abrogées les i nositions de 1’arrété vi-
ziriel du 31 mai 1919 (+* Ramadan 1337) portant organisa--
tion du personnel du Service des Impéts et Contributions.
Fait & Rabat, le 10 Kaada 1338,
(27 juillet 1920). o
'BOUCHAIB DOUKKALI, Suppléant du Grand Vizir.. :
Vu pour promulgation et mise 3 exécution :
Rabat, le 28 juillet 1920.
Le Délégué & la Résiderice Générale,
' Ureawv  BLANC.

- vl
e P S WS . -
_ b

ARRETE VIZIRIEL DU 27 JUILLET 1920

(10 Kalda 1388)
portant organisation du personnel du Service

des Douanes '

LE GRAND VIZIR, m
Vu le dahir du 7 Kaada 1338 (24 juillet 1920) portant; |
création d’une Direction Générale des Finances, : '
ARRETE :
- TITRE PREMIER
CADRES ET TRAITEMENTS .
ARTICLE PREMIER. — Le personnel francais et assimilé

du Service des Douanes comprend un cadre supérieur, umw

cadre principal et un cadre secondaire dont les catégories.
sont indiquées & 1'article 4.

ART. 2. — Le nombre des fonctionnaires de chacume:
des catégories est fixé, sur les propositions du Chef de service,
par décision du Directeur Général des Finances, approuvée . -
par le Délégué & la Résidence Générale. ' e iy

Anr. 3. — 11 ne peut &tre créé de nouvel emploi que dans: -
la limite des crédits inscrits au budget  cet effet et dans jes: o
formes indiquées & I'article précédent. i

ARrT. 4. — Les grades, classes et traitements sont fixés
ainsi qu’il suit » i

A) cannt suPFRIEUR

Inspecteurs

Hors classe ...................... ..., 23.000 fr.
1™ classe ............ T 20.000
2" classe ..i.oiiiiiiiiiii e, 18.500
3% 0laS8e it iihen e e e e o 17.000

B) cAbRE PRINCIPAL

SERVICE SIFDEFNTAIRE

Chefs de burean
Hors classe (2° échelon)........... . 20.000 fr.
— (r* échelon), ............. 18.500

1 CIROIE o ncnmns v R e ey 17.000
il e 16.000
3¢ classe ,

..........................

15.000
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Receveurs
Hors classe (2°* échelon) .............. 20.000 Fr.
— (1* échelon)............ t. 18.500
™ olagre ... G e e e 17.000 °
2% ClASSE it et 16.000
B classe L. e e . 15.000
A% classe ..uuiiini e, . 14.000
B® classe it 13.000
6% classe .....iii i, 12.000
- 7° classe ..... O L, 11.000
8" olasse ............ eteineeeanas o 10.000
9% classe .i..Liuiiiiiiiiiiaa, 9.200

:Contréleurs principauz, Vérificateurs principauz,
Contréleurs Redacteu.rs principauz

Hurs classe ......... et 17.000 fr.
™elasse ..aiiiiiieiaiiana.. veerrena. 16.000
2% classe .......... feerrerraas N 15.000
3" classe ........ Sim w3 14.000
Vérificaleurs et Contrﬁleurs-ﬂédacteurs
classe............_ ........... 16.000 fr.
2% classe ....iieiiiiiie e 15.000
3° classe .......... Z maissemzimm e rreeea 14.000
&° classe..........................:. 13.000
W¥érificatcurs adjoints et Contr&leurs Rédacteurs adjoints
© 1™ classe ..... ... S 12.000 fr.
;o2 classe iiviniiieinnens Ct et I1.000
B classe .....eil.... . . 10.000
Contréleurs
17 BlASSE v v v i e e 14.000 fr.
L T 13.000
il L T ey 12.000
A0 elisse s sinans S 11.000
5% classe ........ A S 10.000
A EREREE i e e e e 9.200
Contréleurs adjoints
Bl ) T A 8.600 fr.
2' classe .......ciiiiinn O, 8.000
B elasse .iiiieeiiiiiai i 7.500
SERVICE AGTIF
Capitaines _
1 classe vov.ieenn.. poaniervarenes  TOAO0Y 1B
R S 1 14.000
" 3% classe L.......... feretaeaaeraas " 13.000
. Lieuter.unts
T Clasee v suFeeeEE e e 12.200 fr.
2° classe ........ Ty 11.400
B0 BlAsSE ot s e e e A e 10.600
; , Sous-Lieutenanis
‘Classe unique .......... R 10.000 fr.

C) cADRE SECONDAIRE
SERVICE SEDENTAIRE

Commis pnnc:pam: et Beceveurs subordonnés '

% classe ... 9.500 fr.
2" clasee ..o.viiienannae, ST A . 9.000
3° classe .....iina..., E— 8.500
fhoclasse cveviiiiiiniiiiiiiiiieian 8.000

de 300 Erancs par an non soumise & retenue.

Commis et Dactylographes

i N, ) wos 7.500 fr.
2" classe ....... S S R e . 7.000
F clagse coocovinieainn ¥ 6.500
Ll | o A SR 6.000
5 classe ..... i R e SR 5.500
Stagiaires ......... 5.000

Les dames dacl,ylographes a\rant satlafalt ar examen de-
sténographe bénéficient en outre d’une indemnité spéclale

SERVICE -ACTIF

' Brigadiers-Chefs
Hors classe

s R N 9.500 fr
ol P 9.000
S gl . 8.500°
Brigadiers et Patrons o
Hors classe .......ccvivvnvninnnvnnn,. ; 8.500 fr
R 8.000
2% classe ........... G W Y e 7.500
Sous-Brigadiers et Sous-l‘atrons
. Hors classe ..... O P . 7.500 fr
1™ classe ......... v s 7.000
2° classe ...... P . 6.500
' Pr épases-Chefs et Mateio!s-(}'hefs
Hors classe ..... A . 7.000 fn.
N ol e S e crediies 6.500
2" classe (2° échelon)............... .. 6.200
— (1" échelon) ................ 5.900
3¢-classe (2° échelon.........ccvvuus..- b.6oo . .
—_ (x*r échelon) G = T 5. 300 i
Stagiaueq R S T e ajina 5.000

Les insignes des grades des officiers et sous-officiers du
Service actif, sont les mémes que ceux des grades corres-
pondants des Douanes métropolitaines.

Toutefois, les brigadiers-chefs portent les insignes clu
grace des adjudants. Les préposés-chefs et matelots-chefs
portent un galon du modgle de ceux des sous-officiers, mals
d'une largeur de 8 mm. au lieu de 12 mm.

ART. 5. — Les agents de certaines catégories du’ cadre_
principal peuvent &tre appelés & continuer leurs. -services

dans certaines catégories du méme cadtre, suivant les assimni-
lations’ ci-aprés :

Contrdleirs de 1™ ‘et 2° classe. .
Vérificateurs et Contrdleurs- Bérlac
teurs de 3° et 4° classe........ ;
Contrdleurs de 3 classe, Vérifica- / Capitaines de 3° classe
teurs adjoints et - Contrﬁlnurs-i - ou Lieutenants de
Rédacteurs adjoints de 1™ cl. 1™ classe, :
Controleurs de 4° classe et Contrd-
leurs-Rédhcteurs adjoints etj ‘Lieutenants de 2° cl.
Vérificateurs adjoints de 2° cl.( '
Contrdleurs de 5° classe et Contrd- |
leurs-Rédacteurs. adjoints et Lieutenants de 3° cl.
~ Vérificateurs adjoints de 3° cl.t
Contrdleurs de 6° classe. . ¢ Sous-Lieutenants,

TITRE DEUXIEME -
GONDITIONS DE RECRUTEMENT —' NOMINATIONS !

Ant. 6. — Les Inspecteurs et Chefs de bureau sont nom-’
més par arrété du Directeur Général des Finances. Le Chef

‘Capltames des mé:ﬁm o 5
( classes. "y
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de Service nomme les agents des autres catégories 3 il pro-

noncee, en outre, les affectations initiales el les changements
de résidence, )

Anrt. 7. — Peuvent seuls élre nommés dans le personnel
des Douanes fes candidats remphssane ies  condibions sud
vitntes

1* Etre Francais, jouissan! de leurs droits civils, ou
sujels ou protégés francais, oviginaires d'Algérie, de Tuni-
sie, du Maroe ou de Syrie, sous réserves des dispositions de
F'article g, relatives au recrutement des agenis du Service
actif-; :

2° Avoir été reconnus aptes au service militaire el ¥
avoir satisfait. Ceux recrutés avant 'ige de la conseription
el qui, ultérieurement & leur admission, seraient déclarés in:-
propres au service militaire armé, seront rayés des cadres uit
licenciés. Ils pourront toutefois étre maintenus s'ils justifient

des aplitudes physiques nécessaires pour exercer leur em- .

ploi. !

: 3° Etre reconnus physiquement aptes & servir au Maroc ;
4° Avoir produit un certificat de bonnes vie el meeurs :
5° Avoir produit un extrait du casier judicinire ayant

moins de six mois de date, ou, pour les sujets ou protéygés

francais qui seraient dans 1'impossibilité de fournir cetile
pigce, une aitestation en tenant lieu ;

6° Les candidats aux emplois du Service sédentaire doi-
vent ¢tre dgés de plus de 18 ans, et ne pas avoir dépassé
I'dge de 30 ans. La limite d"dge de 3o ans peul étre prolon-
gée, pour les candidats ayant accompli une ou plusicurs
années de services militaires, pour une durée égale aux dits
services, sans pour cela qu'elle puisse étre reportée au dela
de #d ans, ,

La limite d’dge de 3o ans est prolongée die droit jusqu’a
45 ans en faveur des réformés n° 1 par suite d'infirmités
résultant de blessures recues ou de maladies contractées de-
vant I'enremi, quelle que soit la durée du service militaire
qu’ils ont accompli.

Les conditions dlage des candidats aux emplois du Ser-
vice actif sont fixées 4 1'article g. ;

Amrt. 8. — Les Inspecieurs sont recrutés exclusivement
parmi les employés supérieurs du cadre des Douanes métro-
politaines. : ]

Les agents du cadre principal sent pris :

1° Parmi les agents du cadre principal des Douanes mé-
tropolitaines et de 1’Algérie ou parmi les agents des Contri-
butions indirectes. Les agents des Douanes prennent rang,

avec leur grade métropolitain, dans la hiérarchie des cadres’

du Prolectorat, et y sont incorporés avec la méme classe ou
la classe immédiatement supérieure a celle qu'ils ont dans
V' Administration métropolitaine ; ceux des Contributions in-
directes sont classés par assimilation avec la vatégorie des
agents cks Douanes dont ils se rapprochent le plus par leur
traitement ; .

2° Parmi les commis principaux et commis comptant
denx ans de services, qui auront satisfait 3 un examen d’ap-
t'tude professionnelle au cadre principal. Les conditions et
le programme de cet examen seront fixés par un arrété du
Diractenr Général des Finances, Nul ne peut &'v présenter
plus de trois fois. -

Ces agents sont nommés dans le cadire principal dans
l'ordre de classement et & la classe de Contrdleur adjoint ou

titre exceptionnel,

de Controlenr dont le traitement correspond ou est immé-
diatement supéricur & celui qu'ils avaient dans le cadre se-
conuaire,

, Les Commis ¢t Dames dactvlographes stagiaires sont.
resifés 3 a suile J'un examen dont les conditions, les for-
nes et le programiie sont fixés par arrétés du Direcieur Geé-
néral.des Finances.

Peuvent étre dispensés du slage, s'ils ont salisfait &
I'cxamen ci-dessus, les sous-officiers bicn notés, jouissant
d'une pension de retraite & titre «Tancienneté de services
militaires,

Sonl nommés sans examen, a 'emploi de Commis de
47 classe, les candidats pourvus du dipldme de bachelier ou
du dipldme supérieur, soit des Hautes Etudes Commerciales
de Paris, soit d’une école supéripure de commerece reconnue
par I'Etat ou du brevet supéricur de I'Enseignement pri-
maire. '

Les sous-officiers et préposés-chefs comptant un Mmini-
mum de six années de services au Maroe, gui auront satisfait:
& un examen spécial d'aptitudes dont le programme et la
forme sont fixés par arrété du Directeur Général des Finan-
ves, pourront étre nommés Commis ou Commis principaux,
s0il au méme trailement, soit au traitement immédiatement.
superieur & celui qu'ils avaient dans le Service actif. Nul ne
peut se présenter plus de trois fois 3 cet examen. '

Sur les propositions du Chef de service, la commission
@"avancement prévue a I’article 13 lixe, chaqué année, le
nombre d’emplois du cadre principal réservés aux agents.
du cadre secondaire et le nombre d’emplois de bureau ré-
servés aux agents du Service actif.

An"r. 9. — Les préposés stagiaires sent recrutes parmi
les anciens militaires de nationalité francaise, dgés de plus.
de 21 ans et de moins de 26 ans, avant quitté I'armée avec
le grade de sous-officier, caporal ou brigadier. La limite
d'age de 26 ans peut étre prolongée de la durée des services
niilitaires, sanhs pouvoir, dans aucun cas, excéder trenie ans.

A défaut de candidats de celte catégorie, pourront dtre-
recrutés les anciens militaires non gradés. '

Les matelots stagiaires seront choisis, dans les m&mes

conditiors, parmi les anciens militaires ayant servi dans les:
¢quipages de la flotte. '

Tous les candidats aux emplois de préposé stagiaire ou
de matelot stagiaire doivent réunir les conditions requises de-
taiile et d’aptitude, et justifier, en outre, d’une bonne con-
duite et d’une moralité irréprochable. -

La taille minima est de 1 m. 6o pour les préposés et de:
1 m. 56 pour les matelots. )

Les dossiers des candidats sont constituds par
de I'Administration. Les postulants doivent satisfairr 3 un
examen d’aptitude dont les conditions sont fixées PeT arrété
spécial du Directeur Général des Finances. '

ART. 10. — Les fonctionnaires des Douan

les soins

es peuvent, &
ttre nommés dans une autre Direction

ils ¥ sont rangés dans le grade et la classe dont le traitement
correspond & leur traitement ancien, et ils v conservent I'an-
clenneté rie classe qu'ils avaient dans leur ancien emploi.
Ces mutations ne penvent. se faire qu’a la demande des
agents et aprés accord entre fes Directeurs intéress

Yy . r 4 :g Pt I,ap‘
probation di Délégué N Ia Résidence Générale. _
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TITRE TROISIEME
AVANGEMENT
Anr 11, — Les avancements  donnés au Maroe aux

agents ddtackés does Admiaistradivins wétcopolitaine, algé-
ricnne ou tunisienne, sont indépendants de ceux obtenus
dans leur Administration d’origine, sauf 1'exception prévue
au paragraphe 3 de Uarticle 12 ci-aprés.

Les avancements en grade out lieu excjusivement au

choix’; les avancements de classe ont lieu & V'ancienneté, au .

rdemi-choix, au choix et au choix exceptionnel. Tout avance-
ment de classe a licu & la clesse immédiatement supérieure.

Aucun agent ne peut recevoir d'avancement de grade
ou de classe s'il n'est porté an tableau d’avancement.

I n’est fait exception & cette rdgle que pour les pro-
motions aux grades qui s’obtiennent au concours et dont la
collation a lieu en vertu de réglements spéciaux.

Awr 1o, — Nul ne peut Mre promu au choix exception:
nei & une classe supéricure de son grade 8'il ne compte deux
ans d'anciennetd dans la classe inféricure ; au choix, s'il n'y
compte deux ans et demi ; au demi-choix 8'il n'y compte
trois ans. Le minimum d'anciennete est réduit & un an pour
passer de Ia 3° 3 Ta »° classe du grade de Contrdleur adjoint.

L'avancement & Panciennelé est de droil pour tout*fone-

lionuaire qui compte quatre années d'ancienneté dans sa
classe, sauf retard par mesure disciplinaire.

Toulefois, les agents délachés des Donancs métropoli-

taine ou de I'Algérie et des Contributions indirectes, dans
les conditions prévues & 'article 8 du présent arrdté viziriel,
qui obticnnent une preémiére augmentation de traitement
dans leur Administration d’origine avant d'avoir accompli
au Maroe le temps minimum fixé ci-dessus, peuvent étre
promus, & compter de la méme date, & la classe correspon-
dante dans la hiérarchie des cadres du Protectorat.

AnT. 13, — Les promotions de grades et de classes sonl
conférées par le Chefl de scrvice aux agents inscrits sur un
tahleau d’avancement diressé unce fois par an, en décembre et
arrdté, pour I'année suivante, par le Directeur Général des
Finances, sur avis d'une commission composée ainsi qu'il
suit : '

Le Chel du Rervice des Douanes, président ;

Les autres Chefs de serviee de la Direction Générale des
Finances !

Les Inspecteurs ;

Le fonctionnaire le plus ancien de chaque grade dans
Ia classe 1a plus élevée. en résidence 2 Rabat ou & Casablanca.

Si les circonstances le rendent nécessaire, il peut étre
établi au cours de I'année des tableaux d’avancement sup-
plémentaires. .

Ant. 14. — Le nombre des inseriptions est ealeulé d'a-
prés les besoins cu service. Les tableaux sont portés a la con-
naissance du personnel, et les agents qui v figurent ne peun-
vent étre privés de leur tonr de nomination que par mesure
disciplinaire. :

Les tableaux pour promotion de grade sont dressés par
ordre alphabétique. Ceux pour promotion de classe sont éta-
blis par ordre de nomination.

ART. 15. — Les candidats au grade de brigadier doivent
avoir satisfait & un concours institué & cet effet.

ART. 16. — Les préposés, commis et dames dactylogra-
phes stagiaires pourront &tre tilularisés dans la derniére
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classe de lours catégories respectives, aprés un an de service :
s'ils ne sont pas jugés aptes A dtre titularisés au-bout d’un
an, ils pourront, soit dtre licenciés d'office au cours ou
Fexpiration de ia premidre année, soit étre admis a accom-
plir un nouveau stage d’un an an plus. Si au bout de cette
nouvelle période, ils ne sont pas reconnus aptes 1 étre titu-
iarisés, ils seront licenciés définitivement ou remis dans leur
ancien emploi.

ART. 17. — Les Chefs de bureau.sont pris parmi les
Controleurs et les Capitaines de 1™ classe, les Vérificateurs,
Contrdleurs-Rédacteurs,, Controteurs principaux, Vérifica-
teurs principaux ou Contrdleurs-Rédacteurs principaux, de
1%, 2* ou 3* classe.

Les Controleurs principaux de 3° classe sont pris parmi
les Receveurs, Vérificateurs, Contrdleurs ou Contréleurs-
Rédacteurs en possession du traitement Ge 13.000 francs, de-
puis deax ans au moins.

Ces mdmes agents, s'ils sont en possession d’un traite-

-ment supéricur & 13.000 francs, pourront dtre nommés Con-

troleurs prineipanx au méme traitement, ou au traitement
immédialement supéricur, lorsqu’ils réunissent Fancien-
nelé requise pour obtenir un avancement de classe.

Les Vérificaleurs principaux sont pris parmi les Vérifi-
calenrs dea 1™, 2" ou 3° classe, et les Contrdleurs-Rédacteurs
principauy - parmi les  Contréleurs-Rédacteurs des dites
¢lasses. :

Les Vérificateurs  adjoints el Contréleurs-Rédacteurs
adjoints sont pris parmi les Con{réleurs de 5%, 4° ou 3° classe,
o eceux  complant au moins  deux ans d’ancienneté 4 la
6" classe.

Peuvent étre nommeés Vérificateurs ou Contrdleurs-Ré-
dacteurs, les Contréleurs de 3%, 2° ou 1™ classe. Les nomi-
nalions aux emplois de Vérificaleur adjoint ou Vérificateur,
ont lieu sous les réserves spéeifices a article .21.

Les Contrdlenrs sont pris parmi les Contréleurs adjoints
de 17 classe, compiant au moins deux ans dans cette classe,

Aucun Commis ne peut étre promu au grade de Com-
mis principal s'il ne comple au moins deux ans d’ancien-
neté en qualité de commis de 1™ classe. ) :

Art. 18 — Aucun Lieutenant ne peut étre promu au
grade de Capitaine sil ne compte au moins deux ans & la
premiére classe de son grade. Les Licutenants présentés pour
le grade de Capitaine et dont la nomination’ n’a pu avoir
licu avant qu’ils aient atteint I'dge de 48 ans, sont rayés du
tableau d’avancement. )

AnT. 19. — Les Brigadfers-chefs sont pris parmi les
Brigadiers de 1% classe comptant au moins deux ans de ser-
vice dans cette classe. Les Patrons sont pris parmi les Sous-

Patrons de 1™ classe comptant au moins deux ans dans la
dite classe.

ArT. 20. — Nul ne peut étre présenté pour le grade de
Sous-Brizadier s'il ne compte pas au moins cing ans ck ser-
vice au Maror et au moins deux ans & la 3° classe (2® échelon)
de Préposé-chef. -

Par analogie, les Matelotz de 3° classe, comptant au
moins deux ans d'ancienneté dans le 2° échelon de cette:
classe et cing ans de service, peuvent, seuls, ére proposés
pour le grade ck Sous-patron. Les Préposés-chefs et les Ma-
telots-chefs de 1™ classe, comptant trois ans au moins dans
cette classe, sont nommés Sous-brigadiers de 1™ classe ;

»



| —

1354

OFFICIEL

ceux ayant une ancienneté moindre sont noimés Sous-bri-

“gadiers de 2° classe et y conservent leur ancicnneté.

Anrt. 21. — Ne pourront élre promus aus erades de Vé. !

rificateur adjoint ou de Vérificateur, que les agenls ayang
Justilié, aprés un stage d la visite o
drun an, de leur aptitude & 'emploi.

Un tableau spéeial des agintls reeann: s Lptes i i‘emploi
sera dressé, chagque aunée, par by Commission prévue & Par-
ticle 13.

ART. 22, — Le nombre des promotions est délerming
d’aprés les chilfres des crédits inscrits au budget.

TITRE QUATRIEME
TAPPEL DS REGLEMENTS GENERAUX APPLICABLES AUN FONG-
TIONNAIRES DU PHROTEGTORAT

Anr. 23, — Les funclionnaires des Douanes sonl sou-
mis aux réglemeénts généraux du Protectorat :

¥ Pour le bénélice des indemnilés d'installation, de
residence, de Il‘llill'_'__.fl.‘.‘i de famille, l¢ rembourscment es
{rais de voyage et de déplacement, 1'oblention des congés ot

lurée mitiidan
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perhtissions d'absenee, la réglementation des changements

tle résidence ;
2" Pour les bonificalions (anciennets accordées nu titre
des services militaires.
TITRE CINQUIEME
INDEMNITIES SPECIALES

Awr. uf. — Les frais des déplacements effectués pour le
service daprés un programie élabli davance par le Glief

de service, sont évalués suivant un abonmement forfaitaire

fixé par le Dirceteur Général des Finnneos et caleulé d apris
le nombre des sorties imposées.

Les Recevears des Douaties sontl fenus de foger dans
I'immeuble qui leur est affecté, ot recoivent des allocations
u titre d’abonnement pour frais de bureau, de chaulfage,
i éclairage ¢l pour indemnilé de caisse.

Les agents de coutrdle of les vérificateurs recoivenl une
indemuilé professionnelle représentative (Fusure doffols ré-
sultant de leurs fouctions spéciales.

Les Inspecteurs. Officiers, Brigudiers-chels of Chefs doe
poste, ont droit & une indemnité de frais de hurcau, de chaid-
lage et d'éclairage des pidces cxclusivement  rézervies au
service. ,

Les agents ‘des brigades montées recoivent une indeni-
nité d'achat et d’entretien de monture ou une indemmité de
bicvelette, '

Pour les services effectusds a longue distance, of «une
durée supérieure & vingt-quatre heures, les agents montés
onl droit & une allocation journalitre spécinle qui ne e cu-
Mule pas avee 'indemnité spéeiale de d¥placement.

Une indemnité spéeiale, dite de ravitaillement, ost al.
loude aux agents francais en résidence dans les posles isolés,
pou - les couvrir des frais occasionnés par le transnort des 5
Vres.

placte pav wine indemnilé spéeiale ealeulée sur un laux plus
flevd,

Le #arif de cos indemnités est fixé annuellement par le
Directenr Général des Finanees, sor Tes propositions du Chef
do servire, :

TITRE SINIEMT

) RECIME BIZCIP! INATRE

ARt 2h. — Les infractions © Ta Taeinlon of 1 0 foeges
conimises par les agents dur sorvies sédentaire, Tos Officier-

Dins cevtaing postes avaneds, eette indemnité est rem-

N* 4oz du 10 Aout 1920
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¢t les Brigadiers-chefs des Douanes soul punies, suivant la
gravilé des cax, des peines ci-aprés :
a) Peines du 1™ degré :

1" Laverlissement ;

2" Le bidme |
Lajournement de promotion
4" La radiation o tableau d'avancement,
by Peines da 27 degré .
La deseente de elasse
=Y L rétrogradation
La mise en disponibilité ¢ office ;
4 La révocation.

o

Le déplaceinent ne conslitue, en aucun cas, une peine ‘
disciplinaire. ;

Le Chel de service des Douanes peud retirer imméGiate-
ment le service & tout agent auquel cst imputé, avec com-.
mencement de preuve, un fait grave d'incorrection profes-
sionnelle,  d'indélicatesse, (insubordination ou d’incon-
duite. Celle suspension provisoire penl comporter suppres-
sion Lotale ou partiell~ du traitement et des indemnités. Dans
ce cas, Tadécision est soumise 3 Lapprobation du Délégué
ol Résidenee Géndrale,

Lette mesure produil ses effels
ston délinilive <oil iutervenue, _ :

Liavertissement est pronones par I'lnspecteur e la cir-
conseription @ les autres peines du premiecr degré sont pro-
noneées par e Ghel de serviee, qui vegle 'étenifue de la pu- -

blicilé dis peines dans tonf oy parlie du personnel sous ses
ordres,

jusqu'a ce qu'une déci- .

Le Directenr Général des Finanees el le Chel
Prooneent les antres peines, chacun pour les agenls a sa.

nomination. aprds asvis Cun conseil de diseipline pomposé
adusi qu'il sui ' '

de service

Lo Chel de serviee ou son GEIégud ) président ;

Lo Chel de sorviee de 1g Dircetion Générale des Finan-
ces, désigns par le Directotr Géneral des Finances ;

Un donctionnaive de |? \dministration des Douanes,
d'un wrade sepériour i colui do Finealpé, choisi par le Chef
de service endehurs (i chef direet de 'agent en cause
]’)u ux fonetionnaires dn méme arade que lui, choisis en
a presence, par voie de tirage an sort, de préférence parmi -
iv personnel en résidbnee an sidge de 1a Direction. %

[agent incriminé a le droit de récuser un des fonetion-

llni.i’f‘.-'& du méme grade que Ini. Ce droit. ne peut ére exered .
qu'une fois,

‘En aucun cas, la
Mre plus rigoureuse
cipline,

.

reine effectivement prononcée ne peui
que celle proposée par le Conscil de dix.

Tout fonctionnaire déféré conseil
droit & la communieation préalable de
tratif et de toutes les pidees relafives A Vineulpation.

Il est prévenu au moins trois jours & I'avance,
réunion ef de 1a cofmposition du conseil (e discipline.

Il esl admis sur sq demande, ou invité, si 1o Chel de
serviee le juge utile, comparatire personnellement, devang
le conseil anx fing A'explientions verbales. 11 pewt présentar
ses mavens de défense par mémoire ou oralement. i 1'in-

i r
culpé,  dhment COMvoque, ne se présente pas, il o
ouire,

de discipline
son dossier adminis-

de In

sl passé

Loz foneclionnaires dbtachée dos A

_ Amtnistrations e
politaine, algérienne ou tunisienne

peuvent tonianes Alye
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remis d’office 4 Ia disposition de leur \dministralion, aprés
avis de la commission d’avancement, & laquelle est adjoint
un fonctionnaire du méme grade que 'ihtéressé, désigné
par voie de tirage au sort. Ils ne sont pas justiciabies
conseil de discipline local. ’

" Les fonctionnaires du cadre métropolitain ou .nlfzeru.n
qui se seraient rendus coupables de faits de nature & moti-
ver leur comparution devant wn conseil de discipline, sont
régis par les clspositions du déerel du 13 aofit 1919, paru au
Journal Officiel de Ia République Francaise du 3o aodt 1919,
page 9.307.

ART. 26. — Le rémime disciplinnire des brigades est
déterminé par un réglement spécial arrdté par le Directeur
Général des Finances.

- AmT. 27. — Toul agent peat, sans motif disciplinaire,
étre licencié pour inaplitude, incapacité, insuffisance pro-
lessionnelle ou invalidité physique, aprés avis de ln Com-
mission dfavancement,

Le licenciement denne lieu A 1’allocation d’'une indem-
nité, dite de licenciement, égale A six mois de traitement fixe.

Toutefois, cette indemnité est réduite A trois mois de
traitement si le fonctionnaire licencié compte de neuf mois

2 un an de services dans 1’Administration du Protectorat ; a-

deux mois de traitement s’il compte de- snx mois & neuf mois
de services ; & un mois de traitement s’il compte moins de
- six mois de services.

Les dispositions ci-dessus s'appliquent également aux

stagiaires (ui, reconr:us inaptes au service au cours de leur
" stage, sont licenciés d'office.

Toutefois, en aucun cas, un %I,agmne ne peut obtenir
une indemnité de licenciement supéricure & deux mois de
traitement 8'il compte six mois au moins de services ; 8'il
comple moins de six mois de services, elle est égale & un
Mois ke trailement.

AnTt. 28..— Sont et flcmeurmt abrogées les rhsposllmns
contraires au présent arvété viziriel qui sera applicable &
compter du 1™ aolt 1920. Toutefois, I'avancement des agents
inscrits aux tableaux dressés pour I'année 1920, aura lien
a’aprés les dispositions antérieurcs pré\mea h Varrdté vizi-
_riel du 26 av l'i] 1918,

- Fail & Rabal, le 10 Kaada 1338,
- (27 juillet 1920).
" BOUCHAIB POUKKALL Suppléant du Grand Vizir.
* Vu pour promulgation et mise & exécution .
Rabat, le 28 juillet 1920.
l ¢ Déléqué a la Résidence Générale,

Ursamx BEANC.

ARRETE VIZIRIEL DU 27 JUILLET 1920
(10 Kaida 1338)

: porta.nt orgamsauon du Personnel de PEnregistrement

et du Timbre

B e

LE GRAND VIZIR, ;
Vu le dahir ¢u 7 Kaada 1338 (24 juillet 1g20) portant
eréation d'une Direction Générale des Finances,

ARRETE @

TITRE PREMIER

AwricLe PREMIER. — Le personnel du Service de 'Enve-

gistrement el du Timbre comprend :

Des agents d’inspection et de rédaction ;
Des agents d'e recette ;

Des agents du cadre spécial ;

Pies agems du cadre secownduize,

\rricLE 2. — Le nombre des fonctionnaires, dans cha-
cune de ces catéwories, est fixé sur les propositions du Ghef
e serviee par décision du Directeur Général des Finances,
approuvée par le Délégué i la Résidence Générale.

ArT. 3. — Il ne peut &tre créé de nouvel emploi que dans
la limite des crédits inscrits au budget et dans les formea in-
diquées & Varticle précédent.

AnT. 4. — Les traitements de ce personnel sont fixés
ainsi qu'il smt

I — lgenis d’inspection et de redactmn
Inspeclenr -.ivveniereiiiienininaans - Mémoire
Echelons
i - 2

Inspeeteur adjoint de 1™ classe.. Fr. 18500 20.000
—_ 2° classe...... 16.000 17.000."

— 3° classe....... 14.000 15.000
-Rédacteur de 1™ classe .....vvvvvver 12,000 -

—t 2® classe..i.vviiiees s Y1000
II. — Agents de recette '
Receveur de 1™ classe.... Mémoire
Receveur de »* classe............... 17.Doo 19.000
— 3° classe...... cieveew.. 1h.5oo  16.000 -
— A¢ classe........... wee.  12.500 13.500
posT . 0" classe ..... e 10.500 11.500,
— 6° classe ........cneen ©g.boo
SHIMUMErAIres .. ..vnirieranains .. Rm.000 7.5oo
III. — dgenis du cadre spécial

Conirdleurs de’ comptabilité de 1™ classe. 15.000 15.500
P 2° classe. -13.500 14.000
— 3° classe. 712.000 12.H00
-— 4° classe. 10.500 11.000
— 5* classe. g.ooo '9.500
— ‘ 6° classe.- 7.500 8.000.
V. — 4gents du cadre secondaire

Commis principaux, garde-magasins et survelllants
principaux de Patelier du Timbre :

Hors classe ....oo.o..uen g.500 fr.
™ classe c..oiiaian 9.000
2 classe: wipesiesae v S veees v R.500
T elomew: sourssamainas 8.000

Commis, daclylographes, garde-magasins ou surveil-
lants de V'atelier du Timbre :

™ classe cooiiiae.. R 7.500 fr.
2* classe ....... R R e & .~ 17.000
VWoelasse |, coviaseis s meive remvEEs g "6.5oo
1 classe L.oiiiieiiiiiiaeiny ciese. . b.000
5% classe ......nn o iR R o 5.500
StAZIAITeS o vvrar i 5.000

Les dan s ayant satisfait & 1'examen de sténo-dactylo-
graphes b4 - icient, en outre, d’une indemnmité spéciale de
300 francs par an, non soumise & retenue.

_TITRE DEUXIEME
) ~ CONDITIONS DE RECRUTEMENT — NOMINATIONS
' Anr. 5. — Les agents d"inspection, de rédaction, et de

I rerelte et ceux du cadre spéeial sont recrutés parmi les fone-
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tionnaires de 1'Administration métropolitaine de 1'Enregis-
trement, des Domaines et du Timbre.

Art. 6. — Ces agents sont nommés par arrété du Di-
recteur Général des Finances.

Les agents des autres catégories sont nommés par dé-
cision du Chef de service. . =

ArT. 7. — Exceplionnellement, peuvent étre nommés
Receveurs : | .

1° A la classe correspondant & leur traitement actuel,
les agents du cadre spécial comptant dix années de grade,
dont deux années de service au Maroc ;

2° A la 6° classe les commis principaux de toute classe
el les commis de 1™ clisse, & cette double condition :

a) Qu’ils comptent depuis I'dge de dix-huit ans révolus
douze ans Gk service dans un bureauw ou une Direction de
I’Enregistrement, dont deux années passées au Maroc ;

b) Qu’ils aient subi avec succes le deuxieme examen des
surnuméraires dauns la forme et le programme fixés par
I’ Administration métropolitaine.

veilrs,

ART. & — Les agents {'inspection et les rédacteurs de
I'Administration métropolitaine prennent rang d’inspec-
teur, d'inspecteur adjoint et de rédacteur aux traitements
déterminés par leur classe et leur ancienneté. Le plus fort
échelon de la classe leur est attribué aprés deux ans d"an-
cienneté dans cette cladse.

ArT. 9. — Les receveurs ct les surnuméraires pren-
nent rang au Maroc dans le grade et la classe qu'ils avaient
_ dans la Métropole ; ils ont droit au traitement du 2° échelon

de leur classe, savoir : '

les surnuméraires aprés deux ans dancienncté, les
" autres agents aprés trois ans. :

Art. 10. — Les Copntroleurs de comptabilité choisis
parmi les agents du cadre spécial de 1'Administration mé-
tropolitaine, prennent rang dans les différentes classes de
leur grade suivant leur ancienneté et peuvent profiter apreés
cette' méme durée de trois ans du plus for't traitement de
leur classe.

Ant. 11, — Peuvent seuls &tre nommés dans le cadre |

secondaire du personnel de 1'Enregistrement et du Timbre
les candidats remplissant les conditions suivantes :

1° Etre Francais, jouissant de leurs droits eivils, ou su-
jets ou protégés francais originaires d’Algérie, de Tunisie,
du Maroc ou de Syrie ; :

2° Avoir satisfait aux dispositions de la loi sur le recru-
tement qui leur sont applicables ;

. 3° Etre agés de plus de 18 ans et ne pas avoir dépassé
1'dge de fo ans. La limite d'dge de 4o ans peut étre prolon-
gée pour les candidats avanl accompli une ou plusieurs
années de services mililaires pour une durée égale anx dits
services, sans quelle puisse étre portée an dela de 45 ans.

La limite de 4o ans esl prolongée jusqu’d 45 ans en
faveur «es réformés n® 1 par suite d'infirmités résultant de
blessures recues ou de maladies contractées devant 1'en-
nemi. cuelle que =oit la durée des services militaires qu'ils

- ont accompli. '

4° Etre reconnus physiquement aples & servir au Maroe.
5% Avoir produit un certificat de bonne vie et meeurs.

.~ 6° Avoir produit un extraii de casier judiciaire avant
~ moins de six mois de date ou, pour ceux «ui scraient dans

Ces agents ne peuvenl dépasser la 2° classe des Rece-
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I'impossibilité de fournir cette pitce, une attestation en te-
nant lieu.

ART. 12. — Les commis et.les dactylographes stagiaires
sont recrutés A la suite d'un examen donti les conditions,

les formes et le programme son fixés par le Directeur Géné-
ral des Finances.

. . ”
Sont nomnés sans examen, & I’emploi de commis, les

candidats justifiant 'au moins trois années accomplies.
aprés I'age de 18 ans dans un bureau ou une Direction de

I'Enregistrement de la Métropole, de 1’Algérie ou de la Tu--

nisie.
lls prennent rang :
Dans la 5° classe aprés trois ans de service ;
Dans la 4° classe aprés six ans
Dans la 3° classe aprés g ans ;

Dans la 2° classe aprés 12 ans ou un plus grand nombre
d'années. - :

Peuvent &tre dispensés du stage, s’ils ont satisfait

I'examen ci-dessus, les sous-officiers bien notés jouissant -
d'une pension de retraite A titre d’ancienneté de services

mililaires,

Peuvent étre nommés direciement commis de H° classe. -

les candidats titulaires d'un dipldme de bachelier de 1’en-

seignement secondaire ou du brevet supérieur de 1'Ensei--

gnement primaire.

ArT. 13. — Le stage a une clirée minima d’un an de -

service clfectif.

A U'expiration de I'année de stage, les commis et dacty-
lographes stagiaires peuvent étre, sur la décision de leur

Chef de service, titularisés dans la dernidre classe de leur
grade. '

Si leurs capacités professionnclles sont reconnues in-
suffisantes, les commis et dactylographes stagiaires peuvent
dtre licenciés cJoffice soit & I'expiration, soit avant 'expira-
lion de I'année de stage.

Uls peuvent aussi, dans le cas oit I’année de stage ne se-
rait pas jngée suffisamment probante, dtre autorisés h faire
une seconde année de stage. Mais, si 4 'expiration de cette

seconde année, ils ne sont pas jugés aptes A dtre titularisés,

ils doivent étre licenciés d’office.

ART. 14. — Les agents de 1'Enregistrement et du Tim.

bre peuvent, & titre exceptionnel, étre nommés dans une
autre Administration du Protectorat ; ils y- sont rangés dans

le grade et la classe dont le traitement correspond & leur trai-

tement ancien et ils y conservent 1'ancienneté de grade
qu’ils avaient dans leur précédent emploi. _

Ces mutations ne peuvent se faire qu'a la demande des
agents et aprés accord entre les Divecteurs intéressés et I'ap-
probation du Délégué a la Résidence Générale,

TITRE TROISIEME

AVANCEMENT, .
ARrT. 35, — Les avancements de grade et de classe. don-

| nés au Maroe aux agents détachés de I’ Adminisiration cor-

respondent, sous réserve des dispositions de V'article 7, &
ceux qui sont oblenus au titre métropolitain, & moins de re-
tardl résultant d'une Mesure disciplinaire.

Ces avancements sont ratifiés par décision du Directeur
Géniral deg Finances. .

ART 16. — Les avancements au plus fort traitement de
Ia classe sont faits au chaoix, par décision du Directeur Géné.
ral des Finances, sur les propositions du Chef de service,

A
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aprés au moins deux ans d’ancienneté dans la classe, et 3
I'ancienneté aprds quatre ans.

"Anrt, 17. — Les avancements des receveurs issus du
cadre spéeial ou du cadre des commis M ceux des agents
du cadre secondbire ont lieu & I'ancienneté, au demi-choix,
aw choix ou ~u cheix exceptionnel

Ant. 18 — Aucun de ces mémes agents ne peut dtie
promu au choix exceptionnel, au grade ou au trailement im-
meédiatement supérieur, s’il ne compte deux ans «’ancien-
neté dans la classe ou le trailement inférieur ; au choix s'il
ne compte deux ans et deiii : au demi-choix s
trois ans.

L’avancemenl & 1'ancienunelé est de droil
" agents
¢chelon, sauf retard par mesure disciplinaire.

AnT. 19. — Les promotions de grades et de classes sont
vonférées par le Dirceleur Géndral pour les Receveurs (an-
cieng agents du cadre spécial et anciens commis) et par le
Chef de service aux commis principaux, commis et dactylo-
craphes qui ont é¢ inscrils sur un lableau d’avancement

. ¢tabli au mois de décembre de chaque année pour Fannée

sutvante par le Direcleur Général des Finances, sur avis
J'une commission composée ainsi quil suit :
‘Service de 'Envegistrement et du Timbre, président ; les
autres Chefs de service de la Direction Géndrale des Fi-
nances.

Les promotions faites en vertu de ce tableau ne peuvent
avoir d’effet rétroactif. _

Si les circonstances le rendent nécessaire, il peut dtre
_établi des tableaux supplémentaires en cours d’année.

Les promotions faites en vertu de ces lableaux ne sau-
raient remonter & une époque antéricure au ¥ janvier de
I'année en cours, ' '

Les tahlcaux sont portés & la connaissance du personnel
et Ics aﬂ'entq qui y figurent ne peuvent ére privés de leur

_lour de nomination que par mesure disciplinaire.

Les tableaux 'avancement de grade sont dressés par

ordre -alphabétique, -les tableaux d’avancement de. classe
, par ordre de nomination.

TITRE QT JATRTEME
RAPPEL DES REGLEMENTS GENERAUX APPLICADLES
' AUX FONCTIONNAIRES DU PROTVECTORAT
ART; 20. — Les agents de l'Enregistrement et du Tim-

bre sont soumis aux .réglements généraux du Protectorat
_p_mi;i- le hénéfice de Uindemnité d’installation, de résidence,
~de charges de famille, le remhoursement des frais de vovage
¢t de déplacement, !ohl.eutlon des_congés ol des permis-
- zions ’ abscnce

‘il ne compte

pour ces

TITRE CINQUIEM‘E
INDEMNITES SPECTALES

AnT. 21. — Les Receveurs de I'Enregistrement ¢t du
Timbre sont tenus tI!e loger dans !'immeuble qui leur est
alfecté,

Tls recoivent tks allocations & titre d’abénnement pour
frais de bureau, de chauffage, {I’ét‘lairapr et pour indem-
nités de caisse. |

© Les Inepecleum ont droit & une indemnité de frais de

bureaw et i une indemiité |}rofe‘:-lonm=lle en raison de leurs |

f{mctwns spéciales,

lorsqu'ils comptent quatre années dans le méme |

Te Chef du’

' qu’une fois.

Le taux db ces indemnités sera fixé annuellement par le
Directeur Géneéral des annces sur les proposmons du
Chef du Service.

TITRE SIXIEME
DISCIPLINE

Awr. 22, — Les pemes discipliuaires .Lppllmhu:a aua
agents du Service de I'Enregistrement et du Timbre sont Ies

suivantes
A. — Peines du premier degré :
¢ L’avertissement, '
® Le blime,
3° L'ajournement de promotion, . '
4° Le retard dans I’avancement pour une durée qul ne
peul excéder un an. .
B. — Peines du second degré :
1" La descente de classe ;
2" La rétrogradation ;
i" La mise en disponibililé d’ ol"l"r-e ;
4° La révecation.

Le déplacement ne mnstntuv en aucun cas uné mesure
dlsclplmaue.

Dans les cas giaves ot urﬂ‘cnls et si 'intérét du serviee
I‘ow:v le Chef din Service de I’ Enreglstrement et du’ Timbre
peut, & charge d'en rendre comple au Directeur Général
des Finances, suspendle un agent jusqud ce qu'une déci-
sion ait été prise & son evard, apres avis du Conseil de. dls-"
cipline.

La suspension peut s'étendke aux traitement et indem-
nités. Dans ce cas, elle doit &ire soumise & 'approbation du = -
Délégué 2 la Résidence et ne peut excéder deux mensuahtés.'-

ARrt. 23. — Les peines du premier degré sont propon-:
cées par le Chef du Serviee aprés avoir provoqué les exph-
calions écrites de 'intéressé, .

Les peines du deuxidgme dkgré sont mﬂ]gées par le Di-
recleur Général des Finances, aprés avis d’un consell de, .
dise 1p]nw composé ainsi qu'il suit ¢

Le Chef du Service, président ;

I'n Chel de service de la Dlrm tion Gﬁnerale des I‘l-

2

i nances j

Un lon'ctlonnmre i Serviee ou, dél‘mlt, d'un autme' .
service financier ayant un grade supérieur & cehii de Vin- '
culpé, désigné par le Directeur Général des Finances. -

Deux fonctionnaires du méme grade que lui et dont les-"
noils cont tirés au sort en sa présence par le Chef de Service
ou son délégué, de préférence parmi le peraonnd en rési-
dence 3 Rabat, -

L'agent incriminé a le droit de récuser un des fon :,tmn—
n.xires du méme grade que lui. Ce droit ne peut dtre exercé

En aucun cas, la peine effectivement pronuncée ne peut.'

tre plus rigoureuse que celle proposéc par le Cometl de, rlr-;-._j'.'
cipline. '

Ant. oh. — I1 est informé de la date de la réunion et de

la composition da conseil de discipline au moins huit j 30“rs
A 'avance. -

I’agent est en méme temps avisé qu’il a le ch‘oni de
prendre communication de son dbssier administratif et de
toufes les pidces relatives 2 1' inculpation, et qu’ il peut pré--
senter sn défense en personne on par éerit. 8’1l n’a.pas fourni
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sa défense par écrit vu s'il.ne sc présente pas au eomseil, il
esl passé outre.

ART. 23. — Les fonctionnaires du cadre métropolitain
peuvent étre remis d'olfice & la disposition de leur Adminis-
tration d'origine, aprées avis de la Commission d’avance-
ment, & laquelle est adjoint un fonctionnaire du ménie grade
que l'intéressé, désigné par voie de tirage au sort. Lorsque
ces fonctionnaires sc sont rendus coupabes de faits qui au-
raient enlrainé la cumparution devant le Conseil de disci-
pline, s'ils appartenaient au cadre local, ils sont remis &'of-
fice & la disposition de leur Administration d'origine et le
dossier d’enquéte lui est transmis pour la suite qu’elle juge
utile. '

Ant. 26. — Le licenciement de tout agent du cadre
local peut étre prononcé pour inaptitude, incapacité, insuf-
fisance professiounelle ou invalidité physique, aprés avis
de la commission d’avancement, 5 :

Le licenciement donne lieu & 1’allocation d’une indem-
nité, dite de licenciement, égale & six mois de traitement fixe.

. Toutefois, cette indemnité est réduite & trois mois de

traitement si le fonctionnaire licencié compte de neuf mois

" & un an de services dans 1’Administration du Protectorat ; &

deux mois de traitement s’il compte de six mois & neul mois

de services ; & un mois de traitement s’il compte moins de
six mois de services.

Les dispositions ci-dessus s’appliquent également aux
commis stagiaires qui, & I’expiration ou au cours de leur
stage, sonl reconnus inaptes au service et qui sont licenciés
d’office. . :

Toutclois, les stagiaires, quelle que soit la durée de
leurs services au dela de six mois, ne pruvent prélendre, en
aucun cas, & une indemnité de licenciement supérieure 2
déux mois de traitement.

TITRE SEPTIEME
_ DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Ant. 27. — Les agents du Service de 1'Enregistrement
el du Timbre en exercice au 1 janvier 1g20, conservent leur
grade et leur classe actuels ainsi que 'ancienneté et 1'éche-
lon qu’ils ont dans la dite classe, ;
~ Les commis stagiaires en exercice au 1% janvier 1g20,
béréficieront d'upe bonification Yun an an moment de
leur titularisation. ;

Ant, 28. — Les commis auxiliaires régis par le dahir

- thu 18 avril 1913, continuent & bénéficier de leur situation
antérieure et ‘de leur ancien statut, .

ART. 29. — Les dispositions de 1'arrété viziriel du
A1 mai 1919 (1* Ramadan 1337) portant organisation du per-
sonnel du Service de I'Enregisirement et du Timbre sont
abrogées,

Art. 30.—— Le Directeur Général des Finances est chargé
de I'exécution du présent arrété, qui entrera en vigueur
& compter du 17 aofit 1g20.

Fait a Rabat, le 10 Kaada 1338,
: (27 juillet 1920). ,
BOUCHAIB DOUKKALI, Suppléant du Grand Vizir.
2 .Vu pour promulgation et mise & exécution :
- ’ Rabal, Te 28 juillet 1920.
Le Délégué & la Résidence Générale,

Ursain BLANC.

N°-4o7 du 10 Aoit :gzc;.
Eve—

ARRETE VIZIRIEL DU 27 JUILLET 1920
(10 Kaada 1338) °
portant organisation du personnel du Service
des Domaiuces

LE GRAND VIZIR,

Vu le dahir du 7 Kaada 1338 (24 juillet 1920) portant

organisation de la Direction Générale des Finances,
ARKETE : '
TITRE PREMIER
CADRES ET TRAITEMENTS _

ArricLe premier. — Le personnel du Service des Do- -
maines comprend : Bon

Un cadre sédentaire.

Ln cadre actif. :

Le cadre sédentaire peut comprendre :

un Chel de service, _

un Inspecteur ou inspecteur principal ou inspecteur ad-
joint de I'Administration [rancaise de 1'Enxegistrement, ad- -
joint au Chef de service, S

des Chels ou Sous-Chels de bureau,

es Rédacteurs principaux et Rédacteurs,

ks Commis principaux et Commis,

des Dactylographes, W ) i

des Interprétes, ' N

des Commis auxiliaires indigdnes.

Le cadre actif peut comprendre : . . -

tles Tnspecteurs principaux, ' : Ve

des Inspecteurs, '

des Countrdleurs,

«des Contréleurs adjoints ou stagiaires, :

des Commis surveillants nrincipaux et Commis sur- '

veillants,
des Géometres et Dessinatenrs. b
ART. 2. — Le nombre des fonctionnaires de. chacune: .-

de ces catégories ost fixé par arrélé du Directeur Général des -
Finances, approuvé par le Délégué & la Résidence Générale:
ARrT. 3. — Il ne peut dtre crés de nouyvel emploi_que
dans la limite des crédils inscrits an budget et dans les:
formes indiquées & I'article précédent. ¥ B
ART. f. — Les traitements (e
ainsi qu'il suit :

ce personnel sont fixés ..
CADRE SEDFENTAIRF
! MEMOIRE.

Chefs de burean :
Hors classe, ¢ échelon

Chefl de service

20.000 fr.

— 1 échelon .............. 18.500
[ 5
L R 17.000
o R T 15.800
o CIBE sovuns 608 s 14.600
Sous-Chefs de buréau :
Hors classe (2 échelon).......... p— 15.800 fr.
— er g i
) (1 J6chelon). oo, 14.600
G L T 13.400
ol T R 12.200
L | . 11.000 ¥
Rédactenrs principana : R
Hors classe 14.000 fr.
a1 o 13.000
2% Classe Lo e, 12.000
3 classe ........

1Y.000
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. Rédactewrs : Comunis-Suryeillants : .
£™ BIEEE wusevan s e s 10.400 fr. 17 Classe oot i 7.500 fr.
AV EIANER: v vy v e s e e g.800 2° ClasSe L. e 7.000
L T I 9.200 3 elasse ..ol 6.500
e L T o, &.50c *
5 *
L 8.000 *
L ey o Les géomelres et uessinateurs sont soumis au réglement
Btagialte: wep e svesas v 7.000
: et el a I'échelle de traitement qpecmux établis pnur cetle caté-
. Commis principauy : ) o » gorie d agens.
Hors cliasse ....ocvvviveniiiinnnnnns g.d00 fr. TITRE DEUXIEME _
1™ classe s 9.000 . i : S
L A = CONDITIONS DE RECRUTEMENT — NOMINATIONS
5 EIHERE wmianimneni e silien waw 8.500
2% GlEREE: v v it me R e e 8.000 AnT. 5. — Peuvenl étre seuls nommés dans le personnel -
Comniis * du Service des Domaines les candidats remplissant les condi-
e BIENE oiflessoewmasmms st s R 7.000 fr. llonssu.wantu,. o N
a® classe e R ~.000 * Etre Frang.is, jouissant de ses droits civils, ou sujets
3% ClASEE « e it et erenas 65 ou pmléﬂcs francais originaires d'Algérie, de Tunisie, du .
&° classe . 6.000 Maroc ou de Syrie: ;
5% ClasSe viiiiiiii i 5.500 ® Avoir satisfait aux dl&pos:tmns de la loi sur le recru-
23 E (<411 y LR —— h.oo0 lemenl qui leur sont applicables ;
\ . B ) :
Dactylographes : ® Elre dgés de plus de 21 ans et'ne pas avoir dépassé
1™ classe . S ———— -.boo fr. \“‘t‘ e 4o ans, La limite d'ige de 4o ans peut étré. prolon-,
T [T el ~.000 aée pour les candidats ayant plusicurs années de services mi- _
7 olusse O 6.500 lilaires, pour une durée égale aux.dits services, sans toutefois
P e eneteaenareaeaeane 6.000 qu'elle puisse éire reportée au deli de 45 ans. Elle peut étre
5 olaig 5. 560 également prolor:gée pour les candidats justifiant de serviceg
l LS ma®®P T e - & - - - .. 3
SEAZIAITE « v v iernsneennnnnennneenns h.000 antérieurs en France, en Algérie, en Tunisie ou aux colonies

Les intcerprétes el commis auxiliaires indigénes sont
soumis au réglement et & 1'échelle de traitement spéciaux
dtablis pour cette calegorm d’agents.

' CADRE ACTIF
Inspectem's principauz :

1 classe T S e R R e Mémoire
2% classe <.evni....- Mémoire
35 plagBe i e o Mémoire
' ; Inspecteurs :
ity £ 1T, N Dm— 21.ho0 fr.
9% ClRSSe snewivenasais 20.000
= il (1 O R P ‘18,500
< 4% clagse chiiiiiieinateaanta N — 17.000
Controleurs :
s Hors classe (2¢ échelon)........ 17.000 fr.
. - (1*" écheion ..... . c00ns, 15.800
7 ClASSE 4 errrrenenens s . 1‘5.?00
2° Classe ... iiiiiiiiiii i 15...«;0
PGS coooshesommancharaosy Bios swmi 12.200
) &" Classe ..ttt 11.000
_ Contlréleurs adjoints
L] T U 10.00 fr.
2¢ classe g.8c0
A CIRBESE .uveiianriieiarar e 0.200
4% classe .ivereieniniineiinaaanaain, {:.ﬁoo
B% nlusse i (”SGO
Controleurs slagiaires .......cosivienny 7.5o0
- Commis-Surveillants principaua @ _
Hors classe -...cneuvuiepinernnann. g9.500 ‘fr.
I™ Classe ...iiiiiiasriprirteriens 9.000
2° clasSe L.i.i.ieceeeeeriiiiiiian, &.500
3" Classe suuieieesireiriieniieiaaes 8.000

leur permettant, s’ils sont en service détaché, d’obtenir dans
leur Administration d’origine, une pension de retraite pour
ancienneté de services & 6o ans d’age. '

~ La limite de 4o ans est prolongée de droit jusqu’a 45 ans
en faveur des réformés n® 1 par suite d'infirmités résultant .
de blessures recues ou de maladies contraciées devant.l’en-

nemi, quelle que soit lay durée ciu service militaire qu’ils
ont accompli. - A

ﬁ“ Elre reconnus physiquement aptes 4 servir au Marm:'

¢ Avoir produit un cerlificat de honnes vie et meeurs;

8° Avoir produil ‘un extrait du casier judiciaire ayant .
moins de six mois de date, ou, pour les sujets ou protégés

francais qui seraient dans I'impossibilité de fourmr cett.e
piéce, une attc‘alallon en tenant lieu.

Ant. 6. — Les Rédacteurs stagiaires, Contréleurs sta-
giaires et les Commis surveillants sont excluswement Te-
erutés au concours. : ;

Les conditions, les formes et les prorrrammes e ce con-
cours sont fixés par décision du Directeur Géneral des Fi-
nances.

Les candidats regus sont nommés Rédacteurs siag;a:res,
Controlenrs stagiaires ou Commis surveillants de 3° classe -
suivant la nalure du concours subi.

Ar1. 7, — Les commis et les daclyio,r,rraphea st.agiai‘rea' 1
sont recrutés & la suite d’'un examen dont les conditions, les

formes et les programmes sont fixés par ckcision du Direc-
leur Général des Finances.

Art, 8, — Le slage a une d'ufréo minima d’un an de-
service ei’feeh{ .

A I'expiration de 1'année de stage, les Béclacteurs Con- , .
trdleurs, -Commis et Pames dactylographes stagiaires peu-
vent étre, sur la proposition de leur Chel de service, titula-
risés clails la l:lermére classe de leur grade.
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Si leurs eapacilés proiessionnelies sont recornues in-
suffisantes, les Rédacteurs, Controleurs, Commis et Dames
dactylographes stagiaives peuvent otre licencies d vifice, soii
a Pexpiration, suit avant Uexpiration de 1'année de stage.

Ils peuvent aussi, dans le cas ot 'année de stage ne se-
rait pas jugée suffisamment probante, élre autorisés i fajre
une seconde année de stage. Mais, si & 'expiration de cefic
seconde année, ils ne sont pas jugés aptes a &tre titularisés,
ils ‘doivent &tre licenciés d'office.

' Amt. 9. — Peuvent ére nommés direclement Rédac-
teurs ou Contrdleurs .adjoints de 5° classe les Commis et
Gommis surveillants du Service des Domaines, qui justi-
fiant de plus de cing années de service dans 1’ Administra-
tion chérifienne et «'au moins 25 ans d’dgre, ont subi avee
suceds les épreuves d’un examen d'aptitude professionnelle
dlont les conditions, les ‘v 105 el le programme- sont fixés
par dkeisign du Dircetleinr Général des Finances.

ART. 10, — Le nombre des emplois de Rédacteurs et de
Controleurs adjoints de 5° elasse ainsi réservé avx (lommis

cl Commis-Surveillants du Service ‘des Pomaines, est fixé:

par décision du Dirccteur Général des Finances.

ART, 11. — Les fonclionnaires et agenls du Service des
Domaines, jusqu'au grade de Chefl e burean ou d"Tnspec-
teur inclusivement, sont nommés par arrété du Dirccteur
GEnéral des Finances. ;

Les Inspecteurs prineipaux sont nommés par arrété du

" Directeur Généra' des Finances, approuvé par le Délégué a
ia Résidence Générale,

ART. 12. — Les fonclionnaires métropolitains, algé-
riens, tunisicns ou. coloniaux neuvent &tre nommés sans
concours dans le cadre du personnel du Service ces Do-
maines.- ' 5

- Aucune offre ne peut leur dtre faite qu'avec I'agrément
du Délégué a la Résidence Générale.
. Ces fonctionnaires sont incorporés dans le cadre du
personnel du Serviee des Domaines et sont soumis aunx
mémes régles que ce personnel, notamment pour les traile-
-ments et I'avancement. ' ,
~IIs ne sont nas justiciables du Conseil de discipline
Toeal., 1is peuvent ftre remis d'oflice A Ia disposition de Teur
. Administration Porigine aprés avis de la Commission d'a-
vancement & laquelle est adjoint un fonctionnaire du méme
grade que Uintéressé, désigné par voie de tirage au sort.
ART. 13. — Les fonctionnaires du Service des Domaines
-peuvent tre nommes dhns une autre Direction ; ils v sont
rangés dans le grade et Ia classe dont le traitement corres.
pond & leur ancien traitement et ils v conservent ancien-
neté de classe qu’ils avaiemt dans fenr ancien emploi.
Ces multations ne peunvent se faire qu'aprés accord entre
les Directeurs intéressés ct avee I'approbation du Délégué
d la Résidence Générale, '

+ TITRE TROISIEME

AVANCEMENT '

Art, 14; — Les avancements de classe des fonction-
naires du Service administratil des Domaines ont lieu >
lfa-pciennelé.*au demi-choix, au choix ¢ aw choix excep-
Lionnel.

% .j_"-?

. - Les avancements: de grade ont lieu exclusivement au

- .choix.

‘aux fonctionnaires qui ont. 618 inserits sur le

Les avancements donnés au Maroe aux agents détachés
des Administrations ‘métropolitaine, algérienne, tunisicuine
ou colvaialt scei épindan's do eonx obMenus dans leur i
Administration d’origine. CT

ART. 15. — Nul ng¢ peut &tre promu 4 une classe supé-
rieure de son grade, au choix exceptionnel, 8'il ne compte :
deux ans ; au choix, s’il ne compte deux ans et demi ; au
demi-choiy, s'il ne compte trois ans dans la classe immédia-
iement inférieure. : L

L'avancement & I'ancienncté est de droit pour tout fone-
tionnaire qui comple quatre années d'ancienneté dans une
classe de son grade, saul le cas prévu a Iarticle 23 ci-des.

SOLUS, -t 3
Avt. 16, — Les Bédacteurs principauy peuvent étre’
nommés Sous-Chels de bureau & une classe dont le traite-
ment cst égal ou immédiatement supérienr au traitement
quils recoivent az moment b leur nomination. .
Les Rédacteurs cea trois premigres elasses peuvent éire |
nommeés Sous-Chels de burcau de 3° clasée. F
Ant. 17. — Les Sous-Chels de burcau hors classe 2
écheion peuvent éire nommeés Cheft de bureau de 2% 'classe,
les Sous-Chefs de bureau hors classe 1% échelon, de 1™ ¢
de 2% classe peuvent ¢re nommZs Chefs de bureau de -
3° classe. ) ' o
- ILes Contrdleurs hors classe, »° échelon ot 1
peuvent étre nommeés Inspectenrs de 4° elasse. .
Les Contrdleurs adjoints des trois premigres . classes
pewrent étre nommés Contrdleurs de 4° classe aprés avoir
satisfait & un examen d’aptitude professionnelle dont 1és
conditions, les formes et le programme seront fixés par ar-
rété du Directenr Général des Finances. ' :
Awrt. 18. — Les Inspecteurs principaux ne pourront dtre
recrutés que parmi les emplovés supérieurs de 1’Adminis-
tration métropolitaine de 1'Enregistrement of des Domaines
détachés au Serviee des Domaines au Maroe
moins vingl-cing ans ce ser: '

éChE!ﬂn,

et comptant aw -
s administratifs,

ArT. 10. — Les promotions de erades ot de
quaux grades de Chefs de hureau ouw d'Inspec
vement sont conférés par le Direcleur Général

* classes, jus-
leurs ihcl'ilsij
des Finances
tableau d’a-
de chaque année
é par le Divecteur’
avis d'une Commission compo

vancement établi au mois de décembre
pour I'année suivante. Ce tablean est arrdt
Général des Finances sur
sée ainsi qu'il suit ;|

Le Directeur Général des Finances,

Ve Chef du Service des Nomaines,

Les Inspecteurs nrivcipaux. (1
pecteurs adjoints dépendant du Ser

Le fonetionnaire 1o
la classe la plus éleve
blanca.

Les promotions faites en v
avoir d’effet rétroactif. ,

Si les circonstances le rendent nécessaire, il peut ¢t
flabli des tableaux supplémentaires en cours d'annde.

Les promotions faites en vertu de ces tableaux ne so--
raieni remonter & une époque antérieure au 1 janvier -7
I'année en cours. i

Les tableaux sont portés i Ia connaissance du personnel
et les agents qui y figurent ne peuvent dtre privés de levr
tour de nomination que par mesure disciplinaire.

refs de bureau on Ins-
vice des Domaines.
plus ancien de chague grade dans
e. i résidence & Rabat ou & Casa- -

ertu dece tableau ne peuvent
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Les tableaux d'avancement de grade sont dressés par
ordre alphabétigue, les tableaux d'avancement de classe par
ordre de nomination,

AmT. n0 — Les “urfes minima de service cxigées pous
P'avancement sont réduites de moitié pour la premitre pro-
motion des agents métropolitains, algériens, tunisiens et co-

loniaux, en vue de leur tenir compte de I'ancienneté acquise
dans le grade ou ils sont recrutés.

Art. 21. — Le nombre des promotions est déterminé
d’aprés le chiffre des crédits inscrits & cet effet. au budget.

'TITRE  QUATRIEME
DISCIPLINE

 ART. 22. — Les peines disciplinaires applicables aux fonc-

tionnaires du Nervice administratif des Domaines sont les.
Suivantes :

A. = Peines du premier degré

1° L’avertissement ;

2° Le blime ; : . _

3° Le retard dans I'avancement pour une durée qui ne
peut excéder un an.

B. — . Peines du deuxiéme degré

La descente de classe ;
La descente de grade ; ,
3¢ La mise en disponibilité d'office ;
4" La révocation.
Le dépiacement ne conslitue pas une mesure discipli-

 naire. “ )

ART. 23. — Les peines du premier degré sont pronon-
cées par le Directeur Général des Finances aprés avoir provo-
qué les explications écrites de I'intéressé.

Les peines du deuxitme degré sont prononcécs par le
Directeur Général des Finances aprés avis d'un conseil de
discipline composé ainsi qu'il suit : '

Le Directeur Général des Finances, président ;

Le Chef du Service des Domaines ; i

Deux [onctionnaires. .d'un.grade supérieur a celui de-
I'agent incriminé, désignés par.le Chef du service ;

-Deux fonctionnaires du méme grade que. lui, choisis

. par voie de: tirage -au sort,. en sa, présence, de préférence

parmi: le: personnel en r/sidence:.d Rabat.
-» I/agent incriminé a le:droit -de récuser un des fonction-
naires du-méme grade ;que lui. Ce-droit ne peut étre exercé

_ qu’une fois.

En aucun cas, la peine effectivement prononcée ne peut

. &tre plus rigoureuse que celle proposée par le Conseil de dis-

cipline.

‘ART. 24— Le Directeur dvs Affaires civiles peut retirer
immédiatenent le service & tout agent auguel est imputé,
avec commencement de preuve, v fait grave '-d"incor.rectior‘a

~professionnélle, ¢'indélicatesse, d'insubordination ow d’in-
conduite, = ]
Cette suspension provisoire peut comporter suppression
“totale ou partielle:du traitement et.des indemnités. Dans ce
cas, la décision est soumise A 1'approbation :du Délégué a 1-
Résidence Générale: Cette mesure produit.ses effets jusqu'™
_ce qu'une déoision définitive sait intervenue.

Art. 25. — L’agent incriminé est informé de la date
de la réunion et'de la composition di conseil:de discipline,
au moins-huit jours: &' 1'avance,

BULLETIN OFFICIEL

1361
%

L’agent est en méme temps avisé qu'il a le droit de pren-
dre communication au sidge de-la Direction, de son dossier
administratif et de toutes les pitces relatives i 'inculpation
2t qu'il peut prézectcr sa 2éfense en personne ou par écrit
8'il n’a pas fourni sa défense par écrit ou 8’il ne se présent-
pas devant le Conseil, il est passé outre.

AnT. 26. — Le licenciement de tout fonctionnaire peut
¢lre prononcé pour inaptitude, incapacité, insuffisance ipro-

fessionnelle ou invalidité physique, aprés avis de la com-
mission d’avancement.

‘ Le licenciement donne lieu & 1'allocai.on ¢ une inden -

.| ‘nité, dite de licenciement, égale A six mois de traitement fixe.

Toutefois, cette indemnité est réduite 4 trois mois de
traitement si le fonctionnaire licencié compte de neuf mois
4 un an de services dans 1I’Administration du Protectorat ; a
deux mois de traitement s’il compte de six mois A neuf mbis

de services ; & un mois de traitement s'il compte moins de
six mois de services. T

Les dispositions ci-dessus s'appliquent. également aux ré-
dacteurs et commis stagiaires qui, 3 Dexpiration ou au
cours de leur siage sout reconnus inaptes au service et qui
sont licenciés d’office. Toutefois, les stagiaires, quelle que
soil la durée de leurs services au dela de six Mois, ne peuvent

prétendre en aucun cas & unc indemnité de licenciement su-
périeure & deux mois de traitement. w

TITRE CINQUIEME
DISPOSITIONS T.R ANSITOIRES

Art. 27. — Peuvent étre nomméz cans le cadre du per-
sonnel du Service des Domaines pendant un délai de ¢ing

ans a partir de la promulgation du présent arréié, les can-
didats titulaires de titres ou, d_iplﬁmes Jjugés. suffisants par
la commission d'avancement. :

La nomination de ces.agents. ne devient définitive qu'a-
prés six mois au moins, un an.au. plus, de service. Si,-dans
ce délai, il est constaté qu'un agent.a été placé dans un grade
‘ou dans une classe qui ne correspond pas i, ses mérites et.h

ses capacilés, ou qu'il lui manque les pptitudes profession-
nelles nécessaires pour lui permettre. degreraplir yun.emploi
administratif les conditions de son, recrutement peuvent étre
modifiés.en conséquence, ou il peut &tre licencié,de ses fone-
tions. Dans ce dernier cas, il lui est alloué I’indempité de li-
cenciement prévue a l'article 26 ci-dessus en faveurides ré-
dacteurs et commis siagiaires.

AnT. 28. — Les fonctionnaires qui- font actuellement
partie du personnel du:Service-des Domaines, sont incor-
pores dans les cadres qui font I’objet-du présent statut avee
leur grade et dans leur classe actuels et y conservent 1’an-
cienneté qu'’ils ont dans la dite classe.

Toutefois, les Controleurs adjoints de 1™ et de 2° classe

tancien cadre) serort classés comme Contrdleurs adjoints
de 3° et de 4° classe dans le nouveau cadre.

A tifre exceptionnel, les. Cantrdleurs adjoints de 1™
classe (ancien grade) qui réunissent, au 1 janvier 1g20,
plus de deux ans et demi d'ancienneté, serant .

promus i
compter de cette date Contrdleurs de 4° classe. '

Ant. 20. — Les Commis auxiliaires: régis par le dahir
du 18 avril 1013, continuent &-hénéficier Ce leur situation
antérieure ef de leur ancien statut.
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Awr. 3o. — Le présent statut entrera en vigueur & par- Conunis principaux de perception i
lir du 1*7 aolt 1920. Hors classe viovveenneniiivnnnnns v 9-900 f‘_’-
ART. 31. — Le présenl arrdlé abroge lous les textes pré- 1™ classe .. S e i %‘?;:)
cédents en la matiere, 2 classe L. liieeiii Tt & i
' Fait a Rabat, lc 9 Kaada 1338, 37 classe .......... Hpaiasamas i T
(27 juillet 1920). Commis de perception )
ROUCHAIR DOUKKALL Suppléant du Grand Vizir, T elagse «ivwisosaias e aeeaneen 7.hoo Ir.
Vu pour promulgation et mise & exécution : ?° classe ........ R R g‘goﬂ
Rabal, e 28 juillel 1920. FPICTHBRE owiswis wrmomsssunomissese mmnrninsn wiis » ﬁ.oo
Le Délégué § la Résidence Générale, 4° classe‘ ‘r.ooo
UrBamy BLANC. ] T A A :).500
i —— Stagiaires ...vvevvieriiiriniiiioeeaa 5.000
Dames daclylographes .
ARRETE VIZIRIEL DU 27 JUILLET 1920 ™ classe (..i0ann.n d i Y § g p S 7.500 fr.
(9 Kadda 1888) 2* classe .......... e R 7.000
pol‘ta.nt organisation du yersonnel du Cadre des 3° olasse ........ e S . 6.500
Perceptions i (11T 6.000
; DY CIHBRE: vowpivnmvws aviisie st i gy 5.500 -
LE GRAND VIZIR, SIAGIAITES o vvvimmviiemess soms Wi b.000 *;

Vu le dahir du 7 Kaada 1338 (24 juillet 1920) portant
création 'une Direction Générale des Finances,
ARRRETIE

TITRE PREMIER
CADRES ET TRAITEMENTS

ARTICLE PREMIER. — Le personnel du cadre des Percep-
tions comprend un cadre principal composé de Percepteurs
principaux, Percepteurs et Percepleurs ailjoints ; un cadre
secondaire composé de Commis principaux et Commis de
perceptions et de Dames dactylographes.

Awrr. 2. — Le nombre des Tonctionnaires de chacun de
ces cadres gst fixé, sur la proposition du Chef du service, par
arrdté du Dlrecteur Général des Finances, approuvé par le
Délégué & la Résidence Générale. .

Arr. 3. — Tl ne peut étre créé de nouvel emploi ue dans
la limite des crédits inscrits au budget et dans les formes in-
diquées & 'article précédent.

L'avancement est donné dans la limite des crédits ins-
crits au budget.

Anrt. 4. — Les classes et trmtemc-nh de ces agents sont
fixés ainsi qu’il suit :

Percepteurs prin ctpmm:
" classe .......

.......... 20.000 [r.
B ClABEE vt i e v IR 18,500
T 17.000
B O BB it e Y i o . '15.800
SriclaBle s von sawse i Es s, ive e 14.600
'Perceplenrs
Hors classe ...... 16.500 fr.
1 BlASEE wovs vnama ey R T S P e 19,000
2° classe ............ 14.000
o) LT T T e 13.000
/1|0 T - 12.000
T o T T 11.000
.6" classe ... i . 10.000

Percepleurs adjoints
“classe ..............

10 oo [,
2% classe ....

3 classe ........... S R g.200
4 classe ............ .o, § E“.ﬁt:m
5% classe ......iuiviiiiiiiiii S.o00 -
Stagiaires .........oviiiiiionin. L S0 '

.

Les dames dactvlo“mpheq ayani satisfait & V'examen de-
siénographie bénéficient en outre d’une indemnité qpécmle
de Joo francs par an, non soumise 2 retenue. 5

' TITRE DEUXIEME
CONDITIONS DE RECRUTEMENT — NOMINATIONS

ART. 5. — Peuvent seuls étre nommés dans le personnel
du Cadre des Perceptions, les candidats remplissant les con-
ditions suivantes :

1° Etre Francais ou sujels ou protégés francais originai- e
res d Algérie, de Tunisie, du Maroc ou de Syrie, et ]ouu' deg -
tlt(nlq rw:ls : :

Avoir été reconnus aptes au service militaire et y-
avoir satus[alt Ceux recrutés avant 1'dge de la conscrlptlon.
et qui, ultérieurement & leur admission, seraient déclarés im-
propres au service militaire armé, scront rayés des cadres ou
licenciés. Ils pourront toutefois étre maintenus s'ils justifient
des aptitudes ph\'mqucs nécessiires pour exercer leur em-
ploi. :
3¢ Etre dgés de plus de 18 ans el ne pas avoir dépassé
I'dge de 3o ans. La limite d'4ge de 30 ans peut étre prorogéc
pour les candidats ayant accompli une ou plusieurs années
de service militaire, pour une durée égale au dit servicé, sang. .
loutelois qu’elle puisse dtre reportée au deld de 45ans,

Celte limite est prorogee de droit jusqu'd 45 ans en fa-
veur des réformés n® r par suite d'infirmités résultant de
blessures regues ou de maladies contraciées devant 'ennemi
au cours de la dernigre guerre, quelle que scu' la (lurée du
service militaire qu'ils ont qvmmnhe

4° Etre reconnus physiquement aples & servir au Maroc.

v Avoir nroduit un certificat de bonnes vie el meeurs.

6° Avoir produit un extrait de casier Judma:re avant
‘moins de six mois de date ou, pour ceux qui séraient dans

Finipossibitité de fournir cette pigce, une altestation en te- -
nant lieu.

ART. 6. — Les Percepleurs adjoints stagiaires sont Tecru-
"1és au concours saufles -exceplions pré\rues aux articles 9 a2
ol 13 ci-aprés :

Les conditions, les formes et le'programme de ce con-
cours soni {ixés par décision du Directeur Général des Finan-
ces.

Les c-uuhdals recus sonl nomméq Pm‘ceptcurs m:ljomtn
slaginires dans I'ordre de mérite établi par le jury.
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Art. 7. — Les Commis ct les Dames dactylographes sont
recrutés a la suite d’un examen dont I& conditions, les
formes el le programme communs aux personnels adminis-
tratifs s différents services financiers, sont fixés par déci-
sioh it Dircetcar C3nfral es Finanees.

Peuvent étre ispensés du stage, s'ils ont satisfait 2
Pexamen ci-dessus : les sous-officicrs bien notés jouissant
d'une pension de retraite & titre 'ancienncté de services
militaires.

Peuvent étre nommés, sans examen, 4 |'emploi de com-
mis de 5° classe, les candidats pourvus du dipldme de bache-
lier ou du dipldme supéricur svit des hauies études commer-
ciales de Paris, soit d’une école supérienre de commerce re-
connue par I'Etal, ou du brevet supéricur de 1'Enseignement
primaire.

Ant. 8 — Le stage a une durée minima d'un an de ser-
vice effectif.

A Dexpiration de I'année dec stage, les Percepteurs ad-
ioints stagiaires, les Commis et Dames dactylographes sta-
giaires peuvent étre titularisés dans la dernigre classe de leur
erade.

Si leurs capacités professionnelles sont reconnues insul-
fisantes, les Percepteurs, Commis el Dames dactylographes
stagiaires peuvent étre licenciés d’office, soit & 1'expiration..
soit avant l'expiration de I'année de stage.

~ lIs peuvent aussi, dans le cas ol 'année de stage ne se-

rait pas jugée sulfisamment probante, étre autorisés a faire

une seconde année de stage. Mais, si & 1'expiration de cetie

" seconde.année de siage, ils ne sont pas jugés aptes & étre litu-
larisés, ils doivent étre licenciés d’office.

ART. g. — Peuvent étre nommés directement Percep-
teurs adjoints de 5° classe, les Commis de Perception qui,
justifiant de plus de trois années de service dans le cadre des
Perceptions, et d’au moins 25 ans d'Age, ont subi avee suceés
les épreuves d’un examen d’aplitude professionnelle dont les
conditions, les formes et le programme sont fixés par déci-
sion du Directeur Général des Finances.

Anr. 10. — Le nombre des emiplois de Percepteur ad-
Joint de 5* classe ainsi mis au concours est fixé avant I'exa-
men par décision du Directeur Général des Finances, sur Ia
proposition du Chef de service. ’

-

ART. 11. — Les Percepteurs principaux sont nommés -

par arrété du Directeur Général des Finances ; les autres
agents par le Chef du Service.

ART. 12. — Les fonctionnaires des Administrations mé-
tropolitaine, algérienne, tunisienne ou coloniale peuvent
dtre nommeés dans le cadre des Perceptions.

Ces fonctionnaires sont incorporés dans ledit cadre ol
sont soumis aux régles qui le régissent, notamment pour les
traitements et I'avancement. .

Ils ne sont pas justiciables du Conseil de discipline local.

Ils peuvent toujours étre remis d’office & la disposition
* de leur administration d"erigine aprés avis de Ia Commission
d’avancement & laquelle est adjoint un fonctionnaire du mé-
me grade que I'intéressé désigné par voie de tirage au sort.

AnT. 13. — Les fonctionnaires du cadre des Perceptions
peuvent, @ titre exceptionnel, étre nommés dans un autre
service ; ils y sont rangés dans le grade et la classe carrespon-
dant & leur traitement et ils y conservent ’ancienncté de
classe qu'ils avaient dans leur ancien emploi.

|

Ces mutations ne peuvent se faire qu'a la demande des
agents aprés accord entre les Chels des services intéressés el
avec 'approbation du Délégué 3 la Résidence Générale.

TITRE TROISIEME
AVANCEMENT

ART. 14. — Les avancements donnés au Maroc aux
agents détachés des Adminisiralions métropolitaine, algé-
rienne, tunisicnne ou coloniale, sont indépendants de ceux

' obtenus dans leur Administration d'origine.

Les avancements de classe ont lieu & 1'ancienneté, au
demi-choix, au choix et au choix exceptionnel.

Tout avancenient de classe n’a licu qu’a la classe immé-
diatement supérieure.

ARt. 15. — Nul ne peut étre promu & une classe supé-
rieure de son grade, au choix exceptionnel, :'il ne compte
deux ans ; au choix, s’il ne compte deux ans et demi ; au
demi-choix, s’il ne compte trois ans dans la classe immédia-
tement inféricure. . '

AmT. 16. — L’avancement i I'ancienneté est de droit
pour tout fonctionnaire qui compte quatre années d’ancien-
neté dans sa classe, sauf retard par mesure.disciplinaire.

ArT. 17. — Les Percepteurs adjoints de 1™ classe ayani
'ancienneté exigée pour obtenir une promotion peuvent étre
nommés Percepteurs de 5° classe. ,

Les Percepteurs adjoints de 3° classe notés au choix ¢t
ayant I'ancienneté voulue pour oblenir une promotion peu-
vent étre nommés Percepteurs de 6° ‘classe.

Les Percepleurs de 3° classe notés au choix exceptionnel
et ayant I'ancienneté exigée pour obtenir une promotion
penvent étre nommés Percepteurs principaux de 5° classe.

Les Percepteurs de 2* classe notés au choix et ayant an
moins un an d’ancienneté peuvent étre nommés Percepteurs
principaux de 5° classe.

Les Percepteurs de 1™ classe nolés au choix et ayan! au
moins un an d’ancienneté peuvent étre nommés Percepleurs
principaux de 4° classe. _ '

Ant. 18. — Les commis principaux sont pris parmi les

commis de 1™ classe comptant au moins deux ans d'ancien-
neté dans cette classe. i

ART. 19. — Les promotions de grades et de classes sont
conférées aux agenls inscrits sur un tableau d’avancement
établi au mois de décembre et arrété, pour ’année suivante,
par le Directeur Général des Finances sur avis d'une Com
mission composée ainsi qu'il suit : .

Le Chet du Service, président ;

Les autres Chefs de service de la Direction Générale des
Finances ;

Le fonctionnaire le plus ancien de chaque grade dans
la classe la plus élevée, en résidence & Rabat ou A Casablanca.

Les promotions faites en vertu de ce lableau ne peuvent
avoir d'effet rétroactif. - ' '

Si les circonstances le rendent nécessaire, il peut étre
éfabli des tableaux supplémentaires en cours d'année. Les
promotions faites en vertu de ces tableaux ne sauraient re-
monter & une époque antérieure au 17 janvier de I'année en -
cours. Les tableaux sont portés a la connaissance du person-
nel et les agents qui y figurent ne peuvent étre privés de leur
tour de nomination que par mesure disciplinaire.

Les tableaux pour promotion de grade sont dressés par
ordre alphabétique ; les tableaux pour promotion de classe

i sont élablis par ordre de nomination.
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ART. 20. — Les durées minima de service exigées pour
'avancement peuvent étre réduites de moitié pour la pre-
miére promotion des agents métropolitains. algériens, tuni-
siens et coloniaux, en vue de leur tenir compte. de 1'ancien-
neté acquise dans le grade ot ils sont recrutés.

TITRE QUATRIEME
REGIME DISCIPLINAIRE

ART. 21. — Les infractions & la discipline et les fautes
commises par les agents du Service des Perceptions sont pu-
nies, suivant la gravité des cas, des peines ci-aprés :

a) Peines du premier degré :

1° L'avertissement ; ,

2° Le blime ; - /

3° L'ajournement de promotion ;

4° La radiation du tableau d’avancement.

b) Peines du second degré :

1° La descente de classe ;

2° La rétrogradation ;

3° La mise en disponibilité d’office ;

"4° La révocation.

Le déplacement ne constitue en aucun cas une peine

disciplinaire.

ART. 22, — L'avertissement et le blime sont prononeés
par le Chef de service, I'ajournement de promotion ot la ra-
diation du tableau d'avancement. par le Directeur Général
des Finances. !

Les autres peines sont prononcées par le Directeur Géné-
ral des Finances, aprds avis d’un Conseil de discipline com-
posé ainsi qu'’il suit ;

Le Chef de service, président.

Un autre Chef de service de la Direction Générale des
Finances.

Un fonctionnaire du Service des Perceptions ou, & dé-
faut, d'un autre Service de la Direction Générale avant un
grade supérieur A celui de 1'inculpé et désigné par le Direc-
teur Gérniéral des Finances ; )

Deux fonctionnaires du méme grade que lui, choisis par
voie de tirage au sort, de préférence parmi le personnel en
résidence au sitge de la Direction.

L’agent incriminé a le droit de récuser un des fonction-
naires du méme grade que lui. Ce droit ne peut étre exercé
qu’une fois. - .
~ Enaucun cas, la peine effectivement prononcée ne pent
étre plus rigoureuse que celle proposée par le Conseil de dis-
cipline. - .

ART. 23. — Le Chef de Service peut retirer immédiate-
ment le service & tout agent auquel esf imputé, avec com-
mencement (l'e.p‘r;éuve, un fait grave d’incorrection profes-
sionnelle, d’indélicatesse, d'insubordination ou d’incondui-

~te. Celte suspnsion provisoire neut comporter susnension to;
tale on partielle du traitement et des indemnités. Dans ce
‘cas, la décision est soumise 3 'approbation du Délégue i in
Résidence Générale. Cette mesure produit ses ¢
ce qu’une décision définitive soit interven:

AnT. 24. — Tout fonctionmaips déférd an Conseil e dis
cipline a droit & la communication nréalable de son dossier
administratif et de toutes les pitces relatives A I'inculpation.

L'agent incriminé est prévenu au moins huit jours A

I'avance de la réunion et de la compeaition du Conseil de
discipline. '

flets jusgu’i
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Il est invité & comparaitre personnellement devant e
Conseil aux fins diexplications verbales. Il peut présenter ses
moyens de défense par mémoire ou oralement. Si, diment
convoqué, il ne se présente pas, il est passé ouire.

ART. 25. — Tout agent peut, sans motif disciplinaire,
¢tre licencié pour inaptitude, incapacilé, insuffisance profes-
sionnelle ou invalidité physique, aprés avis de la Commis-
sion d’avancement, ’

Le licenciement donne lieu a I'allocation d'une indem-
nité dite de licenciement égale & six mois de traitement fixe,

Toutelois cette indemnité est réduile & trois mois de trai-
tement si le fonctionnaire licencié comgte de neuf mois & un
an de services au Protectorat ; & deux mois, s’il compte de
six & neuf mois de services, et & un mois de traitement s'il_
compte moins de six mois de services. '

Les dispositions ci-dessus s’appliquent également aux-
stagiaires qui, reconnus inaptes au service au cours de leur
stage. sont licenciés d’office. ;

Mais en aucun cas; un stagiaire ne peut obtenir une in--
demnité de licenciement supéricure 3 deux mois de traite-
ment s'il comple six mois au moins de services : §'il compte

1]
moins de six mois de services, elle est égale & un mois de trai-

tement.

TITRE (IINQIEIEI\-IE
INDEMNITE ET FRAIS DE SERVICE

L]

ART. 26. — Les agenls des Perceptions sont soumis aux
réglements généraux du Protectorat pour le bénéfice des in-
demnités d'installa_tion, de résidence, de charges de famille,
le remboursement des frais de voyage et de déplacement,
'obtention des congés et des permissions d'absence et la ré-
rlementation des changements de résidence. .

ART. 27. — Les

Percepteurs. principaux, Percepleurs,
Percepleurs adjoints,

Commis principaux et Commis qui
gérent une perceplion sont ienus de loger dans I'immeuble
(fui leur est affecté el recoivent des allocations & titre d’abon-
nement pour frais de bureau, de chauffage, d’éclairage et
pour indemnité de responsabilité, dont le taux est fixé an-
nuellement par décision du Directeur Général des Finances
sur la proposition du Chef de Service.

ART. 28. — Une indemnité spéciale dont le taux cst fixé
par décision du Directeur Général des Finances peut égale-
ment étre accordée aux Percepteurs principaux, Pelrceptéurs
et Percepteurs adjoints non titulaires d’un poste, qui sont .
alfectés comme adjoints & un Percepteur ou maintenus en’ -

service dans les bureaux de la Direction Générale des TFi-
nances. , ‘

TITRE SIXIEME
DISPOSITIONS TRANSITOIRES
ART. 29. — Peuvent étre nommés dans
ceptions pendant un délaj de cing ans A par
gation du présent arrdté, les candidats
dipldmes jugés suffisants par la C
La nomination de ces agents

le cadre des Per-
tir de la promul-
titulaires de titres ou
ommission d’avancement.
ne devient définitive qu’a-

six ; t plus, de service. Si, dans
ce délai, il est constaté U un agent a été nlacé dans un grade

ou dans une classe qui ne correspond Das & ses meérites et 3
ses capacités, ou qu'il lui manque les aptitudes profession .
nelles nécessaires pour lui permettre de remplir un emplo’
administratif, les conditions de son recrulement peuvent dire
modifiés en conséquence, on il peut étre licencié de ses fone-
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tions. Dans ce dernier cas, il Iui est alloué I'indemnité de Ii-

cenciement prévue  'article 26 ci-dessus en faveur des Ré-
dacteurs et Commis stagiaires,

ART. 30. — Les Commis principaux en fonctions lors de
Ia promulgation ¢k présent arrdté viziriel seront admis A
prendre part & P'examen d’aptitude professionnelle et, s’ils
“en subissent les épreuves avee succds; ils pourront étre nom-
© més Percepteurs i la classe dont les appointements sont
€gaux ou immédiatement supérieurs A leur ancien traite-
ment, )
ART. 31. — Exceptionnellement, en 1920 et en 1921, les
agents justifiant d’un an de présence dans le service des Per-
-ceptions pourront subir 1'examen d’aptitude professionnelle
8'ils ont accompli dans une autre administration du Protec-
torat le temps de service nécessaire pour parfaire le mini-
mum obligatoire de trois ans de services.
ART. 32. — Les Percepteurs principaux et les Percep-
teurs des trois premires classes actuellement en fonctions
‘sont versés, avec leur ancienneté, dans la classe nouvelle cor-
respondant & leur traitement.
Les Percepteurs des 4°, 5°, 6° et 7° classes, actuellement
-en fonctions sont versés avec leur ancienneté, dans la catégo-
rie des Percepteurs adjoints aux.conditions ci-aprés :
Les Percepteurs de 4° classe deviennent Percepteurs ad-
joints de 1™ classe ;
Les Percepicurs de 5° classe deviennent Percepteurs ad-
joints de 2° classe ; .
Les Percepteurs de 6° classe deviennent Percepteurs ad-
joints de 3° classe ;
Les Percepteurs de 7° classe deviennent Percepteurs ad-
Joints de 4° classe. _
Les Percepteurs stagiaires prennent le titre de Percep-
teur adjoint stagiaire et conservent leur ancienneté actuelle.
Fait-a Rabat, le 10 Kaada 1338,
(27 juillet 1920).
BOUCHAIB DOUKKALIL, Suppléant du Grand Vizir.
Vu pour promulgation et mise 4 exécution :
Rabat, le 28 juillet 1920,
Le Délégué & la Résidence Générale,
. . Ureaiv  BLANC.
S ———
DAHIR DU 24 JUILLET 1920 (7 Kadda 1338)

portant eréation d’une
Direction des Affaires Chérifiennes

LOUANGE A DIEU SEUL | -
(Grand Sceau de Moulay Youssef),

A Nos Serviteurs integres, les Gonverneurs et ‘Cafds de
Notre £mpire Fortuné, ainsi qu'a Nos sujets. .

Que I'on sache par les présentes — puisse Dieu Trds

Haut en illustrer la teneur | —

Que Notre Majesté Chérifienne,

A DECRETE CE QUI SUIT :

ARrTICLE PREMIER. — Il est créé prés Notre Gouverne-
ment une Direction des Affaires Chérifiennes, chargée d'ns-
surer les rapports entre le Makhzen et I'’Adminiatration do
Protectorat, ainsi que le contrdle général des services admi-
nistratifs et judiciaires indigénes, des établissements et du
haut enseignement musulmans,

ARrT. 9 — La Direction des Affaires Chérifiennes st pla-

cée sous I'autorité du Conseiller du Gouvernement Chéri-
fien.

Llle comprend les Services suivants :
1° Section d'Etat ;

2° Contrdle des Habous ;

3° Interprétariat Général et Protocole.

ART. 3. — Les attributions des dits services sont fixées
ainsi qu'il suit : '
I. — SecTION D’ETAT

Liaison générale entre 1’Administration du Protectorat
et le Makhzen. ' .

a) Affaires du Palais Chérifien
b) Administration indigéne

1° Affaires du Grand Vizirat ;
2° Affaires du Vizirat des Domaines ;
3° Institutions israélites.

¢) Justice musulmane (Chraa) :
1° Contrdle général de I’Administration de

musulmane (Vizirat de la Justice, cadis) ;

2° Contréle spécial du Conseil des Oulémas pour I'appel
des jugements des Cadis : :

~ 37 Contentieux indigéne du Protectoral.

d) Jusiice makhzen §
1° Contrdle général de I"Administration de lu justice
makhzen (Tribunaux des Pachas et Catds) ;

2° Contréle spécial du Haut Tribunal Chérifien (Cham-
bre criminelle, Chambre des appels) ;

3° Représentation du Makhzen devani les juridictions *
francaises. : g ’

la justice

e) Culle et haut enseignement musulmans :
1° Affaires du culte musulman :

2° Controdle du haut enseignement musulman. "

f) Personhel :
Questions relatives au personnel des services adminis-

tratifs et judiciaires indigénes du haut enseignement et du
culte musulmans,

. Il. — CONTROLE DES HABOUS
Contrdle général de 1’Administration des Habous.
III. — INTERPRETARIAT GENBRAL ET PROTOCOLE

1° Traduction des actes et documents officiels ;
2° Chancellerie des Ordres Chérifiens :
3° Protocole du Palais Chérifien.

Art. 4. — Le statut du personnel de la Direction des

Affaires Chérifiennes seva fixé par arrété ultérieur de Notre
Grand Vizir.

ART. 5. — Sont abrogés le dahir du » juin 1917 fixant
les attributions du Conseiller du Gouvernement Chérifien,
ainsi que les dahirs du 1 janvier 1917, du 1* novembre 1918
et du 22 janvier 1920, relatifs au personnel technique des ser-
vices judiciaires chérifiens.

- Fait & Rabat, le 7 Kaada 1338,
(24 juillet 1920). _
Vu pour promulgation et mise 3 exécution -
. Rabat, le 26 juillet 1920.
Le Délégué a la Résidence Générale,
UrBain BLANC.
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ARRETE VIZIRIEL DU 27 JUILLET 1920
(10 Kaada 1338
portant organisation du personnel de la Direction des
' Affaires Chérifiennes
LE GRAND Vizil,
Vu ie dahir du 7 Kaada 1338 (24 juillet 1920) portant
créaiion d'une Direction des Affaires Chérifiennes,
ARRRTE :
TITRE PREMIER
CADRES ET TRAITEMENTS ; i

ARTICLE PREMIER. — Le cadre de la Direction des Af-
faires Chérifiennes groupe quatre catégories de personnel,
savoir :

1° Un personnel administratif, comprenant :

Des Sous-Directeurs, '

Chefs er Sous-Chefs dk bureau,

Rédactcurs principaux et Rédacteurs,

Commis principaux et Commis, -

Dactylographes.

2° Un personnel d'inspection des services judiciaires
chérifiens, comprenant : .

Des Inspecteurs en chef, Inspecteurs, Inspecteurs ad-
joints et Inspecteurs stagiaires des services judiciaires ché-
rifiens. :

3° Un personnel d’Interprétes civils comprenant :

Des Chefs et Sous-Chefs ck-bureau de 1'Interprétariat,
des Interprétes civils principaux et Interprétes civils,

4° Un personnel de Commis d’interprétariat.

Ant. 2. — Le nombre des fonctionnaires de chacune
de ces catégories est fixé par arrété du Directeur des Af-
faires Chérifiennes approuvé par le Délégué A la Résidencs
Générale, aprés visa du Directeur Général des Finances.

Arr. 3. — 1l ne peut &tre créé de nouvel emploi que
dans la limite des crédits inscrits au budget et dans les for-
mes indiquées & P'article précédent.

ART. 4. — Les traitements de ce personnel sont fixés
ainsi qu'il suit :

1. — PERSINNEL ADMINISTRATIF
Sous-Directeurs :

17 classe c.oaeienenann S e 26.000 fr
0f ClASSE v vvvvverrerareriiieraaratian 2f1.000
3 classe ...iv..0- e RN O 22.000
f° Classe ....oiiieriiaciienariranens 20.000

Chefs de bureau : -

Hors classe (2° échelon)........ veenan 20.000 fr.
Hors classe (1™ échelon).......covnnne 18.500
D™ clagse ..eieareresarriaes frineeaes 17.000
9% OlASSE . ieiiiierivaaiiarreeeaarnnen 15.800
S [ A M 14.600
‘Sous-Chefs de bureau : _

Hors classe (2° échelon)......coovvens 15.800 fr.
—_— (1*" échelon).....oovevenns 1f.600
F ERRER svss i e 13.400
g% BIAEEE s e s R 12.200
B0 RTAGRE: un s ome nbme s e 11.000

Rédacteurs principaux :

Hors classe ...... e R R 14.000 fr.
' classe ...... e s R 13.000
S £ LR TR 12.000
3° classe ..... P o i G 11.000

N° 4o7 du 10 Aot 1920.
Rédacteurs :

1™ classe ..... S R SN e 10.4co fr,

2% classe . ..i.i.iieinaiireriiiieeeinn, 9-800

Ll e S 9-200

RS CTBRE o v v ey e e 8.5u0

D% classe .iccviiinenniiiiisiiaien 8.000

Stagiaires ...oviermvrsiaaienicinnn 7.900

Commis principaux :

Hors classe ....oceevviiiinnanieiienss 9-500 fr

17 ClasSe eeverriacnrnrnenraaoiniinsns 9.000" fr.

22 Classe ..uvrnrienanniaaiiiaeas 8.500
N, © £ 8.000

Commis et Dactylographes ' ;

1% ClASSE L.evieraeneanraaeaaen s - 7.50o fr.

2° ClASSE +iu.iinaiilaiiaa i 7.000 -

ol 1] 7. (DR £ 6.500

4° classe wooiiiniiiann RN T 6.000 -

L P———— . .5oo. .-

Stagiaires ...... e ereaaaaaararnas coes 5.000

Les Dames dactylographes avant satisfait 2 I'examern: -

de sténographe bénéficient, en outre, d’uzuc indemnité spé- -
ciale de Hoo francs par an, non soumise A retenue.

I1. — INsSPECTION DES SERVICES JUDICIAIRES CHERIFIENS *
Inspecteurs en chef..........coovnnn. ~ 2h.000 fri-
S 1 classe ......... - — 22.000
— 2° classe ... .cvciiinnn ‘e 20.000
— 3 classe .........0n000nn 17.000 -
— A ClasSe vvvvnvrrannenens 15.800
Inspecteurs adjoints 1™ classe.......... 1h.600 fr.
— 2° classe (.onenniee 13.4o0 '
—_ 3° classe ..... — 12.200
_— A% classe .......... 11.000
— b° classe .......... g.800
— slagiaires ........ 8.600
1I1. — INTERPRETES CIVILS
Chefs de bureau.
Hors classe (2° échelon) .............. 20.000
Hors classe (z** échelon) .............. 18.6o0 |
TP ClaBSE & viiirieieei s '17.000 .
o5 ol ARNES S A A e e K 15.800 - .
] EY R e e I aneen 15.600. K
Sous-Chefs de bureau .
_Hors classe (2° échelon) .............. 15.800 fr..
Hors classe (1™ échelon) ............. 5 14.600.
1™ classe coovainnnnnn e T ¢ 13.400
:;: g}::zz ............. 12.200
R 11.000
Interpréles civils principaus ' -
gl ) [: 11T U R—————
e S * Lot
........................... 13.000
Interprétes civils
1 classe ..vviiiiiii i 12.000 fr ‘
9% ClasSe tiiiii e, — 11.000
;1‘ cllnsse .................... D, 10.000
o g]:izﬁ N e e e R 9-000 o
v 880 .. e 8.000 '
G° olasSSE cierniii e . 7.000
SEAEATCES: covvmmsemyms s 6.000
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IV. — Comns 0 INTERPRETARIAT
I elasse oot 6.000 fr.
2% ClaSSe . 5.500
St celasse .o 5.100
A% CIBU it i e 4.000
R £ L 4.boo
6" ClASSe Liiii i i e e f.200
A BNANEE o oo R ARG 3.g00
L o) £ 11 3.600

TITRE DEUXIEME
PERSONNEL ADMINISTRATIF
Conditions de recrutement. — Nominations
Art. 5. — Peuvent étre seuls nommés dans le personnel

administratif de la Direction des Affaires Chérifiennes les
candidats remplissant les conditions suivantes :

1° Etre Francais, jouissant de leurs droits civils, ou su-
jets ou protégés francais originaires d’Algérie, de Tunisie,
du Maroc ou de Syrie ;

2° Avoir satisfait aux dispositions de la loi sur le recru-
tement qui leur sont applicables ;

3° Etre Agés de plus de 21 ans et ne pas avo'r dépassé -

I’Age de 4o ans. La limite d'Age de 4o ans peut &tre prolongée
pour les candidats ayant plusieurs années de service mili-
taire, pour une durée égale au dit service, sans toutefois
.qu’elle puisse &tre reportée au deld de 45 ans. Elle peut éire
également prolongée pour les candidats qui justifient de ser-

.vices antérieurs en France, en Algérie, en Tunisie ou aux Co-
lonies leur permettant, 8’ils sont en service détaché, d’obte-
nir dans leur administration d’origine une pension de re-
traite pour ancienneté de services a 6o ans d’4ge.

La limite de 4o ans est prolongée de droit jusqu’a 45 ans
en faveur des réformés n°® 1 par suite d’infirmités résultant
de blessures regues ou de maladies contractées devani I'enne«
mi, quelle que soit la durée du service militaire qu’ils ont
accompli. _

4° Etre reconnus physiquement aptes & servir au Maroc

5° Avoir produit un certificat de bonnes vie et mceurs :

~  6° Avoir produit un extrait du casier judiciaire ayant
moins de six mois de date ou, pmflr les sujets ou protégés
francais qui seraient dans I'impossibilité. de fournir cette
pidce, une attestation en tenant lieu.

ArT, 6. — Les Rédacteurs stagiaires sont exclusivement
recrutés au comncours. : : ;

Les conditions, les formes et le programme de ce con-

cours sont fixés par décision du Directeur des Affaires Chéri-
fiennes. ¥

. Les candidats recus sont nommés rédacteurs stagiaires
dans 1'ordre de mérite établi par.le jury.

Arr, 7. — Les commis et les dactylographes stagiaires

sont recrutés A la suite d'un examen dont les conditions, les

formes et le programme sont fixés par décision du Directeur
_des Affaires Chérifiennes,

Peuvent étre dispensés du stage, s'ils ont satisfait &
I'examen ci-dessus, les soug-officiers hien notés jouissant
d’une pension de retraite & titre d’ancienneté de services
militaires. .

Peuvent étre nommés directement commis de 5° classe
les eandidats titulaires d'un dipléme de bachelier de I’'En-

seignement secondaire ou du brevet supérieur de 1'Fnsei-

gnement primaire.
.
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ART. 8. — Le stage a une durée minima d’un an de ser-
vice effectif.

A I'expiration de 'année de stage, les rédacteurs, com-
mis el daclylographes stagiaives peuvent dtre, sur la propo-
sition de leur Cler Ge s vice

, wiettlarizes duns la Jernitre
classe de leur grade, ,

Si leurs capacités professionelles sont reconnues insuf-
fisantes, les rédacteurs, commis et dactylographes stagiaires
peuvent &re licenciés d’office, soit & I’expiration, soit avant
I'expiration de 1'année de stage.

Ils peuvent aussi, dans le cas ol I’année de stage ne se-
rait pas jugée suffisamment probante, étre autorisés a faire
urie seconde année de stage. Mais, si & P’expiration de cette
seconde année de stage, ils ne sont pas jugés aptes a étre titu-
larisés, ils doivent étre licenciés d’office.

ART. 9. — Peuvent élre nommés directement rédacteurs
tde 5° classe les commis de la Direction des Affaires Chéri-
ficnnes qui, dgés de 25 ans au moins et justifiant de plus
de trois années de services dans 1’Administration Chéri-
fienne, ont subi avec succés les épreuves d’un examen d’ap-
titude professionnelle dont les conditions, les formes et le
programme sont fixés par décision du Directeur des Affaires
Chérifiennes. '

ART. 10. — L2 nombre des emplois de rédacteur de

5% classe ainsi réservés aux commis est fixé par décision du
Directeur des Affaires Chérifiennes.

ART, 11. — Les fonctionnaires et agents du personnel
administratif de la Direction des Affaires Chérifiennes, jus-
qu'au grade de Chef de bureau inclusivement, sont nommés
par arrété du Directeur des Affaires Chérifiennes.

Les Sous-Directeurs sont nommés par arrété du Direc-
teur, approuvé par le Délégué a la Résidence Générale.

Anrt. 12. — Les fonctionnaires métropoiitains. algé-
riens, tunisiens ou coloniaux peuvent étre nommés dans le
cadre du personnel administratif de la Direction des Affaires

_Chérifiennes,

Ces fonctionnaires sont incorporés dans le cadre du
personnel administratif de la Direction des. Affaires Chéri-
fiennes et sont soumis aux mémes régles que ce personnel,
notamment pour les traitements et 1'avancement.

~ Ils ne sont pas justiciables du Conseil de discipline local.

Ils peuvent étre remis d’office & la disposition de leur -
administration d’origine aprés avis de lJa Commission d"a-
vancement, & laquelle est adjoint un fonctionnaire du méme
grade que 1'intéressé, désigné par voie de tirage au sort.

ArT. 13. — Les fonctionnaires de In Direction des Affai-
res Chérifiennes peuvent étrc nommés dans une autre Di-
rection ; ils v sont rangés dans le grade et la classe dont le
traitement correspond & leur ancien traitement et ils y con-
servent I'ancienneté de classe qu'ils avaient dans leur an-
cien emploi. '

Ces mutations ne peuvent se faire qu’a la demande des
agents, aprés accord entre les Directeurs intéressés et avea
I'approbation du Délégué a la Résidence Générale.

" AVANCEMENT
Art, 14. — Les avancements de classe des fonction-
naires du Service administratif de la Direction des Affaires

Chérifiennes ont licu & 1'ancienneld, au choix velatif, au
choix et au chaoix exceptionnel.
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Les avancements de grade ont lieu exclusivement au
choix.

Les-avancements donnés au Maroc aux agents détachés |

- des administrations métropolitaine, algérienne, tmisicnne
ou coloniale sont indépendants de ceux obtenus dans leur
Administration d’origine.

Art. 15. — Nul ne peut étre promu 2 une classe supé-
rieure de son grade au choix exceptionnel, s’il ne compte
deux ans ; au choix s'il ne compte deux ans et demi ; au choix
relatif s'il ne compte trois ans, dans la classe immédiatement
inférieure. ) '

L’avancement & I’ancienneté est.de droit pour tout fonc-
- tionnaire qui compte quatre années d'ancienneté dans une
classe de son grade, sauf-le cas prévu A I'art. 54 ci-dessous.

ArT. 16. — Les Rédacteurs principaux de toute classe
peuvent étre nommés Sous-Chefs de bureau A une classe
dont le trailement est égal ou immédiatement supérieur au
traitement qu’ils regoivent au moment de leur nomination,

Les Redacteurs des trois premidres classes peuvent étre
nommés Sous-Chefs % bureau de 3° classe.

Anrt. 17. — Les Sous-Chefs de bureau hors classe, 2°
échelon, peuvent &tre nommés Chefs de bureau de 2° classe,
les Sous-chefs ce bureau hors classe, 1* échelon, de 1™ et de
2° classe peuvent étre nommés Chefs de bureau de 3° classe,

ART, 18. — Les Chefs de bureau hors classe, de 1™ et de
»° classe peuvent étre nommés Sous-Directeurs de 4° classe.

ART. 19. — Les promotions de grade et de classe, jus-
qu’'au grade de Chef de bureau inclusivement, sont conférées
par le Directeur des Affaires Chérifiennes aux -fonction-
naires (ui ont été inscrits sur un tableau c'avancement, éta-
bli au mois de décembre de chaque année pour 1'année sui-
vante. Ce tableau est arrdté par le Directeur des Affaires Ché-
rifiennes. sur ’avis d'une Commission composée ainsi qu’il
suit : :

Le Directeur ou son délégué, président ; T

Les Sous-Directeurs ou Chels de service ou en faisant
fonctions, dépendant de la Direction des Affaires Chérifien-
nes ;

' " Le fonctionnaire le plus ancien de chaque grade dans Ia
classe la plus élevée, en résidence & Rabat ou & Casablanca.

Les promotions faites en vertu de ce tableau ne peuvent

- avoir d’effet rétroactif. '

Si les circonstances le rendent nécessaire, il peut étre
établi des tableaux supplémentaires en cours d’année.

Les promotions' faites en vertu de ces tableaux ne sau-
raient remonter & une ‘époque antérieure au 1** janvier de
I'année en cours. L

Les tableaux sont portés & la connaissance du personnel
et les agents qui y figurent ne peuvent &tre privés de leur
‘tour de nomination que par mesure disciplinaire.

Les tableaux d’avancement de grade sont dressés par
ordre alphabétique, les tableaux d'avancement de classé par
ordre de nominatic n.

Les promotions de classe des Sous-Directeurs sont con-
férées par arrété du Directeur, approuvé par le Délégué A la
Résidence Géndrale,

AnT. 0. — Les durées minima de services exigées peu-
vent &tre réchite de moitié pour la premidre promotion des
agenis métropolitains, algériens, tunisiens ou coloniaux,

. en vue de leur tenir compte de I'ancienneté acquise dans le
grade ol ils ont élé recrutés,
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ART. 21, — Le nombre des promotions est déterminé
daprés le chifire des crédiis inscriis & cel effet au budget.
TITRE TROISIEME
INSPECTION DES SERVICES 4UDICIAIRDS CHEMFISnS
Conditions de recrulement. — Nomination

ART. 22, — Peuvent élre seuls nommés dans {e person-
nel de I'Inspection des Services judiciaires chérifiens les
candidats remplissant les conditions suivantes :

1° Etre Francais, jouissant de leurs droits civils ;

2° Avoir satisfait aux dispositions dk la loi sur le recru-
tement ; :

3° Etre 4gés de plus de 25 ans et ne pas avoir dépassé -
I'4ge de 4o ans. La limite d’age e 4o ans peut étre prolon--
gée pour les candidats ayant plusieurs années de service mi-
litaire, pour une clirée égale au dit service, sans toutefois
qu’elle puisse &tre reportée au deld de 45 ans. Elle peut &tre
également prolongée pour les candidats justifiant de servi-
ces antérieurs en France, en Algérie, en Tunisie ou aux co-
lonies, leur permettant, s’ils sont en service détaché, d’ob-
tenir dans leur administration d’origine. une pension de
retraite pour ancienneté de services & 6o ans d’age.

La limite de 4o ans est prolongée de droit jusqu'a 45 ans
cn faveur des réformés n® 1 par suite d’infirmités résultant
de blessures recues ou de maladies contractées devant ’en-
nenii, quelle que soit la durée du service militaire qu’ils
ont accompli. -

“4° Etre reconnu physiquement apte 4 servir au Maroe -

5° Avoir produit un certificat de bonnes vie et meeurs ;

6° Avoir produil un extrait du casier judiciaire ayant
moins de six mois de date,

ART. 23. — Les Inspecteurs stagiaires dees services judi-

ciaires chérifiens sont recrutés parmi les licenciés en droit
justifiant de connaissances, en arabe et en droit musulman,

jugées suffisantes par la commission d’avancement.

Ant. 24. — La durée du stage est de deux ans : elle peut
étre portée a trois ans.

A P'expiration du stage, les stagiaires doivent, pour &tre
nommeés inspecteurs addjoints de 5° classe, justifier, d'une
part, du brevet d'arabe déliveé par 1'Ecole supérieure d’a-
rabe et de dialectes berbéres de Rabat, la Faculié des lettres
d’Alger ou I'Ecole supérieure de langue et de littérature,
arabes de Tunis ; d’autre part, du certificat d’études admi-
nistratives marocaines ou du certificat de 1égislation algé-
rienne et de droit musulman. '

La durée du stage est abaissée 2 un an pour les stagiai- .
res pourvus du dipléme de I'Ecole spéciale de langues orien-
lales vivantes (arabe littéral et arabe vulgaire) ou des dipld-
mes délivrés par les écoles désignées d I'alinéa précédent, et

qui justifient, en outre, de I'obtention de 1’un des deux cer.
tificats précités. 4

Awrt. 25. — Les Inspecteurs en chef sont choisis parmi
les Inspecteurs de 17 classe ; les Inspecteurs de 4 classe par-
mi les Inspecteurs adjoints de ™ classe, & condlition d'avoir
Au moins deux ans d'ancienneté dans leurs classes recpec-
tives.

Les Inspecteurs en chef, Inspecteurs, Inspecteurs ad-
joints et Inspecteurs slagiaires des Services judiciaires ché-

rificns sont nommés par arrdté du Directour des Affaires
Chérifiennes.
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Art. 26. — Les fonctionnaires métropolitains, algé- ART. 30. — Les durées minima de services exigés peu-
riens, tunisiens ou coloniaux peuvent étre nommés dans le

cadre da

I'Inspection des services judiciaires chérifiens s'ils
justifient de la licence en droit et de 1'un des brevets ou
diplomes d’arabe énumérés i 'art 25,

Ces fonclionnaires sont incorporés dans le cadre de
I'inspection des services judiciaires chérifiens et sont soumis
aux mémes régles que le personnel de ce cadre, notamment
pour le traitement el Vavancer ut.

Ils ne sont pas justiciables du conscil
lacal.

Ils peuvent ¢tre remis d'office d la disposition de leur
administration d'origine aprds avis de la commission d’a-
vancement, & laquelle est adjoint un fonctionnaire du méme
grade que Uintéressé, désigné par voie de tirage au sort.

de discipline

AVANCEMENT

Art, 27. — Les avancements de-classe des fonction-
nairves de I'Inspection des services judiciaires chérifiens ont

_lieu & l'ancienntd, au choix relatif, au choix et au choix

exceptionnel.

Les avancements de grade ont lieu exclusivement au
choix.

Les avancements donnés au Maroc aux agents détachés
des administrations métropolitaine, algérienne, tfunisienne

._- ou coloniale sont indépendants de ceux obtenus dans leur

‘Administration d’origine.
~ Amt. 28. — Nul ne peut &tre promu A une classe supé-

- riedre ce son grade au choix exceptionnel, s’il nc compte

deux ans ; au choix, s'il ne compte deux ans el demi ; au
choix relalif s'il ne compte trois ans dans la classe immé-
diatement inférieure.

L’avancement A I'ancienneté est de droit pour tout fone-
tionnaire qui compte quatre années d’ancienneté dans une
classe de'son grade, sauf le cas prévu A I'art. 53 ci-dessous.

» ART. 29. — Les promotions ck grade ct de classe sont
conférées par le Directeur des Affaires Chérifiennes aux
fonctionnaires de 1'Inspection des services judiciaires chéri-
fiens, qui. oni été inscrits sur un tableau d’avancement éta-
bli, au mois de décembre de chaque armnée, pour 'année
suivante. Ce tableau est arrdté par le Directeur des Affaires
Chérifiennes sur I'avis. d’'une commission eomposée ainsi
qu'il suit :

Le Directeur ou son délégué, président ;

Les Sous-Directeurs ou Chefs de service ou cn faisaunt
fonctions, dépendant de la Divection des Affaires Chérifien-
nes ; '

Le fonctionnaire le plus ancien de chaque grade dans Ia
classe la plus élevée, en résidence & Rabat ou & Casablanca.

Les promotions faites en vertn de ce tableau ne peuveni
avoir d'effet rétroactif.

Si les circonstances le rendent néressaire, il peut étre
établi des tableaux supplémentaires en cours d’année.

Les promotions faites en vertn de ces tableaux ne san-
raient remonter 3 une époque antérieure au 1™ janvier de
I'année en cours.

Les tableaux sont portés & la connaissance du personnel
et les agents qui y figurent ne peuvent étre privés de Tev,
tour de nomination que par mesure disciplinaire.

Les tableanx d’avancement de grade sont dressés par
ordre alphabélique, les tableaux, d’avancement de classé
par ordre de nomination.

vent étre réduites de moitié pour la premitre promotion des
agenis métropoiitains, algériens, tunisiens ou coloniaux,-
en vue vk leur tenir compte de 1'ancienncté acquise dans le
grade ot ils anl é1é recrutés,

Art. 31. — Le nombre des promotions est déterminé
d’aprés e chiffre des crédits inscrits A cet effet au ‘budget.

ART. 32. — Les agents de 1'Inspection des Services judi-
ciaires cheriliens peuvent élre wommeés, par arrété du Di-
recteur des Affaires Chérifiennes, dans le cadre du personnel
administratif de la Direction. Ils y sont rangés dans le grade
ct dans Ia classe cont le traitement correspond A leur’ancien
traitement et ils y conservent leur ancienneté de classe.

lIs peuvent également &tre nommés, aux méme§ con-
ditions, s'il en est fait la demande, dans une autre Direction,
moyennant accord entre les Directeurs intéressés et avec
Papprobalion du Déiégud i la Résidence Générale.

TITRE QUATRIEME

INTERPRETES CIVILS

Conditions de recrulement. — Nomination.
Anrr. 33, — Peuvent seuls dlre iommés dans le cadre

des Tuterprétes civils de In Direction des Affaires Chérifien-
nes les candidats remplissant les conditions suivantes :

1* Etre Francais, jouissant de leurs droits civils, ou su-
Jjets ou protégés francais orlgmalres d’Algérie, de Tums]e,
du Maroc ou de Syrie ; ~

2° Avoir satisfait aux (}IS]}OSII.IOIIS de la loi sur le recru-
tement qui leur sont applicables ;

3¢ Etre dgés de plus de 21 ans et ne pas avoir dep&ssé
I"dge de Au ans. La limite d’4ge de 4o ans peut &tre prolongee
pour les candidats ayant plusieurs années de service mili-
taire, pour une durée égale au dit service, sans toutefois
qu’elle puisse étre reportée au deld de 45 ans. Elle peut dtre
également prolongée pour les candidats qui justifient de ser-
vices antérieurs en France, en Algérie, en Tunisie ou aux Co-'
lonies leur permeltant, s’ils sonl en service détaché, d'obte-
nir dans leur administration d’origine une pension de re-
traite pour ancienneté de services a 6o ans d’dge.

La limite de 4o ans est prolongée de droit jusqu'd 45 ans .
en faveur des réformés n°® 1 par suite d'infirmités résuliant
de blessures regues ou de maladies contractées devant I’enne-
mi, quelle que soit la durée du service militaire qu’ils ont
accompli.

4° Etre reconnus physiquement aptes  servir au Maroc ;

5° Avoir produit un certificat de bonnes vie et meceurs -

6° Avoir produit un extrait du casier judiciaire ayant,
moins de six mois de date ou, pour les-sujets ou protégés

" frangais qui seraient dans 1'impossibilité de fournir cette

pitece, une altestation en tenant lieu.

Anrt. 34. — Lés interprétes stagiaires sont  recrutés
parmi les éleves de 1'Ecole supérieure de langue arabe et de
dialectes berberes de Rabat, qui ont satisfait & 1'examen spé-
cial de fin d'‘tudes délerminé par les réglements intérieurs
fle I'Ecole ou, en cas d'insuffisance du nombre des candidats
de cette orizine, an moven d'un concours qui sera ouvert
aux candidals lr‘uwan titulaires du diplédme Farabe de 1'E-
icle supérieure de Rabat, on de la Faculté de lettres d’Alger,
ou de I'Ecole supéricure d’arabe de Tunis, on des deux di-
plomes d'arabe littéral et d’arabe vulwmre de I'Ecole des
langues orientales vivantes, ou du dipldme d'Etudes supé-
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rieures musulmanes (6° année) déliveé par la Médersa
A1
& nager,

Le nombre des places & attribuer et la date des épreuves
sout fixées par arrété viziviel publié au Bulletin Officiel deux
mois au moins avant la date prévue pour le concours.

" Ce concours sera subi devant le jury de 1'Ecole supé-
ricure de Rabat el comportera les épreuves suivantes
A. — Epreuves écrites :

1° Une composition arabe sur un sujet se rapportant a
la situation du Maroc depuis le Protectorat ;

2° Une composition frangaise sur un sujet analogue ;

3° Un théme d’ordlre administratif ;

4° Une version de méme ordre,

B. — Epreuves orales :

1° Unc épreuve d’interprétation orale ;

- 2° Lecture et traduction d’un texte arabe d’ordre admi-
nistratif et observations grammaticales sur ce texte ;
3° Une interrogation sur 'histoire et la géographie du
Maroc.

Chacune de ces épreuves sera notée de o A 20. La
movyenne exigée pour étre admis & subir les épreuves orales
est de 12. Nul ne peut étre admis définitivement s'il n'a
également réuni la moyenne de 12 pour l'ensemble des
épreuves écrites et orales. '

Le jury dresse, par ordre de mérite, la liste des candi-
dats recus jusqu’a concurrence du nombre des places mises
au concours. L'ordre de classement sur la dite liste déter-
mine le rang d'ancienneté,

Ant. 35. — Les Interprétes civils de 6° classe sont choi-
" sis' parmi les interprétes stagiaires qui sont proposés par leur
Chef de service aprés avoir accompli un slage minimum
d’une année et subi avec succés devant le jury de I'Ecole
supérieure de langue arabe et de dialectes berbéres de Lahat
un examen de fin de -stage, comportant la méme série 4’é-
preuves que celles prévues pour le dipldme de langue arabe
de la dite école. La movenne des notes oblenues pour I'en-
semble des épreuves ne doit pas &lre inférieure & 10.

Les interprétes stagiaires pourvus du dipldme de bache-
lier de 1'Enscignement secondaire ou du brevet supérieur de
I’Enseignement primaire bénéficicront, & I’examen de fin de
stage, d'une majoration de 20 points. .

La durée du stage ne peut &tre supérieure a irois ans ;
tout candidat qui n’a pas satisfait, dans ce délai, & I'examen
de fin de stage, peut &tre licencié d’office.

ART. 36. — Les interprétes militaires peuvent étre nom-
mds sans examen & I'une des classes d'interprétes civils sui
vant, leurs titres antéricurs et leurs mérites professionnels,
sur 'avis de la commission instituée 3 1'art. 43.

Anrt. 37. — Les Interprétes. stagiaires ne pourront &tre
litularisés interprétes civils que s’ils justifient de la posses-
sion du certificat de berbéve de 1'Ecole supérieure de Rabat.

Toutefois seront dispensés de la possession du dit cer-
tificat les interpréies recrutés antérieurement au 1 avril
© 1918,

Anr. 38. — Pourront &tre recrutés directement et par
contrat les candidats francais on sujets ou protéeés francais
originaires d'Algéric, de Tunisie, du Maroc ot de, Syrie,
pourvus d’'un des dipldmes énumérds & 'art. 34 ci-dessus
ou, en ce qui concerne les protégés francais de Syrie, justi-
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fiant ¢e connaissances en langue arabe correspondant & ces

diplémes,

A Vexpiration de leur contral, ces agenis pourruni &ire
admis dans le cadre des Interprétes civils de la Direction des
affaiies Cidtiiienaes, juzgu'™ la 3 elass. irelusivement,
s'ils  justifient du dipldome de langue arabe et du certificat
e berbere ¢élivrés par 1'Ecole supéricure de Rabat.

Ant. 3g. — Les fonctionnaires du cadre des interprétes
civils, jusqu'au grade de Chef de bureau inclusivement, sont
nomuiés par arrété du Directeur des Affaires Chérifiennes.

AVANCEMENT :

Ant. fo. Les Interprétes principaux de 1™ et 2° classe
el les Interprétes de 1™ classe peuvent étre nommés Sous-
Chefs de burcau de I'Interprétariat, 3 une classe dont le trai-
lement est égale ou immédiatement supérieur au traitement -
qu'ils recoivent au moment de leur nominatiop.

Les Sous-Chefs de “bureau hors classe, 2° échelon, peu-
vent élre nommes Chefs de bureau de 2° classe ; les Sous-
Chefs de bureau hors classe, 1" échelon, de 1™ et de 2° classe,
peuvent ¢tre nommés Chefs de bureau de 3° classe.

ART. 41. — Les avancements de classe des Interprétes
civils ont lieu & I'ancienneté, au choix relatif, au choix et
au choix exceptlionnel.

Les avaincements de grade ont lien exclusivement au
choix. ;

AnT. f2. — Nul ne peut étre promu & une classe supé-
ricure de son grade au choix exceptionnel, s'il ne compte
deux ans ; au cheix, s’il ne compte deux ans et demi ; au
choix relatif, s'il ne compte trois ans dans la classe immédia-
tement inférieure. :

L’avancement & I'ancienneté est de droit pour tout
fonctionnaire qui compte quatre années d*ancienncté dans
une classe de son grade, sauf le cas prévu 3 Varticle 53 ci-
dessous. : )

Ant. 43. — Les promotions de grade et de classe sont
conférées par le Directeur des Affaires Chérifiennes aux In-
terprétes civils qui ont été inscrits sur un tabeau d’avance-
ment établi, au mois de décembre de cha
I'année suivante, -

Ce tableau est arrété par le Directeur des Affaires Chéri-
fiennes sur 'avis d'une commission composée ainsi qu'il
suil '

Le Directeur ou son délégué, président ;

Lies Sous-Directeurs ou Chefs de service ou en faisant
fonctions, dépendant de la Direction des Affaires Chérifien-
nes ; ’ '

Le fonctionnaire le plus ancien de chaque grade dans la
classe la plus élevée, en résidence 3 Rabat ou 3 Casablanca,

Les promotions faites en vertu de ce
avoir d’effet rétroactif. .

Si les circonstances le rendent nécessaire, il peut tre
¢tabli des tableaux supplémentaires en cotirs d’année.

Les promotions faites en vertu de ces tablcaux ne satu-
raient remonter A une époque antérieure au 1
I’année en cours. ' -

Les tableamf sont portés a la connaissance du personnel
et les agents- qui y figurent ne peuvent &tre privés de leur
lour de nomination que par mesure disciplinaire.

Les tableaux d'avancement de grade sont dressés par

ordre alphabétique, les tableaux d'avancement de classe par
ordre de nomination,

(ue année, pour

-

tableau ne peuvent

janvier dé
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Chéri-

ART. 4. — Le nombre des promolions est déterminé Les Sous-Directeurs ou Chefs de service ou en faisant
d’aprés le chiffre des crédits inscrits i cot offet au budget. | fonctions, dépendant de la Direction des Affaires
Anr. 45, — Est abrogé 'arvété viziriel d. 9 mars 1g18 | ficnnes.

relatifl au personnel du corps des Interprétes civils
1TI'RE SINIEME
COMMIS D'INTERPRETARIAT
Conditions de recrutemenl. — Nominalion
ART. 46. — Penvent seuls dlre nommés commis d'inter-
prétariat les indigénes marocains, algériens ou tunisiens,
agés de 18 ans au moins, de bonnes vie el moeurs et de
boune constitution.
AT, 47. — Les candidats 3 un emploi ¢e commis d'T:-
terprétariat doivent subir avec.suceds un examen d'aptitude
devant une commission composée :

Du Divecteur des Affaires Chérificnnes ou de son dél

é-
gué, nrésident )

Du Chel du burean de 1'Interpritariat 3 Ia Résicence
Générale ;
- D'un professeur de I'Ecole supéricure de Rabat désizn#
par le directeur de 1'Ecole.
Les examens ont lieu, suivant les uéeessités du serviee,
A des dates annoncées au Bulletin Officiel au moins dais
mois & l'avance.
" Les ¢épreuves imposées aux candidats sont les suivantes
Epreuves écrifes :
1° Une dictée frangaise ; _
2" In thtme simple d'ordre administratif.
Epreuves oraleg :

1° Lecture & vue et traduction orale en francais de
lettres adminisiralives simples ;

2° Interprétation orale. ' ’

Chacune de ces épreuves est notée de o & 20. Aucun can-
didat n’est acimis & subir les épreuves orales s'il n'a réuni
un total de 20 points pour les deux épreuves écrites.

Nul candidat ne peut étre proposé pour une ifomination
#'il*ne réunit un tolal de 4o points pour T'ensemble des
épreuves écrites et orales. '

1.

AVANCEMENT

Anr, 48 — les avancements de classe des Commis
d'interprétariat ont lieu au choix ou & I'ancicnneté, _

" Les'avancements cb grade ont lieu cxclusivement au
..choix, .. I

Awt. fig. — Nul ne peut dtre promu & une classe supé-
" rieure.deson- grade au choix, s'il ne compte deux ans dans
- la classc immédiatement inférieure,
' L’avancement i 1'ancienncté est de droit pour tout fone-
tionnaire (ui comple quatre anndes d’ancienncté dans une
classe de son grade, sauf le cas prévu a Vart. 53 ci-Clessous.
Ant. H0. — Les promotions de grade et de classe soni
conférées par le Directeur des Affaires Chérifiennes aux Com-
mis d'interprétariat qui ont été iuscrits siir un tableau d’a-
vancement étabi, au mois de décembre de. chaque année,
pour 'année suivante, ’
Ce tlablean est arrété par le Directeur cks Affaives Chéri-
fiennes sur 'avis
suil =

Le Directeur ou son délégué, président ;

d’'unc commission composée ainsi qu’il ,

Les promotions faites en vertu de ce tableau ne peuvent
avoir d’effet rétroactif. ; :

Si les circonstances le rendent nécessaire, il peut étre
élabli des tableaux supplémentaires en cours d’année. - ;

Les promotions faites en vertu de ces tableaux ne sau- .
raient remonter & une époque antérieure au 1* janvier de
I'année en cours.

Les tableaux sont portés  la connaissance du personnct
et les ageiits qui y figurent ne peuvent éire privés de lew
tour de nomination que par mesure disciplinaire. )

Les tableaux «'avancement de grade sont ciressés par

ordre alphabétique, les tableaux d’avancement de classe par
ordre de nomination. : ; ' '

Art, 51. — Le nombre des promctions est déterminé
d'aprés le chiffre cbs erddits inscrits.a cet effet au budget.
ARrT. 52, — Est abrogé V'arrdté viziriel du 18 mars 1918
portant organisaticn du personnel des Commis auxiliaires
de Uinterprétariat. . v
TITRE SEPTIEME
DISCIPLINE

Anr. 53, — Les peines disciplinaires applicables aux
fonclionnaires en service A la Direction des Affaires Chéri-

fiennes sont les suivantes :

A) Peines du premier degré :
1° L'avertissement ; -
2° Le blame ;
3¢ Le retard dans I'avancement

pour une durée qui ne
peut excéder un an. :

B) Peines du deuziéme degré :
1" La descente de classe, '
»* La descente de grade,
4" La mise en disponibilité d’office,
4° La révocation. .
Le déplacenient’ ne

. censtitue, en aucun cas, une mesure
disciplinaire, :

Ant. B4. — Les peines du premier degré sont pronon-
cies par.Je Directeur des Affaires Chérifiennes, apr2s avoir
L - - - - nf * I3 ”
provoqué les explications écrites de 1'intéressé.

Les peines du deuxigme degré sont infligées par le Di- -

recleur des Affaires Chérifien:nes aprés avis du conseil de
discipline, composé ainsi qu'il suit : '

Le Directeur ou son délégué, président ; . .

Peux fonctionnaires d’un grade supérieur & celui de
["agent incriminé et désignés par le Directeur ;

Deux fonclionnaires du méme grade que lui et dont le

nom est tiré au sort, en sa présence, parmi le personnel en
résidence A Rabat. B

L’agent incriminé a le droit de vécuser un des fonction-
naires du méme grade que lui. Ge droit ne peut 3tre exercé
qu'une fois. ' ' B

En aucun cas, la peine effectivement prononcée ne peut
&tre plus rigoureuse que celle proposée par le Conseil de dis-
cipline. . - cavggee 0

Arr. 55. — Le Dirccteur des Affaires Chérifiennes peut
retirer immédiatement le service & tout agent auqu

puté, avec commencement de preuves, un fait grave d’incor-

el est im-

v
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~rection professionnelle,
su d’inconduite.

Gette suspension provisoire peut comporter suppression
totale-ou partielle du'traitement ct des indemnités. Dans ce
cas, la décision est soumise a 1 aypruniuon au Délégué & l'\
Réstdence Générale. Cette mesure produit ses effets jusqu’
ce qu’une décision définitive soit intervenue.

ArT. 56. — L’agent incriminé est informé de la date
de la réunion et de la composition du conseil de discipline,
au moins huit jours & I'avance.

L'agent est, en rm.me temps, avisé qu'il a le drmt de
prencire .communication, 4 la Direction, de son dossier ad-
ministratif et de toutes les piéces relatives & 1'inculpation el

) qu il peut présenter sa défense en personne ou par écrit. 8'il
n’a pas fourni sa défense par écrit ou s'il ne se présente pas
dévant le Conseil, il est passé onitre.

Art. 57. — Le licenciement de tout fonctionnaire peut

éire prononcé pour maptl!ude, incapacité, insuffisance pro-

“fessioninelle ou invalidité physique, aprés avis de la commis-
sion d’avancement.

Le licenciement donne licu & I'allocation d'une indém-
nité dite de licenciement, égale 4 six mois de traitement fixe.

Toutefois, cette indemnité est réduite A trois mois de
traitements si le fonctionnaire licencié compte de neuf mois
4 un an de services dans I’Ad¢iministration du Protectorat ;
a deux mois de traitement s'il.compte de six mois & neui
mois de services ; & un mois de traitement s'il (‘Om]mte moins
de six mois de services.

Les dispositions ci-dessus s’appliquent erralement aux
stagiaires des cMfférents cadres de la Direction des Affaires
Chérifiennes qui, & 'expiration ou au cours de leur stage,
sont’ reconnus inaptes au service et qui sont licenciés d’ol-

ce. Toutefois les stagiaires, quelle que soit 1a durée de leurs
- services au deli de six mois, ne peuvent prétendre, en‘aucun
cas, & une indemnité de licenciement supérieure { deux
mois de Iraitement.

clindélicatesse, d’insubordination

TITRE HUITIEME
DISPOSITIONS TR ANSITOIRES

Am 58.' = Les fonctionnaires do la Direction des Af-
“faires’ Chérifienries qui font actucllement partie du perspn-
nei des Services civils chérifiens, organisé par le dahir du
27 'mait 19:6 ‘modifié par le dahir'du 27 décembre 1917, sont
“incbeporés 'dans le cadre ‘du personnel administratif qui fait
I'objet chu présent arrdté viziriel, avec Ieur grade et dans leur
classe actuels et’ consérvent I'ancienneté qu’ils ont dans la
dite classe,

AmT. 5g. — Peuvent &tre nommés dans le cadre du per- |

sonnel administratif de la Direction des Affaires Chérifien-
nes, pendant un délai de ciny ang & partir de la promulga-
lion chu présent arrdté, les candidats titulaires de titres ou
dipldmes jugés suffisants par la commission d'avancement.

La nomination de ces agenis ne devient définitive qu’a-
prés six mois au moins. un an au plus, de services. Si, dans
ce délai, il pst constaté.qu'un aygent a éé placé dans un grade
ou dans_une classe qui ne corresprnd pas A ses mérites et A
ses capacités, ou qu’il lui manoue les aptitudes profession-
nelles nécessaires pour Ini permettre de remplir un emploi
. adpunistratif, les conditions -de son recrutement peuvent
#tre modifiées en conséquence ou il peut dtre licencié de ses

!

fonctions. Dans ce dernier cas, il lui est alloué I'indemnité
de licenciement prévue & 'article H7 ci-dessus en faveur des
rédacteurs et commis stagiaires.

ARrT. 60. — Les fonctionnaires (% la Direction des Af-
faires Gnérifienues yui ioui aviuclioment partie dn personnel
technique des Services judiciaires chérifiens, Drganlsé par
le dahir du 1% janvier 1917 modifié par le dahir du 1* no-
vembre 1918 et le dahir du 22 janvier 1920, sont incorporés
dans le cadre de I'inspection des Services judiciaires chéri-
fiens qui fait I'objet du présent arrété viziriel avec leur classe
el dans leur grade actuels et consenent 'ancienneté qu'ils
ont dans-ladite classe.

AnrTt, 61. — Les fonctionnaires de la Direction des Af-
faires Chérifiennes qui font acluellement partie ch corps des
Interprétes civils, organisé par le dahir du g mars 1918, sont -
incorporés dans le cadre des Interprétes civils qui fait 1’ob-
jet du présent arrdté viziriel avec leur grade et dans leur

vlasse actuels et conservent l'ancienneté qu’ils ont dans la
dite_classe,

Ant. 62, — Les fonctionnaires de la Direction des Af-
faires Chérifiennes qui font actuellement partie du person-
nel de Commis auxiliaires de’ I'Interprétariat organisé par
arrdlé viziriel d 18 mars 1918, sont incorporés dans le cadre
des Commis d'Interprétariat qui fait 1'objet du présent ar-
rété viziriel avee leur grade et dans leur classe -actuels et
conservent I'ancienneté qu'ils ont dans la dite classe.

ArT. 63. — Les commis anniliaires régis par le cahir
du 18 avril 1913, conlinuent & hénéficier de leur situation
.mlerwure el de leur ancien statut.

\nr 64. — Le Conseiller du Gou\ernement Chenﬁen
Directeur des Affaires Chérifiennes, est chargé de I’ etécu-

lion du présent arrété viziviel, qui entrera en vigueur i par-
tir du 1" aolt 1g920.

Fait & Habat le 10 Kaada 1338,
27 juillet 1920).
BOIJ(‘IHIB DOUKKALI, Suppléant du Grand Yizir.

Vu pour promulgation et mise 4 exécution,

Rabat, le 28 juillet 1920.°
Unsay BLANC._

\

ARRETE VIZIRIEL DU 21 JUILLET 1920 .
{4 Kaada 1838)

" modifiant Varrdté’ viziriel du 5 octobre 1918 (4?’Kaada

1881) créant le corps des Infirmiers de I’Aas:stanne
‘Publique.

-—h
LE GRAND VIZIR, ; :
Vu Parrété viziriel du 5 octobre 1913 (4 Kaada 1331)
créant le corps,des infirmiers de 1'Assistance publique, mo-
difié par I'arrété viziriel du 24 octobre 1916 (26 Hidja 1334),

ARRATE :

AnvicLe vsiQue. — L'article 6 de I'arrété viziriel du
5 octobre 1013 (4 Kaada 1331), créant le corps cles Infirmiers
de  1'Assistance publique, modifié par I'arrété viziriel du
24 octobre 1916 (26 'Hidja 1334), est complété comme suit :
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w Arl. 6. — Les infirmiers indigénes stagiaires et iitn-
« laires sont nommeés. . . . ., ele. n -

(Te reste de P'articie  sans changement )
Fail @ Rabat, lc 4 Kaadn 1338,
(21 juillet 1920).
MOYAMMED EL MOKRI,
Vu pour promulgation et mise & exécution :
Rabat, le 31 juillet 1920.
Le Délégué a la Résidence Générale,
Unrpaiy BLANC.

L & e L T S Sk s P -

ARRETE VIZIRIEL DU 21 JUILLET 1920
(4 Kaada 1338)
constituant ’Association Syndicale des Propriétaires
de la rue de Tours (Quartier de la Fongciére) A Casablance .

e

Quartiers de la Fonciérs et de Sidi-Belyout

LE GRAND VIZIR,

Vu le dahir du 12 novembre 1917 (25 Moharrem 1336)
sur les associations syndicales des propriétaires urbains, no-
tamiment ses articles 5 et 10 ; d -

Vu les statuts déterminant le but de 1'Association syn-
dicale & constituer, ainsi que ses régles d'organisation et de

fonclionnement arrétées par les propriétaires urbains inté-
ressés & l'aménagement de la rue de Tours, & Casablanca,
réunis en assemblée gfnérale le 15 juin 1g20 ; _

Considérant que les formalités prévues par les artlclc?.
2, 3 et § du chhir du 12 novembre 1917 (25 Moharrem 1336)
ont été observées,

ARRETE :

ArrcLr PREMIER. — Fsl constituée 1" Association .s‘\w‘\di-
cale des propriétaires de la rue de Tours tel que le p'érlrneh"e
de cette association est délimité sur le plan annex¢ au pré-
sent arrété (p'a'rtiv comprise entre I'avenue de la Marine et la
rue du Laboratoire). . ) _

- *ART. 2. — MM, Pertuzio et Seringes sont rhin:,r_rés dg
préparer -les opérations de remaniements irfu_uolnlwrs ct,
" s'il v a lien,'de dresser la liste des compensations que com-
pnrt;: V'ohjet de 1'association.

. Fail & Rabal, le 4 Kaada 1338, '
, (21 juillet 1920).
i © ° MOUAMMED EL MOKRI.

" Vu pour promulgation et misc & exécution :
Rabat, Te 31 juillet 1920..
Le Délégué a lp Résidence Générale,

 Unsawy BLANC.

—— T
« - ARRRTE VIZIRIEL DU 25 JUILLET 1920
; (8 Kaada 1338) o

t 1a délimitation de l'immeuble do'ma;Lma &
9"&::;‘:;‘ « Adir el Outan, situé sur le territoire \de la

tribu ‘des Onlad Bou Zerara, (Circonscription adminis-

trative dés Doukkala-Sud).

LE GRAND VIZIR, ‘
Vu le dahir du 3 janvier 1916 (26 -Safar 1|33p_'|) portant
_légle’mcnt spéeial sur la délimitation du 'Domaine de
I'Etat ;

‘Djemaa.

Vu la requite, on date ol 28 juin 1gzo0, présentle

par
le Chef du Serviee des

Domaines el tendant & fixer au 13 no-
vembre 1goo Ies opérations de délimitation de 'immeuble
domanial dénommé « \dir El Octa », situé sur le territoire

de In Liibu des Culal Bou Zerara (Circonscription adfminis-
trative des Doukkala-Sud), ‘ S :

ARRETE -

ARTICLE PREMIER. — I sera procédé A la délimitation
de "immeuble domanial dénommé « Adir El Outa », confor-

mément aux dispositions du chhir du 3 jmfvieriigl’ﬁ"(ﬁ;ﬁ Sa-
ar 1334). L el 4

_AnTicee o, — Les opérations de délimitation eominen-
ceront le 13 novembre 1920 2 I'angle nord-est de 1'immeu-
ble ct se poursuivront les jours suivants s’il v a lieu.

Fail & Rabat, le 8 Kaada 1338,
(25 jnillet 1920).
MOHAMMED EL MOKRI.
Vu pour promulgation et mise a exécution :

Rabal, le 30 juillet 1920.
Le Délégué & la Résidence Générale, -
_ UrBamy BLANC.
_ s :
REQUISITION DE DELIMITATION

concernant 'immeunble doraanial dénommé «Adir el Outa,

situe sur le territoire de la tribu des Oulad bou Zeraw

ra. (Circonscription administrative des 'Doukimla.-Sud).

LE CHEF DU SERVICE DES DOMAINES,

\gissanl au nom et pour le compte du Domaine de
P'Elal Chérificn, en conformité des dispositions de I'article 3
du cahir thy 3 janvier 1916 (26 Safar 1334) portant régle-
Menl spécial sur la ‘élimitation du Domaine de 1'Etat ;

Requiert la délimitation de 1'immeuble domanial dé-
nommd « Adir el Outa », situé sur le territoire de la tribu
des Oulad Bouzerara (Circonseription administrative cles
Doukkala-Sud), commandement du Caid el Hadj ¢l Ha-
chemi. :

Cet immeuble, ayant une superficie approximative de
mille cent soixante-sept hectares, est limité :

Au Nord. — Par la route de Sidi ben Lemaa 3 Dayat el
Hamra, depuis le croisement de la route du M'Tal 2 Sidi ben
Nour jusqu'a Koudiat Bouziane el Kébir, puis par Mohamed
ould Hadj Abdallah, ‘Khalifat ben Henayne, Djillali ben Al-
lal, Mohamed ben Khalifi, Tahar ben Mealem, Mohamed

ben Akhal, Abbés ben Henayne, Mohamed bel Khalifi, Alj
ben Khalifat, Ahmed ben Abbes, Djabri.

A Nord-Esl. — Par Keida hen Chama, Alj bel Fequih,
Ali ben Khalifat, Ali bel Haouani. :

A I'Est. — Par Ia route do Mazagan & Marrakech jusqu'a
la dayat Slaoui. :

Au 8ud. — Par la route des Oulad Touira au Souk el
Khémis des Djabihi jusqu'au croisement avee la Foute du
Souk et Tleta au Souk el Djemaa. :

A U'Ouest. — Par_la route du Squk el Tleta au Souk el

Telles an surplus que ces Himites sont intiquées

par vn
liséré rose au plan annexé i 'a présente végqu

izition,
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. ..A la-connaissance du-Service-des Domaines, il n'éxiste’
sur e dit immeuble ancune enclave ni aucun druii d'usage
ou autre légalement établi.

Log ap? atiers 10 8lipitatiop eonimeprorant le (3 no-
vembre 1920, & l'angle nord-est de 'immeuble, & Bir Ahmed
ben Abbas Djabri et se poursuivront les jours suivants s'il
y a lieu.

Fail @ Rabai, ie 26 juin 1920.
Le Chef du Service des Domaines p. i.,
FAVEREAU.

ARRETE VIZIRIEL DU 25 JUILLET 1920
' {8 Kaada 1388)
ordonant la délimitation du groupe d’immeubles doma-
niaux dénommé « Groupe des Oulad Ghouanem» situs,
sur le territoire de la tribu des Oulad Amrane, (Cir-
conscription administrative des Doukkala-Sud).

LE GRAND VIZIR,

Vu le dahir du 3 janvier 1416 (26 Safar 1334) portant
rézlement spéeial sur la délimitation du Domaine de 1'Etat;
_ Vu la requéte, en date du 26 juin ig2o, préseniée par
le Chef du Service dles Domaines el tendant A lixer au 30 no-
vembre 1920 les opérations de délimilation du groupe ' im-
meubles domaniaux dénommé « Groupe des Oulad Ghoua-
nem », situé sur le territoive de Ia tribu des Qulad Amrane

(Circonscription administrative Jex Doukkala-Sud),

ARRRTE, ;

ArticiE preMiER. — 1] sera procédé A la délimitation
du groupe d'immeubles domanianx dénommé « Groupe des
Oulad Ghovenem », conformément aux’ dispositions dn
dahir du 3 janvier 1916 (26 Safar 1334). '

ART. 3. — Les opérations ce délimilalion commence-
ront le 30 novembre 1920, an puils dit « Bir Said Ben
Daouia » el se poursnivront les jours suivants s'il y a lieu.

~ Fail a Babat, le 8 Kaada 1338,
- (25 juillel 1920).
MOHAMMED EL MOKPI.
Vi pour promuigation et mise A exécution
Rabal, Te 30 juillel 1920.
f.e Délégué & la Résidence Générale,
g CrBary BLANC.

***

REQUISITION DE DELIMITATION
- concernant le groups d’immeubles domaniaux dénommé
« Groupe des Oulad Ghouanem», situé sur le territoire
de'la tribu des Oulad Amrane, (Circonscription admi-
nistrativedes Doukkdla-Sud).

Ay
LE CHEP DU SERVICE DES DOMAINES,
Agissant au nom et pour le compte du Domaine de
. 'Etat Chérifien, en conformité des dispositions tle 1'article 3
du dahir du 3 janvier 1916 (26 Safar 1334) portant régle-
ment spécial sur la délimitation du Domaine k I'Etat :

Requiert. la délimitation du groupe d'immeubles doma- |

niauxdénommé « Groupe des Oulad Ghouanem », situé sur
w e | .
gy | Co&
R R

le-territoire de 1;1 tribu des Oulad Amrane, [raction des

Ghouanem {circonseription administrative des Doukkala-
Sud), commandement du €aid Mohamed ben Al Bama-hi_.
Ge groupe d'immeubles comprend deux lots, ayant une
superficie totale approximative de cent soixante-treize lec-
lares uarante-irois ares, cinquante centiares,
" Le premier lof est limité : .

Au Nord. — Par la route de Souk el Arba au Douar
Qudet. g :

A I'Est. — Par les Ouled 8i Heddi ben Ali el Khettatbi,
Safd ben Daonia, Ali ben Mekki, Mohamed bhel Mekki, héri-
liers Hadj Abbés ben Abdallah. =

An Sud. — Par les héritiers Taibi ould el Hadj Heddi,
héritiers Ahmed ben Aida, Ali ben Mekki, la route de Souk
el Arba & Guéranddo, héritiers Brahim bel Faimi, héritiers
Si M'\hmed ben Cheikh, Ali bel Mekki, héritiers el Hadj
Brahim bel Faimi et héritiers Heddi ben Mekki el Attar.

Le deuziéme lol est limilé : ' .

Au Nord-Est, — Par la route de Souk el Arba & Gué-
rando, les héritiers Tathi ould el Hadj Heddi, héritiers El
Hadj Abbés ben Abdallah, la route de Souk el Arba i Gué-
rando. _

Au Sud-Est. — Par Ta route de Ghadir és Soltan & Dar
Chicikh Reddad!, - w :

An Sud-Ouest. — Par la route de Souk et Tnine & Souk
el Arha jusqu’d la davat Shibira, les héritiers el Mehfoud
ben Ahmed Tleddid ben Hamad, héritiers Si Feddoul Tsouli
Tahar Oul) Mehamed, Reddad bel Hadj Mekki, ~héritiers
Larbi ben Ziri el Ghalem, Ahmed ben Djillali Deghoughi,

Aieha bent 8i Mohamed, la route de Dar Oulad Ahmed ben

Atdha & Ia dayat Sibira, Ahmed ben Djillali Deghoughi.

A Nord-Ouvesl. — Par Jes héritiers Ahmed ben Moha-
med, Said ben Daouia, la route de Souk el Arba a la davat
Shibira, héritiers Heddi ben Mekki ben Attar, el Mahjoub
oulit Mfehamed ben Taibi, Heddi hen Abbes, héritiers Thami
ben Moussa, Ali ben Mekki, . :

Telles au surplus que ces limites sont indiquées par un
liséré rose au plan annexé & la présente réquisition.

A la connaissance du Service des Domaines, il n’existe
sur le dit groupe dfimmeubles domaniaux aucuie enclave
privée ni aucun droit d'usage ou autre Iézaleiment établi. :

¢ Les opérations de délimitation commenceront le 30 no-
vemhre 1920 au puits dit « Bir Sagd ben Daouia ».

Pait ¢ Rabat, Iv 26 juin 1920.
Le Chef du Service des Domaines p. L
' FAVEREAU.
M“

ARRETE RESIDENTIEL DU 26 JUILLET 1920
instituant les Commissions chargées de procéder au par-

tage -des pensions alloudes au titre de I'article 74 de la
loi francaise du 81 mars 1919.

LLE DELEGUE A L\ RESIDENCE GENERALE,

Vu la loi francaise dw 31 mars 1919 sur les pensions mi-
Tilaires ;

Sur le rapport du Général commandant provisoirement

; fes Troupes d'occupation et I'avis du Conseiller du Gouver-
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nement Chérifien, du Directeur des Afairves civiles ot du
Directeur des Affaires indigeénes et du Service des Rensci-
anements,

L

ARRRETE :

ARTICLE PREMIER, — 1] cst institué, au sigge de chaque
Région, nne Commission chargée de procsder au parlage des
pensions alloudes par le Gouvernement de la République
aux familles des militaires se trouvant dans les conditions
prévaes & article 74 de la loi du 31 mars 1919 susvisée.

ART. 2. — La Commission est composée du Chef de la
Région ou de son délégué, président; du Pacha et du Cadi de
la ville siege de la Région, membres. .,
~ Le président de la Commission ‘consulte, d'autre part,
le Pacha ou Ca¥d et le Cadi du territoire ot réside chaque
ayani-choit. ’ '

Art. 3. — La Commission, saisie de tous les cas d'attri-
hution de pension par 'autorité militaire, se livee, pour
chacue espéee, & une enquéte minnticuse sur identification
des militaires et des divers membres de leurs familles, puis
effectue le partage preserit en s'inspirant de la loi coranique
eitles usages locaux.

Elle notifie immédiatement sa décision au sous-inten-
dant militaire chargé du service des pensions, & qui elle
transmel également les dossiers qu'elle aurn-constitués sur
les familles intéressées. s

Elle signale, d’autre part, en temps utile, les faits pou-
vant entrainer l'application des régles prévues par la loi
francaise en ce qui concerne la. reversihilité des pensions,
et donne son avis sur les conlestalions qui peuvent se pro-
duire en la matidre.

‘ ARrt, 4. — Le Général commandant les Troupes d’oceu-
pation, le Conseiller du Gouvegnement Chérifien, le Diree-
teur des Affaires civiles et le Dircetear des Affaires indigénes
ct du Service des Renseignements sontl chargés, chacun en
ce qui le concerne, de Pexéenlion du présent arrété.

Fail @ Rabat, le 26 juillet 1920.
Unreary QLANC.

.

e o a \iv . . . -

ORDRE DU 31 JUILLET 1920

réglementant 4 nouveau la déclaration des stocks
: de divers produits et denrées

NOUS, GENERAL DE DIVISION,
CORPS D'OCCUPATION,

" Vu ordre du 2 aodt 1914, promulguant la loi martiale,
tel qu’il a ét8 modifié par ordre du 7 février 1920 ;
Vu .les orckes des § février et 23 soptembre 1919 rela-
tifs & la déclaration des stocks de divers produits et denrées:
Considérant (u’il est possible, en raison de la situation
actuelle d’apporter quelques atténuations & la réglementa-
tion en vigueur ; mais que toutefois il est nécessaire & I’Ad-
ministralion de s¢ rendre un compie exact, tant Jdans 1'inté-
18t des.commer¢ants que des consommateurs de 1'impor-

‘ance exacle des stocks des denrées et prodits de premitre
nécéssité,

COMMANDANT LE

.

URDONNONS CE QUI SUIT @

ARTICLE PREMIER. — Les ondres des 8 février-ct 23 sep-

tembre 1919 sont abrogés.

] ———

Auv, 2. — Dans toute la zone du Protectorat francais
de "Empire Chérifien, les propriétaives, possesseurs, déten-
fenrs & un tre queleonane de stocks e denrées et marchan-
dises énumérées d-I'article suivant, doivent en faire la décla-
ration le 15 de chague mois & 1'autorité administrative.

\rT. 3. — Sont soumises A celte déclaration les denrées
¢l marchandises ci-aprés :

Blé, orge. mais, sorgho, farines, scmoules, sucre, huiles
comestibles, "pétroles el essences ¢k pétrole, charbon miné-
ral el charbon de hois.

Ces déclarations seront controlées.

Ant. f. — L'absence ou le refus de déclaration, toute
déclaration fucomplle ou inexacte, 'inobservation des ré-
glements concernant Ia vente des produits ci-dessus énumé-
rés, tout acte d’obstruction & 1'exécution des mesures pri-.
ses spour Papplication du présent ordre, entraineront pour
le contrevenant, dans les conditions prévues par Vordre du
2 aoil 1914, condamnation & une amende de 50 & 10.000

franes el & un emprisonnement d’un mois & un an, ou i une
de ces deux peines sealement.

AnT, 5. — Les conseils de guerre seront seuls compé-
lents pour la répression de toutes infractions an présent
ardre ou aux arrélés pris en son exécution.

Fait & Ruabat, le 31 juillel 1920.
- COTTEZ. )

R e, L R R e e O, P Y P VO T b o W il

ERRATUM A L’ORDRE GENERAL N° 195
du 26 juin 1920

Au Tien de .
MOHAMED BEN HAMOL | Mle 10.253, caporal au g° batail-
lom du 1% Régiment «de Tirailleurs marocains ¢
« N'est fait remarquer par sa bravours ef son mépris
w absolu i danger & 'assaut de Taka Ichiane, le 18 avril
a 1gro, an cours dugquel i) a é6 atteint de ceux blessures, »
Lire : ;
SEMOHAMED BEN NTAMOU, M 10819, caporal & la 33° com-

pagnic du 9" bataillon du +** Régiment de Tirailieurs
marocains. '

« Méme texte de citation, » M
An .G, @ Rabat, le 31 juillet 1920.
Le Général de Division,
Commandani provisoirement les T. 0. M.,
ey A wEE. i B % COTTEZ -

e r——— e —

ARRETE DU DIRECTEUR GENERAL
DES TRAVAUX PUBLICS
portant ouverture d’enquéte au sujet de Vinstallation
d’'une prise d’sau sur le Sebou & 100 métres en aval
du bac de Mechra bel Ksiri pour I'irrigation du Do-
maine des Culad Siah. . !

+ LE DIRECTEUR GENERAL DES TRAVAUX PUBLICS,

Vu les dahivs des 1" juillet 1914 et & novembre 1919 sur
ic Domaine public ; '

Vu la pétition en date du 29 janvier 1920 de M. Roux,
agricullenr, agissant au nom et pour le compte de M. Mo-
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reau, propriétaire du domaine des Ouled Siah et sollicitant
I’autorisation d'établir sur le Sebou, au droit de ce domaine
et & 100 metres en aval dlu bac de Mechra Bel Ksiri, une prise
'eau destinée A Mirvigation de celte propriété ;

ARRETE :

AnticLE PREMIER. — line enquéle d'une durée de quinze
jours est ouverte & Mechra Bel Ksiri au sujet de la demande
présentée par M. Roux, a Ueffel d’étre autorisé & pratiquer
une prise d'cau sur le Schou, & 1ou métres en aval du bac
de Mcchra Bel Ksiri.

~ AnT. 2. — L'enquéte sera annoncée par des avis en fran-

~ gais et en arabe affichés tant au bureau du Controle civil de |

Mechra Bel Ksiri qu'a ceux de la Région civile de Rabat ;
le méme avis dévra &tre publié dans les marchés dum Controle
civil de Mechra Bel Ksiri, el reproduit tant au Bulletin Offi-
ciel du Protectorat que dans les journaux locaux : Echo du
Maroe et Nord Marocain.

Ant. 3. — L'enquéte terminée, le Contrdleur civil, de
Mechra Bel Ksiri en adressera le dossier, complété par son
avis, & M. Ie Controleur eivil chef de Ia Région de Rabat, (ui
le transmettra avee son propre avis & In Direction Générale
des I‘rw*un publics aux fing de déeision.

Rabal, le 3 aoiit 1920.
P. le Directeur Geénéral des Travaux Publics,
L'Ingénieur délégué,
FERRAS,

NOMINATIONS, DEMISSIONS ET REVOCATION

Par arrété viziriel en date du 25 juillet 1g20, M. NAU-
REL, Pierre, Auguste,. Fugéne, commis surveillant de
™ olasse du Service actif des Domaines, est nommé commis
“de 1‘r° classe des Services civils, '
ﬂl'*
Par arrété viziriel en date du 16 juillet 1920, M. SAUVE,
. Marcel, Eugéne, René, rédacteur de 3° classe (réorganisa-
tmn} i 1’0Office du Protectorat i Paris, est-nommé rédhcleur
de 2° classe des Services civils, pour compter du 1" novem-
bre 1g1g, en ce qui concerne I'ancienneté, et du 1 janvier
1920 quant an traitement.

_ wtu
" Par arrété viziriel en date du 23 juillet 1920, M. MALA-
WAL, Marcel, éléve-giometre stagiaire au Service des plans
de villes, est nommaé éléve-géomeire des Services civils, pour
compter du 1o aoiit 1920. '

*
%

Par arrdté vizirviel on date du 23 juillet 1g20, sont nom-

‘més dans le mdle des ‘Ber\uces civils, & compter du 1™ juillet
1920 & :
Rerlactm:r e 5° classe

MM. CLARENC, Gabriel, Joseph, Norbert, Louis, commis

principal de 3° classe au cabinet civil du Rési- |

dent Général;

MILLION, Gustave, Eugéne, Léon, commis principal
de 3° classe & la Direction des Affaires indigénes et -
du Service des renscignements,

Litulaires du certificat d'études administralives marocaines.

Par areétés du Directeur des Affaires civiles, sont nom-
més agenls de police stagiaires :
MM, THIBALX, Camille,

]mllet 1920).
BELBEZE, Désiré (arrété du 10 Jull‘let 1920).
CHAZE, Léon, Pierre, Albert (arrété du 15 juillet
1920). h
REYNIER, Emile, Lucien (arrété du 15 juillet 1920).
GRAZIANI, Jean, Thomas (arrété du 1D ]ml]et 1990)
ARNAL, Joseph, Jean-Baptiste (arrété du 25 juillet
lqm)
BARTOLI, Antoine (arrété du 25 juillet rg20).
\ ERSINI, Joseph (arrété du 25 juillet 1920). °
BOYER, Eugéne, Louis (arrété du 25 juillet rg20).

" .
Lk ok
Par arrété viziriel en dale du 24 juillet 1h20, M. VATIN,
Albert, géometre de 1™ ¢lasse du Ser\'ice topographique dn
Dahomey, est nommé géomatre de 1™ classe du corps d'a-

gents topographes des Services civils & compter de ]a veille
r!e son embarquement pour le Maroc.

v

Hupert, Narcisse (arrété du 1o

Par arrété viziricl en date du 24 juillet 1920, sont noni-
més dans le cadre des agents topographes des Services civils,
A compter de la veille de leur embarquement pour le Maroc :- -

Dessinaleurs de 5° classe :

MM. DELIMAL, Koland, Francois, Louis, domicilié & Alger.
FAURE, Victor, Abel, Justin, domicilié & Mendes.
(Oran). s
*

Par arrété vizi‘riel'en date du »4 juillet 1g20, sont nom-
més dlans le cadre spécial d’agents du Service de 1a Conser- .
vation de la Propriété Foncidre, pour compter du jour de’
leur cessation de paiement par leur administration d’ori-
gine :
Rédacteur principal de 3° classe :

M. SABINI, Jean, Félix, \nlmne receveur de 5° classe
de I’ Fm'er'mtremont & Cerisiers (Yonne).

Rédacteur de 2° classe :

M. GODEFROY, Jean, Alexandre, Armand, receveur de

6* classe de I’Enregistrement, & Sedgron (Dréme).
t'a

Par arrété viziriel en date du o4 JUI“Et 1920, M. HA-
MAYED ben Ali, ancien sergent infirmier, titnlaire du bre-
vet de maitre infirmier des hopitaux, domu *ilié & Dijemmal
"Tuni‘;!e), st nommé infirmier sp(unhste de 5° classe du
Service de la Santé et de 'llygidne publiques, i compler de
la veille de son embarquement pour le Maroe.
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Par arrété viziriel en date du 24 juillet 1920, Mme PIERI, i
Marcelle, dactylographe & la Direction dles Transports du 1
Marce (Ceainisaion G tonirdle de la note chérifiennc), est
nommeée dactylographe stagiaire des Services civils, pour
compter de 17 a0t 1g20.

l'#

Par arrété viziviel en date du 27 juillet 1920, M. LE-
CHRIST, Maurice, ancien gendarme, titulaire d’une retraite
militaire proportionnelle, est nommé commis de 5° classe
des Travaux publies, & compter du 20 juin 1920, date de sa
libéralion du service militaive.

Par arrété viziviel en date du 28 juillet 1920, M. TIES}
Napoléon, commis auxiliaire des Travaux municipaux de
hénitra, est nommé conimis stagiaire des Services civils,

Par arrété viziriel en date du 28 juillet 1920, M. POGGI,
Antoine, Francois, ex-caporal au ¢° Régiment de Tirailleurs
algeriens, demeurant & Casablanca, est nommé garde sia-
giaire des Eaux et Foréts du Maroc, & compter du 1™ juiilet
1920.

L]

tti

Par arrété viziricl en date du 28 juillet 1920, M. SALENC,
Jules, divecteur de 1'Ecole Faidherbe i Gorgée (8énégal), en
congé a Bordj Redir (Constantine), est nommé directenr non
agrégé (3" classe).

L
%k &

Par arrété viziriel en date du 27 juillet 1920, M. BOUR-
LOT, Louis, commis des Cheming de ler de I'Efat, est nom-
mé commis principal de »* classe des Travany publics &
gompter du 16 juin 1920.

Par arrété viziriel en date du 273 juillel 1y20, Ta démis-
sion de son emploi offerte par M* €. CRESSON, néc Capi-
toul, Léonie, dactylographe de 4° classe des Services civils,
st acceptée pour compler du 1 aolit 1920.

L
L I

Par arrété viziriel en date du 22 juillet 1920, la déiais-
sion e son emploi offerte par M. SIMON, Paul, conducteur-
adjoint de 2° classe des Travaux publics, est acceplée &
compter du 18 juin 1g20.

o

Par arrdté viziriel er: date du 25 juillet 1920, la démis-
sion de son emploi offerte par M. JUNES, Guy, Can}ille,
Léon, contrdleur de 5 classe des Impdts et Contributions, .
est acceptée pour compter du =2 avril 1920.

Par arrétés du Direcleur des Affaires civiles, sont ac-
ceptées les.démissions offeries par les agents de police sta-
giaires : .
MM. CARDOT,

1920).

RISPAL, Jean (arrété du 15 juillet 1g20).

Alphonse, Anguste (arrété du 10 juillet

CADAZE, Eugéne (arrété du 15 juillet 1g20).

—-—-%

:'g
Par aredté vizirie! en date du 24 juillet 1920, la démis-. .
sion de sop emploi offerte par M. PASCAL, Paul, commis
de 4" classe des ‘Travaux publics, est acceplée pour compter
de fa date d’expiration du congé administratif qui lui a été
aceordé par déeision du 3o juin 1920,
i _
Par arrélé viziriel en date du 24 juillet 1920, est acce;tée

pour compler du 2+ juillet 1920, Ia démission de son emplos
offerte par M. MENGER, vélérinaire-inspectenr adjoint sta- -
wiaire de 1'Elevage. S
_ P

Par arrété viziriel en date du 25 juillet 1920, est accep-
lée, & compter du 2 juillet 1g20, la démission de son eni-
ploi offerte par M. SOULAGNAT, Michel, garde de 3° classe
des Eaux et Foréts. ) '

*
% ok

Par arrdté du Premier Président de la Cour d’Appel de
Rabat, en date du 26 juiliet 1920, M. CASTEX, Georges,
Caillaume, commis-greffier de 5 classe.au Tribunal de pre-

mitre instance de Casablanca, a é16 révoqué de ses fonctions
4 compler du 10 juillet 1g20.

-

S ————————

PARTIE NON OFFICIELLE

SITUATION POLITIQUE ET MILITAIRE

DE LA ZONE FRANGCAISE DU MAROC
a la date du 1+ aont 1920

Région de Fés, — Le groupement Diebala ayant attaqué
fes éléments de protection des travaux de la piste de Kollein
a Mijara,le 23 juiliet. ¥est dispersé,

- Le conllit entre Abdclmalek et les Mezziat subsiste tou-
jours. Lne délégation de 30 Mtioua et 30 Reghioua a tenté
sans sueees de les réconcilier. Abuelmalek avait réuni 800
Serdadja, Mioua et Beni Ouled chez les Beni Korra, pour
apirer contre les Mezziat, mais devant Vattitude résolue de
ces derniers, la hurka sest dispersée.

Réqgion de Toza. — Dans la matinée du 27 juillet, une
corvée dic 13 Tirailleurs est tombée dans une embuscade de
Beni Ouarrain, entre El Mers ol le fortin du Bou Hellou ;
4 lirailleurs ont é1¢ fués, un hlessé,

Région de Mehnés. —'Un groupe 'une quarantaine de
chissidents Merabtines et ATt Boushzough' tente sang succes,
dans la matinée du 26, un coup de main =ur les Ait Sidi Abd

El Aziz soumis. Le djich a eu irois blessés, De notre edté, un
blessé.

Tervitoire de Tadla-Zaian, — Les chefs zaian nouvelle-
ment soumis ont reei des letires de Belgacem N'gadi les in-
citant & la révolte contre les Frangais. Ils se soni empressés
de les reraettre aux autorités francaises. )

Région de Marrakech. — La harka Glaoua est arrivée le
46 iuillet & Boumal, dans le Dades. Les Ait Temouted, qui
avaient fait cause commune avee Ba Ali,.ont fait leur sou-
mission au Makhzen. L'amman leur a été accordé sous condi-
tion % Hvrer le ksar Ait Ou Melloul, au débouché des routes
venant de I'Izourar et des ATt Bouguemez. Le ksar a été
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vecupé par le khalifa du Dadés avee »ov homines. L'occupa-
tion scra maintenue pendant tout le séjour de la harka au
Todgha. - .

Les Afl Seddral dissidents du haut Dadés ont également
fait 'eur soumission au Makhzen, Le naib des Glaoua a oc-
cupé sans comhat le district des AfL Tougha chez les Ail
Saoun, coupant ainsi les commmunications entre les dissi-
dents du Sahara e! ccux du versant Sud! de 1 \tlas.

Les succes de la harka produisent une grosse impres-
sion. Ba Ali, qui ¢lait arrivé A Taourirt N'Tmzilen (Todgha),
ne s’y sentant plus en sécurité avee ses faibles contingents,
¢'est porté vers El Hara (sud du Todgha),

Dans le Sous, le cheikh Tiouti, qui dirige les contin-
gents envoyés par le pacha de Taroudant contre les Ida Ou
Blal, a attaqué les dissidents le 25 juillet, leur a tué 60 hom-
mes et fait 11 prisonniers. Les contingents makhzen n’ont
eu que neufl tués. La vallée des Atk OQuagrou et des Ait Ha-
roun (8o kiloméires susl-est de Tarowdant) est compiétement
dégagée. Les derniers rebelles sont assiégés dans la zaouia
ces ATt TTaroun. Les contingents Au cheikh Tiouti vont ren-
trer & Taroudant, laissant par mesure de prudence une gar-
nison # Tagmout pour parer au retour éventuel des Ida Ou
Blal. :

-

e S s e S A 2

COMPTE RENDU )
de 1a séance du Gonseil de Gouvernement du 2 aout 1920

.

Le Conseil de Gouvernemeut, comprenant les représen-
tants des Chambres de commerce, des Chambres d'agricul-
ture et des Chambres mixtes, s’est réuni le 2 aofit 1920, sous
la présidence de M. Urbain Blanc, Délégué a la Résidence Gé-
nérale.

Le Délégué a ouvert la séance en dopnant lectire d'un

1élégramme envoyé de Paris, le 1% aoGt, par le Résident Gé-
néra) et annoncant le vote par le Sénal des deux projets de
loi,-déja adoptés gar la Chambre, ct relatifs & emprunt et
aux chemins de fer marocains.
" Le Conseil a décidé d’envoyer au Général Lyautey et @
ses collaborateurs ses remerciements et ses félicitations.

11 a été, ensuite, rendu comple des mesures prises & la
suite de la dernidre réunion du Conseil.

La Direction des Affaires civiles a envoyé des instruc-
tions aux autorités locales de contrdle pour assurer une ré-
pression rigourcuse des infractions commises dans le bled
Les Chambres d’agriculiure de Casablanca et de Rabat, qui
ont eu connaissance de ces instructions, se déclarent satis-
faites. )

En ce qui concerne I'approvisionnement de la ville de
Fes en timbres fiscaux, le Chef du Service de I'Enregistre-
ment fait connaitre les mesures prises en vue de voir les dis-
iributeurs auxiliaires de papier timbré, ¢’est-a-dire les déhi.
tants de tabac commis & cet effet, régulitrement approvision-
nés. Un avis apposé dans le burcau du veceveur de 1'Enregis-
trement fera connaitre au public les noms et adresses des -
positaires de ces timbres.

. L'Office des Postes fait savoir qu'il a donné =atisfaction

A loutes les demandes que les colons ont formulées en vue de

* la distribution du courrier dans les régions rurales, sauf sur

"le bas Sebcu, ot cette distribution sera réalisée prochaine-
ment.
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Situation agricole. — Lo Dirgcteur de U Agriculture rend
compte au Conseil de I’état des cultures de majs et de sorgho.

La colation, par région, a élé évalude comme suit au

-~ 1*" aolt.
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Importation des végétaus ai Maroc. — Le Directeur de
I"Agriculture entretient le Conseil du projet de réglementa-
tion de P'importation des végétaux au Maroc. Ce projet esi
actuellement soumis & 'examen des Chambres d’agricul-
ture. : -

Achats d'orge par U'Intendance. — La Chambre d'agri-
culture de Casablanca ayant formulé des observations sur les:
achats d'orge pratiqués par 1'Intendance, le. Directeur de ce -
service précise les régles suivies dans ces opérations.

Pendunt la guerre et jusqu'en 1yug inclusivement, s

| achats de céréales onl été fails par le service de I'Intendance

du Corps d’occupation & des prix fixés d’avance pour loute In
campagne annuelle. ;

La liberté commerciale ayant éié rélablie sous certaines
conditions, le service de 'Intendance a repris ses procédés
normaux de réalisation des approvisionnements, c’est-a-dire
en premiére ligne I’adjudication publique, passée dans les
tormes réglementaires, suivie d’achats directs aux prix maxi-
mi qui résultent de ceux des quantités adjugées.

Le service de I'Intendance, achetant pour le comple de
I'Elat Irancais, considére qu’il est de son devoir de chercher
a obtenir le prix le plus avantageux pour les finances publi-
ques, librement accepté, du reste, par les vendetirs. Tl reven-
dique le droit de modifier ce prix d’aprés Ja connaissance - °
qu’il peut avoir des cours pratiqués sur les places d’achat,

En agissant ainsi, il a conscience de tenir 'la balance
égale cnlre les intérdts du producteur et ceux du consommas
teur.

M. Guyot, président de la Chambre d’Agriculture de
Casablanca, proteste vivement contre cette conception et de-
mande avec insistance, au nom des producteurs, que 1'Inten-
dance pratique les prix mondiaux. M. Domere, v
dent de la Chambre de Commerce,
de M. Guyot.

Taxation du blé. — Le président-de 1a Chambre &’ Agri-
culture de Casablanca s'élave également contre i
du blé. ' '

Le Directeur de I’Agriculinre fait un
la question.

, ice-prési- -
s associe & la protestation

la taxation

exposé complet de

. 'Fin Fralnce, I'Etat conserve le monopole d’achat du blé
indigéne et le monopole des importations du blé étranger

La métropole, en effet, malgré une belie récolte portant
n'm‘llleureusernent sur une surface réduite, et malgré l‘uti!i.'
sation de denvées de substitution (seigle et méteil) se trouve
d’ans'lzf nécessité d’acheter de 10 3 15,000 quintaux de blé i
P'extéricur. L'Etat est donc le seul acheteur et le seul ré art i‘-
teur du blé indigtne et du bl étranger et, nour la 1‘5(‘0];:‘: n:
tionale, il réalise ses achats an nrix unique de mb‘ '
quintal pour la France entidre. '

1-
francs le
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La Tunisie comme la France, bien que sa técolte pa-
raisse devoir suffire & ses besoins, s’est imposée le régime du
monopole d'Etat. L’ Administration seule achéte au prix uni-
que ct uniforme de 100 francs. Elle assure les livraisons aux
fuinoicres ; le producteur et le détentleur sont sstreints i une
déclaration de constitution de dépdis (silo on magasin) et aui-
cun transport de blé ne peut étre ‘fait, en quelque quantité
que ce soit, si la marchandise n'est pas accompagnée d'un
titre de mouvement délivré par 1'Administration : aucune
cession de blé ne peut éire faite 3 un tiers sans autorisalion.
Les marchés sont surveillés. Clest le monopole et I'exercice.

' En Algérie, la récolte est quasi nulle dans I'ensemble
d’ol obligation de recourir & I'imporlation massive de blés
exotiques ; le seul département d'Oran, le plus aple  1a pro-
duction céréalitre cependant, a une insuffisance de 1.000.000
de quintaux. Dans ces conditions, le-Gow crnenient Général a

é1é conduit & tenir pour négligrable la production lorale ef 3

ne faire fond que sur 'importation. T livrera avy minoticrs
a 20 francs le blé tendre et 130 [rancs le blé dur au’il ache-
tera & ’étranger & un prix bien supérieur et il mettra la difts-
-rence & la charge de 'emprunt de liquidation, dont fe mon-
tant pour la période de guerre n'est pas prévo A moins de
300.000.000 de francs. Le blé de production locale sera néces.
sairement vendu aux mémes prix de 2o franes of de 130
franes, suivant les cas ; car, c’est sur ces vrix au’es) basée la
taxation du pain 3 1 fr. 50 le kilogramme. En résumé prix
unique par nature de blé el surveillance de Ta verde of de Ia
circulation de la denrée. - '

Au Maroc, on sait que la récolle n'a nas répondn aux
espérances qu‘autorisait la situation an printemps dernier ;
clle est faiblement moyenne. La Commission inslituée i In
demande du Conseil de Gouvernement el qui s’esl réunie le
15 juin-dernier, a évalué la production & 5.000.000 de quin-
laux ; les besoins de toute natare sont de 4.825.000 quin-
laux ct les réserves sont inexistantes. La récolle envispgde ai
point.de vue optimiste doit tre considérée comme sulfisanin
pour assurer a peu prés la consommation locale, mais il e+
prudent d’escompter des déceptions aux battages el il con-
vient de déclarer que, pour 1921, il sera nécessaive d'envisa-
ger une éventualité de soudure sinon
sible,”du moins pratiquement diffici
Cette situation a justifié I’interdiction d’exportation qui a été

~ sanclionnée par le dahir du 26 juin 1920 ; mais, de prime
“abord, il-n’a point prru qu’elle diit comporter d'aulre me-
sure restrictive que la taxation du blé par les soins des muni-
cipalités..Dans le principe, o'¢tait done un rézime (rés libéral
aue le Gouvernement avait envisagé avee Ia conviclion sin-

" cére et raisonnée qu'il aidajt A la reprise de Ia vie normale :
mais un {el régime supposait 1'honndteté et In bonne foi dans
les transactions, le libre mais nnique jeu des forces économi-

- ques, le juste rapport des choses touchant i la production et
au commerce. 11 s’agissait d’une question de mesure o d har-
monice ; mais cerlains faits récents viennent de modifier, de
bouleverser de la fagon la plus arbitraire les données du pro-
“bleme. Donc aujourd'hui la situation demande 4 d¢ire envisa-

.#ée & Ia lumiére des événements qui se sont produits an
du dernier mois.

Au début de la campagne, le blé se vendait 83 franes i
Sellat, 58 & 60 & Oued Zem, pendant qu’d Casablanca el &
Mazagan les prix montaiert, sans justification, de go A 130
francs et pendant que les adjudications de I'Intendance ne

~dounaignl aucun résultat et n’éaient méme pas snivies, La

théoriquement impos-

v

cours

le et méme aléatnire. -
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tions d’une vie économiqué acceptable. -

. exeédentaire, Ia taxe est réglée sur le

situation était compldtement faussée par l'interveniion de
courticss marrons, par la iraciaiion de conirais a livrer pour
une marchandise souvent fictive. ‘1l est des gens qui font
commerce de contrals, qui n’ont rien 2 perdre, qui sont tou-
jours préts 4 échanger des signatures dont ils tirent crédit et
(qui savent se défiler au moment psychologique, & 1'heure on
arrivent les échéances et-les responsabilités. Ce sont leurs
mancenvres qui engendrent les perturbations des marchés,
(ui en vicient les conditions et qui affolent la population in-
digéne (ce qui explique, en vue du stockage, les-achats de blé
de certains fellahs par substitution 2 la vente de leur orge).
Telles sont les décevantes réalités de 1a pratique qui permet-
tent d’apprécier, A nouveau, combien il est difficile, aux heu-.

res de crise, de faire comprendre A certains que I’

intérdt per-
sonnel doit avoir des limites.

Les battages & peine commen-
cés, et le blé & 128-130 francs, alors qu’en tout pays, aprés la.

soudure, les prix fléchissent, cela ouvrait de biens troublan-
tes perspectives d’avenir ; la siluation devenait: inquiétanie
et intolérable ;'il convenait de sauvegarder les intéréts de Iy
collectivité, les intéréts vitaux de 4.000.000 de consomma- -
tenrs, pour lesquels le pain est une denrée de premitre né-
cessité ; il fallait mettre un terme aux manceuvres de la spé-
culation et assurer, dans la mesure du possible, les condi-

Suns doute, il fut un moment, au lendemain de la der-
nigre séance du Conseil de Gouvernement, oll, sans recourir
4 des mesures coercitives, il eft été possible d’enraver les
opérations de la spéculation, en constituant entre les mains
de I’ * dministration, un stock de blé appelé & servir de régu-
lateur et qui ctit permis, i I’heure-opportune, d’influencer
le marché pour prévenir ou enrayer tout mouvement incony
sidéré de hausse. Un tel projet paraissait de réalisation fa.
cile ; des hommes d’affaires et d’expérience 8’y étaient ralliés
ou avaient pris 'initiative de projets similaires. L organisme

! de crédit mutuel de Chaouia ou plus exactement la Caisse

régionale de crédit agricole de Casablanca, dev
produclion de ses adhérents dans dei magasin
service des Douanes et I'Administration s'¢
gée verbaiement i conserver et warranter ce
avait lrop présumé de 1'esprit d'association
el, en fait, I'initiative n’a pas cu de suite.

ait grouper I~
s prélés par le
tait méme enga-
s grains, Mais on
et de coopération

En I'élat des affaires, il convenait donc de prendre dex,
mesuves d'intérét général et, faute de meilleure solution.
aprés mire réllexion, 12 Gouvernement s’est délermind, &
regret, mais fermement, 3 décréier la taxation.du blé, qui n
fait I'objet d’un dahir récemment promulgué. :

Par ce texte; I’ Administration, dans un trés vil désir de
seconder dans toute la mesure_du possible 1'initiative el act
tion privées, a limité son intervention au strict nécessaire, Le
commerce reste libre & I'interieur de la zone francaise ; la
concurrence qui est I'dime du commerce et aui pent efficace-
ment amener I'abaissement des prix, peut s’exercer aje.

-ment, librement, dans la limite de Ia taxe. Celle-ci est fixée

100 francs par quintal de denrée saine
pris sur la place de Casablanca, dont 1
A Ia réglementation. Dans les villes d

» lovale et marchande,
a sitnation sert de base
u sud, ot la récolte est

taux'de 100 francs, avee
déduction des frais normaux: que nécessite lo transport de la’

denrée & Casablanca, principal centre de consommation e}
marché régulateur. Dans les villes du Noxd, ol la récolte est
déficitaire, Rabat, Kénitra, Meknds, Fas, In taxe ost fixée
chiffre de xoo francs, avec majoration des frais normaux aue

’



comporte le transport de la denrée venue de Casablanca.

Pour chaque centre de consommation, }c prix de ventie maxi-
mum de la denrée de production locale est logiquement

porté & la parité du taux de la taxe calculé comme il vient )
d étre indiqué pour la marchandise transporiée ou achetée

a Casablanca, suivant le cas. Les prix ne sont donc pas uni-

formes et par 14 se trouvent respectées la tradition commer-

ciale et la vérité économique.

Enfin, un autre dahir a déterminé le taux d’extraction
des farines et des semoules.

' C’est en tenant compte des considérations qui suiven],
que le Gouvernement a fixé 4 100 francs le prix de base.

Le blé est la denrée alimentaire par excellence, il con-
vient d’en encourager la culture, d'en prévenir le déclasse-
ment au profit de cultures accessoires et tout le monde esi
d’accord pour reconnaitre que le meilleur et le plus eHicace
des stimulants consiste & en permettre la vente & son prix
réel. Or, c’est cette considération méme et cette considération
surtout,” qui a guidé le Gouvernement dans les décisions

* qu'il a prises concernant 1'exporlation de P'orge. 11 a été pos-
sible, en effet, d’influencer indirectement le prix du blé, dc
'orientér vers sa valeur réelle, en favorisant la pénélralion
sur le marché marocain, du prix mondial de 1'orge, dont la
valeur alimentaire et la valeur commerciale sont normale-
ment d'un tiers inférieures & celles du blé.

. Pendant la période au cours de laquelle s'est effectuée
I'exportation .du premicr contingent de 300.000 quintaux
d’orge, le prix mondial de 6o & 63 francs pour cetle denrée
aurait da délerminer a Casablanca un prix de blé variant de
9o & gd francs le quintal. Le prix de 100 francs (ixé par [’ Ad-
ministiralion a donc été¢ largement calculé. _

Biens ausiro-allemands de la région de Bowhhaul. — Le
président de la Chambre d'Agriculture de Casablanca de-
mande & quelle époque les hiens austro-allemands de la ré-

gion de Boulhaul pourraient étre lotis of liveés & la coloni

L1 T
tion, ’

Le gérant séquesire général expose fue, par application
- des dispositions du dahir du 13 juillet 1920, et en raison des
formalités et des déiais de procédure, la liquidation de ces
biens ne pourra dtre réalisée que dans un <élai minimum de
sept mois. -
Terrains des Ouled Sliman dans lu végion de Boulhaul,
— A la suite -d’une question posée par le président de la
méme Chambre d'agriculture, relative aux terrains des Ou-
led Sliman, il est précisé par les chels des services compé-
lents que-les lerrains de djamaa dont il ¢’agit ont éé non

pas aliénés, mais seulement affermés pour une durée e cing
ans,

QUESTIONS PRESENTEES PAR LA CHAMBRE P AGRICULTURE
DE RABAT '

Poinls d’eau dans les Zaérs. — Lo président de cette
compagnie rappelle les Aesiderata des colons des Zadrs en e
qui concerne 'am/m.. . a¢ points  d'eau. Aprés un
examen attentif ce la question, les scrvices inféressés ont

déterminé d’un commun accord les noints d'ean

| 4 organiser
dans le plus bref délai.
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Vaccination de bétail. — Il présente ensuile un veeu ten-
dant & rendre obligatoire la vaccination anticharbonneuse |
du bétail. Le Chef du service de 1'Elevage expose que le ser- L
vice de vaccination fonctionne déjh avec grand suceds. C'est ;

N? 407 du 10 Aodt 1920.
ainsi - qu’il a été procédé & plus de 4o.o00 vaccinations. Il
n'est poas doulcux que les indigines, insiruiis pas l'expeé-
rience, viendront de plus en plus nombreux demander la
vaccination de leurs troupeaux. Il parait difficile d’obtenir,
par d’autres mesures, ue meilleurs résultats.

Les aulorités de contrdle seront invitées, en outre, &
faire assurer rigoureusement par les chefs indigénes 1'appli-
cation des mesures relatives & I'enfouissement des animaux
conlaminés,

Il est indiqué, d'autre part, qu'une réglementation nou-
velle va prochainement permettre d’allouer une indemnité
Kilométrique aux vélérinaires possesseurs d’automobiles et
qui accompliront des tournées sanitaires ordonnées par la
Direction de 1'Agriculture.

Promesses de vente. — La Chambre d’agriculture de
Rabat a signalé que des adouls refusent parfois de procéder
& la rédaction d'actes comporfinl promesse de vente saus
avoir recu au préalable 1'autorisation des controleurs civils.
Elle a demancié si des instructions avaient été données en ce
sens 4 ces fonctionnaireg indigénes. 1l n'en est rien, et sur
ce point le droit local marocain n’a été nullement modifié,
Les adouls n'ont jamais cessé de pouvoir constater le verse-
ment d’arrhes pour des ventes immgbilidres, mais ces actes
~— conformément au rite malekite — n’entrainent pas un
translert de propriété ; ils sont simplement générateurs
d’obligations d’ordre aivil. ; ; o _

Frais de magasinage dans les gares. — Le point de dé-
part du délai & partiv duquel commencent & courir les frais
de magasinage dans les gares est actuellement fixé par le
timhre d'arrivée s avis au bureau de poste des destinatai-
res, Il serait plus équitable de calculer ces délais a pattir du
momenl oft I'avis parvient au domicileé du destinataire. Une
¢lude en cc sens sera faite de concert entre la Direction des
Chemins de fer et I'Administration des Postes. ’

Dégrévements en faveur des petils colons.— On s’occupe
ensttite «Fun veeu de la Chambre d’agriculture de Rabat, en
faveur du dégrévement des petits colons qui n’ont pas été
favorisés par la récolte. L. Directeur de 1'Agriculture répond
que les caisses de erédit agricole fonctionnant déjh au Maroé
apportent par leurs avances une aide efficace A ces colons.
Il ajoute que I'Administration envisagera volontiers, pour

- les colons travailleurs et dignes d'intérét la possibilité d"aug-

menler d'une année le délai de

paiement des terres qu'ils
auront achetécs A 1'Etat. : '

Chemins d'aceés aur ferraing de colonisation. — L'ac-
cord est établi entre I’Administration et les colons pour '
I'nménagement de chemins d'acceés aux lots de colonisa-
tion de Petitjean.

Il est rappelé & ce suiet qu'un crédit de 6.000.000 a été
inscrit an projet d’emprunt, .au titre des chemins d’acces
aux terrains de colonisation. _

QUESTIONS PRFSENTEFS PAR LE REPRESENTANT DE KENITRA

Main-d’ceuvre. — Le représentant de Kénitra attire 1'at-
tention du Conseil sur la crise de la main-d’ceuvre qui sévit
de plus en plus au Maroc et gqui s'aggravera au fur el d me-
sure de la réalisation du programme des grands travaux ap-
prouvé par le Parlement.

{1 1ui est répondu que la question fait 'obiet d’une étude
serrée et que 1'Administration examine actvellement la pos-
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sibilité de faire venir au Maroc des’ ouvriers annamites ou
chinois.

Courtiers. — Le représentant de Kénitra fait égalemént
part au Conseil de certaines appréhensions que lui causent
les dispositions Ju dahir du =, jaavier 120, porant evéa-
tion de Bourses de commerce et institution de courtiers au-
prés des dites Bourses, pour ce qui a trait aux attributions
“des courtiers. Il exprime le regrel aque le dit dahir n'ait pas
reproduit les dispositions de la législation frdncaise qui, &
~colé des courtiers assermentés, admet le courtage libre. 11
_craint qu’il n’en résulte une géne pour le commerce.

Le Chef du Service du Commerce et de I'Industrie ex-

pose.au Consei! dans quelles condlitions a été élaboré le
dahir du 21 janvier rg20. .

Le Protectorat a fait appel A la collaboration étroite de

la Chambre de commerce de Casablanca cn lui démandant
de préparer un projet de texte, projet qui, quant au fond,
est la base du dahir actuel.
' Il s’agissait, suivant les iermes ménies de la Chambre
de commerce, « d’ a.dapter aux meeurs et aux habitudes du
« Maroc, ainsi qu'aux exigences de la place de Casablanca,
« une législation congue en vue de la vie commerciale des
« villes frangaises.

Ce sont ces considérations dfordres divers qui ont mo-
tivé I'institution, A coté des courtiers dits « privilégiés », de
courtiers dits « ordinaires »; ou autrement dit, I’adoption
d’une législation intermédiaire entre les dispositions primi-
tives du Code de commerce francais-et celles, actuellement
en vigueur en France, de la.loi du 18 juillet 1866.

QUESTIONS CONCERNANT LA VILLE DE FES
A la demande du président de la Chambre mixte de Fés,
il est convenu qu'un interpréte sera affecté au bureau cen-
“tral de ‘Fés et aux principaux bureaux ol ce sera justifié.
Cet interpréte se tiendra a la disposition des indigénes pour
la rédaction de leurs télégrammes ou des suscriptions.de
leurs lettres, ainsi que pour l'accomplissement des forma-
lités postales. Il sera rémunéré par les intéressés d’aprés un

tarif fixé par I'Administration et affiché dans les bureaux
de poste

11 est ensuite exposé que I'attribution d'une indemnité
de résidence aux fonctionnaires de l'intérieur est & 1'élude.

Le président de la Chambre.de Fes rappelle au Conseil
I'intérét que présente la solution dans le plus bref délai de
.la question de V'approvisionnement de cette ville en eau.
En attendant la solution définitive de cette question. quele
service de lH\'dmullque :u sse activement, 1'Administra-
tion va examiner la possiisit' 3 le faire restituer & I'oued Fs,
pdr voie d’expropriation si cela est nécessaire, le volume
~ d'eau indispensable A 1’alimentation et 2 la propreté de la
ville.

NOTE

relatwe au transport des pélerins de 'Afrique du Nord
désireux de se rendre i la Mecque

La Société des habous des Lieux Saints de 1'Islam s'était
préoccupée de meltre cette année un bateau & la disposi-

_BULLETIN OFFICIEL

3

, . 1384

—
=

“tion des pelerins.de I'Afrique du Nord désireux de se rendre
a la Mecque.

Le nombre de ces pélerins étant insuffisant pour per-

. meltre aux armaleurs de faire qu: A leurs dépenses, cette

société se voit obligée de rencncer & ses projets, qui seront
repris 1'année prochaine. "
Les pélerins pourront, s'ils le désirent, se rendre isolé-

ment _a la Mecque, en se conformant au reéglement de la
Société des habous.

———-—_—_.__—“

NOTE g
relative A la décla.ratmn des stocks

Depuis le début des hostilités, la gituation econaqum, :

" du Maroc et les nécessités du ravitaillement ont amené 1’Ad-

ministration du Protectorat & suivre de prés I’ arpprovmon-
nement en denrées et produits de premlére utilité et & exiger
des déclarations de stocks. ;

Quoique 1a situation se soit grandement améliorée et
que le Mardc, ainsi que les divers pays avec lesquels il entre-
tient des relations commerciales, tende de plus en: p]us ase
rapprocher du régime normal d’avant guerre, il n’est pas
cncore possible, dans I'intérét général, de renoncer a la ré-
glementation en vigueur, mais seulement de ’atténuer au
fur et. 4 mesure que les événements le permettent. .

J'est de ce principe que s’est inspiré le Général com-
mandant en chef dans son Ordre du 31 juillet courant, pa-
raissant au présenl Bulletin.Officiel. Cet Ordre abroge ceux
des 8 février et 23 septembre 1019, relatifs aux déclarations
et ne retient plus la déclaration obligatoire des stocks que
pour les denrées et marchandises de premiére nécessité, ci-
aprés

Blé, orge, mais, sorgho, farmes, semoules, sucre, huiles -
comestibles, pétrole et essences de pétrole, charhcm minéral
et charbon de bois.

Dans toute la zone du Protectorat francais dbe I’Empire
chérifien, les propriétaires, possesseurs et détenteurs i un
titre quelconque de stocks de denrées et marchandises énu-
mérées ci-dessus, cdevront en faire la déclaratlon le 15 de
chaque ' mms & Vautorité administrative.

NOTE
relauva 4 l'installation des commergants européens
Gaans le Sous

La l’ivsnlence Générale recoit frequemment des deman-
des d'Européens qui désirent s’établir & Agadir pour y com-.
mMercer. _

Dans I'état actuel des choses, il est impossible de donner-
salisfaction & ces demandes, car la région envisagée se trouve
toujours en zone d'insdcurité ; les opérations commerciales:
et les transactions immobiliéres y restent, par conséquent,
interdites.

I est par suite inutile d’adresser des démandes qui ne
peuvent dtre suivies d’effet.

Le public sera avisé lorsque Agadir sera ouvert au com-
merce et d la colonisation,
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EXTRAITS 2 REQUIS!TIONS'

i. —— CONSERVATION DE RABAT

. Réquisition n° 181°
'Suivant réquisition en dite du 14 mai 1920, déposée & la
" Con e ation le 17 d:l méme mais, 1a Société « Chaouia et Ma-
roc »;'société anonyme, dont le sidge social est & Par 02.251303
de la Madeleine, n° 3, constituée suivant statuts dép au
rang des minutes de M. Dufour, notaire 4 Paris, le 5 avril
1911, et délibérations des assemblées générales des actionnai-
res en date des 8 avril 1011 et 12 décembre 1919, représentée
ar M. Carbonel, Joseph son directeur au Maroc, et faisant
glection de domicile & Gasablanca, chez M. Paul Marage, son
mandataire, demeurant boulevard de la Liberté, n° 217, et &
Rabat, chez M. Michel, architecte, quartier de }'Océan, a de-
mandé l'immatriculation, en quajlt de propriétaire, d'une
propriété dénommsée « Djenan Dalia »,.4 laquelle elle a déclaré
vouloir donner le nom de « Chaouia et Maroc I* », consistant
en terrain de culture, située & Salé, dans I'Aguedal, a I'exté-
- rieur de la porte de Salé. .

Cette propriété, occupant une superficie de 8.500, metres
carrés environ, est limitée : au nord, par une rue non dénom-
mée, el au dela, par la propriété de Si Abdelhadi Zniber, de-
meurant & Salé, 4 la Thalah ; 4 I'est, par une rue non dénom-
mée ; au sud, par la Bgrospriété de Si Hadj Abdeslam Nedjar,
demeurant & Salé, B ebtd ; & 'ouest, par uné rue non dé-
nommée et au dela, par la ‘{)mpriété de Gharbi Lalaoui, nakib
des Alaouites, demeurant & Rabat, et par celle de Si Ks Bihi
Pacha de Salé. )

La société requérante déclare; qu'a sa connaissance, il
n’existe sur ledit immeuble aucune charge, ni aucun droit
réel actuel ou éventuel, et qu'elle en est propriétaire en vertu

. «d'un acte d’adoul en date du 9 Kaada 1329 (1** novembre 1911)
aux térmes duquel Hadj Mohammed Cheheb lui a vendu la-
dite propriété.
' Le Conservateur de la Propriélé Foncidre & Rabat,
M. ROUSSEL.

Réquigition n° 182"

___Suivant réquisition en date du 14 mai 1920, déposée A la

Chaouia et Ma-
roc », société anonyme, dont le siége social est & Paris, place
de la Madeleine, n° 3, constituée suivant statuts déposés au
rang des minutes de M. Dufour, notaire & Paris, le 5 avril
1911, et délibérations des assemblées générales des actionnai-
res en date des 8 ayril 1041 et 42 décembre 1919, représentée
r M. Carbonel, Josegh son directeur au Marge, et faisant
lection de domicile & Casablanca, chez M. Paul Marage, son
mandataire, demeurant boulevarc: de la Liberté, n°® 217, et &
Rabat, chez M. Michel, -amhltectg, quartier de I'Océan, a de-

mandé l'immatriculation, en qualité de propriétaire, d'une
propriété dénommée « Bled Cedra », & laquelle eile a déclaré
vouloir donner le nom de « Chaouia et Maroc II », consistant -
en terrain de culture, située a Salé, dans ’Aguedal, & I'exté-
rieur de la porte de Feés. )

Cette ?mpriété, occupant une superficie de 5.000 métres
carrés, est limitée : au nord, par la propriété de Hadj Mokhtar-
el Hadji, demeurant a Salé, Bab Hassen ; a I’est, par la pro- .
priété de Lehli el Caid, demeurant & Salé, au Mellah El K e-
dim, lieudit Chedjia ; au sud, par une rue non dénommée ef .
par un terrain habous ; & I'ouest, par une rue non dénommée.

La société requerante déclare, qu'd sa connaigsance, il
w'existe sur ledit immeuble aucune charge, ni aucun droit
réel actuel ou éventuel et qu'elle en est propriétaire en vertu
d'un acte d’adoul en date du 1* Chaabane 1329 (28 juillet 1911)
aux termes duquel Sid Omar ben Sid Mohammed bel Kadmi-
ri lui a vendu ladite propriété. :

Le Conservateur de la Propriété Foncitre & Rabat,
M. ROUSSEL. .

Réquisition n° 183

Suivant réquisition en date du 14 mai 1920, déposée a.1a
Conservation le 17 du méme mois, la Société « .Chaouia et Ma-
roc », société anonyme, dont le siége social est & Paris, place
de la Madeleine, n° 3, constituée suivant statuts déposgs au
rang des minutes de M. Dufour, notaire & Paris, le 5 avril . :
1911, et délibérations des assemblées générales des actionnai-
res en date des 8 ayril 1911 et 12 décembre 1919, représentée
gar M. Carbonel, Joseph son directeur au Maroc, et faisant

lection de domicile & Casablanca, chez M. Paul Marage, son
mandataire, denieurant boulevard de la Liberté, n° 217, et a
Rabaf, chez M. Michel, architecte, quartier de I'Océan, a de-
mandé I'immatriculatior, en qualité de ropriétaire, dune
propriété dénommée « Bled Hamech Sheihi », & laquelle elle -
a déclaré vouloir donner le nom de « Chaouia et Maroe III », -
consistant en terrain de culture, située & Salé, dans '’Aguedal. -
%I Pﬁ;%im“r de la porte de F&s et en bordure de la route de

" ]

. Cette propriété, occupant une superficie de 3.000 matres.
earrés, est limitée : au nord, par le cimetiere israélite ; & I'ést,
gar la progméta de Si Hadj Brahim.Trabelsi, demeurant & -

alé, rue Soff ; au sud, par la route de Tiflet ; & I'ouest, -par
la propriété de M. le lieutenant Maire, détaché au Service des
Renseignements & Rabat, : B
La société requérante déclare. qu'a sa connaissance, 1l
n'existe sur ledit immeuble aucune charge, ni aucun droit
réel actuel ou éventuel, et qu’elle en est propriétaire en vertu
d'un acte d’adoul en date des premiers jours de Hidja 1329,

augé ttgarmes duquel Abdallah Hemach lui a vendu ladite pro-
priété. .

’
Le Conservateur de la Propriété Foncidre & Rabat.

M. ROUSSEL.

(1) NorA. — Les dates de bornage sont portées, en leur temps &
Ia connaissance du public, par voie d’affichage A la Conservation,
Bur l'immeuble, & la Justice dé Paix, au bureau du Caid, & In

Mahakma du Cadi, et par voie de pubMcation dans les marchés de
_la région.

Des convocations personnelles sont, en outre, adressées aux
rviverains dédignés dans la réquisition.

Toute personne intéressée peut, enfin, sur demande
adressée_é la Conservation Foncidre, &tre prévenue, par
convocation personnelle, du jour fixé pour le bornage.
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i. — CONSERVATION DE RABAT par M. da Seganzae, demenrant 3 Rahat rue de 'Oureq, A
_ e I'Ouest, par la propriété du requérant.
EXTRAIT RECTIFICATIF concernant la propriété dite: . Le Conservateur de la Propriété Fonciére & Rabat,
« Villa Georgette » nouvellement dénommsée « Villa Eli- M. ROUSGEL.
sabath», réguisition n° 47, sise & Rabat, gquartier des,
Touarga, impasse Amieux, dont Yextrait de réquisition
a paru au «Bulletin Officiel» du 23 mars 1920, n° 387.

Suivant réquisition rectificative en date du 17 juillet 1920,
M. Pelleterat de Borde, Marie, Gaston, marié & dame Winck- _ :
‘l;.r %nlc%r;a’f), les malrs 13153 a R&m%emont-le-Gha%gaué(qu:t'nmre EXTRAIT RECTIFICATIF concernant la propriété dite :

e Belfort), sous le régime de la communauté réduite aux » o 6 :
acgt éts, suivant contrat re¢gu par M°® Haurniot, notaire & Bel- M(:::,Iirt'.agg;t’ 1,';?;;?:‘3;‘ 2 25?? ) 8iSe a Gaaa.b;a,nlfa,
fort, le 4 mars 1918, demeurant & Rabat, impasse Amieux, re- | o o L AT% ST FRAISEILEE R BT A kRuier
présenté par M. Coignard André, inspecteur adjoint des Do- 1 Officiel» du 24 novembre 1919, n° 370. -
maines, son mandataire, domicilié &4 Rabat, a demandé que. Suivant réquisition rectificative en date du 15 juillet 1920,
I'immatriculation de la propriété dite « Villa Georgette », ré- | M. Violle Eugéne, marié & dame Campello Claire, le 15 no- .
quisition 47", sise &4 Rabat, quartier des Touarga, soit pour- | vembre 1906, a Tlemecen (Oran), sous le régime de la commu-

i nauté légale, demeurant a Casablanca, Maarif, rue du Mont-
M. Costantini Marcel, re(ﬂlérant primitif, suivant acte sous- | Ampugnani, a demandé que I'immatriculation'de la propriété
seings privés en date a Rabat du 21 mai 1920, sous la nouvelle | dite : « Germaine », réquisition 2507 soit poursuivie en son
dénomination de « Villa Elisabeth » et qu'en outre 'immatri- | nom par suite de acquisition qu'il en a faite par acte sous-
culation soit étendue a une parcelle de terrain limitrophe de | seings privés en date & Casablanca du 1 juillet 1920, déposé a
ladite propriété, d'une superficie de 680 metres carrés environ | la Conservation. : s 5
comprise dans le contrat de vente susvisé, et limitée au Nord, Le Gonservateur de la Propriélé Foncitre & Casablanca, p. i.,
par M. Rudo (séquestre des biens austro-allemands), & I'Est, GUILHAUMAUD : :

ar un terrain appartenant & M. Bourjade, expert a Rabat, MAUD.

6, rue de Nimes, au Sud, par la Cie du Sebou, représentée
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Il. — CONSERVATION DE CASABLANCA

AVIS DE CLOTURES DE BORNAGES"

I

1. — CONSERVATION DE RABAT

I1. — CONSERVATION DE CASABLANCA

Réquisition n° 26°

P 'été dite : CHARLES THOLLET, sise & Kénit ‘ | llé.quisition e
ropri ite : CH. , Sise nitra, an- - ; o . AT, ;
415 s rites de 1o Marnors ot des Beolos, g Ml:.rrorla).ll::é% .dlte : IMMEUBLE ORCEL-II, sise & Sgttat, rue
Foaodomeks M Thalich, Bharles, Gakeiel, dpmeummtch Requérant : M. Orcel, Théodore, demeurant & Casablan-
omicili nitra, rue rt-I*, n® 7. N i P V.
Le bornage a eu lieu le 8 mars 1920. ; g.&ﬁgﬁufg’vl:]?&rgi' ﬁ:" %?l?;mrtg.lé chez M. Marage, & Casablanca,
Le Conservateur de la Propriélé Foncitre & Rabal,

Le bornage a eu lieu le 4 février 1920.

M. ROUSSEL. | Le Conservateur de la Propriété Foncidre & Casablanca, p. i.,
. : GUILHAUMAUD.
Réguisition n°® 83" i
Propriété dite ;: IMMEUBLE HASSAN, sise a Rabat, quar-
tier de la Résidence, rue Henri-Popp et du Languedoc. : :
thiIiuémq{" é aMR gotlfourigr. kEd?{uard’ﬁ Auguste, demeu- 2 Réquisition n° 1801°
rant et domicily abat, rue Berkouk, n® 6. Propriété dite : GROSSIN, sise & Mazagan, quartier
Le bornage a eu licu le 8 avril 1920. Hauuu-Isaue, rue du Commandant-Lacheze. b
Le Conservateur de la Propriété Fonciére & Rabat, Requérant : M. Grossin, Pierre, Marie, carrossier, demeu--
M. ROUSSEL. . rant et domicilié & Mazagan.

Le bornage a eu lieu le 29 mars 1920.
. Réquisition n' 72° : Le Conservateur de la Pmpriétéé;l F;an!ére & Casablanca, p. i.,
Propriété dite : CIMENTERIE DU BOU-REGREG, sise & , GUIEHUMALR:
Rabat, rue du Capitaine-Petitjean,

Requérant : M. Richard, Ernest, demeurant et domicilié
& Rabat, rue du Capitaine-Petitjean, n° 90.

Le bornage a eu lieu le 10 avril 1920.

!

Le Conservateur de la Propriété Foncidre & Rabal FSqUIsIIN I 47 4
nserva opri HRsGhe M- ITODok, Propriété dite : MARTINEZ I, sise & Ber Rechid, quartier-
M. ROUSSEL. ' de la gare. T
(1) Nora. — Le dernier délai pour former des demandes | lion. Elles sont recues 3 la Conservation, au Secrétarial de la Justine

d’inscription on des oppositions aux dites réquisitions d’:mmntri-

d> Paix, an bureau dn Gaid, 3 la Mahakma du Cadi.
culation est de denx mois & partr dn jour de la présente publicn.
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Requérant : M. Martinez, Juan, Ramon, demeurant a
Ber Réchid et domicilié chez M. Fayaud, avocat , & Casa-
blanca, villa Bendahan, n°® 14.

Lie bornage a eu lieu le 3 avril 1920.
Le Goniervateur de la Propriété Foncidre & Casablanca, p. i.,
GUILHAUMAUD.

Réquisition n° 2138°
Propriété dite : MARTINEZ II, sise & Ber Rechid, quartier
de la gare.
Requérant: M. Martinez, Juan, Ramon, demeurant & Ber

Réchid et domicilié chez M® Fayaud, avocat & Casablanca,
willa Bendahan, n° 14.

Le bornage a eu lieu le 3 avril 1920, _
Le Conservateur de la Propriélé Fonciére & Casablanca, p. i.,
GUILHAUMAUD.

Réquisition n° 2139°
Propriété dite : MARTINEZ I11,sise & Ber Rechid,quartier
de la gare, :
Requérant: M. Martinez, Juan, Ramon, demeurant 4 Ber

Réchid et domicilié chez M® Fayaud, avocat, & Casablanca,
villa Bendahan, n°i4.

Le bornage a eu lieu le 3 avril 1920.
Le Conservateur de la Propriéié Fonciére & Casablc_tnca, p. iy

GUILHAUMAUD.

L Réquisition n° 2204°

Propriété dite : ZENIDA BENOIT, sise Région de Camp
Boulhaut, Tribu des Zaiaida, fraction des Fédallate, sur la
rive droite de I'Oued Mellah, & 2 kilométres du pont de bois,
route de Camp Boulhaut, par Saint Hadjadj.

Requérant : M. Benoit, Jean, Baptiste, Marius, demeu-
rant' et domieilié A Casablanca, chez M. Etienne, rue Krantz,
n° 274.

Le bornage a eu lieu le 24 mars 1920,

Le Conservateur de la Propriété Fonciére & Casablenca, p. i.,

GUILHAUMAUD.

Réquisition n°® 2432°
Propriété dite : MAISON OMAR BEN MOHAMMED
HASSAR, sise 4 Casablanca, ville indigéne, rue du Consulat
d'Espagne.
equérant : M. Omar ben Mohammed Hassar, demeurant
et domicilié 4 Salé, rue Ras Ech Chedjeca, n°® 14.
Le bornage a eu lieu le 16 mars 1920.
Le Conservateur de la Propriélé Foncidre & Casablinca, p. i.,
GUILHAUMAUD.

Réquisition n° 2435°

Propriété dite : MELK DAVID MAMAR III, sise a Casa-
blanca, ville indigéne, rue Naceria.

Requérant : M. David Messod Amar, demeurant & Casa-
blanca, rue du Marabout, n°® 11, et domicilié chez M* Guedj,
avocat au dit lieu, rue de Fés, n® 41.

Le bornage a eu lieu le 17 mars 1920.

Le Conservateur de la Propriété Foncidre & Casablanca, p. i.,

GUILHAUMAUD.

- Réquisition n° 2474°
Propriété dite : HENRI CHARLES, sise & Casablanca,
* quartier Mers-Sultan, rue de Madrid.
 ~ Requérant : M. Lejeune, Stanislas, Gustave, demeurant
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a4 Marrakech. et domicilié & Casablanca, au Controle des Do-
maines. J

Le barnage a eu lieu le 6 avril1920.
Le Conservateur de la Propriété Fonciére & Caseblanca, p. i.,
GUILHAUMAUD.

Réquisition n° 2479°
Propriété dite : LA MALOUINE 1II, sise a Casablanca,
Fort Ihler.
Requérant : M. Guernier, Eugéne, domiecilié & Casablan-
ca, route de Médiouna.
Le bornage a eu lieu le 25 mars 1920.

Le Conservateur de la Propriélé Fonciére & Casablanca, p. i.,
GUILHAUMAUD.

Réqguisition n° 2533° |
Propriété dite : MARMOUCHA, sise & Casablanca, quar-
fiar prés de I'oued Goréa. . .
_Requérants : MM. 1° E. L. Guerpier ; 2° Aissa ben el
Haj Amar Mediouni ; 3° Aicha bent Mohammed Duiki Eddou-
kall ; 4° Hadj Mohammed ; 5° Hadj Mohammed el Medkouri
el Bedaoui ; 6° le fils mineur de ce dernier, tous domiciliés .
chez M. Guernier, & Casablanca, 332, route de Médiouna.
Le bornage a-eu lieu le 26 mars 1920.

Le Conservateur de la Propriélé Fonciére & Casablanca, p i,
GUILHAUMAUD. :

Réquisition n° 2534° :
Propriété dite : MALQUINE III, sise & Casablanca, fort
Ilher, prés la route du Général-§’Amade prolongée. _
~ Requérant : Etal Chérifien, représenté par l11& Guernier,
Eugéne, dornicilié 4 Casablanca, route de Médiouna. '
Le bornage a eu lieu le 27 mars 1820. ;
Le Conservateur de la Propriété Foncidre & Casablanea, p. L.,
GUILHAUMAUD.

Réquisition n° 2535° - .
Propriété dite : MALOUINE 1V, sise & Casablanca, der-
riére le fort Ihler, lieu dit Bled Omar.
Requérant : Etat Chérifien, représenté
Eugéne, domicilié & Casablanca, route de
Le bornage a eu lieu le 27 mars 1920.
Le Conservaleur de la Propriélé Fonciére & Casablanca, p. i.,

GUILHAUMAUD.

ar M. Guernier,
édiouna.

il. — CONSERVATION D’oUJD:ﬁ

Réquisition n° 163°

Propriété dite : NOUVEAU LOTISSEMENT ESCALE ET
HAVARD n° 18, sise & Oujda, quartier du Gamp, en bordure
de la route de Sidi Moussa..

Requérants : MM. Escale, Pamphile et Havard, Léon,
merlé_talres, demeurant tous deux & Tlemcen, le premier rue
de Paris, le second allée des Ormeaux, et domiciliés chez
M. Bourgnou, Jean, agent d’assurances, demeurant a Oujda,
route d'Ain Sfa.

Le Conservateur de la Propridté Foncidre & Oujda,
F. NERRIERE.

Réquisition n° 205°

. Propriété dite : EL. GAADA, sise Contrdle Civil d’Oujda
(ville), & 4 kilométres de ce centre, entre la piste de Sefrou ot
1a route de Taourirt. :



N° o7 du 10 Aoit 1g20.

BULLETIN OFFICIEL

1385

Requérant : M. Moulay Abdellah ben el Houssine el Khel-
loufi, demeurant 4 Oujda, quartier des Ouled Aissa, qui a (¢-
claré, suivant lettre du 7 février 1020, que 1a contenance de la
propriété était de 18 hectares et non de 8 hectares, comme le

porte la réquisition.
‘L. hornage a eu lieu le 20 avril 1920

Le Conservateur de la Propriclé .Fo;m'ére a Oujda,

. NERRIERE.

sehvirerer oaby saledb ey oege. o s oL

piste de Sefrou.

ANNONGC

s i

Provriété dite : DAR MANSOUR RAMI, sise
I

. . - - - - % - ¥
vil 'Ouida (ville:, a4 4 kilomeétres environ de o

Réquisition n° 206°
Controle C

i-
ce centra surla |

Revudrant : M. Moulay Abdallah ben el Houssine el Khel-
lpufi. demenrant & Quids. cmartier des Quled Afssa.
Le hornage a eu lieu le 28 avril 1920,
Le Conservatear de ln Propriélé Fonecidre & Oujda,

F. NERRIERE.

PR aw
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DIRECTION GENERALE PES TRAVAUX B BLICE

~ AVIS D’ADJUDICATION

VILLE DE MOGADOR

Adduction et distribution d'eau

Construction de Uusine élévatoire et
des logements des gardiens et locaux
accessoires

Le 25 aoti 1920, & 16 heures, il sera
procédé, au bureau des Travaux.pu-
blics, & Mogador, & P'adjudication au
rabais’ sur soumissions cachetées, des
travaux ci-aprés désignés, relatifs 4 la
distribution et & I'adduciion d'eau de
Mogador :

Construction de Uusine dlévaloire ¢}
des logemenis des gardiens et locaus
accessoires :

Dépenses.a l'entreprise 38.439 fr. 35

Somme & valoir........ 71.560 fr. 65

. Total........ 110.000 fr. »

Montant du cautionnement provi-

soire 750 Ir. (constitué dans les condi-
" tions fixées par le dahir du 20 janvier
1017, BO. 529).

Le caulionnement provisoire devien-
~drd définilif aussitdt aprés T'approba-
- tign de I'adjudication. :

‘La soumission devra, i péine de nul-
l%é étre rédigée sur papier timbré et in-
sérée dans une enveloppe cachelée por-
tant la suscription suivante :

e S P

. SOUMISSION

Les cerlificats et références seront,
avec cetle premidre enveloppe, conte-
" nus dans un second pli. Le toql. devra
parvenir sous pli recgmmandé & M. le
Chel de service des Travaux publics,
Mogadcr, 1e 24 aotit au plus tard, & cing

heures du soir. )
Les pitces du projet peuvent &tre con-
sultées dang les bureaux de la Direction

| blics,
| B

générile, 3 Rabat et dans les hureaux E

edes services des Travaux publies, 3 Ma-
zgan, & Mogador ot & Casablanea,”
Fait & Mazagan, le 15 juillet 1920,

S0UMIssI0X [sur papier timbré)

Je soussigné....... ... [mom et pré-
noms!, entrepreneur (e travaux pu-
faisant élection de domicile
... f{adresse} aprés avoir pris
connaissance du projet de construciion
e T'usine élévaloire el des logemenis
des gardiens et locaux accessoires, re-
litifs & I'ndduction et & la distribution
d'ean de Mooador, m’engage § exécuter
les dils lravaux,
nille  quatre cent trente-neuf franes,
trente-cing eenlimes, non compris “la
somme & valoir, conformément aux
condiliong du devis et movennent un
mibais de {fen nomhre entier)
centimes par [rane sur les prix du bor-
dereau.

e e aaes

e el signature,)

£3 L R . AT =i R R S B S

AVIS

concernant la mise a Uenquéte dune
sone de sécurité dans lp Mellah le long
de la falaise surplombant la route du
Port, @ Rabai.

Le Chef des Services municipaux de
Rabat a honneur A'informer le public
qu'une enquéle de commodo et incoms

maodo est ouverte dans les hureaux de:

spg =ervices coneernanl un projet de
eréalion dans le Mellah d'une zone de
séeurité le long de la falaise surplom-
hant la roule du Porl. .

Le dossier de Penquéte esl déposé aux
Services municipaux de Rabat (burean
du plan) oli les inléressés pourront le
consulter” el déposer les observations
apuxquelles ee projet  pourrail donner
lien de leur part.

Rabal, Te 2 aodl 1920,

Le Chef des Services munieipmur,
BiRAZET.

évalués a trente-hnit !

AViS i
coneernant la mise alenquéte g'un pro-
iry de modification dy tracé &l‘u boule.

tard dy Bou-Regreg & Rabat

Le Chel des Services municipaux de
Rabat a I'honneur d'informer le publia
quiune enquéte de commodo et incom-
modo est ouverte du 6 aolt 1920 au
seplembre 1920, dans les bureaux de
ses sPrvices, concernant un projet de
maodificalion du boulevard du Bou-Re-
greg, el quiil est déterminé au plan
d’'aménagement du secteur sud du bou-
levard de la Tour-Hassan.

Le dossier de-I'enquéte est déposé aux
Serviees Munieipaux de Rabat (burean
(lu plan) ol les intéressés pourront le
consulfer et déposer les observations
nuxduelles ee projet pourrait  donner
liea de leur part.

Rabat, Ie 2 aodl 1920.
Lo Chef des Services municipausr,
BExazET.

e O v ™ A T,

VENTE DE FONDS DE COMMERCE
PREMIER AVIS

Suivant acle authentique recu. par
le secrélaire-greffier en chef du Tribu-
nal de premiére inktance d{Oujda, le
20 juillet 1920, 2

1° Mme Aimdée. Pauline Brémond,
venve de M, Auguste Leguet, commer-

ccante, demeurantg & Oujda,

Agissanl {ant en son nom personnel
quau nom el comme tutrice légale de
ses deux enfanis mineurs : a) Auguste,
Jean Leguet ; b) et Jeanne, Marguerite,
Irma, Francoise Leguet ;

2° Et M. Henri, Michel, Aimé Leguet,
commercant. demeurant & Oujda,

Ont vendu a la société anonyme dite
v Soecitlé | @Approvisionnement Nord
Africaine » au capital de 3 millions,
avant son siége soeinl 3 Paris, 13 et 15,
rue Tailbout,

Un fonds de ecommerce d'épicerie

i conny sous le nom d’Etablissements A.
t Lezuel, exploité i Oujda, rue de Mar-
i nin, au rez-de-chaussée de immeuble
i Touhoul.
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Aux prix et condilions indiquées au
dit acte. : _

Toul créancier, que sa créance soit
ou non exigible, devra. sons peine de
[orchusion, former au =eerdlavial  du
Tribunal de prentiére instanee d'Oujda,
méme par simple lellre recommandée,
0pposnl|0n au paiement du prix de cette
venle dans les quinze jours qui suivront
1a. seconde inserlion du préqvnt avis.

A cet effel, les parties font élection de

- domieile @ ()ll]ﬂ.] -sayoir : les vendeurs
en leur domicile-; la société acquéreur
en sa. suceursale.

Pour premiérg publication.

Le secrétaire-greffier en chef.
LAPEYRE.

Il CRiCd

AVIS
dc découverte d'épaves dans la rade
de Casablanca

1° Le 15 avril 1920, il a él¢ lrouve en
rade de Casablanca par M. Baumont :

500 kgs environ vieux cdble; 200 kgs en-
virgn vieux.fer,

Déposés au magasin de la Direction
du Port, sous le n® 74.

- 20 Le 25 mai 1920, il a été trouvé par
M., Mestre, sur la cOte nord-est de Casa-
Manca, hauteur des Znatas : 1 radeaun

et (des madriers, inserits sous le n® 75,
en dépot a Pendroit indiqué.

3° Le 21 juin 1920, il g été trouvé en
rade de Casablanca par MM. Philibert
fréres : 4 tonnes charbon de terre ; 1
halle laine en suint.

Déposée au magasin de la Direction
du port, sous e n° 76. :

4" Le 22 juin 1920, il a élé trouvé en
rade de Casablanca par MM. Philibert
fréres : 11 paquets carreaux en ierre
wrmssés

Déposés au magasin de la Directlon
du porl-sous le n°® 77,

B5° Le 8 juillel 1920, il a été trouvé en
rade de Casablanca, par MM. Philibert
fréres :.1 lot traverses bois.

Déposé au magasin de la Direction du

_port sous le n® T8.

8° Le 8 juillet 1920, il a Até trouvé en
rade de Casablanca, par M. Hadj Ha-
mou : 1 caisse contenant 10 paquets
amidon.

Déposée au magasin de la Direction
du port sous le n° 79.

7 Le 13 3mi]et 1920, il a été tr‘ouvé SUur
la plage de ‘Casablanca, par M. Molkou,
Ange : | baril vide & bidre ;1 mndrier.
long. 2 m. environ.

Dépose% an magasin de la Direction
du port sous le n° 80.

"8 Le 16 juin 1920, il a ('té trouvé sur
la plage de Casahlanca, par M. Molkou

5. 1 1 madrier d'une ]l:mg. de 2 m. en-
viron.

Déposé nu magagin de 1n Direclion du
port sous le n° 81,

9° Le 16 juillet 1920, il a été trouvé en
rade de Casablanca. par M. Radi B.
Laki : 1 balle papier d’emballage, part
donnée en nature.

Dvposée au magasin de la Direction |

du Port sous le n® 82,

100 Le 22 juillet 1920, il a éié trouvé
e Made de Casablanea, par MM. Phili-
Lorg freros o 1 pompe aspirante et fod-
lanle.

Déposées au magasin de la Direction
du port sous le n° 83.

I O TN K OO M S|

AVIS -
concrtrnant la mise @ Uenquéte d'un pro-
ief de consiruction & Rabat d'un tron-
¢on de route et désignant les terrains 4

exproprier & cel cffel

Le Chef des Services municipaux de
R'lbal a I'honneur d'informer le public
quune enquéte de eommodo et incoms
moda est ouverte dans les bureaux de
ses  services concernant un projet de
construclion 3 Rahat,
route destiné A raccorder Pavenue J & la
route 2 A ot ddsignant les terrains 2
exnroprier i cet effet.

Le dossier de 'enquéte est déposé
anx Services mnnmpau\ de Rabaf (hn-
reaun du plan) ott les intéressés pourront
e consulter et déposer les observations
auxquelles ce projet pourrait denner
lien de leur part,

Rahal, le 2 aotit 1920.
Le Chef des Services municipaur,
BEXAZET,

SECRETARIAT
114)
TRIBUNAL DE 1™ INSTANCE DE (CASABLANCA

AVIS

| Liguidnlon judiciaire Ouazana Eliezer

Par wgcmont du Tribunal de pre-
miére instanee de Casablanca, en date
fau 29 juillet 1920, les opémtmns de la
liquidation ]11(1101111’9, du sieur Ouazana
Eliezer, commergant & Marrakech, ont
616 cldturées pour défaut de masse,
Casablanca, le 29 juillet 1920.

Pour extrait cerlifié conforme.
Le secrétaire-greffier en rnef,
V. LarorT.

TRIBUNAL DE PAIX DE AARRARECHT

Par ordonnance de M. Ie Juge de paix
de Marrakech, en dale du 20 juillet 1920,
la succession de M. Javdgl, Gustave,
ancien receveur municipal A Safi, en
dernier lien & Marrakech, déeédé & T'hé-
pilal militaire de Casablanea, le 3 juillet
102G, a ¢é1é déclarée présumée vacgnte.

En conséquence, le curateur invite les
avants droit et les eréanciers de 1a sue-
cession i se faire connaitre et & Ini pro-
duire loules pidces justificatives de
Tenrs qualités on leurs litres de eréance,

Le Curateur aur successiong vacantes,
Durovr.

dun {roncon Je

Jde la méme ville,

| =on

S—

EXTRAIT
du Registre du Commerce tenn
au Secrétarial-Greffe du Tribunal
de Premidre Inslance de Rabat.

Inseription n” 402 du 21 juillet 1920°

Inscription requise, pour tout le Ma-
roc. par M. Jean' Homberger, avocat a
Rabat, agissant en qualilé de manda-
taire spéeial de M. Edmond Coigny,
propriéfaire, demeurant 3 Casablanca,
en verlu dn peuvoir réguher qu'il hu a
donné, de la firme :

« L'Immnbiliére Marocaine »,
donl M. Coigny est propriétaire.’
Le Secrétaive-greffier en chef p.i..
EMERY.

EXTRAIT
du Registre du Commerce tenu
au Secrétariat-Greffe du Tribunal
de Premigre Instance d'Oujda
Inseription n® 181, du 26 juillet 1920,
requise pour tout le Maroe par M. Ed-
mond Coigny, propriétaire, demeurant
i Casablanea, de la firme :
« L'Immobiliére Marocaine ».

Pour premiére insertion.
Le secrétaire-greffier en chcf
" - LAPEYRE.

 EXTRAIT .

du Registre du Commerce tenu
au Secrétarind-Greffe du Tribunal -~

de Premigre Instance de Rabhat

Inseriplion n® 401 du 31 juillet 1920

Suivant contral sous signatures pri-
sées, fail en double & Fas, le 15 décem-
bre 109, duquel un original a é&té dé-
posé au rang des minutes notariales du
secrélariat-grefle du Tribunal de paix
suivant acte recu les -
23 février et 5 juin 1920, contenant re- .
connaissance d'éerilure et de signatu-
res, acte dont unc expédition, suivie de
annexe, fut remise au secrétariat-
erefie du Tribunal de premigre instance
e Rabal. 1e 31 juillet suivant, ainsi que
o constate un acte du méme jour,
3. Abraham Cohen Scali, commergant,
a vendu & M. Michel Miltiades, tAche- -
ron, 'un et Pautre domiciliés & Fés.
quartier du Mellah, le fonds de com-
meree de café qu'il exploitait & Fés, rue
du  Mvellah, & Denseirne « Café de'la
Poste ».

e fonds comprend :

L'enseigna précitée,
est exploité.

La clientéle ®t U'achalandage qui v
sonl atlachés

Le droit au bail des locaux ot le fonds
vsl mis en valeur.

sous laquetie il
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Le matériel servani & son fonctionne-
michik et les marchandises e garnissame.
Suivant clauses, copditions et prix
insérés audit acte.
Les uppusitions wu paiemwent du prix
seronl regues au scerétariat-graffe du
Tribunal de premitre nstance de Ra-
bat, dans les quinze jours de la 2° in-
sertion qui sera faite du présent exirait
dansg les journaux d'annonces légales,
Pour premiére insertion.
Le Secrétaire-greffier en chef p.i.,
EMERY.

SOCIETE MAROCAINE
DAGRICULTURE ET D'ELEVAGE
L’'OUM-ER-REBIA

Société anonyme :
Capital de 1.400.000 fr. — Casablanca

D’une délibération du Conseil d’Ad-
ministration de la Sociélé I"Oum-er-
Rebia, en date du 12 juilleg 1920, il ré-
sulle : et

Premiérement : Que M. Aron Cohen
A ¢été maintenu dans ses fonctions de
- président du Conseil d’administration.

Dewritmement : Que M. Henri Tolila

~a élé nommé administrateur délégué de
la dile Société.

Troisiemement : Que le sidge socinl

a oké fransféré 27, avenue du Général

d’Amade, a Casablanca.

_ Pour extrait el mention :
. Le Président
du Conseil d"Administration,
AroN COHEN,

DISSOLUTION DE SOCIETE

Par acle sous-seing privé en date, &
Casablanca du 17 [évrier 1920, ef, & Cette
du 28 février 1920, cnregistré & Cetle le
7 avril 1920, n° 217, et & Casablanca le
1*" mai 1920, F° 27, .case 245, MM. Lau-
rent Gay, Georges
Roustan ont, d'un commun accord, dis-
- sout la Sociélé francaise en nom collec-
tif « Gay, Roustan et Sprecher », ayant
existé entre eyx.

Aux termes de cel acte, la liquidation
amiable a ¢té confiée & MM. Gay' et
Sprecher pour les affaires traitées par
la maison deCelte al 3 M. Roustan pour
des allaires wraitées par ln suecursale de
Casablanea.

M. René Roustan devient seul
priélaire de la
hlanea.

Les dépots et publications voulus par
‘I loi frangaize ont  été  régulidrement
[aifs aux greilfes des Tribunaux de com.
nteree el de Juslice de Paix 4 Cette.

Les oppositions seronl recues en 1%6-
tude de M° Bickert, avocat an harreau
de Casablanca, mandalaire des parties.

pro-
succursale de Casa-

Sprecher el Rend'

SOIETE D28 L1AED 0% 1A MaMOMA

¥a o
Sonifth deg 1 idpes de la Mamara
' Société anonyme
Au capilal de trois millions de francs

Siége social & Casablanca

Des statuts sous seing privé en date du
10 juin 1920 el autres pieces annexées &
un acte de déclaration de souscrintion et
de versement recu par M. le Secrétaire-
Greffier en chef, faisant fonctions de no-
taire, prés le Tribunal de premiére ins-
tance de Casablanca, le 28 juin 1920.

Du dit acte de souscription et de ver-
sement.

Des procés-verbaux des deux assem-
hlées constitutives annexés & un acte de
dépdt regu par M. le Secrétaire-Greffier
en. chef faisant fonction de notaire prés
le Tribunal de premiére instance de Ca-
sablanca, le 9 juillet 1920.

Il appert :

Que M. Etienne Deicouyt, directeur de
société, demeurant & Casablanca, boule-
vard de la Gare, iinmeuble Challet, agis-
sant au nom et comme mandataire de
M. Marius, Louis Michel, membre du
Conseil supérieur des Colonies, cheva-
lier de la Légion d’honneur, demeurant
a Paris, 46, rue de Clichy, a établi les
statuts d’'une société anonyme régie par
la_loi marocaine, dite « Société des Lie-
ges de la Mamora ». i

Que l'objet de la Société est 'exploita-
tion des chénes-lidge, le traitement, la
transformation et le commerce de leurs
produits et sous-produits et générale-
ment foutes opérations mobilidres ou
 immobiliéres, civiles, commerciales ou
' financiéres, se rattachant & cet objet, au
. Maroe, en F'rance, dans les pays de colo-
' nie et de protectorat ou a I'étranger.

Que le siége social est fixé & Casahlan-
ca, immeuble Challet, avec faculté de
"transfert sous certaines conditions.

Que la société aura une durée de cin-
'quante ans & compter du jour de Ia
t constitution définitive, avec possibilité
| de réduction ou de prolongation sous di-
verses conditions, 5

Que le capital social est fixé a la som-
me de trois millions de francs divisé en
30.000 actions de cent francs chacune,
dont cent actions d'apport et 29.900 ac-
tions en numéraire, gue le canital en nu-
méraire a été intézralement souscrit et
que le quart des souscriptions, soit en
lout 747.500, a été versé en esnéces, ainsi
quil résulte d'un état diment certifig,
annexé & 'uete du 28 juin 1920 susvisé.

Que M. Michel a anporté sous diverses
charges et conditons, et notamment &
charge nour la Société de paver los som-
mes que M. Michel a déclaré devoir pour
fournitures ou avances, dans l'intérét de
Pentreprise, et ce, jusqu'a conecurrence
de douze cents mille francs, chiffre ar-
rété au 15 juin 1920, une usine avee les
objets mobiliers et le matériel Ja garnis-
sant, sise & Kénilra, destinée i traiter le
liege, le bénéfice de divers baux el mar-
chés, ainsi que de ses études et travaux

relatifs a Pexploitalion du liege de la

* [

Mamora et plus généralement & 1'objet
de la Société, et fout un stock de lidge
brut évalué a quinze mille tonnes.

Qu’en représentation de son apport, il
a &ié aitribul & M. Michel cent actions
d’apport et 375 parts de fondateur, et que
le surplus lui sera payé en espéces au
prix de 200.000 francs, dans les six mois
de la constitution de 1a Sociéte.

Que sur les produits nets, déduction
faite de toutes les charges et amortisse-
ments, il est tout d’abord prélevé cing
pour cent pour constituer la réserve 1é-
gale et que sous certaines conditions il
bourra étre procédé & des prélévements
pour la-constitution d’un fonds de pré-
voyance,

Que la premiére assemblée constituti-

.l ve a reconnu la sincérité de la déclara- -

tion de souscription et de versement et
a nommé un commissaire a V'effet d’exa-
miner la valeur des apports et les divers
avantages et rémunérations contenus

-dans les statuts, notamment les attribu-

lions de parts de fondateur, et d’en pré-
ciser la légitimité, et den faire un rap-
port. ; '

Que la seconde assemblée, en date du
6 juillet 1920, a approuvé, aprés examen
du rapport du commissaire, la rémuné-
ration des apports de M. Michel et les
divers avantages particuliers.

Qu'elle a pris acte de l'acceptation de
leurs fonelions par les dix administra-
teurs statutaires et porté a six ans la du-
rée de leurs fonctions,

Quelle a autorisé lesdits adminis-
trateurs et ceux. qui seraient appelés en
cours d'exercice, & traiter avec al So-
ciété. }

Que les dix administrateurs staiu-
taires ainsi nommés pour six ans sont -
MM. Mareel Cavelier, banquier Paris,
37, rue Michel-Ange : Etienne Delcourt,
susnommé ; René Dosseur, banquier, 5,
rue de Lille, & Paris ; Albert Doyen, ban-
quier, 5, rue de Lille, & Paris ; Jean Gué-
rin, administrateur de Société a Paris,.
avenue de I'Opéra, n® 41 ; Marius Mi-
chel, susnommé ; Augustin Norero, ren-
tier, demeurant a Paris, 4, rue Eugéne-
Flachat ; Albert de Vaulchier, ancien
vice-consul de France, demeurant a Pa-
ris, 4, rue Valentin-Haiity ; Louis Go-
dard et Gaston Lacoin, tous deux admi-
nistrateurs de Société, demeurant i Pa-
ris, 41, avenue de 1'Opéra. - o

. _Et que la ladite assemblée a déclaré
la_Société définitivement constituée.
_Une expédition de l'acte de déclara-
tion de souscription et de versement du
28 juin 1920 et de 'ses annexes. ’
. Et une expédition--de\l‘act-e' de dépot
du 9 juillet 1920 et de sés annexes.

Ont été déposés au greffe du Tribunal
de premiére instance de Casablanca, le
19 juiilet 1920,

Les publications pour satisfaire auix
exigences e l'art. 51 du dahir formant
Code de commerce, ont eu lieu dans le
journal d’annonces légales « Le Petit
Marocain ., qui sédile a Casablanca -
numéra «u 25 jnillet 1920. .

Pour mention. :
Defayt-.
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