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PARTIE OFFICIELLE

LEGISLATION ET REGLEMENTATION GENERALE

DAHIR DU 15 DECEMBRE 1934 (29 hija 1363)
- portant ouverture de orédits additionnels
et modification au budget annexe de I'Imprlmerle oﬂ?ic.le]le
pour l'exercice 1941 .

LOUANGE A DIEU SEUL ! )
(Grand sceau de Sidi Mohamed)
Que I'on sache par les présenles — puisse Dicu
fortifier la Lleneur ! '
Que Notre M.qesié Chérifienne,

en Clever et en

A DECIDE CE QUI SUIT :

Arrine oviaue. — Sonl augmenlées ainsi quiil suil les prévi.
gions de vecettes el Ta dolalion de la rubvique ci-aprés du budgel
annexe de 'Tmprimerie officielle pour Pexercice rgf7

Receltes. — Chapitre 4.
Produils des Iravaux dimpression exéeulds pour 'l compte

CAles divers: BOCVIVES  ovwies s pvmmesmedie v s = an s 200000
Dépenses, — Chapilre I, article 1“‘ — Pukoum,l
Traitement, -salaire e¢f indemnilés ]]l‘]‘n‘l’l'n("l'lltﬂ\ ........ 200,000

Fait & Rabal, le 29 hiju 1363 (15 dicembre 1944).

Vu pour promulgation et mise b exéeution :
Rabat, le 15 déeembre. '1944'

P le Commissaire résidenl général ct p.o.,
L.e ministre plénipolentiaire,
Ddiéqm & lu Résidence’ gém_’ralc

Lion MARCHAL.

ARRETE VIZIRIEL DU & DECEMBRE 1938 (18 hija 1363)
relatif aux cadres et traitements du personnel-technique
de l'administration des douanes et Impdts indirects.

LE GRAND VIZIR,

Vo Iarrdlé vigiriel du 14 oclobie sgie (20 joumada T
modifiant Jes eadves el les -lrailements du personnel l(‘v‘.‘l]lllip.]t" du.
service des dnn.mea ¢l .régics, i -

ARRRTE
o AnTicLE prEMIIER, Larticle  ¢* de 1'arrdié -viziriel susvisé du
1h octobre 1930 (o jowmada 1 134g) est modifié ainsi qu'il suil

« Article premier.

« CADRE PRINCIPAT,

E ——
e

; 3403

« Receveurs

36.000 francs

« Classe  exceplionnelle
34.000

- aHors. clayse

(La suile sans modification. ) .
Y Cnnfml‘eurv rédacteurs prmcqmur, i'f‘r'zjmntmm prineipaus
« et confrdleurs principaux.

w Tlors classe o e vinsens i A SR e ey 34.000 francs

1 T I R R S AN | SN 30000 = -

€ 20 ClASEE: (Ll i e e e e e ak.ono  —
€ ivnennans R T, e TR s i »
Art. 2. — Les nominalions A 1a.hors closse- pnme vi- clessus sont’

elfecludes dans les mdmes condilions que les promollnus 1lc i."]."lb‘ic
dans les gTddBS correspondants.”

ART. 3.— Les tlwlu:rsll]ou:, qui ]'I'Iti.l."‘ll'l.'lt umur offet A f‘{lmp!(’r
du ger Janvier 101’;& -
n'?'!"“lf.l\‘}: ';f-?abm'., le J’S’ .’n’jrt 1363 (4 dét‘emhn* '19-14).
' MOHAMED EL MOKRI
Vi pour prumulz.{.lllcm et mise & exéculion :
Rubal, le 4 déceinbre 1944,

‘Le Cbmﬁ‘aissaire résident général,
Gasrmigr PUAUX.

ARRETE VIZIRIEL DU & DECEMBRE 103% (18 hijs 1363)
modlfiant 1’arrété vizirlel du 18 aot 1934 (7 joumada I 1353) fixant
.le réglme des lndemnités allouées aun- parsonnal de la dlreution

~des finances,

LE GRAND VIZIR,
Voo Varrdlé viziriel du 18 aott 1934 (5 jonmada I 1353) lixant
Je régime des indemnilds allondes au personnel de la divection des
fininees, : ' ’
- AImﬁ'rE ] :
. Amricee pREMiin, — Llavlicle o de l'arrdté virieiel du 18 aotl
1934 (7 joumada T 1353) fixant le régime des indemnilés alloudes am
]JL.I:;U]I]I{’,] de la direclion des finances est mo«hf‘n, ainsi qu il - suit
Article 2. —

« Indemnité cmnplémmhnm de tmm'm.ont
Dounnes et impdts indirecls .

« Receveurs principaux
« Receveurs de classe exceptionnelle et rece-
veurs hors classe, controleurs‘rédaclieurs

~ en chef et conlrdleurs en chef, contrd-
leurs - rédacleurs  principaux, vérifica-
leurs prineipaux el contrdlevts princi-
paux hors classe ............ baeniay

o &2 oo franes

o A B.doo francs, »
(Lo suile sans modir‘ication} . )
Awr, n, — Les dispositions qui ]m‘ud(‘nl anront L"["rl"t i compler

du jnmlor Toh4.

Fail @ Rabat, Te 18 hija 1863 (4 décemnbre 1944).
' MOHAMED EL MOKRT.
Vu pour promulgation el mise 3 exéculion :
Rabal, le 4 décembre

Le Commissaire résident .gé-r'éra!.
Gawnree PUAUX.

1944,

i

_ARRRTE VIZIRIEL DU 8§ DEGEMBRE ‘1934 (22 hija 1383)
formant sftatut du personnel
du--contrdle des institutions israélites marocalnes.

LE GRAND VIZIR,
Sur la proposilion du consciller dn ("nnwrnr-ment rhérlﬂcn,

« af Service des bhuresux :

apres avis du  direcleur des linn_r_\ccs
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ARRETE :
TITRE PREMIER
Cadres el trailements

Arn'l(:l.l’. rreMien. — Il esl créd, aupres de la dircetion des affaj-
res. chérifiennes, un cadre du contrdle des instilulions israéliles
marocainges.

Ant. 3. ~ Ce cadre comprend : des inspeclenrs, des contrd-
leurs et des commis. .
Art. 3. — La rélribulion du personnel est fixée ainsi qu'il

suit :
1° Traitements de base,

Inspecleurs principaux de classe exceptionnelle
(2 échelon) S
Inspecteurs principaux de classe exceptionnelle

46.000 francs

(rr échelon) .........cooiiiiiiiiiiiie fvoo —
Inspeclenrs principaux de 1™ classe ............ J2aooo —
— — de o classe ............ Jjw00 —
Inspecleurs hors classe . ..o iiuivannonn... veo 84000 —
e de 1™ classe (a°® ¢échelon) ........ .. 30000 —
— de 17 classe (1 échelon) .......... ab.coo. —
— de 2° classe ......iiiiieeeiiiiiieiea, 22,000 —
Contréleurs principaux hors classe ......... co. 33000 —
— — de 1™ classe ........... 3Jo.e0 —
— — de 2* classe ........... at.o00 —
— — de 3¢ clusse ........... 23.000 —
. Contrdleurs de 1™ clusse ...vvcvviveencnnnn. L. 20000 —
—= de 2® classe ..ovveenioannnn cerreer IT000 — -
] = de 3* classe ..........ciciieineaen df000 —
- de 4° classe ..o, oL TA.000 -
Comunis de classe exceptionnelle ............., 22000 —
= principaux hors classe .......... ceeens I1Q000 —
-— - de 1™ classe ........ ceiaee 17,500 —
— . de 2° classe .............. 16.000 —
— — de 3 classe ........... o 14500 —
Commis de 1™ classe .......o0viiiennnns seeanns I3i000 —
— de 2% classe .........coiiiiiiiiiens 1nBo00 —
— de 3 classe wsovivecmsiimsinnmassass 100500 —
© Gommis stagiaires ........ S e S g R vevee QD00 —

2% Indemnités.

Le personnel du cadre du conlrdle des inslitulions israéliles

bénéficie des indemnités générales applicables & la calégzorie &
laquelle il ‘appartient. II est cousidéré  cet égard comme apparle-
nant & l'ordre administratif.

L'inspecleur, les conlrdleurs el les commis peuven| recevoir,
en oulre, par décision du conseiller du Gouvernement chérifien,
npprouvée par le secrétaire général du Protecloral, aprés avis du
directeur des finances, des indemnités forfaitaires de fonclions.
fixdes respectivement au taux de 7.000 franes, 4.8n0 francs el
3.400 francs.

Lmspet teur ou le contlélour qui fait fonction ('inspecteur
peut recevoir, par ailleurs, dans les mémes condilions, une mdem—
nité de frais de service ariant entre- 6.000 et g.Goo franrs

TITRE DEUXIEME
Condilions d'accds et stage

Awr. 4. — Llinspecicur des institutions israélites est nommé
par arrdté du conseiller du Gouvernement chérifien, approuvé par
le -secrélaire général du Protecloral. 11 est choisi parmi les can-
dont les
titres universitaires ou la noloriélé seraient jugds suffisanis.

Le grade d’ingpeclenr pent également @tre conféré A un agent
choisi parmi les contrdleurs ou les contrdleurs principaux, s'il esl
jugé apte par le conseiller du Gouvernement chérifien ef &'l réu-
nil au moing guinze anndes de services civils rendus dans les admi-
nistrations du Proteclorat.

A défaul ou en I'absence d’inspecteur des institutions israélifes,
les fonctions de celui-ci sont assurées par le contréleur le plus
ancien en grade.

AnT. 5. — Les contrdleurs et les commis du cadre du contrdle
des instifulions israélites marocaines, nommés par arrélé du con-
seiller du Gouvernement chériflen, sont soit choisis parmi les agents

OFFICIEL
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lilulaires en fonctions dans les administrations du Proleclorai qui
en feronl Ja dewande, soil recrulés par voie d'un concours dout
les programumes et les réglements sont laissés 2 la délermina-
tionn du conseiller du Gousernement chérifien. L'accés de ce con-
couts esl réservé aux candidals [rangais ou lmrowlm l‘elnpll&bdllt
les condilions suivanles @

1 Elre dgés 'de 91 ans au wwins el de 35 ans au plus b la dale
du convours. . Gelle limile d'ige sera reculée d'une durée égale
aw lemps” passé sous les drapeaus, ainsi que de la durée des ser- -
vices administealils aullrieurs accomplis au Maroe, en Algérie, en
Tunisig ou .en Syrie, ousraut droil & une peusion de retraile pour
anciennelé de service ; eclle ue pourra pas, néanmoins, dépasser
45 ans ;.

2% Elre reconnus physiquement aples d servir au Maroc. A cel
elfel, les candidats devront joindre a lappui de leur demande un
u.tluu.nl, doment légalisé, ayant moins de trois mois de date,
conslalant “celte aplilude ; ils devronl, en oulre, se soumcltre,
mvant leur prise de service, & la conlrevisite médicale prévae par
I'onpecld vigiriel du 15 murs 1927 11 ramadan 1343)

3¢ Avoir salisfuil, Je cos Gebcunl, sux obligalions militaires qui
leur incombent ]

“4¢ Avoir élé aulorisés & parliciper au concours. Lo -demande
d’aulorisation scra awompagme d'un dossier de candidatlure com-
prenant o .

u Lu exlrait d'acly de naissance ou une picee en tenant lieu ;

b Ln extrait du casier judiciaire (Dulletin n* 3, ayanl moins
die Lrois mois de dale, ou wne pitee en leoany lieu ;

¢ Un ceriifical de bonne vie ¢t muwurs, dionent légalisé, ayant
meins de trois mois de date ;

J) Le certificat médical prévu av paragraphe 29 ci-dessus ;

¢ Un érat signalélique et. des services wililaires, s'il y a lieu ;

JooLes

griginaux ou des copics cerlilides mnformes des Lilres
universilaires  présentés,

Aunr. 6. — Les candidals recus au vouncours ne peuvenl éire
dcéfinitivement tilularisés dans leur emploi qu’aprés une année de
slage @ ils peuvent ftre licencids au cours de-celle période pour
incopacitc professionnelle.

L'unnde expirée, les ageuts sonl litularisés dans la derniére
classe de leur grade par décision du conseiller du Gouvernement
chévilien, aprés avis de la commission d’avancement. Toutefois,
sl ce slage wla pas éHE jugé sullisiommenl probant, ils peuvent
¢lree adinis 3 une prolongation qui pe pourra pas étré supéricure a
une annéa. Mais si, apris celle prolongalion, ils ne sont pas jugés
aples i &tre dilularisés, ils sonl licenciés.

TITRE TROISIEME
Avancement

\nr. =. — Lavancemenl de Uinspecleur des inslilulions israd-
lites sl donné exclusivemoen!l wu choix ;) il ne peut lai Mre accordé
quiapres deux wundes gu moinsg d'anciennelé de classe.

Ay, & — Les avanceraents de classe de Uinspecleur des ius-
lilulions isradlites sonl conférés par le consciller du Gouvernement
chérifien, aprés avis d'une commission d'avancemen{ réunje sous
sa présidence ef comprenant un représentant du scerétaive génd-
ral dud Protectorat ayant rang de chef de bureau, le chef de la sec-
tion (’Elat de la direclion des allaires chérifiennes,

Art. 0. — Lavancemen! des conlrdleurs ost donné exclusive-

ment au choix aux agenls complanl wn mmlmum de 24 mois d'an-
ciennett dons lear classe,
L avancemen! des commis a lien au choix ou A ]anmmlnﬂé !
choix., l'ancienneté requise pour &tre promu i la classe supé-
ricure esl de 30 maois au minimum ; 3 DUancienneté, l'avancement
de clusze esl de droit 4 5% maois, sauf le cas d'un retard dans
Pavancemen! par miesure disciplinaire.

Al

Anr. 1o, — Les promolions sont conférées par arrélé du con-
seiller du Gouvernement chérifien aux conlrdleurs et aux commis
inserils sur un tableau d'avancement établi A Ja fin de chaque
anne pour annde suivante, aprés avis d'une commission d’avan-
cement composée ainsi qu'il suit :

17 Le conseiller du Gouvernement chérifien, ou son délégué,

prisident ;

2% Le chef de la section d'Elat ;

3. Llinspecteur das institulions israélites,
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TITRE QUATRIEME

Discipline, congés, limite d'dge, pensions, eic.

"Amnr. 11, — Sont applicables au personnel du contréle des ing-
litutions isradlites les texles formanl statut du personnel adminis.
tralils du seerélavial général du Protecloral en lout ce qui ne
dévoge pus aux disposilions du présenl arrélé,

Pour chague calégoric d'agents, la comumission de (iscipline a
la mdme composilion que la commission d'avancement.

TITRE CINQUIEME
Disposillons transiloires .

Amr. 12, — Les agenls acluellement en fonclions seront clas-
sés dons la hidearehie mouvelle, d'aprés les fonclions qu'ils rem-
plissenl ou lo vélibution qui leur est servie, par arrfté du con-
seiller du Gouvernemenl chérifien, pris sur avis conforme d'une
coramission spécinle de classement. La composition de cette com-
mission sera fixée par lg consciller du Gouvernemeril chérifien,
aprés avis du directeur des finanees el approbation du secrétaire
général du Protectorat.

Ay, 13, — Ve présent arrété prendra effet du 1 janvier 1pif.

le 22 hija 1363 (8 décembre 194%).
MOHAMED EL MOKRI.

Vi pour promulgalion et mise & exécution :
Rabal, le § décembre 1944,

Fail & Rabat,

Le Commissaire résident général,
Gasnie.  PUAUX.

ARRETE VIZIRIEL DU 13 DECEMBRE 1943 (27 hija 1363)
modifiant 1'arrété wvizirlel du 8 juin 1943 (16 joumada II 1363)
relatif au statut du personnel adminlstratif du secrétariat général
du Protectorat.

LI GRAND VIZIR,

Va 1'arlicle 2v de 'arrélé viziriel du 18 mars 1939 (26 moharrem
'1358) portant stalul du pcrsomlel administratil du secrélarint géné-
ral du Proleclorat, lel qu'il a 616 modifié par los arrétés viziriels des
15 juillet rg43 (13 IL‘Jr‘h 1362) et 8 juin 1944 (r5 joumada 11 1363},

ARRETE :

Anmices unque, — la date d'effet de 1'areélé viziriel susvisé du
8 juin rg44 (16 joumada 1T 1363), fixde au 1* janvier i1gha, est repor-
lée au 1% juillet 1g941. .

Fait a Rabal, le 27 hija 1363 (13 décembre 1944).
MOHAMED EL MOKRI.
Vu peur promulgation et mise & exécution :
Rabat, le 13 décembre 1944.

Le Commissaire résident général,
Gasrie. PUAUX.

ARRETE VIZIRIEL DU 13 DECEMBRE 1934 (27 hija 1363)
modifiant 1'arrété viziriel du 8 mars 1942 (20 safar 1361)
relatif aux indemnités de bicyclette.

LLE GRAND VIZIR,
- ARRBTE

Anmicrr UNIQUE. — Llarticle 4 de 1'arrété viziriel du 8 mars 1g42
(20 safar 1361) relatif aux indemunilés de bicyclette, tel qu’il a été

modifié par I'arr@té viziricl du 26 seplembre 19:1( (g chaounal 1363),

est modifié ainsi qu'il suit :

« Article 4, — L’indemnité mensuelle d'eutrelien de bicyclette
« est fixée aux laux suivants d compler du 1% juillet 1944 : :

« Agents de ’Office des D.T.T. ot des services actifs de la police
« péndrale : go francs. »

: (La siile sang modmcauon )
I"cut @ Rabal, le 27 hija 1363 (13 décembre 1944),
MOHAMED EL MOKRI.
Vu pour promulgation el mise A exéeution :
"Rabat? le 13 décembre 1944.

Le Commissaire résident général,
Gapnir. PUAUX.

ARRETE RESIDENTIEL
lnstltuant un conseil supérieur du payaannat mt!ocsln.

EXPOSE DES MOTIFS

La nécessité se fait sentir plus que jamais de centraliser 1'im-
pulsion et de coordonuer 1'aclion de lous les services concourant
& 1 modernisation économique el sociale du puysannal marocain,
ainsi qu’d l'amélioration de son stalul, en méme temps que doit
&tre poursuivie ume' associalion élroite de 1'élite musulmane au’
conseil et & l'exécution. A une telle nécessité,, qui n'a jamais élé
perdue de vue, 1'évolulion présente des probléimes el des méthodes
commande de répondre par un ¢fforl original ('organisation. Cha-
que service gardanl son iniliative, ses moyens el sa démarche auto-

‘nomes, la convergence de tous les eflorls, la mise en ceuvre cohé-

rente e tous les moyens, Vunilé de vues, de méme (que la
participation des compdélences marocaines, scroml oblenues par le
travail en commun, cependant qu'un organe exécutif permanent,
rallaché diveclemenl au délégué & la Résidence, assurera une con-
tinuiléd aclive. Il esl escompté d'une telle organisation le maximum

d'ellicience el de souplesse.

LE COMMISSATRE RESIDENT GENERAL DE LA REPUBLIQUE
FRANGAISE AU MAT&OC Commandeur de la Légion
. d’honneur, . =
) ARRETE :
CAwniens enoene — I est inslitué un conseil supérieur du
paysannal marocain. :

Ant. 2. — Le conseil esl chargé d’étudicr el de proposer toules
mesures d’ensemble lendant a la valorisalion économigque et &

I'évolution sociale du paysan marocain, ainsi qu'd’ 'amélioration
de son statut juridique, el de coordouner tous les services con-

“courant & ce but.

Ant. 3. — Il assure celle mission, dans lmter\alle de 505 SeS-
sions par lintermédiaire d'un secrélarial permanent.

Anr. §. — Le conseil supérienr, présidé par le Résident général
assisté du Grand Vizir, du délégué 4 la Résidence générale et du
secriétaire géndral, se coanpose du conseiller du Gouvernement ché-
rificn, des directeurs des affaires politiques, des affaires économi-
ques, de l'instruction publique, de Ia santé publique, des finances
et des travaux publics, des dclégués du ‘Grand Vizir 4 Venseigne-’
ment et 4 I'économie el de douze wcmbres, six francais et six
marocaing, désignés par le Résident général.

Le conseil supéricur se réunil, sur la convocalion de son prési-
dent, chaque fois que les urwualances lexngenl'. et au moins deux
fois par an.

Arr. 5. — Le scorélariat permanenl., servi_r:e‘ rattaché directe-
ment au délégué a la Résidence, se compose de deux délégués dn
conseil supérieur, qui sont : 'un, le chef du bureau d’études de
la “direction des affaives politiques ; T'autre, le chef du’ service de
1a mise en valeur a la direclion des affaires économiques, et d'un
secrétaire permanent marocain.

Rabal, le 5 décembre 1944,

Gaprir, PUAUX.
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INSTRUCTION

pour Vapplication : 1° du dahir du 2% novembre 1933 relatif au cumul .

de rémunérations et de retraltes ; 2° du dahir du 23 novembre 1943

modifiant celnl du 30 septembre 1939 fixant la situation des per- |

sonnels de I'Etat dans le cas de mobilisation générale.

La nécessité de pallier la crise d'effectifs que subissenl acluel-
lement les administrations de I'Elat ct des collectivités a amend le

Gouvernemenl chérifien i codifier provisoirement les régles de cumul
en vue de facilifer le recruiement de fonclionnaires el de mililaires
retraités.

T.es nouvelles dispositions s’inspivenl de celles appliquées dans

la mélropole et en Algéric.

Elles garantissent anx fonclionnaires
lorsqu’ils rcprennent -du service.
soit & celle dont ils béndficiaient pendant Vaclivilé,
lement afférenl 3 'emiploi auquel ils sont affecliés.

‘Les indications gui suivent doivenl permeltlre aux adminisira-
tivns de procéder au redresscment, avee effet du 16 mars 1943, de
la situation des agenis touclés par les nouvelles mesures.

et

anit

L
LR

I. — Camul d'une pension el d'une rémuanéralion.
Principes généraux,

mililaires relrailés, .
nne rémunéralion correspondanl |
au trai- |

Loarticle » du dahir énumdre toul d'abord limitalivement les '
calégorvies de pensions servies par la mélropole, le Gouverncment !
clidrificn ou une colleclivité qui peuvent élre intégralement cumu- .

lées avee une rémunéralion.

Le méme article ainsi gque l'article 3 fixent ensuile le mode de
rémundralion de lous les aulres relraités. Fn raison des diffienltés
anxquelles peat donner leu leur applicalion, ces articles doivent
&tre largement commentés el il importe qu’un certain nomhbre de
régles soient posdes :

a} Le Trésor doit. en toul élat de canse, payer la pension prin-
cipale ainsi que Uindemnité spéeiale uic s’y ratlache, el éventuel-
lement, les majoralions pour enfanls, les indemnités pour charges
de famille. el aulres prestations familiales ;

b) Par dernier traitement ou dernitre solde d’activité, on entend.
conformément au principe posé par les lois francaises en la matidre,
« les émoluments pris en compte pour le calenl du traitement
moyen avant servi de bhase A Ta liquidation ou & la révision de Ia
pension », et par traitement ou solde afférent an mnouvel emploi
« le traitement ou la solde hudgélaire, lel qu'il est fixé an budget
avanl les relenues pour pension et pour impdt » ;

¢} L'exercice de Voption entre les lermes-limiles que ronsii-
tuent, d’une part, le dernier traitement d’activité et. d’'anfre part,
le trailement budgétaire de 1'emploi occupé ne peul avoir pour
effet Yoclroi, au cas ol le premier terme-limile est retenu. d'une

rémunération de hase qui serail supérienre au {raitement de emploi |

occupé.

81 en 6tait auirement; on aboutirait A ce rvesultat que les
rigles restrictives se traduiraienl dans certains cas par Uallocalion
d’une rétribution supérieure A celle qui serait allonée on dehors de
toute réglementation de cumul ;

d) La majoralion marocaine de 38 ) doil toujours Mre cal- |

culée, quelle que soit Toption exercée. sur le traitement de Uemnploi |

Elle me peut se cumuler avee
hénéficient cerlaing  relraités

1a pension com-
chérifiens.,

occupé non réduit,
plémentaire donl

suspendu.
8i. an contraire, la pension complémentaire et ses accessoires

sont supérienrs A.1a majoralion marocaine de 3R 9, caleunlée sur le |
Ta pension doit ftre pavée et 31

trailemeni de Vemploi orcupé,
n’est décomplé aucune majoration dans le caleul de Ta rémundra-
tion ;

Cetle !
majoration ne doit done Alre incluse dans la rémunération que |
si elle exctde Yo pension complémenlaire et les accessoires qui ¥ |
sont tattachés. Te paiement de la pension complémenlaire est alors |

2 Ki le dernier traitement d'activilé est tonjours celui qui a |

servi de base au calenl do traitement moven vetenu pour Ia ligui-
dation ou la vévision de la pension, on doit fenir compte. an titre
de U'emplni nccupé, d'nn reldvement de traitement intervenu ulté-
rienrement & 'admission A la retraite ;

r——

7 Les indemnifds de fonclions, complémenlaites ou  aulres,
sonmiises a4 retenues pour pension, doivent 8lre considérdes comme
des suppléments de irailement pns en comple pour la limilalion
pecuniaire du cumul.

In conséquence, elles doivent intervenir dahs la fixalion du
chiffre du dernicr traitement (activilé cl peuvent étre rattachdes
an Arailement servi au titre de emploi occupé ;

g0 I est fait masse du supplément provisoire de irailement,
des indemnilés de direclion, de commandement ou forfaitaires de
fimetions afférents & Vemploi occupé, qui sont atfribués suivant
l'une des deux formules indiguées ci-aprés, la plus favorable élant
toujours celle qui doit élre appliquée :

1? Lorsque la vémunération altribuée est délerminée. en fonc-
tiom du dernjer traitement d’activité, le supplément provisoire
afférent au Irailement de Vemploi oceupé doit étre évenluellement
riduit dans Ta méme proportion que le raitement Tui méme ;

o Lorvsque la rémunédraiion attribude esl délerminde en fone-
tion de Femploi occupé, il doil &lre alloné au fonctionnaire la diffé-

rence enlre le supplément de fraitemenl allaché audit emploi et

I'indemnité spéciale temporaire scrvie au titre de la pension prin-
cipale ;

I Le ﬂupp]ément d’indemnnité de logement accordé au titre
de la famille est calculé en prenant pour base le traitement cof le
supplément provisoire  de trailement afférents A 1'emploi oceupé ;
il n'est pas tenu compte ~des aballements que peuvent subir ces
fractions d'émoluments en exéculion de In présente inslruction :

" Lorsque les fonctionmaires retraitds sont titulaires de plu-
sieurs pensions soumises 3 T'application des rdgles restriclives de
cumul fpensions autres que celles limilativement énumérdes & arti-
cle » du dahir), i1 doit étre fait masse des pensions principales
pour déterminer Ia rémundération de hase. Ce sera, notamment, le
cie des fonctionnaires civils retraités rappelds & 1'activilé et titu-
laires d'une pension proporlionnelle d'officiers, Toutefois, los agents
en fonclions A la date de promulgation da dahir du 24 novem-
bre toib pourront préfendre 3 mne rémunération au moeins égale
ioeelle q.u'ils recevaient en vertu de l1a 1égislation antéricure. En
aucun cas, TIa rémunéraimn globale mensuelle d'un ngcnl rappelé
ne pent Ftrr.‘ inférienre 3 2.%00 francs.

»
* *

. — Les rdgles qui viennment d’8tre exposées permeltent de
déferminer les ¢éléments de la rémundralion qui doit &tre servie
aux relrailds rappelés & Dactivité.

Ceux-ri recoivent au titre de leur nonvel emploi, outre la pen-
sion principale : _

1 Bnit la totalité du traitement budgétaire ou traitement brut
lorsque e folal du principal de la pension et dudil traitement
hudgétaire est inférieur 3 4R.000 francs ;

Soit, .dans le cas confraire. la différence, selon V'option exercée,
entre le dernier traitement d’activité ou le tfraitement afférent A
T'emploi occupé, d'une part, ct le montant de la pension principale,
d'antre pari en tenant compte toutefois des l]mltahonq imposées
A Tatinéa ¢ du § 1 ai-dessns ;

2® La mnajoration marocaine de 38 , afférente dans tous les
cas 3 la totalité du traitement de Vemploi occupé. Toutefois, les
retraités  chérifiens titulaires d'une -pension  complémentaire * doi-
vent, conformiément A 1'article 3 du dahir. opter pour le paiement
de cefte pension ou de la majoration ; .

32 Te supplément provisoire de {raitement. Tes indemnités de
direclinn, de commandement on forfaitaires de fonctions caleulés
comlormément 3 Talinéa ) duo § " ci-dessus |

1% L'indemmnité de logement @

* Le supplément’ d'indemnité de logement calculd ronfmrné
mmnl A U'alinéa M) du § 1% ci-dessus ;

2 Tes indemnités représentalives de frais ainsi que les indem-
nilés spéciales rattachées au nouvel emploi ;

-® Ta différence ontre Jos indemmités familiales servies au titre

‘dn traitement ct les indewmilés de méme nature rattachées A Ia

pensgion principale,
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L -.. Délerminalion de la rémunéralion de base
en application des régles resivictives du cumul.

I w'existe nuenne difficulté apparvente. pour. fixer cetle rému-
ndralion lorsque e fonclionnaire est vappelé pour occuper nu emploi
de son grade, En eflet, on peul admellre gue dans la majorilé des

cas les deux termes-limites permellaul Vexercice de V'oplion (deruier -

traitement d’aclivité ayant servi de base A la liquidation ou 4 la
révision de la pension, el lrailemenl aflérent & l'emploi occupé)
seront- égaux. Mais lorsque le. fonclionnaire est appelé & lenir un

emploi différenl de celui dont il élail tilulaire en silualion d’acli- |

vilé, le lerme-limite « (raitement afférent 3 Temploi occupé » sera
1an suivant les dueclncs suivantes

- Fxemple. — Le traitement afférenl & V'emploi occupé al1m| g
“un sous-chiel de burean hors jclasse, dont le ddérnier
d'nelivité était de {.s ooo {rancs, sera :

De 46.000 Ivapcs (écheloni inférieur des lels de buleum. s
I'intéressé est appelé d tenir un emploi de ce grade ; ;

De 3o.000 francs (échelon snpérwur des rédacleurs |'rrh'.lcmuuwc)
silintéressé n'esl appeld A lenir qu'un emploi de rédacleur.

Il est done nécessaire que loul arrélé portaut rappel & l'aclivilé
d’un fonclionuaire ou d’un mililaire relraité indique expressément
Ja nature de l'emploi qui Jni est confié, Dans certains cas, qui
deviopt d'ailleurs rester exceptionmels, 'admainistration pourra, élre
conduile & rappeler un relraité dans un grade inféricar & celui qu’il
détenait au’ moment de sa mise & la retraile, loul en proposant
néanmoins de délerminer les éléments de sn rémunération d’aprds
son dernier grade d’activité. De lelles propositions devront &tre
molivées et soumises lngrémtnt du s;'cnh‘urc‘
loral, aprds avig du directenr des finances. i

A Texceplion de quelques services spécfanx créés depuis les hos-
tilités pour lesquels il n'existe pas; A proprement parler, de slatuts
wi d’échelles fixes de trailements, lnpplmalmn de 1 régle d'assimi:
lation ne peut soulever de difficultés. ;

Pour délerminer le traitement afférent A ]c*mplm ocoupé il
rom\cndnu, lors du recrutement des agents de ces services spéeiaux,
de préciser pour chacun d'eux, dans la décision de nomination, leur
assimilation N felle calégorie et classe d’agents des services centraux
{chef de bureau, sous-chef de bureau, rédacteur, ele.). on des servi-
ves extéricurs. 2

Les quelques exemples ci- npr?'ﬁ pelmr'lleni de se rendre mmpm
phis aisément des conditions summl le'-quelles doit &tre fixée la
rémundration ‘de base !

v® Chef de burean mppolé dans un omp]m de rédacteur

Teaitoinent

ent nelivibe Dension |||'i|wip.1lt: affivenl 4 Pemplof nr.r:n|~n‘~

braile

Dernder

60.000 43.000 * 30,000

16.800
L'inléressé pourra prétendre d une rémuanération t!e :G Noo Traucs,
hasée sur son dernier traitement d’aclivilé., .

2° Inspeclent principal de 1’610\ age. r:lppl:‘lc dans un. emp]m (TL
directeur adjoint : 2
Tril—il‘.(‘l‘l‘l;'_u't X

Tension principale alférent & Vemplod

33.458

Dernier  brailement d’activikd

accupd.

hh.ooo =0.000

36542

L'intéressé pourra-prétendre A une_rémuném.tio_ﬁ de 36.542 francs,
basée sur 1é lraitenent afférent 3 I'emploi oceupé. :

30 Receveur des postes rappelé dans un emploi de rédacleur :
. . - Traitement

I:I_I‘I'('rcnt A Templol

. 3o.000

Trension prmﬂp'l'lc

teaitemont  d'activité orcut

Pernicr

3g.000 27.000

12,000

“railement.

- mnon r4.200,

général du Protec-

L’applicalion des régles -de cumul ne pouvant. se lraduire par
une rémunéralion globale (différence 1v.000 plus pension 27.000

" = 3g.ovo} inléricure d A8.ovo francs, lc jeu de la clause de sauve-

gurde donnera : {8.000 —'a7.000 = aI.000 et non r2.oo0.

4 Recevenr e}djoinl c'llu Trésor ruppelé dans un emploi de son
grade :

Traltement afféent & emplol

Dornier beaitomont dactihvité of  Pension principale
inderunilé de fonetions  sou- i ' occupd et indemnité de fowe.
‘mise Q0 retenues  pour  pen- tions sovmise A relonues
sion. . o pension,

35.000 " - ab.doo 39.500

4.500 o s

© 39.500
1h.200 14300

Ici également, il convient de faire jouer la clause de sauvegurde
afin que la rémundralion globale ne soit pas inférieure A 48.000 francs.
L'indemnité alloude sera dtmc do = 48.000, — 96,300 = an.jo0 et

Mais en vue de 1'exercice de 1'option (dernier traitement d'acli-
vilé on lrailement afférent & Vemploi occupé), seul 'un ou l'autre
des modes de’ caleul .du supplément temporaire de (railement el
de Uindemnité forfaithice de fonctions (alinéa ¢) du § 1°)  per-
mettra de détermmer défitnthoment la rémunération la plus favo-
rable,

5° Enfin, on peut admettre comme oxrept:onnel mais possible
e cas d'un i’onrnrmnmre dont les éléments comparatifs de traife-
meal et de pension seraicnt les suivants @

. T'raftornent g
Dernige Avaitement  d'hetivité  Ponsion principale aftdrent & Templol oceupé
6o.000 30.000 15.000
30.000

Le fonctionoaire pourrait prétmdrp 4 une rérnunérahon de
Z0.000 francs, mais comme celle-¢i ne ‘peut en aucun cas excéder
Ia témunération afférente & 1'emploi o-.cnpe (alinéa ¢ du § 1°7),

“elle sern r{duHe hE 05 ooo francs.

™
» %k

W, — Remunémtion q!obai‘e des agenls retruin‘ﬁx

Le pacngraphe précédent indique le mode do mlrul de 1.1 rému-
nération de base. Celle-ci étant déterminée, il convient de reprendre
les mémes exemples et de fixer, en fonction de la situation propre
4 chaque agent, la rémunératlnn | tm.ale A laguelle i) ]"nput pré-
tendre.

® Chel de burean rappclé dang un cmploi rle réda-:leur (marié,
eanh majeurs) :

Rémunéralion de hase : 60.000 — 43.200 .......... 16.800
" Majoration marocaine de 38 9 sur le traitement de
I'emploi ocenpé non réduit (3o.000) @ 11.4oo .. - - » (1)
Supplément de traitement el indemmité forfaitaire
. de lonetions afférents’ 3 l'emploi occupé mais
. -23.340 4- 5.000 x 16.800 - :
réduits: e 15.870
’ . 30.000 .
~ Indemnité de Iogenient_ .................... - _&.Boo
Supplémenl de logement ...... ... _ 6oo
Total de la rémunération ................ 38.070 -
3 laquelle s’ajoutent : : ’
La pension principa‘[c ef ses accessoires ...a ...... 64.800
' Une penston comp]émcntau‘e et ses accessoires .... 24.623 (1)
Total EENETAl ... ..i..ciiiieiiiiaaiiieenens 127.493

(r) La majoration marocaine de. traitement n’est pas incluse
dang Ja rémunération pu1squ ‘elle est inférienre 4 la pension com-
plémentaire.
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Sous le régime de lindemnilé différenticlle, ce foncllonnaire
aurait per¢u unc rémundralion globale de 126,580 [rancs. Lang-
" mentation résullant de 'application des nouvelles réglex de cumul
est peu imporlanle du fait que duns 'exemple choisi, le chefl de
Dbureau retraité n’est rappelé que dans un emploi de rédacleur.

S'il élait rappelé dans un emploi de son grade, le caleul du
supplément de Arailement et de lindemnité de [onclions serait
seul modifié par applicalion de la formule suivante :

S.T. + Indemnilé de fonclions — 18T,
3r.380 7000 17.280 =

La rémunération de 'inléressé serait portée 3 43.300 el au
lolal & 132723 francs alors qu'il percoit avec le régime actuel
126,58 francs.

21.100

a® Inspecleur principal de élevage rappelé dams un emploj
de direcleur adjoint {célibataire)

Rémunération de base : ~o.000 ~— 33.458 .......... 365100
Majoration marocaine de 38 9 sur le Iraitement de
V'emploi occupé non réduit (70.000) .......... 26,600 11

Supplément de traitement et indemnilé de direction
réduits du monlanl de Uindemnité spéciale tem-

noraire  appliquée 3 1a  pension ])rmupa]c
34.860 + 20000 — 13,383 .......... : - G4
Indernité de logement ................. Frasmmrmimianan 5. 400
Total de la rémunération ................ T10.019
& lagquelle s’ajoute une pengion principale et ses
accessoires ..., AR e e ST 46801
Total géméral ......... e T o 156.860

(1" Dans le cas envisagé, la pension complémentaire ne s'élove
qu'h 17.800 francs, accessoires compris. Flle cst suspendue el 1a
majoration marocaine calculée sur le trnm-monl de Vemploi occupd
est scule payde,

Indemmnité identique & cclle calculée conformément am rigime
acluel,

3% Receveur des postes tappelé dans un emploi de rédacienr
des services exltérieurs des posles (marié, enfants majenrs)
Rémunération de base comple tenu de 1a clause de
sauvegarde : 4R.ooo — 27,000 ...l AT 000
Majoration marocaine de 38 %, sur le traitement de
I'emploi occupé non réduit (Bo.oo0) ... ... .. 11 doo (0
Supplément de traitement et indemnilé forfaitaire
de fonctions afférents A 1'emploi occupé mais
233%e + 3.000 % 11.000
réduits : G 1R438
3o0.000
Indemnité professionnelle ......... .. ... ........ 2.000
Indemnité de logement ............ccoveviiiinnn. 4.800
Supplément de Iogement ..o oo
Tolal de la .rémunération ................ 58,238
4 laguelle s'njonte une pension principale et ses
. BOCOSSOITR 4\ vttt i eae e, Ar.=no
Total général ... .. 0a.93R

(1) Retraité mélropolitain, aucune pension complémentaire.

Le régime de l'indemnité différenticlle assurerait A ce retrailé
ine rémunération globale de 3.620 francs.

4° Receveur adjoint du Trésor rappelé dans ain emploi de son
grade (marié, 2° enfant A charge) :

Rémunération de hase compte tenn de Ta clause de
sauvegarde : 4R.000 — 25.300
Majoration marocaine. de 38 94 sur le trailement de
T'ermploi nccupé non réduit (3g.500)
Supplément de iraitement et indemnité forfaitaire
de fonctions afférents & 1'emploi occupé mains
indemnité spécinle temporaire rattachée A In
pension principale @ 26,400 4+ 5.ono— 12.000
Ifndemnité de logement

28,700

h.on0 (1)

10.h00 (2)
h.Ron

,plvmml“\ue qui ne s'élive

supplément de logemenl ..o iiiiiiiiiiiioiaan, f.orho
Indemnnilé pour “charges de famille ..o, v no
Indemanilé familiale de rézidence ... PR v » (3
Total de la rémundération ...ooooiiiiiin 66.050
A Jaquelle s’ajonle unce pension principale el ses
AREORNOEEDS ommerm s o om0 D GRS bbb
"Tolal général .........ic.viuunn vewswusaes 0B

Le végime de Vindemuilé difféeenlielle assurerail wne rémuné-
rithion :ﬂnlm]e de gg.ofo francs. :

« La m‘xjoralion marocaine est allribude |miﬂi|u'ellb ost supé-
cienee 3 1a pension complémenlaire qui €¢love & s francs, acees-
suires compris. :

v Oplion pour ce mode de caleul du supplémenl provisoire cl

de Uindemnit¢é de fonetions, Ia-=econde formule ne  permellanl
26,400 + 3000 X 22,700 '
daccorder fque - = 18.04d.

3g.500
‘8 Indemnités payées avec la pensinn principale.

Infin, il est envisagé ci-dessons le caz d'un fonclionnaire rappeld
donl le lraiteraent ¢l la pension cumnlds n'nteignent pas 48.000 francs.
Telle sera par exemple la situalion d'un commis dé classe oxeep-
lionnelle, an traiternent de 22.500 francs, rappelé dans son emploi
et titulaire d'une pension principale de 1o.g902 francs (fonctionnaire

marié, »* enfan} a charge) :
L'intéressé percevra i Llilre de rémundralion :
Traitemenl ... .. A 22.500
Mujoration marocaine de 3% 2 ... ... s 8.550 (1)
Sapplément de traifement ... e, 23.340
Tndeminité de logement ..o i i, ‘. 4.800
Supplément de logement ..o N r— b.140
Indemnilé de fonclions ...... R e 2. 00
Indemniléd pour chorges de hmrlhﬂ .............. »o (2)
Indemmnilé familiale de résidence ... .......... T R
Total de la vémunitation ...........0000.. 63.-30
i laquelle s'ajoule une pension principale el ses
UCCEREOILES  wovaivmsa s b dad Vs DOR S 2 s0.q2d
Tl génetal wwwosswim e s 86.653

Le régime de Tindemnité différenticlle ne permeltait d’aliribuer -

l|l.l'llltl3 rémunéralion globale de 6g.930 franes,

+ Majoration. accordde au leu et place de la pension com-
accessoires compris — qu'h 6.354 frances

vl qui esl suspendue.
{20 Tndemmilés servies avec la pension principale.

En vésumé, il ressorl des indications qui précédent el des exem-
ples donnés que si la rémundralion de base peul dtre délerminée en
fonction soit du dernier traitemenl d’aclivité, soit du trailement
affécent & U'emploi oceupd, par comire les accessoires qui s'ajontent
A cefte rémundération (supplément provisoire, indemnités de direc-

tion, de fonclions el autres) doivent dans tous les cas, et qu'ils xoient’

o non réduils,

correspondre & ceux allouéds au lilve de Vemploi
neCupé, : '

Y. — Refrailés de Uadministration .chérifienne
servanl au litre militaire au cours des hoslililés,

r

Les arlicles ot 5 du dahir réglent la siluation de ces agenls. .

Il apparticnt & la Iefsorerie gfndrale de provoquer la suspension
totale ou partielle do paiement des arrérages de pension des retrailés
servanl au Lilce militaire an cours des hostililés.

L
* %
VI. — Cumul de rémunéralions
servies par des collectivités différentes. — Soldes mililaires.

Liuterdiclion de cumuler des rémunérations principales servies
par des collectivilis rlil‘[t’.-r'vn!i.‘:'-' fait 1’objet de T’aclicle 6 du dahir
du 24 novernbre 14

Fn ee qui eone m ne plus parlicnlierement les soldos mi]:tmrek
aucnn texte, & T'exceplion de ceux réglant la situation spéciale des
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mililaires ayanl fail 'objel, depuis 1gfo, dc mesures de dégagement
des cadres (dahirs des 10, 19 janvier et 3 aolit 1952, u’a, jusqu’d ce
jour, précisé les rdgles restriclives de cumul qui leur sont appli-
cables. ' -

L'article 6 du dahir ainsi que les inslrnc¢tions qui suivent
régleront provisoirement, & Vavenir, cetle importanie question.

Solde de prdsence, — En vertu de Ja rigle générale rappelée
tant dang I'arlicle 6 du dahir qu’au premier alinéa du paragra-
phe 6 ci-dessus, la solde de présence ne peul, en aucun cas, se
cumuler avee une autre rémunération,

Solde d’armistice et solde des militaires ayant fait U'objel d’une
mesure de dégagement des cadres. — Tes mesures ordonnées depuis
194t conduisent A penser que la silualion des mililaires bénéficiai-
res de ces soldes a &6 régularisde soit por leur rappel & Pactivité,
soit par leur incorporation définitive dans les cadres des adminis-
{rations. . '

Cependant si, par exception, le recrutement de certains d'enlre
cux dlait envisagé par I'Flat ou une collectivité, ils ne pourrajent
percevoir un lrailement ou salaire que sous réserve de’ renoncer
‘au hénéfice de toute allocation de solde.

Solde de réforme. — Rien ne s'oppose & ce que la solde de
réforme ne puisse se cumuler avee une rémundration totale a’acli-
vité.

Solde de disponibilité. — Solde de non-activité, — Solde de
congé d’activité. — Solde de congé du personnel novigant., —
Solde de réserve des officiers généraur. — Les rdégles reslriclives de
cumul applicables & ces diverses soldes sonl celles ¢ui sonl en
vigueur pour les-retraités.

On considdre que. Ja solde proprement -dite correspond A Tn
pension  principale.

Le recrutement (’phciens militaires fitulaires de ces soldes
1'dtant pus aulorisé par la législalion précédemmenl en vigueur, il
n'est pas possible de détermince, 3 Vaide d'evemiples, le mode de
“ealenl Ae la rémunération qui leur est applicable, 11 semble cepen-
dant qu’en rapprochant Jeur situation de celle des retraités les
adminisirations pourront, sans trop de difficultés fixer les émolu-
menls A leur attribuer,

TL est toulefois précisé que ces mililaires- ne peuvent cumu-
Ter-2 la fois la majoration altachée ) Tleur solde réduite avec Ia
majoration marocaine de 38 94 A laquelle ils penvent prétendre
par suite de Jeur incorporation dans les cadres de 'ndministration
‘chérifienne. . .

En conséguence, la majoration marocaine ne sera pas allouée
si elle ost inféricure ' In majoralion de solde. Mais si elle ost supé-
rieure d celle-ci, Vadministration. devra  faire enirer on  compte
dang In rémunération de Vagenl intéressé la dilférence entre la |
majoration deé solde wilitaire et Ta majoralion mavocaine de 38 9,
rattachén A ses émoluments,

.
* ok
VII. — Emoluments curnulables,

Larticle = dn dahir dnumdre les allocations qni, ¢ous certaines
conditions, peuvent &tre commlées el dont il n'esl pas tenn compte
pour déterminer la rémundration de base. Ces dispositions n’appel-
lent aucun commentaire et il suffit de so reporter anx explications
el exemples précédents pour se rendre compte des modalités
d’aliribution de ces différentes indemnités.

VIIT. — Dispositions diverses.

Pour éviler lonte confusion, les divers lextes irajtant de Ia
questfion des cumuls ont 48 abrogés. Tes régles restrictives de
cumul applicables aux rémunérations et aux retrailes reslenl done
nnimuement fixées tant par te dahir dn 24 novembre 1944 que par
Ia présenic instruction auxquels™il convient désormais «de se référer.

Les administralions sonl invitées d végularizser, & compter dn
6 mars ra43, Ia situntion des personnels rappelés & Dactivité,

Tour la déterminalion du dernier trailement dQaclivité. dez
agents retrailés, elles devront

M En ce-qui concerne les pensions chérifiennes

Demander tontes précisions wtiles 3 In direction des finances
(burean des pensinng)

b En ce qui concerne les pensions servies par le- Gonvernement
francais ou foule autre collectivité : :

Se reporler soit A Ia lettre d'avis de concession de pension
que doit détenir le fonclionnaive, svil au livrel de pension lui-
méme ; ce n'est seulement qu'i défaul de la letlre d’avis ou du
livret de pension gue ces renscighements deveont élre demuandés a
I trésorerig géndrale. '

Pour les fouclionnaires ou mijlilaires dont les pensions ne sont
pas encore liquiddes, il convient: de relenir, pour la délermination
de la rémunération de hage, le monlanl des avances sur pension.
Ce chiffre sera généralement indiqué pour les fonctionnaires civils
par la dircclion des finances cf pour les militaires par 1'intendance
des pensions de Casablanca. Lors de la liquidation définilive de la
pension, les administrations auront 3 [aire reverser les sommes
indiment payées. ;

Dans le cas ol le retraild n’aura pas sollicité le paicment
'avances sur pension, il conviendrait, pour permetlre de déter-
miner Ja rémunération 3 lui accorder, de faire calculer approxi-
mativement le montant de Ja pension par .la direction des finances
(fonchionnaires) ou par Uintendance des pensions (militaires).

Les administrations voudront bhien saisir le secrétarial général
dir Proteclorat (service du personuel) de toub cas particulier suscep-
tible de se présenter ol qui ne sersit pas réglé par In présente ins-
(ruction. '

&
L .
IX. — Réglemenlalion applicable & partir du 157 juin 1944,

LConlormdémen), anx dispositions de Varlicle 13 du dahir do
#h novembre 1gh4 le plafond de 48.000 francs, au-dessous duquel le
cumnl d'uue pension et d'un Araitemenl ou salaire est autorisé,
esl porlé  Go.ooo francs, ;

I convienl done de substituer i compler de cetle date ce terne-

Himile & celui de 48000 francs dont it est fail étal dans la présente
instruction, ' . i

*®
& ok

Xo v Application du dahir dun 246 novembre 1944 modifiant. celui

dw 30 septemnbre 1059 fizant le situalion des personuels
de UBtat duns le' cas de mobilisation générale.

Aux termes de lalinéa ¢) de Darticle 11 du dahir du 30 sep-
tembre 1939, les fouclionnaires qui onl quilté 1'ndministralion en
relirant leur compte 3 la caisse de prévoyance pouvaient 8lre
recrutés on qualité  d'anxiliaire  dans les conditions ' fixées par
Uarrété viziviel du 5 octobre 1¢37.

Ces dispositions sont abrogées. Dordénavant, pour cetle caté-
gorie de fonctionnaires, Tes adminisirations auront i se rappro-
cher du burcau des pensions de la direction des finances, A
Peffet de faire élabliv un décomple fictif de leurs droits A une pen-
sion principale, ;

Lorseue Tes administrations conuaitront le chiffre de celle pen-
sion ainsi que lo montant de Pindemnité spéeinle tempornire qui
s'v rattache (Tes aulres éléments constitutifs de la pension ne pré-
sentanl ancun inlérét), clles feronl applicalion aux fonctionnaires
ayant opté en fin de carridre pour. In caisse de prévoyance de la
I¢gislation velative au eumul de vémunérations ot de retraites,

La rémunération de tous les fonclionnaires, qu'ils soient
relrailés ou qu'ils aient opté pour Ia caisse de prévoyance, sera ainst
calenlée sur les mémes bases. '

XI. — Remarque importanle.

11 est rappelé aux chefs d’administration “que, pendant la durée
des hoslilités et jusqu’d e dale qui sera fixée ultérieurement, ils
doivent considérer leur personnel comme requis au service de Ia
Naliom. '

Pendant cetfe période, les fonctionnaires et agents des admi-
nistralions publiques atteints par la limite d’Age locale devromt
étre prorogés sauf décision gouvernementale on invalidité physique
les mettant dans 1'impossibilité absolue de conlinuer leurs fonc-
lious (ef. arl. 12 et 17 dn dahir du v mars 1g30). Dans aucun cas,
les fonclionnaires ainsi mis A la retraite ne peuvent dire employés

en qualité d'agents de complémient dans leur adminisiration d’ori-

gine ou dans lout aulre seevice public. e
Rabat, le 20 décembre 1944.

Le ministre plénfpotentiafrﬂ.
= Déléqué & la Résidence générale,
Lfon MARCHAL.
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TEXTES ET MESURES D'EXECUTION

- Nomination de membres du consell de pru&'hommes de Meknas.

Par arrdlé résidentiel du 14 décembre agfh ont é1¢ nommis
conseillers prud’hommes & Meknis
Section « Commeree »
a' Palrons :
MM, Delitge Mariug, pharmacien ;

Pradére Honovd, boulanger :

Turpin Pierre, papetier.

b)Y Employés : :
cmployé & la Compagnic du chemin de

MM, Alearaz Fugene,
fer du Tanger-Fbs :
" Hernandez Blaise, complable Compagnic du chemin
de fer dn Tanger.Fds ;
Thomas Marcel, distributeur & la Cnmpugnu du chemin
de fer du Tanger-Igs.
Seclion « Industrie »
a) Patrons :
MM, Acker Gaston, ftaillenr ;
Debarbat Mareel, exploitant d'alelier de mdcanigue  génd-
rale ;
Truchot Pierre, exploitanl d'atelier de méconigque  génd.
rale.
- DY Ouvriers
MM, Lotti Pierre, monfeoe-Glecteicien & Ta 8ALD.

Mathoux Gaston, wmenuisier 3 Ia Compagnie du chemin
de fer du Tanger-Fés.

Nombre maximum et répartition des emplols de commis
4 I'échelon exceptionnel de traitement.

Par areélé du secrétaire général du Protectoral du 6 décem-
rre 1944 el par modification & Larrété du 11 juin vgit, le nombre
maximum des emplois de commis A l'échelon exceplionnel de trai-
lement des administrations publiques du Protectorat est fixé & 220
pour l'année rgbh.

Ces cmplois sont répartis ainsi qu'il esl mrllque ci-apris ¢

Secrétarial ‘général du Protleclogal ............ 30
Juslice Irancaise «oiiiivvaisars i o 1fi
Direclion des affaires politiques ..........o.0000 ho
Direction des [inances .........o.ioiaines =0
Direction dos travaux publics ................. 2
Direction de 'inslraction publique ... .. 1
Service de Ia conservalion foncidre et du cadastre, 16
Trésorerie générale ... a

Arrété du directeur des travaux publios -
fixant les salaires des- travalllenrs des fabrigues de biére, de glace
et d'eaux gazeuses.
LE DIRECTEUR DES TRAVAUX PUBLICS. Chevalier de
la Légion dhonneur,

Vu le dahir du 12 avril 1941 sur le régime. des salaites, ct,
nol.ammenl son arlicle 2
Vu avis de la commission iripartite réunic & Rabal, le § décem-
hre lgf;[;
ARRETE :

ArmicLe prEsmiER, — Les salaires des travailleurs des [abriques
de biere, de glace et d'caux gazcuses sont fixés suivanl Jes régles
ci-aprés, quels que scienl la malionalité ot le sexe du salaric.

AT, 2. Jassification professionnelle des {ravailleurs visds
4 D'article précédent est. déterminde ainsi qu’il suit :

1t catégorie
Brassenr. — Ouvyrier ayant une instruction supérieure aun certificat
d’études primaires ; capable de comprendre les raisons des prin-
cipales opéralions de hrassage et se trouvant donc 3 méme d'en
modifier de sa propre iniliative certaines caractéristiques si le

résultal & obtenir 1'exige ; capable de remplacer, éventuellement,
le chet Lrasseur ; doil avoir au moins dix ans ‘de métier avec
des conmaissances techniques ;

Carisle, — Ouvrier avanl une inslruclion supéricure au certificat
d¥tudes primaires ; chel d'dquipe de mancouvres au  service
des vaves, connajssant la conduite des fermentatious princi-
pales, de la garde, de la lillration ¢l des soulirages ; doit avoir
an moins dix ans de métier ; '

Conducteur de machine, — Ouwvrier avanl une instruction supérieure
a certifical d'éludes primaives et des connaissances techniques,
théoriques et praliques lui permellant 3 1a fois de conduire,
dassurer D'enlrelien et les rdp.wmions des machines, el d'en
modifier le réglage pour suivee les (luctualions de rendement
et les besoins de 1'utilisalion. i

2 catégorie

Aide-conducleur de machine ou de frigorifique. -- Owvrier ayant
une instruction du niveau du certificat’ d'éludes primaires,
assurant le graissage, la mise en ronte et I'arrdt des machines
frigorvifiques, des pompes et des circuils frigorifiques ; peut
assurer la charge des machines en gaz, ainsi que le démoulage
de 1a glace cl le stockage en frigorifique ; capuble d’assurer
V'enlretien el les réparations couranles ;

lirasscur. — Quvrier ayant une inslruclion du niveau du certi-
ficat d'éludes primaires, capable d'exéculer seul et fiddlement
les opérations de brassage, et d'en comprendre techniquement
I'essenlicl ; doil avoir au moins cing ans de mélier ;

Carisie, =~ Ouvrier ayanl unc jnstruction du niveau du certificat
A'¢Hudes primaives ; ouvrier avant les capacités techniques du
chel d'équipe, mais iravaillanl sous les ordres et sur les ins-
tructions des conhnmnilres doit avoir au moins cing ans de
mdétier ;

Ouwrrier @ Uenlretien du matériel cafetier. — Capable d'exéculer
tous travaux de plomberie et rdéglages s’y rapportant ;

Poinleur. — Chargé du contrdle des marchandises pleines et vides
el de 1'élablissement des hordereaux de chargement el de
déchargement ; employé ayant procédé A tons les poinfages
dans enlreprise et contre lequel des errcurs ne sont révélées
que leds exceptionnellement ; doit avoir an moins cing ans de
métier ;

Rieeplionnaire de makériel. — Ouvrier ayant sous ses ordres une
dquipe de manmuvres préposés au déballage el & la reconnais-
sance du matériel, capable d’en dlablir le bordercau détaills
el anguel sont confids {ous les comptages importants ot déli-
cals.

3° calégorie

Aide-conduclenr de frigorifique. — Rachant lire, écrire et compter ;
capable de snreveiller la marche des machines, d'assurer le grais-
sage en suivant des comsignes fixées par un contremaitre et
capable de maneeuvees laissées 3 son initjalive ; doit aveir au

~ moins lrois ans de mélier ;

Brasseur. — Ouvrier sachant lire, écrire el compler ; capable dc

conduire scul les opérations de brassage, mais d’une facon
mécanique 0t suivant un horaire cf un enchainement fixés A

avance @ doit avoir au moins cing ans de métier ;
Cariste. — Ouvtier sachant lire, écrire et compler, dont les con-
naissances  techniques sont 3 compléter, mais qui est néan-

moins capable d’assurer les principanx services de caves ; doil
avoir au mains frois ans de mdétier ;

Poinfear. — FEmployé moins perfeclionné que le poinicur de la-
calégorie priécédente

Réceptionnaive de maléricl. — Ouvrvier avant moins de formation
ct moins d'aulorité que le réceplionnaire de la catégorie précé-
dente et auquel est confié le travail facile,

42 catéqorie

Aide-conduclenr de frigorifique, brasseur ou cavisie. — Ne sachant
pas lire, f(crire et compter, ou, lorsqu’il sait Jire, écrire et
® compter. avant moins de trois ans de métier ;

Aide-démouleur et manutenlionnaire de glace ;
Capsalear ;
Emballeur ;
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Manulentionnaire ordinaire, —sManccuvre qui, ayant an mojny six-
mois de service ‘dans le méme élablisserient ou chez le méme

_wmployeor, esl aple & cexdcuter d'une manidre satisfuisawle les
lravaux de manulention dont il est chargé et qui peul, en
conségquence, dlre classé comme manceuvee spécialisé
Surveillant de machines @ laver les bouleilles ; '
Tirear de bitre ou de Limonade,
0° catégoarie
Manwunre ordinaire,
Arr, 3. — Les différenies calégorics professionnelles sonl rému-

nérées sur les bases horaires ci-aptés qui tiennent comple des dis-
posilions de arrd{é du secrélaive géndral du Protectorat du 6 mm
1944 portant reldévement provisoive des smlanvs

Chatégorie  professionnelle Salaire minimnm ' Bataire rn:mimpm
e galégorie 17 [rancs 21 franés
a¢ —_ W — 6 —
3e — m  — 13 —
"Iu — ﬂ e g —_
he —_ 5 Ir. bo

Les livreurs e glace atu détail vecevront, en sus du salaire qui
leur est alloué par aredélé applicable au persounel commun i lous
l¢s élablissements induostriels et commercianx, une prime par barre.
de glace liveée de o fr. 3o par barre de 20 kilos et de o [r. 36 par
barre de 25 kilos. Les livreurs de bidve et de limonade loncheront,
de méme, unc prime par bouteille livede de o fr. o013 par petite
bouteille et de o fr. 026 par grande houleille.- ;

Les salaires ci-dessus fixés s'enténdeni du salaite afférent A la
durée normale dn iravail a4 laquelle esl assujelli louvrier cn veriu
de Darvdté viziriel du 2o juillel 1935, pris pour application du
dahir du 1R juin 1936 portant réglementlation de la ducde du try-
vail dans les fabriques de liquears et spirilueuy, Drasseriés, mal-
teries, fabriques d'eaux el boissons gnzeuecq et de gliee artifi-
cielle.

Lorsque lowrier est témunéré au mois, salaire men-
guel sera coalenlé d'nprés les taux ci-dessus définis el sur fa Dase
de- 208 fois le salaire horaire affbrent A 1o calégoric professionnelle;
i -laquelle il appartient.

Arr. 4. — Les salaives plc.-\uq 4 Uarticle 3 feronl 1Tobjel “des
ubatterments ci- -aprés lorsqu'il s'agiva de lravailleurs dgés de moins
de vingt ¢l un ang et qui no sonl pas en apprenlissage, o'esk-a-dire
de jeunes Lravailleurs pour la  formation professionnelle  des-.
quels Uemployeur n'a pas observé les p1e~tn|ﬂmn- du dahir o
16 avril rgho :

Depuis 18 ans révolus ]mqn a2y ans o oTo

Depuis 16 ans révolus jusqu'd a8 ans @ 30 %

Depuis 15 ans révolus jusqu'd 16 ans 5o %

Depuis 14 ans révolus jusqu'd 15 ans : 6o %. )

Ant, 5. — Des snlaires diflérents de ccux fixés par le présent
arrélé pourront dlre atfribuds aprés accord de l'inspeclewr du lra-
vail; notamment lorsqu’il s'agira de travailleurs avant une aptitode
physique réduite ou, par conire, de travailleurs ayanl une valeur
ct une capacilé pmfesair.mm'llos pmhruln\rm -

AnT. 6. — Lorsqu'un salarié exerce, pour le comple a un mdme
~ employeur, plusieurs professions rémunérées & des taux Ailférents,
il recevra une rémundération au moins égale au salaire -aftérenl A
la profession la micux rémundrée, & condifion qu'il exerce  en
moyenne cetle profession au moins. deux heures:par jour.

Arr. 7. — Pour leg calégorics professionnelles qui ne figurent
pas expressément & article », il sera procédé, par décision de 1ins
pecteur du travail chargé du contredle, & leur. classemen( pac assi-
milalion aux calégories ci-dessus définies: .- ;

Art. 8 — Les Iravailleurs visés par le pl‘e«cnf .uu"lé hénuﬂme-
ront, en sus de leur salaire, de 1'une des primes-ci- apris

a) A partir de deux ans de service dans le méme ¢tablissement
ou chez le méme employeur : § 9% du-salaire ; )

b) A partir de cing ans de service dins le méme ¢t .lhlmeuwm

ou chez le méme employeur : 16 % du salaive. 3 s
' Les salaires du personnel en service depuis huﬁ ang au moins
dans le méme établissement ou chez le médme employeur ne sonl
' plus limités par les maxima prévus par le ‘présent acedté. Ils ne

SO
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peuvent, en outre, {lre inféricurs 4 la moyenne des chiffres minima
el maxima fixés & Uarticle 3 ci-dessus pour la profession iuléressée,
“majorés de la prime. d’anciennelé de 1o 9.

Ant. 9. — §i un employeur refuse de donmer salisfaction A la
demande d'un Iravailleur contestanl la validilé de sa classificalion
- dans une calégorie délerminée, le salarié en  avisera l'agent  de
Imbpulinn du lravail chargé de la surveillance de 1'élablissernenl
qui Toveupe. afin que le différend soit porté tlmanl une corminission
d’arbilrage slatuant sans appel.

Celle commission est composée d’un patron dirigeanl une entre-

prise de méme nature que, celle ot travaille Ie salarié, el dun
ouvrier exercanl la méme proféssion que le travaillenr et apparte-
nant & une catdgorie professionnelle au moins égale d celle, daus
Jarquelle ce dernier demande son classernent.
- Ces deux membres sont choisis par 'agent chargd de I'inﬂu.‘.c-
Hon dw fravail, sur pmpc)sition des orgapisntions palronales ol
‘ouvridres inliTessées, on, & délaul, désignés par cel agent sur pro-
posilion de T'autorité Tocale, . '

La commission pourra également &tre réunie sur l'initiative de-
I'agen! chargé de Vinspection du travail dans 1’établisscment. )

La commission est présidée par vet agent ou-par toul autre fone- .
lionmaire désigné & cet effel par le dlrcctenr des travaux publies,

$i un essai professionnel est preseril par Ja commission, il est
subt, si possible, dans 1'élablisscment ot travaille le demandeur.

Le reclassoment du fravailleur prend effet, le cas.éc.héant,. du
Jour oft i1 a formulé sa demande. '

Anr. 1o, ~— La classification prévae & larltc]e 2 ci-dessus ne
peul, en auncun cas, porter atteinte aux situations acquises. Aucune
réduclion ne pourra, do fait de Dapplication de Darticle 3, élre
apporide o Ta rémunéralion des travaillevrs visés A Tarticle 1™ qui
“toucheni un salaire supérieur au nouveau salnire cochspondnnt a
leur {“’lluf\'{lr](' professionnelle.

L'application du présent arrélé ne poucra, en aucun cas, enlrai-
mer le ltLPncncment de iravailleurs, = '

“Amy. 11. — Les conditions de «déplacemenl du personnel seront
réglées ('un commun accord -enire patrons et travailleurs. En cas
de désaceord, Je différend sera soumis pour décision A ume com-
mission d'arbilroge composée du chef de la division du travail,
d'un employeur et d'un- salarié appariensnl aux établissements
assujellis au présenl arrdté et désignds par e direclenr des travaux
publics, . . _

Ant, 12, — N’onobs[anl Tes’ pmsrnpllons ci-tlessus  détermindes,
les mesures prévues pa: Varrélé duo secrélaire général du Prolee-
loral du, 3o décembre 19/ portimt fixation du taux des salaires
minima des lr;wnilluurs enropéens excrcant une profession indus-
frielle. commerciale on lihéeale, tels qu’ils onl été modifidés par
Varrdté du. 16 mai sghd, demeurent en vigueur, lorsqu'’cHes sonl -
plns favorables pour les {rivaillents que les mesores qui leur sont

| accordfes par le présent arrélé.

Amrt, 13. — Sons téserve des dlspnmwns des articles 7, g et 11,
toute difficulté d'applicalion du présent arrdté sera soumise & Varhi- -
irage du chef.de la division du travail.

. 15 — La dole d'entrée en vigueur dua présent arrété, qui
abroge les arrélés végionanx applicables aux mémes pml‘m«mus,

est lixée aw 1* janvier 1945
~ Rabat, le 11 décembre 1944.
le directenr des travaux publics, ’
Le dirccteur adfoint et p.o.,
PICARD.

P,

BEGIME DES EAUX .

Avls d'ouvert.u-m d’enquéte.

Par arrélé du directenr des travanx publics du 11 décembre 1944
une enquéte publique est ouverte, du 8 japvier au 8 février rgfh,
sur -1e” projel d’ingtallation’ d'un moulin & mouture indigdne sur
I'oued Jouaon, au profit da clheikh Dris ben Hadj Mohamed ot de
- Mnhamed ben Dris ben Cherf.

Le dossier st déposé dans le burean du l‘eultmre de Meknés.
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Le projel d'arrélé portanl autorisation comporle Jes caracté-
© risliques suivantes :

MM. le cheikh Dris ben Hadj Mohamed el Mohamed ben Dris
ben Cherf{ sont autorisés & dévier une parlie des caux de I'oued
Jouaou (120 1. s) pour l'installation d'un moulin & mouture indi-
géne.

Les eaux devront ¢lre reslitudes en totalilé a 'oued, sans maodi-
fication de leur élirt physique on de leur composilion chimique.

Les droits des liers sont ¢l demeurent réservés.

Ecoulement des vins de la récolte 1934,
Par arrété du directeur des affaices Sconomiques du 29 novem-
bre ‘1944, les producteurs ont élé aulorisés & sorlivr de leurs chais,
en vue d'¥tre livede d Ja comsommalion, & compler du 7 décem-

bre 1944, une premidre tranche de vin de la récolle 1944, égale au
I 9

dixitme des vins de ladite récolte.
Les productenrs dont le dixitme de la n‘wllc- n'atleindrait pas

100 heclolitres ont été autorisés & sortic de cette premieére Iranche
un minimum de so00 hectolitees.

Fin de mandat d’'un administrateur provisoire.

Par arrdté du directeur des affaires économiques du 3 décem-
bré 1944 Tarrété directorial du 3 aodat ryf4 poxtanl désignatlion
de M. Marcel Pernel en qualité d’administrateur provisoire de 1%éla-
blissement marocain deu « Papeleries de France » a ¢été rappor e &
ce jour.

6 Les billots, lieges, écorces, lan, poleaux, perches, traverses
de chemins de fer, buis en grume, bois scié et bois de chauffage ;

5* Les prunes, figues, raisins, abricols, pommes, poires et péches
séchés ; les [rufls en saumure, confils ou ayant subi une prépa- -
rativn industrielle aulre que le séchage ; les farines de céréales, pites
alimentaires, soms, fourleaux ; les pailles de blé, d’orge, d’avoine
ou de scigle ; Tes loins en Dballes pressées mécaniquement et lides ;
les farines de luzerne ; les fibres végélales, lelles que le raphia, le
sizal ou le crin végétal ;

% La tourbe ; .

9" Les graines de sésame (Sexunum indicum L.) et de nigelle
CNigella saliva L.} ; les pislaches (graines de Pisfacia vera L) ; les
graines de pin pignon (Pinus pinca L. ; les chiilaignes déecortiquées
(Custunea sativa Mill) ;

10° Les plantes el parties de plantes séchées, diles « stérilisées »,
traildes par lIa chaleur ou chimiquement ;

1Y Les produils énumiérés 4 Larlicle 6§ de 'arrélé vizirkel du
§ oclobre 1942 réglementant 1'importation des _végélaux ll“ll‘:éh pour
ciballer les produits ou objels importés.

Awe, 2. — Llaerélé da divecleur général de l'agricullum, du
commerce ¢l de la colonisation du rg février 1931 relalif & V'appli-

cation des formalilés sanitaires d cerlains produils d'origine végétale
4 lenr entrée dans la zone francuise de IEmpire chériflen est abrogé.

Rabal, le 9 décembre 1944.

. P. le directeur des affaires économiques,
Le directeur adjoint,

COMBET'TES.

Arrété du directeur des affaires économiques dispensant d'inspection
sanitalre, & l'entrée en zome frangaise de 'Emplire chérifien, cer-
tains produits d'origine végétale.

LE DIRECTEUR DES AFFAIRES ECONOMIQUES, Officier

de la Légion d’honneur,

Vu le dahir du 20 seplembre 1gag portant réglemenl de police
sanilaire des végélaux en zone francaise de I'Empire chérifien,

ARRRTE :

Anmicte pREMIER, — lin applicalion des dispositions de Pavani-
dernier alinéa de l'article 7 du dahir susvisé du a0 seplembre 1g27,
les produils éniumérés ci-dessous _ne sont pas soumis aux prescrip-
tions des arlicles 6, 7 et g dudit dahir :

1° Les graines des céréales snivantes !

Blé (comprenant les espices cultivées du genre Triticumn:. L)- j

Orge (comprenant les espices cultivées du genye [Tordeuwm L.

Avoine (comprenant les esplces cultivées du geuvre Avena T

Seigle (Secale cereale 1) ; :

Mais (Zea mais 1..) ;

Riz (Oryza sativa L)) ; -

Sorgho (Sorghum wvulgare Pers.) ;

Millet (Panicum miliaceam 1.} :

2° Les graines de café (Coffeu arabica L., Coffea liberien Hiern,
et Coffea stenophylle Dox) ; les feuilles de-thé vert (Thea chinen-
sis 8ims) ; les féves de cacao (Theobroma cacao L. ;

3° La lavande séchée (Luvandula vera D.C., L. lalifolia Vall.,
L. Stoechas L.) ; le romarin séché (Ros marinus officinalis L.) : le
thym séché (Thymus vulgaris L.V ; 1o salsepareille séchée (Smilar
salsaparilla LY ; le séné (Cassia sp. L.} ; les graines d'anis vert
(Pimpinella anisum L.) et d'anis étoilé-(Mlicium anisalum 1.0 les
déchets de fleurs de rosiers séchés ; les cdnes de houblon finflo-
rescences femelles d’Humulus lupnlus L. el d’Humualus japonicus $i.
et Zuce.), le henné (feuilles et tiges séchées de Lawsonia alba Lam,) ;
le bois de réglisse (rhizomes ou racines de Glyevrhiza glabra L. et de
Gl. echinata L.)

4° Les gommes, les résines, les gommes-résines, l'encens, le
benjoin, la résine d’alods, les noix de galle diverses (galles de Chine,
takaout, galles de chéne, etc.) ;

5° Les planles médicinales séchées et emballées cn paquets ;

Comité consultatif du service professionnel des ocorps gras. -

Par décision dun direcleur des affaires économiques du § décem-
bre 19t} a é1¢ acceptée la démission offerte par M. Galleron de son
poste de membre du comilé consuliatif du service professionnel
des corps gras.

M. TJacques Capeluto, adminisiraleur duo Comploir marocain
d'exportation, a élé nommé membre du comité consullatif des corps
griy, en remplacement de M. Galleron.

Remise de dette.

Par orrdté viziriel du 33 décembre 1g44 il esl fait remise gra-
cieuse & M@ veuve Peck, demcurant i Rabat, d'une somme de
5.130 francs mise 4 sa charvge par lo dureclcur de l'Offlco des postes,
des télégraphes el des léléphuncb i

Rectificatil au « Bulletin officiel » n° 1676, du 8 décembre 1844,
page 698.

Arrélé du directeur de la santé publique et de la famille portant
reglement du concours pour l'emploi d'infirmier spécialiste,

Annexe. — Programme du concours.
TrrrE QuaTmiEMe. ~— Malidres & option,
1" Hygitne urbaine :

Au leu de :

« Dahirs el arrétés viziricls du 25 aoft 19/t et suivants.., »;

Lire :

« Dahivs ct arrélés viziriels du 25 aoGt r1g1i et suivants... ».
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. Reotiflcatif au « Bulletin officiel » n° 1677, du 15 décembre 1944,
page T07.

Dahir du ¢4 wovembre igid (8 ‘hija 1363 modifiaul le dahir du
3 mars 1g3v (2 chaonal 1348) instiluant une pension complé-
mendaire en faveur des bhénéliciaives ('une pension civile maro-
caine, : " Ay

3¢ alinéa de Varticle b : -

Auw licu de

« ..... de lrois mois en trois nois.... »
Lire :

« ..... de six mois cn siX mMois..... »

PERSONNEL DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES
DU PROTECTORAT

Mouvements de personnel.

SECRETARIAT GENERAL DU PROTECTORAT

Par areélé du seerétaive général du Protectoral du ro aoft rg44,
M. Woylt Louis, chel de%hurean de 3' classe du cadre des adminis-
trations centrales, est promu i Ia zc classe de son grade (du 1*F sep-
lembre 1944).

Par arrété du secrélaive général du Prolectorat’ du 4 décembre

1944, M. Costaniini Marcel, chef de burenu hors classe du cadre des |

administrations centrnles, est admis A& faire valoir ses droits & la
relraite ¢l Taye des cadves (du 1 novembre 1g4f)-

Par arrété du sccrélaire général du Proleclorat du 5 -décembre
1044, M. Racine Jean, védacleur principal de 2° classe du cadre des
adminislrations cenlrales, est promu sous-chef de burcau de 3¢ classe
(du 1™ septembre 1944).

Par orrété du secrélaire giénéral du Profecloral dn 8 décembre
1944, M. Grds Emile, commis principal hors classe 3 1'échelon excep-
lionnel du cadre des adminislrations centrales, es| promu mmmh
chef de groupe de 20 clagse (du o jnillel ‘Iq&{f)

Par arrété du secrétaire général du Protectotnt du 8 décembre
1944, M. Poletli Alexandre, commis chel de groupe de »° classe du
197 juillel rgfa, est reclassé en In mbéme quoalité 3 compler du 197 jan-
vier 1g42, par application de 1'arrdté vizifiel du & novembre 1944,

11 est promu & Ta 1% clagse de son grade (du 1 juillet 1944).

Par arrdté dn secrétaite géndéral du Proteclorat du & décembre
Tohh, M. Wagner Georges, commis chef de groupe de 5¢ classe du
1°F juillel 1942, est reclassé en. la méme qualité i compter du 1 jan-
vier tgh»2, par application de I'arrfté vizitiel du 8 novembre rgif.

Il est promu & 1a 4® classe de son grade (du 1°r juillet rgi4).

Par arrété du secrétaire général du Protectorat du rr décembre
1944, M. Lemaire Raymond, rommis chef de groupe de 2® classe du
1** janvier 1943' ‘est reclassé en la méme qualitd. 3 comptler da
1°F janvier ygfz, par applicalion de Dartdté viziriel du § novem-
bre rg44. *

Tl est promn A 1a 17 classe de son grade (du 1° juillet 1944).

Par aredlé du secrélaire ginéral du Protectorat "du 8 décembre
1944, M. Guillot Tucien, commis chel de groupe de 5@ classe du
197 juillet 1gfo, est reclassé en ln méme qualité ) cornpter du 1o jan-
vier rgf2 par application de 'arrété viziriel du 8 novembre: 19f4.

Il est promu & la 4° classe de son grade (du 1 juillet 1944).
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DIRECTION DES ATFAIRES POLITIQUES

Par arrélé directorial du § décembre 1944, M. Capella André, col-
lecteur principal de 1™ classe, esl admnis A la retraite et rayé des
cadres (du 17 déecemhre 1044).

Par arréld directorial du g décembre 1yih, M. Cols Alfred, chef
de division de 2¢ classe, est reclassé chef de division de 2° classe a
compter du 1" octobre 1940 ¢t promu chef de division de 1™ classe
(da 1" novembre 1g4z),

#‘t

DIRECTION DES SERVICES DE SECURITE P-U-BI;IOUE

Par artétés direcloriaux des 6, 23 juillet, 28 aoft, 1g seplembre
el 23 octobre 1944, sont litularisés et nommés :

Cardien de la puix ou inspectenr de 4* classe
MM. Gralas Pierre (du 1% juillet 1942) ; }
Arnoux Léopeld, Fritsch Georges, Gerber Antoine, Kormil-
zin Albert (du r** juin .rg44) ; -
Grasser Charles (du 1°" juillet 1944).

. .

DIRECTION DLES TRAVAUX PUBLICS -
(Ogrice DES. P.T.T.)

Par arrdlé directorial du 22 juin tg44, M. Abdeslam ben M'Ha-
med el Moudden, facteur indigéne (1°r échelon), est révoqué de ses
fonctions (du 44 juin rg44). ;

L 2
* %
DIRECTION DES AFFAIRES ECONOMIQUES

Par arrdélés directorioux des v4, 15, 29, a6, 27 seplembre g4k,
4, 26 et 30 oclobre rgd4, sonl promus au service des caux cl fordts :
(du 1™ décembre 1g42)
Garde de 2° classe

M. Térence Frangois.

(du 1% janvier rg43) -
Garde de 2° classe
M. Guéguen Yves.
’ (du 1° février 1943)
Garde de 20 classe
~ M. Réealt Jean, :
(du 1*v avril 1943)
Brigadier de 3° classe .
M. Landuorenn Edmond (mt.mnnch. dans la 4® classe de briga-
dier du 73 janvier tgfx).
Garde de 2¢ classe
M. Mariu Roger. i
{du * juillet 1943) .
Garde de 2° classe ' '
M. Rousselol Paul. '
(du 1% aodl 1943)
) Garde de 2¢ classe
MM. Témery Jean et Grimaud Jacques.

(du 15 novembro 194i3)
" Brigadier de 3 classe ¢

M. Llwqpled Henri (ancienmeté dans la 4° classe d{' hrigadier
du. 14 septembre 1g41).

M. Rodolphe Pierre (ancmnnclé dons 1a 4° classe de brigadier
du (*f mai 1g4r).

Garde de 2 classe
MM. Munoz Francois et Chéatelain Roger.

(du 1 décembre 1g43)
. Garde de 1™ classe
M. Camino Robert.

Garde de 2° classe
MM. Guérard Jean et Coguelet Tlaymond.
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(du 1°F janvier 1944)
Inspecteur adjeint de 3 classe

MM. Dubois Albert et Le Chitelier Xavier.

Brigadier de I™ classe
M. Laidel Marcel.
Brigadier de 2° classe

MM. Verccz Henri et Vieillard Henri.
Brigadier de 3° classe
M. Auréche Auguste. '
Sous-brigadier hors classe (17 échelon)
M. Benard Jules.
Sous-brigadier de 2° classe
MM. Bober Henri, Maniére Louis et Mazel André.
Garde hors classe
MM. Flasquin Albert, Botet Joseph et Donson Léonce.
‘ Garde de I™ classe
M. Dejean Paulin.
Garde de 2° classe
MM. Larcher Fernand et Jean. Roger.

(du 1%t février rghh) %
Inspecleur adjoint de 3° classe

M. Daumas René.
Sous-brigadier de 1' classe
M. Faurie Marc.
Garde de 1™ classe
M. Gomila Gaston.
" Garde de 2 classe
MM. Pack André ct Melge Henri.
(du 1** mars 1944)
) Brigadier-chef de 1™ classe
M. Briot Alphonse.
Y Sous-brigadier de 1™ classe
MM. Roques Louis et Santoni Joachim.
Sous-brigadier de 2° classe
M. Cazaneuve Pascal.
Garde hors classe
MM. Chevassu Georges, Chaudron Riené ol Léandri Philippe.
Garde de 2¢ classe
MM. Pap&nncau André el Carads Auguste,

(du 1°* avril rg4d)
Brigadier de 2¢ classe

M. Schlollerbeck Charles,

" Sous-brigadier hors classe- (2 échelon) g
M. Roustan Louis. -

. Garde de 2° classe
MM. Guérard Michel et Pouquet Pierre.

(du 1*" mai 1944)
Commis de I classe

M. Minault Joseph.
Brigadier de 3° classe
M. Vidal Ulysse.
. Sous-brigadier de I™ classe
M. Malhonet Jean.
Sous-brigadicr de 2° classe
M. Lhérilier Pierre.
Garde de 1T classe
MM. Tranchard André cl Caquais Jean.
Garde de 2° classe |
M. Sainl Félix-Frangois. '

(du 1% juin 1944)
Inspeclear de 3¢ classe

M. Plalepu Henri.
Inspecteur adjoint de 2 clusse
M. Mingin® d*Ouince Frangois.
Brigadier-chief de 17 classe
M. Chabrol Roger.
Brigadier de 3¢ classe
M. Molles Pierre.
Sous—bi-igadier de I clusse
MM. Franceschi Paul et Marchiset Marvius,
Garde de 1™ classe
M. Bachaud Roberl.
' Garde de 2 classe
M. Qurliac André..
(du 1 juillet 1934)
Inspecteur de 3° classe

MM. Langevin Maurice et Thibaudel Jacrues.

Brigadier de I™ classe
M. Dordognin Gérard.
Brigadier de 3 classe
M. Ralier Jean.
Sous-brigadicr de £ clusse
M. Versini Toussainl.
' Garde hors classe
MM, Fabby Jean el Monfaucon Roger.
. Garde de It classe
MML. Ginas Jean et Gatinel Léopold.
Garde de 2¢ classe
M. Depoisier Charles.
(du 17 aout 1gh4)
Brigadier de 2° classe
MM. Bouvier Jean el Dureuil Roland.

Garde hors cluasse
AL Syard Louis. '
Gurde de I classe

MM Tartelin Georges et Gayraud Roger.

Garde de 2 classe
M. Schlégel Louis.
(du 17 septembre 1944)
Brigadicr de” 17 classe
M. Dumas Plerre,
Brigadier de ¢ classe
M. Berjoan Gilberl. '
Sous-brigadier de 1'¢ classe
M. Leca Pierve. ;
Garde hors classe
M. Moncet Heurl.
Gurde de 17 clasgse
MM, Foucher Henrl el Franceschelll Louis.
Garde de 2¢ classe
M., Morati Xavier.
wdua 17 octobre 1944
Inspecteur de 1°¢ clusse
M. Huaré Bernard.
Guarde de 1% classe

MAML Chiestion Amédée, Havouist Henri el Olt Alfred.

‘du 1 novembre 1944)
Brigadier dc 2 classe

M. Chaume Alfred.

Sous-brigadicr hors classe (2¢ échelon)

MM. Douvier Paul et Popi Michel.
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Garde hors classe
MM. Bouyssou Ragul el Bourrel Frangois,

Garde de I™ classe
M. Hermand Maurice. .

Garde de # clusse’
M. Talabert Jean. '
(du 1*r décembre rgh4)
Brigadier-chef - de 1" classe
M. Cocul Louis, : .
' Brigadier de 1" classe -
M. Demaison Charles, ’ _
Brigadier de 2° classe
~ MM. Le Bolloch Louis et Renou Alexandre.
3 Sous-brigadier hors classe (2* échelon)
Dhiser Pierre et Tringuier Panl.
Garde hors classe’
Fourés Fernand el Chassaing Julien.
Garde de 1 classe

Boulagnon Emile, Lafon Jean, Payeur Maurice et Lnurelh

MM.
MM.

MM.
Simon.
2 ,  Garde _de 2e classe

MM. Druesne Max, Mozziconacci Félix el Dlaix Gaston.

Par arrftés directorinux des 26 septembre, T rd el 2t novembre
1944, sont promus au service du cadastre : :
N Topographe prinéipal hors classe.
M, Londms Elienne (du 1* octobre vgd4).
Topographe principal de 1 classe

MM. Dupouy Jean et Girolami (du r°F octobre 1g44) ;-
Dussol Jean (du 1% novembre 1944) ;
Couston Pierre (du r*f décembre 1944):

Topographe principal de £°-classe
M Paul Lucwn (du 17 décembre 1944).
, Topographe de 2° classe
M. Toulze Jean (du 1* novembre :gf’uﬁ)
Chef dessinalear de 2° classe
MM, Huguet Lucien et Nival Anloine (du 5*7 juillet 1g44).
Déssinaleur-calculalear de 17 classe 2
M. Brénier André (du 1°7 décembre Tg44).
: Par arrétés direclorioux du 28- novembre 1944, snnl pmmus au
service de la conservation foncitre :

(du 17 jamvier rgd4)
Conservaleur de 3° clusse

M. Sage Eliienne.
» Controleur principal de 2°
MM Fajardo Raymond el Lanier Guy.
Contraoleur de 2° classe

classe

M. Bramard Léon. : o

. .Secrétaire de donservation hors elisse
M. Nadal Gaston,

Secrétaire de conservation de 3¢ classe
M. Balofli Louis, )
' (lommis prmcfpnl de 1r¢ classc .
M. Verret Elienne.
Commis-interpréte de 17 classe

M. Mohnmed Abdallah ben Khadda.

(du r°r février 1944)
Conservaleur de 3° classe
M. Matjaull Jenn. _
' (du 1" mars 1944)
Condrdieur de 2° classe
M.- Louhet Gabriel.

_— sﬂ-——..

Dame rlac'ty}.ogmph.e de 2' classe -
. Mm® Tolza Carmen, : = -
(du 1% avril 1g44)
Commiis-interpréte principal de 1" classe
M. Fredj lsmail. : '
o Commis-inlerpréte prineipal de 2o clusse
M. Mohamed Bennis. 2 ;
Lo(du 2™ mai 1g44)
Secrétaire de conservation de. 3¢ classe
© M. Cano Anloine, | :
N (du 1 juillet 1944)
_ Intérpréte principal de 2¢ classe - -
M. Vigaié Pierre. ' i
’ Commis pu.nupui -de 2° classe .
M. Lowc]n Télémaque. s
Commis-inlerpréte principal de 20 c!asw
M. Ghodj.nm Ahmed.

~ (du 1o aodt Igﬁ{:)
Mnierpréte punctpal de 1“. classe

‘M. Kalel el Hocine. .
Inlerprdte de 17 classe

MM. Bakhns Nicolas, Cherkaoui Ahmed, Mohamed Den Bou-
chaib Bousselhaw, Rahal Abderrahman, Iiul'ml Moslefa et Zenali
Mohamed. )
. Ir_tter'prt‘-f.e de 2° classe
M. Rahal Moslefa ben Bochir. -

Interpréle de 5° elasse

MM. Omar ben Mohamed Molato, M'Hamed bel Hassan
el Ahdeulam ben Abdeslam Rapi.

Commis punnpal de 1™ c!asae
M. Cléry André. :
(”omrms-mtr'rprétc principal de I*¢ closse
M. Abdennehi ben Mahjoub: ’
(du * geplembre 1g44)
Contréleur principal hors classe
M. Verridre René.
. Inlerpréle de 4° classe
M. M’Hamed el Hassan Tazi.
Commis principal de 3° clusse
M. Molina Camille. .
Commis-inlerpréte de -5° classe
M. mer? ben-el Bouadi dit « Beu Aissa ».

Tazi

(du 1 octohre 1944)
Commis-interpréte dg 5° classe
MM. Mchamed hen Tahar ben Taych, Mohamed ben el Maali
Boubelal. Abdelhaq el Bacha et M’Hamed ben Ahmed ben Driss.
C(du v nmembrc 1944) '
Commis principal hors classe
© M. Sueur Menri. ' EER
- ' (Aun e décembre 1g4h)
Commis principal de 2 -classe
M. Pontier Albert. - :
Gommis principal de 3¢ classe
M. Luccioni Jean. :
_ Commis-interpréfe de It c_lasse
- M. Meffedel Ahmed Reghai. ' '
_ Interprite de e rlasse
M. Ahdesslam hen Abdesslam Rami.
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DIRECTION DE L'INS']‘RI_'CTION PUBLIOUFE

Par arrété direclorial du 18 décembre 1943, M. Forl Camille, pro-
fesseur auxiliaire de 7° clusse (1™ calégorie) au lycée de Fés, es) liven-
“cié de ses fonclions (du 16 décembre 1943).

Par arrélé direclorial du 7 septembre 1944, M. Parol Frejus,
maitre ouvrier auxiliaire de 3° classe, esl délégné dims les fonctions

de maitre” de lravaux manuels de 3% classe & compler du 1 murs
1944, avee 1 an, a2 mois d'ancienneté, !

Par arrété dircclorial du 16 octobre 1944, M, Gérard Roger,
inslituleur de 1™ classe, est promu & la hors clayse de son grade
d compler du 1*" octobre 1ghz. ' !

(L'arrété du 3r mars 1941 le placanl en congé sans lrailenwni
pour convenances personnelles, du 1* féveier au 3o ovril 1951 inclus,
exl rapporté.) :

Par arrélé divectorial du 3t octobre vg44, M. Kicnasl Robert,
professeur chargé de cours de 3° classe, est placé en non-aclinild,
par mesare disciplinaire, du 1 janvier au 31 décembre 199] inclus,

Par arrcélé dirvectorial du 29 novembre 1944, M. Cherkanui Mus-
lapha, comiis hibliothécaire indigéne de 6° classe, esl incovpord,
a compler du 1% aoQit 1944, dans le cadre des commis de by diver-
tion de 'instruction publique el rangé dans Ia 38" classe de ce grade.
avec 1 an, 1o mois d’ancienneté.

Par arpdté directorial do 29 novembre
du 2d seplembre vgad réintégrant, i
Mme Benaboun Brillante, ipslitulrice de

1944, osl rapporldé arreld
compler du 17 oelobre adl,
3¢ classe,

Par arrété direclorial v 29 novembre 1g9h4, M. Dersy
sarveillant géndéeal non licencié, esl reclassé, an 17 junvier 133,
surveillant géndéral non licencié de 4° classe, avec 3 ans, 5 mois
1g jours d'ancicuneté (bonilicalion pour services de surveillanl d'in-
ternal @ 1o mois) et promu & Ia méme dale & la 3% classe de son
grade, avec 5 mois d’anciennelé. '

Roger,

Par arvélé directorial du 29 novembre
Louis, commis d’'économal de 5 classe, esl roclissé, au " Jun-
vier 1943, commis d'économat de 4° classe, avec 3 ans, 0 meis
15 jours d’ancienneté (honification pour services auxiliaires
T 1ois).

1944, M. Palenzoels

DU ans,

Par arrdté directorial du 2g novembre 1944, M™ Audinel Oudelle,
surveillante générale non licencice de 2° classe, osl reclissde, an
17 janvier 1g43, surveillinde générale non licencice de wt classe,
avee H ans, 4 mois, g jours d'ancienneld {(honilicalion pour services
de mailresse d'internat ;3 ans, 3 moig) et promue i la mdme date
4 In 1" classe de som grade, avec 1 a1y 4 mois, g jours.

Par arrdté directorial du 1% décembre 1944, M. Tedjimi Dailiche,
insliluteur indigene (ancien cadrey de 3% classe, st ineorpord, &
compter du 1% aodt g4, dans la 3 classe des instiluteurs,
1 an, 1 mois d'anciennetd,

HAR o8

735

Par arrélé direclorial du 2 décembre 1ghd, M. Vindt Jacques,
professeur chargd de cours de 6¢ classe, est reclassé, au 1° oclo-
bre 1944, professeur chargé de cours de 6° classe, avec 4 ans, 10 mois, -
15 Jours dancienneté  (bonification pour service milltaim Obllga-
lnite : 10 mois, 23 jours).

Par arrdlé dircclorial du 5 déeembre vohk, M. DBel Hadj Al
Molbuned, inslituleur adjoinl indigéne de 6° classe, cst nommdé, &
cotmpler di 1% oclobre g4, instiluleur de (¢ classe, avec a2 ans,

G onwis, 22 jours “dlancienncté.

**

.l_}TI{I'.“C'l'I{')N. DE LA S\NTE PLBLIOUE TT DE LA F’\MILLF

Par arrdté directorial dn 4 novembre 1944, sonl promus i comp-
Lev du vf ddécembre rghh - :
Médecin principel de 17 clusse
MM Pafaskn Rodolpbe et faull Jean.
Mcédeein principal de 3° elasse
M., Salmn (rnorgu
““Médecin de
MML Lalu Pierre ¢l
Muaitre infirmivr de- I clogse
Embark hen Al et Slivaan ben Tadj. ;

25 classe

Laure Georges. -

Mailre infirinicr de 2 closse

‘helallah ben Lahoussine,
Infirmier de ¥ classe

Vi ben Lhacen ben Bibi.

Par areflés divectorinux du 18 pnosembre 1944, - sonl nommées a
Copeer da T mai .lg';'rl{t ¥
Infirmicre e 5 classe

M= Gonlel Andrde et Tardien Claudie.

Par arttlé directorial du 3 décembre rgh4, sont nommdes A
compler du ™ oclobre rghh ¢
. . . -
Infirmidre de 4% clusse v
o MU Apyphoox Sabine, Dusserre Marthe el Masson Marcelle,

Per avedlé diveclorial du 3 décembre 1ghf, M= Lauvas Gahrielle
vil reclassée comme suil, -

Lnfirmiere de 4* classe & compler du " décembre 1933 (ancien-
pebie el dnoavr juillet 1933 (Lailement) ;

Infirmitre de 3° clagse i compler «du ¢ février 1938 (trailement
Cl wncienneld) ;

Inficmibre de »¢ classe 7 compler
tent ol aneienneld

Infimnitre de o™ classe & camplor du 17 seplembre 1944 (Iraile-
menl el anciennetd .

du 1 novembre vg41 (traite-

Promotions pour rappels de services n;illfalres;

Par arcétés divectoriaux des 6, a2 juillet, a8 aonl,

1y seplentbre ef 28 oclobee 1gh4, sonl révisées ainsi qu’il suil Jes silualions

administralives des agents de la direction des serviees de séeurite pabligoe désignés ci-npris

e —— - S —— e — o — g E— —_— e . —
| DATE DE DEPART |
NOM ET PRENOM tot GRADE ET CLASSE LI T ANCIENNKTE BONMFTICATIONS MAJORATIONS
’ [ DANS LA CLASSE
¢ -
MM. Gratas Pierre ........... o Gaedien de la paix de 1™ classe Su anil 1g3g ®a s, 6 jours 23 mois, 25 jours

Arnoux Léopold ...... Seeeaaes Gardien de Inopaix de 3° clas-e 2y a0t agh 3 mnis. 2 jours

Fritsech Georges ....... e Inspectent de 3¢ clisse 1 juin 1ad3 3 mois

Gerber Antoine ................ Gardien de Lo paix de 3" clasee 1 juin 1gl3 an mois ;

Grasser Charles ........ e Tnspecleur de 5 elasse ahoaveil rahe a6 mois, H jours

Kormilzin Albert .............. il o= mai 1gh3 1romois, 4 jours
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Par arrélé résidentiel du 13 décembre 1944, M. Costantini Mareel, |- , To UT EBT PHEVU

chef de hureau hors classe du cadre des administralions cenirales, )
admis A-Jaire valoir ses droils i la retraite, est nommé chef de bureau ¥ ' 0. -
Al b Hl 'y a qu’a retrouver le B, O.

W

PARTIE NON OFFIE.IE.LLE LE | c AHT ON

DIRECTION DES FINANGES : i
: est prévu par arrété du 24-10-1940
comme acheteur [

Service des perceplions et receltes municipales

Avis de mise-en recouvrement des roles d’impols directs . s . .
! officiel de vieux papiers

~ Les contribuables sont informdés que les rdles mentionnds ci-
dessous sont mis en recouvrement aux dales qui figurent en regard : =
et sont déposés dans les bureaux de perception inléressés.

|

Le 26 vfceMBRE 1ghf. —- Patentes : Casablanca-uord, 2° émis-
gion rgh4 ; Casablanca-ovest, articles g7.cor & g7.587 (g) 2 Rahq ——
- nord, articles 6.cot 2 6.1206. (domaine fluvial).

Taze d'habitation ! Souk-el-Arba-du-Rharh, articles r.oor a 1.312 ;

Sidi-Yahya-du-Rharh, articles 1.001 4 1.080 ; cenlre de Bouknadel, 7 ' '
articles 1" & 30 ; centre de Marchand, articles Sor 4 0. . w
’ - - I/ . 0 -
Taxe urbaine : Agadir, arlicles 1.001 & 1.037 (domaine mari- -

_time) ; Rabat-nord, arlicles 2d.00r & 2d.032 (5); centre d’Ain-el-

Aouda, articles 1% 2 5o ; Saidia-casbu, arlicles 1*F i 20 ; Séi‘ﬂia—plage, -
articles 197 2 200 ; cenlre de Sidi-Yahya-du-Iharb, arlicles 1% & 131 ; | i

cenire d'Ifrane, arlicles 1°¢ & 213 ; cenlre de Bouznika, arlicles 1%

A 69 ; cenire de Temara, arlicles 1°* & 56 ; centre de Sidi-Bouknadel,
articles 17 & 3g. . '

Supplément exceplionnel et temporaire & Uimpdt des patentes :
Taza, roles n°t 3 de 1942, 2 de 1943, el réle spécial n° 1 de 1944 ;
Tes-ville nouvelle, rdles n" 6 de g4t et n® 3 de 1gih ; Port- Lyauley,
role spécial n® G de 1944 ; Rabat-nord, réles n° 4 de g2 el 2
de 1944 (3).

Tuze de compensation fam;!mle cenire de Beauséjour, 3° émis-
sion 1944 ; Casablanca-nord, g° émission rgh2 et 3° émission 194l ; !
Casabhmca-éentre, a® dmission 1944 ; Casablanca-ouest, 10* &mis- Havas-Rabat
sion 1gf2 et 7° émission 1943 ; Mogador, 3° émission 1gf2.

" Prélévement sur les excédents de béndfices : Taza, roles n% g
de 1ghy, 1942 cl 1943 ; Guercif, réles n® 1 de :g.;: et 1943 ; Casa-
blanca-sud; role n° . de 1943 (secteur 6).

LE 2 JANVIBR 1945, — Patentes : Denahmed, arlicles 5o1 4 791 ; | 9999999V

Quezzane, articles 2.001 & 3.030.

Tare d’habitalion : Sefrou, arlicles ror & 2.093. CABINET IMMOBILIER

Taxe urbaine : Khenifra, arlicles 17 A 1.080 ; Sclrou, articles

2.001 & 2.808 (4) ; Petitjean, articles Sox 4 '1.813, arlicles 1** 2 6o
ot abr A 265, 3 . . 0 er H IH
; Terlib et prestations des indigénes 1944

Li 26 picemsre 1944, — Circonscription d’Azemmour, pachi- i .
lik ; circonscription de Boucheron, caidat des Ouled Sebbah Ouled 4, Boww de 1a Gare GIEABLINGA - Téléphons : A 81-83

"All; circonscriplion de Kasba-Tadla, pachalik ; cmcanscriptnon -
d»Oujd.i-banliLue, caidat des Tl Angad. - Membre de la Chambre Syndicale

Lz 28 piceMprE 5ghh. — Annexe des affaires indigénes de Klaoua,
caidat des Glaoua ; bureau du cercle d’Ounarzazile, caidat des Glaoua- : des Hommes d’affaires du Maroc¢

sud ; aunexe des aﬁalres indigénes de Rissani, caidals des Selfalate —_—

et des Ail Kebbache ; contrdle civil du cercle de Figuig, caidals des
Ksar d’Ich, Fl Abidad, El Hammam Foukani, Fl Hammam Fahtani, TOUTES TRANSACT|°NS IMMOB"JERES
El Maiz, Oudarhir, Zenaga el Ouled Slunane ; annexe des aflaires

indigénes de Mesguitem, caidat des Metalsa ; annexe des affaires AFFAIRES MIN'ERES

judigtnes de Tozarine, caidat des Afl Atta-de Tazarine ; circons-

cription des alfaires indigénes de Boulemane, caidats des Ait Ati,a
dn Guigou ct des Ait Atla d’Engil. ; MW

Le 30 vficeMpRe 1ghf. — Circonscription d’Amizmiz, (aidnt des
Ouzgu_lta circonscription de Marrakech-banlieue, caidat des Ourika ; _ _ _
pachalik dc Marrakech. : ;

Le chef du service des perceplions,
M. BOISSY. - RABAT. — IMPRIMERIE OFFICIELLE.




