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Dahir n° 1-96-90 du 22 safar 1430 (18 février 2009) portant publication du protocole de 

Montréal relatif A des substances qui appauvrissent la couche d’ozonme, fait a 

Montréal le 16 septembre 1987. 

LOUANGE A DIEU SEUL ! 

(Grand Sceau de Sa Mayesté Mohammed V1) 

Que l’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu le protocole de Montréa] relatif 4 des substances qui appauvrissent la couche d’ozone, 

fait a Montréal le 16 septembre 1987 ; 

Vu la loi n° 18-89 promulguée par le dahir n° 1-89-219 du 13 joumada I 1413 (9 novembre 1992) 

et portant approbation, quant au principe, de la ratification du protocole précite, 

Vu le procés-verbal de dépdt des instruments de ratification du Royaume du Maroc du 

protocole précité, fait a New York le 28 décembre 1995, 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Sera publié au Bulletin officiel, 4 la suite du présent dahir, le protocole de Montréal relatif 

4 des substances qui appauvrissent la couche d@’ozone, fait 4 Montréal le 16 septembre 1987. 

Fait 4 Fes, le 22 safar 1430 (18 février 2009). 

Pour contreseing : 

Le Premier ministre, 

ABBAS EL FASSI. 

Le texte du protocole a été publié dans lédition generale du « Bulletin officiel » n° 5731 du 

§ joumada { 1430 (4 mai 2009).
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Dahir n° 1-99-309 du 22 safar 1430 (18 février 2009) portant 
publication de Accord portané création du Centre 
régional pour la réforme agraire et le développement 
rural dans le Proche-Orient, fait 4 Rome le 

28 septembre 1983. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majeste Mohammed VI) 

Que l'on sache par les présentes — puisse Dieu en dlever et 
en fortifier la teneur | 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu Accord portant création du Centre régtonal pour la 
réforme agraire et le développement rural dans le Proche-Orieni, 
faita Rome te 28 septembre 1983 ; 

Vu la loi n° 18-94 promulguée par le dahir n° 1-95-1907 du 
27 moharrem 1416 (26 juin 1995) et portant approbation, quant 
au principe, de l'adhésion du Royaume du Maroc a l’Accord 
précité : 

Vu le procés-verbal de dépat des instruments d'adhésion du 
Royaume du Maroc de l’Accord précité, fait a Rome le 

21 novembre 2006, 

A DECIDE CE OUI SUIT - 

Sera publié au Susfetin officiel, 4 la suite du présent dahir, 
Accord portant création du Centre régional pour la réforme 
agraire et le développement rural dans le Proche-Orient, fait a 
Rome le 28 septembre 1983. 

Fatt a Fés, fe 22 safar 1430 (18 février 2009), 

Pour contreseing : 

Le Prenver ministre, 

ABBAS EL. FASSI. 

Accord poriant crévtion d'un 
Centre régionel de réforme agruire 

et de développenient rural pour je Proche-Orient 

PREAMEBULE 

"Les parties comtractantes, 

Recomnaissant que de nombreux pays du Proche-Orient ant 

adopté des programmes de réforme agraire et de développement rural 
qui en sont 4 divers stades d'exécuiion ; 

Constatant que ja réalisation et le succés de -ces programmes 

peuvent @tre considérablement facilités par une coopération régionale 

renforcee, dans ie.cadre d'un réseau d'institutions nationales de 

réforme agraire et de développement rural, et par la coopération entre 
ces institutions et une organisation intergouvernementale ; 

Considérant que la meilleure fagon d’assurer cette coopération 

consiste & créer un Centre régional cravaillant en collaboration avec 
tous les pays et tous les organismes qui sont en mesure de lui fournir 
un concours financier ou technique ;   

  = SN ————— 

Considérant en outre que la création de ce Centre régional 

marquerait un progrés concret vers la réalisation des objectifs et des 

stratégies énoncés dans la déclaration de principes et le programme 
d'action adoptés par Ja conférence mondiale sur la réforme agraire 
et le développement rural convoquée par l'Organisation des Nations 
unies pour |’alimentation et l'agriculture (FAQ) & Rone en juillet 1979, 
et serait ¢galement conforme aux politiques énonoées dans les 
résolutions 3201 (S-VI) et 3202 (S-VI) sur Pinstauration d'un nouvel 

ordre économique international, adoptées par |’ Assemblée générale 

des Nations ures ; 

Rappelant queda quinziéme conférence régionale de la FAO pour 
le Proche-Orient, tenue a Rome en avril 1981, a adopté une résolution 

- qui approuve la création de ce Cenire régional, 

Sont convenes de ce qui suit ; 

Article premier 

Création, objectifs et fonctions 

1. Les parties contractantes créent par les présentes un Centre 
régional de réforme agraire et de développement rural pour le 
Proche-Orient (appelé ci-aprés « le Centre », eyant les objectifs et 
fonctions ci-aprés. | 

2. Le Centre a pour obyectifs : 

#) d'appuyer les initigtives nationales, ef de stimuler et 
promouvoir la coopération régionale en matiére de réforme agraire 
et de développement rural eu Proche-Orient, par la voie d'un réseau 
d'institutions nationaies désignées dans ies Etats membres (ci-aprés 
dénomineées « cenires nationaux »), afin notamment d'intégrer tows 
les TuTaUN au processus de développement, d’ameéliorer la production, 
les reverius et les conditions de vie des petits exploitanis et des autres 
groupes désherités, et de faite purticiper ies populations rurales a la 
vie sociale, culturelle et éconoraique ; 

6} d'@tre au service de ses Etats membres pour promouvoir la 

réfonae agraire et le développement rurai, en leur fournissani des 

services de consultants et un appui technique, en favorisant les 
échanges d'idées ex ies confrontations d’experience et en encourageant 
toutes activités conjeintes ov cooperatives susceptibles de profiter 4 
ces Etats, individueilement ou collectiverment. 

3. A ceite fin, le Centre : 

2) effectue des recherches sur divers aspects de la réforme agraire 
et du développement rural au Proche-Orient et dans la mesure du 

possible — le cas échéant par l"intermeédiaire des centres nationaux 
de liaison — stimule ces recherches ou y contribue en mettantl"secent 
sur les différents moyens d’accroitre lefficacité des programmes 
d'action sur le terrain ; 

5) organise des conférences cousuitatives ou autres réunions afin 
de permettre aux responsables des décisions, aux chercheurs, aux 
planificateurs et aux cadres exécutifs nationaux d’échanger des idées 

et des données d'expérience en maiiére de réforme agraire et de 
développement rural, et de ddierminer dans quels domaines un effort 
concerté serait mutuellement profitable aux Etats membres : 

€) organise des cours de formation sur fa préparation, lexécuiion, 
la surveillance et |’¢vaiuation des programmes et projets de réforme 
agraire et de développement rural, ¢t aide les centres nationaux a 
organiser leurs propres cours et stages de formaiion ; 

d) fournit des services de comsuitants et d'autres appuis techniques 
@UX CEMirés nationaux, maintient une Haison avec ces centres et, le 
cas échéant, donne des avis A d'autres institutions s'occupant de 
réforme agraire et de développement rural ;
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e) sert de centre c'ecnange d'informations et de vangus de 
donmnees sur le réforme agraire et le développement rurel au 

Proche-Orieat et ailleurs, et facilive ia diffusion de ces renseigneiients 

par des publications et par la préparauion de documentation, y 

compris la traduction de publications importantes sur la réforme 
agraive et le développement rural ; ct 

 exerce toute autre activité nécessaire ou utile a la réalisation 
de ses objectif’s. 

Article 2 

Stdge 

Le Centre a son siége dans Je Royauine hachémite de Jordanie. 

Article 3 

Membres 

1. Sont membres du Certre ; 

a} lee Brats émamerts A Pannexe I du présent accord qui ratifient 

celui-ci’ou gui y adhérent confarmément aux dispositions de ]'arti- 

cle 2.1.5 et 45 et 

bh) les Frats non émumerés dans l’annexe | qui sont admis comme 

membres en vertu de Varticle 52.5. 

2. Tout Etat qui devient membre du Cenire déstgne eyssitét que 

possible une institution nationale cui sert de Centre national et fait 

partie du réseau régional mentionneé a Varticle premier.2 2}. Si un Erat 

n'a pas d‘institution aporopriée, i en institue une Je plus tit nossible. 

Article 4 

Consell dadministrariqn 

t. Le Centre est doté d'un conseil d' administration comprenant 

taus les Erats membres. 

2. Le conseil d’administration tient une session ardinaire tous 

les deux ans. en un liew et a une date av’! détezimine. N peut tenir 

des sessions extraordinaires <72! en décide ainsi ou a la demande @un 

tiers des Etats membres. 

4. Le conse! G’administration dit son président ct les autres 

membres du bureau, f adonte son réglement intériear. Chaaue Etat 

menabre disnore d’une voix. A moins que le présent accord n’en 

dispose autrement de facon expresse, toutes les décisions du conseil 

d@adm.. tration sont prises & Ja maiorité simple des suffrages 

exprimés. Le quorum est constitue par la majoriré simole des Etats 

membres, 

4. La renrésentation eux sessions du conseil cd’ administration ou 

de ses organes subsidjaires d’Exats non membres, d’ organisations 

intergouvernementales ef non gouvernementales ct d'autres entités, 

en qualité d'observateurs, est régie par le réelement intésieur 

mentionné au varagraphe 3 ci-dessus, 

Article § 

Fonetions dtt consesil d’adiminisrratioen 

J. Le conseil d’administration : 

- 2} examine le rapport et les recommandations ane lui soumet le 

comité exécutif sur Pétar de la réforme agraire et, du développement 

cured dans les pays membres. I détermine en conséqueace la politique 

du Centre et approvve son programme de travail et son budget ; 

b} fixe Je montane des contributions des Etats membres 

conformément aux dispositions de Yarticle 9.2 3 

¢) fixe les critéres et les principes généraux regissant la gestion 

et le développement du Centre ; 

d} examine le rapport sur Jes activités du Centre et les comptes 

vérifiés mentionnés A Particle 8-3 a) ; 
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e) adepte le réglement financier du Centre ; 

f) élit les quatre membres dc: comité exécutif tel que mentionné 

# l'article 6.) ; 

g) choisit les organisations ou institutions qui peuvent étre 

invitées, en vertu. des dispositions de l’article 7.1. 4 fourniz des 
conseillers techniques pour aider le comité exécutif ; . 

4} nommme le directeur du Centre conformément aux dispositions 

de larticle 8.1; 

i} admet Jes Etats a la qualité de membre conformément aux 
dispositions de l'article 7.5 ; 

p adopte les amendements du présent accord conformément aux 

dispositions de l'article 8 ; 

£) arlapte des régles pour !e réghement des différends corame il 

est prévu a Darticle 10.4 ; 

Danprouve les arrangements officicis avec les autres organisations 

ou instirutions viséez 4 Particle 1] ef evec les eowvernements, y compris 

jes aceards ralatifs au sigee concius entre le Centre ct le pays dans 

leanel est situé le Cenire {ci-aprés dénommé « pays héte +) ; 

mm) crée, 80us son autorté, tout organe subsidiaire aud peut étre 

nécessaire cu athe 3 l'exercee des fonctions du Centre ; 

f) five des conditions d’emploi du personne! : et 

o) exetce toutes Jes autres fonctions gui lui sent confiées par Je 

présent accord ou qui sont nécessaires on utiles aly hon déroulement 

des activités du Centre. 

2. Le cornseil d’administration peut, dans les limites qu’il 

détermine lni-méme, délépuer toute fonction relevant de son mandat 

ap cormuté exdcutif, 8 Pexcention tovrefois des fonctions speécifices aux 

alinéas 2), 6), 9, hi. i ot i} de paragraphe 1 ci-dessus. 

Article 6 

fe comind evéecutif 

3. Le Centre a tin comilé exécutif composé ce quatre Etats 

membres lus par fe conseil d’adminisiration, et du pays hate. 

2. En pourvovant les quatre sieges ¢lectifs, le conseil 

d'administration tient compte du principe de la répartition 

aéortraphique et de Pavantage au'tl y aa ce que tous les Etats membres 

aient tour & tour Voccasion d'@re membres du comité exéeurif. 

3. Les quatre Etats membres mentiounés au paragraphe 1 sent 

élus A chaque cession ordinaire du conseil d’adrmmistralion. pour deux 

ans. Toutefois, 2 la premiére session ordinaire du conseil, deux des 

quarre Fials membres sont élus pour trois ans. Lors des sessions 

ordinaires ultériewres, le conscil précise la date 4 partir de laquelle 

commence 3 courirle mandat de deux ans de chacun des quatre Etats 

membres dlus 4 ladiie session. 

4, Nonobstant les dispositions du paragraphe 3, un Etat cesse 

d'etre membre du comité exécutif lorsqu’il donne sa démission ou 

lorsqu’il notifie sa décision de se retirer du Centre. Les siéges vacants 

sont POUTVLS par COOPpLation sous réserve du consentement de |’Etat 

membre concerné. Tout Fiat ainsi coopté est membre du comité 

exécutif juso’4 Ja fin du mandat de [Prat qu'il remplace. 

5. Le comité exécutif se réunit au moins une fois par an & one 

date qu’i! détermine. Des sessinas extraordinaires du comité exécutit 

peuvent Stre convaquéss 4 la demande du président du comité exécutif 

ou de Ja majorité de ses membres. En régle générale, le comité exécutif 

Het ses sessions au siége du Centre. 

6. A ia session aunuelle prévue au paragraphe 5 du présent article, 

le camité exScutif élit parmi ses membres un bureau composé dun 

président et éventuellerent d'autres membres, qui reste en fonction 

jusqu’a le session annugile suivante. Le comité exécutif: adopte son 

propre réglement intérieur. Les décisions sont prises A la majorité 

simple des suffrages exprimcs. Le quorum est constitué par Ja majorité
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simple des membres, Je consei] d'administration peut adopter des 
régles permettant de consulter le comité exécutif par correspondance 
ou tout autre moyen rapide de communication, si des questions 

d’urgence exceptionnelle appelant des décisions du comité se posent 
entre deux sessions du comité. 

7.. Le comité exécutif doit remplir les fonctions suivantes : 

a) examiner les activités du Centre ; 
b) adresser au conseil d’administration des recommandations sur 

les questions intéressant les fonctions dudit comseil ; 

¢) donner des orientations au directeur du Centre sur Vapplication 
des politiques et décisions adoptées par le consei! d’admunistration ; et 

d) s'acquitter de tetles autres fonctions qui [ui sont confiees en 

ver‘u du présent accord ou déléguées par le conseil d’administration 

conformément aux dispositions de Particle 5.2. 

8. A issue de chacune de ses sessions, le comité exécutif adopte 

un rapport gui est présenté au conseil d’administration. 

9. Pour autant que son budget le lui permet, le Centre prend en 

charge les frais de voyage et de subsistance des membres du comite 

exteulif, entrainés par leur participation A ses sessions. 

Article 7 

Conseiflers techaiques 

1. Le comité exécutif est assisté par des conseillers techniques, 

au nombre desquels sont le directeur du Centre et un représentant 

du directeur général de POrganisation des Nations unies pour 
lalimemtation et l’agriculture (FAQ) ainsi que des représentancs 

d'autres organisations ou instituttons que le conseil d*’administration 
aura invirées 4 d&signer des conseillers techniques. 

2. Les conseillers techniaques donnem au comité exécutif des avis 

sur jes points suivants : 

a} questions techniques et financement des activités et 

programmes du Centre ; , 

b) cohérence et coordination des activités et programmes exécutés 
par le Centre ou sous ses auspices ; 

c} toute autre question technique soumise par le conseil 

d’administration, le comité exécutif ou le directeur du Centre. 

3. Chaque fois que le comité exécutif le juge nécessaire, ies 

conseillers techniaues participent, sans droit de vote, 4 tous les débars 

du comité exécutif concemant les activités et programmes exécutés 

par le Centre ou sous ses auspices, ou toute auiire question comportant 

des aspects techniques importants. Le Centre leur fournit les facilites 

nécessaires pour se réunir et discuter des questions évoquées ae 

paragraphe 2. 

4, les frais de voyage et de subsistance des conseillers techniques, 

entrainés par l"exercice des fonctions précisées au paragraphe 3, sont 
Ala charge du Centre. 

Article 8 

. Dicvecteur ef personnel! 

1. Le Centre a un directeur nommeé par ie consell 

d’administration, qui détermine ses conditions de service, 

2. Le directeur est fe représentant légal du Centre. Li en dirige 

jes activités conformément a la politique et aux decisions adoprtées 

par le conseil d’administration, et aux directives du comité exécutif. 

3. Par lintermédiaire du comité exécutlf, le directeur présente 
au conseil d'administration, 4 chacune de ses sessions ordinaires ; 

a) un rapport sur les activites du Centre, ainsi que les comptes 

verifids 7 et 

6) un projet de programme de travail et un projet de budget.   
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4, Le directeur prépare et organise les sessions du conseil 

d’administration et du comité exécutif, ainsi que toutes les autres 

réunions du Centre. Il fournit te secrétariat de ces réunions et ila le 
droit d’y participer. 

§. Le directeur est assisté d'un directeur adjoint, nommé par lu 
avec l'approbation du comité exécutif. Au cas of je directeur se trouve 
dans l‘impossibilité de s'acquitter de ses fonctions et aussi longtemps 
qu’il en est empéché, le directeur adjoint jouit des pouvoirs conférés 

au directeur én veriu du présent accord ét en assume les obligations. 

6. Le directeur adjoint ct les autres fonctionnaires du Centre s 

nommeés par le directeur conformémenr 4 la politique, aux conditi 

générales ef aux principes directeurs définis par le can 

administration. Fo acmmiant le petsonnel du Centre, le direct 

doit chercher 4 assurer Je plus haut nivean d'efficacité, de compete 

professionnelle ef d’intégrité. En nommant le persannel 4 des po: 

dont Je niveau est fixé par le conseil d’administration, Je direct 

doit aussi tenir diiment compte de la nécessité de choisir 

ressortissants des pays membres du Centre, sur une base géographi 

aussi large que possible. 

7. Le personnel du Centre est responsable devant le directe 
Tl ne doit mi solliciter ni accepter d'une autorité quelconque, étrang 

au Centre, des instructions concernant Pexercice de ses fonctio 

Article 9 

Ressources du Centre 

i. Les ressources du Centre comprennent : 

a) tes locaux, Uéquipement et Jes autres installations 
appartenan: ; 

B) Jes contributions amnuelles que iui versent les membres 

c} Jes dons qu’il regair ; 

a} le produit du placement de ses fonds ou d'une partie de ceux 

2. Le gouvernement du pays hate fournit gratuitement 

moyennant un icyer symbolique les terrains, les batiments e1 

mobilier nécessaires au bon déroulement des activités du Centre 

fournit aussi gratuitement ou a des conditions modérées les aut 

installations et facilités qui peuvent étre nécessaires au bien-@tre 

directeur et du personnel du Centre et de leurs farnilles. 

3. Les Etats membres s’engagent 4 verser des contributi 

annuelles au budget du Centre en monnates librement convertib 

A chaque session ordinaire, le conseil d'administration, A la majo 
des deux tiers des suffrages exnrimés, fixe le montant total 

contributions pour les deux années suivantes. Il répartit ledit mont 
entre les Etats membres sur la base des taux qui leur sont appliq: 

selon le baréme de contributions en vigueur aux Nations unies 2 

mament-la. 

4. Pour calculer la contribution annuelle de chague Etat memt 
ia quote-part mise 4 sa charge est divisée en deux tranches égales, |" 

payable au début de la premiére année de l'exercice biennal et I’a. 
au début de la deuxiéme année. 

§. Si un Etat devient membre du Centre dans le coumant d 

exercice biennal, la contribution dont il est redevable pour !’an 
durant laquelle i] est devenu membre est calculée au prorata, 4 pa 

du début du trimestre durant Jequel il est devenu membre. 

‘6. Le Centre, aprés approbation da comité exéeutif, peut accey 
ded dons, legs, subventions ou toute autre forme de donation 

quehque source que ce soit, a condition que leur acceptation . 

compatible avec les politiques et les objectifs du Centre. 

é
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Article 10 

Statut juridique, priviléges et immunités 

I. Le Centre est une organisation intergouvernementale autone 

jouissant de la personnalité juridique pour tout acte nécessaire ou u 

& l'exercice des fonctions au des pouvoirs qui lui sont conférés | 
te présent accord. Sans préjudice de la valeur générale de la cla 
ci-dessus, et dans les limites fixées par l'article 9.6. le Centr: 
notamment capacité de conrracter, d’acquérir et de disposer de bir 

mobiliers et immobiliers et d'ester en justice, 

2. Chaque Etat membre accorde : 

a} au Centre et 4 ses biens, fonds et avoirs, tous priviléges, 

immunités et facilités qui peuvent étre utiles pour permettre au Centre 
d'exercer ses activités ; et 

b} aux représentants de tout Etat ou de toute arganisarion 

intergouvernementale exercant des fonctions officielles liges aux 

activités du Centre, ainsi qu’au directeur et au personnel du Centre, 

les priviléges, immunités et facilités qui peuvent étre utiles pour leur 

permettre d'exercer leurs fonctions officielles. 

3, Sans préjudice des dispositions du paragraphe 2, le pays héte 

s'engage en particulier a accorder les priviléges, immunités et facilités 

énoncés a l’annexe [I du présent accord. 

4, Les différends au sujet de tout accord — y compris des 

conditians d'emploi — entre le Centre et une personne physique ou 

morale, s’ils ne peuvent &tre régiés par négociation au par conciliation 

et si le Centre n'a pas renoneé & son imumunité de juridiction, sont 

soumis 4 un arbitrage conformeément aux tégies arrévées par le canseil 

d‘administration, 4 moins gue les parties ne s’entendent sur un autre 

mode de réglement. 

3, Au cas ob limmunité conférée a une personne en vertu du 

présent article ou de l’annexe H du présent accord entraverait le cours 

de la justice et si ladite immunité peut étre levée sans porter préjudice 

aux intérats du Centre, celle-ct sera levés par un Erat membre dans 

le cas de son représentant, par le conseil d’administration on le comité 

exécutif dans Je cas du directenr du Centre, et par le directeur du 
Centre dans le cas du personne] du Centre. 

Ardcle 11 

Relations avec d'autres organisations ef tnstitutious 

Le Centre peut coopérer avec d'autres organisations inlergouver- 

nementales et organisations ou institutions gouvernementales et 
non gouvernementales, en particulier celles de la région, dont ies 

intéréts et activités ont un rapport avec ses objectifs. A cette fin, le 

directeur, agissant sous l’autorité du conseil d’administration, peut 

établir des relations de travail avec ces organisations on institutions 

et prendre toutes dispositions nécessaires pour assurer une coopération 

efficace. Tout arrangement officiel conclu avee ces organisations ou 

institutions est soumnis a ’approbation du conseil d'administration, 

Article 12 

Signature, ratification, adhésien, 

enitée en vigueur et admission 

1. Les Brats énumeérés a l’annexe f peuvent devenir parties au 

présent accord : 

&) par signature suivie du dépdt d’un instrument de ratification ; 

ou . 

&) par dépét d'un instrument d’adhésion. 

2, Le présent accord sera ouvert A la signature au sitge de 

VOrganisation des Nations uni¢s pour Patiraentation et agriculture 

(FAO) & Rome, a partir du 28 septembre 1983.   

BULLETIN OFFICIEL G7) 

3, Les instruments de ratification ou d’adhésion sant dépaosés 

auprés du directeur général de la FAO. 

4, Le présent accord entre en vigneur pour tous les Etats quil’ont 

ratifié ou qui y ont adhéré, A dater du jour of les instruments de 
ratification ou d'adhésion sont déposés par le gouvernement du pays 

hdte et par les gouvernements d’au moins cing des autres Etats 
énumérés & l’annexe I. Tout autre Etat mentionné 4 annexe I devient 
partie A l'accord a dater du jour du dépdt de son instrument de 
ratification ou d'adhésion. 

3. A tout moment aprés "entrée en vigueur du présent accord, 
tout Etat qui ne figure pas 4 l’annexe J peut notifier au directeur 

général de la FAO son désir de devenir membre du Centre. Cette 
notification sera accompaegnée a’un instrument d'adhésion, par lequel 
PEtat intéressé accepte d’@tre lié pur les dispositions du présent accard 

a dater du jour de son admission. Le directeur général de la FAO 
transmet des copies de Jadite notification et de instrument au canseil 
dadministretion, par Pintermeédiaire du directeur du Centre. Si, 4 

Ja majorité des deux tiers des su(‘rages exprimds, Ie conseil 

@administracion décide d*admettre |'Eiat, adhesion de cc dernier 

prend effet A la date de ladite décision, qui scra notifiée sans tarder 

au directeur général de la FAQ. 

6, Le Centre national mentionné a l'article 3.2 est, si possible, 

désigné dans chaque instrument de ratification on d’adhésion ou dans 
un document annexé audit instrument. 

7, La ratification du présent accord, ou i’adhésion 4 ce dernier, 

ne peut tre assortie d'aucune réserve. 

Article 13 

Amendements 

]. Sous réserve des dispositions du paragraphe 4 ci-aprés, le 

conseil d'administration peut amender le présent accord 4 la majorité 

des trois quarts des suffrages exprimds, 4 condition que cette majorité 
représente plus de ja moitié des Btats membres. Tout amendement 

prend effet, pour toutes les parties contractantes, 4 dater du 

soixantitme jour qui suit som adoption par le conseil d’administration. 

2. Des propositions d’amendement du présent accord peuvent 

ftra présentées par le comité exécutif ou par un Etat membre dans 

une communication adressée au directeur général de !e FAO oui en 

avise sans délzi tous les Etats membres et Je directeur du Centre. 

3, Aucune proposition d’amendement ne peut étre examindée par 

le conseil d’administration 4 moins que notification en ait été donnée 

par le directeur général de ja FAO aux Eiats membres soixante jours 

au moins avant l'ouverture de la session A laquelle elfe doit étre 

examings. L’adoption de tout amendsment esr notifiée sans délai au 

directeur général de la FAQ. 

4, L'annexe II au présent accord ne peut étre modifice que selon 

Jes modaliiés prévues dans cette méme annexe. 

Article 14 

Retrait et cessation 

1. A tout moment aprés expiration d'un délai de quatre ans a 

dater du jour ot if est devenu partie au présent accord, tout Etat 

membre peut notifier au directeur général de la FAO son intention 

de se retirer du Centre. Ce retrait prend effet un an aprés Ja date de 

sa notification ou A toute autre date wliérieure spécifice dans celte 

notification. Les obligations financiéres de Etat membre courent sur 

toute l'année ot le retrait prend effet. 

2, $)4 la suite du retrait d'un Etat membre, te nombre des Etats 
membres devient inférieur a cing, le conseil d’administration procéde 

. ala liquidation du Centre at en avise le dépositaire.



accord. 

Le dépositaire ; 

a) adresse des copies certifies conformes du présent accord aux 

gouvernements des Etats énumérés a l'annexe I et 4 tout autre 
gouvernement qui en fait la demande ; , 

b) fait enregistrer le présent accord, dés son entrée en vigueur, 

auprés du secrétariat des Nations unies conformément a l'article 102 

de la Charte des Nations umies ; et 

_ ¢) informe. les Etats énumérés a annexe J et tout Etat oui a é1é 
admis comme memiore du Centre : 

i) des signatures apposées au présent accord et des instruments 

de ratification ou d’adhésion déposés conformément aux 
dispusitions de Particle 12.1 ; 

ii) de la date A laquelle le présent accord entre en vigueur en 
vertu de l'article 12.4 + 

_ ti} de coute notification du désir d'un Etat de devenir membre 

du Centre et de taute admission effectuée en vertu de 
Varticle 12.5; 

iv} de tout amendement proposé du présent accard, ainsi que 
de tout amendement adopte en vertu de l’article 13 - 

vy) de toute décision de retrait du Centre notifide en vertu de 
Varticle 14.1 ; et 

vi) de toute notification signifiée en vertu de l'article 14,2. 

2. Le texte original du présent accord est déposé aux archives 
de la FAQ. 

Article 17 

Annenes 

Les annexes 1 et [1 font partie integrante du présent accord, 

Fait 4 Rome, Italie, le 28 septembre 1983. en un seul exemplaire 

en langues anglaise, arabe et francaise, chacune des versions faisant 

également foi. 

* * + 

Liste des Etats mentionnés 4 Varticle 3.1 a} : 

Afghanistan ; 

Arabie saoudite ;   
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3. Aw fing de cette liquidation, Je conseil d'administration Bahrein ; 

ordonne le transfert au pays hdte des terrains fournis par ce dernier, Chypre ; 

ainsi que des b&timents et installations qui s’y trouvent, le retour aux ws ., 
: ane . Ditbouti ; 

donateurs respectifs du solde inutilisé des fonds par eux donnés et Egvote : 

la vente de tout avoir restant. Le produit de ladite vente, ainsi que eyP <; ; 
tous ies autres avoirs liquidés du Centre sont, une fois acquittées toutes Emirats arabes unis ; 
les obligations, y compris les frais de Hquidation, répartis entre les Iran ; 
Etats qui étaient membres du Centre au moment de Ja notification iraq ; 
du retrait mentionné au paragraphe 2, au prorata des contributions Jamahiriya arabs libyenne : 
qu'ils avaient versées, conformément a l'article $.3, pour l’année 

durant laquelle ledit retrait a été notifié. Jordanie ; 

Koweit ; 

Article 14 Liban : 

interprétation et régiement des différends Marac : 

Tout différend concernant l’interprétation ou lapplication du Mauritanie ; 
présent accord, s'il n’est pas possible de le régier par négociation, par Oman ; 

conciliation ou par une autre procédure analogue, peut étre soumis Pakistan : 
par une quelconque des parties au conseil d'adiministration, dont Oatar : 

la décision est souveraine et & force obligatome pour les parties. ; : 
Somalie ; 

Article 16 Soudan j 
wo Svric ; 

Dépositaire wr © ? 
: : - oo. . Tupisie ; 

1. Le directeur général de ia FAO est le dépositaire du présent : 
Turguie ; ' 

Yémen. République arabe du ; 

Yémen, République démocratiave populaire du. 

ke ¢ * 

Engagements de pays bite 

frrreduction 

Cette annexe définit les droits et obligations supplémentaires du 
pays hére dont il est question aux articles 9.2 et 10.3 du présent accord. 

Elle s‘applique 4 Etat mentionné dans la partic B ci-aprés aussi 
longtemps que cslui-ci reste le pays hite. 

PARTIE A 

DISPOSITIONS GENERALES 

Section 1: Priviltges, immmunités et facilités accordés au Centre 

J. Sans préjudice de Particle 10.2 a) du présent accord, le nays 

hdte s'engage en particulier A accorder les priviléges, immunités et 

factlités ci-aprés au Centre et 4 ses biens. fonds et avoirs en quelque 
endroit quils se trouvent dans ledit pays : 

4) itamunité de juridiction, sauf dans la mesure ot: le Centre y 
a expressé¢ment renoncé dans un cas particulier ; 

2) immunité contre toute perquisition, réquisition, confiscation, 

expropnation ef autre farme d’ingdrence ; . 

¢) droit de détenir des fonds ou des devises de toute nature, 

d’avoir des comptes en n‘importe quelle mannaie, de transférer des 
fonds ou des devises étranpéres a l'intérieur du pays héte cu a 

létranger et de convertir wimporte quelle monnaie étrangére en 
nimporte quelle autre ; 

d) sans préhidice des mesures de sécurité apprapriges qui 

pourraient étre définies par accord entre le pays nGte et le Centre, 
soustraction 4 Ja cenaure da toute la correspondance officielle et de 

toutes leg autres communications officielles ; 

e) exonération de tout impét direct ou indirect sur les biens, Jes 
revenus et les transactions officielles du Centre, A l'exception des taxes 

ne constitvant que ja simple rémunération de services rendus ;
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4 exonération de tout droit de douane et de toutes prohibitions 

et restrictions (importation ov d’exportation sur les objets importés 

ou exportés par le Centre, on sur Jes publications diffusées par le 

Centre, A des fins officielles. ‘ 

2, Le pays héte fait toute diligence pour garantir que la sécurité 

et la ceanquillité des locaux du Cenire ne soieht troublées en aucune 

maniare et, si le directeur du Centre le demande, assure la protection 

policitre nécessaire 4 cet effet. ‘ ‘ 

a, Four ses somunmunications officielles, le Centre joult d’un 

traitement aoa molds favoraGic Que cetui qui est accordé par le pays 

héte 4 toute AWE OFgaGaliOn Ou 4 LOUt gouvernement, st mOtaTUMEnt 

aux missions dipioimanques de ces aerniers, en tiaviére Ge priarités 

cl de carifs pour les services postaux, telegraphiques, eléphoriques 

et autres moyens de comuumication. 

Section 2: Friviiéges, iniraunités et facilués accordés 

AUX representants officiels, au directeur €: au personnel 
du Centre et autres personnes 

1, Sanus prejudice de article 10.2 by du présenr accord, Je pays 

hote s’ engage ell partiouber & accorcer jes priviléges, inmmunités et 
facilirés cl-aprés : 

aj aux représenigis de cout Brat ow Ge toute organisation 

intergouverheimentaie daus lexercice de leurs fonctions officielles liées 

aux activites du Wemre : 

t) imnutive darrestation é: de adiention excepré en cas de 
flagrant délir et de saisi de leurs Dagages persormels er, en 
Ce Qui cOucerne ies Acres BCCOUNpks par eux en leur qualité 

officielle (y cONpi2s ers payoies st ecrivs}, immumneé de ivate 
‘poursulte @ jusiice ; 

. i) imvioialilté de tous papiers et documents ; 

iif) exeiMphon pour cuxTadtiues ef POUT ieuts Companies de toures 

mesares rcsirictives relatives a Vinumugration, de roues. 

foerialives d'enregisirement des ciraigers ef de iwutes 

oblivations aé service nanonal ; 

iv) mmisties Facilites on o¢ qui Coaverie Jes resiriguigns moneétatres 
cru de ciniuge Gur cetles dud suit accordées aux represeniaits 

de POUVEITEMeMiS ciTangers ef TnussiON OFficieile Lemporaire ; 

&} av duecteur eh au Personnel du Centre : 

i) imimaniie de Jundiction Pour tes acues accomplis par eux en 

lug dualieé officielle (y codipris leurs paroles en ecrixs) ; 

ii} cxoneraiien CUnTeYTS sur ies Lrallemenis el emoluments qui 

leur seu versés per ie Centre ; 

i) exerusuOn Pour cux-imEmics et POUT leurs coONjoiTs et ies 
peisorres a leur chiergé G¢ Loutes iesures restricdves rebatives 
2 Pimmigrecion et ce toutes iormalités a’euregistrement des 

BITaiwers ; 

iv} en période de crise, fudines factines ae tapatmement pour 
PUA-Inaines, leurs cOnjolyis Ou les persomnes 4 leur charge 

que cehes qui scic accorages aux mmemores de rang 
comparanie Ges missions ciplomurigues ; 

v) acondiicn qa iis ne soleut pas ressortissants du pays hote, 

je droit G’'importer en frenchise igur mobilier ef leurs effets, 

y COIRDIes une automobile, 4 occasion de leur premiere prise 
cé Youruons cans ie Cenire, ainsi que des articles de 

rempiacernesc dudit raobilier et desdis effets, y compris une 

automobile, 4 Ges imervaiies dom convicndront le Cenire et 

ie gouverneruent du pays hoie. 

2. Gutre ies privilages ct immvuniids mentions au paragrephe 4 

ci-deswus, le directeur et le personnel du Centre, 2 condition qu’ils 

He SOient pas ressurussents du pays hore, jouissent des mémes 

priviiéges, en ce qui concerne ies facilites de change, que les merabres 

dé rang comparable des massions diplomatiques. 
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3, Sous reserve de l'application de mesures visant a préserver la 

samié et ja securié publique, qui seront convenues entre le pays héte 

et jie Cenire, ic pays néte o'impose aucune restriction a l’entrée sur 

son territowe au séjour et su depart des représentanis des Etats ou 

des orgauigetions intergouvernementales menitonnés au 

paragiaphe 1 a) et de leurs conjoints, du directeur et du personnel 

du Centre, de leurs conjoints et des persounes a leur charge, ainsi 

que de louie personne se rendant au Centre pour des raisons lies aux 

activites de céhui-ci, 

4. Tout visa demandé pour les personnes mentionnées au 

paragraphe 3 ci-dessus est accordé ou renouveté sans frais et sans délai. 

Secuion 3: Application dey ios du pays hoie 

Le Cenire collabore avec les autorités compétentes du pays héte 
pour faciliter ia bonne administration de la justice, assurer 

lobservaiion des régiements de police et éviter tout abus auquel 
pourraient donner licu les priviléges, imiamunités et facilites accordés 
en vertu de Jarticle 10 du présent accord ov de ja présente annexe. 

Le Centre examine sans delai les demandes de levée d’immunité 
présentées dans les circonstances visées 4 article 10.5 du présent 
accord. 

Section 4: Amendement de cee partie de l’annexe 

1. Sous réserve cu paragraphe 2, la parzic A de ceite annexe peut 

étre modifiée dans les conditions prévues par l'article 8.1 4 3 du présent 

accord. 

2. Nonobsiant ioure autre disposition du présent accord, y 

compris la présente auuexe, ef tant qu'un accord de siépo reste en 

vigueur enire Je pays béte et le Centre, cevie parite de "annexe ne peut 

frre amendés sans ie consentéement exprés du peys hdéie. 

PARTIE B 

DISPOSITIONS PARTICULIERES APPLICALLES 

AU ROVAUME HACHEMITE DE JOKDANIE 

Secon 1: Locacx du Centre et ingrlations connexes 

i. Le siége du Cenire sera situé dans tes batiments du cemtre te 

développement Princesse Rehina 4 Alian, district de Balga. 

4. Bn exécution des obligations qui iui incombent aux termes de 

Particle 9.2 du présent accord, le Royaume hachemite de Jordanie 

s'engage a prendre ics dispositions voulués pour : 

a) ia mise a la disposition du Centre, pour son usage exclusif, 

de b&timenrs meubles et équipés adaptés aux besoins du Centre j 

b} la mise a la disposition du Ceutre, pour son usage exclusif, 

dan ithmeuble principal, déaommé baliment A, comprenant des 

bureaux de direccion ct des bureaux desuines an personnel 

adruinistratif, un auditerian, une bibliotheque, une catétéria/salte 

a manger, le foyer provisoire et diverses autres salles et pitces de 

services Pour une superficie totele de 2620,04 om? ; 

c} la mise 4 la disposition d'une maison d‘habitation comprenant 

deux apparternents, dénomimee batiment 8, destinée au directeur du 

Centre et aux invites du Centre, el comptant une superficie totale de 

203,96 m! ; 

d} en plus des b&tumnents irentionnés en &) et c} ci-dessus, 1a mise 

2 la disposition du Centre d’un ensembie de deux foyers, dénomme 

bAtiment C, pouvant loger soixante personnes ¢t dent ja construction 

doit @tre achevée ie plus t6i possible. 

4. Les batiments meritiomnés au paragrapne Z seront mis a ta 

disposition du Centre pour aussi longtemps que Ie Royaume hachémite 

de Jordanic sera le pays hate. En cas de transfert du sitge du Centre, 

le Reyaume hachéiite de Jordanie versera 4 celui-ci, au titre de perte 

de jouissance des locaux et installations financés en tout Ou €n partie 

par le Centre, une indemnité équitatle au vu des circonstances.
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4, Ala demande du Centre, le Royaume hachémize de Jordanie 
fera exécuter & ses frais toutes réparations nécessaires aux batiments 
mentioonés au paragraphe 2, A Pexception de celles qui font partie 

de l'entretien courant desdits batiments, 

5. A la demande du Centre, ie Royaume hachémire de Jordanie 

fera de son mieux pour assurer wn logement convenable aux membres 

du personnel et a leurs familles. 

Section 2 : Priviléges, imumunités et facilités 

1. Les impdéts visés a la section premiére, paragraphe [ ¢} de Ja 

partie A comprennent Jes droits de douane et taxes sur les véhicules 
automobiles, sur le mobilier et les ¢quipements. De méme, sont aussi 

exemptes de droits de douanc et taxes ies donations, y compris les 
donations de toutes choses que le Centre juge nécessaires A son 

établissement ou a'laccomplissement de ses objectifs. 

. 2, Tous tes fonds ov biens transférés par le Centre 4 des fins 
éducatives ou scientifiques 4 une personne physique ow a une 

Organisation sans but Jucratif sont exempts du paiement d’impéts par 
ladite personne ou organisation.   

3. Les membres du personnel du Centre, y compris le directeur, 

sont autorisés, s'ils ne sont pas ressortissants du Royaume hachémite 

de Jordanie, 4 conserver des avoirs en dehors du Royaume hachémite 

de Jordanie et soni exonérés de route imposition quelle qu’elle soit 

sur les revenus provenant de sources situées en dehors du Royaume 
hachémite de Jordanie ou sur les biens situés en dehors du Royaume 

hachémite de Jordanie. [ls sont en outre exempts de toute obligation 
relative au service national, 

4. Le Royaume hachémite de fordanie adoptera toutes les 

dispositions législatives nécessaires pour donner effet 4 Ja personnalité 

juridique du Centre, ainsi qu'aux, privileges, immunités et facitités 
mentionnés dans le présent accord, y compris la présente annexe. 

Section 3: Madification de cetre partie de annexe 

1. Sous réserve du paragraphe 2, la partie B de cette annexe peut 

étre amendée dans les conditions prévues par l'article £3.14 3 du 

present accord. 

2. Nonobstant toute autre disposition du présent accord, y 

compris la présente annexe, cette partie de l’annexe ne peur #tre 

amendés sans le consentement exprés du Royaume hachémite de 

Jordanie.
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Dahir n° 1-02-224 du 22 safar 1430 (18 février 2009) portant publication du Statut du Conseil 
islamique de aviation civile (CIAC), fait a Istanbul le 26 octobre 2000. 

LOUANGE A DIEU SEUL ! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed Vi) 

Que |’on sache par les présentes puisse Dieu en élever et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu le Statut du Conseil islamique de l’aviation civile (CIAC), fait a Istanbul le 26 octobre 2000 ; 

Vu la Joi n° 10-01 promulguce par le dahir n° [-02-223 du 25 rejeb 1423 (3 octobre 2002) et portant 
approbation, quant au principe, de la ratification du statut précité ; 

Vu le procés-verbal de dépdt des instruments de ratification du Royaume du Maroc du statul précite, 
fait 4 Jeddah le 27 juillet 2006, 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Sera publié au Buélctin officiel, a la suite du présent dahir, le Statut du Conseil islamique de 

l’aviation civile (CIAC), fait 4 Istanbul le 26 octobre 2000. 

Fart a Fes, fe 22 safar 1430 (18 févricr 2009). 

Pour contreseing : 

Le Prenver ministre, 

ABBAS EL FASS 

STATUT 

a REBT Ro a3 Ro aa Hasna ne een nee nase 

(Er ac) 

P R EAM BULLE 
ee 

La Conférence Islamique des Ministres deg Affaires 

Etrang$res, 

; tat aka 

CONSCIENTE du. besain de promeuvoir et de renforcer Ll’ Avaation 

Civile entre les tats membres, 

ATTENTIVE au Feit que l'ebeence ge services adéquate entre ka 

Ais 

plupact des pays islamiques tonstitue unm grave obstacle au res- 

gserrement des liens de coopération commerciale et éconemique 

entre ies Etats membres de ltOrqanisetian de la Canférence 

islamique,
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PRERANT ACTE de le d@écisien de ls troisiéme Conférence Isiamique 

ay Seatimet ae mettre en oeuvre immétistement les différentes re- 

commandatisns visent & premouveir et ranforcer, la coordinatien 

dans le domeine de l'Aviation Civile et & accéldrer la erdéation iD
 

duo mécanisns institutionnmel nécesseire four de telles activites. 

ESt CONVENLE ET A RESOLY de créer le Conseil Islamique de 1'Avia- 
  

tion Civile : 

ARTICLE 1 : DEFINIFIONS 

Sauf stipulations contraires ies mots et les expressions 

el-aprés siaqnifient : 

i) “Le Conseil": le fonseil Islamique de l'Aviation 

Civile, 

ii) “L'Assemblée Générale" +: l' Assemblée Générale gu Con- 

seil I¢lamique de l'Avistion Civile compesé des Etats 

Membres, 

2ia) "Le Comite Feécutif® + le Comite Exécutif du Censeil 

Islamiaque de L'Avigiion Civile. 

iv) "Les Etats membres" ; Les Etats membres de l'Organisa- 

tion dy s@ Conférence islamicue. 

vV} "“Orgenisation" : Orgacisation de Le Conférerce Islami- 

que ; 

vi} "Les Membres" ; les Etats membres signstaires du Sta- 

tut du Tonseil Islamique tie l'Aviaktion Civile. 

viil he Présidant’ : le Président de l'Assembi¢e G4nérele 

Gu Tangeit Islamique ce L'Aviation Civile. 

Vu wiii}d "Le Secrdéteaire Général" ; le Seorétaire Génerel du 

Conseil isiamigque de LtAvistaon Civile. 

ct
 Le Conseil giaSli par ce stetut est un organe subeidigire 

ae l'Orgesisation de ia Conférence Ielamique et est dénommé “le 

Conseil Ishamique de i'Aviation Civila™, Sans porter préjudice
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Me 

aux iogis et téglements des pays membres, les dispositians ce ce 

statut ne serant pes contraires aux lois et ségiements du pays 

du siege du Conseil ou de tout autre pays membre. 

ARTICLE 3 ; SIEGE 
ee -_——— = 

1. Le siége du Conseil est situé & Tunis (République de 

Tunisie), le pays héte Fournit toutes les facilités nécessaires 

& sa bonne marche sous ferme des bStiments, des équipements et 

des bénéfices, des concessions, des immunités et priviléges 

diplomatigque nécessaires. 

2. we si@ge du Conseil peut @tre transférd sur demande 

d'at going dix Etats membrea et par décision de deux tiers de 

l‘Assemolée Générale et approbation de le Conférence Islamique 

dest Ministres des Affaires Etrangqéres, 

AATICLE 4 : STATUT JURIDI QUE 

i. La Conseil jouit pleinement dy S$tatut de personnalite 

juridique ef marale, il Ltutilise & pleine capacité en vue 

g'accomplir ses Fonetions et réaliser ges ebjestifs. 

2. Le siage et le persannel du Conseil jouissent de tous 

les immunités et les priviléges diplomatiques eccardés & 1'Uraa- 

a he
 

{9
 

far
 tion ce la Conférence Islamique, 

BUTS ET OBIERTIES BU CONSEIL 

  

ae fanobte teu dés relations sca¢ciales “i exagkeni entre 2 g 

lee Etats membresyries buts et les abjectifs du Conseil sant les 

auiyants 3: 

a} Raviser d'une maniere générale, le développement de 

}’Avietion Civile parmi les Etats membres en vue de 

renforcer ies relations gui existent entre eux } 

b} Geuvrer pour la réalisation et la prometian de réqgie- 

mants communs dans 1s domaine technique at économique 

dy transport adrien ;



Li
 

~—
 

BULLETIN OFFICIEL N° 5732-11 joumada ] 1430 (7-5-2009) 
      

Examiner tous les problames spéciaux qui peuvent sure 

gir dans le domaine de itAvistion Civile : 

Pour réaliger ces objectifs, le Conseil a pour t&che 

entre autre ;: 
Ga
 

c) 

i 

F) 

a
 

de ka Conf 

ve ts
 aeccord 

Aucune per 

Elaboration des modalités d'échanges entre Etats mem~ 

ores d'information, de connaissances techniques et de 

moyens de «formation dispanible dans le domaine de 

L'Aviation Civile ; 

Création ¢es services aériens et développement cde ia 

nayigalion sérienmne entre les Etats membres, ; 

Wijhisation efficace des capacités de transport adrien 

de passaogers, de fr@t et de postes ges compagnies 

aériennes Ces Etats membres : 

Geordinatian #t marmonisebicn des saryices adrienne, 

iqsi gue labsrtdé des services adériens et des politi- WW
 

fa
 

ques tarifgires des Crats membres ; 

Coopsration entre les campaqnies sériennes nationales 

des Ekats membres ; 

Promouyvoir le développement économique du transpurt 

Ad
 

iF
 

4 im
 ren entre les Etats membres ; 

Uitaliser au m@ximum des ressources des Etats membres 

dans le damsine de lL'Aviation Civile ; 

? 

ons@il ¢3: composé des tats membres de l'3roanigation 

érence Islamiqus exceptss lee Etats membres qui ont 

8 aériens avec itentité sioniste en Palestine occupde. 

sceane n@ peut preprésenter pius d'un Etat memore,
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ARTICLE 7 : RELATION ENTRE LE CONSEJL £7 LES AUTRES ORGANISATIONS 
Le Cangeil doit entreteniz une relation 6troite avec l’Orqe- 

misation de liAviation Civile Irternationale afin d'aider &@ réa- 

liser ses buts et objectife, Il ateblit des relations avec G'au- 

tres organisations gouvernementales ou'nen gouvernpenentales, in- 

teprationales ou régionales qui stintéressent @ ]'Aviatian Civile 

entee les Etats membres y compris ie Conseil Arabe d'Aviatian 

Civile et la Conseil Africain d'Aviation Civils. 

Leg Organes du Comseil sent : 

a} L'Assemblée Générale 

5) le Comite Exécutbik 

. } Le Secréteriat Général, ef . 

. a) Les Comités Spécialisés. 

ARTICLE 9 : L'ASSEMBLEE GENERALE 

ly L'Assemolée Generale tient une session ordcingire une 

fois tous les deux ans. Des sessions extraardinaires peuvent 

ftre convoguées si besoin est sur demande ge 10 membres et apres 

approbation des deux'tiers des membres du Conseil, Chaque membre 

a droit a un seul vote, 

2. Les pouvoirs et ies Fonctians de l'Assemblée Générale 

sont les suivents : ; 

a} Elire son Président et ses Vice-Présidents sur la hase 

du principe de la répartiticn aécgraphique equitable 

.pour une péricde de deux ans renguvelablés une seule 

Furs 5 

b | Flire son Comité Ex@evcif su Ft
 is base du orincipe de 

la répartition afograghique a@quiteble ; r 

c) Elabersr 14 politigue gécé¢rale cu Conseil ; 

d} Adopter le budget, éteblir et contréler la politique 

financiére et ie peearamme cde trav2ii général du Con- 

seii et les mféthodses destindes @ rSadiser ce programme ; 

uN 

t
e
.
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a) fFlire ls SecrStaire Géndarai du cengeil sur la Oase des 

pregesitions ef des recommendations des Etats Memeres 7 

7 

Adcpter les recemmandstioss, les résoiutions et les ms
t 

rapports,. 

ARTICLE 10 : PRESLOENT BU CONSEIL 

) ‘Le Président ceonvogue ek préside les sessions du Con- 

seil sana avoir droit de wote, 

Ze Il représente le Conseil entre les sessions. 

3. Ll paut @tce eidé par les représentants des Etats 

membres dans l’exécution ces t&ches gui lui ont été assignées, 

4. Il peut délégquer son sutarité au Vice-Président., 

5. En cas de vaecance téemporaire de ia Présidence sour ces 

raisons données, le premier ¥ice~Président assure les fonctions 

de Président pendent la aéricde dfadsence, 

WRTLCLE LL: COMITE EXECUTE 
1. Le Comité Exdoutif est compasé de douxce (12) Etats men~ 

bres élus par L'Assemblée Cénérale sur la base d'une représsnte- 

tagn géographigne equitable. Les membres du Comite Exé@cubtif sont 

it élus pour une périeda de 2 ans et sunt ré-sligibles une fois. & 

Le Comité Executif est rcencuvele @ 50 % de’ ses membtes a thacue 

” . .. , ' 

eession cerdinegire cde l'Assembiee GSénérele, 

a 

“u
y président duo fengeil présicge les réunions du Comité 

Se@tutif., Tho @ gdeait de voce, 

3 En glues Ge dovre menbres, le Seerdétaire Générel cu Cone 

seid et un teoresenrant du sSeccé@igriar Bendrai de l'Organisatian 

de is Gonrérenc: Leliamique sant membras du Cowité txécutif sans 

joudle du ¢dreit de vote, 

a. Le cuorem dy Comité est canstitué des deux-tiers us 

uh
 

aD
 

i.
 

mm
 

Ww
 bons sont arises a la majora: ca

y fo
 

& eT
 SES membres, et ees res 

deux tigre.
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ARTICLE 12 : REUNIONS DOU COMITE £XECUTIF 
=a ee ree ee eee 

Le Comité Exéeutif se réunit normalement au siége une fois 

par an. Des réumions extraordinaires du Comité Exdécutif peuvent 

@étre convoquées par ite Président, s'il en est besoin. 

ARTICLE 13 : FONCTIONS EF POUVOITRS OU COMITE CXECUTIF 
— a ee a ee ee ee 

Le Comité Exéeutif est responsable devant l'Assemblde Géné- 

trale. Ses Fonctions et pouvoirs sent les svivants +: 

a) 

b} 

G M
e
 

F} 

h) 

i) 

Assurer l'efficacité des treveauxs des différents organes 

du Conseil ; 

Eleborer le calendrier général des réunions (Sessions, 

Comités, Groupes de Travail, Groupes dt&xperts). ; 

Fréparer l'ordre du jour des sessions ordinagires et 

extraordingires aprés consultation des Etats membres ; 

Coordonner les activités des Comités spésislisés et 

prendre les mesures aécéessaires pour achdver ies tra- 
* 

VSUR Ce@QuUis ; 

Décider de l'apportunité d'inviter toute personne ou 

organisation en tank guicbhservateur ou expert aux ses 

sions du Conge#idvet eux réunians des Comités Spécieli- 

és j 

“e
n 

qa. 

Etablir le budget et les comptes du Conseil, et les 

soumettre & l’Assemblée Générale ; 

Essayer d'intervenir en cas de canflit en matibre 

d'aviation civile entre deux ou plusieurs membres ; 

créer des Comités spécialisés si besoin, fout en defri- 

nissant leurs mandats, composition et durée ; 

Soumettre des rapports détaillés & L'Assemblée Lénd- 

tale sur leg activités des organes du Conseil.
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ARTICLE 26 +: SECRETAREAY GENERAL DU CONSELL 

Le Secretariat Général du Censeill.est dirigé par un Serré- 

taire Géndérsl responseble de lt Administration Générale, 

Le Seerdétairce Cénerail exerce see fonctions saus la di- 

rection du Comité Exécukif cour le benne marche des activités et 

travaux du Conseil, Et, il weille & la mise en oeuvre des résoliu- 

tions, recommandations ou décisions du Censeil, et ce, conformé- 

wis ef réglements intdrieurs, 

ARTICLE 15. ; SECRETAIRE GENERAL . 

Le Seerétaice Gendrel du Conseil est glu par l'Assemblée 

Générale du Conseil pour une durée de quatra (4) ens renouvela- 

Dae une seule fois et mogmdé par te Secrétaire Général de 1'f tea
 

iw 
4 

wisetion de is Conférence Islamique confarnément eux discos fo
 t ons be
e 

de la Cenférence [slamique st en vertu des dispositions ce £ a 

les Fonctionnaires du Secréteriat GSnéral du Conseil sort 

nommes par Ié Secrétaire Céndral de i 'Organisation de la Confé- 

rence I¢lamigue sur proposition du Seerétaire Général au Conseil, 

cunformément aux dispositions de l’Article 6, paragraphe 2 de la 

Charte de lt Organisation de la Conférence Islemigque et canforme- 

ment aux cdisnasitions de la Régle 1¥ du Statut du Personnel de 

l' Organisation, 

se Le pudget du Censeil est Financé par ; 

"ah Les cantributions annuelles des Etats membres 

confarmdément & la fermule d'éveluatien des contri bu- 

Liens et au régiement en vigueur au Seerétariat Ceé- 

néval de i? Organisation de le Conférence isiamigue'; 

b} Les durations et les contributions valontaires 1 

2, Le Secrdétaice Gaénérel est reeponsable des Fonds du fone 

seii ge de leur m depenses conformément aux dispositiens des c8- 

gles fFirnanci@res du Conseil,



N’ 3732-11 | joumada 11430 (7 5- 5-209) BULLETIN OFFICIEL 683 

  

ARTICLE 1S : AMDNOEMENT AU STATUT 
wee ee ne ee 

Le Statut peut tre amendé oer l'Assemblée Générale d'une 

majorite de deux-tiers des Etats membres et aprés approbafisa ge: 

la Conférence Islamique des Ministres des Affaires Etrangried: 

ARTICLE 22 :;: ENTREE EN ¥IGUEUR 

Aprés son approbation par la Conference Islamique des Minis- 

tres des Affaires Etrangéres, le Statut entre en vigueur apres 

ga signature et/ouw sa ratification par dix Etats membres deposed 

au Secrétariat Général de L'Brganisaticn de la Conférence Islami- — 

gue, 

ARTICLE 21 ; BENONCIATION 

rout Etat membre peut se setirer du Conseil par natification 

au Secrétaire eénétal du Conseil qui en avise ié Secrétaire Géné- 

ral de 1 Organisation de la Conférence Islamique et ies Etats 

membres, 

Cetie dénonciation prend effet un an aprés la date du 

dépét auprés cu Seerétariat berine l de L'Organisation. 

ARTICLE 22 :; SISSOLUTION 

Le Uonmseild ne peut- ~étre Gisesout dus per une décision de l'As- 

sembige Uécérale su cours d'une sessicn extraardinaire qui doit 

se tenir coafurmément aux daspositions de L'Article 3 de ce sta- 

tut. Cette decision est prise & t4 majorite des quatre cinquiéme 

fa/5 des Etets membres de jt'Assembpiée, 

r Fat
s cissoluticon prend effet spres sporebation de la Con- 

Féerence islamioue das Ministres ces Affelres Etrangéres, fF 

ARTACLE 23 : CIQUIDATION DES FONDS ET Blens 
Apres cissclutian, les fonds ef biens du Conseil seront 

transfdaéras & l'troanisation, 
ue 

ARTICLE 24 ; DISPOSITION FENALE 

* 
Ce statut a été rédigd en trois textes : Arabe, Anglais 

et Frangais, chacun faisant également foi.
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Dahir n° 1-02-228 du 22 safar 1430 (18 février 2009) portant 

publication de l’Acte constitutif du Centre régional de 
télédétection pour les Etats d'Afrique du Nord, fait a 

Tunis le 6 octobre 1990. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Secau de Sa Majestd Mohammed VI} 

Que l'on sache par les présentes — puisse Dieu en élever et 

en fortifier la teneur | 

Que Notre Majesté Chérificnne, 

Vu acts constitutif du Centre régional de télédétection 
pour ies Elats d’A frigue du Nord, fait a Tunis le 6 octobre 1990; 

Vu la foi n? 27-01 promulguée par le dahir n° 1-02-227 du 
25 rejeb 1423 (3 octobre 2002) et portant approbation, quani au 

principe, de ja ratification du Royaume du Maroc de |’Acte 
constitutif précilé ; 

Vu le procés-verhal de dépét des instruments de ratification 

du Royaume du Maroc de l’Acte constitutif précité, fait a Addis 
Abeba le 31 juillet 2006, 

A DECIDE CE QUE SUIT 

Sera publié au Busletin officrel, a Ja suite du présent dahiz, 

l"Acte canstitutif du Centre régional de téiédétection pour les Etats 
d'Afrique du Nord, fat a Tunis le 6 octobre 1990, 

Fait a Fes, fe 22 safar 1430 (18 fevricr 2009), 

Pour contreseing : 

Le Premier ministre, 

ABBAS EL FASSI. 

  

Le texte de Acie constiiutif en langue arube a dé publié dans l'edition 

séndrale du « Bulletin officiel » n* 5732 du Li joumada | 1430 (7 mai 2009}. 

  

  

Dahir n® 1-02-230 du 22 safar 1430 (18 févricr 2009} 

portant publication de la Convention faite 4 Rabat le 
{] juin 2601 entre le Royaume du Maroc et ta 

République Tchéque tendant 4 éviter la double 

impasition et a préevenir lévasion fiscale en matiére 

d'impots sur le revenu. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Scvau de Sa Majesté Mohammed V7) 

Que l'on sache par les présentes — puisse Diew en élever et 
en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Convention faite a Rabat Je 1] fuin 2001 entre le 

Royaume du Maroc et Ja République Tchéque tendant a éviter la 

double imposition et 4 prévenir l'évasion fiscale en matiére 

dimpots sur le revenu ;   
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Vu Ta loi n° 40-01 promulguée par le dahir n° 1-02-229 du 

25 rejeb 1423 (3 octobre 2002) et portant approbation, quant au 

principe, de la ratification de la convention précitée ; 

Considérant les notifications réciproques de l’accomplissement 
des formalités nécessaires 4 la mise en vigueur de la convention 
précitée, 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Sera publi¢e au Pu/letin officiel, a la suite du présent dahir, 
la Convention faite 4 Rabat lc 11 juin 2001 entre le Royaume du 
Maroc et la République Tchéque tendant 4 éviter la double 

imposition et 4 prévenir ’évasion fiscale en matiére d’impéts sur 

le revenu. 

Fart 4 Fés, fe 22 safar (430 (18 février 2009). 

Pour contreseing : 

Le Premier ministre, 

ABBAS EL FASS1. 

  

Le texte de la Convention en langue arabe a été publié dans l'édition 

générale du « Bulletin officiel » n° 5731 du 8 joumada I 1430 

{4 mai 2009). 

  

  

Dahir n° 1-04-14] du 22 safar 1436 (18 février 2009) 

portant publication de la Convention portant création 

de Organisation de la femme arahe, faite au Caire le 

20 novembre 2060. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VT) 

Que l’on sache par les présenics — puisse Dieu en élever et 
en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Convention portant création de l’Organisation de la 
femme arabe, faite au Caire le 20 novembre 2000 ; 

Vu la loi n° 06-04 promulguée par le dahir n° |-04-140 du 
2] ramadan 1425 (4 novembre 2004) et portant approbation, 
quant au principe, de la ratification de la convention précitée , 

Vu le procés-verbal de dépdt des instruments de ratification 
du Royaume du Maroc de la convention précitée, faite au Caire 

le 12 juillet 2006, 

A DECIDE CE QULSUIT: 

Sera publiée au Sulfetin officiel a la suite du présent dahir, 
la Convention portant création de l’Organisation de la femme 
arabe, faite au Caire le 20 novembre 2000. 

Fart a Fés, fe 22 safar $430 (18 février 2009). 

Pour contreseing : 

Le Premier ministre, 

ABBAS EL FASSL. 

  

Le lexte de Ja Convention en langue arabe a élé publié dans lédition 

générale du « Bulletin officiel » n* S73£ du & joumada [ 1430 
(4 mai 2009).
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Dahir n° 1-04-147 du 22 safar 1430 (18 février 2009) portant 

publication de Ja Convention faite & Agadir le 

26 octobre 2001 entre le Royaume du Maroc et Malte 

tendant 4 éviter la double imposition et 4 prévenir 

Vévasion fiscale en matiére d’impots sur fe revenu et le 

protocole y annexé. 

LOUANGE A DIBU SEUT. ! 

(Grand Scean de Sa Majcsié Mohamined Vi) 

Que l’on sache par les présentes- puisse Dieu en élever et 

en fortifier ta tencur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Convention faite a Agadir le 26 octobre 2001 entre ie 

Royaume du Maroc et Malte tendant a éviter fa double 

imposition et a prévenir l’évasion fiscale en mati¢re d'impGts sur 

le revenu et le protocole y annexé ; 

Vu la foi n° 54-01 promulguée par le dahir n° 1-04-146 du 

21 ramadan 1425 (4 novembre 2004) ct portant approbation, 

quant au principe, de la ratification de la convention et du 

protocole précités ;   
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Considérant les notifications réciproques de l'accomplissement 

des formalilés nécessaires 4 la mise en vigueur de la convention et du 

protocele précitts, 

A DECIDE CE QUI SUIT : 

Sera publiés au Bulletin officiel, ala suite du présent dahir, 

la Convention faite A Agadir le 26 octobre 2001 entre le 

Royaume du Maroc ct Malte tendant a éviter Ia double 

imposition et & prévenir l"évasion fiscale en matiére d’impéts sur 

le revenu et le protocole y annexe. 

Fait 4 Fés, fe 22 safar 1430 (18 février 2009). 

Pour contreseing : 

Le Premier rrinistre, 

ABRAS EL FASSI. 

Le texte de la Convention en langue arabe a été publié dans edition 

péncralc du « Bulletin officiel » n° 5731 du & joumada I £430 

{4 mai 2009). 

  
  

  

Dahir n° t-05-06 du 22 safar 1430 (18 février 2009) portant 

publication de Accord fait 4 Rabat te 23 juin 1980 

entre le gouvernement du Royaume du Maroc et la 

Société africaine de réassurance établissant un bureau 

sous-régional 4 Casablanca, au Maroc. 

LOUANGE A DIEL SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesié Mohammed V1} 

Que l’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever et 

en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu PAccord fait 4 Rabat le 23 juin 1980 entre le 

gouvernement du Royaume du Maroc et la Société africaine de 

réassurance établissant un bureau sous-régiona! 4 Casabianca, au 

Maroc ; 

Vu la loi n® 19-04 promuiguée par le dahir n° 1-05-05 du 

20 chacual 1426 (23 novernbre 2005) et portant approbation,   

quant au principe, de la ratification du Royaume du Maroc de 

Accord précité : 

réciproques de Considérant les notifications 

Paccomplissement des formalités nécessaires 4 la mise en Pp 

vigueur de accord précité, 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Sera publié au Bu/letin officiel, a ta suite du présent dahir, 

l'Accord fait 4 Rabat le 23 juin 1980 entre le gouvernement du 

Royaume du Maroc el la Société africaine de réassurance 

établissant un bureau sous-régional a Casablanca, au Maroc. 

Fait 4 Fés, le 22 safar 1430 (18 février 2009). 

Pour conireseing : 

Le Premier ministre, 

ABBAS EL FASSI.
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Accord entre le gouvernement du Royaume du Maroc et 

la Société Africaine de Réassurance établissant un bureau 

sous-régionail a Casablanca au Maroc 

LA SOCIETE AFRICAINE DE REASSURANCE 

CT 

LE GOUVERNEMENT DU ROYALME DU MAROC 

Consideérant |'Accord du 24 février 1976 portant création de 

la Société Africaine de Réassurance ; 

Considérant l’approbation en date du 7 novembre 1979 

donnée par le consei! d’administration en vue de l’ouverture d'un 

Burcau sous-régiona! 4 Casablanca, au Maroc, conformément 4 

l'article 14 (VEIT) de Accord susvisé ; 

Considérant que la Société Africaine de Reéassurance est 

une institution des Etats membres de l’Organisation de l’unité 

africaine (D.U.A) et de la Banque africaine de développement 

(B.A.D); 

Considérant les dispositions figurant au chapitre ix de 

Accord précité et désirant les préciser ; 

Considérant que la Société Africaine de Réassurance jouit 

d'un statut juridique, d'immunttés, d’exemptions et de priviléges 

simiiaires a ceux dont bénéficient les institutions spéctalisces de 

l'Organisation des Nations Unies ; 

Considérant la convention sur les priviléges et immunités 

des institutions spécialisces, approuvée par l’assembles générale 

des Nations Unies le 21 movembre 1947 ef a laquelle le 

gouvernement du Royaume du Maroc a adhéré le 28 avril 1958 ; 

Sont convenus de ce qui suit: 

1. - DEFINITIONS 

Article ] 

Dans le présent Accord, 4 moins que le contexte ne s’y 

oppose, les expressions ci-aprés ant la signification suivante : 

a) expression « Accord AFRICA-RE » s’entend de l’Accord 

portant création de la Société Africaine de Reassurance : 

&) Vexpression « Convention » s'entend de la Convention 

sur les priviléges et immunités des stitutions spécialisées 

approuvée par |'Assemblée générale des Nations Unies le 

21 novembre 1947 . 

ec} expression « Autorités compétentes du Maroc » désigne 

les autorités nationales, locales ou autres du Royaume du Maroc 

qul sonl competentes en vertu des lois du Royaume du Maroc :   
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d) Pexpression « Société » désigne la Société Africaine de 

Réassurance, et si le contexte s’y préte, le Bureau ; 

e) expression « Gouvernement » désigne le gouvernement 

du Royaume du Maroc ; 

# l'expression « lois du Maroc» s’applique aux lois, 

déerets, réglements, dahirs, arréiés viziriels édictés par le 

gouvernement ou son autorité ; 

é) Vexpression « fonctiannaires de la société », A moins que 

le contexte ne lui attribue une autre signification, désigne tous les 

fonctionnaires, employés et autres membres du personnel de la 

société, a Pexception du personnel localement reerute ; 

A) expression « Directeur Général» désigne le Directeur 

Général de la Société ; 

) Pexpression « Bureau » désigne le Bureau sous-régional 

de la Socicté Africaine de Reassurance établi au Maroc, 

comprenant les locaux, batiments et autres constructions et 

installations qui y sont édifiés pouvant étre considérés comme 

fatsant partie des facilités accordées par le gouvernement ; 

j/ Pexpression « représentant des gouvernements et de la 

BAD,» désigne les experts 

techniques et secrétaires de délégations des Etats membres de la 

Société et de la Banque Africatne de Developpement (B.A.D). 

représentanis, conscillers, 

IL. - CLAUSES PRELIMINAIRES 

Article ? 

H est instalié un Bureau sous-régional de la Société 

Africaine de Réassurance 4 Casablanca, au Maroc. 

Article 3 

Le Bureau exerce toutes activités rentrant dans le cadre des 

objectifs et des fonctions de la Société Africaine de Réassurance, 

tels que définis par les dispositions de "Accord AFRICA-RE. 

Article 4 

1) Le Bureau est dirtgé par un fonctionnaire ou un cadre. 

supérieur qui, désigné par le directeur général porte le nom de 

représentant-résident. 

2) Le représentant-résident est responsable de |’administration 

du bureau devant le directeur général. 

3) L'étendue de son autorité et de ses pouvoirs est 

déterminé par le directeur général. 

NL. — FACILITES ACCORDEES PaR 1.E GOUVERNEMENT 

Article 5 

1} Peur les besoins du Bureau et de son personnel, le 

gouvemement s’engage 4 mettre 4 la disposition de la société les 

facilités suivantes dans les domaines énoncés ci-aprés : 

2) lncaux 4 usage de bureau ainsi que lopement approprié 

du personnel dans les conditions définies A l’annexe « A» au 

présent Accord.
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&)communications internes et extérieures des postes et 

télécommunications. 

¢) transports, services publics ct d*utilité publique tocaux. 

2) En outre, le gouvernement et la société conviendront, par 

échange de lettres sous forme d'Accord additionnel, de toutes 

autres facilités dont peuvent bénéficier Je bureau et son 

personnel. 

TV, — CONTROLE ET PROTECTION DU BUREAU 

Article 6 

1) Le bureau est inviolable et est placé sous l’autorité et le 

contréle de la société, conformément aux dispositions du présent 

Accord. 

2) La société a le droit d’édicter des réglements applicables 

a l'intérieur du bureau et destiné 4 y établir les conditions 

nécessaires 4 tous égards 4 son fonctionnement. 

3) Sauf dispositions contraires de |’ Accord AFRICA-RE, du 

présent Accord ou des réglements édictés en vertu du paragraphe 

(2) du présent article les lois du Maroe sont applicables a 

Pintérieur du Bureau. 

Article 7 

L) Les agents ou fonctionnaires du Marac, qu’ils soient 

administratifs, judiciaires, militaires ou de police ne pourront 

pénétrer 4 lintéricur du Bureau pour y exercer leurs fonctions 

officielles qu’avec le consentement du directeur général ou de 

son représentant et dans les conditions approuvees par lui. 

2) Sans préjudice des dispositions de Il’ Accord AFRICA-RE 

ou du présent Accord, la société empéchera que le Bureau ne 

devienne le refuge de personnes qui lentent d’échapper 4 une 

arrestation ordonnée en exécution d’une joi du Maroc, qui sont 

réclamées par le gouvernement pour étre extradées dans un auire 

Etat ou qui cherchent 4 se déruber a l'exécution d'un acte de 

procédure. 

Article & 

t)Les autorités compétentes du Maroc prennent les 

tesures appropri¢es pour éviter que la tranguillite du Bureau ne 

soit troublée par des personnes ou groupes de personnes 

cherchant a pénétrer sur les lieux sans autorisation ou provoquant 

des désordres dans le voisinage immédiat du Bureau. 

Elles assurent la présence aux abords du Bureau des forces 

de police nécessaires a sa protection. 

2) A la demande de la société, les autorités compétentes du 

Maroc fournissent des forces de police suffisantes pour assurer le 

respect de la loi et le mainticn de l’ordre public au Bureau et 

pour expulser, toute personne ou tout groupe de personnes dont 

elle jugerait la présence incésirable. 
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Article 9 

Sans préjudice des dispositions de l'article 48 (2) de 

l'Accord portant création de la Société Africaine de 

Réassurance, le gouvernement prend toutes les mesures 

nécessaires pour que la société ne soit pas dépossédée des droits 

gui lui appartiennent au Bureau, ni privée de la jouissance de ces 

droits si ce n'est avec son consentement exprés. 

V.— ACCES ET RESIDENCE 

Article 10) 

1) Les autorités compétentes du Maroc ne mettent aucun 

obstacle aux déplacements, 4 destination ou en provenance du 

Bureau d'une personne qui s'y rend pour exercer des fonctions 

officielles ou sur invitation de la société. 

2) A cette fin, le gouvernement facilite entrée, la résidence 

au Maroc, et la sortie du Maroc pendant la durée de leurs 

fonctions ov missions auprés de fa société ; 

a) des administrateurs de la société et de leurs suppléants ; 

&) du directeur général, des directeurs généraux adjoints, du 

secrétaire général, et des autres fonctionnaires de la société ; 

c) des personnes, autres que les fonctionnaires de la société, 

qui accomplissent des missions pour elle ; 

cf) d'autres personnes invitées sous la responsabilité du 

directeur général a se rendre au Bureau ou a y exercer leurs 

fonctions ; 

e} des membres de Ja famille et des employés au service des 

personnes visdées aux alinéas (b), (c} et (d) du présent paragraphe, 

pendant la durée des fonctions ou missions desdites personnes. 

3) Les visas destinés aux personnes visécs au paragraphe 2 

du présent article sont, lorsqu’ils sont nécessaires, délivrés a titre 

gracieux. 

4) Les autorités du Maroc ne prendront pas de mesures 

prescrivant ou restreignant la résidence au Maroc de l'une 

quelconque de ces personnes lorsqu’elle agit en sa qualité 

officielle. Au cas ot ladite personne en dehors de l’exercice de 

ses fonctions officielles au Maroc abuserait des privileges qui lut 

sont reconnus, des mesures prescrivant ou restreignant sa 

résidence ne pourront étre prises sans que le représentant-résident 

ait été préalablement consulté par un fonctionnaire de meme rang 

du ministére des affaires étrangéres du Maroc. 

5) Les dispositions du présent article ne s’appliquent pas 

aux cas d‘interruption générale des transports. Elles ne 

dispensent pas de lobligation de produire des preuves 

satisfaisantes établissant que les personnes qui revendiquent les 

droits conférés par le présent article appartiennent bien aux 

catégories spécifi¢es au paragraphe 2 ; elles n’excluent pas non 

plus l'application normale des réglements du quarantaine et 

d*hygiéne.
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VI. — COMMUNICATIONS, TRANSPORTS, SER VICES PUBLICS 

ET DUTILITE PLIBLIQUE 

Article [1 

Sans préjudice des concessions spéciales qui pourraient étre 
actroyées par le gouvernement a la société en vertu d’accords 

additionnels, la société jouit pour ses communications officielles 

d’un traitement au moins aussi favorable que celui que le 
gouvemement accorde a tout autre gouvernement — y compris les 

missions diplomatiques de tout autre gouvemmement — aux 
institutions spécialisées de i’Organisation des Nations Unies en 
vertu. de la convention - ou aux autres organisations 

internationales ou africaines, en matiére de priorités, iarifs et 
taxes concernant le courrier, ies cablogrammes, télégrammes, 

radiotélégrammes, phototélégrammes, communications 
téléphoniques et aux autres communications, ainsi qu’en matiére 
de tarifs de presse pour les informations a la presse, a la radio ou 
a la télévision. 

Article 12 

1) Les communications adressées a la société, et 4 tout 
fonctionnaire de méme que tautes les communications officielles 
envoyées par elle, quel que soit leur mode de transmission et 
quelle que soit la forme sous laquelle elles sont expédiées, ne 
sont pas soumises a la censure ct ne sont mi interceptées mi 
emravées de quelque autre maniére. L’immunité s’étend sans que 
cette énumération soit timitative, aux publications, documents, 

plans, bleus et croquis, films fixes et cinématographiques, 

pellicules et enregistrements sanores. 

2) La société a le droit d’employer des codes, d’expédier et 

de recevoir sa correspondance officielle, ainsi que, sans que cette 
énumeération soit limitative, des publications, documents, plans, 

bleus et croquis, films fixes et cinématographiques, pellicules et 

enregistrements sonores, soil pur des courriers, soit par des 
valises sceliées gui bénéficient des mémes immunités, 
exemptions et priviléges que les courriers et valises 

diplomatiques. Toutefois la société ne peut installer et utiliser un 

poste émetteur de radio qu'avee lassentiment du gouvernement. 

3) Aucune disposition du présent article ne sera interprété 
comme interdisant Padoption d’un commun accord entre la 

société et le gouvernement des mesures de sécurité nécessaires, 

particuliérement en cas d'état d’urgence au Maroc et destinées a 
empécher ou 4 éviter gu’il ne soit fait abus des immunités, 

exemptions et priviléges prévus dans le présent article. 

Article 13 

En liaison avec le gouvernement du Royaume du Maroc 

sans prejudice des autres dispositions du présent accord, la 
société installera et exploitera les équipements de 

telécommunications nécessaires a l’exercice normal de ses 

activités, 

Article 14 

1) Sans prejudice des concessions spéciales pouvant étre 
octroyées a la société, la société a le droit d’utiliser, pour ses 

besoins officiels, les moyens de transport du gouvernement 4 des 

tarifs et dans des conditions au moins aussi favorables que ceux 

que le gouvernement accorde a tout autre gouvernement ou A 

toute organisation internationale ou africaine.   

2) Les avions utilisés par la société ou pour son compte sont 

exonérés de toutes charges ainsi que des droits ou taxes 

d'atterrissage, de stationnement ou de décoliage dans tous les 
aérodromes du Maroc a l’exception du paiement des services qui 

auront été effectivement rendus a la société. Sous réserve des 
dispositions de la phrase qui précéde, aucune disposition du 

présent Accord ne peut étre interprétée comme dispensant lesdits 

avions de se conformer 4 tous égards aux régles et réglements 
régissani le vol des avions qui pénétrent sur le territoire du 

Maroc, le survolent ou le quittent. 

3) Les régles et réglements édictés par les autorités du 

Maroc au sujet de la limitation ou de l’interdiction des vols au 

départ ou 4 destination du territoire du Maroc ou de la restriction 

ou l'interdiction du survol dudit territoire, ne sont pas applicables 

a Ja société, Les régies et réglements en matiére de sécurité sont 

applicables a la société. 

Article 15 

i} Les autorités compétentes du Maroc font usage dans la 
mesure of ja socidlé ic demande, des pouvoirs dont elles 

disposent 4 cet égard pour veiller a ce que le Bureau soit pourvu, 

dans des conditions équitables, des services publics nécessaires, 

notamment Pélectricité, eau, les services postaux, 

idléphoniques, les transports, |’évacuation des eaux, Penlévernent 

des ordures, la protection contre l’incendie, etc... 

2) En cas d’interruption ou de menace d’interruption de l’un 

quelconque de ces services, les autorités compétentes du Maroc 
considéreront Jes besains de la société comme étant aussi 

importants que les besoins analogues des principaux services 

gouvernementaux et prendront les mesures appropriées pour 

éviter que l’interruption ne nuise au fonctionnement de la société, 

VIL — FACILITES FINANCIBRES ET REGIME FISCAL 

Article 16 

1}Sans étre asireinte a un  contréle, restriction 

réglementation ou mioratoire financiéres, la socidtée peut 
librement : 

a} acquérir des devises négoctables dans les banques 

autorisées ; les détenir et s’en servir ; avoir des comptes dans 

Wimporte quelle monnaie, acquérir par des voies autorisées, des 

fonds des valeurs et de !’or les détenir et s’em servir : 

&4) transférer des fonds, des valeurs, de [or et des devises 
dans un autre pays ou 4 | intérieur du territoire du Marac. 

2) Dans l'exercice des droits qui lui sont accordés en vertu 

du présent article, la société tient compte de toutes 

représentations qui lui seraient faites par le gouvernement et elle 

y¥ donne suite dans la mesure of elle Je peut, sans porter préjudice 

a se¢s propres intéréts, 

3) Le gouvernement aide la société a obtenir les conditions 
les plus favorables - ou au moins aussi favorables que celles 

qu'il accorde en vertu de Ja convention aux institutions 

spécialisées de l'Organisation des Nations Unies — en ce qui 

conceme les taux de change, les commissions bancaires 

afférentes a ses operations de change et les frais analogues.
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Article 17 

La société, ses biens, ses autres avairs, ses revenus, ainsi 

que ses opérations et transactions, sont éxonérés de tous impdts 

et de tous droits de douane. Cette exonération s’applique en 

particulier, sans que ’énumération soit limitative : 

a) aux impéts directs, aux impdts indirects et tous autres 

taxes ou droits indircets en vigueur au Maroc. La liste de ces 

impéts directs, de ces impéts indirects et ces autres taxes ou 

droits indirects est fixée par un échange de lettres. Le cas 

échéant, cette liste est modifiée a chaque modification des lois du 

Maroc relatives aux impdts. Sans préjudice des concessions 

spéciales pouvant étre actroyées par le gouvernement 4 la société 

en vertu d’Accords Additionneis ; il est entendu que la société ne 

réclamera pas d’exonération d’impdts, qui sont en fait des 

charges pour les services d’utilité publique ; 

6) a tous droits de douane et autres redevances, prohibitions 

et restrictions 4 importation et |'exportation a l'égard de tous 

les articles importés ou exportés par la société pour usage 

officiel, sous réserve des ordonnances en vigueur au Maroc 

portant interdiction d’importations ou d’exportations qui sont 

applicables aux autres organisations internationales établies au 

Maroc. Le gouvernement accordera aussi une exonération sur les 

contingents d'essence cu d'autres carburants et de lubrifiants 

pour chaque véchicule, le volume des contingents ¢etant celui qui 

est alloué aux missions diplomatiques au Maroc. 

VIIL — ADMINISTRATIONS DE (.A SECURITE ET LEURS SUPPLEANTS - 

AUTRES REPRESENTANTS D'ETATS MEMBRES ET DE LAB.A.D. 

Article 18 

1) Les administraleurs de ia société bénéficient sur ic 

territoire du Maroc, dans l’exercice de leurs fonctions ou lors de 

leurs déplacements a destination ou en provenance du bureau, 

des immunités exemptions et priviléges que le gouvernement 

accorde en vertu du droit international aux envoys 

diplomatiques non résidents de rang équivalent. 

2) Les  suppléants, d'autres représentants des 

gouvernements ; et de la B.A.D. qui participent aux travaux, 

dans l’exercice de leurs fonctions, et dans leurs déplacements a 

destination et en provenance du Maroc, jouissent sur le territoire 

Marocain des immunités, exemptions et privileges normalement 

accordés aux membres des missions diplomatiques de rang 

similaires. 

3) Aucun impét ne sera percu sur les émoluments, 

indemnités ou allocations que te bureau verse @ ses 

administrations et 4 leurs suppléants, au titre de ces emoluments, 

indemnités ou allocations, 4 moins qu’il ne s’agisse d'impdts ou 

taxes percus en rémunération de services particuliers rendus. 

4} Les dispositions des paragraphes (1) et (2) du présent 

article ne s’appliquent pas aux ressortissants du Maroc. 
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IX. — FONCTIONNAIRES, 

EXPERTS El CONSULTANTS DE LA SOCIFTE 

Article 19 

1) Le représentant-résident ainsi que le personnel 
international du bureau bénéficient sur le territoire du Maroc des 
immunités, exemptions, ct priviléges suivants : 

a} immunité de juridiction pénale pour les actes accomplis 
par eux en leur qualité officielle (y compris leurs parales et 
écrits) ; cette immunité continuera 4 leur éire accerdée tant qu'ils 

exercent leurs fonctions effectives 4 la société, et apres méme 
qu'ils auront cessé d’étre fonctionnuires de Ja société, a condition 

gue la cessation de leurs fonctions n’est pas été la conséquence 

dune mesure disciptinaire. 

ils bénéficient c¢galement de l'immunité civile et 

adminisrative, sauf s'il s’agit : 

—D'une action concernant une succession dans laquelle le 
bénéficiaire de Vimmunité figure comme exdcuteur 

testamentaire, administrateur héritier ou légataire, 4 titre 

privé et non au nom du Bureau ; 

-—D'une action concernant une activité professionnelle ou 
commerciale quclle qu'elle soit, exercée au Marec par le 

bénéficiaire de Vimmunité cn dchors de ses fonctions 
officielles. 

6) aucune mesure d’exécution ne peut étre prise 4 leur égard 

sauf lorsqu’elle s’exerce dans le cadre de l'une des actions 

prévues ci-dessus ; 

c) immunité d’arrestation personnelle ou de détention. 

Toutefois, cette immunité sera levée par la societé, en cas de 

crime grave et a la suite d'une décision de lautorité judiciatre 

compétente , 

d) immunité saisie de leurs bagages personnels ou officiels ; 

e) exonération d*impdét sur les traitements et émoluments 

versés par le bureau 4 moins qu'il s’agisse d’impdts ou taxes 

percus en rémunération de services particulicrs rendus. 

exemption pour eux-méme, les membres de leurs familles 

et les personnes a leur service, de toutes mesures restrictives 

relatives 4 immigration et de toutes formalités d°cnrcgistrement 
des étrangers, sous réserve de l'article 19 ci-aprés ; 

g) exemption de toute obligation relative au service national ; 

b) lorsqu’ils ne sont pas ressortissants du Maroc les mémes 

privileges, en ce qui concerne les facilités de change, que ceux 

gui sont accordés par le gouvernement aux membres de rang 

équivalent de missions diplomatiques ; 

i) lorsqu’ils ne sont pas ressorlissants ou résidents étrangers 

permanents du Maroc, exonération de tout impét direct sur le 

revenu pour les revenus provenant de sources situées hors du 

Maroc, droit de posséder au Maroc des comptes étrangers en 

monnaie locale et ailleurs des comptes en monnaie étrangére et 

d’autres biens, meubles ct immeubles, droit de transférer hors du 

Maroc tant qu’ils sont employés par Ja socicié au Marac, et apres 

cessation de leur service des sommes en monnaie autre que celle 

du Maroc, sans restriction ou limitative, pourvu quils puissent 

prouver qu’ils les possédent légitimement ;
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J) sous réserve des ordonnances en vigueur au Maroc 

portant interdiction d’importation ou d’exporiation applicables 

aux fonctionnaires des autres organisations internationales 

élablies au Maroc, droit d'importer en franchise en un ou 

plusieurs envois, sans étre assujettis 4 aucune taxe, interdiction 

ou restriction a Vimportation, leur mobilicr et leurs effets 

personnels, dans tes deux ans qui suivent le moment oi ifs auront 

rejoint leur poste permanent au Maroc, ou dans des cas 

exceptionnels, pendant une période plus iongue si les 

circonstances l’exigent, s"ils né sont pas ressortissants ou 

résidents étrangers permanents du Maroc, mémes priviléges et 

facilités en ce qui concerne l’importation, la cession et le 

remplacement des véhicules autornobiles et pi@ces de rechange, 

ainsi que Vachat ou la fourniture d’essence, que ceitx dont 

jouissent au Maroc, les membres permanents de missions 

diplomatiques de rang équivalent ; 

&) mémes facilités de rapatriement pour eux-mémes, les 

membres de leurs familles et Jes personnes a leur service, et 

méme droit 4 la protection des autorités du Maroc en période de 

internationale ou missions tension nationale que = les 

diplomatiques ; 

{) tous autres priviléges el exemptions que le gouvernement 

accorde ou peut accorder aux membres de missions 

diplomatiques de rang equivalent ou aux fonctionnaires de rang 

equivalent d’autres organisations internationales ou africaines. 

2) Sans préjudice des stipulations en la matiére contenue 

dans Annexe « A », ou dans les Accords Additionnels qui 

pourraient étre conclus, le gouvernement aide la société 4 

procurer des logements convenables a son personnel et s’emploie 

4 le protéger contre Jes agissements des spéculations sur Jes biens 

immobiliers. 

Article 20 

1} Outre les immunités, exemptions et priviléges spécifiés 

au patagraphe premier de Particle 19, le représentant-résident 

jouit, pour lui-méme, les membres de sa famille et ies 

personnes 4 leur service, des immunilés, exemptions et priviléges 

dont bénéficient, en vertu du droit international, les charges 

d’ affaires. 

2) Outre tes immunités, exemptions et priviléges spécifiés 

au paragraphe 1° de l’article 19, Jes fonctionnaires de la société 

internationalement recrutés et désignés par le directeur général 

pour exercer leurs fonctions au bureau jouissent d’immunités, 

exemptions et priviléges qui ne seront pas inférieurs 4 ceux dont 

bénéficient les membres des missions diplomatiques de rang 

similaire, 

3) Les dispositions de cet article ne s’appliquent pas aux 

ressortissants du Maroc.   
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Article 2} 

1} Lorsqu’ils ne sont pas ressortissants ou résidents 

étrangers peramanents du Maroc les experts et consultants 

accomplissant des missions pour la société et qui résident au 

Maroc, jouissent des immunités, exemptions et priviléges 

spéecifiés au paragraphe premier de l'article 16 et peuvent étre 

désigné par le directeur général en raison des fonctions qu’ils 

exercent aupres de la société, comime ayant droit aux immunités, 

exemptions, priviléges et facilités spécifides au paragrapne (3) de 

ltarticle 17. 

2} Les autres experts ct consultants au sujet desquels la 

société et le gouvernement seront convenus, bénéficient de la 

part du gouvemement des immunités, exemptions et priviléges 

qui, de l’avis du directeur général sont nécessaires a l'exercice de 

leurs fonctions pendant la durée de leur mission, y compris 

durant les voyages effectués 4 cette occasion. 

Article 22 

1) Tous les fonctionnaires de la société résidents 

pammanents au Maroc, 4 Pexception des ressortissants marocains, 

sont munis d’une carte didentité, délivrée par les autorités 

compétentes du Maroc et attestant qu’ils sont fonctionnaires de la 

société et qu’ils ont droit aux immunités, exemptions et 

priviléges stipulés dans le présent Accord. 

2) Les non-résidents seront munis d*un  laisser-passer 

délivré par la société attestant qu’ils sont fonctionnaires de la 

société, experts ou consultants selon le cas, et, qu’d ce titre, ils 

ont droit aux immunités, exemptions et priviléges dans les 

conditions prévucs respectivement pour chaque catégorie 4 

larticle précédent. 

Article 23 

Les immunités, exemptions et privilézes reconnus dans les 

articles 19 4 21 du présent Accord sont accordés dans l’intérét de 

la société et non pour le bénéfice personne! des intéressés. Le 

directeur général a le devoir de lever l’immunité des intéressés 

dans les cas od, 4 son avis, cette immunité entraverait P action de 

justice et peut ctre levée sans porter préjudice au intéréts de la 

société, 

X. — DISPOSITIONS GENERALES 

Article 24 

La société, le représentant-résident et les autres 

fonctionnatres résidant au Maroc coopérent constamment avec 

les autorités compétentes du Maroc en vue de faciliter la bonne 

administration de la justice, d’assurer |’exéeution des réglements 

de police et d’éviter tout abus auquel pourraient donner lieu les 

immunités, exemptions et priviléges accordés en vertu de 

Vaccord AFRICA-RE ou du présent Accord. Si Je gouvernement 

considére qu'un abus a eu lieu, le représentant-résident sera 

invilé A se concerter sans délai avec les autorités compétentes au 

Marac.
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XI. — INTERPRETATION, APPLICATION AMENDEMENTS 

Article 25 

Chaque fois qu’elles portent sur fe méme sujet, les 

dispositions de "Accord AFRICA-RE et celles du présent Accord 

sont considérés, autant que possible, comme complémentaires ct 

sont également applicables, sans que Jes unes puissent limiter les 

effets des autres ; toutefois, en cas de contradiction absatue, [cs 

dispositions du présent Accord prévalent. 

Article 26 

1} Le gouvernernent et la saciété pourront conclure tous 

accords additionnels qui se réveleraient nécessaires pour réaliser 

ies objectifs du présent Accord, 

2) Des consultations auront lieu en vue d’amender fe 

présent Accord a Ja demande de l'une quelconque des parties. 

Article 27 

Le gouvernement assume en dernier ressort [a 

responsabilité de l‘exécution par les autorités com 

étentes du Maroc des obligations qui leur incombent en 

application du présent Accord. 

Article 28 

Le présent Accord est interprété comple tenu de son objet 

essentiel qui est de permettre 4 fa société d’exercer pleinement et 

efficacement ses fonctions et d'atteindre ses objectifs — en 

conséquence, dans la mesure ou il est raisonnablement tenu, le 

gouvernement, en appliquant le present Accord, accorde a la 

société ainsi qu’a ses fonctionnaires, tous ics immunitts, 

exemptions et priviléges qu'il reconnait en vertu de la 

convention aux institutions spécialisées des Nations Unies, aux 

autres organisations internationales ou afficaines et a Jeurs 

fonclionnaires. 

XIL, —REGLEMENT DES DiFFERENDS 

Article 29 

1) Tout différend entre la société et le Maroc au sujet de 

(interprétation ou de l'application du présent Accord ou de tout 

accord additionnel est, s°il n’est pas réglé par voile de 

négociations ou par tout autre mode de régiement agree par les 

parties, soumis aux fins de réglement définitif, a un tribunal 

composé de trois arbitres, dont l'un sera désigne par le directeur 

général, un autre par le gouvernement et, le troisiéme par les 

deux premiers ou, 4 défaut d’accord entre eux sur ce choix, par le 

président de ta Cour Internationale de Justice ou bien, si son 

présient est ressortissant du Maroc par le Vice président de iadite 

cour. 

2) La iégislation du Maroc sur l’arbitrage est applicable aux 

différends visés au paragraphe premier du présent article.   

TD 

XTH. — DISPOSITIONS FINALES 

Article 30 

Le présent Accord cesse d’étre en vigueur : 

a) d*un commun accord entre parties ; 

&) si le Bureau de la société, au sens de l'article 14 (viii) de 

l Accord AFRICA-RE, est transféré hors du territoire du Maroc, a 

l'exception de celles de ses dispositions qui seraicnt nécessaires 
pour que la seciété puisse mettre fin de fagon réguliére aux 

activités qu'elle cxerce 4 son bureau au Maroc et disposer de 

ceux de ses biens et avoirs qui sy trouvent. 

CLAUSE FINALE 

Le présent Accord entrera en vigueur a la date a laquelle le 

gouvernement notifiera 4 la société que Accord a été ratifié 
conformément 4 la procédure constitutionnelle du Royaume du 

Maroc. 

EN FO] DE QUOI, Les plénipotentiaircs soussignés diment 

autorisés 4 cet effet, ont signé le présent accord et y ont apposé 

leurs sceaux ; 

Fait 4 Rabat le 23 juin 1980, cn frangais et en anglais, les 

deux textes faisant également foi, en double exemplaire en 

langue francaise. 
* Ok OF 

Annexe « A» 

i—Conformément aux dispositions de Varticle 5.1 (a) de 

Accord entre le gouvernement du Royaume du Maroc et la 

Société Africaine de Réussurance établissant un bureau sous- 
régional 4 Casablanca, le gouvernement met a la disposition de la 

socicle | 

a} Graciensement, des lacaux 4 usage de bureau d'une 

superficie utile de 250 m? , situés au 15° étage de fa « Tour 

Atlas », Place Zallaga, Casablanca. 

&) dix appartements, dont cing de trois chambres a coucher 
et cing de deux chambres a coucher, situés dans l'immeuble dit 

« Résidence El Mansour», boulevard Ghandi, Casablanca, 

destings au iogement du personnel international, moyennant 

paiement d'un loger n’cxcédent pas, pour chacun des 
appartements, 8 1/3% (huit et un tiers pour cent) du salaire de 

hase de }occupant. 

é} une villa 4 usage résidentiel, 

2-—Moyennant accord ultéricur spécial entre le 

gouvernement et Ja société, et suite a la demande de cette derniére, 

le gouvernement lui facilitera l’obention 4 titre gracieux : 

a) d'un terrain pour ja construction du si¢ge permanent du 

Bureau Sous-Régional. 

6) ainsi que d'un terrain pour la construction d’une cité 

résidentielle pour le personnel de fa société affecté 4 son bureau 

de Casablanca. 

3- La présente Annexe fait partie imtégrantge de l'accord 

visé au premier alinéa du paragraphe I ci-dessus.
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Dahir n° 1-05-12 du 22 safar 1430 (18 février 2009) portant publication du Traité international 
sur les ressources phytogénétiques pour l’alimentation et Pagriculture, fait 4 Rome en 

novembre 2001. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI) 

Que lon sache par les présentes - puisse Dicu en élever et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu le Traité international sur les ressources phytogénétiques pour {’alimentation et Pagriculture, 
fait a Rome en novembre 2001 ; 

Vu la loi n° §8-02 promulguée par le dahir n° 1-05-11 du 20 chaoual 1426 (23 novembre 2005) 
et portant approbation, quant au principe, de la ratification du Royaume du Maroc du Traité précité ; 

Vu le procés-verbal de dépdt des instruments de ratification du Royaume du Maroc du Traité 
précité. fait a Rome le 27 novembre 2006. 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Sera publié au Busfetin officiel. a la suite du présent dahir, le Traité international sur les ressources 
phytogénetiques pour I alimentation et l'agriculture, fait A Rome en novembre 2001. 

Fait 4 Fes, fe 22 satar 1430 (18 février 2009). 

Pour contresetng : 

Le Prenuer ministre, 

ABBAS EL FASS], 

# 

* 

TRAITE INTERNATIONAL SUR LES RESSOURCES 
PHYTOGENETIQUES POUR L’ALIMENTATION ET L'AGRICULTURE 

Adopté par fa trente et uniéme réunion de ia Conférence de fa FAO 

PREAMBULE 

Les Perties contractantes, 

Convaincues de la nature spéciale des ressources phytogénétiques pour l'alimentation et 
l'agriculture, et de leurs caractéristiques et problémes particuliers appelant des solutions 
particuliéres; 

Alarmées par l'érosion continue de ces'ressources; 

Conscientes du fait que les ressources phytogénétiques pour |'alimentation et agriculture sont une 
' préoccupatior commune de tous les pays en ce qu’ils dépendent tous trés larpement de ressources 
phytogénétiques pour l'alimentation et l'agriculture venant d'ailleurs; 

Reconnaissant que la conservation, la prospection, la collecte, la caractérisation, l’évaluation et la 
documentation des ressources phytogénétiques pour /'alimentation et l'agriculture jouent un réle 

. essentiel dans la réalisation des objectifs figurant 4 la Déclaration de Rome sur la sécurité 

alimentaire. mondiale et’ au Plan d'action du Sommet mondial de lalimentation, et dans le 
développement agricole durable pour les générations présentes et futures, et quill convient de 
renforcer de toute urgence la capacité des pays en développement et des pays en transition pour 
ces tiches;



N° 5732 — 11 journada f 1430 (7-$-2009) BULLETIN OFFICIEL 
  

Notant que le Plan d'action mondial pour la conservation et {utilisation durable des ressources 
‘ phytogénétiques pour l'alimentation et l'agriculture est un cadre de référence approuvé au niveau 
international pour de telles activités: 

Reconnaissant en outre que les ressources phytogénétiques pour l'alimentation et l'agriculture sont 
la matiéce premiére indispensable 4 l'amédlioration génétique des plantes cultivées, que ce soit par 
la sélection des agriculteurs, par des méthodes classiques d'amélioration des plantes ou par des 
biotechnologies modemmes, et qu’elles jouent un réle essentiel dans l'adaptation aux changements 
écologiques et aux Evolutions imprévisibles des besoins humains; 

Affirmant que les contributions passées, présentes et futures des agriculteurs de toutes les régions 
du monde, notamment de ceux vivant dans les centres d'origine et de diversité, 4 la conservation, 
laméhioration et Ja mise 4 disposition de ces ressources, sont le fondement des Droits des 
agricuiteurs; 

Affirmant également que les droits reconnus par le présent Traité de conserver, utiliser, échanger 

et vendre des semences de ferme et d'autres matériels de multipiication et de participer 4 Ja prise 
de décisions concernant I'utilisation des ressources phytogénétiques pour [alirnentation et 
Yagriculture ainsi qu’au partage juste et équitable des avantages en découlant sont un élément 
fondamental de la concrétisation des Droits des agriculteurs ainsi que de la promotion des Droits 
des agriculteurs aux niveaux national et international; 

Reconnaissant que le présent Traité et les autres accords internationaux pertinents devraient étre 
complémentaires en yue d’assurer une agriculture durable et la sécurité alimentaire; 

Affirmant que rien dans le présent Traité ne doit étre interprété comme entrainant, de quelque 

maniére que ce soit, une modification des droits et obligations afférents aux Parties contractantes 

au titre d’autres accords internationaux; 

Considérant que exposé ci-dessus n’a pas pour objet d’établir une hiérarchie entre le Traité et 

d'autres accords intermmationaux; 

Conscientes du fait que les questions concemant la gestion des ressources phytogénétiques pour 

l'alimentation et l'agriculture se trouvent 4 Fimtersection de !'agriculture, de l'environnement et du 

commerce, et convaincucs quill devait y avoir une synergic entre ces secteurs, 

Conscientes de leurs responsabilités A {égard des générations présentes et futures pour ja 

conservation de la diversité mondiale des ressources phytogénétiques pour l'alimentatton et 

l'agriculture, 
; 

Reconnaissant que dans l'exercice de leurs droits souverains sur leurs ressources phytogénétiques 

pour lalimentation et I'agriculture, les Etats peuvent mutucilement tirer profit de Ia création d'un 

systéme multilatéral efficace facilitant l'accés 4 une partie négociée de ces ressources et le partage 

juste et équitable des avantages qui découlent de leur utilisation; e¢ 

Souhaitant conciure un accord international dans ie cadre de l'Organisation des Nations Unies 

pour lalimentation et l'agriculture, ci-aprés dénommeés fa FAQ, aw titre de l'Article XIV de son 

Acte constitutf, 

Sont convenues de ce qui suit: 

PARTIE [- INTRODUCTION 

Article ler - Objectifs 

| Les objectifs du présent Traité sont ta conservation et (utilisation durable des ressources 
phytogénétiques pour l’alimentation et l’agriculture, et le partage juste et Equitable des avantages 
découlant de leur utilisation en harmonie avec la Convention sur la diversiié biologique, pour une 
agriculture durable et pour la sécurité alimentaire. 

493
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12 Ces objectifs sont attetnts par l’établissement de liens étroits entre Je présent Trailé et 
l'Organisation des Nations Unies pour I' alimentation et ‘agriculture, ainsi que la Convention sur la 
diversité biologique. t 

Article 2 - Emploi des termes 

‘Aux fins du présent Traité, les termes ci-aprés on: la signification indiquée dans le présent 
Article. Les définitions nincluent pas Je commerce international des produits. 

« Conservation in situ » désigne la conservation des écosystémes et des habitats naturels ainsi que 
le maintien et la reconstitution de populations d’espaces viables dans leur milieu naturel et, dans le 
cas des espéces végétales cultivées, dans le milieu o& se sont développés leurs caractéres 
distinctifs. 

«Conservation ex situ» désigne ia conservation de ressources phytogénétiques pour 
Yalimentation et l'agriculture en dehors de leur milieu naturel. 

« Ressources phytogénétiques pour l'alimentation et agriculture » désigne le matériel génétique 
d'origine végétale ayant une valeur effective ou potentielle pour l'alimentation et ‘agriculture. 

« Matériel génétique» désigne le matériel d'origine végétale, y compris le matériel de 
reproduction et de multiplication végétative, contenant des unités fonctionnelles de Mhérédité, 

« Vanété » désigne un ensemble végétal, d'un taxon botanique du rang te plus bas connu, défini 
par l'expression reproductible de ses caractéres distipctifs et autres caractéres géndtiques, 

« Collection ex situ » désigne une collection de ressources phytogénétiques pour !'alimentation et 
l'agnculture conservées en dehors de leur milieu naturel. ~ 

« Centre d'ongine » désigne une zone géopraphique of une espéce végétale, cultivée ou sauvage, 
a développe pour la premiere fois ses caractéres distinctifs. 

+ 

« Centre de diversité végétale » désigne une zone géographique contenant un haut niveau de 
diversité génétique pour les espéces cultivées dans des conditions ér situ. 

Article 3 - Champ d'application 

Le présent Traité Porte sur Jes tessources phytogénétiques pour . l'alimentation ¢t 

" }agriculture. , 

PARTIE IU - DISPOSITIONS GENERALES 

Article 4 - Obligations générales 

Chaque Partie contractante veille 4 la conformité de ses lois, réglements et procédures . 
aux obligations qui lui ncombent au titre du présent Traité. | 

 



    
  

Article 5 - Conservation, prospection, collecte, caractérisation, évaluation et documentation 
des ressources phytogénétiques pour I’alimentation et agriculture 

§.1 Chaque Partie contractante, sous réserve de sa législation nationale, et en coopération 
avec d’autres Parties contractantes, selon qu'il convient, promeut une approche intéerée de la 
prospection, de la conservation et de [l'utilisation durable des ressources phytogénétiques pour 
Valimentation et l'agriculture et s’emploie en particulier, selon qu'il convient, a: 
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a) recenser et inventorier les ressources phytogénétiques pour !’alimentation et l’agriculture, 
en tenant compte de [’état et du degré de variation au sein des populations existantes, y 
compris celles d’utilisaticn potentielle et, si possible, évaluer les risques qui pésent sur 
elles; 

b} promouvoir la collecte des ressources phytogénétiques pour I'alimentation et l’agriculture 
et information pertinente associée auxdites ressources phytogénétiques qui sont en 
danger ou potentiellement utilisables; 

c) encourager ou soutenir, selon qu'il convient, les efforts: des agriculteurs et des 
communautts locales pour gérer et conserver 4 la ferme leurs ressources phytogénétiques 
pour Palimentation et l’agriculture: 

d} promouvoir la conservation in situ des espéces Sauvages apparentées 4 des plantes 
cultivées et des espéces sauvages pour Ia production alimentaire, y compris dans les zones 
protégées, en appuyant, notamment, les efforts des communauteés locales et autochtones; 

e)} cooperer de maniére 4 promouvoir la mise en place d’un systéme efficace et durable de 
conservation ¢x sifu, en accordant toute l’attention voulue a la nécessité d’ume 
documentation, d’une caractérisation, d’une régénération et d'une évaluation appropriéss, 
et promouvorr |’elaboration et le transfert des technologies appropriées a cet effet afin 
d’améliorer [uitlisation durable des ressources phytogénétiques pour l’alumentation et. 
l’agriculture: 

.# surveiller Je maintien de la viabilité, du degré de variation et de Pintégrité génétique des 
collections de ressources phytogénétiques pour |’alimentation et 4 agriculture. 

5.2 Les Parties contractantes prennent, selon qu'il convient, des mesures pour limiter ou, si 
possible, éliminer les risques qui pésent sur les ressources phytogénétiques pour l’alimentation et 
Pagricuiture. 

Article 6 - Utilisation durable des ressources phytogénétigues | 

6.1 Les Parties contractantes élaborent et maintiennent des politiques et des dispositions 
jundiques appropriées pour promouvoir J’utilisation durable des ressources phytogéneétiques pour 
l’alimentation et Pagriculture. 

6.2 L'utlisation durable des ressources phytogénétiques pour Halimentation et l’agriculture 
peut comporter notarnnient Jes mesures suivantes: 

a) élaborer des politiques agricoles loyales encourageant, selon quill convient, la mise en 
place et le maintien de systémes agricoles diversifiés qui favorisent l'utilisation durable 
de la diversité biologique agnecole et des autres ressources naturelles: 

b) faire davantage de recherches qui renforcent et conservent la diversité biologique en 
maxumisant la variation intra- et interspécifique, au profit des agriculteurs, notamment 
ceux qui créent et utilisent leurs propres variétés et appliquent des principes écologiques 
de maintien de la fertilité des sols et de lutte contre Jes maladies, les adventices et les 
organismes fiuisibles;
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c) promouvoir, selon qu'il convient, avec la participation des agriculteurs, notamment dans 

les pays en développement, les efforts de sélection qui renforcent la capacité de mise au 
point de varétés spécifiquement’ adaptées aux différentes conditions sociales, 
éconorraques et écologiques, y compris dans les zones marginales; 

d) élargir ja base génétique des plantes cpitivées ct accroftre Ja diversité du maténel 
génétique mis a la disposition des agriculteurs; 

e) promouvoir, selon qu'il convient, une utilisation accrue des plantes cultivées, des vanciés 

et des espéces sous-utilisées, locales ou adaptées aux conditions locales; 

fj enor xeger, selon gu'il convient, une plus prande utilisation de la diversité des vari¢tés et 
espéces dens la gestion, la conservation et l’utilisation durable des plantes cultivées 4 la 

ferme et créer des liens étroits entre fa sélection végétale et le développement agricole en 
vue de réduire la vulnérabilité des plantes cuifivées et Pérosion génétique, et de 
promauyvoir une production alimentaire mondiale accrue compatible avec un 
développement durable; et 

g) surveiller et, selon qu'il convient, ajuster les stratégies de sélection et les réglementations 

concemant Ja mise en vente des variétés et la distribution des semences. 

Article 7 - Engagements nationaux et coopération internationale 

7.1 Chaque Partie contractante incorpore, selon qu'il convient, dans ses politiques et 

programmes zgricoles ei de développement rural les activités visées aux Articles 5 et 6 et coopére 

avec les autres Parties contractantes, directement ov par l'intermédiaire de la FAO et d’autres 

d’organisations internationales compétentes, dans Jes domaines de la conservation et de 
l'utilisation durable des ressources phytogénétiques pour l'alimentation et Vagriculture. 

7.2 La coopération internationale a en particulier pour objet: 

a) d'établir ou de renforcer la capacité des pays en développement et des pays en transition 
en ce qui concerne la conservation et l'utilisation durable des ressources phytogénétiques 

pour l’alimentation et l'agriculture; 

b) de renforcer les activités internationales visant 4 promouvoir la conservation, l’évaluation, 

la documentation, l'amélioration génétique, la sélection vegétale, fa rnultiplication des 

semences ainsi que, conformément & 1a Partie IV, le partage, I'accés a et l'échange de 

ressources phytogénétiques ‘pour l’alimentation et agriculture et des informations et 

technologies appropriées; 

.c) de maintenir et de renforcer les arrangements institutionnels visés la Partie V; et 

d) de mettre en ccuvre la stratégic de financement de I'Articie 18. 

Article 8 - Assistance technique 

Les Parties contractantes conviennent de promouvoir l'octroi d'assistance technique aux 

Parties contractantes, notamroent 4 celles qui sont des pays en développement ou des pays en 

transition, par le biats de l'aide bilatérale ou des organisations internationales appropriées, en vue 

de favoriser la mise en couvre du présent Traite.
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PARTIE If - DROITS DES AGRICULTEURS 

Article 9 - Droits des agrinitieurs 

9.1 Les Partics contractantes reconnaissent l'énorme contribution que les communautés 
locales et autochtones ainsi que les agriculteurs de toutes les régions du monde, et spécialement 
ceux des centres d'origine et de diversité des plantes cultivées, ont apportée et continueront 
d'apporter 4 la conservation et 4 la mise en valeur des ressources phytogénétiques qui constituent 
1a base de la production alimentaire et agricole dans le monde entier. 

9.2 Les Parties contractantes conviennent que Ja responsabilité de ia réalisation des Droits des 
agriculteurs, pour ce qui est des ressources phytogénétiques pour Valizentaton. a cagviculnure, 
est du ressort des gouvernements. En fonction de ses besoins et pricrités, chague Partie 

econtractante devrait, selon qu'il convient et sous réserve de la législation nationale, prendre des 
mesures pour protéger et promouvoir les Droits des agriculteurs, y compris: 

a) la protection des connaissances traditionnelics présentant un intérét pour les ressources 
phytogénétiques pour l'alimentation et l'agriculture; 

b) le droit de participer équitablement au partage des avantages découlant de lutilisation des 
ressources phytogénétiques pour l'alimentation et l'agriculture, 

c) le droit de participer 4 la prise de décisions, au niveau national, sur les questions relatives 
& la conservation et 4 I'utilisation durable des ressources phytogénétiques pour 
l'alimentation et l'agriculture. 

9.3 Rien dans cet Article ne devra étre interprété comme limitant les droits que peuvent avoir 
les agriculteurs de conserver, d'utiliser, d'échanger et de vendre des semences de ferme ou du 
matérie| de multiplication, sous réserve des dispositions de la législation natianale et selon qu'il 
convient. 

PARTIE IV - SYSTEME MULTILATERAL D'ACCES ET DE PARTAGE DES 
AVANTAGES 

Ardcle 10 - Systéme multilatéral d'accés et de partape des avantuges 

10.1 Danis leurs relations avac les autres Etats, les Parties contractantes reconnaissent les droits 
souverains des Etats sur leurs propres ressources phytogénétiques pour l’alimentation et 
V agriculture, y compris le fait que le pouvoir de déterminer I’accés A ces ressources appartient aux 
gouvernements et reléve de la législation nationale. 

10.2 Dans l’exercice de leurs droits souverains, les Parties contractantes conviennent d’établir 
un systéme multilatéral qui soit efficient, efficace et transparent, tant pour favoriser l’accés aux 
ressources phytogénétiques pour |’alimentation et I’ agriculture que pour partager, de facon juste et 
équitable, les avantages découlant de [utilisation de ces ressources, dans une perspective 
complémentaire et de renforcement mutuel. 

Article 11 - Couverture du Systéme muitilatéral 

11.1 Pour atteindre les objectifs de conservation et d'utilisation durable des ressources 
phytogénétiqnes pour l'alimentation et l'agriculture, et de partage juste et équitable des avantages 
découlant de leur utilisation, comine indiqué 4 l'Article ler, le Systéme multilatéral s*applique aux 
ressources phytogénétiques pour Ualimentation et !'agriculture énumérées 4 l'Annexe I sur [a base 
des critéres de sécurité alimentaire et d'interdépendance. 
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11.2 Le Syst&me muitilatéral, tel qt'indiqué 4 TArticle 11.1, englobe toutes les ressources 

phytogénétiques pour l'alimentation et agriculture énumérées & Annexe I qui sont gérées et 

administrées par les Parties contractantes et relévent du domaine public. Afin de parvenir 4 la 
couverture la plus compléte possible, les Parties contractantes invitent tous les autres détenteurs 
de ressources phytogénétiques pour l'alimentation et lagriculture énumérées 4 I'AnnexeI a 
incorporer ces ressources phytogénétiques pour l'alimentation et l'agriculture au Systéme 

multilatéral. 

11.3 Les Parties contractantes conviennent en gutre de prendre les mesures appropriées pour 
encourager les personnes physiques et morales relevant de leur juridiction qui détiennent des 
ressources phytogénétiques pour l'alimentation et l'agriculture énumérées a T'Annexe I a 
incorporer de telles ressources phytagénétiques pour Yalimentation et lagriculture dans le 
Systéme multilatéral. 

11.4 Dans les deux ans qui suivent lentrée en vigueur du Traité, l'Organe directeur évalue les 
progrés réalisés cans l'inclusion dans le Systéme multilatéral des ressources phylogénétiques pour 
Valimentatton et l'agriculhwe visées & l'Article 11.3. Suite 4 cette évaluation, l'Organe directeur 
décide si l'accés continue d'étre facilité pour les personnes physiques et morales visées 4 l'Article 
11.3 qui ‘oat pas inclus lesdites ressources phylogénétiques pour I'alimentation et l'agriculture 
dans le Systéme muitilatéral, ov s'il prend toute autre mesure qu'il juge approprise. 

H1.5 Le Systéme muttilatéral englobe également les ressources phytogénétiques pour 
Valimentation et lagriculture dnumérées 4 [Annexe I et maintenves dans les collections ex situ des 
Centres internationanx de recherche agronomique du Groupe consultatif pour la recherche 
agricole intermationale (GCRAZ), comme préva 4 l'Article 15.1a, et dans d'autres institutions 
intemationales, conformément 4 l'Articie 15.5. 

Article 12 - Accés facilité aux ressources phytopénétiqnes _ 

pour lalimentation et I'agriculture au sein du Systéme multilatéral 

12.1 Les Parties contractantes conviennent que l'accés facilité aux ressources phytogénétiques 
pour l'alimentation et l'agriculture dans le cadre du Systéme muitilatéral, tel que défini 4 l'Article © 
1], se fait conformément aux dispositions du présent Traits. 

12.2 Les Parties contractantes conviennent de prendre les mesures juridiques ou autres mesures 
appropriées nécessaires pour accorder cet accés aux autres Parties contractantes grace au Systéme 
multilatéral. A cet effet, cet- acces est également accordé aux personnes physiques et morales 
relevant de la juridiction de toute- Partie contractante, sous réserve des dispositions de 
l'Asticle 11.4. 

' 12.3 Cet accés est accordé conformément aux conditions énoncées ci-aprés: 

a) Liaccés est accordé lorsqu'il a pour seule fin la conservation et l'utilisation pour la 
recherche, la sélection et la formation pour Ialimentation et l'agriculture, 4 condition qu'il 
he soit pas destiné a des utilisations chimiques ou pharmaceutiques, ni 4 d'autres - 
utilisations industrielles non alimentaires et non fourragéres. Dans le cas des plantes . 
cultivées 4 usages multiples (alimentaires et non alimentaires), leur inclusion dans {ec 
Systéme multilatéral et T'applicabilité du régime d’accés facilité dépend de leur 
importance pour la sécurité alimentaire; 

b) Liaccés est accordé rapidement, sans qu'il soit nécessaire de suivre individuellernent les - 
entrées, et gratuitement ou, forsqu'un paiement pour frais est requis, il ne doit pas 
dépasser les cofits minimaux engagés;
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c) Toutes les données de passeport disponibles et, sous réserve de la législation en vigueur, 
' toute autre information descriptive associée disponible et non confidentielle sont mises 4 

disposition avec les Tessources phytogénétiques pour l'alimentation et l'agriculture 
fournies; . 

d) Les bénéficiaires ne peuvent revendiquer aucun droit de propriété intellectuelle ou autre 

droit limitant Faccés facilité aux ressources phytogénétiques pour l'alimentation et 
agriculture cu 4 leurs parties ou composantes génétiques, sous la forme regue du 
Systéme nultilatéral; 

e) Laccés aux ressources phytogénétiques pour l'alimentation et lagriculture en cours de 
mise au point, y compris au matériel en cours Ge mise au point par les agriculteurs, reste 4 
la discrétion des obtenteurs, pendant la période de leur mise au point:- 

f} Liaccés aux ressources phytogénétiques pour I'slimentation et l'agriculture protégées par 
des droits de propriété intellectuetle et autres droits de propriété est doané en conformité 
aux accords internationaux et aux {ois nationales pertinents; 

g) Les bénéficiaires des ressources phytogénétiques pour !'alimentation et l'agriculture pour 
lesquelles l'accés est consenti dans le cadre du Systéme multilatéral et qui sont conservées 
les tiennent 4 la-dispesition du Systéme‘multilatéral, en conformité aux dispositions du 

présent Traité: 

h} Sans préjudice des autres dispositions du présent Article, les Parties contractantes 

conviennent que l'accés aux ressources phytogénétiques pour l'alimentation et 
Vagriculture in situ est octroyé en conformité a la législation nationale ou, en l'absence 
d'une telle législation, en conformité aux riormes que peut établir l'Organe directeur. 

"124 Acet effet, l'accés facilité, conformément aux Articles 12.2 et 12.3 plus haut, est accordé 
conformément 4 un accord type de transfert de matérie] (ATM) adopté par l'Organe directeur et 
qui reprend les dispositions de ‘Article 12.3a, d et g, ainsi que les dispositions relatives au partage 
des avantages énoncées 2 [Article 13.2 d ii) et les autres dispositions pertinentes de ce Traié, 
ainsi que la disposition indiquant que le bénéficiaire des ressources phytogénétiques pour 
Valimentation et lagriculture doit requérir que les conditions de ‘ATM s'appliquent au transfert 
des ressources phytagénétiques pour l'alimentation et l'agriculture 4 une autre personze ou entité, 
ainsi qu'’A tout transfert ultérieur de ces ressources phytogénétiques pour lalimentation et 
l'agriculture. 

12.5 Les Parties contractantes veillent 4 ce qu'il soit possible de faire recoucs, en conformité 
avec les dispositions juridictionnelles applicables, dans leur systéme juridique, en cas de 
différends contractuels découlant de ces ATM, reconnaissant que les obligations découlant de ces 
ATM incombent exclusivement aux parties prenantes & ces ATM. 

12.6 Dans les situations d'urgence dues 4 des catastrophes, les Parties contractantes 
conviennent d'accorder un accés facilité aux ressources phytogénétiques pour I'alimentation et 
[agriculture appropriées dans le cadre du Systéme multilatéral afin de contribuer 3 la rernise en 
état des systémes agricoles, en coopération avec les coordonnateurs des secours. 

Article 13 - Partage des avantages dans le Systeme multilatéral 

13.1 Les Parties contractantes reconnaissent que Tl'accés facilité aux ressources 
phytogénétiques pour l'alimentation et l’agriculture qui sont incluses dans le Syst¢me multilatéral 

- constitue en soi un avantage majeur du Systéme multilatéral et conviennent que les avantages en 
résultant sont partagés de facon juste et équitable, conformément aux dispositions du présent 
Article. 
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13.2 Les Parties contractantes conviennent que les avantages découlant de I'utilisation,, y 

compris commerciale, des ressources phytogénétiques pour I'alimentation et I'agriculture dans le 

cadre du Systéme multilatéral sont partagés de maniére juste et équitable grace aux mécanismes 

ci-aprés: échange d'informations, acces aux technologies et tansfert de celles-ci, renforcement 

des capacités, partage des avantages découlant de la commercialisation, compte tenu des 

domaines dlactivités prioritaires du Plan d'action mondial & evolution continue et scion les 

orientations de l'Organe directeur: 

2) Echange d'informations 

Les Parties contractantes conviennent de rendre disponibles les informations qui 

comprennent, notamment, les catalogues et inventaires, l'information sur les technologies 

et les résultats de la recherche technique, scientifique et socio-économique, y compris la 

caractérisation, 'évaluation et l'utilisation, concernant les ressources phytogénétiques 

pour lalimentation et Fagriculture incluses dans le Systéme multilatéral. Ces informations 

sont rendues disponibles, si elles ne sont pas confidentielles, saus réserve du drott 

applicable et conformément aux capacités nationales. Ces informations sont mises a la 

disposition de toutes les Parties contractantes au présent Traité par le biais du systeme 

d'mformation, comme prevu 4 fArticle 17. 

b} Aceés aux technologies et transfert de technolopies 

i} Les Parties contractantes s'engagent 4 accorder etfou a faciliter l'accés aux 

technologies v.sant la conservation, la caractérisation, l'évaiuation et l'utilisation 

des ressources phytogénétiques pour V'alimentation et agriculture incluses dans le | 

Systéme multilatéral. Reconnaissant que certaines technologies ne peuvent étre 

transférées que par du matériel génétique, les Parties contractantes accordent et/ou 

facifitent Taccés 4 ces technologies et au matériel génétique inclus dans le 

Systéme multilatéral ainsi qu'aux vari¢tés améliorées et au matériel génétique 

élaboré grace a l'utilisation des ressources phytogénétiques pour l'alimentation et 

Vagriculture incluses dans le Syseérmme multilatéral, conformément aux dispasitions 

de l'Article 12. L'accés a ces technologies, aux variétés améliorées et au matériel 

génétique est accordé et/ou facilité dans le respect des droits de propriété et lois 

applicables concemant l‘acoés et conformément aux capacités nationales. 

it} L'accés aux technologies et leur transfert aux pays, en particulier aux pays en 

développement et aux. pays en transition, sont assurés grace 4 un ensemble de 

mesures telles que la création et le fonctionnement de groupes thématiques par 

plantes cultivées sur J'utilisation des ressources phytogénétiques pour 

Talimentation et I'agriculture et Ia participation & ces groupes, tous les types de 

partenariats visant la recherche-développement et les entreprises coramerciales 

conjointes relatives au matériel regu, la mise en valeur des ressources humaines et 

l'accés effectif aux installations de recherche. 

iii) L'accés aux technologies, y compris les technologies protégées par des droits de 

propriété intellectuelle, et leur transfert, comme indiqué aux alinéas i) et ii) ci- 

dessus, aux pays en développement qui sont Parties contractantes, en particulier 

aux pays les moins avancés et aux pays en transition, sont assurts et/ou facilités & 

des conditions justes et ies plus favorables, en’ particulier dans le cas des 

technologies utilisées & des fins de conservation, ainsi que des technologies 

destinées aux agriculteurs des pays en développement et plus particuliérement les 

pays les moins avancés et Jes pays en transition, y compris 4 des conditions de 

faveur et préférentielies, s‘il en a été ainsi mutuellement convenu, notamment 

grace 4 des partenariats de recherche-développement dans le cadre du Systéme 

multilatéral, Cet accts et ce transfert sont assurés dans des conditions. qui 

parantissent une protection adéquate et efficace des droits de propriété 

intellectuelle et qui soient conformes a ceux-cl.
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c) Renforcement des capacités 

Tenant compte des besnins des pays en développement et des pays en iransition, tels que 

reflétés par la priorité qu'tls accordent au renforcement des. capacités en matiére de 
ressources phytogénétiques pour l'alimentation et lagriculture dans leurs plans et 
programmes, lorsqu'ils existent, visant les ressources phytogénétiques pour !'alimentation 
et agriculture couvertes par le Sysiéme muttilatéral, les Parties contractantes conviennent 

d'accorder ja priorité i) a létablissement et/ou au renforcement des programmes 
d'enseignement et de formation scientifiques et techniques en matiére de conservation et 
d'utilisation durable des ressources phytogénétiqucs pour. l‘alimentation et l'agriculturc, 1) 

au développement et au renforcement d'installations destinées 4 la conservation et 4 
l'utilisation durables des ressources phytogénétiques pour l'alimentation et lagriculture, 
en particulier dans les pays en développement et Jes pays en transition, et ili) a la 
recherche scientifique menée de préférence et, st possible, dans les pays en 

développement ¢t les pays en transition, en coopération avec les institutions de ces pays, 
ainsi qu’au développement de la capacité 4 mener de telles recherches dans les domaines 
oul elles sont nécessaires. 

a) Partage des avantages monétaires ei autres découlant de la commercialisation 

i} Les Parties contractantes conviennent, dans le cadre du Systéme muttilatéral, de 

prendre des mesures pour assurer le partage des avantages commierciaux, grace a 
Tassociation des secteurs privé et public aux activités identifiées dans le présent 

Article, par le biais de partengriats et de collaborations, notamment avec lc 

secteur privé des pays en développement et des pays en transition pour la 
recherche et la mise au point de technologies; 

1i) Les Parties contractantes conviennent que l'accord type de transfert de materiel 
(ATM) visé 4 l'Article 12.4 doit contenir une disposition au titre de laquelle un 
bénéficiaire commercialisant un produit qui est une ressource phytogénétique 
pour l'slimentation et l'agricuiture ct qui incorpore du matériel auquel ledit 
béenéficiaire a eu accés grace au Systéme multilatéral est requis de verser au 
meécanisme visé 4 l'Article (9.3f une part équitable des avantages découlant de la 
commercialisation de ce produit, sauf lorsque ce produit est disponible sans 
Testriction pour d'autres bénéficiaires 4 des fms de recherche et de sélection, 
auquel cas le bénéficiaire qui commercialise le produit est encourage 4 effectuer 
o¢ paiement. 

A sa premiére réunion, !'Organe directeur détermine le montant, la forme et les 

modalités du paiement, conformément aux pratiques commerciales. L'Organe- 

directeur peut décider d'établir différents montants de paiement pour les diverses 

catégories de bénéficiaires qui commercialisent de tels produits; il peut également 

décider qu'il est nécessaire d’exonérer de ces paiements les petits agriculteurs des 

pays en développement et des pays en transition. L'Organe directeur peut, de 

temps 4 autre, examiner les montants du paiement afin de parvenir 2 un partage 

juste et équitable des avantages et i! peut également évalucr, pendant une période 

de cing ans 4 compter de I'entrée en vigueur du présent Traité, si fa disposition de 

'ATM prévoyant un paiement obligatoire s'applique aussi aux cas dans lesquels 

ces produits commercialisés sont, sans restriction, 4 la disposition d'autres 

bénéficiaires a des fins de recherche et sélection. 

13.3 Les Parties contractantes conviennent que les avantages découlant de l'utilisation des 
ressources phytogénétiques pour l'alimentation et l'agriculture partagés dans ie cadre du Systéme 
multilatéral doivent converger en premier lieu, directement et indirectement, vers les agriculteurs 
de tous Ies pays, particuliérement des pays en développement ct des pays en transition, qui 
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conservent et utilisent de maniére durable les ressources phytopénétiques pi pour alimentation et 
agriculture. 

13.4 A sa premiére réunion, l'Organe directeur analyse une politique et des critéres pertinents 
visant a fourntr une assistance spécifigue dans le cadre de la stratégic de financement convenue 
établie 4 I'Article 18, pour la conservation des ressources phytogénétiques pour l'alimentation et 
l'agriculture dans les pays en développement et dans les pays en transition dont lz contnbution a Ja 
diversité des ressources phytogénétiques pour l'alimentation et l'agriculture incluses dans le 
Systeme multilateral est importante et/ou qui ont des besoins particutiers. 

13.5 Les Parties contractantes reconnaissent que Ia capacité des pays en développement, et des - 
pays én transition notamment, d'appliquer pleinernent le Plan d'action mondial dépend en grande 
parte de l'application effective du présent Article et de la stratégie de financement prévue a 
Article 18. 

13.6 Les Parties contractantes analysent les modalités d'une stratégie de contribution volontaire 
au partage des avantages, en vertu de laquelle jes industries alimentaires qui tirent parti des 
ressources phytogénétiques pour Talimentation et Jlagriculture contribuent au Systéme 
muttilatéral. 

PARTIE V - ELEMENTS D'APPUI 

Article 14 -~ Plan d'action mondial 

Reconnaissant que le Plan d’action mondial 4 évolution continue pour la conservation et 
Putilisation durable des ressources phytogénétiques pour I'salimentation et lagriculture est 

d’importance pour le présent Traité, les Parties contractantes devraient en promouvoir Ja bonne 
mise en ceuvre, notamment au moyen d’actions nationales et, selon qu'il convient, par Ja 
coopération internationale de fagon a fournir un cadre coherent, en’ particulier pour le 
renforcement des capacités, le transfert de technologies et ’échange d’informations, sous réserve 
des dispositions de !’Article 13. 

  

Article 15 - Collections ex situ de ressources phytogénétiques pour l'alimentation et 
ulture détenues par les Centres internationaux de recherche aprono du Groupe 

consultatif pour la recherche agricole internationale et par d'autres institutions 
internationales 

15.1 Les Parties contractantes reconnaissent l'importance pour ce traité des collections ex situ 
de ressources phytogénttiques pour ]’alimentation et V’agriculture détenues en fiducie par les 
Centres internationaux de recherche agronomique (CIRA) du Groupe consultatif pour la recherche 
apricole internationale (GCRAY). Les Parties contractantes exhortent les CIRA 4 signer des 
accords avec l’Organe directeur en ce q“i conceme les collections ex situ, conformément aux 

conditions suivantes: 

a} Les ressources phytogénétiques pour Valimentation et l’agriculture énumérées 2 |’ Annexe 
I du présent Traité et détenues par les CIRA sont disponibles conformément aux 
dispositions énoncées dans la Partie IV du présent Traité; 

b) Les ressources phytogénétiques pour l’alimentation et l’agriculture autres que celles 
énumérécs 4 l"Annexe I du présent Traité et collectées avant l’entrée en vigueur de celui- 
ci, qui sont détenues par les CIRA, sont disponibles conformément aux dispasitions de 
VATM actuellement en vigueur conformément aux accords conclus entre les CIRA et ta
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FAO, Cet!ATM est amendé par decision de l'Organe directeur au plus tard 4 sa deuxiéme 
session ordinaire, ¢n consultation avec les CIRA, conformément aux dispositions - 
pertinentes du présent Traité, en particulier les Articles 12 et 13, et aux conditions 
suivantes: 

i) Les CIR.A informent périodiquement l’Organe directeur des ATM conclus, 
conformément 4 un calendrier devant étre établi par l’Organe directeur, 

ii) Les Parties contractantes sur le territoire desquelles les ressources génétiques pour 
l’alimentation et l'agriculture ont été collectées in situ, regoivent des échantillons 
de ces ressources phytogénétiques pour lalimentation et l'agriculture sur 
demande, sans ATM: : 

iit) Les avantages stipulés dans l'ATM précité qui vont au mécanisme mentionné 4 
l’Article 19.3f sont appliqués en particulier 4 la conservation et 4 |’utilisation 
durable des ressources phytogénétiques pour l'alimentation et l'agriculture en. 
question, notamment dans les programmes nationaux et régionaux des pays en 
développement et des pays en transition, et tout spécialement dans les centres de 
diversité ct les pays les moins avancés; 

iv) Les CIRA' prennent toute mesure appropriée en leur pouvoir pour assurer le 
respect constant des conditions fixées dans les accords de transfert de matériel et 
informent avec diligence l'Organe directeur des cas de non-application. 

c) Les CIRA reconnaissent a 'Organe directeur le pouvoir de fournir des indications 
générales relatives aux collections ex situ qu’ils détiennent et qui sont soumises aux 
dispositions du présent Traité. 

 d). Les mnstallations scientifiques et techniques dans lesquelles ces collections ex sifu sont 
conservées restent sous l'autorité des CIRA, qui s'engagent 4 gérer et administrer ces 

collections ex situ conformément aux mormes acceptées sur le plan international, et 
notamment les normes relatives aux banaues de génes, telles qu'approuvées par la 
Commission des ressources génétiques pour |'alimentation et l'agriculture de la FAO.: 

e) A la demande d'un CIRA, le Secréiaire s'efforce de fournir un appul technique appropri¢. 

f) Le Secrétaire a, 4 tout moment, ie droit d’accéder aux installations ainsi que. celui 
d’inspecter toutes les activités qui concernent directement la conservation et cane du 
matériel visé par le présent Article qui y sont effectuées. 

g) Si la bonne conservation de ces collections ex sitw détenues par les CIRA est emnpéchée ou 
menacée par un événement quelconque, y compris de force majeure, le Secrétaire, avec 
l'accord du pays héte, aide a leur ili ou 4 leur transfert dans la mesure do 
possible. 

15.2 Les Parties contractantes conviennent d'accorder un aceés facilité aux ressources 
phytogénétiques pour l'alimentation et l’agriculture incluses dams l'AnnexeI dans le cadre du 
Systéme multilatéral aux CIRA du GCRAI qui ont signé des accords avec l'Organe directeur 
conformément au présent Traité. Ces centres sont inscrits sur une liste détenue par le Secrétaire et 
mise 4 la disposition des Parties contractantes a leur demande. 

15.3 Le matériel autre que celui énuméré 4 l'Annexe L, qui est regu et conservé par les CIRA 
aprés l'entrée en vigueur du présent Traité, est accessible 4 des conditions compatibles avec celles 

_ mutuellement convenues entre les CIRA qui regoivent le matériel et le pays d'origine de ces 
ressources ou le pays qui a acquis ces ressources conformément a la Convention sur la diversité 
biologique ou une autre législation applicable.
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15.4 Les Parties contractantes sont encouragées a accorder aux CIRA qui ont signe des accords 

avec POrgane directeur, un accés, a des conditions mumellement convenues, aux ressources 

phytogénétiques pour !'alimentation et I'agriculture de planies cultivées non énumérees 4 l'Annexe 

] qui sunt importantes pour les programmes et activités des CIRA. 

15.5 L'Organe directeur s'efforce également d'instaurer des accords aux fins indiquées dans le 

présent Article avec d'autres institutions internationales competentes. 

Article 16 - Les réseaux internationaux de ressources phytogénétiques 

16.1. La coopération existante dans fe cadre de réseaux imiernationaux de ressources 
phytegénétiques pour l’alimentation et l’agricultre est encouragée ou développée, en fonction 
des accords existants et conformément aux dispositions du présent Traité, de facon 4 assurer une 
couverture aussi compléte que possible des ressources phytogénétiques pour l'alimentation et 4 
Pagnculture. 

16.2 Les Parties contractantes encouragent, sclon quil convient, toutes les mstitutions 
‘ pertinentes, des institutions gouvernementales, privées, non gouvernementales, d'institutions de 

‘ recherche ou de sélection ou d'autres institutions, 4 participer aux réseaux internationaux. 

Articke 17 - Le Systéme mondial d'information sur ies ressources Dhytegénctiques 
pour Palimentation et Vagriculture 

17.1 Les Parties contractantes coopérent dans le but de développer et de renforcer un systéme 
mondial d'information de maniére 4 faciliter les échanges d’informations, sur la base des 

- systémes d’information existants, sor les questions scientifiques, techniques ¢t environnementales 
relatives aux ressources phytogénétigques pour l’alimentation et Pegriculture, en comptant que ces phy P 

- &changes @’informations contribuent au partage des avantages en mettent les informations sur les 
ressaurces phytogénétiqués pour l'alimentation et l’agriculture 4 la disposition de toutes les 
Parties contractantes. En développant le Systéme mondial d'information, est recherchée fa 
cooptration avec le Centre d'échanges de la Convention sur la diversité biologique. 

17.2 Sur la base de la notification per les Parties contractantes, et en cas de danger menacant le 
maintien efficace des ressources phytogénétiques pour l’alimentation et agriculture, une alerte 
tapide doit étre lancée dans je but de sauvegarder le maténel génétique. 

17.3 Les Parties contractantes coopérent avec ia Commission des ressources génétiques pour 
l'alimentation et I'agricuiture de la FAO dans sa réévaluation régubiére de l'état des ressources 
phytogénétiques pour |’alimentatian et l’agriculture dans le monde de fagon 4 faciliter la mise 4 
jour du Plan d’action mondial 4 évolution continue visé a VArticle 14. 

PARTIE VI - DISPOSITIGNS FINANCIERES 

_. Article 18 - Ressources financitres 

18.1 Les Parties contractantes s‘engagent a mettre en ccuvre une stratégie de financement pour 
l'application du présent Traité conformément aux dispositions du présent Article, 

18.2. Les objectifs de la stratégie de financement sont de renforcer la disponibilité, la 
transparence, l'efficience ct l'efficacité de }a fourniture de ressources financiéres pour la mise en 

ceuvre des activités relevant du présent Traite. 
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18.3 Afin de mobiliser des fonds pour des activités, plans et programmes prioritaires, 
concemant en particulier les pays en développement et les pays en transition, et en tenant compte 

du Plan d'action mondial, 'Organe directeur établit péricdiquement un objectif en matiére de 
financement. , 

18.4 Conformément 4 cette stratégie de financement: 

a) Les Parties contraciantes prennent les mesures nécessaires et appropriées, dans le cadre 

des organes directeurs des mécanisimes, fonds et organes internationaux pertinents, afin 

que la priorité et l'attention voulues soient accordées 4 l'allocation effective de ressources 
prévisibles et convenues a la mise en ceuvre des plans et programmes relevant du présent 
Traité. 

b) La mesure dans laquelle les Parties contractantes qui sont des pays en développement et 
les Parties contractantes en transition s'acquittent effectivement de leurs obiigations en 
vertu du présent Traité dépend de I'altocation effective, notamment de la part des Parties 

contractantes qui sont des pays développés, des ressources visées dans le présent Article. 
Les pays en développement qiti sont Parties contractantes et les Parties contractantes en 
transition accordent toute la priorité requise, dans leurs propres plans et programmes, au 

renforcement de leurs capacités en mahére de ressources phytogénétiques pour 
l'alimentation et l'agriculeure. ‘ 

c) Les Parties contractantes qui sont des pays développés fournissent aussi, et les Parties 
contractantes qui sont des pays en développement et les Parties contractantes en transition 
bénéficient des ressources financicres paur la mise en ccuvre du présent Traité par des 
voies bilatérales, régionales et multilatérales, Ces voies comprennent le mécanisme visé a 
Article i9.3f 

d) Chaque Partie contractante s'engage 4 entreprendre des activités nationales pour la 
conservation et Futilisaticn durable des ressources phytogénétiques pour !'alimentation et 
agriculture et a allouer 4 ces activités des ressources financiéres selon ses capacités et ses | 

moyens financiers. Les ressources financiéres allouées ne seront pas utilisées a des fins 
non conformes aux dispositions du présent Traité, en particulier dans des domaines liés au 
commerce intemational des produits; 

e} Les Parttes contractantes conviennent que les avantages financiers découlant de l'Article 
13.2d font partie de la stratégie de financemenit. 

f) . Des contributions volontaires peuvent aussi étre fournies par les Parties contractantes, le 
secteur privé, sous réserve des dispositions de FArticle 13, des organisations non 
gouvemementales et d'autres sources. Les Parties contractantes canviennent que l'Organe 
directeur étudie les modalités d'une stratégie visant 4 encourager de telles contributions. 

185 Les Parties comtractantes convierment que priomté est eccordée 4 la mise en ceuvre des 
plans ‘et programmes convenus pour les agriculteurs des pays en développement et plus 
particuliérement des pays les moins avancés ainsi que des pays en transition, qui conservent et 
utilisent de maniére durable les ressources phytogénétiques pour f'alimenitation et I'agriculture. 

PARTIE VII - DISPOSITIONS INSTITUTIONNELLES 

Article 19 - Grgane directeur 

19.1 Un Organe directeur composé de toutes les Parties contractantes est créé pour le présent 
Traité. 

19.2 Toutes les décisions de l'Organe directeur sont prises par consensus, 2 moins qu'une autre 
méthode ne soit approuvée par consensus paur ja prise de décisions sur certaines mesures hormis 
les questions vis¢es aux articles 23 et 24, pour lesqueiles un consensus reste towours nécessaire.
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L'Organe directeur a pour fonction de promouvoir la pleine réalisation du présent Traité, 
compte tenu de ses obrectifs, et notamment: 

a) 

b) 

c} 

d) 

g} 

h) 

d 

k) 

I) 

tt) 

‘19.4 

de donner des indications et orientations générales pour suivre et adopter les 

recommandations nécessaires 4 la mise en cuvre du présent Traité, ct en particulier le 
fonctionnement du Systéme mulnlatéral: 

d'adopter des plans et programmes pour la mise en czuvre du présent Traité; 

d'adopter 4 sa premiére session et d’examiner périodiquement la stratégie de financement 
pour la mise en ceuvre du présent Traité, conformément aux dispositions de l'Article 18; 

d’adopter fe budget du présent Trarté; 

d'envisager et d’étabiir saus réserve de la disponibilité des fonds nécessaires les organes 
subsidiaires qu’il juge nécessaire et leur mandat et leur composition respectifs; 

de créer, en tant que de besoin, un mécanisme appropne tel qu'un compte fiduciaire, pour 

recueillir et utiliser jes ressources financiéres qu’il recoit aux fins de la mise en ceuvre du 
présent Traité; 

d’établir et de maintenir une coopération avec les autres organisetions internationales 

compétentes et avec les organes créés par des traités, notamment la Conférence des 
Parties 4 la Convention sur la diversité biologique dans les domaines visés par Je présent 
Traité, y compris leur participation 4 ia stratégie de financement; 

d’examiner et d’adapter, selon qu'il convient, des amendements au présent Traité, 

conformément aux dispositions de I’ Asticle 23; 

d’examiner et d'adopter, selon qu'il convient, des amendements aux annexes au présent: 
Traité, conformément aux dispositions de l Article 24; 

d’envisager les modalités d'une stratégie visant a encourager les contributions volontaires 
et, en particulier, en ce qui concerne les Articles 13 et 18; 

de s’acquiiter de toute autre foncticn nécessaire 4 la réalsation des objectifs du présent 
Traité; 

de prendre note des décisions pertinentes de la Conférence des Parties 4 la Convention sur 
la diversite biologique et d'autres organisations internationales compétentes et organes de 
traités: 

d'informer, selon qu'il convient, la Conférence des Parties a la Convention sur la diversité 
biologique et d'autres organisations internationales compétentes et organes de traités de 

questions relatives 4 la mise en cuvre du présent Traité; et 

d’'approuver les termes des accords avec les CIRA et autres institutions internationales 
visées a l'Article 15, et de réexaminer et d'smender [ATM visé a l'Article 15, 

Sous réserve de l'Article 19.6, chaque Partie contractante dispose d’une voix et peut étre 
représentée aux sessions de [’Organe directeur par un délégué, qui peut étre accompagné d’un 
suppléant, amsi que d’experts et de conseillers. Les suppléants, les experts et les conseillers 
peuvent participer aux délibérations de l'Organe directeur mais ne disposent pas du droit de vate 
sauf dans le cas ow. ils sont diiment autorisés 4 remplacer un délégué. 
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19.5 L’Organisation des Nations Unies, ses institutions spécialisées et 1’ Agence internationale 
de I’énergie atamique, ainsi que tout Etat n'étant pas Partie contractante au présent Traité peuvent 
étre représentés en qualité d’observateurs aux sessions de Organe directeur. Toute autre instance 
Ou institution, qu'elle soit gouvernementale ou non gouvernementale, ayant compétence dans des 
domaines relatifs 4 la conservation et 4 l'utilisation durable des ressources phytogénétiques pour 
l’alunentation et l’agriculture, qui a informe le Secrétariat qu'elle souhaite étre représentée en tant 
qu’observateur 4 une session de l’Organe directcur, peut étre admise a cette qualité, sauf objection 
d’au moins un ters des Parties contractantes présentes. L’admission et la participation 
d'observateurs est régie par le Régilement intérieur adopté par |’Organe directeur. 

19.6 Une Organisation Membre de la FAO qui est Partie contractante et les Etats Membres de 
cette Organisation Membre qui sont Parties contractantes exercent les droits et s’acquittent des 
obligations li¢es a leur qualité de membre, conformément, mutatis mutandis, 4 V Acte constitutf et 
au Réglement généra! de la FAQ. 

19.7 L’Organe directeur peut, au besoin, adopter et modifier son propre Réglement wtérieur et ° 
son Réeglement financier, qui ne doivent pas étre incompatibles avec jes dispositions du présent 

Traité. 

19.8 Laprésence de délégués représentant une majorité des Parties contractantes est nécessaire 
pour constituer un quorum 4 toute session de |’Organe directeur. 

19.9 L’Organe directeur tient des sessions ordinaires au moins une fois tous les deux ans. Ces 
sessions devraient, dans toute la mesure possible, avotr leu immédiatement avant ou aprés les 
sessions ordinaires de la Commission des ressources génétiques pour !’alimentation et 
Vagriculture dela FAQ. ~ 

19.10 Des sessions extraordinaires de POrgane directeur se tiennent lorsque l'Organe directeur 
le juge nécessaire ov ala demande écrite d'une Partie contractante, 4 condition que cette demande 
soit appuyée par au moins un tiers des Parties contractantes. 

19.11 L’Organe directeur lit le Président et les vice-présidents (qui constituent collectivement 
le "Bureau"), conformément 4 son Réglement inténeur. 

Article 26 - Secrétariat 

20.1 Le Secrétaire de l’Organe directeur est nommeé par le Directeur général de la FAO, avec 
Papprobation de l’Organe directeur, Le Seerétaire dispose des collaborateurs qui peuvent étre 
nécessaires. 

20.2 Le Secrétaire s‘acquitte des fonctions suivantes: 

a}. organiser des sessions de ]’Organe directeur et des organes subsidiaires qui pourraient 
étre créés et leur fournir un soutien administratif: 

b} aider |’Organe directeur 4 s'acquitter de ses fonctions, et s’acquitter de toutes taches 
spécifiques que I'Organe directeur décide de lui vonfier: 

oc} faire rapport sur ses activités 4 l’Organe directeur; 

20.3 Le Secrétaire communique 4 (outes les Parties contractantes et au Directeur général: 

a} les décisions de l’Organe directeur dans un délai de soixante jours 4 compter de leur 
adoption; 

b) les informations recues des Parties contractantes conformément aux dispositions du 
présent Traité. 
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20.4 Le Secrétaire foumit la documentation pour les sessions de l’ Organe directeur dans les six 
langues de |’ Organisation des Nations Unies . 

20.5 Le Secrétaire coopére avec jes autres organisations et organes de traités, notamment le 
Secrétariat de la Convention sur fa diversité biologique, pour la réalisation des objectifs du 
présent Traité. 

Article 2] - Application 

LiOrgane directeur, 4 sa premiére réunion, examine et adopte des procédures de 
coopération efficaces et des mécanismes opérationvels visant 4 favoriser l'application des 
dispositions du présent Traité et 4 traiter les questions de non-application. Ces procédures et 
mécanismes comportent le suivi et offre d'avis ou d'aide, en particulier juridique, selon qu’ll 
convient, notamment en faveur des pays en développement et des pays en transition. 

Article 22 - Réglement des différends | 

22.1 Encas de différend entre Parties contractantes touchant l'interprétation ou I'application du 
present Traité, les parties concernées recherchent des solutions par négaciation. 

22.2 Si les parties concernées ne peuvent pas parvenir A un accord par voie de négociation, 
elles peuvent conjointement faire appel aux bons offices ou Ala médiation d'une tierce partie. 

22.3 Au moment de ratifier, d'accepter ou d'approuver Je présent Traité, ou d’y adhérer, et 4 ’ 
tout moment par la suite, toute Partie contractante peut déclarer par écrit auprés du Dépositaire 
que, dans le cas d'un différend qui n'a pas été régié conformément a l’Article 22.1 ou 22.2 ci- 
dessus, elle accepte de considérer comme abligatoire I'un ou I'autre des modes de réglement ci- 

' aprés, ou les deux: 

a} L'arbitrage conformément 4 la procédure énancée 2 la Partie 1 de i’ Annexe II du présent 
Traité; 

b) La soumission du différend & la Cour intemationale de justice. 

22.4 Si tes parties n’ont pas accepté la méme procédure ou une procédure quelconque, 
conformément 4 I'‘Article 72.3 ci-dessus, le différend est soumis a la conciliation conformément a 

la Partie 2 de i’ Annexe H du présent Traité, sauf si Jes parties en conviennent autrement. 

Article 23 - Amendements au Traité 

23.1 | Boute Partie contractante peut proposer des amendements au préseat Traité. 

23.2 Les amendements au présent Traité sont adoptés 4 une session de |’ Organe directeur. Le 
texte de tout projet d’amendement est communiqué aux Parties contractantes par le Secrétariat au 

moins six mois avant la session 4 laquelle il est proposé pour adoption. 

23.3. Tout amendement au présent Traité ne peut tre fait que par consensus des Parties 
contractantés présentes 4 la session de l'Organe directeur. 

23.4. Tout amendement adopté par I’ Organe ‘directeur entre en vigueur entre les Parties 

comtractantes l’ayant ratifié, accepté ou approuvé le quatre-vingt-dixiéme jour aprés le dépdt des 
instruments de ratification, d’acceptation'ou d’ approbation par les deux tiers au moins des Parties 
contractantes. Par la suite, l'amendement entre en vigueur a l"égard de toute autre Partie le quatre- 
vingt-dixiéme jour aprés le dépdt par cette Partie contractante de son instrument de ratification, 

d’acceptation ou d’approbation de l'amendement.
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23.5 Aux fins du présent Article, un instrument déposé par une Organisation Membre de In 
FAO n’est pas considéré comme venant s‘ajouter aux instruments déposés par les Etats Membres 
de cette organisation. 

Article 24 - Annexes 

24.1 Les annexes au présent Traité font partie intégrante de ce Traité et toute référence au 
présent Traité renvoie également a ses annexes. 

24.2 Les dispositions de l'Article 23 concernant les amendements au présent Traité 
s‘appliquent 4 l'amendement des annexes. 

Article 25 - Signature 

Le présent Traité est ouvert a la signature 4 la FAO du 3 novembre 200! au 4 novembre 
2002 pour tous les Membres de la FAO et tous les Etats qui, bien que n'étant pas Membres de la 
FAO, sont membres de {'Organisation des Nations Unies, de l'une de ses institutions spécialisées 

ou de Agence internationale de l'énergie atomique. 

Article 26 - Ratification, acceptation ou approbation 

Le préseni Traité est soumis 4 fa ratification, 4 l'acceptation ou 4 l'approbation des 
Membres et non Membres de la FAO mentionnés a FArticle 25. Les instruments de ratification, 

d'acceptation ou d’approbation sont remis au Dépositaire. 

Articie 27 - Adhésion 

; Le présent Traité est ouvert 4 l'adhésion de tous les Membres de la FAO et de tous les 
Etats qui, bien que n'étant pas Membres de la FAQ, sont membres de l'Organisation des Nations 
Unies, de lune de ses institutions spécialisées ou de i'Agence internationale de I'énergie atomique 
a partir de la date 4 laquelle le Traité n'est plus ouvert la signature. Les instruments d'adhésion 
sont déposés auprés du Dépositaire. 

Article 28 - Entrée en vigueur 

28.1 Sous réserve des dispositions de l'Article 29.2, le présent Traité entre en vigueur 4 
compter du quatre-vingt-dixiéme jour suivant le dépdt du quarantiéme instrument de ratification, 
d'acceptation, d’approbation ou d'adhésion 4 condition qu'au moins vingt instruments de 
ratification, d'acceptation, d'approbation ou d'adhésion aient ¢te déposés par des Membres de la 
FAO. 

28.2 Pour chaque Membre de la FAQ et tout Etat qui, bien que n'étant pas Membre de la FAQ, 

est membre de l'Organisation des Nations Unies, de l'une de ses institutions spécialisées ou de 
‘Agence internationale de l'énergie atomique qui ratifie, accepte et approuve le présent Traité, ou 
qui y adhére, aprés le dépét, conformément a !'Article 28.1, du quarantiéme instrument de 
ratification, d'acceptation, d'approbation ou d'adhésion, le Traité entre en vigueur 4 compter du 
quatre-vingt-dixiéme jour suivant le “dépdt de son instrument de ratification, d'acceptation, 
d‘approbatian ou d'adhésion.
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Article 29 - Organisations Membres de la FAO 

29. Quand une Organisation Membre de la FAO dépose un instrument de ratification, | 
d'acceptation, d'approbation ou d'adhésion pour Je présent Traité, ‘Organisation Membre doit, 
conformément aux dispositions de l'Article Ul, par. 7 de l'Acte constitutif de la FAO, notifier tout 

changement concermant la répartition des compétences 4 la déclaration de compétence qu'elle a 

soumise en vertu de l’Article II, par. 5 de !'Acte constitutif de la FAO, st cela est nécessaire, 

compte tenu de son acceptation du présent Traité. Toute Partie contractante au présent Traité peut, 
4 tout moment, demander 4 une Organisation Membre de la FAO qui est Partie contractante a ce 
Traité d'indiquer qui, de l‘Organisation Membre ou de ses Etats membres, est responsable de la 

mise en oruvre de telle ou telle question visée par le présent Traité. L'Organisation Membre doit 
fournir cette intormation dans un délai raisonnabie. 

    

29.2 Les instruments de ratification, d’acceptation, d'approbation, d'adhésion ou de 
dénonciation déposés par une Organisation Membre de la FAO ne sont pas considérés comme 
venant s'ajouter aux instruments déposés par les Etats membres de ladite Organisation Membre. 

Article 36 - Réserves 
  

Aucune réserve ne peut étre faite au présent Traité. 

Article 3] — Non parties 

Les Parties contractantes encouragent tout Etat Membre de Ja FAO ou tout autre Etat 
n‘étant pas Partie contractante au présent Traité 4 adhérer 4 ce dernier. 

Article 32 - Dénonciation 

32.1 Chacune des Parties contractantes peut 4 tout moment, passées deux années a compter de 

la date a laquelle le présent Traité est entré en vigueur pour cHe, notifier au Dépositaire par écrit 
son rewait du présent Traité. Le Dépositaire en informe immédiatement toutes les Parties 
coniactantes. 

32.2 La dénonciation prend effet un an aprés la date de réception de la notification. 

Article 33 - Extinction. 

33.1 Le présent Traité s'éteint automatiquement si et au moment ob, 4 la suite de 
dénonciations, le nombre de Parties contractantes tombe au-dessous de quarante, sauf décision 
contraire des Parties contractantes restantes, prise 2 J'umanimité. 

33.2 Le Dépositaire informe toutes les Parties contractantes restantes lorsque fe nombre des 
Parties contractantes est tombé 4 quarante. 

33.3. En cas d'extinction du Traité, laffectation des avoirs est régie par les dispositions du 
Réglement financier adopté par l‘Organe directeur. 

Article 34 - Dépositaire 

Le Directeur général de la FAO est le Dépositaire du présent Traité. 

Article 35 - Textes authentiques 

Les textes en anglais, arabe, chinois, espagnol, frangars et russe du présent Traitée font 
également foi.
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APPENDICE I 

LISTE DES ESPECES CULTIVEES COUVERTES PAR 
' LE SYSTEME MULTILATERAL 

Espéces cultivées vieriéres 

  

  

Espéces Genre Observations 
cultivées 

Arbre a pain Artocarpus Arbre 4 pain seulement 

Asperge Asparagus 

Avoine Avena 

Betterave Beta 
Complexe des Brassica 

Cajan 

Pois chiche 

Agiumes 

Noix de coca 

Principales aracées 

Carotte 

Iename 

Millet éleusine 

Fraise 

Tournesol 

Orge 
Patate douce 

Gesse, pois carré 

Lentille 

Pomme 

Maniac 

Banane/banane plantain 

Riz 

Mil 4 chandelle 

Haricot 

Pois 

Seigie 

Pommic de terre 

Aubergine 

_Sorgho 
Triticale 

Bié 

Péve /Vesce 

Niébé et al. 

Mais 

Brassica et al. 

Cajanus 

Cicer 

Citrus 

Cocos 

Colocasia, 

Agnihosoma 

Daucus 

Diascorea 

Fleusine 

Fragaria 

Helianthus 

Hordeum 

Ipomoea 

Lathyrus 

Lens 

Matus 

Manihot 

Musa 

_ Oryza 

Pennisetum - 

Phaseolus 

Pisum 

Secale 

Solanum 

Solanunt 

Sorghum 

Triticosecale 

Triticum et al. 

Vicia 

Vigna 

Zea 

sont compris les genres: Brassica, Armoracia, 
Barbarea, Camelina, Crambe, Diplotaxis, Bruca, 
‘Tsatix, Lepidium, Raphanobrassica, Raphanus, 
Rorippa et Sinapis. 0 s'agit d'oléagineux et de 
*Légumes tels que Ie chou, Ie colza, la moutarde, le 

cresson, la roquette, les radis, les navets. L'esptce 

Lepidium meyenil (Inaca) n'est pas incluse. 

Y compris, comme porte-grefies, Puncirus ¢ 

Fortunella. 

Principales aracées: taro, colacase, chou caraibe, 

malanga 

Uniquement Manihot esculenta. 

Sauf Musa textilis. 

Sauf Phaseolus polyanthus. 

Y compris section Tuberosa, sauf Solanum 

phureja. 
Y compris section Melongena. 

Y compris Agropyron, Elymus et Secale. 

Non compris Zea perennis, Zea diploperennis et 

Zea luxurians.
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Fourrages 

  

  

Salsola 

Genre Espéce 

LEGUMINEUSES 

Astragalus chinensis, clcer, arenarius 
Canavalia ensiformts 

Coronilla varia 

Hedysarum coronartum 

Lathyrus cicera, ciliolatus, hirsutus, ochrus, odoratus, sativus 

Lespedeza cuneata, striata, stipulacea 
Lotus cornicuiatus, subbiflorus, uliginosus 

Lupinus albus, angustifolius, luteus 
Medicago arborea, jaleata, sativa, scutellate, rigidula, truncatula 
Melilotus albus, officinalis 
Onobrychis viettfolia 

Ornithapus sativus 
Prosopis affinis, alba, chilensis, nigra, pallida 
Pueraria phaseoloides 

Trifolium alexandrinum, alpestre, ambiguum, angustifolium, arvense, agrocicerum. 
hybridum, Incarnatum, pratense, repens, resupinaium, rueppellianum, 

semipilosum, subterraneum, vesiculosum 

GRAMINEES 

Andropogan gayanus 
Agropyron crisiatum, desertorum 

Agrostis Stolonifera. tenuis 
Alopecurus pratensis 
Arrhenatherwum elatins © 
Dactylis glomerata ‘ 
Festuca arundinacea, gigantea, heterophylla, ovina, pratensis, rubra 
Lolium hybridum, multifloarum, perenne, rigidum, temulentum 
Phalaris aquatica, arundinacea 

Phieum pratense 

Poa alpina, annua, pratensis 
Tripsacum laxum 

AUTRES FOURRAGES 

Atriplex halimus, nummularia 
vermiculata 
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APPENDICE I 

Partie! 

ARBITRAGE 

Article premier 

La partie requérante notifie au Secrétaire que les parties en cause renvoient le différend 4 
larbitrage conformeément a |'Article 22. La notification indique l'abjet de Varbitrage et notamment 
les articles du Traité dont l'interprétation ou l'application fait l'objet du litige. Si les parties au, 
differend ne s‘accordent pas sur l'objet du litige avant la désignation du Président du Tribunal 
arbitral, c'est ce dernier qui le détermine, Le Secrétaire communique les informations ainsi regues 
4 toutes les Parties contractantes au présent Traité. 

Article 2 

1. | Encas de différend entre deux parties,.Je Tribunal arbitral est compaseé de trois membres. 
Chacune des parties au différend nomme un arbitre; les deux arbitres ainsi nommeés désignent d'un 
commun accord le troisiéme arbitre, qui assume la présidence du Tribunal. Ce dernier ne doit pas 
étre ressortissant de |'\me des parties au différend, ni avoir sa résidence habituelle sur le territoire 
de Tune de ces parties au différend, ni se trouver au service de I'une d'elles, ni n'avoir déja traité de 
cette affaire & quelque titre que ce soit. 

2. En cas de différend entre plus de deux Parties contractantes, les parties au différend ayant — 
le méme intérét désignent un arbitre d'un commun accord, 

3. En cas de vacance, il est pourvi 4 ja vacance selon la procédure prévuc pour la 
nomination imitiale. . 

Article 3 

l. Si, dans un délai de deux mois aprés la nomination du deuxiéme arbitre, le Président du 
Tribunal arbitral n'est pas désigné, Je Directeur général de la FAO procade, a Ja Tequéte d'une 
partie au différend, a sa désignation dans un nouveau délai de deux mois. 

2. Si, dans un délai de deux mois aprés réception de la requéte, l'une des parties au différend 
n'a pas procédé 4 la nomination d'un arbitre, l'autre partie peut saisir le Directeur général de la 
FAO qui procéde 4 la désignation dans un nouveau délai de deux mois. 

Article 4 

Le Tribunal arbitral rend ses décisions conformément aux dispositions du présent Traité 
et au droit international. 

Asticle 5 

Sauf si les parties au différend en décident autrement, le Tribunal arbitral établit ses 
propres régles de procedure. 
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A la demande de l'une des parties au différend, le Tribunal arbitral peut reeommander les 
mesures conservatoires indispensables. 

Article 7 

Les parties ev différend facilitent les travaux du Tribunal arbitral et, en particulier, 
uttlisent tous Jes moyens a leur disnosition pour: 

a) fournir au Triburial tous les documents, renseignements et facilités néceseaires; 

b) permettre au Tribunal, en cas de besoin, de faire comparaitre des témoins ou des cxperts 
et d'enregistrer leur déposition. 

Article 8 

Les parties au différend et les arbitres sont tenus de conserver le caractére confidentiel de 
toui renseignement qu'ils obtiennent confidentellement au cours des audiences du Tribunal 
arbitral. 

Article 9 

A moins que le Tribunal arbitral n'en décide autrement du fait des circonstances 
particuliéres de laffaire, les frais du: Tribunal sont pris en charge, 4 parts égales, par les parties au 
différend. Le Tribunal tient un relevé de tous ses frais et en fournit un état final aux parties au 
différend. 

Article 10 

Toute Partie contractante ayant, en ce qui concerme I'objet du différend, un intérét d’ordre 
- juridique susceptible d’étre affecté par la décision, peut intervenir dans la prooédure avec le 
consentement du Tribunal. 

Article 1] 

Le Tribunal peut connaitre et décider des demandes reconventionnelles directement lies 
a Tobjet du différend. 

‘ Article 12 

Les décisions du Tribunal arbitral, tant sur la procédure que sur le fond, sont prises a la 
majorité des voix de sea membres. 

Article 13 

Si Fune des parties au différend we se présente pas devant le Tribunal arbitral ou ne 
défend pas sa cause, l'autre partie peut demander au Tribunal de poursuivre ta procédure et de 
prononcer sa décision. Le fait qu'une des parties au différend ne se soit pas présentée devant le 
Tribunal au se soit abstenue de faire valoir ses droits ne fait pas obstacle a Ja procédure. Avant de 
prononcer sa sentence définitive, le Tribunal arbitral doit s‘assurer que la demande est fondée dans 
les faits et en droit.
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Article 14 
Le Tribunal prononce sa sentence définitive au plus tard cing mois a partir de la date a 

laquelle il-a été créé, 4 moins quil n'estime nécessaire de prolonger ce délai pour une période qui 
ne devrait pas excéder cing mois supplémentaires. i 

"La ‘sentence définitive du Tribunal arbitral est limitée a la question, qui; fait Tobjet du 
différend et est motivée. Elie contient les noms des membres qui ont participé au délibéré et la 
date 2 laquelle eile a été prononcée. Tout membre du Tribunal peut-y annexer un avis distinct ou 
une opinion divergente. - . ; 

ne Article 16 
La:setiténce esi obligatoire pour les parties au différend, Elle est sans appel, 4 moins-que 

_les parties ne.se soient entendues d'avance sur une procédure d'appel. 

So, oo  Artiode 17 | 
oo Tout différend qui pourrait surgir entre les parties au différend concernant I'interprétation.. 

ou lexécution dela sentence peut étte soumis par Tune des parties au différend au Tribunal 
arbitral qui l'arendué. ee : 

Partie 2__ 

CONCILIATION | 

Article premier 
, _, Une Commission de conciliation est créée 2 la demande de I'ume des parties au différend. 
A moins que les parties au différend n'en conviennent autrement, la Commission se compose de 
cing membres, chaque partie concemée en désignant deux et. le: Président étant choisi d'un commun accord par les membres ainsi désignés, 

Article 2 

En cas de différend entre plus de deux Parties contractantes, fes parties au différend ayant le méme intérét désignent leurs membres de la commission d'un commun accord. Lorsque deux parties au différend au moins ont des intéréts indépendants ou lorsgqu'elies sont en désaccard sur la question de savoir si elies ont le méme intérét, elles nomiment leurs membres séparément. 

Article 3 

Si, dans un délat de deux mois aprés la demande de création d'une commission de conciliation, tous les membres de 1a commission n'ont pas été nommés par és “patties, au_ différend, le Directeur général de la FAO procéde, a la requéte de'la partie au difiérerid qui a ‘fait’ la demande, aux désignations nécessaires dans un nouveau délai de deux mois. °° 

. Asticle 4 
Si, dans un délai de deux mois aprés la demiére nomination dun Taernbre de la 

Commission, celle-ci n'a pas choisi son Président; le Directeur généml de la FAO procéde, 4 la 
. Tequéfe d'une partie au différend, 4 la désignation du Président dans.un nouveau délai de deux 

Article $ 

La Commission de conciliation prend ses décisions 4 la majorité des voix de ses 
miembres. A moins que. les parties au différend n'en conviennent autrement,ielle éablit sa propre 
procédure.. Elle rend une proposition de réglement du. différend que-les parties examinent de 

. bonne foi. FO, Fo Coe 

Article 6* 

. En cas de désaccord au sujet de ja compétence de la Commission de conciliation, celle-ci 
décide si elle est ou non compétente..
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Dahir n° 1-05-24 du 22 safar 1430 (18 février 2009) portant 

publication de la Convention faite & Ankara le 7 avril 2004 
entre le Royaume du Maroc et la République de 

Turquie tendant & éviter la double imposition et a 

interdire l’évasion fiscale en matiére d’impots sur le 

revenu. 

LOUANGE A DIEU SEUL ! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI) 

Que l'on sache par les présentes — puisse Dieu en élever et 

en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Convention faite 4 Ankara le 7 avril 2004 entre le 
Royaume du Maroc et la République de Turquie tendant 4 éviter 
la double imposition ct 4 interdire l’évasion fiscale en mati¢re 

d’impots sur le revenu 5 

Vu la loi n° 18-04 promulguée par Je dahir n° 1-05-23 du 
7 moharrem 1426 (16 février 2005) et portant approbation, quant 
au principe, de la ratification de la convention précitée ; 

Considérant les notifications réciproques de l’accomplissement 
des formalités nécessaires 4 la mise en vigueur de la convention 
précitée, 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Sera publiée au Bulletin officiel, a la suite du présent dahir, 
la Convention faite 4 Ankara le 7 avril 2004 entre le Royaume du 
Maroc et la République de Turquie tendant a éviter la double 
imposition et a interdire l’évasion fiscale en matiére d’impots sur 

le revenu. 

Fait 4 J'és, le 22 safer 1430 (18 février 2009), 

Pour contreseing : 

Le Premier ministre, 

ABBAS EL FASs1. 

  

Le texte de la Convention en langue arabe a été publié dans [’édition 

générale du « Bulletin officicl » n° 5731 du & joumada [ 1430 

(4 mai 2009). 
  

  

Dahir n° 1-06-64 du 22 safar 1430 (18 févricr 2009) portant 

publication de la Convention créant une zone de 

libre-échange entre les Etats arabo méditerranéens, 
faite A Rabat le 25 février 2004. 

LOUANGE A DIEU SBUL ! 
(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI) 

Que l’on sache par Jes présentes — puisse Dieu en élever et 

en fortifier ia teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Convention créant une zone de libre-échange entre 

les Etats arabo méditerranéens, faite 4 Rabat le 24 février 2004.   

Vu la loi n° 07-04, promulguée par le dahir n° 1-05-147 du 
20 chaoual 1426 (23 novembre 2005) et portant approbation, 
quant au principe, de {a ratification du Royaume du Maroc de la 
convention précitée ; 

Vu le procés-verbal de dépét des instruments de ratification 
du Royaume du Maroc de la Convention précitée, fait a Rabat le 
6 juillet 2006, 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Sera publiée au Bulfeun officrel, a la suite du présent dahir, la 
Convention créant une zone de libre-échange cntre les Etats 

arabo méditerranéens, faite 4 Rabat Ie 25 février 2004, 

Fait 4 Fés, le 22 safar 1430 (18 février 2009). 

Pour contreseing : 

Le Premier nunistre, 

ABBAS EL FASSI. 

  

Le texte de la Convention en langue arabe a été publié dans l’édition 
générale du « Bulletin officiel » n° 5732 du 11 joumada I 1430 

(7 mai 2009). 
  

  

Dahir n® {-06-[14 du 22 safar 1430 (18 février 2009) portant 
publication de Ja Convention portant création de 
Organisation arabe des technologies de ta 

communication et de Vinformation, faite 4 Tunis le 

30 octobre 2001. 

LOUANGE A DIEU SEUL ! 

(Grand Sceau de Sa Mayesté Mohammed VI} 

Que l’on sache par les présentcs — puisse Dieu en élever et 
en fortifier la teneur | 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Convention portant création de l’Organisation arabe 
des technologies de la communication et de l'information, faite 4 
Tunis le 30 octobre 2601 ; 

Vu la loi n° 37-04 promulguée par le dahir n° 1-05-194 du 
1$ moharrem 1427 (14 février 2006) et portant approbation, 

quant au principe, de la ratification du Royaume du Maroc de la 

convention précitée ; 

Vu le procés-verbal de dépét des instruments de ratification 

du Royaume du Maroc de fa Convention précitée, fail au Caire le 

12 juillet 2006, 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Sera publi¢e au Suiletin officiel, 4 la suite du présent dahir, 

ja Convention portant création de [Organisation arabe des 
technologies de ia communication et de l’information, faite 4 
Tunis le 30 octobre 2001. 

Fait 4 Fes, le 22 safar 1430 (78 février 2009), 

Pour contreseing : 

Le Premier ministre. 

ABBAS EL FASSI. 

  

Le texte de la Convention en langue arabe a été publié dans !'édition 
générale du « Bulletin offtciel » n° $732 du 11 joumada 7 1430 

(7 mai 2009),
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Dahir n° 1-07-29 du 22 safar 1430 ((8 février 2009) portant 

publication de la Convention faite 4 Rabat le 19 juin 
2005 entre le Royaume du Maroc et la République de 
Syrie tendant 4 éviter: la double imposition et 4 

interdire l’évasion fiscale en mati¢re d’impdts sur le 

Tevenu. 

LOUANGE A DIEU SEUL ! 

(Grand Sccau de Sa Majesté Mohammed VT) 

Que lon sache par les présentes — puisse Dieu en éJever et 

en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Convention faite 4 Rabat le [9 juin 2005 entre le 

Royaume du Maroc et la République de Syric tendant a éviter la 
double imposition et 4 interdire |"évasion fiscale en matiére 
@impdis sur fle revenu ; 

Vu la foi n° 03-06 promulguée par le dahir n° 1-07-28 du 

28 rabii 1 1428 (17 avril 2007) et portant approbation, quant au 
principe, de la ratification du Royaume du Maroc de la 

convention précitée ; 

Considérant les notifications réciproques de l’accomplissement 

des formalités nécessaires 4 la mise en vigueur de [a convention 

précitéc, 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Sera publi¢e au Bulletin officiel, a la suite du présent dahir, 

la Convention faile 4 Rabat le 19 juin 2005 entre le Royaume du 
Maroc et ta République de Syrie tendant a éviter ta double 
imposition et 4 interdire l’évasion fiscale en matiére d’impdts sur 
le revenu. 

Fait a Fes, le 22 safar [430 (18 février 2009). 

Pour contreseing : 

Le Prenier ministre, 

ABBAS EL FASSI. 

Le texte de la Convention en langue arabe a été publié dans l’édition 

pénérale du « Bulletin officiel » n° S731 du 8 joumada I 1436 

(4 mai 2009). 

  

Dahir n° §-07-176 du 22 safar £430 (18 février 2009) 

portant publication de la Convention faite 4 Rabat te 

24kaada 1427 (35 décembre 12006) entre le 

gouvernement du Royaume du Maroc et le 

gouvernement du Sultanat d’Oman tendant 4 éviter la 
double imposition et 4 interdire l’évasion fiscale en 
matiére d’impéts sur le revenu. 

LOUANGE A DIEU 5EUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI} 

Que i'on sache par les présentes ~ puisse Dicu en élever et 

en fortifier la teneur !   

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Convention faite a Rabat le 24 kaada 1427 

(#5 décembre 2006} entre le gouvernement du Reyaume du 

Maroc et le gouvernement du Sultanat d’Oman tendant a éviter la 

double imposition et 4 interdire lévasion fiscale en matiére 

d’impéts sur le revenu ; 

Vu la loi n° 07-07 promulguée par le dahir n° 1-07-1358 du 

19 kaada 1428 (30 novembre 2007) et portant approbation, quant 

au principe, de la ratification du Royaume du Maroc de la 

convention prévitéc ; 

Considérant les notifications récipreques de l’accomplissement 

des formalités nécessaires A lentrée en vigueur de la convention 

précitée, 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Sera publice au Bulfeiin officied, 4 la suite du présent dahir, 

la Convention faite 4 Rabat le 24 kaada 1427 (15 décembre 2006) 

enire le gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement 

du Sultanat d’Oman tendant 4 éviter la double imposition et a 

interdire l’évasion fiscale en matiére d’impats sur le revenu. 

Fart 4 Frés, le 22 safar 1430 (18 février 2009). 

Pour contreseing : 

Le Premicr ministre, 

ABBAS EL FASSI. 

Le texte de la Convention en langue arahe a eté publié dans |’édition 

générale du « Bulletin officiel » n° 5731 du & joumada I 1430 

(4 mai 2009}, 

  
  

Décret n° 2-09-42 du 14 rabii TE 1430 (10 avril 2009) fixant, 

pour l'année 2009, les contingents des ordres du 

Wissam Al-Arch et Wissam Al-Istihkak Al-Watani. 

LE PREMIER MINISTRE, 

Vu le dahir n° 1-00-218 du 2 rabsi 1 1421 (5 juin 2000) relatif aux 

Ordre du Royaume, notamment son article 47, 

DECRETE : 

ARTICLE PREMIER. — Les contingents des ordres du Wissam 

Al-Arch et Wissam Al-Istihkak Al-Watani pour l'année 2009 

sont fixés comme suit en ce qui concerne les divers ministéres et 

la chancellerie : 

Wissam Al-Arch : 

- classe exceptionnelle : néant ; 

— premiére classe : néant ; 

~ deuxiéme classe : 010 ; 

—troisiéme classe : 050 ; 

— quatriéme classe : 300.
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Wissam Al-Istihkak Al-Watani : 

— classe exceptionnelle : 2000 ; 

— premiére classe ; 3000 ; 

— deuxiéme classe : 0700. 

ART. 2. ~Le présent décret sera publié au Bufletin officiel. 

Fait 4 Rabat, fe 14 rabii I 1430 (10 avril 2009). 

ABBAS Fi. FASSI. 

  
  

Arrété du ministre de P’éducation nationale, de ’enseignement 

supérieur, de la formation des cadres et de la recherche 

scientifique n° 140-09 du 25 moharrem 1430 (22 janvier 

200%) fixant [a liste des diplémes nationaux permettant 

Paccés aux formations du cycle du doctorat. 

LE MISISTRE DE L'EDUCATION NATIONALE, DE L’ENSFIGNEMENT 

SUPERIEUR, DE LA FORMATION DES CADRES ET DE LA 

RECHERCHE SCIENTIFIQUE, 

Vu te décret n° 2-04-89 du 18 rabii Li 1425 (7 juin 2004) 

fixant Ja vocation des ctablissements universitaires, les cycles des 

études supérieures ainsi que les diplomes nationaux 

correspondants, tel qu'il a été modifié et complcié nclamment son 

article § ; 

Vu Varrété du ministre de Véducation nationale, de 

enseignement supérieur, de la formation des cadres et de fa 

1371-07 du 22 ramadan [429 

cahier des 

recherche scientifique n° 

(23 septembre 

pédagogiques nationales du cycle du doctorat, notamment 

2008} approuvant = le normes 

lalinéa | de la norme 2 de ce cahier, 

ARRETE : 

ARTICLE PREMIER. — L’accés aux formations du cycle du 

doctorat est ouvert aux titulaires du master ou du master 

spécialisé cu d’un dipféme reconnu équivalent. L’accés aux 

formations de ce cycle est ouvert aussi aux titulaires des 

diplémes nationaux, prévus ci-aprés, ou dipléme reconnu 

équivalent : 

— dipiéme d’ études supéricures , 

~ diplime de spécialité de 3° cycle és sciences , 

— dipléme d'études supérieures approfondies , 

—dipléme d*études supérieures spécialisées ; 

— At-takhssiss d'’Acharia ; 

~ Al-takhssiss d°Al logha arabia ;   
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- At-lakhssiss d’ossoul edinne ; 

—dipléme de docteur en médecine , 

— dipléme de docteur en pharmacie ; 

— dipléme de docteur en médecine dentaire , 

—dipléme de traducteur ; 

— dipléme des Ecoles nationales de commerce et de gestion 

(5 ans} ; 

—dipléme d’ingénieur d’Etat ; 

master en sciences et techniques ; 

— certificat d'aptilude des études supérieures islamiques , 

— dipléme national d’expert comptable ; 

— diplome du cycle supérieur de PInstitut supérieur de 

commerce et d’administration des entreprises ; 

— dipléme d’ études supérieures de journalisme ; 

~ dipléme d’études supérieures de l'information et de 

communication ; 

- diplime du cycle supérieur de I’ Institut supérieur d’etudes 

maritimes ; 

- diplame d’ingénieur agronome spécialisé ; 

— dipléme d’ingénieur en génie rural ; 

— dipléme d’ingénieur en industries agricoles el alimentaires ; 

— vétérinaire et vétérinaire spécialise ; 

~ dipléme d'ingénieur agronome , 

— dipléme d’ingénieur en eaux et foréts ; 

- dipléme d’architecte ; 

— diplame d’ingénieur en statistiques, économie ou démographie ; 

supérieur dé [Ecole nationale —dipléme du cycle 

d’administration ; 

—dipléme d’informatiste spécialisé ; 

—diplome d'études supérieures de l’archéalogie et du 

patrimoine ; 

—diplémce d'études supérieures en ameénagement et 

urbanisme ; 

—certificat de troisitme cycle des écoles normales 

supérieures. 

ART. 2. — Le présent arrété sera publié au Bulletin officiel. 

Rabat, fe 25 moharrem 1430 (22 janvier 2009). 

AIMED AKHCHICHINE. 

Le texte en langue arabe a été publié dans edition générale du 

« Bulletin officiel » n° 5731 du 8 joumada 1 1430 (4 mai 2009).
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Arrété du ministre de l'économie et des finances n° 266-09 

du 2 1430 (9 janvier 2009) fixant fa 

nomenclature des piéces justificatives des propositions 

d’engagement et de paiement des dépenses des biens et 

services de I’Etat. 

safar 

LE MINISTRE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES, 

Vu la loi n°61-99 relative a la responsabilité des 

ordonnateurs, des contréleurs et des comptables publics 

promulguée par le dahir n° 1-02-25 du 19 moharrem 1423 

(3 avril 2002}, telle qu'elle a été madifide et completée ; 

Vu la loi n° 62-99 formant code des juridiclions financiéres 

promulguée par le dahir n° [-02-124 du 1*rabii [T 1423 

(13 juin 2002) ; 

Vu le décret royal n°330-66 du 10 moharrem 1387 

(2t avril, 1967) portant réghement général de comptabilité 

publique, tel qu'il a été madifié et complété ; 

Vu le décret n° 2-07-1235 du 5 kaada 1429 (4 novembre 2008) 

relatif au contréle des dépenses de |’ Etat, 

ARRETE : 

ARTICLE PREMIER, -- La liste des piéces justificatives des 

propositions d’engagement et de mise en paiement des dépenses 

des biens et services de J’Etat est fixée conformément 4 la 

nomenclature annexée au present arréte. 

ART.2.-—Les pitces justificatives arrétées par la 

nomenclature visée 4 l'article premier du présent arrété sont, 

suivant le cas, soit : 

*produites par Pordonnateur ou le sous ordonnmateur a 

l'appui des opérations de dépenses des biens et services 

de |'Ftat qu'il engage et dont i! ordonne l’exécution ; 

+ établies a Vinitiative du comptabdle assignataire ; 

‘produites par les bénéficiaires de la dépense objet de 

Tengagement ou par les créanciers en justification de 

Tacquit libératoire , 

‘conservées par l’ordonnateur ou le sous ordonnateur 

concemé, pour étre produites A tout argane de contréle 

conformément a la réglementation en vigueur. 

ART, 3.-- Les dépenses ordonnancées sont justifiges par les 

ordonnances de paiement, appuyées, des justifications fixées par 

la nomenclature annexée au présent arrété, ainsi que de l’ordre 

de réquisition éventuellement émis. 

Les dépenses sans ordonnancement préaiable sont justifiées 

par des certificats de dépenses établis par les comptables 

assignataires et auxquels sont annexées les piéces justificatives 

correspondantes. 

ART. 4.-Les opdérations de dépenses sur comptes de 

trésorerie sont justifiées par des certificats de dépenses ou par 

des ordres de paiement.   

ART. 5.—Le présent arrété, qui sera publié au Budfern 

officiel, abroge | 

—Varrété du ministre de l'économie, des finances, de la 

privatisation et du tourisme n° 1673-01 du 10 rejeb 1422 

(28 septembre 2001} fixant Ja nomenclature des piéces 

justificatives des recettes et des dépenses de [Etat ; 

-—Varrété du ministre des finances et de la privatisation 

n? 1670-03 du 20 joumada II 1424 (19 aotit 2003) fixant 

la nomenclature des piéces justificatives des propositions 

d’engagement des dépenses de }’Etat. 

Rabat, fe 2 safar 1430 (29 janvier 2009). 

SALAHEDDINE MEZOUAR. 

* * 

NOMENCLATURE DES PIECES JUSTIFICATIVES 
DES PROPOSITIONS D'ENGAGEMENT _ 

ET DE PAIEMENT DES DEPENSES DES BIENS 
ET SERVICES GE L°ETAT 

PREMIERE PARTIE 

LES DEPENSES SOUMISES A ENGAGEMENT PREALABLE 

Chapitre premier 

Les piéces justificatives des prapositians d engagement 

et de patement de dépenses relatives aux indemnutés alloudes 

au personnel de I Frat 

L.1 Piéces justificatives communes 4 toutes les propositions 

d’engagement et de paiement relatives aux indemnités du 

personnel : 

* Engagement : 

— fiche d’engagement et état d'engagement ou fiche navette {)) 
en deux exemplaires dont un original. 

* Paiement : 

— original de [état d’engagement visé. 

1.2 Piéces complémentaires selon la nature de la dépense 

1.2.1 Indemnités ct frais du personnel de I’ Etat 

1.2.1.1 Indemnités occasionnelles 

1,2,).].1 Aide exceptionnelle au logement 

* Engagement ; 

- état des sommes dues ; 

- fiche de renseignements du bénéficiaire certifiée par [a 

personne habilitée ; 

—quittances de loyer faisant ressartir le montant du loyer 

arrété en chiffres et en iettres.
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* Paicment : 

— état des sommes dues vise ; 

- fiche de renseignements du bénéficiaire certifiée par la 

personne habilitée ; 

— quittances de loyer faisant ressortir le montant du loyer 
arrété en chiffres et en lettres, 

1.2.1.1.2 Gratifications aux chauffeurs 

+ Engagement : 

~deécision d'attribution de lindemnité faisant ressortir les 

éléments de calcul de I' indemnité. 

« Paiement : 

- décision d’attribution de l’indemnité visée, faisant ressortir 

les éléments de calcul de indemnité. 

1.2,1.1.3 Gratifications aux gardes forestiers 

» Engagement : 

~décision d'attribution de lindemnité faisant ressortir les 

éléments de calcul sur Ja base du ou des procés-verbaux 
constatant l’infraction. 

* Paiement : 

—décision d’ attribution de |‘indemnité visée, faisant ressortir 

les éléments de calcul sur la base du ou des procés-verbaux 

constatant i*infraction. 

1.2.1.1.4 Indemnités de campagne attribuées aux tupographes 

* Engagement : 

— décision d‘attribution de l’indemnité faisant ressortir les 

éléments de calcul de indemnité. 

* Paiement ; 

—décision d'attribution de l'indemnité visée, faisunt 

ressortir les éléments de calcul de I’indemnité. 

1.2.1.1.5 Indernnités de caisse pour les régisseurs et les 

payeurs délégués 

* Engagement : 

— état des sommes paydes ct fou encaissées, liquidées par 

lordonnateur ou |e sous ordonnateur et certifié exact par 
fe comptable. 

*Paiement: 

~ état des sommes payées et /ou encaissées et liquidées par 

lordonnateur ou le sous ordonnateur et certifié exact par 
le comptable. 

1.2.1.1.6 Indemnités de déneigement et de désensablement 

* Engagement: 

—décision d’attribution de l'indemnité faisant ressortir les 

éléments de calcul de l’indemnité, 

* Pajement : 

~ décision d’attribution de l'indemnité visée, faisant ressartir 

les éléments de calcul de l’indemnité. 

1.2.1.1.7 Indemnité d'investiture (membres du gouvernement) 

» Engagement : 

— copie de la piéce justifiant la nomination du bénéficiaire 
en tant que membre du gouvernement.   

« Paiement : 

- original de |'état d’engagement visé (piéces communes). 

1.2.1.1.8 Indemmité d'interclasse 

«Engagement : 

—décision d attribution de Pindemnité faisant ressortir les 

éléments de calcul de l’indemnité. 

*Paicment : 

~ décision d'attribution de Pindemnité visée, faisant ressortir 

les éléments de calcul de l’indemnité. 

1.2.1.1.9 Vacations pour heures de cours 

* Engagement : 

- autorisation de l’administration pour les fonctionnaires ; 

— état des sommes dues faisant ressortir les éléments de 

calcul de lindemnité ; 

~emploi du temps faisant ressortir les matiéres dispensées 

par le vacataire, signé par le chef de l’établissement 

{a produire au début de l'année scolaire ou universitaire) ; 

- copie du dipléme du vacataire ou pour le fonctionnaire 

copie de l’arrété justifiant le grade. 

* Paiement : 

— état des sommes dues visé faisant ressortir les éléments de 

calcul de I’ indemnilé. 

1.2.1.1.10 Retribution des instituteurs suppléants éventuels 

* Engagement : 

* Pour fe premier engagement ©) ; 

- lettre d'engagement ; 

— extrait d'acte de naissance : 

—copie certifiée conforme 4 |’original du dipléme ou de 

‘attestation, titre cu certificat de scolarité ; 

— état des sommes dues faisant ressortir Jes éléments de 

calcul de la rétribution. 

* Pour fox engagements ultérieurs : 

— état des sommes dues faisant ressortir les éléments de 

calcul de la rétribution. 

* Paiement : 

— état des sommes dues visé faisant ressortir les éléments de 

calcul de la rétribution., 

1.2.1.1.11 Indemnités horaires pour travaux supplémentaires. 

* Engagement ; 

—décision d'attribution de Pindemnité faisant ressortir les 

éléments de caicul de lindemnité. 

* Paiement : 

—décision d’attribution de i’indemnité visée, faisant ressortir 

les Cléments de calcul de l’indemnité.
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1.2.1.1.12 Frais de correction des épreuves d’examens 
professionnels et de concours : 

« Engagement : 

— arrété portant ouverture de l’examen ou du concours ; 

-- état signé par le président du jury arrétant le nombre de 

copies des candidats corrigées par chaque bénéficiaire ; 

— état des sommes dues. 

*Paiement : 

— état des sommes dues visé. 

1,2.1,1.13 Frais de correction des épreuves des examens 

scolaires 

« Engagement : 

— liste nominative signée par le délégué du ministére de 

(éducation nationale ou le directeur de l’académie 

arrétant le nombre de copies des candidats corrigées par 
chaque bénéficiaire ; 

— état des sommes dues. 

* Paicment : 

— état des sommes dues visé, 

£.2.1.1.14 Indemnité pour formation continue 

* Engagement : 

—décision denvoai en formation visée : 

— état des sommes dues. 

* Paiement : 

- état des sommes dues visé. 

1.2.2 Indemnités représentatives des frais de personnel! de 

UEtat 

1.2.2.1 Frais de déplacement et de mission du personnel 4 
Vintérieur du Maroc 

1.2.2.1.l Indemnités journaliéres pour frais de mission 

(frais de déplacement)} 

* Engagement : 

— ordre de mission ; 

— état des sommes dues faisant ressortir les éléments de 

calcul de l’indemnité. 

* Paiement : 

— état des sommes dues vise, faisant ressortir les éléments 

de calcul de |'indemnité. 

1,.2.2.1.2 Indemnités kilomeétriques 

*Engagement : 

- décision autorisant le bénéficiaire 4 utiliser son véhicule 

personnel pour les besoins du service signée par le 

ministre ou la personne habilitée 4 cet effet ; 

— ordre de mission : 

- état des sommes dues faisant ressortir les éléments de 

calcul de l’indemnité. 

* Paiement: 

—état des sommes dues visé, faisant ressortir les éléments 

de calcul de lindernité.   
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1,2.2,1,3 Indemnités et frais de changement de résidence 4 

l"intérieur du Maroc (frais de démeénagement ou de 
mutation a f'intérieur du Maroc) 

« Engagement : 

~décision du chef de l'administration précisant que la 
Tautation a cu lieu pour les besoins du service ; 

-facture acquittée et timbrée de l'entreprise de 
déménagement indiquant le poids du mobilier transporte, 

sa date d'enlévement et sa date de livraison et les frais 

d'emballage, le cas échéant ; 

état des sommes dues faisant ressortir les éléments de 

calcul de P indemnilé. 

* Paiement : 

— état des sommes dues visé, faisant ressortir les éléments 

de calcul de l’indemnité, 

1.2.3 Frais et indemnités payés au Maroc aux agents 
exergant a i*étranger 

1,2,3.] Indemnité forfaitaire de changement de résidence 

payée au Maroc aux agents exergant 4 l’étranger 

+ Engagement : 

- décision d*affectation, de mutation ou de rappel de agent ; 

—atiestation du chef de mission diplomatique ou consulaire 

certifiant la présence des membres de la famille de 
Pagent, fe cas échéant ; 

— note de prise de service au poste du bénéficiaire ; 

—copies des pages de passeport, certifiées conformes, 

faisant ressortir l"identité du bénéficiaire et ies dates de 

sortie et d’entrée ; 

- attestation de la compagnie de transport ; 

— état des sommes dues faisant ressortir les éléments de 
calcul de Pindemnité. 

« Patement : 

— décision d’affectation, de mutation ou de rappel de l’agent ; 

— état des sommes dues visé, faisant ressortir les éléments 
de calcul de |’ indemnité. 

1.2.3.2 Frais de scolarité 

* Engagement : 

~ autorisation d"inscription au début de l'année scolaire ; 

— certificat(s) de scolarité ; 

- recu(s) de paiement délivré(s) par |’établisserment scolaire ; 

— attestation justifiant que |’internat ou Ja demi-pension est 

obligatoire, ie cas échéant : 

— déclaration sur |"honneur établie par l’intéressé justifiant 
que l'enfant considéré ne bénéficie d’aucune bourse 

d’enseignement ; 

- état des sommes dues faisant ressortir les éléments de 

calcul des frais. 

« Paiement : 

— état des sommes dues visé, faisant ressortic les éléments 

de calcul des frais : 

— fiche de dépense publique.
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1.2.3.3 Frais de représentation alloués aux chefs de 
missions diplomatiques et consulaires : 

* Engagement ; 

-dahir de nomination pour les ambassadeurs 
communiqué du ministére des affaires étrangéres ; 

ou 

—copie certifiée conforme 4 l'origina] de l’arrété visé de 
nomination pour les consuls généraux ou de la décision de 
nomination pour les seconds des ambassadeurs ; 

— note de prise de service au poste. 

* Paiement : 

—état de répartition des 40% des frais alloués, visé par le 

ministére des affaires étrangéres. 

1.2.3.4 Frais de logement alloués aux seconds des ambassadeurs 

* Engagement : 

—copie de Poriginal de la décision visée de nomination de 
lintéressé en qualité de second de l’ambassadeur ; 

— at des sommes dues faisant ressortir les éléments de 

calcul des frais. 

« Paiement : 

— état des sommes dues visé, faisant ressortir les éléments 

de calcul des frais. 

1.2.3.5 Frais de missions et de séjour a |'étranger 

* Engagement ; 

~copies certifiées conformes a loriginal des pages du 
passeport faisant ressortir Pidentité du bénéficiaire et les 
dates de sortie et d’entrée : 

~ original de l’ordre de mission ; 

—état des sommes dues faisant ressortir les éléments de 

calcul des frais. 

* Paiement : 

— état des sommes dues visé, faisant ressortir les éléments 

de calcul des frais. 

1.2.4 Indemnités représentatives de frais allouées aux 
agents étrangers exergant au Maroc dans le cadre de 

conventions de coopération 

1.2.4.1 Indemnités représentatives de frais de transport 

* Engagement: 

—copies certifiées conformes 4 l’original des pages des 
passeports faisant ressortir l’identité du bénéficiaire, de 
son conjoint et de ses enfants 4 charge, te cas échéant ; 

—capie certifiée conforme a original de l'acte d’adhésion 
a la convention de coopération culturelle, scientifique ct 
technique cu du contrat individuel ; 

— procés-verbal de prise de service ; 

— certificats de scolarité des enfants a charge ; 

— état des sommes dues faisant ressortir les éléments de 

calcul de Vindemnité. 

« Paiement : 

— état des sommes dues visé, faisant ressortir Jes éléments 

de calcu] de lindemnité.   
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1.2.4.2 Prime d’ installation 

* Engagement : 

—copies certifies conformes 4 l’original des pages du 

passeport faisant ressortir lidentité du bénéficiaire, de son 
conjoint et de ses enfants 4 charge, le cas échéant ; 

— procts-verbal de prise de service : 

—copie certifiée conforme de lTacte d’adhésion a fa 
convention de coopération culturelle, scientifique et 
technique ou du contrat individuel ; 

— état des sommes dues faisant ressortir les éléments de 
calcul de la prime. 

+ Paiement : 

— état des sommes dues visé, faisant ressortir Jes éléments 

de calcul de la prime. 

1.2.4.3 Frais de congé administratif 

* Engagement : 

— billet ou toute autre piéce justifiant les frais de transport : 

~ déciston de congé administratif justifiant que Vintéressé 
n'a pas benéficic du congé administratif durant les deux 
derniéres années ; 

copie certifiée conforme 4 l’original de l’acte d’adhésion a 

la convention de coopération culturelle, scientifique et 
technique ou du contrat individuel ; 

—certificat de scolarité des enfants 4 charge ; 

—copies des pages du passeport, certifies conformes, 

faisant ressortir Tidentité du bénéficiaire, de son conjoint 

et de ses enfants a charge, le cas échéant ; 

— état des sommes dues faisant ressortir les éléments de 

caleul de l’indemnité. 

* Pajement : 

~ état des sommes dues visé, faisant ressortir les éléments 

de calcul de l’indemnité. 

1.2.4.4 Indemnité de licenciement 

* Engagement : 

—acte de licenciement ; 

—copie certifiée conforme du contrat individuel, le cas 

échéant ; 

- état des sommes dues faisant ressortir les éléments de 

caleul de l"indemnité. 

* Paiement ; 

- état des sommes dues visé, faisant ressortir les éléments 

de calcul de |’indemnité. 

1.2.4.5 Indemnité de rapatriement 

* Engagement : 

le detail de 

transport et 
- état des sommes dues faisant ressortir 

l'indemnité représentative de frais de 

d’embailage du mobilier, te cas échéant ; 

— certificat de cessation de fonction au Maroc ou acte de 

licenciement ; 

—copie certifiée conforme du contrat individuel, le cas 
échéant.
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* Paiement : 

—étal des sommes dues visé, faisant ressortir le détail de 

Vindemnité représentative de frais de transport et 
d'emballage du mobilier, le cas échéant. 

1.2.5 Allocations, bourses et frais de scolarité : 

1.2.5.1 Allocations forfattaires aux éléves mailtres et aux 

éléves professeurs 

* Engagement : 

— arrété de proclamation des résultats du concours ; 

—décision d’octroi de l’allocation forfaitaire mentionnant 

les noms des bénéficiaires ; 

— extraits d@’actes de naissance des bénéficiaires ; 

~ copies certifiges confarmes aux originaux des diplémes 
ou des attestations, titres ou certificats de scolarité des 

bénéficiaires ; 

- comptes rendus de prise de service : 

— état des sommes dues faisant ressortir les noms des 

bénéficiaires ; 

—cngagement des bénéficiaires pour servir l'administration 
pendant huit (8) ans. 

* Paiement : 

~ état des sommes dues visé, faisant ressortir les noms des 

bénéficiaires. 

12.5.2 Renouvellement de Tattribution des allocations 

forfaitaires aux éléves maitres et aux éléves 

professeurs 

* Engagement : 

~ décision d’octroi de |’allocation forfaitaire mentionnant 

les noms des bénéficiaires admis ou autorisés 4 redoubler 

l'année de formation : 

—état des sommes dues faisant ressortir fes noms des 

bénéficiaires. 

* Paicment : 

— état des sommes ducs vise, faisant ressortir les noms des 

bénéficiaires, 

1.2.5.3 Bourses d'études au Maroc 

* Engagement : 

-décision, individuelle ou collective, d’attribution de 
bourse mentionnant les noms des bénéficiaires et tes 

montants alloués. 

* Paiement : 

—décision, individuelle ou collective, d’attribution de 

bourse visée, mentionnant les noms des bénéficiaires et 

les montants alloués. 

1.2.5.4 Bourses d’études a l'étranger 

« Engagement : 

—décision, individuelle ou collective, d’octroi de la bourse 

mentionnant les noms des bénéficiaires et les montants 

alloués.   
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*Paiement : 

-- décision, individuelle ou collective, d’octroi de !a bourse 

viséc, mentionnant les noms des bénéficiaires et les 

montanis alloués. 

1.2.5.5 Rétribution des stagiaires de Ja santé 

* Engagement : 

—décision individuelle menticnnant le nom du bénéficiaire 

et les montants alloués ; 

— procés-verbal de commencement du stage ; 

- attestation de non logement, le cas échéant. 

« Paiement : 

— décision individuelle visée mentionnant, le nom du 

bénéficiaire et les montants alloués. 

1.2.5.6 Frais de scolarité des étudiants marocains a Pétranger 

= Engagement : 

— décision d’octroi des trais de scolarité ; 

— regu de paiement délivré par I’établissement d’enseignement ; 

— attestation d’ application du taux de change ; 

— phatocopie de ia carte d’étudiant ou certificat de scolarité. 

= Paiement : 

— décision d’actrni des frais de scolarité visée. 

1.2.5.7 Rentes et majoration de rentes servies aux victimes 

des accidents du travail 

* Engagement : 

— copie du jugement ; 

— certificats de scclarité des cnfants orphelins; 

~ état individuel ou collectif des bénéficiaires signé- par 

Pordonnateur. 

* Paiement : 

- état individuel ou callectif des bénéficiaires visé, 

1.2.5.8 Capital-décés et indemnité de décés 

* Engagement ; 

~ extrait d’acte de décés ; 

— certificat de cessation de paiement ; 

~ copie certifiée conforme a l’original de l'acte d°*hérédité ; 

— copie de la carte d'identité nationale du (ou des) héritier(s) 

bénéficiaire(s) ; 

- état des sommes dues faisant ressortir les noms des 

bénéficiaires : 

— attestation de vie collective des enfants ; 

— décision du ministre des finances prise sur proposition du 

ministre dont reléve l'agent décédé mentionnant les ayants 

droit et leurs quotes-parts respectives.
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* Paiement ! 

— copie de la carte d'identité nationale du (ou des) héritier(s) 

bénéficiairels) ; 

— état des sommes dues visé, faisant ressortir les noms des 

bénéficiaires ; 

— décision du ministre des finances prise sur proposition du 
ministre dont reléve Pagent décédé mentionnant les 

ayants droit et leurs quotes-parts respectives ; 

acte de tutelle pour ies enfants mineurs, le cas échéant. 

Chapitre IE 

Les piéces_ justificatives des propositions d’engagement 

et de paiement des dépenses relatives aux marches 
ef aux contrats d’architectes 

2.) Marchés : 

2.1.1 Piéces communes a tous les marchés : 

* Engagement : 

- fiche engagement et ¢tat d’engagement ou fiche navette 
en deux exemplaires dont un original ; 

—acte d’engagement excepté pour le marché passé suivant 

les usages dy commerce ; 

—rapport de présentation du marché en double exemplaire 

dont un original ; 

— projet de marché en double exemplaire dent un original 
excepté pour le marché passé suivant les usages du 

commerce ; 

— bordereau des prix et Je détail estimatif pour le marché a 
prix unitaires, ou le détail estimatif et la décomposition 
du montant global le cas échéant, pour le marché 4 prix 
global, lorsque ces piéces ne sont pas annexées au 

marché, excepté pour le marché passé suivant les usages 

du commerce. 

2.1.2 Piéces complémentaires selon le mode de passation 
du marché (4) 

2,1.2.1 Appel d’offres ouvert, restreint ou avec présélection 

ét concours 

* Engagement: 

—procés-verbaux de chacune des reunions de la 
commission d’appel d’offres ouvert, restreint ou avec 

présélection et du jury de concours ; 

- offre technique de l’attributaire, le cas échéant. 

» Paiement : 

* Paiement unique : 

— original du marché visé et copie certifiée conforme a 

Voriginal ; 

- état d'engagement visé ; 

~ bordereau des prix et détail estimatif pour le marché 4 prix 

unitaires, ou le détail estimatif et la décomposition du 
montant global le cas échéant, pour le marché a prix 
global, lorsque ces piéces ne sont pas annexées au marché ;   
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—ordres de services diment signés par ie maitre d’ouvrage 
(lordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant recu délégation 4 cet effet), notifiant ‘approbation 

du marché et le commencement de lexécution des 
prestations ou la notification de |’approbation du marché 

yalant commencement de l’exécution des prestations, le 

cas échéant ; 

~ordre de service d’arrét et de reprise de l’exécution des 

prestations, le cas échéant ; 

—déclaration de versement du cautionnement définitif ou 

J'attestation de la caution personnelle ef solidaire en tenant 

lieu, le cas échéant ; 

— caution de la retenue de garantie, le cas échéant , 

—décomptc n* | et dernier certifié par le maitre d’ouvrage 

(’ordennateur, fe sous ordonnateur ou toute personne 

ayant recu délégation 4 cet effet) et copies conformes 4 

Yoriginale ; 

~ décompte définitif accepté par le prestataire, approuve par 

l'autorité compétente et signé par l’architecte, le cas 
échéant ; 

—procés-verbal de réception provisoire ou définitive signé 
par le maive d’ouvrage (l’ordonnateur, le sous 

ordonnateur ou toute personne ayant recu délégation 4 cet 
effet}, suivant que le marché prévoit ou non un délai de 

garantie. 

* Paiement sur la base de plusieurs décomptes 

* Premier paiement : 

— original du marché visé el copie certifiée conforme a 

Voriginal ; 

— état d‘engagement visé ; 

—bordercau des prix et Je détail estimatif pour le marché 4 

prix unitaires, ou le détail estimatif ct la décomposition 

du montant global pour le marché a prix global, le cas 
échéant, lorsque ces piéces ne sont pas annexées au 
marché, excepté pour le marché passé suivant Jes usages 

du commerce ; 

—ordres de services diiment signés par le maftre d’ouvrage 

(Pordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant recu délégation a cet effet), notifiant |'approbation 
du marché et le commencement de lexécution des 

prestations ou la notification de l’approbation du marché 
valant commencement de |’exécution des prestations, le 

cas échéant ; 

—ordres de service d’arrét et de reprise de l’exécution des 

prestations, le cas échéant ; 

—déclaration de versement du cautionnement définitif ou 

l'altestation de la caution personnelle et solidaire en tenant 

lieu, le cas échéant ; 

— caution de la retenue de garantie, le cas échéant ; 

—décompte n° 1 certifié par le maitre d*ouvrage (l'ordonnateur 

le sous ordonnateur ou toute persanne ayant regu délégatior 

cet effet} et copie conforme 4 l’original.
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* Patements subséquents : 

—ordres de service d’arrét et de reprise de l’exécution des 
prestations, le cas échéant : 

— décomptes provisoires certifiés par le maitre @ouvrage 
(l'ordonnateut, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant regu délégation & cet effet) et copies conformes 4 

Poriginal. 

* Demier paiement : 

—ordres de service d’arrét et de reprise de l’exécution des 
prestations, le cas échéant; 

—décompte provisoire n° ... et dernier certifié par le maitre 
Vouvrage (l'ordonnateur, le sous-ordonnateur ou toute 

personne ayant recu délégation a cet effet) et copies 

contormes a |’ original ; 

— décompte définitif accepté par le prestataire, approuvé par 

Pauterité compéiente et signé par l’architecte, le cas 
échéant ; 

— procés-verbal de réception provisoire ou définitive, signé 
par Je maitre d’ouvrage (lordonnateur, le sous- 
ordonnateur ou toute personne ayant regu delégation a cet 
effet), selon que Je marché prévoit ou non un délai de 
sarantic, 

- Pajement de ia retenue de garante 

-- copie du décompte définitif accepté par le prestataire, 

approuvé par Jlautorité compétente ef signé par 
l'architecte, le cas échéant ; 

— procés-verbal de réception définitive signé par le maitre 
douvrage (ardonnateur, le sous- ordonnateur ou toute 

personne ayant recu délégation a cet effet). 

* Restitution des cautions bancaires fenant fiew de retenue 

de garantie ou de cautronnement définttif 

-copie de la mainlevée délivrée par le maitre douvrage 
(ordonnateur ou le sous-ordonnateur) pour cléture du 

marché 

» Retenue de pénalités de retard 

—décision attestant la retenue des pénalités de retard 
appuyée d’une note de calcul ; 

- ordre de recettes correspondant au montant de la pénalité 
de retard. 

* Constitution hors délai de ia caution définitive 

— décision de confiscation du cautionnement provisaire ; 

-ordre de recettes correspondant au montant du 

cautionnement provisoire ou du taux fixé de la pénalite 
par le marché le cas échéant. 

2.1.2.2 Allocation de primes, récompenses ou avantages 
aux auteurs les mieux classés par le concours 

» Engagement : 

—décision de lordonnatcur ou sous ordonnateur portant 

actroi des primes, récompenses ou avantages ; 

programme du concours fixant les primcs, rccompenses 

ou avantages.   
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* Paiement : 

— état d’engagement vise ; 

—décision de i'ordonnatéur ou du sous ordonnateur visée, 

portant octroi des primes, récompenses ou avantages. 

2.1.2.3 Marché négocié 

* Engagement : 

*Marché négocié aprés publicité préalable et mise ea 
concurrence 

-certificat administratif pour les marches négociés passés 

dans les cas prévus aux paragraphes 1 et 2 du I de 

larticle 72 du décret n° 2-06-388 du 16 moharrem 1428 
(5 févricr 2007) ; 

le journal ayant publié l’avis de publicité ; 

~rapport signé par le maitre d’ouvrage pour les marchés 
négociés avec publicité préalable faisant ressortir les 

négociations ; 

— dossier administratif de l’attributaire du marché ; 

— dossier technique de l’attributaire du marché ; 

—correspondance selon jes usages du commerce (demande 
de renseignements 4 adresser au candidat, réponse du 
candidat 4 la demande de renseignements et passation 
d'une commande ferme 4 un fournisseur), le cas échéant ; 

- offre technique, le cas écheéant. 

¢ Marché négocié sans publicité préalable ef sans mise en 

concurrence 

.~ cerlificat administratif pour les marchés négociés passés 
dans les cas prévus aux paragraphes 1, 3, 4 et 5 du II de 

l’article 72 du décret n° 2-06-388 du 16 moharrem 1428 

(5 février 2007) on autorisation du Premier ministre pour 
les cas prévus aux paragraphes 2 cf 6 du Il de Varticle 72 

dudit décret ; 

— dossier adnvinistratif de l’attributaire du marché ; 

— dossier technique de |‘attributaire du marché ; 

- correspondance selon les usages du commerce (demande 

de renseignements 4 adresser au candidat, réponse du 
candidat 4 la demande de renseignements et passation 
d'une commande ferme a un fournisseur), fe cas échéant ; 

~ offre technique, le cas échéant ; 

-échange de lIetlires ou convention spéciale pour les 
marchés passés dans le cas prévu au paragraphe 6 du Il de 

l*article 72 du décret n® 2-06-388 du 16 moharrem 1428 

(5 février 2007}. 

* Paiement: 

* Paigment unique . 

- original du marché visé ef copie certifiée conforme a 
Poriginal ; 

- état d’engagement vise , 

—bordereau des prix et détail estimatif pour le marché a prix 

unitaires, ou le détail estimatif et la décomposition du 
montant global pour le marché a prix global, le cas 
échéant, lorsque ces piéces ne sont pas annexées au 

marché, excepté pour les marchés passés suivant les 

usages du commerce ;
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—ordres de services diiment signés par le maitre douvrage 
(lordonnateur, le sous ordomnateur ou toute personne 

ayant regu délégation a cet effer), notifiant l'approbation 

du marché et je commencement de l’exécution des 
prestations ou la notification de l’approbation du marché 
valant commencement de l’exécution des prestations, 

le cas échéant ; 

-correspondance selon les usages du commerce visée 
(demande de renseignements 4 adresser au candidat, 
réponse du candidat a la demande de renseignements et 
passation d’une commande ferme 4 un foumisseur), le 
cas échéant ; 

-échange de lettres ou convention spéciate visée pour les 
marchés passés dans le cas prévu au paragraphe 6 du H de 

article 72 du décret n° 2-06-388 du 6 moharrem 1428 
G février 2007). 

—ordres de service d'arrét et de reprise de Pexécution des 
prestations, le cas échéant ; 

— déclaration de versement du cautionnement définitif ou 

l'attestation de la caution personneile et solidaire en 
tenant lieu, le cas échéant ; 

- caution de la retenue de garantie, le cas échéant ; 

—décompte n° | et dernier certifié par je maitre d’ouvrage 

(l'ordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant recu déiégation 4 cet effcl) et copie conforme 4 

original. 

—décompte définitif accepté par le prestataire, approuve par 

Vautorité compétente et signé par l’architecte, le cas 

échéant ; 

—procés-verbal de réception provisoire ou définitive, signe 
par le maitre d’ouvrage (l'ordonnateur, le sous ordonnateur 
au toule personne ayant regu délégation 4 cet effet}, selon 

que le marché prévoit ou non un délai de garantie. 

- Paiement sur la base de plusieurs décomptes 

* Premier paiement : 

- état d’cngagement visé ; 

~ original du marché visé et copie certifiée conforme 4 
l’original ; 

-- bordereau des prix et le détail estimatif pour le marché a 

prix unitaires, ou le détail estimatif et la décomposition 
du montant global, pour le marché 4 prix global, le cas 

échéant, larsque ces piéces ne sont pas annexces au 

marché excepté pour les marchés pasés suivant les usages 

du commerce ; 

- ordres de services diiment signés par le maitre douvrage 
{l'ordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant recu délégation a cet effet), notifiant |’approbation 

du marché et le commencement de |’exécution des 

prestations ou la notification de l’approbation du marche 

valant commencement de l’exécution des prestations, le 

cas échéant ; 

—ordres de service d'arrét et de reprise de 'exécution des 

prestations, le cas échéant ; 

—déclaration de versement du cautionnement définitif au 
attestation de la caution personnelle et solidaire en 

tenant lieu, le cas échéant ;   
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~ caution de Ja retenue de garantie, le cas échéant ; 

—décomptes provisoires certifiés par le maitre d’ouvrage 

(Vordonnateur, !e sous-ordonnateur ou toute personne 

ayant regu délégation a cet effet) ct copies conformes a 

Voriginal. 

* Paiements subséquents } 

—ordres de service d’arrét et de reprise de l’exécution des 

prestations, le cas échéant ; 

—décomptes provisoires certifi¢s par le maitre d’ouvrage 

(’ordonnateur, le sous-ordonnateur .ou toute personne 

ayant regu délégation a cet effet) et copies conformes a 

Poriginal, 

* Dernier pafement} 

—ordres de service d’arrét et de reprise de l’exécution des 

prestations, le cas écheant ; 

—décompte provisoire n°.. et dernier certifié par le maitre 

d’ouvrage (l’ordonnateur, le sous-ordonnateur ou toute 

personne ayant regu délégation a cet effet et copie 

conforme 4 !'original ; 

—décompte définitif accepté par le prestataire, approuve par 

l'autorité compétente et signé par l’architecte, le cas 

échéant ; 

—procés-verbal de réception provisoire ou définitive, signé 

par Je maitre d’ouvrage (l’ordonnateur, Je sous- ordonnateur 

ou toute personne ayant recu délégation A cet effet), selon 

que le marché prévoit ou non un délai de garantie. 

+ Pajement de la retenue de garantie 

—copie du décomple définitif accepté par le prestataire et 

approuvé par |l’autorité compétente et signé par 

architecte, le cas échéant ; 

— procés-verbal de réception définitive signé par le maitre 

douvrage (Pordannateur, le sous-ordonnateur ou toute 

personne ayant recu délégation a cet effet). 

* Restitution des cautions bancaires tenant Hew de la 

retenue de garantie ou de cautionnement définsuf 

copie de la mainlevée délivrée par le maitre d’ouvrage 

(Vordonnateur ou le sous-ordonnateur ) pour cléture du 

marché. 

* Retenue de pénafités de retard 

—décision attestant Ja retenue des pénalités de retard 

appuyée d'une note de calcul : 

— ordre de recettes correspandant au montant de la pénalité 

de retard. 

« Constitution hors délai de ia caution définitive 

~décision de confiscation du montant du cautionnement 

provisoire ; 

—ordre de recettes correspondant au montant du 

cautionnement provisoire ou du taux de la pénalité fixe 

par le marché, le cas écheant.
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2.1.2.4 Détermination des clauses définitives du marché 

négocié conclu sur échange de lettres ou 
convention spéciale : 

* Engagement : 

— échange de lettres ou canvention spéciaie ; 

— projet de marché en double exemplaire. 

* Paiement ; 

* Paiement unique i 

— original du marché visé et copie certifiée conforme 4 
Poriginal ; 

— échange de lettres ou convention spéciale, visée ; 

— état d’engagement visé ; 

—bordereau des prix et détail estimatif pour le marché a 
prix unitaires, ou le détai] estimatif et la décomposition du 
montant global, pour le marché 4 prix giobal, le cas 

échéant, lorsque ces piéces ne sont pas annexdes au 
marché : 

~ordres de services diment signés par le maitre d’ouvrage 

(l’ordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant recu delégation a cet effet), notifiant l’approbation 

du marché et le commencement de lexécution des 

prestations ou la notiftcation de l’apprabation du marché 

valant commencement de l’exécution des prestations, le 
cas échéant ; 

—ordre de service d’arrét et de reprise de l’exécution des 

prestations, le cas échéant ; 

—déclaration de versement du cautionnement définitif ou 

l'attestation de la caution personnelle et solidaire en 

tenant lieu, le cas échéant ; 

— caution de la retenue de garantie, le cas échéant ; 

—décompte n° | et dernier certifié par le maitre d’ouvrage 
(l’ordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 
ayant recu délégalion 4 cet effet) et copie conforme 4 
Poriginal ; 

— décompte définitif accepté par le prestataire, approuvé par 

Pautorité compeétente et signé par larchitecte, le cas 
échéant : 

— procés-verbal de réception provisoire ou définitive, signé 
par le maitre d’ouvrage (l'ordonnateur, le sous- 

ordonnateur ou tout personne ayant regu délégation a cet 

effet), selon que le marché prévoil ou non un délai de 
garantie. 

* Paiement sur la base de plusieurs décamptes 

¢ Premier paiement : 

— état d’engagement vise ; 

— échange de Jettres ou convention spéciale, visée ; 

— original du marché visé et copie certifiée conforme 4 
loriginal ; 

~ bordereau des prix et le détail estimatif pour le marché 4 
prix unitaires, ou le détail estimatif et 1a décomposition 
du montant global, pour le marché a prix giobal, le cas 
échéant, lorsque ces piéces nme sont pas annexées au 

marche ;   
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— ordres de services diiment signés par le maitre d’ouvrage 
(’ordonnateur, i¢ sous ordonnateur ou toute personne 
ayant requ délégation a cet effet), notifiant |’ approbation 
du marché et le commencement de lexécution des 
prestations ou la notification de l’approbatien du marché 
valant commencement de l’exdcution des prestations, le 
cas échéant ; 

—ordres de service d’arrét et de reprise de |’exécution des 
prestations, le cas échéant | 

—déclaration de versement du cautionnement définitif ou 

attestation de la caution personnelle et solidaire en tenant 
lieu, le cas échéant ; 

— caution de la retenue de garantie, Je cas échéant : 

'- décomptes provisoires certifiés par le maftre d'ouvrage 
(Vordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant regu délégation a cet effet) et copies conformes 4 
loriginal. 

* Pafements subségueats : 

—ordres de service d’arrét et de reprise de l'cxécution des 
prestations, le cas échéant ; 

—décomptes proviscires certifiés par le maitre d’ouvrage 
(lordonnateur, ie sous ordonnateur ou toute personne 

ayant regu délégation a cet effel) cl copies conformes a 
Poriginal. 

+ Dernier paiement : 

—ordres de service d’arrét et de reprise de ["exécution des 
prestations, le cas échéant ; 

—décompte provisoire n°... et demier certifié par le maitre 

d'ouvrage (l’ordonnateur, le sous ordonnateur ou toute 

personne ayant requ délégation a cet effet) et copies 
conformes 4 ]' original ; 

— décompte définitif accepté par le prestataire, approuvé pat 
Tantorité compeétente et signé par Parchitecte, le cas 
échéant 5 

-- procés-verbal de réception proviscire ou définitive, signé 
par fe maitre d'ouvrage (l’ordonnateur, le sous 
ordonnateur ou toute personne ayant recu délégation a cet 
effet), selon que le marché prévait ou non un délai de 
garantie. 

+ Paiement de la retenue de garantie ; 

~capie du décompte définitif accepté par le prestataire et 
approuvé par l’autorité compétente et signé par 
l’architecte, les cas échéant ; 

— procés-verbal de réception définitive signé par le maitre 
d’ouvrage (l’ordonnateur, le sous ordonnateur ou toute 
personne ayant recu délégation a cet effet). 

* Restitution des cautions bancaires tenant lies de refenue 

de garantie ou de cautionnement déGnitif 

~ copie de la mainlevée délivrée par le maitre d'ouvrage 
(Vordonnateur ou le sous-ordonnateur) pour cléture du 
marché. 

* Retenue de pénalités de retard 

—décision attestant la retenue des pénalités de retard 
appuyée d’une note de calcul ; 

—ardre de recettes correspondant au montant de la pénalité 
de retard.
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* Constitution hors délai de la caution définitive 

—décision de confiscation du montant du cautionnement 

provisaire , 

—ordre de recettes correspondant au montant du 

cautionnement provisoire ou du taux de la pénalité fixé 

par le marché, le cas échéant. 

2.1.2.5 Piéces spécifiques aux marchés passés dans le cadre 

daccords ou de conventions conclus avec des 

organismes intemationaux ou des Etats étrangers ou 

des arganismes financiers 

* Engagement : 

--exempilaite de J’accord ou de fa convention de 

financement ; 

~ tout document spécifique aux procédures de passation du 

marché prévues par l'accord ou la convention de 

financement ; 

—lettre de non objection de Porganisme de financement, 

lorsque ce document est exigé dans le cadre des 

procédures applicables au marche, 

* Paiement : 

¢ Marchés financés par les organismes internationaayx au 

par « crédits-fournisseurs » 

* Paiement unique : 

—original du marché visé et copie ccriifice conforme 4 

original ; 

— état d’ engagement visé ; 

— bordereau des prix et le detail estimatif pour le marché a 

prix unitaires, ou le detail estimatif et la décomposition 
du montant global, pour le marché 4 prix glohal, le cas 

échéant, lorsque ces piéces ne sont pas armmexées au 

marche ; 

. ordres de services diment signés par le maitre d’ouvrage 

(Vordonnateur, le sous-ordonnateur ou toute personne 

ayant regu délégation 4 cet effet), notifiant l'approbation 

du marché et le commencement de J'exécution des 

prestations ou la notification de l'approbation du marché 

valant commencement de l’exécution des prestations, le 

cas échéant ; 

—ordres de service d'arrét ef de reprise de l’exécution des 

prestations, le cas échéant ; 

—déclaration de versement du cautionnement définitif ou 

l’attestation de la caution personnelle et solidaire en 

tenant lieu, le cas échéant ; 

— caution de la retenue de garantie, le cas échéant ; 

—décompte n°? 1 et dernier cerufié par le maitre d’ouvrage 
{Vordonnateur, le sous-ordannaleur ow toute personne 

avant recu délégation a cel effet) et copie conforme a 

l'original ; 

— décompte définiti? uccopté par le prestataire et approuve 

par l’autorité compétente ;   
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 procés-vcrbal de réception provisoire ou definitive, signe 

par Je maitre d’ouvrage (Pordonnatcur, le sous 

ordonnateur ou toute personne ayant regu délégation a vet 

effet), selon que le marché prévoit ou non un délai de 
garantie ; 

—décision de remboursement des échéances établie par 

lordonnateur. 

+ Paiement sur la base de plusieurs decomiptes 

« Premier paiement : 

— état d’engagement vise , 

— original du marché visé et copie certifiée conforme a 
original ; 

— bordereau des prix et détail estimatif pour le marché @ prix 
unitaires, ou le détail estimatif et la décomposition du 
montant global, pour Je marché 4 prix global, lorsque ces 
pigces ne sont pas annexées au marché ; 

—ordres de services dament signés par Je maitre d’ouvrage 

(l’ordonnatcur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant recu délépation 4 cet effet), notifiant l’approbation 

du marché et le commencement de l’exéculion des 

preslalions ou la notification de l*approbation du marche 
valant commencement de l’exécution des prestations, le 
cas échéant ; 

—ordres de service d’arrét ct de reprise de lexécution des 

prestations, le cas échcant ; 

—déclaration de versement du cautionnement définitif ou 

lattestation de la caution personnelle et solidaire en tenant 
lieu, le cas échéant ; 

— caution de la retenue de garantie, le cas échéant ; 

—décomptes provisoires certifiés par le maitre douvrage 

(Vordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant recu délégation 4 cet effet) et copies conformes a 

loriginal ; 

—décision de rembourserment des échéances établie par 

Pordonnateur. 

+ Paiements subséquents : 

—ordres de service d’arrét et de reprise de |’exécution des 

prestations, le cas échéant ; 

~décomptes provisoires certifiés par le maitre douvrage 

(Vardonnaicur, le sous ordonnateur ou toute personne ayant 

regu délégation a cet effet) et copies conformes a l’original. 

* Dernier paiement : 

-ordres de service d’arrét et de reprise de lexécution des 
prestations, le cas échéant ; 

— décompte provisoire n°.,. et dernier certifié par le maitre 
d'ouvrage (lordonnateur, le sous-ordannateur ou toute 
personne ayant requ délégation a cet effet) et copie 

conforme 4 l’original ; 

— décompte définitif accepté par le prestalairs, approuré par 

l’autorité compeétente ; 

~ procés-verbal de réception provisoire ct definitive, signé par 

le maitre d'ouvrage (Vordonnteur, le scus ord-nnateur ou 

toute personne ayant regu délération 4 cet efict}, sclon que le 

marché prévoit ou nan un délai de garantie.



  

* Marchés financés sur fonds de roulement ou comptes 
d’avances : 

* Pafement unique : 

~ lettre d’éligibilité ; 

— attestation d’ opposition ou de nan opposition ; 

~ original du marché visé et copie certifiée conforme a 
i original ; 

-- dat d’engagement visé ; 

—bordercau des prix et détail estimatif pour le marché a 
prix unitaires, ou le détait estimatif et la décomposition 
du montant global, pour le marché a prix global, le cas 
échéant, lorsque ces piéces ne sont pas annexées au 
marché ; 

—ordres de services diment signés par le maitre d'ouvrage 
(’ordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 
ayant requ délégation 4 cet effet), notifiant ’approbation 
du marché et le commencement de l’exécution des 
prestations ou la notification de |’approbation du marché 
valant commencement de |’exécution des prestations, le 
cas échéant; 

—ordres de service d’arrét ct de reprise de V'exécution des 
prestations, le cas écheant ; 

—déclaration de versement du cautionnement définitif ou 

l'attestation de Ja caution personnelle et solidaire en 
tenant lieu, fe cas échéant ; 

~ caution de la retenue de garantie, le cas échéant : 

—décompte n° 1 et dernier certifié par le maitre d’ouvrage 
(Vordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 
ayant recu délépation a cet effet) et copie conforme a 
Voriginal ; 

—décompte définitif et copie dament accepté par le 
prestataire et approuvé par l’autorité compétente et signé 
par l’architecte, le cas échéant ; 

— procés-verbal de réception provisoire ou définitive, signé 
par le maitre d’ouvrage (l’ordonnateur, Je sous 

ordonnateur ou toute personne ayant recu délégation a cet 
effet), selon que le marché prévait ou non un délai de 
parantic ; 

~ toutes les piéces exigées dans l’accord ou Ja convention 
de financement. 

* Paiement sur la base de piusieurs décomptes 

« Premier paiement : 

~ Stat d’engagement visé ; 

— lettre d’éligibiiité ; 

— attestation d’opposition ou de non oppasition : 

~ Original du marché visé et copie certifiée conforme 4 
loriginal ; 

— bordereau des prix et le détail estimatif pour le marché 4 
prix unitaires, ou le détail estimatif et fa décomposition du 
montant global, pour le marché a prix global, le cas 
échéant, lorsque ces piéces ne sont pas annexées au 
marché ;   
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~ ordres de services diment signés par le maitre d'ouvrage 
(l’ordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 
ayant recu délégation 4 cet effet), notifiant l’approbation 
du marché et le commencement de l’exécution des 
prestations ou la notification de |"approbation du marché 
valant commencement de |’exécution des prestations, le 

cus échéant : 

—ordres de service d’arrét et de reprise de l’exécution des 
prestations, le cas échéant ; 

— déclaration de versement du cautionnement définitif ou 
lattestation de la caution personnelJe et solidaire en tenant 
liew, le cas échéant ; 

— caution de la retenue de garantie, lc cas échéant : 

—décompte provisoire certifié par le maitre d’ouvrage 

(ordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 
ayant regu délégation 4 cet effet) et copie conforme a 
loriginal ; 

— toutes les piéces exigées dans l'accord ou la convention 
de financement, 

* Paiements subséquents : 

~ordres de service d’arrét et de reprise de V'exécution des 
prestations, lc cas échéant : 

~décomptes provisoires certifiés par le maitre d’ouvrage 

(Pordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant recu délégation a cet effet) et copies conformes a 
Poriginal : 

* Dernier pafement : 

— ordres de service d'arrét et de reprise de "execution des 
prestations, Ic cas échéant ; 

— décompte provisoire n°.., et dernier certifié par le maitre 
douvrage (i'ordonnateur, le sous ardonnateur ou toute 
personne ayant regu délégation 4 cet effet) et copie 

conforme 4 l’original ; 

— décomipte définitif accepté par le prestataire, approuvé par 
lautorité compeétente et signé par l’architecte, le cas 
Echéant ; 

— procés-verbal de réception provisoire ou définitive, signé 
par le maitre d'ouvrage (l’ordonnateur, fe sous 

ordonnatcur ou toute personne ayant requ délégation a cet 
effet), selon que le marché prévoit ou non un deélai de 

garantie. 

*Marchés financés par crédit documentaire (aceréditifs 

bancaires) : 

* Pajement unique : 

~ état d’engagement vise ; 

— original du marché visé et copie certifiée confonme A 
loriginal ; 

lettre d’ ouverture de crédit ; 

- bordereau des prix et détail estimatif pour le marché a prix 

unitaires, ou le détail estimatif et la décomposition du 

montant global, pour le marché a prix giobal, le cas échéant, 

lorsque ces piéces ne sont pas annexées au marché :
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- ordres de services diiment signés par le maitre d’ouvrage 
(lordonnateur, Je sous ordennateur ou toute personne 

ayant recu délégation 4 cet effet}, notifiant approbation 

du marché et le commencement de lexécution des 
prestations ou la notification de ‘approbation du marché 

valant commencement de Pexécution des prestations, le 

cas échéant ; 

—ordres de service d’arrét et de reprise de |’exécution des 
prestations, le cas échéant ; 

—déclaration de versement du cautionnement deéfinitif ou 

l'attestation de la caution personnelle et solidaire en 
tenant lieu, le cas échéant ; 

— caution de la retenue de garantie, le cas échéant ; 

— facture du foumisseur n°... cl derniére et facture définitive 

cettifiées par le maitre d’ouvrage (Pordennateur, le sous- 

ordonnateur ou toute personne ayant recu délégation a cet 

effet) ; 

— facture de fa banque n°... et derniére et facture definitive 

certifiges par le maitre d’ouvrage (l‘ardonnateur, le sous- 
ordonnateur ou toute personne ayant regu délégation a cet 

effet) ; 

— procés-verbal de réception proviscire ou détinitive, signé 

par je maitre d’ouvrage (l'ordonnateur, Je sous 
ordonnateur ou Loute personne ayant recu délégation a cet 

effet), selon que le marché prévoit ou non un délai de 

garantic. 

* Paicment sur la base de plusieurs factures 

» Premier paiement : 

—orivinal du marché visé et copte certifiée conforme 4 
original ; 

lettre d’ ouverture de crédit ; 

— état Cengagerment vise ; 

bordereau des prix et le détail cstimalif pour le marché a 
prix umitaires, ou le détail estimatif et la décomposition 

du montant global, pour le marché 4 prix global, lorsque 

ces piéces ne sant pas annexées au marché ; 

— ordres de services diiment signés par le maitre d’ouvrage 

(Vordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 
ayant recu délégation a cct effet), notifiant l‘approbation 
du marché et le commencement de l’exécution des 
prestations ou la notification de approbation du marché 

valant commencement de lexccution des prestations, le 
cas échéant ; 

—ordres de service d’arrét et de reprise de ["exécution des 

prestations, le cas échéant ; 

- déclaration de versement du cautionnement définitif ou 

attestation de la caution personnelle et solidaire en 

tenant lieu, le cas échéant ; 

~ caution de la retenue de garantie, le cas échéant ; 

— facture du fournisseur certifiée par le mattre d*ouvrage 
{ordonnateur, le sous ordonnateur ou toutc personne 

ayant recu délégation a cet effet) ; 

— facture de la banque cerlifide par le maitre d’ouvrage 
(Vordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant regu délégation 4 cet effet), 
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* Paiements subséquents : 

-factures du fournisseur certifiées par le maitre d’ouvrage 

(V'ordonnateur, Je sous ordonnateur ou toute personne 

ayant requ délégation a cet effet} ; 

— factures de la banque certifiées par le maitre d’ouvrage 

('ordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant regu délégation a cet effet) ; 

—ordres de service d’arrét et de reprise de l"exécution des 

prestations, le cas échdant. 

* Dernier paiement : 

--ordres de service d’arrét et de reprise de l’exécution des 

prestations, le cas échéant ; 

— facture du fournisseur n°... cl derniére et facture définitive 

certifiges par le maitre d'ouvrage (l’ordonnateur, le sous 

ordonnateur ou toute personne ayanl regu délégation a cet 

effet) ; 

. facture de la banque n°... ef dernitre et facture définitive 
certifiées par le maitre d’ouvrage (l’ordonnateur, le sous- 
ordennateur ou toute personne ayant regu délégation 4 cet 

effet) ; 

— procés-verbal de réception provisoire ou définitive, signé 

par le maitre d'ouvrage (l'ordonnateur, le sous- 

ordonnateur ou toute personne ayant regu délégation 4 cet 

effet}, selon que le marché prévoit ou non un délai de 

garantie. 

2.2 Modification des clauses des marches nécessitant la passation 

dun avenant 

2.2.1 Piéces justificatives carmmunes 4 tous les avenants 

« Engagement : 

— projet d’avenant en double exemplaires dont un original, 

~ copie certifiée conforme a l'original du marche initial; 

— copie certifiée conforme a l’original du (ou des) avenant (s) 
antérieur (s}, le cas échéant. 

« Paiement : 

— état d’engagement vise ; 

—ordre de service diiment signé par le maitre d’ouvrage 

(Pordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant regu délégation 4 cet effet) notifiant Tapprobation 

de l’avenant ; 

— original de l'avenant visé et copie certifiée conforme a 
l original. 

2.2.2 Piéces complémentaires selon ia nature des modifications 
apportées par avenant aux clauses du marché 

2.2.2.1 Prestations supplémentaires 

«Engagement : 

—certificat administratif ; 

- fiche d’engagement et état d’engagement ou fiche navetie (5) 

en deux exemplaires dont un original ; 

—copies certifices conforme aux originaux des ordres de 
service de commencement de l’exécution des prestations, 

d'arrét et de reprise de l’exécution des prestations, le cas 

échéant.
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« Paiement: 

— état d'engagement visé ; 

—copies certifiées conforme aux originaux des ordres de 

service de commencement de l'exécution des prestations, 

darrét et de reprise de (execution des prestations, ie cas 
échéant : 

—décomptes provisoires certifiés par le maitre d’ouvrage 

(Pordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant regu délégation a cet effet) et copies conformes a 
original. 

2.2.2.2 Diminution des presialions de plus de 25% par 

rapport au montant initial du marché, lorsque le 
marché n’a pas connu de début d’exécution 

« Engagement : 

état de diminution ; 

~ état d’ engagement initial ; 

— original du marché initial ; 

—avenant, le cas échéant. 

« Paiement : 

~ état de diminution visé ; 

— original du marche initial ; 

~ avenant visé, le cas échéant, 

2.2.2.3 Modification dans la personne du maitre d’ouvrage 

* Engagement : 

—décision de transfert signée par ancien et le nouveau 

maitre d’ouvrage ; 

—altesialion d'absence de signification de nantissement 

signée par le comptablc assignataire, en cas de 

changement de ce dernier : 

— état faisant ressortir la situation comptable du marché, en 

cas de changement du comptable assignatatre. Cet état qui 

est signé par l’ancien ct le nouveau gestionnaire des 

crédits (ordonnatcur ou sous-ordonnateur) tient lieu d’ état 

de diminution chez Vancien gestionnaire et d'état 

d'engagement chez le nouveau gestionnaire. 

« Paiement : 

— décision de transfert signée par l’ancien et le nouveau 

maitre d’ouvrage ; 

— état ddment visé, faisant ressortir la situation comptable du 

marché, en cas de changement du comptable assignataire. 

Cet état qui est signé par l’ancien et le nouveau 

gestionnaire des crédits (ordonnateur ou sous ordonnateur) 

tient lieu d‘état de diminution chez fancien gestionnaire et 

d'état d’engagement chez le nouveau gestionnaire ; 

—décompte. provisoire certifié par le maitre d’ouvrage 

(Vordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant requ délégation 4 cet effet) et copies conformes a 
original.   
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2.2.2.4 Modification dans la raison sociale ou la 

dénomination du titulaire du marché. 

* Engagement : 

—exemplaire du « Bulletin officiel » édition des annonces 

légales ou journal ayant publié annonce du changement 

de la raison sociale ou tout autre document en tenant lieu, 

en cas de marché passé avec une personne morale ; ou 

— copie du décret justifiant le changement du nom, en cas de 

marché passé avec une personne physique ; ou 

—exemplaire du texte juridique ayant prévu le changement, 

en cas de marché passé avec un établissement public. 

» Paiement : 

— décompte provisoire, comportant la nouvelle dénamination, 

certifié par le maitre d'ouvrage (lordonnateur, le sous 

ordonnateur ou toute personne ayant regu délégation a cet 

effet) et copie conforme 4 |’original. 

2.2.2.5 Modification dans la domiciliation bancaire du 

titulaire 

* Engagement : 

~ attestation d’absence de signification du nantissement 

signée par le comptabie assignataire ; 

— attestation bancaire de la nouvelle domiciliation 

mentionnant le relevé d’identité bancaire (RIB). 

* Paiement : 

—décompte provisoire certifié par le maftre d’ouvrage 

(Vordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant recu délégation a cet effet) et copie conforme a 

Poriginal. 

2.2.2.6 Cession du marché : 

« Engagement : 

~ autorisation de la cession par |’autorité compétente ; 

— déclaration sur [honneur du nouveau titulaire ; 

—attestation délivrée depuis moins d*un an par 

Yadministration compétente du lieu d’imposition du 

cessionnaire certifiant que celui-ci est en situation fiscale 

réguliére ; 

— attestation délivrée au cessionnaire depuis moins d’un an 

par la Caisse nationale de sécurité sociale certifiant que 

celui-ci est en situation réguliére vis-a-vis de cet 

organisme ; 

— certificat d'immatriculation du cessionnaire au registre de 

commerce, 

* Paiement : 

-~décompte provisoire certifié par le maftre d’ouvrage 

(Pordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant recu délégation a cet effet} et copie conforme 4 
Yoriginal.



BULLETIN OFFICIEL 
  

2.2.2.7 Cas de force majeure : 

* Engagement : 

— Jettre recommandée du titulaire du marché établissant les 

éléments constitutifs de la force majeure et ses 

conséquences probables sur la réalisation du marché. 

* Paiement : 

-décomptes provisoires certifiés par le maitre d’ouvrage 
(Yordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 
ayant recu délégation a cet effet) et copies conformes a 
l’original, 

2.2.2.8 Révision des conditions du marché-cadre et du 
marché reconductible : 

+ Engagement : 

- copie du marché cadre ou du marché reconductible. 

* Paiement : 

—décompte proviscire certifié par le mattre d’ouvrage 
{Vordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant regu délégation a cet effet) et copie canforme a 
original. 

2.2.2.9 Continuation du marché en cas de décés de son titulaire 

* Engagement : 

— extrait de l'acte de décés ; 

-- acte de succession ; 

— lettre recommandée informant le maitre d’ouvrage de 

l'intention des ayants droit de continuer le marehé ; 

~ décision de Pautorité compétente notifiant aux ayants 

droit son accord ; 

— état contradictoire de l’avancement des prestations ; 

~récépissé du cautionnement ou de l’attestation personnelle 
et solidaire des ayants droit, en tenant Jieu, le cas échéant ; 

—acte de constitution du groupement des ayants droit, 

« Paiement : 

-ordre de service de poursuivre ou le cas échéant, de 

commencement de l'exécution des prestations adressées 
aux ayants droit : 

décompte provisoire certifié par le maftre d’ouvrage 

(l’ordonnateur, le sous ordonnatenr ou toute personne 

ayant regu délégatian 4 cet effet) et copie conforme a 
Voriginal. 

2.3 Modification ne nécessitant pas la passation d’un avenant 

2.3.1 Piéces communes a tous les engagements complémentaires 

* Engagement : 

~ fiche d’engagement et état d’engagement ou fiche navette (© 
en deux exemplaires dont un original ; 

— copie certifiée conforme 4 loriginal du marché initial ; 

—copie certifiée conforme 4 loriginal des avenants 
antérieurs, le cas échéant. 

« Paiement : 

— état d’engagement visé.   
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2.3.2 Piéecs complémentaires par type d’engagement 

complémentaire 

2.3.2.1 Augmentation dans la masse des prestations 

+ Engagement : 

- décision du maitre d’ouvyrage de poursuivre l’exécution des 

prestations accompagnée de l'estimation prévisionnelle 
détaillée de [augmentation dans la masse des prestations ; 

—ordres de service d’arrét et de reprise de l’exécution des 
prestations, le cas échéant. 

+ Paiement: 

- décomptes proviscires certifiés par le maitre d’ouvrage 
(Vordonnateur, le sous ordonnateur ou toufe personne 

ayant recu délégation A cet effet) et copies conformes a 
Yoriginal ; 

—ordres de service d’arrét et de reprise de l’exécution des 
prestations, le cas échéant. 

2.3.2.2 Engagement complémentaire pour augmentation de 

la somme a valoir en cas de révision des prix en 
cours d’exécution des prestations 

« Engagement : 

— note de calcul de la révision des prix ; 

-—décomptes provisoires certifiés par le maitre d’ouvrage 
(Vordonnateur, Je sous ordonnateur ou toute personne 

ayant recu délépation a cet effet) et copies conformes 4 

original, 

* Paiement : 

— note de calcu! de la révision des prix ; 

= décomptes provisoires certifigs par le maitre d’ouvrage 
(Pordonnateur, le sous oardonnateur ou toute personne 

ayant recu délégation a cet effet) et copies conformes a 
l’original. 

2.3.2.3 Augmentation dans ja révision des prix constatée 
aprés achévement des prestations 

«Engagement : 

— procés-verbal de réception provisoire ou définitive, signd 
par le maitre d’ouvrage ({l'ordonnateur, le sous 
ordonnateur ou toute personne ayant recu délégation 4 cet 

effet}, selon que le marché prévoit ou non un délai de 

parantie ; 

~—note de calcul de la révision des prix ; 

— décomptes provisoires certifiés par le maitre d’ouvrage 
(Vordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 
ayant recu délégation a cet effet) et copies conformes 4 
loriginal ; 

~ décompte définitif approuvée par l'autorité compétente et 
signé par l’architecte, le cas échéant. 

* Paiement : 

— note de calcul de la révision des prix ; 

—décomptes provisoires certifiés par le maitre d’ouvrage 

(lordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 
ayant recu délégation 4 cet effet} et copies conformes 4 

Poriginal ;



  

-- décompte relatif 4 la révision des prix, dans le cas ov Je 

marché a fait l’objet de deux ou plusieurs notes de 
révision des prix ; 

— décompte définitif approuvé par l’autorité compétente et 
signé par l’architecte, le cas échéant ; 

~ proces-verbal de réception provisoire ou définitive, signé 
par le maitre d’ouvrage (l’ordonnatecur, le sous ordonnateur 

ou toute personne ayant regu délégation 4 cet effet), selon 
que le marché prévoit ou non un délai de garantie, 

2.3.2.4 Augmentation de la somme 4 valoir pour la 
couverture des droits de douane et taxes A 

limportation 

* Engapement : 

—televé des droits et taxes 4 limportation établie par 
Padministration des douanes et impéts indirects. 

* Paiement : 

—relevé des droits et taxes 4 Vimportation établie par 
l'administration des douanes et impéts indirects. 

2.3.2.5 Engagement complémentaire pour paiement des 

intéréts moratoires : 

* Engagement : 

— demande du titulaire appuyée d’un état justificatif signe 

par ses soins et par le maitre d’auvrage pour les marchés 

antérieurs a 2003 et pour les marchés canclus en 2004 et 

2005 dont tes moniants initiaux sont inférieurs a ceux 
fixés a l'article 9 du décret n° 2-03-703 du 18 ramadan 
1424 (13 novembre 2003) relatif aux délais de paiement 
et aux intéréls moratoires en matigre de marchés de 
I'Ftats ; 

- décision de Pordonnateur ou du sous ordonnateur d’octrai 
des intéréts moratoires ; 

~décompte faisant ressortir le montant des intéréts 

moratoires : 

~— état de liquidation précisant les montants payés, les dates 
d -4cution des prestations et les dates de réglement. 

* Paiement : 

— décision visée de l’ordonnateur ou du sous ordonnateur 

d’octroi des intéréts moraioires ; 

-décompte faisant ressortir Je montant des intéréts 
moratoires ; 

— état de liquidation précisant les montants payés, les dates 
d’exécution des prestations et les dates de réglement. 

2.4 Continuation de l’exécurion des marchés a tranches conditionnelles 

* Engagement : 

- fiche d’engagement et état d’engagement ou fiche navette 

en deux exemplaires dont un original ; 

— copie du marché initiale certifiée conforme 4 |’ original ; 

» Paiement : 

* Paiement urtique : 

~ état d'engagement visé ; 

—capie du marché initial certifigée conforme a I’ original ;   
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—copie du bordereau des prix ct détail estimatif pour les 
marchés 4 prix unitaires, ou l/c détail estimatif et la 

décomposition du montant global, pour ies marchés a prix 

global le cas échéant, lorsque ces piéces ne sont pas 

annexées au marché initial ; 

— ordre de service diiment signé par le maitre d’ouvrage 

(Vordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant recu délégation a cet cffct) prescrivant le 

commencement de I'exécution de la tranche 

conditionnelle ; 

—décompte n* 1 et dernier certifié par ie maitre d’ouvrage 

WVordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant regu délégation a cet effet) ct copie conforme 4 
l'original ; 

— décompte définitif 4 Poccasion de la présentation de ta 

demiére tranche, accepté par le prestataire ct approuvé par 

Vautorité compétente ou toute personne ayant regu 
délégation A cet effet) et signé par l’architectc, le cas 

échéant ; 

-- procés-verbal de réception provisoire ou définitive, signé 
par le maitre d'ouvrage (lordonnateur, le sous- 

ordonnateur ou toute personne ayant regu délégation a cet 

effet), a l'occasion de la présentation de la dermiére 

tranche, selon que le marché prévoit ou non un délai de 

garantie. 

* Paiement sur la base de plusieurs décomptes 

* Premier palement ; 

— état d’engagement visé ; 

~ copie du marché initial certifiée conforme a l’original ; 

—copie du bordereau des prix et détai] estimatif pour les 

marchés 4 prix untitaires, ou le détail estimatif et la 

décomposition du montant global, pour les marchés 4 prix 

global le cas échéant, lorsque ces piéces ne sont pas 

anmexées au marché initial : 

—ordre de service diiment signé par le maitre d’ouvrage 

{lordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne ayant 

regu délégation 4 cet effet) prescrivant le commencement 

de l’exécution de la tranche conditionnelle ; 

—décompte provisoire de la tranche ou des tranches 

considérées, certifié par le maitre d’auvrage (l’ordonnateur, 

le seus ordonnateur cu toute personne ayant regu 

délégation a cet effet) et copie conforme 4 Poriginal, 

* Pafements subséguents : 

—ordres de service d’arrét et de reprise de Pexécution des 

prestations, le cas échéant ; 

- décomptes proviscires de la tranche ou des tranches 

considérées, certifiés par le maitre d’ouvrage 

(Vordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant recu délégation A cet effet) et capies conformes a 

Poriginal.
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¢ Dernier paiement : 

—ordres de service d'arréi ct de reprise de execution des 
prestations, le cas échéant ; 

—décompte n°... et dernier de la tranche considérée, certifié 

par je maitre d’ouvrage (l‘ordonnateur, le sous 

ordonnateur ou toute personne ayant recu délégation a cet 
effet) et copie conforme 4 l’original ; 

~ décompte définitif & l'occasion de la présentation de la 
demiére tranche, accepté par le prestataire et approuve par 
l'aulorité compétente et signé par !’architecte, le cas échéant ; 

— procés-verbal de réception provisoire ou définitive, signé 
par le maitre d'ouvrage (l’ordonnateur, le sous 

ordonnateur ou toute personne ayant regu délégation 4 cet 

effet), selon que le marché prévoit ou non un délai de 

garantie. 

2.5 Indemnisation du titulaire 

2.5.1 Indemnisation du titulaire fixée 4 ]’amiable 

* Engagement : 

—fiche d’engagemennt et état d’engagement ou fiche 

navette en deux exemplaires dont un original ; 

— demande du titulaire, le cas échéant ; 

.. décision de !'ordonnateur ou du sous ordonnateur faisant 

ressortir jes éléments de calcul et le montant de 

Vindemnité. 

* Paiement : 

— état d’engagement visé ; 

~ décision de l’erdonnateur ou du sous ordonnateur visée 

faisant ressartir les éléments de calcul et le montant de 

lindermnité. 

2.5.2 Indemnisation du titulaire suite 4 un jugement 

+ Engagement : 

- fiche d’engagement et d’engagement ou fiche navette en 

deux exemplaires dont un original ; 

- décision de }'ordonnateur ou du sous ordonnateur faisant 

ressortir les cléments de calcu] et le montant de 

lindemmnité ; 

—jugement deéfinitif condamnant administration au 

paiement de I’ indemnité au profit du titulaire. 

* Paiemeat : 

~ état d’engagement visé ; 

—décision de |’ordonnateur au du sous ardonnateur visée 

faisant ressortir les éléments de calcul et le montant de 

Vindemnité. 

2.6 Diminution sur marché 

2.6.) Diminution sur marché achevé dégageant un reliquat 

* Engagement : 

— état de diminution certifié par le comptable assignataire 7}. 

*Pajement : 

— état de dimimution visé.   

2.6.2 Résiliation du marché 

2.6.2.1 Résiliation aprés commencement d’exécution des 
prestations 

2.6.2.1.1 Piéces communes 4 taus jes cas de résiliation aprés 

commencement d’exécution des prestations 

« Paiement ©) 

¢ Pour certification de la diminution ¢ 

— état de diminution pour certification des paiements ; 

— copie certifiée conforme 4 l’ original du (ou des) avenant(s) 
antérieur(s), le cas échéant ; 

- copies certifiées conformes aux originaux des ordres de 
service d’arrét et de reprise de |’exécution des prestations, 
le cas échéant ; 

— décomptes provisoires certifiés par le maftre d’ouvrage 
(Vordonnateur, le sous ordonnateur ou toute personne 

ayant regu délégation 4 cet effet) et copies conformes 4 

lorigimal ; 

— procés-verbal de réception définitive ou procés-verbal de 
carence le cas échéani ; 

— décompte définitif accepté par le prestataire et approuvé 

par Pautorité compétente et signé par l’architecte, le cas 
échéant. 

« Engagement : 

— état de diminution certifié par le comptable assignataire ; 

— copie certifiée conforme a l'original du marché initial ; 

— copie certifiée conforme a l’original du (ou des) avenant (s) 
antérieur (s), le cas échéant ; 

— procés-verbal de réception définitive ou procés-verbal de 
earence le cas échéant ; 

— arrété ou décision de résiliation. 

2.6.2.1.2 Piéces complémentaires selon le cas de résiliation 

2.6.2.1.2.1 Résiliation suite a Vappltication des mesures 
coercitives 

« Engagement : 

— copie de la décision de mise en demeure ; 

— ordre de service notifiant la décision de mise en demeure. 

« Paiement : 

* Pour solder Je marché : 

— arrété ou décision de résiliation visée ; 

— état de diminution visé. 

2.6.2.1.2.2 Autres cas de résiliation 

« Engagement : 

— les piéces justificalives sont celles prévues par les cahiers 

des charges applicables au marché selon le cas de 

résiliation consideré. 

+ Paiement : 

* Pour solder fe marché ; 

-- arrété ou décision de résiliation visée ; 

état de diminution visé.
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2.6.3 Résiliation avant commencement d’exécution des 

prestations 

2.6.3.1 Piéces communes a tous les cas de résiliation avant 

commencement d’exécution des prestations 

* Engagement : 

— état de diminution ; 

— original du marché initial ; 

- original de (état d’ engagement visé ; 

— arrété ou décision de résiliation. 

2.6.3.2. Piéces complémentaires scion le cas de résiliation 

2.6.3.2.1 Résiliation suite 4 [application des mesures 

coercitives 

* Engagement : 

~ copie certifige conforme 4 l’original de l'ordre de service 

de commencement de l’exécution des prestations ; 

~copie certifide conforme de la décision de mise en 

demeure ; 

— ordre de service notifiant la décision de mise en demeure, 

2.6.3.2.2 Autres cas de résiliation 

« Kagagement : 

—les pices justificatives sont celles prévues par les cahiers 

des charges applicables au marché selon le cas considéré. 

2.7 Amnulation d'un marché visé mais non approuvé par 

‘autorité compéiente 

* Engagement : 

— état de diminution ; 

- original du projet de marché visé ; 

— original de Pétat d’engagement vise ; 

— décision d’annulation du marché faisant ressortir je motif 

d’annulation. 

2.8 Marché-cadre et marché reconductible 

2.8.1 Reconduction du marché-cadre et du marché 

reconductible 

* Engagement : 

~ copie certifiée conforme 4 \'original du marché initial; 

— fiche d’engagement et état d’engagement ou fiche navette 

en deux exemplaires dont un original ; 

— copie cerfifiée conforme 4 !’original du (ou des) avenant (s) 

antérieur (s), le cas échéant ; 

—ordres de service initial de commencement de lexécution 

des prestations ; 

— état de diminution certifié par le comptable pour solder je 

marché au titre de l'année précédente. 
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* Paiement : 

— état d’engagement visé ; 

~décomptes provisoires, certifiés par le maitre d’ouvrage 

(l’ordonnateur, Je sous ordonnateur ou toute personne 

ayant recu délégation a cet effet) et copies conformes a 

loriginal ; 

- copie certifiée conforme 4 l’original du (ou des) avenant(s) 

antérieur(s), le cas échéant: 

~ état de diminution visée pour solder fe marché au titre de 

Vannée précédente. 

2.8.2 Réengagement du reliquat d’engagement du 

marché-cadre et du marché reconductible 

* Engagement : 

—état de réengagement du reliquat d'engagement non 

mandaté au titre de l’année précédente, certifié par le 

comptabie ; 

~ copie du marché initial certifiée conforme a l’original ; 

—décompte définitif accepté par le prestataire et approuvé 

par l’autorité compétente et signé par l’architecte, le cas 
échéant ; 

* Paiemeat : 

— état de réengagement visé ; 

— décomptes n° ... et dernier, certifiés par ie maitre 

douvrage (l’ordonnateur, le sous ordonnateur ou toute 

personne ayant regu délégation a cet effet) 

conformes 4 loriginal ; 

ct copies 

— décompte définitif accepté par le prestatatre et approuvé par 

Pautorité compeétente et signé par l’architecte, le cas échéant, 

2.9 Contrat d’architecte 

2.9.1 Contrat d'architecte initial 

» Engagement : 

— contrat d’architecte ; 

~ fiche d’engagement et état d’engagement ou fiche navette 

en deux exemplaires dont un original ; 

—note de présentation du projet établie et signée par 

l'architecte ; 

- déclaration sur lhonneur ; 

—attestation délivrée depuis moins d’un an par 

l'administration compétente du lieu d'imposition de 

larchitecte attestant que celui-ci est en situation fiscale 

réguliére ; , 

—aftestation délivrée depuis moins d’un an par la Caisse 

nationale de sécurité sociale attestant que i’architecte est 

en situation réguliére vis-a-vis de cet organisme ; 

— copie certifiée conforme de l’autorisation d’exercice de la 

profession d’architecte.
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* Paiement : 

* Honoraires sur Papprobatiou de Pavant projet et Is 

préparation da dossier du marché : 

— état d’ engagement visé ; 

—contrat d'architecte visé et copie certifiée conforme a 

original ; 

~—note de présentation du projet établie et signée par 

Parchitecte ; 

— note d*honoraires. 

* Honoraires aprés approbation du marché : 

~ copie certifige confarme du marché ou des marches approuves ; 

— note d’honoraires, 

* Honoraires sur ie montant des décomptes au cours de 

Fexécution des travaux : 

— note d'honoraires ; 

— copie (s} du (ou des) décompte (s) réglés ; 

~ attestation de paiement, faisant ressortir le détail du 

réglement effectué, certifiée par le comptable assignataire 
chargé du paiement du marché dans le cas ol! ce dernier 
test pas comptable assignataire chargé du paiement du 
contrat d'architecte, appuyée des copies des décompies. 

* Honoraires sor je montant des travaux A Ja réception 
provisoire ou définitive : 

— note d’honoraires n° .... et derniere 

— pote d'honoraires définitive ; 

—copie du procés-verbal de réception provisoire ou 
définitive des travaux ; 

~copie du décompte deéfinitif signé par l’architecte, 
conforme a l’ariginal, en cas de réception définitive. 

2.9.2 Avenant au contrat d’architecte ; 

« Engagement : 

- avenant : 

— copie certifiée conforme du contrat d’architecte initial ; 

— piéces justifiant la conclusion de |’avenant, selon le cas. 

* Paiement : 

—avenant visé ; 

— note d’honoraires. 

2.9.3 Engagement compiémentaire des honoraires d’architecte 

* Engazement : 

— fiche d’engagement et état d’engagement ou fiche navette 

en deux exemplaires dont un original ; 

~copie certifiée conforme du contrat initial et de ses 

avenants éventuels ; 

—copie du décompte définitif du marché de travaux 
justifiant l’engagement complémentaire conforme 4 

original, signé par l’architecte ; 

—note de calcul de la révision des prix du marché de 

travaux, le cas échéant.   
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* Paiement : 

— état d'engagement visé ; 

— note d’honoraires ; 

—copie du décompte définitif du marché de travaux 
justifiant Vengagement complémentaire conforme a 
Voriginal, signé par l’architecte ; . 

—note de calcul de fa révision des prix du marché de 
travaux, le cas échéant. 

2.9.4 Résiliation du contrat d’architecte 

+ Paiement ): 

« Pour certification de fa diminution : 

— arrété ou décision de résiliation ; 

— état de diminution pour certification des paiements ; 

— état des honoraires payés ; 

— état des honoraires définitif. 

+ Engagement : 

~ état de diminution certifié par le comptuble assignataire, 
le cas échéant ; 

—arété ou décision de résifation, accompagné des piéces 

justificatives de la résiliatian selon le cas ; 

— copie du contrat initial et de ses avenants éventuels. 

*Paicment : 

Pour solder fe contrat : 

— arrété ou décision de résiliation visée ; 

— état de diminution visé. 

Chapitre [1] 

Préces justificatives des propositions d'engagement 

et de paicment des autres dépenses 
des biens et services 

3.1 Piéces justificatives communes 4 toutes les propositions 
d’cngagement et paiement de dépenses : 

* Engagement : | 

- fiche d’engagement ef ctat d’engagement ou fiche navette 
(19) en deux exemplaires dont un original. 

+ Paiement : 

— état d’ engagement visé. 

3.2 Pigéces complémentaires selon !a nature de la dépense - 

3.2.1 Bons de commande 

* Engagement : 

— bon de commande ; 

— trois devis contradictoires au moins ou note ¢tablie par la 
personne habilitée en cas d’impossibilité de mise en 
concurrence préalable ou d’incompatibilité de celle-ci 

avec la prestation, 

«Paiement : 

— bon de commande visé ; 

-- facture.
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3.2.2 Loyers et charges locatives 

3,2,.2.1 Loyers d’immeubies a usage administratif 

3.2,2.1.1 Contrat initial 

* Engagement : 

— letire portant accord du ministére chargé des finances ; 

—procés-verbal de ta commission d’expertise pour les 
locations 4 usage administratif ; 

— contrat de location ov de bail 4 joindre au premier 
engagement (un exemplaire original et unc copie certifiée 
conforme). 

* Paiement : 

— contrat de location ou de bail visé (un exemplaire 
original et une copie certifiée conforme). 

3.2.2.2 Loyers d’immeubles 4 usage d’habitation 

* Engagement : 

— lettre portant accord du ministére des finances ; 

—contrat de location ou de bail 4 joindre au premier 
engagement (un exemplaire original et une copie certifiée 

conforme). 

*Paiement : 

~ contrat de location ou de bail visé (un exemplaire original 

ei une copie certifiée conforme), 

3.2.2.3 Modification du contrat 

3.2.2.3.1 Cas de décés du propriétaire 

* Engagement : 

— extrait de V’acte de déces - 

~ extrait de l’acte authentique de partage entre les ayants 
droit ; 

— avenanit. 

» Paiement : 

— avenant visé en double exemplaire dont un original. 

3.2.2,3.2 Cas de vente ou de transfert de la propriété 

* Engagement : 

—acte de vente ; 

— certificat de propriété délivré par la conservation fonciére 
ou lacte adoulaire ou notarié lorsque le bien immeuble 
n'est pas immatricule ; 

~ avenant. 

* Paiement : 

- avenant visé en double cxemplaire dont un original. 

3.2.2.3.3 Augmentation du montant de loyer 

* Engagement : 

—Icttre portant accord du ministére des finances ou jugement, 
le cas échéant ; 

—avenant. 

* Paiement : 

~avenant visé en double exemplaire dont un original. 
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3.2.2,3.4 Avenant pour changement de la domiciliation 
bancaire 

* Engagement : 

— attestation bancaire précisant la nouvelle domiciliation 
bancaire mentionnant le relevé de l’identité bancaire 
nouvelle (RIB ) ; 

— avenant. 

* Paiement: 

~avenant visé en double exemplaire dont un original. 

3.2.2.4 Remboursement de la taxe relative aux services 

communaux 

+ Engagement : 

— fiche navette ; (piéces communes). 

* Paiement ; 

~quittance de paiement ou déclaration de versement 
délivrée par le percepteur ; 

- avis d’imposition précisant adresse de la propriété objet 
du contrat de bail. 

3.2.3 Impéts et taxes 

* Engagement : 

— fiche navette ; (piéces communes). 

* Paiement : 

~ état des sommes dues appuye de l’avis d’ imposition ou de 
Pextrait de réles. 

3.2.4 Médecins conventionnés 

* Engagement ; 

—convention™) 4 joindre au premier engagement et avenant 
en cas de modification de la canvention initiale. 

» Paiement : _ 

—note d’honoraires ; 

— convention visée et l'avenant visé, le cas échéant. 

3.2.5 Honoraires des avocats 

3.2.5.1 Avocats conventionnés 

« Engagement : 

— convention. 

* Paiement : 

— convention vise ; 

— note d’honoraires diment certifiée par !’autorité compétente. 

3.2.5.2 Avocats non conventionués 

» Engagement : 

— lettre de désignation de l’avocat ; 

— note d'honoraires diment certifige par l’autorité compétente. 

« Paiement : 

— note Phonoraires diment certifiée par l’autorité compétente. 

3.2.6 Honoraires de jurisconsulte 

* Engagement : 

— convention ou échange de lettres ; 

— note d’honoraires diiment certifiée par l’autorité compétente.  
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* Paiement ; 

— convention ou échange de lettres visée ; 

— note d’honoraires diment certifiée par l’autorité compétente. 

3.2.7 Taxes et redevances de télécommunications 

+ Engagement : 

— convention. 

* Paiement ; 

— convention visée. 

3.2.8 Redevances d’eau et d*dlectricité 

* Engagement : 

— convention. 

« Paiement : 

— convention visée. 

3.2.9 Transport du personnel 4 Pintérieur du Royaume 

« Engagement : 

— convention. 

« Paiement: 

— convention visée. 

3.2.10 Frais de cuisson ou de panification 

« Engagement : 

— état des sommes dues. 

« Paiement 

— état des sommes dues visé. 

3.2.1] Prestations en nature 

+« Engagement : 

- facture justifiant le remboursement de frais , 

— état des sommes dues. 

* Paiement : 

~ état des sommes dues visé. 

3.2.12 Remboursement des frais, redevances et de taxes de 

communication afférents aux postes téléphoniques 

installés au domicile de certains fonctionnaires et 

agents de |’ Btat 

* Engagement: 

--autorisation du ministre de l'intérieur A installer le 

téléphone au domicile du bénéficiaire ; 

— facture ou requ ; 

— état des sommes dues. 

* Paiement : 

— facture ou regu ; 

— état des sommes dues visé. 

3.2.13 Cotisation du Maroc aux organismes internationaux 

« Engagement : 

- décision de versement ; 

—convention ou accord international! justifiant la nature et 

le montant de la cotisation.   

« Paiement : 

- décision de versement visée. 

3.2.14 Assurance des véhicules du parc automobile de |’ Etat 

* Engagement : 

— décision de versement de l’assurance ; 

liste de Tensemble des véhicules composant le parc 

automobile certifiée par la Société nationale de transport 

et de logistique. 

* Paiement : 

- décision de versement de l'assurance vise ; 

- liste de l'ensemble des véhicules composant le parc 

automobile certifiée par la Société nationale de transport 

et de logistique. 

3.2.15 Taxe spéciale annueile sur les véhicules automobiles 

« Engagement : 

— fiche navette ; (piéce commune). 

* Paicment : 

—état récapitulatif du pare automobile assujetti a la taxe 
spéciale annuelle sur les véhicules automobiles visé par le 
ministére des finances. 

3.2.18 Frais d'insertion 

« Engagement : 

— facture certifiée par |*ordonnateur ou le sous ordonnateur ; 

— coupon du journal justifiant le montant des frais d’ insertion. 

« Paiement : 

~ facture certifiée par l’ordonnateur ou le sous ordonnateur. 

3.2.17 Subventions et contributions 

3.2.17.1 Subventions 

* Engagement : 

— décision de subvention visée par le ministére des finances. 

« Paiement : 

— décision de subvention visée par le ministére des finances. 

3.2.17.2 Contributions financiéres publiques versées aux 

associations dans le cadre du partenariat entre 
lEtat ct les associations 

3.2.17.2.1 Contributions financiéres supérieures ou égaies 
4 cinquante mille dirhams (50.000 DH) 

« Engagement : 

—décision d’octroi de ja contribution 

lordonnateur ou le sous ardonnateur ; 

signée par 

—décision de désignation du comité d’éligibilité par 
lerdonnateur concermé ; 

- procés-verbal du comité d’éligibilite ; 

lordonnateur ou le sous 

bénéficiaire de Ja 

—convention conclue entre 

ordonnateur et l'association 

contribution.
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« Paiement: 

—décision d’octroi de la contribution signée par 
l’ordonnateur ou le sous ordonnateur cl visée ; 

— état de liquidation. 

3.2.17,.2.2 Contributions financiéres inférieures 4 cinquante 

mille dirhams (50.000 DH) 

* Engagement: 

-décision d’octroi de la contribution signée par 

Pordonnateur ou le sous ordonnateur. 

* Patement : 

—décision d’octroi de la contribution signée par 
Vordonnateur ou je sous ordonnateur et visée ; 

— état de liquidation. 

3.2.18 Acquisitions immohiliéres et fonciéres 

3.2, [8.1 Versement au fond de réemploi domanial 

«Engagement : 

-ordre de recctics pour versement au fond de réemploi 
domanial établi par la direction des domaines. 

+ Paiement : 

~ ordre de recettes pour versement au fond établi par [a 

direction des domaines revétu de la mention «bon a 

recouvrer ». 

3.2. 18.2 Acquisitions 

* Piéces justificatives communes : 

* Engagement : 

~arrété du ministre des finances autorisant l’acquisition ; 

— acte d’acquisition. 

* Paiement : 

—acte d’acquisition visé. 

* picces justifeatives particutiéres : 

Cas des immeubles inumatriculés 

* Engagement : 

— certificat du conservateur de Ja propriété fonciére attestant 
Vimmatriculation de |’immeuble ; 

— décision de yersement de Pindemaite fixant le baréme de 

calcul et le montant alloué a chaque propriétaire. 

*Paiement : 

—décision de versement du montant de l'indemnité visée 

fixant le baréme de calcul et le montant alloué a chaque 

propriétaire. 

Cas des immeubies en cours d’immatriculation 

« Engagement : 

— certificat du conservateur de la propriété fonciére attestant 
que Vimmeubte est en cours d’immatriculation ; 

—décision de versement du montant de Pindemnité fixant 
le baréme de calcu! et le montant alloué & chaque 
propriétaire. 

* Paiement : 

—décision de versement de l'indemnité visée fixant le 
baréme de calcul et Je montant alloué 4 chaque propritaire. 

Cas des immeubles at immatricuiés ai en cours @isinatriculation 

* Engagement : 

—certificat du greffe du tribunal administratif attestant 
linseription de l’acte de cessibilité sur le registre spécial ; 

—décision de versement de l’indemnité fixant Je bareme de 
calcul et le montant alloué 4 chaque propriétaire. 

« Paiement: 

— décision de versement de l’indemnité visée fixant le baréme 

de calcul et le montant alloué 4 chaque propriétaire. 

3.2.19 Indemnité pour occupation temporaire 

« Engagement : 

— décision d'indemnisation fixant le baréme de calcul et le 

montant alloué a chaque propriétaire ; 

— procés-verbal de la commission d’expertise ; 

— déecret ou arrété selon le cas ; 

~ accord du propriétaire sur Je montant de Vindernnité ou a 

défaut jugement du tribunal. 

* Paiement: 

— décision d'indemnisation visée fixant le baréme de calcul 
et le montant alloué 4 chaque propriétaire. 

3.2.20 Expropriation 

3.2,20.] Piéces justificatives communes 

* Engagement: 

— décret déclarant I’ utilité publique ; 

—acie de cessibilité pris par le ministre intéressé ~ aprés 
avis du ministre dé ]'intérieur — au cas of le décret susvisé 

he désigne pas expressément les propriétés frappées 
dexpropriation ; 

—décision de versement de l’indemnité fixant le baréme de 
calcul et le montant alloué 4 chaque propriétaire : 

— pracés-verbal de la commission d’expertisc. 

* Paiement : 

~decision de versement de l’indemnité visée fixant le 
baréme de calcul et [e montant alloué 4 chaque propriétaire, 

3.2.20.2 Piéces justificatives parliculiéres : 

Cas des immeubles immatricuids 

* Engagemcut : 

-- acte de propriété de l’expraprié ; 

— certificat du conservateur de la propriété fonciére attestant 
ltimmatriculation de l'tmmeuble ; 

— décision de versement de Pindemnité fixant le baréme de 

calcul et le montant alloué 4 chaque propriétaire. 

* Paiement : 

—décision de versement de l’indemnité visée fixant le 

baréme de calewt et le montant alloué 4 chaque 
proprictaire.  
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Cas des immeubies en cours d'immatriculation 

« Engagement : 

— certificat du conservateur de Ja propriété fonciére attestant 

que l’immeuble est en cours d’ immatriculation ; 

— décision de versement de l’indemnité fixant le baréme de 
caleul et le montant alloué 4 chaque propriétaire ; 

— acte de propriété de 'exproprié. 

+ Paiement : 

—décision de versement de lindemnité visée fixant le 

baréme de calcul et le montant alloué 4 chaque proprictaire. 

Cas des imnmeubies of inmatriculés oi en cours dimmatricuiatian 

+ Engagement : 

—certificat du greffe du tribunal administratif attestant 
Vinscription de l’acte de cessibilité sur le registre spécial ; 

— dévision de versement de |’indernnité fixant le bareme de 
calcul et Je montant alloud 4 chaque propriétaire ; 

~acte de propriété de Pexpraprié. 

« Paiement : 

—décision de versement de V’indermnité visée fixant le 

baréme de calcul et le montant alloud 4 chaque propriétaire. 

3.2.21. Réglernent sur la base d’un accord amiable ou d’un 
jugement 

3,2.21.1, Réglement sur la base d'un accord amiable. 

« Engagement : 

~ procés-verbal de l'accord amiable ; 

-- acte de propriété de l'exproprie ; 

— procés-verbal de la commission d’expertise ; 

—décision de versement du montant de |’indemnité fixant le 
baréme de calcul et le montant alloué 4 chaque 
propriétaire. 

+ Paiement : 

..décision de versement du montant de l’indemnité visée, 
fixant le baréme de calcul et le montant alloué 4 chaque 
propriétaire. 

3,.2.21.2 Réglement sur la base d’un jugement 

3.2.21.2.1 Réglement au profit du propriétaire 

» Engagement : 

—jugement définitif d*expropriation fixant le montant de 
Vindemnité ; 

-décision de versement du montant de l’indemnité ftxant 
le bartme de calcul et le montant alloué a chaque propriétairc. 

* Paiement : 

—décision de versement du montant de l’indemnité visée, 

fixant le baréme de calcul et Je montant alloué a chaque 

propriétaire. 

3.2.21.2.2 Consignation du montant de |"indemnité 

* Engagement : 

— décision motivée du chef de administration expropriante 
prescrivant la consignation ou jugement définitif 
d'expropriation, lorsque la consignation est ordonnée par 
décision judiciaire.   
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« Paiement : 

—décision motivée du chef d’administration expropriante 

visée, prescrivant la consignation ou jugement deéfinitif 

d’expropriation lorsque la consignation est ordonnée par 

décision judiciaire. 

3.2.21.3 Indemnité provisionnelle de dépossession et 

complément d’indemnité 

3.2.21.3.1 Indemnité provisionnelle de dépossession 

3,2.21.3.1.1 Réglement au profit du propriétaire 

« Engagement : 

— ordonnance du juge des référes ; 

— décision de versement du montant de |’ indemnité, fixant 

le baréme de calcul et le montant alloud & chaque 

propriétaire. 

* Paiement : 

—décisian de versement du montant de Vindemnité visée, 

fixant le baréme de calcul et ic montant alloué 4 chaque 

proprictaire. 

3.2.21.3.1.2 Consignation de lindemnité provisionnelle de 

dépossession. 

* Engagement : 

- erdonnance du juge des référds ; 

—décision visée du chef de l’administration expropriante 

prescrivant la consignation. 

* Paiement : 

-—décision du chef de ‘administration expropriante 

prescrivant fa consignation. 

3.2.21.3.2. Complément de Pindemnité d’expropriation 

+ Engagement, 

—jugement définitif d’expropriation fixant le montant de 

Vindemnité définitive ; 

— décision de versement de l'indemnité, fixant le baréme de 

calcul et le montant alloué 4 chaque proprictaire. 

* Paiement ;: 

—décision de versement de l’indemnité visée, fixant le 

bareme de calcul et te mantant alloué a chaque 

propriétaire. 

3.2.22 Cession de biens entre services de Etat 

* Engagement : 

— ordre de versement visé portant détail de la cession. 

* Paiement : 

—ordre de versement portant détail de la cession. 

3.2.23 Cession de prestations entre services de |’ Elal 

« Engagement ; 

— convention. 

* Paicment : 

— convention visée
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3.2.24 Cession par un gouvernement étranger au profit du 
gouvernement du Royaume du Maroc 

+ Engagement : 

~exemplaire de la convention conclue entre les deux 
Zouvemements 5 

— relevé détaillé des biens ou services cédés. 

* Paiement : 

—excmplaire de ta convention conclue entre les deux 
gouvernements ; 

-- ordre de recettes portant détail de la cession, 

3.2.25 Dépenses relalives au réglement et 4 l’exécution des 
décisions judiciaires. 

* Engagement : 

— fiche navette , (piéces communes). 

* Paiement: 

~ decision relative au réglement de la dépense ; 

— copie du jugement définitif. 

Chapitre IV 

Préces justificatives relatives aux modifications, 
perte de piéces ou du dossier d engagement de dépense 

et 4 fa levée de prescription 

4.1 Modification de imputation budgstaire d’engagement de dépense 

« Engagement : 

—décision justifiant Ja réimputation budgétaire de 
engagement ; 

—ariginal de Vacte visé marché, contrat, bon de 
commande..., selon le cas ou copie certifi¢e conforme 

dans le cas off Pacte visé a connu un début de paiement ; 

~- original de [’état d’cngagernent initiale visée ou de ta fiche 
navette initiale visée qu copie certifiée conforme dans le 
cas oll |'acte visé a conuu un début de paiement ; 

état de réimputation budgétaire de l*engagement valant 
diminution sur la ligne initiale et engagement sur fa 
nouvelle ligne d*imputation. 

* Paiement: 

—état de réimputation budgétaire de l’engagernent visé, 

valant diminution sur la ligne initiale et engagement sur la 
nouvelle ligne d’imputation. 

42 Piéces fustificalives 4a produire en cas de perte d'une 

proposition d’cngagement ou d'une piéce de dépenses 
déja visée 

* Engagement : 

— attestation de perte de la proposition d’engagement 

établie par lordonnateur ou Je sous ordonnateur ; 

~piéce(s) de la proposition d’engagement de dépense 
reconstituée(s) A l’identique de la piéce ou des piéce(s) 

déja visée (5) assortie(s} de la mention « duplicata » ; 

~altestation de non ordonnancement  établie 

Vordonnateur ou le sous ordannateur le cas échéant ; 
par 

- l'original de la (ou des) pigec{s) visée(s} et non égarée(s), 
le cas échéant, 
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* Paiement : 

~ duplicata visé de la ou des piécc(s) égarée(s) ; 

~ original de l'ordonnance de paiement ou duplicata de 
l’ordonnance adirée, le cas échéant. 

4.3 Réeengagement des dépenses relatives aux créances prescrites 
ayant fait l'objet de Jevée de prescription 

Cas de prescription de la créance aprés mandatement : 

~ Lorsque fa créance est régiée en numeérafre ; 

* Engagement : 

- Stat de réengagement de Ja dépense ou fiche navette (!2) - 

— certificat de levée de prescription ou de déchéance, visé 

par le ministre des finances ou Pautorité déléguée par tui a 
cet effet ; 

~ original de l’ordonnance de paiement ou du duplicata de 
Pordonnance adirée, le cas échéant, ou attestation de 

versement ap budget cénéral de Ja recétte correspondant a 
la créance prescrite. 

* Paiement : 

— état de récngagement de 1a dépense vise ; 

—certificat de levée de prescription ou de déchéance, visé 
par lc ministre des fmances ou |’autorité déléguée par lui a 
cet effet ; 

— original de Tordonnance de paiement initiale ou du 

duplicata de [‘ordonnance adirée, Je cas échéant, ou 

attestation de versement au budget concerné de la recette 
correspondant 4 la créance prescrile. 

~ Lorsque fa créance est régiée par virement bencaitre : 

« Engagement : 

— état de réengagement de la dépense ow fiche navette (1) - 

~certificat de levée de prescription ou de déchéance, visé 
_par le ministre des finances ou la personne déléguée par 

lui 4 cet effet ; 

attestation de verscrnent au budget cancenré de la recette 
correspondant a la créance prescrite. 

* Paiement : 

~ état de réengagement de la dépense vist ; 

~ certificat de jlevée de prescription ou de déchéance, visé 

par le ministre des finances ou la personne déléguée par 
lui 4 cet effet - 

— attestation de versement au budget comcenré de la recette 
correspondant 4 la eréance prescrite, 

DEUXUIEMF. PARTIE 

LES DEFENSES SANS ORDONNANCEMENT PREALABLE 

Chapitre | 

Les picces justificatives des dépenses payées 

par vore de régie ow par payeur délégué 

1.1 Dépenses en régie : 

1.1.§ Blocage des crédits 

—demande d'autorisalion de paiement par voie de régie 
signée par !ordonnateur ou le sous ordonnateur.  
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[.1.2 Approvisionnement de la caisse du régisseur 

— demande de fonds ; 

— regu de fonds, 

1.1.3 Justifications des dépenses au comptable public 

1.1.3.1 Salaires journaliers ou horaires 

-réles de journée diment acquittés par les béneéficiaires , 

-- regu ou état des sommes dues ; 

— état d'impayeés, le cas échéant. 

1.1.3.2 Prélevements 

1.],3.2.1 Prélévements fiscaux 

-- quittance délivrée par le camptable. 

1.1,3.2.2 Prélévement au profit du Régime complémentaire 

d'allocation des retraites 

— état des prélévements. 

1.1.3.3 Travaux, fournitures ou transports 

—décompte, mémoire, facture ou requ. 

1.1.3.4 Avances 

1.3.4.1 Avances pour le pélerinage aux lieux saints de 
lIslam 

—procuration donnant pouvoir au comptable pour encaisser 
les titres de paiement ; 

— décision de congé ; 

—photocopie du passeport précisant les dates de départ et 
de retour des lieux saints de I’lslam. 

1.1.3.4.2 Avances a l'occasion de l’Afd Ef Adha 

—décision de Vordonnateur ou du sous ordonnateur 

comportant la liste des bénéficiaires. 

1.1.3.4.3 Avances pour frais de mission ou de déplacement 

—recu de versement de l’avance signé par le bénéficiaire. 

1.1.3.5 Secours 

1.1.3.5,1 Secours aux indigents 

— décision. 

1.1.3.5.2 Secours aux agents 

— notice de renseignements ; 

- décision. 

1.2 Payeurs délégués 

1.2.1 Paiement des agents occasionnels : 

— état billeteur émargé par les béneéficiaires ; 

- compte d'emploi. 

1.2.2 Paiement par mandat postal 

-récépissé déliveé par le service postal collé a ['état 

d’émargement. 

1.2.3 Reversement des sammes impayees 

—quittance du Trésar annexé au compte d'emploi valant 

ordre de recettes.   
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Chapitre II 

Les pisces justificatives de paiement 

des ffais de justice et Indemmuisation 

2.1 Taxes judiciaires 

~ quittance délivrée par le secrétartat greffe. 

2.2 Frais de transfert des inculpés, prévenus ou accusés 

— réquisition de transfert établie par j’autorité compétente ; 

—mémoire dfiment taxé par le juge taxateur. 

2.3 Frais de transport des procédures et des piéces 4 conviction 

— réquisition de transport établie par I’autorité compétente ; 

—mémoire ou facture des frais diment taxé par le juge 
taxateur. 

2.4 Frais d’extradition des inculpés, prévenus, accusés ou 

condaminés 

—mémoire diment taxé par le juge taxateur. 

2.5 Honoraires et indemnités alloués aux experts et aux 

interprétes et frais de traduction 

—mémoaire diment taxé par le juge taxateur. 

2.6 Frais de capture ailoués aux agents de la force publique pour 

lexécution des arréts, juzements et ordonnances de justice 

—mémoire diment taxé par le juge taxateur. 

2.7 Frais de garde des scellés et de mise en fourriére 

—mémoire diiment taxé par le Juge taxateur. 

2.8 Frais de fourriére et de séquestre 

— mémoire diiment taxé par le juge taxateur. 

2.9 Frais postaux et de télécommunications, ainsi que les frais de 

port des paquets nécessités par l’instruction et le jugement 

des procédures pénales 

— mémoire ou recu dément taxé par le juge taxateur. 

2.10 Frais de publicité des arréts, jugernenis et ordonnances de 

justice 

—mémoire dfiiment taxé par le juge taxateur. 

2.11 Frais de révision et paiement 

victimes d’erreurs judiciaires 

des indemnités aux 

— extrait du jugement fixant le montant de |’indemnisation 

pour préjudice. 

2,12 Indemnités allouées aux témains 

—mémoire diment taxé par le juge taxateur. 

2.13 Remboursement des frais de voyage 

—mémoire ou facture diment taxé par le juge taxateur. 

2.14 Indemnité de comparution et de séjour 

—mémoire diment taxé par le juge taxateur. 

2,15 Paiement d’acompte d’indemnité de transport 

— regu.
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Chapitre III 

Les piéces Justficatives 
relatives aux dépenses de /a dette 

3.1 Dette extérieure 

3.1,] Dette extérieure 4 moyen et a long terme 

3.1.1.1 Dépenses de capital 

—décision du ministre des finances fixant les annuités a 

rembourser, valant ordre de paiement ; 

—copie du contrat ou de la convention de prét appuyde de 
l'échéancier, le cas échéant. 

3.1.1.2 Intéréts et commissions 

—décision du ministre des finances fixant les annuités a 
rembourser, valant ordre de paiement. 

3.1.2 Dette extériewre 2 court terme 

3.1.2.1 Dépenses de capital 

—décision du ministre des finances fixant les annuités a 
rembourser, valant ordre de paiement ; 

—copie du contrat ou de la convention de prét appuyée de 
l’échéancier, le cas échéant. 

3.1.2.2 Intéréts et commissions 

—décision du ministre des finances fixant les annuiiés a 

rembourser, valant ordre de paiement. 

3.2 Dette intérieure 

3.2.1 Dette intérieure 4 moyen et long terme 

3.2.1.1 Dépenses de capital 

—ordre de paiement établi par le comptabie public ; 

— bons et titres d’emprunts remboursés. 

3.2.1.2 Intéréts et commissions 

—décigion du ministre des finances fixant les annuités 4 

rembourser, valant ordre de paiement. 

3.2.2 Dette inténeure 4 court terme 

3.2.2.1 Dépenses de capital 

—bons remboursés ou attestation de souscription, le cas 
échéant ; 

—piéce justifiant la qualité des représentants et ayants droit 
pour les bons nominatifs ; 

— ordre de paiement établi par le comptable public au vu de 
avis de débit de Bank Al-Maghrib. 

3.2.2.2 Intéréts et commissions 

—décision du ministre des finances fixant les annuités a 
rembourser, valant ordre de paiement. 

Chapitre [V 

Piéces justificatves des dépenses particuliéres 
a certains comptes spéciaux du Trésor 

4.1 Pertes de conversion sur les dépenses publiques payables en 
_ devises etrangéres 

~ certificat de dépense. 

4.2Fonds spécial pour le financement des programmes 
socio-économiques 

~ certificat de dépense.   
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4,3 Comptes d’adhésion aux organismes internationaux 

—décision du ministre des finances précisant les éléments 
de calcul, valant ordre de paiement ; 

— certificat de dépense. 

4.4 Comptes d’avances 

-décision du ministre des finances précisant les éléments 

de calcul, valant ordre de paiement ; 

~ certificat de dépenses. 

4.5 Comptes de préts 

- décision du ministre des finances précisant jes éléments 
de calcul, valant ordre de paiement ; 

—certificat de dépenses. 

Ch apitre ¥ 

Les piéces justificatives de paiement 
de certaines dépenses particulteres 

5.1 Justification de l'identité du créancier (paiement en numératre) 

5.1.1 Les nationaux 

—carte d'identité nationale, passeport, permis de conduire 
ou toute autre piéce officielle d'identité datée et portant un 
numéro et la photographie du titulaire. 

5.1.2 Les étrangers 

5.1.2.1 Les étrangers résidents 

—passeport, carte d'immatriculation (carte verte) ou toute 
autre piéce délivrée ou validée par fes autorités compeétentes. 

5.1.2.2 Les étrangers non résidents 

— passeport compottant Je cachet entrée au Maroc ou tout 
autre document en tenant lieu. 

5,2 Paiement a des ayants droit ou représentants des bénéficiaires 
d’ordres de paiement 

5.2.1 Ayants droit 

5.2.1.1 Sommes inférieures ou égales a cing cents dirhams 

(500 DH) 4 payer 4 l'ensemble des héritiers 

—certificat adminisiratif faisant connaitre la date de décés 

de l’intéressé et les identités des ayants droits. 

5.2.1.2 Sommes supérieures 4 cing cents dirhams (500 DH} 
a payer a l'ensemble des héritiers 

—acte de succession. 

5.2.2 Paiement aux mandataires 

—procuration authentique, 4 défaut une procuration 
sous-seing privé diiment légalisée ; 

~ déclaration conjointe et solidaire désignant le mandataire 
pour les marchés de |’ Etat et les contrats de loyer. 

5.3 Paiement aux avocats 

~extrait du jugement définitif mentionnant le nom de 
lavocat ; 

~recu délivré par l'avocat, en cas de paiement en numeéraire. 

5.4 Paiement a des incapables mineurs ou majeurs 

§.4,1 Incapables mineurs . 

5.4.1.1 Mineurs sous tutelle légale 
—certificat de vie collectif.
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§.4.1.2 Mineurs sous tutelle testamentaire 

—expdédition du testament homologué aprés décés du tuteur 

légal. 

5.4.1.3 Mineurs sous tutelle judiciaire 

— extrait de jugement définitif désignant le tuteur. 

4.4.2 Mineurs émancipés 

-autorisation du juge de tutelle. 

5.4.3 Incapables majeurs sous tutelle 

-expédition du jugement portant ouverture de tutelle et 
désignant le représentant légal. 

4.5 Paiement aux aliénés internés 

copie de l'arrété portant nomination de l'administrateur 
provisoire ou décision de justice portant nomination de 
Yadministrateur judiciaire : 

—certificat du directeur de l'établissement attestant que 
Valiéné est toujours hospitalisé. 

5.6 Paiement aux incarcérés 

~ attestation du chef d'établissement pénitencier certifiant la 
qualité de |'agent chargé du paiement , 

-procuration visée par le chef de ['établissement 
pénitencier et signée par l'agent chargé du paiement et par 
le détenu, en présence de deux fonctionnaires en qualité 

de témoins ; 

— bulletin d'écrou ou ordre d’incarcération de |"intéressé. 

5.7 Paiement a des personnes ne pouvant ou ne sachant signer 

5.7.1 Sommes inférieures ou égales 4 deux cent cinquante 
dirhams (250 DH) 

—déclaration signée conjointement par le comptable et deux 
témoins, comportant l'apposition de l'emprunte digitale du 
bénéficiaire et les références des piéces d'identité desdits 
témoins. 

5.7.2 Sommes supérieures 4 deux cent cinquante dirhams 
(250 DH) 

— quittance administrative ou adoulaire, 

5.7.3 Paiement par les secrétaires greffiers des ribunaux a 
des illettrés 

~ attestation valant quittance délivrée en sa présence par un 
magistrat, 

5.8 Paiement au vu d'un duplicata d’ordre de paiement dont 
l'original a été adiré 

— duplicata de l'ordre de paiement. 

5.9 Paiement des sommes dues a des créanciers disparus ou 
absents 

—extrait du jugement déclaratif de décés appuyé d'un acte 
de succession ou extrait du jugement déclaratif d'absence. 

5.10 Successions vacantes 

~ ordre de recettes de |'administration des domaines, établi 
sur la base d'un extrait de jugement declarant la vacance 
de la succession. 

5.11 Paiement aux associations et aux coopératives 

— copie des statuts constitutifs ; 

— procés-verbal d'élection des membres du bureau.   

N° $732 — 11 joumada I 1430 (7-5-2009) 

5.12 Paiement des sommes dues a4 des créanciers en état de 
redressement ou de liquidation judiciaire 

§.12.1 Régiement au profit du syndic ou du liquidateur 
jadiciaire 

—extrait du jugement deéclarant Je redressement ou la 
liquidation judiciaire comportant la désignation du syndic 
ou du liquidateur judiciaire, 

§.12.2 Réglement aux redressés ou liquidés aprés la cléture 
de la procédure de redressement ou de la liquidation 
judiciaire 

5.12.2.1 Réglement suite 4 concordat 

~ extrait du concordat ; 

— jugement d‘homologation du concordat ; 

— procés-verbal de réddition des comptes. 

5,12.2.2 Réglement suite a l'union des créanciers aprés 
répartition de l'actif 

— extrait de jugement constatant l'état d'union des créanciers ; 

— procés-verbal de réddition des comptes. 

5.13 Paiement en numéraire a l'administrateur séquestre 

—arrété de nomination de l'administrateur séquestre. 

5.14 Paiement des dépenses hors du Maroc 

~ fiche de dépense ; 

= gutorisation de I'Office des changes, le cas échéant. 

5.15 Empéchements a paiement 

5.18.1 Nantissement 

—acte de nantissement en original ; 

—exemplaire unique du marché. 

5.15.2 Cession de créances 

—acte de cession de créances. 

5.15.3 Retenues en vertu de saisie-arrét 

—extrait du jugement ordonnant la saisie-arrét pour 
exécution de ja retenue. 

5.15.4 Réglement de retenue en vertu de saisie-arrét 

— extrait du jugement définitif de premiére instance appuyée 
d'un certificat du secrétariat greffe de la juridiction 
attestant la non opposition et le non appel. 

—ol un extrait de jugement de fa cour d’appel ou de ia Cour 
supréme, le cas échéant. 

5.15.5 Restitution avant jugement de retenues en vertu de 
saisie-aret frappées par la péremption quinquennale 

— demande du débiteur saisi ; 

—certificat du secrétariat greffe de la juridiction attestant 
I'absence de jugement avant la date de la péremption 
quinquennale. 

5.15.6 Prescription de quinze ans des sommes saisies 
arrétées 

—relevé détaiilé des sommes saisies arrétées prescrites. 

5.15.7 Opposition au titre des impéts de |'Etat et taxes 
assimilées 

+ avis 4 tiers détenteur. 

5.15.8 Ordre de recettes 

— titre de recettes.
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(F) Lorsque le montant de la proposition d’engagement de ta dépense est deal ou inférteur 4 5.000 dirhams pour les dépenses du personnel, 20.000 dirhams pour les 
dépenses des biens et services et lorsque les dépenses font [objet du contréle modulé de dépenses prévu par fe décret n° 2-07-1235 du 5 kaada 1429 (4 novembre 
2008) relatif au contréle des dépenses de 1"Etat. 

La fiche navette tient lieu de la fiche d’enpapement et de l'état d’engagement et ne sera accompagnée d' aucune autre pitce. L’ordonnateur ou le sous ordonnateur est 
tenu de garder les piéces justificatives de la dépense et les metire a la disposition des autres corps ct organes de controle compétents. 

(2) Les pidces 4 exiger et A conserver par |'ardonnateur ou le sous ordonnateur sont celles prévwes par l'arr#té du ministre des finances et de la privatisation n° 255-07 

du 25 moharrem 1428 (14 février 2007) fixant la nomenclature des piéces justificatives des propositions d'engagement et de mise en paiement des dépenses du 
personnel de Etat pour fe recrutement des agents temporaires, journaliers et occasionnels. 

(3) Lorsque le montant de fa proposition d’engagement de la dépense est égal ou inférieur A 20,000 dirhams pour fes dépenses des biens et services et lorsque les 
dépenses font l‘abjet du cantrile modulé de dépenses prévu par le décret n° 2-07-1235 du $ kaada 1429 (4 novembre 2008) relatif au contréle des dépenses de "Etat. 

La fiche navette tient lieu de la fiche d’engagement et de l'état d'engagement et ne sera accompagnée d'aucure autre piéce. Lordonnateur ou le sous ordonnateur est 
tenu de parder fes piéces justificatives de "engagement de 1a dépense et ies mettra a la disposition des autres corps et organcs de controle compétents. 

(4) Pidces prévues par ie décret n° 2-04-388 du 16 moharrem 1428 (5 février 2007) fixant les conditions et les formes de passation des marchés de I"Ftat ainsi que 
certaines réples relatives 4 leur gestion et 4 leur contrdle. 

(5) Lorsque fe montant de la proposition d’engagement de la dépense est égal ou inférieur 4 20.000 dirhams pour les dépenses des biens et services et lorsque les 
dépenses font |’objet du contréle modulé de dépenses prévu par fe décret n° 2-07-1235 du § kaada £429 (4 novembre 2008) relatif au conirdle des déepenses de |" Etat. 

La fiche navette tient lieu de la fiche d’engagement et de ("état d’engagement ei ne sera accompagnée d’aucune autre piéce. L’ ordonnateur ou Je sous ordannateur est 
tenu de parder Jes pidces justificatives de engagement de la dépense et les mettra 4 la disposition des autres corps et organes de contrdle compdétents. 

(6) Lorsque le montant de la proposition d’engagement de fa dépense est égal ou inférieur 4 20.000 dirhams pour les dépenses des biens et services et lorsque les 
dépenses fone l'objet du contréle modulé de dépenses prévu par le déoret n° 2-07-1235 du 5 kaada £429 (4 novembre 2008) relatif au contréle des depenses de PEtat, 

La fiche navette tient licu de la fiche dcngagement et de U‘état d‘engagement ct ne sera accompagnée d'aucune autre piéce. L’ordonnateur ou le sous ordannateur est 
tenu de garder les pidces justificatives de engagement de !a dépense et les mettra ala disposition des autres corps et organes de contréle compctents. 

(7) La certification de la diminution par le comptable assignalaie est antérieure au visa de Ja diminution a l’engagement. 

(8) La cestification de !a diminution par le comptable assignataire est antérieure au visa de la diminution 4 Pengagement. 

(9) La certification de la diminution per le comptable assignataire est antérieure au visa de fa diminution 4 engagement. 

(10) Lorsque le montant de la proposition d’engagement de la dépense est égal ou inférieur 4 20.000 dirhams pour les dépenses des biens et services ef lorsque les dépenses 
né sont pas soumises au contrdle de régularité au regard des dispositions législatives et réplementaires d’ordre financier, prévu par l‘article 10 du décret n° 2-07-1235 du 

5 kaada 1429 (4 novermbre 2008) relatif au contrdle des dépenses de I’ Etat et lorsque les dépenses font objet du contrle modulé prévu par ledit décret. 

La fiche navette tient lieu de la fiche d’engagement et de état d’engagement et ne sera accompagnde d‘aucune autre piéce. L’ordonnateur ou le sous ordonnateur est 

tenu de garder les piéces justificatives de l’engagement de la dépense et les mettra Aba disposition des autres corps et organes de contrdie competents. 

(11) Cette convention doit étre certifide par le ministre de ia santé, borsque celle-ci est conclue avec le médecin du secteur public, 

(12) Lersque le montant de la proposition d'engagement de la dépense est égal ou infériewr 4 5.000 dirhams pour les dépenses du personnel, 20.000 dirhams pour les 
dépenses des biens et services et lorsque les dépenses font "objet du coniréle modulé de dépenses prévu par le décret n° 2-07-1235 du § kaada 1429 (4 novembre 2008) 
relatif au contrdle des dépenses de |*Etat. 

La fiche navette tient licu de la fiche d'engagement et de état d'engagement et ne sera accompagnée d’aucune autre piéce, L’ordonnateur qu le sous ordonnateur est 
tenu de garder les piéces justificatives de l'engagement de la dépense et les mettre 4 la disposition des autres corps et organes de contralc compticats. 

(13) Lorsque fe montant de la proposition d'engagement de la dépense est ¢gal ou inférieur 4 5.000 dirhams pour les dépenses du personnel, 20.000 dirhams pour tes 
dépenses des biens el services et lacsque les dépenses font objet du contrale module de dépenses prévu par le décret n° 2-07-1235 du 5 kaada 1429 (4 navembre 2008) retatif 
au contrile des dépenses de ]’Etat. 

La fiche navette tient lieu de la fiche d’engagement et de (état d’engagement et ne sera accompagnée d’aucune autre piéce. L’ordonnateur ou le sous ordonnateur est 

ten de garder les piéces justificatives de l"engagement de la dépense et les metira a Ja disposition des autres corps ef arganes de contréle compétents. 

  

qualité répondant aux conditions de production fixées par l’arrété 

n° 148-08 du 29 janvier 2008 susviseé. 

Arrété du ministre de |’agriculture et de la péche maritime 

n° 352-09 du 16 safar 1430 (12 février 2009} relatif 4 

appellation d’origine contralée « Crémant de |’Atlas ». oo, . . . - ae 
Lesdits vins mousseux doivent étre produits a I’intérieur de 

aire géographique d’appetlation d'origine controlée « Les coteaux 

de "Atlas », telle que fixée 4 l'article premier de Varrété susvisé 

n° 1957-98 du 8 octobre 1998. 

LE MINISTRE DE L'AGRICULTURE ET DE [.4 PECHE MARITIME, 

Vu larrété du ministre de Pagriculture et de [a péche 
maritime n° 148-08 du 20 moharrem 1429 (29 janvier 2008) 

relatif'a la denomination « Crémant » ; ART. 5.— Le directeur de la protection des végétaux, des 
Vu l’arrété du ministre de lagriculture, du développement 

rural et des péches maritimes n° 1957-98 du 16 joumada II 1419 
(8 octobre 1998) relatif 4 l’appellation d’origine contrélée 
« Les coteaux de |’ Atlas » ; 

Aprés avis de la commission nationale vitivinicole, réunie 
en assemblée générale le 29 mai 2008, 

ARRETE : 

ARTICLE PREMIFR.-Seuls ont droit a  l’appellation 

d’origine contréi¢e « Crémant de |*Atlas » les vins mousseux de   
contrdles techniques et de la répression des fraudes est chargé de 

l'exécution du présent arrété qui sera publié au Bullegn officiel, 

Rabat, le 16 safar 1430 (12 février 2009). 

Aziz AKHANNOUCH. 

bod, 

Le texte en langue arabe a été publié dans l’édition générale du 

« Bulletin officiel + n° 5728 du 27 rabii 11 1430 (23 avril 2009). 
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Arrété du ministre de ja culture n° 630-09 du 14 rabii I 1430 
(122 mars 2009) modifiant larrété n° 1916-01 du 
29 rejeb 1422 (17 octobre 200!) étendant au ministére 
chargé des affaires culturelles les dispositions du décret 
n° 2-94-2235 du é moharrem 1415 (16 juin 1994) instituant 
pour le compte du ministére des travaux publics, de la 
formation professionnelle et de la formation des cadres, 
un systéme de qualification et de classification des 
entreprises de batiment et des travaux publics. 

LA MINISTRE DE LA CULTURE, 

Vu ie décret n° 2-94-223 du 6 moharrem 1415 (16 juin 1994) 
instituant pour le compte du ministére des travaux publics, de la 
formation professionnelle et de la formation des cadres , un 
Systéme de qualification et de classification des entreprises de 
batiment et des travaux publics, tel qu’il a été modifié et complete ; 

Vu Varrété du ministre de la culture n° 1916-01 du 29 rejeb 
1422 (1? octobre 2001) étandant au ministére chargé des affaires 
culturelles les dispositions du décret n° 2-94-223 tel qu’il a été 
modifié et complété, notamment son article 4, 

ARRETE : 

ARTICLE PREMIER. — L’article 4 de t’arrété du ministre de la 
culture susvisé n°? 1916-01 du 29 rejeb 1422 (17 octobre 2001) 
est modifié tel qu’il suit : 

«Article 4.— Les dispositions du décret n° 2-94-223 du 
«6moharem 1415 (16 juin 1994) susvisé s’appliquent aux 
« marchés dont les montants sont supérieurs 4 deux cent mille 
« (200.000,00) dirhams. 

« Toutefois, les marchés qui ont pour objet les travaux 
« d’aménagement, de restauration et de réhabilitation des 
« monuments et de sites restent exclus des dispositions du décret 
con® 2-94-2253 du 6 moharrem 1415 (16 juin 1994). » 

ART, 2. — Le présent arrété sera publié au Bulletin officiel, 

Rabat, le 14 rabii I 1430 (12 mars 2009), 

TOURLA JABRANE KRAYTIF. 
  

Le texte an lague arabe a été publié dans I’édition générale du « Bulletin 
officiel » n° 5728 du 27 rabii II 1430 (23 avril 2009). 
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Arrété conjoint du ministre de l’agriculture et de la péche 

maritime et du ministre de l'économie et des 
finances n° 686-09 du 21 rabii I 1430 (19 mars 2009) 

modifiant Parrété conjoint n° 399-08 du 24 safar 1429 
(3 mars 2008) fixant les taux de subvention 4 la 
cammercialisation des semences céréali¢res certifiées et 
la prime de stockage au titre de la campagne agricole 

2608-2009. 

LE MINISTRE DE L’AGRICULTURE ET DE LA PECHE MARITIME > 

LE MINISTRE DE L’2CONOMIE ET DES FINANCES, 

Vu le dahir n° 1-69-169 du 10 joumada I £389 (25 juillet 1969) 
réglementant la production et la commercialisation de semences 
et de plants, tel qu’il a été modifié par le dahir portant loi 
n° 1-76-472 du 5 chaoual 1397 (19 septembre 1977}, notamment 
son article 7; 

Vu larrété conjoint n° 399-08 du 24 safar 1429 (3 mars 2008) 
fixant les taux de subvention 4 la commercialisation des semences 
céréaliéres certifiges et la prime de stockage au titre de Ja 
campagne agricole 2008-2009, 

ARRETENT : 

ARTICLE PREMIER, -L’article 6 de l’arrété conjoint susvisé 
n° 399-08 du 24 safar 1429 (3 mars 2008) est modifié comme suit : 

« Article. & - Les  sociétés semenciéres agréées 
« bénéficieront d'une prime de stockage de 5 (cinq) DH/ql/mois 

«pendant une période égale 4 neuf mois. Cette prime est 
«accordée pour un volume maximum de 350,000 qx répartis 
« entre lesdites sociétés au prorata du volume commercialisé en 
« semences certifiées agreées au cours de la campagne agricole 
« 2008-2009 (du 1° septembre 2008 au 31 janvier 2009). » 

ART. 2.— Le présent arrété conjoint, qui sera publié au 
Bulfetin officiel, prend effet a compter du 1* septembre 2008. 

Rabat, le 21 rabti f 1430 (219 mars 2009). 

Le aunistre de l'économie 

et des Anances, 

SALAHEDDINE MEZOUAR. 

Le ministre de l'agriculture, 

et de fa péche maritime, 

AZIZ AKHANNOUCH. 

  

Arrété du ministre de Pagriculture et de la péche maritime 

n° 687-09 du 21 rabii § 1430 (19 mars 2009) modifiant 
Varrété du ministre de lagriculture, du développement 
rural et des eaux et foréts 0° 1577-02 du 8 rejeb 1423 
(16 septembre 2002) fixant la liste des genres et espéces 
des variétés protégeabies, les éléments sur lesquels porte 
le droit de l’obtenteur pour chaque geure et espéce ainsi 

que la durée de protection pour chaque espéce. 

LE MINISTRE DE L’AGRICLLTURE ET DE LA PECHE MARITIME, 

Vu larrété du ministre de l’agriculture, du développement 
rural et des eaux et foréts n° 1577-02 du 8 rejeb 1423 
(16 septembre 2002) fixant la liste des genres et espéces des   variétés protégeables, les éléments sur lesquels porte le droit de 

Vobtenteur pour chaque genre et espéce ainsi que la durée de 
protection pour chaque espéce ; 

Aprés avis du comité consultatif de la protection des 
obtentions végétales, 

ARRETE : 

ARTICLE PREMIER. — Le tableau annexé a l'arrété du ministre 

de l’agriculture, du développement rural et des eaux et foréts susvisé 
n° 1577-02 du 8 rejeb 1423 (16 septembre 2002) est abrogé et 
remplacé par le tableau annexé au présent arrété. 

ART. 2. — Le présent arrété sera publié au Bulletin officiel! ’ 
Rabat, le 21 rabit I 1430 (19 mars 2009). 

AZIZ AKHANNOUCH.
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Liste des genres et espéces des variétés protégeables, les éléments sur lesquels 
porte le droit de ’obtenteur pour chaque genre et espéce ainsi que la durée de 

protection pour chaque espéce 

  

  

  

  

  

            

Genres et Espéces des Nom Latin Eléments sur lesquels | Durée de la 
variétés protégeables porte le droit de protection 

Vobtenteur 
CEREALES 

- Bié dur - Triticum durum Desf Matériel de reproduction 20 ans 

- Blé tendre ~ Triticum aestivum L. “ « 
- Orge ~ Hordeum vuipar L. « « 
- Avoine - Avena sativa L. « « 
- Avoine nue - Avena nuda L. « « 
- Seigle ~ Secale cereale L. « a 
, Triticale. - X Triticosecale « « 
- Mais - Z¢a mays L. « « 

LEG UMINEUSES 

- Féve - Vicia faba L. var major Matériel de reproduction 20 ans 

Harz 
~- Lentille ~ Lens culinaris Medik « “ 
- Pots chiche - Cicer arietinum L. « « 
- Petit pois - Pisum sativum L. partim « « 
- Haricot ~ Phaseolus vulgaris L. « « 

CULTURES 

FOURRAGERES 
~ Féverole - Vicia faba L. var. minor Matériel de reproduction 20 ans 

Harz 
- Févetie - Vicia fava L. var equina « & 

’- Pois fourrager - Pisum sativum L.partim - « « 
- Vesce commune - Vicia sativa L. « « 

- Vesce velue - Vicia villosa Roth « « 
- Vesce de Narbone - Vicia narboransis L. « « 
~ Luzerne pérenme - Médicago sativa L. « « 

CULTURES 
INDUSTRIELLES 
- Tournesol - Helianthus annuus L. Matériel de reproduction 20 ans 
- Colza - Brassica napus (L)..ssp « « 

oleifera. Metzg Sinsk 
- Carthame - Carthamus tinctorius L. « « 
- Cotonnier - Gossypium barbadense L. « « 
- Cotonnier - Gossypium hirsutum L. « « 
- Soja - Glycine max (L) Mersill « « 
~ Lin ~ Linum usitatissimum L. « « 
CULTURES POTAGERES Matériel 4 sucti , 
- - ; 1 ateriel de reproduction et ' 

Tomate ( Dkr eee ec erstcuna de multi plication végétative 20 ans 

- Melon - Cucumis melo L.; vo “ « 
Melo Sativus Sarg 

- Artichaut ; Cardon - Cynara cardunculus ; co « 
Cynara scolymus L. _ 
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ae Ty 

Genres et Espéces des Nom Latin Eléments sur lesquels | Durée de la 

variétés protégeables porte le droit de protection 
Vobtenteur 

POMME DE TERRE Solanum tuberosum L. Matériel de multiplication 20 ans 
vegetative 

FRAISIER Fragaria x Ananassa Duch | Matériel de multiplication 20 ans 
végétative 

ESPECES FLORALES ET 

ORNEMENTALES Matésiel de reproduction et/au x 

- Rosier - Rosa L de multiplication végétative 25 ans 

- Eillet ~ Dianthus SSP « 20 ans 
- i ” 5S8pP « 

. Cheyeenthém e - Dendranthema (DC) « « 

Desmoul. 

~ Oiseau du paradis - Strelitzia Ait. « « 

- Laurier - Nerium oleander « « 

ESPECES 

ARBORICOLES-VIGNE Matériel d duction ev) 

- Avocatier - Persea americana Mill. ie vnurtipKeation végétative 25 ans 

- Oranger doux - Citrus sinensis (L} Obs. « « 

- Mandarinier - Citrus reticulata blanco 7 « 

- Clémentinier - Citrus clementina Hort. “ « 

ex Tan. 

- Citronnier - Citrus lumon (L.} Burm “ « 

- Pomelo - Citrus paradisi Macf « « 

- Hybrides de mandarinier | - C-reticulata Blanco x C. & « 

paradisi Macf 

-Hybrides de mandarinier | - C.reticulata Blanco x C. « « 
sinensis (L.) Obs 

- Hybrides de mandarinier ~ C.reticulata Blanco x « « 

C.climentina Hort.ex Tan 
- Hybrides d’oranger - C.sinensis (L) Obs.x « “ 

C.clementina Hort ex Tan 

- Satsuma - Citrus inshivu (Marc.) “ “4 

Mare. 

- Limettiers - Citrus aurantifolia « « 

- Citranges - Poncirus trifoliata (L.} “ oi 

Raf x C. sinensis (L.) Obs 

- Citrumelo - Poncirus trifoliata (L.} « “ 

Rafx C. paradisi Macf 

- Hybrides de bigaradier - C. aurantium L. x P. « 
trifoliata (L.) Raf 

- Hybrides de mandarinier - C.reticulata Blanco « « 

xP,trifoliata (L.) Raf 

- Hybrides de M.Cléopatre - Citrus reshni Hort. ex « K 

Tan x P.trifoliata (L) Raf 

- Hybrides de M.Cléopatre - Citrus reshui Hort. ex « « 

Tan x P.trifoliata (L.) Raf x 
C.sinensis Obs 

_ 
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Genres et Espéces des Nom Latin Eléments sur lesquels | Durée de la 
variétés protégeables porte le droit de protection 

Vobtenteur . 

- Hybrides de Roughlemon | - Citrus jambhiri Lush. x Matériel de reproduction eVou 25 ans 
P.trifoliata (L)Raf SET Re nie aeeeine 

- Abricotier - Prunus armeniaca L. « « 
- Amandier - Prunus amygdalus « « 

Bartock 
- Cerisier - Prunus, avium L. « « 
- Cerisier - Prunus cerasus L. « « 
- Cerisier - Prunus mahaleb « « 
- Olivier - Olea europaea L. « « 
- Palmier dattier - Phoenix dactylifera L. « 30 ans 
- Pécher - Prunus persica (L.) « 25 ans 

' Batsch 
- Pécher ; - Prunus davidiana « « 
- Pommier - Malus domestica Borkh « « 
- Poirier -Pyrus communis L.- . « « 
- Prunier - Prunus americana « 

- Prunier - Prunus cerasifera « « 
- Prunier - Prunus mariana « « 

- Prunier - domestica L: « « 

- Myrtille ; Myrtille en - Vaccinium corymbosum « « 
corymbe L.; Vaccinium-Corymbosum- 

Hybridae 
- Vigne - Vitis vinifera L. « « 
- Vigne porte greffe - Vitis rupestris « « 
- Vigne porte greffe - Vitis berlondierie « « 
- Vigne porte greffe - Vitis riparia a « 
- Vigne porte greffe « « 
hybrides 
- Nectarine - Prunus persica (L.) « « 

Batsch var Nucipersic 
Suckow hneid   
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Arrété du ministre délégué auprés du Premier ministre, 

chargé des affaires économiques et générales n° 811-04 
du 4 rabii HE 143¢ (31 mars 2009) modifiant et 
complétant l’arrété n° 2380-06 du 30 ramadan 1427 
(23 octobre 2006) reiatif 4 la fixation des prix de 
reprise en raffinerie et de vente des combustibles 
liquides et du butane. 

LE MINISTRE DELEGUE AUPRES DU PREMIER MINISTRE, 

CHARGE DES AFFAIRES ECONOMIQUES ET GENERALES, 

Vu la loi n° 06-99 sur la liberté des prix et de la 
concurrence, promulguée par le dahir n° 1-00-225 du 2 rabii | 
1421 (4 juin 2000) ; 

Vu le décret n° 2-00-854 du 28 joumada II 1422 (17 
septembre 2001) pris pour P application de la loi n° 06-99 sur [a 
liberté des prix et de la concurrence ; 

Vu ie décret n° 2-07-1277 du 4 kaada 1428 (15 novembre 2007} 
portant délégation d’attributions et de pouvoirs 4 M. Nizar 
BARAKA ministre délégué auprés du Premier ministre, chargé 
des affaires économiques et générales ; 

Vu l'arrété du ministre de I'énergie et des mines n° 484-81 
du 20 rejeb 1401 (25 mai 1981} relatif aux conditions 
d'utilisation de la marge spéciaie pour ie financement des stocks 
de sécurité en combustibles liquides et gazeux ; 

Vu Parrété du ministre délégué auprés du Premier ministre, 

chargé des affaires économiques et générales n° 2380-06 du 
30 ramadan 1427 (23 octobre 2006) relatif a la fixation des prix 
de reprise en raffinerie et de vente des combustibles liquides et 
du butane, tel qu’il a été modifié ; 

Aprés avis de la commission interministérielle des prix, 

ARRATE: 

ARTICLE PREMIER. — Les articles deux, trois, quatre et cing 
de l’arrété susvisé n° 2380-06 du 30 ramadan 1427 (23 octobre 
2006) sont modifi¢és et complétés ainsi comme suit : 

«Article 2.- Les prix de vente de base maxima au public 
« du butane et des combustibles liquides sont fixés comme suit, & 
« compter du premier avril 2009 : 

«butane : 

« * charges supérieures 45 ke ...... 3.335,33 DA/T 

« * charges inférieures a § kg .........0........ 3.333,33 DH/T 

« — supercarburant sans plomb.................... 1.018,00 DH/HL 

«— gas-O10 50 ppm... eee 715,00 DH/HL 

«— fuel-oil n° 2... vavans . 2.969,00 DH/T 

« — fuel oil destiné a la laproduction Mélectricité ... 2.273,00 DH/T 

— fitel spéciad eects £4735,00 DAT 

« Anticle 3,— Les prix de vente de base maxima des 
« combustibles liquides sont calculds... bene 
« conformément aux éléments de la structure des prix ‘de vente 
« précisés dans l’annexe n° 2 jointe au présente arrété. 

« En cas de non répercussion sur les prix de vente au public 
« des variations résultant du calcul sus indiqué par rapport aux 
« prix en vigueur pendant la quinzaine précédente pour les   
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« combustibles liquides et le mois précédent pour le gaz butane, 
« l'écart est versé par les sociétés de distribution ou récupéré par 
«elles auprés d’un compte d’ajustement des prix géré par la 
« Caisse de compensation. Les modalités de fonctionnement de 

« ce compte sont fixées par une circulaire conjointe du ministre 
« chargé de l'énergie et du ministre délégué auprés du Premier 
« ministre chargé des affaires économiques et générales. » 

« Article 4.— Les prix de vente de base des combustibles 
« liquides incluent notamment : 

« * les frais et marges de distribution en gros fixés comme suit : 

37, 60 DH/HL 

«— gas-0i1 $0 PPM. 28, 40 DAL 

 — Brel-oil] 11° 2... cecscessecssesseescenseeeseneeveeenes 90,00 DHT 

— Fuel special... sesescsesseecsseecteeseeteseeeereees 90,00 DEL/T 

« * les marges de détail fixées comme suit : 

«— 31, 60 DH/HL : pour le supercarburant sans plomb ; 

«— 26,40 DH/HL : pour le gasoil 30 ppm. 

« * une correction pour variation thermique des stocks chez 

« les détaillants fixée a : 

«~ 2,0 DH/HL : pour le supercarburant sans piomb ; 

« — supercarburant sans plomb .................. 

«—1,5 DH/HL : pour le gasoil 50 ppm. 

« * un coulage au détail fixé 4 0,5% du prix de vente en gros 

«TVA comprise pour le supercarburant sans plomb et le 

« gasoil 50 ppm. 

« * une marge spéciale fixée, respectivement, a: 

« — supercarburant sans PIOMD,...cenccreee O DAHL 

«— 48-011 50 Ppt... cece =O DAHL 

& —fuel-Oil 0... eee O DAYT 

& — ftel SPECIAL... eciee cn eeeeereeene = & DAT 

« Cette marge spéciale ............ par la convention y annexée. 

«* Une compensation pour dévalorisation des stocks du 
« gasoil $0 ppm chez les détaillants fixée 41,5 DH/HL. 

« Cette compensation est applicable uniquement pour la 
« période allant du 1 au 15 avril 2069. 

« * Le montant affecté au compte d'ajustement des prix des 
«combustibles liquides correspondant aux écarts non 
a répercutés sur les prix de vente au public dans Jes 
« conditions prévues par l'article 3 du présent arrété. » 

« Article §.-Les prix de vente maxima de base des 
« combustibles liquides ne peuvent étre majords que des 
«montants des différentiels de transport fixds, respectivement 
« pour les produits blancs et les produits noirs, par les annexes A 
«et B jointes au présent arrété. » 

ART.2.- Le présent arrété, qui sera publi¢ au Budlean 
officiel prend effet a compter du | avril 2009 4 zéro heure. 

Rabat, le 4 rabtt { 1430 (31 mars 2009). 

NIZAR BARAKA,
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Annexe 2 

Structure des prix des produits pétroliers 
(combustibles liquides) 

1 - Prix de reprise, hors taxes 
2~- TIC 
3-TVA (7% de 1 +2) 
4 - Crédit de droit : Taux correspondant au délai de paiement de 30 

jours 
5- Sous total (1+2+3+4) 
6 - Frais et marges de distribution 
7 - Marge “spéciale” pour financement des stocks 

Sous total (5+6+7) 
A déduire TVA (3) 

8 — Sous Total hors TVA (5+6+7-3) 
9 - Péréquation 
10 - sous total hors TVA (8+9) 

Caicul TVA 

a) 7 % de la ligne 10 
b) 6,542 % de la figne 13 (*) 

11 - TVA sur prix fort (**) 
12 - Compte d'ajustement des prix 
13 - Prix de vente en gros, TVA comprise (10+11+12) 
14 - Coulage-détailfants (0,5% de 13) 
15 - Correction pour variation thermique des stocks 
16- Compensation pour dévalorisation des stocks 
17 - Marge de détail 
A déduire TVA (11) 
18 - Prix de vente au détail hors TVA (13+14 + 15 + 16 + 17- 
11) 

Calcul TVA 
c) 7 % de la ligne de (10+144+15+16+17) 
d) 6,542 % de la ligne 20 (***) 

19 - TVA Sur prix fort (****) 
20 — Prix de vente au détail TVA comprise (18+19) 
(*) : TVA sur prix de vente en gros =7% PV en gros hors TVA, correspond a 6,542% 

du prix de vente en gros TVA comprise (ligne13) 
(**) Est pris en considération fe plus fort des montants en (a) et (b) 
(***) TVA sur prix de vente en gros = 7% PV en gros hors TVA, correspond a 6,542% 
du prix de vente en gros TVA comprise ligne20)} 
(****) Est pris en considération le plus fort des montants en (c) et (d)
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Annexe A 

DIFFERENTIEL DE TRANSPORT DES COMBUSTIBLES 

LIQUIDES DITS "PRODUITS BLANCS" 

  

  
  

[PREFECTURE OU DIFFERENTIEL GE, FREFECTURE OU | DIFFERENTIEL DE) 
PROVINCE TRANSPORT TTC PROVINCE TRANSPORT TTC 

(DH/HL) (DH/HL) 

PREFECTURE DE: 

RABAT 6 ESSAQUIRA 20 
SALE 6 FAHS-ANJRA 19 
SKHIRAT-TEMARA 5 FIGUIG 39 
CASABLANCA 4 GUELMIM 24 
MOHAMMEDIA 2 IFRANE 15 
FES 14 JERADA 32 
MARRAKECH 15 KENITRA 7 
MEKNES 11 KHEMISSET 9 
TANGER ASSILAH 19 KHENIFRA 18 
OUIDA-ANGAD 29 KHOURIBGA 9 
AGADIR - IDA OUTANANE 15 LARACHE 14 

INEZGANE- AIT MELLOUL 16 MEDIOUNA . 4 
M'DIAQ-FNIDEK 20 MOULAY YACOUB 15 

PROVINCE DE: NADOR 28 

AL HOCEIMA 23 NOUACEUR . 5 
ASSA-ZAG 29 OUARZAZATE 24 
AZILAL 15 SAFI 15 
BENT MELLAL 13 SEFROU 15. 
BEN SLIMANE 5 SETTAT 6 

BERKANE at SIDI KACEM 11 

BOULEMANE 17 TAN TAN 30 

CHEFCHAOQUEN 16 TAQUNATE 18 

CHICHAQUA 17 TAOURIRT 25 

CHTOUKA - AIT BAHA . 18 TAROUDANT 19 
EL HAJEB 13 TATA 35 

EL HAQUZ 16 TAZA 19 
EL JADIDA 8 TETOUAN 19 
EL KELAA DES SRAGHNA 14 TIZNIT 20 
ERRACHIDIA 27 ZAGORA 32                 

DIFFERENTIEL DE TRANSPORT DES COMBUSTIBLES LIQUIDES 
(PRODUITS BLANCS) 

Pour les préfectures ou provinces qui viendraient A étre créées ultericurement, le 
différentiel de transport sera fixé par Je Ministére chargé de I'énergie, selon la formule 
ci-apres ; 

. T=0,0447 * D+ 2,44 

ou TF est le différentiel de transport, exprimé en dirhams par hectolitre, toutes taxes 
comprises, et D la distance en kilométres entre ia raffinerie SAMIR et le chef lieu de la 
préfecture ou province considérée.
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. ANNEXE 6 
DIFFERENTIEL DE TRANSPORT DES COMBUSTISLES 

LIQUIDES DITS "PRODUITS NOIRS" 
  

    

  

      
      

' LOCALITE bifférentiel de transport LOCALITE Différentiel de transport 
TTé BH/TM ¥T¢ DH/TM 

AGADIR 147,00 KHEMLS ZEMAMRA 211,90 

AIN CHEGGAD 148,25 <HENIFRA 179,37 

AIT MELLOUL 183,66 KHOURTBGA 75,10 

AIT OURIAR 158,46 KSAR EL KEBIR 121,13 

ALHOCELMA 274,61 LARACHE 139,55 

ASILAH 160,53 MACHRAA BEL KSIRT 102,20 

‘ASNT 153,90 MARRAKECH 131,90 

AZILAL 152,65 MDIQ 201,97 

AZROU 138,02 MEDIOUNA 22,90 

BENGUERTR 96,10 M'Haya 123,16 

SENI DAAR 327,29 MEKNES 107,32 

BENT ISDER 88,50 ALOELT 201,97 

BENT MELLAL 118,10 MOHAMMEDIA 5,00 

BENE TaJJIT 303,40 ‘ZOUDIA 167,18 

BEN SLIMANE 32,10 302.75 

BERKANE 344,29 ALMA 301.45 

BERRECHID 31.40 ICUAOQULZERTE 147,74 

BICUBRA 163,90 IOUARZAZ ATE 236,25 

BIR JDOIb 43,90 GVED EL HIMER 241,36 

BOUANANE 343,17 GvED ZEM 92,00 

BOW ANGIE 189,20 OVEZZANE 129,32 

BOUARFA 424,00 OUIDA 313,50 

BOW AZZER 319.62 OVLMES 146,53 

BOLKNADAE 55,15 RABAT/SALE 41,54 

BOUSKOURA 23,02 ANI 64,40 

BOUZNIKA 19,30 240,99 

CASABLANCA 20,35 SAFI 151,30 

CHEFCHAQUEN 163,60 SEFROU 152,34 

DAR SUEDDARI 75,09 SETTAT 46,95 
ELAYOUNOriantal) 283,10 SIbI «¥acHI 40,80 

ELHAJES 120,41 ISTDI BENNOUR. 107,30 

ELTADIDA 71.00 SIDI BOV CTHMANE 114,00 

EL KELAA SRAGHNA 123,25 [ass DAOUL 90,45 

EMIIL 192,76 SIDI KACEM 105,00 

ELAOQUDZINE 7383 STIDLT SLIMANE oz 

ERFOUD 321,17 SEDI YAMYA du HARB 75,09 

ERRACHIDIA 282,29 SKHIRAT 27.00 

ESSAOUIRA 139,90 SOUK EL ARBA4 (Ghorb} 102,20 

FES 138,02 fsoue SEBT GUERDANE 180,75 

FKIH 8EN SALEH 111,90 ADLA 110,40 

VELMIM 249,80 AHALA 166,67 

SVEMASSA 158,46 TANGER: 192,76 

GUENFOUDA 327,82 TAM TAN PLAGE 325,55 

eVERCIF 232.66 TAOUNATE 179,46 

JHAbD SOVALEM 35,70 TAQURIAT 258,24 

TFN 279,380 TARGUILST 241,36 

TAIN 217.30 TaROVDANT 136,45 

TFRANE 148,25 TAZA 199,41 

SAINI ANCKTE 203,50 TEMARA 39,80 

IMOUZZAR KANDAR 155,92 TETOUAN 194,29 

JRAbA 944,19 TIDDAS 93,00 

JORF LASFAR 79,70 TIFLET 79,50 

KELA A M'GOVUNA . 283,30 TINGHIR . 340,41 

KENITRA 62,30 TIT MELLIL 16,80 

KETAMA Z19.87 TIZMIT 193,55 

KHEMISSET 83,26 YOUSSOUFIA 127.60 

KHEMIS OTULAD AYAD 119,60 TAGORA 320,15 

Zalo 310,94   
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DIFFERENTIEL DE TRANSPORT DES COMBUSTIBLES LIQUIDES 
(PRODUITS NOIRS) 

Pour les tocalités non mentionnées ci-dessus, le différentiel de transport sera fixé par le 
Ministére chargé de l’Energie, selon la formule ci-aprés : 

T= 0,8116*D+5 

Ou T est le différentiel de transport exprimé en dirhams par tonne toutes taxes comprises: 
et D la distance en kilométres entre la raffinerie SAMIR et la localité considérée. 

  

Le texte en langue arabe a été publié dans |’édition générale du « Bulletin officiel » n° 5729 du 1* joumada | 1430 (27 avril 2009). 
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TEXTES PARTICULIERS 

  

Décret n° 2-09-166 du 4 rabii Il 1430 (31 mars 2009) 
autorisant la société «MEDZ», filisle de CDG 

Développement, 4 prendre une participation dans le 

capital de la société dénommee « Société d’aménagement et 

de valorisation de Cala Iris », par abréviation « SAVCI ». 

LE PREMIER MINISTRE. 

EXPOSE DES MOTIFS, 

La societé « MEDZ », filiale de CDG Développement, 
demande J’autorisation requise en vertu des dispositions de 
article 8 de la foi n° 39-89 autorisant le transfert d’entreprises 

publiques au secteur privé, telle qu’elie a été modifide et 
complétée, pour prendre une parlicipation de 34 % dans le 

capital de la société anonyme dénommeée « Sacieté 
d'aménagement et de valorisation de Cala Iris» §.A, par 
abréviation « SAVCI ». 

Ce projet fait suite 4 appel d’offres lancé par le ministére 
du tourisme et de Jartisanat pour l’aménagement et la 

valorisation de ja nouvelle zone touristique intégrée (NZTI} de 

Cala [ris dans fa commune rurale Bni Bouftah (Province d’°Al 

Hoceima}, 4 Pissue duquel le groupement constitué de MEDZ, 

de la société Groupe Palmeraie Développement et de la société 
Actif Invest, a été déclaré attributaire. 

pour réaliser ce projet, il a éfé convenu {a création de la 

société « SAVCI », avec un capital social initial de 30 millions DH 

qui sera porié 4920 millions DH. 

Cette société a pour objet principal Paménagement, la 

valorisation et la promotion immobiliére et touristique de la 

station Cala Iris. 

La superficie globale de l’assiette fonciére dédiée au projet 
est de 339 ha, sur laquelle i] est prévu la réalisation, sur une 

durée de 7 ans (2009-2015), des travaux de construction relatifs 

au programme de valorisation de la NZTI de Cala Iris, compasé 

d’*établissements tourtstiques, de résidences d'une capacité de 
11184 tits et d’équipements d’animation et de loisirs, tels un golf 

de 27 treus ct une marina de 200 anncaux. 

Le montant de !investissement du projet est d’environ 

6.000 millions DH, réparti entre les travaux d'aménagement 
(1.038 millions DH), la valorisation (4.562 millions DH), fa 

promotion et la cammercialisatian (350 millions DH) et le 

développement socia-économique (S50 millions DH). 

Le plan d'affaires de la société pour la période 2009-2015 
fatl ressortir un chiffre d’affaires cumulé a fin 2015 de prés de 

6.507 millions DH hors taxes. 

Le résultat net deviendra positif dés 2012, enregistrant prés 

de 1.790 millions DH et un montant cumulé a fin 2015 d’environ 

3.067 millions DH. , 

Le taux de rentabilité interne du projet est estimé a 23 %. 

Ce projet vise 4 améliorer le tissu urbain de la ville 

ad’ Al Hoceima et 4 développer ic secteur touristique au Maroc.   

Vu Varticle & de la loi n° 39-89 autorisant le transfert 

d’entreprises publiques au secteur privé promulguee par le dahir 
n°” 1-90-01 du 15 ramadan t410 (11 avril 1990), telle qu’elle a 
été modifiée et completée ; 

Sur proposition du ministre de l'économie et des finances, 

DECRETE : 

ARTICLE PREMIER. — La société « MEDZ », filiale de CDG 

Développement, est autorisée a prendre une participation de 34 % 

dans le capital de la société dénommée « Société d’'aménagement et 
de valorisation de Cala [ris » S.A. par abréviation « SAYCI ». 

ART. 2,— Le ministre de Péconomie ef des finances est 

chargé de Texécution du présent décret qui sera publié au 
Bulletin officiel 

Fait a Rabat, le 4 rabrt Hf 14350 (3) mars 2009) 

ABBAS EL FASSI. 

Pour contreseing : 

Le ministre de Péconomie 
et des finances, 

SALAHEDDINE MEZOUAR. 

Le texte en langue arabe a été publié dans lédition générale du 
« Bulletin officiel » n° 5728 du 27 rabii U 1430 (23 avril 2009). 

Décret n° 2-09-177 du 4 rabii [1 1430 (31 mars 2009) poctant 
autorisation de VPédition de Ia revue « Bédomag » 

au Maroc. 

LE PREMIER MINISTRE, 

Vu le dahir n° 1-58-378 du 3 joumada [ 1378 (15 novembre 1958} 
formant code de la presse et de édition, tel qu'il a été modifié et 
compleété, notamment ses articles 27 et 28 ; 

Sur proposition du ministre de la communication 
porte-parole du gouvernement, 

DECRETE : 

ARTICLE PREMIER. — La société « Jammin’ Production » sise 

au 14 me Abou Taour, résidence Rami 3, Maarif extension - 

Casablanca est autorisée 4 éditer au Maroc la revue « Bédomag » 
paraissant bimensuellement en langue francaise et dant la 

direction est assurée par M. Mohammed Et Mehdi Laaboudi. 

ART. 2. — Le présent décret sera publié au Buvletin afftciel, 

Fait a Rabat, le 4 rabit [7 7430 (31 mars 2009). 

ABBAS EL FASSI. — 

Pour contreseing : 

Le ministre de /a communication, 

porte-parole du gouvernement, 

KHALID NACIRL 

Le texte en langue arabe a élé publié dans l’édiion générale du 

« Bulletin officiel » n° 3727 du 24 rabii Wf 1430 (20 avril 2009).
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4 la Société 

d’exploitation des 

l'extension de son domaine minier. 

Nord Africaine de recherche et 

mines d@’Argana (SNAREMA)} 

LE PREMIER MINISTRE, 

Vu je dahir du 9 rejeb 1370 (16 avril 1951) portant 
réglement ininier, tel qu'il a été modifié et complété, notamment 

son article 118; 

Vu les demandes présentées le 3 rabii If 1429 (10 avril 2008) 
et le 20 kaada 1429 (19 novembre 2008) par la Société Nord 
Afficaine de recherche et d’exploitation des mines d’Argana 
(SNAREMA)}; 

Sur proposition du ministre de l’énergie, des mines, de 
Peau et de Penvironnement, 

DECRETE . 

ARTICLE PREMIER.—La Société Nard Afficaine de 
recherche et d’exploitation des mines d*Argana (SNAREMA)}, 

dont le siége social est 4 300, rue El Madrif, 20200 Casablanca, 

est autorisée a l’extension de son domaine minier, pouvant 

atteindre cent (100) permis miniers pour la 2° catégorie, 

ART. 2. — La ministre de F'énergie, des mines, de l'eau et de 

lenvironnement est chargée de l’exécution du présent déerct qui 
sera publié au Bulletin officiel 

Fait 4 Rabat, le 7 rabit fT 1430 (3 aval 2009). 

ABBAS EL FASSL 

Pour contreseine : 

Laminisire 

de lénergiec, des mines, 

de Peau et de /'environgemeni, 

AMINA BENKHADRA. 
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Décret n° 2-09-176 du 7 rabii IT 1430 (3 avril 2009) autorisant 

la Compagnie miniére de Scksaoua & détenir un 

domaine minier. 

LE PREMIER MINISTRE, 

Vu le dahir du 9 rejeb 1370 (16 avril 1951) portant 

réglement minier, tel qu’il a été modifié et complété, notamment 

son article 118 ; 

Vu la demande présentée le 4 rabij H 1429 (11 avril 2008) 

par la Compagnie miniére de Seksaoua ; 

Sur proposition du ministre de |’énergie, des mines, de eau 

et de l’environnement, 

DECRETE: 

ARTICLE PREMIER. -La Compagnie miniére de Seksaoua, 

dont le siége social est au Centre Allal Ben Abdellah-47, rue 

Allal Ben Abdeilah, Casablanca, est autorisée a détenir un 

domaine minier pouvant aiteindre deux cents (200) permis 

miniers de la 2° catégorie. 

ART. 2, — La ministre de I’énergie, des mines, de l’eau et de 

Penvironnement est chargée de l’exécution du présent décret qui 

sera publié au Bulletin officsel. 

Fatt a Rabat, fe 7? rabit H 1430 (3 avril 2009). 

ABBAS EL FASSI. 

Pour contreseing : 

La ministre 

de /énergie, des nuines, 

de Peau af de f cnvironnement, 

AMINA BENKHADRA. 

  
  

Arrété conjoint du ministre de Pemploi et de la farmation 
professionnelle et du ministre de l’économie et des 

finances n° 286-09 du 11 mobharrem 1430 (8 janvier 
2009) portant promulgation des statuts de la société 

mutualiste dénommée « Mutuelle des marocains de 
Pétranger (MUMADE)} », 

LE MINISTRE DE EMPLOI ET DE LA FORMATION PROPESSIONNELLE 

LE MINISTRE DE L‘ECONOMIE ET DES FINANCS, 

Vu fe dahir n° 1-57-18? du 24 joumada 11 [383 

(i2 novembre 1963) portant statut de la mutualité, tel qu'il a été 
modifié et complété, notamment ses articles 4 et 5: 

Vu larrété conjomt du ministre du travail et des affaires 
sociales et du ministre des finances n° 359-67 du [9 safar 1387 

(29 mai 1967) portant éetablissement des statuts-type des sociétés 
mutualistes,   

ARRETENT : 

ARTICLE PREMIER.~ Les statuts, annexés audit arrété 

conjoint, relatifs 4.la société mutualiste dénommée « Mutuelle 

des marocains de l’étranger (MUMADE)» dont le siége social est 

a Casablanca, | Place de I'Istiqial, avenue des FAR, sont 

promulgués conformément aux dispositions des articles 4 et 5 du 

dahir n° 1-57-187 susvisé. 

ART. 2. — Le présent arrété conjoint prend effet 4 compter 

de sa date de publication au Bulletin officiel, 

Rabat, fe i] moharrem 1430 (8 janvier 2009). 

Le nunisire de f économie 

et des finances, 

SALAHEDDINE MEZOUAR. 

Le ministre de Pemplot 
et de la formation professionnelle, 

JAMAL AGHMANI.
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MUTUELLE DES MAROCAINS DE L’ETRANGER 

MUMADE 

(STATUTS) 

FITRE PREMIFR 

FORMATION ET BUTS DE LA MUMADE 

COMPOSITION, CONDITIONS D' ADMISSION 

Chapitre premicr 

Formation, buts de la société mutualrste 

Article premier 

I] est institué sous le régime du dahir n° I-57-187 du 
24 joumada 11 1383 (12 novembre 1963) portant statut de la 

mutualité, et sous fla dénaminalion « Mutuelic des maroacains de 

étranger (MUMADE) », une société mutualiste dont le sitge 

social est 4 Casablanca, | Place de l’istigial, avenue des FAR. 

Cette société mutualiste a pour objet : 

1} de mener, en faveur de ses membres participants et des 
membres de leurs familles également a charge, dans le cadre des 
dispositions du dahir n° 1-57-I87 précité, une action de 
prévoyance, de solidarité et d’entraide, visant la couverture des 

risques pouvant atteindre la personne humaine, a savoir: 

*la couverture d’une partie des frais médicaux et 
chinurgicaux engagés par jes membres participants de la 

société mutualiste ou leurs families : 

‘la couverture des risques vicillesse, décés, invalidité et 

accidents ; 

2) la protection de l’enfance et de la famille ; 

3} le développement moral, intellectuel et physique de ses 

membres par la création d’ceuvres sociales. 

Article 2 

Bénéticiaires 

Les avantages de la MUMADE sont ouverts aux membres 

participants tels qu’ils sont déterminés 4 l'article 7 ci-dessous et 
les membres de leur famille a charge. Sont considérés comme 

membres de fa famille a charge : 

- le (s} conjoint (5) du membre participant ; 

-les enfants 4 la charge du membre participant, 4gés de 

21 ans au plus ; 

—les enfants pris en charge conformément 4 la législation 

en VigueUr. 

Chapitre II 

Composition de fa société mutualiste ef conditions d'admission 

Article 3 

La MUMADE se compose de membres honoraires et de 
membres participants. 

Article 4 

Les membres honoraires sont ceux qui paient une 

cotisalion, font des dons ou qui, par des services équivalents, 

contribuent a fa prospérité de la MUMADE, sans participer 4 ses 
avantages.   
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lis ne sont soumis a aucune condition d’age, de résidence, 

de profession ou de nationalite. 

Les personnes morales peuvent étre merobres honaraires. 

Article 5 

L’admission au sein de ta société mutualiste des membres 
honoraires est prononcée par Je conseil d°’administration 4 la 
majorité absolue des voix, 

Article 6 

Les membres participants sont ceux qui, en échange du 

paiement régulier de leurs cotisations, acquiérent ou font acquérir 

vocation aux avantages assurés par la MUMADE. 

Article 7 

Peuvent adhérer a la MUMADE les personnes qui 
remplissent les conditions suivantes : 

1) - les investisseurs marocains de |’étranger qui résident au 

Maroc ; 

2) - les conjoints (es) qui résident au Maroc des marucains 

résidents a |’étranger (MRE) ; 

3) les ex-MRE retournés au Maroc; 

4) - les veuves ou veufs des membres participants. 

Au cas oll le conjoint d’un membre participant bénéficie de 

prestations au titre d'un autre régime de couverture maladie de 

méme nature, les prestations auxquelles il aurail droit, du fait de 

son adhesion a la présente société mutualiste, ne seraient dues 
que pour la part qui ne serait pas couverle par ledit régime. 

Article 8 

L’admission au sein de la MUMADE, des membres 

participants est prononcée par le président, sous réserve de 
ratification par le conseil d’administration. 

Toutefois cn cas de refus d’admission, celui-ci n'est 

définitif qu’aprés ratification par la plus prochaine assemblée 
générale. 

TITRE 11 

ADMINISTRATION DE LA MLUMADE 

Chapitre premier 

Assembiée sénérale 

Section premiére. — Composition et fonctionnemeni de 

Vassembiée générale 

Article 9 

Les délégués des membres honoraires et des membres 

participants se réunissent en assemblée générale au moins une 
fois par an sur convocation du conseil d’adiministration. 

L’ordre du jour des assemblées générales est fixé par le 
conseil d’administration. [1 dait étre préalablement communiqué 

aux délégués a l’appui des convecations. Toute question dont 

examen est demandé un mois au moins avant |’assembiée 

générale par le tiers (1/3) au moins des membres participants et 
honoraires on par le tiers (1/3) au moins des déidgués est 

obligatoirement portée 4 ordre du jour. En cas d’urgence, 

l'assemblée générale peut étre convoqudée par le président du 

conseil d’administration.
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La convocation est obligatoire quand elle est demandée par 

écrit, soil par le tiers au moins des membres participants et 

honoraires de la société mutualiste, soit par le tiers au moins des 

délégués, soit par la majorité des administrateurs composant 

statutairement le conseil d’administration. 

Article 10 

Pour Vélection des délégués a l’assemblée générale, ies 

membres honoraires et participants sont répartis par régions 

économiques en sections de vote qui sont instituées par le conseil 

d’administration. 

Les membres participants et honuraires de chaque section 

élisent un délégué pour 400 membres participants et honoraires 

ou fraction de ce nombre supérieure 4 200. Dans ce cas, le 

délégué dispose, dans l’assemblée générale, d’une seule voix. 11 

est élu pour trois ans. 

L'élection des délégués s’effectue, par suffrage direct, en 

assemblée générale de section, 

Chaque section élit de la méme fagon des délégués 

suppléants en nombre égal a celui des délégués titulaires, 

Article 11 

En cas @impossibilité d’assister 4 l'assemblée générale, le 

délégué titulaire est remplacé dans ses fonctions par le délégue 

suppléant. 

Anicle 12 

L'assemblée générale ne peut valablement délibérer que si 

elle est composée d'un nombre de déiégués présents ou 

représentés réunissant un nombre de voix au mains égal au quart 

du nombre des membres de la MUMADE, 

Les délibérations de l’assembige pénérale sont prises a la 

majorité ahsolue des voix dont disposent les délégués présents ou 

représentés. . 

Si ce quorum n'est pas atteint, une deuxiéme assemblée cst 

convoquée 1$ jours a lavance et ne peut délibérer que dans les 

meémes conditions de quorum. Si cette seconde assemblée n'est 

pas elle-méme valablement constituée, il est procédé en 

observant un délai au moins égal a celui fixé ci-dessus, a la 

convocation d'une autre assemblée qui délibére valablement quel 

gue soit le nombre des membres présents ou représentés. 

Toutefois, la majorité requise est de deux tiers des voix 

desdits délégués présents ou représentés si la délibération porte 

sur la modification des statuls de la MUMADE, sur sa fusion 

avec un groupement, sur adoption ou sur les modifications des 

réglements de ses ceuvres sociales ou de ses services ou encore 

sur acquisition, la construction ou Paménagement cd’ immeubles 

pour linstallation de ses services administratifs au de ses wuvres 

sociales. 

Section | i.- Atiributions de Fassemblée générale 

Article 13 

L'assembliée générale délibére sur les rapports qui Jui sont 

présentés et statue sur fes questions qui sont portécs a lordre du 
jour arrété par ie conseil d’ administration. 
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Elle se prononce sur Je rapport mora! et le rapport de la 

gestion financiére du conseil d'administration. 

L’assemblée générale est seule compétente pour : 

1. élire ics membres du Conseil d’administration et les 

membres de la commission de contréle ; 

9-décider de Ja création de caisses autonomes 

conformément a article 34 du dahir n° 1-57-187 précite ; 

3 - décider de Ja création de services et d’uvres sociales de 

la MUMADE dans le respect des dispositions de la législation et 

la réglementation en vigueur ; 

4- fixer le taux de cotisation : 

§ ~ décider de la modification des statuts ; 

6-Approuver les réglements des caisses autonomes, de 

services et d’cguvres Sociales de la MUMADE ainsi que leurs 

modifications ; 

7 - Approuver le réglement intérieur 5 

&-Approuver la modification des statuts et ratifier les 

modifications du réglement intérieur ; 

9 - Fixer le maximum des fonds a employer par chacune des 

catégories de placement prévus 4 l'article 20 du dahir n° 1-57-187 

du 24 joumada {1 1383 (12 novembre 1963) portant statut de la 

mutuatite ; 

10- se prononcer sur la fusion, Ja scission ou la dissolution 

de la MUMADE. 

1 | = Décider : 

—l'adhésion auprés d’unions de sociétés mutualistes ; 

— acquisition, la construction ou Paménagement d’immeuble 

pour Pinstallation des services administratifs des oeuvres 

sociales ou des caisses autonomies ; 

- Paliénation des biens immobiliers affectés aux services 

administratifs, aux ceuvres sociales ou aux caisses 

autonomes. 

Chapitre Il 

Consei! d’admunisiration 

Seclion premiére. - Composition du canseil d’administration 

Article 14 

La MUMADE est administrée par un conseil d’administration 

composé de 15 a 18 membres élus aux bulletins secrets par 

l’assemblée générale. 

Ces membres, cbligatoirement choisis parmi les membres 

honoraires et participants, doivent étre marocains, majeurs et 

jouir de leurs droits civils et civiques. 

La qualité de délégué se perd en cas d’dlection au mandat 

d’administrateur, Dans ce cas, le délégué titulaire est remplacé 

par le délégué suppléant. 

Le conseil d’administration doit comprendre 2/3 au moins 

des membres participants.
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Article 15 

es membres du conseil d’administration sont élus pour 

6 ans et sont renouvelés par tiers tous les 2 ans. 

Nul n’est elu au premier tour de scrutin, s’il n’a réuni la 
majorité absoiue des suffrages exprimés. Au deuxiéme tour, 

élection a lieu & la majorité relative. Dans le cas of Jes 

candidats obtignnent un nombre égal de suffrages, ’élection est 

acquise au plus dgé. 

Les membres du conseil d’administration sont rééligibles, g 

La composition du Conseil d’administration est immédiatement 

portee a la connaissance du minietere chargé de Vemploi. Tt en est cde 
méme de ses modifications succcssives. 

Article 16 

Le conseil d’administration élu par l'assemblée constitutive 
ou le conseit élu 4 la suite d'une démission collective des 
administrateurs procéde par voie de tirage au sort pour 

déterminer l’ordre dans lequel ses membres sont soumis a [a 

réélection. If est pourvu  proviscirement par le conseil 

d’administration a la nomination d’administrateurs dans les 

siéges devenus vacants, sauf ratification par la plus prochaine 
assemblée générale. Les administrateurs ainsi nommés, ne 

demeurent en fonction, que pendant la durée restant 4 courir du 

mandat qui avait été confié 4 leurs prédécesseurs. 

Si les nominations faites par le conseil d’administration 

n’étaient pas ratifiées par l’assemblée, les délibérations prises et 

les actes accomplis par fut n’en seraient pas moins valables. 

Section [].- Fonctionnement du conseil d’administration 

Article 17 

«Le conseil d’administration se réunit chaque fois qu°il est 
convoqué par le président et au moins une fois par trimestre. 

La convocation est obligatoire quand elle est demandée par 

la majorité des membres composant statutairement ce conseil. 

Les membres du conseil d’administration ne peuvent ni se 
faire représenter, ni voter par correspondance. 

Le conseil d’admintstration peut délibérer valablement si la 

majorité des membres qui le compose statutairement assiste a la 

séance. 

Toutefois, si a la suite d'une premitre convocation, ce 

quorum n'est pas atteint, une deuxiéme convocation est adresséc 

aux membres, sous pli recommandé, a 15 jours dintervalle ; 

dans ce cas le conseil peut délibérer quelque soit le nombre des 
membres présents. En cas de partage des voix celle du président 

est prépondérante, Chaque réunion du conseil d’administration 

donne lien a la rédaction d’un procés-verbal détaillé qui doit 

figurer dans le registre des délibérations préalablement cite et 

paraphé par le président. 

Article 18 
Les membres du conseil peuvent, par décision du conseil 

d'administration, étre déclarés démissionnaires d’office de leurs 

fonctions, en cas d’absence sans motif valable, a trois séances au 

cours de la méme année. 

  

  

BULLETIN OFFICIEL Z ‘ 759 

Cette décision est ratifiée par la plus prochaine assembiée 

generale. 

Article 19 

Les fonctions d’administrateurs sont gratuites. Toutefois, 
les frais de déplacement ou de sdjour exposés dans l'intérét de la 
société mutualiste peuvent étre remboursés sur justifications. 

I} est interdit aux membres du conseil d’administration de 

prendre ou de conserver un intérét direct ou indirect dans une 

entreprise ayant traité avec la MUMADE ou dans un marché 

passé avec celle-ci. 11 leur est également interdit de faire partie 

du personnel rétribué par la MUMADE ou de recevoir, & quelque 
fitve et sous quelque forme que ce soit, des rémunérations 4 

occasion du fonctionnement de la société ou du service des 
avantages statutaires. 

Article 20 

li est interdit aux membres du conseil d*administration, de 

se servir de leurs titres, en dehors des fonctions quils sont appelés 

a exercer en application des statuts. 

Section IL- Attributions du conseit d’administration 

Article 21 

Le conseil d'administration dispose pour l’administration et 

la gestion de la société mutualiste de tous les pouvoirs qui ne 
sont pas expressément réservés a l’assembi¢e générale, par le 

dahir n° 1-57-187 du 24 joumada 11 1383 (12 novembre 1963) 

portant statut de la mutualité et par les présents statuts. 

Article 22 

Le conseil d’administration peut déléguer, sous sa 
responsabilité et son contréle, une partie de ses pouvoirs, soit au 

bureau; soit au président, soit 4 une ou plusieurs commissions 

temporaires gu permanentes de gestion, dont les membres sont 

choisis parmi les administrateurs. Le Conseil peut également, en 

ce gui concerne la gestion courante de la société mutualiste, 

déléguer 4 des employés de ia MUMADE des taches définies. 

Chapitre It 

Aureau 

Section premitre.- Com position du bureau 

Article 23 

I] est constitué au sein du conseil d’administration, un 

bureau comprenant : 

Un président, deux vice-présidents, un trésorier, un trésorier 

adjoint, un secrétaire et un secrétaire adjoint. 

Article 24 

Le président et les membres du bureau sont élus chaque 

année par le conseil d’administration, compte tenu des régles de 

majorités fixdes par les présents statuts pour l’élection des 

membres du consei! d’adminisiration, au cours de sa premiére 
reunion. 

Celle-ci aura liew dans les deux jours ouvrables qui suivent 

l'assem blée pénérale annuelle.
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Article 25 

La composition du bureau est immédiatement portée 4 la 

connaissance du ministére chargé de l’cmploi. 11 en est de méme 

de ses modifications successives. 

Article 26 

Le président assure la régularité du fonctionnement de la 

société mutualiste conformément aux présents statuts. I] préside 

les réunions du conseil d'administration et des assemblées 

générales dont il assure l’ordre et la police. 11 signe tous les actes 

et délibérations ; i] représente la société mutualiste en justice et 

dans les actes de la vie civile. 11 fournit 4 l‘autorité compétente 

dans les trois premiers mois de chaque année, jes renseignements 

statistiques et financiers prévus par Particle 25 du dahir n° 1-37-187 

du 24 joumada I] 1383 (12 novembre 1963) portant statut de ta 

muiualité. 

Les vice-présidents secondent le président. En cas 

dempéchement de celui-ci, iis le suppléent, dans (ordre défini 

par le conseil d’administration, avec les mémes pouvoirs dans 

toutes ses fonctions. 

Article 27 

Le trésorier fail les cneaissements et les paiements. [1 tient 

les livres de comptabilité. 11 est responsable du maniement des 

fonds et des titres de la société mutualiste. 

{1 paie sur mandats visés par le président et pergait, avec 

l‘autorisation du conseil d’administration, toutes les sommes 

dues, 4 un titre quelconque, & Ja société mutualiste en 

accomplissant a cet effet toutes les formalités nécessaires. 

1] fait, aprés décision du Conseil d’administration, procéder 

aux achats, aux ventes et d’une fagon générale, 4 toutes les 

opérations concernant les titres ct valeurs. Les opérations sur 

valeurs mobiliéres doivent obligatcirement étre effectuées par la 

Caisse de dépat et de gestion. 

Les opérations de retrait de fonds et de virement sur les 

comptes de dépéts de la société mutualiste s'effectuent sous deux 

signatures conjointes, celie du trésorier et celle du président. 

Le trésorier présente 4 l'assemblée générale un rapport 

annuel sur la situation financiére de la MUMADE, 

Le trésorier adjoint seconde le trésorier en cas 

d'empéchement de celui-ci. 11 Je supplée avec les mémes 

pouveirs dans toutes ses fonctions. 

Article 28 

Le président ct le trésorier peuvent, sous leur responsabilité 

et avec Vautorisation du conseil d’administration, déléguer 

certains de leurs pouvoirs 4 des employés de la MUMADE pour 

des objcls netfement déterminés. Toutefois, fes pouvoirs du 

président et ceux du trésorier ne peuvent étre délégués a tun 

méme empioyé de la MUMADE, 

Article 29 

Le secrétaire est chargé des convocations, de Ja rédaction 

des procés-verbaux, de la correspondance, de la conservation des 

archives ainsi que de la tenue du registre matricule.   

Le secrétaire peut, sous sa responsabilité et son contréle et 
avec Pautorisation du conseil d’administration, confier 4 des 

employes de la socicté mutualiste l’exécution de certaines taches 
qui lui incombent ct leur déléguer sa signature pour des objets 

nettement détermings. 

Le secrétaire adjoint seconde le secrétaire en cas 

Wempéchement de celui-ci. 11 Je supplée avec Jes mémes 
pouvoirs dans toutes ses fonctions. 

Chapitre IV 

Commission de contréle 

Article 30 

Une commission de contréle est élue & bulletins secrets 

chaque année, par |‘assemblée pénérale, parmi les membres de Ia 
MUMALDE non administrateurs. Elle esl composée de 3 membres 
titulaires et 3 membres suppléants, elle se réunit au moins une 

fois par an. 

Leassemblée pénérale peut y adjoindre un on deux 

comimissaires aux comptes pris en dehars des membres de la 
MUMADE, 

Elie vérifte la régularité des opérations comptables, contréle 
la tenue de la comptahilité, la caisse et le portefeuille. Les 
résultats de ses travaux sont consignés dans un rapport écrit 

communiqué au président du conseil d’adiministration avant 
Vassemblée générale el présenté a celle-ci. 

Ce rapport est annexé au procés-verbal des délibérations de 

Passemblée génerale. 
Chapitre V 

Dispositions communes 

Article 31 

Est nulle toute décision prise dans une réunion de 
l'assemblée générale ou du conseil d’administration qui na pas 
fait l'objet dune convocation régulitre. 

ii en est de m&me des décisions prises par l’assemblée 
générale sur des questions qui n’ont pas été préalablement 

inscrites 4 Pordre du jour. 

Article 32 

Toute discussion potitique, religieuse ou étrangére aux buts 

de la mutualité, est interdite dans les réunions du conseil 

d’administration, de Passemblée générale, des divers camités ou 

commissions de gestion ou de contréle de la MUMADE. 

Article 33 

Le démarchage ainsi que l'emploi de courtiers rémunérés 
sont interdits. 

TITRE HI 

ORGANISATION FINANCIERE DE LA MUMADIE 

Chapitre premier 

Receties 

Article 34 

Les recettes de la MUMADE se composent : 

1)- des droits d’admission et des cotisations des membres 

participants ; 

2) - des catisations des membres honoraires ;
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3)+ Des dons et iegs dont Pacceptation a été approuvée par 

l’autorité compétente ; 

4} - du produit des fétes, des collectes organisées au profit 

de la MUMADE et autorisés conformément 4 la réglementation 

en vigueur ; 

5) - des intéréts des fonds places ou déposés ; 

6) - des amendes et des versements pour frais de gestion ; 

7) - des loyers et produits d'immeubles lui appartenant ; 

8) - des versements divers au titre des ceuvres sociales. 

Chapitre I 

Dépenses 

Article 335 

Les dépenses de la MUMADE comprennent : 

1j)- Les diverses prestations accordées aux membres 

participants ; 

2) - les frais nécessités par organisation et la gestion des 

g@uvres et services sociaux éventuellement crées par la 

MUMADE ; 

3)~- les versements effectués aux unions, fédérations et 

autres organises : 

4) - les frais de gestion. 

Article 36 

Les excédents annucls de recettes sur les dépenses, sont 

affectés a raison de 50% a la constitution d'un fonds de réserve. 

Les prélévements cessent d’étre obligatoires, quand le 

montant du fotids de réserve atteint Je total des dépenses 
effectuées pendant l'année précédente, et qui sont effectivement 

ala charge de la MUMADE. 

La fraction de Pactif correspondant au montant du fonds de 

réserve, doit étre, en totalité, employée dans les conditions prévues 

aux articles 19 et 20 du dahir n° 1-57-187 du 24 joumada I 1383 

(I2 novembre 1963} portant statut de la mutualité. 

Le trésorier ne peut conserver en caisse de la MUMADE 

une somme supérieure 4 celle fixée par le conseil d’administration. 

L'excédent doit etre déposé ou employé conformément aux articles 19 

et 20 du dahir précité. Les titres et valeurs sont déposés a ia Caisse de 

dépdt et de gestion. 

TITRE IV 

OBLIGATIONS ENVERS LA MUMADE 

Chapitre premier 

Dror d'admission 

Article 37 

Les membres participants paient en entrant un droit 

d’admission fixé par Je conseil d’administration aprés avis de 

Vassemblée générale.   
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Chapitre HH 

Cotisations 

Article 38 

En vue de couvrir les prestations assurées directement par la 
MUMADE, les membres participants sont tenus de payer une 
cotisation dont le montant est fixé par le réglement intériewr. 

A cela s’ajoutent les cotisations spéciales destinées 4 des 

organismes supérieurs (unions) ou techniques (caisses 

autonomes), cotisations dont le montant et Jes modalités de 

paiement sont fixés par les réglements de ces organismes ou 

caisses. 

TITRE V 

OBLIGATIONS DE LA MUMADE 

Article 39 

1 -- Prestations 

La MUMADE assure aux membres participants des 
prestations qui consistent dans les remboursements des frais 
médicaux et pharmaceutiques, engagés pour cux-mémes ou pour 
ies membres de leur famille tels que définis a l'article 2 des 
présents statuts conformément 4 la cotation fixée par le réglement 

intérieur. 

2 - Allocations décés 

En cas de décés d’un membre participant, de son conjoint 

ou d’un membre de sa famille, la MUMADE verse des 

allocations dont le montant est fixé par le réglement précisant tes 
modalités de constitution et de fonctionnement de la caigse 

autonome créée a cet effet. 

3 - Assistance sanitaire 

Par assistance sanitaire il faut entendre la prise en charge 
des frais de transport des bénéficiaires de la MUMADE a la suite 
de maiadie ou de décés di 4 une maladie prise en charge par la 
MUMADE. Cette prestation comprend aussi une aide au 

transport des malades nécessilant des soins a l’étranger et le 
rapatriement de corps en cas de décés d’un bénéficiaire a 
Vétranger. Ces prestations sont servies selon les conditions et 

litnites prévues au réglement intérieur. 

TITRE V1 

DISPOSITIONS DIVERSES 

Chapitre premier 

Subrogation 

Article 40 

La MUMADE est subrogée de plein droit aux membres 
participants victimes d’un accident dans son action contre le tiers 
responsable et dans Ja limite des dépenses qu'elle a supportées. 

Chapitre II 

Adfdsion aux unions 

Article 41 

La MUMADE peut donner sen adhésion 4 une ou plusieurs 
unions de sociétés mutualistes. La décision, dans un tei cas, 

appartient au conseii d*administratian sous réserve de ratification 
par la plus prochaine assemblée générale.
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Le conseil d’administration él, parmi les membres 

honoraires cl participants, les délégués appelés a représenter la 

MUMADE a l'assemblée générale de chacune des unions dont il 

sagit ; le nombre en est déterminé conformément aux statuts de 

ces organismes. J} en est de méme de la durée de leur mandat. 

Chapitre IH 

Réglement iaténaur, police, discipline 

. Article 42 

Un réglernent intérieur établi par le conseil d’ administration 

et approuvé par l’assemblée générale, détermine les modalités et 

conditions d’application des présents statuts. 

tH} peut étre modifié par le conseil d’administration sous 
réserve de ratification par la plus prochaine assemblée générale. 

Tous les saciétaires sont tenus de s’y soumettre au méme titre 

qu’aux présents statuts. 

Chapitre IV 

Dénussian, radiation, exclusion 

Article 43 

Sont radiés les membres ne remplissant plus les conditions 

auxquelles les présents statuts subordonnent |’admission. Leur 

radiation est prononcée par Je président. 

Article 44 : 

Sont radieés par le président, les membres qui nont pas payé 

leur colisation depuis 3 mois. La radiation est précédée dune 

mise en demeure faite par lettre recommandée dés l’expiration 

du délai fixé ci-dessus ou d’un délai supérieur accordé par le 

président si] Pestime mnécessaire. La radiation peut étre 

prononcée s'il n'a pas été satisfait a cette mise en demeure dans 

un déiai de quinze jours. 

Ll peut toutefots, étre sursis 4 l’application de cette mesure 

pour {es membres participants qui prouvent que des 

circonstances indépendantes de leur volonté les ont empéchées 

d’effectuer le paiement de la cotisation. 

Article 45 

Peuvent étre exclus : 

1)- fes membres dont l’attitude ou la conduite est 

susceptible de porter un préjudice moral 4 la MUMADE ; 

2)- ceux qui auraient causé, aux intéréts de la MUMADE, 

un préjudice volontaire et diment constaté ; 

3) + ceux qui sont définitivement frappés d’une condamnation 
Brave. 

Le membre dont l’exclusion est proposée, pour un des 

motifs visés ci-dessus, est convoqué devant le conseil pour étre 

entenda sur les faits qui lui sont reprochés. S’il ne se présente 
pas au jour indiqué, une nouvelle convocation lui est adressée 

par lettre recommandee. S*il s’abstient encore d’y déférer, son 

exclusion peut étre prononcée sans autre formalité, 

L’exclusion est pronancée par le conseii d’administration. 
File ne devient définitive qu’aprés ratification par la plus 

prochaine assemblee générale.   
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Le membre dont l’exclusion est prononcée par le conseil 

@administration a le droit, sur sa demande, d'étre entendu par 

ladiie assemble ct de dévclopper ses moyens de défense. 

La démission, la radiation et l’exclusion ne donnent pas 

droit au remboursement des cotisations versées. 

Chapitre V 

Modification des statuis 

fusion, dissolution, Nquidation 

Article 46 

Les statuts ne peuvent étre modifies que sur proposition du 

conseil d'administration ou sur celle des sociéfaires. Dans ce 

second cas, sont applicables lcs régles relatives a l’organisation 

de l’assemblée générale fixées par les présents statuts. 

Les modifications votées par Passemblée générale n’entrent 

en vigueur qu’aprés avoir été approuvées par un arrété conjoint 

du ministre chargé de Pemploi et du ministre des finances. 

Article 47 

La fusion de la MUMADE avec une ou plusieurs sociétés 

mutualistes, 

cancordantes de l’assemblée générale de ja société mutualiste ou 

est prononcéc 4 la suite des délibégrations 

des sociétés appelées 4 disparattre et du conseil d’adminisiration 

de la société absorbante. 

Elle devient définitive aprés approbation par arrété conjoint 

du ministre chargé de l'emploi et du ministre chargé des 

finances. 

L'organisme absorbant recoit l'actif, sous la forme on il se 

trouve et est tenu d’acquitter le passif. 

Article 48 

La dissolution voiontaire de la MUMADE ne peut étre 

pnnoneée que par une assemblée générale extraordinaire, 

convoquée 4 cet effet, par un avis indiquant l'objet de la réunion. 

Cette assemblée doit réunir la majorité des membres inscrits et le 

vote doit étre acquis a la majorité des deux ticrs des membres 

présents ou représentés, 

Article 49 

En cas de dissolution, la liquidation s’opére conformément 

aux prescriptions de l’article 31 du dahir n° 1-57-18? du 

24 joumada 11 1383 (12 novembre 1963) portant statut de la 

mutualité, '
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Mutuelle des Marocains 
de Pétranger MUMADE 

  

Plan financier sur 3 ans 
  

1) Effectifs (détermination de la population) : 

La population concernée correspond 4 Tleffectif des 
membres du club des investisseurs marocains de I’étranger, qui 

se compose de 3600 participants tous mariés et dont le nombre 
approximatif des enfants est de 10800 soit une moyenne d’un 
couple + 3 enfants. 

- Les taux d’augmentations des participants 4 la MUMADE 
est estineé a ; 

* pour la 2° année : + 50% ; 

* pour la 3° année : + 30%; 

Ces taux sont aussi appliqués aux conjoints et aux enfants, 
ce qui donne les effectifs repris dans le tableau suivant : 

Tableau I 
Population couverte 

  

  

BENEFICIAIRES ANNEE [ ANMEE II AWNNEE 11 

Adhérents oo. eee 3.600 $.400 7.920 

Conjoints «eee 3.600 §.400 7.020 

Enfants vo.cccsceccscscreseens 10.800 16.200 21.060 

Total bénéficiaires........... 18.000 27.000 33.100 

La structure démographique des membres participants qui 
seront intéressés par les prestations de la MUMADE se 

compose comme suit selon un sondage effectué a cet effet. 
  

  

  

  

TRANCHES D’AGE % 

Inf, A 25 ANS. eee ceteceeeeeesereee 0.20 

26-30 ans 5.10 

BIBS ANS. cecceerereseeteeteresareteseeeees 19 

36-40) ans... sete 25 

AL-45 ANS... cece cceceeseteeecarieseenreenere i4 

46-50 Ans... cccesesecec ec creesesece stared 14 

S155 AMS. secs ceccscseeccevecerecseseeseeeseveess 13 

56-60 ANS ccsessusaessaenasssesesaeereed 8 

61-65 ans... 4 

66-70 ans.... 0.55 

71 et plus... tee 0.15 

Total oo. cei cece cee ceceeetarareecnin 100 % 

  

      
2) Les hypothéses de la sinistralité : 

En se basant sur les données de cette population et les 

Statistiques sur le marché de l'assurance privée qui couvre les 

memes prestations pour les quelques entreprises gérées par les 

investisseurs marocains de l’étranger. Nous considérons que les 

moyennes des dépenses annuelles par personne se répartissent 

comune suit : 

977.50 DH 

Pour les enfants wo... cess ecessseceserrevavsvanevarens 425.00 DH 

Pour les adultes .......cccsressssuesueseesveauevsnausansesssaegs   
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Ce gui nous donne une dépense annuelle nette pour ja 
premiére année de : 

AQUOS occ cceceeee cee ceeeceveceveeevenscanpeas 7,038 000.00 DH 

Enfant v..ccccccccccccsccsarcsascersevestesseseeseceees 4.590 000.00 DH 

TOtal oo. .cccecsecceecceccarsesseesseesecavsssscanecerereess 11.628 000.00 DH 

Nous considérong que ce montant correspond a un taux 

moyen net S/P pour la premiére année de 85%. 

3) Les cotisations : 

Nous avons tenu compte pour la détermination des cotisations 
annuelles du taux moyen s/p déterminé ci-dessus (85 %). 

Ce qui nous donne les colisations suivantes pour la premiére 
année : 

AGHEreDS oo... cceccssccsseeeeeeesseecssnsesreneeevanseensates 1150,00 DH ; 

COmpotnts oe eee esc cseeeeneeeeneenersees cases 1150,00 DH: 

Enfants ...ccccccccescccsscesseesecsseueverssessenesnernereeere 500,00 DH. 

En ce qui concerne les augmentations de cotisations durant 

la premiére période triennale nous avons aligné I’évolution sur la 

base des augmentations des seuls effectifs sans toucher aux 
montants forfaitaires des cotisations pour les adhérents, les 

conjoints et leurs enfants. 

Mais nous pourrons modifier lesdites cotisations en cas de 

besoin. Sachant que les statuts de la MUMADE donnent la 
possibilité 4 son bureau de modifier les montants des cotisations 

annuelles chaque fois que c’est nécessaire pour sauvegarder 
l'équiiibre financier de la MUMADE. 

En utilisant ces différentes hypothéses nous aboutissons au 

tableau suivant qui nous trace l’évolution des cotisations: sur les 

trois premieres années, 

Tableau IE 

Les cotisations 

Cotisation par famille par an = 3800 DH 

    

   
    

  

  

en dirhams 

BENEFICIAIRES ANNEE I! ANNEE III 

Membres participants...) 13.680.000,00 | 20.520.000,00 | 26.676.000,00 

Membres honoraires..... deuenervavaeeuinsn fo srantuneeasenseaas | seseseceessesseeeecess 

Total woe] 13, 680, 000. 00 20.529.000,00 | 26.676.000,00   
4) Résultats : 

Si nous tenons compte de ja répartition des dépenses du fait 
que scules 70% des cotisations sont payées comme sinistres au 
cours de l’exercice en cours et 15% des cotisations pour la 
constitution d’une réserve pour soins 4 payer et que 9.50 % des 
cotisations sont dépensées pour les frais de gestion. 

Nous arrivons 4 dégager un excédent pour la premiére 
anneé de 5.50 % des cotisations. 

On retrouvera l’évolution de l'ensemble de ces rubriques 
durants les 3 premiéres années selon Ic tableau de simulation des 
résultats suivant :
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Tableau [I] 

Simulations des résultats 
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Arrété de la ministre de énergie, des mines, de Peau et de 

environnement n° 304-09 du 1&8 moharrem 1430 
(15 janvier 2009) instituant la cession partielle des 

parts dintérét détenues par la société « Repsol 
Expleracion S.A» dans Jes permis de recherches 
d'hydrocarbures dits « Tanger-Larache de f 4 3» au 
profit de la société « Gas natural exploracion S.L ». 

LA MINISTRE DE L’ENERGIE, DES MINES, DE L’EAU ET DE 

LCENVIRONNEMENT, 

Vu la loi n° 21-90 relative a la recherche et a l’explaitation 
des gisements d’hydrocarbures, promulgude par le dahir n° 1-91-118 

du 27 ramadan 1412 (1° avril 1992), telle qu'elle a été modifi¢e 

et completée par la loi n° 27-99 promulguée par Je dahir n° 1-99-340 
du 9 kaada 1420 (15 février 2000), notamment son article 8 : 

Vu Ja loi n° 33-01 portant eréation de |'Office national des 

hydrocarbures ct des mines promuleuée par le dahir n° 1-03-203 du 
16 ramadan 1424 (11 novembre 2003) : 

Vu le décret n° 2-93-786 du 18 joumada I] !414 

(3 novembre 1993) pris pour I’application de la loi n° 21-90 
susvisée, te] qu’il a été modific et complété par le décret n* 2-99-210 
du 9 hija 1420 (16 mars 2000), notamment son article 19 ; 

Vu Je décret n° 2-04-372 du 16 kaada 1425 (29 décembre 
2004) pris pour l’application de la loi précitéc n? 33-01 ; 

Vu l'arrété conjoint du ministre de |’énergie et des mines et 
du ministre des finunces et de la privatisation n° 2119-03 du 

IGramadan 1424 (11 novembre 2003) approuvanet l’accord 
pétrolier conclu le 29 rejeb 1424 (26 septembre 2003) entre 
l’Office national de recherches et d’exploitations pétroliéres, 
representant le Royaume du Maroc et la société « Repsol 
Exploragion s.a» ; 

Vu larrété du ministre de I’énergie et des mines n° 2191-03 

du 16 ramadan 1424 (11 novembre 2003) accordant un permis de 

recherche des hydrocarbures dit « Tanger-Larache | » A l’Office 
national de recherches et d’exploitations pétroliéres et a la 
société « Repsol Exploracion S.A » ; 

Vu l’arrété du ministre de l’énergie et des mines n° 2192-03 
du 16 ramadan 1424 (1 i novembre 2003) accordant un permis de 
recherche des hydrecarbures dit « Tanger-larache 2 » 4 Office 

  

  

cn dirhams 

ANNEE [ ANNEE 1] ANNEE U1 

RUBRIQUES - oo 
Montant % Montant Yo Montant % 

Prestations payées....ccessuee 9,576.000,00 70 15.390,000,00 75 20.007.000,00 75 
Réserve pour soins 4 payer ....... 2.052.000,00 I5 2.052.000,00 10 2.667.600,00 [0 
Frais d@ SeStion.....ceeseeeeeen 1.299,60),00 9.50 1.949 400,00 9.50 2.534.220,00 9.50 
Exedédents éventuels...0.0... 752.400,00 5,50 £,128.600,00 5.50 1.467, 180,00 5.50 
Total cotisations.......0.0cc cee 13,680.000,00 100 20,520.000,00 100 26.676.000,00 100       

national de recherches et d’exploitations pétroliéres et a la société 
« Repsol Exploragion S.A » ; 

Vu l'arrété du ministre de ’énergie et des mines n° 2193-03 
du 16 ramadan 1424 (11 novembre 2003) accordant un permis de 
recherche des hydrocarbures dit « Tanger-Larache 3 » a F'Offtce 
national de recherches et d’cxploitations pétroliéres et a la société 
« Repsol Exploragion s.a » ; 

Vu Parrété conjoint du ministre de l’énergie, des mines, de 

i‘eau et de l'environnement et du ministre de l'économie et des 

finances n° 166-09 du 18 moharrem 1430 (£5 juin 2009) 

approuvant l’avenant n° 3 4 accord pétrolier « Tanger-Iarache 

Offshore » conclu le 4 kaada 1429 (3 novembre 2008), entre 

Office national des hydrocarbures et des mines et les sociétés 
« Repsol Exploracion, S.A», « Dana Petroleum (E&P) Limited » 

et « Gas Natural Exploracion S.L », 

ARRETE: 

ARTICLE PREMIER. — La société « Repsol Exploracion $.A » 
est autorisée a céder au profit de la société « Gas Natural 
Exploracion S.L » 24% des parts d’intérét qu'eile détient dans les 
persmis de recherche dénommés « Tanger-Larache de | 43 ». 

ART. 2.-La cession des parts d’intérét portera sur la 
totalité des périmétres couverts par les permis de recherche 
susvises. 

ART. 3, ~ La société « Gas Natural Exploracion §.L » prend a 

son compte tous les engagements souscrits par la société « Repsol 

Exploracion §.A » et béneéficiera de tous fes droits et priviléges 
accordés 4 cette derniére et ce, au titre de fa loi relative a la 

recherche et 4 I’exploitation des gisements d’hydrocarbures 
susvisée et de l'accord pétrolier précité. 

ART. 4,—Le présent arrété sera notifié aux intéressés et 
publié au Bulletin officiel, 

Rabat, le 18 moharrem 1430 (15 janvier 2009). 

AMINA BENKHADRA. 

  

Le texte an lague arabe a été publié dans lédition générale du « Bulletin 

officiel » n° 5727 du 24 rabii JI 1430 (20 avril 2009),
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Arrété du ministre de l'économie et des finances n° 555-09 du 
5 rabii I 1430 (3 mars 2009) autorisant l’entreprise 
d’assurances et de réassurance « CNIA Assurance » a 
continuer san activité sous Ia acuvelle dénomination 

sociale « CNIA Saada Assurance p. 

  

LE MINISTRE DE L’ECONGMIE ET DES FINANCES, 

Vu la loi n° 17-99 portant code des assurances promulguée par 
le dahir n° 1-02-238 du 25 rejeb 1423 (3 octobre 2002), telle qu'elle 
a été modiftée et complétée : 

Vu le décret n° 2-04-355 du 19 ramadan 1425 (2 novembre 

2004) pris pour l’application de la loi n° 17-99 portant code des 
assurances, tel qu’il a été modifié et complete ; 

Vu arrété du ministre des finances et de la privatisation 
n° 56-06 du 5 hija 1426 (6 janvier 2006) portant agrément de 
Ventreprise d’assurances et de réassurance « CNIA Assurance » ; 

IN OFFICIEL 
   

  

  

765 

Vu la demande de changement de dénomination présentée 

par I’entreprise d’assurances et de réassurance « CNIA Assurance » + 

Aprés avis du comité consultatif des assurances, 

ARRETE: 

ARTICLE PREMIER. + d’assurances et de 

reassurance « CNIA Assurance » dont le siége social est situé 4 

Casablanca, 216, Bd Zerktouni, agréée par |'arrété du ministre 

des finances et de la privatisation n° 56-06 du 5 hija 1426 

(6 janvier 2006} est autorisée A continucr son activité sous sa 

nouvelle dénomination sociale « CNIA Saada Assurance ». 

[.entreprise 

ART. 2. — Le présent arrété sera publié au Bulletin officiel, 

Rabat, fe 5 rabif f 1430 (3 mars 2009). 

SALAHEDDINE MEZZOUAR. 
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ORGANISATION ET PERSONNEL DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES 

  

TEXTES PARTICULIERS 

MINISTERE DE L’INTERIEUR 

Arrété du ministre de l’intérieur n° 283-09 du 6 safar 1430 

(2 février 2009) fixant les modalités d’organisation 

des études et des examens de IInstitut royal de 
administration territoriale, 

LE MINISTRE DE L’INTERIEUR, 

Vu décret n° 2-08-29] du 5 rejeb 1429 (9 juillet 2008) 
relatif 4 [VInstitut royal de J’administration  territoriale, 
notamment dans ses articles 12, 13, 14, 24 et 25, 

ARRETE : 

Chapitre I 

Madaittés d’organisation des études, des stages, 
des programmes du cycle normal, 

de /a soutenance des rapports de stages 
et des mdémoires de fin d'études 

Section premiére. — Organisation des études 

ARTICLE PREMIER. [.‘enseignement dispensé pour 
labtention du dipléme du cycle normal de I|"Institut royal de 
l'administration territoriale est organisé sous forme de modules 
comprenant plusieurs sous modules. 

Les éléves sont tenus d’étre présents 4 tous Jes modules et 
de participer aux activités cultureiles et scientifiques de 1’ Institut 
et de pratiquer outre les activités programmeées dans la formation 
militaire les activités sportives organisées par ledit Institut. 

ART. 2. — Les programmes de formation de la premiére et 
de la deuxiéme année du cycle normal de |"Institut royal de 
l'administration territoriaie sont répartis en quatre semestres et 
portent sur : 

—ja formation militaire ; 

— les pratiques métiers ; 

— Jes pratiques spécifiques ; 

—les outils fondamentaux de gestian. 

Le contenu et le volume horaire des programmes sont fixés 

conformément aux annexes au présent arrété. 

ART. 3. — La coordination des enseignements théoriques ct 
pratiques au niveau des modules est confide a un coordonnateur 
désigné par le directeur de l'Institut, sur proposition du directeur 

des études, parmi les enseignants de Institut. 

Le coordonnateur est chargé de veiller 4 ‘harmonisation du 
contenu des enseignements et d’en assurer fe suivi de leur réalisation. 

Section IJ, — Les stages 

ART. 4. — Les stages pratiques visés a article 14 du décret 
n° 2-08-291 sus cité constituent une partie intégrante de la 
formation dispensée 4 }’éléve. Ils permettent aux éléves d’étre mis 

en situation réelle et au contact des réalités du terrain. [ls portent 
sur des programmes établis par le directeur de |’Institut, sur 
proposition du directeur des études et en concertation avec 
l'administration et organismes d’accueil.   

ART. 5. — Les stages sont effectués sous la responsabilité 
des walis et gouverneurs, en leur qualité de tuteurs principaux, ou 
par un haut responsable de J'’administration centrale ou 
territoriale ou de l’entreprise ou organisme concerneé. 

Un suivi est assuré par des cadres de \'Institut, désignés par 
le directeur de |'Institut sur proposition du directeur des études. 
Ils accompagnent les éléves, effectuent des visites inopinées sur 

Je terrain et établissent des rapports quotidiens sur le déroulement 
des stages. 

Un encadrement pédagogique est assuré par des enseignants 

de |’Institut désignés par le directeur de I’ Institut, sur proposition 
du directeur des études. 

Le réle des tuteurs des stages (wali, gouverneur, chef D.A.], 

pacha et chef de cercle} consiste principalement 4 accueillir, 

encadrer, conseiller et contréler les éléves qu’ils associent 4 leurs 
activités pour les familiariser avec les réalités du terrain. 

A Tissue du stage, les walis et gouverneurs rempiissent les 

fiches d’évaluation des stagiaires contenues dans le livret de 

stage et les transmettent 4 la direction de [Institut (direction des 
études) au plus tard une semaine apres Ja fin dudit stage. 

Arr. 6. — La durée des stages pratiques est de 4 mois 
répartis en 4 périodes commie suit | 

Durant fa premiére anne : 

>la 1#® période de stage a lieu du tO novembre au 
20 décembre et a pour objet la découverte de la fonction 
sous Je tutorat du chef de Ja division des affaires 
intérieures de la préfecture ou province lieu du stage ; 

«la 2*™ période de stage a lieu du 15 mai au 30 juin et a 
pour objet la découverte des missions de l’agent d'autorité 

en milieu urbain : problémes d’urbanisme et gestion de 

crises sous le tutorat d*un pacha. 

Durant la deuxiéme année : 

» la 36 période du stage a lieu du 10 novembre au 
20 décembre et a pour objet ia découverte des missions de 
agent d’autorité en milieu rural : gestion des canflits 

sociaux sous le tutorat d’un chef de cercle ; 

= la 4@™ période du stage a lieu du !*" mars au 15 avril et a 
pour objet la découverte de la mission de l’agent 
d’autorité comme  acteur et régulateur dans 

Yenvironnement politique notamment en matiére, de 
décentralisation, de déconcentration et des relations avec 
les acteurs politiques et sociaux et accompagnateur et 
facilitateur du développement humain sous Je tutorat d*un 
wali ou gouverneur. 

Ces périodes de stage peuvent, le cas échéant, étre 

réaménagées par le directeur de l'Institut, sut proposition du 

directeur des études, 

Section ILI. + Le rapport de stage 

ArT. 7. — A Jissue des quatre périodes de stage, les 
stagiaires rédigent, sous l'cncadrement pédagogique d’un 
enseignant de l'Institut désigné par le directeur de i'Institut, sur 
proposition du directeur des études, un rapport de stage qu’ils 
soutiennent devant un jury présidé par un haut responsable de 
Vadministration ou un enseignant de J'Institut et comprenant 
outre le président et lencadrant pedagogique du stage des
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membres désignés par le ministre de l’intérieur parmi les 
responsables ayant encadré fe stagiaire sur le terrain, et ce sur 
proposition du directeur des études. 

Section IV. - Le mémoire de fin d'études 

ART. 8. - Le mémoire de fin d'études porte sur un projet 
proposé par le directeur des études. }1 doit étre axé sur la 
réflexion, l’analyse, [a prospection et les propositions 

d’amélioration des politiques publiques. 

I! est encadré par un enscignant de l'Institut désigné par le 

directeur de l'Institut sur proposition du directeur des études et 
soutenu devant un jury comprenant outre l’enseignant-encadrant 
le mémoire, ct présidé par un haut responsable ou un enscignant 
de I'Institut et comprenant des membres désignés par le ministre 
de Pintérieur, 

Section V. — L’évaluation 

ART. 9. — L’évaluation des connaissances et des aptitudes 

administratives et militaires a lieu sous forme de tests, de travaux 

dirigés, de rapports écrits, d’exposés oraux, de mémoire de fin 
d’études, de rapports de stages et d’un ou plusieurs examens et 
tout autre moyen d’évaluation pédagogique arrété par le 
directeur de l'Institut, de concert avec le directeur des études. 

Art. 10. — L’évaluation prévue a l'article 9 ci-dessus 
concernant les modules de formation administrative, les matiéres 

militaires et le rapport de stage fait l'objet d’une notation sclon 

jes proportions ci-aprés : 

Pour la 1#* année : 

+ 25 % de la note glabale pour le contréle continu, dont 5% 

pour l aptitude administrative ; 

» 25 % de la note globale pour les matiéres militaires, dont 

5 % pour l'aptitude militaire ; 

* 50 % de la note glohale pour I'cxamen de fin de premiére 

année. 

Pour la 2°" année : 

» 25 % de la note globale pour le contréle continu, dont 5% 

pour aptitude administrative ; 

+ 25% de la note globale pour les matiéres militaires, dont 

5 % pour l'aptitude militaire ; 

+ 25 % de la note giobale pour le rapport de stage ; 

+ 25% de la note plebale pour |’examen de fin de cycle. 

Le contréle continu, les disciplines militaires, le rapport de 
siage et l’examen final font l'objet d'une notation de 0 a 20. 

ART. 11. — L’évaluation lors de la soutenance du mémoire 

de fin d’études donne lieu 4 une note de majoration de la 
moyenne générale obtenue a |’examen de fin de cycle selon le 
baréme suivant : 

Note obienue au mémaire Majoration de la moyenne générale 

de An d ‘études obtenue 4 /'examen de fin de cycle 

Mains de 12 0 

12414 0.5 

14a 16 l 

De 16 a 20 1.5   
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ART.12, — A [issue des enseignements de chaque module, 

une note moyenne de 0 4 20 est attribuée par lcs enseignants du 
module. 

Cette note moyenne est calculée sur la base des notes 

partielles des sous-modules, des matiéres militaires obtenues aux 

contréles continus et le cas échéant aux tests, travaux dirigés, 

rapports écrits, exposés oraux, mémoire de fin d'études, rapports 

de stages et A un ou piusicurs examens et tout autre moyen 
d'évaluation pédagogique arrété par le directeur de l'Institut, de 
concert avec le dirccleur des études. 

ART. 13.-—Un module est validé si Péléve a obtenu une note 

au moins égale 4 10 sur 20, Une matiére militaire est validée si 
Véléve a obtenu une note moyenne au moins égale 4 10 sur 20. 

Art. 14. — Les sous modules composant chaque module 

sont notés de 0 4 20. Toute note inférieurc a 10 sur 20 pour |’un 

des modules nécessite un examen de rattrapage dans les sous 
madules dont la note obtenue est inférieure 4 10 sur 20 selon les 
modalités arrétées par le directeur des études de |' Institut. 

La moyenne requise pour Je passage en 2*™® année pour 

lensemble des modules est d’au moins ]2/20. 

La moyenne finale requise pour la réussite en 2"? année du 
cycle pour l’ensemble des modules, du travail de fin d’études et 

du stage est d’au moins 12/20, 

Chapitre II 

La proclamation des résultats et de la délivrance des dipiémes 

Section 1. — La proclamation des résultats 

ArT, 15. — Les résultats définitifs en vue de l’obtention du 

dipléme du cycle normal de I'I[RAT sont proclamés par le 

ministre de Pintérieur aprés délihération d’un jury composé du 
directeur de I'Institut, du directeur des études et du directeur de la 

formation militaire, des coordonnateurs des muduies, des 

enseignants et des formateurs chargés d’un ou de plusicurs 

enseignements, 

Le jury aprés délibérations arréte la liste des dléves admis a 

Vexamen final du cycle normal de l'Institut, attribue les mentions 

et fixe l’ordre de mérite des lauréats. 

Section Uf. — La délivrance des diplémes 

ART. 16. — Les diplémes sont établis conformément au 

modéle annexé au présent arrété, aprés validation et proclamation 

des résultats par le jury d’examen. 

Axr. 17. — La direction de YIRAT doit dresser an registre 

comportant les informations suivantes : 

*signature conjointe du ministre de Vintérieur et du 
directeur de l'Institut ; 

«noms et prénoms des lauréais ; 

«mention obtenue par les lauréats ; 

* numéro d’ordre du diplame ; 

+ date de délivrance du dipléme. 

ART. 18, -- Le présent arrété sera publié au Bu/fetn officicl. 

Rabat, fe 6 safar 1430 (2 fevrier 2009). 

CHAKIB BENMGUSSA.
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Programme 1° année : Formation Administrative 

  

Détail des modules 

Séminaire d'orientation et d'intégration 

  

  

  

Lu 
~ 

n 
i) 
= 
LL) 
7) 
o 
Lt 
= 
Lu 
a 
a. 

Module 1: Les institutions marocaines 

  

  
Sous module 1 : Histoire des idées politiques 

  
Sous module 2 : L'Etat de droit 

  
Sous module 3: Les institutions publiques marocaines 

! Vol. horaire f 

  
Module 2: Systéme et environnement politique 

  Sous module 1; Partis politiques, syndicats, associations, ONG... 
  Sous module 2 : Libertés publiques 
  Sous module 3: Droits de |'Homme 

  Sous module 4 : Champ religieux 

  Module 3: Admirtistration du territoire 
  Sous modute 1: Rappel de organisation administrative du Royaume 
  Sous module 2 : Administration Jacale 

  Sous module 3 ; Régimes fonciers 

  Sous Module 4 : Marchés publics et Budget 
  Sous module 5 : Finances et Fiscalités Locales 

  Module 4: Population et société 
  Sous module 1 - Démographie 

  Sous module 2 - Sociologie rurale et urbaine 
    Sous module 3 - Code de la famille    
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r Lui [Module 5: Urbanisme et aménagement rural | 46 

| fe Sous module 1: Aménagement urbain 15 : 

3 Sous module 2 : Aménagement rural 40 

> Sous module 3: Infractions et sanctions. 6 

| Lit | Sous module 4 : Habitat insalubre 8 

| ty Sous module § : Aménagements fonciers 6 | 

| == | Module 6: Dimension administrative de la fonction d'Agent d'Autorité A2 | 

Lu Sous module 1: Police administrative 12 | 

| 2s Sous module 2° Police judiciaire 12 

a |: Sous module 3: wae at renssignement 12 | 

2 

"Module 7: Les constituants du développement local 

Sous module 1: Stratégie nationale du développement économique 

Sous module 2: Gouvernance locale 

: Promotion de l'investissement: CRI...etc. 

: LINDH (1 initiation), partenariat et développement intégr4 

: Acteurs el organismes économiques   
[Migration clandestine Etude de 
i Trafic des stupéfiants quatre 

Dossiers/an i Moeurs 
/ ; 

AMarchants Ambulants (1 Sh/dossier}. 

Les 
Hovestigations el renseignements thématiques 

pExtremismes sont arrétées 
I Gestion des RME au début de — 

| Gestion des Constructions Clandesti Clan deste S Et pens nena ernenemeeslammmsett Etc... i année 

    
IModute 1: Maitrise des outils de base de gestion | gestion 

{Sous module 1: Diagnostic et plan d’actions 

| Sous module 2 Management de projet (1) 

[Sous module 3: Tableau de bord, basa de donnéas ef outils de décision 

hformatique de gestion : bureautique, Internet, systéme d'information, MS project. 

[Module z: Développement personnel 

Sous module 4: Techniques de communication et de conduite des réunions 

Sous modula 2"** ; Langues : Tarnazight (1) - Frangais (1) - Anglais - Espagnol 

Sous module 3: Tachniques de négociation et de gestion des conflits 

[Module 3: Séminaires de mise a niveau 

Sous module 1 : Droit pour non juristes ef Economie pour non économistes   Sous module 2: Eléments de statistique 

Volume horaire gopat hors formation militaire (18°271+60+179) Se  
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Programme 2°". année : FORMATION ADMINISTRATIVE 

Module 1: pratiques du commandement 

iSous module 4: Typolagie des postes de commandement (Urbain / Périurbain / Rural / 
fFrontalier) : Enjeux économiques, juridiques et sociaux 80H 

[Sous module 2: Management des constructions et du bati 

}Sous moduse 3 : Gestion du personnel d'autorité 

[Sous module 4 ; Sécurité civile et gestion des crises 

     
       

    

   

   

       

      

     : Module 2: Dimensions opérationnelles du maintien de lordre public 20H 

    

      

   
    

    

| Concepts, applications et conditions d’intervention, benchmark internationaux... 

|Module 3: investigations et renseignement 204 

pRagles de base, points de vigilance et modalités opéraioires 

{Module 4: Gestion des élections : 

iCadre juridique; rdle de l'agent d'autorité dans l'organisation des élections, spécificités des 
Hdiverses élections 

ifModule 5 : Probiémes économiques contemporains 

[Sous module 7 : la mondialisation at ses différentes implications 

     

       

   

  

   

      fSous module 2 : les points chauds du Globe 30H 

‘Sous module 3: Le dialague des Civilisations 

iSous module 4 : le dérégiement climatique 

      

       ‘Sous module § : les partenariats stratégiques du Maroc 

| Module 6 : Les constituants du développement local 

Sous module 1 -Tourisme, Artisanat et Industrie : niches et potentiet de développement 

{Sous moduie 2 -Agriculture, Pache, Eaux et Forat: opportunités, menaces et vision 
id'avenir 40H 
{Sous module 3 - le commerce at les services : les grandes mutations 

[Sous module 4 - 'INDH (2) 

Sous module 5 — l'intercommunalité 

   

  

    
      

    

   

  

      

  

      

   

  

  

     

      

    

  

   

  

  

  

Module 7: Systeme et environnement politique : aspects pratiques 50 

[Sous module 1: Partis politiques, syndicats, associations, ONG... 16 

[Sous module 2 ; Libertés publiques 12 
iSous module 3: Droits de !Homme 12 

|Sous module 4 : Champ religieux 16 
    {Module 8 : Géographie régionale 
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Migration clandestina 

Trafic des stupéfiants 

77 

Ftude de quatre Moaurs Dossiers/an (15hidossier). 
Marchants Ambulants 
  

  

  

Les thématiques sont Investigations et renseignements a . 
arrétées au début de 

Extrémismes /année 

Gestion des RME 
    Gestion des Constructions Clandestines Etc.... 

Outils Fondamentaux 

  
Biagnostic et plan d'actions (2) 

| panagement de projet (2) 

  aModule 2: Développement personne Il 

‘Sous module t+: Techniques de communication et de conduite des réunions 

  IModule 3: Gestion locale (30h) 

Sous module 1: Comptabilité publique iocale 

Sous module 2 : Audit at évaiuation des politiques publiques locales 

    , Volume horaire global de la formation militaire — | 250 He
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Arrété du ministre de lintéricur n* 284-09 du 6 safar 1430 

(2 février 2009) fixant Je réglement du concours d’accés 

au cycle normal de Plastitut royal de administration 

territoriale. 

LE MINISTRE DE L“INTERIEUR, 

Vu décret n° 2-08-291 du 5 rejeb 1429 (9 juillet 2008) 
relatif a institut royal de Vadministration  territoriale, 

notamment dans ses articles 15 et 24; 

Vu le décret royal n° 401-67 du (3 rabti 1 1387 (22 juin 1967) 

portant réglement général des concours et examens pour l’aceés 

aux cadres, grades et emplois des administrations publiques, 

ARRETE : 

Section premiére. — Les critéres de présélection 

des candidats au cours 

ARTICLE PREMIER. — Les candidats doivent adresser par pli 
postal 4 1a direction du personnel d’autorité du ministére de 
Pintérieur les piéces suivantes : 

* Une déclaration sur honneur téléchargeable 4 partir d’un 

‘site crée a cet effet, attestant de l’authenticité des données 

communiquées par le candidat ou candidate diiment signée, 

légalisée et portant une photo d’identité récente ; 

  

  

- copie des diplémes obtenus au cours de sa formation ; 

« copie des relevés de notes des années d’études supérieures ; 

* copie de la carte d’identité nationale ; 

*accord de lemployeur (entité chargée de la gestion des 

ressources humaines) pour les candidats (es) fonctionnaires. 

i.es titulaires de diplimes délivrés par des établissernenis 

supérieurs étrangers sont tenus de présenter une copie de l’arrété 

déquivalence récente concernant leurs diplémes conformément a 

la procédure en vigueur. 

Les candidats (es) fonctionnaires doivent formuler une 

demande de participation au concours assortie de l’avis favorable 

de leur administration d’origine. 

ART. 2. — Les critéres de présélection appliqués aux dossiers 

de candidature, au nombre de trois sont : la formation, l’expérience 

professionnelle et l’dge. Ils représentent respectivement 30, 10 

et 10% de la note finale de présélection. 

L'évaluation de chacun des critéres de présélection est 

    

    

  

comme suit: 

La formation : 80 % 

i ——— ——— | 

LICENCE OU . 
NIVEAU BQUIVALENT DOUBLE LICENCE MASTER OU EQUIVALENT 

DOCTORAT COEFFICIENT 

Nombre de Méme Différents Sans Avec 
mentions I 2 3 domaine domaines mention mention 

Points l 2 3 3 4 3 4 4 80%             
L’expérience professionnelle : 10% 

  

  

         

  

        

      
L’age : 10 % 

  

AVEC EXPERIENCE PROFESIONNELLE 
EXPERIENCE LAZANS SANS EXPERIENCE PROFESSIONNELLE COEFFICIENT 

Points 2 0 10%   
  

TRANCHE D'AGE MOINS DE 28 ANS DE 28 A 32 ANS DE 33. A 35 ANS COEFTICTENT 

  

Points 4     10 %    
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ART. 3.—Les membres de la commission de présélection 

sont désignés par le ministre de l’intérieur parmi les responsables 

de la direction du personne! d’autorité et de l'Institut royal de 

l’administratioon territoriale. Aprés examen des dossiers de 

candidature au concours d'accés au cycle normal, ia commission 

propose au ministre de l’intérieur la liste des candidats (es) 

présélectionnds. . 

Les candidats (es} retenus par la commission de 

présélection sont convoqués pour passer le concours par la 

direction du personnel d’autorité du ministére de ['intérieur. 

Section (I. — Le concours d'acecés 

Arr. 4. -La date du concours et le nombre de postes a 

pourvoir sont fixés chaque année par arrété du ministre de 

Vintérieur. 

Agr. 5. -- Le concours comprend deux étapes : 

1) Une étape d'admissibilité qui comporte : 

— Une épreuve de dissertation en langue arabe de coefficient 3, 

portant sur la culture juridique, politique. économique et 

sociale d'une durée de 3 heures. 

—Une épreuve en langue francaise ou espagnole de 

ceefficient 2 destinée A tester la maftrise de Ia langue, 4 partir de 

étude d’un dossier d*une durée de 3 heures. 

2) Une 

exposé/discussion et un test psychotechnique/assesment 

comptant respectivement pour 40 et 60 % de la note: 

étape d’admission qui comporie un 

- L’expose discussion, se déroule en partic en fangue arabe 

et en partie en langue frangaise ou espagnole devant un 

Jury. 

Les critéres d’évaluation au test oral sont : 

« motivation pour le métier d’agent d’autorété... 20% | 

* volonté de servir la collectivité oe TO % 3 

* assurance et maftrise de S01... eee 20 MO | 

* AYEUIMIOTLATION oo. ee cee cere cer ce ereeererieter scence 2 Ya} 

* GLOCULION Gt PFESANCE oc creer err DO Ho, 

~Un test psychotechnique /Assessment effectué par des 

spécialistes en Ja matiére suivant jes critéres d’évaluation 

ci-aprés : 

* autdrilé cl leadership... ccecasseeccesseesreeacaeesrenteres 30 % ; 

* sens du résultal et capacilé d’aboutir wa 25 9 | 

*réaclivité ct adaptation... sere eee ES Yj 

* curiosité et ouverture d'esprit oe 15%: 

* travail d’équipe et capacité relationnelles ....0.00... 15%,   
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ART. 6. — Les épreuves d’admissiblité sant notées de 0 a 20. 

Toute note inférieure a 5 est éliminatoire. Les candidats (es) 

ayant obtenu une moyenne générale égale ou supérieure a 10 sur 

20, sont seuls autorisés a subir les épreuves d’admissiblité. 

ART. 7.- Pour fa mise en cuvre et la supervision du 

concours, il est crée un jury et une commission de surveillance. 

Les membres des deux instances sont désignés par le ministre de 

Pintérteur, 

ART. &.—Le jury fixe les épreuves d’admissiblité et 

d’admission du concours, il réceptionne les procés-verbaux 

établis par les membres de la commission de surveillance. 

Il veille a la réception ct au codage des copies des épreuves 

et en assure fa distribution a ses membres. 

il corrige les copies, délibére et arréte la liste des candidats (es) 

admissibles, et des candidats proposés 4 ‘admission definitive et 

ceux et celles devant figurer sur Ja liste d°attente. 

ll dresse et signe un procés-verbail retragant les conditions 

de déroulememt du concours et constatant les résultats, 

Le jury soumet la liste des candidats proposés 4 Padmission 

définitive au ministre de [intérteur qui proclame les résultats. 

ART. 9.--La commission de surveillance, composée de 

cadres et agents de fa direction du personnel d’autorilé et de 

VTastitut royal de l’administration territoriale : 

—contrdle lidentité des candidats ; 

~veille au bon déroulement du concours et établit les 

procés-verbaux constatant les éventuelles fraudes et les 

conditions du dérculement des épreuves qu'elle soumet au 

président du jury du concours d’accés au cycle normal de 

PIRAT, 

ART. [0.-Sont proposés a admission définitive, dans la 

limite des postes 4 pourvoir, les candidats ayant obtenu pour 

Vensemble des épreuves d’admissibilité et d’admission une 

moyenne générale au moins égale 4 10 sur 20. 

ART, L1.-Les candidats (cs) proposés 4 [admission 

définitive sont soumis & un examen médical d’aptitude selon les 

normes en vigueur. 

Les candidats (es) déclarés inaptes sont remplacés par ceux 

qui sont classés dans Ia liste d*aticnte selon feurs ordre de 

classement. 

Les candidats déclarés définilivement admis au concours 

qui ne se présenteront pas a l’LRAT dans un délai de 4 jours apres 

la date de convocation, serunt remplacés par un candidat de la 

liste d’attente selon l'ordre de classement. 

ART, 12. —Le présent arrété sera publié au Bu/fetin Officiel, 

Rabat, fe 6 safar 1430 (2 février 2009). 

CHAKIO BENMOUSSA.
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LISTE DES COMPTABLES AGREES POUR L'ANNEE 2009 

a 

En vertu du décrét n° 2-92-837 du 11 Chaabane 1413 (3 février 1993) relatif au titre de Comptable Agréé 

  

  

PRENOM NOM ADRESSE VILLE 
  

Appt 1, ter étage Imm. Amzil & 
ABDELKEBIR EL GAROQUAD Zerkdi Avenue AGADIR 

‘ AL Moukaquama 
  

ASDELLAH IDHAJJI ' 287, Avenue Hassan II AGADIR 

  

AHMED AL CABNAN! 88,bloc 19 Hay AL Farha AGADIR 

  

imm. Sayed, lot Ennakhil Route 

  

  

  

  

  

  

  

  

AHMED ERRACHDI Biougra AGADIR 
Ait Metlaul 

AICHA : SALHI 8d 11 Janvier (BLOC) £4 Cite AGADIR 

Dakhia 

AL! ESSADAOUI Imm. Sadek Route de Tiznit AGADIR 

ALI ; 1083, Rue Rabeaa El Adaouia 

QUDOUCH "9° 30, Gité Dakhla AGABIR 

AMINE LAHRECH Lot n°6 Secteur G Cité Founty AGADIR 

Benserga 

12-2 étagelmm.P Avenue 
BRAH : RAHIM . ASSAKTI My Abdeliah AGADIR 

EL HASSAN AALAH Bd 11 Janvier (BLOC) E4 Cité AGADIR 
- Dakhia 

Im. 24 Appi N°G Rue Ennakhil 
FATIMA EL QUALAI Cité DAKKLA AGADIR 

HAMID BEL FOUZI BP 11022 CPH AGADIR            
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PRENOM NOM | ADRESSE VILLE 

KHALID KINAN! - - AGADIR 

imm, N°4, El Fidya, Avenue ° 7 IR LATIFA KARIM! Hassan ter, Hay Dakhla AGAD 

Imm. Damou, 2éme étage , ' DIR MOHAMED AIT ADO! Bd Med VI Ait Mettoul AGA 

MOHAMED ELKHABACHI N*4 Imm. MESROUR AGADIR 
Av. Hassan I] Biougra - ™ 

11 Rue 335, Cité Moulay Rachid, REDOUANE ZEID RP 3494 AGADIR- 

N°35 bloc G 3 SAID EL QUATIQ Cité Dakhia AGADIR 

ABDELMAJID ELHAJJIOUI 98, boulevard Abdelicim AL HOCEIMA 
Al khattabi 

JAMAL EL azzouzi $8 Boulevard Abdelkrim AL HOCEIMA 
Al-khatiabi 

LAHOUCINE . HUIRA Avenue Hassan Hi, imm. Banque AZILAL 

Populaire 

ASSIA SABOUR N*1, Imm, 8, Rue 11, Hay Taj - 
Avenue Hassan Il AZROU 

BRISS BELKACEM 35, Rue marrakech, Ahadat AZROU 

MUSTAPHA OUABICHA 180, Rue 18 ARZ 1 Ahdaf AZROU 
MOHAMED MAHIR. Avenue Allal Ben Abcellah Imm. 

El Abbassi N°1 Appt n°1 

, BEN AHMED 

ABDELKADER ZAHI 46 Bd Hassan It BENI MELLAL 

108 Hay Ei Houda Avenue des 

ABDELKEBIR AIT RAMI FAR Souk Sebt 

BEN] MELLAL 

AHMED ATIK EL HASSANI 56, Bloc 4 Quartier Mimouna BENE MELLAL 

-HASNA MABROUK Hay Mimouna Bloc 3 N°25 BENI MELLAL 

MOHAMED CHETAINI Quartier Mimouna N 77 Bloc 1 BEN] MELLAL 

i zéme élage 
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PRENOM NOM . ADRESSE VILLE 

MOHAMMED — OUGOUJIL 20, Bd Moutanabi , ter étage BENI MELLAL 

Iram.Baicit, Rue Tarik Jbn Ziad BE nM ' BERRECHID MOHAMED Gl Lot N'10, Apt 10 R 

MUSTAPHA KHALIL 132, BD HASSAN II TISSIR | BERRECHID 
Appt 2 

15S, Bd la Résistance : NCA ABDELALI BENALI Se étege,n°B20 CASABLANCE 

19, Rue Zineb Ishaq ABDELALI EL QACIMY Boulevard lbn Tachfine CASABLANCA 

ABDELAZIZ TOUHAMY Lot Ennaim 2, Imi 08. CASABLANCA 
Appt 08, Lissasta 

ABDELFATAH . ESMIL! 18, rue de Tepargne, CASABLANCA 
quartier Racine . 

ABDELEETTAH RAIHANE 12, Bd Akid El Ailam, CASABLANCA 
jer étage Appt N°2 

 ABDELHAFID LARAKI 34, Angle Bd Zerktounie etRue}  - CasaBLANCA 
D'Agadir - 

ABDELHAMID GHARIB 310, Angle Sd-La Liberte & Haj CASABLANCA ‘ Omar Riffi 

ABDELKADER HAMIDALLAH 100, Bd Mustapha El Maani CASABLANCA 
Zeme étage 

189, Boulevard.Med Bouziane ABDELKEBIR ED-DAKRAOU! Fathatine 9, stage 4 Appt 15 CASABLANCA 

ABDELKRIM JABBARI 88 Rue Quied Ziane CASABLANCA 

ABDELLAH TALEB 13 rue de Vimy BELVEDERE CASABLANCA 

Rés. Ennaim i ilmm AOS? 

ABDELLATIE EL OUAI Appt@ Zeéme étage Lissasia CASABLANCA 

- ABDELLATIF. NATIO 3, rue Andalous Mers-Suttan CASABLANCA 

: oe _. 
ABDELMA.ID MOUJID Nfot, Bd Ranal €! Meskini CASABLANCA 

; 5éme.étage n°21 

é BDELMALEX HARRAK 119, Bd de Bourgogne résidence| CASABLANCA    
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PRENOM - NOM - ADRESSE VILLE 
F Tarte. ., : 7 la . ; oe 37° a ete oe 

u 7, rue 37 ,Hay El hana CASABLANCA ABDELMJID SAMRI CP 30300 

ABDELOUAHAB 21ZI 34, Angle Bd Zerktounie et Rue CASABLANCA 
D'Agadir 

355, Boulevard Mohamed V 

ABDELOUAHED SAIDI angle Rue de Bapaume 10éme CASABLANCA 
: étage 

ABDERAZZAK TANTAQUI 189, Lotissement MANDARONAL = c aS ABLANCA 
lot 132, Rue 43 

Boulevard ROUDANI Centre 
ABDERRAHIM BANNIT Commercial NADIA, Imm. 4 CASABLANCA 

Bureau n°i0 ‘ 

255, Bd MOHAMED V 
: : CASABLANCA ABDERRAHIM BOUZAKKOUR 3éme étage A 

625, Ba Mehamed V N°29 
ABDERRAHMAN EL AMALI BELVEDERE — ; CASABLANCA 

ABDESLAM ARIHE 144, Bd de Bourgogne CASABLANCA 
let Gtage Appi N°2 . 

N°2, Imm.N° 12 résidence 

ABDESLAM - ZERRI Ennakhil, qads CASABLANCA 

A Sidi Bemoussi 

~ ADIL ROCHDI 189 Bd oe " resistance CASABLANCA 

AHMED EL BAKKOUR! 12 Lotiss, Florida Extension CASABLANCA 
Sidi Maarouf . 

AHMED LAKRDIM 187, Boulevard Abachoualb CASABLANCA 
Doukkali - Hay Farah 

© ia Résistance AHMED NACEF 159 Bd. De ia Résistance CASABLANCA 

4¢ elage- 3.21. 

. 8d . Qods Hay Moulay Abdellah AHMED RAMI mie 159 Ne CASABLANCA 

AMOR AAMAR N'S Rue de THANN, Angle Bd CASABLANCA 
Rahal El Meskini 

AZ-EDDINE CHRAIBI 8, Rue Ain Chita CASABLANCA 
Résidence Mimouma 

Residence Al Mansaur, 

CHAOUNL Imm.14,3éme étage, Appt. 7 

AZZEDINE MOHAMMED BENABDALLAH Angle Bd Ghandie etYacoub Al CASABLANCA 

Mansour 

19, Rue Zoubeir Bnou 

BRAHIM AMRHAR Al Aquam CASABLANCA       
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PRENOM NOM ADRESSE VILLE 

og RAHIM os EL HALHOULI 408, Rue Rahal Ben Ahmed, = 7 

: Zame étage n°5 Hay Felestine | .. CASABLANCA 

BOUCHAIB BENKORDA 192, Bo la Resistance BA CASABLANCA ~~’ 
é 

BOUCHAIB EL MIR 226, B¢ MOHAMED Vi, CASABLANCA 
3ema étage 

434, Rue Farouki Rahali Sidi per ane. 
DRISS EL JAMHARI Maarouf IV Derb Sultarie CASABLANCA 

DRISS HASSOUNE Rés. Le Joyau V, Rue Ibn CASABLANCA 
Al Mouataz ,ler stage B . 4 

Ad Med Vi, Centre commercial, 

EL ARBI KHOBZ! ERAC Groupe DI- n°6 - CASABLANCA 

26, stage : 

EL GHAL KHADIR Bd Mohamed V 4 elage CASABLANCA 
appi 7 ,N°3s 

) Rue Azinbak N°41-43 quartier 

EZZARIA QABLAOUI Eraha Beausejour n°26-26 A CASABLANCA 

FARID ZINE DINE EL OTMANI 159, Bd ta we B21 CASABLANCA 

&7 Rue de Compiegne, 
FATIMA JALAM Appt 0° BELVEDERE ~ _ CASABLANCA 

FEKKAK CHANANI 346, Bd Brahim Rowdani CASABLANCA 

FOUAD HANAFI 41 Rue Haj Omar Rifi CASABLANCA 
Se étage Apot 12 ME 

FOUAB LAMAACHI 44, Rue Makik Allal et andle rue CASABLANCA 

Tahar Sebii 26me étage 

C8, Résidence “Médina” route 
HASSAN ROUAYED 1009 Sidi Madrout 20190 CASABLANCA 

119 Bd de Bourgogne 
HAFIDA SOUMOUE Résidence PHENICIA CASABLANCA 

rs 84, Rue 4 Khalil 2 cauea Cc 
HICHAM MASSIKI Villette 20300 CASABLANCA 

JAMAA ADDAMOUSS 335, Bd Mohamed V, CASABLANCA 
4éme étage Appt 57 

BENWAHOUD 5, Rue Moliére, ‘CASABLANCA JAMAL-DINE     quarter racine       
  

* ‘
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: PRENOM NOM ADRESSE VILLE 

cesT B68, Bd Mohamed VI Aaeaet wea” : aoe LANCA 
Rés. Annasr imm GH 1- GASAB . 

JAQUAD “> > EL KOUHEN » 26, Rus Arrouani CASABLANCA 
OASIS 

& 

. “sy . Bd Sidi Abderrahmans 
B CA JAQUAD KHAYATEY HOUSSAINI Hay Raha, N°62 CASABLAN 

Rue Maurice Ravel - Résidence 
KELTOUME AADDI Etoile Bahmad - Tour C - Appt CASABLANCA -_ 78 . 

Bd de la résistance, Résidence 7 KHALID BENHADOOU AFA 4éme étage n°147 CASABLANCA 

KHALID - CHEQROUMI “11, Rue tbh Tofal CASABLANCA 

- Route de |'Qnité - Résidence 
KHALID HADNAGU! Assaiam GH1 AP2 AIN SEBAA CASABLANCA 

20250 

; 223, Bd Abdelmoumen KHALID HJIEJ 3éme étage Bureau n°47 CASABLANCA 

KHALID LAZRAK Rue Bagaume fer Stage quartier CASABLANCA 

de ja gare n°29 

Hay Sadri Groupe 1 
LANCA KHALID MOUHSSINE Rue 70 N°20 CASAB 

KHALID SERROUKHE IDRISS! 79, Rue Entrecastreux Bourgogne CASABLANCA 

83, Hay Karam Bloc *C" ' 
KHALIL YABRANE Sidi Bernoussi CASABLANCA 

LAHOUSSAINE BIDIR 149 Bd Lalla, Yacout CASABLANCA Séme étage 

Rue Chevalier Bayard résidence 
. LALLA MOUNIA EL BELGHITI Mansouria Angle Sahat Al yassir CASABLANCA 

BELVEDERE 

\ Hay INARA It Rue 1, n° 46 M'HAMED AMBAR! AIN CHOCK CASABLANCA 

MHAMMED SEKKOUR! ALAOU! | 16% Rue Mostafa &] Maan! Appt) CASABLANCA 

MOHAMMED CHAHID 5. Rue dAquitaine, quartier CASABLANCA 
Gauthier 

MOHAMED ELBARODURI 218d Abdellah BenYacine CASABLANCA             
ra
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PRENOM NOM - ADRESSE VILLE 

- MOHAMED HALLOUL 53, Rue EL BAKR! ter étage CASABLANCA 
Quartier Benslimane 

MOHAMED KHALLOUK 45, Rue Ahmed Ennacitt, ° CASABLANCA 
quartier Palmier 

MOHAMED LBQUZKRI 14/16 Rue 2 Hay CASABLANCA 
| El Massara 

MOHAMED N°42 Résidence Valrose "&" Rue} CASABLANCA 

RADOUANE Chevalier Bayard BELVEDERE 

109, Rue Mohamed Bouafi, cité 

MOHAMED RAISS _ Olemaa CASABLANCA 

Ben Msik 

MOHAMED - RAZK! $9 Rue AL. Fourat CASABLANCA 
Maani 

MOHANED SHAID 4, Rue Montmartre BELVEDERE CASABLANCA 

MOHAMMED TALEB ELHOUDA | &7 Te de compiegne, Appts CASABLANCA 
BELVEDERE 

MOHAMMED BEN CHAQUIA Rue Moliére n°5 CASABLANCA 

MOHAMMED EL OUAFI 4, Rue Monimanre BELVEDERE CASABLANCA 

- 408, Rua Rahal Ben Ahmed (Ex 
IME . CA 

MOHAMMED FALLAH DINANT) ter étage n° 1 CASABLAN 

MOHAMMED SOUAIDI 33 Rue El Habacha CASABLANCA 

. Bd Abde:moumen « 
1 : 

an 
— BLA 

MOBRAMMED TOUGANI 7a étage Appt “2 N°76 CASA NCA 

MOHAMMED ZERHOUNI n°40, Rue Karatchi CASABLANCA 

NOSTAFA ADLGUNI HASSANI 22, Rue Hal Omar Riff CASABLANCA 

MOSTAFA MOUNKARY 20, Rue Mausolée Quartier ces CASABLANCA 
Hépitaux 

42, Centre Commercial ERAC 

MOUSSA KHOBZi 8d Mohamed VI, groupe Gil, CASABLANCA 

3éme étage 

108, Rue Rahal Ben Ahmed (Ex 
Dp If ‘ CAS 

MUSTAPHA ROCHDI DINANT) ter étage at ASABLANCA   
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PRENOM NOM | | ADRESSE VILLE 

NABIL “LASSAL ~~ | (N"433, Bd Med V, 7e étage “CASABLANCA . ; Bureau 28 . -. 

RACHID - BROULT . 18 Rue Zoubeir Bnou ~ CASABLANCA 
Al Acuam 

165, 8d Abdelmoumen 
SAAD IRAQI Résidence les Champs Center CASABLANCA 

\ imm.A 7eme étage 

_38, Rue Attabari, Ang. © | 
SAID BOUATMAN! Rue Abbes AZF] ter étage Appt CASABLANCA 

: ~ ont? 

SAID EL FARRICHA 422, Rue Mustapha El Maan! CASABLANCA Seme stage Appt 9 v 

SAID RAJt 85, rue Moha Ou Hamou CASABLANCA 

SALEM MOUFID 124 Bd d'Alsace Benidia ‘CASABLANCA 

4 Bd. 2 Mars -11 Rue La lande 3e 
SID] MOHAMED El KHALLAKI étage, appt.2 Quartier des CASABLANCA 

Hopitaux 

TAIEB BELAHCEN 93 Rue dAgadir 20000 CASABLANCA 

YOUSSEF AMALOU 38, rue Omar Slaoui, quartier CASABLANCA Meérs Sultan 

i2, Rue 81, Hay Moulay . YOUSSEF LAAZIZI Abdeliah, Boulevard Taza CASABLANCA 

EL MOSTAFA HABIB ALLAH 42, Lot Hakima EL JADIDA 

N°6, Residence Najmat LAILA RAZOUALI EL Janoub iil, imm A? EL JADIDA 

28, Lot Sidi Moussa LATIFA FEDDOUL Rue Al hoceima EL JABIDA 

LHOUSSAINE EL OUALID 100, 4venue Hassan || EL JADIDA 

ABDALLAH ABELLA 45, Avenue EL AQABA ESSAGQUIRA 

KAMAL CHAKRI 7, Avenue Princesse Lalla ESSAOUIRA 
Amina 

N°2, Rue Allal Ben Abdallah, 
MUSTAPHA SATTIA Imm.41, ter dtage, ERRACHIDIA            
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      Appt n°4     

NOM ADRESSE VILLE 

ABDALLAH ouaKKass |, BGPrince Heritier, ‘FES 
_ tesidence Moulay Kamel 

N11, Résidence Espace 2000 1 ABDELAZIZ EL BAQALI Avenue des FAR Bursau n° 14 FES. 

AHMED RHANNOU *. N°103 Bis” FES 
Avenue Ismailia, Zohour | 

~"tmm. 132 Appt 4 
JAQUAD QUAZER Bd Abou Bakr Secdik FES 

Imm. 132 Appt 1 

KAMAL QUAZER Bd Abou Bakr Seddik FES 

- : t . . 
LAILA BERRADA 15, Avenue Mohamed Siaoul FES 

_ Ville Nouvelle 

29, Appt a°tt Av. Med Slaoui STAOUN! BEN ' wen 
MOHAMMED ABDELLAH one étage FES 

: ille Nouvelle 

SAAD MOHAMED ALAM KASRI N°6, Rue Dakhla FES 
Appt 2 

ZAHRA EL MEZOUAD Rue-Ben Aicha (Seraleone), FES 
Iram. 40, Appt 2 

ABDELLAH EL GHAZAL nd, Boulevard Zerktoun, imin. KHENIFRA 

Yachfine quartler Faiza 

. N° 11, Rue Qued lfrane 
EL MOSTAFA NOUAN! HAMRIA KHENTFRA 

HARIDA MAHAN! 71, Avenue tdrss fi KHENIFRA 

SAID HURT 347, Bd Zerktouni, KHENIFRA 
Hay Matchiissane 

ABDELKADER BQUROUYNE 42, Avenue Al Istigha! 1°77 KENITRA 

ALI EL AMRY 217, Bloc” L" Owad OULIH KENITRA 

. Angle rue Med Hangal & rue 

~ Beyrouth -Résidence 

AMAL RHAZI BASMA 32 - Bureau rt? 1 KENITRA 

FETTOUM AARIYEB 102, Rue Maamora, appt N°8 KENSTRA 

HASSAN AGLIM $22 A, Avenue Mohamed V KENITRA   
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        Appin’ 13 GUELIZ   

NOW | ADRESSE VILLE 

DRISS° BAZA Rue Maamora - Imm. 54 N73 KENITRA. 

JAOUAD HAMDI “Angle Av. Med Abdou et Av. “KENITRA 
Hassan Il, 24 Résid. Ramza 81 

MOHAMED EL AALOU! 11, Bloc AB El Souza KENITRA 

MOHAMMED EL AMRY 217, Blos L Ouled Oujih ' KENITRA 

ABDERRAHIM OUASTAF! 3, Rue Caid re Cherrad Appt KHOURIBGA 

CHARKI EL KHOUTABI 66, Rue My Ismaili - KHOURIBGA 

276, Sd Bouabid Stimani 
HAMID ANADIF El Qods || P2 KHOURIBGA 

“ram, 59 Bureau 4 Rue ; 
HASSAN CHEMMAQUTI TAMESNA Quartier Wifad KHOURIBGA 

IDDER AHAJEM N'140 Rue Aboumaarouf KHOURIBGA 
May &)] Fath 

- Rue du Souk 
LAHSSEN EL HAKIMI immeuble 13 Appt 9 KHOURIBGA 

MOHAMMED KHALED imm 12 Appt 3 KHOURIBGA 
Rue My El Hassan 

Bloc 16, N°41 
RAFIK ELKIASSE ancien souk KHOURIBGA 

JAMAL EL JAY - is,rue Ion Rochd LARACHE 
_ 2eme étage 

N° 6 BLOC A 2éme étage 
JAWAD EL HADRI immeuble LA TULIPE ang. AV. LARACHE 

Hassan ll et Malik Ban Morhil 

LEYLA JBILOU N°2, Place Karaouieene LARACHE 

mL N° 6 BLOC A 2e étage imm, LA ee 
MOHAMED BENNADI TULIPE ang. AV. Hassan tl et LARACHE 

Malik Ben Marhil 

. Av. Al lrak Résidence la Karelle 

ABDELLATIF AADIL ‘Imam. K 29 -3éme étage. Appt MARRAKECH 

N°4 

40 Avenue Hassan li Résidence 

ABOCELLATIF AIT BOUSERHANE Hasna 4e étage MARRAKECH    
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PRENOM NOM - ADRESSE 

ABDELHADI ELMOKADDEM . | ~ApPtn*}4 imm.* 49/51, fo 
. rene oe Avenue Palestine 

; 413 Ay Abdeikrim Khattabi, ee 

ABDELLATIF SMIYEJ résidence Mohandiz, imm. A, MARRAKECH 

2éme. étage, Appt n°8 

n°2 Imm, BARAKA C5 
ARBDELMONAIM | NAJID Avenue My Abdeilah MARRAKECH 

ABDERRAHMAN AHMIMID N°G23 Massira LA MARRAKECR 

Appt 6, imm. Rachadi, 
ABDERRAHMAN EL MOKHTARI Rue Khalid ton Loualid MARRAKECH . 

AICHA BENRAISS Massira 1 C 580 N°214 MARRAKECH | 

Appt N14 Imm. “B" de cinérna 

AZIZ ALLAMI E] massira,Rue Alkhawarizmi MARRAKECH 

Hay Mohamadi- DAOUDIATE- 

AZEDDINE CHAABT! 524 Appt N°4 C.M, Unité 5 MARRAKECH 

EL MOSTAFA ES SAQl N°742, Rue Massira 1 Lot B MARRAKECH 

. Avenue Yacoub £l Mansour- 

EL MUSTAPHA * EL AASRI Arset Bata-lmm. N°1-Appi N°7- MARRAKECH 

3éme étage -Gueliz 

FAICAL BOUTAKIOUTE N° 406, Rue Yougoslavie Appt 4 MARRAKECH 

N° 208 28me étage - Sidi 
FATNA EL HARCHI Ghanem Route de Saf MARRAKECH 

Apptn’11 Imm, n°? 49/54, 

HAMOU EL MOKADDEM Avenue Palestine MARRAKECH 

Daoudiate 

HASSAN ANINI 467 D Massira |- Appt N*3 MARRAKECH 

Avenue Allal Fassi Appin’ 8 

HASSAN BOULAQUANE Imm. 2 MARRAKECH © 

Lat RATMA 

~ ~ N° 276- Quartier Industriel - _— 

KHALID NOURI Sidi Ghanem MARRAKECH 

Appt 43, ler étage, immeuble 

LAHGEN BEN-HADDOU Jawahir, Avenue Allal El Fassi MARRAKECH 

18, Rue Mauritania Appt 17 mm. . 
LAHCEN MOUJANE Maalal Gueliz MARRAKECH 

tt       
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NOM ADRESSE VILLE 

LAHCEN OUASSAA __ m8 Niiss 163 , “MARRAKECH 
. : ... Avenue Allal El fassi “ . 

62, Route Essaouira Appt N°4, MARRAKECH LAHOUCIN ESSARGHINI  Gouar iziki en face B.P. 

LARABI _* BADREDDINE " 836A Massira | MARRAKECH 

MOHAMED ABERTOUN 1 Imm. 15 OP Doukkala 2 MARRAKECH 
- Massira 14 

Hay Al Massira I], Operation 

- Anbar lf, Bloc Koutoubia, Imm. 
MOHAMED ABOULHOUDA 42, Appt N° H-1 (ter étage) | ; MARRAKECH 

Ménara 

MOHAMED BOUSALEM 34, Bd My Abdella, NLARRAKECH 
dmm Al Boustane, C8 

23, Ras Akensous Rue Tarik Ibn 

MOBRARTED SAZMATE Ziad Appt n° 17 - MARRAKECH 

3éme étage 

MOHAMED LARHRIB 43, Boulevard Zerktouni MARRAKECH 40009 

413 Av. Abdalkrim 

MOHAMED TABARANI EI Khattabi, imm. El Mouhandiz, MARRAKECH 
Bat BD, Apot.? - 

Ze étage, 40000 

MOHARTED EsS4ID ABAADID 870 Hay Targa MARRAKECH 

arap 112, Avenue Mohamed V Appt; 
MUSTAPHA KORAYCHI 62- GUELIZ MARRAKECH 

NAIMA EL BARAJY 16-29 Rue Bab Agnaou,, Bureau MARRAKECH 
- 50, Médina 

at N° 3 tmm. €! Baraka Assif"C" 
FINES FIAKI Avenue Allal EI] Fassi MARRAKECH 

ASDELAZZ LABIB 13, Rue Antsirabe n°3 MEKNES 

. . Av. Mohamed V, Imm2o . LBOS RA AN : ABORRRARNAME IBRAHIM) Appin? 1 -V.N. MEKNES 

.. - 

HASSAN BAYANE N's Bis Aue PASTEUR MEKNES 

- RueTeteuan, Imm.10 

MOHAMED BOULAHYA Appt n’ 6 Ville Nouvelle MEKNES 

MOHAMED EL FOUNINI N° 1, Rue Et Kanissa V.N. MEKNES 

  
zs 
= 
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SAAD MOUMNI «fs 18, sue Ibn Tofail MEKNES 

SAMIR BAYYOU Rue Pasteur, Rés,Pasteur, MEKNES 

Imm.n® 3 Appt n® 14 

SAMIR |” BENICHOU * N®T Rue Ghana WIEXNES 
Imm, Sificha'n*19 

ABDALLAH KHARBOUCHE N's, Av. eee imm. Sah | MOHAMMEDIA 

ABDERRAHIM EL HOUARY 28, Imm. A 3éme étage resid. MOHAMMEDIA 

Al Wataa Ain Harrouce . 4 

AHNED TANEFISSE N°701, Hessania! Elaiis | MOHAMMEDIA 

FARID GHIATI N°42, rue de Fés MOHAMMEDIA 

MOHAMMED KHACHCHANY 455, Bd Qued Eddahao MOHAMMEDIA 
Cité Essaada 

MOHAMMED FATTAR 2 Rue de Sous MOHAMMEDIA 

SOUMAYA LAHLOU Rue Houmane Ej Fetouaki, MOHAMMEDIA 
angle Rue Doukkala 

Boulevard Prince Sidi 

ABDELLAH BOUZIDI Mohammed n°14 Imm. ERAC- NADOR 
BP25 

ABDESSALAM LAEYOUDI 142 Avenue Marrakech Zeme NADOR 
étage n°5 

SAMI EL OUARIACHI 142 Avenue Marrakech 2eme NADOR 
étage n°5 

‘Bd Hassan I. frm. BMCE, - 

TALAL HERNAF! Appt N° 9, n* 180-182 NADOR 

Rue 58, 1°6, 
TIWANI CHALLOUKI guartier Ali Cheikh NADOR 

AHMED EL GHAZI FIDHROC, N°51 OUARZAZATE 
: Boulevard Mohamed V 

3, Avenue Bir Anzarane 

EL HOUCINE BEN ABDENNEBI! quartier Idaoui Tinghir OUARZAZATE 

EL HOUSSAIN DINAR Bd Moulay Rachic, OUARZAZATE 
Imm. Super Marche           

  
oe
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ee os renee Poe Bs hooves hows Pea 

dA AKESBIi OUARZAZATE MAL n° 3 Tinghir 45800 : . 

MOHAMED _ AMZIL 15, Avenue Bir Anzarane ~” QUARZAZATE 

MOHAMED BASLAM 58, onssementA\ Hizam CUARZAZATE 

MY MHAMED EL AMRANI BEPOLYCO SARL, N°110 QUARZAZATE 
May El Hassani 

REDOUANE AIT IDER 218, Hay Oued Eddahab QUARZAZATE , 

KHALID QUARAK 25, Rue de |'Hépital Appt 1 QUED ZEM 

ABDELAZIZ TIBOUDA 28, rue Lakhdar Ghilaine, OUJDA 
de élage, A 

ABDERRAHIM AARAB Appt N° 10 Imm. Belkaid OUJBA 
Rue Anoual 

FATIHA SAHER Ba zerktauni, residence OUJDA 

Zerkiouni ter étage 

HOSSAIN BENALLAL N° Bis Rue Anoual QUUDA 
Appt n°4 

RACHID EL MAFTOUHI Rue Lakhdar Ghilaine QUJDA 
imm Sultani ter étage 

imm.n® 24 Rue Bandoang Appt 
ABDALLAH KACHKACH N°8 OCEAN RABAT 

ABDELATIF LAHNICHI 191, Avenue Hassan Il, RABAT 
Appt N° 3 

61, Rue Qued Sebou ABDELHAFID ' A ABBAS Appt N® 6 AGDAL RABAT 

&, Rue My Rachid, 
DE : ASDELILAH DYOURI AYADI Appt n? 3 HASSAN RABAT 

Résidence Kays, Imm. G - 
ABDELMAJID R : IRAQUI Appt N°4 AGDAL RABAT 

§, Rue GabbesAppt n°10 

ABDERRAZZAK ZINE HASSAN RABAT 

ABDESLAM NASI 70, Avenue Fal Ould Oumeir RABAT   App: N°9 AGDAL        
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Sey het id cyligs re Rue Jbet Bouiblige Bo 

R.. . ‘ vt 
ENNADI . Apotn’°SAGDAL) - RABAT 

eer be 7 bis Rue Zagora 
AHMED BENHADDOU HASSAN RABAT 

44, rue Bouiblane, 
AHMED CHADLI Appt n°20 AGDAL RABAT 

Imm. 3 Rue Bakar Résidence 
BAHIA BAKHOU Dakar RDG RABAT 

EBRAHIM EL JOUDANI 68, Avenue Fal Quld Ourmeir, RABAT 

- Appt n°8 

5, Rue’‘Ain Asserdaune, Appt 

FARID AMOR n°? RABAT 

. AGOAL 

FATIMA SAYAD 77, Rue Patrice Lumumba | RABAT 

Appt n°s 

21, Avenue Al Maghrib 

HASSANE JELILA Al Arabi, Appartement N° 9 RABAT 

Rue Dakar, Imm 5, Appt 6 
HICHAM BENABCALLAH OCEAN RABAT 

17, Avenue Amir 

KHALIL SAFI My Abdellah CENTRE VILLE RABAT 

2, Angle Rue Dayet Roum et 

LOTFI NABIL Avenue Al Achaari n° 3 AGDAL RABAT 

N'HAMMESD LAMBARAA 452,Avenue Mohamed V n°4 RABAT 

88 Av, Fal Ouled Cumseir 
MOHAMED BENABDENBI Apat n°6 AGDAL RABAT 

450, Avenue Mohamed V 
-_ 

r 
T 

MOHAMED EL ALLOUHMi Jer étage , Appt n’ 8 RABA 

7 Lofissement Mabrouka Sidi 

MOHAMMED LAHYANI Messacud RABAT 
SOulSS| 

~ MOURAD “""" BELLAMLIK 30 Rue Oued Sebou Appt N ° 2 RABAT 
AGDAL 

RABAT 
30, Rue Loubnane, Appt n° & 

SAD TALEB OCEAN 

RACKID SEFEAR 3, Rue Dakar, Appt. N°3, RABAT 

e     lar étage   
  

i 
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se a Rue Cayet Hah, Imm. N°22, ato SErIA , ' ' B. TOUFIK mlANE Appt n° 9 AGDAL RABAT 

Rue Al Adarissa, lim. 2, Appt 
YOUNES ZOUAQUI "4 Résidence RABAT 

Al Manioun, Hassan 

. wy $2, Place Abou Bakr ZOURAIR LAFREJ ' . HA BA RE Ee-seddik Appt n°12 AGBAL RABAT 

Av. la liberié - 
ABBDELLAH OUASS! frm, Goumizid - ter étage Appt SAFI 

ns -ViN- 

. awk Nei, Bloc o, Svanue Abdiesiari . MOHAMED CMER , ‘ a OTANI HERADI Mijid, Bled Fl Jed SAFI : 

MHAMMED CHEREAOUL N°Y, Saniat Bouallou SALE 

Rés.Safa ll, finm. 13 Appt 4. My ABDE = ; y LAZIZ ABKI! Av. Mohamed V SALE 

SIDI ABDESLAM EL ATRASSI 3, Avenue Sidi Bellabés, SALE 
Tabriquet 

MOHAMED AMGHAR 229, Avenue Mouatamad . 
Ben Abbed MASSAY SEFROU 

EL MOSTAFA ABDOUNI 126, Bd Abderrahman SETTAT Skelr] 2ome etage 

EL MOSTAPHA MECHKOUR 29, Boulevard Zerktouni, Appt SETTAT 
N°12 Smaaia 

MOHAMMED ISSMAILI BLOC B Lot 555 KAMAL 1! SETTAT 

ABDELILAH CHAHID 23, Avenue des FAR SIDI BENNOUR 

14, Avenue Youssef Ben SOQUK EL ARBAA DU MOHAMMED S$ UK ! , AID SCIMANE SEBBOUBA Tachfine GHARB 

ASDALLAH BOUKAR| Rue Al Moutanabi N°214 TANGER 

Ang. Bd Youssef Ben Tachfine 
ABDELLAH EL BATI 4 Rue Jama! Eddine Afgnani TANGER: 

imm, Abdalas li 2e étage appt. 

40 

BOUSELHAM YAMANI 45, Rue Abou Alee El Maar TANGER 
Juliana Build 

Avenue Abi Hassan Chadili KARIM A ZGHOUD Résidence SDDAI 2 TANGER          
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noe —_ 

LARBI AIT AL 1, Rue Antaki, Appt N° 3 TANGER 

Rue Abi Hassan Echasiti 
Mi A . me roca Choe qo . NG 
OHAMMED SAID . OUDA Résidende EDDA! n°2 TA ER 

MOHAMMED BEN SELLAM 141. Av. Prince Heritiers TANGER 
Ze étage N°7 

SAID BENNANI Rue Al Moutanabi n °21 TANGER 

THAMI MJAHDI Place Af Madina, Résidence le TANGER 

Palmier.n 14, 4e étage 

YOUSSEF ‘ABO! BD My Youssef Residence TANGER 
Yassine JIN" 14 

Route de FES 
ABDELAZIZ ABDOUNE TAOUNATE CENTRE TAOUNATE 

MOHAMED EN-NEJJARI 262 Avenue das FAR DEMNA TAOUNATE 

: N° 6 Imm. Dounia Angie 

AHMED - EL YAAGOUBI Bd Allal Ben Abdellah & Ad Ali TAZA 

Brou Adi Taleb 

. Bd Altal El Fassi, imm.1 Appt 

MOHAMMED MEZIANE | N°7 ERAC, TAZA 

Ville Nouvelle 

MOHAMED ZAROILI 16 Rue de Rabat TAZA 
Vile Nouvelle 

Avenue Allal Ben Abdeilan, . 

SAID ABAAKIL Imm.3 Appt n° TAZA, 

Ville Nouvelle 

ALI AMARIRE 152 Hay MASSROUR II TEMARA 

_5, Avenue Monamed V 
ABDELKADER EL ANI Lot Mohamed et Jamila TEMARA 

\ ; NP? 
ABDELLAH CHAHBOUN Lot Abbadi, N°32, TEMARA 

Rue Meknes 

| --- monaAMeD ——-— BOUZOUBAA 4, avenue Hassan i, lotissement TEMARA: 

ia Pergola 

683, Avenue.des FAR, Iram. 
: , UAN 

ABDELGHAFOUR AMGHAR Annour 1ER étage n°1 TETO 

Avenue Sidi &} Mendri Imm. 11 
ABDELHAKIM EL HACHMIOU! 2eme étage rn’ 4 TETOUAN 

a             
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(23 avril 2008), 

PRENOM NOM ADRESSE VILLE 

‘ cee) oa. | Lot Al Wilaya, Rue Ain Melloul | 
ABDELILAH ~"~ BENMAKHLOUF | "A" Lot 11, Résidence RAHMA TETOUAN 

" ‘ 6 . : . n? 4 . . 

: 17, Rue Chorafa, ABDELLAH - -BOUDOUAYA . Haute Touabel - TETOUAN 

21, Avenue 
WLAL _BELHAJ SOULAM! Al Méukaouama, Appt N10 TETOUAN 

Séme étage 

TOUABEL SOUFLA MOHAMAD ANUAR SORDO Avenue Houlouan Rue B n%4 TETOUAN 

MOHAMED BENNOUNA 87, Avenue Chakib Arsalane TETOQUAN 

Av. Mad Ben Hassan Quazzani MOHAMED DOUASSE Résid, Nabil n°2 ter étage TETOUAN 

MOHAMMED ABDOU 69, Av. Ahmed Rachidi, 3éme TETOUAN 

elage, Route de Tanger ; 

33, Avenue des F.A.R., Imm. MUSTAPHA LAMRABET Ismailia, n° AE] TETOUAN 

2, Avenue Mohamed _ 
SALQUA SOUGHAIR Ben Aboud, Passage Karaichi TETOUAN 

N° 9, Av. Sidi Taiha Imm. ati SOUMAIA QUAARCS Sounbole Dahabia TETOUAN 

- n°, Imm, Boudih 1 ABDELKADER ZAIDANI Avenue Mohamed V TIZNIT 

LAHCEN BOUMAHDI N°35, Soulevard El kirasuane, TIZNIT 
Youssoufia 

MOHAMED IDOUKHYAT N° 88, Bloc &,Amicales THZNIT 

La fiste on langue arabe de» coaplables agréés a cté publige dans Pédition genérale dat « Bulletin officiel » a? 8798 du 27 rebli If 2430 

 


