
Cent-huitiéme année — N° 6758 29 joumada II 1440 (7 mars 2019) 

ISSN 0851 - 1217 

ROYAUME DU MAROC 

BULLETIN OFFICIEL 
EDITION DE TRADUCTION OFFICIELLE 

    

  

  

  

  

    

TARIFS D’ABONNEMENT ABONNEMENT 

EDITIONS AU MAROC IMPRIMERIE OFFICIELLE 

—eee.| A LETRANGER RABAT - CHELLAH 

Smois | im TEl. :05.37,76.50.24 - 05.37.76.50,25 
A destination de l’étranger, 05.37.76.54.13 

ts par voies ordinaire, aérienne 0. 

Edition gémerabe,..sssssesseesseenseesnsecnsssensensssersnernseesvey 250 DH | 400 DH ou de la poste rapide interna- Compte n”. 

Edition de traduction officielle.......ssssccssseosessseesesseessstscerees 150DH | 200DH | tionale, les tarifs prévus ci- 310 810 101402900442310133 

Edition des conventions internationales 150 DH | 200DH | contre sont majorés des frais | 4,67 4 fa Trésorerie Préfectorale de Rabat 
.. . ae ooo. 250 DH | 300 DH d’enyoi, tels qu’ils sont fixés ., 

Edition des annonces légales, judiciaires et administratives... 300 par la réglementation postale au nom du régisseur des recettes 

Edition des annonces relatives 4 Pimmatriculation fonciére., | 250 DH | 300 DH | en vigueur. de I'Imprimeric officielle       

  

  i     
Cette édition contient la traduction officielle des lois et reglements ainsi que tous autres décisions ou documents dont 

la publication au Bulletin officiel est prévue par les lois ou les réglements en vigueur 
ov 

err ne 

  

Pages 

SOMMAIRE 

TEXTES GENERAUX 

Création et accompagnement d’entreprises 

par voie électronique. 

Dahir n°1-18-109 du 2 joumada I 1440 (9 janvier 2019) 

portant promulgation de la loin® 88-17 relative a 

la création et a ’'accompagnement d’entreprises 

PAK Vote ELECLFONIQUE. oo .ciseccccccccceseeteeetstesenteees 

Accord relatif aux services aériens entre le 

gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement de la République du 

Panama. 

Dahir n° 1-19-19 du 21 joumada II 1440 

(27 février 2019) portant promulgation de la loi 

n° 14-18 portant approbation de l’Accord relatif 

aux services aériens, fait a Rabat le 19 janvier 

2018 entre le gouvernement du Royaume du 

Maroc et le gouvernement de la République du 

PONQUNG,. oo. .ecccccccceecetetnttee cece tee ee eb een tesnnaaneeaeeens 

  

426 

  428 

——sasns ren nena 

Pages 

Accord relatif 4 la reconnaissance réciproque 

des permis de conduire entre le 

gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement de la République du 

Niger. 

Dahir n° 1-19-20 du 21 joumada II 1440 

(27 février 2019) portant promulgation de la loi 
n° 20-18 portant approbation de l’Accord relatif 
a la reconnaissance réciproque des permis de 
conduire, fait a Rabat le 26 décembre 2017 entre 
le gouvernement du Royaume du Maroc et le 
gouvernement de la République du Niger......... 

Royaume du Maroc et République du Mali: 

* Accord relatif aux transports internationaux 

routiers de voyageurs et de marchandises. 

Dahir n° 1-19-21 du 21 joumada II 1440 

(27 février 2019) portant promulgation de la 

loi n° 28-18 portant approbation de l’Accord 

relatif aux transports internationaux routiers 

de voyageurs et de marchandises, fait 4 Rabat 

le 8 mars 2018 entre le Royaume du Maroc et 

la République du Mali, 0.0. ee 

429 

429



422 
  

BULLETIN OFFICIEL 
  

* Accord relatif 4 la reconnaissance réciproque 

des permis de conduire. 

Dahir n° 1-19-22 du 21 joumada II 1440 
(27 février 2019) portant promulgation de la 

loi n° 30-18 portant approbation de l’Accord 
relatif a la reconnaissance réciproque des permis 
de conduire, fait a Rabat le 8 mars 2018 entre 
le gouvernement du Royaume du Maroc et le 
gouvernement de la République du Maii.......... 

Actes de l’Union postale universelle et 

décisions prises par le 25°™° Congrés de 

PUnion. 

Dahir n° 1-19-23 du21 joumada IT 1440 (27 féevrier 2019) 

portant promulgation de la loi n° 35-18 portant 
approbation des Actes de l'Union postale 
universelle (UPU) et des décisions prises 
par le 25*"* Congrés de l’Union tenu a Doha 
CH LOL. iiccccrcccccccccceeeeseeeeece eens nu nieniennecteenenenenes 

Royaume du Maroc et République du Congo : 

¢ Convention tendant a éviter la double imposition 

et a prévenir Pévasion fiscale en maticre d’impots 

sur le revenu. 

Dahir n° 1-19-24 du21 joumada I 1440 (27 février 2019) 
portant promulgation de la loi n° 39-18 portant 
approbation de la Convention faite a Brazzaville 
le 30 avril 2018 entre le gouvernement du 
Royaume du Maroc et le gouvernement de la 
République du Congo tendant a éviter la double 
imposition et a prévenir I’ évasion fiscale en 
matiére d’impots sur le reventt. ........cccccceccee 

* Accord sur la promotion et la protection 

réciproques des investissements. 

Dahir n° 1-19-25 du21 journada IT 1440 (27 féevrier 2019) 
portant promulgation de la loi n° 40-18 portant 
approbation de l’Accord fait a Brazzaville le 
30 avril 2018 entre le gouvernement du Royaume 
du Maroc et le gouvernement de la République 
du Congo sur la promotion et la protection 
réciproques des investissement. 0.00... 

* Accord de coopération dans le domaine de la 

péche maritime et d’aquaculture marine. 

Dahir n° 1-19-27 du21 joumada II 1440 (27 février 2019) 
portant promulgation de la loi n° 43-18 portant 
approbation de l’Accord de coopération dans le 
domaine de la péche maritime et d’aquaculture 
marine, fait a Brazzaville le 30 avril 2018 entre 
le gouvernement du Royaume du Maroc et le 

gouvernement de la République du Congo. ...... 

Pages 

430 

430 

431 

431 

432   

N° 6758 — 29 joumada II 1440 (7-3-2019) 

Pages 

¢ Accord-cadre de coopération dans les domaines 

de agriculture et de l’élevage. 

Dahir n° 1-19-28 du 21 joumada II 1440 

(27 février 2019) portant promulgation de la 

loi n° 48-18 portant approbation de l’Accord- 

cadre de coopération dans les domaines de 

lagriculture et de I’ élevage, fait 4 Brazzaville le 

30 avril 2018 entre le gouvernement du Royaume 

du Maroc et le gouvernement de la République 

AU CONGO. coecccccccceeecceccteeeneestereteseeneeeneene ines 

* Accord-cadre de coopération dans le domaine 

de l’énergie. 

Dahirn?® 1-19-30 du21 joumada I 1440 (27 février 2019) 

portant promulgation de la loin® 50-18 portant 
approbation de l’Accord-cadre de coopération 

dans le domaine de I’ énergie, fait a Brazzaville 
le 30 avril 2018 entre le gouvernement du 
Royaume du Maroc et le gouvernement de la 
République dit CONGO. ...ccccccecse ite 

* Accord-cadre de coopération dans le domaine 

de la logistique. 

Dahir n° 1-19-32 du 21 joumada II 1440 
(27 février 2019) portant promulgation de la loi 
n° 56-18 portant approbation de l’Accord-cadre 
de coopération dans le domaine de la logistique, 
fait 4 Brazzaville le 30 avril 2018 entre le 
gouvernement du Royaume du Maroc et le 
gouvernement de la République du Congo. ...... 

Royaume du Maroc et République 

d’Azerbaidjan : 

* Convention tendant a éviter la double imposition 

et a prévenir Pévasion fiscale en matiére d’impéts 

sur le revenu. 

Dahir n° 1-19-26 du 21 joumada II 1440 
(27 février 2019) portant promulgation de la 
loi n° 41-18 portant approbation de la 
Convention faite 4 Bakou le 5 mars 2018 entre 
le gouvernement du Royaume du Maroc et le 
gouvernement de la République d’Azerbaidjan 
tendant a@ éviter la double imposition et a 
prévenir |’ évasion fiscale en matiére d’impdts 
SUM LE EVEN. .oecccecceeecee tee seen tenet enses tne tieees 

* Accord de coopération en matiére de sécurité et 

de lutte contre fa criminalité. 

Dahir n° 1-19-29 du 21 joumada II 1440 

(27 février 2019) portant promulgation de la 

loi n° 49-18 portant approbation de l’Accord 

de coopération en matiére de sécurité et de 

lutte contre la criminalité, fait a Bakou le 

5 mars 2018 entre le gouvernement du Royaume 

du Maroc et le gouvernement de la République 

DA ZCPDAIAJAN, ooo icccicececc cette terete 

432 

433 

433 

434 

434



N° 6758 — 29 joumada I 1440 (7-3-2019) 
    
    

Convention de Bamako sur l’interdiction 
d’importer en Afrique des déchets 
dangereux et sur le contréle des 
mouvements transfrontiéres et la gestion 
des déchets dangereux produits en 

Afrique. 

Dahir n° 1-19-31 du 21 joumada IT 1440 (27 fevrier 2019) 
portant promulgation de la loi n° 55-18 portant 
approbation de la Convention de Bamako sur 
l interdiction d’ importer en Afrique des déchets 
dangereux et sur le contréle des mouvements 
transfrontiéres et la gestion des déchets 
dangereux produits en Afrique, adoptée a 
Bamako (Mali) le 30 janvier 1991... 

Accord bilatéral de coopération en matiére 
de formation professionnelle agricole 
et de supervision technique entre le 
ministére de l’agriculture, de la péche 
maritime, du développement rural et des 
eaux et foréts du Royaume du Maroc 
et le ministére de l’agriculture et du 
développement rural de la République 
fédérale du Nigéria. 

Dahir n° 1-19-33 du 21 joumada II 1440 
(27 février 2019) portant promulgation de la 
loi n° 61-18 portant approbation de l’Accord 
bilatéral de coopération en matiére de formation 
professionnelle agricole et de supervision 
technique, fait a Rabat le 10 juin 2018 entre 
le ministére de l’agriculture, de la péche 
maritime, du développement rural et des eaux 
et foréts du Royaume du Maroc et le ministére 
de l’'agriculture et du développement rural de la 
République fédérale du Nigéria. ......0.ccce 

Royaume du Maroc et République 
dominicaine ; 

¢ Accord relatif aux services aériens. 

Dahir n° 1-19-34 du21 joumada I 1440 (27 février 2019) 
portant promulgation de la loi n° 73-18 portant 
approbation de l’Accord relatif aux services 
aériens, fait a Rabat le 20 juillet 2018 entre 
le gouvernement du Royaume du Maroc et le 
gouvernement de la République dominicaine. .. 

¢ Accord d’assistance mutuelle administrative en 

matiére douaniére. 

Dahir n° 1-19-35 du21 joumada IT 1440(27 février 2019) 
portant promulgation de la loi n° 77-18 portant 
approbation de l’Accord d’assistance mutuelle 
administrative en matiére douaniére, fait a 
Rabat le 20 juillet 2018 entre le gouvernement 
du Royaume du Maroc et le gouvernement de 
la République dominicaine. ........cccccecees 

Pages 

435 

435 

436 

436   

BULLETIN OFFICIEL 423 

Pages 

Royaume du Maroc et Burkina Faso : 

* Convention en matiére d’extradition. 

Dahir n° 1-19-36 du 21 joumada II 1440 

(27 février 2019) portant promulgation de la loi 

n° 78-18 portant approbation de la Convention 

en matiére d’extradition, faite a Ouagadougou 

le 3 septembre 2018 entre le gouvernement du 

Royaume du Maroc et le gouvernement du 

Burkina FASO. ccccccicceccccccccce entice sees ieee cerns 

* Convention de coopération judiciaire en matiére 

civile, commerciale et administrative. 

Dahir n° 1-19-38 du 21 joumada IT 1440 

(27 février 2019) portant promulgation de la loi 
n° 82-18 portant approbation de la Convention 
de coopération judiciaire en matiére civile, 
commerciale et administrative, faite a 
Ouagadougou le 3 septembre 2018 entre le 

gouvernement du Royaume du Maroc et le 
gouvernement du Burkina Fas0....cccces 

* Convention sur l’entraide judiciaire en matiére 

péenale. 

Dahir n° 1-19-39 du 21 joumada II 1440 
(27 février 2019) portant promulgation de la loi 
n° 83-18 portant approbation de la Convention 

sur l’entraide judiciaire en matiére pénale, faite 
a Ouagadougou le 3 septembre 2018 entre le 
gouvernement du Royaume du Maroc et le 

gouvernement du Burkina FASO. ......0cccccen 

Convention de ’Union africaine sur la 

prévention et la lutte contre la corruption. 

Dahir n° 1-19-37 du 21 joumada II 1440 
(27 février 2019) portant promulgation de la loi 
n° 81-18 portant approbation de la Convention 
de I’Union africaine sur la prévention et la 
lutte contre la corruption, adoptée a Maputo 
(Mozambique) le 1] juillet 2003........0c 

Déconcentration administrative. - Modéle- 

type du schéma directeur. 

Décret n° 2-19-40 du 17 joumada I 1440 (24 janvier 2019) 
fixant le modéle-type du schéma directeur de la 
déconcentration AAMINISIVALIVE........cccccier en 

Taxe sur la valeur ajoutée. 

Décret n° 2-18-638 du 16 joumada IT 1440 

(22 février 2019) modifiant et complétant le décret 

n° 2-06-574 du 10 hija 1427 (31 décembre 2006) 

pris pour Uapplication de la taxe sur la valeur 

ajoutée prévue au titre III du code général 

AMET) 6K aE EEEEESESSESEOEEOSOOOOOS 

437 

437 

438 

438 

439 

451



  
  

424 BULLETIN OFFICIEL N° 6758 — 29 joumada II 1440 (7-3-2019) 
Ee ae ee ciwmtemnte mwpmnenat ae ae Open enn 

Pages Pages 

Protection de variétés par certificats 

dobtention végétale. 

Arrété du ministre de agriculture, de la péche maritime, 
du développement rural et des eaux et foréts 
n° 3568-18 du 1* rabii I 1440 (9 novembre 2018) 

portant protection de variétés par certificats 
A’obtention ve getale. oo. ...cccccccccccesseeeceetreeeetenes 452 

Péche maritime. — Liste des zones maritimes 

de production conchylicole. 

Arrété du ministre de l’agriculture, de la péche 

maritime, du développement rural et des 

eaux et foréts n° 3859-18 du 17 rabii IT 1440 

(25 décembre 2018) fixant la liste des zones 
maritimes de production conchylicole ............. 458 

TEXTES PARTICULIERS 

Zone franche d’exportation Souss Massa. — 

Approbation de la concession de 

Yaménagement et la gestion a la société 

« PARC HALIOPOLIS SA ». 

Décret n° 2-19-120 du 19 joumada II 1440 
(25 février 2019) approuvant la concession de 
l’aménagement et la gestion de la premiére 

phase de la premiére tranche de la zone franche 
dexportation Souss Massa a la société « PARC 
HALIOPOLIS SA D.oeccccecccccctttsetiteettetsttens 461 

Liste des conseillers agricoles. 

Arrété du ministre de l’agriculture, de la péche 
maritime, du développement rural et des 
eaux et foréts n° 3587-18 du 21 rabii I 1440 
(29 novembre 2018) complétant l’arrété du 
ministre de l’agriculture et de la péche maritime 
n° 2627-16 du 27 kaada 1437 (31 aotit 2016) 

portant publication de la liste des conseillers 
ASTICOLCS, cececcccccsccctsescereeeessetesteescesseesneeenses 463 

Société « MEDITERRANEAN AQUAFARM 
SA » . — Création et exploitation d’une 

ferme aquacole. 

Arrété conjoint du ministre de l’agriculture, de 
la péche maritime, du développement 

rural et des eaux et foréts et du ministre 
de l’économie et des finances n° 015-19 du 
26 rabii II 1440 (3 janvier 2019) autorisant la 
société « MEDITERRANEAN AQUAFARM 
SA » pour la création et l’exploitation d'une 
ferme aquacole dénommée « Méditerranean 
aquafarm » et portant publication de l’extrait 
de la convention y Afferente.........cccccccccecees 495   

Société « AZUR INNOVATION MANAGEMENT». — 

Agrément. 

Arrété du ministre de 1’ économie et des finances 

n° 128-19 du 17 joumada I 1440 (24 janvier 2019) 

portant agrément de la société « AZUR 

INNOVATION MANAGEMENT » pour 

l’exercice de l’activité de société de gestion 
d’organismes de placement collectif en capital. 

Equivalences de diplémes. 

Arrété du secrétaire d’Etat auprés du ministre 

de l’éducation nationale, de la formation 
professionnelle, de l’enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique, chargé de 
Venseignement supérieur et de la recherche 
scientifique n° 3761-18 du 29 rabii I 1440 
(7 décembre 2018) complétant V'arrété n° 2797-95 
du 20 joumada IT 1416 (14 novembre 1995) 
fixant la liste des diplémes reconnus équivalents 
au diplome d’architecte de I’Ecole nationale 
AAP CHILE CIUPE.. oo. ccccccecscenece tn teeetee etre ces tenneetaee 

Arrété du secrétaire d’Etat auprés du ministre 
de l’éducation nationale, de la formation 
professionnelle, de l’enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique, chargé de 
Venseignement supérieur et de la recherche 
scientifique n° 3762-18 du 29 rabii I 1440 
(7 décembre 2018) complétant Varrété n° 2797-95 
du 20 joumada IT 1416 (14 novembre 1995) 
fixant la liste des diplomes reconnus équivalents 
au dipléme d’architecte de I’Ecole nationale 
DAV CHILECHUPE. 0... ccc cciccect cnet eee terest entet eee 

Arrété du secrétaire d’Etat auprés du ministre 

de l’éducation nationale, de la formation 
professionnelle, de l’enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique, chargé de 
l’enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique n° 3763-18 du 29 rabii I 1440 
(7 décembre 2018) complétant V'arrété n° 2797-95 
du 20 joumada IT 1416 (14 novembre 1995) 
fixant la liste des diplomes reconnus équivalents 
au dipléme d’architecte de l’Ecole nationale 
DAP CHULCCIUTE. 0. cccccccccc cece ettentte centre egrets 

Arrété du secrétaire d’Etat auprés du ministre 
de |’ éducation nationale, de la formation 
professionnelle, de l’enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique, chargé de 
Venseignement supérieur et de la recherche 

scientifique n° 3764-18 du 29 rabii I 1440 

(7 décembre 2018) complétant l’arrété n° 2797-95 

du 20 joumada II 1416 (14 novembre 1995) 

fixant la liste des diplomes reconnus équivalents 

au dipléme d’architecte de l’Ecole nationale 

AAV CHiteCtur ec. cccccccccccceneeeesstseeneeeeeeneeeenniees 

497 

497 

498 

498



N° 6758 — 29 joumada II 1440 (7-3-2019) 
  
      

Pages 

Arrété du secrétaire d’Etat auprés du ministre 

de l'éducation nationale, de la formation 

professionnelle, de l’enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique, chargé de 

Venseignement supérieur et de la recherche 

scientifique n° 3765-18 du 29 rabii I 1440 

(7 décembre 2018) complétant V'arrété n° 2797-95 

du 20 joumada IT 1416 (14 novembre 1995) 

fixant la liste des diplmes reconnus équivalents 

au dipléme d’architecte de |’Ecole nationale 

BAP CHILE CIUPE. oe. cee cece ce eeteccettteeeeeeenareeesennness 

Nouvel agrément : 

« Société « Centre monétique interbancaire ». 

Décision du Wali de Bank Al-Maghrib n° 79 du 

6 rabii IT 1440 (14 décembre 2018) portant nouvel 

agrément de la société « Centre monétique 

interbancaire » en qualité d’établissement de 

PQIOMENL icc t reece entree eect essen eeeees 

* Société « BARID CASH ». 

Décision du Wali de Bank Al-Maghrib n° 80 du 

23 rabii IT 1440 (31 décembre 2018) portant 

nouvel agrément de la société « BARID CASH » 

en qualité d’établissement de paiement. .......... 

499 

500 

500   

BULLETIN OFFICIEL 425 

Pages 

¢ Société « NAPS ». 

Décision du Wali de Bank Al-Maghrib n° 82 du 

23 rabii IT 1440 (31 décembre 2018) portant 

nouvel agrément de la société « NAPS» en 

qualité d’établissement de paiement................ 

« Société « SALAFIN ». 

Décision du Wali de Bank Al-Maghrib n° 83 du 

2 joumada I 1440 (9 janvier 2019) portant 

nouvel agrément de la société « SALAFIN » 

en qualité de société de financement. «1... 

* « Banque populaire Fés-Meknés ». 

Décision du Wali de Bank Al-Maghrib n° 81 du 

26 rabii II 1440 (3 janvier 2019) portant nouvel 

agrément de la« Banque populaire Fés-Meknés » 

en qualité de DANQUE. .....6cccceceter tes 

AVIS ET COMMUNICATIONS 

Avis du Social et 

Environnemental sur la migration et le marché 

Conseil Economique, 

AU CKAVGIL ooocc ce cccccccccccecccceeesesecse ns seseeseenaaneeseees 

  

501 

501 

502



426 BULLETIN OFFICIEL " N° 6758 — 29 joumada II 1440 (7-3-2019) 
  

TEXTES GENERAUX 

  

Dahir n°1-18-109 du 2 joumada I 1440 (9 janvier 2019) portant 

promulgation de la loi n° 88-17 relative 4 la création et 

a Paccompagnement d’entreprises par voie électronique. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI) 

Que l’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42 et 50, 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, 4 la 

suite du présent dahir, la loi n° 88-17 relative 4 la création et 

a ’accompagnement d’entreprises par voie électronique, telle 

qu’adoptée par la Chambre des conseillers et la Chambre des 

représentants. 

Fait a Rabat, le 2 joumada I 1440 (9 janvier 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

*  % 

Loi n° 88-17 
relative a la création et a Paccompagnement 

d’entreprises par voie électronique 

Article premier 

En vue de la création d’entreprises par voie électronique, 

il est créé une plateforme électronique, dont la gestion, 

Yexploitation et la tenue de la base de données y afférentes 

sont assurées, pour le compte de l’Etat, par l’ Office marocain 

de la propriété industrielle et commerciale créé par la loi 

n° 13-99 promulguée par le dahir n° 1-00-71 du 9 kaada 1420 

(15 février 2000). Elle est dénommée « plateforme électronique 

de création et d’accompagnement d’entreprises par voie 

électronique » et désignée dans la présente loi par « la 

plateforme électronique ». 

Au sens de la présente loi, on entend par « entreprise » 

toute personne physique ou morale qui exerce de maniére 

habituelle ou professionnelle une activité commerciale 
conformément a la loi n° 15-95 formant code de commerce, 

promulguée par le dahir n° 1-96-83 du 15 rabii I 1417 

(I* aotit 1996).   

Article 2 

Sont obligatoirement effectuées a travers la plateforme 

électronique, toutes les démarches légales requises pour la 

création d’entreprises, les inscriptions postérieures 

les concernant au registre du commerce ainsi que toutes 

les formalités de publication des données et documents 

les concernant conformément a la législation en vigueur. 

A cet effet, tous les contrats, déclarations, décisions, 

rapports, états de synthése, procés-verbaux de délibérations 

ou documents, ainsi que les extraits de décisions judiciaires, 

le cas échéant, doivent étre déposés a travers la plateforme 

électronique, et ce conformément aux textes législatifs et 

réglementaires en vigueur, notamment : 

—la loi n° 15-95 formant code de commerce, promulguée 

par le dahir n° 1-96-83 du 15 rabii I 1417 (1 aoft 1996), 

telle qu’elle a été modifiée et complétée ; 

—laloin® 17-95 relative aux sociétés anonymes, promulguée 

par le dahir n° 1-96-124 du 14 rabii [1 1417 (30 aofit 1996), 

telle qu’elle a été modifiée et complétée ; 

—la loi n° 5-96 sur la société en nom collectif, la société 

en commandite simple, la société en commandite par 

actions, la société 4 responsabilité limitée et la société 

en participation, promulguée par le dahir n° 1-97-49 

du 5 chaoual 1417 (13 février 1997), telle qu’elle a été 

modifiée et compleétée ; 

— la loi n° 13-97 relative aux groupements d’intérét 

économique, promulguée par le dahir n° 1-99-12 du 

18 chaoual 1419 (5 février 1999), telle qu’elle a été 

modifiée et complétée. 

Le déclarant de la création d’entreprise est dispensé de 

la production, sur support papier, des copies et extraits des 

contrats, décisions, rapports, états de synthése, procés-verbaux 

des délibérations et documents précités, auprés des 

administrations et organismes concernés. 

Est fixée par voie réglementaire, la liste des documents 

devant étre joints a la déclaration de création a travers la plate 

forme électronique d’entreprises et aux inscriptions 

postérieures ainsi que les modalités de leur dépét et de leur 

traitement par voie électronique.



N° 6758 — 29 joumada II 1440 (7-3-2019) 

  

Concernant les extraits de décisions judiciaires, le 

secrétaire greffier compétent est tenu de les inscrire au registre 

du commerce relatif 4 l’entreprise concernée, et ce, a travers 

la plateforme électronique. 

Article 3 

Les formalités prévues a l’article précédent doivent étre 

effectuées a travers la plateforme électronique par : 

—Tintéressé en personne ou par son mandataire disposant 

@une procuration spéciale ; 

— un notaire, un avocat, un expert-comptable ou un 

comptable agréé. 

Article 4 

Les professionnels visés 4 l’article précédent sont 

dispensés de la production de la procuration lors de 

VPaccomplissement, pour le compte de leurs clients, des 

formalités de création d’entreprises, 4 travers la plateforme 

électronique. Ils ne sont tenus de la produire que lors de 

Paccomplissement de formalités juridiques postérieures au 

profit de l’entreprise, notamment, les inscriptions modificatives 

et les radiations dans le registre du commerce. 

Article 5 

Les administrations et les organismes concernés 

délivrent, chacun en ce qui le concerne, a travers la plateforme 

électronique, a l’intéressé les certificats et les extraits relatifs 

a la création d’entreprises et aux inscriptions postérieures, 

ainsi que, sur sa demande présentée a travers ladite plateforme, 

la copie ou l’extrait du registre du commerce et le certificat 

d’immatriculation a ce registre. 

Les modalités de présentation de la demande et de la 

délivrance par voie électronique des documents prévus a 

Palinéa précédent sont fixées par voie réglementaire, 

Article 6 

Nonobstant toute disposition contraire, toutes les taxes 

et les rémunérations pour services rendus relatives ala création 

d’entreprises par voie électronique, ainsi que celles relatives 

aux inscriptions au registre du commerce, doivent étre payées 

a travers la plateforme électronique. 

LVorganisme chargé de la gestion de la plateforme 

électronique procéde, pour le compte des administrations et 

des organismes concernés, au recouvrement desdites taxes et 

rémunérations et 4 leur virement a leur profit, conformément 

aux modalités fixées par une convention conclue a cet effet.   
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Article 7 

Lorsque l’intéressé se trouve dans l’impossibilité 

d’effectuer, a travers la plateforme électronique, les formalités 

de déclaration de création d’entreprise ou d’inscriptions 

postérieures ou de dépét de documents requises en vertu des 

dispositions de l’article 2 de la présente loi, dans le dernier jour 

du délai légal qui lui est imparti, pour cause de toute 

interruption dans le systéme de ladite plateforme, le délai de 

déclaration, de dépdt ou d’inscription est prorogé au premier 

jour qui suit la reprise du fonctionnement normal de la 

plateforme électronique. 

Article 8 

Toutes les administrations et les organismes concernés 

par la création et l’'accompagnement d’entreprises, chacun en 

ce qui le concerne, ont droit d’accés aux données conservées 

dans la plateforme électronique et procéder a leur traitement, 
sous réserve des dispositions législatives en vigueur, 

notamment, les dispositions de la loi n° 09-08 relative a la 

protection des personnes physiques a l’égard du traitement 

des données A caractére personnel, promulguée par le dahir 

n° 1-09-15 du 22 safar 1430 (18 février 2009). 

Article 9 

Toute personne ayant fourni, a travers la plateforme 
électronique, des données ou des déclarations inexactes ou de 

faux documents est punie des peines prévues aux articles 358, 

359, 360, 361, 607-7 et 607-8 du code pénal, ainsi qu’aux articles 

62 4 68 de la loi n ° 15-95 formant code de commerce, 

Article 10 

Est créée une commission nationale de suivi et de 
coordination chargée notamment, d’assurer le suivi de 
Yopération de création et d’accompagnement d’entreprises 
par voie électronique, de coordonner les actions des différentes 
administrations et organismes concernés, d’évaluer le 

fonctionnement de la plateforme électronique et de formuler 
toute proposition 4 méme d’améliorer la qualité des services 
rendus A travers ladite plateforme et de perfectionner son 

fonctionnement. 

Article 11 

La commission nationale de suivi et de coordination, 

présidée par Pautorité gouvernementale chargée de l'industrie, 

de l'investissement, du commerce et de l’économie numérique, 

est composée des membres suivants : 

—les représentants des administrations concernées par la 

création d’entreprises ; 

— le représentant de l’Office marocain de la propriéte 

industrielle et commerciale ; 

—le représentant de l’organisation professionnelle des 

employeurs la plus représentative ; 

—le représentant de l’Agence marocaine de développement 

des investissements et des exportations ; 

—le représentant de l’Agence du développement du digital ;
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—le représentant de l’Agence nationale pour la promotion 

des petites et moyennes entreprises ; 

—le représentant de la Caisse nationale de la sécurité 

sociale. 

Sont fixées par voie réglementaire, les administrations 

concernées par la création et l’accompagnement d’entreprises, 

les modalités de désignation de leurs représentants et des 

représentants des institutions et organismes précités ainsi que 

les modalités de fonctionnement de ladite commission. 

LOffice marocain de la propriété industrielle et 

commerciale assure le secrétariat de la commission. 

Article 12 

La présente loi entre en vigueur 4 compter de la date de 

publication au Bulletin officiel des textes réglementaires 

nécessaires 4 son application, et ce, dans un délai n’excédant 

pas un an, sous réserve des dispositions ci-aprés. 

Les intéressés peuvent effectuer les formalités requises 

pour la création de leurs entreprises et continuer a effectuer 

les inscriptions postérieures les concernant au registre du 

commerce, conformément a la législation en vigueur 

préalablement a Pentrée en vigueur de la présente loi, et ce, 

dans un délai n’excédant pas six mois 4 compter de ladite date. 

A lexpiration dudit délai, les entreprises existantes a la 

date d’entrée en vigueur de la présente loi, doivent, sous peine 

de l’application des dispositions de l’article 62 de la loi n° 15-95 

formant code de commerce, se conformer aux dispositions de 

la présente loi, en procédant a l’actualisation et a la validation 

des données les concernant figurant au registre du commerce, 

et ce, a travers la fenétre dédiée A cet effet sur la plateforme 

électronique. 

  

Le texte en langue arabe a été publié dans l’édition générale du 

« Bulletin officiel » n° 6745 du 14 joumada I 1440 (21 janvier 2019).   

Dahir n° 1-19-19 du 21 joumada II 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de la loi n° 14-18 portant approbation de 

Accord relatif aux services aériens, fait 4 Rabat le 

19 janvier 2018 entre le gouvernement du Royaume du 

Maroc et le gouvernement de la République du Panama. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI) 

Que l’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2° alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, a la 

suite du présent dahir, la loi n° 14-18 portant approbation de 

Accord relatif aux services aériens, fait A Rabat le 19 janvier 

2018 entre le gouvernement du Royaume du Maroc et le 

gouvernement de la République du Panama, telle qu’adoptee 

par la Chambre des représentants et la Chambre des conseillers. 

Fait & Rabat, le 21 joumada II 1440 (27 février 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

* 

* * 

Loi n° 14-18 

portant approbation de l’Accord relatif 

aux services aériens, fait 4 Rabat le 19 janvier 2018 

entre le gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement de la République du Panama 

Article unique 

Est approuvé l’Accord relatif aux services aériens, fait 

a Rabat le 19 janvier 2018 entre le gouvernement du Royaume 

du Maroc et le gouvernement de la République du Panama.
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Dahir n° 1-19-20 du 21 joumada IT 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de la loi n° 20-18 portant approbation 

de l’Accord relatif 4 la reconnaissance réciproque des 

permis de conduire, fait 4 Rabat le 26 décembre 2017 entre 

le gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement 

de la République du Niger. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1) 

Que l’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2° alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, a la 

suite du présent dahir, la loi n° 20-18 portant approbation 

de l’Accord relatif 4 la reconnaissance réciproque des permis 

de conduire, fait 4 Rabat le 26 décembre 2017 entre le 

gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement de 

la République du Niger, telle qu’adoptée par la Chambre des 

représentants et la Chambre des conseillers. 

Fait a Rabat, le 21 joumada I 1440 (27 février 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

% * 

Loi n° 20-18 

portant approbation de l’Accord relatif 

a la reconnaissance réciproque des permis de conduire, 

fait A Rabat le 26 décembre 2017 

entre le gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement de la République du Niger 

Article unique 

Est approuvé l’Accord relatif 4 la reconnaissance 

réciproque des permis de conduire, fait 4 Rabat le 

26 décembre 2017 entre le gouvernement du Royaume du 

Maroc et le gouvernement de la République du Niger.   
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Dahir n° 1-19-21 du 21 joumada II 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de Ia loi n° 28-18 portant approbation 

de l’Accord relatif aux transports internationaux 

routiers de yoyageurs et de marchandises, fait a Rabat le 

8 mars 2018 entre le Royaume du Maroc et la République 

du Mali. 

LOUANGE A DIEU SEUL ! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI) 

Que l’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2°° alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, a la 

suite du présent dahir, la loi n° 28-18 portant approbation de 

YAccord relatif aux transports internationaux routiers de 

voyageurs et de marchandises, fait 4 Rabat le 8 mars 2018 entre 

le Royaume du Maroc et la République du Mali, telle 

qu’adoptée par la Chambre des représentants et la Chambre 

des conseillers. 

Fait & Rabat, le 21 joumada II 1440 (27 février 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

* 

* * 

Loi n° 28-18 

portant approbation de l’Accord relatif aux transports 

internationaux routiers de voyageurs et de marchandises, fait 

a Rabat le 8 mars 2018 entre le Royaume du Maroc 

et la République du Mali 

Article unique 

Est approuvé l’Accord relatif aux transports 

internationaux routiers de voyageurs et de marchandises, fait 

4 Rabat le 8 mars 2018 entre le Royaume du Maroc et la 

République du Mali.
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Dahir n° 1-19-22 du 21 joumada IT 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de la loi n° 30-18 portant approbation 

de l’Accord relatif 4 la reconnaissance réciproque des 

permis de conduire, fait 4 Rabat le 8 mars 2018 entre le 

gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement 

de la République du Mali. 

LOUANGE A DIEU SEUL ! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1) 

Que l’on sache par les présentes ~ puisse Dieu en élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2° alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, a la 

suite du présent dahir, la loi n° 30-18 portant approbation de 

VAccord relatif ala reconnaissance réciproque des permis de 

conduire, fait 4 Rabat le 8 mars 2018 entre le gouvernement 

du Royaume du Maroc et le gouvernement de la République 

du Mali, telle qu’adoptée par la Chambre des représentants 

et la Chambre des conseillers. 

Fait @ Rabat, le 21 journada I 1440 (27 février 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

*% 

* * 

Loi n° 30-18 

portant approbation de l’Accord relatif 4 la reconnaissance 

réciproque des permis de conduire, fait 4 Rabat 

Je 8 mars 2018 entre le gouvernement du Royaume 

du Maroc et le gouvernement de la République du Mali 

Article unique 

Est approuvé l’Accord relatif a la reconnaissance 

réciproque des permis de conduire, fait 4 Rabat le 8 mars 2018 

entre le gouvernement du Royaume du Maroc et le 

gouvernement de la République du Mali.   
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Dahir n° 1-19-23 du 21 joumada IT 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation dela loi n° 35-18 portant approbation des Actes 

de Union postale universelle (UPU) et des décisions prises 

par le 25°"* Congrés de I’Union tenu 4 Doha en 2012. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1) 

Que l’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2° alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, a la 

suite du présent dahir, la loi n° 35-18 portant approbation des 

Actes de l'Union postale universelle (UPU) et des décisions 

prises par le 25° Congrés de I’Union tenu 4 Doha en 2012, 

telle qu’adoptée par la Chambre des représentants et la 

Chambre des conseillers. 

Fait & Rabat, le 21 joumada II 1440(27 février 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

* 

* * 

Loi n° 35-18 

portant approbation des Actes de l’Union postale universelle 

(UPU) et des décisions prises par le 25*"* Congrés de Union 

tenu 4 Doha en 2012 

Article unique 

Sont approuvés les Actes de I’ Union postale universelle 

(UPU) et des décisions prises par le 25° Congrés de P?Union 

tenu 4 Doha en 2012.
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Dahir n° 1-19-24 du 21 joumada H 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de la loi n° 39-18 portant approbation de la 

Convention faite 4 Brazzaville le 30 avril 2018 entre le 

gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement 

de la République du Congo tendant a éviter la double 

imposition et 4 prévenir l’évasion fiscale en matiére 

d’impéts sur Je revenu, 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1) 

Que l’on sache par les présentes ~ puisse Dieu en élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2°™° alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, 4 la 

suite du présent dahir, la loi n° 39-18 portant approbation de 

la Convention faite 4 Brazzaville le 30 avril 2018 entre le 

gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement de 

la République du Congo tendant a éviter la double imposition 
et a prévenir l’évasion fiscale en matiére d’imp6ts sur le revenu, 

telle qu’adoptée par la Chambre des représentants et la 

Chambre des conseillers, 

Fait a Rabat, le 21 joumnada 1! 1440 (27 féevrier 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI, 

* 

* * 

Loi n° 39-18 

portant approbation de la Convention 

faite 4 Brazzaville le 30 avril 2018 entre 

le gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement de la République du Congo 

tendant a éviter la double imposition et 4 prévenir 

l’évasion fiscale en matiére d’impéts sur le revenu 

Article unique 

Est approuvée la Convention faite 4 Brazzaville le 

30 avril 2018 entre le gouvernement du Royaume du Maroc et 

le gouvernement de la République du Congo tendant a éviter 

la double imposition et a prévenir l’évasion fiscale en matiére 

dimpéts sur le revenu.   

A SS 

Dahir n° 1-19-25 du 21 joumada IT 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de la loi n° 40-18 portant approbation 

de l’Accord fait 4 Brazzaville le 30 avril 2018 entre le 

gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement 

de la République du Congo sur la promotion et la protection 

réciproques des inyestissements. 

LOUANGE A DIEU SEUL ! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1) 

Que l’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2*° alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, a la 

suite du présent dahir, la loi n° 40-18 portant approbation de 

V’Accord fait a Brazzaville le 30 avril 2018 entre le gouvernement 

du Royaume du Maroc et le gouvernement de la République 

du Congo sur la promotion et la protection réciproques des 

investissements, telle qu’adoptée par la Chambre des 

représentants et la Chambre des conseillers. 

Fait a Rabat, le 21 joumada II 1440 (27 février 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

* 

* ** 

Loi n° 40-18 

portant approbation de l’Accord 

fait a Brazzaville le 30 avril 2018 entre 

le gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement de la République du Congo 

sur la promotion et la protection réciproques des 

investissements 

Article unique 

Est approuvé l’Accord fait 4 Brazzaville le 30 avril 2018 

entre le gouvernement du Royaume du Maroc et le 

gouvernement de la République du Congo sur la promotion 

et la protection réciproques des investissements.
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Dahir n° 1-19-27 du 21 joumada IT 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de la loi n° 43-18 portant approbation de 

Accord de coopération dans le domaine de la péche 

maritime et d’aquaculture marine, fait A Brazzaville le 

30 avril 2018 entre le gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement de la République du Congo. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI) 

Que l’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2° alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, a la 

suite du présent dahir, la loi n° 43-18 portant approbation de 

l’Accord de coopération dans le domaine de la péche maritime 

et d’aquaculture marine, fait 4 Brazzaville le 30 avril 2018 entre 

le gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement 

de la République du Congo, telle qu’adoptée par la Chambre 

des représentants et la Chambre des conseillers. 

Fait a Rabat, le 21 joumada I 1440(27 février 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

* 

* aS 

Loi n° 43-18 

portant approbation de l’Accord de coopération 

dans le domaine de la péche maritime et d’aquaculture marine, 

fait 4 Brazzaville le 30 avril 2018 entre 

le gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement de la République du Congo 

Article unique 

Est approuvé l’Accord de coopération dans le domaine 

de la péche maritime et d’aquaculture marine, fait 4 Brazzaville 

le 30 avril 2018 entre le gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement de la République du Congo.   
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Dahir n° 1-19-28 du 21 joumada II 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de la loi n° 48-18 portant approbation de 

lAccord-cadre de coopération dans les domaines de 

Pagriculture et de Pélevage, fait A Brazzaville le 30 avril 

2018 entre le gouvernement du Royaume du Maroc et le 

gouvernement de la République du Congo. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1) 

Que I’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(28° alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, a la 

suite du présent dahir, la loi n° 48-18 portant approbation de 

V’Accord-cadre de coopération dans les domaines de 

agriculture et de Pélevage, fait 4 Brazzaville le 30 avril 2018 

entre le gouvernement du Royaume du Maroc et le 

gouvernement de la République du Congo, telle qu’adoptce 

par la Chambre des représentants et la Chambre des conseillers. 

Fait & Rabat, le 21 joumada II 1440 (27 février 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

** * 

Loi n° 48-18 

portant approbation de l’Accord-cadre 

de coopération dans les domaines de l’agriculture 

et de Pélevage, fait 4 Brazzaville le 30 avril 2018 

entre le gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement de la République du Congo 

Article unique 

Est approuvé l’Accord-cadre de coopération dans les 

domaines de l’agriculture et de Vélevage, fait 4 Brazzaville le 

30 avril 2018 entre le gouvernement du Royaume du Maroc et 

le gouvernement de la République du Congo.
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Dahir n° 1-19-30 du 21 joumada II 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de la loi n° 50-18 portant approbation de 

’Accord-cadre de coopération dans le domaine de l’énergie, 

fait 4 Brazzaville le 30 avril 2018 entre le gouvernement du 

Royaume du Maroc et le gouvernement de la République 

du Congo. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI) 

Que l’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2°"° alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT : 

Est promulguée et sera publi¢e au Bulletin officiel, ala 

suite du présent dahir, la loi n° 50-18 portant approbation de 

l’Accord-cadre de coopération dans le domaine de l’énergie, 

fait A Brazzaville le 30 avril 2018 entre le gouvernement du 

Royaume du Maroc et le gouvernement de la République du 

Congo, telle qu’adoptée par la Chambre des représentants et 

la Chambre des conseillers. 

Fait a Rabat, le 21 journada II 1440 (27 février 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

* * 

Loi n° 50-18 

portant approbation de l’Accord-cadre de coopération 

dans le domaine de l’énergie, fait 4 Brazzayille 

le 30 avril 2018 entre !e gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement de la République du Congo 

Article unique 

Est approuvé l’Accord-cadre de coopération dans le 

domaine de l’énergie, fait 4 Brazzaville le 30 avril 2018 entre 

le gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement 

de la République du Congo.   
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Dahir n° 1-19-32 du 21 joumada II 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de la loi n° 56-18 portant approbation de 

’Accord-cadre de coopération dans le domaine de la 

logistique, fait A Brazzayille le 30 avril 2018 entre le 

gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement 

de la République du Congo. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1) 

Que l’on sache par les présentes — puisse Dieu en slever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2° alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, a la 

suite du présent dahir, la loi n° 56-18 portant approbation de 

PAccord-cadre de coopération dans le domaine de la logistique, 

_ fait a Brazzaville le 30 avril 2018 entre le gouvernement du 

Royaume du Maroc et le gouvernement de la République du 

Congo, telle qu’adoptée par la Chambre des représentants et 

la Chambre des conseillers. 

Fait & Rabat, le 21 joumada I 1440 (27 février 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

* 

* * 

Loi n° 56-18 

portant approbation de l’Accord-cadre de coopération 

dans le domaine de Ia logistique, fait 4 Brazzaville 

le 30 avril 2018 entre le gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement de la République du Congo 

Article unique 

Est approuvé ’Accord-cadre de coopération dans le 

domaine de la logistique, fait 4 Brazzaville le 30 avril 2018 

entre le gouvernement du Royaume du Maroc et le 

gouvernement de la République du Congo.
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Dahir n° 1-19-26 du 21 joumada IT 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de la loi n° 41-18 portant approbation de 

la Conyention faite 4 Bakou le 5 mars 2018 entre le 

gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement 

de la République d’Azerbaidjan tendant 4 éviter la double 

imposition et 4 prévenir Pévasion fiscale en matiére 

d’impéts sur le revenu. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1) 

Que l’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2°¢ alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, Ala 

suite du présent dahir, la loi n° 41-18 portant approbation de 

Ja Convention faite 4 Bakou le 5 mars 2018 entre le gouvernement 

du Royaume du Maroc et le gouvernement de la République 

d’Azerbaidjan tendant a éviter la double imposition et a 

prévenir l’évasion fiscale en matiére d’impdts sur le revenu, 

telle qu’adoptée par la Chambre des représentants et la 

Chambre des conseillers. 

Fait a Rabat, le 21 jourmada I! 1440 (27 février 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

** 

* * 

Loi n° 41-18 

portant approbation de la Convention faite 4 Bakou 

le 5 mars 2018 entre le gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement de la République d’Azerbaidjan 

tendant a éviter la double imposition et 4 prévenir 

Pévasion fiscale en matiére d’impots sur le reyenu 

Article unique 

Est approuvée la Convention faite 4 Bakou le 5 mars 2018 

entre le gouvernement du Royaume du Maroc et le 

gouvernement de la République d’Azerbaidjan tendant a éviter 

la double imposition et 4 prévenir l’évasion fiscale en matiére 

d’impots sur le revenu, 

  

  

N° 6758 — 29 joumada II 1440 (7-3-2019) 

Dahir n° 1-19-29 du 21 joumada I 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de la loi n° 49-18 portant approbation de 

Accord de coopération en matiére de sécurité et de lutte 

contre la criminalité, fait 4 Bakou le 5 mars 2018 entre le 

gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement 

de la République d’Azerbaidjan. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1) 

Que l’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2° alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, a la 

suite du présent dahir, la loi n° 49-18 portant approbation de 

V’Accord de coopération en matiére de sécurité et de lutte 

contre la criminalité, fait 4 Bakou le 5 mars 2018 entre le 

gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement de 

la République d’A zerbaidjan, telle qu’adoptée par la Chambre 

des représentants et la Chambre des conseillers. 

Fait a Rabat, le 21 joumada I 1440 (27 février 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

* * 

Loi n° 49-18 

portant approbation de l’Accord de coopération 

en matiére de sécurité et de lutte contre la criminalité, 

fait 4 Bakou le 5 mars 2018 entre 

le gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement de la République d’Azerbaidjan 

Article unique 

Est approuvé l’Accord de coopération en matiére de 

sécurité et de lutte contre la criminalité, fait 4 Bakou le 

5 mars 2018 entre le gouvernement du Royaume du Maroc et 

le gouvernement de la République d’Azerbaidjan.
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Dahir n° 1-19-31 du 21 joumada IT 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de la loi n° 55-18 portant approbation de 

la Conyention de Bamako sur l’interdiction d’importer 

en Afrique des déchets dangereux et sur le contréle des 

mouyements transfrontiéres et la gestion des déchets 

dangereux produits en Afrique, adoptée 4 Bamako (Mali) 

le 30 janvier 1991. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1) 

Que l’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2*™° alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, a \a 

suite du présent dahir, la loi n° 55-18 portant approbation de 

la Convention de Bamako sur l’interdiction d’importer en 

Afrique des déchets dangereux et sur le contréle des 

mouvements transfrontiéres et la gestion des déchets dangereux 

produits en Afrique, adoptée 4 Bamako (Mali) le 30 janvier 1991, 

telle qu’adoptée par la Chambre des représentants et la 

Chambre des conseillers. 

Fait a Rabat, le 21 joumada I 1440 (27 février 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

* * 

Loi n° 55-18 
portant approbation de la Convention de Bamako 

sur Pinterdiction d’importer en Afrique des déchets 

dangereux et sur le contréle des mouvements transfrontiéres et 

la gestion des déchets dangereux produits en Afrique, adoptée 
a Bamako (Mali) le 30 janvier 1991 

Article unique 

Est approuvée la Convention de Bamako sur l’interdiction 

@importer en Afrique des déchets dangereux 

et sur le contrdéle des mouvements transfrontiéres et la gestion 

des déchets dangereux produits en Afrique, adoptée 

a Bamako (Mali) le 30 janvier 1991, sous réserve de la 

déclaration interprétative formulée par le Royaume 

du Maroc.   
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Dahir n° 1-19-33 du 21 joumada IT 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de la loi n° 61-18 portant approbation de 

I’Accord bilatéral de coopération en matiére de formation 

professionnelle agricole et de supervision technique, fait 

4 Rabat le 10 juin 2018 entre le ministére de l’agriculture, 

de la péche maritime, du développement rural et des 

eaux et foréts du Royaume du Maroc et le ministére de 

agriculture et du développement rural de la République 

fédérale du Nigéria. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI) 

Que l’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2° alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, a la 

suite du présent dahir, la loi n° 61-18 portant approbation de 

PAccord bilatéral de coopération en matiére de formation 

professionnelle agricole et de supervision technique, fait 4 

Rabat le 10 juin 2018 entre le ministére de l’agriculture, de la 

péche maritime, du développement rural et des eaux et foréts 

du Royaume du Maroc et le ministére de l’agriculture et du 

développement rural de la République fédérale du Nigéria, 

telle qu’adoptée par la Chambre des représentants et la 

Chambre des conseillers, 

Fait & Rabat, le 21 joumada II 1440 (27 février 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

2k 

Es * 

Loi n° 61-18 

portant approbation de !’Accord bilatéral de coopération 
en matiére de formation professionnelle agricole 

et de supervision technique, fait 4 Rabat le 10 juin 2018 entre 
le ministére de agriculture, de la péche maritime, 

du développement rural et des eaux et foréts 

du Royaume du Maroc et le ministére de l’agriculture 

et du développement rural de la République fédérale 
du Nigéria 

Article unique 

Est approuvé l’Accord bilatéral de coopération en 

matiére de formation professionnelle agricole et de supervision 

technique, fait 4 Rabat le 10 juin 2018 entre le ministere de 

Vagriculture, de la péche maritime, du développement rural 

et des eaux et foréts du Royaume du Maroc et le ministére de 

Vagriculture et du développement rural de la République 

fédérale du Nigéria.
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Dahir n° 1-19-34 du 21 joumada II 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de la loi n° 73-18 portant approbation de 

lAccord relatif aux services aériens, fait 4 Rabat le 

20 juillet 2018 entre le gouvernement du Royaume du 

Maroc et le gouvernement de la République dominicaine. 

LOUANGE A DIEU SEUL ! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1) 

Que l’on sache par les présentes — putsse Dieu en élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2"* alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, ala 

suite du présent dahir, la loi n° 73-18 portant approbation de 

l’Accord relatif aux services aériens, fait A Rabat le 20 juillet 

2018 entre le gouvernement du Royaume du Maroc et le 

gouvernement de la République dominicaine, telle quadoptée 

par la Chambre des représentants et la Chambre des conseillers. 

Fait a Rabat, le 21 joumada II 1440 (27 février 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI, 

* * 

Loi n° 73-18 

portant approbation de l’Accord relatif 

aux services aériens, fait A Rabat je 20 juillet 2018 

entre le gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement de la République dominicaine 

Article unique 

Est approuvé l’Accord relatif aux services aériens, fait 

a Rabat le 20 juillet 2018 entre le gouvernement du Royaume 

du Maroc et le gouvernement de la République dominicaine. 
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Dahir n° 1-19-35 du 21 joumada II 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de la loi n° 77-18 portant approbation 

de l’Accord d’assistance mutuelle administrative en 

matiére douaniére, fait 4 Rabat le 20 juillet 2018 entre le 

gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement 

de la République dominicaine. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI) 

Que l’on sache par les présentes - puisse Dieu en élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2° alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, a la 

suite du présent dahir, la loi n° 77-18 portant approbation de 

VAccord d’assistance mutuelle administrative en matic¢re 

douanieére, fait 4 Rabat le 20 juillet 2018 entre le gouvernement 

du Royaume du Maroc et le gouvernement de la République 

dominicaine, telle qu’adoptée par la Chambre des représentants 

et la Chambre des conseillers. 

Fait & Rabat, le 21 joumada II 1440 (27 février 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

* * 

Loi n° 77-18 

portant approbation de l’Accord d’assistance 

mutuelle administrative en matiére douaniére, 

fait 4 Rabat le 20 juillet 2018 entre 

le gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement de la République dominicaine 

Article unique 

Est approuvé l’Accord d’assistance mutuelle 

administrative en matiére douaniére, fait 4 Rabat le 

20 juillet 2018 entre le gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement de la République dominicaine.
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Dahir n° 1-19-36 du 21 joumada IT 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de la loi n° 78-18 portant approbation de la 

Convention en matiére d’extradition, faite 4 Ouagadougou 

le 3 septembre 2018 entre le gouvernement du Royaume du 

Maroc et le gouvernement du Burkina Faso. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1) 

Que l’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2° alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, a la 

suite du présent dahir, la loi n° 78-18 portant approbation de 

la Convention en matiére d’extradition, faite 4 Ouagadougou 

le 3 septembre 2018 entre le gouvernement du Royaume du 

Maroc et le gouvernement du Burkina Faso, telle qu’adoptée 

par la Chambre des représentants et la Chambre des conseillers. 

Fait a Rabat, le 21 joumada II 1440 (27 février 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

* 

* * 

Loi n° 78-18 

portant approbation de la Convention en matiére d’extradition, 

faite 4 Ouagadougou le 3 septembre 2018 

entre le gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement du Burkina Faso 

Article unique 

Est approuvée la Convention en matiére d’extradition, 

faite 4 Ouagadougou le 3 septembre 2018 entre le gouvernement 

du Royaume du Maroc et le gouvernement du Burkina Faso.   

BULLETIN OFFICIEL 437 
Nee ECE eee en 

Dahir n° 1-19-38 du 21 joumada II 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de Ia loi n° 82-18 portant approbation de 

1a Convention de coopération judiciaire en matiére civile, 

commerciale et administrative, faite 4 Ouagadougou le 

3 septembre 2018 entre le gouvernement du Royaume du 

Maroc et le gouvernement du Burkina Faso. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI) 

Que l’on sache par les présentes — puisse Dieu en lever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2° alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, a la 

suite du présent dahir, la loi n° 82-18 portant approbation de 

la Convention de coopération judiciaire en matiére civile, 

commerciale et administrative, faite 4 Ouagadougou le 

3 septembre 2018 entre le gouvernement du Royaume du 

Maroc et le gouvernement du Burkina Faso, telle qu’adoptée 

par la Chambre des représentants et la Chambre des conseillers. 

Fait a Rabat, le 21 joumada II 1440 (27 féevrier 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

* 

* * 

Loi n° 82-18 

portant approbation de la Convention de coopération 

judiciaire en matiére civile, commerciale et administrative, 

faite A Ouagadougou le 3 septembre 2018 

entre le gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement du Burkina Faso 

Article unique 

Est approuvée la Convention de coopération judiciaire 

en matiére civile, commerciale et administrative, faite a 

Ouagadougou le 3 septembre 2018 entre le gouvernement du 

Royaume du Maroc et le gouvernement du Burkina Faso.
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Dahir n° 1-19-39 du 21 joumada II 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de la loi n° 83-18 portant approbation de la 

Convention sur l’entraide judiciaire en matiére pénale, faite 

4 Ouagadougou le 3 septembre 2018 entre le gouvernement 

du Royaume du Maroc et le gouvernement du Burkina 

Faso. 

LOUANGE A DIEU SEUL! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1) 

Que l’on sache par les présentes — puisse Dieu en élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2*"* alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, a la 

suite du présent dahir, la loi n° 83-18 portant approbation de 

la Convention sur l’entraide judiciaire en matiére pénale, faite 

4 Ouagadougou le 3 septembre 2018 entre le gouvernement du 

Royaume du Maroc et le gouvernement du Burkina Faso, telle 

qu’adoptée par la Chambre des représentants et la Chambre 

des conseillers. 

Fait & Rabat, le 21 journada II 1440 (27 février 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

* 

** * 

Loi n° 83-18 

portant approbation de la Convention 

sur l’entraide judiciaire en matiére pénale, 

faite A Ouagadougou le 3 septembre 2018 

entre le gouvernement du Royaume du Maroc 

et le gouvernement du Burkina Faso 

Article unique 

Est approuvée la Convention sur l’entraide judiciaire en 

matiére pénale, faite a Ouagadougou le 3 septembre 2018 entre 

le gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement 

du Burkina Faso.   

Dahir n° 1-19-37 du 21 joumada IT 1440 (27 février 2019) portant 

promulgation de la loi n° 81-18 portant approbation de la 

Convention de l’Union africaine sur la prévention et la lutte 

contre la corruption, adoptée 4 Maputo (Mozambique) le 

11 juillet 2003. 

LOUANGE A DIEU SEUL ! 

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1) 

Que l’on sache par les présentes — puisse Dieu en ¢élever 

et en fortifier la teneur ! 

Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 42, 50 et 55 

(2° alinéa), 

A DECIDE CE QUI SUIT: 

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, ala 

suite du présent dahir, la loi n° 81-18 portant approbation de 

la Convention del’ Union africaine sur la prévention et la lutte 

contre la corruption, adoptée 4 Maputo (Mozambique) le 

11 juillet 2003, telle qu’adoptée par la Chambre des 

représentants et la Chambre des conseillers. 

Fait & Rabat, le 21 joumada IT 1440 (27 février 2019). 

Pour contreseing : 

Le Chef du gouvernement, 

SAAD DINE EL OTMANI. 

* * 

Loi n° 81-18 

portant approbation de la Convention de I’Union africaine 

sur la prévention et la lutte contre la corruption, 

adoptée 4 Maputo (Mozambique) le 11 juillet 2003 

Article unique 

Est approuvée la Convention de I’Union africaine sur la 

prévention et la lutte contre la corruption, adoptée a Maputo 

(Mozambique) le 11 juillet 2003, sous réserve des deux 

déclarations interprétatives formulées par le Royaume du 

Maroc.
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Décret n° 2-19-40 du 17 joumada I 1440 (24 janvier 2019) fixant 

le modéle-type du schéma directeur de la déconcentration administrative 

LE CHEF DU GOUVERNEMENT, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 90 et 92 ; 

Vule décret n° 2-17-618 du 18 rabii II 1440 (26 décembre 2018) portant charte nationale de la déconcentration administrative, 

notamment son article 20 ; 

Sur proposition du ministre de P’intérieur, du ministre de économie et des finances et du ministre délégue auprés du Chef 

du gouvernement chargé de la réforme de l’administration et de la fonction publique, 

Aprés délibération en Conseil du gouvernement réuni le 17 joumada I 1440 (24 janvier 2019), 

DECRETE: 

ARTICLE PREMIER. — En application des dispositions de l’article 20 du décret susvisé n° 2-17-618, le modéle-type du schéma 

directeur de la déconcentration administrative est fixé en annexe du présent décret. 

ART. 2.— Le ministre de l’intérieur, le ministre de l’6conomie et des finances et le ministre délégué auprés du Chef du 

gouvernement chargé de la réforme de l’administration et de la fonction publique sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 

Vexécution du présent décret qui sera publié au Bulletin officiel. 

Fait & Rabat, le 17 joumada I 1440 (24 janvier 2019). 

SAAD DINE EL OTMANI. 

Pour contreseing : 

Le ministre de I’ intérieur, 

ABDELOUAFI LAFTIT. 

Le ministre de I’ économie 

et des finances, 

MOHAMED BENCHAABOUN. 

Le ministre délégué auprés 

du Chef du gouvernement, chargé 

de la réforme de l’administration 

et de la fonction publique, 

MOHAMMED BENABDELKADER,
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Annexe 

Modéle-type du schéma directeur de la déconcentration administrative 

Département minis
tériel: Oe COO oe HH BOK HEE FAH COC OHE CHE SHE DEH OOF eee O88 OHO HF OOF eee coe ese eee 

Au titre de l'année FO ORE COS OOO HEE OHH HR HOH O88 eee ee Cee 208 B2e C88 OH OF OHH OF een eee gone vee eee eee 

1- Premier axe: Les attributions, notamment celles de nature 

décisionnelle A transférer aux services déconcentrés de I’Etat au 

niveau de la régionet de la préfecture ou de la province, selon les régies 

de répartition des attributions prévues par les articles 14, 15 et 16 du 

décret précité n° 2-17-618 

  
; 7 

Inventaire de l'ensemble | Inventaire des attributions, des prérogatives 

  

des attributions et des et des missions a transférer aux services 

prérogatives dévolues | déconcentrés de l’Etat, au niveau de la région 

aux services centraux en CO 2 ec nce cee cecceeees 

vertu des textes législatifs es .. ees 
2 : gt Premiére Deuxiéme Troisieme 

et réglementaires en 2 - , 
année année année 

vigueur 
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Inventaire de l’ensemble 
des attributions et des 
prérogatives dévolues 
aux services centraux en 
vertu des textes législatifs 
et réglementaires en 
vigueur 

Inventaire des attributions, des prérogatives 

et des missions A transférer aux services 

déconcentrés de VEtat au niveau de la 

préfecture ou de la province de : ....... seeesaeeeeees 7 
  

Premiére 

année 

Deuxiéme 

année 

Troisiéme 

année 

  

  

  

  

  

  

  

  

          
  

2- Deuxiéme axe: Les attributions qui peuvent faire I’objet de 

délégation aux services déconcentrés de |’Etat au niveau de larégion et 

de la préfecture ou de la province 

  

Inventaire de l’ensemble 
des attributions et des 
prérogatives dévolues 
aux services centraux en 
vertu des textes législatifs 
et réglementaires en 
vigueur 

Inventaire des attributions, des prérogatives 

et des missions qui peuvent faire l'objet de 

délégation aux services déconcentrés de I’Etat 

au niveau de la région de: ...... 64+ 0+ soe 

  

Premiére 

année 

Deuxiéme 

année 

Troisiéme 

année 
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Inventaire des attributions, des prérogatives 

Inventaire de l'ensemble | et des missions qui peuvent faire l’objet de 

des attributions et des | délégation aux services déconcentrés de l’Etat 

prérogatives dévolues | au niveau de la préfecture ou de la province 

aux Services cemtraux EN | de t......cccceeeeeeeeeeeeeen erence ees ven eeenes bec eeaeenenes 

vertu des textes législatifs 

et réglementaires en 
  

vigueur Premiére Deuxiéme Troisiéme 

année année année 
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3- Troisiéme axe: Répartition des ressources humaines entre les services 

centraux et les services déconcentrés de l’Etat au niveau de la région et 

de la préfecture ou de la province 

  

Répartition des ressources humaines entre les services centraux et les 

services déconcentrés de l’Etat au niveau de la région 
  

Services déconcentrés de |’Etat au niveau 

de la région de: eee Cee Coe eve Fee Fes cee nee eeoasev ene vet ase 

  

  

Corps 
(interminis 
tériels/ Adminis- Premiére Deuxiéme Troisiéme 

soumis a tration année année année 

des statuts centrale 

particuliers - 

secon) Situation Oblectils Situation Objects Situation Oblectis 
actuell actuelle actuelle 

° atteindre " atteindre atteindre 
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Répartition des ressources humaines entre les services centraux et les 

services déconcentrés de I’Etat au niveau de la préfecture ou de la 

province 

  

Services déconcentrés de |’Etat au niveau 

de la préfecture ou de la province de: ......... 

  

  

Corps 

(interminis 

tériels/ Adminis- Premiére Deuxiéme Troisiéme 

soumis a tration année année année 

des statuts centrale 

particuliers - 

™ sees) Situation Objectifs Situation Ones tis Situation | Objectifs 4 

actuelle a tein dre actuelle | atteindre actuelle | atteindre 
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Se 
  

4-Quatriéme axe: Répartition des ressources financieres entre les 

services centraux et les services déconcentrés de I’Etat au niveau de la 

région et de la préfecture ou de la province 
  

Répartition des ressources financiéres entre les services centraux et les 

services déconcentrés de l’Etat au niveau de la région — 
  

Ressources 

financiéres 
Administration 

centrale 

Services déconcentrés de |’Etat au niveau 

de la région de : eee eee eves seu ses eee eee CFF 08D eee eee oes 

  

  

Premiére Deuxiéme Troisiéme 

année année année 

— 

Situation OPjectils Situation Objects Situation Object 

. actuel actuelle : 
actuelle atteindre ctuelle atteindre atteindre 
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Répartition des ressources financiéres entre les services centraux et les 

services déconcentrés de I’Etat au niveau de la préfecture ou de la 

  

  

  

province 

Services déconcentrés de l’Etat au niveau 

de la préfecture ou de la province de: ......... 

Premiére Deuxiéme Troisiéme 
Ressources _ . . , , 

: e. Administration année annee annee 
financiéres 

centrale 

tgs Objectif. oo Objectifs _ _,__ | Objectifs 
Situation me 5 | Situation] 4 Situation 4 

actuelle atteindre actuelle atteindre actuelle | otteindre 
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5-Cinquiéme axe: Définition des objectifs a réaliser par les services 

déconcentrés de I’Etat au niveau de la région et dela préfecture ou de la 

province au regard des attributions qui leur seront transférées, et les 

indicateurs de mesure de leur performance dans la réalisation de ces 

objectifs 

Définition des objectifs a réaliser par les services déconcentrés de l’Etat au niveau 
de 1a VE GION de oa. oes sae ose oe oo ove ee GU regard des attributions qui leur seront 

transférées, et les indicateurs de mesure de leur performance dans la réalisation de 
ces objectifs 

447 

  

Détermination des indicateurs de mesure des performances pour la 

réalisation dudit objectif 

  

  

Années 

Unité 

Indicateur de 

mesure Premiére Deuxiéme Troisiéme 

année année année 

  

Indicateur 

  

  

Indicateur 

n° 3...             
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Objectif °2 :......eeeeee econ 

Détermination des indicateurs de mesure des performances pour la 

réalisation dudit objectif 

eae Années 
. Unité de 

Indicateur 
mesure 

Premiére Deuxiéme Troisiéme 

année année année 

Indicateur 

n° 1:......... 

Indicateur 

n°2:..... eee. 

Indicateur 

n° 3:...... bes               
ae em vere neces eerseseseertroreereeseseeneeee?s
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Définition des objectifs a réaliser par les services déconcentrés de 'Etat 

au niveau de la province ou de la préfecture de +. vs ove ove ove veer AU regard 

des attributions qui leur seront transférées, et les indicateurs de mesure de 

leur performance dans la réalisation de ces objectifs 

Objectif n° Lite. eeeenee ee eeeeeeeeeee artees 

  

Détermination des indicateurs de mesure des performances pour la 

réalisation dudit objectif 

  

Unité de Années 

Indicateur mesure   

Premiére Deuxiéme Troisiéme 

année année année 

  

Indicateur 

  

Indicateur 

n°2:....... 

  

Indicateur             
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Objectif n° 2:......... bec eceaeneneeeeensaneeesees genens 

Détermination des indicateurs de mesure des performances pour la 
réalisation dudit objectif 

Indicateur Unité Années 

de 

mesure 
Premiére Deuxiéme troisiéme 

année année année 

Indicateur 

n° 1:......... 

Indicateur 

M2: cease 

Indicateur 

n° 3:.......0. 

  

Le texte en langue arabe a été publié dans l’édition générale du « Bulletin officiel » n° 6746 bis du 18 joumada I 1440 

(25 janvier 2019),
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Décret n° 2-18-638 du 16 joumada II 1440 (22 février 2019) 

modifiant et complétant le décret n° 2-06-574 du 10 hija 1427 

(31 décembre 2006) pris pour application de la taxe sur 

la valeur ajoutée prévue au titre III du code général des 

impéts. 

LE CHEF DU GOUVERNEMENT, 

Vu le décret n° 2-06-574 du 10 hija 1427 31 décembre 2006) 

pris pour l’application de la taxe sur la valeur ajoutée prévue 

au titre III du code général des impéts, tel que modifié et 

complete ; 

Aprés délibération en Conseil du gouvernement, réuni 

le 10 joumada I 1440 (17 janvier 2019), 

DECRETE: 

ARTICLE PREMIER. — Sont modifiées et complétées, les 

dispositions de l’article 25 du décret susvisé n° 2-06-574 

du 10 hija 1427 (31 décembre 2006) tel que modifié et complété 

comme suit : 

« Article 25, - 1. - La demande du........ par administration : 

« A. — Procédure normale de remboursement 

« La demande de remboursement doit étre accompagnée 

« des piéces justificatives suivantes : 

« 1° — pour les IMPOTtatIONS.... se seneeees ees tensaeetens 

& 2° — pour les ACHALS cesses teeeeseseetetensteneneneneeenes 

MK cesscccesenenececvevevevevevevevevecesecevecasnsaeaceeseeeesenenenenens opérations. 

« B. — Procédure simplifi¢e de remboursement 

« Par dérogation aux dispositions du paragraphe I-A 

« ci-dessus et sous réserve des dispositions de l’article 210 du 

« code général des impéts, lorsque les comptes du dernier 

« exercice clos, précédent le trimestre concerné par la demande   

« ont été certifiés « sans réserves » par une personne habilitée 

« A exercer les fonctions de commissaire aux comptes, la 

«demande de remboursement doit étre accompagnée 

« uniquement : 

« — des relevés visés au I-A ci-dessus comportant les 

« renseignements mentionnés audit paragraphe ; 

« — dune attestation délivrée par ladite personne 

« confirmant la sincérité et la concordance des 

« informations contenues dans le relevé détaillé de 

« déductions visé a l’article 112-II du code général des 

« impéts et dans les relevés visés au I-A ci-dessus avec 

« les écritures comptables de la société. 

« IL. — La demande de remboursement....... ees 

(La suite sans modification.) 

ART. 2. — Le ministre de ’&conomie et des finances est 

chargé de l’exécution du présent décret qui sera publié au 

Bulletin officiel. 

Fait 4 Rabat, le 16 joumada I 1440 (22 février 2019) . 

SAAD DINE EL OTMANI. 

Pour contreseing : 

Le ministre de I’ économie 

et des finances, 

MOHAMED BENCHAABOUN, 

  

Le texte en langue arabe a été publié dans Védition générale du 

« Bulletin officiel » n° 6757 du 26 joumada II 1440 @ mars 2019),
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Arrété du ministre de agriculture, de la péche maritime, du développement rural et des eaux et foréts 

n° 3568-18 du 1° rabii I 1440 (9 novembre 2018) portant protection de variétés par certificats d’obtention 

yegétale. 

LE MINISTRE DE VAGRICULTURE, DE LA PECHE MARITIME, DU DEVELOPPEMENT RURAL ET DES EAUX 

ET FORETS, 

Vu la loi n° 9-94 sur la protection des obtentions végétales, promulguée par le dahir n°l-96-255 

du 12 ramadan 1417 (21 janvier 1997) ; 

Vu la loi n° 25-08 portant création de l’Office national de sécurité sanitaire des produits alimentaires, 

promulguée par le dahir n° 1-09-20 du 22 safar 1430 (18 février 2009) ; 

Vu le décret n° 2-01-2324 du 27 hija 1422 (12 mars 2002) pris pour l’application de la loi n° 9-94 sur la 

protection des obtentions végétales, notamment ses articles 2 et 8 ; 

Aprés avis du Comité consultatif de la protection des obtentions végétales, 

ARRETE: 

ARTICLE PREMIER. — Conformément aux dispositions de l’article 2 du décret susvisé n° 2-01-2324 

du 27 hija 1422 (12 mars 2002), les variétés désignées dans le tableau annexé au présent arrété bénéficient de 

la protection des obtentions végétales. 

ART. 2.—Sont désignés dans le tableau annexé au présent arrété, l’espéce, le numéro et la date du dépot, 

la dénomination de la variété, le nom et l’adresse de l’obtenteur, le nom et l’adresse du déposant, la nouveauté 

de la variété et la durée de la protection. 

ART. 3. - Conformément aux dispositions de l’article 19 de la loi susvisée n° 9-94 sur la protection des 

obtentions végétales, la durée de la protection mentionnée dans le tableau indiqué a l’article premier ci-dessus, 

débute A compter de la date de délivrance du certificat d’obtention végétale correspondant. 

ArT. 4. ~ Le directeur général de l’Office national de sécurité sanitaire des produits alimentaires est 

chargé de délivrer les certificats d’obtention végétale des variétés désignées dans le tableau annexé au présent 

arrété. 

ArT. 5. -Le présent arrété sera publié au Bulletin officiel. 

Rabat, le I* rabii 1 1440 (9 novembre 2018). 

AZIZ AKHANNOUCH.
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Arrété du ministre de agriculture, de la péche maritime, du développement rural et des eaux et foréts n° 3859-18 

du 17 rabii II 1440 (25 décembre 2018) fixant la liste des zones maritimes de production conchylicole 

LEMINISTRE DE VAGRICULTURE, DE LA PECHE MARITIME, DU DEVELOPPEMENT RURAL ET DES EAUX ET FORETS, 

Vu Parrété du ministre de Pagriculture, de la péche maritime, du développement rural et des eaux et foréts 

n° 1950-17 du 14 kaada 1438 (7 aoait 2017) relatif au classement sanitaire des zones maritimes de production 

conchylicole, notamment son article 8 ; 

Aprés avis du comité technique prévu a l’article 11 de l’arrété susvisé n°1950-17 du 14 kaada 1438 (7 aotit 2017), 

ARRETE: 

ARTICLE PREMIER. — La liste des zones maritimes de production conchylicole prévue a l'article 8 de Parréte 

susvisé n° 1950-17 avec l’indication de leur emplacement, de leurs limites géographiques et de leur code d’identification 

attribué conformément aux dispositions de l'article 4 dudit arrété et leur classement sanitaire est fixée au tableau 

annexé au présent arrété. 

ART. 2. — Le présent arrété est publi¢ au Bulletin officiel. 

Rabat, le 17 rabii 11 1440 (25 décembre 2018). 

AZIZ AKHANNOUCH.
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TEXTES PARTICULIERS 

  

Décret n° 2-19-120 du 19 joumada II 1440 (25 février 2019) approuvant la concession de l’'aménagement et la 

gestion de la premiére phase de la premiére tranche de la zone franche d’exportation Souss Massa a la 

société « PARC HALIOPOLIS SA ». 

LE CHEF DU GOUVERNEMENT, 

Vu la loi n° 19-94 relative aux zones franches d’exportation promulguée par le dahir n° 1-95-1 du 

24 chaabane 1415 (26 janvier 1995), telle qu'elle a été modifiée par la loi n° 51-09, notamment son article 7 ; 

Vu le décret n° 2-95-562 du 19 rejeb 1416 (12 décembre 1995) pris pour l’application de la loi n° 19-94 

relative aux zones franches d’exportation, notamment son article 5 ; 

Vu le décret n° 2-18-738 du 22 rabii I 1440 (30 novembre 2018) portant création de la zone franche 

d’exportation Souss Massa ; 

Sur proposition de la commission nationale des zones franches d’exportation, 

DECRETE: 

ARTICLE PREMIER. — Est approuvée la concession de l’aménagement et de la gestion de la premiére 

phase de la premiére tranche de la zone franche d’exportation Souss Massa a la société « PARC HALIOPOLIS 

SA » conformément au cahier des charges annexé a l’original du présent décret. 

ArT. 2. — La premiére phase de la premiére tranche de la zone franche d’exportation Souss Massa 

s’étend sur une superficie de 74 643 m? telle que délimitée sur le plan annexé au présent décret. 

ART. 3.— Le ministre de l’économie et des finances et le ministre de l’industrie, de l’investissement, 

du commerce et de ’conomie numérique sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l’exécution du 

présent décret qui sera publié au Bulletin officiel. 

Fait a Rabat, le 19 joumada I 1440 (25 février 2019). 

SAAD DINE EL OTMANI. 

Pour contreseing : 

Le ministre de I’ économie 

et des finances, 

MoHAMED BENCHAABOUN, 

Le ministre de |’ industrie, 

de l’investissement, 

du commerce et de I’ économie numérique, 

My Harip ELALAMY.
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Annexe : Plan délimitation 
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Arrété du ministre de agriculture, de la péche maritime, du développement rural et des eaux et foréts n° 3587-18 du 21 rabii I 1440 

(29 novembre 2018) complétant l’arrété du ministre de l’agriculture et de la péche maritime n° 2627-16 du.27 kaada 1437 

(31 aodit 2016) portant publication de la liste des conseillers agricoles. 

LE MINISTRE DE AGRICULTURE, DE LA PECHE MARITIME, DU DEVELOPPEMENT RURAL ET DES EAUX ET FORETS, 

Vu larrété du ministre de l’agriculture et de la péche maritime n° 2627-16 du 27 kaada 1437 GI aott 2016) portant publication 

de la liste des conseillers agricoles, 

ARRETE: 

ARTICLE PREMIER. — La liste des conseillers agricoles bénéficiant de l’agrément pour exercer la profession de conseiller 

agricole fixée dans l’article premier de l’arrété n° 2627-16 du 27 kaada 1437 (31 aodt 2016) est complétee comme suit : 

« Article premier. — Est fix€e... cc eceeeseseseeeneseneetetensnsisseensasesees conseiller agricole:
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Nom et prénom N°CNI N° agrément 

Abdelaziz TAOUTAOU gligh jajall are D 404778 68/2016 

Yassine Filali Sadki gole Du Cray 0851206 71/2016 

Mohammed El Ammari (Golerd to 20 U69371 72/2016 

Ali Lamzouri S293h de F54143 73/2016 

Jaouad Berkellil all Gy alge H250608 74/2016 

Karim Abenboutaieb cubes cxl ays A720987 75/2016 

Lahcen Ljouad Shoo cpenrd A84574 76/2016 

Abdelkader Ait Rahhou ge) Cyl polatl ape V2375 77/2016 

Hassan Belkhadri Gyertely Geum X57239 78/2016 

Mohssin Nejjar let) guuzee L331637 79/2016 

Jamal El Houta 4igod! Sle> 2398301 80/2016 

Noureddine Mahrach alee Gatdlygi FA98760 81/2016 

Khalid El Mousaui Solwd! SLs FA122198 82/2016 

Abderrahim El Ouadih eaaloll oumpll ane B75414 83/2016 

Mohammed Touzani (aly some F100005 84/2016 

My Abderrahman El Qyami lal olsayll se gis 90778 85/2016       
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Abdelhamid Mesbah chee typeset! nc L21147 86/2016 

Habiba El Outmani cpbetall duy> LB55109 87/2016 

Karim Fennani (pbs aS X317299 88/2016 

imad Hicham alia oles X370010 89/2016 

Lamia Faouzi 6.595 ell FE287183 90/2016 

Said Azerboua F993) pane £508759 91/2016 

Samir Azerboua F523) pow EE152290 92/2016 

Khalid Ourich oge HL E513801 93/2016 

Brahim Jarir ye peal! V281466 94/2016 

Mohammed Belaadel Jolal wore G46465 95/2016 

Ahmed Benmoussa guge Cy ool G116530 96/2016 

Lahcen El Aamadi goles Cpr) £32388 97/2016 

Said El Ayoubi tl sya UA57222 98/2016 

Mohamed Azzimani calape deme F268145 99/2016 

Adil Taatmant cuisias Sole LA82889 100/2016 

M'hamed Boulahcen cpuaelgy accel UA26192 101/2016 

Hassan Ait Barrehil eel LT cal Geum 149280 102/2016 

Abdelfettah Sabil are cliall toe M413263 | —103/2016 

El-Houssain Khabou SiS Opus! UA77974 104/2016 

Youssef Zaza 131) dug UB71935 4105/2016         
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Yassir Hammioui Sonam poly LC129984 1406/2016 

El Amine Hammioui Son6> ony LC62264 107/2016 

Abdelkhalak Hammioui Gem Gilat! s6 LC169867 108/2016 

Khalid Tarraq Bybe ats H363079 109/2016 

Younes Farah 7b gules Y205280 110/016 

Abdallah Bellamsafar yalunel all ue AB197635 | 1141/2016 

Mohamed Benhomes ass Lace 17419 112/2016 

Rachid Lfadeli halal nth A190669 4113/2016 

Mohammed Lekhessassi olass deca G236732 1714/2016 

Mohammed Bouaissa Guehe gy Loree R52469 115/2016 

Abderrahman Ben- Aabyd duel op Gleeyt sc D524573 116/2016 

Yousra Ouhzizou 33>) Spy LB193576 117/2016 

Idriss Tahiri Spallas! wuyol PA123869 4118/2016 

Jamal Ait- Fath rald cul Sloe \Y28 119/2016 

Abdessamad Laghzaoui Soljetl toad! ape JA124813 4120/2016 

Abdellatif Guedira Bye) ada! ue A185883 121/2016 

Jaouad El Ansari Solas) sham B122336 4122/2016 

Yassine Zariah eh} opoly EE508721 123/2016 

Abdelmalek Charouani Sloat! CU are 132888 4124/2016 

Jamal El Bark Syl Slam CB247801 1425/2016       
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Mohamed Lahlali Did seme Z461818 126/2016 

Mohcine El Mellouki Solkl CpHoeA A741381 127/2016 

Hassan Oum'Sikou Seal Cyt UA64467 128/2016 

Haddou Ouchaali (ddl Qui UA46219 129/2016 

Otmane Hamouyi cagecdl Glaic C990916 134/2016 

Tarik Hachimi gtd! Gylle V132521 135/2016 

Ismail Lyazidi Sos) role D690848 136/2016 

Mohammed Oufkir ~ hl tore F626714 137/2016 

Soukaina El Filali (fall 4a Siuw CD135874 138/2016 

El- Mostafa Aazizi S36! Galyall F29786 139/2016 

Mohammed Boukhaffa Add 91 Larne F232592 140/2016 

Abdesselam Bounhalli pee aud! we PA97234 141/2016 

Essalah Gountiti GuligS lial 165681 142/2016 

Mouhcine Dalil chido Gunes DO4050 143/2016 

El Mehdi Najmaoui Sobezeid] Sh! GA179261 144/2016 

Bouabid Jalal D> snegs QA6182 7145/2016 

Khadija Chajai reed! dos D187070 146/2016 

El-ouafi Chegraoui gp Se Hol G76963 147/2016 

Mohammed Lachhab Cried Lares A256794 148/2016 

Saadia El Kacimi gual Asta X66252 149/2016         
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Mouna Laktob lad! do LB7546 150/2016 

Rachid Kjidaa pau’ ddl, 7297454 | — 151/2016 

Tariq Melyani ile Gylb UB68638 152/2016 

Rabie Belafkih Andi ary TK2262 153/2016 

Abdelkarim Alichane Glésle es St we 1A84528 154/2016 

Mohammed Benjira Byles Loree C78873 155/2016 

Adel Alalou gle Jole BK229508 | 156/2016 

Mohamed Hadouch RGU Lheree MA21233 157/2016 

Mohamed Bizani gale doze E98338 158/2016 

Mohamed Benkhaldoun Oguleiy Lecce A524763 159/2016 

El Mustapha Allaoui oole Alyalll V171775 160/2016 

Mohamed El ouazzani aligl! tar. V233336 161/2016 

Lahcen Iboustaten Celiagsl Canc] V238753 162/2016 

Said Rajoua fom) dees Fc14514 | 163/2016 

M' hamed Cherif dap till sores G80035 164/2016 

El Houssine Kattaoui B95 uedl E216320 | 165/2016 

Mohammed Sessou gee Lacan A18356 166/2016 

Abdelaziz Rhezali Se jad! 4 K417148 167/2016 

Mohamed Cherifi cgay till tore UB64869 168/2016 

El Hassan Younssi gin Crus 7193566 169/2016       
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Brahim Anouar shoal uals! )£224838 | 170/2016 

Mohamed Barhoumi (AGA dares 1648093 171/2016 

Mohammed Baba Lily to2e6 A23230 172/2016 

Mohamed El Ankoud agbiall sens LA38247 | 173/2010 

Mohamed Khallouki Gps some FB57674 4174/2016 

Abdelmajid Azzazi lye aap! D19342 | 175/2016 

Mohammed Bachar olty ore M189491 1476/2016 

Thami Laassili was alll 026514 177/2016 

Mustapha Oumouhou 92509! Kdlayas 1371686 178/2016 

Moulay Kebir Harbouji Pod SI Suge G78029 179/2016 

Moulay El Mehdi Youssefi 
U80055 180/2016 

Alaoui Sole (Auge Such! sg0 

Tarik Kmichou gtited Gl AD172801 181/2016 

E| Mehdi Moudar Doge Gael! BK273161 182/2016 

Ahmed El barnoussi oginll re! P4351 183/2016 

Farid Naciri Salil 415 DS0758 184/2016 

Jaouad Khachane OLAS algo GN105708 7185/2016 

Abdelhak Jraf calyo goo) une G335158 | 186/2016 

Mohammed Mansouri $.29401) Loree G249037 187/2016 

Adyl El Mtioui South! te FB24421 188/2016 

lar Crwcell XA68253 189/2016 
Lahoussine Berrouani         
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Lahcen Jaoual Shad! Gnas CD166106 | © 190/2016 

Moncef Boukili Makhoukhi oo ents aya CD322761 4971/2016 

Oussama Akhniouach cigs | AeLui €D395030 192/2016 

Hamid Shaimi rgd) pa GA67933 1193/2016 

Omar Oudrhiri Safiani glide Grtos oe C11728 194/2016 

M’hamed Hamri (byo> Lorna C207112 200/2016 

Hassan Hamecha GOO Cyt 1209375 201/2016 

Fatiha Ait El Himeur peared! Cul dota 1B7623 202/2016 

El Houssin El Kasmi ula Creare GB129210 203/2016 

Nour Eddine Ben Askour gSealis Gatll ygi £429374 204/2016 

Ahmed Jelloul Sole wool 1240618 205/2016 

Said Bouzroud 299594 Lyenw 1239094 206/2016 

Moulay Driss Cherifi re Guys! (Sp 1265762 207/2016 

Mohamed Abdelhadi Naciri Soll cold) se tere D70482 208/2016 

Imad Engairi SnSad! alec MC253577 209/2016 

Hafid Loutfi (files) Laya> UA64449 210/2016 

Abdeslam Hafdi easl> srust ue B391337 211/2016 

Abderrahim El Guermi el puryll tne GN22572 212/2016 

Mohammed Chichi (gets Laces EE79468 213/2016 

Ahmed El Hadraoui (Sal parr) tol 1271182 214/2016       
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Abderrahim Amiri Sale paryll ue 1B27707 215/2016 

Hassan El Mansour gel Gyan Q66118 216/2016 

Moulay Ali Hafidi Gaile de wise A72821 | 217/206 

Youssef Abouzouhour 29231 gil dwg E164468 218/2016 

Zineb Fattane LES aks} D88011 219/2016 

Hassane Ech-Charki Gola Ct CB258420 220/2016 

Mohamed Touzalti Bil jgull sere 39628 221/2016 

Hassan Lhamous | gall Gum JC352964 222/2016 

Abdessalam Ait Bary Sy Ca! aad! wre }C407222 223/2016 

Mohamed Hosseni : (Gung Lema 1433041 224/2016 

Lkhamis Zrhari SghE5S peolsed GB15245 225/2016 

Abdelghani Chyah oles Jl wc FC15484 226/2016 

Rachid Essakat cS LigSt ety GK73505 227/2016 

Marouane Outahrourt ey areal ol grs UC94845 228/2016 

Lahcen Ennya Sail cy cured DN4448 229/2016 

Soufiane Jorti bya ole AE4497 230/2016 

Btissam Nouaiti Sulgs plui! AB11222 231/2016 

Hakima El Bouhairi Srel AeiS> £18285 232/2016 

Abdelkader Naami gud jolall sue JE117332 233/2016 

Slimane Sellami ples Glogs GN26493 234/2016            
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Sellam El Mouradi alyhl aru GM132571 235/2016 

Mouhcine El Aidi Getuall (ence GB120325 2336/2016 

Khadija Belyassine Crhetintly peg AB277424 237/2016 

Nesrine Ech-chelli dad cape GN129403 238/2016 

Hassan laboub rgd Cyc }C271646 239/2016 

Mohamed Nahil hel ussces 1D39965 240/2016 

Said Ouallal Shel apa VA118563 241/2016 

Mustapha Elamriche unpsall itlyos A13710 242/2016 

Hammadi Dechou pis gale 30950 | 243/2016 

Hassan Boussif Bpsegy Cum jC314610 | 244/2016 

Abdenbi Eddya Ayal gull we GB166072 | 245/2016 

Abdelilah El Amri Grobe! Ty ue C799798 246/2016 

Ahmed Errohi Pall dao! £51435 247/2016 

Belkacem Fares ytd pula A172137 248/2016 

Moulay Hassan Hafs adm Cuurll gg V5741 249/2016 

Essayd Habach Lrle ural JC321383 250/2016 

Youssef Bakadir ypsldly Chg u91616 | 251/206 

Hamza Rhourbal Spt bpa> EA176377 252/2016 

Abdellah Semlali (prow ail yc F336680 253/2016 

Ali Ouaaziz sg de A5179 254/2016       
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Abdellatif Hanti gol due ue £97065 255/2016 

Abdelatif Bouharaoui Sal rell nda! 0 158182 256/2016 

jamal Zekriti Guy8j Slee Z300083 257/2016 

Ahmed Belkouch gS Loml A115185 258/2016 

Abdelkabir Arrai Ell Sl ue }C401080 | 259/2016 

Mustapha Aguezal JUST galavall BLS4721 | 260/2016 

Ali Oubennacer aaling ile F100960 261/2016 

Mohammed Salhi pollic sme AE15114 262/2016 

Ali Guani lS Ne JE189025 | 263/2016 

Brahim Oukrid peal} 4)S9 A350533 1/2017 

Abderrahime Moustakbal dtd! glee) ac BK600446 2/2017 

Moulay Driss Lemghari SEL uty! cg UA64834 3/2017 

Hicham Ait Lahcen Cad Cyl elie EE438802 4/2017 

Hanane El Fahsi rasedll glin 0443529 5/2017 

Loubna El-fallah coal ad G450731 6/2017 

Abdellah Rami colt alll ac JC266145 7/2017 

Hicham Laghouaouta Liglg atl alive }C434253 8/2017 

Mohamed Benstati cgliwel gy ese 28653 9/2017 

Salka Bouali Ae assist $H104928 10/2017 

Mohamed Ben Arina Aisyais Lore £41827 11/2017         
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Walid Benmassoud dgrumety dale FB84801 42/2017 

Mohamed Rachid Tabout Caged Atry Laone JC121179 43/2017 

Mouhcine Bhija damage! (une A703460 | 14/2017 

Amina Lemalame lal dis! Z 185814 15/2017 

Brahim Nyoube cigad oual al D125626 16/2017 

Mohammed Elhaouari Soloed ores Y294731 17/2017 

El Akchioui Hamid SoptSadl tpe> C290809 48/2017 

Salah ElHarfi do ale E109728 19/2017 

Abdelkarim Mehdaoui glee eS oat FA101199 20/2017 

Moha Bakadir outils eye E5470 21/2017 

Brahim Errag SSI uals! ]226609 22/2017 

Mohamed Laboub wigeat Lares JT26789 23/2017 

Mohamed Errag 25, JI neces \k14651 24/2017 

Mhammed Ledmaoui (Goletd to2c0 17717 25/2017 

Yassine Faraj Zh crwols CD132406 26/2017 

Mohamed Oufquir 89) Loree D59817 27/2017 

Kamal Dasaa aol al JLS N231147 28/2017 

Hakima Moustatia gxlaiuns LapS> BL28896 29/2017 

Boussif Lsbaa gL ea gs $663751 30/2017 

Cherki Chimi out Bel 131884 31/2017       
  

 



  

N° 6758 — 29 joumada I 1440 (7-3-2019) BULLETIN OFFICIEL 
  Te eee 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Jaouad Berrad oly alge FB89404 1/2018 

Mohamed Halloumi caglo> Joe 118309 2/2018 

Allay El Bekkay gl (ie F267891 3/2018 

Hicham Kanouni Hf alia BH184716 4/2018 

Mostafa Achouham alt) Alajas 711264 5/2018 

Mohamed El Alali Db! are AB533276 6/2018 

Abdellah Moutchou gtsigh! ail ue A511809 7/2018 

Mohamed Karim Benmoussa 494 CH YS teres C615266 8/2018 

ismail Drissi gy ee lou] AE4641 9/2018 

ismail Ef Ouazni gis ye Lore U121709 10/2018 

Taoufiq Yousfi gion bad9i FC22909 11/2018 

Hassan Hna Lim Cpe UA64835 42/2018 

Laila Hamroud 29> td CB268544 43/2018 

Mohamed Ghandour guide Lere0 2111336 14/2018 

Ahmed Alkoum agile Le>| 14855 15/2018 

Mohamed Hacib eb ace 133102 16/2018 

Abdessamad El Jazouli doped! sopall ape U156705 17/2018 

Ettijani Ennaji (pla pil EE378635 18/2018 

Laila Moussali as Ad BH416761 19/2018 

Rachid Aassim PA107803 20/2018     pyole uty       
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Rachid Briouqui Soul wd, LA128690 21/2018 

Jamal Jaajane oleae Slee £694845 22/2018 

Naoual Bouih dy Shy [437173 23/2018 

El Hassan El Majhed eek Gwcedl E196315 24/2018 

Moulay Boubker Bouhlal Slag: Sag: stg EE47978 25/2018 

Nadia Boudine Cross 4ob D994235 26/2018 

Hassane Hassani slur Gaur GM11240 27/2018 

Hadi Jebbouji PFHe Gola 1A100095 28/2018 

Khalid Malih gale alls 1B171310 29/2018 

Abdelwahed Satoual Slgkaw umlgJl w0 IB138075 30/2018 

Lahsen Yassine Crwaly gence A202608 31/2018 

Mohamed Azzakani sl aces H303635 32/2018 

Abdelaziz El Kdim petal jjatt ac A522413 33/2018 

Abderrahim Caidi Sls poyryl aye GM18764 34/2018 

Moulay Abdellah Elbaz Stall alll ne Bp F121442 35/2018 

El Houssine Jamrani hse Chul Q78633 36/2018 

Abdellatif Iggout cagS} dyball ace JT38001 37/2018 

Abd-Errahman Anjar ole! glee pS} se JE244714 38/2018 

Amine Jlaila aL Mol crol AB276222 39/2018 

Farid Marchich diye a5 CD400765 40/2018         
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Abdelali Jamai gpaledl od! spe A37013 41/2018 

Ouadie Berrada Bolyy alo9 350214 42/2018 

Said Bara Byly dyauudl A77183 43/2018 

Mohamed Serry Syed! Lerma L51030 44/2018 

Nassir Flilih eld pres AB116621 45/2018 

Mohammed Ben Daou HAL Lars AS56657 46/2018 

Abdelali Saidi Gauss Qld aye U77004 47/2018 

Fadoua Aslimani ciberludl 6948 U165191 48/2018 

Allal Souihka Airsguatl Je A142074 49/2018 

Mohamed Tahiri (Spall!) Los Q9385 50/2018 

Abderrahim Lefkiri (Shad payoytl ure GK32043 51/2018 

Mohamed Alibouch Ugugle acc0 UA47273 52/2018 

Saad El Ouadi Galgdl tae GM115924 53/2018 

Mohamed El Hadi rales ame GA69069 54/2018 

Ayoub Saidi Gerwall agai GM134158 55/2018 

Ahmed Attalir lb anol JA1576 56/2018 

Mohammed Idrissi Jouicha Audie (guts 1 Lore Y741 57/2018 

Omar El Falous cpl pos LB107578 | 58/2018 

Mohamed El Haila Aid) tecee A184587 59/2018            
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Abdelouahed El Ayadi Goteall uololl se V125081 60/2018 

El Mouloudi Farhi avd Grglll E6726 61/2018 

Abdallah Abouelfadile cad! gal att 0 MA20 62/2018 

Abdelilah Mitnani lite 41 46 M372723 63/2018 

Abderrazak Danni gal BL ae GK20147 64/2018 

Mohamed Lamghari Gylal saree UA28843 65/2018 

Ibtissam El-Khaddar gas! ald! DA72566 66/2018 

Ahmed Besbes colin eo! U18649 67/2018 

Hicham Moujib cue alia A466886 68/2018 

Az-Eddine El Khattabi cilesd! Guill je P6705 69/2018 

El Arbi Haoual Slye> aya 159086 70/2018 

Soulaymane E] Hadri Sper) ylegl FB75596 71/2018 

Abdelmajid Bakhtaoui (glitz: yeh! sc F746478 72/2018 

Abdelilah Oulidi (gull ASS pe D87725 73/2018 

Seddik Saidi Coreen Guta A145207 74/2018 

Hamid Jiyar lee ye FA106992 75/2018 

Mohammed Boutahiri Gyalleg; tore FA144329 76/2018 

Mohammed Lemaouti egeh toms M493094 77/2018 

Rachid Toubaghi Flt chip y FE11371 78/2018 

Moussa Zouair lad qugs A501955 79/2018       
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Mohammed Meftouh Tythe Lares A502514 80/2018 

Hind Benlahcen Cyenreiny its D522179 81/2018 

Mohamed El hansali dlaicl! 1c%< 1A76371 82/2018 

Fouad Ghziyel pet o1§4 2785859 83/2018 

Ahmed Sami Essoulh aehyad! alv to>l $H152968 84/2018 

Jihane Houri S> Ole AE160947 85/2018 

Antra El Mousselly guidl jis W203555 86/2018 

Mohammed Akharas cole! dere A517462 87/2018 

Brahim Ait Tchakoucht Cad Sid Cag! epol ye A81720 88/2018 

Soukaina E] Bouanany clin! arse G640526 89/2018 

Abderrahim Moumen Cage agmyll sae GA141450 90/2018 

Aiman Sayefe rail cys! 2375952 91/2018 

Mohamed Hafidi (apd> Lore V184539 92/2018 

Lahcen Taleb cille Cpemred F155415 93/2018 

Hanane Laghrissi yd} Glo VA78283 95/2018 

Jamal Eddine Abbadi goles Gall Sloe G105248 96/2018 

Abdellah Chokhmane Oleseaé ail pe G77400 97/2018 

Rachid Hadra Wyte pect y BE636142 98/2018 

Said Kacem pol tyres P276860 99/2018 

Mouad Daoudi Gagle sles P283200 100/2018         
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Mohamed Ouchkat dolKualg 1s20 U142250 101/2018 

Mustapha Hammouti eer (playes FA90599 402/2018 

Hassan Oundouh adsl Cem $680425 103/2018 

Ismail Gountiti GsligS yslere! C353296 104/2018 

Mehdi Zahafi glo! Suh! BE760372 105/2018 

Hamid Kaazouzi (B39AS sige> 160297 106/2018 

Youssef Qabouche ig lS itrgs UB58075 107/2018 

Fouzia Ben Sellam arles Gy 4598 G123923 108/2018 

Badia Ej Boukili AS Aad K120633 4109/2018 

Issam Moudnib ite alas 1699395 110/2018 

Abdelhakim Zerwal Shon} auSecdl suc D198869 1411/2018 

Hind Addou Qh Aid U161988 112/2018 

Abdelali Essaber plell Jbl dus A90742 113/2018 

Hassan Snader jolie! pum MA34147 114/2018 

Abdelmajid Frimane Clery dyehl suc 142631 115/2018 

Jamal Issabane Olual Jle> 1D10928 116/2018 

Abdelkabir Zitouni aga eS Jus X40622 117/2018 

Adil Sajir ele ric A784340 118/2018 

Bilal Bel Mohitou glaresl: JU: LB125986 | 119/2018 

Nabil Bourazza S392 hes SA240 120/2018            
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Brahim Chibane GLitd eal! U82624 121/2018 

Abdelmalek EL Maghraoui Sglpehl SUL) ape A520125 122/2018 

Salah Tilaoui garall allie x5184 4123/2018 

Ismail Kaidi oud Juclen| D541981 4124/2018 

Mokhliss Idrissi (ound) yolies JA156778 125/2018 

Ahmed Ajil dure Leo! 119805 126/2018 

El Ayachi Belmkeddem atiol gilall X64628 127/2018 

Abdesselam Belaadel Jolal arat! ups G118175 4128/2018 

Brahim El yaquine Cdl putly) }C471092 129/2018 

Mimoun Bourzigq Bin Opn C26046 130/2018 

Mohamed Sall lye Lorne A005858W 1431/2018 

Ilias Nahchel be Gall AA63649 132/2018 

Said Graa ELS spree 1¢344019 | 133/2018 

Soukaina El Aouja Ae gall dSyu GB156803} 134/2018 

Hamid Ouighil Jadig Ape> D317929 135/2018 

Abdelaziz El Asritraiki asl Gall japadt re 7100761 136/2018 

Mohamed Dahane les tere GA12952 137/2018 

Youness Mouammou poerwernys DA66608 138/2018 

Taha Maamar pene dle BE766476 1439/2018 

Kamal Alini (gale JLS EE21709 140/2018         
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Abdelwahed Boussetta Semgs doll ape DA14484 9441/2018 

Adnane El ghoraf Ala! bic EE356286 4142/2018 

Kaoutar Ed-defyly dedall 598 LB161522 143/2018 

Mohand Meskine CnSiae ree 1372208 144/2018 

Marouane El Arim myall olay AE1747 145/2018 

Mouncif Saaidi (Gettin dyeria 1A140920 7146/2018 

El Mustapha Abeqal Jlés! (Alyall JA79412 147/2018 

Asmae Meknassai ol ela CD315009 148/2018 

Issam Berrhazi Glin elas BJ314571 7149/2018 

Zakaria Rezzougui (59d) +ly85 U156638 150/2018 

Said Malki Mle mur ey U155554 151/2018 

Youssef Yassir ik) Cty G3 D317115 152/2018 

Noreddine Ouzzine x3! Gadlyg3 (127893 7153/2018 

Amine Maataoui Belabbes colarl Gollare cel W194320 154/2018 

El Hassane El Bouzidi Seisgadl Gull F8901 1458/2018 

Ayoub Atrassi cgulylal Cagal X362081 159/2018 

Mahaman Bassakoye Gounabi lige ers Land (y Lecce AQ13875L 160/2018 

Aziz Benacer poly jue UA65900 161/2018 

Oussama Boutrigui Suylog dala F408904 | 162/2018 

Abderrahim Nachit Jad aged! sus 1266589 7163/2018       
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Omar Bellouridi Geargh poe £535948 | 164/2018 

Mohamed Agazzoum 9351 tare Y3534 165/2018 

Mohamed Goumih TESS Lame £9799 166/2018 

Rida Aghbal SLE! dy HA143527| 1167/2018 

Moulay M'hamed Kenni BS areal GUg0 UA73820 168/2018 

Mohamed Kenni gs area UA76705 4169/2018 

Abdelaziz El Abbassi guliall jajedl sre V234023 170/2018 

Mohamed Khast Capald wore0 144097 171/2018 

El Mahdi El Idrissi-Moqri Gpbe gu o¥l Gul U73689 172/2018 

Abderrahim Benazza Bad paryll ape F605077 173/2018 

Moutie Bensalah gdlaiy eylre FE15709 174/2018 

Mohammed Darghal Je; rere FC39404 175/2018 

Mohamed El Aattar lead! some P241298 176/2018 

Lahssen Mouatamir edhe Cyrus 18638 177/2018 

Zakaria Sebti Gel elsyS} P278396 178/2018 

Ouahid El Baitar leas sums G668842 179/2018 

Abdelkarim Jmila Alper asSH! we T184047 180/2018 

Nour Eddine Es-safi gall Call 995 F142138 181/2018 

Youssef Afqyr Addl Chg: N334377 4182/2018 

M'Hamed Khalfaoui (Sgb1> tare U137766 4183/2018         
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Hamid Atif udlolat! soo C68342 4184/2018 

Khalid Elabid soled! als Y86783 185/2018 

Mohamed El Khatabi cgillascll ese A53149 186/2018 

Benaissa Bannouch vigdly Quy BH215792 | 187/2018 

Ahmed Allaf le wer] G51359 188/2018 

Jawad Zaki (53 ole 1105559 189/2018 

Larbi Ait Belaid sualy cl ayall £95886 |  190/2018 

Belgacem Arhazzal She! el }179358 191/2018 

Mhamed Karouach lad tere Z73066 192/2018 

Mohamed Ben Hmid noo! Cy) decee P205615 4193/2018 

Anwar Laaziz Abayllat Del ppd yl gil 468309 4194/2018 

Brahim Hamouch Liget cual! JC325713 1495/2018 

Abdelhadi El Kaf Slat coll! we }C39563 196/2018 

Moulay Lahcen El Alaoui Sgtall cpenced ope PB66961 197/2018 

Zoubir El Ahmadi aber ysl F169561 198/2018 

Mohammed Tamri Syst] Loree A232053 7199/2018 

E| Mahdi Ait Taleb etl xl (Suh! JC527970 200/2018 

Mostapha Es-serghini Gebpull Lslayos LB49596 201/2018 

Nassima Talhaoui Gobel Aewud F375523 202/2018 

Yassine Hfa La> Crrly jC487902 203/2018       
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El Mustapha Es-salhi gilell tlayall 1354948 204/2018 

Riyad Ouahtita lung Yoh, BH440923 205/2018 

Mariam Benahou galiz pays JA56662 206/2018 

Karim El Fadili uolall pus A424864 207/2018 

Tarik Hafidi Gusia Gill JB113165 | 208/2018 

Boujemaa Elfaquir bbs) Aram ge jC318568 209/2018 

Lahcen Boumlik Lhpbegs Gace! JC372619 | 210/2018 

Youssef Hafidi (dagd> chug, UA32391 211/2018 

Khalid Chakir SLA sal D35287 212/2018 

El Ghazi Saadaoui ceghracall (g3Li R2427 213/2018 

Ikram Mokhtari (Gree al,S! M446410 214/2018 

Lahcen Assehli hel crus V144537 215/2018 

El Mostafa El Idrissi edo V1 cAlayall MC132274 231/2018 

Ali Ramdani staal fe FA135874 232/2018 

Ali Quali Alami te ole dls C6333 233/2018 

Mohamed Labiad ead Lecce JM7625 234/2018 

Said Tadlaoui 6g%aal spew DJ19060 235/2018 

Lahcen Taghla (gas Cpeced U98963 236/2018 

Samir El Hammaoui GolerS| pots 1B126103 237/2018 

Said Hassine Cytol yn 1304134 238/2018         
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Abdelkbir Naffal Jlas eS oe M302591 | 239/2018 

Ahmed Baddou gol Lorl EE352134 240/2018 

Benaissa Kerdouh TIS Gury A275142 241/2018 

Abdelilah El Yaziji agldl ay ye 1B208675 242/2018 

Lahcen Baalla Mel cyrus D615870 243/2018 

Abdelmalek Outaleb lat AULLI we JB283816 244/2018 

M'bark Kazmouhi 5938 ble! FA142945 | 245/2018 

Hassan Achekkir padi! Gla DA11398 246/2018 

ALI Agougil cuosSl de 127274 | 247/2018 

Achour Mazouz 393le ypdle $130229 248/2018 

Sidi Mohamed Kacem puuld Loree Stew F101309 249/2018 

Mohammed Sbayti (desto Jars G93709 250/2018 

Ahmed Fartassi guile tool G83979 251/2018 

Mohamed Ouadjjou Geog Lares G47190 252/2018 

Sidi Ahmed Abdeljebbar ies | evranves rave” A352301 | 253/2018 

Ahmed Amine El Hassani El 
Ouezzani ligll gure cre! aol GM43845 254/2018 

Abdellah Zai isl aii! 45 UA21197 | 255/2018 

Said Ouafa 189 Apres J265139 256/2018 

Ali Ghachi gale se JT59586 257/2018 

Hamid Mouafi (igs tye> B194658 258/2018       
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Benaissa Bouhli dos puis GN43663 259/2018 

Ouafa Kirat to} 5 elds FA60770 260/2018 

jawad Chennouf git sigm X279505 261/2018 

Mostafa Darouach vilae Gilyos H431762 262/2018 

Mohamed Ait El Hou gol oy) teres P88999 263/2018 

Abdellatif Ait El Hou gol cy) aad! se FB96022 | 264/2018 

Abdellatif Mazoz 5934 cdulalll se jc498268 | 265/2018 

Mohamed Ezekari GSH ares G110085 266/2018 

Fouad El Iraqi Slat 3154 A58729 267/2018 

Touhamy El-Horri Spall alll CB38086 | 268/2018 

Hassane Idrissi HM Cm CB61744 275/2018 

Mohamed Rachidi Alaoui SGLS (Suludiy Loree CB7588 276/2018 

Abdelkader Zahi Pools se 14077 277/2018 

Ahmed Daoudi gaghall wool D89200 278/2018 

Ismail El Ketib cele claw! JC391093 279/2018 

Qualid El Hajamia duolecd! suSy G677031 280/2018 

Mohamed Zengari (631533 eres 2373818 281/2018 

Mohammed Lassiri (Grunad are AD23279 282/2018 

Sana Ouchebri Gretel elioe VA47350 283/2018 

Qualid Zqaqi BS als CD238487 | 284/2018         
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Moha Chaouchaou gligls ag0 A142180 285/2018 

Driss Bouljoihel Salgatos uel BE39707 286/2018 

Abderrahim Alharek Sled aye aye B427080 288/2018 

Abderrahim El Moukhlis palell piatt ue W79755 289/2018 

Zakaria Benradi bole LyS3 IB66169 290/2018 

Mustapha Kenni oS Ldluall UA71504 291/2018 

Jihad Sarhden dew ahem AE170246 292/2018 

Fadoua Gouiza BjagSl Sud AE86620 293/2018 

Ahmed Karoine Ola S aool U69824 294/2018 

Mbarek Toubaghi Flags Slesl F77729 295/2018 

Elmustapha El Bekri GSS Aloyall VA81630 296/2018 

Lahcen Baaddi gels crue) U84288 297/2018 

Abdelaaziz Jeouani cdlgael jjedl ye N362249 298/2018 

Mohammed Nouri (6.93 bares DA8243 299/2018 

Driss Nihou 503 uae! | x6411 300/2018 

Ou ssaid Mekkaoui (G9\Ko trclully DA26611 301/2018 

El Mokhtar Slimani cilegludl lash! AD159401 302/2018 

Mohammed Talssi gull some F266635 303/2018 

Ali Alia ada del G314796 304/2018 

Lahcen El Mamoun Ogalll cence UA6330 305/2018            
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Achraf Rahoua Blgmy ddl 749482 306/2018 

llyass Berridal Jha alll FA154468 307/2018 

El Mahfoud Hadarbach Gib yam teganll DA3116 308/2018 

Badr Eddine Tarfaoui SglSybas! Gall yay EE445532 309/2018 

Abdelaziz Banzakour 29SFy apa ue $526623 310/2018 

Mustapha Ainouss cage Gilioll! Y53363 311/2018 

Abdelhafid Majidi gdaze Ludo! ue £106249 | 312/2018 

Ahmed Bekkouche gh Leo! Z100060 313/2018 

Amar Mouhib ced! 906 $103710 314/2018 

Mohammed Soussi guigsidl Lares F118466 315/2018 

Miloudi Ratmi siyll gag! A141580 316/2018 

Fatima Ez-Zahrae El Akhal JeSM1 elapll dobls AB646135 317/2018 

Mehdi Guennioui SguiSN cree AB244003 318/2018 

Ahmed Chammoum aged ool 731952 3149/2018 

Mouha Haddioui So> Ege D134356 | 320/2018 

Jaloul Kdali Jlasd JSol> D127400 321/2018 

Rachid Fnikich ohSaal ued, EB130764 | 322/2018 

Azzeddine Benyassine Ctl Guth D753003 323/2018 

Abdelkader El Oudghiri SAL all yc D213466 324/2018 

Abdelfatah Mezzi (ase Call se AD69960 | 325/2018         
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Mustapha Ait Oummou gal cul dlyas 1278843 326/2018 

Mustapha Abida Bae! Qdlayall! Q27274 327/2018 

Jamal Chyiy aetill Sloz Gk102604|  328/2018 

Sanae El] Marjani gale sine LB152464 329/2018 

Bouchra Boutallaka ABMs gs Spt D821045 330/2018 

Mohamed Chaikhy (geet Lecce A149410 331/2018 

Mahjoub Ait Yakrou 975s Cal agree A155382 | 332/2018 

Miloud Shabi iglecwl dolpe F100019 333/2018 

Abdellatif Benali (dak edulall a6 F210419 334/2018 

Mohammed El Qessouar 3940-8) Loree F153477 335/2018 

Younés Chabi cle Galys AB41984 336/2018 

Mohassine El Khalladi Goredl cures X370012 337/2018 

Leila Driouch cipal Gli AD253083|  338/2018 

Moulay Hassan Hachimi Idrissi } (guy o¥l goth ll Gum oY g0 K81296 339/2018 

Mohamed El Aissi anal doses BJ18525 340/2018 

Ahmed Aassale linc 02! JZ6259 341/2018 

Salah Eddine Bouzidi SiH Cell che C316035 342/2018 

Abbes Skim ew! gol Jc457261 | 343/208 

Aziz Abbou He jae UB69485 344/2018 

Hassane Karkach Glad Gum D29131 345/2018       
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Abdelhadi Blaiha Lead; gall re TA106371 346/2018 

Mbark EL Gholb lal Sylicl PA100792 347/2018 

Adnane Dahmani lames olus DA60801 348/2018 

Mohand Zarik (G22) ions H49694 349/2018 

Idriss Moumen CyAg94 (yd dl C168271 350/2018 

Mohamed Badou gol) Lore PB89868 351/2018 

Mohamed Jebbour Breer CB87 352/2018             
« Pour les personnes morales : 
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Nom de la société Gérant de la société N°CNI | N°d’agrément 

ILSO BUSINESS Mohamed Fagir padll tors J2814 46/2015 

TECHNO E.H.R Cherif Serhan Olay dsp dill GM30635 69/2016 

ASSISTANCE,INGENERIE,DEVEL GM 
Ahmed El- Morabit dash) som| 70/2016 

OPPEMENT 111616 

Expert-ingénieur-conseil Fakhreddine El Kardi GOSH Qyttl p25 H219931 130/2016 

Horti Conseil Marrakech Abdellah El Kamel JalSS) itl tee BH56849 131/2016 

VULTADER Si Mohamed Sabai etal Lares gw D91783 132/2016 

CADINOV Hicham Bouzelmate dolhjg: ple D694267 133/2016 

SOAMIS AGRICOLE Hamid Taanich pitial upe> V230342 195/2016 

PROFAGRI Abdalkader Fathallah iil 28 yolall asc M245629 | — 196/2016              
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EL Bouhali Abdallah El Bouhali PA dus lagi R33778 197/2016 

Mohamed 
FED lal eySecd! upc ors U98977 198/2016 

Abdelhakim El Alami ° 

Bel -Environnement Driss Barraoui Sale yo! A544117 199/2016 

NADAR Mohamed Derkaoui 6glS tt! Lore0 U24 264/2016 

Comptoir Agricole du Tadla Nour-eddine Riani thy call a9 1A36361 265/2016 

Mohammed Karim 62 / 

Société Horti Haouz job, 8 ol whore C3739 266/2016 
Idrissi Kaitouni Jaladd papsl eyS 

Phyto Loukkos Abdellatif Bennani ply Adal ure L33798 267/2016 

Handassa Agri Bureau Abdelmiid jaabari Solaee deel! see £30991 268/2016 

KC Mohamed El khattabi ppllasd! tose A145879 269/2016 

Poly Agri Youness Dakhouch igs) Gass JT1956 270/2016 

Rachid El Hender pedi) yd C455572 

AID Agri Invest 32/2017 

Development Abdellilah P ppl UY Le QAS526 
Dermoum! 

Mohammed 
Terrafitoo (Gull sore D10737 33/2017 

Dekkaki 

AGRIHELP Kadour Saffour gfe 9945 D45105 34/2017 

RYMANAG Ahmed BAGHAZ jlag tool G14326 94/2018 

ATLAS ONE Rachid HMOUYA dager! tty JC343728 | 55/2018 

Abdelouwahad 

ZURIKH.E.E Gre dolgll ane D202530 156/2018   SABRI       
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BEECA Sarl AU Smail BAGHOU gh declosol B147343 157/2018 

Q113039 
Said Chekairi et 

Intaj ingenierie et conseil rig oucadly Ge tyre et 216/2018 

Hassane Boudhaimi 
MA37351 

Ris Trade Said Aboulfaraj Zyl gal tree D96418 217/2018 

HORTINOR Khalid ELBILALI Dull sls AD49744 218/2018 

ALMIMOUN CONSULTING Addi FERGANI G&S gue G137735 219/2018 

AGRI-FORMA Bensalem KOUTA BS ptluiz D22551 220/2018 

AIS Lahcen TAOUFIQ Sudgs Cuucll jB78459 | 221/2018 

Moulay Hicham 
EXPERTEC gloat) alia Suge U135632 222/2018 

E] OMARI 

THIFSA CONSULTING Najib ZERRARI Solajst cues D13010 223/2018 

COMPETENCES CONSEIL Rachid CHAOUKI (B54 ect PA28507 224/2018 

Lhabib DRIBI 
ECTA2E Sotall call ual U33163 225/2018 

ALAOUI 

Abdelkarim 
GOLD IRRIGATION Saal! oS! we E217991 | — 226/2018 

MASKOUF 

FELLAH OULAD YAHYA Mohamed El Adrouji poptadl tome TA32028 227/2018 

IRRI LOGIS Kamal Choubiqui Sig SLS A758829 228/2018 

Amania Consulting Hassan Alaoui Sgtadl cea BH34077 229/2018 

CDAR-SARL El Khamnar galas! jlasll F89043 | — 230/2018   Hmamou         
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Technoges Coop et Extra 
Abdelmajid Marzak bye dagehl tee W47152 269/2018 

Consulting 

MAGIC Ingenierie Larbi KAMOUNE Cg0S cyl W209376 270/2018 

KOMAS CONSULTING Abdelhamid El Asri Gpnadl spar! 146 D318901 271/2018 

FCI Mohamed Chamich yield unre BK139012 272/2018 

HORTI-ASSAIS Said M Hamid duesee yas jc105884 | —273/2018 

LIZAGRI Conseil SARL AU Ahmed Lizoul Jojd weoi M263309 274/2018 

Lab2A Mohammed Chami (plaid! Lore C42324 287/2018 

AGRI TAZA LAND Hajiba Zaaboul Sgee} Anam 2293310 353/2018 

B.AGROPOLY F MM Nabil Moulay Ali Jus de gga 81076 354/2018               
ART. 2. — Le présent arrété est publié au Bulletin officiel. 

Rabat, le 21 rabii 1 1440 (29 novembre 2018). 

AZIZ AKHANNOUCH. 

Le texte en langue arabe a été publié dans ’édition générale du « Bulletin officiel » n° 6756 du 22 joumada II 1440 (28 février 2019).
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Arrété conjoint du ministre de Pagriculture, de la péche maritime, 

du développement rural et des eaux et foréts et du ministre 

de Péconomie et des finances n° 015-19 du 26 rabii II 1440 

(3 janvier 2019) autorisant la société « MEDITERRANEAN 

AQUAFARM SA » pour la création et exploitation d’une 

ferme aquacole dénommée « Méditerranean aquafarm » et 

portant publication de l’extrait de la convention y afférente. 

LE MINISTRE DE VAGRICULTURE, DE LA PECHE 

MARITIME, DU DEVELOPPEMENT RURAL ET DES 

EAUX ET FORETS, 

LE MINISTRE DE LECONOMIE ET DES FINANCES, 

Vu le dahir portant loi n° 1-73-255 du 27 chaoual 1393 

(23 novembre 1973) formant réglement sur la péche maritime, 

tel que modifié et complété, notamment ses articles 28 et 28-1 ; 

Vu le décret n° 2-08-562 du 13 hija 1429 (12 décembre 2008) 

fixant les conditions et les modalités de délivrance et de 

renouvellement des autorisations d’établissement de péche, tel 

que modifié et complete ; 

Vu Varrété du ministre de Pagriculture et de la péche 

maritime n° 1643-10 du 11 joumada II 1431 (26 mai 2010) relatif 

‘ala demande d’autorisation de création et d’exploitation 

d’établissement de péche maritime et fixant le modéle de 

convention de concession y afférent, tel que modifié et 

complété, notamment son article 3 ; 

Vu Parrété conjoint du ministre de l’économie et des 

finances et du ministre de l’agriculture et de la péche maritime 

n° 3151-13 du 7 moharrem 1435 (11 novembre 2013) fixant les 

montants et les modalités de paiement dela redevance annuelle 

due au titre des conventions de concession de ferme 

aquacole, tel que modifié et complété ; 

Considérant la convention de création et d’exploitation 

de la ferme aquacole n° 2018TTAOIO signée le 28 safar 1440 

(7 novembre 2018) entre la société « MEDITERRANEAN 

AQUAFARM SA » et le ministre de l’agriculture, de la péche 

maritime, du développement rural et des eaux et foréts et 

approuvée par le ministre de l’6conomie et des finances,   

ARRETENT: 

ARTICLE PREMIER. — La société « MEDITERRANEAN 

AQUAFARM SA », immatriculée au registre de commerce de 

SAIDIA sous le numéro 6213 est autorisée a créer et exploiter, 

dans les conditions fixées par la convention de création et 

d’exploitation de ferme aquacole n° 2018TTAOI0 signée le 

28 safar 1440 (7 novembre 2018) entre ladite société et le 

ministre de l’agriculture, de la péche maritime, du 

développement rural et des eaux et foréts, une ferme aquacole 

dénommée « Méditerranean aquafarm » pour l’élevage, en mer, 

des espéces halieutiques suivantes : 

~ Bar ou loup : (Dicentrarchus labrax) ; 

— Dorade Royale : (Sparus aurata) ; 

— Maigre : (Argyrosomus regius) ; 

ART. 2. — Conformément aux dispositions de l’article 7 
du décret n° 2-08-562 susvisé, cette autorisation est accordée 

pour une durée de dix (10) ans 4 compter de la date de 

publication du présent arrété conjoint au « Bulletin officiel » 

et peut étre renouvelée, ala demande de son bénéficiaire, dans 

les mémes conditions et modalités que celles prévues pour son 

obtention. 

Cette demande de renouvellement, doit étre déposée 

auprés de l’Agence nationale pour le développement de 

aquaculture, au plus tard six (6) mois avant la date d’expiration 
de l’autorisation en cours de validité, conformément aux 

dispositions de l’article 3 de lV’arrété n° 1643-10 susvisé. 

ART. 3. — Le registre prévu a l’article 28-1 du dahir 

portant loi n° 1-73-255 du 27 chaoual 1393 (23 novembre 1973) 
susvisé, tenu par la société « MEDITERRANEAN 
AQUAFARM SA », doit répertorier, dans l’ordre chronologique, 

ventilé par espéce, les entrées et les sorties du bar ou loup 

(Dicentrarchus labrax), de 1a dorade royale (Sparus aurata), 

du maigre (argyrosomus regius) élevés. 

ART. 4. — extrait de la convention n° 2018TTA010 
mentionnée a l’article premier ci-dessus, qui conformément 
aux dispositions de l’article 9 du décret précité n° 2-08-562 
reprend les principales dispositions contenues dans ladite 

convention, est annexé au présent arrété conjoint. 

ART, 5.— Le présent arrété conjoint sera publié au 

Bulletin officiel, 

Rabat, le 26 rabii Il 1440 (3 janvier 2019). 

Le ministre de lagriculture, 
de la péche maritime, 

du développement rural 
et des eaux et foréts, 

AZIZ AKHANNOUCH. 

Le ministre de I’ économie 
et des finances, 

MOHAMED BENCHAABOUN.
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Annexe a l’arrété conjoint du ministre de l’agriculture, de la péche maritime, du développement rural et des eaux et foréts 

et du ministre de I’économie et des finances n° 015-19 du 26 rabii II 1440 (3 janvier 2019) autorisant 

la société «MEDITERRANEAN AQUAFARM SA » pour la création et exploitation d’une ferme aquacole 

dénommée « Méditerranean aquafarm » et portant publication de l’extrait de la convention y afférente 

  

Extrait de la convention de création et d’exploitation de la ferme aquacole dénommée « Méditerranean aquafarm » 

n°2018TTA010 signée le 28 safar 1440 (7 novembre 2018) entre la société « MEDITERRANEAN AQUAFARM SA» 

et le ministre de l’agriculture, de la péche maritime, du développement rural et des eaux et foréts 

(art.9 du décret n°2-08-562 du 13 hijal429 (12 décembre 2008} ) 

Nom du bénéficiaire Société « MEDITERRANEAN AQUAFARM SA » 

Rocade Méditerranéenne, Saidia 

  

  

  

  

  

  

  

  

Durée de la Convention Dix (10) ans, renouvelable 

Lieu d’implantation de la ferme aquacole : Au large de Ras El Ma, province de Nador 

Superticie : Soixante deux hectares et vingt huit ares (62.28) 

Limites externes d’implantation pour l’exploitation : Borne Latitude Longitude 

Bl 35°10,735’ N 02°26,822’ W 

B2 35°10,470° N 02°26,496° W 

B3 35°10,124 N 02°26,9117 W 

B4 35°10,391’ N 02°27,233’ W         
largeur de cent (100) métres autour des limites extérieures d’implantation de la 

Zone de protection : ferm i erme aquacole 

de jour et de nuit au moyen de signaux conformes a la réglementation relative a la 
Signalement en mer: tas oe 

sécurité de la navigation 
  

Activité de la ferme aquacole : Elevage des espéces halieutiques suivantes : 

- Bar ou loup ( Dicentrarchus labrax); 

- Dorade Royale (Sparus aurata); 
- Maigre (Argyrosomus regius); 

Cages flottantes ; 

Technique utilisée : 

Navires de servitude 

Moyens d’exploitation : 

  

Contréle et suivi technique et scientifique : administration de la p&éche maritime et I’ Institut national de recherche halieutique 

(INRH). 

Surveillance environnementale : 

Selon le programme prévu dans |’étude d’impact sur l'environnement 

Gestion des déchets : 

Enfouissement et stockage dans des lieux autorisés a cet effet, conformément 4 la 

loi n° 28-00 relative a la gestion des déchets et a leur élimination. 
  

Montant de la redevance due .droit fixe : Trente et un mille cent quarante (31.140 dhs} dirhams par an 

.droit variable : 1/1000 de la valeur des espéces vendues         
Le texte en langue arabe a été publié dans I’édition générale du « Bulletin officiel » n° 6757 du 26 joumada II 1440 (4 mars 2019).
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Arrété du ministre de ’&conomie et des finances n° 128-19 
du 17 joumada I 1440 (24 janvier 2019) portant agrément 
dela société « AZUR INNOVATION MANAGEMENT » 
pour lexercice de l’activité de société de gestion 

d’organismes de placement collectif en capital, 

LE MINISTRE DE LECONOMIE ET DES FINANCES, 

Vu la loi n° 41-05 relative aux organismes de placement 
collectif en capital, promulguée par le dahir n° 1-06-13 du 
15 moharrem 1427 (14 février 2006), telle qu’elle a été modifiée 
et complétée, notamment son article 26 ; 

Vu le décret n° 2-07-1300 du 3 joumada II 1430 
(28 mai 2009) pris pour l’application de la loi n° 41-05 relative 
aux organismes de placement collectif en capital, tel quil a 
été modifié et complete ; 

Vu Ila demande d’agrément présentée par la société 

« AZUR INNOVATION MANAGEMENT » ; 

Aprés avis de l’Autorité marocaine des marchés de 
capitaux, en date du 26 novembre 2018, 

ARRETE: 

ARTICLE PREMIER. — La société « AZUR INNOVATION 
MANAGEMENT », dont le siége social est 4 117 Avenue 
Hassan II - Immeuble Blue Park - Casablanca, est agréée 
pour exercer l’activité de société de gestion d’organismes de 

placement collectif en capital. 

Art. 2.— Le présent arrété est publié au Bulletin officiel. 

Rabat, le 17 joumada I 1440 (24 janvier 2019). 

MOHAMED BENCHAABOUN. 

  

Le texte en langue arabe a été publié dans l’édition générale du 

« Bulletin officiel » n° 6752 du 8 joumada IT 1440 (14 février 2019). 

  

  

Arrété du secrétaire d’Etat auprés du ministre de l’éducation 
nationale, de la formation professionnelle, de Penseignement 
supérieur et de la recherche scientifique, chargé de 
renseignement supérieur et de la recherche scientifique 
n° 3761-18 du 29 rabii 1 1440 (7 décembre 2018) complétant 
Parrété n° 2797-95 du 20 joumada II 1416 (14 novembre 1995) 
fixant la liste des diplémes reconnus équivalents au 
dipléme d’architecte de l’Ecole nationale d’architecture. 

LE SECRETAIRE D’ETAT AUPRES DU MINISTRE DE 

L7EDUCATION NATIONALE, DE LA FORMATION 

PROFESSIONNELLE, DE LENSEIGNEMENT SUPERIEUR 

ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE, CHARGE DE 

LENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE 

SCIENTIFIQUE, 

Vu Parrété du ministre de l’enseignement supérieur, 
de la formation des cadres et de la recherche scientifique 
n° 2797-95 du 20 joumada II 1416 (14 novembre 1995) fixant la 
liste des diplé6mes reconnus équivalents au dipléme d’architecte 
de l’Ecole nationale d’architecture, tel qu’il a été compléte ;   

Vu Varrété du ministre de l’éducation nationale, de la 

formation professionnelle, de l’enseignement supérieur et de 

la recherche scientifique n° 710-18 du 11 rejeb 1439 

(29 mars 2018) portant délégation d’attributions au secrétaire 

d’Etat auprés du ministre de l’ducation nationale, de la 

formation professionnelle, de l’enseignement supérieur et de 

la recherche scientifique, chargé de l’enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique ; 

Sur proposition du ministre de l’aménagement du 

territoire national, de l’urbanisme, de l’habitat et de la 

politique de la ville ; 

Aprés avis du conseil national de l’Ordre national des 

architectes ; 

Aprés avis de la commision sectorielle des sciences, 

techniques, ingénierie et architecture du 11 mai 2018, 

ARRETE: 

ARTICLE PREMIER. — Larticle premier de l’arrété susvisé 

n° 2797-95 du 20 joumada II 1416 (14 novembre 1995) est 

complété comme suit : 

« Article premier. — La liste des dipl6mes reconnus 

« équivalents au dipléme d’architecte de l’Ecole nationale 

« d’architecture visé a l’article 4 de la loi susvisée n° 016-89, 

« assortis du baccalauréat, série scientifique ou technique ou 

« dun diplome reconnu équivalent est fixée ainsi qu’ll suit : 

« ~ Master of science MSc en architecture, délivré par I’Ecole 

« polytechnique fédérale de Lausane - Suisse - le 1* octobre 

« 2016, assorti du bachelor, section architecture, délivré par 

« laméme école. » 

ArT. 2.—Le présent arrété sera publi¢ au Bulletin officiel. 

Rabat, le 29 rabii I 1440 (7 décembre 2018). 

KHALID SAMADI. 

  

Le texte en langue arabe a été publié dans l’édition générale du 

« Bulletin officiel » n° 6755 du 19 joumada IT 1440 (25 février 2019).
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Arrété du secrétaire d’Etat auprés du ministre de l’éducation 

nationale, dela formation professionnelle, de ’enseignement 

supérieur et de la recherche scientifique, chargé de 
Penseignement supérieur et de la recherche scientifique 

n° 3762-18 du 29 rabii I 1440 (7 décembre 2018) complétant 

Parrétén° 2797-95 du 20 joumada II 1416 (14 novembre 1995) 

fixant la liste des diplémes reconnus équivalents au 

dipléme d’architecte de l’Ecole nationale d’architecture. 

LE SECRETAIRE D’ETAT AUPRES DU MINISTRE DE 

L7EDUCATION NATIONALE, DE LA FORMATION 

PROFESSIONNELLE, DE LENSEIGNEMENT SUPERIEUR 

ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE, CHARGE DE 

L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE 

SCIENTIFIQUE, 

Vu Varrété du ministre de l’enseignement supérieur, 

de la formation des cadres et de la recherche scientifique 

n° 2797-95 du 20 joumada IJ 1416 (14 novembre 1995) fixant la 

liste des dipiémes reconnus équivalents au dipléme d’architecte 
de l’Ecole nationale d’architecture, tel qu’il a été compléte ; 

Vu l’arrété du ministre de l’éducation nationale, de la 

formation professionnelle, de l’enseignement supérieur et de 
la recherche scientifique n° 710-18 du 11 rejeb 1439 
(29 mars 2018) portant délégation d’attributions au secrétaire 
d@’Etat auprés du ministre de l’éducation nationale, de la 
formation professionnelle, de l’enseignement supérieur et de 
la recherche scientifique, chargé de l’enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique ; 

Sur proposition du ministre de Paménagement du 

territoire national, de l’urbanisme, de l’habitat et de la 

politique de la ville ; 

Aprés avis du conseil national de l’Ordre national des 
architectes ; 

Aprés avis de la commision sectorielle des sciences, 

techniques, ingénierie et architecture du 19 avril 2018, 

ARRETE: 

ARTICLE PREMIER. — Larticle premier de l’arrété susvisé 
n° 2797-95 du 20 joumada II 1416 (14 novembre 1995) est 
complété comme suit : 

« Article premier. — La liste des dipl6mes reconnus 
« équivalents au dipléme d’architecte de l’Ecole nationale 
« @architecture visé a l’article 4 de la loi susvisée n° 016-89, 

« assortis du baccalauréat, série scientifique ou technique ou 
« @un dipléme reconnu équivalent est fixée ainsi qu’il suit : 

Dene ete DEON eee Eten EEN Ese EE ee See een REET DEDE LEG SORE EL OSD SD OF ESTO RT DEERE TOLER ED EE EOE S ESE 

« — Dipléme national d’architecte, délivré par l’Ecole 
« nationale d’architecture et d’urbanisme - Université de 
« Carthage - Tunisie - le 26 novembre 2016. » 

ART, 2. — Le présent arrété sera publié au Bulletin officiel. 

Rabat, le 29 rabii [ 1440 (7 décembre 2018). 

KHALID SAMADI. 

  

Le texte en langue arabe a été publié dans l’édition générale du 

« Bulletin officiel » n° 6755 du 19 joumada IT 1440 (25 février 2019).   

Arrété du secrétaire d’Etat auprés du ministre de l’éducation 

nationale, de la formation professionnelle, de l’enseignement 

supérieur et de la recherche scientifique, chargé de 

l’enseignement supérieur et de la recherche scientifique 

n° 3763-18 du 29 rabii { 1440 (7 décembre 2018) complétant 

Varrété n° 2797-95 du 20 joumada II 1416 (14 novembre 1995) 

fixant la liste des dip!6mes reconnus équivalents au 

dipléme d’architecte de I’Ecole nationale d’architecture. 

LE SECRETAIRE D’ETAT AUPRES DU MINISTRE DE 

LEDUCATION NATIONALE, DE LA FORMATION 

PROFESSIONNELLE, DE LENSEIGNEMENT SUPERIEUR 

ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE, CHARGE DE 

L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE 

SCIENTIFIQUE, 

Vu Parrété du ministre de l’enseignement supérieur, 

de la formation des cadres et de la recherche scientifique 

n° 2797-95 du 20 joumada II 1416 (14 novembre 1995) fixant la 

liste des diplémes reconnus équivalents au dipléme d’architecte 

de Ecole nationale d’architecture, tel qu’il a été complete ; 

Vu larrété du ministre de l’éducation nationale, de la 

formation professionnelle, de l’enseignement supérieur et de 

la recherche scientifique n° 710-18 du 11 rejeb 1439 

(29 mars 2018) portant délégation d’attributions au secrétaire 

d’Etat auprés du ministre de l’éducation nationale, de la 

formation professionnelle, de l’enseignement supérieur et de 

la recherche scientifique, chargé de l’enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique ; 

Sur proposition du ministre de l’aménagement du 

territoire national, de l’urbanisme, de l’habitat et de la 

politique de la ville ; 

Aprés avis du conseil national de l’Ordre national des 

architectes ; 

Aprés avis de la commision sectorielle des sciences, 

techniques, ingénierie et architecture du 11 mai 2018, 

ARRETE: 

ARTICLE PREMIER. — L’article premier de l’arrété susvisé 

n° 2797-95 du 20 joumada II 1416 (14 novembre 1995) est 

complété comme suit : 

« Article premier. — La liste des dipl6mes reconnus 

« équivalents au dipléme d’architecte de l’Ecole nationale 

« d’architecture visé a l’article 4 de la loi susvisée n° 016-89, 

« assortis du baccalauréat, série scientifique ou technique ou 

« dun dipléme reconnu équivalent est fixée ainsi qu’il suit :
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« — Master’s degree in the speciality « architecture of 
« buildings and constructions » qualification of architect, 

« délivré par Kharkiv national university of civil engineering 
« and architecture - Ukraine - le 30 juin 2016, assorti de 
« la qualification of bachelor of architecture, délivrée par la 

« méme université - le 22 janvier 2015. » 

ART. 2. — Le présent arrété sera publié au Bulletin officiel. 

Rabat, le 29 rabii I 1440 (7 décembre 2018). 

KHALID SAMADI. 

  

Le texte en langue arabe a été publié dans l’édition générale du 
« Bulletin officiel » n° 6755 du 19 joumada I 1440 (25 féevrier 2019). 

  

  

Arrété du secrétaire d’Etat auprés du ministre de l’éducation 
nationale, dela formation professionnelle, de ’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique, chargé de 

lenseignement supérieur et de la recherche scientifique 
n° 3764-18 du 29 rabii I 1440 (7 décembre 2018) complétant 
Parrété n° 2797-95 du 20 joumada II 1416 (14 novembre 1995) 

fixant la liste des diplémes reconnus équivalents au 
dipléme d’architecte de l’Ecole nationale d’architecture. 

LE SECRETAIRE D’ETAT AUPRES DU MINISTRE DB 

LTEDUCATION NATIONALE, DE LA FORMATION 

PROFESSIONNELLE, DE LENSEIGNEMENT SUPERIEUR 

ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE, CHARGE DE 
LIENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE 
SCIENTIFIQUE, 

Vu Parrété du ministre de l’enseignement supérieur, 
de la formation des cadres et de la recherche scientifique 
n° 2797-95 du 20 joumada II 1416 (14 novembre 1995) fixant la 
liste des dipl6mes reconnus équivalents au dipléme d’architecte 
de l’Ecole nationale d’architecture, tel qu’il a été complété ; 

Vu larrété du ministre de l’éducation nationale, de la 

formation professionnelle, de l’enseignement supérieur et de 
la recherche scientifique n° 710-18 du 11 rejeb 1439 
(29 mars 2018) portant délégation d’attributions au secrétaire 

d’Etat auprés du ministre de l’éducation nationale, de la 
formation professionnelle, de l’enseignement supérieur et de 
la recherche scientifique, chargé de l’enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique ; 

Sur proposition du ministre de ’aménagement du 
territoire national, de ’urbanisme, de l’habitat et de la 
politique de la ville ; 

Aprés avis du conseil national de l’Ordre national des 
architectes ; 

Aprés avis de la commision sectorielle des sciences, 
techniques, ingénierie et architecture du 11 mai 2018, 

ARRETE: 

ARTICLE PREMIER. — Larticle premier de l’arrété susvisé 
n° 2797-95 du 20 joumada II 1416 (14 novembre 1995) est 
complété comme suit : 

« Article premier. — La liste des dipl6mes reconnus 
« équivalents au dipléme d’architecte de I’Ecole nationale   
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« @architecture visé a article 4 de la loi susvisée n° 016-89, 

« assortis du baccalauréat, série scientifique ou technique ou 

« d’un dipléme reconnu équivalent est fixée ainsi qu’il suit : 

« — Master degree program subject area « architecture of 

« buildings and constructions » professional qualification 

« « architect », délivré par Kharkiv national university of 

« civil engineering and architecture - Ukraine - le 30 juin 2017, 

« assorti de la qualification of bachelor of architecture, 

« délivrée par la méme université - le 30 juin 2015. » 

ART. 2. — Le présent arrété sera publié au Bulletin officiel. 

Rabat, le 29 rabii I 1440 (7 décembre 2018). 

KHALID SAMADI. 

  

Le texte en langue arabe a été publié dans l’édition générale du 

« Bulletin officiel » n° 6755 du 19 joumada II 1440 (25 février 2019). 

  

  

Arrété du secrétaire d’Etat auprés du ministre de l’éducation 

nationale, de la formation professionnelle, de ’enseignement 

supérieur et de la recherche scientifique, chargé de 

’enseignement supérieur et de la recherche scientifique 

n° 3765-18 du 29 rabii I 1440 (7 décembre 2018) complétant 

Parrété n° 2797-95 du 20 joumada II 1416 (14 novembre 1995) 

fixant fa liste des diplémes reconnus équivalents au 

dipléme d’architecte de I’Ecole nationale d’architecture. 

LE SECRETAIRE D’ETAT AUPRES DU MINISTRE DE 

LEDUCATION NATIONALE, DE LA FORMATION 

PROFESSIONNELLE, DE LENSEIGNEMENT SUPERIEUR 

LT DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE, CHARGE DE 

LENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE 

SCIENTIFIQUE, 

Vu l’arrété du ministre de l’enseignement supérieur, 
de la formation des cadres et de la recherche scientifique 

n° 2797-95 du 20 joumada II 1416 (14 novembre 1995) fixant la 

liste des diplmes reconnus équivalents au dipléme d’architecte 
de l’Ecole nationale d’architecture, tel qu’il a été compléte ; 

Vu Parrété du ministre de l’éducation nationale, de la 
formation professionnelle, de l’enseignement supérieur et de 
la recherche scientifique n° 710-18 du 11 rejeb 1439 
(29 mars 2018) portant délégation d’attributions au secrétaire 
d’Etat auprés du ministre de l’éducation nationale, de la 

formation professionnelle, de l’enseignement supérieur et de 
la recherche scientifique, chargé de l’enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique ; 

Sur proposition du ministre de l’aménagement du 

territoire national, de l’urbanisme, de "habitat et de la 

politique de la ville ; 

Aprés avis du conseil national de l’Ordre national des 

architectes ; 

Aprés avis de la commision sectorielle des sciences, 

techniques, ingénierie et architecture du 24 juillet 2018,
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ARRETE: 

ARTICLE PREMIER. — Larticle premier de l’arrété susvisé 

n° 2797-95 du 20 joumada II 1416 (14 novembre 1995) est 

complété comme suit : 

« Article premier. — La liste des diplémes reconnus 

« équivalents au dipléme d’architecte de PEcole nationale 

« darchitecture visé a l’article 4 de la loi susvisée n° 016-89, 

« assortis du baccalauréat, série scientifique ou technique ou 

« d’un dipléme reconnu équivalent est fixée ainsi qu’il suit : 

« — Master’s degree in the speciality « architecture of 

« buildings and constructions » qualification of architect, 

« délivré par Kharkiv national university of civil engineering 

« and architecture - Ukraine - le 30 juin 2016, assorti de la 

« qualification of bachelor of architecture, délivrée par la 

« méme université - le 22 janvier 2015. » 

ART. 2. — Le présent arrété sera publié au Bulletin officiel. 

Rabat, le 29 rabii I 1440 (7 décembre 2018). 

KHALID SAMADI. 

  

Le texte en langue arabe a été publié dans l’édition générale du 

« Bulletin officiel » n° 6755 du 19 joumada IT 1440 (25 février 2019). 

  

  

Décision du Wali de Bank Al-Maghrib n° 79 du 6 rabii IT 1440 
(14 décembre 2018) portant nouvel agrément de la 

société « Centre monétique interbancaire » en qualité 

d’établissement de paiement. 

LE WALI DE BANK AL-MAGHRIB, 

Vu la loi n° 103-12 relative aux établissements de crédit 

et organismes assimilés, promulguée par le dahir n° 1-14-193 

du 1° rabii I 1436 (24 décembre 2014), notamment ses articles 

26, 34 et 52; 

Vu l’arrété du ministre de l’&conomie, des finances, de la 

privatisation et du tourisme n° 732-02 du 11 safar 1423 

(25 avril 2002) portant agrément de la société « Centre monétique 

interbancaire » en qualité de société de financement ; 

Vu larrété du ministre des finances et de la privatisation 

n° 1044-03 du 27 rabii [ 1424 (29 mai 2003) portant agrément 
de la société « Centre monétique interbancaire » en qualité de 

société de financement, aprés le changement du lieu de son 

siége social ; 

Vu la demande formulée par la société « Centre 

monétique interbancaire » en date du 20 janvier 2018 ; 

Vu les informations complémentaires communiquées 

en date du 11 juin 2018 ; 

Aprés avis du Comité des établissements de crédit du 

17 juillet 2018, 
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DECIDE: 

ARTICLE PREMIER. — Est octroyé, 4 compter de la date 

d’entrée de la présente décision en vigueur, un nouvel agrément 

A la société « Centre monétique interbancaire », sise a 

Casablanca, n° 8, angle avenue Moulay Rachid et rue Bab 

el Mansour, en qualité d’établissement de paiement pour offrir 

la prestation des services de paiement prévus aux paragraphes 

2,3 et 4 du 1) de l’article 16 de la loi susvisée n° 103-12. 

Est retiré 4 compter de la méme date l’agrément de la 

société « Centre monétique interbancaire » en qualité de 

société de financement. 

ArT. 2. — La présente décision est publiée au Bulletin 

officiel. 

Rabat, le 6 rabii LI 1440 (14 décembre 2018). 

ABDELLATIF JOUAHRI. 

  

  

Décision du Wali de Bank Al-Maghrib n° 80 du 23 rabii II 1440 

(31 décembre 2018) portant nouvel agrément de la société 
« BARID CASH » en qualité d’établissement de paiement. 

LE WALI DE BANK AL-MAGHRIB, 

Vu la loi n°103-12 relative aux établissements de crédit 
et organismes assimilés, promulguée par le dahir n° 1-14-193 
du 1* rabii I 1436 (24 décembre 2014), notamment ses articles 

26 et 34; 

Vu le décret n° 2-13-396 du 23 rejeb 1434 (3 juin 2013 ) 

autorisant Barid Al Maghreb a créer, via sa filiale « Al Barid 

Bank S.A.», une société filiale anonyme dénommée « BARID 

CASH » ; 

Vu la décision du Wali de Bank Al-Maghrib n° 46 du 
4 chaoual 1435 ( 1° aodt 2014 ) portant agrément de la société 
« Barid Cash » en qualité d’intermédiaire en matiére de 
transfert de fonds ; 

Vu la demande formulée par la société « Barid Cash » 

en date du 1° aoat 2017 ; 

Vu les informations complémentaires communiquées 

en date du 28 juin 2018 ; 

Aprés avis du Comité des établissements de crédit du 

17 juillet 2018, 

DECIDE; 

ARTICLE PREMIER. — Est octroyé un nouvel agrément en 
qualité d’établissement de paiement a la société « Barid Cash », 
sise a Casablanca, n° 202, Boulevard Brahim Roudani, pour 

exercer les activités prévues au paragraphe 1) de l’article 16 de 

la loi n° 103-12 susvisée. 

ArT. 2. — La présente décision est publiée au Bulletin 

officiel. 

Rabat, le 23 rabii LH 1440 (31 décembre 2018). 

ABDELLATIF JOUAHRI.
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Décision du Wali de Bank Al-Maghrib n° 82 du 23 rabii II 1440 

(31 décembre 2018) portant nouvel agrément de la société 

« NAPS » en qualité d’établissement de paiement. 

LE WALI DE BANK AL-MAGHRIB, 

Vu la loi n°103-12 relative aux établissements de crédit 

et organismes assimilés, promulguée par le dahir n° 1-14-193 

du 1* rabii I 1436 (24 décembre 2014), notamment ses articles 

26, 34 et 52; 

Vu la décision du gouverneur de Bank Al-Maghrib n° 36 

du 4 joumada II 1433 ( 26 avril 2012 ) portant agrément de la 

société « M2M SPS » en qualité de société de financement 

spécialisée dans la mise 4 la disposition de la clientéle de tous 

moyens de paiement utilisant un support électronique ou leur 

gestion ; 

Vu le procés-verbal de délibération de l’assemblée 

général extraordinaire de « M2M SPS » du 2 juillet 2014 actant 

le changement de la dénomination de la société « M2M SPS » 

ala société « NAPS » ; 

Vu la demande formulée par la société « NAPS » en date 

du 6 avril 2017 ; 

Vu les informations complémentaires communiquées 

en date du 19 janvier 2018 ; 

Aprés avis du Comité des établissements de crédit du 

24 janvier 2018, 

DECIDE: 

ARTICLE PREMIER, — Est octroyé un nouvel agrément a 

la société « NAPS », sise A Casablanca, n°16, rue Abdelhak 

Ben Mehyou, en qualité d’établissement de paiement. 

ART. 2. ~ Est abrogée la décision du gouverneur de Bank 

Al-Maghrib n°36 du 4 joumada IT 1433 (26 avril 2012 ) portant 

agrément de la société « M2M SPS » en qualité de société de 

financement spécialisée dans la mise a la disposition de la 

clientéle de tous moyens de paiement utilisant un support 

électronique ou leur gestion. 

ArT. 3. — La présente décision est publiée au Bulletin 

officiel. 

Rabat, le 23 rabii [1440 (31 décembre 2018). 

ABDELLATIF JOUAHRI,   
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Décision du Wali de Bank Al-Maghrib n° 83 du 2 joumada I 1440 

(9 janvier 2019) portant nouvel agrément de la société 

« SALAFIN» en qualité de société de financement. 

LE WALI DE BANK AL-MAGHRIB, 

Vu la loi n°103-12 relative aux établissements de crédit 

et organismes assimilés, promulguée par le dahir n° 1-14-193 

du 1* rabii I 1436 (24 décembre 2014), notamment ses articles 

34, 42, et 43 ; 

Vu arrété du ministre des finances et des investissements 

extérieurs n° 855-97 du 2 moharrem 1418 (9 mai 1997) portant 

agrément de la société « Salafin » en qualité de société de 

financement ; 

Vu Varrété du ministre de l’&conomie et des finances 

n° 158-00 du 20 chaoual 1420 (27 janvier 2000) modifiant 

Varrété du ministre des finances et des investissements 

extérieurs n° 855-97 du 2 moharrem 1418 (9 mai 1997) portant 

agrément de la société « Salafin » en qualité de société de 

financement ; 

Vu l’arrété du ministre des finances et des investissements 

extérieurs n° 994-96 du 27 hija 1416 (16 mai 1996) portant 

agrément de la société « Taslif » en qualité de société de 

financement ; 

Vularrété du ministre des finances et des investissements 

extérieurs n° 549-97 du 18 kaada 1417 (28 mars 1997) complétant 
Darrété du ministre des finances et des investissements 

extérieurs n° 994-96 du 27 hija 1416 (16 mai 1996) portant 

agrément de la société « TASLIF » en qualité de société de 

financement ; 

Vu la demande d’agrément formulée par la société 
«SALFIN » en date du 17 aotit 2018 suite 4 la fusion-absorption 

de la société « TASLIF » par la société « SALAFIN » ; 

Vu la demande d’agrément formulée par la société 
«TASLIF» en date du 17 aodt 2018 aprés le changement de 
contréle pour le compte du groupe « SANLAM » ; 

Vu les informations complémentaires communiquées 
en date du 29 novembre 2018 ; 

Aprés avis du Comité des établissements de crédit du 
30 novembre 2018, 

DECIDE: 

ARTICLE PREMIER, — Est octroyé un nouvel agrément a 
la société «SALAFIN », sise A Casablanca, Zénith Millenium, 
Immeuble n° 8, Sidi Maarouf, pour continuer a exercer ses 
activités en qualité de société de financement suite 4 sa fusion- 

absorption de la société « TASLIF » aprés Voctroi a cette 

derniére un nouvel agrément aprés le changement de contréle 

en faveur du groupe « SANLAM ». 

Arr, 2. — La présente décision est publiée au Bulletin 

officiel. 

Rabat, le 2 joumada I 1440 (9 janvier 2019). 

ABDELLATIF JOUAHRI.
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Décision du Wali de Bank Al-Maghrib n° 81 du 26 rabii IT 1440 

(3 janvier 2019) portant nouvel agrément de la « Banque 

populaire Fés-Meknés » en qualité de banque. 

LE WALI DE BANK. AL-MAGHRIB, 

Vu la loi n° 103-12 relative aux établissements de crédit 

et organismes assimilés promulguée par le dahir n° 1-14-193 

du 1* rabii I 1436 (24 décembre 2014), notamment ses articles 

34 et 42; 

Vu Parrété du ministre des finances et des investissements 

n° 2348-94 du 14 rabii I 1415 (23 aofit 1994) relatif aux 

établissements de crédit agréés de plein droit en qualité de 

banques ; 

Vu Varrété du ministre des finances et de la privatisation 

n° 1234-03 du 23 rabii IT 1424 (24 juin 2003) portant agrément 

de la Banque populaire de Fés-Taza ; 

Vu la demande d’agrément formulée par la Banque 

Centrale Populaire en date du 18 novembre 2018, suite a 

Popération de fusion-absorption de la « Banque Populaire 

Meknés » par la « Banque populaire Fés-Taza » ;   

Vu la décision de l’assemblée générale extraordinaire 

tenue le 21 décembre 2018 pour modifier la dénomination de 

« Banque populaire Fés-Taza » par « Banque populaire 

Fes-Meknés » ; 

Vu les informations complémentaires communiquées par 

la Banque Centrale Populaire en date du 21 décembre 2018 ; 

Aprés avis du Comité des établissements de crédit, en 

date du 24 décembre 2018, 

DECIDE: 

ARTICLE PREMIER. — Est octroyé a la « Banque Populaire 

Fés —Meknés », sise 4 angle avenue des FAR et rue Charif 

Arradi, ville Neuve de Fés un nouvel agrément pour continuer 

A exercer ses activités en qualité de banque suite a l’opération 

de fusion-absorption de la « Banque Populaire Meknés » par 

la « Banque populaire Fés-Taza ». 

ART. 2. — La présente décision est publiée au Bulletin 

officiel. 

Rabat, le 26 rabii IT 1440 (3 janvier 2019). 

ABDELLATIF JOUAHRI. 
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AVIS ET COMMUNICATIONS 

  

Avis 

du Conseil Economique, Social et Environnemental 
  

Migration et marché du travail 

  

Conformément a Varticle 6 de la loi organique n°128-12 
relative 4 son organisation et 4 son fonctionnement, le Conseil 
Economique, Social et Environnemental (CESE) s’est autosaisi 
afin de préparer un rapport sur la migration et le marché du 
travail. 

Dans ce cadre, le Bureau du Conseil a confié a la 
Commission permanente chargée de l’emploi et des relations 
professionnelles l’élaboration dudit rapport et de son avis. 

Lors de sa 92%™* session ordinaire, tenue le 
30 novembre 2018, ’Assemblée Générale du Conseil 
Economique, Social et Environnemental a adopté, a la quasi- 
unanimité (une seule abstention), le rapport intitulé « migration 

et marché du travail », dont est extrait le présent avis. 

Contexte 

La migration a marqué la construction des sociétés et 

le développement des nations depuis l’existence de l’humanité 
et reste largement favorisée par les différentiels de développe- 

ment, les disparités démographiques croissantes, les effets des 
changements climatiques ainsi que les nouvelles forces 

politiques et économiques. 

Lévolution récente de la migration a connu des 
changements quant a sa nature et son intensité, Elle pourrait 
s'accroitre davantage dans l'avenir, en particulier au niveau 
régional, du fait de la croissance démographique, de la 
multiplication des zones de catastrophes naturelles, de conflits 
et d’instabilités, ainsi que des arrangements régionaux 
facilitant la libre circulation des biens et personnes, y compris 
la mobilité de la main d’ceuvre. 

En Afrique, la migration s’opére principalement 
a lintérieur du continent, elle est 4 80’ une migration intra- 
africaine. Les personnes se déplacent essentiellement dans 
leurs sous-régions. 

Le Maroc présente un intérét particulier compte tenu 
de ses évolutions en termes de développement économique, de 
sa politique en faveur des migrants ainsi que de sa position 
géographique. Il constitue a la fois un pays d’émigration, de 
transit ainsi qu’une terre d’immigration. 

Son processus d’intégration en Afrique d’une maniére 
globale et en Afrique de l’Ouest d’une maniére spécifique 
devrait entrainer une évolution du commerce des biens et 
services et une augmentation du nombre de migrants issus 

d’A frique subsaharienne. 

Le Maroc a pris plusieurs initiatives et mesures dans le 
cadre de sa politique migratoire. Celle-ci devrait s’inscrire 
dans un cadre global assurant de la cohérence et de la 

pertinence vis-a-vis des enjeux du Maroc et des objectifs de 
son implication dans le développement économique, social et 
environnemental en Afrique, notamment en termes de 
compétitivité, de formation et du marché du travail.   

Compte tenu de ce contexte et conscient de l’engagement 

du Maroc a l’échelle africaine, le Conseil Economique, Social 

et Environnemental (CESE), s’est autosaisi du sujet de « la 

migration et le marché du travail ». 

Objet et méthodologie de P’auto-saisine 

En raison de ’importance du sujet de la migration et de 

sa forte articulation avec le marché du travail, il parait 

nécessaire pour le Conseil, de participer au débat y afferent 

et de contribuer a Pélaboration d’une vision a la fois globale 

et cohérente en matiére de migration. 

Le Conseil souhaite a travers cette réflexion faire le point 

sur l’état de la migration au Maroc, ses réalisations, ses limites 

et ses impacts, principalement sur le marché du travail, et 

proposer de nouvelles pistes pour une intégration durable des 

migrants contribuant ainsi au développement et 4 la prospérité 

du Maroc et des pays de provenance. 

Pour la réalisation de ce rapport, le Conseil tire profit 

de sa composition plurielle, de sa représentativité de la société 

civile organisée et de sa démarche participative. La méthodolo- 

gie est basée sur une approche interactive entre diagnostic, 

analyse et recommandations stratégiques et opérationnelles. 

La réalisation des recommandations s’est appuyée sur 

un benchmark international pour identifier les meilleures 

pratiques en termes d’insertion des migrants. 

il convient de souligner que ce rapport traite de la 

problématique de la migration au Maroc en donnant un apergu 

sur la corrélation entre la migration et le marché du travail. 

Cadre référentiel 

Le Conseil Economique, Social et Environnemental 

considére que la question de la migration revét une grande 

importance au niveau de la plus haute autorité de l’Etat, non 

seulement sur le plan national mais aussi a l’échelle continentale. 

Le cadre de référence adopté par le CESE pour la 
réalisation de cette auto-saisine comprend le droit international 
relatif aux droits de Homme ainsi que les instruments 
internationaux et régionaux en matiére de migration. 

Le CESE se référe aussi dans son analyse 4 la Constitution 

du Royaume du Maroc, au Référentiel de la Charte Sociale 
du Conseil et a la Stratégie Nationale d’Immigration et d’Asile. 
Il se base également sur les considérants suivants : 

*? UnionA fricaineaconfiéaSa Majestéle Roi Mohammed V1 

le mandat de « Leader de l’Union Africaine sur la Ques- 

tion de la Migration » lors de son 286me Sommet, tenu 

les 30 et 31 janvier 2017 & Addis-Abeba ; 

* ?’« Agenda Africain pour la Migration » soumis par le 

Souverain au 30’* Sommet de l'Union Africaine le 29 

janvier 2018, constitue une voie et une base fondamen- 

tale pour orienter la mise en ceuvre du Pacte Mondial 

pour des Migrations sires, ordonnées et régulicres ;
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* La co-présidence maroco-allemande du Forum 

Mondial sur la Migration et le Développement prévu 

en décembre 2018 4 Marrakech. Cet événement 
international, qui intervient dans le cadre du 
débat international autour d’un grand accord 
international, sous les auspices de l’Organisation des 
Nations Unies (ONU), cherche a disposer d’un cadre 
fédérateur régissant la gouvernance mondiale des 
migrations grace a un ensemble de principes communs, 
d’engagements et d’accords ; 

«l’Agenda 2063» de l’Union Africaine, intitulé 

« LAfrique que nous voulons », adopté a Addis-Abeba, 
le 31 janvier 2015, qui aspire a la libre circulation des 
personnes dans le cadre du programme d’intégration 
continentale ; 

limportance accordée a la question de la migration dans 
les préoccupations de la communauté internationale, a 
été traduite au niveau des Objectifs du Développement 

Durable (ODD) en 2015 comme partie intégrante de la 

politique de développement ; 

lAccord de Paris sur le changement climatique appelle 
a mettre en place des mesures face aux changements 
climatiques qui aménent les Parties 4 respecter, 

promouvoir et prendre en considération leurs 
obligations respectives concernant les migrants ; 

* Appel de Rabat du 31 octobre 2018 réaffirme 
l’engagement du CESE, du Parlement du Royaume du 
Maroc et des Parlements et CES-IS d’Afrique et leur 
réle important en tant que force de propositions et de 
veille stratégique dans tous Jes domaines relatifs a la 

migration. 

Etat des lieux et analyse du CESE 

I, — Caractéristiques et tendances mondiales de la 

migration et des politiques migratoires 

a.Vers une hausse des flux migratoires au niveau mondial 

En 2017, le nombre de migrants dans le monde s'est élevé 
a environ 258 millions selon Organisation des Nations Unies, 

soit 3,4% de la population mondiale. Les femmes représen-tent 
48,4% du total des migrants contre 49,3% en 2000. La migration 
concerne un étre humain sur 7, compte tenu des 740 millions 
de migrants internes comptabilisés par les Nations Unies. 

Un tiers des migrants se déplace des pays en 
développement (sud) vers les pays développés (nord); un tiers, 
du sud vers le sud ; et le dernier tiers du nord vers le nord. Les 
principaux pays d’émigration sont aujourd’hui des pays a 
revenu intermédiaire tels Inde, le Mexique, la Russie, les 

Philippines, la Turquie ou la Chine. 

Les mouvements de migration sont concentrés au niveau 
des grandes lignes de fractures géographiques, qui séparent 
des régions aux caractéristiques politico-économiques 
fortement distinctes. Ces mouvements évoluent le long de la 

Méditerranée, la frontiére américano-mexicaine, ou celle entre 

la Russie et la Chine. 

Ces lignes de fracture sont en constante évolution. 
D’anciens pays de départ ou de transit sont rapidement 
devenus des pays d’accueil : c’est le cas notamment di Maroc, 
de la Cite divoire et de la Turquie.   
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En Afrique, le nombre de migrants est estimé, selon 

PONU, a 24,7 millions pour l’année 2017, représentant 2% de 

la population africaine (14% de la somme mondiale des 

migrants). Au Maroc, ce nombre est de 101.200 selon la méme 

source, constituant environ 0,3% de la population du pays (en 

2017). 

Les causes des migrations sont multiples et peuvent étre 

multiformes. Elles sont d’ordre économique, politique, 

éducationnel et social, environnemental et climatique, 

psychologique, ...etc. 

Les pays A revenus élevés (a leur téte les Etats Unis 

d’Amérique, l’Allemagne, l’Arabie Saoudite, le Royaume Uni) 

constituent la principale destination des migrants. 

Les flux migratoires, notamment l’immigration 

permanente de travail, vers ces pays industrialisés ont baisse 

de facon réguliére depuis la crise économique et financiére de 

2008. Cette diminution était trés légére en 2013 pour reprendre 

un niveau plus stable les années suivantes. 

Les stéréotypes véhiculés par les médias et les politiciens 

(essentiellement d’extréme droite), principalement en Europe, 

sur la migration irréguliére, le trafic des migrants, la traite et 

le nombre élevé de morts parmi les migrants irréguliers qui 

traversent la Méditerranée, ont renforcé impression que la 

migration africaine est essentiellement dirigée vers l’Europe 

et constitue un danger potentiel pour les populations locales. 

Ces idées préconcues induisent des phénoménes de rejet qui 

conduisent A des phénoménes discriminatoires voire au 

développement du racisme et de la xénophobie. 

La migration africaine demeure intra-africaine, Parmi 

les 24,7 millions de migrants en Afrique, 19,4 restent sur le 
continent africain, soit 80% de la population migrante. 

La grande partie des migrants africains se déplace a 
Yintérieur du continent et reste généralement dans la sous- 
région, La part des personnes qui émigrent dans la sous-région 
est de plus de 70% en Afrique de l’Ouest, 65% en Afrique 
australe, 50% en Afrique centrale et 47% en Afrique de l’Est’. 

Les effets des changements climatiques engendrent une 
vulnérabilité des populations africaines. Selon le Centre de 
surveillance des déplacements internes (IDMC, International 
Displacement Monitoring Center), les catastrophes naturelles 
dues aux changements climatiques, aux phénoménes 
météorologiques extrémes, a la baisse des réserves d’eau, a la 

dégradation des terres agricoles et & l’insécurité alimentaire 

ont poussé 1,1 million d’Africains a quitter leur foyer en 2015. 
Le nombre des déplacés climatiques en Afrique est situé autour 
de 14 millions pour la période allant de 2009 a 2015. 

La Banque mondiale estime de son cété, qu’en l’absence 
de mesures concrétes qui permettront de lutter contre le 

changement climatique et de favoriser le développement, 

l’Afrique subsaharienne risque de compter jusqu’a 86 millions 

de déplacés climatiques internes d’ici 2050. 

Le dernier rapport spécial du Groupe d’experts 

intergouvernemental sur l’évolution du climat (GIEC), présenté 

le 8 octobre 2018, pourra amener a la révision de ces prévisions 

4 la hausse. 
  
1 Commission économique pour l’Afrique, ONU.,
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b. La migration internationale du travail caractérisée par 

attention portée 4 la main d’euvre qualifiée 

Selon l’Organisation Internationale du Travail (OIT), la 
migration du travail désigne « toute personne qui émigre ou 
a émigré vers un pays dont elle n’a pas la nationalité en vue 
d’occuper un emploi autrement que pour son propre compte ». 

Les instruments de l’OIT relatifs aux travailleurs 
migrants se composent des conventions et recommandations 
suivantes : 

R002 - Recommandation (n° 2) sur la réciprocité de 

traitement, 1919 ; 

C019 - Convention (n° 19) sur l’égalité de traitement 
(accidents du travail), 1925 ; 

C021 - Convention (n° 21) sur ’inspection des émigrants, 

1926 ; 

R025 - Recommandation (n° 25) sur l’égalité de traitement 
(accidents du travail), 1925 ; 

R026 - Recommandation (n° 26) sur la protection des 
émigrantes 4 bord des navires, 1926 ; 

C048 - Convention (n° 48) sur la conservation des droits 

a pension des migrants, 1935 ; 

C097 - Convention (n° 97) sur les travailleurs migrants 
(révisée), 1949 ; 

R086 - Recommandation (n° 86) sur les travailleurs 
migrants (révisée), 1949 ; 

C118 - Convention (n° 118) sur P’égalité de traitement 

(sécurité sociale), 1962 ; 

C143 - Convention (n° 143) sur les travailleurs migrants 

(dispositions complémentaires), 1975 ; 

R151 - Recommandation (n° 151) sur les travailleurs 
migrants, 1975 ; 

C157 - Convention (n° 157) sur la conservation des droits 
en matiére de sécurité sociale, 1982 ; 

R167 - Recommandation (n° 167) sur la conservation des 
droits en matiére de sécurité sociale, 1983 ; 

C189 - Convention (n° 189) sur les travailleuses et 

travailleurs domestiques, 2011. 

En 1990, PONU a adopté la convention internationale 
sur la protection des droits de tous les travailleurs migrants 

et des membres de leur famille, en tant qu’instrument de 
protection des travailleurs migrants, Cette convention rappelle 
les conventions de l’Organisation internationale du Travail 
(n° 97 et n° 143 sur les travailleurs migrants ; recommandations 
n° 86 et n° 151 sur les travailleurs migrants ; conventions 
n° 29 et n° 105 sur le travail forcé), la Convention concernant 

la lutte contre la discrimination dans le domaine de 
Yenseignement et les autres traités internationaux des droits 

de ?Homme. 

La migration internationale du travail connait une 
variabilité des situations. Elle peut étre permanente comme 
elle peut étre temporaire. 

En principe, les migrants issus du regroupement familial, 
les demandeurs d’asile, les travailleurs transfrontaliers, les 
artistes et les personnes qui travaillent pour leur propre   

compte ne sont pas considérés comme étant des travailleurs 

migrants. 

Les travailleurs migrants, estimés aujourd’hui autour 

de 150,3 millions dans le monde’, ont contribué, entre les 

années 2000 et 2014, de 40 4 80% a la croissance de la force du 

travail dans les principaux pays de destination et 4 hauteur de 

9,4°% du PIB mondial, l’équivalent de 6,7 trillion de dollars?. 

Cette contribution est estimée importante, car si cette catégorie 

avait fourni le méme effort dans son pays d’origine, le PIB 

mondial allait perdre 3 trillions de dollars. 

Les migrations temporaires du travail constituent aussi 

un phénoméne important de par le volume de flux considérables 

qu’elles impliquent et de par les compétences clés qu’elles 

apportent. Plus généralement, ces migrations de travail 

peuvent constituer un outil d’ajustement trés utile sur le 

marché du travail des pays d’accueil dans la mesure ou ces 

flux sont sensibles aux conditions économiques et a l’évolution 

4 court terme des besoins en main d’ceuvre et en compétences. 

Méme si, au début, ce type de migration ne prévoit pas 

une installation permanente dans le pays d’accueil, il n’est 

toutefois pas sans lien avec l’installation durable de ces 

migrants temporaires, du fait qu’une part importante parmi 

eux prolongent leur séjour aprés avoir obtenu un changement 

de statut, 

Il y a lieu de souligner un passage d’une migration de 

travail 4 des formes plus fluides de mobilité. 

Une caractéristique persistante de la migration 

internationale du travail est l’attention portée a la main 

d’ceuvre qualifiée. La plupart des pays ont cherché a l’attirer 

d’abord pour leur enrichissement économique par de nouveaux 

talents et connaissances, mais aussi pour combler des besoins 

dans des secteurs spécifiques, 4 instar des migrants médecins, 

informaticiens et ingénieurs, etc. 

La volonté d’attirer des travailleurs hautement qualifiés 

persiste en particulier dans les secteurs en pénurie de main- 

d’ceuvre. Cette tendance se poursuit et certains pays ont mis 

en place des politiques migratoires sélectives visant a répondre 

plus précisément aux besoins de leur marché du travail. 

En résumé, les travailleurs ayant eu accés 4 une 

formation supérieure sont beaucoup plus mobiles que les 

travailleurs les moins qualifiés et se déplacent vers les pays ou 

ils sont mieux payés et ott ils peuvent avoir une meilleure 

qualité de vie et un environnement de travail plus valorisant. 
  
2 Département des Affaires Economiques et Sociales, ONU. 

3 McKinsey Global Institute, People on the move: Global migration’s 

impact and opportunity, Décembre 2016,
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c. Des politiques migratoires contrastées et souvent 

divergentes pour gérer les flux de migrants 

Parmi les recommandations formulées dans les dix-sept 

Objectifs de Développement Durable 4 horizon 2030, la piéce 

maitresse de la migration se trouve au niveau de la cible 10.7 

qui appelle a la mise en ceuvre de « politiques migratoires bien 

gérées » et englobe ainsi tous les aspects de la migration. 

Les politiques migratoires peuvent étre considérées 

comme un ensemble d’actions coordonnées et d’interventions 

visant 4 assurer une meilleure gestion des flux de migrants sur 

un territoire donné. La mise en place de toute politique 

migratoire devrait suivre une approche planifiée pour 

Pélaboration d’une réponse d’ordre économique, politique, 

législative et administrative aux défis posés par les migrations. 

Une gestion méthodique, intégrée, sire et humaine 

devrait permettre le maintien ou l’obtention d’un équilibre 

entre plusieurs objectifs politiques stratégiques relatifs a la 

santé publique, 4 la sécurité, au développement économique, 

a Pidentité culturelle et a la cohésion sociale. 

Les politiques migratoires englobent des considérations 

diverses telles que couvrir les besoins du marché du travail 

lorsque la main d’ceuyre locale est insuffisante tout en essayant 

de préserver les intéréts des travailleurs nationaux contre la 

concurrence extérieure. 

I] existe des politiques migratoires construites suivant 

une logique d’intégration ou une logique d’assimilation, 

d’autres suivant une logique d’immigration choisie, comme il 

y a des politiques qui ont suivi une stratégie de fermeture des 

frontiéres. 

En général, les pays tentent de trouver un équilibre pour 

quils ne soient ni totalement ouverts ni totalement fermés. 

II. ~ Les flux migratoires au Maroc et les enjeux du 

marché du travail 

a. La migration au Maroc 

Actuellement, le Maroc est considéré non seulement 

comme un pays de départ ou de transit, mais aussicomme un 

pays daccueil et d’installation. C’est son niveau de croissance 

et sa position géographique particuliére dans le continent 

africain qui ont attiré les vagues de migrations. Sa Constitution 

assure la garantie des droits pour les migrants. 

Les données officielles communiquées par le 

Département des Affaires Economiques et Sociales des 

Nations Unies indiquent qu’environ 0,3% de la population 

marocaine est constituée de migrants (101.200 étrangers 

résidents sur le territoire marocain en 2017). Les femmes 

constituent 49,8% du total des migrants au Maroc au titre de 

la méme année contre 48,6% en 2000, sauf que cette tendance 

ne concerne pas les travailleuses migrantes qui sont de 31,4% 

selon les données de la CNSS pour l’année 2017,   
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Depuis 2013, la politique migratoire marocaine a connu 

un tournant important, suite aux Trés Hautes orientations 

que Sa Majesté le Roi Mohammed VI a données au 

Gouvernement pour développer une politique migratoire 

humaniste dans sa philosophie, globale dans son contenu, 

responsable dans sa démarche, en phase avec l’évolution du 

phénoméne et pionniére au niveau régional. Ces orientations 

font suite 4 la publication des conclusions du rapport du 

Conseil national des droits de ’ Homme (CNDH), 

intitulé « Etrangers et Droits de Homme au Maroc : pour 

une politique d’asile et d’immigration radicalement nouvelle », 

sur la situation des migrants au Maroc. 

C’est dans ce contexte que la Stratégie Nationale en 

matiére d’Immigration et d’Asile (SNIA) a été lancée en vue 

d’assurer une meilleure gestion des flux migratoires dans le 

respect des droits de l’Homme et faciliter ’intégration des 

immigrés réguliers en mettant en place un cadre institutionnel 

adapté aux nouveaux défis. 
En ce qui concerne les opérations de régularisation des 

migrants lancées respectivement en 2014 et fin 2016, réalisées 

dans le cadre de la SNIA, le nombre de dépéts des demandes 

de régularisation a atteint plus de 56.000 demandes (le nombre 

de demandes de régularisations acceptées est estimé 

aujourd’hui a plus de 43.000). 
Les migrants non réguliers ou clandestins, non recensés 

par les services officiels, sont estimés 4 environ 20.000 migrants 

résidents de maniére illégale sur le territoire marocain. De par 

sa nature, ce phénoméne de clandestinité est difficile a mesurer. 

Si des données sur les personnes arrétées en situation 

dillégalité sont parfois disponibles, ce phénoméne échappe 

aux statistiques. 

Le schéma explicatif du phénoméne de la clandestinité 

est assez complexe, car la clandestinité n’est certes pas un état 
naturel mais le produit de plusieurs facteurs. II s’agit 

généralement d’un mouvement qui échappe aux normes 

réglementaires. 
Depuis plusieurs années, une immigration de 

ressortissants de pays qui n’ont pas besoin de visa pour entrer 
au Maroc est apparue, essentiellement des Européens. Si 
certains d’entre eux régularisent leur situation vis-a-vis des 
autorités locales et consulaires, nombre d’entre eux travaillent 

de maniére informelle sur le territoire national. 
b. Les effets sur le marché du travail marocain 

i. La migration dans le code du travail marocain 

Le Marocest le deuxiéme pays ayant ratifié la Convention 
des Nations Unies sur la protection des droits de tous les 
travailleurs migrants et des membres de leur famille* et Pun 
des rares pays qui ont ratifié les principaux instruments de 
POIT relatifs 4 la migration, 4 savoir la Convention 97° sur les 
  

A Dahir n° 1-93-317 du 1° ramadan 1432 (2 aofit 2011) portant 

publication de la Convention internationale sur la protection des 

droits de tous les travailleurs migrants et des membres de leur 

famille, adoptée par l’Assemblée générale de l’Organisation des 

Nations Unies le 18 décembre 1990. Bulletin officiel n° 6018 du 9 

rabii I 1433 (2-2-2012) 

5 Bulletin Officieln’ 6280 du 10 chaoual 1435 (7-8-2014), dahirn® 1-14-119 

du 10 ramadan 1435 (8 juillet 2014) portant promulgation de la loi 

n° 87-13 portant approbation de la convention n° 97 concernant les 

travailleurs migrants (révisée) 1949.
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travailleurs migrants (révisée) et la Convention 143° sur les 

travailleurs migrants (dispositions complémentaires). Il a de 

méme conclu t1 accords de main d’ceuvre et 3 conventions 

d’établissements, ce qui engage le Maroc 4 formuler et a 

promouvoir une politique nationale qui garantisse la non- 

discrimination entre les travailleurs migrants et nationaux. 

Lemploi de migrants est régi par les dispositions du 

Code du Travail de 2004, au niveau du Chapitre V relatif a 

lemploi (les articles 516 4 521), des salariés étrangers, et par 

la loi n° 19-12 fixant les conditions de travail et d’emploi 

des travailleurs domestiques. 

Cet emploi est subordonné, en vertu de l’article 516 du 

code du travail, 4 ’obtention d’une autorisation de l’autorité 

gouvernementale chargée du travail, accordée sous forme de 

visa apposé sur le contrat de travail. Cette autorisation peut 

étre retirée 4 tout moment par l’autorité gouvernementale 

chargée du travail. 

Lemploi de tout étranger doit étre fixé dans un contrat 

dont le modéle est établi par ’arrété n° 1391-05 du 25/11/2005 

complétant le modéle de contrat du travail réservé aux 

étrangers annexé a Parrété du ministre de l'emploi et de la 
formation professionnelle n° 350-05 du 09/02/2005. 

Selon le préambule du code du travail marocain : « les 

dispositions de la présente loi sont applicables sur l’ensemble 

du territoire national sans discrimination entre les salariés 

fondée sur la race, la couleur, le sexe, I’handicap, la situation 

conjugale, la religion, opinion politique, l’appartenance 

syndicale, l’origine nationale ou sociale ». 

I] en ressort que le principe de l’égalité et de Ja non- 

discrimination est bien affirmé entre les étrangers et les 

nationaux dans la relation d’emploi et dans les conditions du 

travail, 

Dans ce sillage, l’article 9, paragraphe 2 affirme qu’« est 

(...) interdite a lencontre des salariés, toute discrimination 

fondée sur la race, la couleur, le sexe, le handicap, la situation 

conjugate, la religion, l’opinion politique, l’affiliation syndicale, 

lascendance nationale ou l’origine sociale, ayant pour effet 

de violer ou d’altérer le principe d’égalité des chances ou de 

traitement sur un pied d’égalité en matiére d’emploi ou 

d’exercice d’une profession, notamment, en ce qui concerne 

Vembauchage, la conduite et la répartition du travail, la 

formation professionnelle, le salaire, l’avancement, l’octroi 

des avantages sociaux, les mesures disciplinaires et le 
licenciement ». 

Dans je domaine de l’intermédiation en matiére de 

recrutement et d’embauche, l’article 478 stipule qu’est interdite 

aux agences de recrutement privées et entreprises d’emploi 

temporaires « toute discrimination basée sur la race, 
  

6 Bulletin Officiel n° 6493 du 18 kaada 1437 (22 aofit 2016), 
dahir n° 1-16-115 du 6 kaada 1437 (10 aofit 2016) portant promulgation 
de la loi n° 01-16 portant approbation de la convention n° 143 sur 
les travailleurs migrants (dispositions complémentaires) 1975.   

la couleur, le sexe, la religion, l’opinion politique, l’ascendance 

nationale ou Vorigine sociale, de nature 4 porter atteinte au 

principe de l’égalité des chances et de traitement en matiére 

d’emploi. », ainsi que « toute discrimination se basant sur la 

sélection privative de la liberté syndicale ou de la négociation 

collective ». 

Dans le champ du travail domestique, la loi n° 19-12 de 2016 

fixant les conditions de travail et d’emploi des travailleurs 

domestiques dispose dans I’article 3 paragraphe 3 qu’en cas 

d’occupation des travailleurs domestiques étrangers, seront 

appliquées les dispositions du code du travail contenues dans 

les chapitres 5 et 6 dudit code relatives a l’emploi des salariés 

étrangers. 

Par ailleurs, Particle 41 de la loi 19-12, 4 ’instar du code 

du travail, précise qu’en cas d’emploi des salariés domestiques 
étrangers, par l’intermédiaire des agences de recrutement 

privées, les dispositions du code seront appliquées. Ce méme 
article interdit ’intermédiation par les personnes physiques 
pour éviter les abus, le trafic humain et la traite des personnes. 

En dépit de l’affirmation du principe de l’égalité, deux 
limites restent encore a dépasser concernant la législation du 
travail : 

+ dans la représentation professionnelle élue, l’article 439 
du code du travail exige la condition de nationalité 
marocaine pour étre éligible 4 la fonction du délégué 
des salariés ; 

« dans l’exercice de la liberté syndicale, l’article 416 
du code du travail exige la condition de nationalité 
marocaine pour la direction d’un syndicat professionnel. 
Ils’agit d’une discrimination fondée sur la nationalité 
qui contredit la régle constitutionnelle instituce par 
article 30 de la constitution, la disposition établie 
par l’article 9 du méme texte ainsi que le principe 
de la convention internationale du travail n° 87, de 

1948 sur la liberté syndicale et la protection du droit 
syndical reconnaissant la liberté syndicale a tous les 
travailleurs « sans distinction d’aucune sorte ». 

Dans le champ de la jurisprudence sociale, la Chambre 
sociale de la Cour de Cassation a considéré dans sa décision 
n° 419 du 08/03/2016, dossier social n° 387/8/1/2015 que le 
contrat d’immigrant est un contrat a durée déterminée qui 
prend fin aprés l’expiration de sa durée. Elle a rappelé qu'il 
est impossible pour les parties a la relation du travail de faire 
du contrat d’immigrant un contrat 4 durée indéterminée dans 
la mesure ov la disposition le régissant, en l’occurrence l’article 
516 du code du travail, revét un caractére impératif et par 

conséquent d’ordre public. Le probléme n’est pas d’origine 
législative mais de nature administrative. En effet, l’autorité 

gouvernementale chargée du travail, habilitée 4 autoriser 

Pemploi des étrangers, accorde une autorisation pour une 

durée maximale d’un an et ce, sans aucune base juridique. 

Cette autorisation accordée pour une durée d’un an 

constitue une discrimination en matiére d’emploi entre les 

étrangers (les migrants) et les nationaux. 

La considération du contrat d@’immigrant en tant que 

contrat a durée déterminée prive les salariés migrants du droit 

aux indemnités.
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Par ailleurs, article 516 du code du travail, accorde a Tranches de salaire mensuel “ vorant 
Pautorité gouvernementale chargée du travail le droit de en DH Nombre de travailleurs migrants 
retirer l’autorisation de travail d’un étranger « 4 tout moment », i ; paneer ee , (1-500f 140 
ce qui risque de créer un sentiment d’insécurité dans l’emploi 

et ce, méme si jusqu’a présent aucune autorisation n’a été [500-1000[ 166 
retirée, [1000-1813 677 

Il y a lieu de signaler que méme la durée de séjour est [1813-2566[ 1,630 
lige a la durée du contrat de travail. D’une autre maniére, si [2566-3000[ 2.522 
un travailleur étranger est licenci€, son séjour prendra fin avec (3000-4000, 3.193 
cette rupture de contrat, d’ot la nécessité de s’aligner aux 

instruments internationaux qui appellent les Etats et [4000-5000[ 2.294 

Gouvernements 4 adopter des contrats de travail a durée [5000-6000[ 1.902 
indéterminée. [6000-10.000[ 3.621 

ii. Le profil des trayailleurs migrants au Maroc 10,000 ci + 10.138 

Les données de la Caisse Nationale de la Sécurité Sociale 
montrent que le nombre des travailleurs migrants s’éléve a 
26,283 pour l’année 2017 (dont 31,4% sont des femmes et 69,6% 

des hommes), contre 24.684 pour l’année 2016 et 23.055 

travailleurs migrants pour l’année 2015. 

Les données fournies par la CNSS montrent que pour 
Vannée 2017, les nationalités les plus représentées sont : les 
Francais (5.346), les Sénégalais (4.958), les Espagnols (2.722), 
les Tunisiens (964), les Philtppins (905), les Ivoiriens (899), les 
Algériens (770), les Etats-uniens (667), les Turcs (664) et les 
Chinois (626). 

La majeure partie des travailleurs migrants (9.578) 

exercent dans le secteur des services suivis par 3.779 travailleurs 
migrants dans le secteur du commerce. 2.689 exercent dans 

Pindustrie manufacturiére et 2.410 dans la construction. Par 
contre, le secteur de l’agriculture, sylviculture et péche ne 
compte que 354 travailleurs migrants. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Secteur d’activité Nombre de travailleurs migrants 

Agriculture, sylviculture 

et péche 354 

Industrie manufacturiére 2.689 

Construction 2.410 

Commerce 3,779 

Transports et entreposage 721 

Hébergement 
et restauration 1.696 

Information 

et communication 1,229 

Services 9.578 

Activités financiéres 

et d'assurance 454 

Autres 3.373         

Source : CNSS 2017 

Selon les tranches de salaire mensuel, ils sont 10.138 

travailleurs migrants 4 gagner plus de 10.000 dhs par mois, 
3,621 travailleurs migrants 4 gagner entre 6.000 et 10.000 dhs/ 
mois, 3.193 travailleurs migrants 4 gagner entre 3.000 et 4.000 
dhs/mois, alors qwils ne sont que 843 a gagner un salaire 
mensuel inférieur 4 1.813 dhs par mois.   

        
Source : CNSS 2017 

Ces données peuvent étre confirmées par le Ministére 
de l’Emploi et de l’insertion professionnelle qui d’aprés lui, 
Vessentiel des travailleurs migrants installés au Maroc sont 
des cadres supérieurs, Prés de 1.300 parmi eux sont des 
directeurs généraux et directeurs ; un peu plus de 800 sont des 
responsables, Ils sont suivis de prés par les ingénieurs, cadres 

et consultants ainsi que par les techniciens et les animateurs.’ 

Les contrats de cadres supérieurs concernent 
essentiellement les Européens, les Chinois et les Turcs. Les 
subsahariens (Sénégalais, Congolais, Ivoiriens et Camerounais) 

travaillent notamment dans les métiers de Voffshoring 
(essentiellement les centres d’appel). 

Les données du Ministére de l’Emploi et de l’insertion 
professionnelle les‘plus récentes montrent pour l'année 2015, 

que le Maroc comptait 7.755 travailleurs migrants, alors que 
la Caisse Nationale de la Sécurité Sociale a recensé au titre de 
la méme année 23.055 travailleurs migrants. explication qui 
peut étre donnée a cette différence est que les 7.755 identifi€és 
par le Ministére de Emploi disposent de contrats visés et a 
jour par l’autorité gouvernementale en charge de l’emploi. 

D’aprés les chiffres de l’inspection du travail pour 
Pannée 2015, sur 1.667 travailleurs migrants recensés auprés 
de 426 entreprises, 76,12% étaient en situation réguliére et 
21,47% en situation irréguliére. Les travailleurs migrants 
étaient principalement employés dans les centres urbains : 
Casa-Anfa, Safi, Rabat, Tanger, Fés-Boulemane et Agadir. 

Les données fournies par l’autorité en charge de PEmploi 
et par les différentes institutions ne contiennent pas les 
travailleurs migrants non déclarés ni ceux qui opérent dans 
le secteur informel. 

iii. Difficulté de mesurer l’impact réel de la migration sur 

le marché du travail national 

Selon le Haut-Commissariat au Plan, Je volume de 

Vemploi s’est établi au Maroc a 10,7 millions de personnes 
environ. La population active est estimée 4 12 millions de 
personnes environ, en augmentation de 135.000 personnes par 

rapport A 2016, La population au chémage s’est accrue de 

49.000 personnes portant leur effectif a environ 1,2 millions 

de personnes au niveau national. 
  
7 Ministére de "Emploi et de insertion professionnelle
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Avec une hausse de 4,2% du volume du chémage, le taux 
de chémage est ainsi passé de 9,9% a 10,2% au niveau national. 
[1 a connu une hausse de 14,2% a 14,7% en milieu urbain et 

une stagnation 4 4% en milieu rural. 

Lanalyse de la relation de la migration avec le marché 
du travail devrait impérativement considérer ces données. 
Limpact sur le marché du travail n’est pas négligeable malgré 
que les 101.200 migrants ne constituent que 0,3% de la 

population marocaine. 

Les flux migratoires au Maroc pourraient a l'avenir avoir 
un impact considérable sur le marché du travail national si on 

considére les 56.000 migrants ayant déposé une demande de 

régularisation et les 20.000 autres non recensés par les services 

officiels. Certains de ces migrants occupent des emplois 
formels et d’autres pratiquent des activités de survie en 
recourant au secteur informel. 

Avec les futures migrations qui seront davantage intra- 

africaine, le Maroc aura besoin de considérer dans son 

équation de gestion des flux migratoires la transition 
démographique qui enregistre une avancée importante. Le 
pays devrait se préparer au changement démographique qu'il 
va connaitre, car sa population atteindrait, selon le HCP, 43,6 

millions en 2050 au lieu de 33,8 il y a environ quatre ans. 

Face au manque de données approfondies relatives aux 
travailleurs migrants (auto-emploi, secteur informel, 
productivité et valeur ajoutée, effet de substitution par rapport 
aux émigrés ...)au Maroc, il est difficile de mesurer l’impact 

réel de la migration sur le marché du travail marocain, dou 
le besoin d’approfondir les connaissances et développer les 
études statistiques en la matiére. 

c. La migration au Maroc et les effets des crises dans la 

région MENA, notamment les crises libyenne et syrienne 

Limpact sur le Maroc et sur son marché du travail 

pourrait étre encore plus important en analysant la situation 
géopolitique de la région. 

En effet, la crise qui perdure dans certains pays du 
Moyen Orient, notamment en Syrie, pourrait générer une 
augmentation de l’afflux de personnes originaires de la région. 

Aussi, les récents événements survenus en Lybie, pays 
qui avait séduit les migrants a la fois pour s’y installer et pour 
passer de l’autre cdté de la Méditerranée (Italie), ont poussé 

les observateurs et les experts mondiaux de la migration 4 
déduire que les flux migratoires de cette zone seront trés 
probablement redirigés vers le corridor marocain. 

Ces conclusions interpellent non seulement le Maroc, 

mais aussi l’Espagne qui craint un stock de migrants de 
788.4008 qui pourrait 4 tout moment rejoindre ses frontiéres 
en passant par le Maroc. 

d. Les perspectives de la migration et ’adhésion attendue 

du Maroc a la Communauté économique des Etats d’Afrique de 

POuest (CEDEAO) 

Les flux migratoires issus du continent africain ne 
cessent de croitre chaque année et risquent de se multiplier 
encore plus en raison de l’évolution démographique que 
connattra l’Afrique dans quarante ans. 
  

8 Recensés par PONU en 2017.   
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Selon la Commission Economique pour I’Afrique, les 

jeunes de 15 4 24 ans représentent plus de 20% de la population 

africaine, soit plus que la moyenne internationale. Ce 

pourcentage sera revu a la hausse et l’age médian au sein du 

continent africain qui est de 18 ans faisant de l’Afrique la plus 

jeune région du monde, ne fera que grimper a 24 ans dans les 

années A venir. Selon les tendances actuelles, l’Afrique dispose 

de la population en Age de travailler qui augmente le plus 

rapidement. Les données de la Commission Economique pour 

Afrique des Nations Unies, font savoir qu’entre 1960 et 2010, 

la population africaine en Age de travailler (15 a 64 ans) a été 

multipliée par quatre et continuera d’augmenter au cours des 

40 prochaines années, 

Par ailleurs, ’'adhésion attendue du Maroc a la 

Communauté économique des Etats d’Afrique de l’Ouest 

(CEDEAO), disposant d’« un protocole sur la libre circulation 

des personnes, le droit de résidence et d’établissement », 

ouvrira le chemin a une population importante habitant une 

région qui connait une croissance démographique rapide. 

La population en Afrique de l'Ouest est de 372 millions 

@habitants (en 2017), et estimée atteindre 810 millions 

WVhabitants en 2050. En 2017, cette région a enregistré environ 

7 millions de migrants représentant 1,8% de la population 

ouest-africaine. Ce pourcentage était de 2,2% en 2010 malgré 

que le stock de migrants ne fait 4 cette date que de 5 millions, 

ce qui justifie bien la croissance démographique importante 

dans cette région du continent. 

e. Analyse des impacts de l’intégration régionale du Maroc 

en Afrique de Quest sur la migration et le marché du travail 

Lintégration dans le domaine du commerce entre le 

Maroc et les pays de la CEDEAO et ses perspectives de 

renforcement dans le cadre d’une adhésion éventuelle et de la 

mise en place de la ZLEC (baisse des droits de douane 

notamment) devrait nécessairement accroitre les échanges 

dans les biens et services. 

Grace au cadre de libre circulation des personnes 

spécifique 4 la CEDEAO et a la progression d’une population 

jeune en Age de travailler, les flux de migration seront appelés 

a évoluer et auront nécessairement un impact a court terme 

sur le marché du travail surtout au Maroc en raison de la forte 

interdépendance qui existe entre la mobilité de main d’csuvre 

et le développement du commerce des biens et des services 

entre les pays de la zone. 

Pour les migrants et leurs pays d’origine, l’impact est 
essentiellement économique notamment a travers le transfert 
de fonds aux familles, le renforcement des compétences et de 
technologies essentiellement pour les mains d’ceuvre qualifiées. 

Pour le Maroc, l’impact de cette migration de travail, 
dorigine ouest-africaine, effectuée dans un cadre légal et 

ordonné, pourrait présenter plusieurs avantages. Ses retombées 

économiques sont le renforcement des flux commerciaux, la 

satisfaction des besoins dans des filiéres spécialisées dans les 

secteurs de télécommunication, l’agriculture, le batiment et 

le tourisme ; Yeffet de substitution des emplois avec les migrants 

serait dans ce cas limité. Dans le contexte actuel, l’impact de 

la main d’ceuvre sur le marché du travail peut étre observe 

essentiellement dans le secteur informel, principalement le 

batiment, Pagriculture, le commerce et certains domaines des 

services comme le tourisme.
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Une migration de travail du nord vers le sud peut 
également s’accroitre 4 moyen terme. Bien que cette migration 
soit actuellement limitée et peu attractive, l’expatriation de 
cadres et travailleurs marocains vers les pays de la CEDEAO 
pourrait se renforcer grace 4 l’évolution des flux des IDE 
marocains, le développement du commerce et l’organisation 
du marché régional ouest africain (la mise en place du tarif 
extérieur commun TEC). Les besoins des pays de la CEDEAO 
en main d’ceuvre qualifiée dans des domaines spécialisés a 
linstar des services (finance, banque, assurances), de 

irrigation et de génie civile pourraient également favoriser 
cette migration. 

Globalement, l’impact positif de la migration de travail 
sur les économies aussi bien du Maroc que des pays de la zone 
CEDEAO reste actuellement limitée et peu profitable en 
termes d’amélioration de la compétitivité et de formation du 
capital humain. Labsence d’un marché de travail régional et 
d’une main d’ceuvre qualifiée réduit fortement les effets 
escomptés d’une économie compétitive disposant d’une main 

d’ceuvre fortement qualifi¢e et spécialisée, susceptible de 
favoriser l’attrait des IDE et les investissements dans 
Pinnovation, 

III. - La vision du Conseil pour des politiques nationales 

migratoires collaboratives qui garantissent les droits 

de l’Homme des migrants et qui favorisent le Co-développement 

Le Maroc a toujours confirmé sa place en tant qu’acteur 
dynamique sur les questions migratoires 4 l’échelle 
internationale. En plus de son adhésion aux instruments 
internationaux de protection des droits des migrants, le Maroc 
a pris l’Initiative en 1990 de travailler, avec un groupe de pays, 
sur un instrument onusien qui deviendra par la suite la 
Convention internationale sur la protection des droits de tous 
les travailleurs migrants et des membres de leur famille, 
adoptée par les Nations Unies en décembre 1990. 

Le Maroc est devenu depuis cette date un acteur 
incontournable et une partie prenante des principales 
initiatives internationales concernant la migration, 

notamment le processus de l’Initiative de Berne «Gérer la 
migration par la coopération interétatique», lancé en 2001, la 
«Commission mondiale sur les migrations internationales» 
lancée en 2005 par Kofi Annan, ancien secrétaire général de 
PONU, en vue d’intégrer la question migratoire dans l’Agenda 
International et le Forum Mondial sur la Migration et le 
Développement, coprésidé cette année par le Maroc et 
l’Allemagne. 

Malgré ces différentes initiatives, le Maroc est conscient 
et convaincu que la gestion, l’ampleur et la complexité du 
phénoméne migratoire soulévent plusieurs préoccupations qui 
ne sont pas l’affaire d’un seul pays, d’une seule région ou d’un 
seul continent mais une responsabilité qui doit étre partagée 
entre tous les pays et tous les acteurs, D’ot l’importance 
accordée par le Maroc et par la plus haute instance de l’Etat 
a cette question. 

Comme ’a souligné Sa Majesté le Roi dans son message 

adressé au 5*™° sommet Union africaine (UA)-Union 
européenne (UE) a Abidjan en novembre 2017, le Maroc 

confirme sa vocation a constituer un trait d’union naturel et 

pleinement assumé entre l’Afrique, son continent 
d’appartenance et l'Europe, son premier partenaire, qui sont, 
« aussi importants l'un a lautre, donc aussi importants l'un que   
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Vautre. Egaux devant les défis, ils le sont autant devant les 

opportunités et les responsabilités ». 

Le Maroc, en tant que pays d’accueil d’immigrés, 

essentiellement de l’Afrique subsaharienne et du Moyen- 

Orient, s’est activement engagé dans le dossier migratoire avec 

une politique nationale intégrée en matiére d’immigration et 

d’asile déclinée en onze programmes d’actions concernant 

plusieurs domaines, a savoir l’éducation, la culture, la jeunesse 

et le sport, la santé, le logement, l’assistance sociale, la 

formation professionnelle et l’emploi, outre organisation de 

deux opérations de régularisation de ressortissants étrangers 

en situation irréguliére. 

Le Marocest également un véritable dynamo del’Agenda 

migratoire africain et a plaidé pour un « Pacte bi-continental 

nouveau », afin de déployer un nouveau modéle de partenariat, 
favorisant la compétitivité partagée, la Co-localisation des 
entreprises productives et une mobilité humaine réguliére. 

Laugmentation des flux dans l’avenir nécessite de 
Yanticipation et des actions pour une meilleure intégration, 

particuliérement dans la perspective d’adhésion du Maroc a 
la CEDEAO. Le Maroc a affirmé dans ce cadre sa volonté a 
faire de la migration un levier du Co-développement, un pilier 
de la coopération Sud-Sud et un vecteur de solidarité. 

Partant de 1a, il s’agit de mobiliser toutes les forces vives 
de la nation autour d’une nouvelle vision pour batir un 
nouveau mode de gouvernance de la migration, congu au 
niveau national et territorial 4 travers une approche humaniste, 
globale et commune, garantir une intégration qui maximise 
Vimpact économique et social et assurer une meilleure 
harmonisation entre la stratégie migratoire et les autres 

politiques publiques. 

Pour cela, il convient de considérer la migration comme 

une ressource durable, susceptible, parmi d’autres moyens, de 
répondre aux différents problémes liés au développement et 
de participer A la construction d’une société privilégiant la 
solidarité, la diversité, le vivre-ensemble, la cohésion sociale 

et le dialogue des civilisations. 

La construction de cette vision est aujourd’hui 
indispensable pour garantir la dignité et une meilleure qualité 
de vie pour tous les migrants, ol chacun a la possibilité de 
concrétiser son potentiel de créativité et d’innovation et 
d’améliorer son niveau de bien-étre et ce, 4 travers un emploi 
décent, un accés aux soins de santé de base, un systéme 
d’éducation et de formation et aux différents services sociaux. 

Lobjectif est de faire du Maroc une plateforme régionale 
de coopération triangulaire entre le Maroc, I’Europe et 
l’Afrique en matiére de renforcement de compétences et 
dinnovation, d’éducation et de formation qui pourrait 
éventuellement offrir des opportunités pouvant créer des 
richesses, de l’emploi et améliorer la compétitivité du marché 
africain. 

Cette coopération devrait se fonder sur une dynamique, 

offrant au-dela de l’apport en savoir, l’accés 4 des stages de 

formation professionnelle par la participation effective des 

structures déja existantes, mais aussi par la mise en place d’un 

Campus africain des métiers au Maroc. 

Pour ce faire, et en préambule a toute déclinaison de 

cette vision, les propositions du CESE s’articulent autour des 

axes suivants ;
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Le choix assumé de l’ouverture : Suivant les directives de 
Sa Majesté le Roi Mohammed VI, et en considération 

de la position géographique du Royaume, sa tradition 

Vhospitalité, son histoire marquée par le brassage des 
civilisations, l’action nationale doit assumer ce choix 

dans le cadre des politiques publiques adoptées, sans 
pour autant s’opposer a ses exigences légitimes d’ordre 

sécuritaires ; 

Limpératif du respect de l’ordre public : La stratégie 
nationale doit s’accomplir dans le respect inaliénable 
de l’ordre public, des traditions et des constantes de la 
Nation marocaine. Ses dispositifs doivent étre congus 
dans le souci d’éviter le débat éculé du laxisme des Etats 
et de leurs institutions, tout en offrant un cadre clair 

pour lutter contre les peurs et les angoisses trop souvent 

associées au fait migratoire ; 

La prévalence de la concertation et du partenariat vers 
une Co-émergence en Afrique : Le Maroc se doit d’agir 

dans le dialogue constant avec ses partenaires immédiats 
aux niveaux bilatéral et multilatéral, en considération 

de son appartenance, de ses liens multiformes et de ses 
rapports historiques avec !’A frique et tout en prenant en 

compte ses engagements et ses positions statutaires avec 

VEurope. Cette logique s’étend aussi 4 son insertion 

dans la communauté internationale a travers la diversité 

de ses instances. 

ll convient de souligner que cet avis se focalise sur les 

immigrés et non sur les réfugiés et demandeurs d’asile. 

IV. — Les recommandations stratégiques, 4 caractére 
institutionnel, du Conseil Economique, Social et Environnemental 

a. Mettre en place un mode de gouyernance noyateur pour 

faire de la migration un réel levier de Co-développement, de 

coopération et de solidarité, capable d’assurer une cohérence des 

politiques publiques et des agendas relatifs aux migrations de 

travail 

Ce mode de gouvernance nécessite une coordination et 
une action globale et multidimensionnelle impliquant 
l'ensemble des parties prenantes pour apporter des solutions 

durables a la gestion des flux migratoires. 

I] doit étre structuré suivant une démarche humaniste 
et cohérente, capable d’agir en conséquence sur les politiques 
nationales, la coordination sous régionale, l’approche 

continentale et le partenariat international. 

I] doit agir sur les causes profondes des flux migratoires, 

favoriser la création de voies réguliéres et faciliter la mobilité 
des compétences pour le développement de l’Afrique, tout en 

luttant contre la migration forcée, la traite et le trafic des 

migrants le long des routes migratoires. 

Il doit prendre en considération l’interdépendance qui 

existe entre le développement du commerce et la migration du 
travail en tenant compte de la dimension de la migration du 
travail dans les accords de commerce et d’investissement 

(établis avec les pays d’A frique).   

BULLETIN OFFICIEL S11 
ee eee 

Il doit étre axé sur les priorités de développement 

économique et social a la fois dans les pays d'accueil et de 

destination (notamment la mobilité de main d’ceuvre et le 

transfert de compétences et de technologie) et les domaines 

d’intégration régionale. 

Il doit assurer la cohérence entre les différents agendas 

et politiques publiques a l’échelle régionale et continentale, 

notamment par le renforcement de la coopération 

internationale. 

Dans ce cadre, tout en saluant la proposition de création 

de l’Observatoire Africain des Migrations, présenté au niveau 

de Agenda Africain pour la Migration, le CESE appelle a 

accélérer sa mise en place avec comme principale vocation la 

production des données sur les flux migratoires et la 

construction de capacités nationales et régionales en mati¢re 

de collecte de données objectives et fiables, ainsi que le 

renforcement de la coopération en la matiére au niveau 

continental et international. Une cellule de veille et de 

prévention devrait étre mise en place pour assurer le suivi de 

état de la migration dans chaque pays africain et partager 

les expériences afin d’impulser la promotion d’un mode de 

gouvernance africain des phénoménes migratoires. 

b. Renforcer la coopération internationale pour une 

meilleure gestion des flux migratoires 

Cette coopération internationale devrait soutenir 

Agenda africain pour la migration et l’atteinte des Objectif 

de Développement Durable a horizon 2030, principalement 

les objectifs liés a ’élimination de l’extréme pauvreté et la faim, 

la lutte contre les changements climatiques et leurs 

répercussions, les mécanismes d’alerte précoce visant la 

prévention et la résolution des conflits et la réalisation d’un 

développement durable et inclusif. 

[i convient dans ce sens de lancer une enquéte pour un 

ciblage thématique (sécurité alimentaire, énergie, éducation 

et formation, ...) et ggographique des zones les plus touchées 

par ces phénoménes migratoires en menant des actions 

préalables permettant d’agir sur leurs causes profondes et 

améliorer la qualité de vie de la population a l’intérieur des 

pays. 

Il faut aussi prendre en considération la dimension 

sécuritaire pour lutter contre la menace structurelle 

géopolitique et le trafic des migrants et la traite humaine afin 

d’assurer des migrations sécurisées, Des mesures doivent étre 

entreprises dans ce sens et orientées vers le renforcement du 

cadre législatif et politique et la consolidation des capacites 

des acteurs, I’échange des données et la coopération sécuritaire 

(policiére, affaires criminelles, ...). 

La coopération internationale devrait capitaliser sur les 

réalisations tangibles du Processus de Rabat’, tant en mati¢re 

du dialogue politique que dans la mise en ceuvre de projets 

concrets au niveau bilatéral, régional et multilatéral. 

Elle doit mobiliser la société civile organisée, notamment 

les associations de solidarité internationale, autour des 

questions de la protection sociale des migrants. 
  

9 Le Processus de Rabat est une plateforme pour la coopération 

politique entre les pays concernés par les routes migratoires qui 

relient ’A frique Centrale, de l’Ouest et du Nord a l’Europe. https:// 

www.rabat-process.org/fr/about/processus-de-rabal
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Par ailleurs, une meilleure articulation dela coopération 
marocaine et une coordination efficiente entre les différents 

intervenants est nécessaire pour l’harmonisation entre la 
stratégie migratoire et les autres politiques publiques. 

c. Assurer un financement continu pour une gestion 

efficace de l’intégration des migrants 

Le Conseil appelle 4 poursuivre l’appui financier a la 
politique migratoire en ciblant les secteurs clefs, notamment 

la protection sociale, l’emploi, la formation professionnelle et 

la santé. 

Il convient de mettre en place d’autres mécanismes de 
financement plus flexibles pour répondre aux besoins des 
politiques sectorielles concernées par l’intégration des 

migrants. 

V. Des recommandations opérationnelles pour optimiser 

la mise en euvre de la Stratégie Nationale en matiére 

d’Immigration et d’Asile 

a. Optimiser la mise en euvre de la Stratégie Nationale 

en matiére d’Immigration et d’Asile au niveau territorial 

I] convient de considérer l’intégration et la mobilité des 
migrants comme une nouvelle exigence nécessitant des actions 
concrétes de court terme déclinées au niveau local. Pour cela, 

il est nécessaire d’optimiser la mise en ceuvre de la Stratégie 
Nationale en matiére d’Immigration et d’Asile, notamment au 

niveau des mécanismes de gouvernance locale et territoriale 
et d’intégrer la dimension de la migration dans les programmes 
d’action communale et les programmes de développement 

régional. 

Il convient dans ce sens de sensibiliser les élus locaux et 
ladministration territoriale 4 cette question de la migration, 

d’intégrer de fagon méthodologique les besoins des migrants 
en développement et leurs droits dans le domaine de la 
planification stratégique au niveau local et régional, et de 
suivre la dynamique d’évolution territoriale de la migration 

au Maroc. 

Vobjectif est de faire adhérer le migrant au territoire 
par sa participation au changement du visage de la ville et de 
la localité de destination afin d’éviter son exclusion de fait de 
la vie de la cité par la constitution de foyers a instar de ce qui 
est constaté autour des centres de commutation des transports 
publics (exemple de la Gare routiére de Casablanca). 

Cette installation territorialisée a besoin de dépasser la 
métropolisation de la croissance économique du Maroc autour 
des grands centres urbains tels que Casablanca, Tanger ou 

Marrakech et concerner aussi l’6mergence des villes moyennes. 

Une gestion efficiente de la migration au niveau 
territorial et local nécessite la mise en place de structures 
dorientation pour les immigrés qui joueront un réle important 
facilitant Paccueil et ’intégration au sein de la société. Elle 
nécessite aussi d’intégrer, dans une logique participative, le 
tissu associatif local ; la société civile étant un vecteur efficace 

de pédagogie pour introduire dans la politique de la ville une 

véritable culture de l’accueil.   

b. Renforcer Pintégration des immigrés au Maroc par 

lemploi décent et améliorer l’accés aux services de base 

Linsertion par l'emploi constitue un élément central de 

Vintégration des étrangers au sein de la société marocaine. Le 

CESE recommande de renforcer le processus d’intégration 

des migrants par l’emploi et ce, en mettant a niveau les 

mécanismes existants permettant un accés équitable au 

marché du travail. 

Il convient tout d’abord de réaliser une étude afin de 

définir les besoins futurs sur le marché du travail et disposer 

d’une base de données sur les profils des migrants et leurs 

secteurs de travail (formels et informels). 

[ls’agit aussi de développer le processus de reconnaissance 

et de validation des acquis de l’expérience professionnelle au 

profit des migrants en l’adossant a un référentiel des emplois 

et métiers et de prévoir un mécanisme d’homologation des 

dipiémes. 

Le Conseil préconise également le recours 4 la migration 

circulaire de travail (a l’exemple de la coopération entre le 

Maroc et l’Espagne dans le secteur agricole) et simplifier les 

procédures administratives de recrutement des travailleurs 

migrants pour faciliter leur insertion et répondre aux besoins 

des acteurs économiques. 

Le Conseil appelle au renforcement du processus d’acces 

aux droits sociaux notamment dans le secteur de la santé, 

Péducation et la formation, au méme titre que les nationaux. 

Il convient dans le secteur de la santé d’accorder une 

attention particuliére 4 la santé préventive, aux besoins de 

santé des femmes, des enfants mineurs et des migrants en 

situation de handicap et ceux a besoin spécifique. 

c. Favoriser l’intégration culturelle des migrants 

La prise en compte de la diversité ethnoculturelle et 

cultuelle représente une voie nouvelle comportant plusieurs 

défis, surtout au niveau local et territorial. Le Conseil 

préconise pour cela la mise en place d’actions adapteées aux 

réalités des territoires et des migrants pour assurer une 

meilleure intégration et créer les conditions du vivre- ensemble. 

Cela nécessite la mise en place de formations linguistiques 

appropriées permettant un apprentissage du dialecte parlé au 

Maroc. 

Le Conseil recommande également la mise en place des 

outils permettant l’échange des expériences entre les jeunes et 

le brassage des cultures a l’exemple du programme ERASMUS 

au niveau européen. 

d. Développer une dynamique favorable 4 la mobilité 

des personnes 

Le Conseil préconise le développement d’une nouvelle 

génération de formes et dispositifs de mobilité de personnes, 

favorisant des migrations réguliéres, sfires et ordonnées 4 

travers des canaux d’immigration légaux plus accessibles et 

mieux adaptés. 

Pour cela, il convient de renforcer les dispositifs de 

mobilité des personnes (y compris la mobilité temporaire ou 

circulaire) et élargir les régimes de visa, permettant de faciliter 

la mobilité des étudiants et des entrepreneurs.
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Ces dispositifs pourraient contribuer 4 limiter le trafic 

des migrants et la traite des étres humains en favorisant les 

voies légales de migration et en protégeant les droits humains 

des migrants a travers le renforcement et la mise 4 niveau des 

mécanismes d’appui et d’assistance. 

Ii convient aussi de créer l’environnement adéquat et les 

conditions politiques, sociales et économiques nécessaires 

pour inverser la tendance a la fuite des cerveaux et développer 

des possibilités permettant d’accélérer le retour des 

compétences marocaines établies 4 Pétranger. 

Dans cette méme optique, le Maroc pourrait tirer profit 

de la main d’ceuvre qualifiée sur le marché du travail 

international en adoptant une approche proactive d’incitation 

au recrutement de talents 4 l’étranger ayant acquis des 

expériences et des connaissances hautement reconnues. 

e. Renforcer le vivre-ensemble au sein de la société en 

mobilisant la société civile organisée et les médias 

Le Conseil appelle au renforcement du rdle des acteurs 

de la société civile organisée pour sensibiliser les populations 

sur le rdéle positif de la migration dans le développement 

économique ainsi qu’en matiére de consolidation des droits 

humains. 

Ces acteurs doivent assurer un suivi des politiques et 

actions mises en ceuvre sur la migration pour garantir 

Peffectivité des lois, normes et régles nationales et 

internationales en la matiére. , 

Il est aussi nécessaire d’améliorer la contribution des 

syndicats et des organisations professionnelles dans le 

renforcement des capacités des travailleurs migrants. 

Les médias devraient jouer un réle prépondérant pour 

démystifier les stéréotypes et valoriser le réle positif de la 

migration dans le développement de la société marocaine. 

A cet effet, il convient de consolider l’approche 

médiatique dans le traitement de la question migratoire. Cette 

mesure pourra sans doute accélérer les démarches visant la 

création de cadres propices pour faciliter Pintégration des 

migrants. 

Cet axe de communication devrait concerner a la fois 

les médias publics que privés. Il convient dans ce sens de 

défendre lV’idée d’une coopération assistée des médias 

marocains avec leurs homologues du continent par la mise en 

place de programmes d’échange et de co-production de 

contenus journalistiques grace 4 l’appui de fonds dédiés, a 

image de ceux financés par l’Union européenne et appuyés 

par des chaines européennes (frangaises et allemandes). 

Dans cette méme perspective, le Conseil appelle a créer 

une chaine de télévision africaine basée au Maroc. La création 

de cette chaine pourrait capitaliser sur ’expérience des chaines 

marocaines qui diffusent dans plusieurs pays africains.   
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f. Mettre 4 niveau la législation nationale 

Il est important de souligner que la mobilisation du 

corpus juridique du droit commun est une étape préalable 

nécessaire A la réussite de l’intégration des migrants. A cet 

effet, le Conseil recommande de mettre a niveau les lois 

nationales vers un alignement ou une convergence avec les 

normes internationales, ce qui appelle en premier de ratifier 

la Charte africaine des droits de l’ Homme et des peuples et 

parachever le processus de ratification de certaines conventions 

internationales et créer une dynamique et une interaction entre 

ces instruments internationaux et le droit national surtout que 

le Maroc a pris des initiatives 4 dimension continentale et 

internationale dans le domaine de la migration. 

Il convient dans ce sens d’accélérer le processus 

d’amendement du code de la nationalité en adoptant les 

propositions législatives visant 4 modifier article 10 du dahir 

n° 1-58-250 portant code de la nationalité marocaine tel qu’il 

a été modifié et complete. 

Il convient de méme de garantir le respect, au méme titre 

que les marocains, des dispositifs de la législation du travail 

au profit des migrants, d’oui la nécessité d’une mise a niveau 

des normes qui s’appliquent a l’emploi des étrangers sur le 

territoire marocain, notamment celles prévues par le droit 

social marocain et la loi 02-03 relative a l’entrée et au séjour 

des étrangers au Maroc, a l’émigration et a Pimmigration 

irréguliére, dont le contenu a besoin d’une adaptation par 

rapport aux garanties judiciaires prévues par les instruments 

internationaux afin d’éliminer certaines limites législatives 

entravant la jouissance des migrants de certains droits 

économiques et sociaux. 

Il serait opportun de consulter les organisations 

professionnelles d’employeurs et de travailleurs, principalement 

sur la législation du travail qui doit garantir 4 un migrant 

travailleur en situation réguliére un traitement égal 4 celui des 

nationaux y compris tous les droits syndicaux. 

Enfin, le Conseil recommande d’accorder aux migrants 

le droit de constituer des associations garanti par la Convention 

internationale sur la protection des droits de tous les 

travailleurs migrants et des membres de leur famille, en 

s’alignant sur la loi sur les coopératives qui a permis a une 

grande partie de cette population de développer des activités 

génératrices de revenus. 

g. Renforcer la coordination entre les organismes 

producteurs de données et statistiques sur la migration 

Le Conseil recommande de combler le besoin de 

connaissances et d’études statistiques en matiére de migrations 

et d’assurer une coordination entre les différents organismes 

producteurs de données en la matiére, notamment les 

départements de I’Intérieur, de la Migration, du Travail, la 

Caisse Nationale de Sécurité Sociale (CNSS) et le Haut- 

Commissariat au Plan (HCP). 

Cette mesure permettra d’anticiper le manque de 

données approfondies relatives aux travailleurs migrants, c¢ 

qui favorisera, selon le CESE, une meilleure compréhension 

de la migration au Maroc et de son impact sur le marché du 

travail national.


