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CONSELHO DE MINISTROS
Decreto n.’ 64/2010

de 31 de Dezembio

Havendo necessidade de regulamentar a Lei n.° 1/2010,
de 10 de Fevereiro, € nos termos do disposto no artigo 96 da
mesma Lei, o Conselho de Ministros decreta:

Artigo 1. E aprovado o Regulamento da Lei de Jogos de
Fortuna ou Azar, em anexo, que constit i parte integrante deste
Decreto.

Art. 2. Sao atribuidos ao Ministro qus superintende a drea do
Turismo os poderes de gestao corrente ¢ a aplicagdo da Lein.® 1/
12010, de 10 de Fevereiro.

Art. 3. S3o atribuidas ao Ministro que: superintende a drea das
Finangas as competéncias para f.xar, anualmente, as
percentagens da receita do Imposto 3special sobre o Jogo,

cobrada nos termos dos artigos 82 e 83 da Lei n.° 1/2010, de 10
de Fevereiro, a consignar bem como para proceder a sua
distribui¢do as entidades beneficidrias.

Art. 4. S3o revogados os seguintes Decretos:

a) Decretos n.* 57/94, 58/94 ¢ 62/94, todos de 16 de
Novembro;

b) Decreto n.° 53/96, de 25 de Dezembro;

¢) Decreto n.° 54/96, de 25 de Dezembro, em matérias
relativas a jogos de fortuna ou azar;

d) Decretos n.° 19/97 e 20/97, ambos de 3 de Dezembro; e

¢) Decreto n.” 12/2000, de 13 de Maio.

Art. 5. O presente Decreto entra em vigor na data da sua
publicagio.
Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 30 de
Novembro de 2010.

Publique-se.
O Primeiro-Ministro, Aires Bonifdcio Baptista Ali.

Regulamento da Lei de Jogos de Fortuna
ou Azar

CAPITULOI
Das Disposicoes Gerais
ArmiGo |
(Definigdes)
* Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por:

a) Abertura da sessdo do jogo, o processo de cumprimento
e realizagio de acg¢Oes e procedimentos requeridos
para uma sessio de jogo se encontrar em condig¢des
de iniciar a respectiva actividade de jogo:

b) Aposta, o acto pelo qual o jogador se candidata &
obten¢do de um ganho ou prémio mediante a
colocagdo em risco de uma determinada quantia em
uma ou mais modalidades especificas de jogo;

¢) Fecho da sessdo do jogo, a execugdo € cumprimento
dos procedimentos requeridos para efeitos de
encerramento de uma sess@o de jogo;
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d) Frequentador, qualquer das pessoas que frequente ou
se encontre num recinto e ;ala de jogos de fortuna ou
azar, independentemente cle ela participar ou ndo no
jogo;

e) Gratificagdo, © valor ou valores, representado(s) em
dinheiro, fichas ou outros simbolos com valor em
uso no recinto ou sala de jogos, oferecido(s) pelos
jogadores, por sua livre in ciativa, aos trabalhadores
em servigo nesses recinto: ou sala de jogos;

f) Inspecgdo, a actividade e mecanismo institucional
através do qual o Estado promove, supervisiona,
fiscaliza e controla a actividade do jogo, bem como
assegura a execugdo e cumprimento integrais dos
termos da autorizagdo concedida no dmbito do jogo;

g) Inspector, a pessoa, funcionério do Estado ém servigo
na Inspecgao-Geral de Jogos, através da qual o Estado
exerce as fungdes de inspecgao e fiscalizagdo da
legalidade e conformidade regulamentar da
exploragio e pritica das ictividades exercidas no
dominio do jogo, em qualquer local do territdrio
nacional; ’

Jogador, cada um dos frequentadores que participa em
uma ou mais jogadas ou sessdes de jogo, procedendo
A marcagdo das suas apostas ou a aquisi¢io de cartdes
ou titulos de apostas de jogc na expectativa de ganhar
um ou mais prémios correspondenté(s) as marcagdes
ou aquisi¢Oes por ele efect sadas;

i) Parada em litigio, a(s) aposta(s) premiada(s) ¢
reclamada(s) por mais que um jogador e em relagdo a
qual ou 2s quais os jogadores reclamantes ndo
cheguem a entendimento miituo para a resolugdo da
disputa;

j) Prémio, o ganho atribuido & um jogador que tenha
exercido o seu direito de sposta em uma ou mais
modalidades especificas de jogo de fortuna ou azar
por ele escolhida e cujo(s) titulo(s), niimero(s),
caracter(es), motivo(s), oL a sua combinacdo, the
conferem o direito a percepgdo, uso ou usufruto do
respectivo ganho que porventura obtiver;

k) Resultado do jogo, o ganho ou perda resultante da
diferenga apurada no final de cada partida, entre os
valores colocados em jogo pelos jogadores e os
prémios pagos pefas concessiondrias;

1) Sala de jogo, o estabelecimento com instalagdes
especialmente preparadas, ¢quipadas e apetrechadas

- paranele se desenvolver a e ploragdo de uma ou mais
modalidades especificas de jogos de fortuna ou azar
para esse efeito autorizadas pela entidade
competente; € ’

m) Sessdo de jogo, o tempo de actividade de jogo que
decorre a partir da abertura até ao termo do fecho de
um ciclo completo de jogo, independentemente do
nimero de jogadas nela efectuadas.

ARTIGO 2
{Objecto)

O presente Regulamento tem por objecto regulamentar
a Lei n.° 12010, de 10 de Fevereiro, nos seguintes aspectos:
a) Definigdo de dreas elegiveis 3 concessdo de licengas
para exploragdo de jogos de fortuna ou azar;
b) Delegagio de poderes de gestio corrente da aplicagao
da Lei dos Jogos de Fortuna ou Azar:
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¢) - Caracterizagdo do recinto de jogos de fortuna ou azar

~~ bem -como dos requisitos das salas de maquinas

~ automiticas de jogo;

d) Organizagdo dos processos de candidatura ao
licenejamento para a-explorago de jogos de fortuna
ouazar;

¢) Procedimentos de apreciagfo, autorizagiio e subsequente
licenciamento para exploragio de jogos de fortuna
ou azar;

/) Regras relativas 4 explorag@o dos jogos de fortuna ou
azar, incluindo a organizacdo e funcionamento dos
recintos e salas de jogos e dos respectivos servigos
conexos e complementares;

g) Defini¢do dos tipos de bilhetes de entrada nos recintos
e salas de jogos de fortuna ou azar;

h) Constituigio, aplicagdo, utilizagdo, renovagio, reforgo,
actualizagfo, duracgiio e libertagdo das garantias,
seguros e caucdes ou seguro-caugdes exigiveis;

- i) Alocagfo, restituigfio, reversdo, registo, controlo e
fiscalizag¢ao do equipamento e material de exploragdo
de jogos de fortuna ou azar;

J) Direc¢iio responsdvel pelos recintos e salas de jogos de
fortuna ou azar;

I) Processo de recrutamento, formacgdo profissional e
admissdo dos empregados das salas de jogos € o
respectivo regime disciplinar; .

m) Regime disciplinar dos trabalhadores de servigos
complementares ou auxiliares; i

n) Fun¢Oes da entidade orientadora, licenciadora, de
fiscalizacdo e de inspecgdio, auditoria, estudos e
controlo, no dominio do jogo;

‘0) Tributagdo, consignacio, alocagdo e aplicagiio das

“ receitas provenientes da exploracio de jogos de
fortuna ou azar; e -

p) Regime contravencional e respectivas san¢des a vigorar
no dominio dos jogos de fortuna ou azar, e, bem assim,
a aplicagdo, actualizacdo, pagamento e destino das
multas.

ARTIGO 3
(Ambito de aplicacdo)

As disposigdes do presente Regulamento aplicam-se a todos

os empreendimentos e actividades de desenvolvimento e
explora¢do de uma ou mais modalidades de jogos de fortuna ou
azar, bem como, nas matérias aplicdveis, aos empreendimentos
de exploragio de actividades de prestagdo de servigos conexos
e complementares.

ARTIGO4
(Modalidades dos jogos de fortuna ou azar)

As modalidades de-jogos de fortuna ou azar s3o as seguintes:

a) Bacari;

b) Bacara (ou “chemim de fer”);

¢) Bacar4 com dois tabuleiros de banca aberta;
d) Bacard com dois tabuleiros de banca ilimitada
e) Banca francesa;

D Black-Jack;

g) Boule;

h).Craps;

i) Cussec:

J) Doze niimeros;

k)-Ecarté;

N Famtan;
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m) Fantan de dados;

n) Keno:

0) Mdquinas autométicas ou “‘slot machines”;
p) Pai kao;

q) Poker;

r) Roleta americana;

) Roleta francesa;

1) Sap-i-chi (ou jogo de doze cartzs);

u) Trinta e quarenta.

CAPITULOTI
Das Areas de Concessao
ARTIGO S
(Areas de concessdo em regime de exclusividade)

1. Constituem 4reas elegiveis a concessdo de licengas de
exploragdo de jogos de fortuna o1 azar em regime de
exclusividade as zonas de interesse turistico.”

2. Mediante pedido dos interessados, acompanhado das
respectivas propostas de projectos e estudos de viabilidade
técnica, financeira e de mercado, pode 3 Conseltho de Ministros
aprovar outras dreas de concessao em regime de exclusividade.

ARrTIGO 6
{Raio de exclusivitlade)

1. As areas de concessdo referidas ro artigo anterior t€m um
raio de exclusividade a ser fixado no contrato de concessao,
mas nunca superior a 50 quilémetros.

2. A contagem do raio de exclusividade nio pode se sobrepor
as 4reas de concessdo em regime especial, nem a dreas de
concessdo em regime de exclusividade que tiverem sido
adjudicadas.

ARTIGOT
(Areas de concessdo em regime especial)

Constituem areas elegiveis a concessdo de licengas de
exploragio de jogos de fortuna ou azar em regime especial, as
seguintes:

a) Cidades de Classe A, para um méximo de 4 licengas,
com uma distancia concorrencial minima de S
quilémetros;

b) Cidades de Classe B, para um maximo de 2 licengas,
com uma distincia concorrencial minima de
5 quilémetros;

¢) Cidades de Classe C, para u na dnica licenga.

ARrTIGO 8
(Areas proibidas a concessdes)
Nio sdo elegiveis a concessdo de licengas de exploragdo de
jogos de fortuna ou azar as zonas protegidas por lei.
CAPITULC Il

Das Competéncias e Elegibilidade para Autorizagéo
da Exploragéo de Jogos ce Fortuna ou Azar

ARrTIGOS
(Poderes de gestds corrente) ,
Constituem poderes de gestdo corrente, atribuidas ao Ministro
que superintende a drea do Turism), os seguintes:
a) Adjudicagio definitiva da; concesses;
b) Prorrogagao do prazo de duragdo das concessoes;

c) Aprovagaé dos termos do contrato de concessdo para o
desenvolvimento e exploragdo do jogo em casinos,
nas dreas de concessdo;

d) Tomada de decisdio sobre a conveniéncia de pré-
-qualificag@io para admissdo a concurso;

¢) Fixagdo das condigbes de base a especificar nos avisos
de abertura de concurso ¢ homologd-las;

f) Celebragio de acordos de revisdo dos contratos de
concessio; '

¢) Determinagio das caracteristicas, composi¢do e
localizagdo dos recintos especificos destinados a
exploragio de jogos de fortuna ou azar;

h) Outorga, em nome do Estado, das escrituras dos
contratos de concessio;

i) Actualizagdo da lista de modalidades de jogos de fortuna
ou-azar e aprovacio e alteragdo dos regulamentos
especificos de cada modalidade de jogo; e

J) Determinagao da suspensdo da exploragdo dos jogose a
rescis@io dos contratos de concessio.

ArTiGO 10
(Elegibilidade para exploragdo de jogos de fortuna ou azar)
A exploragao de jogos de fortuna ou azar € reservada ao Estado
¢ s6 pode ser exercida, mediante contrato administrativo, por
sociedades anénimas constituidas na Repiiblica de Mogambique
¢ cujo objecto social seja a exploragio de jogos de fortuna ou
azar Ou outros jogos em casinos.

Armico 11
(Acciqniktas da sociedade concessionaria)

1. Os accionistas da sociedade concessiondria para a
exploragdo de jogos de fortuna ou azar devem manter a
idoneidade exigida por lei.

2. Pelo menos, vinte e seis por cento do capital social da
sociedade concessiondria deve ser detido por accionistas
mogambicanos, com sede em territério nacional, quando haja
accionistas que sejam pessoas colectivas.

ArTIGO 12
(Associacdo do casino com hotel)

1. O casino deve integrar ou estar associado a um ou mais
hotéis de classificag@io ndo inferior a quatro estrelas.

2. A associagio referida no nlimero anterior pode consistir na
celebragio ¢ manutengdo de contratos de parceria entre as duas
sociedades, de modo a permitir que héspedes do hotel possam

sneficiar-se liviemente dos servigos prestados pelo casino.

CAPITULO1V

Do Processo para Autorizacdo da Exploracao
de Jogos de Fortuna ou Azar

ArTiGO 13
(Concurso publico)

Compete a0 Ministro que superintende a drea do Turismo,
em coordenagao com a Comissdo Nacional de Jogos, organizar
¢ liderar todo o processo de preparagdo, langamento, através de
avisos de abertura, apreciagdo das propostas e apuramento do
concorrente vencedor dos concursos piiblicos que visem a
adjudicagdo de contratos de concessio para desenvolvimento €
exploragio de casinos € respectivas actividades.
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-ARTIGO 14
(Avisos de abertura dos :;oncursos)

L. A abertura e langamento dos concursos deve processar-se
através de avisos a publicar em, pelo menos,-dois jornais de
maior circulagdo no pais, independeniemente da publica¢do e
divulgacdo dos mesmos fora do pafs.

2. O prazo de apresentacdo de propostas no ambito dos
concursos referidos no nitmero anterior 3 de trés meses, conforme
previsto na alinea b) do n.° 1 do artig> 13 da Lei dos Jogo de

-Fortuna ou Azar.

ARTIGO 15
(Concorrente elegivel a vencedor)

E candidato elegivel a vencedor do concurso aberto aquele
que, reunindo os requisitos exigidos no aviso-do concurso ¢
oferecendo a melhor proposta técnic: e financeira, apresentar
provas de poder satisfazer, num prazo e faseamento especificados,
a totalidade das condi¢Ges previstas nos artigos 15 ¢ 16 da Lei
dos Jogos de Fortuna ou Azar.

ARTIGO 16
(Conteudo das propostas d:s concorrentes)

Cada proposta das concorrentes deve conter a seguinte
documentagdo:

a) Estudo técnico-econdmico ce viabitidade da implan-
tagdo e exploragdo dos jogos de fortuna ou azar
objecto.do concurso;

b) Declaragio de aceitag@o das condi¢des do concurso;

¢) Comprovativo de garantia da disponibilidade de
recursos financeiros e técnicos necessirios para se
assegurar a concretizacd> efectiva dos empreen-
dimentos que integrem a ¢ oncessio;

d) Referéncias bancérias sobre a concorrente ou seus sdcios
constituintes, emitidas por banco de reconhecida
capacidade, idoneidade e reputagio;

e) Documentos comprovativos da existéncia legal da
concorrente ou dos seus sécios constituintes;

f) Relatérios e balangos de contas do @ltimo exercicio
‘econémico, bem como eve ntuais catdlogos brochuras
e outras publicagdes ilustiativas das actividades que
exerce, quando seja sociedade ja constituida;

g) Projecto de estatutos da sociedade a constituir € a
registar em Mogambique para, através dela, levar-se
a cabo a-implementacdo e exploragdo de
empreendimentos integrados na concessdo, quando
se trate de sociedade por constituir;

h) Projecto de alteragdes a introduzir no pacto social da
sociedade concorrente, tratando-se de uma ja
existente;

i) O relevante estudo de avaliagdo do impacto ambiental
dos empreendimentos integrantes da concessdo.

ArTIGO 1
(Propostas de projectos com tlispensa-do concurso)

1. O pedido de concessio inicial & outorgar ao abrigo do no
n.° 2 do artigo 12 da Lei dos Jogos de Fortuna ou Azgf deve
igualmentie ser capeado de requerimento datado e assinado pelos
representantes legais dos investidores proponentes e dirigido
a0 Ministro que superintende a 4rea do Turismo, bem assim,
conier a documentagdo indicada nes alineas do artigo anterior.
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2. Para efeitos do nimero anterior, entende-se por concessio
inicial aquela que € outorgada, condicionada a realizagio de
investimento significativo de taiz para a criagio de infra-
-estruturas novas,-necessarias para a exploragao de casino, quer
estejam ou ndo associadas a outras jd existentes e operacionais,
a reabilitar, a reconverter ou a modernizar.

CAPITULOV
Da Apresentacéao, Abertura, Apreciacéo e Adjudicacdo
ARTIGO 18
(Apresentagdo das propostas)

1. As propostas de projectos que visem a explora¢io de jogos
de fortuna ou azar devem ser dirigidas ao Ministro que
superintende a drea da Turismo, por requerimento datado e
assinado pelos representantes legais das concorrentes, em trés
exemplares, sem rasuras, entrelinhas ou palavras riscadas, e com
todas as paginas numeradas e rubricadas.

2. Cada concorrente s6 pode apresentar, em concurso, uma
Unica proposta, contida em invélucro opaco, fechado, lacrado e
com indieagdo exterior do concurso a que respeita.

3. Contra a entrega de cada proposta € passado recibo em que
se indica a data, hora e o nimero de ordem de recepgio oficiosa.

ARTIGO 19
(Abertura das propostas de candidatura a concurso)

1. O acto piiblico de abertura das propostas de candidatura a
concurso tem lugar no primeiro dia til seguinte ao ltimo dia
do prazo para apresentacdo de candidaturas, no local € a hora
indicados_nos anincios.

2. O acto publico inicia com a abertura dos invélucros que
contém as propostas, segundo a ordem da respectiva entrada, ao
que se segue a leitura, de forma clara e audivel, da lista dos
concorrentes, pela mesma ordem.

3. Seguidamente, o jdri procede a verificacio da
conformidade dos documentos constantes de cada processo de
candidatura e respectiva relagio de documentagio apresentada,
rubricando, por intermédio de dois dos seus membros, todos os
processos que reinam os requisitos exigidos, para efeitos da sua
aceitagdo oficial.

ARrTIGO 20
(Juri do concurso)

-Q juri que superintende o acto piblico de abertura das
candidaturas é constituido pelos elementos da Comissdo
Nacional de Jogos, criada nos termas do artigo 35 da Lei dos
Jogos de Fortuna ou Azar.

ArTIGO 21
(Apreciagdo das propostas)

1. A Inspecgdo-Geral de Jogos, assegura a apreciagio ¢ andlise,
no prazo de quinze dias contados da data da recepgio, das
propostas de projectos das concorrentes que visem o
desenvolvimentp e exploragdo de jogos de fortuna ou azar e
outras actividades conexas ou complementares.

" 2.Concluida a apreciagao e andlise a que se refere o niimero
anterior, a Comissdo Nacional de Jogos, deve, subsequen-
temente € no prazo mdximo de dez dias contados a partir do
termo do prazo fixado no nimero precedente, proceder 2
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apreciagdo das propostas e formulagdo de recomendagdes que
julgar pertinentes para serem levadas em conta na tomada de
decisdo pelos 6rgdos competentes sobre ¢s referidas propostas
ou matérias que lhes digam respeito.

3. Cabe ao Ministro que superintend: a drea do Turismo
assegurar a submissdo das propostas analisadas e das
recomendacgdes da Comissdo Nacional de Jogos ao Conselho
de Ministros, para efeitos de adjudicagao.

ARTIGO 22

(Adjudicag¢do da concessio)

I. A adjudicagdo proviséria da concessdo para o
desenvolvimento e exploragao de casino bem como a fixa¢io
dos termos de base do respectivo contrato de concessio, é feita
pelo Conselho de Ministros, mediante relatério fundamentado
do Ministro que superintende a drea do Turismo.

2. A adjudicagio proviséria da concessdo confere i
concessiondria o direito de prosseguir ¢ventuais negociagdes
ou ajustamentos com vista ao alcance dos termos finais
detalhados do respectivo contrato dz concessdo, para a
subsequente adjudicagdo definitiva, nos termos previstos nos
artigos seguintes.

3. A adjudicago definitiva da concessio deve verificar-se
no prazo médximo de noventa dias ap6s a :.djudicagio provisdria,
através da celebracio, junto do Cartéric Notaria) Privativo do
Ministério das Financas, da escritura piblica do respectivo
contrato de concessdo nela outorgando, em representa¢do do
Estado, o Ministro que superintende a drea do Turismo, que
deverd fixar o prazo mdximo para o iiicio da actividade de
exploracio do jogo.

CAPITULO VI

Do Licenciamento e Extin¢@o da Autorizacéo
e dalLicenca

ArTIGO23
(Licenciamento da explora¢ao de actividades)

1. Feita a adjudicagao definitiva da concessio de jogos de
fortuna ou azar, cabe ao Ministro que superintende a area do
Turismo, proceder ao licenciamento do ¢ asino e das modalidades
de jogos de fortuna ou azar. .

2. No licenciamento, o Ministro que superintende a drea do
Turismo deve aprovar ascaractéristicas técnicas dos recintos e
das salas de jogos, o respectivo mobilidrio, equipamento ¢
material de jogo, assim como as regras das modalidades
especificas dos jogos.

3. O Ministro que superintende a rea do Turismo pode, ainda,
proceder 2 apreciagdo de pedidos dus concessiondrias para
licenciamento e exploragiio de salas d¢ jogos de maquinas fora
dos casinos, apds a necessdria vistoria técnica efectuada as
respectivas instalagoes em articulagdo com outras entidades
competentes em matérias especificas.

4. A pedido dos interessados, o lice 1ciamento da exploragiio
de servigos de restaurante, bar e outros servigos complementares
em recintos e salas de jogos de fortuna ou azar, caberd as
respectivas entidades governamentais competentes sobre cada
matéria especifica, consoante a natureza do servigo ou
actividade em questdo.

ARTIGO 24
(Negocia¢ao do contrato tle concessao)

1. Compete ao Ministro que super ntende a drea do Turismo
a negociagdo, com base em contrato-modelo e na decisio tomada
nelo Consetho de Ministros, dos termos e condi¢des a acordar
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com a concessiondria cujo projecto € termos de base tiverem
sido aprovados em conformidade com o disposto no artigo
anterior, que devem ser incorporados ne Contrato de Concessio
Jpara Desenvolvimento e Exploragio do Jogo na respectiva zona
de concessio aprovada.

2. A Comissao Nacional de Jogos deve pronunciar-se sobre
os termos e condigdes finais do contrato, antes da sua submissio
a aprovagdo do Ministro da tutela.

ARrTIGO 25
(Aprovagdo dos termos do contrato)

Compete ao Ministro que superintende a 4rea do Turismo,
ouvida a Comissdo Nacional de Jogos, a aprovagdo dos termos
e condigbes finais do contrato de concessdo para o
desenvolvimento e exploragio de jogos de fortuna ou azar.

ARTIGO 26
(Termos do contrato de concessao)

Os termos do contrato de concessdo devem, para além de
identificar os outorgantes, conter obrigatoriamente, cldusulas
relativas a:

a) Objecto do contrato;

b) Objecto da Concessao;

¢) Prazo da concessio;

d) Zonas ou locais de explora¢do de casinos;

e¢) Capital social e eventuais alteragdes aos estatutos;

) Patriménio estatal alocado incluindo a terra;

g} Formas de utilizagﬁo do patrimdnio estatal;

h) Investimentos-a realizar de natureza econémica ou
social de utilidade piblica ndo lucrativa para o
casino;

i) Destino do patrimdnio assaciado a concess#o, findo o
perfodo de concessio;

J) Acgbes de promogdo turistica;

k) Fiscalizagiio do projecto e da exploragdo do casino;

/) Emprego ¢ formagio de pessoal;

m) Regime fiscal;

n) Regime cambial;

o) Suspensio, revogacio e rescisdo do contrato

p) Resolugio de litigios; e

¢) Resolugio das omissOes.

ArTIGO 27
(Verificagao da idoneidade e da capacidade financeira)

1. O Ministro que superintende a drea do Turismo deve
proceder, & verificagdo da idoneidade e capacidade financeira
da concessiondria ¢ seus accionistas, a expensas desta, tendo
sempre em-conta s requisitos estabelecidos no n.” 4 do
artigo 15 da Lei dos Jogos de Fortuna ou Azar.

2. Na verifica¢do da idoneidade e da capacidade financeira
da concessionina e dos seus accionistas, o Ministro que
superintende a drea do Turismo pode solicitar informagGes a
quaisquer autoridades competentes nacionais ou dos pafses de
domicilio dos accionistas.

3. Sem prejuizo das formas de verificag@o da idoneidade e da
capacidade financeira das concorrentes e seus accionistas
estabelecidas da lei, a verificag@o podera ser feita através dos
seguintes documentos emitidos pelas entidades competentes:

a) Registo criminal;
b) Certiddo de quitac@o para com o fisco;
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¢) Relatorios de contas dos dois (Ifimos apos, quando se
trate de sociedades j4 consti uidas;

d) Referéncias bancdrias; e

e) Referéncias emitidas pelas autoridades tutelares do.jogo,
nos paises de origem.

ArTIGO28
(Extingdo da conces.sio)

. A caducidade da concessfio para o desenvolvimento ¢
exploragdo de jogos de fortuna ou azar ocorre com o termo do
prazo nela fixado.

2. A rescisdo da concessdo para desenvolvimento e
exploragio de jogos de fortuna ou azar pode resultar de qualquer
das seguintes situagdes:

a) Reincidéncia na sonegacdo e evasdo fiscais sobre
receitas do jogo;

b) Ndo constitui¢do ou reintegre¢do de depésitos ou de
garantias, Seguros, caugdes Ou Seguros-caugdes, a que
a entidade concessiondria se ¢ncontre contratuaimente
obrigada;

¢) Deficiente exploragfio do jogo ou de outras actividades
essenciais concessionadas;

d) Cessacao da exploracdo, total ou parcial, tempordria ou
definitiva, por periodo superior a quinze dias
consecutivos ou trinta dias intercalados durante um
ano, seja qual for a natureza cu a forma que ela revestir,
sem prévio consentimento Ja entidade concedente;

e) Violagao grave e reiterada de regras fundamentais de
prética. de cada modalidad: especifica de jogos de
fortuna ou azar;

J) Falta de cumprimento, nos praz.os indicados no contrato,
das obriga¢des devidas e do pagamento das taxas,
rendas ou de outras obriga¢des previstas no contrato
de concessio;

g) Constitui¢do reiterada da entidade concessiondria em
mora por dividas ao Estadc relativas a contribui¢des
ou impostos devidos no & bito das suas actividades
e operagOes ou a obrigagdes concernentes i seguranga
social dos seus trabalhadores; e

h) Incumprimento sistemdtico das suas obrigagdes
contratuais.

3. Quvida a Comissao Nacional de Jogos, a rescisdo € decidida
yor Despacho do Ministro que superintende a drea do Turismo,
y qual deve ser publicado no Boletin da Repiiblica.

4. A rescisdo decidida com funcamento no disposto nas
alineas do precedente n.° 2 ndo prejudica a cobran¢a nem a
execugdo por via fiscal ou judicial, do que ao Estado for devido.

CAPITULO VI

Da Caracterizacéao de Recinto e Salas de Jogos
de Fortuna ou Azar

ArTIGO 29
{Recinto de jogos de fortuna ou azar)

O recinto de jogos de fortuna ou azar compreende toda a drea
de terreno ou espago de instalagGes especialmente delimitados
para a localizagdo, desenvolvimentc e exploragfio de uma ou
mais modalidades de jogos de fortuna ou azar expressamente
definidas no respectivo contrato de cancessdo, bém como as
demais actividades de recreagao nece:ssdrias para se assegurar 4
oferta e prestagdo de servicos complementares, auxiliares ou
conexos & actividade de exploragdo do jogo.
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ARTIGO 30
(Infra-estruturas do casino)

1. A exploragio de jogos de fortuna ou azar s6 pode ser
licenciada em edificios pertencentes ao Estado, mediante um
contrato de arrendamento vilido pelo periodo da concessdo, ou
em edificios a ele reversiveis. )

2. Pode, provisoriamente, ser autorizada a instalagio de
casinos em instalagGes privadas, somente nos primeiros cinco
anos da concessdo, ap6s o que o casino deve passar a funcionar
em edificio préprio da concessionéria, quer seja adquirido ou
construido.

ARTIGO 31
{Oaracteristicas do retinto de casifo)

O recinto de casino deve reunir, entre outras, as seguintes
caracteristicas:

a)-Possuir terreno ou espago com instalagdes condignas e
apropriadas que oferecam condigdes técnicas
adequadas para a funcionalidade de um recinto de
exploracdo regular de uma ou mais modalidades de
jogos de fortuna ou azar;

b) Dispor de uma ou mais salas de jogos de fortuna ou
azar, de capacidade apropriada a dimensdo, variedade
de modalidades especificas de jogos a proporcionar
e do nimero de jogadores e frequentadores previstos

_ para acomodagio no recinto, nos casos aplicaveis;

c) Garantir a criacdo e existéncia de condi¢des propicias
que permitam o funcionamento do servigo de
inspec¢io;

d) Assegurar a disponibilidade de posto de primeiros
socorros para jogadores, frequentadores, visitantes e
trabalhadores do casino;

¢) Possuir instalacdes para trabalhadores, compostas, pelo
menos por sala de repouso, sanitarios, vestidrios,
refeitdrio, facilidades de recreagio,

J) Dispor de um adequado parque de estacionamento
automdvel para os utentes do recinto do casino;

g) Dispor de condigdes de seguranga e protec¢do dos
jogadores, frequentadores e trabalhadores bem como
de evacuag¢do em casos de acidentes e incéndios,
incluindo a existéncia de saidas de emergéncia.

ARTIGO 32
(Requisitos essenciais do casino)

Para efeitos do seu licenciamento e funcionamento, todo o
casino deve reunir, entre outros, 0s seguintes requisitos:

a) Ter entrada independente do hotel a ele associado, nos
casos em que o casino funciona dentro de um hotel;

*b) Dispor de equipamento, mobilidrio e utensilagem que
proporcionem um bom ambiente de acolhimento,
conforto,-comodidade e seguranga dos jogadores,
frequentadores, trabalhadores e visitantes do casino;

¢) Possuir equipamento electrénico de gravagio de imagem
e som, para vigilancia e controlo, visando assegurar a
protec¢do ¢ seguranga das instalagdes, pessoas e bens
e a verificagdo de situagBes anémalas que ocorram
no recinto do casino, € em especial nas salas de jogos;

d) Dispor de mesas, maquinas, material e demais utensilios
caracterizadamente necessérios ¢ destinados a
exploragdo e prdtica de jogos de fortuna ou azar pela
concessiondria;
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e) Reunir condigdes adequadas de seguranga e protecgio
contra incéndios, saidas de emergéncia-e adequado
sistema de climatiza¢do das areas interiores dos
edificios;

) Ter, devidamente constituida ¢ em funcionamento, a
direcgdo do casinose -

g) Dispor de trabalhadores, técnica e profissionalmente
preparados e 2 altura de pres arem servigo requerido
nas salas de jogos e devidamente encartados para o
exercicio das respectivas prcfissGes.

ArTIGO 33

(Localizagdo de recintos para exploragiio e pratica de jogos de
fortuna ou azar)

Os recintos e salas de exploragdo e pritica de jogos de fortuna
ou azar s6 podem situar-se em locais par1 esse efeito apropriados,
nos termos da autorizagdo concedida pe:la entidade competente.

ARTIGO 34
(Casinos virtuals e casinos méveis)

1. Podem ser explorados jogos de fortuna ou azar em sistemas
informéticos, nomeadamente casinos irtuais, desde que:

a) Sejam autorizados pelo Ministro que superintende a
drea do Turismo;
b) Se submetam 2 fiscalizagdo permanente da Inspeccao
“Geral de Jogos;
¢) A central de computadores de controlo da exploragao
do jogo esteja sedeada no territdrio nacional;
d) Todas as apostas-€ pagamentos d¢ prémios sejam feitos
através de sistema bancéric nacional; e
e) Esteja assegurado o ndo acesso de menores de dezoito
anos.

2. Podem ainda ser explorados, no tarritdrio nacional, casinos
instalados em embarcagdes ou aeronav:s, nomeadamente casinos
moveis, desde que:

a) Sejam autorizados pelo Ministro que superintende a
area do Turismo;

b) Se submetam A fiscalizagdo permanente da Inspecgao-
-Geral de Jogos;

¢) Procedam 2 liquidagdo e pagamnento didrios dos Impostos
de Selo e Especial sobre 0 Jogo.

3. As regras de exploragdo e funcionamento de casinos virtuais
e casinos méveis sio objecto de regulamentagio prépria.

ARTIGO 35
(Sectores do recinto e sala de jogos de fortuna qu azar)

As salas de jogo de fortuna ou azar devem dispor, de entre
outros, 0s seguintes sectores:

a) Servigo de controlo de entradas s salas de jogos;

b) Servigo de caixa;

c) Sala propriamente dita de p-itica do jogo apetrechada
do respectivo equipamenio, matérial e utensilios de
jogo;

d) Servigo de bar;

¢) Gabinete para o servigo de 1nspecgio;

f) Gabinete para o responsével pelo funcionamento do
casino;

g) Gabinete para central de ¢quipamento electrénico e
televisivo, para vigilancia e controlo;

h) Sanitarios e lavabos para o piblico.

ARTIGO 36

(Aprovagao das dimensdes e outros:requisitos técnicos dos
recintos e salas de jogos)

Sem prejuizo das competéncias de outras entidades, nas
respectivas dreas de especialidade, bem como da necesséria e
indispensdvel coordenagdo e colaboragdo com as mesmas,
compete 2 Inspecgo-Geral de Jogos a aprovagdo da dimensdo e
demais caracteristicas e requisitos técnicos concernentes a cada
recinto ou sala de exploragio e pritica de jogos de fortuna ou
azar, ¢ suas dependéncias e anexos.

CAPITULO VIII

Da Exploragao do Jogo e outras Actividades nos
Recintos e Salas de Jogos

ArTiGo 37
(Exploracgao e pratica de jogos de fortuna ou azar)

I. A exploragdo e prética de jogos de fortuna ou azar s6 podem
ser exercidas por entidades autorizadas e licenciadas, em recintos
e salas de jogos especialmente preparadas e equipadas para esse
fim e mediante a estrita e rigorosa observancia das regras de
jogo aprovadas em regulamentos proprios para cada modalidade
de jogo e o cumprimento das orientagdes, ordens, instrugoes e
adaptagdes determinadas pelo Ministro que superintende a drea
do Turismo e pela Inspecc¢@o-Geral de Jogos, consoante a
respectiva drea de actuagio e competéncias.

2. A exploragio de jogos de fortuna ou azar deve, em especial,
observar as regras estabelecidas por lei e no regulamento
especifico relativo a cada modalidade de jogo, bem como as
determinagdes da Inspecgao-Geral de Jogos, sobre:

a) A abertura e fecho das sessoes de jogo;

b) O processo ou formas préticas de marcagdo de apostas
de jogo pelos jogadores, com o devido respeito das
regras previamente regulamentadas para cada
modalidade especifica ¢, em especial, dos respectivos
limites minimos e miximos fixados para as apostas a
efectuar pelos interessados;

¢) A execugio correcta, clara, com exactidao e, nos casos
apliciveis, em voz clara, audivel e perceptivel, das
operagdes relativas a exploragao do jogo;

d) O registo e encaminhamento devidos das gratificagoes
oferecidas livremente pelos jogadores e
frequentadores e valores ou outros simbolos em uso
em cada modalidade especifica de jogo de fortuna ou
azar encontrados abandonados, bem como o produto
das paradas em litigio; e

e) O registo de informagdo técnica de cada jogada, nos
casos aplicdveis, e em cada sess@o de jogo € no fecho
desta, bem como de registos ¢ mapas estatisticos,
sobre cada ¢ todas as modalidades de jogos de fortuna
ou azar concessionadas ou autorizadas e exploradas.

ARTIGO 38
(Publicidade do jogo)

Toda a publicidade de jogos de fortuna ou azar, seus
equipamentos, materiais ou utensilios carece de autorizagdc
prévia da Inspec¢do-Geral de Jogos.
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ARTIGO 39
(Conteiido da publicidade do joyo)

I. Toda a publicidade da actividade ou material de jogo
deve conter, em letra de tamanho igual ou superior-ao do corpo
do texto e com uma duragio minima de trés segundos:

a) A adverténcia sobre os perigos do jogo aditivo ou
compulsivo;

b) A referéncia de que o jogo sé pode ser praticado por
maiores de 18 anos.

2. A publicidade da actividade de exploragdo ou pratica do
jogo nido deve:

a) Conter linguagem, imagem du acgdo indecente;

b) Apresentar o jogo como meio de aliviar dificuldades
financeiras ou pessoais;

¢) Apresentar o0 jogo como forma de investimento ou como
alternativa ao emprego;

d) Insinuar que o ganho € certo;

e) Insinuar que as chances de ganho aumentam quanto
maiores forem as apostas ou a duracio do jogo;

f) Ser inserida em meios de comunicagdo dirigidos a
menores de 18 anos ou em locais onde a maioria dos
frequentadores seja de menor idade;

g) Ser colocada em locais proximos das institui¢des de

ensino.
CAPITULC IX
Das Salas de Maquinas de Jogo
ARrTIGO 41}

(Elegibilidade para exploragédo de salas de maquinas de jogo)

Sdo elegiveis para exploragdo de maquinas de jogos de
fortuna ou azar em salas fora dos casinos as concessiondrias que
ja exercam a sua actividade em casino.

ARTIGO4 ]

(CondigGes necessdrias para licenciamento de salas
de maquinas dr jogo)

I. A exploragio de mdquinas aufomdticas de jogos fora dos
casino sé poderd ser licenciada as concessiondrias que garantam
a satisfacdo das seguintes condigdes:

a) Instalar um minimo de 25 e um maximo de 100 méquinas
automiticas de jogo, por cada sala de maquinas de
jogo autorizada;

b) Ligar em sistema on line co m a central sob a supervisdo
da Inspeccio-Geral de Jogos, todas as maquinas
insialadas;

¢) Pagar em dinheiro ¢ em cada maquina, prémios nio
inferiores ao valor da aposta e n3o superior a 50
saldrios minimos do mais elevado do sector da
actividade financeira; e \

d) Pagar a taxa de licenciamento.

2. A taxa de licenciamento deve ser fixada por Despacho
conjunto dos Ministros de tutela e das Finangas. -
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ARTIGO42
(Requisitos das salas de maquinas)

Para além do disposto no artigo 40 do presente Regulamento,
as salas de maquinas de jogos devem:

a) Estar localizadas dentro do recinto de um centro
comercial, de um hotel ou numa 4rea urbana
eminentemente comercial, a mais de 500 metros de
escolas primdrias, secunddrias ou gquivalentes, ¢

) hospitais;

.b) Estar concebidas de tal forma que, a partir do exterior,
ndo se possa ver o que se passa dentro da sala.

ArTIGO 43
(Caracteristicas dos materiais do jogo)

As fichas, moedas, cartdes e todo o material em uso nas salas
de mdquinas de jogo deve ter inscrito, em pelo menos uma das
suas faces:

a) Designacio e logotipo da concessiondria;

b) Cidade, vila ou localidade onde a sala de mdquinas se
localiza;

¢) Valor facial; e

d) Designacao do fabricante.

ArTiGO44

(Caracteristicas técnicas das maquinas automaticas
e controlo)

I. As mdquinas automdticas devem ser de modelos
devidamente autorizados pela Inspecc¢io-Geral de Jogos e s6
podem ser exploradas se tiverem:

a) Registo junto da Inspec¢do-Geral de Jogos;

b) Programa de jogo que garante uma percentagem de
retorno ao pablico ndo inferior a 80%, certificado
pelo fabricante;

¢) Antiguidade de fabrica¢io ou de actualizagio nio
superior a trés anos, para confirmar com o estabelecido
na alinea b do artigo 66 da Lei n.° 1/2010, de
10 de Fevereiro;

d) Identificagio do fabricante e do agente revendedor;

¢) Nimero de série colocado pelo fabricante; e

) Datade fabrico ou de actualizagio devidamente inscrito
na mdquina.

2. Onde existam condi¢des técnicas para o efeito, as
concessiondrias devem instalar e manter um sistema de controlo,
em linhg, das mdquinas automdticas em funcionamento.

ARTIGO 45
(Limitagdo dos prémios)
E proibida, nas salas de maquinas de jogo-fora do casino, a

interligacdo das maquinas com vista a produzirem um prémio
progressivo ou Jackpot.

ARTIGO 46
(Horario de abertura ao publico)

As salas de médquinas fora do casino funcionam no hordrio
aprovado pela Inspecgido-Geral de Jogos, sob proposta da
concessiondria, nio devendo, porém, o periodo de abertura ao
publico exceder 12 horas por dia.
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ArTIGO 47
(Sistema de monitoria electrénica)

A Inspecg¢io-Geral de Jogos deve instalir e manter operacional
um Sistema Central de Monitoria Electronica, ao qual devem
estar conectadas todas as salas de miquinas em exploragio no
pafs. '

ARTIGO 48

(Fabrica¢ao, importagdo, comercializagdo, transporte,
circulagdo, publicidade e utilizagdo de uquipamento, material
e utensilios de jogos de fortuna ou azar)

A-fabricagdo, importagido, comerc alizagio, transporte,
circulagdo, publicidade e utilizagio de equipamento, material e
utensilios de jogos de fortuna ou azar, :m territério nacional,
carece de autorizagdo prévia da Inspecgdo-Geral de Jogos, a
quem compete ainda a aprovagdo dos respectivos modelos e
caracteristicas.

ARrTIGO 49
(Moeda de jogo e operagde: de caixa)

1. A prética de qualquer dos jogos de fortuna ou azar processa-
se com base na moeda com curso legal no Pais, podendo, de
acordo com a conveniéncia, especificidade e regras de cada
modalidade especifica de jogo de fortuna ou azar, ser substituida
por simbolos convencionais que representem o seu valor, de
conformidade com as disposi¢Ges da legislagdo vigente.

2. Todas as operagdes de caixa, bem como as eventuais
operagdes cambiais, em conexdo com jogos de fortuna ou azar,
processam-se nos termos previstos no presente Regulamento e
em conformidade com as instrugiies e determinagdes
complementares emanadas da Inspec¢dn-Geral de Jogos.

ArTIGO 50

(Exploragdo de restaurante, bar e outrcs servigos conexos ou
complementares, em recintos de jogcs de fortuna ou azar)

Em qualquer recinto ou sala de jogos de fortuna ou azar, a
subcontratagdo para o exercicio por outrem, ao abrigo de
legislagio e de normas e tutelas proprias, das actividades de
prestacdo de servigos de bar, restaurante e outros servigos
conexos e complementares, fica igualmente sujeita 2 acgdo
disciplinar da Inspecg@o-Geral de Jogos, com vista a assegurar a
observincia das orientag¢Oes, ordens, instrugdes e adaptagdes
determinadas pelo Ministro que superintende a drea do Turismo
e pela Inspecgdo-Geral de Jogos, consoante a respectiva drea de
actuagdo e compéténcias, em raziio e salvaguarda das
particularidades, ordem, disciplina, segu -ang¢a e conforto proprios
e especialmente exigidos nos recintos e salas de jogos de fortuna
ou azar.

CAPITULO X
Do Acesso as Salas cle Jogos
ARrTIGOS |
(Acesso as salas de jogos de fortuna ou azar)

1. O acesso as salas de jogos de fortuna ou azar € reservado,
devendo o director do recinto ou servigo de jogos ou a
Inspec¢do-Geral de Jogos recusar a en'rada aos individuos cuja
presenca nas referidas salas se considzre inconveniente, ou se.
encontrem, legal ou judicialmente ou por for¢a de alguma pena
que lhes tenha sido aplicada nos termos da lei, inibidos de entrar
nesses recintos ou salas enquanto tal proibigéo se mantiver ent
vigor.
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2. Independentimente de estabelecido no mimero precedente,
é vedada a entrada nas salas de jogos os seguintes individuos:

 a) Os titulares dos 6rgéos de soberania;

b) Os membros do Governo;

¢) Os Deputados da Assembleia da Repiblica membros
das comissdes com competéncias especificas na drea
do jogo;

d) Os menores de 18 anos de idade;

¢) Os incapazes, inabilitados e culpados de faléncia
fraudulenta, nos termos da lei, excepto quando
tenham sido reabilitados;

) Os empregados dos casinos explorados pela respectiva
entidade patronal, quando ndo em servigo;

g) Os funciondrios publicos ou bancdrios exercendo
fungbes de caixa, tesoureiro ou recebedor, gerentes
bancdrios e dirigentes das dreas fiscais.

ARTIGO 52
(Expuisdo das salas de {ogos)

1. Todo aquele que for encontrado numa sala de jogos de
fortuna ou azar em infrac¢fio as regras e condigdes especificas
aprovadas para o efeito, ou quando seja inconveniente a sua
presenga, é mandado retirar, pelos inspectores da Inspecgio-
-Geral de Jogos ou pelo director do servigo de jogos, sendo a
récusa de saida, considerada crime de desobediéncia qualificada,
no caso de a ordem ser dada ou confirmada pelos referidos
inspectores. ’

_ 2. Sempre que o director do servigo de jogos tenha de exercer
opoder que lhe é conferido no nimero anterior, deve comunicar
a sua decisdo a Inspec¢do-Geral de Jogos no prazo de 24 horas,
indicando os motivos que a justificam e as testemunhas que
possam ser ouvidas sobre os factos, pedindo a confirmagéo da
medida adoptada. '

3. A expulsio das salas de jogos, nas condigdes referidas nos
niimeros anteriores, pode implicar a interdi¢do preventiva de
entrada em casinos, nos termos do artigo 42 da Lei de jogos de
fortuna ou azar.

ARTIGO 53
(Avisos obrigatérios nas salas de jogos)

1. A entrada das salas de jogos de fortuna ou azar devem ser
afixados, em caricteres claramente legiveis, os avisos a seguir
indicados:

a) A licenga competente para exploracio de recinto ou
- sala de jogos de fortuna ou azar;
b) O horirio de abertura e encerramento das salas ao
piblico;
¢) A tabela de precos de entrada nas referidas salas.

2. Sobre cada mesa e em cada méquina de jogo, deve ser
afixado, em placard préprio ou ecra, informagao que indique o
nimero da mesa ou maquina, o capital em jogo, os minimos €
méximos de apostas aplicdveis em cada modalidade especifica
de jogo ou sobre as diferentes chances possiveis de marcagao de
apostas de jogo.

3. Nas salas de maquinas de jogo fora dos casinos, devem ser
colocados, em lugar de destaque e separado de outros avisos, 0s
seguintes dizeres: “CUIDADO: 0 JOGO VICIA”,

ARTIGO 54
(Providéncias de seguranca)

Para o exercicio das suas fungdes, a Inspec¢do-Geral de Jogas
e as entidades concessiondrias, acordam com as entidades que
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superintendem com a ordem e seguranc¢a publica, os
procedimentos € meios que garantam a protec¢io e seguranga
fisica das instala¢des, trabalhadores, itentes e jogadores de

casinos.
ARTIGOSS

{Equipamento de vigilancia e controlo)

1. Nos termos definidos nos regulamentos especificos das
respectivas modalidades de jogos, a entidade autorizada a
explorar cada modalidade deve instalar, nos respectivos recintos
e salas de jogos, o equipamento electrdnico e de gravagdo de
som ¢ imagem para vigildncia e controlo como medida de
proteccdo e seguranga das instalacGes, pessoas € bens e para
verificagdo de situagbes e ocorréncias indmalas.

2. As gravagdes de imagem e som feitas através do
equipamento de vigilancia e controlo, nos termos do niimero
anterior, destinam-se exclusivamente 2 fiscaliza¢@o das salas de
jogos, sendo proibida a sua utilizagfo dara fins diferentes.

ARTIGO 56
(Horério de funclonamento dos recirtos e salas de.jogos)

[. O hordrio de abertura e funcionaniento para o piblico, dos
recintos e salas de jogos, deve ser fixado na respectiva
autorizagdo, mediante proposta da coricessiondria.

2. A direcgdo do recinto e sala d¢ jogos pode solicitar a
Inspecgio-Geral de Jogos, com antecedéncia minima de 3 dias,
autorizagdo para alterar o periodo de abertura e funcionamento
referido no niimero anterior.

ARTIGO 57
(Utilizagdo excepcional de instaléqées dos recintos de jogos)

Mediante pedido fundamentadc da concessiondria, a
Inspecgdo-Geral de Jogos pode autorizar, excepcionalmente,
que se reserve 0 acesso a certas salas de jogos ou se .dé
temporariamente a sua utilizagdo finalidade diferente.da prevista
nos termos da respectiva autoriza¢do oncedida.

ARTIGO 58
(Bilhete de entrada na sala de jogos)

1. A entrada na sala de jogos de fortuna ou azar, estd sujeita &
obtengdo e apresentagdo por cada frequentador do respectivo
bilhete, o qual deve ser conservado durante a permanéncia na
sala.

2. A concessiondria pode dispensa- o pagamento do bilhete
de entrada aos hdspedes do hotel associado ao casino, sem
prejuizo da liquidagao do Imposto do Selo.

3. Os bilhetes a que se refere o n.° | podem ser emitidos com
a validade de um dia, oito dias, um mis, trés meses ou um ano,
devendo o prego variar em fungio da validade.

CAPITULO XI
Dos Investimentos, Garzintias e Seguros
ARTIGO 59
(Investimento minimo)

I. A concessiondria deve realizar investimentos no valor
minimo de duzentos milhes de meticais, actualizdveis a partir
da data de entrada em vigor da Lei n.° 1/2010, de 10 de Fevereiro,
com base nas alteragdes das taxas de inflagdo e de cambio.

2. O investimento referido no nimero anterior deve ser
realizado integralmente nos prime ros cinco anos de cada
concessio.
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3. Compete ao Ministro que superintende a drea do Turismo,
aprovar o plano de investimentos bem como a fiscalizagéo da
sua execugdo.

ARTIGO 60

(Investimentos em iméveis do casino)

1. Nas concessdes iniciais e nas concessdes a operar em infra-
-estruturas arrendadas a privados, o investimento a que se refere
o artigo anterior deve incluir, necessariamente, a construgéo de
um imével novo, onde passara a funcionar o casino definitivo.

2. Nas concessdes subsequentes ou nas concessdes a operar
em infra-estruturas pertencentes ao Estado, o investimento a
que alude o artigo anterior deve incidir em outras infra-estruturas
a acordar com o Ministro que superintende a drea do Turismo,
em contrato de concessio.

ARTIGO 61
(Garantias exigiveis)

Sempre que for exigida alguma caugdo, garantia ou seguro-
-caugdo, a mesma deve ser prestada, efectuando-se o respectivo
depésito junto de uma institui¢do bancdria, & ordem do
Ministério das Finangas, e pelo montante correspondente a
obrigagdo a garantir.

ARTIGO 62
(Aplicagao e utilizagdo das garantias)

1. Qualquer das formas de garantia constituida nos termos do
artigo precedente s6 deve ser utilizada e aplicada em operagdes
ou fins especificos que tiverem fundamentado a sua constituigio,
mediante prévia notificagiio pelo Ministro das Finangas, a
entidade prestadora da garantia, sobre a sua utilizagdo.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, e quando se
verifique o incumprimento da obrigagao garantida, o Inspector-
-Geral de Jogos deve submeter, antes, a relevante informagZo 2
decis@o do Ministro das Finangas.

ARTIGO 63
(Renovagéo, reforgo e actualizagdo de garantias)

1. As garantias cujos montantes, por qualquer razao, se tornem
insuficientes para a cobertura da obrigagio a garantir, devem
ser reforgadas pela respectiva entidade obrigada, no prazo de 60
dias contados a partir da data da notificagdo do facto pelo
Ministério-das Finangas.

2. As garantias concernentes a obrigagles de execugio
parcelar ou por fases devem ser ajustadas pelo Ministério das
Finangas & medida que se for verificando o cumprimento efectivo
das respectivas parcelas ou fases.

ARTIGO 64
(Libertacdo das garantias)

Cumpridas integralmente as obriga¢des que tiverem
sustentado a constitui¢do das garantias versadas nos nimeros
precedentes, caberd ao Banco onde se tiver constituido a
garantia, proceder & libertagdo das respectivas garantias
depositadas, mediante notificagio nesse sentido do Ministério
das Finangas.

ARTIGO 65
(Seguros exigiveis e sua duragido)

1. A concessiondria deve efectuar e manter o seguro contra o
risco de incéndio dos edificios, equipamentos, mobilidrio e
material associados ou adstritos a exploragdo dos referidos jogos.
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2. O valor do seguro dos bens patri noniais a que alude o
nitmero anterior ndo deve, em caso algum, ser inferior ao
mencionado no respectivo inventdrio de ¢ncerramento do dltimé
exercicio econémico devidamente certificado por auditores
independentes.

ARTIGO 66

{Cauga@o ou seguro-caugéo para garanta da entrega de bens -
pertencentes ou reversiveis p:ra o Estado)

Para garantia da entrega ao Estado de todo o equipamento,
material e utensilios adstritos 3 explora;io e pratica de jogos,
pertencentes ou reversiveis para o Estado, em boas condi¢des
de conservagdo e funcionalidade, a ccncessiondria pode ser
obrigada a constituir, 12 meses antes do termo da concessio,
uma caugio ou seguro-caugao, no montante a fixar pelo Ministro
das Finangas na base do critério do valor residual.

CAPITULOXII

Da Aquisicao, Registo, Reversao, Controlo
e Fiscalizacao do Equipamento ¢ Material do Jogo

Armico 67
(Alocagao)

O Estado, mediante a autorizagiio concedida para o
desenvolvimento e exploragdo de jogos de fortuna ou azar,
procede, nos casos aplicdveis, a alocagac, para a concessiondria,
de infra-estruturas, equipamentos, materiais e utensilios de jogo
existentes, necessdrios e apropriados para efeitos de
desenvolvimento e exploragdo das riodalidades de jogos
autorizadas, devidamente inventariados e constantes do auto
de entrega.

ARTIGO 68

(Registo e inventdrios de aumentos e substituicbes
de equipamento ‘e material do jogo)

Todos os aumentos de bens patrimoniais, méveis e imdveis,
equipamento, material e utensilios indis sociavelmente adstritos
a exploragdo de jogos de fortuna ou azar, quer resultantes de
aquisigdes quer de substituigoes feitas pela concessiondria, no
ambito da respectiva autorizagdo concedida para exploragio
dos referidos jogos, devem ser objectc de registo estatistico,
contabilistico € de inventdrio apropriados por forma a poder-se
saber, a qualquer altura, o ponto de situagdo e de evolugio dos
referidos bens e respectivas variagdes.

ARTIGO 69
(Restituicao de bens alocados)

Finda a autorizagdo concedida para exploragio de jogos de
fortuna ou azar, nos termos do artizo 32, todos os bens
patrimoniais alocados pelo Estado 4 conc essiondria, em conexao
com a referida autorizagdo, bem como os bens decorrentes da
substitui¢do dos alocados, independentemente das
circunstancias determinantes da substitui¢io, devem ser
restituidos ao Estado.

ArRTIGO 70

(Reversao do equipamento e material do jogo no termo
da concessdo ou autorizagéo)

1. Ocorrendo o termo-da concessio, ¢ m conformidade com o
estipulado no artigo 30 da Lei dos Jogos de Fortuna ou Azar, os
bens patrimoniais, méveis e imdveis, equipamentos, material e
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utensilios indissociavelmente adstritos a explorag¢do do jogo,
revertem para o Estado, sem qualquer direito de indemnizagdo
ou compensagdo i respectiva concessiondria.

2. Exceptuam-se do disposto no niimero precedente, as
situagdes excepcionais relativas a benfeitorias absolutamente
necessdrias ¢ devida e previamente autorizadas para a sua
realiza¢do hd menos de cinco anos do termo da autorizagio
competente concedida, que serdo analisadas caso a caso para
efeitos de indemnizagdo total ou parcial.

3. Nas salas de jogos de maquinas exploradas fora dos casinos,
reverte a favor do Estado, apenas o equipamento e material
adstrito ao jogo, nas mesmas condi¢Oes fixadas nos niimeros
precedentes.

ArTiGo 71

(Registo patrimonial)

1. Todos os bens patrimoniais, pertencentes ou revertidos
para o Estado, afectos ou em conexdo com a autorizagio
concedida, no dmbito da exploragdo de jogos de fortuna ou
azar, abrangidos nos termos dos precedentes artigos 69 e 70,
devem ser objecto de registo obrigatério no cadastro do
Patriménio do Estado. '

2. A Inspecgio-Geral de Jogos, no Ambito das suas atribui¢Ges,
deve providenciar e assegurar a efectivagdo do registo a que
alude o nimero anterior junto da entidade do Estado,
competente para esse efeito.

ARTIGO 72
(Controlo e fiscalizagdo do equipamento e material do jogo)

A Inspecgio-Geral de Jogos, em articulagdo com a entidade
responsdvel pelo patriménio do Estado, caberd exercer e garantir
o controlo regular e a fiscalizag@o sistemdtica da existéncia
efectiva, registo, boa conservagao e funcionalidade de todos os
bens patrimoniais perlencentes ou reversiveis para o Estado, no
ambito das autorizac¢tes concedidas para a exploragdo de jogos
de fortuna ou azar.

CAPITULO XIII

Da Direcgao dos Casinos e das Salas de Jogos
de Fortuna ou Azar

ARTIGO 73
(Direcgcao dos casinos e salas de jogos)

1. Os casinos sdo geridos por uma direcgdo constituida por,
pelo menos, dois administradores ‘gerentes da entidade
concessiondria residentes ou domiciliados na zona da concessdo,
um dos quais a preside, e pelo menos um administrador de
nacionalidade mogambicana designado pelos detentores da
participacdo do capital nacional. ‘

2. A gestio referida no nimero anterior pode ser delegada
num director executivo, residente ou domiciliado na zona de
concessdo, ouvida a Comissiio Nacional de Jogos.

-3. Quando a mesma concessao compreender a exploragao de
varios casinos, os administradores ou gerentes da concessiondria
podem integrar as direc¢des de mais de um deles.

4. As fun¢tes de membro da direcgo do casino ndo podem
ser delegadas ou mandatadas e devem por ele ser
desempenhadas pessoalmente, tomando-se como praticados por
este 6rgdo directivo os actos praticados por qualquer dos seus
membros.

5. A contratagio, pela entidade concessiondria, de qualquer
mandatério para a gestdo da explorac@o do jogo ou para cessdo
da exploragdo do jogo, em responsabilidade.soliddria com a



336—(248)

entidade concessiondria, carece semprz de autorizagio expressa
do Ministro que superintende a drea do Turismo, ouvida a
Comissdo Nacional de Jogos.

6. Ndo podem ser administradores gerentes ¢ membros da
direcgdo do casino e accionistas:

a) Aqueles que, dentro ou fora do pafs, tenham sido
condenados por crime dolcso a pena superior a seis
meses;

b} Aqueles que estdo investidos de fungbes publicas
permanentes, remuneradas originadas por eleig¢des
ou por nomeagio ao servigo do Estado, das autarquias
locais ou de qualquer instititos ou pessoas colectivas
do Direito Publico;

¢) Os directores, gerentes ot adsr initradores de sociedades
comerciais, fundagdes e auiras pessoas colectivas de
Direito Privado, cujo capital social éstd constituido
em parte ou no seu todo, por bens do Estado ou das
autarquias locais;

d) Os membros da Comisséo Nacional de Jogos € os seus
conjuges;

e) Os inspectores da Inspecgdo-Geral de Jogos € 0s seus
cOnjuges;

f) Aqueles que foram civil e penalmente declarados
responsdveis por sentenga judicial transitada em
julgado por actos de md zestdo como directores,
administradores ou gerentes de uma pessoa colectiva.

Artigo 74
(Deveres da direc¢édo do casjno e sala de jogo)

A direcgdcr do casino ou sala de jogos de fortuna ou azar
obriga-se a:

a) Manter em bom estado de conservagdo e operacio-
nalidade todos os bens afectos & concessdo do jogo;

b) Assegurar a normalidade da ex:ploragdo das actividades
do casino, nos termos do presente Regulamento;

¢) Garantir o cumprimento das regras dos jogos e das

. respectivas salas, como os rzspectivos regulamentos;

d) Remeter, anualmente, ao servico de insp‘ecgﬁo no casino,
até ao dia 15 de Janeiro, a relacdo nominal, por
categorias, do pessoal em servigo nas salas de jogos,
aqual deve ser actualizada sempre que se verifiquem
alteragoes; ‘

¢) Remeter, anualmente, no prazo de* 15 dias ap6s a data
da realizagio da assembleia geral da concessionéria,
a Comissdo Nacional de logos, um exemplar do
relatério e contas das actividades da entidade
concessiondria e a respectiva acta que os aprova, bem
como a nota discriminativa da constitui¢ao dos corpos
gerentes ¢ da direc¢do do casino, com indicagdo do
administrador que haja sido designado director do
servigo de jogos;

Jf) Participar a Inspecgdo-Geral de Jogos as infracgGes
cometidas ao presente diplcma e demais legislagio e
regulamentagio;

&) Cooperar e prestar todos os esclarecimentos que forem
solicitados pelo Ministro que superintende a drea do
Turismo, pela Comissdo Nacional de Jogos e pela
inspeccio-Geral de Jogos;

fiy Prestar uma caugdo como garantia de execug¢iio das
obrigagbes legais e coniratuais a que estejam
vinculadas;
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i) Submeter ao Ministro que superintenda a drea do
Turismo, para aprovagdo, quaisquer alteragbes dos
seus estatutos, sob pena de nulidade;

Jj) Informar ao Ministro que superintende a drea do Turismo,
no mais curto prazo possivel, de quaisquer
circunstancias que possam afectar o seu normal
funcionamento tais como as que estdo relacionadas
com a liquidez ou solvéncia, a existéncia de qualquer
processo judicial contra si ou seus administradores,
qualquer fraude, conduta violenta ou criminal nos
seus casinos e qualquer atitude adversa levada a cabo,
contra si ou os titulares dos seus 6rgdos sociais, por
um titular de um 6rgdo ou trabalhador da,
Administragdo Publica, incluindo os agentes da
ordem e seguranga publica;

k) Instalar nas salas ou zonas de jogo, equipamento
electrénico de vigiladncia e controlo, como medida
de protec¢do e seguranga de pessoas € bens.

ARTIGO 75
(Director do servigo de jogos)

1. As salas de jogos de fortuna ou azar sio dirigidas por um
membro da direcgdo do casino ou da sala de jogos ou por um
adjunto ou substituto expressamente designado para esse efeito.

2. O director do servigo de jogos, ou seu substituto, deve
permanecer no casino ou na sala de jogos durante o periodo de
funcionamento das salas de jogos e das operacdes de contagem
¢ apuramento do resultado do jogo.

3. O director do servi¢o de jogos, ndo sendo administrador
ou representante da concessiondria, ndo pode desempenhar
cumulativamente outras funges executivas nem fungdes cujo
exercicio incumba, nos termos deste diploma, a qualquer
categoria do pessoal dos quadros das salas de jogos, salvo em
casos de for¢a maror e por tempo estritamente necessario e
mediante prévio consentimento da Inspec¢do-Geral de Jogos
para a salvaguarda do normal funcionamento das salas de jogos
e do decurso das respectivas operagoes.

ARTIGO 76
(Competéncias e deveres do director do servico de jogos)

. Compete ao director do servi¢o de jogos de fortuna ou
azar:

a) Dirigir e controlar as salas de jogos de fortuna ou azar,
tomando as decisdes relativas a marcha das varias
operacOes inerentes a exploragio e prética dos
referidos jogos, de acordo com as respectivas normas
técnicas de cada modalidade especifica de jogo;

b) Assegurar o correcto funcionamento de todo o material
e equipamento de jogos de fortuna ou azar, bem como
das instalacdes e servicos das respectivas salas de
jogos; e

¢) Assegurar a exacta escritura¢do da contabilidade relativa
4 exploragiio dos referidos jogos, e bem assim a
recolha, elaboragdo e organizagdo de informagédo e
dados estatisticos sobre as actividades de exploragio
dos referidos jogos.
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2. Constituem também obrigagdes do director do servigo de
jogos:

a) Informar, por escrito, € com antecedéncia minima de
trés dias, a Inspec¢@o-Geral de Jogos sobre qualquer
alteragdo do horério de funcionamento das salas de
jogos:

b) Prestar aos funciondrios do servigo de inspecc¢io as
informagdes e esclarecimentos que por estes lhe
solicitem;

¢) Facultar, sempre que necessario, o acesso dos
funciondrios do servigo de inspecgio a instalagdes €
equipamentos em conex3o com a exploragio e pritica
dos jogos autorizados par: sua exploragio;

d) Velar pelo rigoroso cumprimento, por parte dos
empregados das salas de jogos, dos deveres que este
Regulamento e demais legislagio lhes imponham,
bem como das orientacces, ordens, instrugdes e
adaptagdes emanadas da I1specgdo Geral de Jogos;

e) Manter a disciplina nas salas de jogos e zelar pela
continuidade do ambiente acolhedor e de conforto e
comodidade, bem comc do bom nivel social e
turistico nas referidas salas; e

f) Zelar pela disciplina e camprimento das condi-
cionalidades legais impostas para o funcionamento
das salas de jogos.

3. E ainda obrigagio do director do servigo de jogos remeter
ao servigco de inspecgdo junto do respectivo recintg ou sala de
jogos:

a) Diariamente, nos casos ap icdveis, um mapa com a
indicagdo dos jogos de fortuna ou azar que
funcionaram na véspera, ¢ das respectivas receitas e
prémios pagos na sessdo de jogo anterior, e, bem
assim, do montante das gratificagbes oferecidas ao
pessoal das salas de jogos ¢ as importancias ou valores
destinadas para o fundo de assisténcia social;

b) Diariamente, ¢ igualmente nos casos aplicdveis, o mapa
de receitas cobradas pela venda de bilhetes de entrada
nos respectivos recinios ou salas de jogos,
discriminadas por tipos e valores correspondentes ao
imposto de selo e da entidade concessiondria;

¢) Até ao segundo dia de cad: quinzena, ¢ em relagdo &
quinzena anterior, um mapa onde constem o0s

~elementos indicados na alinea g).

ARTIGO 77
(Adjuntos da direc¢do do recinto de jogos e substitutos)

A direcgdo do recinto ou sala de jogos de fortuna-ou azar
pode designar adjuntos dos directores julgados necessarios,
definindo-lhes as respectivas competencias sectoriais bem claras,
devendo comunicar & Inspecgiio-Geral de Jogos, com oito dias
de antecedéncia em relagdo a data do inicio de exercicio das
fungdes para eles definidas.

CAPITULO XIV

Do Pessoal dos Casinos e Salas de Jogos de Fortuna
ou Azar

ARTIGO 78
(Profissionais do jogo)

1. Designam-se profissionais do jogo os empregados das
concessionarias, em servigo nas salas de jogos, com a necesséria
e comprovada formagdo profissional em matéria de jogos de
fortuna ou azar.
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2. As concessiondrias sdo obrigadas a ter, no seu quadro de
pessoal, pelo menos os seguintes profissionais de jogo:

a) Chefe de Partida;
b) Chefe de Sala;

¢) Chefe de Banca;

d) Fiscal;

e) Pagador;

) Auxiliar de Pagador.

ARrTIGO 79

(Auxiiiares das salas de jogos)

1. Sdo auxiliares das salas de jogos os empregados das
concessiondrias .ou de empresas por estas contratadas, que
prestam o seu trabalho nas salas de jogos, mediante uma
preparagio profissional prévia sobre matérias de casinos.

2. As concessiondrias devem ter ao seu servigo, pelo menos,
os seguintes auxiliares das salas de jogos:

a) Caixa ou Ficheiro;

b) Controlador de Entradas;
¢) Técnico de Maputenqﬁo; e
d) Vigilantes ou Seguranga.

ArTIGO 80
(Fungdes dos profissionais do jogo)

Constituem principais fungdes ou atribuigGes dos
profissionais do jogo as seguintes:

a) Chefe de Partida: responsavel pelo desenrolar do jogo
desde a abertura até ao fecho da partida;

b) Chefe de Sala: dirige o desenrolar do jogo e o
funcionamento da respectiva sala de jogos;

¢) Chefe de Banca: dirige o funcionamento das mesas de
jogo a ele atribuidas;

d) Fiscal: verifica a correcteza e o cumprimento das regras
de jogo nas mesas a ele atribuidas;

e} Pagador: executa, nas mesas de jogo, todas as operagdes
necessdrias a pratica de jogos; e

f) Auxiliar de Pagador: auxilia o pagador na execug@o de
operagdes simples.

ARrTIGO 81

(Fungdes dos auxiliares das salas de jogos)

Constituem principais fungdes ou atribui¢des dos auxiliares
das salas de jogos, as seguintes:

a) Caixa ou Ficheiro: movimenta valores monetarios,
fichas e ‘placas em uso na sala de jogos; executa as
operagdes de compra, venda e troca de moedas, fichas
e placas de jogo;

b) Controlador de Entradas: atende, controla e fiscaliza o
acesso as salas de jogos;

¢) Técnico de Manutengdo: garante o bom funcionamento

 ea reparagio imediata de avarias em equipamento €
material de jogo, nas salas de jogos; e

d) Vigilantes ou Seguranga: garante a seguranga de
pessoas € bens em salas de jogos e previne a
ocorréncia de comportamentos violentos cu criminais.
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- ARTIGO 82

(Formagdo dos profissionais de jogo e dos auxiliares das saias
de jogo) .

1. A formagio, reciclagem e actualizagdo ou aperfei“qoamento
de conhecimentos dos profissionais do jogo e de auxiliares das
salas de jogos, incluindo o recrutamento e selec¢do dos
respectivos candidatos, € da responsabilidade das,
concessiondrias interessadas em empregar o referido pessoal.

2. Ao Ministro que superintende a drea do Turismo cabe
aprovar os programas de formagdo e acompanhar e orientar o
desenrolar de todo o processo de cada acgdo de formagio.

3. As concessiondrias organizadoras das acgdes de formagio
devem elaborar e remeter ao Ministro jue superintende a drea
do Turismo o respectivo programa de formagio, para efeitos de
articulagdo prévia, aprovagdo e subsequente acompanhamento
da sua realizagao.

ArTIGO 83
(Formacao e respectivo programa)

I. A formagdo, que para além de tedrica deve ser
eminentemente pratica, sé pode ser ministrada por pessoal de
reconhecida competéncia técnica na drea dos jogos ou matérias
objecto do curso ou da ac¢do de formagdo.

2. A formagio pratica de profissionais de jogo deve processar-
-se em, pelo menos, trés modalidades de jogos de fortuna ou
azar.

3. O programa de formagao, a ser submetido ao Ministro que
superintende a drea do Turismo , deve conter, pelo menos os
seguintes elementos:

a) Objectivos gerais;

b) Objectivos especificos;

¢) Conteddos programéticos;

d) Metodologias de ensino;

e) Meios pedagdgico-didaticos;
f) Sistema de avaliagdo; e

g) Bibliografia.

ArmiGo 84

(Requisitos de ingresso na profissao cle profissional de jogo
ou auxiliar das salas di jogo)

1. O ingresso na profissdo de profissional de jogo ou de
auxiliar das salas de jogos s6 é perm tido a individuos com
idade minima de 18 anos que satisfacam as seguintes condiges:

a) Possuir habilitagdes literdrias minimas de 12.* Classe
ou equivalente;

b) Nio ter sido condenado por crime doloso;

¢) Ter formagao adequada na 4rea do jogo.

2. O ingresso na carreira de profissional de jogo faz-se pela
categoria de auxiliar de pagador ou de >agador.

3. Os fiscais serdo recrutados de entre os pagadores com pelo
menos cinco anos de servigo efectivo na profissao, salvo se ndo
existirem na concessiondria, pagadores com o referido tempo
minimo de servico.

ARTIGO 85
(Carteira profissional)

1. A carteira profissional de jogo € um documento obrigatério
necessdrio para o exercicio das fungées e profissional de jogo.
2. A carteira profissional é passada pelo Ministro que
superintende a drea do Turismo a prcfissionais do jogo que
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estejam formados e tecnicamente habilitados a exercer a
profissdo e a.exercam de facto, ha pelo menos um ano com
idoneidade e competéncia.

ARrTIGO 86
(Pedido de carteira profissional de jogo)

A emiss@o da carteira profissional de jogo € solicitada pelo
profissional interessado, junto do Ministro que superintende a
drea do Turismo, mediante requerimento acompanhado dos
seguintes elementos:

a) Fotocdpia autenticada do certificado de aprovagio em
exame da respectiva ac¢ao de formagao de profissional
de jogo;

b) Fotocdpia autenticada do Bilhete de Identidade;

¢) Certificado de registo criminal;

d) Documento da concessiondria empregadora compro-
vativo do inicio de exercicio efectivo da profisséo;

e) Trés fotografias tipo passe, iguais € recentes; €

f} Quantia de emolumentos devidos pela emissdo da
carteira, -a fixar por Despacho do Ministro que
superintende a drea do Turismo.

ARTIGO 87

(Titulo provisério, substitutivo da carteira profissional
de jogo)

A profissdo de profissional de jogo pode ser exercida durante
0 primeiro ano, ao abrigo de um titulo provisério, que substitui,
para os efeitos legais, a carteira profissional de jogo.

ARTIGO 88
(Elementos da carteira profissional)

A carteira profissional do jogo deve conter, além do nome,
data de nascimento, nimero do Bilhete de Identidade, fotografia
do titular e data e nimero da ordem da sua emisséo, os espagos
necessarios para outras inscri¢des, averbamentos e revalidagoes.

ARTIGO 89
(Revalidagdo periédica da carteira profissional de jogo)

1. A carteira profissional de jogo deve ser revalidada pelo
Ministro que superintende a drea do Turismo de trés em trés
anos, no més de Janeiro, mediante pedido do seu titular
acompanhado da confirmagdo, pela respectiva entidade
empregadora, da continuidade do exercicio da profissdo.

2. A nido revalidagdo da carteira profissional de jogo produz,
como consequéncia, a sua caducidade e o impedimento da
continuagdo do exercicio da respectiva profissio.

ARTIGO 90
(Averbamento de alteragoes)

As alterages que ocorram, tanto as relativas a carreira de
profissional de jogo como as concernentes aos elementos
constantes da respectiva carteira ja emitida, devem ser
comunicadas pelo titular desta ao Ministro que superintende a
drea do Turismo e por este averbadas na correspondente carteira,
devendo o solicitante juntar documentagdo justificativa ou
comprovativa do averbamento solicitado. ’
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ArTIGO 91
(Carteira de profissional de jogo fora de servico)

1. A carteira de profissional de jogo cujo titular tenha deixado
de exercer fungdes da profissdo, quer definitivamente quer por
impedimento tempordrio, deve ser entregue pelo respectivo
profissional ao Ministro que superintende a 4rea do Turismo a
fim de ser inutilizada com o carimbo “Anulada” em todas as
suas faces, apds o que pode ser restityida ao seu titular, a seu
pedido.

2. Removido o impedimento, o intzressado pode requerer a
reemissdo da respectiva carteira profissional, mediante
documento comprovativo do reinicio Jdo exercicio da profissdo,
salvaguardando-se, na nova carteira, o averbamento das
categorias anteriormente atingidas pelo respectivo titular.

ARTIGO 92
(Carteiras de profissionais de jogo formados no estrangeiro)

Os profissionais de jogo formados a0 estrangeiro que tenham
de ser contratados pelas concessiondrias, para efeitos de direc¢io
técnica, formacgdo profissional ou assisténcia técriica em salas
de jogos no pais, devem proceder 2 apresentagao de fotocOpias
autenticadas dos respectivos passaportes e carteiras profissionais
de jogo ou seus titulos substitutivos, emitidos por entidades
competentes, bem como a demais clocumentagio exi‘gida nos
termos do artigo 90.

ARTIGO 93
(Recrutamento e formacao prcfissional do pessoat)

1. O processo de recrutamento, para efeitos de formagdo
profissional e subsequente admissdo, dos trabalhadores a
desempenhar profissdes especificas nas salas de jogos de fortuna
ou azar deve observar as regras preconizadas no presente
Regulamento e demais legislagdo aplicdvel sobre a matéria.

2. A concessionaria deve providenciar ou levar a cabo
programas de formagdo profissional, aprovados pelo Ministro
que superintende a area do Turismo de acordo com o presente
Regulamento, para trabalhadores riogambicanos.

ArTIGO 94

(Regime disciplinar do pesuoal dos recintos e salas
de jogos de fortuna ou azar)

Os trabalhadores ao servigo da concessiondria sdo regidos,
na generalidade, pelas disposi¢des da Lei do Trabalho vigente
e, na especialidade, pelas disposi¢les do presenie Regulamento.

ARTIGO IS
(Regime disciplinar do pessoal de outros servigos)

Os trabalhadores de entidades ¢mpregadoras subcontratadas
pela entidade autorizada a explorar recintos e salas de jogos de
fortuna ou azar, para presta¢@o, nesses recintos ou salas, de
servi¢os de restaurante, bar e Outros servi¢os conexos ou
complementares do objecto princ pal do recinto e sala de jogos,
regem-se pelas disposi¢des da Lei do Trabalho e do presente
Regulamento, e devem também obediéncia s orientagdes,
ordens, instrugdes e adaptagoes d:zterminadas pelo Ministro que
superintende a drea do Turismo e pela Inspecgdo-Geral de Jogos
que lhe sejam aplicdveis, sempre que elas visem a salvaguarda
da disciplina, ordem, seguranqa, tranquilidade, legalidade,
conforto e comodidade exigiveis nesses recintos.

ARTIGO96

(Princip,aisxdireitos e deyeres especiais do pessoal
dos:recintos de jogos)

Complementarmente aos direitos e deveres que lhes cabem
nos termos da lei geral, constituem principais deveres e
obrigacOes especiais de todos os trabalhadores que prestem
servigo nos recintos de jogos de fortuna ou azar, ¢ em especial
nas salas de jogos, os seguintes:

a) Receber gratificacOes oferecidas por livre iniciativa dos
jogadores e frequentadores das salas de jogo cujas -
regras de apuramento, registo e distribuicfio, serdo
objecto de regulamento interno de cada
concessionaria;

b) Cumprir e fazer cumprir, na parte que Ihes diga respeito,
as disposi¢des legais, os regulamentos e as circulares
e instrugBes emanadas pelo Ministro que superintende
a grea do Turismo e pela Inspec¢do-Geral de Jogos
concernentes & exploracdo e pratica de cada
modalidade especifica de jogos de fortuna ou azar ¢
ao exercicio da sua profissio;

¢) Exercer as suas fungdes com zelo, diligéncia e correcgio,
usando de urbanidade para com os jogadores e demais
frequentadores, superiores hierdrquicos, funcionarios
do servico de inspec¢io e colegas;

d) Cuidar da sua boa apresentagdo pessoal e usar, quando
em servigo, o traje e o distintivo aprovados pela-
Inspeccdo-Geral de Jogos, sob proposta da entidade
autorizada a explorar recintos e salas de jogos de
-fortuna ou azar;

e) Guardar segredo das informagdes que detenham, no
ambito do exercicio das suas fungdes, excepto quanto
a autoridades policiais ou a inspectores da Inspecgio-
-Geral de Jogos, no exercicio das respectivas
competéncias, ¢ mediante a observincia dos limites
fixados por lei au por contrato com o Governo;

f) Nao tomar parte no jogo praticado em casinosou salas
de méquinas, quer directamente quer por interposta
pessoa;

g) Nio fazer empréstimos e nem usura, venda, penhor,
promessa de venda ou de penhor, para efeitos de
pratica do jogo:

h) Nio ter em seu poder e nem ser portador de dinheiro,
cartdes, titulos de apostas ou outros materiais de jogo,
valores ou simbolos convencionais de modelo em
uso para pratica de jogos de fortuna ou azar, cuja
proveniéncia ou utilizagdo ndo seja justificada pela
necessidade do funcionamento normal do jogo e
desempenho das respectivas fungdes e obrigagses
profissionais; e .

i) N#o solicitar gratificagbes € nem manifestar o propdsito
de as obter.

CAPITULO XV

Das Entidades Orientadora, Fiscalizadora,
de Inspeccéo, de Auditoria e de Estudos e Controlo

ArTiGO 97
{Comissao Nacional de Jogos)

A comissao Nacional de Jogos é um 6rgao multi-sectorial de
assessoria e apoio a0 Ministro que superintende a drea do Turismo
no exercicio € na execugdo técnica e corrente das fungdes de
tutela sobre as concessiondrias da explorag@o de jogos de fortuna
ou azar.
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ARTIGO 98
(Funcionamento da Comissdo Nacional de Jogos)

I. A Comissdo Nacional de Jogos é convocada com
antecedéncia minima de oito dias pelo seu Presidente.

2. O Presidente da Comissdo Naciona. de Jogos € substituido,
nas suas auséncias ou impedimentos, pelo Vice-Presidente.

3. A convocatdria é dirigida aos seus membros com a indicacdo
da agenda de assuntos a apreciar, acompanhada do expediente
e documentagdo que serdo objecto de asreciagdo na sessdo.

4. O Presidente da Comissdo Nacional de Jogos pode delegar
algumas das suas competéncias no Vice-Presidente.

ARTIGO99
(Reunides e delibera¢gdes da Comissao Nacional de Jogos)

1. A Comissdo Nacional de Jogos retine-se ordinariamente,
uma vez por ano, €, extraordinariamente, sempre que necessdrio,
por iniciativa do Presidente ou a pedido da maioria dos seus
membros.

2. A Comissdo Nacional de Jogos sé pode deliberar
validamente quando estiver presenie a maioria dos seus

. membros, um dos quais o Presidente ou o Vice-Presidente.

3. As deliberagdes da Comissdo Nacional de Jogos sdo
tomadas por maioria simples dos membros presentes, tendo o
Presidente voto de qualidade, ¢ assumem a forma de
recomendagdes.

ArTIGO 100
(Actas das reunio2s)

1. Por cada reunido da Comissio Nacional de Jogos, € lavrada
uma acta, com mengdo dos membros presentes, dos assuntos
tratados, das deliberagdes tomadas = de tudo mais que se
considere relevante.

2. O projecto de acta deve ser facultado a todos os membros
da Comissdo, devendo as propostas de alteracdo ser apresentadas
oralmente na prépria reunido ou por escrito, nos cinco dias
seguintes.

3. Aprovadas as actas, devem ser assinadas e exaradas ou
devidamente arquivadas em livro prégrio.

ArTIGO 101
(Remuneracao dos membros)

Os membros da Comissdo Nacional de Jogos tém direito a
uma remuneragio, por senha de presenga, a ser aprovada por
despacho conjunto dos Ministros de tutela e das Finangas.

ArTico 102
(Inspecg¢do-Geral de Jogos)

Complementarmente ao desempenho das suas fung¢des de
controlo da actividade do jogo e de apoio ao Ministro das
Finangas, incumbe 2 Inspec¢do-Geral de Jogos promover a
criag@o de condigles e de ambiente institucional adequados e
necessirios para garantir o normal e correcto funcionamento
dos recintos e salas de jogos de fortuna ou azar em todo o pais,
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devendo ainda assegurar a orientagdo, a fiscalizagdo e a
inspecgio de todo o processo e operagbes concernentes
exploragio e pratica do jogo em geral e das actividades conexas
e complementares,

ArTico 103
(Fungdo orientadora)

Compete i Inspec¢iio-Geral de Jogos, no dmbito da sua fungao
orientadora:

a) Dar a conhecer e orientar 0s concorrentes € outros
proponentes de empreendimentos de desenvol-
vimento e exploragio de jogos de fortuna ou azar,
bem como as concessiondrias, para 0 cumprimento
das disposi¢des da legislacdo que rege matérias sobre
os jogos de fortuna ou azar no pafs;

b) Emitir e determinar orientagdes, ordens, instrugoes e
adaptagdes sobre regras e normas do processo ¢
operagdes de desenvolvimento e funcionamento de
empreendimentos de exploragdo de jogos de fortuna
ou azar e, bem assim, sobre o processo e operagsdes de
exploragdo e prética de cada modalidade especifica
de jogo, assegurando o seu cumprimento, pelas
concessiondrias, pelos empregados das salas de jogos
e pelos jogadores e frequentadores dos locais do jogo.

ArTico 104
(Fungéao fiscalizadora)

1. Em refor¢o ao seu servico de inspec¢do e acgles de
auditoria e de estudos e controlo, a Inspecgao-Geral de Jogos
pode, consoante a preméncia, volume e oportunidade das
necessidades, organizar e dispor de fiscais e brigadas de
fiscalizagdo do jogo, especialmente preparados e capacitados
para o exercicio da fungfio fiscalizadora no dominio do jogo,
visando assegurar a imposi¢do e manutengio da ordem,
disciplina, normalidade e legalidade da exploragdo e pritica de
jogos de fortuna ou azar no territério nacional.

2. Cabe a Inspeccdo-Geral de Jogos, através dos seus
inspectores ¢ brigadas de fiscaliza¢do a que se refere o niimero
anterior, exercer as seguintes fungdes:

@) Garantir a verificagdo e fiscaliza¢do sisteméticas da
conformidade das caracteristicas dos recintos e salas
de jogos bem como do respectivo mobilidrio,
equipamento, maquinas, materiais e utensilagem de
exploragdo e prética das véarias modalidades de jogos

. de fortuna ou azar autorizadas;

b) Exercer a fiscalizagdo do funcionamento das salas de
jogos autorizadas a explorar quaiquer das
modalidades especificas de jogos-de fortuna ou azar;

¢) Reprimir e colaborar na repressdo de actividades
usurdrias em conexio com a exploragio e pratica do
jogo;

d) Levantar autos de noticia, sempre que possivel também
testemunhados, por infrac¢des cometidas contra regras
previstas neste Regulamento e na demais legislacio
e regulamentacgiio sobre matérias do jogo; e

e) Reprimir o jogo ilicito ou suas manifestagdes e solicitar
a intervengdio e cooperar com as autoridades ou
agentes policiais na fiscalizagdo e repressdo da prética
e exploragdo do jogo ilicito e de operagdes a este
associadas.
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ArTIGO 105
(Fungdo de inspecgio)

Constituem competéncias da Inspecs;io-Geral de Jogos, no
desempenho da sua fung@o inspectiva, junto das entidades
autorizadas a explorar recintos ou salas de jogos, nomeadamente:

a) Zelar pela correcta execugdo dos termos das autorizagdes
concedidas para o desenvolv mento e exploragiio de
recintos e salas de jogos no pais e informar
superiormente acerca do cumprimento. pelas.
entidades autorizadas, das suas obrigagoes, sugerindo
as providéncias que se mostre m pertinentes ter de ser
adoptadas;

b) Instalar ¢ manter um servico de inspecgio directa e
através de equipamenito electtdnico de soin ¢ imagem
de vigilancid e cortrolo, nas salas de jogos cuja
regulamentagio especifica dss modalidades de jogos
em questdo assim o exigir;

¢) Verificar e fiscalizar sistematicamente a conformidade
das caracteristicas proprias da recinto e salas de jogos
de fortuna ou azar, bem como do respectivo
mobilidrio, equipamentos e materiais de exploragio
e pratica das vdrias modalidades especificas de jogos
autorizadas;

d) Exercer a fiscalizagido dc funcionamento, de
conformidade com as regras estabelecidas, das salas
de jogos de fortuna ou azar ou dreds onde esteja
autorizada 4 exploracdo de jogos;

e) Inspeccionar todas as operagdes de afectagio e de
movimentagio de fuhdos destinados ao, ¢ os
resultantes do, funcionamenio das salas de jogos;
Yar para que o comportimen o e relacionamento das
concessiondrias e seus trabalhadores para com os
jogadores, frequentadores e demdis piblico se
processem nos termos legis ados ¢ regulamentados
em salvaguarda da disciplind, ordem e interesses
facionais;

g) Controlar o comportamento clos jogadores e demais
frequentadores nos recintos 2 salas de jogos;

h) Inspeccionar e zelar pelo correcto e rigoroso
cumprimento de regras de pritica de cada modalidade
especnﬁca de jogo, nos termJs regulamentados;

i) Proceder 2 verificagdo do processo de liquidagdo dos
impostos devidos para efeitys de pagamento, pela
Concessiondria, na Direc¢do da Area Fiscal do seu
domicilio;

j) Reprimir e colaborar na repressdo da concessdo de
empréstimos e actividades usurdrias em conexdo com
a exploragfo e prética do jo 20,

k) Apreciar e sancionar, com otservancia da legislagdo
substantiva e processual aplicdvel, as infrac¢des de
contravengOes quer das entidades autorizadas a
explorar jogos de fortuna ou azar, quer dos
empregados destas que pres.em servigo nas salas de
jogos, quer ainda dos jogadores ¢ demais
frequentadores;

{) Aplicar medidas preventivas e caufelares de inibigao de
acesso As salas ou recintos de jogos, nos termos
da lei;

m) Levantar autos de noticia, sempre que possivel também
testemunhados, por infrac¢des cometidas contra
regras previstas neste Regulamento e na demais
legislagdo e regulamentagic sobre matérias do jogo;
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1) Assegurar 0 curso do expediente e organizar os arquivos
do seryigo de inspecgdo junto_ das entidades
autarizadas a explorar recintos e salas de jogos de
fortuna:ou-azar; ’

o) Reprimit ¢ jogo-ilicito e solicitar a intervengio e
cooperar ¢om-as abioridadés ou agentes policiais na
fiscalizagio e repressdo da prética € exploragdo do
jogo ilicito ¢ de operag3es a este associadas.

ArmiGgo 106
{Fung¢do de auditoria)

No exercicio da sua funglio de duditoria, compete 2 Inspecgio-
-Geral de Jogos:

@) Proceder a0 acompanhamento ¢ exame sistemadticos
sobie a documentagio, opéragdes e elementos
contabilisticos e estatisticos das entidades
autorizadas, necessérios a certificagio dos elementos
obtidos:;

b) Efectuar auditorias periddicas regulares 3 aplicagio,
pelas eniidades autorizadas a explorar jogos de
fortuna ou azar, do sistema informitico em uso
determinado pela Inspecgio-Geral de Jogos e
‘respectivas aplicagdes, no dominio do jogo;

¢) Efectudr exdmes regulares a escrita das entidades
attorizadas a explorar recintos € salas de jogos de
fortuna ou azar para verificagdo do correcto
cumprimento das disposigdes tributérias aplicdveis;

d) Vetificar e controlar, sistemdtica e regularmente, o
iftvenidrio e existéncias de todos os bens patrimoniais
péitencentes ¢ reversiveis para o Estado, afectos a
explorigio do jogo; e -

e) Eliborar estudos ¢ parecetes cuja necessidade se revele
pefiinente para correcgdo e melhoria dos processos,
métodos ¢ mecihismos de recolha, tratamento,
escrituragio e. conservagdo de informagdes
coniabilisiicas e estatisticas das entidades autorizadas
a explorar jogos de fortuna ou azar.

ArTiGo 107
(Fuhgdo de estudos e controid)

No desempenho da sua fungdo de estudos e controle, a
Inspecgo-Geral de Jogos deve:

a) Analisar, adequar e propor 3 aprovagfio as caracteristicas
dos recintos e salds de jogos de fortuna ou azar, nos
termos regulamentados e das orientagdes e adaptagdes
por ela determinadas, no dmbito das suas
competéncias;

b) Analisar, adequar e propor a aprovagio os modelos ¢ as
caracteristicas do mobilidrio, equipamentos, maquinas
¢ todo o demais material de explorag#o e prética de
cada modalidade especifica de jogos de fortuna ou
azar a adquirir e a utilizar pelas entidades autorizadas
para o efeito;

¢) Estudar, adoptar e determinar a implementagio de
gistemas que permitam atempadamente conhecer,
avaliar e acompanhar os indicadores das actividades
atitorizadas, no Ambito do jogo;

d) Acompanhar e analisar sistematicamente a evolugio
das entidades autorizadas a explorar jogos de fortuna
oti dzar, e ém particular a exploragao das actividades
autofizddas; a execugdo das obrigagOes assumidas e
a évolugio da situagido econémica e financeira das
referidas actividades;
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e) Elaborar previsGes sobre a ‘evolugo das actividades
mais relevantes, no dominio do jogo, para anilise e
devido tratamento e tomada de medidas em rela¢do a
eventuais desvios e anomal as verificados;

f) Recolher, analisar, manter e disponibilizar a informagao
que possa constituir banco de- dados sobre as
actividades mais relevantes clas entidades autorizadas
a explorar jogos de fortuna ou azar;

¢) Estudar e acompanhar o processo de execugdo dos
contratos ou autorizagdcs existentes com as
concessiondrias;-

h) Controlar a evolugio e forma de cumprimento das normas
que regulamentam, na generalidade e na
especificidade, a explora;do e pritica de cada
modalidade especifica de jozo de fortuna ou azar;

i) Proceder ao estudo do funcion: mento e regras de jogos
especificos de fortuna ou azar praticados e¢ ndo
regulamentados no pais que possam ser de particular
interesse para a execucdo das atribui¢des da
Inspec¢io-Geral de Jogos;

J) Estudar, criar, adoptar, determinar e manter em correcto
funcionamento os procedimentos informaticos
necessarios a actividade da Ir spec¢@o-Geral de Jogos;

k) Controlar todas as operagdes de determinagao da matéria.
colectdvel do Imposto de Selo sobre os valores dos
prémios e dos bilhetes e cartdes de entrada nos
recintos e salas de jogos de fortuna ou azar;

/) Analisar, informar e opinar sobre propostas recebidas
das entidades autorizadas. bem como de outros
interessados, concernentes a regulamentagio de
modalidades especificas de jogos de fortuna ou azar
ou outras matérias de interesse no dmbito do jogo; e

m) Realizar inquéritos, sindicincias e meras averiguagdes
sobre a estratégia orientadora e a correcta observancia
da legislagdo reguladora da exploracdo e pritica de
jogos de fortuna ou azar e das autorizagdes para esse
efeito concedidas.

ARrTIGO 108

(Fungao de formagéo e controlo da carteira profissional
de profissionais do jogo)

No desempenho da fun¢io de formagao e controlo da carteira
profissional de profissionais do jogo cabe ao Ministro que
superintende a drea do Turismo:

a) Definir as regras que devem crientar os processos de
recrutamento, seleccdo e for nagao dos profissionais
do jogo e pessoal auxiliar des salas de jogos;

b) Acompanhar e orientar a implzmentacio das diversas
fases de recrutamento e seiecgdo de candidatos a
ac¢Oes de formagdo de profissionais de jogo;

¢) Analisar e emitir pareceres sobre os programas de
formagao de pessoal a trabal1ar nas salas de jogos;

d) Acompanhar e orientar o desenrolar das ac¢Oes de
formagdo levadas a cabo pelas concessiondrias;

e) Participar na avalia¢do e exames dos candidatos a
profissionais de jogo e pessoal auxiliar das salas de
jogos;

/) Emitir as carteiras de profissionais do jogo e proceder i
sua revalidagfo periddica;

g) Proceder ao averbamento, na carteira de profissional de
jogo, de quaisquer alteragdes ocorridas; .

#) Organizar e manter actualizado um ficheiro contendo
fichas individuais e informegao pertinente relativa
a0 pessoal em servi¢o nas sa as de jogos;
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i) Organizar e manter Sempre actualizado um banco de
dados relativo a todo o. pessoal formado na drea do
jogo;

Jj) Elaborar propostas conducentes a melhoria ou correcgdo
dos:processos de recrutamento, selec¢do e formagao.
~do:pessoal das salas de jogos; e

k) Emitir pareceres sobre pedidos feitos pelas conces-
siondrias para a contratagdo de trabalhadores
estrangeiros.

ArTiGO 109
(Acesso a4 documentacdo dé expioragdo do jogo)

17 As concessiondrias devem manter 4 disposigao dos técnicos
e inspectores da Inspec¢iio-Geral de Jogos todos os livros,
documentos ¢ impressos da sua escrituragdo comercial e registos
estatfsticos, e facultar-lhes os demais elementos e informagoes
relativos e comprovativos do cumprimento das suas obrigacdes
consignadas nos termos das respectivas autorizagGes, sempre
que lhes sejam solicitados.

2. Na auséncia ou impedimento dos administradores e
directores do recinto ou sala de jogos, os inspectores da
Inspec¢do-Geral de Jogos podem efectuar as diligéncias urgentes
¢ necessdrias junto dos empregados da concessiondria, com vista-
a obtengdo, em tempo iitil e oportuno, dos elementos a que se
refere o nimero anterior.

CAPITULO X VI
Do Regime Fiscal do Jogo
ArTiGO 110
(Regime fiscal)

I. Pela efectiva exploragdo de jogo, as entidades
concessiondrias obrigam-se ao pagamento do Imposto Especial
sobre 0 Jogo, incidente sobre as receitas brutas resultamtes d&
exploracio do jogo apds os pagamentos dos ganhos aos
jogadores, a ser fixada no contrato de concessdc, em
conformidade com o disposto sobre esta matéria na lei que
estabelece os principios dé organizagdo do sistema tributdrio
da Republica de Mogambique.

2. Ficam, ainda, sujettas ao pagamento do Imposto do Selo,
incidente sobre os bilhetes de entrada nas salas de jogos de
fortuna ou azar, nos termos da legislagio aplicavel.

3. As salas de mdquinas de jogo exploradas fora dos casinos
sujeitam-se a0 mesmo regime fiscal das entidades
concessiondrias previsto no respectivo contrato de concessdo e
na demais legisla¢do aplicdvel sobre a matéria.

ArtiGo 111

(Liquidacao do Imposto Especial sobre o Jogo e do Imposto
de Selo)

A liquidagiio do Imposto Especial sobre o Jogo e do Imposto
de Selo no dmbito dos jogos de fortuna ou azar é efectuada
quinzenalmente ¢ compete a Inspec¢iio-Geral de Jogos com base
nos valores apurados diariamente.

Arnco 112

(Pagamento do Imposto Especial sobre 0 Jogo e do Imposto
do Selo)

O Imposto Especial sobre o Jogo liquidado nos termos fixados
no nimero anterior deve ser pago pelas concessionarias, na
Direc¢io da Area Fiscal do seu domicilio, dentro dos sete dias
seguintes ao dltimo dia da quinzena a que o pagamento se
reportar.
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ArTIGO 113
(Fiscalizacao)

1. Cabe a Inspec¢io-Geral de Jogos proceder a:

a) Verificac@o do pagamento quinzenal.dos Impostos; e

b) Autuagdo.das infracgdes fiscais Jem como a respectiva
remessa a Direcgéo da Area IFiscal do domicilio do
infractor para os procedimentos subsequentes.

2. A falta ou inexactiddo de declaracdzs para a liquidagio de
impostos bem como a falta de pagamento atempado do imposto
liquidado, é punivel nos termos previstas na legislagio fiscal
vigente.

Arnico 114
‘(Alocacao de fundos de receitas provenientes do jogo)

1. Sdo atribuidas ao Ministro que siperintende a drea das
Finangas as competéncias para fir.ar, anualmente, as
percentagens da receita do Imposto Especial sobre o Jogo,
cobrada nos termos dos artigos 82 e 83 da Lei n.° 1/2010, de 10
de Fevereiro, bem como para proceder a sua distribui¢fo as
entidades beneficidrias.

2. As institui¢des beneficidrias da receita distribuida nos
termos do nimero anterior devem so icitar, anualmente, a
alocac@o dos respectivos fundos devidamente identificados,
como fonte de financiamento de despesas nos respectivos
or¢amentos.

ArTiGO 115
(Taxa de adjudicagao)

1. As concessiondrias obrigam-se a efe.tuar junto do Ministro
que superintende a drea do Turismo, o pagamento da taxa de
adjudicacdo, nos valores estabelecidos no artigo 80 da Lei dos
Jogos de Fortuna ou Azar, tanto para as ccncessdes iniciais como
para renovagoes das concessoes.

2. Do valor da taxa de adjudicagdo, cinquenta por cento é
consignado a drea do Turismo, nomeadamente para o fomento
do desenvolvimento da actividade turistica, € 0 remanescente
para 0 aumento da capacidade inspectiva da actividade do jogo.

CAPITULO XVII
Do Regime Contravencional e Respectivas Sancoes
ARTIGO 116
(Conceito de contravengoes)

Consideram-se contravengdes, no dominio dos jogo de
fortuna ou azar, as infracgdes tipificad:s neste Regulamento,
passiveis de multas e cujos processos administrativos correm
seus trAmites nos termos especialmente previstos neste diploma
e, subsidiariamente, de conformidade cor1 as normas do Cédigo
do Processo Penal ou, quando se trate de ilicitos contravencionais
dos empregados das salas de jogos, com as regras processuais da
legislacdo laboral.

ARTIGO 117

(Contravengbes)

Constituem contravengdes, no dominio dos jogos de fortuna
ou azar, as seguintes infrac¢ées:

a) Fabricagdo, importacdo, comer:ializacdo, transporte,
circulagdo, propaganda ou util zag&o ndo autorizadas
de equipamento ou material de jogo;

b) Exploragdo ou pratica de jogo ndo autorizado;

¢) Exploragao de modalidades de jogos ndo expressamente
autorizadas e licenciadas;



336—(255)

d) Incumiprimento, pela concessiondria, das obriga¢des
assumjdas nes:termas:ida-coneessao;

e) Viciagad.oufalsificacdo de fichas ou simbolos do jogo;

/) Viciagie quifalsificago nas receitasdo jogo;

g) Evasio:cambial com base-nas receitas do-joge;

h) Entraves 2 inspecgio e fiscalizagdo do Estado;

i) Viciagde ¢, falsificacio-do material.de jogo;

Jj) Violago ou destruigdo dolosa de material oy valores do
jogos-

k) Trregularidades em operagdes ecambiais;

[) Publicidade nfio autorizada do jogo, seu equipamento,
material ‘ou utensilios;

m) Auséncia do director do servigo de jogos;

n) Pritica de empréstimo, com ou sem usura, €m conexao
com o jogo;

0) Violagio de regras de exploragdo ou pratica de qualquer
das modalidades de jogos;

p) Jogo fraudulento;

g) Coacglo a pratica do jogo;

r) Desobediéncia as ordens ou instru¢des dos inspectores
de jogos;

s) Irregularidades no acesso a recintos ou salas de jogos;

t) Emissao indevida de bilhetes de.acesso;

u) Irregularidades em valores ou na aceitagdo de cheques;

v) Viola¢do do sigilo profissional ou do direito da
privacidade;

w) Posse ilicita de material do jogo ou valores resultantes
do jogo;

v) Solicitac@o de gratificacdes; e

v) Perturbagao do ambiente ou do desenrolar do jogo.

ArTIGO 118
(Prestacao de declaragdes)

1. A Inspec¢do-Geral de Jogos pode notificar ou requisitar a
comparéncia de qualquer cidaddo, incluindo trabalhadores ou
funciondrios do Estado, junto das respectivas entidades
empregadoras, para prestacdo de declaragdes ou depoimentos
em quaisquer processos contravencionais em conexio com o
jogo. )

'2. A notificagiio ou requisi¢fo para comparéncia de pessoas
de dificil localizagdo, para efeitos do referido no niimero anterior,
observadas as disposigdes legais aplicdveis do Cédigo do
Processo Penal pode ser efectuada através das autoridades
policiats.

3. Toda a pessoa notificada ou requisitada, nos termos dos
ndmeros anteriores, que ndo comparega no dia, hora e local
indicados ¢ nem justifique a falta, comete o crime de
desobediéncia.

ARTIGO 119

{Multas aplicaveis)

1. As contravengdes previstas nas alineas a) a m) do artigo
121, podem ser aplicadas multas que variam entre 10 e 50 saldrios
minimos do mais elevado do sector da actividade financeira.

2. As demais contravengdes, podem ser aplicadas multas que
variam entre 5 ¢ 25 saldrios minimos do mais elevado do sector
da actividade financeira.

3. Na fixagdo do valor da multa, o Inspector-Geral de Jogos
toma sempre em conta as seguintes circunstancias:

a) A natureza do infractor;

b) Os valores envolvidos;’

¢) Os prejuizos causados;

d) A reincidéncia; e

e) A acumulac¢@o de infracgoes.
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ARrTIGO 120
(Medidas acedsérias)

Para além das muhas fixadas nos terthos do artigo anterior, as
contravengdes no dmbito dos jogos de fortuna ou azar devem
ser punidas, nos casos aplicdveis, comi:as seguintes medidas
acessorias:

a).Apreensio e perda a favor do Estado, dos valores,
equipamento e material de jogo que constitua
instrumento ou resultado da infrac¢ao;

b) Cessagio imediata e definitiva da exploragéo do jogo
de fortuna ou azar, objecto da infracgdo;

¢) Interdigdo do exercicio-da profissdo, por um periodo
ndo syperior a dois anos;

d) Interdigo de entrada na sala ce jogo d€ fortuna ou azar,
onde se tenha praticado a infracgdio, por um periodo
ndo superior a dois anos.

ArTico 121
(Pagamerito voluntério e cobran¢ad coérciva)

1. As mulias aplicadas aos infiactores, nos fermos das
disposi¢des do presente Regulamento, devem ser pagas
voluntariamente pelos visados no pruzo de 30 dias contados a
partir da data da notificagdo da correspondente decisdo, ou iendo
havido recurso hierdrquico, dentro dos cinco dias seguintes 3
data da recep¢do da respectiva decisdo quando ndo tiver
procedido o recurso.

2. Verifieando-se a falta de pagam:nto volunitdrio nos prazos
fixados no nimero precedente, cabe ao Juizo das Execugoes
Fiscais competente proceder & cobranga coerciva, com base na
certidio expedida pela Inspecgio-Geral de Jogous.

ArTIGO 122

(Préscrigdo’

O prazo de prescrigio da aplicag.io de penas 3s infracgdes
previstas neste Regulamento é fixado em trés anos, contados a

partir da data em que os factos forem do conhecimento da
Inspecgido-Geral de Jogos.

Decreto n.” 652010
de 31 de Dezérnbro

Mostrando-se necessdria a adequagio do regime juridico a
que estd sujeito o Fundo para o Fomento de Habitagiio (FFH), de
modo a methor responder aos desafios que se the impdem, no
uso da competéncia atribuida pela alinea f) do n.° | do artigo
204 da Constitui¢do da Repiblica, o Consetho de Ministros,
decreta:

ARTIGO |
Aditamentcs

1. O artigo | do Decreto n.® 24/95, de 6 de Junho, passa a ser
o n.° |, aditando-se-lhe o n.° 2 e 3 com os seguintes conteidos:

“Artigo 1. n.° 2. O Fundo para o Fomento de Habita¢do é
tutelado pelo Ministro que superintende a drea da
Habitacao.

N.?3. Ao Fundo para o Fomento de Habitagdo aplica-se-
-lhe, também, a designacio FFH.»
2. Adita-se, ap6s o artigo 8, o artigo 8-A, com o seguinte
contetdo:

“Artigo 8-A. A fiscaliza¢io das actividades do FFH ¢

exercida por um Conselho Fiscal.”

ARrTIGO 2
Alterage:s ‘
O artigo 3 do Decreto n.” 24/95, de 6 de Junho, passa a ter a
seguinte redacgiio:

“Artigo 3: O FFH tem a atribuigio geral de assegurar o
suporte financeiro dos programas do Governo nos
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variados dominios da promogdo da habitagdo,
cabendo-Ihe em especial:
1.-No dominio do financiamento dos programas:

d) Coordénar os mecanismos de atrair financia-
fiento interno e externo destinados a
programas habitacionais do Governo ao nivel
central e local;

b) Negociar e outorgar acordos de parcerias que
resultem em financiamento dos programas
habitacionais promovidos pelo governo ao
nivel ceniral e local;

¢) Contrair empréstimos em moeda nacional ou
estrangeira;

d) Constituir fundos de garantia de investimento,
nos programas habitacionais do Governo com
financiamento onerosos;

e¢) Participar em sociedades que tenham como
objecto o finaficiamento dos programas de
para a habita¢do de interesse social;

/) Conceder subsidios e proceder ao pagamento,
por conta do Estado, de bonificagdes de juros
que as institui¢cdes de crédito pratiquem nas
operagdes de crédito a construgio e aquisigio
de habitagdo social;

£) Recomendar financiamentos externos para os
projectos de habitagdo social;

h) Identificar e propor ao Ministro que
superintende a drea da Habitag@o, alternativas
de receitas;

i) Realizar outras opeéragdes no dominio do
mercado monetério e financeiro, directamenie
refacionado com a sua actividade.

2. No dominio da gestio de investimento:

a) Gerir fundos do Governo de financiamento
iiterno ¢ externo, destinados A habitagdo nos
termos acordados com este;

b) Definir os planos de investimentos e aprovar os
planos da estratégia de financiamento dos
programas.

3. No dominio da exeécugdn e controlo da gestio:

a) Assegurar a implementacio dos planos de
investimentos no dominio da promogéio
habitacional;

b) Financiar os programas habitacionais do
Governo nos niveis central e local;

¢) Outorgar contratos com promotores e/ou
implementadores dos projectos;

d) Acompanhar, monitorar € avaliar a execugio

"~ dos projectos;

¢) Assegurar o reembolso dos fundos investidos
nos programas de habitagdo do Governo;

f) Propor a aprovagio do prego de venda dos
produtos dos programas habitacionais do
Governo;

&) Desenvolver estudos e pesquisas regular do
mercado habitacional.»

ARrTIGO 3
Revogacdo

E revogada a alinea d) do artigo 11 do Decreto n.° 24/95,
de 6 de Junho.
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ARTIGO4
Estatuto e Regulamento interno

Cabe ao Ministro que superintende a érea da habitagdo:

a) Apresentar & Comissdo Interministerial da Fungdo
Publica, para aprovagdo, a proposta de revisdo do
Estatuto Organico do FFH no prazo de 30 dias, a contar
da data da publicagdo do presente Decreto;

b) Aprovar o Regulamento Interno do Fundo para o
Fomento de Habitagdo.

ARTIGOS
Disposigédo transitoria

Até a institucionaliza¢do da entidade publica implemen-
tadora dos programas habitacionais do Governo, caberd,
transitoriamente, ao FFH a sua execugéo. :

Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 26 de Qutubro
de 2010.
Publique-se.
O Primeiro-Ministro, Aires Bonifdcio Baptista Ali.

Decreto n." 66/2010
de 31 de Dezembro

Havendo necessidade de proceder a alteragdo do
Regulamento sobre o Sistema de Matiiculas de Veiculos
Automdveis e Reboques, aprovado pelo ecreto n.° 51/2007,
de 27 de Novembro, ao abrigo do disposto na alinea f) do n.° 1
do artigo 204 da Constituigio da Repiblica, o Conselho de
Ministros decreta:

Unico. O artigo 12 do Regulamento sobre o Sistema de
Matriculas de Veiculos Automéveis e Reboques, aprovado pelo
Decreto n.® 51/2007, de 27 de Novembro, passa a ter a seguinte
redacgdo:

“ARTIGO 12
Chapas de matricula

O prazo e o calenddrio para a troca de chapas de
matricula de veiculos automéveis e reboques serdo fixados
por Diploma do Ministro que superintende a drea’ dos
Transportes.”

Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 14 de
Dezembro de 2010.
Publique-se.
O Primeiro-Ministro, Aires Bonifdcio Baptista Ali.

Resolugaon.’ 63/2010
de 31 de Dezembro

Havendo necessidade de impulsionar e acompanhar a
implementagdo de politicas e programas aprovados pelo
Governo para drea da mulher e género,-ncs termos da alinea f),
do n.° 1,9 do artigo 204 da Constituicdo da Repiblica, o
Conselho de Ministros determina:

Unico. E aprovado o Plano Nacional pari o Avango da Mulher
para o periodo 2010-2014, em anexo, que constitui parte
integrante da presente Resolugéo.

Aprovada pelo Conseltho de Ministros, aos 23 de
Novembro de 2010.

Publique-se;
O Primeiro-Ministro, Aires Bonifdcio Baptista Ali
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Plano Nacional de Ac¢ao para o Avango
da Muther 2010-2014

1.INTRODUGCAO

A promogdo da igualdade de género e dos direitos humanos
constitufram sempre uma prioridade do Governo desde a altura
da independéncia nacional. Mogambique € signatirio da maior
parte dos instrumentos internacionais e regionais da protecgdo
e defesa dos direitos das mulheres entre elas a Convengio sobre
a Eliminagdo de Todas as Formas de Discriminagdo contra a
Mulher (CEDAW-1993), a Declaragao de Beijing (1995), a
Declaragiio do Género da SADC (1997), a Declaragio Solene
de Género em Africa (2004), o Protocolo Opcional a Carta
Africana sobre os Direitos Humanos e dos Povos Relativos a
Muther (2005) e o Protocolo da SADC sobre o Género e
Desenvolvimento assinado em 2008 e ratificado a 29 de Junho
de 2010.

O cometimento do pais pela promogdo da igualdade e da
equidade do género esté reflectido na Constituigao da Repuiblica
do pafs ¢ nos compromissos assumidos com a adopgdo de
Convengdes e Tratados internacionais. Com vista a garantir
um crescimento harmonioso e equitativo do pafs, o Plano
Quinquenal do Governo 2005-2009 enfatiza o alcance de
objectivos de cardcter econdémico, social e politico com uma
dimensio do género. Neste mesmo contexto, foi elaborada a
. Politica do Género e Estratégia de sua Implementacdo (PGEI) e
orespectivo.Plano Nacional de Acg@o para o Avango da Mulher
(PNAM-2007/2009), na base de uma visao principal de «garantir
a participagdo € o acesso a direitos e oportunidades iguais entre
homens e mulheres, assegurando que todos os cidaddos
contribuam para o desenvolvimento sustentdvel e para a reducio
da pobreza absoluta».

O PNAM de 2007/2009 advogava para o alcance dos
objectivos relativos & mulher a:

1. Criagéo, a revisio e o refor¢o de politicas conducentes
a redugdo da pobreza absoluta e & melhoria da
situagfio de seguranca alimentar e nutricional,
principaimente nas 4reas rurais;

2. Melhoria do acesso ao capital financeiro e a tecnologia
de produgio;

3. Promog#o e a implementagio de politicas e estratégias
ndio discriminatérias no sector laboral;

4. Investimento nas mulheres através do aproveitamento
da sua criatividade e capacidade empresarial, e
desenvolver a educagdo, formagdo e encorajamento
das oportunidades de emprego;

5. Melhoria do capital humano principalmente no que
concerne ao acesso dos servigos de satide e educagio;

6 Incentivar a uma maior participa¢do das mulheres na
esfera politica e nos 6rgios de poder e de tomada de
decisdes;

7. Sensibiliza¢do da sociedade para a eliminacdo de
préticas culturais que impedem o desenvolvimento
e a participagdo politica, socia| e econémica da
muther.

De acordo com os objectivos supracitados foram alcangados
vérios resultados, sendo de destacar:

~ A nivel do empoderamento econémico, destacam-se (i)
a implementag@o de 504 microprojectos de geragao
de rendimento e de desenvolvimento comunitirio e;
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(ii) a formagdo profissional em gestdo de pequenos
negécios com integra¢do no mergado de trabalho
formal;

—~ A nivel de assisténcia social, sublinham-se o
reassentamento de 48.8¢0 familias com condicoes
de saneamento e de abastecimento de dgua
melhorados;

— A nivel do direito de acesso a Educagdo, destacam-se:
(i) o aumento da taxa liquida de escolarizagdo da
rapariga no EPl (90.2% contra os 90.0%
planificados), (if) o aumnento da participagdo de
mutheres nos programas de alfabetiza¢do e educagio
de adultos, e (iii) a defini ;30 de uma quota de 60.0%
de ingressos de mulheres nos Institutos de Formagao
de Professores;

— A nivel do acesso aos servicos de satide e do exercicio
dos direitos sexuais e reprodutivos, salientam-se (i) o
aumento da cobertura cos cuidados primdrios de
salde, da meta planificala de 45% para 60%, (ii) a
criagdo de 322 casas de espera em todo o pais para
aproximar a mulher gravida as maternidades, (iii) o
alcance das metas dz cobertura dos partos
institucionais, consultas pré-natais e consultas pds-
parto em 55%, 100% e 66%, respectivamente, (iv) a
introducdio do programa de diagnéstico precoce do
cancro do colo do titero e n todos os hospitais centrais
e provinciais; e (v) o alcance da meta de 75.000
utilizadores dos Servicos de Aconselhamento e
Testagem de Satde corn participacdo de 822.159
mulheres do total de 13008594 utilizadores; -

"~ A nivel do acesso a justiga, destacam-se (i) a aprovagao
de legislagio de protecgi o dos direitos das mulheres
tais como a Lei da Familia em 2004 e da Lei sobre a
Violéncia Doméstica praticada contra a Mulher em
2009; (if) a ampliacdo e melhoraria dos servigos de
prevengdo, atendimento e encaminhamento das
mulheres vitimas de viyléncia baseada no género
citando-se nomeadamen e a criagio de 25 Gabinetes
Modelo de Atendimento a Mulher e Crianga ¢ de 204
Secgoes de Atendimento a mulher e a Crianga Vitima
de Violéncia; e a prestacdo de assisténcia juridica e
patrocinio judicidrio a 4144 Mulheres € 701 homens.
De uma forma global e lurante o quinquénio 2004-
-2009, o Indice do Desen volvimento do Género (IDG)
indicou uma melhoria de 0.374, em 2004, para 0.418,
em 2008.

Fonte: MMAS

O Plano Nacional de Ac¢do para > Avango da Mulher (PNAM
2010-2014), cuja matriz de resultados foi concebida segundo o
modelo de gestdo baseada nos resultados, mantém como
prioridade os objectivos acima tragados e com vista a dar maior
énfase a mulher como sujeito de cireitos considerando que se
pretende alargar a abrangéncia da: actividades que jogam um
papel central na satisfagdo das suas necessidades prdticas e
estratégicas como 0 acesso a 4gua e saneamento, energia
eléctrica, estradas, tecnologias de informagao e comunicagio,
sistemas de comercializagfo e gestdo dos recursos naturais, entre
outros.

Pretende-se adicionalmente alinhar o PNAM aos outros
instrumentos de planificagio como o Plano de Acgfo para a
Redugio da Pobreza (PARP) ou Plano Operacional do Programa
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Quinquenal do Governo, e o Plano Econémico e Social ¢
Or¢amente do Estado (PES/OE). Neste sentido, o PNAM (2010-
-2014) adoptou a estrutura dos pilares dos documentos
mencionados. Os elementos da estrutura anterior (enquadradas
nas sete dreas prioritarias: Mulher, Pobreza e Emprego; Educagdo
e Formagdo da Mulher ¢ da Rapariga; Mulher Sadde e HIV/
/SIDA; Mulher, Ambiente ¢ Agricultura; Direitos da Mulher e
Violéncia; Mulher no Poder e nos Orgios de Tomada de Decisdo
e Na Comunicacdo Social; Direitos da Mulher e Violéncia; e os
Mecanismos Institucionais para o Avango da Mulher) estdo
integrados nas acg¢des reflectidas pelos pilares que formam o
Plano actual. Neste sentido, o presente Plano estrutura-se de
acordo com os seguintes pilares: Desenvolvimento Econémico,
Capital Humano, Governagao e Mecanismos Institucionais para
o Avango da Mulher. )

O carécter abrangente dos objectivos aqui tragados pretende
ir de encontro com o aprofundamento da abordagem do género
e desenvolvimento. De facto, ndo obstante os avangos acima
mencionados, os desafios para uma maior equidade no bem-
-estar entre homens e mulheres so ainda imensos. Salientam-se
os seguintes desafios seleccionados por pilar:

I. Capital Humano

Aumentar o acesso da rapariga a escola, o nimero de partos
institucionais e a redu¢fo da mortalidade infantil, decorrente
das seguintes constatacdes:

— Na esfera da saiide, mais de um tergo das mulheres
gravidas néio sdo assistidas por um agente da saide e
o baixo peso dos nados-vivos & nascenga atinge os
15.2%. Embora com tendéncia decrescente, a taxa de
mortalidade infantil ainda € alta, cerca de 93 por cada
1000 nascidos vivos (INE, 2009);

— A prevaléncia do HIV/SIDA entre as mulheres gravidas
foi estimada em cerca de 16.0%. A nivel populacional
foi estimado que, do total dos infectados, 63.0% sdo
mulheres. A cobertura da prevengdo da transmissao
vertical do HIV/SIDA precisa ser expandida para a
globalidade das mulheres gravidas, assim como sio
ainda esforgos centralizados na populagdo jovem (15
ao0s 24 anos de idade);

— A mortalidade materna, embora ¢om tendéncia
decrescente apresenta ainda taxas elevadas. Por dia,
em Mocambique, morrem 11 mulheres por
complica¢bes de gravidez e parto;

— Apesar dos progressos consideraveis no sector da
educagdo, ainda ndo existe paridade entre rapazes ¢
raparigas, sendo a tendéncia de redugao da proporgo
das raparigas a medida que o nivel de educacdo
aumenta (47.2% no EP1 ¢ 41.0% no ESG2). No ensino
técnico, a propor¢do das raparigas estd abaixo dos
33.0%, INE (2009); ¢

— Na drea da violéncia baseada no género, um avango
importante relaciona-se com a promulgacdo da Lei
sobre a Violéncia Doméstica praticada contra a
Mulher. No entanto, a sua implementagdo efectiva
exige a sua maior divulga¢io ndo somente a nivel
das entidades piblicas competentes, mas também da
populagio alvo, o que exige a aplicac@o eficaz do
Plano Integrado para o Atendimento das Vitimas da
Violéncia Doméstica.
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I1. Desenvolvimento Econémico

Aumentar o acesso ao emprego ¢ do rendimento econémico
da mulher e melhorar as condi¢des basicas de vida, decorrente
das seguintes constatagdes: )

— Fraco rendimento econémico: O nquérito a Forga do

Trabalho (IFTRAB, 2004) irdica que a taxa de
participagiio da mulher é mais zlta (77.6%) do que a
dos homens (72.3%);

— 87.3% das mulheres contra €6.1% dos homens

encontram-se empregues no sec tor agricola. Na drea
rural, 97.5% das mutheres estd neste sector, porém, 0
rendimento das mulheres neste sector € o mais baixo
de todos os rendimentos;

~ O desemprego também afecta mais as mutheres: A média

nacional do desemprego € de 18 7%, mas as mulheres
concentram uma taxa acima desta (21.7%), com maior
incidéncia nas zonas urbanas 35.7%). O acesso a
niveis mais altos de educagao rao ajuda a minorar o
problema. Enquanto que as mulheres sem .nivel
educacional apresentam uma taxa de desemprego de
15.7%, as com nivel secundério e mais, apresentam
uma taxa de 45.8%, ou cerca de 3 vezes mais
(IFTRAB, 2004);

— Os esforgos para a expanso da rede de estradas foram

imensos. Porém, mais de metade: das estradas (56.7%)
sdo ainda de terra natural e um quarto sdo de
terraplanagem (somente 17.9% sio revestidas). As
mulheres no sector agricola (€ém maior acesso as
primeiras estradas o que influencia nos baixos niveis
de precos que elas auferem da venda da sua produgéo
(INE, 2009);

— O acesso a energia eléctrica é também ainda deficitario

(menos de 10% da populagdo) principalmente nas
zonas rurais. O maior acesso a energia nio somente
libertaria a mulher de parte do peso das suas
responsabilidades domésticas assim como criaria
espaco para o desenvolvimento de outras actividades
econémicas geradoras de rendimento;

— Agua e saneamento: 57% dos agregados familiares ndo

t€m ainda acesso a fontes de 4 ;ua methoradas e nas
dreas rurais esta percentagem atinge os 70%. 6.6%
das raparigas menores de 15 ¢nos contra 1.4% dos
rapazes sdo responsdveis pela busca de dgua quando
esta no estd disponivel dentro de casa. Cerca de 80%
dos agregados familiares mogambicanos ndo possuem
servigos sanitarios melhorados e nas dreas rurais esta
percentagem aumenta para 74% dos agregados
familiares (INE, 2010).

II1. Governacéo

— Aumentou a qualidade de pariicipa¢do da mulher

principalmente nos’6rgdo de poder e tomada de
decisdo a todos os niveis, principalmente local; maior
divulgagdo dos instrumentos de protecgao dos direitos
humanos da mulher ¢ operac onalizagido do Plano
Integrado para o atendimento das vitimas de
violéncia doméstica;

— Com o processo de descentralizagdo, avangos na

participagio da mulher sdo viuiveis, principalmente
nos 6rgaos de poder e de tomada de decisdo de &mbito
local. Porém ainda persistem desafios em relagio ndo
somente ao seu nivel mas também a qualidade da sua
participacao.
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)
IV. MecanismesiInstitucionais para o Ayange da Mulher
- Verifica-s& avangos na institucionalizagio e
funcionametito dos mecanismos institucionais para
o avan¢o da fiullier em Mo¢ambique o que se reflecte
no seu envolvimento nas diferentes dreas de
actividade da sociedade, a saber: Parlamento (39.2%),
Ministras (28.6%), Vice-Ministras (19%),
Governadoras (27.3%), Secretarias Permanentes
‘Ministeriais (25%), Secretarias Permanentes
Provinciais (45%), entre outras. Porém ainda sdo
marcantes os desafios em relagdo a criagdo e
institucionaliza¢do das-Unidades de Género bem
como a efectiva orcamentagdo na perspectiva do
género.

2. HORIZONTE TEMPORAL DO PLANO

O presente PNAM tem um horizonte temporal de cinco anos
contados a partir de.2010 at€ 2014.

E de salientar que no final de cada ano seré feita uma avaliagio
das ac¢Oes realizadas em cada sector que depois de partilhada
com os membros do Conselho Técnico do CNAM, serd
submetida & apreciacdo do Conselho de Ministros.
Trimestralmente os sectores irdo submeter ao SECNAM as
informacgdes relativas ao grau de implementagdo dos planos
sectoriais constantes deste plano.

Porque nem todos os sectores t€ém o mesmo desenvolvimento
no que concerne aos dados sobre o Ponto de Partida, Indicadores
e Metas Fisicas, este plano terd anualmente uma acgio
correspondente ao preenchimento destes trés itens, segundo as
pesquisas e os levantamentos de dados que serao realizados.

3.0BJECTIVOS E OPCOES ESTRATEGICAS
3.1. Objectivos
O presente plano tem os seguintes objectivos:

”

~ Dispor de um quadro estratégico global e de referéncia
que permita orientar de forma coordenada e eficaz a
planificaciio e execuc¢io de acgdes de promogdo da
mulher, visando a igualdade de direitos e de
oportunidades entre a mulher e 0 homem;

~Ter um instrumento de integragao da igualdade de género,
direitos humanos e cultura que sirva de orientagio
politica e programatica nas politicas e programas do
Governo a vdrios niveis, das Organizagoes Nao
Governamentais € do Sector Privado, bem como das
organizagdes internacionais, na sua acgdo de
‘facilitacio e de criacdio de bases para o
desenvolvimento da mulher ¢ do homem assim como
na mobilizac¢@o de recursos financeiros, materiais e
humanos tanto a nivel interno como externo.

3.2. OPCOES ESTRATEGICAS POR PILAR
3.2.1. Capital Humano

Neste pilar nas dreas de «Mulher, Saiide e HIV/SIDA»,
Educagiio e Formagio da Mulher e da Rapariga apresenta-se o
seguinte objectivo estratégico garantir a equidade de género
na construgdo do capital humano em rela¢do a educagdo e a
satide. .

Incluiu-se, igualmente neste pilar a assisténcia social que
tem como objectivo a promogio da prestagdo de assisténcia e
integragdo social as mulheres, € 0 acesso a justiga social que
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tem como objectivos regulamentai-e implementar a estratégia
de Género Ambiente e Mudangas Climdticas, a legislagdo a Lei
da Familia e a Lei da Violéncia Doméstica contra as Mulheres,
bem como rever e aprovar a Lei de Direito sucessério.

Assim, neste pilar, destacamn-se as seguintes acg¢des
estratégicas:

- Fazer a desagregacdo de d:dos por género;

- Rever, elaborar e adequar politicas de acesso ao ensino,
salide, ciéncia e tecnologia e de nfio a violéncia
baseada no género;

— Sensibilizar as raparigas a partir do ensino primdrio para
aderirem aos cursos tradicionalmente conhecidos
como masculinos e promover o ingresso de mulheres
em cursos de educagio artistica;

— Melhorar 0 ambiente e as condigdes de seguranca nas
institui¢bes de ensino incluindo infra-estruturas
adequadas para desencorajar a violéncia, assédio e
todas as formas de abuso;

— Envolver o homem na p-omogdo da saiide sexual e
reprodutiva;

— Aumentar os niveis de prevengdo da maldria;

— Reduzir o risco de infecgdo pelo HIV nas mutheres e a
transmissdo vertical do HIV de mée para a crianga;

- Acompanhar € monitorar o cumprimento efectivo dos
compromissos assumidos pelo governo sobre
questdes da mulher e género, a nivel da SADC, UA,
Commonwealth, Nt e outros, a todos os niveis;

— Propor a reviséo da Lei de Direito Sucessério;

— Promover a realizag@o de actividades de advocacia e
sensibilizagdo sobre Direitos Humanos das Mulheres;

— Desenvolver programas de assisténcia social a mulher
em situagdo de vulnerasilidade e incapacitada para o
trabalho;

— Promover pesquisa, estudos, estatisticas e recolha de
informagdes sobre as causas e consequéncias da
violéncia contra a mulher e a rapariga bem como
promover acgdes de divulgagdo.

3.2.2. Desenvolvimento Econjmico

Neste pilar na drea da «Mulher, Pobreza e Emprego»
apresenta-se com o seguinte objectivo estratégico - implementar
politicas e estratégias sensiveis ao género e conducentes 4
reducdo da pobreia das taxas de desemprego feminino e a
melhoria da seguranca alimen.ar em particular nas zonas
rurais; perseguindo as seguintes acgdes estratégicas:

— Fazer a desagregacdo dos dados por género;

— Implementar programas conducentes a seguranga
alimentar através do estabelecimento de plataformas
de inovac#o para toda a cadeia de valores; \

— Envolver mulheres nos projectos de fomento pecudrio,
pesqueiro e de gestiio sustentdvel dos recursos
naturais;

- Reduzir os custos de transac¢dio para aumento do
rendimento agricola da mulher;

~ Assegurar pelo menos 25'% de mulheres nas empreitadas
piblicas: ‘ '

- Promover energias novas e renovdveis € promogéio do
uso destas pelas mulheres em particular e aumentar o
acesso a recursos como agua e estradas;

—~ Melhorar das condi¢Ges de vida da populagido
mog¢ambicana e das riulheres em particular através
do acesso a energia e éctrica;
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- Promover o emprego, formagio ¢ auto-emprego para as
~ mulheres;

- qujsgtuir um Centro de Empoderamento da Mulher;

- Criar ¢ operacionalizar os Centros de Recurso para a
Muther;

- Promover a integragdo das mulheres na actividade de
mineragdo artesanal e de pequena escala com boas
priticas ambientais e tecnoldgicas.

3.2.3. Governacao

Neste pilar na drea dos «Direitos da Mulher e Violéncia»
apresenta-se o seguinte objectivo estratégico difundir boas
praticas que conduzem a uma boa governagdo, perseguindo as
seguintes acgdes estratégicas:

— Fazer a desagregaco dos dados por género;

— Melhorar os niveis de equidade do género na
administracdo local;

— Promover consultas piblicas e auscultagio de
funciondrios de institui¢des do Governo, Sociedade
Civil e demais intervenientes sobre fazer “Lobbies”
junto de vérias instAncias para enriquecimento de
Propostas de Lei na drea de género;

— Influenciar aos OCS para produzirem informagdo que
promova uma sociedade livre de violéncia e
discriminagdo em razdo de sexo;

—Divulgar as politicas estratégicas do género para melhorar
a sensibilidade dos gestores.

3.2.4. Mecanismos Institucionais para o Avanco da Mulher

Este pilar tem como objectivo estratégico integrar a
perspectiva de género nas politicas, programas e projectos de
desenvolvimento nacional, perseguindo as seguintes acgOes
estratégicas:

- Elaborar planos de accdo sectoriais que visam a
operacionaliza¢ao da Politica do Género e Estratégia
da Sua Implementacdo (PGEI) e da Estratégia do
Género na Fungéo Publica (EGFP);

— Assegurar a integragcdo de género em todos planos,
politicas e actividades dos diversos sectores do
governo como o PARP, PES e outros;

— Reforgar os actuais mecanismos institucionais e
estruturas a todos 0s niveis através de um processo de
integragdo do género (gender mainstreaming ),

~ Regulamentar o funcionamento dos Conselhos Distritais
para o Avanco da Mulher;

~ Aumentar a participago financeira do Estado, das ONG’s
e de outras Agéncias no apoio institucional 2
promogio do estatuto da mulher;

~ Melhorar a coordenagio entre os diferentes sectores que
trabalham na drea da Mulher e do Género;

— Promover a criag8o e/ou operacionalizacdo dos

" Conselhos Distritais para o Avango da Mulher.

.4. MECANISMOS DE COORDENACAO E IMPLEMEN-
TAGCAO :

Tratando-se de um exercicio complexo e participativo, a
implementagdo do PNAM exige coordenagdo ampla, constante
e sistematizada que nio pode ser eficazmente realizada apenas
pelo proprio sector, exigindo portanto, a intervengdo de outras
organizagdes que desenvolvem actividades da Mulher e Género.
Assim, a coordenagio serd feita:

a) Pelo CNAM na qualidade de mecanismo de coordenagio
intersectorial;
b) Férum Mulher;
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¢) Comissdo dos Assuntos Sociais Ciénero e Ambientais da
Assembleia da Repiiblica;

d) Gabinete das Mulheres Parlamentares;

¢) Associagio Mogambicana das Mulheres de Carreira
Juridica.

5.MONITORIA EAVALIACAO

A monitoria as actividades terd em conta os indicadores de
" género e resultados propostos neste PNAM e serd realizada por:

a) O CNAM através do seu Secretariado Executivo e o
Ministério da Planificacdo e Desenvolvimento (MPD);

b) Os Pontos Focais de género deverfio reportar as suas
institui¢des os relatérios no scu exercicio bem como
as sinteses das reunides ¢ actividades realizadas no
ambito do Conselho Técnico do CNAM.

Meios de Verificagdo na Avaliagio:
a) Balango anual do PNAM,
b) Balango de médio prazo do PNAM;

¢) Balango do PES e do PARP;
d) Visttas regulares de monitoria e acompanhamento.

GLOSSARIO DE GENERO:

Direitos Humanos das Mulheres — Direitos das mulheres e
das raparigas, incluindo o conceito de direitos reprodutivos.-
como parte inaliendvel, integral e indivisivel dos direitos
humanos universais. ) )

Direitos Reprodutives — Direito de qualquer individuo ou
casal de decidir livre e responsavelmente o nimero de filhos
que deseja ter, quando e com que intervalo, assim como o direito
de dispor da informacgdo e meios para al e de atingir o nivel
mais elevado da satide sexual e reprodutiy a. (Comissio Europeia,
1998).

Género — Conceito que remete para a« diferengas sociais (por
oposigdo as biolégicas) entre homeas e mulheres. Estas
diferengas sdo tradicionalmente inculcadas pela socializa¢do,
sdo mutdvers ao longo do tempo e apresentam grandes varia¢es
entre € intra culturas. (Comissdo Europe ia, 1998). Sio todas as
caracteristicas, padrdes de comportariento/normas que sio
socialmente construidas/adquiridas. Ou conjunto de
caracteristicas, socialmenté determinadas, que identificam 0§
papéis e padrdes de comportamento que diferenciam 0s homens
das mulheres (PGEI, 2006).

Relacoes de Género — Relagio e distribui¢do desigual de
poder entre homens e mulheres que cara teriza um determinado
sistema social de género. ‘

Discriminacio Sexual Directa — Situ.i¢io em que uma pessoa
¢ tratada menos favoravelmente em raziio do seu sexo.

Discriminacdo Sexual Indirecta — Situacdo em que uma lei,
um regulamento, uma politica ou pratica, de carécter
aparentemente neutro, produz umn impacto adverso
désproporcional num sexo, a menos que essa difereriga de
tratamento possa justificar-se por facto ‘es objectivos;

Divisdo Sexual do Trabalho/Papéis de Género — Refere-se
a forma como a sociedade divide as tarefas e responsabilidades
aos individuos pelo facto de serem mu heres ou homens tanto
na vida publica como privada.

Triplo Papel da Mulher — O triplo papel da mulher refere-se
ao papel reprodutivo, produtivo e de zestdo da comunidade.
A forma como sdo valorizados estes papéis afecta a forma como
as mulheres e os homens influenciim as prioridades no
planeamento dos programas ou dos projzctos. Ter ou ndo ter em
consideracdo estas questdes pode favoiecer ou impedir que as
mulheres tenham oportunidade de usu ruir das oportunidades
de desenvolvimento.
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Necessidades de Género — Os papéis das mulheres ¢ dos
homens, nas actuais sociedades, sdo geralmente diferentes. Pelo
que as suas necessidades variam de acordo com 0s mesmos
padrdes de comportamento.

Necessidades Praticas de Género — Porque a sociedade
atribui papéis diferentes a mulheres e homens, estes também
tem necessidades diferentes. Estdo muitas vezes relacionadas as
mulheres enquanto mies, donas de casa tais como a alimentagdo,
adgua, o aBrigo, o rendimento, a satide e 0 emprego.

Necessidades Estratégicas de Género — Sio aquelas
necessdrias para ultrapassar a posi¢do de subordinagio das
mulheres aos homens na sociedade, e relacionam-se com o
aumento do poder das mulheres. Estas variam de acordo com o
contexto econdémico, social e politico particular em que sdo
formuladas. Normalmente, dizem respeito as questdes de
igualdade, tais como dar as mulheres igual acesso as
oportunidades de emprego ¢ de formagio, remuneragdo igual
para trabalho igual, direitos de propriedade de terras e de outros
bens de valor, prevengiio de assédio sexual no trabalho e da
violéncia domdstica, liberdade de escolha relativamente a
maternidade: Tratar estas questdes obriga a uma lenta mudanga
dos costumes ¢ das convengoes tradicionais de uma sociedade.

Accdo Afirmativa — Medidas destinadas a um grupo
especifico, com as quais se pretende eliminar e prevenir a
discriminagiio ou compensar as desvantagens decorrentes de
atitudes, comportamentos e estruturas existentes (por vezes
denominadas “discriminagiio positiva™).

Andlise de Género — Estudo das diferentes condicdes,
necessidades, taxas de participacdo, acesso a recursos €
desenvolvimento, administragio de bens, poderes de decisdo,
ete. de homens e mulheres nos papéis que tradicionalmente lhes
foram atribuidos.-

Planificacdo de Género — Abordagem activa que considera
0 género como. uma vertente ou um critério essencial e que
procura integrar uma dimensao explicita de género nas politicas
ou nas acgoes.

Sensivel ao Género ou Perspectiva de Género — Que trata e
tem em considera¢do a dimensio de género.

Orcamentacio de Género — F uma aplicagao da integragio
do género no processo de or¢amentacdo. Isto significa uma
avaliag@o dos or¢amentos com base nas relagdes sociais,
incorporando a perspectiva de género a todos-os niveis do
processo de or¢amentagio e de reestrutura¢io das receitas e das
despesas, por forma a promover a igualdade de género. A
or¢amentag¢io de género olha para como a distribuigio influencia
as oporturmdades financeiras, econdmicas e sociais das muiheres
¢ dos homens.

Assédio Sexual — (Segundo a OIT) actos, insinuagdes,
contactos fisicos forcados, convites impertinentes perpetrados
como condigdo para manter o emprego, para influenciar
promog0des da carreira do assediado ou prejudicar o rendimento
profissional, humithar, insultar ou intimidar a vitima.

Empoderamento/ Empowerment - Atribuicao de Poderes
ou Capacitacio — Processo que consiste em aceder aos recursos
por parte de um individuo e desenvolver as suas capacidades’
pessoais no sentido da participagio activa na constru¢do da
propria vida e da sua comunidade, em termos econémicos,
sociais e politicos.
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Auditoria de Género ou Comprovacao da Integracio da
Perspectiva de Género - Andlis: e avaliagdo de politicas,
programas, finangas e instituigdes g 1anto a0 modo de aplicagio
os critérios associados ao género.

Equidade de Género - Justiga no tratamento entre homens e
mutheres. Poder4 tratar-se de um tratamento desigual para dar
lugar a Justica Social, por exemplo clar mais a quem tem menos
e dar menos a quem tem mais. Privilegiar os desfavorecidos,
discriminados ou excluidos.

Igualdade de Género — conceito que significa, por um lado,
que todos os seres humanos sio livres de desenvolver as suas
capacidades pessoais e de fazer opgdes, independentes dos papéis
atribuidos a homens e mulheres e, sor outro, que os diversos
comportamentos, aspiragdes e necessidades de mulheres ¢
homens sdo igualmente consideradcs e valorizados.

Igualdade de Oportunidades entre Mulheres e Homens -
Auséncia de barreiras em razéo do sex > i participagiio econémica,
politica e social.

1gualdade de Remuneraciio por Trabalho de Igual Valor
— Remuneragdo igual entre a mio-de-obra masculina € a mio-
-de-obra feminina por um trabalho de igual valor.

Estatisticas (Dados) Desagregadas (Repartidas) por Sexo
¢ Género — Refere-se a recolha e separagio de dados ¢
informagdes estatisticas por sexo, de forma a permitir uma andlise
comparativa/andlise em fungdo do s:xo e das relagdes sociais
que se estabelecem numa determinada sociedade, grupo social
ou sector de actividade.

Estereétipos de Género — O processo de socializagdo inculca
ideias, crengas acerca de homens e mulheres, promove a ideia
de superioridade e inferioridade, yzicula relagdes de poder
desiguais. Sdo perpetuados através de ditos populares, provérbios
e cangdes que sdo transmitidos de gera;d0 em geragdo. Sdo Ideias
que legitimam e reforgam a subordinag@o e discriminagdo.

Feminizacdo da pobreza — Crescente incidéncia e
prevaléncia da pobreza nas mulheres, em comparagio com os
homens. ’

Disparidade de Género - Clivagem ou diferenga existente
entre homens e mulheres, em qualquer drea, no que respeita aos
respectivos niveis de participagdo, acesso a recursos, direitos,
remuneragio ou beneficios.

Género e Desenvolvimento (GAD) — E uma abordagem que
se concentra nas relagtes de desigualdade entre mulheres e
homens face a campos de actuagdo desiguais. Nao se focaliza
apenas nas mulheres como um grupo tomogéneo € isolado, mas
sim sobre os papéis das mulheres ¢ dos homens. Dado que as
mulheres estdo geralmente em desvant: gem em comparagao com
os homens, a promogdo da igualdade de género implica uma
atencgdo explicita para as necessidades interesses e perspectivas
das mulheres.

Integracdo das Questdes de Género (gender mainstreaming)
— abrange a planificagdo, a (re) orgenizagdo, a melhoria ¢ a
avaliacdo dos processos politicos por forma a que as pessoas
competentes incorporem uma perspe :tiva de igualdade entre
homens e mulheres em todas as politicas, estratégias e
intervengdes no dominio do desenvolvimento, a todos os niveis
e em todas as fases.

Mecanismos Institucionais para 1 Mulher/Género — Um
.mecanismo institucional para a promcg¢do das mulheres € uma
unidade central de coordenagdo da po itica dentro do governo.
A sua principal tarefa consiste em poiar a perspectiva da
igualdade de género, para uma integragio mais abrangente ao
nivel do governo e em todas as dreas politicas.
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ABREVIATURAS

ACIPOL - Academia de Ciéncias Policiais;
AMMC) - Associagio Mogambicana das Mulheres de Carreira
Juridica

AMME- Associagdo Mogambicana Mulher e Educagio;

AMUDEIA - Associagdo das Mulheres Desfavorecidas

(despedidas, reformadas compulsivamente, vidvas e mies

solteiras da Inddstria Agucareira da Manhiga);

ASSOMUDE - Associagido da Mulher para a Democracia

CECAGE- Centro de Estudos e Coordenagdo de Assuntos de
Género da UEM

CFJJ - Centro de Formagao Juridica e Judiciéria;

COMUTRA - Comité da Mulher Trabalhadora;

CNAM - Conselho Nacional para o Avango da Mulher;

CPAM - Conselho Provincial para 0 Avango da Mulher

CTCNAM - Conselho Técnico do Conselho Nacional para o
Avang¢o da Mulher;

DNM - Direc¢iio Nacional da Mulher;

DPMAS - Direcgio Provincial da Mulher e da Acgao Social;

DUAT- Direito de Uso e Aproveitamento da Terra;

EDM - Electricidade de Mogambique;

EGFP - Estratégia do Género na Fungio Piiblica;

FUNAE - Fundo Nacional de Energia ;

GABINFO - Gabinete de Informagdo;

INAS - Instituto Nacional de Acgédo Social;

INE - Instituto Nacional de Estatistica;

IPAJ - Instituto de Patrocinio e Assisténcia Juridica; ;

ISRI - Instituto Superior de Relagdes Internacionais

ISAC - Instituto Superior de Artes e Cultura;

M. CULTURA - Ministério da Cultura;

MAE - Ministério da Administragiio Estatal;

MCT ~ Ministério da Ciéncia e Tecnologia;

ME — Ministério da Energia;

MF - Ministério das Finangas;

MFP - Ministério da Fungio Piblica;

MICO - Ministério dos Combatentes;

MINED - Ministério da Educagio;

MIC - Ministério da Inddstria e Comércio;

MICOA — Ministério para a Coordenagdo da Acgio Ambiental;

MJ — Ministério da Justiga;

MINAG - Ministério da Agricultura;

MINT - Ministério do Interior;

MISAU- Ministério da Saude;

MITRAB — Ministério do Trabalho;

MMAS - Ministério da Mulher e da Acg¢io Social;

MOPH - Ministério das Obras Piiblicas e Habitagao;

MIPESCA - Ministério das Pescas; -

MPD -~ Ministério da Planificagdo e Desenvolvimento;

MULEIDE - Mulher, Lei e Desenvolvimento;

OCS - Orgios de Comunicagio Social;

OE - Or¢amento de Estado;

OMM - Organizagdo da Mulher Mogambicana,

ONG?’s - Organiza¢des Nao - Governamentais;

PARP —-Plano de Acgiio para a Redugio da Pobreza;

PES - Plano Econémico e Social;

PGEI - Politica do Género e Estratégia da Sua Implementagao;

PNAM - Plano Nacional de Acg¢do para o Avango da Mulher;

SAJ - Sistema de Administragdo da Justiga;

UEM - Universidade Eduardo Mondlane;

WLSA - Women and Law in Southern Africa;
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MINISTERIO DA MULHER E DA ACGAO
SOCIAL

Diploma Ministerial n.,® 277/2010
de 31 de Dezembro

Havendo necessidade de adequar as normas relativas a
autorizagio para abertura e para o funcionamento de
estabelecimentos de ensino pré-escolar ao actual contexto sécio-
econémico, no uso das competéncias previstas na alinea ») do
n.° 2.1. do artigo 4 do Decreto Presidencial n.” 19/ 2005, de 31
de Margo, a Ministra da Mulher e da Ac¢fo Social determina;

Artigo 1. E aprovado o Regulamento dos Centros Infantis,
em anexo ao presente Diploma e de que {az parte integrante.

Art. 2. E revogado o Despacho n.° 1/92, de 5 de Fevereiro,
que aprova o Regulamento dos Centros Infantis. '

Art. 3. O presente Diploma entra emediatamente em vigor.

Ministério da Mulher e da Acgdo Social, em Maputo, | de
Novembrode 2010. — A Ministra da Mulher e da Ac¢do Social,
lolanda Maria Pedro Campos Cintura Szuane.

Regulamento dos Centrcs Infantis
CAPITULOI
Dos Disposigdes Gerais
ArTiGO |
(Ambito de aplicagdc)

1. O presente Regulamento aplica-se z0s centros infantis.
2. O centro infantil € uma institui¢do de educacio pré-escolar,
que integra crethe e jardim infantil, que se destina ao
atendimento de criangas com idades compreendidas entre zero
e cinco anos.
ArTIGO2

(Definigdo de creche e jardim infantil)

Designa-se por creche, quando se destina a criangas com idade
compreendida entre os zero e dois anos e por jardim infantil,
quando atende criangas dos dois aos cinco anos de idade.

ArTIGO3
(Objectivos do centro in‘antil)

1. O centro infantil tem por objectivo contribuir para um
desenvolvimento integral e harmonioso da crianga, despertando
nela a criatividade, o sentido de responsabilidade. o respeito e
solidariedade social.

2. O centro infantil tem os seguintes cbjectivos especificos:

@) Desenvolver a linguagem da criznga;

b) Estimular o desenvolvimento se1sorial;

¢) Desenvolver a atengdo, memdria e raciocinio;

d) Estimular o desenvolvimento da capacidade de
expressdo pldstica musical e corporal;

e) Desenvolver progressivamente a autonomia e o sentido
de responsabilidade;

) Criar hébitos de higiene e incutir regras para defesa da
satide individual e colectiva;

g) Despertar na crianga o respeito pelo meio ambiente;

h) Desenvolver o espirito de sociabilidade;

i) Ensinar as regras de procedimento e cortesia no
relacionamento familiar e social; .

J) Preparar a crianga para o conhecimento do corpo
humano;

k) Despertar na crianga o amor a Pdiria.

CAPITULOII
Da Abertura do Centro Infantil
ArmiGo4
(Capacidade para abertura de centros infantis)

O atendimento a crianga nos cehtros infantis pode ser
realizado por pessoas singulares: ou colectivas, piblicas ou
privadas, nos termos do presente Regulamento e demais
legislagdo aplicdvel.

ArTIGO 5
(Pedido de autoriza¢ado)

O pedido de autorizag@o de abertura de centros infantis deve
ser formulado em requerimento dirigido a Ministra da Mulhere
da Acgo Social, devendo ser instruido com documentos que
comprovem e contenham:

a) A identificacdo completa da entidade requerente;

b) A denominagio e localiza¢do do estabelecimento;

¢) O quadro de pessoal contendo a descrigiio € o nimero

" dos lugares de fungdes de direcgdo e as categorias
profissionais dos trabalhadores;

d) Documento comprovativo da idoneidade civica,
psiquica e pedagdgica dos educadores;

¢) O Estatuto orgénico e ¢ regulamento de funcionamento
do centro infantil;

/) A tabela de saldrio dos trabalhadores;

8) O valor das propinas pagas pelo atendimento das
criangas;

h) Boletim-de sanidade do centro infantil;

i) A memoria descritiva das instala¢des acompanhada do
respectivo projecto e outros elementos que permitam
avaliar a correspondéncia do nimero de utentes as
dimensdes respectivas;

J) A capacidade em termos de quantidade de criangas a
frequentar o centro infantil; -

k) O hordrio de funcionamento;

1) O certificado de registo criminal do proprietério;

n) O documento que clarifique os objectivos ¢ 0 programa
de actividades que ird proporcionar as criangas do
centro;

n) O parecer técnico da Direcgiio da Mulher e da Acgao
Social;

0) A prova da existéncia de fundos necessdrios ao
funcionamento do centro infantil.

ARTIGO 6
{Competéncia para autorizar a abertura)

Compete ao Ministro da Mulher e da Acgdo Social autorizar
a abertura de centros infantis, mediante a concessao do respectivo
Alvard, podendo delegar nos Directores Provinciais da Mulher
e da Ac¢ao Social.
ArTIGo7
(Publicaciao dos despachos de autorizagao)

Os despachos de autorizag@o de abertura de centros infantis
sdo publicados no Boletim da Repiiblica.
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CAPITULO I
Das instalagbes
ARTIGO 8
(Construgdo ou realizacdo de obras)

A construgdo de centros infantis ou a realizagdo de obras
visando a sua modificagio arquitectonica deve obedecer aos
requisitos definidos para o efeito.

ARTIGO9
(Requisitos das instalacdes)

1. Nas instalagdes destinadas ao funcionamento de centros
infantis devem compreender:
a) Salas destinadas as actividides educativas, lidicas e
recreativas das criangas;
b) Sala destinada a bergdrios com dimensoes adequadas
ao niimero de criangas a acomodar;
¢) Cozinha e refeitério com capacidade adequada ao
ndmero de criangas a aterder;
d) Instalagdes sanitdrias adequ.das & idade das criangas a
atender;
e) Espacos ao ar livre e cobertos, destinados ao recreio das
criangas,
/) Saidas de emergéncia;
g) Compartimento destinado aos primeiros socorros.
2. Para além do disposto no niimero anterior, nas instalagdes

dos centros infantis devem existir extintores de incéndios ¢
caixas de primeiros socorros.

CAPITULO IV
Dos Regimes de Atendimento
ArTIGO 10
(Regimes de atenilimento)

Os centros infantis podem funcionar em regime de externato
ou em regime de semi-internato.

ArTIGO 11
(Regime de externato)

Entende-se por regime de externato aquele em que a crianga
frequenta um ou ambos os perfodos do dia, com interrupgio
para o almogo, sendo cada um com a duragio minima de trés
horas.

ARTIGO 12

(Regime semi-iniernato)

Entende-se por regime de semi- nternato aquele em que a
crianga frequenta ambos os periodos do dia, sem interrupgao.

ARTIGO 13
(Suplemento alimentai obrigatério)

1. Em cada um dos periodos do dia, € devido a crianga um
suplemento alimentar, independent:mente do regime por ela
frequentado e sem qualquer pagamento adicional as
mensalidades cobradas.

2.No regime de externato, a crianga tem direito a um lanche
em cada periodo do dia frequentado, e no de semi-internato ser-
-lhe-3o0 servidas refei¢bes que comprendem o pequeno almogo,
o almogo e o lanche.

ArTiGo 14
(Suplemento alimentar nos centros infantis)

- Os centros -infantis devem providenciar i crianga uma
alimentago equilibrada ¢ diversificada e possuir uma ementa
semanal a ser afixada em local visivel.

CAPITULO V
Da Admisséo e Organizagdao em Grupos
ARTIGO 15
(Documentag¢do necessdria para admissao)

No acto da inscri¢@o da crianga, devem ser apresentados os
seguintes documentos:

a) Boletim de nascimento ou documento equiparado;

b) Boletim actualizado de satde;

¢) -Atestado médico confirmativo de que a crianga ndo
sofre de doencga infecto-contagiosa;

d). Duas fotografias de tipo passe sendo uma para o cartdo
de identificac@o da crianga a ser emitido pelo centro
infantil e outra para o respectivo processo individual.

ARTIGO 16
(Organizacao das criancgas de acordo com a faixa etéria)

Para a frequéncia do centro infantil, as criangas devem ser
organizadas por grupos, em conformidade com o nimero de
educadores cxistentes, ndo podendo cada grupo ser superior a:

a) Cinco criangas por éducador, nos grupos com idade
inferior € um ano;

b) Dez criangas por educador, nos grupos com idade
compreendida entre um ¢ dois anos;

¢) Quinze criangas, nos grupos com idades compreendidas
entre os dois € os trés anos;

d) Vinte e cinco criangas, nos grupos com idades
compreendidas entre os trés e 0s cinco anos.

CAPITULO VI
Das férias
Artigo 17
(Férias colectivas)

1. No fim de cada ano lectivo o centro infantil deve fixar o
periodo férias colectivas de trinta dias, podendo garantir trabalho
extraordindrio para assegurar o atendimento a criangas cujos
pais ndo podem té-las em casa nesse periodo.

2. No periodo de férias a que se refere o niimero anterior ndo
¢é devida qualquer mensalidade.

ArTiGO 18
(Férias das criancas)

1. Para além das férias colectivas mencionadas no artigo
precedente, cm cada ano lectivo, a crianga tem direito a trinta
dias de férias, cujo periodo de gozo € fixado de acordo com os
interesses da familia respectiva e sem prejuizo do seu direito a
frequéncia. .

2. O gozo das férias a que se refere o niimero anterior ndo
exonera os encarregados de educagdo da obrigagdo de pagar a
mensalidade respectiva.
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CAPITULO VII
Das Actjvidades
ArTIGO 19
(Participacd@o da familia e dos pais na or entagdo das criangas)

As actividades dos centros infantis devem ser organizadas e
orientadas em articulagdo permanente er tre os educadores e as
familias das criangas, através de uma comissdo de pais eleita
pelos encarregados de educagio no inicio de cada ano lectivo,
assegurando-se a reciproca informagao e esclarecimento.

ARTIGO 20

(Dever dos pais no fornecimento de informagdes sobre
a crianga)

E dever dos pais fornecer aos educadores informagdes ¢
esclarecimentos que facilitem o conhecimento da crianga e
favorecam o seu acompanhamento.

ARrTIGO 21

(Obrigagao do centro no esclarecimentc dos métodos usados
para atendimento das cr.angas)

E obrigagio do centro infantil sensibilizar e esclarecer os
pais sobre os objectivos e métodos das diversas -actividades
relacionadas com o atendimento a crian;a.

ARTIGO 22
(Metodologia da realizacdo das. actividades)

As actividades do centro infantil devem ser orientadas. no
senfido de permitir 2 crianga a realizagdo de experiéncias

N

adaptadas & expressdo das suas-necessidades bioldgicas,
emocionais, intelectuais, culturais e sociais.
) ARTIGO 23
(Planificagdo anual das actividades) -
E obrigatdria a planificagio anual das actividades e objectivos
a prosseguir nas grandes dreas do desenvolvimento afectivo,
social, psicomotor, perceptivo e cogniti vo da crianga, devendo
a realizagdo das mesmas ser feita de forina integrada.
ARTIGO 24
(Metodologia a seguir nas activicades do centro)

Os centros infantis obedecerdo is metadologias estabelecidas
nos programas de educacgiio pré-escolar aprovados pelas
autoridades competentes.

CAPITULO VIII
Do Acompanhamento
ARTIGO 25
(Organizag¢ao do registo biografico)

Toda crianga terd obrigatoriamente um registo biografico
organizado com base nas informagies dos pais e no seu
~acompanhamento pelos educadores, devendo ser
permanentemente actualizado.

ARTIGO 26

(Confidencialidade do registo biografico)

O registo biografico da crianga € de natureza confidencial,
sendo o seu conhecimento reservad> exclusivamente aos
educadores e 4 familia da mesma bem como aos supervisores €
inspectores para o efeito credenciados.
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CAPITULOIX
Dos QOrgdios de Gestao dos Centros Infantis
‘ArTiGo 27
(Orgaos-de gestdo do centro infantil) -

A gestdo dos centros infantis deve ser assegurada pelos
seguintes Orgios:

a) Direcg¢o do centro infantil;
b) Conselho técnico;
¢) Comissdo de pais.

ARrTIGO28

{Composic¢do da direc¢do do centro infantil e suas
competéncias)

1. A Direcgiio do Centro Infantil é composta pelo director do
centro infantil, administrador e responsdvel pedagdgico.
2. Compete a Direcgiio:

a) Representar o centro infantil;

b) Convocar ¢ presidir as reunides do Conselho Técnico;

¢) Convocar e presidir as reunides com 0s pais;

d) Orientar, coordenar e dinamizar as actividades do centro
infantil;

e) Incentivar a participacio das familias nas actividades
do centro infantil;

) Promover o aperfeicoamento técnico e profissional do
pessoal em servigo € supervisionar as suas actividades,
individualmente ou em grupo, dependendo dos casos;

) Aprovar o plano anual de actividades:

h) Garantir gue a metodologia adoptada seja cumprida;

i) Realizar encontros regulares com vista a discutir e propor
solugbes praticas para assuntos que eventualmente
poderio ter sido levantados ou pelas criangas ou pelo
pessoal do centro;

J) Realizar reunides com os trabalhadores.

ARTIGO 29
(Composicdo do Conselho Técnico e suas competéncias)

1. O Conselho Técnico é composto pelo director, responsivel
pedagdgico e educadores de infancia.

2. O conselho técnico retine-se ordinariamente uma vez por
més e sempre que for convocado nos termos a fixar no
regulamento interno do centro infantil.

3. Compete ao Conselho Técnico:

.a) Propor ac¢les visando a participacdo das familias nas
actividades do centro infantil e a integragdo desta na
comunidade;

b) Elaborar e propor o plano de actividades anuais, mensais
€ semanais; -

¢) Analisar ¢ propor as medidas de capacitagiio e
aperfeigoamento do pessoal.

4. A comissio de pais compete pronunciar-se sobre o relatSrio
da actividade do centro infantil e emitir pareceres de cardcter
ndo vinculativo.

CAPITULO X
Do pessoal
ArTIGO 30
(Compasi¢ado do pessoal)

1. O pessoal dos centros.infantis € constituido por educadores
de infincia, pessoal administrativo e de apoio geral.
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2. A responsabilidade pela ére:/peda/gégica/ dos centros
infantis deve ser exereida por um técnico de educagio de infincia.
3, Para os efeitos do nimero anterior, entende-se por
educadores de infancia aos individuos dotados de
conhecimentos e experiéncia em rﬁatéri”a de Educacio de
Infancia.
ARTIGO 3

(Requisitos para admis«do de pessoal)

Sdo requisitos gerais para admissdo de pessoal nos centros
infantis;

a) Ndo padecer de doenca infecto-contagiosa (a comprovar
por boletim de sanidade ;

b) Nao ter sido condenado por crime doloso que atente
contra a vida e dignidade humana (a comprovar pelo
certificado de registo criminal);

¢) Nao ter sido expulso de outro centro infantil ou outra
institui¢cdo de infincia, por pritica de actos
atentatdrios A seguranga. integridade fisica ou moral -
da crianga.

ARTIGO 32
(Deveres dos educadores)

&
Sao deveres dos educadores:

a) Exercer a ac¢iio educativa d 2 acordo com as necessidades
de cada crianga e do grupo em que esti inserida;

b) Zelar pelo bem-estar ¢ satide das criangas e tomar
conhecimento de circunstincias individuais ou
familiares que rodeiem as mesmas, com vista ao
estabelecimento de uma boa relacéio com as mesmas;

¢) Receber e atender os pais dentro dos hordrios
estabelecidos para esse fim;

d) Cuidar e conservar 0 equip imento ¢ o material didédctico
que lhe for confiado;

e) Participar nas actividades do Conselho Técnico;

) Observar as regras deonto Ggicas atinentes & profissdo.

g) Cumprir e fazer cumprir os hordrios e programas da
institui¢do;

h) Participar em outras activic ades que the forem confiadas.

ARTIGO 33
(Pessoal auxiliar e de apoio)
O pessoal auxiliar ¢ de apoio geral € constituido por:

_a) Vigilantes;

b) Continuos;

¢) Cozinheiros;

d) Ajudantes de cozinheiro;
e) Serventes;

/) Jardineiros;

g) Guardas.

ARTIGO 34
(Fardam:nio)

1. E obrigatério o uso de fard: mento por tode o pessoal em
servigo nos centros infantis.

2. O fardamento dos educadores deverd ser distinto do usado
pelo restante pessoal.
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3. O fardamento dos educadores que tenham a seu cargo
criangas com menos de um ano de idade, devera ser composto,
para além da bata, por um lenco de cabega.

4. O pessoal que. desenvolve actividades de cozinha deve
usar um fardamento apropriado para o efeito, acompanhado de
lenco de cabega ou barrete.

ARTIGO 35
(Capacitagdo para simulagao de incéndios)

1. Cada centro infantil deve possuir e manter operacionais o
equipamento de combate a incéndios e outras situagdes.

2, O pessoal dos centros infantis deve ser capacitado, devendo
realizar periodicamente exercicios de simulagdo de incéndios €
outras situagdes de emergéncia que possam ocorrer no centro
infantil.

CAP{TULO X1
Da Supervisao e Inspeccao
AgTIGO 36
(Inspecgdo periddica aos Centros Infantis)

1. Os centros infantis estdo sujeitos 2 inspec¢io periddica a
realizar por equipas de inspectores, devidamente credenciados
para o efeito.

2. Com o fim de assegurar o necessédrio apoio técnico-
-pedagdgico e administrativo, terdo lugar nos centros infantis
actividades de supervisdo técnica, a ser levadas a cabo por
técnicos especializados.

ArTIGO 37
(Aspectos a verificar nas ac¢des inspectivas e de supervisio) -

As acgOes de supervisdo e inspecgdo abrangem a verificacdo
dos aspectos seguintes:

a) Q nimero de criangas atendidas;

b) A actualizagdo do registo biograifico das criangas;

¢) A articulag@o da instituigdo com os pais ou encarregados
de educagio da crianga;

d) O nimero de criangas atendidas por cada educador de
infancia;

e) As condigdes higiénico-sanitdrias;

N A preparagdo e a qualidade dos alimentos oferecidos as
criangas;

2) As instalagBes e 0 equipamento utilizado, se ao caso for
aplicdvel; :

h) Os programas e metodologia de educago pré-escolar;

i) Outros aspectos relevantes para o desenvolvimento
harmonioso da crianga. /

ARTIGO 38
(Competéncia para realizagdo de inspecc¢des)

1. Compete a Inspecgdo-Geral do Ministério da Mulhér e da
Accio Social e aos Inspectores das Direcgdes Provinciais da
Mulher e da Acgdo Social realizar a actividade inspectiva nos
centros infantis.

2. Em caso de situagdio notdria e urgente, a actividade
inspectiva pode ser realizada pelos 6rgdos do Estado do local
onde se situa o centro infantil.
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ARTIGO 39
(Notificagdo por escrito dos resultados da inspecgdo)

No fim de cada acgfio inspectiva, a direcg io do centro infantil
inspeccionado serd notificada, por escrito, dos resultados
apurados sendo-the reconhecido o direito de contradizer,
também por escrito, aqueles resultados, denfro de um prazo, que
ndo podera ser superior a quinze dias.

CAPITULO X1
Das Sanc¢des
Artigo 40
(Modalidades de sangdes)

As infracgBes ds normas estabélecidas no - presente
Regulamento e nos demais diplomas legais aplicdveis sdo
passiveis de imposigio das seguintes sang¢Des:

a) Admoestagio escrita;

b) Multa;

¢) Suspensdo do exercicio das actividades;
d) Encerramento temporirio das actividades;
¢) Encerramento definitivo das actividades.

ARTIGO41
(Admoestacgdo escrita)

A admoestagdo escrita consiste em reparos por pequenas
irregularidades verificadas na concretizagdo do programa de
actividade da instituicio e no preenchimento irregular ou
deficiente do registo biografico das crian;as atendidas ou pela
inobservéncia de regras respeitantes ao p:ssoal.

ARTIGO42
(Multa)

A medida da multa é gradudve! entre um minimo
correspondente 2 um minimo de dez e um maximo de cem
saldrios minimos nacionais, sendo aplica el quando se registem
infrac¢Oes de maior gravidade que tenham a ver com & nio
observincia das normas, nomeadamente.

a) A reincidéncia na falta de concretizagdo do programa
de actividades;

b) A ndo observancia de regras -eferentes ao pessoal
designadamente a auséncia do pessoal necessario ou
o excesso de criangas por edu:ador;

¢) A aplicagio de medidas inadec uadas ao bem-estar e
desenvolvimento da crianga;

d) O incumprimento de regras bdsicas de higiene;

e) A falta de condigdes de seguran;a.

ARTIGO 43
(Suspensdo de actividades)

1. A suspensio de actividades consiste no encerramenta do
centro infantil pelo periodo minimo de um més e 0 maximo de
seis meses.

2. Havera4 lugar a suspensio de actividade quando se verifique
a ndo observancia das regras respeitantes ao pessoal. & higienee ’
seguranga bem como a prética de actos que ponham em causa o
bem-estar e o desenvolvimento da criarga.

3. A medida de suspensio terd ainda v gar sempre que o centro
infantif em causa tenha sido multado por idéntica infracgao por
mais de duas vezes.
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.ARTIGO 44
{Enggrramento temporério)

1.0 encer’rame_’n{o tempordrio”consiste na proibigdo do,
_exercicio da actividade de centro infantil por um periodo
minimo de seis meses e 0 maximo de um ano.

2. A'medida de encerramento tempordrio terd lugar sempre
que se verifique uma grave ‘violagfio das normas estabelecidas
no presente Regulamento em concurso com a inobservéncia
das regras de higiene e seguranga, sem, todavia, consubstanciar
factos ilicitos criminais.

7 ArniGo 45

(Encesramento definitivo)

1. O enceitamento définitivo consiste na proibicdo do
exercicio da actividade do centro infantil e cassagio definitiva
do Alvari respectivo.

2. A medida de encerramento definitivo terd lugar sempre
que se verifique uma grave violagio das normas estabelecidas
no presente Regulamento em concurso com a inobservincia
das regras de higiene e seguranca, consubstanciando factos
ilicitos criminais.

ARTIGO 46

(Formalidades na aplicagao das sangdes e recurso)

1. A aplicagdo das sangdes previstas no presente Regulamento
carece de um processo escrito, o qual deve ser concluido no
prazo maximo de dez dias. ’

2. A excepgio da admoestacio escrita, a aplicagdo de todas
as medidas sancionatorias previstas neste Regulamento sdo
passiveis de recurso, nos termos previstos nas Normas de
Funcionamento dos Servigos da Administragio Puablica.

ARrTIGO 47
(Responsabilidade em caso de recusa de inspeccao)

1. A recusa injustificada da direc¢do do centro infantil em se
submeter & acg¢do inspectiva sujeita-se, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, 3 multa correspondente a
cinquenta saldrios minimos nacionais,

2. A auséncia do director ou representante do director do
centro infantil ndo deve constituir motivo impeditivo para
realiza¢@o da acgdo inspectiva.

CAPITULO X1II
Das competéncias para a Aplica¢ao de Sangdes
ARTIGO48

(Competéncia dos dirigentes do sector da Mulher e da Acgao
Social)

A aplicagdo da pena de admoestagio escrita compete a todos
os dirigentes do sector da Mulher e da Acgdo Social que realizem
visitas de supervisdo ou inspec¢do a qualquer centro infantil.

ARTIG0 49
(Competéncia dos Inspectores-Chefes provinciais)

Compete aos Inspectores-Chefes Provinciais da drea da mulher
e da ac¢do social impor a pena de multa até ao limite
correspondente a trinta salarios minimos nacionais.
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Arrtico 50

(Competéncia dos Directores Provinciais da Mulher e da Acgéo
Social)

Compete aos Directores Provinciais da Mulher e da Acgio
Social aplicar as seguintes sangdes:

a) Multa até ao limite correspcndente a setenta saldrios
minimos nacionais;’
b) Suspensdo do exercicio da actividade do centro infantil.

ARrTIGO 51
(Outras competéncias dos inspectcres chefes provinciais)
Para além do exercicio das competéncias indicadas nos

artigos antecedentes, cabe ao Inspector-Geral do Ministério da
Muther e da Acgdo Social aplicar as teguintes sangdes:

a) Multa até ao limite correspondente a cem saldrios
minimos nacionais;
b) Encerramento tempordrio do centro infantil.

ARTIGO 52
(Competéncia para ordenar o encerramento definitivo)

Sem prejuizo da aplicagdo de todas as sangdes previstas no
presente Regulamento, compete excliusivamente & Ministra da
Mulher e da Accio Social ordenar o encerramento definitivo do
centro infantil.

CAPITULOXIV
Do Destino das Multas e Disposi¢éo Final
ARTIGO 53
(Destino das; multas)

O destino das multas a aplicar nos termos do presente
Regulamento serd o seguinte:
a) 40% destina-se ao Or¢amento do Estado;
b) 60% para o sector de tutela dos centros infantis.
ArmiGo 54
(Davidas)

As dividas resiltantes da aplicagdo e interpretagdo do
presente Regulamento serdo resolvidas por Despacho da Ministra
da Mulher e da Acgao Social.

Diploma Ministerial n.” 278/2010

de 31 de Dezembro

Havendo necessidade de adequar as normas relativas a
autoriza¢io da abertura de estabelecimentos de atendimento a
crianga em situagdo dificil ao actual contexto socio-econdmico
do pais, no uso das competéncias quz sdo me conferidas pela
alinea b) do n.° 2.1 do artigo 4 do Decreto Presidencial n.” 19/
/2005, de 31 de Margo, a Ministra da Mulher e da Ac¢do Social
determina:

Artigo 1. E aprovado o Regulamento dos Infantdrios e Centros
de Acolhimento & Crianga em Situacdo Dificil, em anexo ao
presente diploma ¢ que dele faz parte integrante.

Art. 2. O presente Diploma entra irnediatamente em vigor.

Ministério da Mulher e da Acgdo Social, em Maputo, 1 de
Novembro de 2010. — A Ministra da Muther e da Acgio Social,
lolanda Maria Pedro Campos Cintura Seuane.
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Regulamento dos Infantarios e dos Centros
de Acollimento a Crianga em Situagéo
Dificil
CAPITULO1
Das Disposi¢des Gerais
ARTIGO |
(Ambito de aplicagio)

O presente Regulamento estabelece as normas que visam
disciplinar o exercicio de actividades no dominio de
atendimento a crianga em situagdo dificil por institui¢des
publicas e privadas.

ARrnGo?2
(Definigao de infantario de centros de acothimento)

I. O infantdrio € uma institui¢do de atendimento 2 criangas
6rfas necessitando dos primeiros cuidados maternos e a criangas
expostas a vulnerabilidade e marginaliza¢do, com idades
compreendidas entre 0s zero € os doze anos.

2. Os centros de acolhimento sdo locais de atendimento e
prestacdo de auxilio a criangas 6rfas, abandonadas ou
vulnerdveis a marginalizagdo, dos sete aos dezoito anos de

idade.
CAPITULOTI
Dos Infantarios e Centros de Acolhimento
SECCAO 1
Objectivos e Abertura
ARTIGO 3
(Objectivos dos infantarios)
Os infantdrios tém como objectivos:

a) Dar assisténcia e protec¢do a crianga desprovida de
ambiente familiar e que, pelo facto, seja propensa a
marginaliza¢do;

b) Proporcionar  crianga a pré-escolarizagio e assegurar
que tenha acesso a formagio sécio-profissional;

¢) Dar conhecimentos e ensinamentos a crianga que lhe
proporcionem o crescimento integral e harmonioso;

d) Defender e fazer respeitar os direitos fundamentais da
crianga, bem como promover a reposigiio dos que
tiverem sido violados.

ArTIGO4
(Objectivos dos centros de acolhimento)

Os centros de acolhimento t€ém como objectivos:

a) Garantir a protecgdo e assisténcia a crianga desprovida
do ambiente famihar e que, pelo facto, seja propensa
a marginalizagdo;

b) Acolher e dar atendimento a crianga propensa a
marginalizagao;

¢) Proporcionar a educag¢io, escolarizagdo e formagio
sOcio-profissional a crianga atendida;

d) Proporcionar a crianga conhecimentos adequados para
0 seu crescimento integral e harmonioso, bem como,
o desenvolvimento da capacidade de se integrar na
vida em sociedade;
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e) Defender, respeitar e fazer respeitar os direitos
fundamentais.da crianga com ircidéncia para aqueles
cuja violaglio atenta contra a sua vida, integridade
fisica e psiquica, ou contra a sua dignidadehurﬁana;

) Providenciar a reparagio ¢ a reposigdo des direitos da
crianga que tenham sido viola dos;

£) Proporcionar a crianga um ambic nte s3o;

h) Assegurar a crianga protecgio nomeadamente satde,
alimentagdo adequada, afecto 2 carinho.

ARTIGO S
(Autorizacdo de abertiira)

I. A autorizagdo de abertura dos infantdrios ¢ centros de
acolhimento a crianga em situagio dificil, é da competéncia do
Ministro da Mulher e da Acgdo Social, podendo delegar esta
competéncia nos Directores Provinciais da Mulher e da Ac¢io
Social. '

2. Os despachos de autoriza¢do de abertura dos mfantdrios
publicos e privados sdo publicados no Boletim da Repiblica.

3. S6 as pessoas colectivas podem raquerer a abertura de
infantdrios e de centros de acolhimento.

ARTIGO 6
(Processo para pedido de autorizacdo)

O pedido de autorizacdo para abertura dos infantdrios
publicos ou privados e dos centros de acolhimento deve ser
instruido, com os seguintes documentos:

a) Certiddo comprovativa da existéncia legal da pessoa
colectiva;

b) Quadro de pessoal que contenha a descrigiio € 0 numero
das fungdes de direc¢lio e crefia e das categorias
profissionais;

¢) Plano de actividades educativas a realizar de acordo
com o escaldo etdrio das criancas a atender;

d) Estatuto ofglnico e regulamento interno da instituigio;

¢) A denominagio e localizaclio do estabelecimento;

f) Documento comprovativo da idoneidade civica,
psiquica pedagdgica dos educadores:

2) A tabela de saldrio dos trabalhadores;

h) Boletim de sanidade do centro:

i) A memoria descritiva das instalagdes acompanhada do
respectivo projecto e outros elementos uné permitam
avaltar a correspondéncia do nimero de utentes as
dimensdes respectivas;

/1 A capacidade em termos de niimero de criangas a serem
0 centro;

k) A prova da existéncia de fundos necessirios ao
funcionamento do centro.

SECCAO I
Das InstalagOes
ARTIGO 7
(Construgdo e realizagdo de obras)

Alconstrugﬁo de infantarios e de centros de acolhimento de
criangas em situagao dificil ou a-realizigdo de obras visando a
sua modificagio arquitecténica deve nbedécer aos requisitos
legais definidos para o efeito.
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‘ArTIGO 8
TRequisitos das instalagdes)

As instalagOes destinadas ac funcionamento-dos-infantdrios
e centros de acolhimenpto:de criangas em situacdo dificil devem
compreender;
a) Salasidestinadas as actividades das criangas;
b} Dormitérios com dimensdes adequadas ao nimero de
utentes;
¢) Cozinha e refeitério com capacidade adequada;
d) lnstalagGes sanitdrias adequadas e proporcionais;
e) Espagos ao ar livre e coberto, destinados ao recreio das
criangas.

SECCAO HI
-Do ingresso ao infantario
ArTIGO 9
(Requisitos para admissao das criangas)

17 A admissiio de criangas nos infantdrios € nos centros de
acolhimento deve ser feita mediante comunicaciio prévia aos
Servicos de Acgio Social.

2. Quando as circunstincias ndo 0 permitam, a comunicagio
a0s Servigos de Acgiio Social da admissdio deve ser feita no
prazo de 5 dias.

3. No acto de admissio e registo devem ser presentes 2
Direcgiio do Infantino o boletim de nascimento ou documento
equiparado. .

4 Na institui¢ito deve ser aberto um processo individual do
qual conste a histéria social e fotografia actualizada da crianga.

5. Nio possuindo a documentagiio referida no n.° 3 do
presente artipo, a identidade da crianga poderd ser confirmada
por auto de noticia a lavrar por autoridade competente da
circunscri¢o territorial onde tiver sido_encontrada a crianga.

6. Quando sc trate de criangas abandonadas, a falta de boletim
médico actualizado ndo deve constituir impedimento para a
recepcio da mesma, cabendo a unidade social a
responsabilidade de efectuar as diligéncias para a aquisi¢do do
documento.

7. Apds o admissdo na instituiglio, a crianga deve ser
submeuda a cxames médicos, dentro de 10 dias.

CAPITULO I
Do Pessoal
ArnGo 10
(Composigao do pessoal)

1. O pessoal dos infantdrios-e dos centros de acothimento €
constituido por educadores, técnicos de acg¢do social e outro
pessoal especializado, pessoal administrativo, de apoio geral.

-2. Entende-se por educadores os individuos dotados de
conhecimentos para o atendimento e orientagdo das criangas.

Artico 11
(Requisitos para admissdo de pessoal)
S3o requisitos gerais para admissdo do pessoal:

a) Nio padecer de doenga infecto-contagiosa;

b) Nao ter sido condenado. por crime doloso que atente
contra a vida e dignidade humana;

c) Nio ter sido expulso de outra instituigdo de infancia,
por pritica de actos atentatérios & seguranga,
integridade fisica ou moral da crianga.
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ARTIGO 12
(Deveres dos educadores e dos técnicos da ac¢do social)

1. Sap deveres dos educadores:

a) Exercer a acgao educativa de acordo com as necessidades
de cada crianga e do grupo em que estd inserida;

b) Zelar pelo bem-estar ¢ saidz das criangas ¢ tomar
conhecimento de circunsténcias individuais com vista
ao estabelecimento de uma boa relagio com as
mesmas;

¢) Participar nas actividades do (Conselho Técnico;

d) Observar as regras deontolégi:as atinentes 2 profissao.

2. S#o deveres do técnico da acgdo social:

a) Realizar o estudo da situagio social da crianga;

b) Organizar ¢ manter actualizados os processos
individuais das cr:angas,

¢) Efectuar diligéncia pard a Iccahzacao ¢ reunificacio
familiar das criangas em coordenag¢io com os Servicos
de Accio Social;

d) Participar na capacitagdo dos trabalhadores da
institui¢do;

¢) Participar nas actividades do Conselho Técnico;

/) Observar as regras deontoldgicas atinentes i profissio.

Artico 13
(Pessoal de apoio)
O pessoal auxiliar € de ap{)io geral € constituido por:
a) Vigilantes;
b) Continuos;
¢) Cozinheiros;
d) Ajudantes de cozinheiro;
¢€) Serventes,
) Jardineiros;
2) Guardas.

ARTIGO 14
{Uso de fardarnento)

1. E obrigatério o uso de fardamento por todo o pessoal em
servico nos infantdrios ¢ nos centrcs de acothimento.

2. O fardamento dos educadores deverd ser distinto do usado
pelo restante pessoal.

3. O fardamento dos educador:s que tenham a seu cargo
criangas com menos de um ano de idade, deverd ser composto,
para além da bata, por um lengo de cabega.

4. O pessoal que desenvolve actividades de cozinha deve
usar um fardamento apropriado para o efeito, dL()mpdnhdd() de
lengo de cabega ou barrete.

CAPITULDIV

Dos Orgéos de Gestao dos Irifantarios e dos Centros
de Acolhirnento

ArTIGO 15

(Orgédos de gestdo dos infantdrios e dos centros
de acothimento)

A gestdo dos infantdrios € dos centros de acothimento deve
ser assegurada pelos seguintes 6r2aos:.

a) Direcgdo;
b) Conselho Técnico.

ARTGO 16
{Competéncias da Direccdo)
Compete & Direcgao:

a) Representar o centro;

b) Convocar ¢ presidir as reunides do Consetho Técnico;

¢) Aprovar o plano anual de actividades;

d) Orientar, coordenar e dinamizar as actividades do
centro;

¢) Promover o aperfeicoamento técnico e profissional do
pessoal em servigo e supervisionar as suas actividades,
individualmente ou em grupo;

) Comunicar as entidades competentes sobre as admissdes
¢ saidas de criangas do centro.

ArTIGO 17
(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico € composto pelo director do centro,
responsdvel pedagigico e educadores.

2. O Conselho Técnico retine-se ordinariamente uma vez por
semana e sempre que for convocado nos termos fixados no
regulamenio interno do infantdrio ou do centro de acolhimento.

3. Compete ao Conselho Técnico:

a) Propor acgdes visando a participagdo das familias ¢ da
comunidade nas actividades do infantirio ou do
centro de acolhimento e a integragio desta na
comunidade;

b) Elaborar e propor o plano de actividades anuais, mensais
€ semanais;

¢) Analisar e propor as medidas de capacitagio e
aperfeicoamento do pessoal.

CAPITULO V
Do Regime dos Centros de Acolhimento
ArTiGO 18
(Tipos de regime de atendimento)

Os centros de acolhimento atendem as criangas nos seguintes
regimes:

a) Fechado;
b) Misto;
¢) Aberto.
ArTIGO 19
(Definigdo dos regimes de atendimento)

1. O regime fechado é aquele em que a crianga acolhida tem
como seu domicilio o centro, onde coabita com as outras criangas
também utentes da institui¢do e com os respectivos educadores,
podendo cumprir com as suas actividades escolares fora do
mesmo, se este ndo possuir condigdes para o efeito.

2. O regime misto € aquele em que a crianga ndo se encontra
domiciliada no respectivo centro, mas passa um certo periodo
do dia no mesmo, onde lhe é prestado necessdrio apoio nos
dominios material, da educagdo ¢ da formagio.

30 regime aberto ¢ aquele em que € dado & crianga um
conjunto de actividades educativas, de formagdo profissional e
ladicas que visam a sua reabilitagdo psicossocial devendo
beneficiar de pelo menos uma refeigao.
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CAPITULO VI
Da Inspeccgio e Superviséo
ArTIGO20 -
(Sujeicdo de supervisdes)

-Os infantdrios e os centros de acolhirento estdo sujeitos a
supervisdo e a inspecgdo periGdica por equipas devidamente
credenciados para o efeito.

Ar1iGo2!
(Aspectos a verificar nas acgdes; inspectivas)
As ac¢des inspectivas abrangem dentr: outras, a verificagao:

a) Do niimero de criangas atendidas em cada instituigfo;

b) Da actualizagdo do registo biogiafico das criangas;

c) Da articulagio da instituicio com os familiares ou tutores
da criancga;

d) Do nimero de criancgas atendidas por cada educador;

e) Das condigdes higi€nico-sanitdrias;

f) Da qualidade dos alimentos oferecidos as criangas;

g) Das instalagdes e o equipamen o utilizado se ao caso
for aplicado; '

h) Dos programas ¢ metodologia de ensino;

i) De outras condigdes relevantes para o desenvolvimento
fisico e psicoldgico adequado da crianga.

ARrTIGO 22

(Competéncias para a realizagido das inspeccdes)

1. Compete a Inspecg¢do-Geral do Ministério da Mulher e da
Accdo Social e aos Inspectores Provinciais das Direc¢des
Provinciais da Mulher e da Acgdo Social realizar a actividade
inspectiva nos infantdrios € nos centros de acolhimento.

2. A actividade inspectiva poderd também ser efectuada pelos
6rgdos competentes da drea da Saids, circunscrevendo-se,
todavia, as matérias respeitantes a sua area de competéncia.

3. Terminada a acgdo inspectiva, a direcdo da instituigdo
inspeccionada deve ser notificada por escrito sobre os resultados,
incluindo as medidas que devem ser tomadas no prazo fixado.

CAPITULO VI
Das Infrac¢des e Sangoes
ARrTIGO 23
(Modalidades de sar ¢des)
As infracgdes ﬁsi normas estabelecidas no presente
Regulamento sdo passiveis de imposi¢Zo das seguintes sangdes:

a) Admoestacao escrita;

b) Multa; -

¢) Suspenséo do exercicio das actividades;
d) Encerramento tempordario das actividades;
¢) Encerramento definitivo das sctividades.

ARTIGO 24
(Admoestacao escrita)

A admoestagdo escrita consiste emn reparos por pequenas
irregularidades verificadas na concretizagdo do programa de
actividade da instituigio e no preenchimento irregular, deficiente
do registo biografico, atendidas ou pela inobservéncia de regras
respeitantes ao pessoal.
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ARTIGO 25
(Multa)

1. A medida da:multa-consiste em faltas de relativa gravidade
que tenham a ver com a ndo observincia das normas
nomeadamente: -

a) A reincidéncia na falta de concretizagio do programa
de actividades;

b) A ndo observéncia de regras referentes ao pessoal
designadamente a auséncia do pessoal necessdrio ou
o excesso de alunos por educador;

¢) A aplicagdo de medidas inadequadas ao bem-estar e
desenvolvimento da crianga;

d) O incumprimento de regras bisicas de higiene;

) A falta de condi¢Ges de seguranga.

2. A multa é gradudvel entre um,. minimo correspondente a
um saldrio minimo nacional e um méaximo correspondente a
trinta saldrios minimos: nacionais.

ARTIGO 26
(Suspensio de actividades)

1. A suspensdo de actividades consiste no encerramento do
infantdrio ou do centro de acolhiménto, pelo periodo minimo
de um més e 0 maximo de seis meses.

2. Haverd lugar a suspensio de actividade quando se verifique
a ndo observancia das regras respeitantes ao pessoal, a higiene e
seguranga bem como a prética de actos que ponham em causa o
bem-estar e 0 desenvolvimento da crianga atendida.

3. A medida de suspensdo terd ainda lugar sempre que o
infantdrio ou o centro de acolhimento em causa tenha sido
multado por idéntica situago por mais de duas vezes.

ARrTIGO 27
(Encerramento temporario)

I. O encerramento tempordrio consiste na proibi¢ao do
exercicio da actividade do infantdrio ou de centro de
‘acolhimento por um periodo minimo de seis meses ¢ 0 méximo
de um ano.

2. A medida de encerramento tempordrio terd lugar sempre
que se verifique uma grave violagio das normas estabelecidas
no presente Regulamento em concurso com a inobservancia
das regras de higien¢ e seguranca, sem, todavia, consubstanciar
factos ilicitos criminais.

ARTIGO 28

(Encerramento definitivo)

I. O encerramento definitivo consiste na proibigdo do
exercicio da actividade do infantdrio ou de centro de
acothimento e cassacao definitiva do Alvard respectivo.

2. A medida de encerramento definitivo terd lugar sempre
que se verifique uma grave violagdo das normas estabelecidas
no presente Regulamento em concurso com a inobservancia
das regras de higiene e seguranga, consubstanciando factos
ilicitos criminais.

ARTIGO 29
{Formalidades na aplicacio das sangdes e recurso)

1. A aplicagdo das sanges previstas no presente Regulamento
carece de um processo escrito, o qual deve ser concluido no
prazo miximo de quinze dias.
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2.A excep¢do da admoestagdo escrita, a aplicagfio de todas
as medidas sancionatérias_previstas neste Regulamento sio
susceptiveis de recurso, nos termos previstos nas Normas de
Funcionamento dos Servigos da Administragiio Piblica. -

ArTIGO 30

(Responsabilidade em caso de tecusa de inspecc¢do)

1. A recusa do infantério ou do centro de acolhimento em se
submeter i acgdo inspectiva, sujeita-se, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, & my Ita correspondente a cinco
salarios minimos. .

2. A auséncia do director ou representante do director do
infantario ou do centro de acolhimento ndo-deve constituir
motivo impeditivo para realizagfo d.a ac¢do inspectiva.

3. A acgdo inspectiva ordindria carece de prévio aviso,
a extraordindria ndo estd sujeita a pre- aviso.

CAPITULO VIII

Competéncias para a Aplicacdo de Sancdes e Destino
das Multas

ARTIGO 31

(Competéncia dos dirigentes do sec'or da Mulher' e da Acgao
Social)

A imposigio da pena de admoestag o escrita compete a todos
os dirigentes do sector da Mulher e da Ac¢fo Social que realizem
visitas de supervisio ou inspecgdo a qualquer infantdrio ou
centro de acolhimento.

ARTIGO 32
(Competéncia dos inspectores-chefes provinciais)

Compete aos inspectores- chefes provinciais da drea da muther
e da acgao social impor a pena de rnulta até ao limite de dez
saldrios minimos nacicnais.

ARTIGO 33

(Competéncia dos directores provinciais da Mulher e da Acgédo
Social)

1. Compete aos directores provinciais da Mulher e da Accdo
Social impor as seguintes sangdes: '

a) Multa até ao limite de vinte sialdrios minimos nacionais;
b) Suspensdo do exercicio da actividade do infantdrio ou
do centro de acolhimento em causa.

Pre¢o —

IMPRENSA NACIONAL
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2. Quande teriha sido delegado competéncias nos termos do
n.° | do artigo 5, pode o Director Provincial da Mulher e da
Acgo Social aplicar todas as-sangGes previstas no presenté
Regulamenta;

ARrTIGO 34"

(Outras cpmpeténcias dos inspectares-chefes provinciais)

Além do .exereicio das competéncias indicadas nos artigos
antecedentes, cabe aos inspectores do Ministério da Mulher e
da Acc¢lo Social impor as seguintes san¢oes:

a) Multa até ao hmite de trinta saldrios minimos nacionais;

b) Encerramento temporério do infantirio ou centro de
-acolhimento em causi.

ARTIGO 35
(Competéncia para ordenar o encerramento definitivo)

Sem prejuizo da imposiciio de todas as sangdes previstas no
presente Regulamento, compete exclusivamente ao Ministro
da Mulher e da Accdo Social ordenar o encerramento definitivo
do infantdrio ou do centro de acolhimento em causa.

ARTIGO 36
(Destino das multas)

O destino das multas a aplicar nos termos do presente
Regulamento serd o seguinte:

a)y 40 % para o Or¢amento do Estado;
b) 60 % para o sector de tutela dos infantdrios e dos centros
de acolhimento da crianga em situagdo dificil.
CAPITULOIX
Das Disposi¢coes Finais
ArtiGO 37
(Equipamento basico indispensavel ao funcionamento)

A Minmstra da Mulher ¢ da Acgdo Social aprovard, por
despacho, o equipamento bdsico indispensdvel ao
funcionamento dos infantdrios e dos centros de acolhimento.

ARTIGO 38
(Duvidas)

As dividas decorrentes da aplicagdo e interpretagio do
presente Regulamento serdo resolvidas por Despacho do
Ministro da Mulher e da Ac¢lo Social.
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