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Adita ao Anexo II do Regulamento aprovado pelo Dip oma
Ministerial n° 54/85, de 2 de Outubro, os qualificadores
gas categorias profissionais especificas da 4rea das Alfan-

egas.

Ministério das Finangas:

Despacho:

Aprova a lista de equivaléncias para integracdo dos actuais
funciondrios dos Servigos das Alfindegas ao abrigo do
Diploma Ministerial n° 30/90, de 21 de Margo.

MIN'STERIOS DAS FINANCAS E DO TRABALHO

Diploma Ministerial n. 82/90
de § de Setembro

Pelos Diplomas Ministeriais n.> 29, 30 e 31/90, todos
de 21 de Margo, foram respectivamente, publicados o
Estatuto Orgénico, o respectivo quadro de pessoal e alte-
rados os artigos 6, 9, 26, 27 e 30 do Regulamento das
Carreiras Profissionais do Ministério das Finangas, apro-
vado pelo Diploma Ministerial n.° 54/85, de 2 de Outubro.

Os dois dltimos diplomas visam essencialmente a adap-
tagio as normas do Estatuto Geral dos Funciondrios do
Estado, aprovado pelo Decreto n.° 14/87, de 20 de Maio,
¢ a integracio das Alfandegas no referido Ministério, ope-
rada pelo Decreto Presidencial n.° 16/88, de 30 de Agosto.

Sendo necessdrio, para completar essa integragdo, a
publicagdo dos qualificadores das categorias da drea espe-
cifica das Alfandegas, os Ministros do Trabalho e das
Finangas determinam:

Unico. Sdo aditados ao anexo II a que se refere o n.° 2
do artigo 5 do Regulamento aprovado pelo Diploma Minis-
terial n° 54/85, de 2 de Outubro,'0s qualificadores das
categorias profissionais esp cificas. da 4rea das Alfindegas,
publicadas em anexo ao presente diploma a que dele fazem
parte integ nte.

Maputo, 5 de Setembro de 1990. O Ministro das
Finangas, Abdul Magid Osman. O Ministro do Trabalho,
Aguiar Jonassane Reginaldo Real Mazula.

ANEXO II

Qualificador das funcdes de direccdo
e chefia das Alfindegas

! Na Direcgdo Nacional
A.1  Director Nacional

Contetido de trabalho:

Dirige a Direcgdo Nacional;

Exerce actividade de direcgdo, organizagdo, plani-
ficagdo, coordenagdo e controlo do seu sector a
nivel nacional, de acordo com as competéncias
que lhe estdo delegadas, definidas em regula-
mentos € orientag8es superiores;

Responde perante o Ministro das Finangas pela
organizagdo, eficcia e disciplina do seu sector,
interligagdo com outras -estruturas, f rmagio ¢
capacitagio dos funciondrios no &mbito profis-
siongl e politico-ideoldgico

Requisitos de qualificagdo:

Ter a categoria de conselheiro aduaneiro principal
ou equivalente;

Ter informagdo de servigo de Bom;

Possuir experiéncia da direc¢do a nivel macional ou
regional durante mais de cinco anos.



A.2 Dilrector Naclonal-Adjunto

Contetido de trabalho:

Coadjuva e colabora com o Director Nacional em
todas as acgdes para que for solicitado no exer-
cicio das suas fungdes;

Substitui o Director Nacional nas suas auséncias
ou impedimentos;

Coordena a actividade dos servigos cuja orientagéo
lhe tenha sido atribuida e exerce os poderes a ele
delegados ou subdelegados.

Requisitos de qualificacdo:

Te a categoria de conselheiro aduaneiro de
2 classe.

A3 nspectorchefe das Alfindega

Contetido de trabalho

Dirige o Departamento de Inspecgéo;

Realiza periodicamente e de forma planificada ins-
peccdes a todas estruturas da Nacional,
no dmbito da sua actividade especifica, apresen-
tando superiormente os respectivos relatdrios e
as sugestdes que achar convenientes;

Realiza as missdes extraordindrias de inspecgéo,
de supervisdo € apoio que lhes forem determi-
nadas, reportando se superiormente;

Informa sobre o que lhe parecer conveniente e tiver
observado sobre as condi¢es de funcionamento,
de organizagido, eficiéncia técnica dos sectores
que inspecciona, bem como sobre a competéncia
e z8lo de todos os funcionérios incluindo dos
que exercem fungGes de direcgdo e chefia naque-
les sectores;

Procede a estudos e presta pareceres e informagdes
sobre os assuntos que lhe sejam submetidos, pro-
pondo as sugestdes que julgar pertinentes;

Verifica ¢ reporta ao Director Nacional o grau de
cumprimento do plano de actividades da direc-
¢do Nacional das Alfandegas aos diversos niveis
e a respectiva execu¢do orcamental;

Fiscalizagdo a execu¢do das normas técnicas e
organizacionais;

Sugere, de acordo com os estudos que realiza € a
experiéncia adquirida, alteragBes a estatutos, re-
gulamentos, ¢ demais legislagio no dominio da
sua actividade;

Procede e colabora em processos de inquérito, sin-
dicincia e disciplinares que lhe forem determi-
nados.

Requisitos de qualificagiio:

Ter a categoria de conselheiro aduaneiro de
1. classe;

Ter informagio de servigo de Bom;

Possuir experiéncia de direcgdo ou chefia a nivel
central ou regional, durante mais de cinco anos.

A.4  nspector-chefe-adjunto das Alf&ndegas

Contetido de trabalho:

Coadjuva e colabora com o Inspector Nacional em
todas as acqOes para que for solicitado no exer-
cicio das suas actividades;

Substitui o Inspector Nacional nas suas auséncias
ou impedimentos;

Exetce outras fung¢des que lhe forem superiormente
determinadas.

Requisitos de qualificagio:

Ter a categoria de conselheiro aduaneiro de
2. classe.

A. Chefe de departamento de

Contetido de trabalho:

Dirige o Departamento de Fiscalizagdo nos termos
do Estatuto e Regulamento das Alfandegas;
Responde perante o Director Nacional pela orga-
nizagéo, eficicia e disciplina do seu sector;
Coordena a actividade dos servigos cuja otrientagdo

lhe tenha sido atribuida.

Requisitos de qualificagio:

Ter a categoria de comissdrio aduaneiro principal
ou equivalente;
Ter a formagdo aduaneira e politico militar.

A8 Chefe de departamento

Conteiido de trabalho:

Chefia o departamento que estiver sob a sua res
ponsabilidade e exerce fungdes e poderes que
constam do Estatuto e Regulamento da Direcgfio
Nacional das Alfandegas;

Responde pela organizuagiio, eficdcia e disciplina do
s€u sector;

Assiste o Director Nacional e colabora na formagéo
e capacitagdo dos funciongrios;

Exerce outras fungdes que lhe forem superiormente
determinadas

Requisitos de qualificagdo:
Ter a categoria de conselheiro aduaneiro de
2. classe ou equivalente;
Informagio de servigo de Bom;
Ter experiéncia de direcgdo ou chefia durante mais
de cinco anos.

A7 Chefe de repartigio
Contetido de trabalho:

Chefia uma reparti¢do a nivel central;

Exerce fungGes de chefia, organizagdo, planificaggo
coordenagdo e controlo do seu sector de acordo
com os regulamentos ¢ orientagdes superiores e
executa as tarefas que lhe estejam confiadas;

Responde pela organizag@o, eficécia e disciplina
do seu sector;

Assiste ao seu superior hicrdrquico e colabora na
formagdo e capacitagdo dos funciondrios;

Executa outras fungGes que lhe forem superior-
mente determinadas.

Requisitos de qualificagdo:

Ter a categoria de comissdrio aduaneiro de
2.# classe com mais dc trés anos de servico e
boas informagdes.

A8 Chefe de

Conteiido de trabalho:

Chefia a secgdo a nivel central sob a sua responsa-
bilidade de exercer as fungdes que lhe forem
atribuidas, nos termos do Estatuto e Regulamento
da Direcgao Nacional das Alfandegas;



Responde pela organizagdo, eficécia e disciplina do
do seu sector!

Assiste ao seu superior hierdrquico e colabora na
formagdo e capacitagdo dos funcjondrios;

Exerce outras fung¢des que lhe for m superiormente
determinadas.

Requisitos de qualificagiio:
Ter a categoria de supervisor aduaneiro principal;
Informagédo de servigo d Bom;
Ter experiéncia de serv.¢o de mais ke trés anos.

Il Nas Delegagbes Regionais

A9 pDelegado regional
Contetido de trabalho:

Dirige uma Alfandega Regional na 4rea de sua
jurisdic@o e exerce poderes e fungses a ele come-
tidas, nos termos do Estatuto e Regulamento das
Alfandegas;

Responde pela organizag@o, eficécia e disciplina do
do seu sector, interligagdo com outras estruturas
e pela formagdo e capacitagdo dos seus funcio-
ndrios no admbito profissional e politico ideold-
gico;

Exerce outras fungdes que lhe sejam superiormente
delegadas ou subdelegadas.

Requisitos de qualificagio:

Ter a categoria de conselheiro aduaneiro de
2 classe;

Informagao de servigo de Bom;

Ter experiéncia de chefia de Alfandega interior de
1 classe durante mais de trés anos de servigo.

A.10 Delegado regionaladj to

Contelido de trabalho:

Substitui o delegado regional nas suas auséncias ou
impedimentos;

Coadjuva e colabora com o delegado regional em
todos os assuntos para que for solicitado no
exercicio das suas actividades;

Exerce fungdes e poderes a ele delegados ou subde-
legados.

Requisitos de qualificagdo:
Ter a categoria de comissirio aduaneiro principal.

A1 Chefe d Alfandega Interior de 1. classe

Contetido de trabalho:

Dirige a Alfiandega na drea da sua jurisdigdo e
exerce poderes e funcdes a ele cometidos nos
termos do Estatuto e Regulamento das Alfan-
degas;

Responde pela organizacgio, eficdcia e disciplina
do seu sector e interliga¢do com outras estru-
turas e pela capacitagdo dos seus funciondrios
no dmbito profissional e politico-ideolégico;

Exerce outras fungGes que lhe sejam superiormente
delegadas ou subdelegadas.

Requisitos de qualificagio:

Ter a categoria de comissdrio aduaneiro de
1. classe.

A.12 Chefe da Alfdndega: Interior de 2

Contetido de trabalho.

Dirige a Alfindega na 4rea da sua jurisdigéo,
exerce poderes fungdes a ele cometidos nos
termos do Estatuto e Regulamento das Alfan-
degas;

Responde pela organizagdo, eficdcia e disciplina
do seu sector em interligagéio com outeas estru-
turas e pela capacitagio dos seus funcionérios
no ambito profissional e politico-ideoldgico;

Exerce outras fungdes que lhe sejam superiormente
delegadas ou subdelegadas.

Regquisifos de qualificag@o:

Ter a categoria de comissdrio aduaneiro de
2. classe ou equivalente.

A.13 Chefe de departamento regional

Conteudo de trabalho:

Dirige um departamento regional sob a sua res-
ponsabilidade, exerce as fungBes a ele cometidas
nos termos do Estatutos e Regulamento das
Alfandegas;

Responde pela organizagdo, eficdcia e disciplina
do seu sector;

Assiste ao seu superior hierdrquico e colabora na.
formagdo e capacitagdo dos funcionérios;

Participa nas sessdes do Conselho Coordenador €
do Conselho Consultivo;

Exerce outras fungdes que lhe forem superiormente
determinadas.

Requisitos de qualificagdo:

Ter a categoria de comissdrio aduaneiro de
1. classe ou equivalente com mais de trés anos
de experiéncia;

Ter experiéncia de chefia de repartigio provincial
durante mais de trés anos;

Ter a classificagdo de Bom na informagdo de ser-
vigo.

A.14 Chefe de reparticio reglonal

Contelido de trabalho:

Chefia uma reparticio técnica, da fiscalizagdo ou
de direcgio a nivel regional sob 4 sua responsa-
bilidade e exerce fungdes e .cometidas nos
termos do Estatuto e Regulamento .das Alfén-
degas.

Qualificador das categorias profissionals
das Alfandegas

Carreira ‘técnica
A. Especialista
Contelido de trabalho:

Executa com maior eficdcia e perfeigd as tarefas
atribuidas ao onselheirg principal;

Procede a estudos comparados @a legislagio efou
procedimentos de outros pafses vi aaactua
1 zagdo e aperfeicoamento das Alféndegas a nivel
nacional;

Propde medidas de politica aduaneita e analisa 0s
seus efeitos nos diversos: sectores-e onémicos.



Requisitos de qualificagdo:
Possuir o doutoramento em matéria aduaneira ou

de licenciatura h4 mais de dez anos de expe-
riéncia.

A1 Conselheirc aduaneiro principal

Contetido de trabalho:

Executa com maior eficicia e perfeicdo as tarcfas
atribuidas ao conselheiro aduaneiro de 1. classe;

Analisa a politica dos beneficios pautais e propde
as alteragBes que julgar necessério;

Analisa os procedimentos aduaneiros em uma ou
mais dreas da actividade e propde as alteragoes
que lhe parecem pertinentes para o desenvolvi-
mento das Alféndegas;

Assegura a correcta aplicagdo da legislacdo adua-
neira em vigor, das normas e instrugdes de
servico, no sector sob a sua responsabilidade;

Participa nas negociagdes e conferéncias interna-
cionais que envolvam matéria aduaneira e dé
parcceres sobre a posigao da Republica Popular
de Mogambique;

Pode leccionar no Instituto Aduaneiro;

Exerce outras uncoes que lhe forem superiormente
determinadas

Requisitos de qual ficagdo:

Possuir 0 minimo trés anos de servigo prestado com
boas informagdes como conselheiro aduaneiro de
1* classe;

Ser aprovado em concurso de promogdo a categoria
de conselheiro aduaneiro principal.

A2 Conselheiro aduaneiro de 1. classe

Conteddo de trabalho:

Exerce com maior eficdcia e perfei¢do todas as
tarefas atribuidas ao conselheiro aduaneiro de
2.2 classe;

Emite informagbes e pareceres sobre questdes téc
nico-aduaneiras levantadas pelas Alfiandegas Re-
gionais que, pela sua complexidade ou necessi-
dade de harmonizagao nao possam ser resolvidas
a esse nivel;

Propde os assuntos que devem ser julgados a todas
as Alfédndegas Regionais como matéria de ordem
de servico ou que devem constar do Boletim das
Alfandegas;

Participa e colabora no estudo de acordos prefe-
renciais ou contratos que envolvem a concessio
de beneficios pautais entre entidades nacionais
¢ estrangeiras ¢ acompanha a sua execugdio;

Elabora e d4 pareceres scbre todos os assuntos em
que tenha sido mandado ouvir superiormente;

Pode leccionar no Instituto Aduaneiro;

Exerce outras fungdes que lhe forem superiormente
determinadas.

Requisitos de qualificagido:

Possuir o minimo de trés anos de servigo prestado
com boas informagdes como conselheiro adua-
neiro de 2.2 classe;

Ser aprovado em concurso de promogdo a catego-
ria de conselheiro aduaneiro de 1. classe.

A3 Conselheiro aduaneiro de 2. classe

Contetido de trabalho:

Efectua estudos técnicos aduaneiros que lhe sejam
superiormente determinados ou da sua iniciativa,
propondo solugdes que lhe paregam convenien-
tes para o desempenho e execugao dos servigos
a seu cargo;

Elabora estatisticas de cemércio externc, de passa-
geiros, meios de transporte e de outrus férmulas
de despacho preenchidas num dado periodo pro-
cedendo & sua andlise,

D4 pareceres sobre a aplicagdo de regimes especiais,
controlando o cadastro das entidades beneficid
rias;

Zela pela correcta observancia dos principios, re-
comendagdes e resolucdes sobre o va or adua-
neiro das mercadorias importadas ou cxportadas;

Estuda e propde a aplicagdo de medidas de con-
trolo e fiscalizagdo dc¢ urmazéns de regime adua-
neiro;

Efectua a conferéncia ge al de despacho;

Pode leccionar no Instituto Aduaneiro,
Exerce outras fungdes que lhe forem superiormente
determinadas.

Requisitos de qualificagdo:
Para além da [ormagdo aduancira:

Possuir o curso supcrior do Sistema Nacional de
Educagdo em Direito ou Economia ou outro
curso de nivel equivalente e ser ap ovado em
estagio prévio;

-Possuir o minimo trés anos de servigy prestado
com boas informag¢dce como comissdrio adua-
neiro principal e ser aprovado em concurso de
promogao & categoria de conselheiro aduaneiro
de 22 classe.

B.1 Comissario aduaneiro principal

Conteiido de trabalho:

Superintende a nivel regional em todos us servigos
de fiscalizagdo, investigagio e vigildncia das
fronteiras terrestres, maritimas e aércas, sob a
jurisdigdo da respectiva Alfindega.

Decide sobre todas as ir egularidades que por qual-
quer meio chegarem ao seu conhecimento bem
como as diferengas que encontrar nos servigos
de reverificagdo a seu cargo;

Autoriza a saida ou entrada de mercadorias 0s
recintos sob fiscaliza 4o aduaneira;

Exerce as fungles que lhe couberem nos te  os
da lei em vigor, sobre quaisquer transgressdes
ou delitos fiscais ue detectar no decorrer do
despacho de mercadorias;

D4 despacho a requerimentos pedidos a prestagdo
de servigos extraordindrios urgentes:

Exerce outras fungdes que lhe forem supcriormente
determinadas.

Requisitos de qualificaciio:

Possuir 0 minimo trés anos de servigo prestado
com boas informagbes como comissirio adua-
neiro de .2 classe;

Ser aprovado em concurso de promogdo 2 categoria
de comissdrio aduaneiro principal.



E2 Comissério aduaneiro de 1. classe

Conteido de trabalho:

Decide, no ambito das competéncgias atribuidas,
sobre os casos de fraude fiscal e aduaneiro;
Organiza e supervisa as operagbes de prevengio,
investigagiio e combate ao trafico ilicito de dro-

gas e substincias psicotrépicas;

Participa a existéncia de géneros alimentares ou
medicamentos com visiveis sinais de deteriora-
¢80 ou corrupgao que encontre nas mercadorias
submetidas a despacho;

Instrui processos de transgressdo de delitos fiscais;

Emite pareceres sobre eventuais dificuldades de
aplicagdo pratica no tratamento aduaneiro rela-
tivo a operagOes de carga, descarga, transporte,
acondicionamento e armazenagem de mercado-
rias sob o controle alfandegirio e aos respec-
tivos meios de tramsporte;

D4 pareceres o estabelecimento dos armazéns de
trénsito, baldeagido especiais, afiangados, alfan-
degados e sobre a fixagdo de alteragdo das taxas
de armazenagem, bem como o estabelecimento
¢ prorrogagdes dos respectivos prazos;

PropOe a caugdo a prestar para a garantia dos
armazéns sob o regime aduaneiro. com excepgdo
dos alfandegdrios, bem como a sua alteragio
quando as conveniéncias de servico ou do comér-
cio o exijam.

Exerce por designagdo administrativa o cargo de
chefe de Repartigdo da Direcgdo Regional;
Exerce outras fungdes que lhe forem superiormente

determinadas.

Requisitos de qual.ficacdo:

Possuir 0 minimo trés anos de servigo com boas
informagbes como comissdrio aduaneiro de
2. classe;

Ter exercido as fungdes de chefe de secgdo da
Direcgdo Regional ou de escrivio do Cartério do
Tribunal Fiscal Aduaneiro, pelo periodo minimo
de dois anos;

Ser aprovado em concurso de promog¢do a cate-
goria de comissdrio aduaneiro de 1 classe

B.3 Comissério aduaneiro de 2. classe

Contetdo de trabalho:

Exerce o servico de reverificagdo aduaneira;

Supervisa o servico de Centro de Documentagio
¢ Informagdo do Porto;

Decempenha os trabalhos referentes aos servigos
onde estejam colocados e os estudos técnicos,
econémicos ou outros de caricter aduaneiro de
que forem encarregados pelos respectivos chefes,
¢ bem assim presta lhe todas as informagdes e
esclarecimentos que sejam necessirios para o
bom andamentc dos servigos;

Exerce as fungGes de chefe das Casas de Despacho;

Exerce por designaggo administrativa as [ungGes
de escrivio do Cartério do Tribunal Aduaneiro
e de chefe de Secgdo da Direc¢do Regional;

Exerce outras funcdes que lhe forem superiormente
determinadas.

Requisitos de qualificagdo:

Ascendem & categoria de comissdrio aduaneiro de
2.* classe, os supervisores aduaneiros que adqui-
rirem o nivel académico quivalente ao bacha-
relato em econcmia ou direito ou de qualquer
curso leccionado pelas Alfdndegas; ou

Os supervisores aduaneiros principais, que possui-
rem o minimo de trés anos de servico prestado
com boas informagdes, que forem aprovados em
concurso de promog@o & categoria de comissario
aduaneiro de 2 2 classe;

Podem ainda ingressar na categoria de comissario
de 2. classe, quem tiver a formagdo académica
equivalente ao bacharelato de economia ou de
direito e o curso de peritos aduaneiros, devendo
ainda ser aprovado no respectivo estagio.

C. Supervisor aduaneiro principal

Contetdo de trabalho:

Executa com maior eficidcia e profundidade as
tarefas atribuidas ao supervisor aduaneiro de
1. classe;

Exerce, por designacdo administrativa, as fungdes
de tesoureiro-chefe na Sede de uma delegagdo
regional;

Exerce as tarefas de verificagdo aduaneira;

Confere e controla os mapas de movimento de vei-
culos automdveis entrados e saidos nas fron-
teiras;

Procede a legalizagdo de conhecimentos;

Instrui os processos de draubaques e restituigao de
direitos;

Exerce outras tungdes que lhe forem superiormente
designadas.

Requisitos de qualificagao:

Possuir o minimo trés anos de servigo prestado
com boas informagles como supervisor adua-
neiro de . classe e ser aprovado em concurso
de promogdc & categoria de supervisor aduaneiro
principal.

C.2 Supervisor aduaneiro de 1. classe

Contetdo de trabalho:

Exerce as tarefas de verificagdo aduaneira;

Elabora a estatistica do comércio externo;

Procede a conferéncia ¢ controlo dos manifestos;

Procede ao desembarago de navios, aeronaves e ou-
tros meios de transporte;

Regista os bilhetes de despachos de mercadorias
em rcgime especial;

Exerce outras tarefas que lhe forem superiormente
designados;

Exerce, por designagio administrativa, as fungdes
de tesoureiro da Alfandega Interior de .* classe
ou da Terminal Internacio 1 de Despacho.

Requisitos de qualificacdo:

Possuir 0 minimo trés anos de servigo prestado
com boas informagbes como supervisor adua
neiro de 22 classe e ser aprovado em concurso
de promogdo & categoria de supervisor aduaneiro
de .2 classe,



C.3 Supervisor aduaneiro de 2. ciasse

Contetido de trabalho
Supcrvisa a  visdo de bagagem d passageiros;
Opera os mcios teenicos de identificagdo de mer
a  das, de subsidncias de trdfico proi-
bidc;
Opera com a técnica canina;
Efcciua a conferéncia de contagem dos direilos nos
billictes de despacho;
Recolhe elementes para elaboracio de certiddo de
es  h, pa dc beneficios pautais e esta-
ot
Proced 0s arm ¢ns de egime aduanei o;
Proc sadesp  0s Jde separados de bagagem ¢ En-
comendas Postais;
x cc out as funcdes que the o em supe iormente
ete mi das;
xe ¢, po  csignagdo administrativa, as fun¢es
d fie tescurciro na Scde da Delegacio Regio
nal ou da  ermi te nacional de Despacho.

Requusitos de qualifica¢do:

Possuir o curso médio de peritos aduaneiros ou
hab litagdo equivalente;

Ser ap ovado na avaliagiio do respectivo estagio.

DA Assistente aduaneiro principal

Conteddo de t abalho:

Proccssa as guias de cobranga dos impostos de
navega¢do maritima;

Excree as ungoes de fiel de armazém;

Procede a fiscalizagdo permanente dos armazéns
altandegados e especiais;

Coadjuva os técnicos designados para o desemba-
rago de navios, acronaves e outros meios de
transporte;

Orpaniza e controla as escalas dos diferentes
servicos ext aordindrios;

Da entrada ¢ saida de mercadorias & porta, depois
de conferidos os respectivos despachos ou outros
documentos que os substituam;

- Efectua o fecho de contramarcas e participa sobre
todas as divergéncias encontradas;

Realiza todas as operagdes que lhe forem orde-
nadas na sequéncia de processos administrativos
e fiscais;

Exerce a acgfio disciplinar, nos termos dos regula-
mentos ¢ instrugdes em vigor;

Instrui os processos de julgamento imediato, nos
¢ mos do Contencioso Aduaneiro, quando exer-
cer as fungdes de chefe do Posto de Fisca-
lizagéo;

Procede a arresto das mercadorias dos infractores
quando mandatados no decurso do processo fis
cal;

Desempenha as {ungdes de pregoeiro de leilGes;

Lixerce outras que lhe forem superiormente deter-
minadas.

Excrce por designagdo administrativa, as fungdes
de fiel de tesoureiro de uma Alfandega Interior
de .* Classe.

Requisitos de qualificagdo:

Possuir 0 mmimmo les anos de servico prestado
com boas informagdes, como assistente aduaneiro
de 1. classc e ser aprovado em concurso de
promogdo & catcgorin de assistente aduaneiro
principal.

D.2 Assistente aduanmeiro de 1. class
Contetido de trabalho:

Execula com maio e profundidade as
tarefas atribuidas ao assistente aduaneiro de
2 classe;

Realiza medig¢des nos tanques de condicionamento
de combustivel ¢ out os produtos;

Organiza a elagdo de mercadorias que devem ser
enviadas para o ar a ém de leilGes;

D4 entrada e saida de mercadorias d porta, depois
de conferidas com os respectivos bilhetes de des-
pacho ou outros documentos que os substituam;

Escritura € mantém cm dia os livros de conta
corrente dos armazéns sob regime aduaneiro;

Procede a0 egisto das mercadorias do processos
fiscais e administrativos, nos livros do armazém
de leiloes;

Assiste 0s técnicos do scrvigo de veri icac@o;

Realiza as fungdes de patrdo de embarcaglo;

Excrce as fungdes de oficial de diligéncias, junto
dos tribunais aduanei os;

Organiza os lotes d¢ mercadorias destinadas aos
leildes, preenche os te mos de verificacdo e as
listas de arrematacio;

Recebe, guarda, conserva ¢ procede a vendas piiblica
dos impres:os usados s Alfandepas escrituran-
do todo o movimento respectivo;

Exerce outras fungdes quc the forem superiormente
determinadas;

Exerce po designagdo administrativa as fungdes
de tesoureiro de uma Alfandega Interior de
2. Classe.

Requisitos de qualificagao:

Possuir 0 minimo t & anos de servigo prestado
com boas informa¢des como assistente aduaneiro
de 2 classe ¢ ser aprovado em concurso de
promoe¢do a categoria.de assistente de 1 classe.

D3 Assistente aduaneiro de 2. classe
Conteiido de t abalho:

Efcctua a selagem aduancira e a verificagfio dos
selos em todos os casos previstos na lei ¢ regula

entos aduaneiros;

Procede & abertura de volumes sujeitos & verificagdo
aduaneira, sua pesagem, medi¢do e conferéncia
do seu contetido;

-Executa a evisdo de bagagem e a revista corporal
dos passageiros;

Assiste ¢ fiscaliza as opera¢bes de carga « descarga
de mercadorias nos recintos aduaneiros;

Requisita o concerto dos volumes no acto de
descarga ou de arrumagdo das mercadorias 2
sua guarda;

D4 baixa nos manifestos sob qualquer egime;

Procede ao acompanhamen o fiscal das mercadorias
e meios de transportes, quando for designado;

Exerce outras fungdes que lhe forem superiormente
determinadas.



Requisites de ‘qualiftcacio:

Possuir o nivel secunddrio do Sistema Nacional
de Educagdo;
Ser aprovado na avaliagdo do respectivo estdgio.

E1  Auxiliar aduaneiro principal

Contelido de trabalho:

Ordena que se organizem quando as circunstincias
o exigem, patrulhas, rondas ou colunas volantes,
na 4rea de sua jurisdi¢@o;

Preenche o livto de ocorréncias didrias e envia
mensalmente o relatério de servigo ao chefe
da estdncia aduaneira a que se encontra subordi-
nado, propondo-lhe as providéncias e medidas
que julgue necessirio e convenientes para o
funcionamento do servigo de fiscalizagdo;

Observa e providencia que as sentinelas ndo se
afastem dos respectivos postos;

Zela pela boa conservagdo e limpeza do material
distribuido, por forma a que se encontre sempre
em boas condigdes de utilizagio e mantém
em dia o seu cadastro;

Zela pelo estado de asseio e aprumo do pessoal
seu subordinado;

Cumpre e faz cumprir as_disposigbes legais €
regulamentos e, bem assim, as instrugbes que
receber superiormente;

Elabora as participagSes sobre as ocorréncias de
servigo;

Apreende, revista e envia as mercadorias objecto
de delito ao Cartério ou chefe da estancia
aduaneira a que estd subordinado;

Regista a decis@o no cadastro dos infractores sobre
os delitos cometidos na 4rea da sua jurisdigdo;

Vigia as construcdes a realizar na zona aduaneira
do litoral, a fim de verificar se as mesmas
obedecem as respectivas Prescrigdes legais e
regulamentares;

Exerce outras fungdes que lhe forem superiormente
determinadas.

Requisitos de qualificagio:

Possuir o minimo trés anos de servigo prestado
com boas informagdes, como auxiliar aduaneiro
de . classe e ser aprovado em concurso de
prom9g50 a4 categoria de auxiliar aduaneiro
principal.

E2 Auxiliar aduaneiro de 1. classe

Contelido de trabalho:

Executa com maior eficiéncia e profundidade
as tarefas atribuidas ao auxiliar aduaneiro de
22 classe;

Exerce a fiscalizagio externa das zonas e recintos
aduaneiros, nomeadamente o controlo das entra-
das e saidas de mercadorias e de meios de
transporte 4 «porta»;

Exerce outras fungdes que lhe forem superiormente
determinadas.

Requisitos de qualificagdo:
Possyir minimo trés anos de servigo prestado
com boas informagSes, como auxiliar aduaneiro
de 2.2 classe e ser aprovado em concurso de

promogic A categoria de auxiliar aduaneiro de
@ classe.

E Awxiliar aduaneiro da . ca

Conteiido d ¢ abaltu - :
Exerce o serdgo ze g fncia
nos portos ¢.ancoreds ,80 » s  barcagdes

e mercadorias s ficitae  diveito ou outros impos-
tos a cargo das [fa H

Exerce o servico de guarda e policiamento dos
edificios das Alfdndegas, estfincias aduaneiras
e correspondentes armazéns e as instalagbes-de
empresas que por disposicio legal ou regula-
mentar, tenha de estar sujeitas 2 fiscaliza¢do
aduaneira;

Exerce o servico de acompanhamento fiscal de
mercadorias;
Acompanha e protege o tesoureiro guando este
transfere fundos do Estado e outros valores;
Conduz os detidos sob custddia, a s seus destinos;
Elabora as participagGes sobre ocorréncias que en-
volvam procedimentos fiscais aduaneiros, quando
por ele detectados;

Exerce outras fungdes que forem superiormente
determinadas.

Requisitos de qualificagdo

Possuir o nivel primdrio do Sistema N ional de
Educagdo ou equivalente;
Ser aprovado na avaliagdo do respectivo estdgio.

C. Contabilista «A»

Conteiido de trabalho:

De acordo com o Diploma Ministerial n.° 23/87,
de 30 de Janeiro.

Requisitos de qualificagdo:
Pe acordo com o Diploma Ministeriat n. 23/87,
de 30 de Janeiro.
Contabilista «B»
Conteitdo de trabalhe:
De acordo com o Diploma Minjsferial n.° 23/87,
de 30 de Janeiro.
Requisitos de qualificagdo:
De acordo com o Diploma Ministetial n.> 23/87,
de 30 de Janeiro.
B3 Contabilista «C»

Conteddo de trabalho:

‘De acordo com o Diploma Ministerial n.° 23/87,
de 30 de Janeiro.

Reguisitos de qualificagdo:
De acordo com o Diploma Ministerial n. 23/87,
de 30 de Janeiro.
C.  Analista de laboratério «A»

Contetido de trabalho:
De acordo com o Diploma Ministerial n.° 23/87,
de 30 de Janeiro.
Requisitos de qualifi agdo:

De acordo com o Diploma Ministesial b, 23/87,
de 30 de Jameiro.



€.2 Analista de laboratério «B»

Contetido d trabalho:
De acordo com o Diploma Ministerial n.° 23/87,
de 30 de aneiro.
Requisitos de qualificagdo:

De acordo com o Diploma Ministerial n. 23/87,
de 30 de Janeiro.

Os constantes do Estatuto Geral dos Funciondrios
do Estado,

G Outras ocupacgoes
G.1  Preparador de laboratério principal

Contelido de trabalho:
De acordo com o Diploma Ministerial n.° 23/87,
de 30 de Janeiro.
Requisitos de qualificagdo:

De acordo com o Diploma Ministerial n.® 23/87,
de 30 de Janeiro.

G.2 Preparador de laboratério de 1. classe

Contelido de trabalho:

De acordo com o Diploma Ministerial n. 23/87,
de 30 do Janeiro.

Requisitos de qualifica¢do:

De acordo com o Diploma Ministerial n.° 23/87,
de 30 de Janeiro.

G.3 Preparador de laboratério de 2. classe

Contetido de trabalho:

De acordo com o Diploma Ministerial n.° 23/87,
de 30 de Janeiro.

Requisitos de qualificagdo:

De acordo com o Diploma Ministarial n.* 23/87,
de 30 de Janeiro.

H.1  Operador

Contetido de trabalho:

Opera com computadores, propara as matérias ¢ a
mdquina fazendo ensaios prévios dos programas
instalados, vigia o funcionamento do computa-
dor e comunica superiormente as anomalias de-
tectadas; controla o sistema de alimentagdo do
computador; grava e imprime os resultados obti-
dos no processamento dos dados do computa-
dor; estabelece ligagGes entre computadores de
acordo com o programa e linguagem instalados;
zela pela conservag@o do equipamento com vista
a conseguir o seu normal funcionamento.

e computadores principal

Requisitos de qualificagdo.

Deve saber abastecer e operar com computadores,
proceder a ensaios prévios dos programas esta-
belecidos; assegurar o funcionamento do sistema
de alimentagdo e proceder & manutengfo do
computador;

Deve saber ler, escrever ¢ efectuar as quatro ope-
ra¢bes fundamentais com ntmeros inteiros e
decimais e possuir curso préprio.

H.2 Operador de computadores de 1. classe
Conteudo de trabalho:
O mesmo definido para operador de computadores
principal.
Requisitos de qualificagio:
Os mesmos exigidos para operador de computador
principal.
H.3 Operador de computadores de 2. classe
Contetido de trabalho:
O mesm  de inido pa a ope ado de computadores
de classe
Requisitos de qualificacdo:
Os mesmos exigidos para o operado  de compulta-
dores de classe
1.1 Tradutor principal
Contetido de trabalho:

De acordo com o Diploma Ministerial n. 23/87,
de 30 de Janeiro.

Requisitos de qualificagdo:
De acordo com o Diploma Ministerial n. 23/87,
de 30 de Janeiro.

1.2 Tradutor de 1. classe
Contelido de trabalho:

De acordo com o Diploma Ministerial n.* 23/87,
de 30 de Janeiro.
Requisitos de qualificacdo:
De acordo com o Diploma Ministerial n.° 23/87,
de 30 de aneiro
1.3  Tradutor de 2 classe
Contevdo de trabalho:
De acordo com o Diploma Ministerial n.© 23/87,
de 30 de Taneiro.
Requisitos de qualificagdo:
De acordo com o Diploma Ministerial n. 23/87,
de 30 de aneiro.
J.  Blbliotecarlo
Contetido de trabalho

Concebe o sistema de o m acdo  a biblioteea

Mantém a biblioteca organizada bem como o res-
pectivo ficheiro;

Mantém o registo ¢ classificagiio adequados dos
livros e publicagdes.

Requisitos de qualificacdo

Possuir o nivel secundario do Sistema Nacional de
Edupagﬁo ¢ estar habilitado com o curso de
bibliotecério.

K.1  Mecanico de automévels principal
Contetido de trabalho:

De acordo com o Diploma Ministerial n

76/85,
de 25 de Dezembro.



Requisitos de qualificagao:
De acordo com o Diploma Ministerial n.° 76/85,
de 25 de Dezembro.

K Mecénico de automéveis de 1. classe

Contetido de trabalho:

De acordo com o Diploma Ministerial n.° 76/85,
de 25 de Dezemb o.

Requisitos de qualificac@o:

De acordo com o Diploma Ministerial n.° 76,85,
de 25 de Dezembro.

K Mecénico de automéveis de 2. ciasse

Contetido de trabalho:

De. acordo com o Diploma Ministerial n.° 76,85,
de 25 de Dezembro.

Requisitos de qualificagdo:

De acordo_com o Diploma Ministerial n.° 76/85,
de 25 de Dezembro.

L1 Electricista de manutencéo principal
Conteido de trabalho:

De acordo com o Diploma Ministesial n.° 76/85,
de 25 de Dezembro.

Requisitos de qualificagdo:

De acordo com o Diploma Ministerial n.° 76/85,
de 25 de Dezembro.

L Electricista de manuten¢éo de 1. classe
Conteiido de trabalho:

De acordo com o Diploma Ministerial n.° 76/85,
de 25 de Dezembro.

Requisitos de qualificacao:

De acordo com o Diploma Ministerial n.° 76/85,
de 25 de Dezembro,

.3 Electricista de manutencéo de 2. classe
Contetido de trabalho:

De acordo com o Diploma Ministerial n.° 76/85,
de 25 de Dezembro.

Requisitos de qualificagio:

De acordo com o Diploma Ministerial n.° 76/85,
de 25 de Dezembro.

M.1  Carpinteiro-calafateiro principel

Contetido de trabalho:

Além do conteiido geral aprovado pelo Diploma
Ministerial n.? 76/85, de 25 de Dezembro, realiza
ainda tarefas de carpintaria especifica de embar-
cacOes ® reparagOes nos seus cascos.

Requisitos de qualificacdo:

De acordo com o Diploma Ministerial n.° 76/85,
de 25 de Dezembro,

M Carp nteiro-calafateiro de 1. classe

Conteido de trabalho;

Além do contetido geral aprovado pelo Diploma
Ministerial n° 76/85, de 25 de Dezembro, rea-

liza ainda- tarefas-de car o a: pe fica de
embarcagdes e reparacOes nos seus Cascos.
Regquisitos de qualifi s

De acordo com o Diploma Minist ¥ial n. 76/85,
de 25 de Dezembro.

M G rpnte ftero-de 2 cas

Contetido de trabalho:

Além do coneido eral aprovado pe . Diploma
Ministerial n.° 76/85, de 2 de Dezembro, rea-
liza ainda tarefas de carpintaria especifica de
embarcagGes nos seus eascos.

Requisitos de qualificagdo:

De acordo com o Diploma Mimisterial n.° 76/85,
de 25 de Dezembro.

N.1  Operador de telex principal

Conteiido de trabalhe: -
De acordo com o Diploma Ministerial n.° 76/85,
de 25 de Dezembro.
Requisitos de qualificagio:
De acordo m o Diploma Ministerial n.° 76/85,
de 25 de Dezembro.
N Operador de telex ¢

Contetido de trabalho:
De acordo com o Diploma Ministerial n. 76/85,
de 25 de Dezembro.
Requisitos de qualificag@o:
De acordo com o Diploma Ministerial n.° 76/85,
de 25 de Dezembro.
.1 Operador de rédio principal

Contetido de trabalho:

ite e recebe através de radio;
Zela pela manutengdo do material com que tra-
balha;
Assegura o arquivo de posto de ddio.
Requisitos de qualificagdo:

Posspir o nivel primdrio do Sistema Nacional de
Educagdo ou equivalente e experiéncia profis-
sional comprovada.

0 ‘Operador rédlod 1 ¢ ss

Contelido de trabalho:
O mesmo definido para o erador de rédio prin-
cipal.
Requisitos de qualificagdo:
Os mesmos exigidos para operador de-rédio prin-
cipal.

o Operad ‘& d -2, classe

Contetido de trabalho:
Os mesmos gxigidos para aperadoe de. &d de

1. classe.



P.1  CGondutor de automévels pesados prn pal

Contetido de trabalho.

De acordo com o Diploma Ministerial n.° 76/85,
de 25 de Dezembro.

Requisitos de qualificagao

De acordo com o Diploma Ministerial n. 76/85,
de 25 de Dezembro.

P2 Gondutor de automéveis pesados de 1. classe

Contetido de trabalho:

De acordo com o Diploma Ministerial n. 76/85,
de 25 de Dezembro.
Requisitos de qualificagdo:
De acordo com o Diploma Ministerial n. 76/85,

de 25 de Dezembro

P.3 Condutor de automévels pesados de 2. clas e

Contendo de trabalho:

De acordo com o D plom Ministeri | n
de 25 d Dezembro.

76/85,

Requisitos de qualificagdo:

De acordo com o Diploma Ministetial n. 76/85,
de 25 de Dezembro.

Q.1 Condutor de automévels ligeiros principal

Contetido de trabalho.

De acordo com o Diploma Ministerial n. 76/85,
de 25 de Dezembro.
Requisitos de qualificagao.
De acordo com o Diploma Ministerial n. 76/85,

de 25 de Dezembro

Q Condutor da automévels ligelros de 1. classe

Conterido de trabalho
De acordo com o Diploma Ministerial n. 76/85,
de 25 de Dezembro.
Requisitos de qualif cagdo:

De acordo com o Diploma Ministerial n.° 76/85,
de 25 de Dezembro.

Q.3 Condutor de automévels ligelros de 2. classe

Contetido de trabalho:

De acordo com o Diploma Ministerial n.
de 25 de Dezembro

76/85,

Requisitos de qualificacdo.

De acordo com o Diploma Ministerial n.> 76/85,
d 25 de Dezembro

R1 Telefonista

Contetdo de trabalho:

De acordo com o Diploma Ministerial n
de 25 de Dezembro

76/85,

Requisitos de qualificagdo:

De acordo com o Diploma Ministerial
de 25 de Dezembro

=]

76/85,

8.1 Portelro

Contetdo de trabalho:

De acordo com o Diploma Ministerial n  76/85,

de 25 de Dezembro
Requusitos de qualificagao:

De acordo com o Diploia Ministerial n
de 25 de Dezembro

76/85,

T.1  Continuo

ontetdo de trabalho:

De acordo com o Diploma Ministerial n 76/85,

de 25 de Dezembro
Requisitos de qualificacio.

D acordo com o Diploma Ministerial n  76/85,

de 25 de Dezembro.
U1 Servente

Contetido de trabulho.

D¢ aco do com o Diploma Ministerial n
de 25 de Dezembro.

76/85,

Requisitos de qualificagao.

De acordo com o Diploma Ministeérial n. 76/85,

de 25 de Dezembro.

V.1 Estaf ta-moto

Contetido de trabalho
De acordo com o Diploma Ministerial n* 76/85,
de 25 de Dezembro.
Requisitos de qualificaciio:

De acordo com o Diploma Ministerial n.> 76/85,
de 25 de Dezembro.

E estar habilitado com a carta de¢ condugdo de
moto.

W.1  Ajudante de mechnico de automévels

Conteudo de trabalho.

Coadjuva o mecédnico de¢ automéveis nas suas ta-
refas.

Requisitos de qualificagao:

Estar habilitado com o nivel primério do Sistema
Nacional de Educagdo ou equivalente,
Possuir nogbes elementarcs de mecinica automdvel.

Y.1 Ajudente de mechnico de embarcactes

Countetdo de trabalho:

Coadjuva o mecénico de embarcagdes nas suas
tarefas

Requusitos de qualificagao.

Estar habilitado com o nivel primdrio do Sistema
Nacional de Educacio ou equivalente,

Possuir nogoes elementares de mecfinica ¢ manu-
tengdo de motores maritimos.



MINISTERIO DAS FINANCAS

Despacho

O Estatuto Orgénico do Ministério das Finangas, a que
se refere o Diploma Ministerial n.° 29/90, de 28 de Feve-
reiro, veio regulamentar, de entre outras 4reas, as fun¢des
da Direcgéo Nacional das Alfdndegas que fora re-integrada
no Ministério das Finangas por Decreto Presidencial n.° 16/
/88, de 30 de Agosto.

Pelo Diploma Ministerial n.° 30/90, de' 21 de Margo,
adaptou-se o quadro de pessoal deste Ministério aos prin-
cipios contidos no Estatuto Geral dos Funci nérios do
Estado, aprovado pelo Decreto n.° 14/87, de 20 de Maio,
no qual se incluiu a érea especifica das Alféndegas.

O Diploma Ministerial n.° 31/90, de 21 de Margo, que
reformulou alguns artigos do Regulamento das Carreiras
Profissionais aprovado pelo Diploma Ministerial n.° 54/85,
de 20 de Maio, por forma a harmonizar com o Estatuto
Geral dos Funcionérios do Estado e, bem assim, a ade-
quacdo das nomenclaturas das ocupagdes profissionais cons-
tantes do Anexo I daquele Regulamento, especifica, no seu
artigo 3, que a lista de equivaléncias pertinente as no-

as nomenclaturas seria aprovada por despacho do Minis-
tro das Finangas.

Havendo necessidade de se proceder & integragdo do
pessoal das Alfindegas nas novas categorias profissionais,
o Ministro das Finangas determina

1. E aprovada a lista de equivaléncias a observar para
efeitos de integragéo dos actuais funcionérios dos Servigos

das Alfandegas nas cafegorias profissionais que devem
corresponder-lhes conform quadro a exo ao Diploma Mi
nisterial n.° 30/90, de 2 de Margo, a qual figura em
anexo ao presente ‘despachp e-dele faz parte integrante.

2. O processo de integragdo reférido no néimero anterior
serd orientado e coordenhdo por uma comissfo assim
constituida:

a) O Director Naci
sidird;

b) O Director Nacio al-Adjunto das Alfandegas;

¢) Inspector Hussene Bay Nalagy;

d) Director-Adjunto da Alfadndega de Maputo.

al das Alfindegas, que pre-

3. A comissdo a que se refere o'n. 2 poderd chamar
outros funciondrios a participar mes respectivos trabalhos
bem como solicitar quaisquer informacdes o pareceres
que se¢ mostrem necessirios para complementar os dados
constantes dos processos que lhe sejam submetidos.

4. Em tudo o mais, serdo observadas, com as devidas
adaptagdes, as disposi¢des contidas no despacho de 28 de
Outubro de 1985, publicado no Boletim da Republica,
1. série, n.° 45, de 6 de Novembro do mesmo ano.

5. As diividas que suscitarem na execug@o do presente
despacho serdo decididas pelo Director Nacional das Al-
fandegas, que seleccionard os casos que devam ser sub-
metidos superiormente.

Ministério das Finangas, em Maputo, 27 de Junho
de 1990. O Ministro das Finangas, Abdul Magid Osman.

Lista da equlvalénclas das ocupacSes

Desig ¢Xo das neévas ocupagSes Designacdo acrual

(um dos s¢ intes re u o)

Especialista .. .......... ...... .. . ...

Conselheiro aduaneiro principal ... [Director de servigo .......... ......

Conselheiro aduaneiro de 1 classe[Chefe de servigos ........ ..........

Conselheiro aduaneiro de 2. classe

Doutouramento. '
Grau académico de especialista.

Equiparacio nos termos da alfnea b) do n.° 5 da regra III do n° 6
do Anexo I ao Estatuto Geral dos Puncionfrios do Estado.

Licenciatura h4 mais de 6 an s e igual perfodo de servico.

Bacharelato hd mais de 15 anos e igual periodo de servio.

5 anos na categoria de director de servico, com boas informagdes

10 amos na categoria de chefe de servico com boas informacdes.

15 anos na categoria de reverificador-chefe, com boas informagdes

Desempenho, com uma das categorias do quadro técnico e boas
inform ¢3es por mais de 5 anos nas funcSes de:

irector nacional ou director nacional-adjunto.

Licenciatura h4 mais de 3 a os e igual perfodo de servigo.

Bacharelato h4 mais de 12 an §-¢ igual ‘periodo de servigo.

5 anos na categoria de chefe de servico com boa informagdes.

10 anos na categoria de reverificador-chefe, cotfi boas informavg’ee.

Desempenho, com uma das dategorias do quadro técnico e boas
informagBes das fungdes det

Dire tor nacional-adjunto por menos de I ano.
Chefe de ins po mais de 1 ano.
Chefe de gabinete de stud o mai 4 n

Licenciatura ¢ menos de 3 a os de servigo.

Bacharelato h4 mais de 6 anes e igyal perfodo de servico.
5 anos na categoria de reveriticador-chefe, com boas informagdes.



das nova ocupacles

Designa o actual

Comissdrio aduaneiro principal ....

Comissério aduaneiro de 1 classe

Comiss4rio aduaneiro de 2. classe

Supervisor aduaneiro principal

Supervisor aduaneiro de 1 classe

Supervisor aduaneiro de 2. classe

Assistente aduaneiro principal

Reverificador-chefe

Reverificador

Verificador

Oficial-estagidrio

Escriturdrio-chefe

Equival¢ncia
(um dos scguintes requisitos)

Bacharelato h4 mais de 6 anos e igual perfodo de servigo com
boas informagdes.

3 anos na categoria de reverificador-chefe, com boas informagdes

7 anos na categoria de reverificador, com boas informagdes.

15 anos na categoria de verificador, com boas info magdes.

Desempenho, com uma das categorias do quadro técnico € boas

informagdes por mais de 7 anos das fungdes de:

Chefe de reparticdo central.

Director ou subdirector de alfandegas de 1. classe.
Director de alfandega de 2. classe.

Chefe de 2. secgdo da alféndega de 1 classe.
Tesoureiro de 1. classe por mais dc 15 anos

Bacharelato h mais de 3 anos ¢ igual perfodo de servigco, com
boas informagdes.

3 anos na categoria de reverificador com boas informagdes.

10 anos na categoria de verificador, com boas informagdes,

Desempenho, com uma das categorias do quadro técnico e boas
informagbes por mais de 5 anos das fungGes de:

Chefe de 1. secgiio de alfindega de 1. classe
Director de alfdndega de 2. classe.

Bacharelato e menos de 3 anos de servigo.

5 anos na categoria de verificador, com boas informagdes.

Desempenho, com uma das categorias do quadro técnico e boas
informagdes por mais de 5 ano das fungdes de:

Chefe de delegagéio extraurbana ou urbana.
Chefe do cartério do contencio aduaneiro.
Subdirector de alfandega de 2. classe.

Chefe de 1. secglio de alfandega de 2. classe.

-|Curso médio e mais de 6 anos na categoria de oficial estagidrio,

com boas informagdes

Curso médio e mais de 3 anos na categoria de oficial, com
boas informagdes.

Curso médio e menos de 3 anos na categoria de verificador,
com boas informagdes.

5 anos na categoria de oficial, com boas informagses.

3 anos na categoria de verificador, com boas intormagBes.

Tesoureiro de uma alfdndega de 1. classe por mais de 5 anos.

Fiel de tesoureiro de uma alfandega de 1. classe po mais de
12 anos e tendo substituido o tesoureiro por mais de um ano.

Desempenho, com uma das categorias do quadro técnico e boas
informagdes das fungdes de:

Chefe de subsecgio de uma alféndega de 1
mais de 3 anos.

classe por

..|Curso médio e mais de 3 anos na categoria de oficial estagidrio,

com boas informagses.

Curso médio e menos de 3 anos na categoria de oficial, com boas
informagdes.

5 anos na categoria de oficial estagidrio com boas informagdes.

3 anos na categoria de oficial, com boas informagdes.

Desempenho, com uma das categorias do quadro técnico e boas
informagSes das fungdes de:

Chefe de subsecgfio de uma alfdndega de 1 classe por mais
de 3 anos.

Tesoureiro de uma alfindega de 2. classe por mais de
10 anos.

Curso médio e menos de 3 anos na categoria de oficial estagidrio.
3 anos na categoria de oficial estagidrio com boas informagdes:

9. classe ¢ desempenho com boas informagdes nos tltimos
%5 anos das fungBes de fiel de tesoureiro.

11. classe ¢ desempenho com boas informag3es nos tltimos
2 anos das fungdes de fiel de tesoureiro.

.|9 classe hd mais de 6 anos ¢ mais de 5 anos de servigo nas cate-

gorias de:

~chefe.
de . ou 2 classe.
Auxiliares de verificacdo de . e 2. classes.

Fiel de armazém.



Designacio das novas

(um do seguinte requisito )

Assistente aduaneiro de 1 classe .

\ssistente aduaneiro de 2. classe .

Escriturdrio de 1. classe

Escriturdrio de 2. classe

Com menos de 9. classe ¢ mms de 12 a  de servico a cate
gorias de:

Escriturdrio-chefe.

Escriturério de 1. ou de 2. classe.

Fiel de tesoureiro.

9. classe hd mais d 3 anos ¢ mais de 2 anos de servigo nas cate-
gorias de:

Escriturdrio-chefe.

Escriturdrio de 1. ou 2. classe.

Auxiliares de verificagio de 1. ou 2. classe

Fiel de armazém.

Dactilégrafos.

Com menos de 9. classe e mais de 10 ano de servico nas cate-
gorias de:
Escriturdrio-chefe.

Escriturdrio de 1. classe.
Fiel de tesoureiro.

9. classe e menos de 2 anos de servigo nas categorias de:

Escriturdrio de . ou 2. classe.

Auxiliares d verificagio de 1. e 2. classes.
Fiel de armazém.

Dactilégrafos.

Motoristas de automdéveis.

serventes.

Com menos de 9. classe ¢ mais de 5 anos de servico nas cate-
gorias de:
Escriturdrio-chefe.

Escriturdrio de 1. classe.




das novas ocupacdes

Designagiio actual

(um dos seguinte requisitos)

Auxiliar aduaneiro principal

Auxiliar aduaneiro de .* classe . .

Auxiliar aduaneiro de 2. classe ...

Secretério-dactilégrafo

Dactilégrafo de 1 classe

Dactilégrafo de 2. classe

Dactilégrafo de 3. classe

Escriturfrio-dactilégrafo ... .

Auxiliar aduaneito de 1. classe

Dactilégrafo .. . ... ........

Dactilégrafo .....

Dactilégrafo .. ... .......

Dactilégrafo ........

Dactilégrafo . .. .. ....... ..

Com mais de 6. classe e menos de 9. classe com mais de 10 anos
de servigo nas categorias de:

Auxiliar de verificagdo de 1 e 2. classes.
Escriturdrios de 2. classe.

Dactilégrafos.

Fiel de armazém.

Apalpadeiras.

Motoristas de embarcagdes.

6. classe ¢ mais de 5 anos de servigo nas categorias de:

Fiel de armazém.

Apalpadeiras.

Auxiliares de verificagdo de 1. e 2. classes
Motorista de embarcagéo.

Menos de 6. classe e mais de 15 anos de servigo nas categorias
de:

Fiel de armazém.

Apalpadeiras.

Auxiliares de verificagdo de 2. classe.
Motorista de embarcagdes.

Com menos de 6. classe € mais de 10 anos nas categorias de:

Auxiliar de verificago de classe.
Dactilégrafos.

Auxiliar de verificagfio de 2. ¢ as|6. classe e menos de 5 anos de servi¢o nas categorias de:

Fiel de armazém.

Apalpadeiras.

Auxiliares de verificagio de 1. e 2. classes
Motoristas de embarcag3es

Serventes.

Com n:ienos de 6. classe e mais de 10 anos de servigo nas catego-
rias de:

Fiel de armazém.

Apalpadeiras.

Auxiliares de verificacdo de 2 classe
Motoristas de embarcagdes.

Com menos de 6. classe e mais de 5 anos de servigo nas categorias
de:
Auxiliar de verificagdo de 1 classe.

Desempenho com boas informagdes de fungdes de dactilografia
h4 mais de 12 anos.

Desempenho com boas informagdes de fungdes de dactilografia
h4 mais de 9 anos.

Desempenho com boas informagdes dc fungdes de dactilografia hé
mais de 6 anos.

Desempenho com boas informagdes de fungdes de dactilografia
hé mais de 3 anos.

. [Desempenho com boas informagdes de fungdes de dactilografia

hé4 menos de 3 anos.




