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Conselho de Ministros:
Decreto n.° 7/96:

Transforma a empresa Transportes Publicos de Ma-
puto, E.E., em empresa de Transportes Piblicos de
Maputo, E.P. — TPM e revoga o Diploma Ministe-
rral n.° 140/88, de 26 de Outubro.

CONSELHO DE MINMISTROS

Decreto n.° 7/96
de 20 de Margo

Pelo Diploma Mimsterial n.° 140/88, de 26 de Outubro,
foi criada a Empresa Transportes Pudblicos de Maputo,
E.E., designada por TPM, E.E.

Havendo necessidade de reestrutura-la, e tomando em
consideragdo que esta empresa desenvolve actividades de
caracter estratégico, através da prestagfo de servigos pt-
blicos & comunidade que pela sua essencialidade devem
ser proporcionados ou controlados pelo Estado, ao abrigo
do disposto nas alineas a) e d) do n° 2 do artigo 153 da
Constituicdo da Reptiblica, e das Leis n® 15/91, de 3
de Agosto, e n° 17/91, de 3 de Agosto, o Conselho de
Ministros decreta:

Artigo 1. A Empresa Transportes Pidblicos de Maputo,
E.E., criada pelo Diploma Ministerial n.° 140/88, de 26
de Outubro, ¢ transformada em empresa publica passando
o ser designada por Transportes Piablicos de Maputo,
E.P., também conhecida abreviadamente por TPM.

Art. 2. A Empresa Transportes Piblicos de Maputo,
E.P., conserva a universalidade dos bens patrimoniais
da ex-TPM, E. E., assumindo todos os direitos e obrigagdes.

Art. 3. A Empresa Transportes Piblicos de Maputo,
E.P., ¢ uma empresa plblica dotada de personalidade
juridica ¢ de autonomia administrativa, financeira e pa-
Lrimonial.

Art. 4. O presente diploma ¢ titulo bastante para todos
os efeitos legais, incluindo os de registo, devendo quaisquer
actos necessarios a regularizacdo da situagdo ser isentos
de quaisquer taxas ou emolumentos, com base em simples
comunica¢do subscrita por dois membros do Conselho de
Administragdo da Empresa Transportes Pablicos de Ma-
puto, E. P.

Art. 5. A Empresa Transportes Piblicos de Maputo,
E. P., desenvolve as suas actividades de transporte colectivo
de passageiros na cidade de Maputo ¢ zonas adjacentes,
sendo a extensdo a outras zonas dependente da autorizagdo
do Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes.

Art. 6. A Empresa Transportes Ptiblicos de Maputo,
E P., subordina-se ao Ministério dos Transportes ¢ Co-
municacdes.

Art. 7. Poderd a Empresa Transpottes Piblicos de Ma-
puto, E. P., participar no capital, gestdo ¢ na fiscalizacio
de sociedades comerciais €/ou civis, mediante autorizagdo
dos Ministios dos Transportes ¢ Comunicacdes e do Plano
e Finangas.

Art. 8. Podera a Empresa Transportes Piiblicos de Ma-
puto, E. P., fazer parte de associaces ou organismos na-
cionais relacionados com a sua actividade. mediante auto-
rizac8o do Ministério dos Transportes ¢ Comunicaces.

Art 9. O capital estatutdrio da Empresa Transportes
Piblicos de Maputo, E.P., é realizado integralmente em
6 600 000 000.00 MT (Seis bilides ¢ seiscentos milhdes de
metica’s).

Art. 10 Fazendo parte integrante do presente decreto,
vao em anexo os estatutos da Empresa Transportes Pu-
blicos de Maputo, E. P.

Art 11 E revogado o Diploma Ministerial n.” 140/88,
de 26 de Outubro

Aprovado pelo Conselho de Ministros.
Publique-sc.

O Primeiro-Ministro, Pascoal Manuel Mocumbi.
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Estatutos da Empresa Piblica Transportes Pablicos
de Maputo, E.P.

CAPITULO 1
Natureza, objecto, ambito, sede e duracao

ARTIGO 1
(Natureza)

1. A Empresa Transportes Publicos de Maputo, E. P..
abreviadamente também designada por TPM, € uma em-
presa pdblica dotada de personalidade juridica ¢ com
autononyia administrativa, financeira e patrimonial, subor-
dinando-se ao Ministério dos Transportes e Comunicacoss.

2. A capacidade juridica da Empresa Transportes Pu-
blicos de Maputo, E.P.. compreende todos os direitos
¢ obrigacocs necessarios a pressecucao do scu objecto.

3. A LEmpresa Transportes Péblices de Maputo, E. P.,
rege-se pela lei das empresas  publicas, pelos presentes
estatutos ¢ respectivo diploma de criacdo ¢ pelas dispo-
sieoes leaals ¢ regulamentares aplicdveis.,

ARTIGO 2
{Objecto e ambito)

1. A Empresa Transportes Publicos de Maputo, E. P..
tem por objecto principal o transport: colectivo de passa-
¢Liros cujo funcionamento constara de regulamento préprio
G aprovar pelo Consctho de Administragao.

2. Poderd, mediante aprovacao do Ministro dos Trans-
portes ¢ Comunicacdes. desenvolver outras actividades co-
nexas ou subsididrias ao seu objecto principal.

5. A Empresa Transportes Phblicos de Maputo. E. P..
actuara na cidade de Maputo. ¢ zonas adjacentes.

4. A extensao para outras zonas nao compreendidas no
namcro precedente dependerd da necessidade sécio-econd-
mica, das capacidades da empresa e de autorizacao do
Ministro dos Transportes ¢ Comunicacdcs.

5. A empresa poderd participar no capital, na gestao
¢ na fiscalizacdo de sociedades comerciais ¢/ou civis. me-
diante autorizacdo dos Ministros dos Transportes ¢ Co-
municacoes ¢ do Plano ¢ Financas,

ARTIGO 3
(Sede)

A scde da Empresa Transportes Puablicos de Maputo.
E.P., é na cidade de Maputo, podendo abrir delegacdes
ou hangares nas diferentes zonas da sua actuac@o. sempre
que as necessidades de gestan o aconselhem.

ArTIGO 4
(Duragao)

A Empresa Transportes Pablicos de Maputo. E. P.. fun-
cionard por tempo indeterminado.

CAPITULO I

Orgaos e seu funcionamento

ARTIGO 5
(Orgdos da empresa)
Sao 6rgdos da Empresa Transportes Publicos de Maputo,
E. P., os seguintes:

@)y O Consclho de Administraciio:
by O Conselho Fiscal.

SECGAO 1
Consefho de administragao
ARTIGO 6
(Composicdo)

1. O Conselho de Administracdo da Empresa Transpor-
tes Pablices de Maputo, E.P., é constituido por cinco
rembros, sendo um deles o Presidente.

2. O Presidente do Conselho de Administracao é no-
meado e exonerado por decreto do Conselho de Ministros,
sendo os restantes membros nomeados e exonerados pelo
Ministro dos Transportes ¢ Comunicacdes.

5. Um dos membros do Consetho de Adminisiracdo ¢
proposto pelo Ministro do Plano e Financas e representara
¢ Ministério do Plano e Financas, outro membro do Con-
selho de Administracac ¢ um vepresentante eleito pelos
trabathadores.

4. O Presidente do Conseiho de Administragao propora
ao Ministro dos Transportes ¢ Comunicacdes a nomeacio
dos restantes trés membros.

5. O mandato dos membros do Conselho de Adminis-
trac@o tem a duracao de trés anos ¢ poderd ser renovada
por iguais periodos.

6. A nomeacdo dos membros do Conseiho de Adminis-
agado obedecerd a critérios de reconhecida capacidade
téenica ¢ profissional.

ARTIGO 7
(Competéncia)

Ao Consclho de Administragao da Empresa Transportes
Publicos de Maputo. E. P., compete sem prejuizo dos po-
deres da tutela, todos os poderes necessarios para assegurar
u sua gestdo e desenvolvimento, nomeadamente:

«) Aprovar as politicas de gestdo da empresa;

b) Apreciar e votar os planos de actividade e finan-

ceiros plurianuais:

¢) Apreciar e votar, até ao dia quinze de Outubro
de cada ano, o plano anual de actividades rela-
tivamente ao ano seguinte ¢ o respectivo orca-
mento;

Apreciar ¢ votar. até ao dia quinze de Marco de
cada ano, o balanco e contas referentes uo
exercicio econémico antetrior e o correspondente
parecer do Conselho Fiscal:

¢) Apreciar ¢ votar a proposta de aplicagao dos resul-

tados do exercicio econémico anterior, que sub-
metera a aprovacao superior;

f) Aprovar os documentos de prestacdo de contas;

¢) Apreciar e votar a organizacdo técnico-adminis-

trativa da empresa e as normas de funciona-
mento interno:

I Apreciar e votar as normas relativas ao pessoal
e respectivo estatuto:

Aprovar a aquisicdo e a alienacao de bens e de
participacdes financeiras quando as mesmas niao
estejam previstas nos orcamentos anuais apro-
vados, e dentro dos limites estabelecidos pela
lei e pelos presentcs estatutos;

/) Submeter a aprovacdo ou autorizagdo do Ministro

dos Transportes ¢ Comunicagbes os actos que
nos termos da lei ou do presente estatuto o
devam ser;

k) Coordenar toda a actividade da empresa, dirigir

superiormente os seus servigos e gerir tudo o
que se relaciona com o objectivo da mesma;

d
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/) Representar a empresa em juizo ou fora dele,
activa e passivamente;

m) Constituir mandatdrios e definindo rigorosamente
os seus poderes.

ARTIGO 8
(Presidente do Conselho de Administragio)

1. Compete, especialmente, ao Presidente do Cons~lho
de Administragio:

a) Representar a empresa;

b) Coordenar a actividade do Consetho de Adminis-
tragdo, comnvocar e dirigir as respectivas reu-
nides;

c) Zelar pela correcta execucdo das deliberagbes do
Conselho de Administragéo.

2. No impedimento ou faltas o Presidente serd substi-
tuido pelo membro do Consclho de Administragéo por si
designado para o efeito.

ARTIGO 9
{Membros)

1. Os membros do Conselho de Administracdo, a ex-
cepedo daqueles nomeados ao abrigo do n.° 3 do artigo 6,
exercem o seu mandato a tempo inteiro, sendo-lhes atri-
buidos a direccao executiva de pelouros, correspondentes
a uma ou mais dreas de actividade da empresa, por forma
a permitir a necessdria descentralizagdo.

2. A direc¢do executiva de pelouros mencionada no
namero anterior serd efectuada mediante a delegagiio pelo
Conselho de Administracdo de poderes que entenda con-
venientes para assegurar a gestdo corrente da empresa,
sem prejuizo do direito de avocagdo de competéncias de-
legadas.

3. Para efeitos do disposto no nimero anterior, apenas
roderdo ser delegados os poderes constantes das alineas j)
¢ k) do artigo 7 e ainda os da alinea i) do mesmo artigo,
para operagdes até ao montante fixado pelo Conselho de
Administragdo.

4. As remuneragdes dos membros do Conselho de Admi-
nistragdo que exercem a sua actividade a tempo inteiro,
serdo fixadas pelo Ministro dos Transportes e Comunica-
¢Oes sob proposta do Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo; os restantes membros serfo remunerados através
de gratificagGes também fixadas pelo Ministério dos Trans-
portes ¢ Comunicacdes ouvido o Ministério do Plano ¢
Finangas,

5. Os membros do Conselho de Administragdo ficam
impedidos da prestago de servigos em empresas concorren-
tes, fornecedoras, clientes ou por qualquer vinculo ligados
& Empresa Transportes Pdblicos de Maputo, E. P., salvo
por incumbéncia desta ou de entidades piblicas.

6. Ressalvadas as incompatibilidades definidas no nd.
niero anterior, em casos devidamente justificados pode ser
autorizado pelo Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes
¢ exercicio de outras fungles, remuneradas ou ndo, aos
membros do Conselho de Administragéo.

7. Antes do inicio de funcSes, os membros do Conselho
de Administracdo devem participar por escrito, ao Ministro
dos Transportes ¢ Comunicagdes ¢ ao Ministro do Plano
e Finangas, todas as participagGes ou interesses patrimoniars
aue detenham, directa ou indirectamente, em outras em-
presas.

8. Os membros do Conselho de Administragio devem
guardar sigilo dos factos da vida da empresa ou empresas
participadas de que tenham conhecimento no exercicio
das suas fungbes ou apls a cessacdc das mesmas.

ArTiGO 10
(Funcionamento)

1. O Conselho de Administragdo retne ordinariamenic
uma vez por més ¢ cxtraordinariamente sempre quc con-
vocado pelo presidente, por iniciativa sua ou a solicitacdo
de dois dos restantes membros.

2. As reunides do Consclho de Administracao sao con-
vocadas por escrito e com a necessdria antecedéncia; a
convocatdria ccnterd a agenda da reunido.

3. O Conselho de Administragdo nao pode funcionar
sem presenca da maioria dos seus membros em exercicio.

4. As deliberagdes do Conselho de Administragdo cons-
tardo sempre da acta € serao tomadas por maioria dos
votos expressos, tendo o presidente, ou quem legaimente
¢ substitua, voto de qualidade.

5. O presidente, ou quem legalmente o substituir, po-
dera suspender as deliberagdes que repute contrarias a lei,
aos estatutos ou aos interesses do Estado, com a conse-
quente suspensdo da executoriedade da deliberacdo, até
que sobre esta se pronuncie o Ministro dos Transportes
e Comunicacles; a confirmacdo do voto acarreta a ine-
fcacia da deliberacdo.

ArTIGO 11
(Acta)

1. Nas actas do Conselho de Administragao menciona-se,
sumariamente mas com clareza, todas as deliberages to-
madas nas respectivas reunides, bem como os votos de
vencido.

2. As actas s3o assinadas por todos os membros do
Conselho de Administracdo que podem ditar para a acta
a stimula das suas intervencOes.

ARrTIGO 12
(Formas de obrigar 2 empresa)

1. A Empresa Transportes Piablicos de Maputo, E. P,
obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros do Conselho dc
Administragdo em quem tenham sido delegados
poderes para o fazer;

b) Pela assinatura dos mandatérios, constituidos no
ambito e nos termos do correspondente mandato.

2. Em assuntos de mero expediente basta a ass‘natura
de um membrc do Conselho de Administragdo.

3. O Conselho de Administragio pode deliberar, nos
termos legais, que certos documentos da empresa sejam
assinados por processos mecénicos ou chancela.

SECCAO 1T
Conselho Fiscal

ARrTIGO 13
{Composicio e funcionamento)

1. A fiscalizagio da actividade da Empresa Transportes
Ptblicos de Maputo, E. P., compete a um Consetho Fiscal,
composto por trés membros.

2. Os membros do Conselho Fiscal sio nomeados por
despacho do Ministro do Plano e Financas, ouvido o
Ministro dos Transportes e ComunicagGes.

3. A nomeagdo € por periodo de cinco anos tenovdveis,
com a indicagdo do presidente ¢ do vice-presidente.

4. O Consclho Fiscal poders fazerse assistir, sob sua
responsabilidade, por auditores externos contratados, cor-
rendo os respectivos custos por conta da empresa
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5. As lungoes de membios do Conselho Fiscal sio
acumulavers com o eaetcico de outtas fungdes profissio-
nais, sem p1 juizo das incompatibilidades pievistas na ler,

6 O NMunistto dos ‘Transportes ¢ Comunicagdes, sob
proposta o Ministio do Plano ¢ Finangas, lixara as gra
tificagOes o atribuit aos membios do Conselho Fiscal, que
stiav supoitadas pela cinptesd

7 O Presidente do Conselho biscal, pot sua 1nictativa
au a pedido do presidente do Conselho de Administragéo,
poderd assistit ou fazei-se reptesentar por oulro membro
do Consclho Fiscal ngs reumides do Consetho de Admi-
nistracao.

& As deliberagoes do Conselho [scal sédo tomadas por
natoria dos volos «Xpressos, estando presente a maioria
dos membros em cxercicio, tendo o presidente ou quem
0 substitua, voto de qualidade

Ar1co 14
(Competéncia)

1 O Conselho Fiscal tem o competéneia estabelecida
na lei ¢ nestes estatutos.
2 Compete especialmente ao Conselho  Fiscal:

a) Venhiear ¢ os dctos dos 6rgaos da emptesa sao
de conlorme a lei, estatutos ¢ demais normas
aplicavets,

b) Acompanhar a cxceugdo dos planos de actividade
¢ financeiros anuais ¢ plurianuais;

¢) Examinar periodicamentc a contabilidade da em
ptesa ¢ o execucio dos urcamentos:

Y Pronuncial se sobre os ctitérios de avaliagdo d
bens, de amortizacio o ieintegragdo, de cons-
tituicao de provisdes o 1 crvas ¢ de determina-
cio de 1esultados:

@) Vaificar o aclatério ¢ o halango a apresentdt
anualmente pelo Conselho de Administracéo e
emitir parecer sobre os mesmos;

/) Pronunciar-s¢ <obie o desempenho fianceiro da
empresa, o cconomicidads ¢ a eficiéneia da
gestdo ¢ a 1ealizacdo dos 1esultados e beneficios
programados;

¢) Chamar a atencao ao Conselho de Administrag¢ao
para qualquet assunto que deva ser ponderado
¢ pronunciar-se sobre qualquer matéria que lhe
seja submetida por aquele Srgao.

Ar1Go 15
(Directores Executivos)

Sempie que a natureza ¢ complexidade do trabalho o
wstificar, o Conselhg de Administragao poderd nomear
Dircctores Fxecutivos, lixando-Thes o dmbito de actuacio
« competéncias.

ARrt1G0 1o
(Reunides dos Directores Executivos)

Scemdanalmente, convocados ¢ dirigidos pelo Presidente
do Conselho de Administracdo, cunir-se-do os Dircctoies
Fxecutivos que apreciatdo o giau de execugio das taicfas
operativas

SECCAO 1H
Responsabilidade

ArTIGO 17
(Responsabilidade civil, penal e disciplinar)

I A Empresa Tiansportes Pablicos de Maputo, F P,
1esponde civilment» perante terceivos pelos actos ou omis-

sdes dos seus administradoies nos mesmos termos em que
os comitentes tespondem  pelos actos ou omissdes  dos
comissarios nos termos da ler geral.

2 Os titulaies dos 61pa05 de gestao da Empresa Trans-
portes Pdblicos de Mapute, E. P, respondem civilmente
perant® esta pelos prejuizos causados pelo incumprimento
dos seus deveres legais ou eslatutdrios,

3. O disposto nos numeras precedentes nao piejudica
@ 1esponsabilidade penal ou disciplinar decotiente da aceao
ou cmissdo a0s deveres consagrados na ler, (statutos ou
1egulamento

CAPTI1ULO 111

Gestédo

Ar1160 18
{Pnincipios de gestdo)

1. A gestao da Empiesa Trauspottes Piblicos de Maputo,
k. P, realizar-sc-a de confornnidade com a politica econd-
mica e soctal do Estado ¢ com observancia do calculo
ccondmico, passiveis de linagdo obyectiva ¢ de controlo
cm telagdo as diversas tungdes ¢ actividades atribuidas
¢ desenvolvidas peld empresa

2 Na gestio da cmpiesd scrao obscrvados, nomeada-
nente, 0s scguintes principios

@) Objectivos ccondmico linanceito de cutto ¢ médio
prazos fixados claramente no contrato-programa
estabelecido com o governo;

b) Principios de auto suliciénera cconomica ¢ finan-
ceira, excepto quando o Estado, por razoes de
ordem politica, mponha a pritica de tarifas
abaixo do normal ou fixa objcctivos sociais que
nao cconomicamenie rentdvels paia o empresa;

¢) Politia de pregos aprovada pelo governo para os
servicos em que o empresa detenha o regime
de exclusivo,

d) A politica salatial que tenha em conta a situagdo
salarial no mercado do trabalho nacional, cele-
brando acordos colectives de irabalho, com
objectivo de criar harmonia social e evolugao
de saldrios na base da produtividade:

¢) Assegurar taxas adequadas de ventubilidade cco-
nomica ¢ financeira tanto dos investimentos ja
realizados como Jos novos,

/) Subordinacao dos novos investimentos e critérios
de decisao empresarial, nomeadamente em ter-
mos de taxa de 1entabilidade, pevicdo de recu-
peragdo de capital e grau de risco, excepto
quando sejam acordados com llstado outros
critérios a aplicar,

2} Adequacdo dos recursus financeiros . natureza dos
aclivos a financimt

Iy Compatibilidade da estiutura financeira com a
rentabilidade de «xplorag@o ¢ com grau de risco
da actividade

1 Adopgde de uma gestao previsional por objectivos,
assente na descentralizagdo e delegagao de res-
ponsabilidades,

/) Assegurar o aumenio constante da produtividade
com minimizacdo de custos de produgio.

3 Sc a cmpiesa for obrigada a praticar tarifas econo-
micamente ndo vidveis por razdes de politica econdmicy
e social do Estado, este concederd a empresa subsidios
orcamentais compensatérios dos casos ndo cobertos por

receitas proprias
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ArTiGO 19
(Intervencio do Govemo)

1. Compete a0 Governo definir os objectivos gerais
da empresa, harmonizando os planos gerais e sectoriais
de desenvolvimento ccondémico e social com a planificacdo
econdimica nacional, sem prejuizo da autonomia da empresa
definida no artigo 1 dos presentes estatutos.

2. A tutela econémica e financeira dos Transportes Pd-
blicos de Maputo, E.P., é exercida pelo Governo através
dos Ministros competentes ¢ compreende:

a) A definicdo dos objectivos gerais e bdsicos a prosse-
guir pela empresa;

b) A prestacio de contas pela empresa ao érgéo de
tutela e a realizacdo por este de auditorias,
inspeccdes ou inquéritos ao seu funcionamento
e resultados;

¢) A autorizacio ou aprovagao:

~dos planos plurianuais e anuais de activi-
dades e orcamentos;

—dos balangos ¢ contas de cada exercicio
econémico e o respectivo relatéric do
Conselho Fiscal;

—~da proposta de aplicagdo de resultados e
utilizagdo de reservas de cada ano eco-
némico;

- do regulamento interno;

—~das dotagGes para capital;

~ das idemnizaces compensatdrias e subsidios
a conceder pelo orcamento do Estado;

- das ealteracGes ao capital estatutdrio,

—~da emissdo de obrigac3es;

~da aquisico ou venda de bens imdveis
quando as vendas globais correspondentes
nao estejam previstas nos orcamentos
aprovados;

~dos demais actos que por forga de lei de-
vam ser autorizados ou aprovados pelo

. Orgdo de tutela.

ArTiGO 20
{Investimentos)

Os projectos de investimento da empresa poderdo fazer
parte do plano de investimento pdblico do Estado, e sdo
por aquela apresentados ao Ministério do Plano e Finangas
através do Ministério dos Transportes ¢ Comunicag¢des.

ArTIiGO 21
(Contrato-programa)

1. As actividades da Empresa Transportes Pablicos de
Maputo, E. P., ¢80 inscritas num contrato-programa, cele-
brado por periodo minimo de trés anos, entre o Ministro
do Plano e¢ Finangas, o Ministro dos Transportes ¢ Comu-
nicacBes ¢ o Presidente do Conselho de Administracdo
da empresa.

2. O contrato-programa define:

a) As orientagdes estratégicas da empresa;

b) Os objectivos globais da evolugdo tarifdria dos
servicos piblicos prestados pela empresa em
regime de exclusivo;

¢) As grandes orienta¢Bes sociais, econdmicas e finan-
ceiras da empresa, em especial a massa salarial,
os investimentos e as necessidades de financia-
mento;

d) Os principios de aplicacdo dos resultados;

¢) Os critérios de apreciacdo dos resultados esperados
¢ a natureza dos indicadores correspondentes.

3. O contrato-programa é elaborado, nomeadamente,
através de um conjunto de pardmetros econdmicos previ-
sionais exteriores a actividade da empresa; as diferengas
entre a evolugdo real destes pardmetros e a sua evolugdo
previsional constante do contrato-programa darfo lugar a
ajustamentos anuais, de acordo com as modalidades que
vierem expressas no contrato-programa.

4. Um balango da execucdo do contrato-programa €
apresentado anualmente pelo presidente do Conselho de
Administragdo da empresa ao Ministro dos Transportes
¢ Comunica¢Bes ¢ ao Ministro do Plano e Finangas, o
balango avaliard ao nivel de realizacdo dos objectivos
fixados ¢ as principais medidas estruturais e orgamentais
previstas pela emptresa para a correcgdo dos desvios cons-
tatados em relacdo aos objectivos iniciais.

ArTIGO 22
(Patriménio)

1. O patrimdnio da Empresa Transportes Publicos de
Maputo, E. P., é constituido por bens e direitos recebidos
ou adquiridos para ou no exercicio da sua actividade.

2. A Empresa Transportes Pdblicos de Maputo, E. P,
administra ¢ dispde livremente os bens que integram o seu
patriménio, sem prejuizo das normas relativas ao dominio
privado do Estado.

3. A Empresa Transportes Piblicos de Maputo, E. P,
administra igualmente os bens do dominio piblico do
Estado afectos as actividades a seu cargo, devendo manter
em dia o respectivo cadastro, afectar-lhe os bens que nele
convenha incorporar.

4. Os bens do dominio publico da empresa sdo inalie-
naveis, excepto quando dispensaveis a sua actividade.

5. Os bens do dominio piblico da empresa e dispen-
séveis a sua actividade, poderdo ser abatidos do respectivo
cadastro, apds aprovacdo do Ministro dos Transportes e
ComunicagSes, sob proposta do Presidente do Conselho
de Administragdo.

6. Pelas dividas da Empresa Transportes Piblicos de
Maputo, E.P., responde apenas o seu patrimdnio.

ArTIGO 23
(Capital estatutario)

1. O capital estatutario da empresa é de 6 600 000 000,00
de meticais (Seis biliSes e seiscentos milthdes de meticais).

2. O reforco do capital estatutdrio feito por dotagdes
crgamenta’s ou por outras entradas patrimoniais do Estado,
serd objecto de uma escrituragdo em conta especial nos
termos a fixar no regulamento interno.

3. Compete ao Ministério do Plano e Finangas aprovar
as alteragOes ao capital estatutdrio, ouvido, ou sob proposta
do Ministro dos Transportes e Comunicagdes.

ArTiGO 24
(Tarifas)

A cmpresa compete fixar as tarifas dos servigos a prestar
ao pdblico, cuja definicdo deverd observar o disposto
nos artigos 18, 19 e 21 dos presentes estatutos.
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ArTIGO 25
{Receitas)

Constituem receitas da empresa:

@) As resultantes da sua actividade propria;

b) Os rendimentos de bens préprios;

¢) As participagbcs, as dotagdes ¢ os subsidios do
Estado ou de outras entidades publicas;

d) O produto da alienagdo de bens proprios e da
constituigdo de direitos sobre eles;

¢) Doagdes, herangas ou legados de que venha a ser
beneficidrias;

/) Quaisquer outros rendimentos ou valores prove-
nientes da sua actividade ou que por lei, pelos
presentes estatutos ou contrato lhe deva per-
tencer.

ARTIGO 26

(Autonomia financeira)

1 Comp.te exclusivamente a Transpories Piiblicos de
Mapuwo, £ P, a cobranga de receitas provenientes da sua
actividade ou que sejam facultadas por forca da lei ou
dos presentes estatutos.

2. A autonomia financeira abrange igualmente a veali-
hzagdo de todas as despesas inerentes a prossecucdo do
seu objecto.

ArTiCO 27

(Empréstimo e subsidios)

I. A Empresa Transportes Publicos de Maputo, E. P,
pode contrair empréstimos em moeda nacional ou estran.
geira nos termos da lei.

2. Os empréstimos concedidos pelo Estado ou por outras
entidades publicas poderdo estar isentos de juros.

3. Podera a empresa emitir obrigacdes desde que devi-
damente autorizada pelo Ministro do Plano e Financas

4, Os subsidios concedidos pelo Estado & cmpresa sdo
como contrapartida de especiais encargos que o Estado
Ihe imponha

ARTIGO 28

(Instrumentos de gestdo previsional)

A gestdo econdmica e financeira da Empresa Transportes
Piblicos de Maputo, E. P., é disciplinada pelos seguintes
instrumentos de gestdo previsional:

«) Planos de actividades anuais e plurianuais;

b) Or¢amentos anuais, em particular os de exploragdo
e de investimentos e suas actualizagdes;

¢) Relatdrios trimestrais de balangos de execugao dos
planos de actividades.

ArTIGO 29
(Plano de actividades e financeirog plurianuais)

1. Os planos financeiros observarao a evolugdo das re-
ceitas ¢ despesas, os projectos de investimentos e respectivas
fontes de financiamento.

2. Os planos anuais serdo parte integrante dos pluna-
nuais, e compatibilizados com o contrato-programa, de.
vendo ser actualizados sempre que necessdrio.

ArTIGO 30
(Orgamento)

1. A Empresa Transportes Publicos de Maputo, E. P,
(laborard, em cada ano econdmico, or¢amentos de explo-
ragdo e de investimento por rubricas, cuja aprovagao com-
pete ao Ministro do Plano ¢ Finangas sob proposta do
Ministério dos Transportes ¢ Comunicagées

2. Compcte a0 Ministétio dos Transportes ¢ Comuni-

cacoes aptrovat:

) A actualizagdo do or¢amento de exploragdo a cla-
borar semestralmenic, sempre que se mostrar
pertinente;

b) Os orgamentos de investimentos, a « laborar se-
mestralmente, sempre que motivos ponderosos
o aconselharem.

‘W"""

3 Os projecios de orgatnento previstos no n.” 1 serdo
remetidos ao Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes
até ao dia trinta de Outubro, que os aprovari até ao dia
quinze de Dezembro do mesmo ano econdmico, consi-
derando-se aprovado tacitamentc uma vez decorrido aquele
prazo.

4. Os projectos de planos de produgéo e investimentos
atinentes ao ano seguinte deverao ser submetidos 3 apro-
va¢do do Ministro dos Transportes e Comunicacdes até
a0 dia trinta ¢ um de Agosto de cada ano, stm prejuizo
do que vem disposto nos nimeros precedentes

5 E aplicdvel o disposto no n.° 2 do artigo 20 dos
presentes estatutos.

ArtIGo 31

{(Amortizagbes, reintegracdes e reavaliagées)

Com observéincia da lei, a amortizagdo, reintegragio,
teavaliago do activo imobilizado e a constituigdo de pro-
visdes na Empresa Transportes Pablicos de Maputo, E. P,
serdo efectuadas pelo Conselho de Administragiio

ARTIGO 32
{Reservas e fundos)

Vigorarao na Empresa Transportes Piblicos de Maputo,
E. P., as seguintes reservas e fundos-

«) Reserva geral;

h) Reserva para investimentos no ambito do principio
de auto-financiamento;

¢) Fundo para fins sociais

ARTIGO 33 .
{Contabilidade)

1. A contabilidade deve respunder as necesstdadcs da
gestdo empresarial corrente e permitir um controlo orga-
mental permanente, bem como o facil verificagao de cor-
tespondéncia entre os valores patrimoniais e contabilisticos.

2. Os elementos de escrita da Empresa Transportes Pad-
blicos de Maputo, E.P., devem estar de acordo com o
plano nacional de contas adaptado as necessidades da
empresa.

3. A empresa tera uma conlabilidade analitica que per-
mita a andlise dos custos

4. Os clementos de escrita obrigatdrios tcrao termos
de abertura e cncerramento assinados pelo presidente do
Conselho Fiscal que fard numerar e rubricara todas as
folhas

ARtI0O 34
{(Documentos de prestagiio de contas)

I A empresa Transportes Publicos de Maputo, E.P.,
deve elaborar anualmente, com referéncia a 31 de De-
cembro do ano anterior, os seguintes documentos de pres-
tacdo de contas, sem prejuizo de outros previstos nos
presentes estatutos ¢ demais disposigOes legais

a) Relatdrio do Conselho de Administragao e proposta
de aplicagio de resultados:;

b) Balango analitico;

c) Demonstracdo dos tesultudos liquidos;
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d) Mapa de origem ¢ aplicagdo de fundos;

e) Parecer do Conselho Fiscal;

/) Discriminacdo das participagdes no capital de em-
presas participadas ¢ dos financiamentos rea-
lizados a médio e longo prazos.

2. O relatério do Conselho de Administragdo deve pro-
porcionar uma compreensdo clara da situagdo econdmica
¢ financeira relativa a cada exercicio, em especial, a evo-
lugao da gestdo nos diferentes sectores em que a empresa
actuou, designadamente no que respeita a investimentos,
custos, proveitos e condigdes de mercado, e referir o desen-
volvimento previsivel da mesma, bem como os factos rele-
vantes ocorridos apds o termo do exercicio; a proposta
de aplicagao de resultados deverd também ser devidamente
fundamentada.

3. O parecer do Conseltho Fiscal deve conter, com o
devido desenvolvimento, a apreciac@o da gestdo, bem como
do relatério do Conselho de Administracdo, da exactidao
das contas ¢ da observincia das normas legais e estatu-
tarias.

4. Os documentos referidos no n.° 1 do presente artigo
serao enviados até 31 de Marco do ano seguinte ao Mi-
nistro do Plano e Financas para efeitos de aprovagdo no
mesmo prazo. Na auséncia de qualquer decisdo dentro dos
prazos estabelecidos os documentos serdo considerados ta-
citamente aprovados.

5. O relatério anual do Conselho de Administracéo, o
balanco analitico, a demonstragdo de rsultados liquidos,
bem como o parecer do Conselho Fiscal, serdo publicados
no Boletim da Republica, por conta da empresa.

6. O disposto no presente artigo ndo prejudica as dis-
posicdes da legislagéio fiscal vigente.

ARTIGO 35
(Julgamento de contas)

As contas da Empresa Transportes Piblicos de Maputo,
E. P., ndo sdo submetidas a julgamento do Tribunal Admi-
nistrativo — Seccdo de Contas.

CAPITULO IV
Regime juridico dos trabalhadores

ArTiGO 36
(Relagdo juridico-laboral)

A relacdo juridico-laboral dos trabalhadores da Empresa
Transportes Pidblicos de Maputo, E. P., funda-se no con-
trato individual ou colectivo do trabalho, de acordo com
as leis gerais de trabalho.

ARTIGO 37
(Administradores e Directores Executivos)

1. Em matéria disciplinar, aos administradores é apli-
cavel o Estatuto Geral dos Funciondrios do Estado, e aos
Directores Executivos é aplicavel o disposto no artige
precedente.

2, Em mat¢éria salarial, os Directores Executivos auferirao
um saldrio mensal a ser aprovado pelo Ministro dos Trans-
portes e Comunicacdes, sob proposta do Presidente do
Conselho de Administragdo.

ArTico 38
(Restrigbes)

1. Os Directores Executivos ndo poderao ter participagio
em negdcios concorrentes &4 Empresa Transportes Piiblicos
de Maputo, E. P., na sua zona de actuagio.

2. O disposto do nimero precedente ndo é prejudicado
se antes da nomeacdo j4 for titular do referido negdcio,
devendo declard-lo por escrito ao érgdo que o tiver no-
meado até quinze dias apds a designacdo para o cargo.

ArTIGO 39
(Comissao de servigo)

1. As fungOes de membros dos Conselhos de Adminis-
tracio e Fiscal ¢ as de Directores Executivos poderdo ser
preenchidas por funciondrios do Estado em comissdo de
servio, sem prejuizo dos direitos adquiridos, e os seus
saldrios serdo pagos em obediéncia ao principio de tra-
tamento mais favoravel, em tudo que for aplicével.

2. De igual modo, trabalhadores da Empresa Trans-
portes Pdblicos de Maputo, E. P., poderdo assumir cargos
no aparelho de Estado, em comissdo de servigo, gozando
dos mesmos direitos consagrados no nimero precedente.

CAPITULO V

Regime juridico-fiscal
Armico 40
(Assun¢do)

1. A Empresa Transportes Piblicos de Maputo, E. P,
assumira os encargos fiscais resultantes da sua actividade
econémica ¢ de conformidade com a lei.

2. Pelo rendimento do seu trabalho, os trabalhadores
da Empresa Transportes Publicos de Maputo, E. P., assu-
mirdo igualmente os correspendentes encargos Fiscais nos
termos da lei.

3. O disposto nos dois niimeros precedentes nao pre-
judica as eventuais isencbes a que tenham direito por
forca da lei.

CAPITULO VI

Disposicées finais

ARTIGO 41
(Regulamento interno)

Dentro de noventa dias a partir da data da entrada em
vigor dos presentes estatutos, o Presidente do Comselho
de Administracdo submeterd a aprovag¢do do Ministro dos
Transportes ¢ Comunicagdes a proposta do regulamento
interno da empresa.

ArTIGO 42
(Juizo competente)

1. Compete aos Tribunais Judiciais apreciar e julgar os
litigios em que a Empresa Transportes Publicos de Maputo,
E. P., seja parte, incluindo as accOes para a efectivagdo da
responsabilidade civil por actos dos seus rgdos, assim
como para apreciacédo da responsabilidade civil dos titulares
aesses Orgdos para com a empresa.

2. O julgamento dos recursos dos actos definitivos e
executdrios dos Orgdos da empresa, e das acgles sobre
validade, interpretacdo ou execucdo dos contratos admi-
nistrativos celebrados pela empresa, é da competéncia do
Tribunal Administrativo,
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3. Os documentos emitidos pela Empresa Transportes
Pablicos de Maputo, E. P., de conformidade com a sua
escrita, scrvem sempre de titulo executivo contra quem se

mostrar devedor para com a empresa, independentemente
de outtas formalidades exigidas por ler.

ArTIGO 43
(Inscricdo no Registo Comercial)
O 1egisto comercial da constituigao da Empresa Tians-

portes Ptiblicos de Maputo, E P., efectua-«e em tace do
decreto de criagdo.

Preco — 2268,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOGAMBIQUE



