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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n.° 32/2002
de 5 de Dezembro

No ambito da politica salarial em vigor no Pais, o Governo
considera necessario aplicar, no corrente ano, uma forma adi-
cional de remunerac@o de cardcter extraordindrio. :

Assim, ao abrigo da alfnea g) do n.® | do artigo 153 da
Constitui¢do da Repiblica, o Consetho de Ministros decreta:

Artigo 1. E concedido em 2002 a todos os funciondrios
do aparelho de Estado e instituicSes subordinadas, vincula-
dos antes de 1 de Novembro findo, o abono de um ven-
cimento denominado décimo terceiro més, equivalente
ao nivel salarial em que o funciondrio se encontra integrado

no dmbito do Decreto n.° 64/98, de 3 de Dezembro, ¢ a tabela
em vigor.

Art. 2. No caso de funciondrios eventualmente n3o integra-
dos no novo Sistema de Carreiras ¢ Remuneragdes a que se
refere o artigo 1, o abono corresponderd ao vencimento base
auferido actualmente.

Art. 3. Este abono € extensivo aos técnicos estrangeiros
em servigo nos sectores do Estado, pagos pelo Orgamento do
Estado, sem direito a transferéncia salarial.

Artigo 4. E igualmente extensivo o pagamento aos pen-
sionistas e rendistas da Administragdo do Parque Imobilidrio
do Estado, pagos pelo Or¢camento do Estado.

Art. 5. A Ministra do Plano e Finangas emitird instrugdes
necessdrias para a aplicagao deste decreto.

Aprovado pelo Conselho de Ministros.
Publique-se.

O Primeiro-Ministro, Pascoal Manuel Mocumbi.

Decreto n.° 33/2002
de 5 de Dezembro

A experiéncia resultante da aplicagfio das normas constantes
do Estatuto Orgénico das Alfindegas, aprovado pelo De-
creto n.° 3/2000, de 17 de Margo, tem demonstrado a necessi-
dade e conveniéncia da introdugio de alteragdes e a adequagio
de algumas das suas disposi¢des;

Atendendo 2 necessidade de se criarem os instrumentos
indispensdveis para a efectivaciio da consolidagio das reformas
introduzidas no Sistema Aduaneiro, bem como fortalecer a
presenga das Alfandegas nas dreas onde é chamado a intervir;

Ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 153
da Constituigiio da Republica e do previsto no artigo 10 do
Decreto Presidencial n.° 4/2000, de 17 de Margo, o Conselho de
Ministros decreta:

Artigo 1. Os artigos 3,5,6,7,9, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 26,
39 e 40n do Estatuto Orginico das Alfandegas de Mogain-
bique, aprovado pelo Decreto n.” 3/2000, de 17 de Maigo.
passam a ter a seguinte redacgdo:
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«Estatuto Organico das Alfandegas
de Mocambique

CAPITULO I

CAPIiTULO 1
Estrutura orgénica

ARTIGO 3
Estrutura orgénica global

1.

2. Sdo Unidades:
a) ...
b) ...

<) ...
d) ...
Sdo Sub-Unidades:

a) Direcgdes sub-regionais das Alfdndegas;

b) Os departamentos a qualquer nivel;

¢) Os terminais aduaneiros, incluindo portos ma-
ritimos, estagOes ferrovidrias, armazéns postais
e passagens de pipeline, aerédromos interna-
cionais onde ou através dos quais as mercado-
rias ou passageiros podem entrar ou sair do
territério aduaneiro;

d) Os recintos alfandegados da zona primdria, no-
meadamente patios, armazéns, armazéns adua-
neiros, lojas francas, zonas francas, depésitos
de remessas postais internacionais, locais des-
tinados 2 verificacdo de bagagens destinadas
a0 exterior ou dele procedentes e quaisquer
outros locais destinados 3 movimentagio e
depésito de mercadorias que permanegam
sob controlo aduaneiro;,

¢) Estincias aduaneiras; e
/) Os destacamentos das brigadas méveis.

CAPITULO I
Direcgdo-Geral das Alfandegas

ARTIGO §
Estrutura da Direccéo-Geral das AlfAndegas

1. A Direcgdo Geral das Alfindegas estd organizada
em trés dreas:

a) ..
b)..;e
¢) A Area de Controlo Interno.

2. A Direcgiio-Geral € dirigida por um Director-Geral.
As dreas de Gestdo e Organizagdo, de Operagdes e de
Controlo Interno sdo dirigidas por Directores Gerais
Adjuntos.

3. Séo fungGes da drea de Controlo Interno, superinten-
der nas auditorias internas e nos servigos de inspecgdo;
dirigir e assegurar o cumprimento da politica anti-corru-
peio, acgdes contra, irregularidades do pessoal e imple-
mentacio dos regulamentos internos.

4. A 4rea de Controlo Interno, € dirigida por um Director-
-Geral Adjunto com patente de Comissario Aduaneiro,
nomeado pela Ministra do Plano e Finangas, sob pro-
posta do Director-Geral das Alfandegas.

ARTIGO 6
Estrutura da Area de Qestido e Organizagéo

a) ...

b)..

c) ...

d) Finangas;

¢) Pauta, Valor e Regimes Aduaneiros

J) Apoio Juridico; e respectivas sub-unidades.

2. A Area de Gestiio e Organizagio exerce a tutela sobre
as Direc¢Bes Regionais e sub-regionais em tudo 0 que
respeita as secgdes regionais de Finangas, Estatisticas,
Recursos Humanos e Logistica.

ARTIGO 7
Estrutura da Area de Operagdes

A Area de OperagBes ¢ constituida pela Direcglio de
Investigagiio e Informagdes e exerce a tutela em tudo o
que respeita is operagdes sobre as Direcges:

a) Regional Norte;
b) Regional Centro;
¢) Regional Sul;

CAPITULO IV

ARTIGO 9

Competéncilas do Director-Geral das Alfdndegas

a) ...
by ...
c) ..
d)..
€) ...
D
g ..
h) ..
..
D
£ ..
h..
m) ..
n ..
0) ...
p) .
@ -
r..
5) Determinar as auditorias externas pds-desemba-

rago, podendo delegar noutros 6rgdos da admi-
nistragdo aduaneira a respectiva competéncia;
t) Exercer outras fungdes que lhe sejam cometidas
por lei.
2. ...
3. O Director-Geral das Alfindegas ¢ nomeado pela
Ministra do Plano e Finangas. de entre os funciondrios
com a patente de Comissdrio Aduaneiro.
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ARTIGO 11

Fungbes e atribuicdes dos Directores, Directores
Regionais e Directores dos Servigos Provinciais
das Alfandegas

1. Sdo fungdes e Atribui¢des dos Directores, Directo-
res Regionais das Alfindegas:

a ..
b) ...
<) ...
d) ..
e) ...
D -

8) ..
hy ...

iy ..
)
k..
D ..

niy ...

n) ...
2. Sdo Fungdes ¢ atribui¢des dos Directores dos Servigos
Provinciais das Alfandegas:

a) Dirigir, orientar e controlar a realiza¢ao de todas
as atribui¢des dos Servigos Provinciais das
Alfandegas;

b) Apoiar e colaborar com o Director Regional em
todos os actos, na esfera da sua jurisdigao
administrativa;

¢) Representar as Alfindegas na Provincia e responder
pela sua gestdo perante o Director Regional;

d) Desenvolver relacdes de coordenagio com o
Governo da Provincia e outras institui¢oes
em geral, e em especial com os Trjbunais, Pro-
curadoria, PRM, Migragio ¢ Guarda-Fronteira;

¢) Executar o or¢amento da despesa referente aos
servigos das Alfandegas na Provincia, perseguir
as metas de receita programadas e assegurar o
cumiprimento das normas financeiras, contabi-
listicas e patrimoniais na drea da sua jurisdi¢io;

/) Implementar as politicas financeiras, de recursos
humanos, anti-corrup¢#o, repressio ao contra-
bando e as recomendag¢des resultantes da audi-
toria e mspecgio interna na sua Provincia;

&) Propor o plano anual de actividades, monitorando
o progresso e tomando acg¢des para solucionar
os preblemas identificados;

h) Fazer a afectagiio de pessoal de acordo com as
necessidades de servico;

1) Enviar relatérios mensais ao Director Regional
sobre as actividades da Provincia;

j) Dirigir as actividades provinciais dos servi¢os
e exercer as demais fungdes atribuidas por lei

ou que the sejam delegadas ou subdelegadas;
3. Os Directores e Directores Regionats siio nomeados
pela Ministra do Plano e Finangas, em regime de comissio
de servigo de entre os funciondrios com patente de Sub-
Comissdrio Aduaneiro ou Supervisor Aduaneiro, ouvido

o Director-Geral das Alfindegas.

4. Os Directores dos Servigos Alfandegirios Provin-
ciais sdo nomeados pela Ministra do Plano e Finangas em
regime de comissdo de servigo de entre os funciondrios
com a categoria de Supervisores Aduaneiros sob proposta
do Director-Geral das Alfindegas.

CAPITULO V

Atribui¢des e competéncias da area de gestido
€ organizagao

SECCAO1
Orgaos centrais

ARTIGO 12

Direccao de Politicas e Procedimentos

1. Sao fungGes da Direcgio de Politicas e Procedimentos,
apresentar propostas e desenvolver as politicas aprovadas
pelo Governo; apresentar propostas de legislagdo e
desenvolver os procedimentos; coordenar as actividades
de cooperacio e parceria internacional na drea aduaneira.

2. A Direccio de Politicas e Procedimentos € dirigida
por um Director com patente de Sub-Comissario Adua-
neiro, nomeado pela Ministra do Plano e Finangas, sob
proposta do Director-Geral das Alfandegas.

ARTIGO 13

Direcgao de Informatica e Estatistica

1. Séo fungdes da Direcgio de Informdtica e Estatisti-
cas, gerir, desenvolver e operar os sistemas informaticos
necessdrios ao cumprimento das fungdes que estdo acome-
tidas as Alfandegas; produzir ¢ disseminar as estatisticas
necessdrias.

2. A Direcgio de Informdtica e Estatistica € dirigida por
um Director com patente de Sub-Comissdrio Aduaneiro,
nomeado pela Ministra do Plano e Finangas, sob proposta
do Director-Geral das Alfandegas.

ARTIGO 14

Direcgao de Recursos Humanos

1. Sao fungdes da Direcgio de Recursos Humanos, dirigir
e executar as politicas de desenvolvimento de recursos
humanos, definidos pela Direccdo Geral das Alfandegas.

2. A Direcgio de Recursos Humanos € dirigida por
um Director com patente de Sub-Comissdrio Aduaneiro,
nomeado pela Ministra do Plano e Finangas, sob proposta
do Director-Geral das Alfandegas.

ARTIGO |5

Direcg¢éo de Finangas

1. Sao fungdes da Direc¢do de Finangas, assegurar o
cumprimento das normas relativas ao fluxo financeiro
atinentes a actividade aduaneira; assegurar o registo da
receita ¢ sua transferéncia para os cofres do Estado; elabo-
rar a proposta de orgamento da instituicio assegurando
a sua execugiio e contabilizagdo; prestar contas sobre a
execucio orgamental e assegurar os registos contabilis-
ticos patrimoniais.

2. A Direcgdo de Finangas ¢ dirigida por um Director
com patente de Sub-Comissario Aduaneiro, nomeado pela
Ministra do Plano e Finangas, sob proposta do Director-
-Geral das Alfandegas.
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ARTIGO 16
Direccgdo da Pauta, Valor e Regimes Aduaneiros

1. Séo fungdes da Direcgiio da Pauta, Valor e Regimes
Aduaneiros, promover todas as ac¢bes para materializar
as politicas do Governo que tenham implicagbes pautais;
assegurar a correcta aplicagio das normas internacionais
em matéria de nomenclatura e valor; assegurar a correcta
aplicagdo dos regimes aduaneiros.

2. A Direcgdo da Pauta, Valor e Regimes Aduaneiros
€é dirigida por um Director com patente de Sub-Comissério
Aduaneiro, nomeado pela Ministra do Plano e Finangas,
sob proposta do Director-Geral das Alfandegas.

ARTIGO 17
Direcgéo de Apoio Juridico

1. Sdo fungdes da Direcgéio de Apoio Juridico, exa-
minar e dar parecer sobre todos os assuntos de caricter
juridico relacionados com as Alfindegas; apoio no con-
trolo da legalidade em coordenagio com o Ministério
Piblico, apoiar a Direcgiio-Geral em matéria legal; exami-
nar projectos de legislagdo submetidos a Direcgao-Geral;
apoiar o Director-Geral em matéria juridica nas acgdes
judiciais.

2. A Direcgiio de Apoio Juridico é dirigida por um
Director com patente de Sub-Comissdrio Aduaneiro,
nomeado pela Ministra do Plano e Finangas, sob proposta
do Director-Geral das Alfandegas.

CAPITULO VI

Atribulgdes e competénclas da drea
de operagdes

SECCAOI
Orgéos centrais

ARTIGO 26
Direcgdo de Investigagdo e Informagoes

1. Sdo fungdes da Direcgdio de Investigagdo e Infor-
magOes, coordenar e executar as actividades de inves-
tigagido, informagdes e operagdes especiais; recolha,
andlise, seguranga, tratamento e arquivo de informagdes
relacionadas com a evasdo e fraude aduaneira; promo-
ver a instrugdio preparatSria dos processos de infracgo
aduaneiras.

2. A Direcgdo de Investigagiio e Informagdes ¢ dirigida
por um Director com patente de Sub-Comissdrio Adua-

neiro, nomeado pela Ministra do Plano e Finangas, sob
proposta do Director-Geral das Alfandegas.

CAPITULO VII
Disposig¢oes transitérlas e finais

ARTIGO 39
{Competéncia e estrutura proviséria)

O funcionamento das sub-unidades constantes do
Estatuto Orgénico das Alfindegas aprovado pelo De-
creto n.° 3/2000, de 17 de Margo, previstas nos artigos 6,
8, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24,

25, 26, 27, 28, 29, 30, 31 e 32 mantém-se em vigor
até a sua redefini¢do por diploma a ser aprovado pela
Ministra do Plano e Finangas no dmbito das compe-
téncias que lhe sdo atribuidas pelo artigo 4 deste decreto.

ARTIGO 40
(Regulamentagéo)

A regulamentagiio que se mostrar necesséria & im-
plementacio da matéria contida neste decreto serd efec-
tuada por diploma a publicar pela Ministra do Plano e
Finangas».

Art. 2. S#io revogadas todas as disposigdes legais que con-
trariemn o previsto neste decreto.

Aprovado pelo Conselho de Ministros.
Publique-se.
O Primeiro-Ministro, Pascoal Manuel Mocumbi.

Decreto n.° 34/2002
de 5 de Dezembro

Tornando-se necessdrio dotar o Municipio da Beira de um
servigo de transporte publico fidvel e acessivel a todos os
extractos sécio-econdémicos, ao abrigo do disposto na
alinea d) do n.° 2 do artigo 153 da Constitui¢io da Repiiblica,
o Conselho de Ministros decreta:

Artigo 1. E criada a empresa Transportes Publicos da
Beira, E. P, abreviadamente designada por TPB, cujo Esta-
tuto Orglnico vai em anexo e € parte integranie do presente
Decreto.

Art. 2. A empresa Transportes Publicos da Beira, E. P., é uma
empresa piblica dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Art. 3. A empresa Transportes Piblicos da Beira, E. P,
subordina-se ao ministério que superintende a drea dos trans-
portes rodovidrios.

Art. 4. A empresa Transportes Piblicos da Beira, E. P., tem
por objecto, o transporte piiblico colectivo de passageiros, no
Municipio da Beira, sendo a sua expans@o para outras zonas,
dependente da autorizagio do Ministro que superintente a drea
dos transportes rodovidrios.

Art. 5. A empresa Transportes Piblicos da Beira, E. P,
mediante autorizagio conjunta dos Ministros que superinten-
dem a drea dos transportes rodovidrios e a das finangas, po-
derd exercer outras actividades conexas ou subsididrias ao seu
objecto e ter participagdes financeiras em qualquer empresa
comercial.

Art. 6. Compete ao Ministro que superintente a drea dos
transportes rodovidrios o estabelecimento das condigGes neces-
sdrias & implantagdo e funcionamento da empresa Transportes
Piblicos da Beira, E, P.

Aprovado pelo Conselho de Ministros.
Publique-se.

O Primeiro-Ministro, Pascoal Manuel Mocumb:.
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Estatuto Organico da empresa Transportes
Publicos da Beira, E. P.

CAPITULO 1
Disposi¢des gerais

ARTIGO 1
(Natureza)

A empresa Trasnportes Piablicos da Beira, E. P., abrevia-
damente designada por TPB, é uma empresa publica dotada de
personalidade juridica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO 2
(Regime)

A estrutura e o funcionamento da empresa TPB regem-se
pela Lei n.° 17/91, de 3 de Agosto, pelas disposi¢des do pre-
sente Estatuto, pelo Regulamento Interno e demais legislagio
aplicével.

ARTIGO 3
{Subordinagao)

A empresa TPB subordina-se ao Ministério que superintende
a 4rea dos transportes rodovidrios.

ARTIGO 4
(Objecto)

1. A empresa TPB tem por objecto, o transporte piblico
colectivo de passageiros.

2. O transporte piiblico colectivo de passageiros referido no
ndmero anterior € realizado na base de rotas, horérios e tarifas
previamente definidos e divulgados.

3. A empresa TPB, mediante aprovag@o conjunta dos Mi-
nistros que superintendem a 4drea dos transportes rodovidrios
e a das Finangas, poderd desenvolver outras actividades co-
nexas ou subsididrias ao seu objecto e realiza participagdes
financeiras em qualquer outro tipo de empresa comercial.

ARTIGO §
(Sede e delegacoes)

1. A empresa TPB tem a sua sede no Municipio da Beira.
2. A empresa TPB, sempre que necessirio, podera estabele-

cer delegacbes ou hangares em outras zonas situadas fora do
Municipio da Beira.

ARTIGO 6
(Ambito)

1. A empresa TPB exerce a sua actividade no Municipio da
Beira.

2. A empresa TPB, ouvido o Conselho Municipal da Beira ou
por iniciativa deste e mediante aprovacgio do Ministro que
superintende a drea dos transportes rodovidrios, poderd ex-
pandir a sua actividade para zonas situadas fora do Municipio
da Beira.

ARTIGO 7
(Capital estatutario)

Aempresa TPB tem um capital estatutdrio de 3 600 000 000,00
MT (trés bilides e seiscentos milhdes de meticais), totalmente
subscrito e realizado pelo Estado.

CAPITULOIT
Orgaos
SECCAO1

Generalidades

ARTIGO 8
(Designagéo dos 6rgéos)
A empresa TPB tem os seguintes 6rgéos:
a) Conselho de Administrag3o; e
b) Conselho Fiscal.

ARTIGO 9
(Mandato)

1. A constituicdo dos 6rgios da empresa TPB & feita por
mandatos de trés anos, renovaveis por iguais periodos.

2. O membro de qualquer 6rgio da empresa TPB que for
nomeado no decurso do mandato do respectivo 0rgdo, prestard
servi¢os pelo periodo de tempo em falta para o fim do mandato
desse 6rgio.

ARTIGO 10
(Incompatibilidades)

O exercicio da fungfio de membro de qualquer 6rgdo da
empresa TPB é incompativel com:

a) A prestagio de qualquer tipo de servigo a organizagoes
concorrentes, fornecedoras, clientes da empresa ou
que com ela mantenham qualquer vinculo comer-
cial, salvo por incumbéncia desta ou de entidades
plblicas; e

b) Propriedade de participag¢Ges financeiras em organi-
zagles concorrentes, fornecedoras ou clientes da
empresa.

ARTIGO 11
{Remuneragoes)
1. Os membros dos drgios da empresa TPB tém direito ao

abono de remuneragdes e regalias definidas em conformidade
com as suas fungdes.

2. O sistema de remuneragdes e regalias referidas no niimero
anterior ¢ fixado por despacho conjunto dos ministros que
superintendem a drea dos transportes rodovidrios e das finangas.

SECCAO I
Conselho de Administragdo
ARTIGO 12
{Composicdo)
O Conselho de Administragdo da empresa TPB € composto
por cinco membros, sendo:
a) Um Presidente;
b) Um representante do Ministério que superimendfﬁ
a drea das finangas;

¢) Um representante eleito pelos trabalhadores; e

d) Dois elementos propostos pelo Presidente do Con-
selho de Administragdo.

ARTIGO 13
(Nomeagao)

1. O Presidente do Conselho de Administragao é nomeado
e cxonerado pelo Conselho de Ministros.

2. O membro do Conselho de Administracio referido na
alinea &) do artigo 12 é nomeado e exonerado pelo Ministro
que superintende a drea dos transportes rodovidrios, mediante
proposta do Ministro que superintende a drea das finangas.
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3. O membro do Conselho de Administragiio referido na
alinea ¢) do artigo 12 é nomeado e exonerado pelo Ministro
que superintende a drea dos transportes rodovidrios, mediante
proposta do 6rgio sindical da empresa.

4. Os membros do Conselho de Administragio referidos
na alinea d) do artigo 12 sdo nomeados ¢ exonerados pelo Mi-
nistro que superintende a drea dos transportes rodovidrios, me-
diante proposta do Presidente do Conselho de Administragio.

ARTIGO 14
(Competéncias do Conselho de Administragao)

Ao Conselho de Administragiio compete:

a) Dirigir a actividade da empresa;

b) Aprovar o regulamento interno e submeté-lo & homo-
logagiio do Ministro que superintende a drea dos
transportes rodovidrios;

¢) Aprovar o Regulamento das Carreiras Profissionais € o
quadro de pessoal;

d) Apreciar e votar a criagdo ou extingiio de sectores e de-
legagdes e submeté-las & homologacio do Ministro
que superintende a 4rea dos transportes rodovidrios;

) Aprovar as politicas de gestao da empresa;

) Apreciar e votar os planos de actividade e financeiros
plurianuais;

£) Apreciar e votar os planos de actividade e financeiro
anuais e o respectivo orgamento;

h) Apreciar e votar o balango, o relatério de contas e o
parecer do Conselho Fiscal anuais;

i} Apreciar € votar o projecto do Contrato Programa a
estabelecer entre a empresa e o Governo;

J) Apreciar e votar a proposta de aplicagio dos resultados
dos exercicios econémicos anuais;

k) Aprovar os documentos de prestacdo de contas e sub-
meté-los as competentes instituigdes nos termos
estabelecidos por lei;

1) Aprovar a aquisi¢ao e a alienagiio de bens e de partici-
pagdes financeiras nos termos estebelecidos por lei;

m) Submeter A aprovagiio do Ministro que superintende
a drea dos transportes rodovidrios, os actos € os
documentos que, nos termos da lei o devem ser;

n) Representar a empresa em jufzo ou fora dele, activa
passivamente;

0) Supervisar a administragiio do pessoal; e

p) Aprovar a constituigiio de mandatdrios e a defini¢do dos
respectivos poderes.

ARTIGO 15
(Competéncias do Presidente do Conselho de Administra¢éo)
Compete especialmente ao Presidente do Consetho de Admi-
nistra¢fio ou a quem as suas vezes fizer:
«a) Representar a empresa;
b) Coordenar a actividade do Conselho de Administra-
¢ilo;
¢) Convocar e presidir as reunides do Consetho de Admi-
nistracao;
d) Executar a administragiio do pessoal;
) Zelar pela carrecta execugio das deliberagoes do Con-
selho de Administrag¢ao; e
D Delegar as competéncias referidas nas alineas a) e 4)
do presente artigo.

ARTIGO 16
(Funcionamento)

L. Os membros do Consetho de Administragdo, & excepgao
dos referidos nas alineas b) € ¢) do artigo 12 do presente Estatuto,
exercem as suas fungdes a tempo inteiro, sob coordenagiio do
Presidente do Consetho de Administragiio, sendo-lhes atribuida
adirecgado executiva de pelouros, correspondentes a uma ou mais
dreas de actividade da empresa.

2. A direcglio executiva de pelouros referida no niimero an-
terior serd exercida mediante delegaciio formal de poderes
passada pelo Consetho de Administragao.

3. Para efeitos do disposto no nimero anterior, apenas
poderdo ser delegados os poderes referidos nas alineas «),
1), n) e 0) do artigo 14.

4. O Conselho de Administragio retine-se uma vez por més
¢ extraordinariamente, sempre que se mostre necessirio, por
iniciativa do seu Presidente ou da maioria dos seus membros.

5. As reunides do Conselho de Administragdo sdo convo-
cadas formalmente, com antecedéncia minima de dois dias
uteis, indicagdo da agenda e distribui¢do dos documentos
pertinentes.

6. O Presidente do Consetho de Administragiio, em caso do
seu impedimento, designard o seu substituto entre os restantes
membros.

7. O Conselho de Administragiio s6 poderd deliberar estando
presente a maioria dos seus membros.

8. As deliberagdes do Conselho de Administragido serdo
tomadas por maioria de votos expressos e constariio de uma
acta a ser assinada por todos os membros participantes.

9. O Presidente do Conselho de Administragdo, ou o seu
substituto legal, goza do direito de veto, quando as delibera-
¢Oes se revelem contrdrias 2 lei, ao presente Estatuto, ou aos
interesses do Estado, com a consequente suspensiio da sua
executoriedade até que sobre elas se pronuncie o Ministro que
superintende a drea dos transportes rodoviarios.

10. O secretariado das reunides do Conselho de Adminis-
trago serd assegurado por qualquer dos membros referidos na
alinea d) do artigo 12 do presente estatuto, mediante designagio
do Presidente do Conselho de Administragiio.

SECCAO i
Consetho Fiscal
ARtGo 17
(Composigao)

O Conselho Fiscal é composto por trés membros, sendo um
presidente e dois vogais.

ARTIGO 18
(Nomeagé&o)

Os membros do Consetho Fiscal sio nomeados e exonerados
pelo Ministro que superintende a drea das finangas, ouvido o
Ministro que superintende a drea dos transportes rodovidrios.

ARTIGO 19
(Competéncias)
Sem prejuizo das competéncias previstas por lei, compete ao
Conselho Fiscal:

a) Acompanhar a execugio dos planos financeiros anuais
e plurianuais;

b) Examinar a contabilidade e a execugdo dos orga-
mentos;

¢) Emitir parecer sobre o balango e relatério de contas
anuais.
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ARTIGO 20
(Funcionamento)

1. O Conselho Fiscal reline-se de seis em seis meses ¢
extraordinariamente, sempre que se mostre necessirio, por
iniciativa do respectivo presidente ou da maioria dos seus
membros.

2. As reunides do Consetho Fiscal sio convocadas formal-
mente pelo respectivo presidente, com antecedéncia minima
de doss dias dteis, indicagio da agenda e distribuicio dos do-
cumentos pertinentes.

3. O Conselho Fiscal somente podera deliberar por maioria
de votos expressos, incluindo o do presidente, tendo este ou
quem legalmente o substitua o voto de qualidade.

4. O Conselho Fiscal pode fazer-se assistir, sob sua res-
ponsabilidade, por auditores externos, correndo as inerentes
despesas por conta da empresa TPB.

CAPITULO 1Tl
Pessoal

ARTIGO 21
(Regime)

O pessoal da empresa TPB rege-se pela Lei do Trabalho
¢ demais legislagao aplicdvel.

ARTIGO 22
(Remuneragées)

O sistema de remuneragdes e regalias do pessoal da em-
presa TPB ¢ fixado por deliberagio do Conselho de Adminis-
tragao, homologada por despacho conjunto dos Ministros que
superintendem a drea dos transportes rodovidrios e a das
Finangas.

ARTIGO 23
(Recrutamento de pessoal)

A empresa TPB devera priorizar o desenvolvimento de
pessoal préprio, a recrutar do mercado nacional de trabatho.

CAPITULO IV
Receitas e despesas

ARTIGO 24
{Receitas)

1. Sdo receitas da empresa TPB:

a) Os valores das tarifas cobradas por transporte de
passageiros;

b) As participagdes, dotacdes e subsidios do Estado ou
de outras entidades;

¢) O produto da alienagiio de bens préprios e de consti-
tui¢do de direitos sobre eles;

d) As doagoes, herangas ou legados de que venha a ser
beneficidrio;

¢) Outros rendimentos provenientes do exercicio de
outras actividades legalmente autorizadas; e

/) Os valores das multas cobradas i passageiros infrac-
tores.

2. Sao também receitas da empresa TPB os emprésti-
mos concedidos por terceiros e que estejam previstos nos
respectivos planos de actividades e orcamentos plurianuais
¢ anuais.

ARTIGO 25
(Despesas)
Sao despesas da empresa TPB:
a) Os encargos resultantes do seu funcionamento;
b) Os encargos resultantes de formacao e gestao do
pessoal;
¢) Os encargos resultantes da aquisi¢io, construgio, ma-
nutengdo e conservagio dos equipamentos, infra-
-estruturas, materiais e servigos necessarios para
a realizagio das suas acitividades, principal e com-
plementares; e
d) Os encargos resultantes das obrigagdes relativas aos
empréstimos referidos no n.° 2 do artigo 24 do pre-
sente Estatuto.

CAPITULO V
Gestéo e controlo

ARTIGO 26
(Gestao)

A gestdo administrativa e financeira da empresa TPB rea-
liza-se com base:
a) Na legislagdo geral e especifica aplicavel;
b) No presente Estatuto e Regulamento Interno da em-
presa; e
¢) No contrato programa.

ARTIGO 27
(Contrato programa)

1. O contrato programa contém, essencialmente:

a) Planos de actividades anuais e plurianuais;

b) Detalhes sobre a execugiio dos objectivos e metas
definidos nos planos;

¢) Previsio e indices de actualizagio das tarifas;

d) Orgamentos de receitas e despesas; e

¢) Previsdo dos subsidios e empréstimos, sua aplicagio
por objectivos e calendarizagdo da sua execugio.

2. O contrato programa ¢ estabelecido por periodos de trés
anos entre o Governo, representado pelos ministros que supe-
rintendem a drea dos transportes rodovidrios e a das finangas,
e a empresa, representada pelo Presidente do Conselho de
Administragao.

3. Os planos de actividades e orgamentos plurianuais podem
ser ajustados por despacho conjunto dos ministros que Superin-
tendem a drea dos transportes rodovidrios e das finangas.

ARTIGO 28
(Relatério anuai)

O Conselho de Administragdo publficard anualmente no Bo-
letim da Repiiblica e num jornal de maior circulagio, o relatério
de actividades, o balango, a demonstragiio de resultados e o
parecer do Conselho Fiscal.

CAPITULO VI
Disposig¢des finais
ARTIGO 29
(Regulamento interno)

No prazo de noventa dias, contados a partir da data de entrada
em vigor do presente Estatuto, o Presidente do Conselho de
Administragiio submeterd a proposta do Regulamento Interno da
empresa 2 homologagdo do Ministro que superintende a édrea
dos transportes rodovidrios.
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Resolugao n.° 85/2002
de 5 de Dezembro

Havendo necessidade de reconhecer a Fundagdo Lurdes
Mutola, concedendo-lhe a qualidade de direito, ao abrigo do
disposto na alinea ¢) do n.” 1 do artigo 153 da Constituigdo
da Reptiblica e do artigo 158 do Cddigo Civil, o Conselho

de Ministros determina:

Unico. E reconhecida 2 Fundagio Lurdes Mutola a qualidade
de sujeito de Direito com personalidade juridica.

Aprovada pelo Conselho de Ministros.
Publique-se.
O Primeiro-Ministro, Pascoal Manuel Mocumbi,

Prego 3 312,00 MT
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