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CONSELHO DE MINISTROS

———

Decreto n.® 53/2010
de 22 de Novembro

Havendo necessidade de adequar a estrutura e funcionamento
da Universidade Pedagdgica, criada pelo Decreto n.° 13/95, de
25 de Abril, as transformagdes ocorridas tanto a nivel da prépria
Instituigdo como a nivel do quadro legal relativo ao Ensino
Superior, nos termos do n.° 2 do artigo 18 da Lei n.° 27/2009,
de 29 de Setembro, e ouvido o Conselho Nacional do Ensino
Superior, 0 Conselho de Ministros decreta:

Artigo 1. E aprovado o Estatuto da Universidade Pedagdgica,
anexo ao presente Decreto, do qual faz parte integrante.

Art. 2. Sdo revogadas todas as disposi¢des legais que
contrariem o presente Decreto.

Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 29 de Junho
de 2010

Publique-se.
O Primeiro-Ministro, Aires Bonifdcio Baptista Ali.

Estatuto da Universidade Pedagégica

TITULO1
Disposicdes Gerais

CAPITULO

Denominacdo, natureza, sede, ambito e simbolos

ArmiGo 1
(Denominacao e natureza)

A Universidade Pedagégica, doravante designada por
Universidade, é uma pessoa colectiva de direito piiblico, dotada
de personalidade juridica, e goza, nos termos da Constitui¢do da
Repiblica,da Lei e do presente Estatuto, de autonomia cientifica,
pedagégica, administrativa, patrimonial e disciplinar.

ARTIGO 2
(Sede e dmbito)

1. A Universidade Pedagdgica tem a sua sede na cidade de
Maputo.

2. As actividades da Universidade Pedagégica sdo de dmbito
nacional e desenvolvem-se em todo o territério da Repiblica
de Mogambique, através das suas delegagdes e outras unidades
organicas.

ARTIGO 3
(Sigia e simbolos)
1. A Universidade Pedagégica usa a sigla UP.
2. Constituem simbolos da Universidade Pedagégica o

emblema, a bandeira e o hino, aprovados pelo Conselho
Universitério.
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3. A descrigdo do emblema ¢ da bandeira da Universidade
Pedagdgica consta de Regulamento préprio que definird também
as regras do respectivo uso.

CAPITULO I
Principios, valores, objectivos e fins
ARrRTIGO 4
{Principios e valores)

1. A Universidade Pedagdgica, como instituicdo de ensino,
actua de acordo com os seguintes principios:
a) Democracia e respeito pelos direitos humanos;
b) 1gualdade e ndo discriminagio;

¢) Valorizagdo dos ideais da pdtria, ciéncia e humanidade;

d) Liberdade de criagdo cientifica, tecnoldgica, cultural e
artfstica,

e) Participacio no desenvolvimento cientifico, econdmico,
social e cultural do pafs, da regido ¢ do mundo;

/) Ligagfo a comunidade.

2. A Universidade Pedagdgica orienta-se pelos principios
gerais e pedagdgicos definidos na Lei n.° 6/92, de 6 de Maio, que
aprova o Sistema Nacional de Educagdo e na Lei n.° 27/2009,
de 29 de Setembro, Lei do Ensino Superior.

3. A Universidade Pedagégica adopta especialmente os
seguintes valores: Exceléncia, liberdade e democracia, autonomia,
justiga e equidade, responsabilidade social, globalidade ¢
confianca.

ARTIGO 5
(Objectivos e fing)

1. Sdo objectivos gerais da Universidade Pedagdgica a
formag@o superior, a investigacfio e a extensdo.

2.A Universidade Pedagdgica dedica-se A formagdo superior de
educadores para o Sistema Nacional de Educagio, nomeadamente
para o ensino pré-escolar, bdsico, secunddrio e-técnico-
-profissional, Educag@io de Adultos, Formacdo de Professores,
bem como a formagfio de técnicos de outrds dreas.

3. Narealizagdo desses objectivos, a Universidade Pedégégica
persegue os seguintes fins:

a) Formar profissionais com alto grau de qualificagfo
cientifica e técnica capazes de pariicipar activamente
no desenvolvimento do pafs;

b) Desenvolver a consciéncia deontoldgica e o brio
profissional;

¢) Promover nos estudantes o espirito critico e autocritico,
o gosto pelo estudo, pela pesquisa e pelo trabalho;

d) Realizar acgGes de actualizag@o dos conhecimentos dos
quadros e graduados de nivel superior de acordo com
o progresso da ciéncia, da técnica e da arte € com as
necessidades nacionais ¢ estrangeiras;

e) Promover ¢ incentivar a investigacao cientifica, estudar

as aplica¢Ges da ciéncia e da técnica nas dreas
prioritdrias do desenvolvimento do pais ¢ divulgar os
.seus resultados;

) Realizar actividades de extenso e difundir a ciéncia, a
técnica e a cultura, no seio da sociedade mogambicana,
bem como sistematizar e valorizar as contribuigdes de
outros sectores nas mesmas 4reas;

2) Estabelecer relagbes de intercAmbio cientifico, técnico
¢ cultural, com institui¢8es nacionais e estrangeiras;

k) Promover € garantir a qualidade do easino e investigagio
ra Universidade.

CAPITULO Il
Autonoimia

ARTIGO 6
{Autonomia cientifica)
1. No exercicio da sua autonomia cientifica, a Universidade
tem a capacidade de:
a) Definir linhas, programas ¢ projectos de pesquisa;
b) Realizar actividades de cxtensdo, no quadro do principio
daligagio Universidade Pedagdgica-Comunidade.

2. Para a materializagio das actividades referidas no nimero
anterior, a Universidade Pedagdgica pode celebrar acordos e
contratos com institui¢Ges nacionais ¢ estrangeiras.

ARTIGO 7
(Autonomia pedagdgica)
No 4mbito da autonomia pedagdgica, a Universidade
Pedagégica,em harmonia com as politicas de ciéncia e tecnologia,
educacdo e cultura, tem a capacidade de:

a) Criar, suspender € extinguir cursos;

b) Elaborar e aprovar os curricula dos cursos;
¢) Definir os métodos de ensino;

d) Definir os meios e critérios de avaliagdo.

ARTIGO 8
(Autonomia administrativa e patrimoniaf)

A Universidade Pedagégica dispde de autonomia administrativa,
disciplinar e patrimonial, no quadro da legisltacio geral aplicdvel.

TITULO It
Estrutura Interna e Organizagéo

CAPITULO1
Unidades orgénicas

ARTIGO 9
(Conceito e enumeracgéo)

1. Unidades Organicas sdo estruturas, através das quais a
Universidade Pedagégica faz a afirmag@o da sua missdo numa
determinada drea geogrdfica ou do conhecimento, com especial
énfase nas dimens0es do ensino e da investigacdo.

2. A Universidade Pedagdgica integra as seguintes unidades
orgénicas:

a) Delegagdes;

b) Faculdades;

c) Escolas Superiores;
d) Centros de Pesquisa;
e) Institutos Superiores.

Artico 10
" (Criagdo de novas unidades orgénicas)

A Universidade Pedagdgica poderd criar outro tipo de unidades
orgénicas destinadas ao ensino, & investigac¢do, a exiensdo e
a prestacio de servigos & comunidade, integrando iodas estas
finalidades ou apenas aigumas delas.

Awrmco
{Deisgacdes)

1. As DelegacSes realizam os objectivos da Univetsidade
Pedagégica numa determinada zona geografica do pais ¢
organizam-s¢ em Departmentos, Centros e Cugsos.
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2 A DelegagOes gozam de autonomia cientifica, de gestio
adminisirativa ¢ cultural, ¢ de iniciativa pedagdgica contribuindo
para a t2alizacio dos objectivos estratégicos da UP.

ARTIGO 12
{Faculdades)

L. A Faculdades realizam os objectivos da Universidade
Pedagozica, através da leccionagfio, investigagdo ¢ exiensdo a
nivel nacional numa determinada drea cientifica e organizam-se
em Departamentos, Centros e Cursos.

2. As Faculdades sdo responsdveis pela qualidade de todos
0s cursns da sua drea cient{fica leccionados na sede e nas
diferentcs Delegagdes da Universidade Pedagégica, gerindo-os
em coovrdenagdo com as direcgdes das delegacGes.

3. Nas DelegacOes. cada Faculdade serd representada por um
Chefe de Departamento,

4. As Faculdades gozam de autonomia cientifica, de iniciativa
pedagogica, pedagdgica ¢ cultural, contribuindo para a realizagdo
dos objectivos estratégicos da Universidade, numa determinada
drea do conhecimenio.

ArTIGO 13
(Escolas Superiores)

1. As Escolas Superiores sdo unidades orginicas que
realizam os objectivos da Universidade, através da leccionacio,
investigacdo ¢ cxtensdo, a nivel nacional numa determinada
drea técnica e profissional e organizam-se em Departamentos,
Centros ¢ Cursos.

2. As Escolas Superiores s30 responsdveis pela qualidade de
todos os cursos da sua drea cientifica leccionados na Sede e nas
diferentes Delega¢des da Universidade Pedagdgica, gerindo-os
em coordenagfo com as direcgOes das delegagdes.

3. Nas DelegacGes, cada Escola Superior serd representada
por um Chefe de Departamento. i

4. As Escolas Superiores gozam de autonomia cientifica,
pedagdgica e cultural, contribuindo para a realizagdo dos
objectivos estratégicos da Universidade, numa determinada drea
do conhecimento.

ARrTIGO 14
(Centros de Pesquisa)

1. Gs Centros de Pesquisa sdo unidades orgdnicas da UP, que
se dedicam a pesquisa cientifica.

2. Os Centros de Pesquisa visam desenvolver linhas de
pesquisas, de intervengdo e de extensdo universitdria sobre temas
do seu dominio de accao.

3. Nas Delegacdes, cada Centro de Pesquisa serd representado
por um Coordenador do Niicleo. .

4. Os Ceniros de Pesquisa gozam de autonomia cientifica
¢ de gestdo administrativa, contribuindo para a realizacdo dos
-objectivos estratégicos da Universidade numa determinada drea
do conhecimento.

ArTIGO 15
(Regulamentos das Unidacles Organicas)

1. As Delegacbes regem-se por um “Regulamento da
Delegacdo”, elaborado de acordo com um regulamento-tipo.

2. As Faculdades regem-se por um “Regulamento da
Faculdade”, claborado de acordo com um regulamento-tipo.

3. As Escolas Superiores regem-se por um “Regulamento da
Escola Superior” elaborado de acordo com um Regulamento-tipo.

4. Os Centros de Pesquisa regem-se por um “Regulamento do
Centro de Pesquisa” elaborado de acordo com um Regulamento-
-Tipo.

5. Quando as especificidades de determinadas Delegacdes,
Faculdades, Escolas Superiores ou Centros de Pesquisa assim
0 exijam, os respectivos regulamentos poderdo conter normas
especiais que as contemplam.

ARTIGO 16
(Autonomia das unidades orgénicas)

A autonomia das unidades orgénicas € exercida nos termos
da lei, do presente Estatuto e dos regulamentos aprovados, em
harmonia com os interesses da institui¢fo universitaria e respeitard
as decisdes e orientagSes dos Orgdos de direcgao da Universidade
Pedagdgica.

CAPITULO 1T

Servigos Centrais, Cooperacéo e Cria¢éo
de Entidades Publicas ou Privadas

ARTIGO 17
(Organizacao e estruturacio dos servicos)

1. A Universidade Pedagdgica integra os seguintes servigos
de apoio técnico-administrativo;
a) Direcgdes Centrais;
b) Gabinetes;
¢) Centros.
2. Os servigos de apoio técnico-administrativo podem
estruturar-se gm departamentos, reparti¢des e secgdes.

3. As demais normas de organizacio e estruturac@o interna
dos servigos centrais sdo fixadas no regulamento geral interno
da Universidade Pedagdgica.

ArmIGO 18
(Cooperacéo e parceria com outras instituigées)

1. Com vista a prossecu¢io da sua missdo € objectivos
estratégicos, a Universidade Pedagdgica, directamente por si ou
atrav€s das suas Unidades Orgdnicas pode, nos termos da lei e
do presente Estatuto, celebrar convénios, protocolos, contratos €
outros acordos com institui¢Ses, ptiblicas ou privadas, nacionais
Ou estrangeiras.

2. A cooperagdo com outras institui¢Ses tem como fins:
a) O desenvolvimento de programas e projectos de
investigacdo;
b) A estrutura¢io de programas académicos conjuntos;
¢) A partitha de recursos humanos ¢ materiais;
d) A mobilidade de professores e estudantes;
e) O reconhecimento de qualificacOes e equivaléncias.

3. Os acordos referidos no ndmero anterior sé serdo vdlidos
se assinados ou homologados pelo Reitor.

ARTIGO 19
(Consodrcios)

1. Nos termos da lei, a UP pode estabelecer consorcios com
outras universidades, institui¢des de ensino superior e com
instituicdes de investigago e desenvolvimento ou outras, piblicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

2. A celebragdo de conséreios carece da aprovagdo do Conselho
Universitdrio, sob proposta do Reitor.
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ArTIGO 20
(Entidades de natureza publica ou privada)

1. Com vista 3 prossecugdo dos seus objectivos, a Universidade
Pedagdgica, por si ou em parceria com outras instituigGes, pode
constituir, nos termos da lei, entidades de natureza piiblica
ou privada, nomeadamente fundagGes, associagGes, ou nelas
. participar.

2. As Unidades Orgénicas da Universidade Pedagégica podem
também constituir ou participar na constituigio de entidades de
direito privado, no quadro da delegacéio de competéncias ou com
o acordo expresso do Reitor.

3. As condigOes gerais a cumprir por estas entidades devem
ser aprovadas pelo Consetho Universitdrio.

4. As entidades referidas nos ntimeros anteriores podem ser
integradas na Universidade ou associar-se a ela nos termos da lei
¢ do presente Estatuto.

Armico 21
(Fundacéo Unlversitaria)

1. Na prossecugdo dos seus objectivo a Universidade
Pedagégica € apoiada pela Fundagfio da Universidade Pedagdgica.

2. A Fundagio Universitdria orienta-se para o desenvolvimento
cientifico, tecnoldgico, cultural, social e econdmico da
Universidade Pedagégica, tendo por objectivo por o saber ao
servigo de pessoas colectivas e singulares, piiblicas e privadas,
nacionais e estrangeiras.

CAPITULO 111
Orgios de Direcgdo da Universidade Pedagdgica

ARTIGO 22
(Enumeracdo)

A Direcgdo da Universidade Pedagé’gica ¢ exercida pelos
seguinies 6rgaos:
a) Consetho Universitdrio;
b) Reitor;
¢) Conselho Académico;
4) Conselho de Direcgio;
e¢) Conselho de Reitoria.

ARTIGO 23
(Definicdo e composi¢do do Conselho Universitario)

1. O Conselho Universitdrio € a estrutura superior de direcgdo
da Universidade Pedagégica.
2. O Conselho Universitdrio € composto pelos seguintes
membros:
a) Reitor;
b) Vice-Reitor;
¢) Pré-reitores;
d) Directores das DelegacGes;
e) Quatro professores, eleitos pelo conjunto dos professores
catedraticos, associados e auxiliares;
) Trés assistentes, eleitos pelo conjunto dos assistentes e
assistentes-estagidrios;
2) Dois trabalhadores, eleitos de entre os funciondrios do
corpo técnico-administrativo;
#) Presidente e Vice-Presidente da Associagdo dos
Estudantes da UP;
iy Um graduado, eleito pelo conjunto dos graduados da UP;

J) Trés representantes dos Ministérios que superintendem as
dreas da educacio, finangas e ciéncia e tecnologia ou
de outras dreas que se revelarem pertinentes;

k) Seis membros provenientes de sectores da sociedade
civil com maior relevancia paraa vida da Universidade
Pedagégica.

3. Os membros referidos na alinea k) do nimero anterior serdo
convidados a integrar o Conselho Universitdrio, apds selecgdo
efectuada pelos restantes membros do Conselho.

4. O Consetho Universitdrio € presidido pelo Reitor que dispde
de voto de qualidade.

5. A duracdo do mandato dos membros do Conselho
Universitéario € de quatro anos.

ARrTIGO 24
(Competénclas do Conselho Universitario)
1. Sdo competéncias do Consetho Universitdrio:

a) Recomendar ao Presidente da Repiblica trés
individualidades a serem consideradas para o cargo
de Reitor; )

b) Recomendar ao Presidente da Reptblica trés
individualidades a serem consideradas para o cargo
de Vice-Reitor;

¢) Propor alterac3es ao Estatuto da Universidade Pedagdgica,
apGs consultas ao Conselho Académico;

d) Analisar e tomar decisdes sobre propostas do Conselho
Académico relativas a criagdo ¢ extincdo de cursos
universitdrios e unidades orgénicas;

e) Analisar e tomar decisGes sobre propostas do Conselho
Académico relativas arevisdo de curriculas;

/) Analisar e aprovar o plano e orgamentos anuais assim
como o relatdrio de actividades e o relatdrio de contas;

g) Analisar e aprovar os planos de médio e longo prazos de
desenvolvimento da instituicio;

h) Aprovar os regulamentos e normas previstas no Estatuto,
incluindo o seu préprio regulamento;

i) Definir prioridades nas actividades da Universidade
Pedagégica e tragar orientagdes gerais para o trabalho
do Reitor e outros drgdos de direcgdo da Universidade
Pedagdgica;

J) Decidir sobre matérias fundamentais relativas ao
patriménio da instituicao;

k) Aprovar a estrutura dos servigos centrais da Universidade
Pedagdgica, sob proposta do Reitor;

I) Aprovar as delegages de competéncias propostas pelo
Reitor.

2. O Conselho Universitdrio pode criar outros 6rgdos ou
comissdes de cardcter consultivo ou deliberativo definindo-lhes
as respectivas competéncias.

ARTIGO 25
(Reitor)
1. O Reitor da Universidade Pedagégica é nomeado pelo
Presidente da Repiblica,
2. O Reitor representa e dirige a Universidade Pedagdgica.
3. O mandato do Reitor € de cinco anos.

ArTIGO 26
(Substituicéo do Reitor)

Nas suas auséncias e impedimentos ou em caso de incapacidade
tempordria, o Reitor € substituido no exercicio das suas fungbes
pelo Vice-Reitor, ou pelo Pré-Reitor por ele designado, na
impossiblidade do Vice-Reitor.
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ARrTIGO 27
(Competénclas do Reitor)

1. S30 competéncias do Reitor;

a) Representar a Universidade Pedagdgica;

b) Propor ao Conselho Universitdrio as linhds gerais de
orientagdo da vida da Universidade Pedagdgica, os
planos de médio e longo prazos, o plano e orgamento
anuais, e submeter ao mesmo 6rgdo os relatdrios anuais
de actividades e de contas;

c) Propor ao Conselho Universitério a estrutura dos Servigos
Centrais, bem como, as alteragGes necessdrias;

d) Nomear e exonerar, ouvidos 0s respectivos conselhos
cientificos, os directores e directores adjuntos das
Delegagdes, Faculdades, Escolas Superiores e Centros
de Pesquisa;

e) Nomear ¢ exonerar, apds consultas adequadas, os
directores de outras unidades orgénicas, directores dos
servigos centrais e chefes de departamento;

) Nomear e exonerar o secretario do Conselhos Universitério;

g) Admitir, promover, exonerar e demitir docentes,
investigadores e elementos do corpo técnico-
-administrativo, de acordo com a lei, o Estatutos e
demais regulamentos aplicdveis; '

h) Assegurar a correcta execugéo das.deliberagGes
do Conselho Universitdrio e das recomendages
aprovadas pelos Conselhos Académico e de Direcgéo,
bem comoe o cumprimento dos regulamentos e normas
em vigor na Universidade Pedagdgica;

i) Superintender a gestdo académica, administrativa
e financeira, garantindo a harmonizag¢do do
funcionamento das unidades orginicas da Universidade
Pedagégica;

J) Aprovar os programas de formacao dos docentes;

k) Atribuir titulos honorificos, ouvido o Conselho
Académico;

D) Definir e orientar o apoio a conceder aos estudantes no
quadro dos servigos sociais e das actividades extra-
curriculares;

m) Orientar e promover o relacionamento da Universidade
Pedagdgica com organismos ou entidades nacionais,
estrangeiras ¢ internacionais.

2. Cabem ao Reitor todas as competéncias que por lei ou pelos
Estatuto ndo sejam atribuidas a outros 6rgéos da Universidade
Pedagégica.

3. O Reitor poderd delegar no Vice-Reitor, nos directores das
unidades organicas ou nos Pré-Reitores as competéncias que se
revelem necessdrias a uma gestdo mais cficiente.

ArTiGO 28
(Vice-Reitor)

1. O Reitor sera coadjuvado por um Vice-Reitor, nomeado
pelo Presidente da Repiiblica.

2. O Vice-Reitor exerce as competéncias que lhe forem
delegadas pelo Reitor.

3. O mandato do Vice-Reitor € de cinco anos.

ARTIGO 29
(Pré-Reitores)

1. O Reitor pode ser coadjuvado por Pré-Reitores, nomeados
pelo Primeiro-Ministro, sob proposta do Reitor, para fins de
apoio em nivel superior ou supervisdc e coordenagfio das dreas

especificas do ensino de graduagdo, ensino de pds-graduagdo,
investigacdo, inovacgdo, intercAmbio cientifico, extenséo,
planificagdo estratégica, assuntos administrativos € assuntos
comunitdrios.

- 2. Os Pr6-Reitores desenvolvem actividades especificas de
duracdo limitada, mediante delegacéo do Reitor.

3. Os Pr6-Reitores podem ser exonerados, a todo o tempo,
terminando as suas funcdes automaticamente com a cessagao do
mandato do Reitor.

ARrTIGO 30
(Definigdo e Composigdo do Conselho Académico)

1. O Conselho Académico é o 6rgdo consultivo do Conselho
Universitdrio e do Reitor.
2. O Conselho Académico é composto pelos seguintes
membros:
a) Reitor;
b) Vice-Reitor;
¢) Pré-Reitores;
d) Director Cientifico;
e) Director Pedagégico;
) Professores Catedréticos em exercicio na UP;

g) Um Director Central, eleito pelo conjunto dos Directores
Centrais;

k) Um Director de Centro de Pesquisa eleito pelo conjunto
dos directores de Centros de Pesquisa;

i) O Presidente e o Secretdrio de cada Conselho Cientifico
das Delegacdes, Faculdades e Escolas Superiores.

3. O Secretdrio do Consetho Académico € o Director Cientifico.

4, O mandato dos membros eleitos do Conselho Académico

- € de quatro anos.

5. O Conselho Académico € presidido pelo Reitor.

ArTico 31
(Competénclas do Conselho Académico)

Compete ao Conselho Académico:

a) Propor ao Conselho Universitdrio a criagdo e extingdo de
cursos universitdrios e unidades orgénicas;

b) Pronunciar-se sobre a investigacio cientifica realizada,
propondo medidas para a sua intensifica¢io e definindo
prioridades;

¢) Pronunciar-se sobre os curricula, bem como sobre o nivel
do ensino ministrado e medidas para a sua progressiva
elevagio; :

d) Propor ao Conselho Universitdrio a alteragdo aos
Estatutos,

e) Propor ao Conselho Universitdrio o seu Regulamento
assim como outros regulamentos de caracter
pedagégico, cientifico e disciplinar, bem como
alterac0es aos regulamentos existentes;

J) Pronunciar-se sobre os planos de formagdo do corpo
docente;

g) Pronunciar-se sobre a concessao de titulos honorificos,

h) Pronunciar-se sobre a componente académica do plano
e relatério anual de actividades;

i) Criar comissdes permanentes ou tempordrias para
tratarem de temas ou assuntos especificos.
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ArTiGO 32
(Definicdao e composicée do Conselho de Direcgédo)
1. O Conselho de Direcgéio é um 6rgdo consultivo do Reitor
para a gestdo corrente da vida universitdria.
2. O Conselho de Direcgdo integra os seguintes membros:
a) Reitor;
b) Vice-Reitor;
¢) Pré-Reitores;
d) Directores das Delegacdes:
e) Directores das Faculdades;
) Directores de Escolas;
g) Directores dos Centros de Pesquisa.
3. Sempre que se mostrar necessdrio, poderdo ser convidados

a participar nas sessdes do Conselho de Direcgfio os Directotes
Centrais.

4. O Conselho de Direcgo € presidido pelo Reitor.

ArT1GO 33
{Competénclas do Conselho de Direcgdo)

1. Compete ao Conselho de Direc¢do pronunciar-se sobre os
assuntos agendados pelo Reitor ou cuja apreciagiio seja aprovada
pelo Consetho de Direcgdo, sob proposta de.qualquer dos seus
membros.

2. Compete especialmente ao Conselho de Direcgao:

a) Pronunciar-se sobre o plano e orcamento e sobre o
relatdrio de actividades e de contas anuais;

b) Analisar o funcionamento corrente das unidades
orgénicas;

¢) Propor questdes a serem submetidas ao Conselho
Universitdrio € Académico;

d) Analisar ¢ promover a melhor articulagfio entre as
unidades orgénicas € servigos centrais;

¢) Debater e encontrar metodologias comuns para tratar de
problemas do férum pedagdgico, disciplinar, gestdo de
recursos humanos, gestdo administrativa e financeira.

ARTIGO 34
{Definicéo e composigéo <o Consethc de Reltorla)
1. O Conselho de Reitoria é um 6rgdo consultivo do Reitor
para a gestdo corrente administrativa e financeira da Universidade.

2. O Conselho de Reitoria integra os seguintes membros:

a) Reitor, que o preside;

b) Vice-Reitor;

c) Pré-Reitores;

d) Directores Centrais;

e) Director do Gabinete do Reitor;

) Assessores do Reitor;

g) Outros quadros a designar pelo Reitor.

ArmGo 35
(Competéncia do Conselho de Reitoria)
O Conselho de Reitoria é que tem como competéncias:

a) Analisar e dar parecer sobre questdes correntes da
actividade administrativa e financeira da instituicdo;

b) Implementar as decisdes do Consetho Universitdrio;

¢) Preparar a execugdo e controlo do plano de actividades
da Universidade realizando o seu balango periddico e
efectuando a valorizagdo e divulgagdo dos resultados
& experiéncias adquiridos;

d) Promover a troca de experiéncias e informagdes entre os
diferentes sectores da Universidade.

CAPITULO IV
Orgdos de Direcgdo das Delegagdes

ArTicO 36
{Enumeracdo)
A Direcgdo das Delegacdes € exercida pelos seguintes 6rgdos:
a) Conselho de Delegacio;
b) Director de Delegagao;
¢) Consetho de Direcgio de Delegacio;
d) Conselho Cientifico de Delegacao.

ARrTIGO 37
(Definicdo e composigdo do Conselho de Delegacéo)

1.0 Consetho de Delegagio é a estrutura superior de direc¢do
ao nivel da Delegacio.
2. O Conselho de Delegacio integra os seguintes membros:
a) Director de Delegagio;
b) Directores Adjuntos de Delegagéo;
¢) Dois professores eleitos pelo conjunto dos professores
auxiliares, associados, ¢ catedrdticos da Delegacio;
d) Dois assistentes eleitos pelo conjunto dos assistentes e
assistentes estagidrios da Delegagéo;
e) Duas pessoas mandatadas pelo Governo Provincial;
/) Um funciondrio eleito pelos membros do Corpo Técnico
¢ Administrativo da Delegacfo;
g) O presidente do Nicleo de Estudantes da Delegac@o;

h) Dois membros de sectores da sociedade civil, ao nivel
da Delegac¢do, com maior relevancia para a vida
universitdria.

3.0s membros referidos na alfnea /) do niimero anterior serdo
convidados a integrar o Conselho da Delegagio, apGs selecgdo
efectuada pelos restantes membros do Conselho.

4.0 mandato dos membros do Conselho de Delegaciio € de
quatro anos.

5. O Consetho de Delegago ¢ presidido pelo Director da
Delegacio.

Artico 38
{Competéncias do Conselho de Delegacdo)

1. Compete ao Conselho de Delegagéo:

a) Recomendar ao Reitor trés individualidades a serem
consideradas parao  cargo de Director de Delegagao;

b) Recomendar ao Reitor trés individualidades a serem
consideradas para o cargo de Directores-Adjuntos de
Delegagao;

c¢) Aprovar o plano, orcamento € relatério anuais da
Delegagao;

d) Propor superiormente planos de médio ¢ longo prazo de
desenvolvimento da Delegacdo;

e) Propor superiormente alteragdes aos Regulamentos das
Delegacoes;

 Propor superiormente alteragSes a estruiura orgénica e
quadro de pessoal da Delegagéo;

£) Decidir sobre quaisquer outros assuntos apresentados
pelo Director ou por qualquer dos seus membros;

h) Elaborar o seu prdprio regimento.
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2. O Consetho de Delegagdo poderd criar comissdes
permanentes ou tempordrias, definindo-lhes as respectivas
competéncias.

ARTIGO 39
(Director de Delegacio)

1. O Bi:ector e Directores adjuntos sdo nomeados pelo Reitor
ouvido o Conselho de Delegagdo.

2. Seb orientacdo do Conselho de Delegagdo, o Director de
Delegacic representa e dirige a Delegacdo, regendo-se pelos
regulamentos da Universidade Pedagdgica e da Delegacio e
seguindo as orientagdes dos 6rgdos de direcgdo da Universidade
Pedagégica.

3. O mandato do Director de Delegagéo € de quatro anos.

4. O Director poderd ser coadjuvado por dois Directores
Adjuntos.

ARTIGO 40 »
(Competéncias do Director de Delegagéo)

1. Sdo competéncias do Director de Delegagio:
a) Representar a Delegacdo;
b) Propor ao Conselho de Delegagdo as linhas gerais de

desenvolvimento da Delegagiéio, o plano, e orgamento
anuais ¢ os relatdrios anuais de actividades e contas;

¢) Assegurar a correcta execugin das deliberagbes dos
drgdos de direccdo da Universidade Pedagdgica e
da Delegacdio e o cumprimento dos regulamentos e
normas em vigor;

d) Dirigir a gestdo académica, administrativa e financeira
da Delegacdo;

e) Propor ao Reitor a admissdo, promogéo, exoneragdo e
demissdo de docentes, investigadores ¢ elementos do
corpo técnico-administrativo, de acordo com a Lei, os
Estatutos € demais regulamentos aplicdveis;

) Crientar ¢ promover o relacionamento da Delegagio
com organismos ou entidades nacionais, estrangeiras
¢ internacionais.

2. O Director pode delegar algumas das suas competéncias
proprias nos Directores Adjuntos.

ARrTIGO 41
(Definigdo e ccmposicio do Conselho de Direcgo de Delegacgio)

1. O Conselho de Direcgdo € o 6rgdo consultivo do Director
de Delegagdo para a gestdo corrente da Delegacéo.
2. O Conselho de Direcc¢do integra o3 seguintes membros:
a) Director de Delegacio;
b) Directores-Adjuntos;
¢) Chefes de Departamentos Académicos;
d) Chefes de Departamentos Administrativos.

3. O Consetho de Direcc¢éo € presidido pelo Director da
Delegagdo.

ARTIGO 42
(Competéncias do Conselho de Direcgdo de Delegagéo)

1. Compete ao Conselho de Direcgdo pronunciar-se sobre os
assuntos que sejam agendados pelo Director ou por qualquer
outro membro do Conselho.

2. Compete especialmente ao Conselho de Direcgdo:

a) Adoptar medidas necessdrias para a elaboragdo do plano,
orcamento e relatérios anuais;

b) Analisar o funcionamento das unidades administrativas
da Delegacéo;

¢) Propor questGes a serem analisadas pelo Conselho de
Delegacdo;

d) Propor metodologias comuns a nivel da Delegagdo para
tratar de problemas de foro pedagégico, disciplinar, de
recursos humanos, administrativo e financeiro.

ARTIGO 43
(Defini¢cdo e composicédo do Conseiho Cientifico de Delegagéo)

1. O Conselho Cientifico de Delegacdo € o drgdo consultivo
do Director e do Conselho da Delegacdo.
2. O Conselho Cientifico de Delegagiio € composto pelos
seguintes membros:;
a) Director da Delegacio;
b) Directores Adjuntos da Delegacio; i
¢) Chefes de Departamentos Académicos da Delegagéo;
d) Trés professores, eleitos pelo conjunto dos professores
auxiliares,associado cada Departamento da Delegacfo;
e) Professores catedrdticos em exercicio na Delegacio;
D Trés assistentes, eleitos pelo conjunto dos assistentes e
assistentes estagiarios da Delegac#o.
3. O Consetho Cientifico da Delegago € presidido pelo
Director da Delegagio.

ARTIGO 44
(Competéncias do Conseiho Cientifico de Delegacéo)

1.0 Conselho Cientifico da Delegagdo € o 6rgéo consultivo do
Director da Delegacdo e do Conselho de Direc¢o da Delegag@o.

2. Compete ao Conselho Cientifico da Delegagdo:

a) Analisar o funcionamento das unidades académicas da
Delegacio;

_b) Apreciar o plano e o relatdrio de actividades cientificas
da Delegacdo;

¢) Pronunciar-se sobre a criagio de ciclos de estudos €
aprovar os planos dos ciclos de estudo ministrados;

d) Promover a realiza¢do da avaliagdo de desempenho
pedagégico dos docentes, bem como a sua andlise €
divulgacéo;

¢) Pronunciar-se sobre ¢ calenddrio lectivo € os mapas de
exames;

/) Pronunciar-se sobre a institui¢do de prémios escolares;

g) Apreciar queixas relativas a questdes de natureza
pedagdgica e-propor as providéncias necessdrias;

h) Pronunciar-se sobre as orientagGes pedagdgicas € 0s
métodos de ensino e de avaliagdo;

i) Pronunciar-se sobre os planos de formagio e bolsas de
estudos;

) Propdr e preparar temas a serem debatidos no Conselho
Académico;

k) Garantir a execucdo das recomendagdes do Conselho
Académico na Delegacio;

1) Elaborar o seu préprio regimento;

m) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas
pelos presentes Estatutos e demais regulamentos em
vigor na Universidade.
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CAPITULO V
Orgdos de Gestio das Faculdades

ArTiGo 45
(Enumeragéo)

A gestdo das Faculdades € exercida pelos seguintes Srgdos:
a) Conseiho de Faculdade;
b) Director de Faculdade;
¢) Conselho de Direcgdo da Faculdade;
d) Conselho Cientifico da Faculdade.

ArT1GO 46
(Definicio e composlgio do Conselho de Faculdade)

1. O Conselho de Faculdade € a estrutura superior de decisdo
ao nivel da Faculdade.

2. O Couselho de Faculdade é presidido pelo Director de
Faculdade e integra os seguintes membros:
) Director de Faculdade;
b) Directores Adjuntos de Faculdade;

¢) Dois professores eleitos, pelo conjunto dos professores
auxiliares, associados ¢ catedrdticos da Faculdade;

d) Dois assistentes, eleitos pelo conjunto dos assistentes e
assistentes estagidrios da Faculdade;

¢) Um membro do Corpo Técnico-Administrativo, eleito
pelo conjumo dos membros do Corpo Técnico
Administrativo da Facuidade;

) O presidente do Nicleo de Estudantes da Faculdade.

3. O mandato dos membros eleitos do Consetho de Faculdad
¢ de quatro anos. :

AxTIGO 47
{Competénclas do Conseiho de Faculdade)

t. Compete ao Conselho de Faculdade:

a) Recomendar ao Reitor trés individualidades a serem
consideradas para o cargo de Director da Faculdade;

b) Pronunciar-se sobre o nivel do ensino ministrado e
aprovar medidas para a sua progressiva elevagio;

¢) Propor alteragdes aos curricula dos cursos ministrados
na Faculdade e dar parecer sobre a ciiag8o e extingéo
de cursos;

d) Analisar a investigaco cientifica € extensdo realizadas
¢ definir as linhas prioritdrias ¢ medidas para o seu
desenvolvimento;

e) Propor superiormente o plano de desenvolvimento do
corpo docente, nomeadamente programas de formagdo,

) Propor superiormente alteragdes nos regulamentos
universitdrios;

g) Pronunciar-se sobre o plano, orcamento e relatérios
anuais apresentados pelo Director,

1) Propor superiormente alieragdes a estrutura orgénica e
quadro de pessoal da Faculdade;

i) Decidir sobre quaisquer outros assuntos apresentados pelo
Director ou por qualquer dos seus membros;

J) Elaborar o seu préprio regimento.

2. O Conselho de Faculdade poderd criar comissdes
permanentes ou tempordrias, definindo-thes as respectivas
competéncias.

ARTIGO 48
(Director de Facuidade)

1. O Director de Faculdade € nomeado pelo Reitor de entre
trés candidatos propostos pelo Conselho de Faculdade.

2. Sob orientagdo do Conselho de Faculdade o Director de
Faculdade representa ¢ dirige a Faculdade, regendo-se pelos
regulamentos da Universidade Pedagdgica ¢ da Faculdade,
seguindo as orientacdes dos Srgdos de direcglo da Universidade
Pedagdgica.

3. O mandato do Director da Faculdade tem a duragéo de
quatro anos.

4.0 Director poderd ser coadjuvado por Directores-Adjuntos,
em nimero definido no regulamento da Faculdade.

5. Os Directores-Adjuntos sdo nomeados pelo Reitor sob
proposta do Director.

ARTIGO 49
{Competéncias do Director de Facuidade)

1.Sd0 competéncias do Director:
a) Presidir o Conselho de Direccdo da Faculdade;
b) Representar a Faculdade;
¢) Propor ao Conselho de Faculdade as linhas gerais de

desenvolvimento da Faculdade, o plano e orgamento
anuais e os relatdrios anuais de actividades e de contas;

d) Assegurar a correcta execugio das deliberagdes dos
6rgdos de decisdo da Universidade Pedagdgica
e da Delegacdo, das recomendagdes aprovadas
pelo Conselho de Faculdade e o cumprimento dos
regulamentos e normas em vigor;

e) Dirigir a gestdo académica, administrativa e financeira
da Faculdade, orientar e promover relacionamento da
Faculdade com organismos ou entidades nacionais,
estrangeiras € internacionais;

D Propor formas funcionais de articulagdo com as
Delegacdes.

2. O Director pode delegar algumas das suas competéncias
préprias nos Directores Adjuntos.

ArTico 50
(Definicéo e composig¢édo do Conselho de Direcgdo de Faculdade)
1. O Conselho de Direcgio de Faculdade € o 6rgdo consultivo
do Director para a gestdo corrente da Faculdade.
2. O Consetho de Direcgdo da Faculdade € presidido pelo
Director de Faculdade e integra os seguintes membros:
a) Director de Faculdade;
b) Director Adjunto de Faculdade;
¢) Chefes de Departamento,
d) Chefe de Secretaria.

ARTIGO 51
(Competéncias do Conselho de Direcgdo de Faculdade)

1. Compete ao Conselho de Direcgio pronunciar-se sobre 08
assuntos que sejam agendados pelo Director ou poi gualquer
outro membro do Conselho.

2. Compete especialmente ao Consetho de Direccio:

a) Tomar as medidas necessdrias para a elaborag@o do plano,
orgamento ¢ relatérios anuais da Faculdade;

b) Analisar o funcionamento dos depariamentos ¢ outras
unidades subordinadas;
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¢) Analisar o funcionamento dos cursos da responsabilidade
da Faculdade;

d) Propor questOes a serem analisadas pelo Conselho da
Faculdade,

e) Propor metodologias comuns a nivel da Faculdade para
tratar de problemas de foro pedagégico, disciplinar, de
recursos humanos, administrativo e financeiro.

ARTIGO 52
(Defini¢do e composigdo do Conselho Cientifico de Faculdade)

1. O Consetho Cientifico da Faculdade é o érgdo Consultivo
do Director da Faculdade e do Conselho de Faculdade.
2. O Conselho Cientifico de Faculdade € presidido pelo
Director da Faculdade e integra os seguintes membros:
a) Director de Faculdade;
b) Director Adjunto de Faculdade;
¢) Chefes de Departamento;
d) Professores catedraticos em exercicio na Faculdade;
e) Trés professores, eleitos pelo conjunto dos professores

auxiliares e associados de cada Departamento da
Faculdade;

5 Trés assistentes, eleitos pelo conjunto dos assistentes e
assistentes estagidrios de cada Departamento.

3. Sempre que se mostrar necessario, poderdo ser convidados a
participar nas sessdes deste Conselho os Chefes de Departamentos
académicos das Delegacgses.

4. O mandato dos membros eleitos do Conselho Cientifico de
Faculdade € de quatro anos.

ARTIGO 53
(Competéncias do Conselho Cientifico de Faculdade)

Compete ao Conselho Cientifico de Faculdade:

a) Deliberar sobre a distribui¢do do servigo docente, que
carece de homologagdo do Director;

b) Prop0r a composicdo dos juris cle provas e de concursos
académicos;

¢) Praticar outros actos previstos nos regulamentos relativos
a carreira docente e ao recrutamento de pessoal docente
e de investigacio;

d) Apreciar o plano e o relatdrio de actividades cientificas
da Faculdade;

e) Pronunciar-se sobre a criacdo de ciclos de estudos e
aprovar os planos dos ciclos de estudo ministrados;

) Prop6r, mediante voto favordvel de dois tercos dos seus
membros em efectividade de fungdes, a concessdo do
grau de Doutor honoris causa e de outros titulos ou
distin¢des honorificas ao nivel da Faculdade;

g) Elaborar o seu préprio regimento;

h) Promover a realizacdo da avaliagdo de desempenho
pedagdgico dos docentes, bem como a sua andlise e
divulgacio;

1) Pronunciar-se sobre o calenddrio lectivo € os mapas de
exames;

/) Pronunciar-se sobre a institui¢cao de prémios escolares;
k) Apreciar queixas relativas a questdes de natureza
pedagdgica e propor as providéncias necessdrias;

[) Pronunciar-se sobre as orientagdes pedagoglcas € 0s
métodos de ensino e de avaliagdo;

m) Pronunciar-se sobre os planos de formagéo e bolsas
de estudos;

n) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas
pelos presentes Estatutos € demais regulamentos em
vigor na Universidade.

CAPITULO VI
Orgédos de Gestdo das Escolas Superiores

ARTIGO 54
(Enumeracéo)

A gestdo das Escolas Superiores € exercida pelos seguintes
orgaos:
a) Conselho da Escola Superior;
b) Director da Escola Superior;
¢) Conselho de Direcgio da Escola;
.d) Conselho Cientifico da Escola.

ArTIGO 55
(Competéncias)

1. Quanto as competéncias dos directores das Escolas, aplica-
-se o disposto nos artigos 47 e 48 dos presentes Estatutos, com
as devidas adaptagOes.

2. Quanto & composi¢do e competéncias dos 6rgaos colegiais
das Escolas aplica-se, com as necessdrias adaptagdes do disposto
nos artigos 45 a 52 dos presentes Estatutos.

CAPITULO VII
Orgdos de Gestdo dos Centros de Pesquisa

ARTIGO 56
(Enumeragéo)

A gestdo dos Centros de Pesquisa € exercida pelos seguintes
Orgaos:
a) Conselho Cientifico;
b) Director do Centro.

ARTIGO 57
(Definigdo e composigdo do Conselho Clentitico)

1. O Conselho Cientifico € o érgdo mdximo de gestdo do
Centro de Pesquisa.

2.0 Conselho Cientifico € constituido pelo Director do Centro,
que o preside e o coordena, € por todos os Coordenadores dos
Niicleos de Pesquisa do Centro.

ARTIGO 58
(Competéncias do Conselho Cientifico)

1. Sdo competéncias do Conselho Cientifico:

a) Definir os principios orientadores do centro de acordo
com a Politica de Pesquisa e Extensdo da UP;

b) Aceitar ou excluir membros efectivos e colaboradores de
acordo com o Regulamento dos Centros de Pesquisa;

¢) Criar, extinguir ou reestruturar Nucleos, Linhas e
Programas de Pesquisa e Extensdo do Centro;

d) Aprovar Projectos de Investigacio,

¢) Elaborar os planos anuais e plurianuais;

) Elaborar o orgamento anual;

g) Aprovar as linhas editoriais e os trabalhos para
publicagéo;

k) Aprovar os regulamentos, os cddigos, as normas ¢ 0s
protocolos de cooperagiio do Centro;
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i) Velar pela articulagfio entre os Nucleos ¢ as Linhas de
Pesquisa;

;) Velar pela articulagfio entre ay actividades de pesquisa
¢ extensdo do Centro ¢ as dos cursos de gracduagio e
pos-graduacio:

%) Aprovar a afectacdo de recursos humanos, materiais e
financeiros aos projectos de pesquisa em consonancia
com os principios definidos pela Direcgdo da

Universidade Pedagdgica e cm cumprnimento do Plano -

de Actividades e do Orcamento dispernifvel do centro;

{) Pronunciar-se sobre assuntos que lhe sejam apresentados
pelos seus membros ou por outros 6rgdos da
Universidade Pedagégica.

2. 0 Conseiho pode delegar competéncias ao Director do
Ceniro.

ARTIGO 39
(Director do Centro de Pesquisa)

{. G Birector do Centro de pesquisa € um membro efectivo do
Centro, nomeado pelo Reitor da UP, sob proposta do Conselho
Cieniifico.

2. O Director do Centro tem o mandato de quatro anos com
direito a reconducdo ao cargo por mais um mandato.

3. O Director do Centro de Pesquisa podera ser coadjuvado
por urn Director-Adjunto.

ARTIGC 60
{Competéncias do Directer do Centro de Pesquisa)

1. Compete ao Director do Centro cle Pesquisa:
a) Representar o Centro;
b) Coordenar as actividades do Ceniro;
¢) Assegurar a ligagAo do Centrd com a Direcgdo e com
outras estruturas orgnicas da UP;
J) Assegurar a gestdo do Centro;
¢) Convocar as reunides do Conselho Cientifico;
/) Elaborar o relatdrio anual de actividades;
2) Elaborar a proposta de or¢amento anual.
2. Durante as suas auséncias, o Director do Centro deve
designar um Coordenador dos Niicleos para substitui-lo.

3. O Director pode delegar algumas das suas competéncias
ao Director Adjunto ou aos Coordenadores dos Nucleos por ele
designados.

TITULO 11
Comunidade Universitaria

ARTIGO 61
(Composigdo e reunides)

1. A Comunidade Universitdria € constituida pelcs corpos
docente, discente, de investigaciio, técnico € administrativo.

2. A Comunidade Universitdria reine-se na Sede da
Universidade ou por Delegacio, em actos solenes uma vez por
anc. ‘

3. Nos actos solenes, o Reitor da Universidade Pedagdgica ou
o Director da Delegagfo prestam uma informacéo global sobre o
desenvolvimento da Universidade Pedagdgica ou da Delegacao.

ARTIGO 62
{Corpo docents)

O corpo docente € constituido pelos trabalhadores da
Universidade Pedagdgica que exercem fungdes de docéncia,
investigacdo ¢ extensdo.

ARTIGO 53
{Corpo discente)

1. O corpo discente da Universidade Pedagdgica € constituido
por todos os estudantes matriculados nos cursos nela ministrados.

2. Os direitos e deveres, as formas de matricula e inscrigdo,
os regimes de frequéncia ¢ de disciplina dos estudantes da
Universidade Pedagdgica sdo estabelecidos em regulamentos
préprios.

ARTIGO 64
(Corpo de investigagéo)

O corpo de investigagido € constituido pelos trabalhadores
da Universidade Pedagégica que exercem fundamentalmente
actividades de investigacdo.

ARTIGO 65
(Corpo técnico e administrativo)

1. O corpo técnico da Universidade Pedagdgica € constituido
pelos trabalhadores que exercem fung¢des técnicas € pelos artifices
e operdrios qualificados.

2. O corpo administrativo da, Universidade Pedagégica
¢ constituido pelos trabalhadores que exercem funcdes
administrativas e actividades de apoio ou conexas.

ARTIGO 66
(Estatuto do pessoal)

As categorias e respectivas formas de provimento, os
qualificadores € carreiras profissionais, os direitos € deveres de
cada categoria, as condigdes de ingresso, avaliagdo, promogio, e
cessacdo de funcdes dos elementos integrantes do corpo docente,
corpo de investigacio e do corpo técnico-administrativo constam
do Estatuto de Pessoal das Instituigdes Piblicas de Ensino
Superior e dos regulamentos da Universidade Pedagdgica.

TITULO IV
Cursos, graus, diplomas e titulos

ARTIGO 67
(Cursos)

1. A Universidade Pedagégica ministra cursos de graduagio
superior conducentes 4 obtengdo de licenciatura e realiza cursos
de p6s-graduacio e cursos para a obtengdo de graus de Mestrado
¢ de Doutoramento.

2. As acgBes de formagéio conducentes a obtencdo do grau de
Mestre ¢ de Doutor constam de regulamento proprio, aprovado
pelo Conselho Universitdrio.

3. O perfil profissional, os objectivos de formagdo, o plano de
estudos, os programas, os métodos de ensino e de avaliagdo de
conhecimentos e os regimes pedagdgicos de funcionamento de
cada curso sdo aprovados pelo Consetho Universitdrio.

ARTIGO 68
{Graus e diplomas)

A Universidade Pedagdgica outorga os graus de Licenciado,
Mestre ¢ Doutor dqueles que concluam 08 respectivos cursos
ou acgBes de graduacfo superior ou pés-graduacdo, conferindo
diplomas que sfo assinados pelo Reitor e pelo Dircecior da
respectiva Faculdade ou Escola Superior.
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ARTIGO 69
(Outros cursos)

A Universidade Pedagdgica, por iniciativa propria ou de outras
institui¢des piblicas ou privadas, organiza e realiza cursos de
especializacdo, capacitagfo e extensdo para a promogdo cientifica
¢ actualizag@o de conhecimentos.

ArTico 70
(Certificados)

A Universidade Pedagdgica emite certificados de participagdo
e de aproveitamentc aos que concluam os cursos mencionados
no artigo anterior gue sdo assinados pelo Director da respectiva
Unidade Orgénica.

ARTIGO 71
(Tituios honorificos)

1. A Universidade Pedagdgica outorga os titulos de Professor
Honoris Causa, Doutor Honoris Causa e de Mestre Honoris
Causa a professores, cientistas e personalidades eminentes que
se tenham distinguido no Ensino, na Investigacdo Cientifica,
nas Ciéncias, nas Letras, nas Artes, no Desporto e na Cultura em
geral ou que tenham prestado servicos relevantes a Humanidade,
a Nagdo ou a Universidade Pedagégica.

2. A Universidade Pedagdgica outorga ainda o titulo de
professor jubilado aos docentes da Universidade que tenham
atingido a idade da reforma e que se tenham distinguido no ensino
¢ na investigagfo ao longo da sua carreira.

TITULOV
Regime patrimonial e econdémico-financeiro

ARTIGO 72
(Patriménio)

O patrimdnio da Universidade Pedagdgica é constituido pelo

conjunto dos bens e direitos que lhe estdo ou sejam afectos pelo
Estado ou outras entidades para a prossecugdo dos seus fins, ou
que por outro meio, sejam por ela adquiridos.

ARTIGO 73
(Receitas)

Constituem recursos financeiros da Universidade Pedagdgica:

a) As dotagdes que lhe forem concedidas pelo Estado;

b) Os rendimentos de bens proprios ou de que tenha frui¢io;

¢) Os meios monetdrios ¢ titulos de valor depositados nas
suas contas bancdrias e tesouraria;

d) As receitas resultantes da venda de servigos, da venda
de publicacdes ou bens materiais produzidos pela
Universidade Pedagdgica;

e} Os subsidios, subvencdes, doagdes, comparticipagdes,
heranca e iegados;

5 O produto da venda de bens proprios;

g) Os juros de contas de depdsitos;

h) Os saldos das contas dos anos anteriores;

i) O produto de empréstimos contraidos;

J) As receitas derivadas do pagamento de propinas;

k) O produto de taxas, emolumentos, multas, penalidades
¢ quaisquer outras receitas que legalmente the
advenham.

Armico 74
{Regime financeiro)

1. A Universidade Pedagdgica elabora anualmente o seu
or¢camento que integra todas as receitas ¢ despesas da institui¢do.

2. O regime da administracdo or¢amental ¢ de gestdo financeira
da Universidade Pedagégica em relacfo as dotagOes do Estado
através do Orcamento do Estado € estabelecido em Regulamento,
aprovado pelo Ministro que superintende a drea de Finangas,
que contempla a capacidade da Universidade Pedagoégica de,
livremente, gerir as verbas anuais que lhe sdo atribufdas nos
or¢amentos do Estado, incluindo a transferéncia de verbas entre
as diferentes rubricas e capitulos orcamentais.

3. As receitas obtidas pela Universidade Pedagdgica, nos
termos do artigo anterior, s&o livremente por ela geridas através
de orcamentos privativos, conforme critérios por si estabelecidos.

TITULO VI
Disposic¢des finais e transitérias

ArTIGO 75
{Regulamento Geral interno)

A Universidade Pedagégica deve aprovar o seu Regulamento
Geral, interno no prazq de 90 dias, contados a partir da publicagdo
do presente Estatuto.

AxTico 76
(Actuais Regulamentos)

Os actuais regulamentos da Universidade Pedagégica mantém-
-se em vigor, naquilo em que nfo contrariam a Lei ¢ 0 presente
Estatuto.

ARrTIGO 77
(Casos omissos e diividas)

Os casos omissos e as diividas suscitadas na aplicagio do
presente Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Universitdrio.

Decreto n.” 54/2010
de 22 de Novembro

Tornando-se necessdrio fixar o subsidio mensal € demais
direitos e regalias dos titulares ¢ membros das Assembleias
Provinciais, ao abrigo do artigo 8 da Lei n.° 6 /2010, de 7 de
Julho, o Conselho de Ministros decreta:

Arrico 1
Subsidio Mensal
Os titulares e membros das Assembleias Provinciais t€m direito
ao subsidio mensal fixado com base na tabela remuneratéria
aplicavel as fungdes de direcgdo, chefia e confianga do aparelho
do Estado, nos seguintes termos;

a) Presidente da Assembleia Provincial, Grupo Salarial 9;
b) Vice-Presidente da Assembileia Provincial, Grupo Salarial 9.2;
¢) Membros das Assembleias Provinciais, Grupo Salarial 11.

ARTIGO 2
Direitos e regalias do Presidente
Para além dos direitos ¢ regalias definidos no artigo 6 da Lei

n.°6/2001, de 7 de Julho, o Presidente da Assembleia Provincial
tem direito ao subsidio mensal relative ao telefone.
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ARTIGO 3
Direitos e Regalias do Vice-Presidente

1. O Vice-Presidente da Assembleia Provincial
seguintes direitos e regalias:

tem os

a) Viatura de servigo;

b) Subsidio de renda de casa correspondente a 25% do
respectivo subsidio mensal, quando ndo tenha sido
atribuida residéncia do Estado;

¢) Subsidio mensal relativo ao telefone ¢ as despesas de
representago.
2. Compete ao Ministro que superintende a drea das finangas,
fixar o valor do subsidio mensal do telefone referido no artigo 2
e na alfnea c), n.° 1 do presente artigo.

ArriGo 4
Acréscimos ao subsidio mensal

De acordo com o n.° 2 do artigo 5 da Lei n.° 6 /2010, de 7 de
Julho, os Chefes das Bancadas, os Presidentes e Relatores das
Comissoes de Trabalho sdo acrescidos em 15%, 10% e 5% sobre
o subsidio mensal, respectivamente.

Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 18 de Agosto
de 2010.
Publique-se.
O Primeiro-Ministro, Aires Bonifdcio Baptista Ali.

Decreto n.° 55/2010
de 22 de Novembro

Havendo necessidade de assegurar a efectiva implementagdo
da Convengo de Basileia, ratificada pela Resolugdo n.° 18/96, de
26 de Novembro, através do estabelecimento de medidas legais
de protecgdo do ambiente, ao abrigo do disposto no artigo 33 da
Lei do Ambiente, o Consetho de Ministros decreta:

Artigo 1. E aprovado o Regularnento sobre o Banimento do
Anmianto e seus Derivados, anexo ao presente Decreto ¢ que dele
faz parte integrante. _

Art. 2. Compete ao Ministro que superintende a drea do
Ambiente aprovar as normas de implementagdo do presente
Decreto.

Art. 3. O presente Decreto entra em vigor sessenta dias apds
a sua publicacdo.

Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 24 de Agosto
de 2010.
Publique-se.
O Primeiro-Ministrg, Aires Bonifdcio Baptista Ali.

Regulamento sobre o Banimento
do Amianto e seus Derivados

ARTIGO ]
Definigbes

Para efeitos do presente Regulamento entende-se por:

a) Amianto — também designado por asbestos, s30 minerais
principais ou acessérios encontrados nas rochas
magmaticas, com estrutura fibrosa contendo amosite,
crisotile (amianto branco), crocidolite (amianto azul),
actinolite fibroso; antofilite fibroso, trenolite fibroso;

b) Derivados de Amianto — sdo produtos compostos,
formados com quantidades varidveis de amianto, ou
resultantes de fibras de amianto;

¢) Gestao - € arecolha, transporte e eliminagio do amianto
¢ seus derivados, inciuindo posterior protecgdo dos
locais de eliminagio.

ARTIGO 2
Objecto

1. O presente Regulamento proibe a produgdo, o uso, a
importagfo, a exportacdo e a comercializagdo do amianto e seus
derivados, com vista & proteccdo da satide piiblica e do ambiente.

2. Exceptuam-se do disposto no niimero anterior, os casos de
pesquisa ou de ordem cientifica, e outros expressamente previstos
em legislacdo especifica.

ARTIGO 3
Ambito de aplicacido

O presente Regulamento aplica-se a actividades publicas ou
privadas que directa ou indirectamente influem na satide piblica
¢ no ambiente pelo uso do amianto e seus derivados.

ArTIGO 4
Competéncias em matéria de gestdo do amianto e seus derivados

Em matéria de gestdo do amianto, compete ao Ministério que
superintende a drea do ambiente:
a) Gerir e coordenar o processo de banimento do uso do
amianto e seus derivados;
b) Emitir e divulgar directivas sobre o processo de
banimento do uso do amianto € seus dérivados;

¢) Emitir e divulgar directivas sobre o uso excepcional do
amianto e seus derivados;

d) Fiscalizar o cumprimento das normas do presente
Regulamento, assim como das directivas;

¢) Embargar ou mandar destruir as obras ou cancelar o
exercicio de actividades ilegais de uso, produgéo,
importagdo e exporta¢io do amianto e seus derivados;

J) Banir o transito do amianto e dos seus derivados.

ARTIGO 5
infracgoes administrativas

{. Constituem infracgGes puniveis com pena de multa entre 120
(cento e vinte) a 250 (duzentos e cinquenta) saldrios minimos,
sem prejuizo de outras sangdes previstas na lei:

a) A produgdo do amianto e seus derivados;

b) A importagdo do amianto e seus derivados;

¢) A exportagdo do amianto € seus derivados;

d) A comercializa¢do do amianto ¢ seus derivados;

e) O uso do amianto e de seus derivados fora dos prazos
previstos para o seu banimento.

2. Paraa determinagdo do valor exacto a ser pago pelo infractor,
ter-se-20 em conta, as seguintes multas:

a) Em caso de producdo a pena aplicada serd no valor
correspondente a 120 saldrios minimos se for a
primeira infrac¢@o, e em casos de reincidéncia o
correspondente a 250 saldrios minimos;

b) Em casos de importacéo a pena aplicada serd no valor
correspondente a 250 saldrios minimos;
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¢) Em caso de exportacdo a pena aplicada serd no valor
correspondente’a 180 saldrios minimos se for a
primeira infrac¢fio, e em casos de reincidéncia o
correspondente a 250 saldrios minimos;

d) Em casos de comercializagdo a pena a aplicar serd a
correspondente a 250 saldrios minimos;

) Aquele que for encontrado a usar 0 amianto, fora dos
pardmetros previstos no n.° 2 do artigo n.° 2 serd

sancionado com a pena médxima correspondente a 250
saldrios minimos.

3. As sangdes estabelecidas no nimero anterior do presente
artigo sdo aplicadas em conformidade com o estatuido no regime
juridico aplicdvel 4 Inspec¢do Ambiental, conjugado com a
politica do saldrio minimo.

ARTIGO 6
Actualizagdo e destino dos valores das multas

1. Os valores das multas estabelecidas nopresente Regulamento
sdo actualizados, sempre que se mostre necess4rio, por Diploma
Ministerial Conjunto dos Ministros para a Coordenagdo da Acgdo
Ambiental e das Finangas.

2. Os valores resultantes do pagamento de multas tém o
seguinte destino:

a) 40% para o Orgamento do Estado;
b) 60% para o Fundo do Ambiente (FUNAB).

ARTIGO 7
Norma transitéria

As actividades que a data da entrada em vigor deste
Regulamento se encontravam em funcionamento, tem um
prazo de 6 meses contados a partir da vigéncia do mesmo para
regularizar a situacdo, findo o qual sujeitam-se a aplicagdo das
sangOes previstas no Regulamento.

Decreto n.° 56/2010
de 22 de Novemidro

Tornando-se necessdrio promover a correcta € eficiente gestdo
ambiental dos recursos petroliferos, com vista ao desenvolvimento
sustentdvel do Pafs, ao abrigo do artigo 29 da Lei n.° 3/2001,
de 21 de Fevereiro, que aprova a Lei de Petréleo, conjugado com
o artigo 33 da Lei n.° 20/97, de 1 de Qutubro, que aprova a Lei
do Ambiente, 0 Conselho de Ministros decreta:

Artigo 1. E aprovado o Regulamento Ambiental para as
Operagdes Petroliferas, em anexo ao presente Decreto e do qual
faz parte integrante.

Art. 2. Compete ao Ministro que superintende a drea do
Ambiente aprovar, por Diploma Ministerial, as directivas e
normas bdsicas de gestdo ambiental que se mostrem necessarias
para a operacionalizagdo do Regulamento ora aprovado.

Art. 3. Compete ao Ministro que superintende a drea do
Petréleo criar o Grupo Interinstitucional para as Operagdes
Petroliferas.

Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 24 de Agosto
de 2010.
Publique-se.
O Primeiro-Ministro, Aires Bonifdcio Baptista Ali.

Regulamento Ambiental para as Operagoes
Petroliferas

CAPITULO1
Disposicées gerais

ARTIGO 1
Definigdes

Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por:

a) Autoridade de AvaliagZo do Impacto Ambiental — o
Ministério que superintende a drea do Ambiente,
através da Direccio Nacional da Avaliacdc do Impacto
Ambiental;

b) Area de Influéncia —a drea e 0 espago geografico, directa
ou indirectamente afectados pelos impactos resultantes
de Operagdes Petroliferas;

¢) Avaliagdo do Impacto Ambiental (AIA) — o instrumento
de gestdo ambiental preventiva que consiste na
identificacfio e andlise prévia, qualitativa e quantitativa,
dos possiveis efeitos benéficos e perniciosos de uma
actividade proposta, sobre 0 Ambiente;

d) Categoria A - actividades relacionadas com o
desenvolvimento, producdo, constru¢do e operagéo
de sistemas de oleoduto ou gasoduto e desmobilizacdo
e outras actividades a serem desenvolvidas €m
ecossistemas sensiveis e dreas de conservagio;

e) Categoria B — actividades relacionadas com a pesquisa,
exceptuando em dreas de conservagio e ecossistemas
sensiveis;

/) Categoria C — actividades que pela sua natureza, nfo
acarretam impactos negativos para 0 Ambiente € a

_saude publica;

- g) Consulta Piblica — o processo de auscultagdo dos
-diversos sectores relevantes ¢ da sociedade civil,
incluindo pessoas colectivas ou singulares, directa
ou indirectamente interessadas e/ou potencialmente
afectadas pelas Operagdes Petroliferas, propostas
durante o processo de AlA;

h) Declaragdo de Iseng¢do — o documento emitido pelo
Ministério que superintende a drea do Ambiente que
confirma a isengdo da realizagio de Estudo de Impacto
Ambiental ou Estudo Ambiental Simplificado para as
actividades de Categoria C;

i) Estudo Ambiental Simplificado (EAS) — a componente
do processo de AIA que analisa técnica, cientifica e
socialmente as consequéncias da implementagao das
“actividades de Categoria B sobre 0 Ambiente;

J) Estudo do Impacto Ambiental (EIA) — a componente
do processo da AIA que analisa técnica, cientifica, e
socialmente as consequéncias da implementac¢ic das
actividades de Categoria A sobre 0 Ambiente;

k) Estudo de Pré-Viabilidade Ambiental e Defini¢do do
Ambito (EPDA) ~ o documento que visa identificar,
avaliar os principais impactos, analisar alternativas
ao projecto, bem como definir o 4mbito EIA ¢ EAS,
através da selecgdo ou identificacdo das componentes
ambientais que podem ser afectadas pelas OperacOes
Petroliferas e sobre as quais o EIA e EAS devem
incidir;

) Licenga Ambiental — o certificado confirmativo da
viabilidade ambiental de uma actividade de Categoria
A ou de uma actividade de Categoria B das OperacGes
Petroliferas propostas, emitida pelo Ministério que
superintende a drea do Ambiente;
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m) Nova Area de Concessdo —a drea do territério nacional,
relativamenic a qual, de acordo com o Direito
Internacionai, a Repiblica de Mogambique tem
direitos de soberania para a finalidade de pesquisa e
producdo de recursos minerais que ainda ndo tenha sido
objecto de concessdo para a realizagio de Operagdes
Petroliferas; :

n) Operador — o titular do exercicio de Operagdes
Petroliferas ou empresa que realiza Operacdes
Petroliferas em nome do titular da concessdo e, que
€ responsdvel pelo cumprimento do disposto na
legislagfio nacional aplicavel;

0) Operagdes Petroliferas - todas ou algumas das operagdes
relacionadas com a pesquisa, desenvolvimento,
produgdo, separagfio ¢ tratamentd, armazenamento,
transporte ¢ venda ou entrega de petréleo no ponto de
fornecimento acordado no pafs, incluindo as operagdes
de processamento de gds naturai € encerramento de
todas as operagdes concluidas;

p) Participagiio Pidblica — o processo de informagéo e de
auscultagdo das partes interessadas ¢ afectadas, directa
ou indirectamente pelas OperacJes Petroliferas e que
€ realizado durante o processo de AIA;

g) Plano de Gestdo Ambiental — o conjunto de acg¢des ¢
medidas a desenvolver pelo Proponente, visando
gerir os impactos negativos e potenciar os positivos
resultantes da implementacdo da actividade proposta,
claboradas no 4mbito da AIA;

r) Pré-avaliacdo - 0 processo de andlise ambiental preliminar
que tem como principal objectivo a categorizagdo das
actividades ¢ a determinag@o do tipo de avaliagio
ambiental a efectuar; .

s5) Termos de Referéncias (TdR) — o documento que contém
os pardmetros ¢ informacGes especificas que deverdo
presidir a elaboragdo do EIA ou EAS do Sector
Petrolifero;

1) Proponente — qualquer pessoa, entidade piblica ou
privada, nacional ou estrangeira, detentor de direitos
de conduzir Operagdes Petroliferas em conformidade
com a legislacdo mogambicana, que se proponha a
realizar ou implementar as Operacdes Petroliferas, ou
introduzir qualquer tipo de altérages nas Operacgdes
Petroliferas em curso.

ARTIGO 2
Objecto

O presente Regulamento define os procedimentos para AIA
das Operag0es Petroliferas e medidas de prevencélo, controlo,
mitigaco e reabilitagdo do Ambiente.

ARTIGD 3
Ambito

O presente Regulamento aplica-se as Operagdes Petroliferas
de iniciativa publica e privada.

~ Arco4
Fases do Processo de Av.liacao do knpacto Ambienta’

1. Para efeitos do presente Rezulamento, constitrem fases do
processo de AIA das Operagbes Petroliferas as seguintes:
a) Concepgdo da proposta do projecto;
b) Pré-avaliagio;
¢) Defini¢do do Ambito;

d) EIA ou EAS;

¢) Relatério do EIA ou EAS;
/) Revisdo do Relatdrio;

g) Deciséo;

h) Participagio Publica;

i) Monitorizagao e Auditoria.

2. Os projectos categorizados em C. sdo isentos da defini¢do
do 4mbito, do EIA e do'EAS.

3. As Operag0es Petroliferas sujeitam-se ao prévio processo
de AlA:

ARTIGO 5
Categorizacdo das operagdes petroliferas

Para efeitos de categoriza¢do das Operagdes Petroliferas, as
actividades classificam-sc em:

a) Categoria A —actividades sujeitas a realizagdo de um EIA;

b) Categoria B — actividades sujeitas a realizacdo de

um EAS, exceptuando-se 0s casos previstos neste

Regulamento; e ‘

¢) Categoria C — actividades sujeitas a observancia das
normas de boa gestdo ambiental.

ARTIGO 6
Competéncias

1. Compete ao Ministério que superintende a drea do Ambiente:

a) Verificar e assegurar, em coordenacdo com o Ministério
que superintende a drea de Petréleo, 0 cumprimento
do estabelecido no presente Regulamento;

b) Proceder a categorizagdo ambiental das operag3es
petroliferas, em coordenagdo com o Ministério que
superintende a drea do Petroleo;

¢) Proceder a revisdo do EPDA e TdR em coordenagdo
com o Ministério que superintende a drea do Petréleo;

d) Aprovar os TdR para as actividades de Categoria A €
para as actividades de Categoria B;

¢) Aprovar. o Relatério de EIA para actividades de
categoria A;

/) Aprovar o Relatério de EAS para actividades de
categoria B;

8) Aprovar as directivas ambientais elaboradas no ambito
do presente Regulamento;

h) Acompanhar o desenvolvimento de actividade de
operacdes petroliferas em coordenag¢do com o
Ministério que superintende a drea de Petroleo;

i) Coordenar com o Ministério que superintende a drea de
Petréleo e demais entidades piiblicas ¢ privadas as
questses relacionadas com a preparagfo € execucdo de
politicas, acordos e outras ac¢des relativas ao controlo
ambiental sobre Operagdes Petroliferas;

/) Emitir a Licenga Ambiental para as actividades de
Categoria A ¢ para as actividades de Categoria B; €

k) Emitir a Declaracdo de Isencéo para as actividades de
Categoria C.

2. Compete ao Ministério que superintende a drea de Petréleo:

a) Coordenar com o Ministério que superintende a drea
do Ambiente, o processo de AIA das Operagdes
Petroliferas;

b) Participar no processo de revisdo do EPDA e TdR e
elaborar o respectivo parecer, e envid-lo ao Ministério

"que superintende a drea do Ambiente;
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¢) Participar na revisdo de Relatérios dos EIA e EAS, de
acordo com as directivas emitidas para o efeito ¢ enviar
0 respectivo parecer ao Ministério que superintende a
drea do Ambiente;

d) Propor directivas ambientais, no 4mbito do presente
Regulamento;

e) Propor politicas, acordos e outras ac¢des relativas ao
controlo ambiental, sobre Operagdes Petroliferas; e

J) Emitir pareceres sobre as alteragGes ao processo de
produgdo ou da capacidade instalada das OperagGes
Petroliferas e envid-los a0 Ministério que superintende
a drea do Ambiente.

3. Quaisquer pzreceres a proposta da realizagio de Operagdes -

Petroliferas, devem ser encaminhados ao Ministério que
superintende a drea do Ambiente num prazo de 15 dias apds a
submissdo da mesma.

ArTIGO 7
Grupo Inter Institucional para as Operagdes Petroliferas

. Em fun¢fio da natureza, magnitude e local de inser¢io
geogrdfica das OperagOes Petroliferas a serem realizadas, o
Ministro que superintende a drea de Petrdleo pode criar um Grupo
Interinstitucional.

2. Compete ao Grupo Interinstitucional para as Operagdes
Petroliferas:

a) Rever o EPDA e TdR, bem como elaborar os respectivos
comentdrios;

b) Rever os relatérios do EIA e EAS, de acordo com
as directivas emitidas para o efeito e elaborar os
respectivos comentdrios ¢;

¢) Emitir comentdrios sobre quaisquer assuntos solicitados.

3.Ndo podem integrar o Grupo Inter-institucional para
as Operagles Petroliferas, individuos que tém ou tenham
tido qualquer conflito de interesse relacionado directa ou
indirectamente com a actividade em andlise € que pertencam a
qualquer grupo de pressdo com ligagdes de interesses competitivos
a0s que estejam a ser objecto de andlise e revisdo.

ARrTIGO 8
Prazo para-a Comunicagdo das Decisdes

1. Ao Ministério que superintende a drea do Ambiente
aplicam-se os seguintes prazos:

a) Pré —Avaliacdo - até 7 dias tteis;

b) Revisdio do EPDA e TdR - até 20 dias titeis;
¢) Relatério de EIA — até 45 dias (teis;

d) Relatdrio de EAS — até 30 dias tteis; e

e) Declaracdo de Isencdo ~ até 7 dias titeis.

2. Os prazos estabelecidos no niimero anterior sdo contados a
partir da data do registo de entrada da respectiva documentagéio
no Ministério que superintende a drea do Ambiente, sendo
interrompidos sempre que forem exigidas informagdes
complementares e retomados quando estas sejam devidamente
apresentadas pelo Proponente.

3. G proponente € obrigado a submeter as informagdes.
complementares no prazo de 30 dias, sob pena de ser anulado o
seu processo, salvo nos casos devidarnente justificados.

4. Em casos excepcionais, 0 Ministro que superintende a
drea do Ambiente, sob proposta devidamente fundamentada
da entidade responsdvel pela AIA, pode prorrogar os prazos
estabelecidos no n.° 1 do presente artigo, por um perfodo a
determinar de acordo com a complexidade, actividade, magnitude,
procedendo 4 notificagdo imediata do Proponente.

CAPITULO II
Processo de Avaliacdo do Impacto Ambiental

SECCAO1
Fases do Processo de AlA

ARTIGO 9
Submissio da Proposta de Projecto

Para efeitos de pré-avaliagdio, o proponente submete ao
Ministério que superintende a drea do Ambiente a seguinte
informagdo e documentagio:

a) Sua identificacdio e domicilio profissional;

b) Descrigdo das OperagGes Petroliferas quanto as suas
funcionalidades, tecnologias usadas, alternativas de
localizac@o, entre outras, Os materiais a usar;

¢) Justificativa legal e factual das Operaggdes Petroliferas;

d) Descri¢do do ambiente biofisico e socio-econémico
afectado;

e) Descricdo dos impactos provdveis nas componentes
ambientais afectadas; e

) Anexos, contendo mapas a uma escala apropriada ¢
desenhos das Operacgées Petroliferas.

ArtiGo 10
Pré-Avaliacdo

1. Submetida a proposta de projecto, segue a pré-avaliagdo a
efectuar pela Autoridade Ambiental.

2. A Autoridade Ambiental, em fungdo das actividades que
da sua implementacdo resultem em impactos nas componentes
ambientais decide:

a) Pela rejeicao da proposta; ou

b) Pela realizacao de um EIA; ou

¢) Pela realizacdo de um EAS; ou

d) Pela isen¢do da realizaco do EIA ou EAS.

3.A pré-avaliacdo € realizada com base na seguinte informacao:
a) Informacido prestada durante a instrugio do processo;
b) Conhecimento prévio da drea de implementacio das
Operagdes Petroliferas; e '
¢) Condi¢des ambientais existentes no local de
implementacdo da operagdo petrolifera.
4. Para as actividades isentas do EIA ou do EAS, o Ministério
que superintende a drea do Ambiente emite a respectiva
Declaragdo de Tsengdo.

ArTIGO 11
Defini¢éo do Ambito

1. A defini¢do do dmbito compreende 0 EPDA ¢ os TdR, ¢ €
obrigatdria antes do inicio das actividades de Categoria A e B.

2. Para as Operacgdes Petroliferas classificadas como de

. Categoria A ou B, os proponentes devem prosseguir com a

defini¢do do Ambito que culmine com a submiss&o do respectivo
EPDA e TdR ao Ministério que superintende ac Ambienie para
aprovacio.
3. O EPDA ¢ constituido pela seguinte informagic ¢

documentagdo :

@) Identificacfio e domicilio profissional do proponente;

b) Antecedentes do processo de AlA;

¢) O processo de AlA a ser scguido:
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d) ldentificacfio e domicilio profissional dos consultores
responséveis pela eventual elaboragdo do EIA;

¢) Os Estudos de Pré-Viabilidadz;

) A definicio do Ambito;

g) Relaidrio sobre a Participagdo Publica;

h) Defini¢do dos TdR;

i) Avaliagdo da significancia dos: impactos;

7 O Relatério do EIA;

k) Descrigfio das Operagdes Fetroliferas pretendidas e
suas funcionalidades, as tecnologias usadas e suas
alternativas, os materiais a usar durante a fase de
construgdo, operacdo e desactivagio;

D) Justificativa legal e factual das Operugdes Petroliferas;

m) Descri¢do do ambiente bicfisicn e sécio-econémico
afectado;

n} Descri¢do dos impactos proviveis nas componentes
ambientais afectadas;

0) O cronograma dos estudos a serem levados a cabo ¢ das
fases de implantacfio das Operagdes Petroliferas;

p) Identificacfio dos principais impactos a serem investigados
com detalhes;

g) A drea de influéncia directa : indirecta;

r) As questdes fatais que impediriam a continuacfo das
Operagdes Petroliferas; e

s} Anexos contendo mapas a uma escala apropriada,
desenhos das Operagdes Petroliferas, e relatérios das
consultas publicas.

4. O relatério do EPDA ¢ os TdR € redigido em Ifngua
portuguesa, e submetido ao Ministério que superintende a drea
do Ambiente em nimero de copias solicitadas durante a pré-
avaliacdo, em papel e suporte informadtico.

SECCAO 11
Estudo de Impacto Ambiental

SUBSECCAO I
Actividades de cztegoria A

ARnGo 12
Relatério do EIA

1. A realizag@o do EIA € obrigatdria antes do inicio das
actividades de Categoria A, constituindo obrigagdo do proponente
submeté-lo ao Ministério que superintende a drea do Ambiente.

2. O EIA € elaborado com base no EPDA e TdR aprovados
pela entidade competente da drea ambiental.

ArTiGo (3
Contetido do Relatério de EIA

1.0 Relat6rio de EIA das actividades classificadas como de
categoria A, deve conter no minimo a seguinte informag@o:

a) Identificacéo e domicilio profissional do proponente;

b) Identificagfio do consultor ambiental registado ou
credenciado pela Autoridade de AIA, bem como da
equipa responsdvel pel: eventual elaboracdo do EIA
e respectivas fungdes;

¢) Resumo ndo técnico com as principais questdes
abordadas, conclusdes ¢ propostas;

d) Delimitagdo e representacio geogréfica, bem como uma
breve descrigio da situagéio ambiental de referéncia da
Area de Influéncia;

- ¢) Descrigio das Operagdes Petroliferas a serem realizadas
¢ das diferentes acgdes previstas para a realizagio da
mesma, seus impactos e medidas de mitigacdo;

D Justificativa factual e legal da operacio petrolifera € a
sua inser¢do nos planos de ordenamento territorial
existentes para a Area de Influéncia directa da
actividade;

g) Identificacfio de lacunas de informacdo e das medidas
de minimizac¢do das mesmas; .

h) Identificagdo, classificagdio e avaliacdo dos potenciais
impactos ambientais das actividades, bem como a
identificacdo das medidas de mitigagdo;

i) Descri¢do das componentes ambientais sobre as quais
incidird o estudo, incluindo:

J) Descrig@o das emissdes para o mar, ar € solo;

k) Descrigdo de possiveis bens materiais € patriménio
cultural dos monumentos que podem ser afectados;

) Avaliacdo das possiveis consequéncias das solucdes
técnicas escolhidas;

m) Critérios ambientais e os impactos sobre 0 meio ambiente
tidos em consideragdo para a escolha das solugbes
técnicas e;

n) Descricio das possiveis medidas planeadas de modo
a previnir, controlar, mitigar e, a possibilidade de
reabilitar € compensar eventuais efeitos negativos
sobre o Ambiente;

0) Obtengfio de licengas, autorizagdes ou concessdes de
entidades que tutelem outras dreas de actividades
que devem ser requeridas em conformidade com a
legislacdo aplicdvel;

p) Descrigdo dos sistemas aplicaveis para controlar e
monitorar as actividades e seus efeitos;

¢) Descrigdo € comparacdo detalhadas, das diferentes
alternativas e a previsdo ambiental futura com e sem
medidas de mitigagdo;

r) Plano de Gestdo Ambiental da actividade que inclui a
monitorizacdo dos impactos, programa de educagdo
ambiental, Planos de contingéncia de Resposta a
SituacGes de Emergéncia;

s) Relatério de Participacdo Piblica conforme previsto
neste Regulamento;

1) Avaliagdo dos impactos incluindo cumulativos.

2. O EIA ¢ apresentado sob a forma de relatdrio, redigido
em lingua portuguesa, em nimero de copias solicitadas durante
aprovag¢do do EPDA em pape! e em suporte electrénico.

ArTIGO 14
Plano de Desmobilizacdo e Reabilitagdo’
1. O Relatério de EIA compreende o Plano de Desmobilizagdo
e Reabilitacdo.
2. O Plano de Desmobilizagdo e Reabilitagdo contém no
minimo o seguinte:
a) Identificagdo e domicilio profissional do proponente;
b) Identificagdo o consultor ambiental registado, ou
credenciado aa Autoridade de AIA, bem como da
equipa responsdvel pela eventual elaboragio do EIA
€ respectivas fungoes;
¢) Resumo ndo técnico com as principais questdes
abordadas, conclusdes e propostas;
d) Descrigfio dos efeitos que a remog#o recolha, eliminagfio
¢ encerramento podem ter sobre os componentes
ambientais e comerciais sobre a Area de Influéncia;
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e) Descrigdo da metodologia e técnicas para a realizagdo das
descargas ¢ emisses relacionadas com a eliminagdo
de substéncias nocivas ao Ambiente, de modo a sanar
ou atenuar qualquer dano ou efeito negativo;

) Descrigio das Areas de Influéncia;

8) Descri¢do das técnicas de prevengdo para o perigo de
vidas humanas e do ambiente marinho quando se trate
de desmobilizagfio de instalagdes no mar;

h) Descrig¢do do destino e tratamento dos materiais quimicos
€ perigosos que se encontram nas instalagGes; e

i) Restauragfio da drea e possiveis usos futuros.

SUBSECCAO Il
Actividades de categoriaB

ARrTIGO 15
Relatdric de EAS

1. A realizagdo do EAS ¢ obrigatdria para as actividades de
Categoria B, constituindo uma obrigacdo do proponente da
actividade realizd-lo e submeté-lo ao Ministério que superintende
a drea do Ambiente.

2. O relatdrio de EAS ¢ elaborado com base no EPDA e TdR
aprovados pelo Ministério que superintende a drea do Ambiente.

ARTIGO 16
Contelido do Relatdrio de EAS

1. O EAS abrange todas as extensdes de dreas que podem ser

afectadas pelas actividades de pesquisa do Petréleo, devendo o -

estudo no minimo conter:

a) Identificagdo e domicilio profissional do proponente;

b) ldentificagdo do consultor ambiental registado ou
‘credenciado na Autoridade de AIA, bem como
da equipa responsdvel pela elaboracdo do EAS e
respectivas fungdes;

¢) Localizacfio das OperagGes Petroliferas num mapa a
uma escala apropriada, indicando os limites da Area
de Influéncia directa dos impactos ambientais das
respectivas operacées;

d) Justificativa legal ou factual das OperagGes Petroliferas
a serem realizadas, e a sua insercdo nos planos de
ordenamento territorial existentes para a Area de
Influéncia directa da respectiva actividade;

e) Descricdo das Operagdo Petroliferas a serem realizadas,
e das diferentes acgdes previstas nas diferentes fases
paraa realizagio da mesma, bem como das respectivas
alternativas;

) Os efeitos das Operaces Petroliferas a serem realizadas,
nas comunidades, na inddstria, nas actividades
comerciais, incluindo as medidas de prevengdo,
controlo, mitigacdo, reabilitagdo e compensagio dos
mesmos;

g) Descrigdo do Ambiente que pode ser afectado
negativamente, directa ou indirectamente, avaliar e
fazer um julgamento equilibrado no que diz respeito
ao impacto ambiental das actividades de pesquisa ,
incluindo:

i) A descrigdo das emissGes para o mar, ar € solo;

ii) A descrigdo de possiveis bens materiais ¢
patrimdnio cultural dos monumentos que podem
ser afectados como resultado da pesquisa;

iii) A avaliagiio das possiveis consequéncias das
solugdes técnicas escolhidas;

iv) Esclarecer o modo como os critérios ambientais e
os impactos sobre o meio ambiente foram tidos
em conia para a escolha das solugdes técnicas;

v) Descricdo das planeadas medidas de modo a
prevenir, controlar, mitigar e, possibilidade
de reabilitar ¢ compensar, eventuais efeitos
negativos sobre o Ambiente;

vi) Avaliagio dos impactos incluindo cumulativos.

h) Obtengdo das licencas, autorizagGes ou concessdes de
entidades que tutelam outras dreas de actividades
requeridas’ em conformidade com a legislagdo
aplicavel;

i) Considerar medidas de emergéncia e de contingéncia;

J) Descrigdo dos sistemas aplicaveis para controlar e
monitorar as actividades e seus efeitos;

k) O Plano de Gestdo Ambiental da actividade que deve
incluir o acompanhamento dos impactos, programas
de educacfio ambiental ¢ planos de contingéncia para
acidentes;

1) Entrega de um resumo das matérias supra referidas; e

m) O relatério da Participagdo Piblica.

AgrTiGO 17
ElA para as actividades de categoria B

i. As actividades de categoria B sdo precedidas de um EIA
nas seguintes circunstancias:

a) Quando a Area de Influéncia esteja préxima ou na
presenga de ecossistemas reconhecidos pela legislagdo
nacional ¢ internacional, com estatuto especial de
protec¢ao;

b) Habitats sensiveis, infra-estruturas e ocupagio humana;

c) Presencga de dreas de conservagao;

d) Zona de pesca artesanal;

e) Zona de actividade turfstica; e

J) Outras zonas de protecgio que possam sofrer efeitos
negativos resultantes das OperagGes Petroliferas.

2. Nos casos previstos no n.° 1 deste artigo sdo observados
os procedimentos referentes s actividades de categoria A, nos
termos do presente Regulamento.

SUBSECCAO it
Actividades de categoria C

ArTiGO 18
Actividades de categoria C

1. Sdo actividades de Categoria C, aquelas que pela sua
natureza nio acarretam dano ac Ambiente, de entre as quais se
destacam:

a) Levantamentos magnéticos e electromagnéticos;
b) Levantamentos geoldgicos;

¢) Levantamentos gravimétricos;

d) Medices da circulagdo geotérmica;

e) MedigQes radiométricas;

J) Levantamentos geoquimicos;

g) Recolha de amostras do solo e do fundo do mar ¢
perfuracdo de testemunho até ao mdximo de 100
metros;
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#) Estudos cientificos rea izados por institui¢des de
investigacdo cient{fica, mas que nio incluam a pesquisa
sfsmica;

i) Levantamento de base pari o conhecimento da drea; e

7y Outras actividades que ndo acarretam impactos negativos
para o ambiente e a saiile publica.

2. As actividades arroladas ro nimero anterior, emite o
Mlinistério que superintende o Ambiente a respectiva Declaragdo
de Isencdo.

SECCAO I
Participagéo Publica

Artice 19
Processo de Participagéc Pablica

1. O ElA e 0 EAS 530 objecto de Participagdo Piblica.

2. A Participagdo Ptblica consiste na Consulta Piblica as
pessoas individuais ou colectivas, piblicas ou privadas, directa
ou indirectamente interessadas e afectadas pela realizagfo das
Operagdes Petroliferas, sendo ob-igatdria para as actividades de
Categoria A ¢ para as de Categor a B.

3. A Participagdo Piiblica é da responsabilidade do proponente
¢ implica a prestacdo de tode a informagéo e recolha de
sensibilidades sobre a actividade: a realizar e sobre as decisdes
tomadas e, a resposta das partes interessadas e afectadas aos
pedidos de esclarecimentos.

4. O proponente deve enviar a proposta do relatério de EIA ou
EAS as partes interessadas e afec .adas, as autoridades relevantes,
organizacdes industriais e associagbes econdmicas relevantes em
tempo ttil e em lugar apropriadc.

5. A convocatdria para a Consulta Piblica é tomada piiblica
até 15 dias antes da data da sua realiza¢do, devendo ser publicada
no jornal nacional de maior audiéncia no Pafs, na televisdo, na
rddio, através da afixacdo de cartazes, por correio electr6nico, por
fax, podendo o Ministério que superintende a drea do Ambiente
estipular outros meios tais como a publicagdo em outros canais
de informacfio, reuniSes de inf'ormagio ao piiblico ou ainda,
outros meios que se mostrem iidequados naquele local para a
sua publicacdo.

6. Um prazo razodvel ndo superior a 15 dias, é estipulado para
a submissdo dos comentdrios a> Ministério que superintende a
drea do Ambiente.

7. Por forma a garantir a anpla divulgagdo e participagdo
das partes interessadas e afectadas, os relatérios produzidos,
sobre o EIA ou do EAS, bem ccmo todo o material de apoio que
seja relevante, deve ser disponibilizado ao do Ministério que
superintende a drea do Ambien ¢ e publicados na interner,

8. O proponente deve elabcrar um relatério final, contendo
todos os comentdrios ao processo de Participagdo Piblica.

SECCAO IV
Relatério de Estudo de Impacto Ambiental

AR11GO 20
Revisdn do REIA

2

1. O REIA ¢ 0 REAS ¢ ;;ubmetido para a aprovagdo do
Ministério que superintende a irea do Ambiente.

2. Recebido o relatério do REIA ou REAS, o Ministério que
superintende a drea do Ambiznte deve proceder & respectiva
revisdo tendo em considera¢do o EPDA e TdR, as normas
técnicas ¢ as directivas aprovaclas, incluindo a harmonizagio dos
comentdrios que para o efeito tiverem sido recebidos.

3. O Ministério que superintende a drea do Ambiente pode,
ouvido o Ministério que superintende a drea de Petrleo, devolver
o relatdrio de caso estes nfio estejam de acordo com as disposicOes
estabelecidas neste regulamento.

ARTIGO 21

Licenca Ambiental

1. Apés a aprovagdo, conforme aplicdvel, o Ministério quc
superintende a drea do Ambiente deve emitir a respectiva Licenga
Ambiental para as actividades de categoria A ¢ de categoria B, no
prazo de 8 dias apés o pagamento das taxas devidas.

2. A Licen¢a Ambiental ¢ valida por um periodo de 5 anos,
renovaveis por igual perfodo, mediante requerimento para a
sua actualizagio que deve ser submetido pelo proponente ao
Ministério que superintende a drea do Ambiente, 180 dias antes
do termo da sua validade.

CAPITULO I
Taxas e multas

ARTIGO 22

Taxas

1. Pelo licenciamento ambiental das actividades de categoria
A e B, € devida uma taxa correspondente a 0,01% do valor total
de investimento,

2. Pela emissdo da Declaracdo de Isen¢fio para actividades
de categoria C, € devida uma taxa de 0,01% do valor total do
investimento.

3. Para efeitos de inicio do processo de AlA, o proponente
deve pagar uma taxa no valor de 16.000,00 MT.

4. Caso do proponente pretenda mudar o nome constante
da Licenca Ambiental, deve pagar o valor correspondente a
30.000,00 MT, 20.000,00 MT e 10.000,00 MT, para as licencas
ambientais de categorias A e B, bem como para a Declaragdo
de Isencdo para as actividades de categoria C respectivamente.

ARTIGO 23
Infrac¢cOes administrativas

1. Considera-se infrac¢do administrativa toda ac¢do ou omissdo
que viole as normas do presente Regulamento.

2. As infrac¢des administrativas sdo punidas, na forma
estabelecida neste Regulamento, com as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Multa; e

c) Apreenééo dos insfrumentos da infrac¢fo a favor do
Estado.

3. Constituem in®-c¢des administrativas puniveis com pena
de muita entre 2.500.0J0,00 MT e 5.000.000,00 MT para além de
imposicao de outras sang3es previstas na lei geral, a obstrugdo ou
embarago a realizagfio das atribui¢Ges estabelecidas para entidades
referidas neste artigo.

4. A multa € aplicada pela entidade ambiental competente,
sob parecer do Ministério que superintende a drea de Petrdleo,
de acordo com a gravidade da infrac¢éo.
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5. Em casos de reincidéncia, a multa aplicada corresponderd
ao dobro do valor constante do n.° 3 do presente artigo.

ARTIGO 24
Destino dos valores cobrados
1. Os valores cobrados resultantes de taxas so repartidos em:
a) 60 % para o Orcamento do Estado;
b} 20 % para o Fundo do Ambiente; ¢
¢) 20 % para o Instituto Nacional de Petroleo.

2. Qs valores cobrados resultantes de multas sdo repartidos em
a) 40% para o Orcamento do Estado;
b) 30% para o Fundo do Ambicnte;-e
¢) 30% para o Instituto Nacional de Petréleo.

ARTIGO 25
Actualizacdo das taxas e multas
Os valores das taxas € multas estabelecidas no presente
Regulamento sdo actualizados por Diploma Ministerial conjunto

dos Ministros que superintendem as dreas do Ambiente, Petréleo
¢ Finangas.

CAPITULO IV
Auditorias e inspec¢tes Ambientais

ARTIGO 26
Auditoria e Inspecgdo Ambientat

Compete a0 Ministério que superintende a drea do Ambiente,
em coordenag¢do com o Ministério que superintende a drea de
Petréleo, auditar ¢ inspeccionar as Operagdes Petroliferas.

ARTIGO 27
Monltorizacio dos impactos ambientais
1. O proponente efectua a monitoriza¢o dos pardmetros das

componentes ambientais afectados, de acordo com o previsto no
Plano de Gestdo Ambiental.

2. O proponente deve enviar os relatérics de monitorizagdo
ambiental as entidades que superintendem as dreas do Ambiente €
Petréleo, de acordo com o previstc no Plano de Gestdo Ambiental.

CAPITULO IV"
Disposicdes Finais e Transitdrias

ARTIGO 28
Custos

O proponente é responsdvel pelo pagamento dos custos
decorrentes do processo de AIA, incluindo os custos relacionados
com a Participagdo Piblica, dos possiveis danos ao Ambiente, de
reassentamento, compengasdes entre outros.

ARTIGO 29
Contrates de concessio vigentes

Em relagdo aos contratos de concessdo celebrados antes da
vigéncia do presente regulamento, estes continuam em vigor
desde que se conformem com as disposi¢des aqui estabelecidas.

ArTiGo 30
Alteracao ou expansio do projecto

Qualquer expansfio ou alteragdo aos termos das OperagOes
Petroliferas que ndo foi prevista no EIA ou EAS, deve ser
comunicada ao Ministério que superintende a drea do Ambiente,
por escrito.
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