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CONSELNO DE MINISTROS

Decreto n.° 37/92
de 27 de Outubro

A atribuiggo do Governo em matéria de emprego e for-
magéao profissional, bem como a satisfagdo das exigéncias
das entidades empregadoras e das necessidades do cida-
dao, requerem a criacdo de uma estrutura flexivel e eficaz
assente nos principios de gestdo tripartida, com participa-
¢do do Estado, dos trabalhadores, e dos empregadores em
conformidade com as directrizes da Organizagdo Interna-
cional do Trabalho, tendo em vista alcangar a melhor ren-
tabilidade dos recursos financeiros e patrimoniais e a via-
bilizagdo das iniciativas de investigacdo e estudo de novos
programas de emprego.

Nestes termos e ao abrigo da alinea g) do n.° 1 do ar-
tigo 153 da Constituig@o, o Consetho de Ministros decreta:

Artigo 1.,— 1. E criado o Instituto Nacional do Em-
prego e Formagdo Profissional abreviadamente designado
por INEFP cujo estatuto organico faz parte integrante do
presente diploma.

2. O Instituto Nacional do Emprego e Formagio Pro-
fissional é dotado de personalidadc juridica, autonomia
administrativa e financeira.

Art. 2. O Instituto Nacijonal do Emprego e Formagio
Profissional funciona subordinado ao Ministério do Tra-
balho e exerce a sua actividade em todo o territdrio na-
cional.

Art. 3. Compete ao Ministro do Trabalho criar as con-
digdes necessérias e determinar os actos respeitantes 3 im-
plantagdo do Instituto Nacional do Emprego ¢ Formagio
Profissional.

Aprovado pelo Conselho de Ministros.
Publique-se.

O Primeiro-Ministro, Mdrio Fernandes da Graca Ma-
chungo.

Estatuto orginico
do Instituto Nacional do Emprego
e Formacdo Profissional

ARTIGO 1
(Natureza)

1. O Instituto Nacional do Emprego e Formacio Pro-
fissional, adiante designado por INEFP, é uma entidade
publica, dotada de personalidade juridica ¢ de autonomia
administrativa e financeira.

2. O INEFP tem a sua sede em Maputo podendo, sem-
pre que o exercicio das suas actividades o justificar, criar
delegacOes e servigos locais ou designar representantes.

ARTIGO 2
(Objecto)

O INEFP tem por objecto a aplicagdo, controlo e ava-
liacdo da politica nacional de emprego, aprovada pelo Go-
verno, traduzida na promogdo de oportunidades de em-
prego, no desenvolvimento de acgbes de orientagdo e
formagdo profissional e, especificamente, as cometidas as
respectivas estruturas centrais € regionais.
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ARTIGO 3
{Atrlbuigdes)

O Instituto Nacional do Emprego e Formagio Profissio-
nal tem, nomcadamente, as seguintes atribuiges:

d) Proceder a investigagdo, estudo permanente e di-
vulgacao da situagdo do emprego, das necessi-
dades o disponibilidades da mao-de-cbra;

b) Promover a correcta utilizagdo da mao-de-obra dis-
ponivel ¢ assegurar a integragdo das estratégias
do emprego e formagdo profissional nos planos
nacionais de desenvolvimento;

¢) Providenciar pela instalagio de servigos gratuitos
de colocagdo, promogao de emprego, informa-
¢io e orientagdo profissional e formagéo profis-
sional:

d) Assegurar a participagio dos representanies dos
empregadores ¢ dos trabalhadores na definicao
da politica nacional de emprego;

¢) Colabolar com outros organismos, institui¢des e
organismos internacionais, assim como cem ou-
tros pafses, nos dominios do emprego. orienta-
¢ao ¢ formagao profissional.

ARTIGO 4
{Gestdo do INEFP)

O INEFP, ¢ geride por um conselho de administragdo
composto por trés representantes do Estado, trés das enti-
dades cmpregadoras ¢ trds representantos dos trabalhado-
res

ARTIGN 5
(Orgéos do INEFP)

Sdo 6rgios do INEFP:
a) O conselho de administragtio;
b)Y A direcgdo geral.

ARIIGO 6
(Nomeacio do presidente do conselho de administrag3o)

O Presidente do Consclho de Administragdo ¢ nomeado
por despacho do Primeiro-Ministro, sob proposta do Mi-
nistro do Trabalho.

ARTIGO 7
{Nomeacao dos administradores)

I. Os administradores sdio nomeados por despacho do
Ministro do Trabalho.

2. Os administradores representantes das entidades em-
pregadoras ¢ dos trabalhadores sao propostos pelas respec-
tivas organizagdes representativas.

ARTIGO 8
{Mandato dos administradores)

1. A duragdo do mandato dos administradores & de trés
anos, 1enovdvel por iguais e sucessivos periodos.

2. Quando se veritique uma vaga no Conselho de Admi-
nistragdo por morte, demissdo ou perda das qualidades exi-
giveis para o cargo de administrador providenciar-se-a pela
sua substituicao, desigrando-se um novo no prazo de scs-
senta dias.

3. O mandato do administrador designado nos tcrmos
do namero anterior tormina na data em que teria expirado
o mandaio do membro substituido.

ARTIGO 9
(Reunides do conselho de administracéo)

{. O conselho de administragdo redine-se por convocagiao
escrita do seu Presidente, dirigida com pelo menos oito
dias de antecedéncia:

«) Em sessdo ordindria, uma vez per trimesire;

b) Em sessao extraordinaria, por iniciativa do presi-
dente ou a requerimento de pelo menos um tergo
dos membros do conselho de administragio.

2. Em caso de urgéncia, o prazo referido no numero
anterior pode ser reduzido para trés dias por deciséo do
Presidente, que fixa a ordem do dia, por proposta do
director-geral e a comunica ao Ministro do Trabatho.

ARTIGO 10
(Fungbes do conselho de administragéio)

1. Ao conselho de administragao compete assegurar a
gestdo geral das actividades do INEFP, devendo deliberar
sobre:

a) O regulamento interno do INEFP;

b) O relatério anual do INEFP;

¢) A aquisi¢lo, cessiio de direitos, alienagao sob qual-
quer forma de bens mdveis do INEFP;

d) A aceitagdo de legados e herangas;

¢) Os planos e programas de acgdo do INEFP.

2. O orgamento global do Instituto Nacional do Emprego
¢ Formag@o Profissional devera ser aprovado pelo Ministro
de tutela, sob proposta do consetho de adminisiragio.

ARrTIGO 11
{Fungdes do presidente do conselho de adminlstragfio)

1. Ao presidente compete presidir as reuniGes do conse-
lho de administragdo e representar legalmente o INEFP.
2. Em caso de impedimento o Presidente do Conselho
de Administra¢do é substituide por um dos Vice-Presiden-
tes.
ARTIGO {2

(Irregularidades do conselha de administrag3o)

1. Em caso de irregularidades, de m4 gestdio ou de falta
de decisdo que impega o normal funcionamento do INEFP
o conselho de administracdo pode ser dissolvido por deci-
sdo do Primeiro-Ministro.

2. Se as irregularidades forem imputdveis a um ou vé-
rios administradores. a sua destitui¢do é determinada por
despacho do Ministro do Trabalho, apés informacdo do
conselho de administrago.

3. A destituigdo implica a incapacidade de exercicio das
fungGes de administrador durante dois anos a contar da
data da decisdo da destituicdo.

ArTIGO 13
(Comiss3o de controio do conselho de adminlstragiio)

O conselho de administragio designa anualmente a
comissao de controlo constituida por trés auditores.

ARrTIGO 14
(Fungbes da comissfio de controlo)
A comissdo de controlo tem por fungBes:

a) Verificar a contabilidade;
b) Examinar as contas anuais de¢ gestiv, devendo
apresentar ao conselho de administragiio um re-
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latério sobre as operagdes efectuadas durante
o ano e sobre a situagdo financeira do fim do
ano;

¢) Proceder, pelo menos uma vez por ano e sem aviso,
a verificagio de caixa e de contabilidade.

ARTIGO 15
(Direcgdo-geral)

1. O funcionamento e gestdo correntes do INEFP ficam
a cargo de um director nomeado pelo Ministro do Traba-
tho, ouvido o econsetho de administragio.
2. Ao Director do INEFP cabe, nomeadamente:
a) Dar execucio as decisSes do consetho de adminis-
tragao;
b) Autorizar as receitas e as despesas;
¢) Representar o INEFP por delegacdo do presidente
do conselho de administragdo.

3. O director presta contas da sua actividade ao conse-
lho de administra¢do através do relatério anual e sempre
“Sue para o efeito seja solicitado.
4. Todos os funcionarios da direcgdo do INEFP sdo no-
meados por despacho do Ministro do Trabalho, apés pare-
cer do consetho de administrag@o.

ARTIGO 16
(Fontes de flnanclamento)

1. Constituem receitas para o funcionamento do INEFP:

a) A comparticipagio do Instituto Nacional de Se-
guranga Social;

b) A comparticipagdo do or¢amento do Estado;

¢) A comparticipacao das empresas piblicas, estatais
¢ privadas com esquemas préprios de segu-
ranga social e que ndo coniribuam para este
sistema;

d) As provenientes da produgdo de bens e prestagio
de servigos que o INEFP eventualmente possa
realizar;

¢) Outras que lhe venham a ser atribuidas.

2. Os Ministros do Trabalho e das Finangas estabelece-

rio as percentagens da comparticipagdo das fontes refe-
ridas nas alineas b) e ¢) do nimero anterior.

ARTIGO 17
(Encargos do INEFP)
Constituem encargos do INEFP:

@) As despesas com o respectivo funcionamento;

b) Os custos de aquisigao, manutengo € conservacio
de bens ou servigos necessarios ao seu funcio-
namento e ao cxercicio das suas atribuigBes;

¢) As remuneracdes do presidente ¢ rcstantes mem-
bros do conseiho de administragdo cujo mon-
tante serd fixado pelo Ministro do Trabalho,
ouvido o Ministro das Finangas.

ARrTIGO 18

Sem prejuizo do principio de autonomia financeira esta-
belecido, os fundos alocados ao Instituto pelo Orgamento
Geral do Estado obedecerdo as regras € mecanismos esta-
belecidos para os fundos piblicos, cabendo ao Ministério
das Finangas a respectiva fiscalizagio.

ARTIGO 19

1. Até 30 de Setembro de cadz ano, o conselho de
administragdo apresentard ao Ministério das Finangas o
seu orcamento para O ano seguinte, na parte relativa aos
financiamentos do Orgamento Geral do Estado.

2. Compete ao conselho de administragio assegurar a
elaboragio das contas relativas aos financiamentos do Or-
camento Geral do Estado, devendo remeter ao Ministério
das Finangas, trimestralmente, o respectivo balancete.

3, Até 31 de Margo de cada ano, o conselho de admi-
nistragdo submeterd ao Ministério das Finangas o pro-
cesso de contas do exercicio do ano anterior, relativo aos
financiamentos do Orcamento Geral do Estado.

ARTIGO 20

As contas anuais do INEFP deverdo ser submetidas a
julgamento do Tribunal Administrativo, até 31 de Marco
do ano seguinte a que respeita o exercicio.

ARrTIGO 21
(Estatuto do pessoal do INEFP)

1. O quadro de pessoal do INEFP bem como o respec-
tivo regime disciplinar obedecerdo as normas em vigor
para o aparelho de Estado.

2. A admissdo de pessoal e a progressdo nas carreiras
profissionais obedecem ao regulamento das carreiras pro-
fissionais aprovado para o INEFP.
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