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Diploma Ministerial n. 47/2010
de 16 de Marco

O Decreto n.° 5/2006, de 12 de Abril, atribui competéncias
aos governadores provinciais e aos administradores distritais
no dmbito da gestdo de recursos humanos do Estado

Havendo necessidade de se aprovar o Quadro de Pessoal
Privativo do Distrito de Nampula-Rapale, ao abrigo do disposto
na alinea g) do n.° 1 do artigo 4 do Decreto Presidencial n.° 13/
/2007, de 16 de Outubro, ouvido os Ministros das Financas e
da Administracdo Estatal, a Ministra da Funcido Piblica
determina:

Artigo 1. E aprovado o Quadro de Pessoal Privativo do
Distrito de Nampula-Rapale constante do mapa em anexo, €
que faz parte integrante do presente Diploma Ministerjal.

Art. 2. O preenchimento do presente quadro de pessoal fica
condicionado A existéncia de disponibilidade or¢amental.

Art, 3 O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data
da sua publicacdo.

Ministério da Fungio Pibtica, em Maputo, 12 de Dezembro
de 2008. — A Ministra, Vitoria Dias Diogo.

Quadro de Pessoal Comum Privativo do Distrito de Nampula-Rapale
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Fungoes de Direccéo, Chefia, Confianca e Carreiras

Servigos Distritais

Gabinete
Administrado;

Secretaria

Distrital | SPP!

SDEJT | SDAE | SDSMAS| Total

Funcgdes/ Carreiras

1. Fungdes de Direcgao, Chefia e Confianga
Administrador DIStrital .........cccceceevernenmircnineonecsseecsmsescennenens
Secretario Permanente DiStrifal .........occcee covvecrveceerssrasssnssnene
Director dos Servigos Distritais .............. .. e
Assistente do AdminiStrador .......c...ccceee ccemvinessiseenennes
Chefe dos Servigos Distritais .......ooecees vevenirienceinisiennecrnennns
Secretdrio do Governo Distrital ....c.c.c.ce. covcecvincnvinninnnnnes

Chefe de Repartico Distrital ............ccvecmiinniveniinnnrncscnnes
Chefe de Gabinete do Administrador ....... .. woe oo svvevirneeenee
Secretdrio EXECULIVO ...ocoueceverierennres ceerermenoscransen seeesreaeseses
Secretario de Relagdes Pblicas
Administrador do Pal4cio ...........
Chefe da Secretaria Distrital
Chefe da Contabilidade ......ccoevcveeeencnmenriseerinmsinsrissersecrnnnes
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A B A B | ¢ D E

Funcgdes de Direcgdo, Chefia e Confianga, Carreiras Servigos Distritais

Gabinete |Secretaria| gpp| | gpEyT | SDAE | SpSMAS| Total

Administrador

Chefe de Secgdes Distritais 26
Chefe do Posto Administrativo 4
Chefe da Secretaria comum do Posto Admmlstrauvo ........... 4
Chefe de Localidade 1 16
Chefe da Secretaria comum da Localidade ................ccccee..... 1 16
Director da Escola Secunddria Geral do 2.° Ciclo e 2
Director da Escola Secundéria Geral do 1.° Ciclo 4
Director Adjunto Pedagégico de ESG2 .. ................. 4
Director Adjunto Pedagdgico de ESGL1 .. ....coouvveerereverreerennen 8
Director de EPC ......cuveevenererseessressnesseens 25
Director Adjunto Pedagdgicode EPC ... .....ccoerererorveeennens 26
Director de EP1 ........ t eeereesearerenseatnenses 36
Director Adjunto Pedagdgico de EP1 ... ....cvveveeerverrerennaee 97
Director do Lar de EStndantes «........cee. wevreeeereneennas 0
Director do Internato da ESG 1 Ciclo ......vevvvvvreerreecrvrirnenns 4
Chefe da Secretaria da Escola Secundéria 1.° Ciclo .............. 5
Chefe da Secretaria da EPC e e snssrarerrane 16
Chefe da Secretaria da EP1.

Director do Hospital DIiStrital .........c.eeuernenrvecnnnens crvensserenne

Director do Hospital Rural .........ccocoencemnuenncevnrce vvrins wane

Administrador do Hospital Rural
Administrador do Hospital Distrital
Médico Chefe Distrital .........oooveveevncrrnanns

Director Clinico do Hospital Rural .........ccccceevvevvee veerevnens .
Director Clinico de Hospital Distrital .............
Director dos Servigos do Hospital Distrital
Director de Centro de Abestecimento.............
Supervisor de enfermagem do Hospital ... ......cccreuevvrrecnenee
Director de Centro de Satide vt cereverneensaens

Enfermeiro Chefe do Hospital Rural
Director do C.H.A.E.M. .
Director do Centro de FOrmagao ...........e.. vvvecvcrenrsevecrerseens
Chefe de BibIlIOteCa ... cuvevvreirireerecssarisies srrsesssmssnesrsessacaenens
Director do Internato da EPC ......... (erreeene saseeeeneaeantenesssasia
Director de Lar de Estudantes ... o
Director Adjunto do Lar .........c.oceeeveenrernrarecensensireeneassseseesens
Enfermeiro Chefe de Centro de Sadde ...
Supervisor Distrital de Programas ...........eceeeeeseeeees erseserenee
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Subtoral 1 5 2 1 3 3
Carreiras de Regime Geral
Especilistas .............. 0 0 0 0 0 0 0
Técnico Superior de Administragao PubhcaNl 1 4 0 1 0 0 6
Técnico Superior N1 ....o.vecceevvecereninnnecenencen. 1 5 1 2 1 0 10
Técnico Superior de Administragio Péblica N2 1 S 1 2 1 0 10
Técnico Superior N2 1 5 1 2 0 0 9
Técnico Profissional de Adm1mstragao Pubhca 2 6 2 5 0 0 15
Técmco Profissional 2 6 0 4 0 0 12
Técnico ..... 1 10 1 3 0 0 15
Assistente Técnico 2 16 2 7 2 0 29
AZENLE TECIICO ..o erreancaeresrscrasesnenas 0 0 0 0 0 0 0
Auxiliar Administrativo 3 30 0 10 0 0 43
Operério ..... 6 16 1 8 0 0 31
Agente de Servigo 1 13 0 10 0 30 54
Auxiliar ...... 2 13 1 10 0 0 26

SUDLOLAL 2 c.eoeeetnireveerseseneccrees cevteconecssssisens - 23 129 10 64 4 30 260
3. Carreiras de Regime Especifico
Técnico Superior Agro-Pecudrio N1 0 0 0 0 6 (] 6
Técnico Superior de Agro-Pecudrio N2 ... ....cocvcveeeeciennnne 0 0 0 0 3 0 3
Técnico Profissional de Planificacio Agraria.......... 0 0 0 0 5 0 5
Técnico profissional de Agro-Pecudria .................. 0 0 0 31 36 0 67
Assistene Técnico de Agro-pecudria e Pescas ... 0 0 0 0 25 0 25
Assistente Técnico de Planificacdo Agrdria ....... 0 0 0 0 5 0 5
Anxibiar Técnico de Planificacio AGTARIA .......ooiiresnenesns 0 0 0 0 0 0 0
Asileas Teomon de Agro-Pecuinia e Pescas U 0 0 0 0 15 0 15
Auillienr dic Ao Reomisia e Pescas 0 0- 0 0 5 0 5
Fécnics Supeviar dec Tadé@stria e ComércioNY o oo 0 0 0 0 2 0 2
Técnico Smpenior de Inddstria ¢ ConérciaNZ ...........cc.... 0 0 0, 0 4 0 4
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Funcées de Direc¢io, Chefia, Confianga

C

Servigos Distritais

Gabinete
Administrador

Secretaria .~

Distrital

SDPI

SDEJT

SDAE

SDSMAS

Total

Assistente Técnico de Indiistria e Comércio ........vuens e
Técnico Superior de Educacéo Fisica e Desporto N1 ...........
Téenico Superior de Educagdo Fisica e de DesportoN2 ......
Técnico Profissional de Educaggo Fisica e Desportos ..........
Assistente Técnico de Educacido Fisica e Desportos .............
Técnico de AmbIente .........oneeeecrmriiiunincncnns v
Técnico Superior de Cultura N1 ......cc.ovemiiicrimemnennccnee vrenee
Técnico Superior de Cultura N2 reeerer e nstas
Técnico Profissional de Cultura ............ccocovevreereennersnninennns
Assistente Técnico de Cultura ..............
Técnico Superior de TuriSmo N1 .....ccovccviives cccnivcrcrinnncens
Técnico Superior de Turismo N2 ....
Técnico Profissional de Turismo .....
Assistente Técnico de TUTISINO ......oovvriiivenies crvivinennsinnicrsinnee
Técnico Superior de Acg#io Social N1
Técnico Superior de Acg@io Social N2 .......... oo
Técnico Superior de Educacdo de Infancia N1
Técnico Superior de Educagio de Infancia N2,
Técnico Especializado de Acgéo Social .
Técnico Especializado de Educagio de Infincia
Técnico Profissional de Acgiio Social ........... .......
Técnico Profissional de Educagio de Infincia ......................
Agente de Ac¢dio Social rereeebas Brvsessroreseneses
Agente de Educac@o de Infancia irerreseeestesanraenes
Técnico Superior de Obras Piiblicas N1
Técnico Superior de Obras Piiblicas N2
Técnico Profissional de Obras Piiblicas
Assistente Técnico de Obras PUblicas .........cocevenerrenerennnn
Augxiliar de Obras PGblicas .........ccocvevvriciosiicrscnnencncninnnnns
Técnico Superior de Recursos Minerais N1 ........ccoceceneee.
Técnico Profissional de Recursos Minerais
Assistente Técnico de Recursos Minerais ..........

Auxiliar Técnico de Recursos Mineriais ..........coouuveeeevvcvninnns
‘Operador de Sistema RIS

Oficial de RAIO ....cvneeemcecerrrcenrencnce

Subtotal 3

4, Carreiras de Regime Especial Néo Diferenciadas

Técnico Superior de Tecnologia de Inform. Comunic N2 ...
Técnico Profissional de Tecnologia de Inforrn. Comun.........
Especialista de EQucago .......c.coverennn. .
Instrutor e Técnico Pedagdgico N1 ........ovvrivvevvvneienics e
Instrutor e Técnico Pedagdgico N2 .....
Instrutor e Técnico Pedagdgico N3 ........ccoeuene.
Instrutor e Técnico Pedagégico N4 ...
Instrutor e Técnico Pedagégico N5
Docente N1 ....corivecreivinninccnns
Docente N2 ......
Docente N3 ......
DOCEnte NA .....coveeviieereemrinineeresseserineas tone seessrsserereseseseseaes
DOCente N5 .....ccovuecerrirsinsssemaisninesianes srorescssssmsenessses
Especialista da Satde ....................
Técnico Superior de Satide N1
Técnico Superior de Saide N2 .......
Técnico Especializado de Satide
Técnico de Saide ........ovvrciricsnrerenn.
Assistente Técnico de Saide ...
Augxiliar Técnico de Sadde.................
SUDLOLAL 4 .veevverervrercerenss e cntccsaess e eaenessinas
5. Carreiras de Regime Especial Diferenciadas
Médico de Satide Piblica .........ccoveniiriiicnnnns
Médico Hospitalar ..
Médico Generalista Internode 2.7 ........
Investigacdo Cientifica . .
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A B A B c D E
Fungdes de Direcgdo, Chefia e Confianga . Servigos Distritais
Gabinete | A

Administrador m SDPI | SDEJT | SDAE'| SDSMAS| Total
Investigador Coordenador 0 0 0 0 0 0 0
Investigador Principal 0 0 0 0 0 0 0
Investigador auxiliar 0 0 0 0 0 0 0
Investigador assistente 0 0 0 0 0 0 0
Oficial praticante de Radio 0 7 0 0 0 0 7
Subtotal 4 0 0 g 0 0 0 11
Total Geral 26 190 56 1469 133 251 | 2136

Diploma Ministerial n.” 48/2010
de 16 de Margo

O Decreto n.° 5/2006, de 12 de Abril, atribui competéncias
aos governadores provinciais e aos administradores distritais
no ambito da gestdo de recursos humanos do Estado.

Havendo necessidade de aprovar o quadro de pessoal
privativo do distrito de Mossuril, ao abrigo do disposto na
alinea g) do n.° 1 do artigo 4 do Decreto Presidencial n.® 13/

/2008, de 16 de Outubro, ouvido os Ministros das Finangas e da
Administracio Estatal, a Ministra da Funcéo Piblica delibera:

Artigo 1. E aprovado o Quadro de Pessoal Privativo do
Distrito de Mossuril constante do mapa em anexo, ¢ que faz
parte integrante do presente Diploma Ministerial.

Art. 2. O preenchimento do presente quadro de pessoal fica
condicionado a existéncia de disponibilidade or¢amental.

Art.3. — O presente Diploma Ministerial entra em vigor na
data da sua publicaco.

Ministério da Funcio Pablica, em Maputo, 12 de Dezembro
de 2008. — A Ministra, Vitéria Dias Diogo.

Quadro de Pessoal Privativo do Distrital de Mossuril

Funcgdes e Carreiras Ad‘lit::i'::;ﬁor Sg;:srtetﬂ:;:a SDEJT | SDSMAS | SDAE SDPI Total

1. Fungdes de Direc¢do, Chefia e Confianca
Administrador Distrital 1 0 0 0 0 0 1
Secretéria Permanente Distrital 0 1 0 0 0 0 1
Director dos Servicos Distritais 0 1 1 1 1 1 5
Assistente do Administrador 1 0 0 0 0 0 1
Chefe de Reparticdo Distrital 0 3 5 5 5 5 23
Chefe de Gabinete do Administrador Distrital ..........cccoeeenne 1 0 0 0 0 0 1
Secretario de Relagdes Piblicas ........ 0 0 0 0 0 0 0
Chefe da Secretaria Distrital 0 2 1 1 1 1 6
Chefe do Posto Administrativo ........ 0 4 0 0 (] 0 4
Chefe da Secretaria Comum do Posto Administrativo.............. 0 4 0 0 0 0 4
Chefe da Localidade 0 5 0 0 0 0 5
Chefe da Secretaria Comum da Localidade ...........ccocoreiniennnncn 0 5 0 0 0 0 5
Chefe de Secgfo Distrital 0 0 1 1 1 0 3
Director da Escola Secundéria Geral 2.° Ciclo “......ceviencvcnnnees 0 g 1 0 0 0 1
Director da Escola Secundéria Geral 1.°Ciclo ....... 0 0 3 0 0 0 3
Director Adjunto da Escola Secundéria Geral do 2.° 0 0 1 0 0 0 1
Director Adjunto da Escola Secundéria Geral do 1.° Ciclo ...... 0 0 3 0 0 0 3
Director da Escola Primdria Completa—EP2 .........cccvnvcnee. 0 0 19 0 0 0 19
Director Adjunto de Escola Primaria Complefa ........ocucurveeeae 0 0 19 0 0 0 19
Director da Escola Primdria - EP1 ... 0 0 . 63 0 0 0 63
Director Adjunto da Escola Priméria EP1 ..........coonriinnnceae 0 0 63 0 0 0 63
Director do Internato da Escola Secunddria do 2.° Ciclo ......... 0 0 1 0 0 0 1
Chefe da Secretaria da Escola Secundéria Geral do 2.° Ciclo .. 0 0 0 0 0 0 0
Chefe da Secretaria da EPC . 0 0 19 0 0 0 19
Director Clinico de Hospital Distrital 0 0 0 1 0 0 1
Director do Centro de Saiide . 0 0 0 10 0 0 10
Enfermeiro Chefe do Hospital Rural Q 0 0 1 0 0 1
Enfermeiro Chefe do Centro de Saide 0 0 0 10 0 0 10
Subtotal 3 25 200 30 8 7 273
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Fungdes e Carreiras Ad?na;:;:t?;:!or slggterti‘ti;:a SDEJT |SDSMAS| SDAE | spp| | Total
2. Carreiras Profissionais de Regime Geral
Técnico Superior de Administragfio Pablica N1 ....................... 1 1 0 0 0 0 2
Técnico Superior N1 ..o e 0 1 1 1 1 1 5
Técnico Superior de Administracdo PiblicaNZ ............. ........ 1 0 1 1 0 0 3
Técnico SUperior N2 ... 0 0 0 1 1 1 3
Técnico Profissional Administragio Piiblica ...........cccccecerurnann.. 2 2 1 1 1 1 8
Técnico Profissional ...........ccveceeenvicrenecrennesernsssensreerenennnes 1 2 2 2 2 2 11
TECDCO ..ottt resssseasesins sssvavaes 1 2 2 2 2 2 11
AsSIStente TECTCO .c.cveueececrnne weereemrrnrceesereereeeseennereeseaens sea sar 2 4 3 2 2 2 15
Auxiliar AMINISLIAtivo ...c.cieeerceniiricerncneriessenins sernans 8 14 8 8 8 8 54
OPETALIO c..cvevenieenreriecrenricenes s et sasesssesssesessasssssenss suetesens 3 5 4 3 3 3 21
Agente de SETVICO ...cvvvurecreeirirerieeeneieeer e sessesessees seres o 7 9 12 15 4 4 51
ABXIHAT «.oeoviiiis et erssesesessts s sre st s sessssensbsnsssssnanses 3 3 5 11 3 3 28
SUDLOIAL .......ervenrins e ceiaebines enserssessrenns 29 43 39 47 27 27| 212
3. Carreiras de Regime Especificas
Agricultura
Técnico Superior Agro-Pecudrio e Pescas N1 0 0 0 0 1 0 1
Técnico Profissional de Plantficagiio Agraria 0 0 0 0 1 0 1
Técnico Profissional de Agro-Pecudria e Pescas 0 0 0 0 10 0 10
Assistente Técnico de Agro-Pecudrio e Pescas 0 0 0 0. 16 0 16
Augxiliar Técnico de Agro-Pecuéria e Pescas 0 0 0 0 4 0 4°
Indiistria e Comércio
Técnico Profissional de Indistria e Comércio 0 0 0 0 1 0 1
Assistente Técnico de Indistria e Comércio 0 0 0 0 3 0 3
Cultura, Juventude e Desporto
Augxiliar Técnico de Cultura 0 0 1 0. 0 0 1
Cordenagdo de Acgao Ambiental
Técnico de Ambiente 0 0 0 0 1 0 1
Técnico Planificador Fisico 0 0 0 0 1 0 1
Técnico Profissional de Acgdo Social 0 0 0 1 0 0 1
Agente de Acgio Social 0 0 0 5 0 0 5
Obras Publicas e Habitagao
Técnico Superior de Obras Piblicas N1 0 0 0 0 0 1 1
Técnico Profissional de Obras Piiblicas 0 0 0 0 0 1 1
Transportes Comunicacao e Meteorologia
Técnico Profissional Transporte Comunicagtes e Meteorologia 0 0 0 0 1 0 1
Assistente Técnico Transp. Com. Meteorologia 0 0 0 0 1 0 1
Subtotal 0 0 1 6 40 2 49
4. Carreiras de Regime Especial nédo Direfenciadas
Instrutor e Técnico Pedagégico N1 0 0 2 .0 0 0 2
Instrutor e Técnico Pedagdgico N2 0 0 2 0 0 0 2
Instrutor e Técnico Pedagégico N3 0 0 3 0 0 0 3
Instrutor e Técnico Pedagdgico N4 0 0 5 0 0 0 5
Docente N1 0 0 15 0 0 0 15
Docente N2 0 0 20 0 0 0 20
Docente N3 0 0 240 0 0 0 240
Docente N4 0 0 205 0 0 0 205
Docente N5 0 0 41 0 0 0 41
Técnico de Saiide 0 0 0 22 0 0 22
Assistente Técnico de Satide 0 0 0 64 0 0 64
Auxiliar Técnico de Satide 0 0 0 16 0 0 16
Subtotal 0 0 533 102 0 0 635
5. Carreiras de Regime Especial Direfenciadas
Médico Generalista
Médico Generalista Assistente 0 0 0 1 0 0 1
Médico Generalista Interno de 1.° 0 0 0 1 0 0 1
Médico Generalista Interno de 2.* 0 0 0 1 0 0 1
Subtotal 0 0 0 3 0 0 3
Total Geral 32 68 773 188 75 36 | 1172
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