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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n.° 22/92
de 10 de Setembro

O uso indiscriminado dos meios radioeléctricos, sem
uma correcta e conveniente planificagdo e articulag@o,
conduz i saturagdo do espectro de frequéncias radioeléc-
tricas.

Por outro lado, o plancamento ¢ a prestagdo dos servigos
de telecomunicagGes, assim como a especificagio dos equi-
pamentos utilizados devem ser vistos duma forma global
e harmonizada tendo em aten¢do nfio sé as necessidades
do Pais, mas também as convengGes e normas interna-
cionais de que o Pais ¢é parte.

Torna-se pois necessirio criar uma instituigdo de apoio
ao Governo na coordenacéo, tutela e planeamento do sec-
tor das comunica¢Ges de uso piblico, bem como na gestdo
do espectro de frequéncias radioléctricas.

Nestes termos, ao abrigo do disposto na alinea e) do
ne° 1 do artigo 153 da Constituicdo da Repiblica, o Con-
selho de Ministros decreta:

A~rtigo 1. E criado o Instituto Nacional das Comuni-
cagles de_ Mogambique, abreviadamente designado por
INCM, cujo cstatuto otganico vai anexo e faz parte inte-
grante do presente decreto.

Art. 2, O INCM ¢ um Instituto pdblico dotado de perso-
nalidade juridica e com autonomia administrativa, finan-
ceira e patrimonial.

'Art.. 3. O INCM é€ uma institui¢do subordinada ao Mi-
nistério dos Transportes e Comunicagdes.

Art. 4, O INCM tem por finalidade o apoio a0 Governo
na coordenagdo, tutela e planeamento do sector das comu-
nicagdes de uso ptiblico, bem como na gestdo do espectro
de frequéncias radioeléctricas.

) Arii. 5. Compete ao Ministro dos Transportes ¢ Comuni-
nicagbes criar as condigbes necessdrias e determinar os

N

actos respeitantes & implantagdo do INCM.

Aprovado pelo Conselho de Ministros.
Publique-se.

O Primeiro-Ministro, Mdrio Fernandes da Graca Ma-
chungo.

Estatuto Organico do Instituto Nacional
das Comunicacoes de Mocambique — INCM

CAPITULO 1
Disposi¢ctes gerais

ARTIGO 1
{Natureza)

1. O Instituto Nacional das Comunicagdes de Mocam-
bique, abreviadamente designado por INCM, ¢ um Insti-
tuto piiblico dotado de personalidade jurfdica e com auto-
nomia administrativa, financeira e patrimonial.

2. O INCM é uma instituigio subordinada ao Ministério
dos Transportes e Comunicagdes.

3. O INCM tem por finalidade o apoio ao Governo na
coordenacdo, tutela e plancamento do sector das comuni-
cacbes de uso pablico, bem como na gestdo do espectro
de frequéncias radioeléctricas.
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ARTIGO 2
(Regime)

O INCM ¢ regulado pelas disposi¢des do presente
Estatuto, pclas normas que regem os Orgdos do aparelho
de Estado e demais legislagdo aplicdvel.

ARTIGO 3
(Sede e delegacgdes)

1. O INCM tem sede em Maputo.
2. O INCM pode ter delegagSes, agéneias ou qualquer
forma de 1epresentagio em territério nacional.

ARTICO 4
(Compesténcia)

Sdo compeiéncias do INCM-
«) Colaborar activamente na definicdo das medidas
de politica das comunicacdes em Mogambique,
designadamentc:

~ Na definigdo do quadro legal do sector;

- Na organiza¢do administrativa ¢ cmpresa-
1ial do sector,

- Na investiga¢do ¢ desenvolvimento tecno-
16gico e cientifico, relacionado com as
comunicagocs;

-Na concertacdo de acgdes com outros de-
partamentos oficiais, organismos ou enti-
dades publicas ou privadas, necessiria
exceugdo das medidas de politica das
comunicacOes

b) Assessorar o Governo no excrcicio das suas fun-
¢oes tutelares, devendo para tal, nomeadamente:

- Submeter os projectos de legislagao e re-
gulamentagdo nccessdrios ao funciona-
mento ¢ protecgdo das comunicagdes, bem
como dar parecer sobre projectos de le-
gislagdo e 1egulamentagio propostos poi
outros organismos ou cntidades;

- Fiscalizar a qualidade ¢ o prego dos servi-
cos prestados pelos operadores de comu-
nicagdes de uso publico;

- Fiscalizar o cumprimento, por parte dos
operadores de comunicagoes, do que nos
respectivos cstatutos, licengas ou contra-
tos de concessdo se contiver ¢, bem assim,
a observancia das disposicdes legais e
regulamentares aplicdveis,

- Emitir pareccres sobre os planos de activi-
dade ¢ financciros das empresas pablicas
do sector das comunicagdes assim como
dos projectos de contratos-programa a ce-
lebtar entre 0 Governo ¢ aquelas empre-
sas.

¢) Coordenar, no dmbito nacional, tudo quanto ves-
peita & execugao de tratados, convenedes ¢ acor-
dos internacionais, relacionados com as comu-
nicagdes, bem como a representagdo do Estado
Mogambicano nos correspondentes organismos
internacionais, quando de outto modo nao fot
determinado;

d) Homologar materiais ¢ equipamentos ¢ proceder,
em colaboracao com outros organismos, a nor
malizacdo ¢ especificacdo téenica de materiais
¢ equipamentos usados nas comunica¢Bes, com

cxcepedo dos utilizados nas redes privativas
das Forgas de Defcsa ¢ Seguranga ¢ proceder a
idénticos actos relativamente a emussores e re-
ceptores de radiocomunicacdes, nos termos da
legislagdo aplicdvel,

¢) Efectuar a gestdo do espectro de frequéncias ra-
dioeléctricas, devendo para tal, nomcadamente:

- Planiticar, no quadro dos acordos interna
cionais, a utilizagdo do espectro de fre-
quéncias 1adioeléctricas nacional;

- Consignar Irequénceias;

Proceder ao licenciamento de todos os
meios de comunicagdo radiocléctricos, nos
termos da legislaggo aplic4vel;

~ Fiscalizar as condigGes de utilizacdo do es-
pectro das actividades licenciadas, bem
como controlar ¢ fiscalizar utilizagGes
abusivas ¢ as interferéncias radioeléctri-
cas, aplicando multas quando for caso
disso;

- Coordenar a utilizagao do espectro de fre-
qué'ncias radiocléctricas com os paises da
regido

f) Proceder ao licenciamento de operadores de comu-
nicagSes de uso priblico, bem como dos presta-
dores de servicvs de valor acrescentado;

g) Preparar os estudos necessdrios & coordenagao
entre as comunicucdes civis e das Forgas de
Defesa ¢ Seguranca, bem como entre os opera-
dores de comunicagdes de uso publico e os
operadores de comunicac@o social,

h) Efectuar os estudos necessdrios & coordenagio das
infra-estruturas dos varios sistemas de teleco-
municagdes civis, incluindo as de teledifusdo

ARTIGO 5
(Areas de actividade)

Para a prossecugdo dos seus objectivos o INCM esta
organizado de acordo com as seguintes dreas de activi-
dade:

u) Postal;
b) Telecomunicagdes
CAPITUIO 11

Sistema organico

ARTIGO ©
(Orgdios e estrutura)

1 Sao Orgados do INCM:
«) A Direcgéo;
b) O Conselho Técnico.

2. O INCM sera tormado por departamentos. reparti-
¢Oes ¢ secgdes em nhmero ¢ com atribuiges varidveis
tendo em conta o desenvolvimento das comunicagles

SECQAO T

Direcgao

AR11GO 7
(Composi¢ao)

1. A direccao ¢ composta por um director, por um dij-
rector-adjunto ¢ pelos chefes de departamento
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2. O director e o director-adjunto sédo equiparados, para
todos os efeitos, respectivamente a director nacional e a
director nacional-adjunto.

ARTIGO 8
(Competéncia)

1. A Direcgdo é o 6rgdo de gestdio técnica, administra-
tiva e financeira do INCM, com poderes executdrios.
2. Sdo fungGes especificas da Direcgéo:

@) Dirigir e coordenar técnica e administrativamente
a actividade do Instituto;

b) Elaborar e submeter & aprovagdo superior o Re-
gulamento Interno do Instituto, assim como as
alteracOes ao mesmo;

¢) A contratagio ou admissdo de pessoal;

d) Apreciar e submeter & aprovagdo supetior o orga-
mento de receitas e despesas;

e) Controlar a arrecadagdo das receitas;

P Autorizar o pagamento das despesas realizadas
com observancia dos preceitos legais;

g Decidir sobre a adjudicacdo e contratacéio de estu-
dos, obras ¢ fornecimento de equipamentos e
materiais que forem necessdrios ao funciona-
mento do INCM;

h) Decidir sobre a concessio e fixagdo de fundos
permanentes;

i) Autorizar a venda em hasta publica ¢ o abate dos
bens considerados incapazes, obedecendo as
normas estabelecidas;

j) Prestar contas da sua geréncia nos termos € prazos
estabelecidos;

k) Examinar periodicamente a situagdo financeira do
INCM e verificar o cumprimento das normas
reguladoras da sua actividade.

ARTIGO 9
(Funcionamento)

O Regulamento Interno define o modo de funciona-
mento da Direcco.
ARTIGO 10
(Director)

Compete ao Director:

a) Convocar e presidir 2s reunides da Direcgdo e do
Conselho Técnico;

b) Representar o Instituto ou fazer-se representar em
reunides nacionais e internacionais;

c) Assegurar as relacGes do INCM com o Governo;

d) Propor ao Ministro dos Transportes ¢ Comunica-
¢Oes para aprovagdo a criagdo ou extingdo
de departamentos;

e) Exercer os poderes que lhe forem cometidos ou
delegados pelo Ministro dos Transportes ¢ Co-
municagdes.

ArTIGO 11
(Director-adjunto)

O director-adjunto apoia o director de acordo com os
critérios por este estabelecidos, na orifentagdo do Instituto
e exerce os poderes que lhe forem designados ou subde-
legados.

ARTIGO 12

{Nomeac&es)

1. O director e o director-adjunto sdo nomeados pelo
Ministro dos Transportes e Comunicac3es.

2. Os chefes de departamento sdo nomeados pelo Mi-

nistro dos Transportes ¢ ComunicacGes sob proposta do
director.
SECCAO II

Conselho técnico

ARTIGO 13
(Composigdo)

1. O conselho técnico é presidido pelo director do
INCM e nele tomam parte além do director-adjunto os
representantes das seguintes entidades:

a) Ministério da Defesa Nacional;

b) Ministério do Interior;

¢) Ministério da Informagfo;

d) Ministério da Inddstria ¢ Energia;

e) Servico de Informagles e Seguranga do Estado;

) Empresa Nacional de Telecomunicagdes de Mo-
cambique, E.P.;

g) Empresa Nacional dos Correios de Mogambique,
E.P.

2. O director do INCM poderd convidar a participar
nas sessoes do conselho técnico representantes de outras
entidades, incluindo privadas, e de especialistas ou perso-
nalidades cuja presenga considerar conveniente, para um
melhor esclarecimento e anédlise dos assuntos a tratar.

3. A participagdo dos membros do conselho técnico
no desempenho das fungGes que lhes sdo definidas no
presente Estatuto serd remunerada mediante o estabeleci-
mento de senhas de presenga por cada sessdo. O valor
da remuneragdo por cada presenga e as condi¢es da sua
atribuigdo serdo fixados por despacho do Ministro dos
Transportes e ComunicacGes.

ARTIGO 14
(Competéncia)

Compete ao conselho técnico dar parecer, designada-
mente, sobre:

@) A coordenacio entre as comunicagBes civis, das
Forgas de Defesa e Seguranga, bem como entre
os operadotres de comunicag¢bes de uso publico
e de operadores de comunicagdo social;

b) A coordenagdo das infra-estruturas dos vérios sis-
temas de telecomunicages civis, incluindo as
de teledifusdo;

¢) A planificacdo da utilizagdo do espectro de fre-
quéncias radioeléctricas nacional, no quadro dos
acordos internacionais;

d) A normalizagdo e defini¢do das especificagdes téc-
nicas de materiais e equipamentos usados nas
comunicagdes, incluindo os emissores e recep-
tores de radiocomunicagdes;

¢) A homologagio de materiais ¢ equipamentos usa-
dos nas comunicagdes, incluindo os emissores
e receptores de radiocomunicages.

ARTIGO 15
{Funcionamento)

1. O conselho técnico retine ordinariamente, por convo-
cagdo do seu presidente, trimestralmente, e extraordinaria-
mente por iniciativa do presidente.

2. As reunides do conselho técnico séo convocadas por
escrito e com a necessdria antecedéncia; a convocatdria
conterd a agenda da reunido.

3. Os pareceres do conselho técnico tomados em cada
sessfo, constario sempre de acta subscrita pelos membros
presentes.
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4. As actas referidas no nidmero anterior deverfio sct
presentes ao Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes.

NICUYAO TiL
Departamentos

ARTIGO 1o
(Estrutura departamentai)

I. O INCM integra os seguintes departamentos:

«) Estudos, Plancamento, Regulamentagio e Rela-
¢Oes Internacionais:

b) Gestio do Espectro e Fiscalizagdo Radioeléctrica:

¢) Normalizagao ¢ Homologagao;

) Administragdo ¢ Finangas

2. As fungbes especificas de cada departamento serav
definidas no Regulamento [nterno do INCM.

CAPITULO It

Gestdo patrimonial e financeira

ARTIGO 17
(Normas aplicAveis)

A gestdo patrimonial ¢ financeira do INCM, incluindo
a gestdo orgamental, regula-se pelas normas aplicdveis as
institui¢oes do Estado.
ARTIGO 18
(Receitas)

1. Sao receitas do INCM:

«) As taxas ¢ outras receitas cobradas no dmbito da
gestdo do espectro de frequéncias radioeléctri-
cas;

b) As taxas ¢ outras receitas cobradas no ambito do
licenciamento e Ffiscalizagdo dos prestadores de
servicos de comunicagdes;

¢) As taxas e outras rcceilas provenientes de homo-
logagéio de materiais ¢ equipamentos;

d) As participagBes fixadas aos operadores de teleco-
munica¢des de uso publico;

¢) O produto da aplicacio de multas;

) O produto da venda de material ou equipamento
considerado indtil ou da alienacdo de outros
bens patrimoniais:

2) Dotagbes do Estado;

A) Quaisquer outras receitas, rendimentos ou valores
que provenham da sua aclividade ou que por
lei ou contrato lhe venham a pertencer ou a ser
atribuidos, bem como quaisquer doagdes, sub-
sfdios ou outras formas de apoio financeiro

2. As participacles dos operadores de telecomunicagdes
de uso publico serfio determinadas anual ¢ antecipada
mente, na base da proposta de or¢amento apresentada
pela Direcgdo ao Ministro dos Transportes ¢ Comunica-
¢des, que por despacho as aprovard.

3. As reccitas resuliantes das participagdes dos opeta-
dores de telecomunicagdes de uso ptblico serdo pagas
em regime de prestacBes trimestrais antecipadamente no
inicio de cada perfodo.

4. O montante proposto para as participacdes referidas
nos n.® 2 ¢ 3 do presente artigo, serd dividido pelos ope-
radotes de telecomunicacdes de uso pidblico proporcional-
mente ao seu volume global de receitas no ano imediata-
mente anterior aquele em que ¢ elaborada a proposta de
otrcamento.

5. A presagdo de servigos a organizagdes ¢ instituicdes
estrangeiras serd facturada em moeda livremente conver-
tivel, obedecendo as normas estabelecidas.

6. O INCM nido poderd contrair empréstimos sem pré-
vio despacho conjunto de autorizagdo dos Ministros das
Financas e dos Transpories ¢ Comunicagdes

ARTIGO 19
(Despasas)

Sdo despesas do INCM-

a) Os encargos resultantes do respectivo funciona-
mento ¢ do exercicio das atribuicbes e compe-
€ncias que lhe estao cometidas:

b) Os custos de aquisi¢ho, manutengdo ¢ conserva-
¢ao dos bens, equipamentos ou servigos que
tenha de utilizar;

¢) Os encargos com estudos ¢ investigagdo na drea
das comunicagdes

CAPITULO 1V

Pessoal

AR11GO 20
(Estatuto e regime)

Os trabathadores do INCM regem-se, conforme o caso
pelas normas aplicdveis aos funciondrios do Estado ou
pelas que resultem dos respectivos contratos individuais
de trabalho

ARTIGO 21

(Quadro de pessoal)

O quadro de pessoal, incluindo carreiras, categorias
ocupacionais ¢ sua descricdo, obedccerd is normas em
vigor para o aparelho de Estado e constard do Regula-
mento das Carreiras Profissionais ¢ Quadros de Pessoal
do INCM

ARrriGo 22
(Equiparagio a agentes de autoridade)

1. Os trabalhadores do INCM que desempenhem tun-
¢oes de fiscalizagdo, quando se encontrem no exercicio
das suas fungdes, s@o equiparados aos agentes de autori-
dade ¢ tém as seguintes prerrogalivas

a) Podem identificar, para posterior actuagdo, todos
os individuos que infrinjam os regulamentos
cuja observincia devem fazer respeitar;

b) Podem reclamar o auxilio das autoridades admi-
nistrativas ¢ judiciais, quando o julguem ne-
cessdrio ao desempenho das suas [unGes

2. Aos trabalhadores do INCM quc desempenhem as
fungdes a que se referc o némero anterior seriio afribuidos
cartdes de identificacfio, cujo modelo e condi¢des de emis
sao0 serdo objecto de diploma ministerial do Ministro dos
Transportes ¢ Comunicaches

CAPITUL® V

Disposi¢cdes finais e transitorias
ARTIGO 23
{Integracdo de trabalhadores)

1. O Ministro dos Transportes ¢ Comumcagdes deter-
minard por despacho, quais os trabalhadores do quadro
de pessoal do Ministério dos Transportes ¢ Comunicaces
que transitam para o INCM



10 DE SETEMBRO DE 1992

184~(5)

2. Igualmente, através de despacho, o Ministro dos
Transportes ¢ ComunicagSes determinard quais os traba-
lhadores das empresas TelecomunicacSes de Mogambique,
E.P. e Correios de Mogambique, E. P. que transitam para
o INCM.

3. As integragdes dos trabalhadores referidos nos nd-
meros anteriores efectuam-se sem prejuizo dos direitos
anteriormentc adquiridos e sem lesar as obrigacSes que
o seu novo estatuto thes impGe.

ARTIGO 24
(Transferéncia de bens)

1. Os Ministros das Finangas e dos Transportes ¢ Co-
municagbes determinardo por despacho conjunto, quais os
bens patrimoniais do Ministério dos Transportes e Comu-
nicagdes, que ficardo afectos ao INCM.

2. Os bens afectos e necessdrios ao exercicio das fun-
¢oes cometidas & Divisdo de Gestdo de Frequéncias da
Empresa Nacional de Telecomunicagdes de Mocambique
que passam a ser exercidas pelo INCM, serdo integrados
10 patriménio do Instituto na data da transferéncia dessas
fungdes, mediante lista a ser homologada pelos Ministros
das Finangas e dos Transportes ¢ Comunicagdes.

3. O disposto no nimero anterior constitui titulo justi-
ficativo da transferéncia, para todos os efeitos legais,
incluindo o do registo.

4. A transmissdo dos bens, direitos e obrigagBes resul-
tantes da aplicagdo do disposto no niimero anterior seri
efectuada mediante averbamento e fica isenta de quaisquer
impostos, incluindo o do selo, sisa, taxas ¢ emolumentos.

ARTIGO 25
(Responsabitidade para o Orgamento do Estado)

A integragdo dos trahalhadores referida no artigo 23
e a transferéncia de bens constante do artigo 24 sio pro-
cessadas sem criar responsabilidades adicionais para o
Orgamento do Estado

ARTIGO 26
(Equiparagdo ao Estado)

Para o exercicio das suas atribuigdes, o INCM assume
os direitos e obrigagGes atribuidos ao Estado nas dispo-
sices legais ¢ regulamentares aplicdveis, designadamente
quanto:

a) A cobranga coerciva de taxas e outros rendimentos
do servico;

b) A proteccdo das suas instalagdes e do seu pessoal;

¢) Ao uso ptblico dos servicos, & sua fiscalizacdo.

a definicdo de infracgBes respectivas e 3 apli-
cagdo das competentes penalidades;

d) A fiscalizagfo radioeléctrica e is intimagSes, apli-
cagio de sancbes e demais actos daquela resul-
tantes.

ARTIGO 27
(Regulamento interno)
O INCM elaborard e submeterd i aprovagdo do Minis-
tro dos Transpories e ComunicacBes no prazo de seis

meses a contar da data da publicacio deste diploma. o
Regulamento Interno do Instituto e seus Orgdos.

Decreto n.° 23/92
de 10 de Setembro

A Lei n.° 15/91, de 3 de Agosto, estabeleceu as normas
sobre a reestruturagdo, transformacdo e redimensiona-
mento do sector empresarial do Estado; esta lei estabelece
que devem permanecer no sector empresarial do Estado
as actuais empresas estatais que se situem em sectores ou
desenvolvam actividades de caricter estratégico, conside-
rando-se como tal a prestacdo de servigos piiblicos & comu-
nidade e que pela sua essencialidade devem ser propor-
cionados ou controlados pelo Estado.

Por outro lado, a Lei n.° 17/91, de 3 de Agosto, intro-
duziu um novo regime juridico aplicdvel as empresas esta-
tais originando profundas alteracGes na gestdo das empre-
sas dotadas de capital do Estado, tornando assim imperiosa
a modificacao dos estatutos das empresas estatais que se
transformardo em empresas publicas.

A Empresa Nacional de TelecomunicagSes de Mogam-
bique, criada pelo Decreto n.° 5/81, de 10 de Junho, estd
neste conjunto de empresas a serem convertidas em empre-
sas publicas.

Assim, ao abrigo do disposto nas alineas a) ¢ d) do n.° 2
do artigo 153 da Constituigio e das Leis n.° 15/91, de
3 de Agosto, e n.° 17/91, de 3 de Agosto, o Conselho de
Ministros decreta:

Artigo 1. A Empresa Nacional de Telecomunicagbes de
Mocars¥ique, E. E., criada pelo Decreto n.° 5/81, de 10
de Junho, é transformada em empresa piblica, passando
a ser designada por Empresa Nacional de Telecomunica-
¢oes de Mocambique, E. P., ou abreviadamente por Tele-
comunicacdes de Mogambique, E.P.

Art. 2— 1. A empresa Telecomunicagdes de Mogam-
bique, E. P. sucede automdtica e globalmente & Emptesa
Nacional de Telecomunicagdes de Mogambique, E. E. ¢
continua a personalidade juridica desta, conservando a
universalidade dos bens patrimoniais € assumindo todos
os direitos e obrigacBes derivados de actos ou contratos
celebrados até ao momento da transformag@o.

2. O presente diploma & titulo bastante para a compro-
vagdo do previsto no nimero antetior, para todos os efeitos
legais incluindo os de registo. devendo quaisquer actos
necessdrios A regularizagio da situagfo ser isentos de quais-
quer taxas ou emolumentos, com a base em simples comu-
nicagdo subscrita por dois membros do conselho de admi-
nistracdo da empresa Telecomunica¢Bes de Mogambique,
E.P.

Art. 3. A empresa Telecomunicagbes de Mogamb'ique,
EP. é uma empresa piblica, dotada de persqnahdade
juridica e com autonomia administrativa, financeira e pa-
trimonial.

Art. 4. A empresa TelecomunicagGes de Mogambique,
E.P. é uma empresa de dmbito nacional, com sede em
Maputo e exerce a sua actividade na subordinagfo do
Ministério dos Transportes ¢ Comunicag3es.

Art. 5— 1. A empresa Telecomunicacdes de Mogambi-
que, E.P. tem por objecto principal o plancamento, a
instalagio e a exploragdv do servico publico nacional e
internacional de telecomunicagdes.

2. O servigo publico de telecomunicacGes compreende
os servicos ptiblicos telefénico e telex e € exercido em
regime de exclusivo pela empresa Telecomunicagdes de
Mogambique, E. P.

3. A empresa Telecomunicagbes de Mogambique, E. P.
poderd ainda exercer actividades comerciais, industriais ¢
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financeiras relacionadas com a sua actividade principal,
mediante autorizagdo dos Ministros dos Transportes o
Comunicagoes ¢ das Finangas.

4. A empresa Telecomunicagdes de Mogambique, E. P.
poderd {azer parle de associagdes ou organismos nacionais
e internacionais relacionados com as actividades por ela
excreidas, mediante autorizagio do Ministro dos Trans-
portes ¢ Comunicagdes.

Arl, 6. O capital cstatutdrio da cmpresa é de
173 473 674 294,58 MT (cento e setenta e trés bilides
quatrocentos ¢ setenta ¢ trés milhdes seiscentos e setenta
e quatro mil duzentos ¢ noventa e quatro meticais e cin-
quenta e oito centavos),

Att. 7. Os cstatutos da empresa Telecomunicages de
Mogambique, E. P. vio anexo ao presente decreto e dele
fazem partc integrante.

Art. 8. Sédo revogados os artigos 2, 3 € 9 do Decreto
n° 5/81, de 10 de Junho.

Art. 9. O presente decreto entra em vigor em 1 de
Janeiro dc 1993.

Aprovado pelo Conselho de Ministros.
Publique-se.

O Primeiro-Ministro, Mdrio Fernandes da Graga Ma-
chungo.

Estatutos da Empresa Nacional
de Telecomunicagdes de Mocambique, E.P.

CAPITULO [

Natureza, sede e objecto

ARTIGO 1
{Natureza)

1. A Empresa Nacional de Telecomunicagdes de Mo-
¢ambique, E. P,, abreviadamente designada por Telecomu-
nicagoes de Mogambique, E. P,, é uma empresa publica,
dotada dc personalidade juridica ¢ com autonomia admi-
nistrativa, financeira e patrimonial, exercendo a sua acti-
vidade na subordinagdo do Ministétio dos Transportes e
Comunicages.

2. A capucidade juridica da empresa Telecomunicagdes
de Mocambique, E.P. compreende todos os direitos ¢
obrigacoes necessarios & prossecugdo do seu objecto.

3. A empresa rege-se pela Lei das empresas publicas,
pelos presentes estatutos, pelas disposicdes legais e regu-
lamentares que especialmente lhe forem aplicaveis como
cmpresa prestadora de servigos ptiblicos e, finalmente, no
que nfo cstiver especialmente regulado, pelas normas de
direito privado.

4. A dcfesa do interesse piiblico que otrientars toda a
actividade da cmpresa, serd assegurada pelo Governo,
através do Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes, salvo
nos casos em que estiver expressamente definido de outro
modo na lei ou nos presentes Estatutos.

ARTIGO 2
(Sede)

A empresa TelecomunicagSes de Mogambique, E.P.
tem a sua sede em Maputo ¢ exerce a sua actividade em
todo o territério nacional, podendo para o efcito estabe-
lecer delegacdes técnicas e administrativas consideradas
necessdrias para uma gestdo eficiente,

ARTIGO 3
(Objecto)

1. A empresa Telecomunicagbes de Mogambique, E. P.
tem por objecto principal o planeamento, a instalagio e a
cxploragdo do servigo publico nacional e internacional
de telecomunicagOes.

2. O servigo piblico de telecomunicagdes compreende
os servigos piiblicos telefdnico e telex e é exercido em
regime de exclusivo pela empresa Telecomunicagdes de
Mogambique, E.P.

3. A empresa TelecomunicacSes de Mogambique, E. P.
poderd ainda oxercer actividades comerciais, industriais
e financeiras, relacionadas com a sua actividude principal,
mediantc autorizagio dos Ministros dos Transportes ¢ Co-
munica¢Ges e das Finangas.

4. A empresa Telecomunicagdes de Mogambique, E. P.
poderd fazer parte de associugdes ou organismos nacionais
¢ internacionais relacionados com as actividades por ela
exercidas, mediante autorizagio do Ministro dos Trans-
portes ¢ Comunicagdes.

CAP{TULO 11

Orgdos de gestdo e seu funcionamento

AR1IGO 4
(O6rgaos)

Sdo drgdos da empresa Telecomunicagdes de Mogam-
bique, E.P.:

a) O Conselho de Administragao;
b) O Conselho Fiscal.

SECQAO 1
Conselho de administragado

ARTIGO 5
(Composigdo)

1. O conselho de administragio da empiesa Telecomu-
nicagdes de Mogambique, E, P, é constituido por sete
membros, sendo um deles o presidente.

2. O presidente do conselho de administracdo é nomeado
e exonerado por decrcto do Conselho de Ministros
sendo os restantes membros nomeados e cxonerados pel.
Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes.

3. Um dos membros do conselho de administragdo ¢
proposto pele Ministro das Finangas e representard o Mi-
nistério das Finangas; outro membro do conselho de admi-
nistracdo é um representantc eleito pelos trabalhadores.

4, O presidente do conselho de adminisiragiio proporé
ao Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes a nomeagao
dos restantes quatro membros.

5. O mandato dos membros do conselho de adminis-
tragdo tem a duragio de tiés anos ¢ poderd ser renovado
por iguais perfodos.

6. A nomeagdo dos membros do conselho de adminis-
tragdo obedecerd a critérios de reconhecida capacidade
técnica e profissional.

ARTIGO 6
(Competéncla)

Ao conselho de administracio da empresa Telecomu-
nicacdes de Mogambique, E. P. compete sem prejuizo dos
poderes da tutcla, todos os poderes necessdrios para asse-
gurar a sua gestio e desenvolvimento, nomeadamente:

a) Aprovar as politicas de gestdo da empresa;
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b) Apreciar ¢ votar os planos de actividade e finan-
ceiros plurienais;

¢) Apreciar ¢ votar, até ao dia quinze de Qutubro
de cada ano, o plano anual de actividade rela-
tivamente ao ano seguinte e 0 respectivo orga-
mento;

d) Apreciar e votar, até ao dia quinze de Margo de
cada ano, o balango e contas referentes ao
exercicio econdmico anterior e o correspon-
dente parecer do conselho fiscal;

e) Apreciar € votar a proposta de aplicagao dos resul-
tados do exercicio econémico anterior, que sub-
metera a aprovagdo superior;

/) Aprovar os documentos de prestacio de contas;

2) Apreciar e votar a organizacdo técnico-administra-
tiva da empresa e as normas de funcionamento
interno;

h) Apreciar e votar as normas relativas ao pessoal
e respectivo estatuto;

i) Aprovar a aquisicdo e a alienag@io de bens ¢ de
participagGes financeiras quando as mesmas nio
estejam previstas nos orcamentos anuais apro-
vados, e dentro dos limites estabelecidos pela
lei e pelos presentes esiatutos;

j) Submeter & aprovac3o ou autorizagdo do Ministro
dos Transportes e ComunicacSes os actos que
nos termos da lei ou do presente estatuto o
devam ser;

k) Coordenar toda a actividade da empresa, dirigir
superiormente os seus servigos e gerir tudo o
que se relaciona com o objectivo da mesma;

I) Representar a empresa em juizo ou fora dele,
activa ¢ passivamente;

m) Constituir mandatarios e definindo rigorosamente
os seus poderes;

n) Nomear e exonerar directores executivos.

ARTIGO 7
(Presidente)

1. Compete, especialmente, ao presidente do conselho
de administragio:

a) Representar a empresa;

b) Coordenar a actividade do conselho de adminis-
tragdo e convocar e dirigir as respectivas reu-
nides;

¢) Zelar pela correcta execugao das deliberacdes do
consetho de administragdo.

2. Nos seus impedimentos ou faltas o presidente serd
substituido pelo membro do conselho de administracdo
por si designado para @ efeito.

ARTIGO 8
(Membros)

1. Os membros do conselho de administragdo, a excep-
cdo daqueles nomeados ao abrigo do n.° 3 do artigo 5,
exercem o seu mandato a tempo inteiro, sendo-lhes atri-
buidos a direcgfio executiva de pelouros, correspondentes
a uma ou mais dreas de actividade da empresa, por forma
a permitir a necessdria descentralizacdo.

2. A direccdo executiva de pelouros mencionada no
nimero anterior serd efectuada mediante a delegacdo pelo
conselho de adminisiracdo de poderes que entenda conve-
nientes para assegurar a gestdo corrente da empresa, sem
prejuizo do direito de avocacio de competéncias delegadas.

3. Para efeitos do disposto no ndmero anterior, apenas
poderdo ser delegados os poderes constantes das alineas j)
e k) do artigo 6 e ainda os da alinea i) do mesmo artigo,
para operagOes até ao montante fixado pelo conselho de
administraggo.

4. As remunerag¢bes dos membros do conselho de admi-
nistragio que exercem a sua actividade a tempo inteiro,
serdo fixadas pelo Ministro dos Transportes ¢ Comuni-
cagOes sob proposta do presidente do conselho de admi-
nistracdo; os restantes membros serdo remunerados atra-
vés de gratificacdo também fixada pelo Ministro dos
Transportes ¢ ComunicacGes ouvido o Ministro das Fi-
nangas.

5. Os membros do conselho de administragio ficam
impedidos da prestacdo de servicos em empresas concor-
rentes, fornecedoras, clientes ou por qualquer vinculo
ligados & empresa Telecomunicagdes de Mogambique,E.P.,
salvo por incumbéncia desta ou de entidades publicas.

6. Ressalvadas as incompatibilidades definidas no nd-
mero anterior, em casos devidamente justificados pode ser
autorizado pelo Ministro dos Transportes e Comunicaces
o exercicio de outras fungGes, remuneradas ou ndo, aos
membros do conselho de administragdo.

7. Antes do inicio de fung¢bes, os membros do conselho
de administragdo devem participar por escrito, ao Ministro
dos Transportes ¢ Comunicacbes e ao Ministro das Finan-
cas, todas as participagGes ou interssses patrimoniais que
detenham, directa ou indirectamente, em outras empresas.

8. Os membros do conselho de administragio devem
guardar sigilo dos factos da vida da empresa ou empresas
patticipadas de que tenham conhecimento no exercicio das
suas fungBes ou apds a cessacdo das mesmas.

ARTIGO 9
{Funcionamento)

1. O conselho de administragdc retine ordinariamente
uma vez por semana ¢ extraordinariamente sempre que
convocado pelo presidente. por iniciativa sua ou a solici-
tacio de dois dos restantes membros.

2. As reunides do conselho de administragdo sdo convo-
cadas por escrito e com a necessaria antecedéncia; a con-
vocatéria conterd a agenda da reunigo.

3. O conselho de administragio nio pode funcionar
sem a presenga da maioria dos seus membros em exercicio.

4, As deliberacdes do conselho de administragéio cons-
tardo sempre de acta e serdio tomadas por maioria dos
votos expressos, tendo o presidente, ou quem legalmente
o substitua, voto de qualidade.

5. O presidente, ou quem legalmente o substituir, po-
ders suspender as deliberages que repute contrérias a lei,
aos estatutos ou acs interesses do Estado, com a conse-
quente suspensdo da executoriedade da deliberacdo, até
que sobre esta s¢ pronuncie o Midistro dos Transportes
e ComunicacBes; a confirmacio do veto acarreta a inefi-
cécia da deliberagao.

ARTIGO 10

{Actas)

1. Nas actas do conselho de administracdo mencionam-
.se, sumariamente mas com clareza, todas as deliberagGes
tomadas nas respectivas reunides, bem como os votos de

vencido.
2. As actas sdo assinadas por todos os membros do

conselho de administragdo que participarem na reunido.
3. Os participantes na reunifio podem ditar para a acta
a simula das suas intervengOes.
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ARTIGO 11
(Formas de obrigar a empresa)

1. A empresa Telecomunica¢des de Mogambique, E. P.
obriga-se:

a) Pcla assinatura de dois membros do conselho de
administiacdo em quem tenham sido delegados
poderes para o fazer;

b) Pcla assinatura dos mandatdrios, constituidos no

ambito ¢ nos termos do correspondentc man-
dato.

2. Em assuntos de mcro expediente basta a assinatura
de um membro do consclho de administragiio.

3. O conselho de adminisiragdo pode deliberar, nos ter-
mos legais, que certos documentos da empresa sejam assi-
nados por processos mecénicos ou chancela.

SHCCAO 11
Conselho fiscal

ARTIGO 12
(Composigdo e funclonamento)

1. A fiscalizagdo da actividade da emprcsa Telecomu-
nicagdes de Mogambique, E.P. compete a um conselho
fiscal, composto por trés membros.

2. Os membros do conselho fiscal sdo nomeados por
despacho do Ministro das Finangas, ouvido o Ministro
dos Transportes e Comunicagdes.

3. A nomeagido é por periodo de cinco anos renovdveis,
com a indicaciio do presidentc ¢ do vice-presidente.

4. O consclho fiscal poderd fazer-se assistir, sob sua
responsabilidade, por auditores cxternos contratados, cor-
rendo os respectivos custos por conta da empresa.

5. As fun¢des de membros do conselho fiscal sdo acu-
muldveis com o exercicio de outras fungdes profissionais,
sem prejuizo das incompatibilidades previstas na lei.

6. O Ministro dos Transportcs ¢ Comunicacdes, sob
proposta do Ministro das Finangas, fixard as gratificagSes
a atribuir aos membros do conselho fiscal, que serdo su-
portadas pela empresa.

7. O presidente do conselho fiscal, por sua iniciativa
ou a pedido do presidente do conselho de administragio.
poderd assistir ou fazer-se representar por outro mem-
bro do conselho fiscal nas reunies do conselho de admi-
nistragio,

8. As deliberagGes do conselho fiscal sdo tomadas por
maioria dos votos expressos, estando presente a maioria
dos membros em exercicio, tendo o presidente ou quem
o substitua, voto de qualidade.

ArTiGO 13
{(Competéncia)

1. O consclho fiscal tem a competéncia estabelecida na
lei e nestes estatutos.

2. Compete especialmente ao conselho fiscal:

a) Verificar se os actos dos érgdos da cmpresa sdo
conforme a lei, estatutos e demais normas apli-
cdveis;

b) Acompanhar a execucdo dos planos de actividade
¢ financeiros anuais e plurienuais;

¢) Examinar periodicamente a contabilidade da em-
presa ¢ a execugdo dos or¢amentos;

d) Pronunciar-se sobre os critérios de avaliagio de
bens, de amortizacdio e reintegragéio, de consti-
tuigiio de provisGes € reservas e de determina-
¢do de resultados;

e) Verificar o relatério ¢ o balango a apresentar
anualmente pelo cons¢lho de administragdo e
cmitir parecer sobre 0y mesmos;

f) Pronunciar-se sobre o desempenho financeiro da
empresa, a economicidade e a eficiéncia da
gestdo e a realizagdo dos resultados e beneficios
programados;

g) Chamar a atengéio do conselho de administragfo
para qualquer assunto que deva scr ponderado
e pronunciar-se sobre qualquer matéria que lhe
seja submetida por aquele érgao.

SECCAQ 111
Responsabilidade

ARTIGO 14
(Responsabl.idade civil, penal e disciplinar)

1. A empresa Telecomunicaides de Mogambique, E. P.
responde civilmente perante teiceiros pelos actos ou omis-
sBes dos seus administradores nos mesmos termos em
que os comitentes respondem pelos actos ou omissdes dos
comissdrios nos termos da lei geral.

2. Os titulares dos érgios de gestdo da empresa respon-
dem civilmente perante csta pelos prejuizos causados pelo
incumprimento dos seus deveres legais ou estalutdrios,

3. O disposto nos niimeros anteriores ndo prejudica a
responsabilidade penal ou disciplinar em que eventual-
mente incorram os titulares dvs Grgdos da empresa.

CAPITULO 111

Gestiao
ARTIGO 15
(Principios de gestdo)

1. A gestdo da cmpresa Telecomunicagoes de Mogam-
bique, E. P, deve ser conduzida de acordo com a politica
econémica ¢ social do Estado ¢ scgundo os principios do
calculo econdmico que possam ser objectivamente fixados
e controlados em relagdo as diversas fungdes ¢ actividades
por ela desenvolvidas.

2. Na gestdo da empresa serdo observados, nomeada-
mente, 0s seguintes principios:

a) Objectivos econdémico-linanceiros de curto e médio
prazos fixados claramente no contrato-programa
estabelecido com o Governo;

b) Principios de auto-suficiéncia econdmica e finan-
ceira, excepto quando o Estado, por razdes de
ordem politica, imponha a prética de tarifas
abaixo do normal ou tixa objectivos suciais que
ndo economicamenie rentdveis para a empresa;

¢) Politica de pregos aprovada pelo Governo para 08
servicos em que a cmpresa detenha o regime
de exclusivo;

d) Politica salarial que tenha em conta a situagdo
salarial no mercado do trabalho nacional, cele-
brando acordos colectivos de trabalho, com o
objectivo de criar harmonia social e evolugido
de saldrios na base da produtividadc;

e) Assegurar taxas adequadas de tentabilidade eco-
némica e financeira tanto dos investimentos ja
realizados como dos novos;

P Subordinagio dos novos investimentos a critérios
de decisdo empresarial, nomeadamen(e em ter-
mos de taxa dec rentabilidade, petfode de recu-
peragio do capital ¢ grau de risco, excepto
quando sejam acordados com o Estado outros
critérios a aplicar;
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g) Adequago dos recursos financeiros & natureza dos
activos a financiar;

h) Compatibilidade da estrutura financeira com a
rentabilidade da exploragdo € com o grau de
risco da actividade;

i) Adopcdo de uma gesido previsional por objectivos,
assente na descentraliza¢@o e delegagdo de res-
ponsabilidades;

i) Assegurar o aumento constante da produtividade
com minimizaga@o de custos de produgdo.

3. Sempre que a empresa seja forgada a praticar tarifas
abaixo do normal ou seja obrigada a prosseguir objectivos
sociais mas ndo vidveis economicamente para a empresa,
o Estado concedera um subsidio orgamental para compen-
sar 0s custos ndo cobertos através de receitas préprias.

ARTIGO 16
(Intervengdo do Govemo)

1. Cabe ao Governo definir os objectivos da empresa
Telecomunica¢Ges de Mogambique, E.P. e o enquadra-
mento geral no qual se deve desenvolver a respectiva
actividade, de modo a assegurar a sua harmonizagao com
as politicas globais e sectoriais ¢ com o planeamento econé-
mico nacional, no sentido da construgiio e desenvolvi-
mento de uma sociedade democrdtica, com respeito pela
autonomia necessdria a uma gestio eficiente e racional da
empresa

2. A tutela econdémica e financeira da empresa Teleco-
municagdes de Mocambique, E.P. € exercida pelo Go-
verno, através dos Ministros competentes e compreende:

a) A definicao dos objectivos bdsicos a prosseguir
pela empresa, designadamente para efeitos de
preparagio dos planos de actividade e dos orga-
mentos;

b) O poder de exigir todas as informagles ¢ docu-
mentos julgados dteis para acompanhar a acti-
vidade da empresa, bem como o de determinar
auditorias, inspecges ou inquéritos ao seu fun-
cionamento ou a certos aspectos deste;

¢) O poder de autorizar ou aprovar:

— Os planos de actividade e financeiros plu-
rienais;

- O plano anual de actividade ¢ o respectivo
orgamento;

- O balango e contas referentes a cada exer-
cicio econémico e o correspondente pare-
cer do conselho fiscal;

- A proposta de aplicagdo de resultados e
utilizagdo de reservas de cada exercicio
econémico;

— O regulamento interno, que inclui a orga-
nizagio técnico-administrativa, normas de
funcionamento, organizagdo do trabalho
e saldrios e estatuto do pessoal;

- As tarifas dos servigos publicos que serdo
prestados em regime de exclusivo;

- As dotagBes para capital, indemnizagOes
compensatérias ¢ subsidios a conceder
pelo Orcamento do Estado;

- O aumento ou redugdo do capital estatu-
tario;

— A emissdo de obrigagdes;

— A aquisi¢do e venda de bens iméveis,
quando as verbas globais correspondentes
ndo estejam previstas nos orgamentos
aprovados; '

- Os demais actos que nos termos da legis-
lacdo aplicdvel necessitem de autorizacdo
tutelar,

ARTIGO 17
(Investimentos)

1. Os projectos de investimento da empresa Telecomu-
nicagdes de Mogambique, E. P. devem ser enviados através
do Ministério dos Transportes ¢ Comunicagbes & Comissdo
Nacional do Plano, que informars sobre a sua viabilidade
e ,co%npatibilidade com os objectivos e politicas macroeco-
némicos.

2. O conjunto dos investimentos aprovados constitui
0 programa de investimentos da empresa a integrar no
Plano de Investimento Pdblico do Estado.

ARTIGO 18
(Contrato-programa)

1. As actividades da empresa Telecomunicagdes de Mo-
cambique, E. P. s3o inscritas num contrato-programa, cele-
brado por um perfodo minimo de trés anos, entre o Minis-
tro do Plano, o Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes,
o Ministro das Finangas e ¢ Presidente do Conselho de
Administra¢do da empresa.

2. O contrato-programa define:

a) As orientagbes estratégicas da empresa;

b) Os objectivos globais da evolucdo tarifaria dos
servigos piblicos prestados pela empresa em
regime de exciusivo;

¢) As grandes orientagles sociais, econémicas e fi-
nanceiras da empresa, em especial a massa sala-
rial, os investimentos e as necessidades, de fi-
nanciamento;

d) Os principios de aplicagdo dos resultados;

e) Os critérios de apreciagio dos resultados esperados
e a natureza dos indicadores correspondentes.

3. O contrato-programa é elaborado, nomeadamente,
através de um conjunto de pardmetros econdmicos previ-
sionais exteriores & actividade da empresa; as diferencas
entre a evolugdo real destes pardmetros e a sua evolugao
previsional constante do contrato-programa dardo lugar a
ajustamentos anuais, de acordo com as modalidades que
vierem expressas no contrato-programa. :

4. Um balango da execu¢do do contrato-programa ¢
apresentado anualmente pelo presidente do conselho de
administragio da empresa ao Ministro do Plano, ao Mi-
nistro dos Transportes ¢ Comunicagdes e ao Ministro das
Finangas; o balango avaliard o nivel de realizacdo dos
objectivos fixados e as principais medidas estruturais e
orcamentais previstas pela empresa para correcgdo dos
desvios constatados em trelag@o aos objectivos iniciais.

ARTIGO 19
(Patrimdnio)

1. O patriménio da empresa Telecomunicag¢des de Mo-
cambique, E. P. é constituido pelos bens e direitos rece-
bidos ou adquiridos para ou no exercicio da sua actividade.

2. A empresa administra e dispGe livremente dos bens
que integram o seu pairiménio sem sujeicio as normas
relativas ao dominio privado do Estado.

3. A empresa administra ainda os bens do dominio
péblico do Estado afectos as actividades a seu cargo, de-
vendo manter em dia o respectivo cadastro e afectar-lhe
os bens que nele convenha incorporar.
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4. Os bens do dominio puablico da empresa sao nalie-
naveis, exeeplo quando dispensdveis a sua actividade.

5. Os bens do dominio pdablico da empresa ¢ dispen-
sdveis & sua actividade, poderdo ser abatidos do respectivo
cadastro, apGs aptovagido do Ministro dos Transportes ¢
Comunicagdes sob proposta do presidente do conselho
de administiagdo.

6. E permitida, nos termos da lei, a expropiiagio de
imdveis, bem como a constituicao de scrvidoes adminis-
trativas indispensdveis a instalag@o, protecgdo e conserva-
¢ao das infra-estiuturas da rede de telecomunicactes da
cmpresa.

7. Pelas dividas da cmpresa jesponde apenas o seu
patriménio.

ARTIOCO 20
(Capital estatutario)

1. O capital estatutario da emptresa Telecomunicagdes
de Mogambique, F P. ¢ de 173 473 674 294,58 MT.

2. As dotagdes ¢ outras entradas patrimoniais do Estado
¢ das demais entidades piiblicas destinadas a reforgar os
capitais proprios da empresa, setdo escrituradas em conta
especial, nos termos que vierem a ser regulamentados.

3. O capilal estatutdrio da empresa pode ser aumentado
nao 6 por for¢a de entradas patrimoniais previstas no
nameto anletior, mas também mediante incorporagao de
reservas.

4, Compete ao Ministro das Finangas, ouvido previa-
mente o Ministio dos Transportes ¢ Comunicagdes, auio
rizar as alteragdes ao capital estatutdrio da empresa

ARIIGO 21
(Tarifas)

1 As tanfas dos servigos nacionais prestados pela em-
presa Telecomunicagdes de Mogambique, E. P. em regime
de exclusivo sdo fixadas pelo Governo, sob proposta da
cmpiesa, nos termos da lei.

2. As 1arifas dos servigos internacionais sao fixadas pela
empresa tendo em  consideragdo as tecomendagdes dos
organismos internacionais competentes, a concorréncia no
mercado inteinacional € os acordos estabelecidos com em-
presas congéneres no estrangeiro.

3. A empresa assegura a gestdao ¢ a responsabilidade
das operacoes de contabilidade ligadas & exploragdo dos
servigos internacionais, incluindo as de regularizagdo dos
saldos das contas correspondentes.

4. As tarifas dos servigos prestados pela empresa em
tegime de concorréncia sao fixadas livremente pela em
presa.

5. O contrato-programa, ieterido no artigo 18, detinird
as orientagdes da politica tarifdria e sua cvolugio, dos
servicos prestados pela cmpresa em regime de exclusiva

ARTIGO 22
(Receitas)

Constituem recertas da empresa  T'elecomunicacdes de
Mocambique, E. P. as scguintes:

4) As resultanies da sua actividade piopria.

H) O« rendimentos de bens proptios:

¢) As comparticipagdes, as dotagdes ¢ os subsidios
do Estado ou de outras entidades publicas:

d) O produto da alienagdo de bens préprios ¢ da
constitui¢do de direitos sobre cles;

¢) Doacdes, herangas ou legados de gue venha a ser
beneficidria:

/) Quaisquer outros rendimentos ou valores prove-
nientes da sua actividade ou que por lei, pelos
presenies estatutos ou por contrato The deva
pertencer

AKRTIGO 23
{Autonomia financeira)

E da exclusiva competéncia da empresa Telecomunica-
¢oes de Mogambique, E. P a cobranea das receitas prove-
nientes da sua actividade ou que lhes sejam facultadas
nos termos dos presentes estatutos ou da lei, bem como
a realizagdo de todas as despesas inerentes & prossecucio
do seu objecto

ARTIGO 24
(Empréstimos)

l. A empresa Telecomunica¢des de Mogambnque, E. P.
pode contrair empréstimos a curto, médio ¢ longo prazos,
em moeda nacional ¢ estrangeira, nos termos da legislagio
aplicavel. Poderd ainda emitir obrigagdes, desde que devi-
damente autorizada pelo Ministro das Finangas.

2. Os empréstimos contraidos com aval do Tesouro
Piblico ou do Banco de Mocambique caiecem de concor-
dancia prévia destas instituicoes.

AR1IGO 25
(Subsidios e empréstimos sem pjro)

I. A cmpresa Telecomunicagdes de Mogambique, E. P,
podem ser concedidos, pelo lstado e por outras entidades
publicas, subsidios ¢ empréstimos sem juro.

2. Os subsidios concedidos pelo Estado a4 empresa sao
como contrapartida de especiais encargos gue o Estado
Ihe imponha.

ARTIGO 26
(Instrumentos de gestéio previsional)

A gestdo econdmica ¢ tinanceira da empresa Telecomu-
nicagoes de Mogambique, E. P. & disciplinada pelos seguin-
fes mmstrumentos de gestdo previsional:

u) Planos de actividade ¢ financeiros plurienais;

b) Planos de actividade ¢ or¢amentos anuais, indivi-
dualizando, pelo menos, os de exploragio, inves- -
timento, financeiro ¢ cambial ¢ suas actualiza-
coes:

) Relatorivs de controle (rimestrais de actividade
¢ orgamento nas suas componenies de explora-
¢do. investimento tinanceiro e cambial,

ARTIGO 27
(Planos de actividade & financeiros plurlenais)

1. Os planos de actividade plurienais da cmpresa Tele-
comunicagdes de Mogambique, E. P. devem cstar compa-
tibilizados com o contrato-programa celebrado com o Go-
verno e devem estabelecer a cstratégia a seguir pela em-
piesa, sendo reformulados sempre que as circunstdncias
o justificarem.

2. Os planos linanceiros plurienais incluirio o programa
de investimentos ¢ respectivas fontes de financiamento e.
pata um periodo bienal, a conta de exploraguo, o balango.
o plano financeito ¢ o balangn cambial previsionais, cons-
tituindo em relacdao ao primeiro ano uma sintese do orga-
mento anual, sendo apresentados para aprovagao até 30
de Outubro de cada ano.
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3. A aprovacdo dos planos de actividade e financeiros
plurienais € da competéncia do Ministro das Finangas sob
proposta do Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes.

P -4 W
ARTIGO 28
(Plano de actividade e orcamento anual)

1. A empresa Telecomunicagdes de Mogambique, E. P.
preparard para cada ano econémico o plano de actividade
¢ o orgamento anual, os quais deverdo ser contemplados
com os desdobramentos necessdrios para permitir a des-
centralizagdo de responsabilidades e o adequado controle
de gestido.

2. Os projectos do plano de actividade e do orgamento
anual a que se refere 0 nidmero anterior, serdo elaborados
com respeito pelos pressupostos macro-cconémicos, demais
directrizes globais definidas pelo Governo e pelo contrato-
-programa, sendo submetidos & aprovagao até 30 de Outu-
bro de cada ano.

3. Compete ao Ministro dos Transportes e Comunica-
¢Oes aprovar o plano de actividades anual.

4. Os projectos de orgamentos anuais de exploragio
e de investimento sfo submetidos & aprovagdo do Ministro
das Finangas, sob proposta do Ministro dos Transportes
e Comunicagdes.

5. Devem ser aprovados pelo Ministro dos Transportes
¢ Comunicagdes:

a) A actualizagdo do orgamento de exploragdo a cla-
borar pelo menos semestralmente quando ori-
gine diminuigdo significativa de resultados;

b) Os orgamentos de investimento, a elaborar pelo
menos semestralmente, sempre que em conse-
quéncia deles, sejam significativamente excedi-
dos os valores inicialmente atribuidos.

6. Os projectos de planos de actividade e orcamento
plurienais ¢ anuais serdo remetidos até 30 de Outubro
do ano anierior aos Ministros competentes, que os apro-
vardo até 15 de Dezembro seguinte, considerando-se tacita-
mente aprovados uma vez decorrido aquele prazo.

7. Sem prejuizo do disposto nos ndmeros anteriores, a
empresa deve enviar ao Ministro dos Transportes e Comu-
nicacOes, até ao dia 31 de Agosto de cada ano, uma pri-
meira versdo dos elementos bésicos dos seus planos de
produgdo e investimento para o ano seguinte.

ARTIGO 29
(Amortizagdes, reintegragdes e reavaliages)

1. A amortizagdo e a reintegracdo dos bens, a reavaliacdo
do activo imobilizado ¢ a constituicio de provisdes na
empresa Telecomunicacbes de Mogambique, E.P. serdo
efectuadas pelo conselho de administragdo, nos termos
do disposto na lei geral e nos presentes estatutos.

2. A determinag@io dos coeficientes de reavaliagdo e das
taxas de reintegragdo e de amortizagdo dos bens da em-
presa obedecerd a critérios aprovados pelos Ministros dos
Transportes € ComunicagSes e das Finangas, sem prejuizo
da aplicabilidade do disposto na lei fiscal.

3. A empresa deve proceder periodicamente a reava-
liagdes do activo imobilizado, em ordem a obter uma mais
exacta correspondéncia entre os valores patrimoniais e
contabilisticos.

4. As reavaliagBes referidas no nimero anterior devem
obrigatoriamente ser efectuadas sempre que a taxa de

inflagdo for superior a 20 % em relacdo ao momento da
dltima reavaliacdo.

5. O valor anual das amortizagGes constitui encargo de
exploracido ¢ serd escriturado em conta especial.

ARTIGO 30
(Reservas e fundos)

1. A empresa Telecomunicagies de Mogambique, E. P.
fard as provisSes, reservas e fundos que o conselho de
administracdo, ouvido o conselho fiscal, entenda conve-
nientes, salvaguardando-se o dispesto na legislagdo fiscal
em vigor e nos presentes estatutos.

2. A empresa deve constituir obrigatoriamente as se-
guintes reservas e fundos:

a) Reserva geral;
b) Reserva para investimentos;
¢) Fundo para fins sociais.

3. Constitui a reserva geral a parte dos excedentes de
cada exercicio que lhe for anualmente destinada, nunca
inferior a 10 % dos mesmos; a reserva geral pode set
utilizada para cobrir eventuais prejuizos do exercicio.

4. Constituem a reserva para investimentos, entre outras
receitas, as seguintes:

@) A parte dos resultados apurados em cada exerci-
cio que lhe for anualmente destinada;

b) As receitas provenientes de comparticipagdes, do-
tagdes ou subsidios de que a empresa seja bene-
ficiaria ¢ destinadas a esse fim;

c) Os rendimentos especialmente afectos a investi-
mentos.

5. A margem de autofinanciamento bruto da empresa
ndo poderd exceder a taxa mdxima de autofinanciamento
bruto definida pelos Ministros dos Transportes e Comu-
nicagdes e das Financas, no Ambito da aprovacdo dos
planos plurienais.

6. Para efeitos do disposto no nimero antetior, entende-
-se como autofinanciamento bruto o valor das amottiza-
¢des e dos excedentes retidos liquidos de impostos e como
taxa de autofinanciamento bruto o quociente entre o valor
de autofinanciamento bruto e o valor do capital estatutério.

7. O fundo para fins sociais, fixado em percentagem dos
resultados, destina-se a financiar beneficios sociais ou o
fornecimento de servicos colectivos aos trabalhadores da
empresa.

ARTIGO 31
{Contabilidade)

1. A contabilidade deve responder as necessidades da
gestdo empresarial corrente ¢ permitir um controlo orga-
mental permanente, bem como a fécil verificagdo de cor-
respondéncia entre os valores patrimoniais e contabilfs-
ticos.

2. Os elementos de escrita da empresa Telecomunica-
¢es de Mocambique, E. P. devem estar de acordo com o
plano nacional de contas adaptado as necessidades da
empresa.

3. A empresa terd uma contabilidade analitica que per-
mita a andlise dos custos.

4, Os elementos de escrita obrigatdrios terdo termos
de abertura e encerramento assinados pelo presidente do
conselho fiscal que fard numerar ¢ rubricard todas as

folhas.
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ARTIGO 32

(Documentos de prestagdo de contas)

1. A cmpresa Telecomunicagdes de Mogambique, E. P.
deve claborar anualmente, com referéncia a 31 de Dezem-
bro do ano anterior, os seguintes documentos de prestagio
de contas, sem prejuizo de outros previstos nos presentes
oslatutos ¢ demais disposicdes legais:

@) Relatdrio do conselho de administragdo ¢ proposta
de aplicacao dc resultados;

b) Balango analitico;

¢) Demonstragao dos resultados liquidos;

d) Mapa de origem e aplica¢io de [undos;

¢) Parecer do consclho fiscal;

/) Discrimmagdo das participagdes no capital de cm-
presas participadas e dos {inanciamentos reali-
zados a médio ¢ longo prazos.

2 O relatério do conselho de administragdo deve pro-
porcionar uma compreensido clara da situagdo econdmica
¢ financeira relativa a cada exercicio, analisando, em espe-
cial, a evolug@o da gestdo nos diferentes sectores em que
a empresa actuou, designadamente no que respeita a inves-
timentos, custos, proveitos ¢ condigdes de mercado, e re-
ferit o desenvolvimento previsivel da mesma, bem como
os factos relevantes ocorridos ap6s ¢ termo do exercicio;
a proposta de aplicagdo de resultados deverd também ser
devidamente fundamentada.

3. O parecer do consetho fiscal deve conter, com o
devido desenvolvimento, a apreciagdo da gestdo, bem como
do relatério do conselho de administragdo, da exactidao
das contas ¢ da observincia das normas legais e estatu-
larias.

4. Os documentos referidos no n.” t do presente artigo
serdo enviados até 31 de Margo do ano seguinte ao Mi-
nistro dos Transpories ¢ Comunicagdes, que os apreciard
¢ remeterd no prazo de trinta dias ao Ministro das Finan-
gas para efeitos de aprovagdao no mesmo prazo. Na ausén-
cia de qualquer decisdo dentro dos prazos estabelecidos
0s documentos serdo considerados tacitamente aprovados.

5. O relatério anual do conselho de administragio, o
balango analitico, a demonstagdo de resultados liquidos,
bem como o parecer do conselho fiscal, serdo publicados
no Boletim da Repiiblica, por conta da empresa.

6. O disposto no presente artigo ndo prejudica as dispo-
si¢oes da legislagao fiscal vigente.

Arnico 33
(Julgamento de contas)
As contas da cmpresa Telecomunicagdes de Mogam-

bique, I' P. niio sdo submetidas a julgamento do Tiibunal
Administrativo -- Seceiio de Contas.

CAPITUI O IV

Trabalhadores
ARTIGO 34
(Relacdo laboral)
A empresa Telecomunicagdes de Mogambique, E. P,
leva a cabo, no que respeita aos trabalhadores, uma poli-

tica visando desenvolver a todos os niveis o didlogo e a
concertagdo, utilizando as estruturas apropriadas.
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ARTIGO 35
(Politica social)

A empiesa Telecomunicagdes de Mogambique, E. P.
desenvolve uma politica social que tem como objectivos
a participagdo activa dos trabalhadores na vida da cmpresa
¢ a valorizag@o dos conhecimentos adquiridos pelos traba-
thadores ao longo da sua carreira profissional

ARTIGO 36
(Relagao juridico-laboral)

A relagao juridico-laboral dos trabalhadores da empresa
Telecomunicages de Mogambique, E.P. é estabelecida
por contrato individual ou colectivo de trabalho, de¢ acordo
com as leis gerais do trabalho.

ARTIGO 37
(Formagéio proflssional)

1. A empresa Telecomunicagdus de Mogambique, E. P.
organiza ¢ desenvolve ac¢des de formagdo profissional com
o objectivo de clevar ¢ adaptar a qualificagdo profissional
dos seus trabalhadores & novas téenicas ¢ métodos de
gestdo, assim como facilitar a promogdo interna ¢ a mobi-
lidade funcional dos trabalhadoics.

2. A empresa desenvolve tamhém ac¢bes de formagao
para os trabalhadores estagidrios em processo de integra-
¢do na empresa.

3. Pata assegurar as diferentes acgdes de formagdo pro-
fissional a empresa utiliza os seus préprios meios peda-
gdgicos ¢ recorre ou associa-se, caso necessirio, a organis-
mos qualificados

ARTIGO 38

(Sigilo das telecomunicagdes)

1. E vedado a qualquer trabalhador da empresa Teleco-
municagdes de Mogambique, E. P., sob pena dec procedi-
mento disciplinar ¢ criminal, revelar a terceiros comunica-
¢Bes entre determinadas pessoas, feitas atraves da rede
publica de telecomunicagdes, de que teve conhecimento
em razdo das suas funcOes,

2. O impedimento referido no numero anterior mantém-
-se apos o trabalhador cessar as lungdes na empresa.

ARTIGO 39
(Comissdes de servigo)

i. Podem exercer fungdes na cmpresa TelecomunijcagGes
de Mogambique, E. P., em regime de destacamento, traba
Jhadores do aparclho de Estado ou de outras cmpresas
publicas, ficando os mesmos sujeitos, no que respeita as
relacdes com os quadros de origem, ao regime de comissdo
de servigo, aplicavel ao respectivo quadro.

2. lgualmente os trabalhadores da empresa Telecomu-
nicacdes de Mogambique, E. P. podem exercer fungdes no
aparctho de Estado ou em outtas empresas piiblicas, em
comissdo de servi¢o, mantendo todos 0s seus dircitos ine-
rentes ao seu estatuto profissional na empresd, conside-
rando-se todo o perfodo da comissdo como servigo prestado
na empresa de origem.

3. O vencimento dos trabalhadores em comissdo de
servigo constitui encargo da entidade para quem esteja a
cxercer efectivamente fungdes

4. A empresa procederd aos descontos legais dos traba-
lhadores do aparelho de Estado ao seu servigo nos termos
do n.* 1 do presentc artigo ¢ entregd-los-d4 nos cofres do
Estado, nas condigoes legalmenie estabelccidas.



10 DE SETEMBRO DE 1992

184-(13)

ARTIGO 40
{Equiparagio a agentes de autoridade)

1. Os trabalhadores da empresa Telecomunica¢bes de
Mogambique, E. P. que desempenhem fungBes de fiscali-
zagdo, quando se encontrem no exercfcio das suas fungdes,
sdo equiparados aos agentes de autoridade e tém as se-
guintes prerrogativas:

a) Podem identificar, para posterior actuagao, todos
os individuos que infrinfjam os regulamentos
cuja observincia devem fazer respeitar;

b) Podem reclamar o auxilio das autoridades admi-
nistrativas e judiciais, quando o julguem neces-
sdrio ao desempenho das suas funcdes.

2. Aos trabalhadores da empresa Telecomunicacdes de
Mocambique, E.P. que desempenhem as fungles a que
se refere o ndmero anterior serdo atribuidos cartGes de
identificacdo, cujo modelo e condicGes de emissdo serdo
objecio de diploma ministerial do Ministro dos Transportes
¢ Comunicagdes.

CAPITULO V

Regime fiscal da empresa
e dos seus trabalhadores

ARTIGO 41

(Regime fisca’ da empresa e participa¢ao
do Estado nos seus resultados)

1. A empresa Telecomunica¢Ses de Mogambique, E. P.
estd sujeita & tributagdo directa e indirecta nos termos
da legislagdo aplicdvel.

2. Independentemente da tributacdo incidente sobre a
empresa, serd entrgue ao Estado o remanescente dos resul-
tados apurados em cada exercicio, apés deducdo da parte
desses excedentes a reter na empresa, nos termos do ar-
tigo 30.

ARTIGO 42

(Regime fiscal dos trabalthadores)

Os trabalhadores da empresa Telecomunicagdes de Mo-
cambique, E. P. estdo sujeitos, quanto s respectivas remu-
neragbes, & tributacdo que incide sobre as remuneragOes
pagas aos trabalhadores das empresas privadas.

CAPITULO VI
Disposicioes finais e transitérias
ARTIGO 43
(Regulamento interno)

1. O regulamento interno em vigor na empresa Teleco-
municacdes de Mogambique, E. E., deverd ser adaptado
as disposicoes do presente estatuto.

2. As alteracdes introduzidas ao regulamento interno,
nos termos do nimero anterior, deverdo ser submetidas
pelo presidente do conselho de administragdo & aprovagéo
do Ministro dos Transportes e Comunicagdes no prazo de
90 dias a contar da data da entrada em vigor dos pre-
sentes estatutos.

3. Do regulamento interno constardo, entre outros, oS
aspectos relativos & organizagdo interna, & descrigdo de
fungdes ndo contidas nos estatutos, & organizacdo do
trabalho e aos saldrios.

4. Qualquer proposta de alteragdo ao regulamento in-
terno ¢ submetida pelo presidente do conselho de admi-
nistracdio a aprovacdo do Ministro dos Transportes e Co-
municacdes.

ARTIGO 44
(Tribunais competentes)

1. Salvo o disposto no nimero seguinte, compete aos
tribunais judiciais o julgamento de todos os litigios em
que seja parte a empresa TelecomunicacGes de Mogambi-
que, E. P., incluindo as acgdes para efectivagdo da respon-
sabilidade civil por actos dos seus Grgdos, bem como a
apreciagdo da responsabilidade civil dos titulares desses
Orgdos para com a empresa.

2. Sdo da competéncia do Tribunal Administrativo o
julgamento dos recursos dos actos definitivos e executdrios
dos 6rgdos da empresa, bem como o julgamento das ac¢Bes
sobre validade, interpretagdo ou execugdo dos contratos
administrativos celebrados pela empresa.

3. Sdo da competéncia dos Juizos das ExecugGes Fiscais
a cobranga coerciva das dividas 2 empresa, quando estas
ndo sejam pagas voluntariamente pelos interessados nos
prazos contratuais ou de outra forma acordados.

4. Os documentos emitidos pela empresa Telecomuni-
cagtes de Mogambique, E. P., em conformidade com a sua
escrita, servem sempre de titulo executivo contra quem
se mostrar devedor para com a empresa, independente-
mente de outras formalidades exigidas pela lei comum.

ARTIGO 45
(Inscricao no registo comercial)

O registo comercial da constituicdo da empresa Teleco-
municagdes de Mogambique, E. P. efectua-se em face do
decreto que a criou.

ARTIGO 46
(Relacdo com a empresa Correios de Mogambique)

1. As empresas Telecomunicacdes de Mocambique, E. P.
e Correios de Mocambique, E. P. contribuem em conjunto
para o desenvolvimento do sector das comunicagGes de
que constituem dois vectores essenciais; no quadro das
suas relacOes elas aprofundam a complementaridade das
suas actividades e as sinergias necessarias ao desenvolvi-
mento comum.

2. Os servicos prestados pela empresa Telecomunica-
cBes de Mogambique, E.P. & empresa Correios de Mo-
cambique, E.P. e reciptocamente sdo remunerados de
acordo com as disposices do direito comum.

ARTIGO 47
(Entrada em vigor)

1. As disposicOes dos presentes estatutos entram em
vigor em 1 de Janeiro de 1993,

2. O disposto no artigo 32 s6 é aplicivel aos documen-
tos de prestagdo de contas relativos ao exercicio de 1993
e seguintes.

Decreto n.° 24/92
de 10 de Setembro

A Lei n.° 17/91, de 3 de Agosto, introduziu um novo
regime juridico aplicdvel as empresas estatais, por forma
a garantir uma cada vez maior cficiéncia e rentabilidade
do sector empresarial publico.

A Empresa Nacional dos Correios de Mogambique, E.E
riada pelo Decreto n° 6/81, de 10 de Junho, pertence ac
conjunto de empresas que adoptardo um estatuto de em-
presa publica.
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Assim, a0 abtigo do disposto nas alincas «) e o) do
n.” 2 do artigo 153 da Constitui¢do ¢ das lLeis n.* 15/91,
de 3 de Agosto, € n.® 17/91, de 3 de Agosto, o Conselho
de Ministros decreta:

Artigo 1. A Empresa Nacional dos Corieios de Mogam-
bique, E.E., ciiada pelo Decreto n. 6/81, de 10 de Junho,
¢ transtormada ¢m cmpresa pidblica, passando a ser de-
signada por Empresa Nacional dos Correios dc Mogam-
bique, E.P., ou abreviadamente por Correios de Mogambi-
que, E.P.

Art. 2— 1. A empresa Correios de Mogambique, E.P.
sucede automdtica ¢ globalmente 4 Empresa Nacional dos
Corrcios de Mogambique, E.E. ¢ continua a personalidade
juridica desta, conscrvando a universalidade dos bens
patrimoniais ¢ assumindo todos os direitos ¢ obrigagdes
derivados de actos ou contratos celcbrados até ao mo-
mente da transformagdo.

2. O presente diploma ¢ (itulo bastante paia a com-
provacao do previsto no nimero anterior, para todos os
efiitos legais incluindo os de registo, devendo quaisquel
actos necessarios a regularizagdo da situagdo ser isentos
de quaisquer laxas ou emolumentos, com a base em sim-
ples comunicagao subscrita por dois membros do consclho
duv administtacdo da empresa Correios de  Mocambi-
que, E.P.

Art. 3. A cmpresa Coricios d¢ Mogambique, E.P. ¢
uma cmpresa publica, dotada de personalidade juridica
¢ com autonomia admunistrativa, financeira ¢ patrimonial.

Art. 4. A empresa Corteios du Mogambique, E.P. é uma
empresa de Ambito nacional, com sede em Mapulo ¢ excrce
a sua actividade na subordinagdo do Ministério dos Trans-
porles ¢ ComunicacOcs.

Art. 5. A empresa Correios de Mogambique, L P. tem
por objecto principal o planeamento, estabtlecimento ¢
exploragiio do servigo publico nacional e internacional de
cotreios, também conhecido por servigo postal.

Ar(. 6. Ao servigo piblico de correios sdo aplicdveis as
disposi¢oes ¢ defini¢des dos Actos da Unido Postal Umi
versal, de quc a Repiblica de Mogambique ¢ membro,

Art 7 — 1. O scrvigo publico de corteios compieende-

@) A aceitagiio, transporte, distribuigao e entrega dc
correspondéncias postais;

by A emissiio ¢ venda de selos ¢ outros valoies pos-
tais;

¢) O servico publico de telegramas;

) O servico pablico de telecdpia.

2. A empresa Correios de Mogambique poderd ainda
exercer actividades comerciais, industriais ¢ financeiras.
relacionadas directa ou indirectamente com a sua activi-
dadc principal, nomeadamente:

o) O servigo de encomendas postais que compreende
a aceitacdo, transporte, distribuicdo e entrega
de cncomendas postais;

bh) Os servicos financeiros postais, incluindo os ser-
vigos de embolsos ¢ cobrangas

3. A cmpresa Correios de Mogambique poderd fazer
parte de associagbes ou organismos nacionais ¢ interna-
cionais relacionados com as actividades por ela exercidas,
medianle sancionamento do Ministro dos Transportes ¢
Comunicagdes

Art. 8. £ vedada a expedigao em encomendas de corres-
pondéncias fechadas ou quaisquer missivas abertas com
cardcter pessoal e actual, incluindo os bilhetes postais.

Art. 9 — 1. O servigo puablico de correios, descrito no
n’ 1 do artigo 7 serd assegurado em regime de exclu-
sivo pela empresa Correios de Mogambique.

2. Computira ao Ministro dos Transportes ¢ Comum
cagdes regulamentar o servigo publico de correios

Art. 10— 1. As empresas prestadoras do servigo du
cncomendas devem ser devidamente licenciadas ¢ obedecet
a requisitos de idoneidade e capacidade técnica ¢ econd
mico-financeira, a definir em ropulamento de  acesso a
actividade.

2. Os titulos de licenciamento do exercicio da aclividade
das empresas prestadoras do servico de enconwendas sdo
emitidos pelo Ministro dos Transportes ¢ Comunicagoes ¢
nele sdo definidas as condigdes om que a empresa ¢ auto-
rizada a operar.

3. A participa¢do, directa ou wndirecta, de pessoas sin
gulares ou colectivas estrangeiras no capital social das
cmpresas prestadoras do servigo nacional de encomendas
nao podc exceder 25 %.

Art. 11. O capital estatutario da empiesa ¢ de
5717 620 076,47 MT.

Art. 12, Os estatutos da cmpiesa Correios de Mogam
bique, E.P. vio anexos ao presente decreto ¢ dele fazem
parte integrante.

Art. 13. Sdo revogados os artigos 3¢ 4 ¢ o n® 1 do
artigo 5 do Decreto n.® 6/81, d¢ 10 de Junho

Art. 14. O presente decrcto entra em vigor em | de
Janeiro de 1993,

Aprovado pelo Consclho de Mimistros
Publique-se.

O Primeiro-Ministro, Mdrio Fernandes da Graga Ma
chungo.

Estatutos da Empresa Naciomal dos Correios
de Mocambique, E.P.

CAPITULO 1
Natureza, sede e objecto

ARTIGO |
(Natureza)

1. A Empresa Nacional dos Corteios de Mogambi-
que, E.P., abreviadamente designada por Correios de Mo-
¢ambique, E.P., é uma cmpresa pablica, doteda de
personalidade juridica e com autonomia administrativa,
financeira ¢ patrimonial, exercendo a sua actividade na
subordinagdo do Ministério dos Transportes ¢ Comunica-
coes.

2. A capacidade juridica da cmpresa Correios de Mo-
cambique, E.P. compreende todos os direitos ¢ obrigages
necessarios a prossecu¢do do scu objecto.

3. A empresa rege-se pela Lei das empresas publicas,
pelos presentes estatutos, pelas disposicdes legais € regu
lamentares que especialmente lhe forem aplicdveis como
empresa prestadora de servigos publicos ¢, finalmente, no
que nao estiver especialmente regulado, pelas normas de
direito privado.

4. A defesa do interesse puablico que orientard toda a
actividade da empresa, sera assegurada pelo Governo,
através do Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes, salvo
nos casos em que estiver expressamente definido dc outro
modo na lei ou nos presentes Fstatutos.

ARTIGO 2
(Seds)

A empresa Correios de Mogambique, E.P. tem a sua
sede em Maputo e exerce a sua actividade em todo o
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territrio nacional, podendo para o efeito estabelecer dele-
gagdes técnicas e administrativas consideradas necessarias
para uma gestdo eficiente.

ARTIGO 3
(Objecto)

1. A cmpresa Correios de Mogambique, E.P. tem como
objecto principal o planeamento, estabelecimento e explo-
racdo do servigo piblico nacional e internacional de
correios, também conhecido por servico postal.

2. O servico piiblico de correios compreende:

a) A aceitagdo, transporte, distribuicdo e entrega de
correspondéncias postais;

b) A emissiao e venda de selos e outros valores pos-
tais;

¢) O servico piblico de telegramas;

d) O servico puablico de telecdpia.

3. A empresa Correios de Mogambique poderd ainda
exercer actividades comerciais, industriais e financeiras.
relacionadas directa ou indirectamente com a $ua activi-
lade principal, nomeadaments:

a) O servico de encomendas postais que compreende
a aceitacdo, transporte, distribuicdo e entrega
de encomendas postais;

b) Os servigos financeiros postais, incluindo os ser-
vicos de embolsos e cobrangas.

4. A cmpresa Correios de Mogambique podera fazer
parte de associagdes ou organismos nacionais e interna-
cionais relacionados com as actividades por ela exercidas,
mediante autorizagdo do Ministro dos Transportes e Comu-
nicacdes.

5. O servigo publico de correios, descrito no n.® 2 do
presente artigo, serd assegurado em regime de exclusivo
pela empresa Correios de Mocambique.

CAPITULO II

Orgdos de gestdo e seu funcionamento
ARTIGO 4
(Orgéos)

Sdo 6rghos da empresa Correios de Mogambique, E.P.:

@) O Conselho de Administragéo;
b) O Conselho Fiscal.

SECQAOQ I
Consetho de administragao

ARTIGO 5
(Composicdo)

1. O conselho de administracdo da empresa Correios
de Mocambique, E.P. é constituido por sete membros,
sendo um deles o presidente.

2. O presidente do conselho de administragdo é no-
meado e exonerado por decreto do Conselho de Ministros,
sendo os restantes membros nomeados e exonerados pelo
Ministro dos Transportes e Comunicacdes.

3. Um dos membros do conselho de administragdo ¢
proposto pelo Ministro das Finangas e representari o
Ministério das Finangas; outro membro do consetho de
administracdo é um representante eleito pelos trabalha-
dores.

4. O presidente do conselho de administragio propora
ao Ministro dos Transportes ¢ Comunicagiics a nomeacgao
dos restantes quatro membros.

5. O mandato dos membros do conseltho de administra-
¢80 tem a duragdo de trés anos e podera ser renovado por
iguais periodos.

6. A nomeagdo dos membros do conselho de administra-
¢do obedecerd a critérios de reconhecida capacidade téc-
nica e profissional,

ARTIGO 6

(Competéncia)

Ao conselho de administracdo da empresa Correios de
Mogambique, E.P. compete sem prejuizo dos poderes da
tutela, todos os poderes necessirios para assegurar a sua
gestdo e desenvolvimento, nomeadamente:

a) Aprovar as politicas de gestdo da empresa;

b) Apreciar e votar os planos de actividade e finan-
ceiros plurienais;

¢) Apreciar e votar, até ao dia quinze de Outubro
de cada ano, o plano anual de actividade rela-
tivamente ao ano seguinte e o respectivo orca-
mento;

d) Apreciar ¢ votar, até ao dia quinze de Margo do
cada ano, o balanco e contas referentes ao exer-
cicio econémico anterior ¢ o correspondente
parecer do conselho fiscal;

e) Apreciar e votar a proposta de aplicacdo dos re-
sultados do exercicio econémico anterior, quc
submeterd & aprovagdo superior;

f) Aprovar os documentos de prestagio de contas;

g) Apreciar e votar a organizacdo técnico-administra-
tiva da empresa ¢ as normas de funcionamento
interno;

h) Apreciar e votar as normas relativas ao pessoal e
respectivo estatuto;

i) Aprovar a aquisicdo e a alienagdo de bens e de
participagOes financeiras quando as mesimas nédo
estejam previstas nos orgcamentos anuais apro-
vados, e dentro dos limites estabelecidos pela
lei e pelos presentes estatutos;

/) Submeter & aprovacdo ou autorizagio do Ministro
dos Transportes ¢ Comunicacfes os actos que
nos termos da lei ou do presente estatuto o
devam ser;

k) Coordenar toda a actividade da empresa, dirigir
superiormente os seus servigos e gerir tudo o
que se relaciona com o objectivo da mesma;

Representar a empresa em juizo ou fora dele.
activa € passivamente;

m) Constituir mandatdrios ¢ definindo rigorosamente

os seus poderes;

n) Nomear e exonerar directores executivos.

1

~

ARTIGO 7

(Presidente)

1. Compete, especialmente, ao presidente do conselho
de administrac@o:

a) Representar a empresa;

b) Coordenar a actividade do conselho de adminis-
tragdo e convocar e dirigir as respectivas reu-
nides;

¢) Zelar pela correcta execugio das deliberagSes do
consetho de administraco.
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2. Nos seus impedimentos ou f{altas o presidente sera
substituido pelo membro do consclho de administragio
por si designado pata o cleito

ARTIGO R
(Membros)

1. Os membros do consetho de admimistragao, 3 cox-
cepgdo daqueles nomeados ao abrigo do n.” 3 do artigo 3,
exercem o seu mandato a tempo inteiro, sendo-lhes atri-
buidos a direcgao executiva de pelourvs, correspondentes
a uma ou mais areas de actividade da empresa, por forma
a permitir a necessaria descentralizacao

2. A direcgao executiva de pelouros mencionada no
numero anterior serd ctectuada mediante a delegagio pelo
consclho de administragao de poderes que entenda con-
venientes para assegurar a gestio corrente da empresa,
sem  prejuizo do direito de avocagdo de competéncias
delegadas.

3. Para cfeitos do disposto no ndmero anterior, apenas
poderao scr delegados os poderes constantes das alincas j)
¢ k) do artigo 6 ¢ ainda os da alinca /) do mesmo arligo,
pata operagdes até ao montante fixado pelo conselho de
administracao.,

4. As remuneracOes dos membros do conselho de admi
nistragdo que exercem a sua actividade a tempo inteito.
serdo fixadas pelo Ministro dos Transportes ¢ Comunica-
¢Ous sob proposta do presidente do conselho de administra
€ao; os restantes membros serdo remunerados através de
pratificacdo também fixada pelo Ministro dos Transportes
¢ Comunicagdes ouvido o Ministro das Finangds

5. Os membros do conselho de administragdao ticam
mpedidos da prestagao de servigos em  empresas con-
correntes, lornecedoras, clicntes ou por qualquer vinculo
ligados a cmpresa Correios de Mogambique, E.P., salvo
pot incumbéncia desta ou de entidades publicas.

6. Ressalvadas as incompatibilidades  detinidas  no
nimero anterior, em casos devidamente justificados pode
ser autorizado pelo Ministro dos Transportes ¢ Comu-
nicagdes 0 exercicio de outras tungdes, remuneradas ou
ndo, aos membros do conselho de administragdo.

7 Antes do inicio de fungdes, os membros do conselho
dc administragdo devem participar por escrito, ao Ministro
dos Transportes ¢ Comunica¢des ¢ ao Ministro das Finan-
cas, todas as participagdes ou interesses patrimoniais que
detenham, directa ou indirectamente, em outras empresas.

8. Os membros do conselho de administracao devem
guardar sigilo dos factos da vida da empiesa ou empresas
participadas de que tenham conhecimento no cxercicio
das suas fungdes ou apds a cessagao das mesmas

ARTIGO Y
(Funcionamento)

1. O conselho de administragao redne ordinariamente
uma vz por semana ¢ extraordinatiamente sempre que
convocado pelo presidente, por iniciativa sua ou a soli-
citagao de dois dos restantes membros.

2. As teunides do conselho de administiagao sao con-
vocadas por escrito ¢ com a necessatia antecedéncia: a
convocatdria contera a agenda da reuniao.

3. O conselho de administracdo ndo pode lunciona
sem a presenga da maioria dos seus membros em oxercicio

4. As deliberagoes do conselho de administracao cons-
tardo sempre de acta ¢ serdo lomadas por maiotia dos
votos expressos, tendo o presidente, ou quem legalmentc
0 substitua, voto de qualidade
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5. O presidente, ou quem legalmente o substituir, po-
derd opor o seu veto a deliberagSes que repute contrarias
d lci, aos cstatutos ou aos intercsses do Fstado, com a
consequente suspensdo da executoriedade da deliberagao,
até que sobre esta sc pronuncie o Ministro dos Transportes
¢ Comunicagoes; a confirmacao do veto acarreta a inefica
cia da deliberagao.

ARrTIGO 1O
(Actas)

I. Nas actas do consetho de admunistragao mencio-
nam-se, sumariamente mas com clareza, lodas as delibeta
¢Oes tomadas nas respectivas 1cunides. bem como os votos
de vencido.

2. As actas 530 assinadas por todos os membros do
conselho de administragdo que participarem na reuniao.

3. Os participantes na rcunido podem ditar para a aca
a stimula das suas intervengdes.

ARTIGO |1
(Formas de obrigar a empresa)

1. A empresa Correios de Mogambique, | .P. obriga-sc:

«) Pela assinatura de dois membros do consetho de
administragdo em quem tenham sido delegados ™
poderes para o tazer:

b)Y Pela assinatura dos mandatdrios. conutituidos ne
ambito ¢ nos (bmos do correspondente man
dato.

2. Em assuntos de mero expediente basta a assinatura
de um membro do conselho de administracdo

3. O conselho de administtagdo pode deliberar, nos ter
mos legais, que certos documentos da cmpresa sejam
assinados por processos mecanicos ou chancela.

SKCCAO L
Conselho fiscal

ARTIGO 12
(Composi¢ao e funcionamento)

. A fiscalizagao da actividade da cmpresa Correios de
Mogambique, E.P. competc a um conselho [iscal. com
posto por trés membros.

2. Os membros do conselho tiscal sdo nomeados pu
despacho do Ministro das Finangas, ouvido o Ministtd™
dos Transportes ¢ Comunicagdes.

3. A nomeagao é por periodo de cinco anos renovéveis.
com a indicagao do presidente e do vice-presidente

4. O consclho fiscal podeid fazer-se assistir, sob stig
1esponsabilidade, por auditores externos contratados. cor
rendo os respectivos custos por conta da cmpresa.

5. As tung¢oes de membros do conselho fiscal sdo acumu-
laveis com o cxercicio de outras fungdes profissionais.
sem prejuizo das incompatibilidades previstas na lei.

6. O Ministro dos Transportes ¢ Comunicagles, sob
proposta do Ministro das Finangas, fixara as gratificagoes
a atribuir a0y membros do consctho fiscal, que serao
suportadas pela empresa.

7. O presidente do conselho tiscal, por sua iniciativa
ou a pedido do presidente do conselho de administracao.
poderd assistiv ou tazer-se representar por outro membro
do conselho tiscal nas reumides do conselho de administra-
¢ao

8. As deliberagoes do conselho liscal sao tomadas por
maioria dos votos cxpressos, cstando presente a maiforia
dos membros em exercicio, tendo o presidente ou quem o
substitua, voto de qualidade
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ARTIGO 13
(Competéncia)

L O conselho fiscal tem a competéncia estabelecida na
lei e nestes estatutos.

2. Compete especialmente ao conselho fiscal:

a) Verificar se os actos dos 6rgdos da empresa sao
conforme a lei, estatutos e demais normas apli-
céveis;

b) Acompanhar a execucdo dos planos de actividadc
e financeiros anuais e plurienais:

¢) Examinar periodicamente a contabilidade da em-
presa € a execuc¢do dos orgamentos;

d) Pronunciar-se sobre os critérios de avaliacio de
bens, de amortizacdo e reintegragdo, de consti-
tuicdo de provisGes ¢ resetvas e de determina-
¢do de resultados;

e} Verificar o relatério e o balango a apresentar
anualmente pelo conselho de administracio e
emitir parecer sobre 0s mesmos;

/) Pronunciar-se sobre o desempenho financeiro da
empresa, a economicidade e a eficiéncia da
gestdo ¢ a realizacdo dos resultados e beneficios
programados;

g) Chamar a atengdo do conselho de administragio
para qualquer assunto que deva ser ponderado
e pronunciar-se sobre qualquer matéria que lhe
seja submetida por aquele 6rgdo.

SECQAO TII
Responsabilidade

ARTIGO 14
(Responsabilidade civil, penal e discip inar)

1. A empresa Correios de Mogambique, E.P. responde
civilmente perante terceiros pelos actos qu omissdes dos
seus administradores nos mesmos termos em que os comi-
tentes respondem pelos actos ou omissdes dos comissarios
nos termos da lei geral.

2. Os titulares dos drgdos de gestdo da empresa respon-
dem civilmente perante esta pelos prejuizos causados pelo
incumprimento dos seus deveres legais ou estatutdrios.

3. O disposto nos ntmeros anteriores nao prejudica a
:esponsabilidade penal ou disciplinar em que eventual-
mente incorram os titulares dos 6rgdos da empresa.

CAPITULO Il
Gestdo

ARTIGO 15
(Principios de gestdo)

1. A gestdo da cmpresa Correios de Mogambique, E.P.
deve ser conduzida de acordo com a politica econémica
e social do Estado e segundo os principios do calculo
ccondmico que possam ser objectivamente fixados e con-
trolados em relagdo as diversas fun¢des e actividades por
cla desenvolvidas.

2. Na gestdo da empresa serdo observados, nomeada-
mente, os seguintes principios:

@) Obijectivos econémico-financeiros de curto e médio
prazos fixados claramente no contrato-programa
estabelecido com o Governo:

b) Principios de auto-suficiéncia econémica e finan-
ceira, excepto quando o Estado, por razdes de
ordem politica, imponha a pratica de tarifas

abaixo do normal ou fixa objectivos sociais
que ndo economicamente rentaveis para a em-
presa;

¢) Politica de pregos aprovada pelo Governo para os
servicos em que a empresa detenha o regime
de exclusivo;

d) Politica salarial que tenha em conta a situagdo
salarial no mercado do trabalho nacional, cele-
brando acordos colectivos de trabalho, com o
objectivo de criar harmonia social e evolugdo
de saldrios na base da produtividade;

e) Assegurar taxas adequadas de rentabilidade econd-
mica e financeira tanto dos investimentos 4
realizados como dos novos;

/) Subordinacdo dos novos investimentos a critérios
de decisdo empresarial, nomeadamente em tet-
mos de taxa de rentabilidade, periodo de recupe-
ragdo do capital e grau de risco, excepto quando
sejam acordados com o Estado outros critérios
a aplicar;

g) Adequagdo dos recursos financeiros & natureza
dos activos a financiar;

h) Compatibilidade da estrutura financeira com a
rentabilidade da exploracdo € com o grau de
risco da actividade;

i) Adopgéo de uma gest@io previsional por objectivos,
assente na descentraliza¢io e delegagfo de res-
ponsabilidades;

/) Assegurar o aumento constante da produtividade
com minimiza¢cdo de custos de produgdo.

3. Sempre que a empresa seja forcada a praticar tarifas
abaixo do normal ou seja obrigada a prosseguir objectivos
sociais mas ndo vidveis economicamente para a empresa,
o Estado concederd um subsidio orgamental para com-
pensar 0s custos ndo cobertos através de receitas préprias.

ARTIGO 16
{Intervencdo do Govemo)

1. Cabe ao Governo definir os objectivos da empresa
Correios de Mocambique, E.P. e o enquadramento geral
no qual se deve desenvolver a respectiva actividade, de
modo a assegurar a sua harmonizagio com as politicas
globais e sectoriais € com o planeamento econémico nacio-
nal, no sentido da construgdo e desenvolvimento de uma
sociedade democratica, com respeito pela autonomia ne-
cessaria a uma gestdo cficiente e racional da empresa.

2. A tutela econdémica e financeira da empresa Correios
de Mogambique, E.P. ¢ exercida pelo Governo, através dos
Ministros competentes e compreende:

a) A definicdo dos objectivos bésicos a prosseguir
pela empresa, designadamente para efeitos de
preparacdo dos planos de actividade e dos orga-
mentos;

b) O poder de exigir todas as informag@es e documen-
tos julgados tteis para acompanhar a actividade
da empresa, bem como o de determinar audi-
torias, inspecgdes ou inquéritos ao seu fun-
cionamento ou a certos aspectos deste:

¢) O poder de autorizar ou aprovar:

- Os planos de actividade e financeiros plu-
rienais;

- O plano anual de actividade e o respectivo
orcamento;

- O balango e contas referentes a cada exer-
cicio econémico e o correspondente pare-
cer do conselho fiscal;
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A proposta de aplicagdo de resultados ¢
utilizacdo de reservas dec cada excreicio
econdmico;

- O regulamento interno, que inclui a orga-
nizacdo técnico-administrativa, normas
de funcionamento, organizagao do traba-
lho e saldrios e estatuto do pessoal;

As larifas dos servigos ptiblicos quc serdo
presiados em regime de exclusivo,

As dotagdes para capital, indemnizagoes
compensatdrias ¢ subsidios a concedel
pelo Orgamento do Estado;

O aumento ou redugao do capital estatuti-
rio;

A emissdo de obrigagoes;

A aquisicdo ¢ venda dc bens imdveis,
quando as verbas globais corresponden-
tes ndo estejam previstas nos orgamcn-
tos aprovados;

Os demais actos que nos termos da legis-
lagao aplicdvel necessitem de autorizagao
tutelar.

ARTIGO |7
(Investimentos)

1 Os projectos de investimento da cmpresa Correios
de Mogambique, E.P. devem ser enviados através do
Ministério dos Transportes ¢ Comunica¢des 8 Comissao
Nacional do Plano, que informaréd sobre a sua viabilidade
¢ compatibilidade com os objectivos e politicas macroe-
condmicos.

2. O conjunto dos investimentos aprovados constitui o
programa dc investimentos da empresa a integrar no Plano
de Investimento Piblico do Estado.

ARTIGO {8
(Contrato-programa)

. As actividades da empresa Corretos de Mogam-
bique, E.P. sdo inscritas num contrato-programa, cele
brado por um periodo minimo de trés anos, entre o Minis-
tro do Plano, o Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes,
0 Ministro das Finangas e o Presidente do Conselho de
Administra¢do da empresa.

2 O contrato-programa define:

a) As orientagoes estratégicas da cmpresa;

h) Os objectivos globais da evolugao tatifdria dos ser-
vigos puiblicos prestados pela empresa em re-
gime de cxclusivo;

¢) As grandes orientagdes sociais, econdmicas ¢ tinan-
ceiras da empresa, em especial a massa salarial,
os investimentos ¢ as necessidades de finan-
ciamento;

d) Os principios de aplicagao dos 1esultados;

¢) Os critérios de apreciacao dos 1esultados espera-
dos e a natureza dos indicadores corresponden-
Les.

-

3. O contrato-programa ¢ ¢laborado, nomeadamente,
através de um conjunto de parfmetros econdémicos pre-
visionais exteriores & actividade da empresa; as dife-
rengas entre a evolucdo real destes pardmetros ¢ a sua
cvolugdo previsional constante do contrato-programa dardo
lugar a ajustamentos anuais, de acordo com as moda-
lidades que vicrem expressas no contrato-programa.

4. Um balango da execu¢do do contrato-progiama €
apresentado anualmente pelo presidente do conselho de
administragao da empresa ao Ministro do Plano, ao Minis-

tro dos Transportes e Comunicagdes ¢ a0 Ministro das
Finangas; o balango avaliara o nivel de 1calizacdo dos
objectivos fixados € as principais medidas estruturais ¢
orcamentais previstas pela empresa para corrccgdo dos
desvios constatados em relagdio aos objectivos iniciais.

ARTIGO 19
(Patriménio)

I O patriménio da cmpicsa Corrcios de Mogambi-
que, E.P. ¢ constituido pelos bens ¢ direitos recebidos ou
adquiridos para ou no exercicio da sua actividade.

2. A empresa administra e dispde livremente dos bens
que integram o0 seu patriménio sem sujeigao s normas
relativas ao dominio privado do Estado.

ARrRTILO 20
(Capital estatutério)

1. O capital estatutdrio da empresa Correios de Mogam-
bique, E.P. é de 5717620 076,47 MT (cinco bilides sete-
centos ¢ dezassete milhdes seiscentos ¢ vinte mil e setenta
¢ seis meticais € quarenta e sete centavos).

2. As dotagdes e outras entradas patrimoniais do Estadc
¢ das demais entidades piablicas destinadas a reforgar os
capitais préprios da empresa, serdo escrituradas cm conta
especial, nos termos que vierem a set regulamentados.

3. O capital estatutdrio da empresa pode ser aumen-
tado nao s6 por forca dc entradas patrimoniais previstas
no nimero antcrior, mas também mediante incorporagao
de reservas.

4. Compete ao Ministro das Finangas, ouvido previa-
mente 0 Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes, auto-
rizar as alteragOes ao capital estatutario da cmpresa.

ARTIGO 21
(Taritas)

1. As taritas dos servigos nacionais prestados pela em-
ptesa Corrcios de Mogambique, E.P. em regime de exclu-
sivo sdo fixadas pelo Governo, sob proposta da empresa,
nos termos da lei.

2. As tarifas dos servigos internacionais sao fixadas pela
empresa tendo em consideragiio as recomendagdes dos or-
ganismos internacionais competentes, a concorréncia no
mercado internacional ¢ os acordos estabelecidos com em
presas congéneres no estrangeiro.

3. A cmpresa assegura a gustdo e a responsabilidade das
operagdes de contabilidade ligadas a cxploragdo dos ser-
vicos internacionais, incluindo as de regulariza¢do dos sal-
dos das contas correspondentes

4, As tarifas dos servigos prestados pela empresa cm
regime de concorréncia sao lixadas livremente pela cm-
presa.

5. O contrato-programa, rcferido no artigo 18, definird
as orientagdes da politica turifdria ¢ sua evolugio, dos
servigos prestados pela empresa em regime de cxclusivo.

ARTIGO 22
(Recaitas)

Constituem receitas da empresa Corrcios de Mogam-
bique, E.P. as seguintes:

a) As resultantes da sua actividade prdpria;

b) Os rendimentos de bens proprios;

¢) As comparticipagdes, as dotagdes ¢ os subsidios
do Estado ou dc¢ outras entidades publicas;

d) O produto da alienagao de bens préprios ¢ da
constituicdo de direitos sobre eles;
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e) Doagc'ies,. herangas ou legados de que venha a ser
beneficidria;

f) Quaisquer outros rendimentos ou valores prove-
nientes da sua actividade ou que por lei, pelos
presentes estatutos ou por contrato lhe deva
pertencer.

ARTIGO 23
(Autonomia financeira)

E da exclusiva competéncia da empresa Correios de
Mogambique, E.P. a cobranca das receitas provenientes da
sua actividade ou que lhes sejam faculiadas nos termos dos
presentes estatutos ou da lei, bem como a realizagdo de

todas as despesas inerentes & prossecuciio do scu objecto.

ARTIGO 24
(Empréstimos)

1. A empresa Correios de Mogambique, E.P. pode con-
trair empréstimos a curto, médio e longo prazos, em moeda
nacional e estrangeira, nos termos da legislacdo aplicdvel.
Poderd ainda emitir obrigagBes, desde que devidamente

torizada pelo Ministro das Finangas.

2. Os empréstimos contraidos com aval do Tesouro
Pdblico ou do Banco de Mogambique carecem de con-
cordincia prévia destas instituices.

ARTIGO 25
(Subsidios e empréstimos sem juro)

1. A empresa Correios de Mogambique, E.P. podem ser
concedidos, pelo Estado e por outras entidades ptblicas,
subsidios ¢ empréstimos sem juro.

2. Os subsidios concedidos pelo Estado & empresa sdo
como contrapartida de especiais encargos que o Estado
lhe imponha.

ARTIGO 26
(Instrumentos de gestdo previsional)

A gestdao econémica e financeira da empresa Correios
de Mocambique, E.P. é disciplinada pelos seguintes instru-
mentos de gestdo previsional:

=" @) Planos de actividade e financeiros plurienais;

b) Planos de actividade ¢ orgamentos anuais, indivi-
dualizando, pelo menos, os de exploragdo, in-
vestimento, financeito e cambial e suas actua-
lizagOes;

¢) Relatérios de controlo trimestrais de actividade ¢
orcamento nas suas componentes de explora-
¢30, investimento, financeiro e cambial.

ArTIGO 27
(Planos de actividade e financeiros plurienais)

1. Os planos de actividade plurienais da empresa Cor-
reios de Mogambique, E.P. devem estar compatibilizados
com o contrato-programa celebrado com o Governo e de-
vem estabelecer a estratégia a seguir pela empresa, sendo
reformulados sempre que as circunstancias o justificarem.

2. Os planos financeiros plurienais incluirdo o programa
de investimentos e respectivas fontes de financiamento e,
para um periodo bienal, a conta de exploragdo, o balango,
o plano financeiro ¢ o balango cambial previsionais, cons-
tituindo em relacdo ao primeiro ano uma sintese do orga-
mento anual, sendo apresentados para aprovagéo até 30 de
Outubro de cada ano.

3. A aprovagdo dos planos de actividade ¢ financeiros
plurienais é da competéncia do Ministro das Finangas sob
proposta do Ministro dos Transportes e Comunicagdes.

ARTIGO 28
{Plano de actividade e orcamento anual)

1. A empresa Correios de Mogambique, E.P. preparard
para cada ano econémico o plano de actividade e o orca-
mento anual, os quais deverdo ser contemplados com os
desdobramentos nccessdrios para permitir a descentraliza-
¢do de responsabilidades e o adequado controlo de gestio.

2. Os projectos do plano de actividade e do orcamentc
znual a que se refere o nimero anterior, serdo elaborados
com respeito pelos pressupostos macroecondmicos. demais
directrizes globais definidas pelo Governo e pelo centrato-
-programa, sendo submetidos 3 aprovacio até 30 de Qutu-
bro de cada ano.

3. Compete ao Ministro dos Transportes ¢ Comunica-
¢oes aprovar o plano de actividades anual.

4. Os projectos de orgamentos anuais de exploragdo e
de investimento sdo submetidos 2 aprovagdio do Ministro
das Financas, sob proposta do Ministro dos Transportes
e Comunicagdes.

5. Devem ser aprovados pelo Ministro dos Transpottes
e Comunicacses:

@) A actualizagdo do orgamento de exploragio a ela-
borar pelo menos semestralmente quando ori-
gine diminui¢do significativa de resultados;

b) Os orgamentos de investimento, a elaborar pelo
menos semestralmente, sempre que em conse-
quéncia deles, sejam significativamente exce-
didos os valores inicialmente atribuidos.

6. Os projectos de planos de actividade e orgcamento
plurienais e anuais serdo remetidos até 30 de Outubro do
ano anterior aos Ministros competentes, que os aprovaréo
até 15 de Dezembro seguinte, considerando-se tacitamente
aprovados uma vez decortrido aquele prazo.

7. Sem prejuizo do disposto nos nmeros anteriores, a
empresz deve enviar ao Ministro dos Transportes ¢ Cemu-
nicacdes, até ao dia 31 de Agosto de cada ano, uma pri-
meira versdo dos elementos bésicos dos seus planos de
producgfio e investimento para o ano seguinte.

ARTIGO 29
(Amaortizagdes, reinmtegragdes e reavaliagdes)

1. A amortizagdo ¢ a reintegragdo dos bens, a reavalia-
¢do do activo imobilizado e a constitui¢io de provisdes
na empresa Correios de Mogambique, E.P. serdo efectua-
das pelo conselho de administragdo, nos termos do dis-
posto na lei geral e nos presentes estatutos.

2. A determinagéio dos coeficientes de reavaliag@o e das
taxas de reintegra¢do ¢ de amortizacdo dos bens da em-
presa obedecerd a critérios aprovados pelos Ministros dos
Transportes e ComunicagSes e das Finangas, sem prejuizo
da aplicabilidade do disposto na lei fiscal.

3. A empresa deve proceder periodicamente a reava-
bacdes do activo imobilizado, em ordem a obter uma mais
exacla correspondéncia entre os valores patrimeniais ¢
contabilisticos.

4. As reavaliacBes referidas no mtimero anterior devem
obrigatotiamente ser efectuadas sempre que a taxa de infla-
¢do for superior a 20 % em relacio ao momento da
dltima reavaliagdo.

5. O valor anual das amortizacdes constitui encargo de
exploragio e serd escriturado em conta especial.
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ARTIGO 30
(Reservas ¢ fundos)

I. A empresa Correios de Mogambique, E.P. lara as
provisdes, reservas ¢ fundos que o consclho de adminis-
tragio, ouvido o consetho fiscal, cntenda convenientes,
salvaguardando-se o disposto na legislacdo fiscal em vigot
¢ nos presentes estatutos.

2. A cmpresa deve constituir obrigatoriamente as se-
guintes reservas ¢ fundos:

a) Reserva geral;
b) Reserva para investimentos;
¢) Fundo para fins sociais.

3. Constitui a reserva geral a parte dos excedentes de
cada exercicio que lhe for anualmente destinada, nunca
inferior a 10 % dos mesmos; a reserva geral pode ser
utilizada para cobrir cventuais prejuizos do exercicio.

4. Constituem a reserva para investimentos, cntre ou
tras receitas, as seguintes:

a) A parte dos resultados apurados em cada cxercicio
que lhe for anualmentc destinada;

b) As receitas provenientes de comparticipagoes, dota-
¢Oes ou subsidios de que a empresa seja bene-
ficidtia e destinadas a esse fim;

¢) Os rendimentos especialmente afectos a mvests-
mentos.

5. A margem de autolinanciamento bruto da cmpresa
nao poderd cxceder a taxa maxima de autofinanciamento
bruto definida pelos Ministros dos Transportes ¢ Comu-
nica¢des ¢ das Finangas, no aAmbito da aprovacdo dos
planos plurienais

6. Para efeitos do disposto no nuamero anterior, cn-
tende-se como autofinanciamento bruto o valor das amor-
tizagdoes e dos excedentes reiidos liquidos de impostos ¢
como taxa de autofinanciamento bruto o quociente entic
o valor dc autofinanciamento bruto ¢ o valor do capital
cstatutario.

7. O fundo para tins sociais, fixado em percentagem
dos resultados, destina-sc a financiar beneficios sociais ou
o fornecimento de servigos colectivos aos trabalhadcres
da empresa.

ARTIGO 31

(Contabllldade)

1. A contabilidade deve responder #&s necessidades da
gestdo empresarial corrente e permitir um controlo orga
mental permancente, bem como a ficil verificagdo de corres-
pondéncia entre os valores patrimoniais e contabilisticos.

2. Os elementos de escrita da empresa Correios de
Mogambique, E.P. devem estar de acordo com o plano
nacional de contas adaptado as necessidades da empresa.

3. A empresa terd uma contabilidade analitica que per-
mita a andlise dos custos.

4. Os elementos de escrita obrigaidrios terdo termos de
abertura ¢ encerramento assinados pelo presidente do con-
selho liscal que fard numerar ¢ rubricara todas as folhas

ARTIGO 32
(Documentos de prestacéio de contas)

I A empresa Correios de Mogambique, E.P. deve ela-
borar anualmente, com referéncia a 31 de Dezembro do
ano anterior, os seguintes documentos de prestagao de
conlas, sem prejuizo de outros previstos nos presentes
estatutos ¢ demais disposi¢les legais:

«) Rclatério do conselho de administragao ¢ proposta
de aplicagdo de resultados

b) Balango analitico,

¢) Demonstragao dos resultados liqudos,

d) Mapa de origem ¢ aplicagiao de fundos:

e) Parecer do conselho fiscal;

f) Discriminagdo das pariicipagdes no capital dc em-
presas participadas ¢ dos linanciamentos reali
zados a médio e longo prazos

2. O relatério do conselho de administracao deve pio-
porcionar uma comprecnsao clara da situacdo eccaomica
¢ tinanceira rclativa a cada cxercicio, analisando, eni espe
cial, a evolugdo da gestao nos diterentes scctores ent que
a empresa actuou, designadamente no que 1(spetta a mves-
timentos, custos, proveitos ¢ condicdes de meicado, e re-
ferir o desenvolvimento picvisivel da mesma, bem como
os factos relevantes ocorridos apds o termo do excreicio,
a proposta de aplicagao de resultados deverd também set
devidamente fundamentada

3. O parecer do conselho tiscal deve conter, com o
devido desenvolvimento, o apteciacdo du gestdo, bem
como do relatério do conselho de administiagdo, da exac-
tidao das contas ¢ da observéncta das normas legais ¢ esta
tutdrias

4. Os documentos reteridos no n. { do presente artieo—
serdo enviados até 31 de Marco do ano seguinte 1o Minis-
tro dos Transportes ¢ Comunicagles, que os apreciara ¢
remetera no prazo de trinta dias ao Ministro das Finangas
para efeitos de aprovagdo no mesmo prazo Na auséncia
de qualquer decisdio dentro dos prazos estabelecidos, os
documentos serdo considerados tacitamente aprovados

5. O relatério anual do consclho de admmistragdo, o
balan¢o analitico, a demonstiagdo de resultados liquidos.,
bem como o parecer do conselho fiscal, sctdo publicados
no Boletim da Repiblicu, por conta da empresa.

6. O disposto no prescnte artigo ndo prejudica as dispo-
sicoes da legislacdo fiscal vigente

ARTIGO 33
(Julgamento de contas)

As contas da empresa Correios de Mo¢ambique E P
ndo sdo submetidas a julgamento do Tribunal Adminis-
trativo — Sec¢@io de Contas.

CAPITULO 1V
Traba'hadores

ARTIGO 34
(Relacéio laboral}

A empresa Correios de Mocambique, E.P. 'eva a cabo,
no que respeita aos trabalhadores, uma politica visando
desenvolver a todos os nivers o didlogo ¢ a concertacdo,
vtilizando as estruturas apropriadas

ARTIGO 35
(Pofitica social)

A empresa Correios de Mocambique, E.P. desenvolve
uma politica social que tem como objectivos a participa-
¢do activa dos trabalhadores na vida da empiesa ¢ a valo-
rizacd@o dos conhecimentos adquiridos pelos trabalhadores
ao longo da sua carreira profissional

ARTIGO 36
(Relag@o juridico-laboral)

A relagdo juridico-laboral dos trabalhadores da empresa
Correios de Mogambique, F P. ¢ estabelecida por contrato
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indi\_/idual ou colectivo de trabalho, de acordo com as leis
gerais do trabalho.
ARrTIGO 37

{Formagéo profissional)

1. A empresa Correios de Mogambique, E.P, organiza
e desenvolve acgSes de formagdo profissional com o objec-
tivo de elevar e adaptar a qualificagdo profissional dos
seus trabalhadores a novas técnicas e métodos de gestdo,
assim como facilitar a promogio interna € a mobilidade
funcional dos trabalhadores.

2. A empresa desenvolve também acgbes de formagio
para os trabalhadores estagidrios em processo de integra-
¢ao na empresa.

3. Para assegurar as diferentes acgbes de [ormagio pro-
fissional a empresa utiliza os seus proptios meios peda-
gogicos € recorre ou associa-se, caso necessdrio, a organis-
mos qualificados.

ARTIGO 38

(Sigilo da coirespondéncia)

1. E vedado a qualquer trabalhador da empresa Cor-
reios de Mogambique, E.P., sob pena de procedimento
disciplinar e criminal:

@) Suprimir ou subtrair carta, encomenda, telegrama,
telecépia ou outra comunicacdo confiada a em-
presa ¢ que lhe € acessivel em razdo das suas
funcbes;

b) Abrir carta, encomenda ou outra comunicagio que
lhe & acessivel em razdo das suas fungdes ou,
sem a abrir, tomar conhecimento do seu con-
teddo;

¢) Revelar a terceiros comunicacdes entre determi-
nadas pessoas, feitas pelo correio, telégrafo ou
telecépia, de que teve conhecimento em razdo
das suas fungdes.

2. O impedimento referido na alinea ¢) do nfimero
anterior, mantem-se mesmo apds o trabalhador cessar as
funcSes na empresa.

ARTIGO 39

(Comissdes de servigo)

1. Podem exercer fungGes na empresa Correios de Mo-
cambique, E.P., em regime de destacamento, trabalhado-
res do aparelho de Estado ou de outras empresas publicas,
ficando os mesmos sujeitos, no que respeita as relacdes
com os quadros de origem, ao regime de comissio de ser-
vico, aplicavel ao respectivo quadro.

2. Igualmente os trabalhadores da empresa Correios de
Mogambique, E.P. podem exercer fungdes no aparelho de
Estado ou em outras empresas publicas, em comissdo de
servico, mantendo todos os seus direitos inerentes ao scu
estatuto profissiona! na empresa, considerando-se todo o
periodo da comissdo como servico prestado na empresa
de origem.

3. O vencimento dos trabathadores em comissdo de ser-
vigo constitui encargo da entidade para quem esteja a
exercer efectivamente funcdes.

4. A empresa procederd aos descontos legais dos traba-
Ihadores do aparelho de Estado ao seu servigo nos termos
do n.° 1 do presente artigo ¢ entrega-los-4 nos cofres do
Estado, nas condices legalmente estabelecidas.

ARTIGO 40
{Equiparagdo a agentes de autoridade)

1. Os trabalhadores da empresa Correios de Mogam-
bique, E.P. que desempenhem funcGes de fiscalizagdo,

quando se encontrem no exercicio das suas fungdes, sio
equiparadc s aos agentes de autoridade e tém as seguintes
pxerrogauvas:

a) Podem identificar, para posterior actuacio, todos
os individuos que infrinjam os regulamentos
cuja observincia devem fazer respeitar;

b) Podem reclamar o auxilio das autoridades admi-
nistrativas e judiciais, quando o julguem ne-
cessirio ao desempenho das suas funcBes.

2. Aos trabalhadores da empresa Correios de Mogam-
bique, E.P. que desempenhem as fungBes a que se refere
o nimero anterior serdo atribuidos cartdes de identifica-
¢do, cujo modelo e condigbes de emissao serdo objecto de
diploma ministerial do Ministro dos Transportes e Comu-
nicagoes.

CAPITULO V

Regime fiscal da smpreca e dos seus trabalhadores

ARTIGO 41

(Regime fiscal da empresa e participacéo do Estado
nos seus resultados}

1. A empresa Correios de Mogambique, E.P. estd su-
icita a tributacdo directa e indirecta nos termos da legis-
lacao aplicével.

2. Independentemente da tributagdo incidente sokre a
empresa, serd entregue ao Estado o remanescente dos re-
sultados apurados em cada exercicio, apbs deducic da
parte desses excedentes a reter na empresa, nos termos do
artigo 30.

ARTIGO 42
(Regime fiscal dos traba'hadores)

Os trabalhadores da empresa Correios de Mocambi-
que, E.P. estiio sujcitos, quanto as respectivas remunera-
cdes, a tributagiio que incide sobre es remuneracdes pagas
aos trabalhadores das empresas privadas.

CAPITULO VI
Disposicoes finais e transitbrias

ARTIGO 43
(Regulamento interno)

1. O regulamento interno em vigor na empresa Correios
de Mocambique, E.E., deverd set adaptado as disposic3es
do presente estatuto.

2. As alteragBes introduzidas ao regulamento interno,
nos termos do ntmero anterior, deverdo ser submetidas
pelo presidente do conselho de administragéo 2 aprovagdo
do Ministro dos Transportes e Comunicagdes no prazo de
90 dias a contar da data da entrada em vigor dos presentes
estafutos.

3. Do regulamento interno constardo, ent*e outros, 0s
aspectos relativos & organizacdo interna, a descricio de
funcBee ©fo contidas nos estatutos, & organizacac do tia-
balho € aos saldrios. ]

4, Qualquer proposta de alteracao ao regulamento. in-
terno é submetida pelo presidente do conselho de adminis-
tracdo & aprovacdo do Ministro dos Transportes e Comu-
nicacdes.

ARTIGO 44

(Tribunais competentes)

1. Salvo o disposto no ntmero seguinte, compete aos
tribunais judiciais o julgamento de todos os litigios em
que seja parte a empresa Correios de Mogambique, E.P..
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incluindo as acgdes para efectivagdo da responsabilidade
civil por actos dos scus 6rgaos, bem como a apreciagdo
da responsabilidade civil dos titulares desses Orgdos para
com 4 empresy.

2. Sao da competéncia do Tribunal Administrativo o
julgamento dos recursos dos actos definitivos ¢ executdrios
dos Grgaos da cmpeesa, bem como o julgamento das acgdes
sobre validade, interpretagio ou execugio dos contratos
administtatives celebiados pela empresa.

3. Sao da competéneia dos Juizos das Exccugdes Fiscais
a cobranca coerciva das dividas & unpresa, quand , cstas
nac sejam pagas vo'untariamente pelos interessndos nos
prazos contratuais ou dc outra forma acordados

4. Os documentos emitidos pela empresa Coircios de
Mogambique, E.P., em conformidade com a sua ecscrita,
servem scmpre de titulo executivo contra quem se mostrar
devedor para com a empresa independentemente de outras
formalidades exigidas pela ler comum.

ARTIGO 45
(Inscngdo no registo comera al)

O registo comercial da constitui¢ao da cmpresa Correros
de Mogambique, E.P. efectua-se em face do decieto que
a criou.

ARTIGO 40
(Relagdo com a empresa Telecomunicacdes de Mogambique)

. As empresas Correios de Mogambique, E.P. ¢ Tele
comunicagdes de Mogambique, E.P. contribuem ¢m con-
junto para o desenvolvimento do scotor das comunicagdes
de que constituem dois vectores essenciais; no quadio das
suas relagdes elas aprofundam a complementaridade das
suas actividades ¢ as sinergias necessdrias ao desenvolvi-
mento comum,

2. Os servigos prestados pela empresa Correlos de Mo-
¢cambique, E.P. & empresa Tclecomunicagdes de Mocam-
bique, E.P. ¢ rceiprocamente sdo remunerados de acordo
com as disposi¢oes do dircito comum.

ARTIGO 47
(Entrada em vigor)

I As disposi¢des dos presentes estatutos entram em
vigor em 1 de Janeito de 1993,

2. O disposto no artigo 32 s6 ¢ aplicdvel aos documen-
tos de prestacdo de contas relativos ao exercicio de 1993

¢ seguintes
_——————

Decreto n.° 25/92
de 10 de Setembro

Havendc necessidade de adequar o Regulamento do
Mercado Secunddrio de Cambios & politica cambial em
vigor, o Conselho de Ministros, ao abrigo da alinea ¢) do
n.° 1 do artigo 153 da Constituigdo da Repiiblica, decreta:

Artigo | E aprovado o Regulamento do Mercado Se-
cundério de Cambios, anexo ao presente decreto e que
dele faz parte integrante.

Art. 2. Sdo revogados os Decretos n.® 20/90, de 18
de Setembro, e 15/91, de 19 de Junho, do Conselho de
Ministros.

Art. 3. Este decrcto entra imediatamente em vigor.

Aprovado pelo Conselho de Ministros.
Publigue-se

O Primeiro-Ministro, Mdrio Feranandes da Graca Ma-
chungo
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Mercado Secundéario de Cambios em Mocambique

Reguiamento do Funcionamento

CAPITULO I
Disposi¢ces gerais

ARTIGO ]
Objectivos

1. O presente Regulamento dispde, exclusivamente, so-
bre as operagdes de cambio, no Mercado Secundirio de
Cambios na Reptblica de Mogambique, sendu vedadas
quaisquer operacdes desie segmento de mercado que ndo
estejam cepecificamente autorizadas neste Regulamento.

2. Mercado Secundério de Cmbios, objecto do presente
Regulamento, serd realizado pelos e entre os operadores
intervenientes autorizados e o publico.

ARTIGO 2
Definigdes

1. Mercado Secundario de Cambios, abreviadamente
designado por «MSC», é a livre transacgdo de divisas
realizada pelos operadores licenciados, entre si e estes
com o publico

2. Banco de Mog¢ambique, significa Banco Central, abre-
viadamente designado por Banco.

3. Operadores sdo as diversas entidades que mediante
licenga do Banco exercem o comércio de cadmbios no
«MSC».

4, Posi¢do vendida significa que ¢ volume de vendas
de divisas excede o volume dc¢ compras. O inverso de-
signa-se por Posicdo Comprada.

CAPITULO 1

Operadores e operacdes do MSC

ARTIGO 3
Operadores

Poderdo actuar no MSC como operadores, quaisquet
entidades singulares e colectivas empresariais mediante
licenga o<ussada pelo Banco.

ARTIGO 4
Operagdes

1. As operagdes do MSC objecto do presente Regula-
mento sic as seguintes:

— Compra de Nota, ¢ Moedas Estrangeiras;

— Compra de fundos provenientes de receitas de
exportagio de bens ou servigos;

— Compra de cheques dc viajantes para desconto
através do sistema bancdrio;

— Negociagdo de CartGes de Crédito Internacionarts
com cobrangas através do Sistema Bancdrio e
outros meios de pagamento sobre o cxterior cuja
aceitacdo se ache sancionada pelo Banco;

— Venda de Notas e Moedas Estrangeiras, nos ter-
mos estabelecidos neste Regulamenio;

— Venda de outros meios de pagamento sobre ©
exterior devidamente sancionados pelo Banco.

2. As operagdes de que trala o presente artigo serdo
livremente estabelecidas entre as pattes (Comprador/Ven-
dedor) que negociarfio entre si 0os montantes, as taxas de
cAmbio a aplicar e as moedas a transaccionar, respeitados
os termos e condi¢des fixados no presente Regulamento.
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CAPITULO 111 —Rand e
Licenciamento das operadores —Uaé);am é:zl;(l)(;.ade de conta da zona preferencial de

e inicio da actividade

ARTIGO 5
Licenciamento

1. O licenciamento para operador do MSC serd solici-
tado ao Banco através de requerimento dirigido ao Gover-
nador do Banco, contendo os seguintes elementos infor-
mativos:

a) Nome do requerente;

b) Actividade que exerce e respectiva prova de exis-
téncia juridica;

c) Identificagao do local onde pretende exercer a
actividade de operador do MSC;

d) Instituicdo bancdria através da qual realiza os seus
negdcios e respectivo endereco:

¢) Experiéncia e qualificacdo profissional na execu-
¢do de operacbes cambiais.

2. O requerimento referido no n.° 1 deverad ser acom-
-panhado de Certiddo de Registo Criminal nos casos de
operadores singulares,

3. Na avaliacdo e decisdo sobre os pedidos de licencia-
mento de candidatos a operadores do MSC, o Banco to-
mard o capital e reservas como factores de ponderagdo.

4. A concessdo da licenga estard ainda condicionada
ao pagamento nfo restituivel em meticais do equivalente
a USD 1000,00, a titulo de preparos e registo.

5. Compete ao Governador do Banco alterar o montante
referido no ndmero anterior.

6. O pedidos de licenciamento devidamente instruidos
deverdo ser submetidos ao Governador do Banco de Mo-
cambique, que decidird no prazo de 30 dias.

ARTIGO 6
Inicio da actividade

1. O inicio da actividade serd autorizado pelo Banco
depois de verificadas as circunstincias seguintes:

a) Vistoria do local para o exercicio da actividade;

b) Ter prontos impressos aprovados pelo Banco para
o registo das transac¢des no MSC;

¢) Ter efectuado o registo de contribuinte fiscal junto
do Ministério das Finangas.

2. O Banco reserva-se o direito de indeferir os reque-
rimentos solicitando a licenga para operar no MSC, que
ndo satisfacam os elementos informativos definidos no
n° 1 do artigo 5.

CAPITULO IV
Moedas a trancaccionar e taxa de cimbios

ARTIGO 7
Moedas a transaccionar

1. As entidades licenciadas nos termos deste Regula-
mento s6 poderdio operar com as seguintes moedas:

— Délar Americano;
— Libra Inglesa;

— Marco Alemio;
— Pranco Francés;
— Franco Suigo;

— Escudo Portugués:

2. O Banco poderd alterar em qualquer momento a
composicao das moedas referidas no n.° 1 do presente
artigo.

ARTIGO 8
Taxa de cémbio

1. As raxas de cdmbio de Compra ¢ Venda a vigorar
no MSC serdo determinadas pelo prépric mercado e deve-
rdo observar as margens que forem fixadas pelo Banco.

2. O Banco informari, no inicio de cada dia, a taxa
média de compra e venda do fecho das operagBes do
periodo anterior.

3. Para o efeito, os operadores intervenientes no MSC
informardo diariamente o Banco e de forma regular, no
periodo da manha, até &s 11 horas, sobre a sua dltima
cotag@o d= compra e venda de divisas relativamente a cada

moeda, bem como as taxas minimas e méximas alcancadas
no dia.

CAPITULO V

Obrigagcdes dos operadores do MSC
SECCAO T
ARTIGO 9

Venda de divisas a viajantes em gozo de férias
e para tratamento de salide

1. A venda de divisas a viajantes em gozo de férias e
para tratamento de satide serd realizada mediante a apre-
sentagdo conjunta de:

a) Passaporte emitido por autoridade mogambicana
em favor de cidaddos nacionais residentes no
Pafs. Sendo a venda a favor de estrangeiros
com residéncia permanente no Pafs, o respec-
tivo documento de prova do facto;

b) Bilhete de passagem ou outro meio que comprove
o inicio da viagem internacional em territério
mocambicano.

2. A venda de divisas a que se refere esta secgdo serd
realizada dentro dos limites individuais de 4000 délares
americanos por ano.

3. Tratando-se de viagem em gozo de férias de menores
de 18 anos, o limite definido no niimero precedente &
reduzido 3 metade do valor.

4. Observado o limite referido no n.° 2 deste artigo
é permitida também a venda de divisas para pagamento
de tratamento de satide jd realizado, por ordem de paga-
mento no exterior, mediante apresentagdo de factura ou
nota de débito, na qual deverdo ser averbados os seguintes
dados:

— Niimero do comprovante da transacgdo cambial;
—Data da venda e do valor em moeda estrangeira;
— Nome e praca do estabelecimento.

5. No acto da venda de divisas o estabelecimento ven-
dedor deve adoptar as seguintes providéncias:

a) Anotar no passaporte o valor da moeda estrangeira
vendida, a data € o ndmero do taldo referente
a operagio bem como o nome e nimero de
identificacio do operador e da pessoa creden-
ciada pelo Banco para a execugdo da operagdo
ainda que se trate de venda parcelar;
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b) Registar no taldo de registo de venda da moeda
estrangeira, as seguintes informagses:

— Numero do passaporte;
— Nuimero do bilhete de passagem;
— Data e local de saida do Pais;

— Nome da empresa transportadora ou, no
caso de viagem com utilizagdo de vei-
culo préprio ou de terceiro, o registo
desse facto.

6. As vendas subsequentes de divisas ficam condicio-
nadas & confirnnagéio da realiza¢do da viagem ao exterior
que deverd ser efectuada mediante a apresentagéio do pas-
saporte com anotagdo de «saida» e «entrada» no territério
nacional,

7. No caso de a viagem ao exterior ter sido cancelada,
as divisas compradas nos termos dos n.” 1 e 2 deste
artigo, deverdo ser revendidas ao operador do MSC, sem
0 que o comprador ndo poderd beneficiar de nova aqui-
sico de divisas ao abrigo da presente sec¢@o.

NECQAO II
ARTIGO 10

Venda de divisas para fins educacionais,
cientificos ou culturals no exterior

I E permitida a venda de divisas destinada a:

1.1, Pagamento de propinas e remessas mensais no
valor at¢ USD 500 (quinhentos ddlares ameri-
canos) ou seu equivalente em outras moedas
livitemente convertiveis, para fins de manuten-
¢do de pessoas domiciliadas no Pais ¢ que se
encontram temporariamente no exterior cum-
prindo programas de natureza educacional, ob-
servadas as seguintes condigdes:

Apresentaciio pelo comprador de documento que com-
prove o objectivo da transferéncia:

a) Emitido por entidade oficial patrocinadora dc¢ es-
tudos; ou

b) Atestado de matricula, emitido pelo estabeleci-
mento de ensino no exterior:

¢) Documento comprovativo de aceitagdo do for-
mando quando ndo se tratar de instituicao que
fornega o atestado de matricula acima anterior-
mente referido.

1.2. O pagamento de taxas de inscrigdo cm congres-
sos, semindrios ou outros eventos semelhantes,
de inferesse para o Pais, desde que ndo custca-
das pelo fundo cambial ou por entidade externa,
mediante a apresentagdo de factura ou nota de
débito ou documento equivalente e emitida pela
entidade promotora do evento no exterior.

2. As remessas a que se refere o ponto anterior sdo
processadas exclusivamente por instituigdes bancérias li-
cenciadas a favor da entidade promotora do evento, de-
vendo ser averbadas no original do documento que lhes
deu origem.

3. Os documentos a que se referem os pontos anteriores
deverdo constifuir um processo da operagdo de cidmbio,
o qual ficard arquivado sob responsabilidade da institui¢do
licenciada

SECQAO TIT
ARTIGC [
Venda de divisas para despesas com importagSes
' {&5}
E permitida a venda de divisas destinadas a:

«) Twportagdes diversas até USD 500 (quinhentos
délares americanos) a titulo de «Importagdes
Isentas de Boletim de Registo de Importagdo»,
nos termos e condigbes da legislacdo vigente
sobre a matéria;

b) Importagdes de valor superior a USD 500,00 me-
diante apresen‘acio do Boletim de Registo de
Importagao (BRI).

CAPITULO VI

Disposi¢bes diversas e finais

ARTIGO 12
Licenciamento

O certificado do licenciamento serd expresso em docu-
mento apropriado emitido pelo Banco o qual deverd ser
mantido em local de fdcil visualizagio do pdblico, para—
seu conhecimento.

ARTIGO 13
Letrefro da instituicéo licenciada

1. E obrigatéria a ostentagdo de leireiro indicativo da
denominacdo da instituigio licenciada, seguida da expres-
s80 Mercado Secundédrio de Cambios, em linguas portu-
guesa e inglesa.

2. E obrigatéria a ostentacdo, em local bem visivel para
o piblico, das cotagbes de compra e venda das divisas
transaccionadas.

ARTIGO 14
Balcdes

1. As mstitui¢Ges a screm licenciadas poderdo ter mais
de um balcdo para atendimento das operagdes de compra
¢ venda de moeda estrangeira, desde que aulorizadas pre-
viamente pelo Banco.

2. Em situagGes especiais. ¢ para atendimento de even,
tos tempordrios, poderdo funcionar postos provisdrios e/
Jou mévcis, para atendimento das necessidades de compra
¢ venda de moeda estrangeira.

ARTIGO 15
Contag bancérias

As institui¢des bancdrias licenciadas poderdo entre si
manter contas correnies para transaccionarcm directamen-
te, devendo porém as pariles envolvidas prestar informagio
do facto ao Banco através de impressos aprovados por
este.

ARTIGO 16
Transferéncia de divisas para o exterior

1. Os operadores do MSC deverfio realizar obrigatoria-
mente todas as operagles du saida de divisas para o exte-
rior, quando for o caso, somente por intermédio de insti-
tuigdes bancarias autorizadus.

2. Complementarmente, as (ransferéncias para o exterior
no dmbito do Mercado Secunddrio de Cambios, sujeitam-se
as demais normas legais ¢ regulamentares aplicdveis.



10 DE SETEMBRO DE 1992

184~(25)

ARTIGO 17
Registos contabilisticos e envio de dados estatisticos

1. As operagdes de compra ¢ venda de divisas no MSC
deverdo ser rigorosamente registadas em «Recibos de
Compra e Venda de Divisas» e devidamente contabilizadas.

2. Os operadores deverdo, no periodo da manhi, enviar
ao Banco um mapa estatistico das taxas de cAmbio prati-
cadas no perfodo respectivo, conforme estabelecido no
n.° 3 do artigo 8 deste regulamento.

3. Mensalmente os operadores do «MSC» enviardo ao
Banco o balancete do razao evidenciando as existéncias
em tesouraria, os deplsitos nas contas referidas no ar-
tigo 15 d=ste Regulamento, cheques descontados a cobrar,
bem como o resumo mensal de compras e vendas de di-
visas.

ARTIGO 18

ComissGes dos operadores do MSC

1. Os operadores do MSC poderdo cobrar comissdes
até 1,0 % sobre as operagdes de compra e venda de divisas
como remunera¢do da prestagdo de servigo ao publico.
-~ 2. No caso em que os operadores realizarem as suas
peragles através de instituicSes bancérias, as comissoes
por estas cobradas nas operagdes com o exterior seréo
as que se encontrarem aprovadas pelo Banco.

ARTIGO 19
Limites de posicéo liquida

1. Cada operador ter4 limites para posigdo liquida com-
prada e vendida em moeda estrangeira.

2. Os limites referidos no ntimero anterior serdo deter-
minados pelo Banco, podendo ser alterados sempre que
se julgar necessério.

3. Cada operador informard o Banco, no fihal de cada
dia, sobre a posigiio de abertura em cada moeda, devendo
justificar eventuais excessos sobre os limites estabelecidos.

4. Os excessos referidos no nimero anterior serdo obri-
gatoriamente vendidos ao Banco.

ARTIGO 20
Acerto de posicdes e coberturas entre operadores

S&o permitidas transacgGes cambiais de compra e venda
.atre operadores com objectivo de acertos de posigBes e
coberturas, nos termos deste Regulamento.

ARTIGO 21
Confidencialidade das operagdes

Todas as transaccbes 1ealizadas pelos operadores estdo
a coberto de sigilo, s6 podendo ser prestadas informagGes
ao Banco e, quando tal for solicitado, ao Tribunal, ao
Ministério Pdblico e ao Ministro das Finangas.

ARTIGO 22
Fiscalizagio e controlo das opera¢des

Para efeitos de fiscalizagdo e controlo pelo Banco, os
documentos trelativos 3s operagGes de que trata o presente

Regulamento, deverdo ser mantidos em arquivo, néo po-
dendo ser destruidos sendo nos termos da lei aplicavel as
instituicées de crédito.

ARTIGO 23
Renovagdo da licenca

1. A licenga € renovivel anualmente mediante o paga-
mento, ndo restitufvel, de uma taxa, em meticais, equiva-
lente a USD 500,00.

2. Compete ao Governador do Banco actualizar o mon-
tante referido no nimero anterior quando julgar conve-
niente.

ARTIGO 24
Cancelamento da licen¢a

Serd cancelada a licenga ao operador que permanecer
inactivo pot perfodo de 30 dias contados da data de con-
cessdo da licenca ou interromper a actividade por igual
periodo, sem prévia autorizagdo do Banco.

ARTIGO 25
Revogacdo da licenca

O Banco reserva-se o direito de revogar a licenca de
qualquer operador do MSC se, na opinido do Banco, o
operador estiver a conduzir os seus negécios de forma
irregular em detrimento dos objectivos que presidiram 2
criagdo do MSC.

ARTIGO 26
AlteragcGes ao Regulamento

Compete ao Banco propor alteragdes ao presente regu-
lamento.

ARTIGO 27
Pedidos de informagdo e esclarecimento de dGvidas

Os pedidos de informacdes adicionais, ou de esclareci-
mento de ddvidas que o presente Regulamento suscitar,
deverdo ser apresentados ao Banco — Departamento de
Controle Cambial e Divida Externa.

ARTIGO 28
Sangdes penais

Sem prejuizo das sangOes previstas na lei geral, as trans-
gressSes as disposices do presente Regulamento, bem
assim a pratica de quaisquer actos que perturbem ou ten-
dam a perturbar o sistema ou falsear as condigGes normais
do funcionamento do «MSC» sdo puniveis com:

a) Multa;

b) Inibigdo temporaria ou permanente do exercicio
da actividade de operador do MSC;

¢) Suspensdo ou cassagdo da licenca de autorizagdio
para o exercicio da actividade de operador do
MSC.
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