Quarta-feira, 19 de Outubro de 1994

I SERIE — Niimero 42

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAD OFICIAL DA REPGBLICA DE MOCAMBIQUE

SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
AVISO

A potdrie s publiens s clotim @4 Repidi dove oer stde om
SAPIS SEVISARIONTS AVIGALICEAS uUMA POI Cuda wesunto, dends sanmis, nlém
i indisaibss necessdrias pare esse sieito, e sverbamente ssguInte.

s 8 Pura publicaghe ne aleletim da Replibliess.

SUMARIO
Conselho de Ministros:

Decreto n.° 49/94:
Atribui ao Governador Provincial podcres de gestdo corrente

COlLSEl.IIO_D_E MINISTROS
Decreto n.° 49/94
de 19 de Outubro

A aplicago prética do Estatuto Geral dos Funciondrios
do Estado tem vindo a demonstrar, de forma reiterada e
pertinente, que a racionalizagdo da gestdo dos recursos hu-
manos no aparetho de Estado passa mecessariamente, pela
desconcentragdo de poderes que, nessa drea, se encontram
excessivamente concentrados no nivel central.

Torna-se assim indispensdvel atribuir aos érgios locais
do Estado as competéncias relativas a gestdo dos recursos
humanos que s&o exequiveis nas provincias.

Nestes termos, considerando o disposto no artigo 113
da Constituigdo da Repiblica, que consagra o Governadot
Provincial como o representante da autoridade central, ¢
ao abrigo da competéncia que lhe é atribuida pela alinea d)
do artigo 137 da mesma Constituicdo da Reptblica, o
Conselho de Ministros decreta:

ArTIGO 1
{Atribuigéio de competdncias)

1. Compete ao Governador Provincial a gestdo dos re-
cursos humanos abrangidos pelo artigo 2 do presente de-
creto, nomeadamente a pratica dos actos administratives
necessirios para aplicagdo do Estatuto Geral dos Funcio-
nérios do Estado, tendo em conta a politica definida pel »s
drgdos centrais para os respectivos sectores.

2. Constitui excepgdo ao disposto no ndmero anterior a
concess@o e fixagdo de pensOes, nomeadamente de aposern-
tagdo, sobrevivéncia, de sangue e por servigos excepcionais
¢ relevantes prestados ao Pafs.

ARTIGO 2
(Ambito de aplicagdo)

1. A competéncia atribuida ao Governador provincial no
ambito dos recursos humanos do aparetho de Estado
abrange as seguintes fungGes ¢ categorias profissionais:

a) Director Distrital;

b) Fungles de chefia e de confianga até ao nivel de
chefe de Departamento Provincial, inclusivé;

¢) Todas as categorias da carreira de secretariado;

d) Categorias das carreiras técnicas até ao nivel de
técnico D principal ou equiparado;

e) Todas as categorias e ocupagles de apoio técnico
e geral.

2. De acordo com as especificidades de cada Orgdo
Central do aparelho de Estado ¢ interesse de servigo, e sob
proposta do respectivo dirigente, poderao os Ministros aa
Administracdo Estatal e das Finangas autorizar por des-
pacho conjunto a publicar em Boletim da Republica a
inclusdo nos quadros de pessoal provincial de outras ca-
tegorias e fun¢Ges ndo expressas no ndmero anterior, cu,a
competéncia de gestdo fica abrangida pelo disposto no ar-
tigo 1.

ARTIGO 3

(Quadros de pessoal provincial)

1. Para execugdo do presente decreto sdo criados quadros
de pessoal provincial, comum e sectoriais, englobando o
primeiro as categorias referidas na alinea c¢) do artigo 2 ¢
os segundos as restantes categorias e funcdes.

2. Os drgéos centrais do Estado definitdo, prestandu
informagdo ao Governador Provincial e ao Ministério de
Administra¢io Estatal, o niimero de lugares, discriminados
por categoria e func@o, que, por transferéncia do seu actual
quadro de pessoal, irfio constituir os quadros de pessoal
provincial.

3. A aprovagido dos quadros provinciais, bem como as
suas alteracSes em razéo de eventuais aumentos ou extingio
de lugares, sera feita por diploma conjunto dos Ministros
de Administragdo Estatal e das Finangas, sob proposta do
Governador Provincial.
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4. Para além dos lunciondrios que constituem os quadros
do pessoal referidos nos niimeros anteriores prestardo ser-
vigo nas provinciais outros funciondrios pertencentes Ao
quadio de pessoal geral de cada sector.

ARTIGO 4
(Delegagdo de competéncias)

A competéneia atribuida ao Governador Provincial pelo
presente decreto pode ser delegada, sob a forma de despacho
a publicar no Boletim da Republica, nos Directores Pro-
vinciais.

ARTIGO 5
(Aplicagdo uniforme da lei)

A gestao ¢ a administrag@o dos funciondrios pertencentes
aos quadros do pessoal provincial far-se-4 com respeito pela
aplicagdo uniforme da legislagdo sobre recursos humanos
vigente no aparelho de Estado.

ARTIGO 6
(Transferéncia de funclonérios)

A transferéncia dc funciondrios, seja por interesse
préprio, necessidades de progressdo na carreira ou con-
veniéncia de servio, entre os quadros centrais e provinciais
ou entre provincias, {ica condicionada a existéncia de vaga
e disponibilidade financcira ¢ & prévia concordancia do di-
rigente do Orgdo central ou da provincia para onde essa
transferéncia seja pretendida.

ARTIGO 7
(Cabimento orgamental)

1. O Ministério das Finangas criard as condi¢Ges neces-
sarias a verificacfio, nas provincias, do cabimento orga-
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mental relativo aos actos administrativos que decorrem da
execugdo do presente decreto e envolvem encargos fi-
nanceiros.

2. O Ministério das Finangas deverd, igualmente, pro-
ceder 2 adequagdo da estrutura do Or¢amento Geral do
Estado, tendo em vista a execugio do que se dispSe no pre-
sentc decreto,

ARTIGO 8

(EficAcia do acto administrativo)

Os actos administrativos praticados no ambito do pre-
sente decreto produzem efeito antes da sua publicagdo em
Boletim da Repiblica e imediatamente ap6s, se for o caso,
4 obtengdo do controlo da legalidade.

ARTIGO 9
(Regulamentag8o)
Os Ministérios da Administracdo Estatal, da Justiga

das Finangas emitirdo as normas conjuntas necessérias
aplicacdo correcta do presente decreto.
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ARTIGO 10
(Entrada em vigor)

O presente decreto entra em vigor um ane apds a sua
aprovagao.

Aprovado pelo Conselho de¢ Ministros.
Publique-se.

O Primeiro-Ministro, Mdrio Fernandes da Graca Ma-
chungo.
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