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Ministérios do Plano e Financas e da Admi-
nistracéo Estatal:

Diploma Ministerial n.” 27/97:

Aprova os quadros de pessoal comum ¢ privativo do
Ministério do Plano e Financas ¢ revoga os Diplomas
Ministeriais n.> 32/92 ¢ 99/94, de 24 de Abril e 3 de
Agosto, respectivamente.

MINISTERIOS DO PLANO E FINANCAS E da ADMINISTRACAO
ESTATAL

Diploma Ministerial n.°> 27/97
de 21 de Maio

Com a extingio da Comissdo Nacional do Plano e do
Ministério das Finangas pelo Decreto Presidencial n.° 2/94,
de 21 de Dezembro, e a criagdo do Ministério do Plano
¢ Finangas, nos termos do artigo 4 do mesmo decreto
presidencial, torna-se necessdrio proceder a revisdo do
estatuto orgdnico e do quadro de pessoal.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no artigo 18 do
Estatuto Geral dos Funcionarios do Estado, na redaccdo
dada pelp Decreto n.° 47/95, de 17 de Qutubro, os
Ministros do Plano ¢ Financas e da Administragio Estatal,
determinam;

Artigo 1. Sdo aprovados os quadros de pessoal comum
¢ privativo do Ministério do Plang e Financas que fazem
parte integrante do presente diploma.

Art. 2, Nos termos do n° 3 do artigo 32 do Estatuto
Geral dos Funciondrios do Estado, na redacgio dada
pelo Decreto n® 47/95, de 17 de Outubro, poderdo ser
providos por contrato os lugares correspondentes a car-
reira técnica e ocupacdes de apoio geral e téenico ndo
integrados na carrcira.

Art. 3. O ntmero de lugares criados para as ocupagles
profissionais de apoio geral e técnico ndo integrados em
carreiras, abrange, para efeitos de execucdo do disposte
np artigo 11 do Regulamento Geral das Carreiras Profis-
sionais da Area Comum do Aparelho de Estado, aprovado
pelo Diploma Ministerial n.® 42/92, de 1 de Abril, o
conjunto das classes atribuidas as respectivas ocupacdes,
devendo aqueles quando for ¢ caso, scr discriminados
no quadro de pessoal orcamentado.

Art. 4. S@0 revogados os Diplomas Ministeriais n.* 32/
/92, ¢ 99/94, de 24 de Abril ¢ 3 de Agosto, respec-
tivamente.

Maputo, 30 de Novembro de 1996.— O Ministro do
Plano e Financas, Tomaz Augusto Salomdo. — O Ministro
da Administracio Estatal, Alfredo Maria de Sio Bernardo
Cepeda Gamito.
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Quadro comum de pessoal do Ministério do Plano e Financas

Orglos provinciais

Orgaos
Coiesora/luncho conm gllgllz,\‘(li[g A/{)a;%l\lrfo Gaza | Inhamb} Sofals | Mameca | Tete | Zamb | Namp. | Nuassa {C Delal Total
Fungdes de direcgdo, chefia e con-
fianga:
Secretario-Geral . 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Director Nacional e 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
Director Nacional Adjunto 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16
Inspector Geral B N | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Inspector Geral Adjunto .. ... . 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Chefe de Departamento Ceniral 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40
Notério A principal . C e 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Reparticdo Central 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 a7
Chefe de Secgiio Central .. 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20
Chefe de Secretaria Central C 1 0 0 ¢ 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Reparticdo de Finangas de 1. 2 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 4
Chefe de Reparticio de Finangas de 2. 1 0 0 1 1 1 1 1 1 2 1 1 11
Chefe de Reparti¢do de Finanfas de 3.+ 0 0 1 2 2 0 0 0 3 1 1 2 12
Juiz de Execugdes Fiscais de 12 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2
Adjunto de Chefe de Reparticdo de Fi- .
nangas de 1+ . G 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 3
Adjunto de Chefe de Reparticdo de Fi- .
nangas de 2. e e 1 0 0 1 1 1 1 1 1 2 1 1 11
Adjunto de Juiz de Execuctes Fiscais
elr, | N B | 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2
Assessor do Ministro ... ..ol ... 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
Chefe de Gabinete 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Secretario particular .. .. ... 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Secretdrio de relagdes publicas 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Director provincial .. e e 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
Director provincial adjunto . . 0 2 1 1 1 2 1 1 1 2 1 1 14
Soma . 196 3 3 6 6 9 4 4 7 8 5 6 257
Subtotal .. 196 3 3 6 6 9 4 4 7 8 5 6 257
Carreira técnica especifica
Carreira de inspeccio:
Especialista de 10 ... ... 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Q 0 1
Especialista de 2.* e e 2 0 0 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 2
Inspector A principal . . ... .. 5 1 0 0 0 1 0 Q Q 0 1] 0 7
Inspector A de 1* . 8 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 11
Inspector A de 22 e 7 1 0 1 0 2 0 1 1 1 0 0 13
Inspector B principal . . ... 8 1 1 2 2 2 1 2 1 1 1 1 23
Inspector B de 1. . S 6 1 1 1 1 2 1 1 2 2 2 2 22
Inspector B de 2* .. ... . .. 15 1 1 2 1 2 1 2 2 2 1 1 k)|
Inspector C principal . . 10 1 i 2 2 4 2 2 2 3 2 2 a3
Inspector Cde 1*. ., ...... ... 2 1 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 32
Inspector C de 22 . ...... .. . 20 2 2 2 2 3 2 2 3 3 3 4 48
Soma ... ... .. 92 10 8 12 10 20 9 12 13 15 11 12 224
Subtoial 288 i3 11 18 17 28 13 16 20 23 16 18 481
Carreiras técnicas comuns
Carreira de administracio estatal:
Técnico sup. de administragdo .. . . 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Técnico principal de administracao ..| 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Técnico de administracdo de 1.° 15 1 1 1 1 2 1 1 1 2 1 1 28
Técnico de administragdo de 2! 20 2 2 2 2 5 2 2 3 4 2 2 48
Primeiro-oficial de administracédo 42 6 6 6 8 10 6 6 8 10 6 6 120
Segundo-oficial de admijnistragdo .. . 20 8 6 4 4 8 3 3 6 10 3 3 78
Terceiro-oficial de administraciao 20 5 5 5 5 12 4 4 9 12 5 5 91
Aspirante . Ces 90 12 12 12 13 20 12 12 18 18 12 12 243
Soma .. 211 34 32 30 33 51 28 28 45 56 29 29 612
Subtotal ........oeeeiiv, .} 499 47 43 48 50 8 41 44 65 79 45 47 | 1093
Carreira de planificagdo:
Técnico de planificagdo A principal ...] 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8
Técnico de planificacdo A de 1 ... 6 1 2 1 1 2 ] 1 2 1 1 1 20
Técnico de planificacdo A de 2 ... 17 2 2 1 2 3 1 1 2 1 1 1 34
Técnico de planificacdo B principal ...} 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 11
Técnico de planificacdo B de 1+ ........| 3 1 2 1 1 1 1 1 1 1 0 1 14
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Orgios provinciais
Categona/funcio gxr'.giios
1218
gﬁg‘é‘: \/I;g:{to Gara | Inhamb,| Sofala | Mamica | Tete ,Zamb Namp | Niassa {C Delg| Total
Técnico de planificagio B de 2° . 19 1 1 ' 0 0 1 0 1 1 1 1 1 27
Técnico de planificacdo C principal 8 1 2 1 2 3 1 1 2 5 1 1 28
Técnico de planificagdo C de 1.° 8 2 3 2 2 2 2 3 6 3 3 2 38
Técnico de planificagio C de 22 7 1 4 1 2 5 2 4 7 6 4 1 44
Soma 75 10 17 8 1 18 9 12 22 19 11 8 220
Subtotal 574 57 60 56 611 103 50 56 87 98 56 55 ] 1313
Carreira de informadtica:
Analista de sistemas A de 1.* 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Analista de sistemas A de 2.* 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Analista de sistemas B de 2* . 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ¢ (1] 2
Programador de comp. C principal 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
Programador de computador C de 1. 7 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 18
Programador de computador C de 2* . 5 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 27
Soma ... | 3| 31 31 3| 3| 3| 3 3| 3| 3 3] =
Subtotal . 598 60 63 59 64 | 106 53 59 90 ) 101 59 58 { 1370
Carreira de economia e contabili-
dade:
Economista A principal 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Economista A de 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
Economista A de 22 20 2 1 1 1 2 1 1 1 2 1 1 34
Economista B principal 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Economista B de 1.° 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
Economista B de 2 17 2 1 1 1 2 1 1 1 2 1 1 31
Contabilista C principal 5 3 2 3 5 8 3 3 5 6 3 3 49
Contabilista C de 12 57 6 4 5 38 10 5 5 7 8 5 5 125
Contabilista C de 2. 80 8 5 5 5 8 5 8 6 8 5 5 148
Soma 198 21 13 15 20 30 15 18 20 26 15 15 406
Subtotal 796 81 76 74 84| 136 68 77 110§ 127 74 731 1776
Carreira de cooperagao:
Técnico de cooperacdo A de 1 . 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Técnico de cooperacdo A de 27 . 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Técnico de cooperagio B de 1* 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Técnico de cooperagio B de 2* 2 0 0 0 o O 0 0 0 0 0 0 2
Soma 11 0 0] © 0 0 0 0 0 0 0 0 11
Subtotal . 807 81 76 74 84| 136 68 771 110} 127 74 73| 1787
Carreira juridica:
Jurista A principal . ... 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
Jurista A de 1» 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8
Jurista A de 2.* 15 2 1 1 1 2 1 1 1 2 1 1 29
Jurista B principal ...... .. 1 0 0 0 0 0 0 0 1] 0 0 0 1
Jurista B de 1.2 . 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Jurista B de 2° 15 2 1 1 1 2 1 1 1 2 1 1 29
Soma .. 49 4 2 2 2 4 2 2 2 4 2 2 717
Subtotal 856 85 78 76 8 | 140 70 791 112 131 76 75 1 1864
Carreira tributaria:
Auditor A de 12 . 2 1] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Auditor A de 2: 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Auditor B principal 1 0 0 0 0 i] 0 0 0 0 0 0 1
Auditor Bde 1. . ... ... 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Auditor B de 2 e 2 1 1 1 1 2 1 1 2 2 1 1 16
Técnico verificador C principal 4 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 1 12
Técnico verificador C de 1 4 2 1 1 1 2 1 1 2 2 1 1 19
Técnico verificador C de 2.* 2 2 1 1 1 2 1 1 2 2 1 1 17
Secretério de financas C principal .. 20 1 1 o 6 10 4 4 8 10 4 4 78
Secretario de finangas C de 1+ 35 1 2 4 10 14 5 5 8 10 6 8 108
Secretario de financas C de 2+ 52 1 2 10 10 15 4 3 10 12 6 9 134
Soma . 126 9 9 24 30 46 16 15 33 39 19 25 391
Subtotal .. ... ... ..... | 982 94 87 160 116 186 86 94 145 170 95 100 2255
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Categoria/funtiio

orgios
centras

Orgdos proviacigis

Maputo |Maputo

Cidade | Prov. Gaza | Inhamb| Sofala | Mamca| Tete Zamb | Namp. | Nmssa |C Delg| Total
Carreira de orgamento:
Técnico de orcamento C principal 20 4 6 5 4 8 4 3 5 8 5 5 71
Técnico de orgamenlo C de 1 25 8 4 8 6 12 6 6 6 12 7 8 108
Tecnico de orgamento C de 22 66 12 6 10 10 15 8 8 10 13 9 10 177
Soma 111 24 16 23 20 35 ~1§ 17 21 33 21 23 362
Subtoral 1093 | 118 103 123 136 221 104 111 166 | 203 116 123 2017
Carreira de divisas:
Técnico de divisas C principal 7 0 0 0 0 i 0 0 0 0 0 0 8
Técrmico de divisas C de 10, ... 8 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 9
Técnico de divisas C de 2., 19 0 0 ¢ 0 1 0 0 0 0 0 0 20
Soma 34 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 37
Subtotal 1127 118 103 123 136 224 104 111 166 203 116 123 2654
Carreira pedagdgica:
Técnico pedagdgico A de 2.° 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Técnico pedagogico B de 1. 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Técnico pedagégico B de 2.» 1 0 0 0 0 0 0 0 0 ¢ Q 0 1
Professor A de 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Professor B de 2. 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Professor C de 2. 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Soma . . 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Subtotal 132 ] 18| 103 123| 136 | 224 | 104 110 ] 166 | 203 | 116 | 123 | 2659
Carreira de documentagéo:
Bibliotecario B de 2. .. 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Documentalista C principal . 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Documentalista C de 1> . 3 0 0 0 0 0 0 0 0 Q G 0 3
Documentalista C de 2.2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Soma 5 0 0 0 0 0 0 0 0 Q 0 G 5
Subtolal 137 1 118 | 103 | 123} 136 | 2247 104 | 111 ) 166 | 203 | 116 | 123 ] 2664
Carreira de manutengfo:
Téenico de manutengfio C de 1. 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Técnico de manutencdo C de 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Soma . 2 0 0 G 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Subtotal . . 1139 118 103 123 136 224 1 104 111 166 | 203 116 123 | 2666
Outras carreiras técnicas:
Técnico mec. C de 1.2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Técnico mec C de 20 .., . 1 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 8 %
Técnico rec. laborais C de 2. 2 0 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Soma 4 ~ 0 0 0 0» 0 0 0 0 0 0 0 4
Subtotal . |, 1143 | 118 103§ 123| 136 | 224{ 104 | 111 | 166 | 2031 116 1 1231 2670
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Quadro privativo (Outras carreiras técnicas) Orgdo Central
Categoria/fungao 1{‘1;;;‘;;
Categoria/fungio lﬂg‘;g:es
Dactilégrago de ;' B et e e e e eeeseerecsrrea %%
Tbutdrias Dactilégrafo de 22 .. .ol
Carrfnra trlfautana. L Dactilografo de 3.2 .o oo o e e s e s 40
Secretério de financas D principal . e e e 5 Escriturario-dactilégraf 35
Secretério de finangas D de 1> ... ..o ooos eeiinnn i, 20
Secrftério de financas D ded2.'1. . 18 Soma ... .o o 150
Auxiliar técnico tributario de 1.0 ... ......... ... 5
Auxiliar técnico tributdrio de 2* . 5 Subtotal . .. ... oo | 280
Operador de registo de dados de 1.* v e e 2 o .
Operador de registo de dados de 2 ... ... ... ... 5 Carreira de documentagdo:
Oficial de diligéncias de 2° . 2 -Documentalista D de 1 . 2
Oficial de diligéncias de 3. .. 5 Documentalista D de 2> . .. ... 3
Esc. de execucao fiscal D de 1= . 1 S 5
Esc. de execucgdo fiscal D de 2° .. 2 oma —_
Soma . 66 Subtotal .. ....oevervvviiieeiannn o 285
Subtotal .. .... ...... ... .. 66 Ocupagéo de apoio geral e técnico:
- X Fiel de depdsito .. e 2
Carreira de orgamento: Condutor de veiculos pesados . .. 2
Técnico de orcamento D principal . ., 5  Condutor de veiculos ligeiros ... 2
Técnico de orcamento D de 12 . .. 25  Telefonista ... ... 15
Técnico de orgamento D de 2 e 200 Guarda L. e e 20
Auxiliar técnico de orcamento de 1*. ... 5 Estafeta . . . e 10
Auxiliar técnico de orcamento de 22 5 Continuo . . . e 24
Servente e e e e e e 99
Soma . . 60 Il\illlecénico 1
ectricista . . e e e e 2
Subtatal . 126 8ana1}ilzador ..... 2
. L ozinheiro 2
Carreira de divisas: Recepcionista . . .... 2
Técnico de divisas D principal 6 Ajudante L e e 5
Técnico de divisas D de 1+ 6
Técnico de divisas D de 2 5 Soma . . 210
Soma 17 Subtotal 495
Subtotal .. 143
Quadro privativo (Carreiras commns) Quadro privativo (Outras carreiras técnicas)
funcd Neo d
Carreira de informatica: Categonia, fungio lugar:s
Preparador controlador Dde 12... ... 1 .
Preparador controlador D de 2. 3 Oficia% de protocolo D principal ... .. 2
Oficial de protocolo Dde 1> .. .... . ... 1
SOMB. wovvvorrrnns 4 Oficial de protocolo D de 2 . e e 2
Subtotal . ..... o o e . . 130 Auxiliar oficial de protocolo de 1* ......ooviviviienn e 2
Carreira de secretariado: Sorma 6
Secretario de direcgdo de 12 . ooivvieviieieiaren, 9 Subtotal 501
Secretario de direcgdo de 22 . . . ... ... 10 T
Secretdria-dactilégrafa . . .. .. ... 20 Total geral .. ... ... . ... 501




Preco — 1701,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE





