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Ministérios do Trabalho, da Administracdo
Estata! e do Plano ¢ Finangas:

Diploma Ministeridl n.° 5/98

Aprova os quadros de pesscal comum e privativo do
Gabinete de Promocgdo de Emprego, e revoga o Di-
ploma Ministerial n° 30/91, de 10 de Abril.

MINISTERIOS DO TRABALHO, DA ADMINISTRACAQ ESTATAL
E DO PLANO E FINANCAS

Dipioma Ministerial n.° 5/98
de 21 de Janeiro

Pelo Diploma Ministerial n.° 30/91, de 10 de Abril,
publicado no Boletim da Repiblica, 1* série, n.° 15,
da mesma data, foi publicado o quadro de pessoal do
Gabinete de Promogdo de Emprego.

Havendo necessidade de se proceder ao reajustamento
do referido quadro de conformidade com a situagdo
actual, nos termos do artigo 18 do Estatuto Geral dos
Funcionarios do Estado, aprovado pelo Decreto n.° 14/87,
de 20 de Maio, os Ministros do Trabalho, da Adminis-
tracdo Estatal @ do Plano e Financas, determinam:

Artigo 1. Sdo aprovados os quadros de pessoal comum
e privativo do Gabinete ,de Promocio de Emprego,
constantes dos mapas anexos, que fazem parte integrante
do presente diploma.

Art, 2. O ndmero de funciondrios, dos lugares de
direcc@o e chefia, consta do quadro de categorias e fungdes
aprovados para o Gabinete de Promocdo de Emprego.

Art. 3. Para efeitos de execucdo do disposto no ar-
tigo 11 do Regulamento Geral de Carreiras Profissionais
da Area Comum do Aparelho de Estado, o nimero de
lugares criados para ocupacSes profissionais de apoio geral
e técnico que nao integra carreiras e categorias comuns do
quadro de pessoal do aparelho de Estado, aprovado pelo
Diploma Ministerial n.° 42/92, de 1 de Abril, abrange
o conjunto das classe atribuidas as respectivas ocupacdes,

devendo aquelas, quando for o caso, serem discriminadas
no quadro de pessoal orcamentado.

Art. 4. Nos termos do disposto no artigo 32 do Estatuto
Geral dos Funciondrios do Estado, podem ser providas
por contratos as seguintes ocupacdes:

a) As que infegram carreiras técnicas; e
b) As que se referem as ocupacdes de apoio geral
e técnico.
Art. 5. £ revogado o Diploma Ministerial n.° 30/91,
de 10 de Abril.

Maputo, 16 de Setembro de 1997.— O Ministro do
Trabalho, Guilherme Luis Mavila. — O Ministro da Admi-
nistracdo Estatal, Alfredo Maria de Sio Bernardo Cepeda

Gamito. — O Ministro do Planc e Financas, Tomaz
Augusio Salomdo.
QUADRO DE PESSOAL COMUM
Delegacées
Categona/Funcio C.;fts:;l provincias g‘é::}
I Sofala [Nampula
A —Fungdes de direccéo e chefia
Director-Geral , 1 1
Chefe de Departamento Central 3 3
Chefe de Repartigdo Central 3 3
Chefe de Secretaria Central 1 1
Delegado Provincial 1 1 2
Soma 8 1 1 10

Subtotal . . . 8 | 1 10

B — Categorias profissionais:
Carreira de administracio
estatal:
Técnico de admunistracdo de 2. 1 1 1 3
Primeiro-oficial de adminstracio 2 1 1 4
Segundo-oficial de adminisiracdo 4 2 2 8
Terceireo-oficial de administracio 4 2 2 8
Aspirante . 3 1 1 5
Soma . . . 14 7 7 28
Subtoial . 22 8 8 38
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Dnlelgac&m D:éz&;giﬂeis
o provinciais 6 D ais
Categotia/Funclio Sreio Gorml Categorlu/Funglo e Sorad
. Sofala |Nampula Sofala N
B —1 Carreiras técnicas comuns: De documentagiio e biblio-
Economia e contabilidade: teca:
Economista A de 12 ..., ) eeneen 1 1 Documentalista C de 2.0 ... ... 1 1
Economista A de 275 ... 1 1 Tradutor-intérprete C de 20 . 1 1
Centabilista C principal ........... 1 i i
Contabilista C de 1+ . . coive oo 21 1] 1| 4 ’ Soma 2 ——
Contabilista C de 27 ..o.ocoo vovve o 21 1) 1] 4 Subtotal .......| 41| 14| 1| 1
Soma ...... ... 7 2 2 11
B —2 Outras carreiras técnicas:
Subtotal .. ... 29 10
O % uista A de 20 e o e 1 1
De informatica: SOMA werori 1 1
Programador de computador C
principal .... 1 1 ' Subtotal ............| 48 14 14 76
Programador de’ computador C
de 15 i 1 1 C— Carreiras técnicas especficas:
Programador de computador C
de 2» ... ... .. e e 1 1 Tedcmcio de promogéio de empregoA .
€ 1 i e e s v 1
S oma . 3 3 Tecclmczo de promogao de empregoA
i 1
Subtotal . 21 10 10 52 Técnico de promogdo de empregoC
b (stica: principal ... ... e 1 1
e estatistica: Técnico de promogio de empregoC
Técnico de estatistica C pr1nc1pa1 1 1 de 12 . o 2 1 1 4
Téenico de estatistica C de 1' 2 1 1 4 Tecmco de promogéio de empregoC
Técnico de estatistica C de 2.» 3 1 1 5 € 2 e e e 5 3 1 1 5
Soma .. ... 6 2 2 10 Tedcéngc: de anal. do merc. empr . )
Técnico de anal. do mere. empr C
Subtotal ...........} 38| 12 12 62 principal ...... R 1 1
De planifcaséo enigo de andl. do mere mor. € |||
Técnico de planificacdo C prin- Técnico de anél do merc. empr C
Téc1pal i e i % : . % de 20 . .. e " o 3 1 1 5
cnico de p ani 1cagao e 12
Téenico de planificacio C de 2°{ 3 1 1 5 Soma v o 15 4 4 23
Soma o) 1) 2} 2f M Total geral 63| 18| 18] 9
t ral.. ...
Subtotal | 45| 141 14| 75 otal ge .
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QUADRO DE PESSOAL COMUM

Mapa da dotacho de lugares dos Servicos Centrais por Area

Caegorta/F Direc Depart D(gg:rt lﬁepart Secretana Total
tegt 3 . r:
priafiungio Sott | e, | Fundo | SR | cert ) TOR
1 —Pungoes de direcgdo e chefia:
Director-Geral ... ... ccooe v vive 0 o e s 1 1
Chefe de Departamento Central /... ... .. . .« oo ever comvonne ce vres 1 1 1 3
Chefe de Reparticdo Central .... . 1 1 1 3
Chefe de Secretaria Central e ee e 1 1
SOMA .+ o vt cee et e 1 2 2 1 8
Subtotal ................ . peeeeeenees . 1 2 2 2 1 8
11 — Categorias profissionais:
a) Carreira de administragao estatal:
Técnico de administraciio de 2.2 .. ... ... ... .. ... e 1 1
Primeiro-oficial de administracio  ........... ceee coon v o0 eenn s 2 2
Segundo-oficial de admMIDISTFACE0 ...cccoo ceerivriiie cevrees ceteeceeecn e 4 4
Terceiro-oficial de administragio  ........ c.coevviees coeeiiennn 3 1 4
Aspirante G O PPN 2 1 3
SOMa . ... i e 12 2 14
Subtotal ... . . i, 1 2 2 14 3 22
b) Carreiras técnicas comuns:
De economia e contabilidade:
Economista A de 12 . P PPPPI 1 1
Economista A de 22 ... . .. e it e e e 1 1
Contabilista C principal .......... fee e eev eeer eeeereeeesiare e eeereieeeseneae bens 1 1
Contabilista C de 12 ... .. ... i e s e b eaereneean 2 2
Contabilista C de 22 ... oo coi s i eerrriiiee e e s crseeesrraens 2 2
SOMA c..coeoveeveeeiieeeariiireeireaens 4 3 7
Subtotal ... .... e e eeerreeeiienns 1 2 6 17 3 29
De informética:
Programador de computador C principal 1 1
Programador de computador C de 1° ..... © e e e e e 1 1
Programador de computador C de 22 . .. . e e eeeen i e 1 1
SOMUA v cvvieir e cveiecine e 1 1 1 3
SUDLOLAL «ooveiiiiiiiiineeet eeeieiies e 1 3 7 18 3 2
De estatistica:
Técnico de estatistica C principal ........ .. e et e e 1 1
Técnico de estatistica C de 12 oooviiiiiiiiiiis o it rvvirrenre e eerenan e 1 1
Técnico de estatistica C de 22 ... .o e e, 1 1
SOMA .« coeeeeecieeeet e 3 3
Stubtotal ..c.coover vvieiierinee e e e . i 6 7 18 3 35
De planificacdo:
Técnico de planificacio C principal . ..o o . 2 2
Técnico de planificacdo C de 12 ... .. .. . i v 2 2
Técnico de planificacio C de 22 ... ..o coirriiniiiiriii e 3 3 6
SOMA ... coiieiiiiiieeeiee s 2 5 3 10
Subtotal . . .covoiviriiiiini . 1 8 12 21 3 45
De documentacdo e biblioteca:
Documentalista Cde 25 ...... ... . .. e e e 1 1
Tradutor-intérprete C principal ... ... oo v s e 1 1
Soma ... oo et e 1 1 2
Subtotal . ...cooeoeet e eievvieaaina, 1 9 12 22 3 41
IIT —Quitras carreiras técnicas:
JUrista A de 2% . et ch e et ettt et reaeanns 1 1
Soma 1 1
Subtotal 1 9 12 23 3 48
Carreiras técnicas especificas:
Técnico de promogio de emprego A de 15 . .. .. .. e 1 1
Técnico de promocdo de emprego A de 22 ..ococovrn oo .o mverersereraians 1 1
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Depart
Categoria/Fungio Diree | Peom: St e Seoretalia | Torat
Geral Emprego PR Fin Pes
Téenico de promogéo de emprego C principal . 1
Técnico de promogio de emprego C de 1.0 .. C e e 2 2
Técnico de promogéio de emprego C de 2 . Cow RUTE 3 3
Técnico de anal. do merc. de emp. B de 2° . .. 1 1
Téenico de anal. do merc, de emp. C prmcxpal c. 1 1
Técnico de anal. do merc. de emp. C de 12 e . 2 2
Técnico de anal. do merc, de emp. C de 2 ... ....... G e e e 3 3
Soma . ... . e oo 8 7 15
Total geral e e 1 17 19 23 3 63
Mapa da dotagiio de lugares dos Servicos Centrals por Area
Gt
Delegagies Provingiars %‘:0‘:; lgl)ze%in:’; l? cg Sne'nsp l%‘(x:g ?’?: Sgg;&;r. Total
(3¢
I — Carreiras profissionais:
a) Carreira de sccrctariado:
Sceretdaria-dactilégrafa . .. .... . . . . . o o e 1 1
Dactilégrafa de 12 L e e i e 1 1
Dactilégrafa de 2" ... ..oeee . L . et e 1 1 2
Soma . ... . et 1 2 1 4
Subtotal .. s e 1 2 1 4
b) Carreiras técnicas comuns:
De informatica:
Preparador controlador D de 1“ e e e 1 1
Preparador controlador D de 2. . .. C e e e 2 2
Soma ... . ce e 1 2 3
Subtotal .. . ... . . 1 1 4 1 7
De documentagéo e biblioteca:
Arquivista auxiliar de 1 ... . ... 1 1
Arquivista auxiliar de 2. e e 1 1
Soma ... .. ... 2 2
Subtotal .. ... C e e 1 1 6 1 9
De aprovisionamento:
Auxiliar técnico de aprovisionamento de 32 . e e 1 1
Soma .......... C e e 1 1
Subtotal .. C e 1 1 1 10
¢) Ocupagdes de apoio geral e técnico:
Condutor de veiculos pesados 1 1
Condutor de veiculos llgelros 2 2
Recepcionista . . ... . o 1 1
Estafeta . .. ... cooo o0 ciivvinin 1 1
Continuo . Ve e e 1 1
Guarda ........ ... oees veens 3 3
Operador de reprografla e e 1 1
Servente ... . Ve e e e e .o 1 1 2
Soma . ... . . 1 8 9
Totul geral .. ... ... e e e, 2 1 18 1 22
Prago — 1656,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE



