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MINISTERIOS DO TRABALHO,
DA ADMINISTRACAO ESTATAL
E DO PLANO E FINANCAS

Diploma Ministerial n° 1398
de 18 de Fevereiro

Tomando-se necessdrio dotar o Instituto Nacional de Emprego
¢ Formag3o Profissional, criado pelo Decreto n® 37/92, de 27 de
Outubro, de um quadro de pessoal compativel com a extensiio e
os niveis de exigéncia que reclamam o mercado de trabatho
nacional, os Ministros do Trabalho, da Administragiio Estatal e do
Plano e Financas, determinam:

Artigo 1. Sao aprovados os quadros de pessoal comum e
privativo do Institute Naciomal do Emprego e¢ Formagdo
Profissional, constantes dos mapas anexos, que fazem parte
integlmtedoplmente_diylom

Art, 2. O némero de funcionfrios dos Jugares de divecgio e
chefia, consta do guadro de categorias ¢ fangiies aprovados para
o Institoto.

Art. 3. Para efeitos de execugiio do disposto no astigo 11 do
Regulamento Gesalde Carreiras Profissionsis da AreaComumdo
aparetho do Estado, o ndmero de logares criados para ocupagies
profissionais de. apoio geral ¢ técaico que ol integra canreiras ¢
categorias comuns do quadro de pessoal do aparelho do Estado,
aprovade pelo Diploma Minickerial u® 4292, de 1 de Abril,

abrange o conjunto das classes atribuidas As respectivas
ocupagdes, devendo aquelas, quando for o caso, serem
discriminadas no quadro de pessoal orgamentado.

Art. 4. Nos termos do disposto no artigo 32 do Estatuto Geral
dos Funciondrios do Estado, podem ser providas por contratos as
seguintes ocupagoes:

a) As que integram carreiras técnicas; e
b) As que se referem as ocupagdes de apoio geral ¢ técnico.

Maputo, 8 de Outubro de 1997. — O Ministro do Trabalho,
Guilherme Luis Mavila. — O Ministro da Administragiio Estatal,
Alfredo Maria de Sdo Bernardo Cepeda Gamito. — O Ministro
do Plano ¢ Finangas, Tomaz Augusto Saloméo,

Instituto Nacional do Emprezo e Formaciio
Profissional

Quadro de pessoal comum

Delegacdes Provinciai
Cacgaeiaifongl Oigio Toud
Conerad | MLcicdeie: | Sofsta | Newcpeta | gerat
A-anﬂudeﬁu@cchﬁ:
Director-gezal ............ ...... i 1
Director de Empeepo 1
Director de Formagio
Profisvicul ._............... - 1 i
Dixector & Estados ¢
[ 1 1
Divector de Ad. Pinangas
cPemonl.......ccoooienan. t 1
Chefic de Depastasacuto
Comtdl ... ... » 73
Clwefe der Repasticio Cintead ] [ 4
Chelie de Scogio Coatenf ... 12 ¥ 1
Delcgmile Provinciel ... 1 1 1 3
-~ k1) t | ] | ]
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Quadro de pessoal comum

Quadro de pessoal

Categond/lungiio

Organ

Delegagdes Provinctas

Delegactes Provinciais

Totat Categona/fungio Orgo Total
Central ] M cidade| Sofala | Nampula| geral Central | M wdade] Sofala | Nampula | geral
B- Categorias profissionas Tradutor-miéeprete C de 1° 1 0 0 0 1
Carreira de adminsstragiio estatal Tradutor-intérprete C de 2* 1 0 0 0 1
Técntco supenor de Soma 7 0 0 0 7
admnistragio ! ! Subtotal 80 | 15 | 15 | 15 | 125
Téemco princrpal de ¢) Outras carretras técntcas
admunistragio 1 1 .
Técnico de admunstraglo de 1* 2 2 ;3::::2 g:‘;flpal ' 11 ll
Técnico de admimstraglo de 2* | 2 1 1 ] ] JunstaAde2 .. . 1 1
Primeiro-oficial de administra- )
¢lo 2 1 1 1|5 Soma 3 3
Segundo-oficial de administra- Subtoral . 8 15 15 15 | 128
¢éo 2 3 3 3 11 J) Carrerras técnicas espectficas
Terceiro-oficial de admunustra- Especialista princapal . ... 1 0 0 0 1
clo 4 3 5 3 19 Especiahsta de 1 1 0 0 0 1
Aspirante 2 1 ! L Especiahsta de 2° 1| o 0 0 1
Soma i 1 1 u 49 Técnico de formagio profissio
Subtotal 53 12 12 12 89
«) De economia e contabiiidade nal A principal ! 0 0 0 !
Economusta A prncipal ) 0 0 0 1 Técnuco de formagao profissio
Econonusta A de 1* 1 0 0 0 1 nal A de 1* - 2 0 0 0 2
Economitsta A de 2* 2 0 0 0{ 2 Técnico de formagdio profissio
Contabilssta C principal 1 1 1 4 4 nal A de 2* .3 0 0 0 3
Contabihista C de 1* 1 { i i 4 Técmco de formagio profissio
Contabilista C de 2* 2 { { i 5 nal B principal . . 1 0 0 0 1
Soma 8 3 3 3V Técnico de formagdo profissio
SL;bmtal 61 15 15 15 | 106 nal B de 1. o 5 0 0 0 2
De iformdtica
Analista de sistemas A de 2° 1 0 0 0 1 Téentco de formagio profissio
nal B de 2* 4 0 0 0 4
Programador de comp C
principal 1 0 0 0 1 Técnico de formagfo profissio
Programador de comp C de 1* 1 0 0 0 1 nal Cprnapal. .. .. ....4 2 1 1 1 5
Programador de comp C 2* 1 0 0 0 1 Técnico de formagdo profissio
Soma 4 0 0 0 4 nal C de 1* 3 1 1 1 6
Subtotal 65 15 15 15 |10 Técnico de formagiio profissis} — 1]~
b) De estatistica nal C de 2* . 4 2 2 2 10
Técnico de estatistica A de 2* 1 0 0 0 1
Técnico de estatistica C Téenico de formaglo de for-
principal | 0 0 0 1 mador A pnncipal ., 1 0 0 0 1
Técnico de estatistica Cde 1* | 1 o {0 {0 |1t Téemeo de formagho de for,
Tecnico de estatistica C de 2° 1 0 0 0 1 mador A de 1* 1 0 0 it 1
Soma 4 0 0 0 4 Téenico de formagio de for
Subtotal 69 15 15 15 114 mador A de 2* 2 0 0 0 2
¢} De plamificagio Téenico de formaggo de ford
Técnico de plamfica- mador B pnincipal. 1 0 0 0 1
¢llo A de 2° ! 0 0 0 1 Técnico de formagsio de for-
Técnico delp!an\mcagﬁo C 1 . . . 1 mad. B de 1° 2 0 0 0 2
principa
Técnico de planificagio C de 1° 1 0 0 0 1 Téenico de formagio de for-
Téemeo de planificaio Cde 2*| | ol o | o 1 wador B de 2* 30 00 3
Soma 4 0 0 0 4 Técmco de formagio de for-
mador C principal . 0 0 0 0 1
Subtotal 7 5 15 15 18 Técnico de formagiio de for-
o) De documentagdo e biblioteca | mador C de 1* 2 0 0 0 2
Docuymentalista C princtpal 1 0 0 0 1 Técnico de formagdo de for-
Documentalista C de 1 1 0 0 0 I madot C de 2 3 0 0 0 3
Documentalista C de 2° 2 0 0 0 2 Técnico de emprego A prin-
Tradutor tteiprete C puneipal } 1) 0 0 I cipal 1 0 0 0 1
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Quadro de pessoal
Delegagtes Provinciais
Categonia/fungio Orgio Total
Central M cidade Sofala Nampula geral

£
g
i
3

Técnico de emprego A de 1°.......... . ...
Técnico de emprego A de 27.. ... civviicinniiienies e
Técnico de emprego B principal.. . ..
Técnico de emprego B de 1°...... e
Técnico de emprego B de 2°. ... .ot it it i
Técnico de emprego C principal
Técncode empregoCde 1°.. ... ... ... -
Técnico de emprego Cde 2" ......cccooicrinicnes viven e .
Técnico de promogdo de emprego A principal.......... . .
Técnico de promogdo de emprego Ade I*.. ........... .
Técnico de promogdo de emprego Ade 2%..... oo oo .
Técnico de promogio de emprego B principal........... ... ..
Técnico de promogio de empregoBde 1°... .ocoev e v,
Técnico de promogdo de emprego C principal.......... [T
Técnico de promogdo de empregoCde 1°......
Técnico de promogdo de emprego Cde 2°....
Técnico de andlise de profissdes A princ.pal.......coovieinivnes
Técnico de analise de profissdes A de 1h........vvvmrereerccrrnicnciiennnans
Técnico de anélise de profissGes A de 2°.........ccvvvrmnnenne

Técnico de andlise de profissSes B principal......c.cooveviiinnnn.

Técnico de andlise de profissdes B de 1*
Técnico de andlise de profissdes B de 2™........cocineiviciciniind
Técnico de andlise de profissoes C principal....
Técnico de andlise de profissdes C de 1*.................
Técnico de andlise de profissdes Cde 2. .....oovcveevvee v rveriend
Técnico de andhise do mercado de emprego A principal... . . .

Técnico de andlise do mercado de emprego Ade 1*....... . ... .

Técnico de anélise do mercado de emprego Ade 2° ......................
Técnico de anédlise do mercado de emprego B principal
Técnico de andlise do mercado de emprego B de 1°.....................
Técnico de andlise do mercado de emprego B de 2°............... R
Técnico de anélise do mercado de emprego C principal..
Técnico de anédlise do mercado de emprego Cde 1*.........
Técmico de anélise do mercado de emprego Cde 2°............ccu....
Técnico de informaglo e orientagdo profissional A principal....
Técmco de informagdo e orientagdo profissional A de I"........
Técnico de informgdo e orientagdo profissional Ade2°............
Técnico de informag@o e orientagdo profissional B principal.........
Técnico de informagdo e orientagdo profissional Bde 1*.........]
Técnico de informagdio e orientagdo profissional B de 2°..........4
Técnico de informag@o e orientagéo profissional C principal....
Técnico de informagdo e orientagéio profissional C de 1°........|
Técnico de informagdo e orientagdo profissional C de 2°........
Monitor de formaggo profissional A principal....c....cc...oovvvverrrernees

Monitor de formacao profissional A de 1*
Monitor de formagdo profissional A de 2*

Monitor de formag#o profissional B principal............cccorevveecrraenens
Monitor de formagdo profissional B de 1*..........ccccoonvvvrvvvninecniennd
Monitor de formagao profissional B de 2%.........ccccvvvriinncnisenens )
Monitor de formagao profissional C principal........cccvmccccninenind]
Monitor de formagdo profissional Cde I* .....cc.oocvvnisccrivnncannncs
Montor de formagio profissional Cde 2*.......... erevessecsensiassensenee]

Soma........cooevevruvrene. .
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Quadro de pessoal comum
Mgpa da dotagfio de lugares dos servigos centrais por drea

c <ol Gab. Direct. | Direc. de | Direc. | Direc. Estd. | Direc. AD.
ategoria/ungao geral Emprego| F.P. | eplanea. | Fin ¢ Pes. | Total
1- Fungdes de direcgdo e chefia:
Director-geral......c.coovvirenriiiinnnninninnn, bessnsasaisissnrsasastnsenne 1 1
Director de Emprego.........ovcovuneeees 1 1
Director de Formagfo Profissional.... 1 1
Director de Estudos e Planeamento...........c..enue 1 1
Director de Administragiio Finangas e Pessoal 1 1
Chefe de Departamento Central..........cocvovineieiinnnenes 2 2 2 2 8
Chefe de Reparti¢fio Central. . . 2 2 2 2 8
Chefe de Secgio Central... ..o 3 3 3 3 12
SOMG...vvivviiiicisniririveisescistieiniesesseasssssessiessans 1 9 9 9 9 37
SUBLOUAL o1 ivvviisisisisissiivsinissnisasissisnississrss
II-Categorias profissionais:
a) Carreira de administragfo estatal:
Técnico superior de administtaghio........oevnuveeinenircseining 0 0 0 0 1 1
Técnico principal de administragdo... 1 1
Técnico de administragéio de 1°..... o 2 2
Técnico de administragio de 2%........cveiininiinnnmmiinnnnd 2 2
Primeiro-ofigial de administraglio.........puemserserierinssnsssiniioriinns 2 2
Segundo-ofitial de administrag@o......ccoeniinrciiieminnininnin 2 2
Terceiro-oficial de administragéo..... 4 4
ASPITANLE. 10svvieviiisis s saan 2 2
Soma.....ocniins " 0 16 16
SUBLOIAL......coniirriiiniriisiciiirsb s 1 9 9 9 25 53
b) Carreiras técnicas comuns:
Jurfdica:
Jurista A principal..........iviviniinins 1 1
Jurista A de 1°%..... : 1 1
Jurista A de 2% i, aseseinsnssrersbsberiand ! 1 1
SOMAurcriviiioninnierirsiisissrsisienasie s s 0 1 1 1 3
SUbtotal et 1 10 10 26 56
B-3 De economia e contabilidade:
Economista A prncipal.......ccimiii, 1 1
Economista A de 1* 1 1
. Economista A de 2%......cccminiinenniinniinnn tvcerrenseins toverenee beeorer 1 1 2
Contabilista C principal........ocminiiinininininn oo rsenienss . 1 1
Contabilista C de 1* 1 1
Contabilista C de 2%.....ceniimmiemiinianssmrmn 2 2
SOMB.rcvririiiviiiviisirecseseniiissss s bernsetssrrerbni 1 1 6 8
Subtotal..........cu.. Pt s sb s aene - 1 11 9 11 32 64
" De informética:
Analista de sistemas A de 2%.....covvieninmminien, - 0 1 0 1
Programador de computador C-principal.. 0 1 1
Programador de computador C de 1°....... 0 1 1
Programador de computador C de 2%......cvrcvnrosinssernns - 0 1 1
SOMBu.viriiiviirnrmiriiorsssssnns sosnsaesierses b baests dress e 0 0 0 4 0 4
SUDLOLAL. rocvovrvvvsesiscrisisneriissiinesisssssesonisnsensssoned 1 11 9 15 32 68
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Gab. Direct. | Direc. de | Direc. | Direc Estd.| Direc AD.

Categoria/fungso geral  |Emprego | F.P. e planea Fin. e Pes { Total

De estatistica:

Técnico de estatistica A principal...........ccccccovveniivinens rebsesesannaes 1
Técnico de estatistica C principal wrrerereensenarraine 1
Técnico de estatistica C de 1........covverereenrrecnrnercsninensnnrsnoecnonns 1
1
4

Técnico de estatfstica C de 2%.......coceorerreveerreereenireeesseeerennesesenns

Ao

SUDLOLAL ......ooveenvinvirinincirntecnee e { 1 11 9 19 32 72

De planificagdo:
Técnico de planificagdo A de 2°.........c.cvervvesirencneenienisienonenans
Técnico de planificagio C principal .
Técnico de planificagdo C de 1*........
Técnico de planificagio Cde 2%.........ovvvvvvvmnvinirinarneeennnicennen

S Tkt ik
B e e ey

Subtotal

De documentago e biblioteca:

Documentalista C princCipal..........o.ccccveurmrecmnssevesensisessisnssrersrssnens
Documentalista C de 1".........ccoocovvrinrnnersninirnsnseineas
Documentalista C de 2"..............
Tradutor-intérprete C principal..
Tradutor-intérprete C de 1*........
Tradutor-intérprete C de 2%......ciririmrriiiensienessenisesnions

SN o e N e e

g N

[ %]
=
ISy
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8
]
-
=
L =3
w
(=4
W
o
0
w

Carreiras técnicas especificas:

Especialista de 1%......cooirveienrennreiirnnaiienanes reveeresraesesresaseseesarasas 1
Especialista de 2% ......ccvuevenrrmricennnirrnensniistsnsssssssnsnessnssenenne 4
Técnico de formagdo profissional A prmcnpal ............
Técnico de formagdo profissional A de 1*.......... S
Técnico de formaggo profissional A de 2°........ccovvvevverrrnrrnreirenns
Técnico de formago profissional B principal........c.cccoveieurennnee.
Técnico de formagdo profissional B de 1%......cievininieininnnnnnnns
Técnico de formagdo profissional B de 2".........cc.cvvvevierenrerivnnnncns
Técnico de formagdo profissional C prinCipal..........occovevvversreenns
Técnico de formagdo profissional C de 1*..........
Técnico de formagdo profissional C de 2°...........
Técnico de formagio de formador A pnncxpal ............
Técnico de formagdo de formador A de 1°...........coeevemermmenerennn,
Téctico de formagio de formador A de 2°.......c.ccvevveervreesensens
Técnico de formagao de formador B principal.......ccoveveiicriciannnna.
Técnico de formagao de formador B de 1.......cccevieveerveernenennnesn)
Técnico de formagdo de forimador B de 2°......covvvvinrinnniicriinnionns
Técnico de formagio de formador C principal....
Técnico de formagdo de formador C de 1%.......cccvvevcrvmninrnivennnns
Técnico de formagio de formador C de 2'...........cvvrerrvrveresrrsnnns
Técnico de emprego A principal ..............
Técnico de emprego A de 1%...
. Técnico de emprego A de 2°..........
Técnico de emprego B principal...........ccrivuncns Feveerenreerisrenensasensnns
Técnico de emprego B de 1................c......
Técnico de emprego B de 2*..........ccevernnnen
Técnico de emprego C principal....
Técnico de emprego C de 1*..........
Técnico de.emprego C de 2°.........
Técnico de promogio de emprego A prinCipal.......co.ceeeevssscersenn,
Técnico de promogéio de emprego A de 1%.......commmsmesssmrissnns
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Categoria/fungio Gab Direct] Direc de| Direc | Direc Estd.| Direc AD
geral | Emprego { FP. ¢ planea Fm e Pes | Total
Técnico de promocdo de emprego A de 2%.......vevecoreoeecerveerisrnions 4 4
Técnico de promogao de emprego B principal.......... R 1 1
Técnico de promogio de empregoBde 1. . ... oo ... .. . ... 2 2
Técnico de promogdo de emprego B de 2°........ e e e 4 4
Técnico de promogdo de emprego C principal.....oveveees o o0 ... 1 1
Técnmico de promogio de emprego C de 1%. ... . ... 2 2
Técnico de promogdo de emprego Cde 2* ... .. ..., . .. 4 4
Técnico de andlisc de profissdes A principal ... e 1 1
Técnico de andlise de profissdes Ade 1%, ... oo+ oo e, 2 2
Téenico de analise de profissdes A de 2% ... v woeiveves v veervveis o 4 4
Técnico de andlise de profissdes B principal 1 1
Téenico de andlise de profissdes B de 1°, e 2 2
Téenico de andlise de profissdes B de 2*  .ooooeiies e . 4 4
Teenico de andlise de profissdes C principal .. ..... . 1 1
Tecnico de andlise de profissdes C de 1° Cee e 2 2
Tecnico de andlise de profissdes Cde 2% . v vvevveerns e e 4 4
Teenjco de andl. do mercado de emprego A prineipal............. ... . i 1
Técnico de andl. do mercado de emprego A de 1° 2 2
Téenjeode andl do mercado de emprego A de 2° 4 4
Tlcnjco de andlise do mercado de emprego B principal....... ....... . 1 1
Tecnico de anglise do mercado de emprego Bde I°. ... ... 2 2
Técnico de andlise do mercado de emprego B de 2%.......... 3 3
Técenico de andlise do mercado de emprego C principal.............. .. 1 1
Técmco de andlise do mercado de emprego Cde 1°... ... .. ... 2 2
i 'g‘écngco de andhse do mercado de emprego Cde 2%.....covevvvrnennen 4 4
’gécn co de informagao e orientagdio profissional A principal......... 1 1
écnico de informagio e onentagao profissional A de 1°...... 2 2
Técnico de informag@o ¢ orientaco profissional A de 2°..............., 4 4
Téenico de anfortagdo e orieptagdo profissional B principal... 1 1
. Técmco de infortpagiio e onentagio profissional B de 1°............. 2 2
Técnico de informagao e orientagdo profissional B de 2°.......... 4 4
Técnico de informagdo e orientagdo profissional C principal... 1 1
Técnico de mforﬁiac;ﬁo e onehtacdo profissional C de 1% ............. 2 2
TZicnjco de infortacdo e orientagdo profissional Cde 2° . .. ... 4 4
Soma e ereen erne o e e s 2 106 38 0 0 146
Total geral eee.vuosviiinerionsciicns wiriveriinenss 3 117 47 30 32 229
Quadro de Pessoal Privativo
[z Carreiras profissionais
g) Carreira de secretariado
Secretdna de difecg@o de 20, . . et v 1 1
Secretdria-dactGgrafa. ... .. s e 1 1 1 1 1 5
Dagulografo de 1* .. e 3 3
Dactilgrafo de 2°. ... .. 4 4
SOME cevvs ere ceerevireecnis et s 2 1 1 1 8 13
Subtotal.c.........ovevernnen perseeenene s enaesens
“b} Carrerras técnicas comuns:
- De informatica:
. Preparador controlador D de 1% oo 2 2
Preparador controlador D de 2°.... 2 2
SOMA oo vvv o srrtrennrrensnns 0 0 0 4 4
Total Geral.. ......oo.s ccvviivrveorivvesrinnerensenns 2 1 i 1 12 17
" De documentagio e biblioteca’
ArquivistaDdg 2. . .. 1 1
Arquivista auxitiarde 1° ... o ..o v 1 1
Arquivista auxthar de 2* . .. ... 1 1
Somi . e+ s v e e st nreney 0 0 0 1 2 3
Subtotal . 2 1 b 2 14 20
S .
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Categoria/fungdo

Gab Direct
geral

Direc de
Emprego

Direc
FP

Direc Estd
e planea

Direc AD
Fin e Pes

Total

De aprovisionamento.

Técnico de aprovisionamento D de 2%............ covvevviiiciininna,
Auxihar técnico de aprovisionamento de 2%......o.eoeiiniinnniennnnns

1S JENEREN

16

22

¢) Ocupagdes de apoio geral e técnico:

Condutor de veiculos pesados de 1*
Condutor de veiculos pesados de 2°
Condutor de veiculos pesados de 3*
Londutor de vefculos ligeiros de 1°

Condutor de veiculos ligeiros de 2°
Condutor de veiculos ligeiros de 3°

Mecanicode 2°.......oocvieeviecirncvcenennen

...............................................

Telefonista de 1°..................
Telefonista de 2°

Guarda.

Operador de reprografia

Electricista D de 2°........ccoeecnreereenen.
Electricista D de 1*

Capinteiro de 1°

’ Carpinteiro de 2*

Pedreiro de 2*

Servente de 1*°
Servente de 2*

Soma

Total geral

Wem R WD WD =N -,

36
52
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Irnensa NacmomaL. De Mocammnis



