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MIRISTERIOS DA ADMINISTRACAO ESTATAL E DO PLANO
E FINANCAS
Diploma Min;;rial n.° 87/98
de 15 de Julho

Por Diploma Ministerial n.* 90/94, de 29 de Junho,
publicado no Boletim da Reptblica, 1.* série, n.° 26, foi
aprovado o quadro de pessoal da Imprensa Nacional de
Mogambique.

Havendo necessidade de proreder alteracdo no quadro
geral de pessoal, de acordo com os artigos 8 e 18 do Esta-

tuto Geral dos Funciondrios do Estado, na sua mova redac-
¢do aprovada pelo Decreto n.° 47/95, de 17 de Outubro,
os Ministros da Administracdo Estatal e do Plano e Finan-
cas determinam:

Artigo 1. E aprovado ¢ quadro geral de pessoal da
Imprensa Nacional de Mogambique, constante do mapa em
anexo, que faz parte integrante do presente diploma.

Art. 2. Poderdo ser providas por confrato, mos termos
do artigo 32 do Estatuto Geral dos Funciondrios do Estado,
as categorias- da carreira téemene veapacdes de apoio geral
e técnico.

Art. 3. O numero de lugares criados para as ocupacdes
profissionais de apoio geral e técnico ndo integrados em
carreiras abrange para efeitos de execucfio do disposto no
artigo 11 do Regulamento Geral de Carreiras Profissionais
da Area Comum do Aparelho do Estado, aprovado pelo
Diploma Ministerial n.° 42/92, de 1 de Abril, devendo
aqueles, guando for o caso, ser discriminados no quadre
de pessoal orcamentado.

Art. 4. O preenchimento do quadro de pessoal fica
condicionado 2 existéncia de disponibilidades orgamentais.

Art. 5. E revogado o Diploma Ministerial n.°> 90/94,
de 29 de Junho.

Maputo, 6 de Julho de 1998. — O Ministro da Admi-
nistracio Estatal, Alfredo Maria de Sao Bernardo Cepeda:
Gamito. — O Ministro do Plano e Vinangas, Tomaz Au-
gusto Salomdo.
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Quadro comum do pessoal da Imprenss Nacional de Mogambique

. Gab! Departament
Categortgs/{ungdes do a;);;it; " DAF decpProcIl?xeglili: Total
I — Fungbes comuns no aparetho do Estado:
A — Direcgéo e chefia:
Director da Imprensa Nacional 1 - - 1
Chefe do Departamento Central - 2 1 3
Chefe da Repartipfio Central .. . . ... - 2 2 4
Chefe de Secciio Central - 3 11 14
Soma . . 1 7 14 2
11 — Carrewras profissionais-
A — Comuns no aparetho do Estado:
1— Carrewra de administracdo estatal;
Técnico principal de admmlstragao G - 1 - 1
Téenico de administragio de 1° . . ~ 2 - 2
Técnico de administragdo de 2° ... ... ~ 3 - 3
Primeiro-oficial de administragdo . ... - 5 - g
Segundo-oficial de administragéo - 5 - 5
Terceiro-oficial de administragédo . - 5 - 5
Aspirante e e - 8 - 8
Soma ... ... 1 29 - 29
2, Carreira téenica:
Técnico grafico C prmmpal ................ - - 2 2
Téenico grgfieo C de 15 ... . i - - 6 6
Técnico grafico C de 20 . ... - - 8 8
Revisor C de 1» ., . C e e e - - 1 1
Revisor C de 22 . v ciiiiic o o e v e - - 1 1
Soma 1 - 18 18
Total geral ... .. ..... ... 1 36 32 69
andro privativo do pessoal da Imprensa Nacional de Mocambique
- Gabinete Lepartamento
Categorias/funcdes do Director DAF de Produfio Total
3. Carreira de secretariado;
Secretaria de Direcc@o de 22 .. .o v v 0 e, - 1 - 1
Secretario-dactilégrafo . ....... ... - 1 - 1
Dactilégrafo de 12 .. . .. o0 L - 1 - 1
Dactilégrafo de 2.2 s ~ 1 - 1
Dactilégrafo de 32 ........ e e ee ae - 1 - 1
Escriturdrio-dactilégrafo e e e e e - 1 - ]
Soma . ... e o - 6 ;- 6
Carreiras profissionais:
Carreira técnica:
Técnico grafico D principal - - 8 8
Técnica grafico D de 1+ .. ... .. - - 6 6
Técnico grafico D de 22 . . - - 7 7
Revisor D principal ... ... oe0r v - - 2 2
Revisor D de 1 . e e 4 e e e - - 3 3
Revisor D de 2» . - - 3 3
Impressor D prmapal ........ - - 8 8
Impressor D de 10 .. . . . L. .0 L. - - 6 é
Impressor D de 2 - - 5 g
Montador D prmcipal - - 2 2
Montador D de 1.* . . - - 1 1
Montador D de 2.* - - 21 1
Fotégrafo D principal - - 1 1
Fotdgrafo D de 10 . - - 1 1
Fotégrafo D de 2* - - 1 1
Encadernador D pnnc1pal - - 4 4
Encadernador D de 1 - - 6 [
Encadernador D de 2. . - - 12 12
Técnico de manutencdo D prmc1pal . - - 3 3
Técnico de manuiengdo D de 1.° - - 1 1
Electricista D principal - -~ 1 1
Electricista D de 1. . e - - 1 1
Arquivista D principal . ~ - 1 1
Mestre D de 2 . . - - 1 1
Soma ... ...... .. . - - 85

=5
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C ~ Gabmete Depart t
ategorias/fungdes o Direstr DAF deep ;r:::';; Total
B — Apoio geral e técnico:
Revisor e - - 3 3
Compositor manual . e e e, - - 6 6
Fundidor monot}p1sta ......... - - 2 2
Impressor - - 3 3
Cortador da guilhotina .. .0 - - 1 1
Encadernador AN - ~ 3 5
Condutor de veiculos pesados e - - 3 3
Empregado de balcdo . ce I - - 2 2
Fiel do armazém ... .. C e e ~ - 1 1
Telefonista e ] — 2 - 2
Recepcionista ... . e ~ 2 - 2
Operador de r»glsto de dados - 2 - 3
Estafeta . - 2 - 2
Cozinheiro .. . Ll ~ 1 - 1
Continuo - 2 2 4
Servente . - 3 15 18
Soma ..... .. ... - 14 43 57
Total geral .......... .. - - 20 128 148
MINISTERIO DO PLANG E FINANCAS Axtico 3
. | S Da subordinagédo
Diploma Ministerial n.° 88/98 )
de 15 de Jutho 1. As Direcgdes Provinciais do Plano e¢ Finangas fun-

O Diploma Ministerial n.° 2/97, de 1 de Janeiro, que
estabelece o Estatuto Orgénico do Ministério do Plano e
Finangas, cria, em cada provincia, uma Direccdo Provincial
do Plano e Finangas.

Havendo necessidade de definir com maior desenvolvi-
mento as fungGes que cabem a estas direcgdes, bem como
a sua organizagdo interna e as competéncias dos seus
Orgdos, ao abrigo do disposto no artigo 24 do Estatuto
Organico do Ministério do Plano e Finangas, determino:

Unico. E aprovado o Regulamento Interno das Direc-
¢des Provinciais do Plano e Financas, que faz parte inte-
grante do presente diploma ministerial.

Ministério do Plano ¢ Financas, em Maputo, 30 de Abril
de 1998.-— O Ministro do Plano e Finangas, Tomaz Au-
gusto Salomao.

Regulamenio Interno das Direccdes Provinciais
do Plane e Financas

CAPITULO 1

Da natureza, fins, subordinacéo e atribvigdes

ArT160 1
Da natureza

As Direccbes Provinciais do Plano e Finangas, abrevia-
damente designadas por DPPF, sdo Orgios Provinciais do
Minstério do Plano e Financas,

Armico 2
Dos fins

As Direccdes Provinciais do Plano e Financas sao res-
ponsaveis pela coordenagiio e execugdo da actividade global
do Ministério na respectiva 4rea de jurisdigho territorial.

cionar, mstodologicamente sob otientagic dos Orgfios
Centrais do Ministério do Plano ¢ Financas.

2. No exercicio das suas funcGes, os érgdos provinciais
assumem o principio da dupla subordinagdo, competindo
aos respectivos dirigentes assegurar a sua implementagéo,
em colaboragdo com o Governo Provincial, de acordo com
o n.° 1 do artigo 20. das Normas de Organizacdo do Apa-
relho Estatal Central (NODAEC), aprovadas pelo Decreto

- 4781, de 10 de Junho.

ArTiGO 4
Das atribuigdes gerais

Sdo funcBes das Direcgbes Provinciais do Plano e Fi-
nangas:

@) Elaborar os planos de desenvolvimento econémico
e social, a curto, médio e longo prazos, da
responsabilidade da Provincia, coordenando a
parucipacio das instituicbes do Estado na pro-
vincia;

b) Apresentar relatério periddicos de avaliacdo de
execugdo dos projectos de desenvolvimento e os
balancos de actividades sGcio-econdmicas;

c) Elaborar a proposta do Orcamento do Estado da
provincia, nas vertentes de funcionamento e de
investimento publico;

d) Executar e controlar as politicas fiscal e orcamen-
tal do Estado, de acordo com a lei ¢ a metodo-
logia centralmente definida;

e) Planificar e gerir a Tesouraria do Estado ao nivel
da provincia;

P Zelar pelo cumprimento da legislacio sobre o
Patriménio do Estado ao nivel da provincia;

g) Acompanhar o processo de execucdo do plano,
propondo e adoptando medidas correctivas que
assegurem a sua realizacdo;

h) Assegurar a elaboragdo das respectivas contas ¢ do
processo de contabilidade geral ao seu nivel,
relativa ao orcamento do Estado,
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i} Acompanhar o surgimento ¢ funcionamento das
Autarquias, em fun¢io de regulamentagio pré-
pria ¢ instrugbes superiores, quer em apoio
metodoldgico quer em interacgdio profunda, in-
cluindo a alocagfo de bens materiais ¢ recursos
humenos indispensdveis ao fortalecimento do
progesso de autarquizagho;

/) Prestar apoio técnico que for solicitado pelas ins-
titvigdes do Estado, em matéria da especiali-
dade do Ministério;

k) Exercer accOes de cardcter tributdrio e de [iscali-
zagdo da exceucdio orcamental.

CAPITULO II

Da estrutura organica
ArTico 5

As Direcgdes Provinciais de Plano ¢ Finangas estio
otganizadas da seguinte maneira:

~~ Direcgéio;
— Departamentos;
— Reparti¢Bes;
— SecgOes.
ArTIGO 6

As Direccdes Provinciais do Plano e Finangas tém a
seguinie estrutura orgénica:

— Departamento de Adminisiragdo e Recursos Huma-
nos (DRH);

— Departamento de Contabilidade Pdblica (DCP);

— Departamento de Planificagio ¢ Orgamento (DPO);

— Departamento de Receitas ¢ Fiscalizagdo (DRF);

— Repartigiio do Patriménio (RP);

— Reparti¢do do Tesouro (RT).

ArT1GO 7

As Direcgdes Provinciais do Plano e Finangas sdo divi-
gidas por um Director Provincial, coadjuvado por um ou
mais Directores Provinciais Adjuntos.

Arnco §

O Departamento de Administragao ¢ Recursos Humanos
tem a seguinte estrutura:

— Secgdo de Pessoal;
— Secgio de Cadastro;
— Secedio de Adminisiragdio e Finangas;

— Secretaria,
Arrnigo 9

O Departamento de Contabilidade Pdblica tem a se-
guinte estrutura:

— Reparticio de Despesa:

~ Secgio de Visto;

— Seccdo de Abonos;

- Seccdio de Bens e Servigos e Investimento;
~ Reparticdo de Contas;
— Reparticdo de Fiscalizag#o.

Arrigo 10

(" Departamento de Planificagdo e Orgamento tem a
sépuinte estrutura.

— Reparti¢io de Orgamento;
-— Reparticiio de Programacdo e Andlise Econdmica
¢ Social

Awrrco [T

O Departamento de Receitas e Fiscalizaglio tem a so-
guinte estrutura:

— Reparticdo de Receitas;
-— Repartico de Auditoria ¢ Fiscalizacdo.

ArTico 12

A Reparticdo do Patriménio tem a seguinte estrutusa:

— Secglio de Aprovisionamento,
— Secglio de Fiscalizagio e Gestdo do Patrimdnio;
— Secgdio do Cadastro e Tombo.

Armico 13

A Repattigio do Tesouro tem a seguinte estrutura:

— Secgdo do Tesouro;
— Secgdio de Contas.

CAPITULO I1I

Das: funces
ArTIGO 14

S#o fungdes do Departamento de Administragiio e Re-
curgos Humanos:

@) Organizar os processos ¢ o expediente relativos ao
provimento, promogfo, transferéncia, exonera-
¢éo, aposentacdo, licenca ¢ demais sifuagdes do
pessoal;

b) Organizar o cadastro dos funciondrios do Apa-
relho do Estado na provincia e certificar a
respectiva efectividade para efeitos legais;

¢) Manter, devidamente organizado, o registo hiogrd-
fico do pessoal da direcgdo provincial;

d) Elaborar o projecto do orgamento de despesa,
respeitante & proposta da Direcgéio Provincial
do Planc e Finangas;

¢) Processar as despesas da direcglio provincial e
escriturar as dotagdes orgamentais que Ihe este-
jam consignadas;

/) Proceder ao inventario dos bens mdveis e imdveis
existentes na direcgéio provincial e instituicBes
dependentes, mantendo devidamente escritura-
dos os respectivos livros;

g) Promover a aquisi¢io dos artigos indispensdveis
ao regular funcionamento dos servigos;

h) Propor -superiormente as providéncias julgadas
necessdrias ao regular funcionamento dos ser-
vigos;

i) Promover a existéncia de arquivo geral;

/) Assegurar o expediente da direcgfo proviacial que
ndo esteja especialmente afecto a qualquer outro
sevico; :

k) Promover acg¢Ges de formacfio profissional para a
glevagdio continua do desempenho dos funcio-
nérios;

I) Controlar a efectividade e proceder ags descontos
para a aposentagio dos funciondrios colocados
na direc¢dio provincial;

m) Realizar estudos para a composi¢do, dimensidona-
m:lnto e controlo do quadro de pessoal provin-
cial;

n) Implementar o processo de avaliagio do desem-
penho do pessoal cuja gestdo é provincial,

0) Organizar o Sistema de Informagio do Pessoal da
Direccad Provingial;
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p) Programar e executar as actividades de gestdo
corrente do pessoal na provincia ¢ promover a
realizacio de concursos a seu nivel,

Artioo 15

S&o funcBes do Departamento de Contabilidade Pablica:

@) Superintender na realizacio das despesas orga-
mentais e proceder 2 sua andlise, liquidacio e
escriturac8o;

b) Analisar e dar cabimento orcamental aos processos
de provimento de pessoal a remeter ao Visto
do Tribunal Administrativo, nos termos da le-
gislacdio aplicdvel.

¢) Estudar e propor a uniformizacio e simplificacdo
do sistema de contabilidade orgamental a nivel
provincial;

d) Realizar a fiscaliza¢do da correcta aplicagdo dos
fundos do Orgamento do Estado ¢ elaborar os
tespectivos relatdrios;

¢) Elaborar ¢ organizar as Contas e Processos de
Contabilidade Geral do Orgamento do Estado
a nivel provincial.

ArTiGo 16

Sso funcbes do Departamento de Planificagio e Orga-
mento:

a) Orientar ¢ coordenar metodologicamente a activi-
dade de programagfo, assegurando a aplicacio
de normas,” métodos ¢ indicadores definidos;

b) Orientar ¢ coordenar a actividade de programacio,
assegurando a consondncia na organizagdo do
orcamento provincial, entre as despesas de in-
vestimento e as de funcionamento corrente;

¢) Flaborarar projectos de programas globais, orien-
tando o orcamento provincial para a prossecu-
¢io das prioridades e objectivos fundamentais
programados;

d) Coordenar e acompanhar a implementacio dé pro-
gramas tragados, avaliando a sua execucdo pe-
riédica;

e) Incentivar e direccionar os projectos das Organi-
zagOes Ndo Governamentais e instituicGes pri-
vadas nacionais e estrangeiras, para os objecti-
vos e prioridades preconizados nos programas
de desenvolvimento econémico e social;

£ Elaborar relatérios sobre o halango de actividades
séeio-econdmicas da provincia,

ArtiGo 17

Sdo funcdes de Departamento de Receitas ¢ Fiscalizacio:

@) Analisar a situacdo contabilistica das empresas
estatais, piblicas e dos 6rgios ¢ instituigdes do
Estado e propor medidas para o scu aperfei-
goamento;

b) Analisar o sistema de gest3o financeira e patri-
monijal nas empresas estatais, pdblicas, Srgdos
¢ instituicbes do Estado e propor medidas pata
o seu aperfeicoamento;

¢} Certificar, com base nas verificagGes efectuadas,
os balancos ¢ contas apresentadas pelas empre-
sas estatais, pliblicas ou pelos 6rghos ¢ institui-
¢Oes do Estado;

d) Gerir ¢ controlar a receita no Ambito local, co-
brada pelas Reparticdes de Finangas, emitindo
instrugbes pertinentes, com base na legislagdo
aplicdvel;

&) Propor normas de disciplina financeira e de pro-
cedimento contabilistico a adoptar pelas empre-
sas estatais, plblicas e pelos Orgdos e institui-
¢oes do Estado;

7 Programar e realizar acgbes de inspecgio as insti-
tuicBes do aparelho do Estado e emitir instru-
¢hes pertinentes.

ArTIGO 18

Sdo funcdes da Repartigio do Patriménia;

@) Coordenar a gestio dos bens méveis ¢ imdveis,
pertencentes ao Patriménio do Estado na pro-
vincia;

b) Coordenar = gestio dos bens do Estado de dominio
publico

¢) Analisar os processos de contas do patriménio das
estruturas provinciais;

dy Elaborar a Conta do Patriménio do Estado na
provincia;

¢) Organizar ¢ cadastro dos fornecedores do Estade
na provincia;

# Realizar concursos gerais, especiais e pedidos de
cotacio;

2) Analisar os processos de abates e transferéncias de
bens enire drgos do aparelho do Estado na
provincia;

h) Organizar a venda, em hasta pablica, de bens
abatidos, apreendidos e revertidos a favor do
Estado;

i} Registar ¢ dar andamento a todos os processos de
alienacgdu, cessdo de exploragfio e arrendamento
de empresas, estabelecimentos, imbveis e outras
formas de participagdo financeira da proprie-
dade do Estado, ao nivel da provincia, indepen-
dentemente do sector a que pettence o bem em
causa;

/) Controlar a arrecadacfio das receitas provenientes
da alienacio e do rendimento do patrimdnio
do Estado;

k) Promover o registo dos iméveis ¢ outros bens do
Estado na provincia, nas respectivas Conserva-
térias e Repartiches de Financas;

D) Encatregar-se pelo despacho alfandegdrio de bens
por si importados e destinados aos drsfos do
Estado;

m) Fiscalizar & utilizacfo do patriménio do Estado

ArTico 19

Sdo fungdes de Repartigio de Tesouro:

a) Escriturar o movimento das operagSes de tesou-
raria e transferéncia de saldos;

b) Superintender na Tesouraria Provincial, no De-
partamento da Tesoutaria Cenfral e nas Rece-
bedorias de Fazenda e escriturar as operagdes
relativas 4 receita orcamental e aos fundos saidos
para o pagamento das despesas orcamentais;

c) Elaborar o expediente de operagSes de tesouraria,
procedendo & conferéncia, fiscalizacdo e conta-
bilizacdo da entrada e saida de fundos;

dy Verificar, examinar, ajustar e relatar as contas de
exactores € outros responsdveis para com a fa-
¢enda nacional;
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¢) Proceder & gestdo de outros fundos, de acordo com
instrugdes apropriadas ou autorizacdo especi-
fica;

/) Gerir ¢ controlar o movimetito dos valores selados.

Artico 20

S&o fungdes da Repartigiio de Contas:

o) Analisat, informar e registar as alteragdes ao Orga-
mento Provincial;

b) Organizar as contas M/35 ¢ M/31 e os processos
de Contabilidade Geral do Or¢amento Provin-
cial;

c) Elaborar a informagfio estatistica que for ¢stabe-
fecida.

Artico 21

Sdo fungGes da Reparti¢io de Despesa:

«) Verificar, liquidar ¢ autorizar o pagamento das
despesas do Orgamento Provincial;

b) Analisar e dar cabimento orgamental aos processas
de provimento de pessoal a remeter ao Visto do
Tribuna] Administrativo nos termos da legisla
oo aplicdvel;

¢) Escriturar os livros de disposicdo de fundos ¢ de
assentamento do pessoal pago pelo Orgamento
Provincial;

d) Emitir pareceres sobre os processos de despesa,

cuja decisdo deve competir ao Governador Pro-
vincial ou outras entidades.

Armigo 22

Sdo fungles da Reparligdo de Fiscalizagdo:

— Fiscalizar @ aplicagdo dos fundos do Or¢amento
do Estado e elaborar os respectivos relatdrios.

CAPITULO IV

Das competéncias
ArTico 23

As competéncias do Governo Provincial ¢ do Governa-
dor Provinecial sobre a matéria orcamental e patrimonial
sdo definidas em legislagéo e regulamentos especificos.

ArmiG0 24

1. Compete aos Directores Provinciais do Plano e Fi-
nangas:

o Representar o Ministro do Plano e Finangas na
provincia, orfentando e coordenando a activi-
dade global;

b) Assegurar @ elaboracfio e oxecugio dos programas
de interesse para o desenvolvimento sécio-eco-
némico ¢ cultural na respectiva provincia;

¢) EBstimular e enquadrat g actividade das Otganiza-
¢bes Nao Governamentais ¢ das instituicSes
privadas nos programas de desenvolvimento
sGcio-econdémico da provincia;

d) Prebunciar-se sobre 0s projectos de investimento
nacional e estrangeiro em vista na provincia,
no &mbito da comissdo consuMiva, criada para
o efeito;

¢) Orientar ¢studos e produzir parecerss sobre o de-
senvolvimento sécio-econdmico da provincia;

/) Analisar ¢ decidir sobre questdes cortenius da
actividade, submetidas pelos 6rgéos provinciais;

8) Submeter regularmente 2 apreciagio do Governo
Provincial relatérios de avaliagio da situacfo
sécio-econdmica, propondo, caso necessério, me-
didas de ajustamento;

h) Dirigir e fiscalizar o funcionamento dos Servigos
sob a sua responsabilidade, garantindo a obset-
véncia da disciplina laboral nos termos da legis-
lagdo vigente;

i) Assegurar o pagamento dos vencimentos, pensdes
e rendas vitalicias que sejat encargo do Orga-
mento do Estado;

i} Acompanhar e gerir a tesouraria do Estado;

k) Acompanhar a gestéio global dos recursos huma-
nos, no que respeita aos fundos de saldrios,
recursos materiais e financeiros do Estado na
provincia, assessorando o Governador Provig-
cial e outros 6rgos de soborania sobre quesides
financeiras; »

) Orientar e dirigir a acgfio de prevengdo c fiscali-
zagho tributéria na provincia,

m) Acompanhar e contribuir para 0 cumprimento das
leis e regulamentos do dominio tributdrio e de
despesa;

n) Exercer as competéncias que estiverem determina-
das por legisiacdo sobte a matéria tributdria ou
outra.

2. Mediante autorizagdo do Ministro do Plano ¢ Finan-
gas, os Directores Provinciais poderdo delegar parte das
competéncias referidas no ntimero anterior aos Directores
Provinciais Adjuntos, sem prejuizo da reserva daguelas
que, por sua natureza ¢ complexidade, lhe devam ser
presentes.

ArTico 25

1. Compete aos Directores Provinciais Adjuntos do Plano
¢ Finangas:

a) Coadjuvar o Director Provincial no exercicio de
todas as fungBes quc the sdo atribuidas;

b) Exercer outras fungdes que lhe forem confiadas
pelo Director Provineial;

¢) Substituir o Director Provincial nas suas faltas,
auséneias ¢ impedimentos, desempenhando entfio
todas as funcdes que aquele competern.

2. As fungdes de Notario Privativo do Estado ao nivel
provincial serdo exercidas pelo Director Provincial Adjunto.
Existindo dois Directores Provinciais Adjuntos, por aquelc
que superintende na drea de Administracio e Recursos
Humanos

CAPITULO V

Dos colectivos de Direcgio
ARrTIGO 26

1, O Colectivo de Direcgio é um Srgho consultivo que
se pronuncia sobre questdes fundamentais da actividade
da Direcciio Provincial.

2. O Colective de Direcgdo é composto pelos seguintes
membros:

— Director Provincial, que a ele preside;
— Directores Provinciais Adjuntos,
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— Chefes de Departamentos Provinciais; ArTIGO 27

*Ch:(ffn gzdgen%aré;ﬁ?ald;m?igi?ﬁs da drea fiscal o Colect_ivo.de Direcgéo 'reﬁpe quinzenalmente, em
it N sessdes ordindrias e extraordinariamente, quando convo-
— Chefe da Reparticdo do Patriménio; cado pelo Directer Provincial.
— Chefe da Reparticdo do Tesouro;
— Delegado Provincial das Alfandegas; ArTiGO 28
— Juiz do Juizo Privativo das Execucdes Fiscais. O Director Provincial reunird, pelo menos duas vezes
por ano, com os chefes das ReparticGes de Finangas para
3. O Director Provincial poderd, sempre que achar  a elaboragfio do projecto de Programa de Actividade, in-
conveniente, convidar outras pessoas para tomarem parte  cluindo a programagio de mejos indispensdveis & sua
nas reunides do colectivo. pressecucdio € andlise do balanco dessas actividades

Prego — 3312,00 MT
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