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MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E COOPERACAO

Diploma Ministerial n.? 114/99
de 27 de Outubro

Opresente diplomaregula as disposigdes do Estatuto Orgénico
doMinistério dos Negécios Estrangeiros ¢ Cooperagio, aprovado
pelo Diploma Ministerial n.® 65/96, de 10 de Julho.

Unico. Aprovo o Regulamento Interno do Ministério dos
Neg6cios Estrangeiros ¢ Cooperagéo, que € parte integrante do
presente diploma.

Ministério dos Negdcios Estrangeiros e Cooperagfio, em
Maputo, 20 de Agosto de 1999, — O Ministro dos Negécios
Bstrangeiros e Cooperagdo, Leonardo Santos Simdo.

Regulamento Interno do Ministério dos Negdcios
Estrangeiros e Cooperaciio
CAPITULOT
Sistema orgénico
SECCAO1
Estruturas
ARTIGO 1
Organizagiio
OMinistério dos Neg6cios Estrangeiros e Cooperagoorganiza-
se em:
a) Estruturas centrais;
b) Missdes Diplomaticas e Consulares;
¢) Instituigdes subordinadas.
ARTIGO 2
Composigio
AsEstruturas centrais do Ministério dos Neg6cios Estrangeiros
e Cooperagio compreendem:

a) Gabinete do Ministro;
b) Secretariado Geral;
¢) Inspecgiio;
d) Direcgdes;
€) Departamentos;
) Repartigdes;
&) Secgdes.
ARTIGO 3
Representagio no exterlor

As competéncias atribufdas ao Ministério dos Negécios
Estrangeiros e Cooperagio s8o realizadas no exterior pelas:

a) Missdes Diplométicas.ou Consulares;

b) Representagdes permanentes;

¢) DelegagOes permanentes.

ARTIGO 4
Instituigoes subordinadas
Sem prejufzode outras que venham aser criadas, sdoinstituigdes

subordinadas ao Ministério dos Negécios Estrangeiros e
Cooperagio:
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g) Instituto Nacional de Gestgo de Calamjdades (INGC);

b) Gabinete do Ordenador Nacional (GON);

¢) Instituto Nacional de Apoio a0 Mogambicano Emigrante
(INAMEY;

d) Niicleo de Apoio aos Refugiados (NAR);

¢) Instituto Nacional de Desminagem (IND);

SECCAQ I
Composigéo e competéncia

ARTIGO §
Gabinete do Ministro

1. O Gabinete do Ministro € o 6rgdo de apoio administrativoe
técnico ao Ministro e Vice-Ministro dos Negdcios Estrangeiros ¢
Cooperagdo.

2, O Gabinete do Ministro € dirigido pelo Chefe de Gabinete.

ARTIGO 6
Gablinete do Secretério-Geral

1. O Gabinete do Secretdrio-Geral é o 6rgo responsdvel por
coordenaraadministragio do Ministério dos Neg6cios Estrangeiros
& Cooperagio.

2. O Gabinete do Secretdrio-Geral € dirigido pelo Secretério-
Geral.

ARTIGO 7
Inspecgio-Geral

1. Compete 2 Inspecgio-Geral verificar o cumprimento das
normas reguladoras do funcionamento dos servigos internos e
externos do Ministério dos Negécios Estrangeiros e Cooperagio,
bem como assegurar a auditoria de gestdo diplomdtica, consular
e dos recursos do Ministério dos Neg6cios Estrangeiros e
Cooperagdo.

2. A Inspecgéio-Geral ¢ dirigida pelo Inspector-Geral.

ARTIGO 8
Direggiio de Protocolo (D.P.)

ADirecgiode Protocolorealiza actividades ligadas ao Protocolo
do Estado assegurando a observéncia das normas e regras
protocolares nas ceriménias oficiais e 0 apoio ao corpodiplomético
¢ obedece 2 seguinte composigao:

1. Departamento de Cerimdnias e Acreditagdo:

a) Reparti¢o de Ceriménias;
b) Reparti¢do de Acreditagdo.
2. Departamento de Apoio ao Corpo Diplomético:
a) Repartigdo de Registos ¢ Isengdes;
b) Repartigdo de Identificagdo Diplomética e Consular;
¢) Repartigio de Passaportes, Vistos e Sobrevoos.
ARTIGO 9
Direcgéio para as Organizagdes Internacionais e Conferéncias
(0.0.lC.)

ADirecglo paraas Organizag8es Internacionais e Conferéncias
realiza actividades no &mbito do conjunto de fung&es que lhe séo
conferidas e obedece & seguinte composigio:

1. Departamento das NagSes Unidas:

a) Reparticdo dos Assuntos Polfticos, Seguranga e
Desarmamento;

b) Repartigio dos Assuntos Econémicos Sociais, Culturais
¢ Humanitérios.

2. Departamento de Politica Internacional:
a) Repartighio das Organizages Internacionais;
b) Repartigdo das Organizagdes Regionais.
ARTIGO 10
Direcgiio para as Relagdes Econémicas Muitilaterals (D.REM.)

A Direcgo para as Relagdes Econémicas Multilaterais, realiza

as actividades no &mbito do conjunto de fungBes que The sdo
conferidas e obedece & seguinte composigio:
1. Departamento da S.A.D.C.:
a) Reparticdo Geral;
b) Repartigdo de Programas Regionais.
2. Departamento das OrganizagBes Ndo-Governamentais:
a) Repartigio de Registos das ONG’s;
b) Repartigdo de Programas.
3. Departamento das RelagSes Multilaterais:
a) Repartigéo do Sistema das Nagbes Unidas;
b)Reparticdo das OrganizagBes Regionais e Internacionais;
¢) Repartigo do Sistema da Commonweath.

ARTIGO 11
Direcgéo para a Africa @ Médio Orlente (D.AMQ.)
ADirecgdio paraa Africae Médio Oriente realiza as actividades
no mbito do conjunto de fungBes que the sio conferidas e
obedece 2 seguinte composigio:
1. Departamento da Africa Subsahariana:
a) Repartigo da Africa Austral e Oriental;
b) Reparticgio da Africa Central e Ocidental.
2. Departamento da Africa do Norte ¢ Médio Oriente:
a) Repartigio da Africa do Norte;
b) Repartigio do Médio Oriente.

ARTIGQ 12
Direcgdio para a Asia e Qceéinia (D.A.0.)

A Direcgio para a Asia e Ocefinia realiza as actividades no
&mbito do conjunto de fungdes que lhe sfio conferidas e obedece
a seguinte composigdo;

1. Departamento da Asia (Norte, Central e Sul):

a) Repartigio da Asia do Norte e Central;
b) Repartigo da Asia do Sul.
2. Departamento do Sudoeste Asidtico e Ocefinia:
a) Reparti¢#o da Sudeste Asidtico;
b) Repartigdo da Oceénia,

ARTIGO 13

ﬁﬁi?ccgio para as Américas (D.A.)

A Direcgdo para as Américas realiza as actividades no 8mbito
do conjunto de funges que lhe sdo conferidas e obedece 2
seguinte composigio:

1. Departamento da América do norte e Carafbas:

a) Repartigdo da América do Norte;

b) Repartigdio das Carafbas.
2. Departamento da América do Sul e Central:

a) Repartigdo da América do Sul;

b) Repartigio da América central.

ARTIGO 14
Direcgéo para a Europa (D.E.)

A Direcgo paraa Europa realiza as suas actividades no &mbito

doconjuntode fungdes que lhe s3o atribufdas e obedece & seguinte
composigio:

1. Departamento da Europa do Norte e Ocidental:
a) Repartigdo da Europa do Norte;
b) Repartigéo da Europa Ocidental.
2. Departamento da Europa Meridional:
a) Reparticéo da Penfnsula Ibérica;
b) Repartigéo do Mediterriineo.
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3. Departamento da Europa Ceniral e Oriental:
a) Repartigdo da Europa Central;
b) Repartigio da Europa Oriental;
¢) Repartigdo dos Balcis.

ARTIGO 15
Direcgfo dos Assuntos Juridicos e Consulares (D.A.J.C.)

A Direc¢éio dos Assuntos Jurfdicos ¢ Consulares realiza no
Ambito das fungGes que Ihe sio confendas, actividades de natureza
juridica, consular e obedece 2 seguinte composigdo:
1. Departamento Juridico:
a) Repartigdo para os Acordos Internacionais;
b) Repartigio para os Assuntos Litigiosos e Fronteirigos;
¢) Reparti¢io para os Assuntos dos Direitos Humanos e
Humanitdrios.
2. Departamento Consultar:
) Repartigio dos Consulados;
b) Repartigéio dos Registos, Notariado e Procuradoria.
2.1. A Reparti¢io dos Registos, Notariado e Procuradoria
integra:
a) Secgéo de Procuradoria;
b) Secgio de Registo Civil e Notariado.

ARTIGO 16
Direcgéio de Estudos, Planificagdo e Informagio (D.E.P.L.)

A Direcgdo de Estudos, Planificagfio e Informagdo realiza no
conjuntode fungBes a elaconferidas, as actividades de planificagdo,
informagfio e apoio técnico ao Ministério, e obedece A seguinte
composigio:

1. Departamento de Estudos e Planificago:

a) Repartigdo de Estudos;
b) Repartigdo de Planificago.
2. Departamento de DocumentagZo e Informagdo:
a) Repartigiio de Documentagio;
b) Reparti¢io de Informagio;
¢) Reparticdo de Informdtica.
3. Departamento de Formagéo:
a) Reparti¢o de Politica de Formag#o;
b) Repartigiio de Registos.

ARTIGO 17
Dirscgiio de Administragéo, Finangas e Pessoal (D.A.F.P.)

A Direcgiio de Administragfio, Finangas e Pessoal realiza no
conjunto das funges que the sdio conferidas as actividades de
gestdo, administragiio dos recursos humanos, financeiros e
materiais e apoio logistico. Obedece A seguinte composigio:

1. Departamento de Recursos Humanos:

a) Repartigfio de Gestdo de Recursos Humanos;
b) Repartigdo de Provimento e Concursos;
¢) Repartigdo de Formag#o.
1.1. A Reparti¢do de Recursos Humanos integra:
a) Secgdo de Organizagéo e Normagio;
b) Secgao de Efectivos e Colocagio;
¢) Secgdo de Assuntos Sociais.
1.2. A Reparti¢io de Provimento e Concursos integra:
a) Secgdo de Provimento,
b) Secgdo de Avaliagiio e Concursos;
¢) Secgdo de Arquivo e Cadastro.
1.3. A Repartigio de Formagfo integra:
a) Secgiio de Pessoal em Formagdo;
b) Secciio de Desenvolvimento do Pessoal.

2. Departamento Financeiro:
a) Repartigdo de Plano e Controlo Orgamental;
b) Repartigdo de Execugdo Orgamental;
¢) Rapartigdo de Vencimentos;
d) Repartigio de Andlise Financeira.
2.1. A Repartigio de Plano e Controlo Orgamental integra:
a) Secgio de Planificacgfo;
b) Secgdo de Controlo Orgamental.
2.2. A Reparticio de Vencimentos integra:
a) Secgdo de Vencimentos do Pessoal na sede;
b) Secgdo de Vencimentos do pessoal no exterior.
2.3. A Repartigio de Andlise integra:
a) Secgio de Execugdo Orgamental;
b) Secgdo de Contabilidade.
2.4. A Repartigio de Anélise Financeira inegra:
a) Secgio de Missdes Diplométicas;
b) Secgdo de Missdes Consulares.
3. Departamento de Administragfo:
a) Reparticdo de Administragdo Geral;
b) Repartigdo de Expediente;
¢) Repartigéo de Ligagiio com o Exterior.
3.1. A Repartigéo de Administragdo Geral integra:
a) Secgdo de Transporte;
b) Secgdo de Aprovisionamento;
¢) Secgdo de Patriménio.
3.2. A Repartigdo de Expediente integra:
a) Secgio de Entradas;
b) Secgido de Expedigdo;
¢) Secgdo de Arquivo.
3.3, A Repartigdo de Ligagio com o Exterior integra:
a) Sec¢do de Apoio as Missdes Diplomaticas ou Consulares;
b) Secgdo de ComunicagSes;
¢) Secgio de Correio Diplomético.

SECGAC HI
Orgaos Colectivos

ARTIGO 18
Conselho Coordenador

1. O Consetho Coordenador é um colectivo dirigido pelo
Ministro dos Negécios Estrangeiros e Cooperagdo cujafinalidade
é de analisar, coordenar as actividades desenvolvidas pelo
Ministério, a nivel central e externo e instituigSes subordinadas,
recomendar sobre as questdes de relevéncia para a condugdo das
acges de politica externa e de cooperagio.

2. Na materializagio das suas atribuigdes cabe ao Consetho
Coordenador:

a) Analisar as politicas de desenvolvimento econémico e
social adoptadas pelo Governo relacionadas com as
actividades de politica externa e de cooperagéo;

b) Analisar os aspectos da politica externa e de cooperagao
internacional;

¢) Analisar as actividades realizadas pelo Ministério durante
o perfodo anterior, comparando os resultados
efectivamente obtidos com os objectivos incluidos no
Programa Ministerial;

d) Examinar o programa de actividades planificadas e
determinar a sua qualidade técnica e compatibilidade
com as polfticas de relagdes externas ¢ de cooperagdo
adoptadas pelo Governo;

) Estudar formas de melhorar a articulagfo entre o Governo
com os parceiros de cooperagio;

P Analisar outros assuntos julgados de relevéncia para o
Ministério, propostos pelo Ministro ou membros do
Conselho Coordenador.
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ARTIGO 19
Composligio

O Conselho Coordenador tem a seguinte composigiio:
a) Ministro;
b) Vice-Ministro;
¢) Secretério de Estado;
d) Secretdrio-Geral;
¢) Inspector-Geral;
[ Directores;
£) Directores Adjuntos;
h) Chefes de Departamento;
i) Chefe de MissGes Diplomdticas ou Consulares;
J) Outros quadros a designar pelo Ministro.

ARTIGO 20
Conselho Consulitivo

1, OConselho Consultivo € um colectivo dirigido pelo Ministro
dos Negdcios Estrangeiros ¢ Cooperagdo que tem por fungdo
analisare dar parecer sobre aspectos fundamentais das actividades
desenvolvidas pelo Ministério, sendo aindaum férum privilegiado
para a discussdo e preparagdo de tomada de decisGes sobre
questdes de relevéncia para a condugao das polfticas externas e de
cooperagio.

2. Na materializagiio das suas atribuigdes cabe ao Conselho
Consultivo estudar, analisar e emitir pareceres sobre:

a) As actividades de relagdes externas e de cooperagiio
visando avaliar seus reflexos na gestéo do Ministério
e os procedimentos a serem adoptados para sua
implementag#o;

b) A proposta de programag#io anual de actividades do
Ministério, bem como a proposta orgamental a ser
submetida ao Ministério do Plano e Finangas;

¢) Os relatérios de acompanhamento ¢ avaliagdo das
actividades desnvolvidas pelo Ministério;

d) As propostas relativas & divulgagfio das acgbes do
Ministério;

e) A politica de gestdo de recursos humanos;

D As propostas relativas a introdugfo de medidas que visem
o aperfeigoamento do relacionamento e interacglo
com as unidades ou organismos envolvidos nas
actividades de relagGes externas e de cooperagéo;

2) Os relatérios de execugiio orgamental;

) Os estudos realizados sobre a situago polftica; e séeio-
econémica interna e internacional;

i) Outros assuntos julgados de relevéncia para o Ministério
propostos pelo ministro ou membros do Conselho
Consultivo,

ARTIGO 21
Composigéo

O Conselho Consultivo tem a seguinte composigiio:
a) Ministro;
b) Vice-Ministro;
¢) Secretdrio de Estado;
d) Secretdrio-Geral;
¢) Inspector Geral,
J) Directores;
8) Directores Adjuntos;
h) Outros quadros designados pelo Ministro.

ARTIGO 22
Organizagiio e funcionamento

1. O Conselho Coordenador e o Consetho Consultivo serdo

apoiado por um secretariado:
a) Preparar e submeter previamente ao Ministro a agenda
das reunides;
b)Elaborar e distribuir as sinteses do Conselho Coordenador
ou do Conselho Consultivo,
2. Compete aos Secretariados do Conselho Coordenador e do
Conselho Consultivo.

ARTIGO 23
Colectivo de Direcgiio

1. Bm cada dirétcdo do Ministério, missdo diplomdtica e ou
consular funcionard o colectivo de direcgdo dirigido pelorespectivo
Director ou Chefe de Miss#o, tendo por finalidade, entre outras ,
planificar o trabalho, analisar e dar parecer sobre os aspectos
fundamentais das actividadeés desenvolvidas.

2. O colectivo de direcgfio integrard para além do director ou
chefe de missio, os chefes intermédios e outros quadros que o
director ou chefe de missdo entender conveniente a sua
participag8o, .

3. O colectivo de direcg@o reunir-se-4 ordinariamente uma vez
por semana e extraordinariamente sempre que for necessario.

4., Das reunides do clectivo de direcg#io ¢ das missdes serd
lavrada uma sintese, que deverd ser enviada ao Gabinete do
Ministro dos Negécios Estrangeiros e Cooperagéo.

ARTIGO 4
Reunliio geral

A Direc¢io do Ministério realizard, uma vez por ano, uma
reunidio geral com os funciondrios em servigo na sede,

ARTIGO 25
Plano de actividadea

As direcgoes e as missdes diplomdticas ou consulares enviardo
ao Ministério dos Negécios Estrangeiros e Cooperagdo, até ao dia
31 de Julho de cada ano, o plano de actividade da respectiva drea
referente ao ano seguinte,

ARTIGO 26
Elaboragéo e envio de relatério

As direcgdes, missdes diplométicas ou consulares enviardo
semestralmente ao Ministério dos Negécios Estrangeiros e
Cooperago, até ao dia 31 de Julho e 31 de Janeiro de cada ano,
relatério referente & respectiva drea de actividade.

SECCAO IV
Representagiio no exterlor
ARTIGO 27
Missdes diplométicas

1. As misstes diplomaéticas sfio representagdes do Estado
mogambicano junto de outros Estados ou Organizagdes
Internacionais e obedecem & seguinte composigo:

a) Secglo Politica;

b) Secgdio Econémica e Comercial;
¢) Secgio de Informacdo e Cultura;
d) Secgio Consular;

) Secgéo de Administragdo;

J) Secgio de Protocolo;

8) Secretariado.

2. Oestubelecimento destas secgdes serd feito em conformidade
com as necessidades ¢ condigdes de cada missfio diplomética.

ARTIGO 28
Competéncia da misséo diplomatica
A misséio diplomdtica compete:

a) Representar o Estado mogambicano junto do Estado
acreditador;
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b) Informar o Ministério dos Negécios Estrangeiros e
Cooperagdo da situagdo politica, econémica e cultural
do Estado acreditador;

c)Fomentar e desenvolverrelagGes de amizade e cooperagio
ao nivel politico, diplomético, econémico cultural e
cientificoentre a Repiiblicade Mogambiquee o Estado
Acreditador;

d) Proteger e defender os interesses e direitos do Estado e
dos cidaddos mogambicanos junto do Estado
Acreditador; .

e) Negociar com o Governo Acreditador;

) Informar ao Ministério dos Neg6cios Estrangeiros e
Cooperagao das actividades da missdo, de acordo com
as directivas e instru¢des recebidas;

8) Coordenar e dirigir as actividades dos consulados da sua
drea de jurisdigdo.

ARTIGO 29
Representagic Permanente
A Representagio Permanente compete:

a) Representar a Repiblica de Mogambique junto de
organizagdes internacionais e regionais;

b) Participar em reunides gerais daquelas instituigdes com
vista & promogao e defesa dos interesses da Repuiblica
de Mogambique;

¢) Informar a0 Mimstério dos Negécios Estrangeiros e
Cooperagio das actividades da miss#o, de acordo com
as directivas e instrugbes recebidas.

ARTIGO 30
Delegagao permanente
A delegagdo permanente compete:
a) Representar o Estado mogambicano junto das agéncias
especializadas das Nagdes Unidas;
b) Participar em reunides daquelas institui¢des em defesa
dos interesses da Repiiblica de Mogambique;
¢) Informar ao Ministério dos Negécios Estrangeiros e
Cooperagio das actividades damissdo, de acordocom
directivas e instrugdes recebidas.

ARTIGO 31
Missdes Consulares’
As missdes consulares sdo representagdo do Estado
mogambicano que executam o direito consular interno e

internacional sob a direc¢do das missdes diplométicas e
classificam-se em:

a) Consulados Gerais;
b) Consulados;
¢) Agéncias Consulares.
ARTIGO 32
Criag#io e extingio
1. A criago, modificagdo e extingdo das misses consuldres
cabe ao Ministro dos Negécios Estrangeiros ¢ Cooperagéo.
2. A dreade jurisdi¢ao dos consulados seré fixada por despacho
do Ministro dos Negécios Estrangeiros ¢ Cooperagio.
ARTIGO 33
Nomeagdo
Compete ao Ministro dos Neg6cios Estrangeiros e Cooperagio
a nomeagio dos chefes das missdes consulares.
SECCAOV
Chefia da Missao
ARTIGO 34
Competéncias do Chefe da Misséo

Sdo competéncias do Chefe de Missdo:

a) Representar o Estado mogambicano junto do Estado
Acreditador efou junto das organizagdes
internacionais e regionais;

b) Propor ao Governo mogambicano acgdes visando o
desenvolvimento dasrelagdes politicas, econ6micas,
comerciais e culturais com o Estado Acreditador;

¢) Dirigir, planificar e coordenar as actividades das missdes;

d) Assegurar a correcta gestdo dos recursos humanos,
financeiros, materiais e patrimoniais da Missdo;

e) Zelar pela aplicagio das normas reguladoras de
funcionamento da missio.

ARTIGO 35
Substituicao

1. Em caso de auséncia ou impedimento do Chefe da Missgo,
as suas fungGes serdo exercidas por um Encarregado de Negé6cios
a.i. que deverd ser, por regra, um diplomata de carreira
hierarquicamente superior.

2. Caso a substitui¢io seja superior a um periodo de trinta dias
carece da homologagio do Ministro dos Negécios Estrangeiros e
Cooperag@o.

ARTIGO 36
Subsidio de substituigdo

Os funciondrios aquem, nos termos do artigo anterior compete
a substituig#o interina dos Chefes de Missdo nas suas auséncias
recebem, a partir do 30.° dia consecutivo da substituiggo, a titulo
de Encarregado de Negécios, o seu respectivo subsidio, nos
termos do artigo 116 do EGFE.

ARTIGO 37
Encarregado de Negécios com Carta

1. Havendo necessidade, o Ministro dos Neg6cios Estrangeiros
e Cooperagio poderd nomear um Encarregado de Negécios com
Carta para chefiar uma misséo diplomitica,

2. Aos funciondrios diplomdticos que exercerem fungdes de
Encarregado de Negécios com Carta devem ser abonados os
montantes que seriam fixados para o Chefe de Missdo residente.

3. Assim que se conhecer a designacio do novo Chefe de
Missdo, o Ministério dos Negdcios Estrangeiros ¢ Cooperagéo
deveri, notificar o Encarregado de Negécios, para cessar as suas
funcdes no perfodo de trinta dias.

SECGAO VI
Atribuicoes e competéncias das missdes consulares
ARTIGO 38
Atribuigdes gerais das missdes consulares

Sio atribuigOes gerais das missGes consulares a assisténcia
consular aos mogambicanos.

ARTIGO 39
Competéncias das missdes consulares

1. As missBes consulares compete:

a) Proteger no Estado Acreditador os interesses do Estado
mogambicano, seus cidadédos e bens, dentrodos limites
permitidos por lei;

b) Fomentar o desenvolvimento das relagdes econémicas,
comerciais, culturais e cientificas entre o Estado
mogambicano e o Estado Acreditador;

¢) Informar o Governo mogambicano por todos os meios
licitos da evolug@o econémica, cultural ecientifica do
Estado Acreditador; .

d) Emitir passaportes e outros documentos de viagem a
cidaddos mogambicanos, bem como vistos de entrada
1o territério nacional;

€) Agir na qualidade de Notrio e Conservador de Registo
Civil;
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/) Defender de acordo com a lei do Estado Acreditador os
interesses dos menores e incapazes nacionais
particularmente se lhes for requerida a institui¢fo de
tutela ou Curadoria;

&) Representar em Juizo e em outras institui¢des piblicas do
Estado Acreditador, naadopgédode medidas provisSrias
para a defesa dos direitos e interesses dos cidaddos
nacionais de acordo com a lei por impossibilidade de
os mesmos o fazerem por seu impedimento;

h) Exercer, em conformidade com a lei mogambicana o
direito de fiscalizagio e de inspecgéo sobre as
embarcagdes maritimas e fluviais e aeronaves de
nacionalidade ou registo mogambicano e ainda sobre
as respectivas tripulagdes;

i) Prestar assisténcia s embarcagdes e aeronaves referidas
naalfneaanterior,bern comoasrespectivas tripulagdes,
receber as declaragGes sobre as viagens das mesmas
embarcagBes, examinar e visar os documentos de
bordo, sem prejuizo dos poderes do Estado Acreditador,
abrir inquéritos sobre os acidentes ocorridos durante
as viagens e resolver qualquer litigio entre o Capitdo,
oficiais e restante tripulagdo de acordo com a lei
mogambicana.

ARTIGO 40
Chefia das missdes consulares

1. Os Consulados Gerais sdo chefiados por funciondrios
diplométicos com a categoria minima de Conselheiro.

2.0s Consulados s&o chefiados por funciondrios diplométicos
com a categoria minima de Primeiro Secretério.

3. As Agéncias Consulares sio chefiadas por funciondrios
diplomdticos com a categoria minima de Segundo Secretério,

ARTIGO 41
Atendimento do publico

1. Os funciondrios consulares devem garantir aos utentes dos
servigos o direito a:
a) Informagao ou esclarecimento correcto e completo;
b) Répido encaminhamento e resolugdo dos pedidos
apresentados;
¢) Isengdo e imparcialidade no tratamento;
d) Urbanidade e cortesia no trato.

2. Serdo afixados, em local adequado, o hordrio de
funcjonamento da miss#o consular e os editais e avisos exigidos
por lei, bem como quaisquer outros documentos de informagdo
julgados (teis.

3. Em cada miss&o consular haverd um livro de reclamagdes
para utilizagdo dos utentes dos servigos consulares.

ARTIGO 42
Estrutura das missdes consulareS

As missdes consulares (8ém a seguinte estrutura:

a) A Chancelaria;
b) O Arquivo;
¢) A Contabilidade.

ARTIGO 43
A Chancelaria consular

1. A chancelaria € a unidade administrativa central das missdes
consulares e tem por fun¢@io a disponibilizagiio dos recursos
humanos e materiais para a consecugfo dos objectivos da acgéo
consular,

2. Achancelanaserd organizada de modo a obter amaximizagéo
da utjlidade dos servicos consulares.

ARTIGO 44
Arquivo consulay
1. O arquivo consular ¢ instalado em lugar de seguranga.
2. Constituem o arquivo:

a) O material criptogréfico, o selo branco, os impressos de
passaporte, as vinhetas de visio e os documentos
classificados com grau de seguranga,;

b) Os cédigos, os regulamentos e demars legislagio nacional
relativa & actividade consular;

¢)Ostratados, asconvengdes e demais acordos internacionais
celebrados entre Mogambique e outros pafses sobre
matéria consular;

d) Outros documentos e materiais que devem ser guardados
no arquivo;

¢) O inventdrio de todos os bens do Consulado,

3. O Arquivo consular deverd dispor de uma coleccio
actualizada do Boletim du Repiblica, 1° série.

ARTIGO 45
Contabilidade consuiar
A contabilidade consular tem as seguintes competéncias,

a) Arrecadar as receitas e outros fundos disponiveis,

b) Efectuar os pagamentos das despesas autorizadas.

c)Fazer os lancamentos nos livros préprios da contabilidade
das operagdes realizadas;

d) Elaborar e remeter ao Ministério dos Negécios
Estrangeiros e Cooperagdo, nos termos legais, os
mapas da contabilidade.

ARTIGO 46
Substituigdo e subsidio

1. Na auséncia ou impedimento do chefe da missdo consular,
as suas fungdes sdo exercidas pelo funciondrio hierarquicamente
superior.

2, O funciondrio referido no nimero anterior recebe a partir do
30.° dia consecutivo da substituigéio, nos termos do artigo 116 do

EGFE.

SECGAO VIt
Cdnsul honorério
ARTIGQ 47
Regimento

Aos consulados chefiados por consules honordrios, aplicam-se
as regras e os regulamentos dos consulados de carreira excepto
naquilo que lhes for expressamente determinado em contrdrio no
presente Regulamento.

ARTIGO 48
Subordinagéo
Os consulados chefiados por cdnsules honorérios subordinam-
-se:

a) Aos consulados de carreira em cuja drea de jurisdigio
consular estiverem situados;

b) A Missio Diplomética da Repiiblica de Mogambique, em
caso de ndo haver qualquer Consulado de Carreira no
pals Acreditador;

<) A Direccdo dos Assuntos Jurfdicos e Consulares do
Ministério dos Negécios Estrangeiros e Coaperagéo,
no caso de inexisténcia de uma Embaixada ou
Consulado de Carreira.

ARTIGO 49
Requisitos

1. Podergo ser consules honorérios cidaddos mogambicanos ou
estrangeiros.
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2. O exercicio das funcgBes do cOnsul honorario ser4 feito sem
encargos para o Estado mogambicano ou sem fins lucrativos por
parte do cOnsul honoririo.

ARTIGO 50
Termo de Misséo

A fungdo de consul honordrio € amovivel a qualquer momento
por despacho do Ministro dos Negécios Estrangeiros e Cooperagio,
sem que haja direito a qualquer indemnizag&o.

ARTIGO 51
Transmisséo de poderes

1. Os consules honordrios quando cessam as suas fungdes
devem entregar ao sucessor ou a pessoa competente designada
para o efeito, o material de expediente, documentos de arquivo no
exercicio das suas fungdes.

2. Do acto mencionado no nimero anterior, lavrar-se-4 o termo
de entrega do qual se extrairdo c6pias autenticadas:

a) A primeira, destinada ao arquivo do posto;

b) A segunda, destinada ao Cénsul Honorério cessante;

¢) Asdemass, destinadas a estruturaaque estiver subordinado
o consulado.

ARTIGO 52
Limitagoes
1. Aos consules honorérios € vedada a prética dos seguintes
actos:
a) Emitir documentos de identidade;
b) Proceder ao recenseamento militar de cidaddos
mogambicanos e outros_actos previstos na Lei do
Servigo Militar Obrigatério;
¢) A emissdo de vistos;
d) Autenticar documentos exarados pelas autoridades
mogambicanas;
¢) Reclamar a concessdo de regalias por parte do Governo
ou Estado onde funcionem;
) Ordenar vistorias em embarca¢des mogambicanas;
g) Proceder 2 mudanga da bandeira em embarcagdes
mogambicanas para uma outra estrangeira € vice-
-versa;
h) Proceder ao registo de nascimento ¢ ébitos;
i) Emitir certiddes de nascimentos, casamentos e 6bitos;
7) Proceder a inventérios de bens e finados;
k) Lavrar procuragdes;
1) Proceder ao recenseamento eleitoral.
2. E vedado aos consules honorarios a emisso de documentos
a cidad@os que reclamem a nacionalidade ou a pedido do Estado
de acolhimento, sem prévia autorizagdo da entidade a que se
subordina.

ARTIGO 53
Propriedade do Arquivo

1. Consideram-se propriedade do Estado mogambicano os
documentos recebidos ou expedidos pelo consulado honordrio e
deverjo para o efeito constar do Arquivo.

2. Os selos, carimbo ¢ papel timbrado do Consulado constituem
propnedade exclusivado Estado mogambicano devendo serusados
exclustvamente para Actos Oficiais.

ARTIGO 54
Utilizagao da documentacgéo

Nzo é permitido ao Consul Honordrio ¢ seus subordinados
mostrar, ceder, ou tirar cpias de Documentos Oficiais para uso
pessoal ou particular.

ARTIGO 55
Filiagdo
Os membros do consulado chefiado por um Cénsul Honor4rio
deverdo declarar por escrito a sua fillagdo as orgamizagdes
comerciars ou humanitérias aque pertengam ou venham pertencer.

ARTIGO 56
Qualidade de funcionério

1. O Coénsul Honor4rio ndo adquire por esse facto a quahdade
de funciondrio pdblico nem qualquer outro vinculo & fungdo
publica.

2.0 Consul Honor4rio ndo tem direito a qualquer remuneragéo
pelo exercicio das suas fungdes.

CAPITULO I

SECGAO1
Do pessoal

ARTIGO 57
Estatuto de funcionaério

1. Os funciondrios do Ministério dos Negécios Estrangeiros e
Cooperagio constituem um corpo especial de funciondrios do
aparelho de Estado a quem compete a execugdo da politica
externa de Mogambique, a defesa dos seus interesses no plano
internacional e a protecgdo dos direitos dos cidadios
mogambicanos.

2, Paraalémdo disposto no Estatuto Geral dos Funciondrnios do
Estado, aos funciondrios do Ministério dos Neg6cios Estrangeiros
e Cooperagio € aplicdvel um regime especial.

ARTIGO 58
Deveres

Sdo deveres especificos dos funciondrios do Ministério dos
Negdcios Estrangeiros e Cooperagio:

a) Trabalhar com diligéncia para a realizagio dos interesses
e objectivos do Estado e do Governo;

b) Manter um comportamento digno e correcto na vida
publica e privada;

¢) Respeitar as leis, os usos e costumes dos paises em que se
encontram a servir, bem como observar os principios,
leis e priticas do direrto internacional;

d) Atender pronta e correctamente o piblico em geral,
sobretudo quando se encontrem no desempenho das
funges consulares;

¢€) Dar conhecimento a autoridade superior de qualquer facto
relativo asua vida pessoal, que possa afectar ointeresse
do servigo ou do érgdo em que estiver a prestar
servico;

/) Obter a devida autorizagao quangdo se desloque para fora
da drea de acreditagéo.

ARTIGO 59
Direcgao e chefia

1. As fungdes de direcgdo e chefia integram a Resolugdo n.® 2/
192, de 15 de Julho, do Conselho Nacional da Fungdo Piblica.

2. O exercicio das fungdes referidas no nimero anterior € feito
em regime de comissdo de servigo nos termos do Estatuto Geral
dos Funciondrios do Estado.

3. As miss6es diplomadticas sdo dirigidas por Chefes de Missdo
que podem ser:

a) Embaixador;

b) Representante Permanente;
¢) Encarregado de Negdcios com Carta.

4. As Delegagbes Permanentes so dirigidas por Delegados
Permanentes,
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5. As missdes consulares s@o dirigidas por:
a) Consul Geral;
b) Cénsul;
¢) Vice-Consul;
d) Agente Consular;
¢) Consul Honordrio,

6. Poderdo ser nomeados Embaixadores Adjuntos por
conveniéncia de servigo.

ARTIGO 60
Requisitos

Para o exercicio das fungdes de direcgéo e chefia, deve-se
obedecer aos requisitos referidos na Resolugfio n.® 2/92, de 15 de
Julho, do Consetho Nacional da Fungio Pdblica, e no caso dos
funciondrios de carreira diplomdtica, deverdo ter as seguintes
categorias minimas:

a) Director — Conselheiro;

b) Chefe de Departamento — Primeiro Secretério;

¢) Chefe de Reparti¢fio ~— Segundo Secretdrio;

d) Chefe de Secgio — Terceiro Secretdrio de Primeira.

SECCAO I
Afectagéo, duragéo e transferéncia
ARTIGO 61
Afectagio e transferdncia

Compete ao Ministro dos Negécios Estrangeiros e Cooperagéio
a afectagiio e transferéncia do pessoal.

ARTIGO 62
Afactagéio do funclondrio

1. A afectagfio de funciondrios na sede e nas missdes obedece
ao principio de rotatividade.

2. Aafectagdio numamissio diplomética ou consular deverd ser
comunicada ao Director da respectiva drea ou Chefe da Missdo e
ao funcjondrio com o mfnimo de trés meses de antecedéncia.

ARTIGO 63
Lista de afectagho

A lista nominal dos funcionérios cuja missdo termina e a dos
funciondrios a afectar, estabelecer pelo despacho do Ministro dos
Neg6cios Estrangeiros e Cooperagao, serd publicada pela Direcgéio
de Administragdo, Finangas e Pessoal até 30 de Margo de cada
ano.

ARTIGO 64
Duragiio da missio

1. A duragio da misséio no exterior € de quatro anos.

. ! ™ .
2. 0 aviso da cessagfio de fungdes deverd ser comunicado com
antecedéncia minima de seis meses.

ARTIGO 65
Escolaridade

1. Na transferéncia do pessoal ter-se-4 em consideracéio a
situagéio escolar dos filhos do funciondrio,

2. Em caso de transferéncia do funciondrio antes do fim do ano
lectivo, a misso diplomética e consular garantird todas as
condiges para a gontinuagio harmoniosa dos estudos dos fithos
até 3 conclusgo do ano escolar.

ARTIGO 66

, Regresso do funclonérlo

1. Ao funciondrio que regressa serd conferida uma guia de
marcha trinta dias antes do termo da sua miss#o.

2. No seu regresso ao pafs, o fﬁngionério tem direito, para
efeitos de instala¢do, a quinze dias adicionais as férias anuais.

ARTIGO 67
Educagiio dos filhos

1. O Estado suportar4 as despesas para educagéio dos filhos dos
funciondrios afectos nas MissGes Diplomaticas ou Consulares nas
seguintes condigdes:

a) Até quatro filhos, oitenta por cento;

b) Para além de quatro filhos, sessenta e cinco por cento,

2. Naindicago do Hstabelecimento de ensino para a educagio
dos filhos dos funciond.os, em idade escolar, serfio tidos em
conta o principio de auteridade ¢ os custos orgamentais da
misséo. '

3. Estdo abrangidos pelo n.° 1 do presente artigo, os fithos
menores com idade ndo superior a 19 anos que estejam a frequentar
estabelecimento de ensino ao nfvel secunddrio.

4. Os funciondrios que tenham preferéncias por determinado
estabelecimento de ensino para os seus filhos, suportardo as
diferengas dos respectivos encargos.

5. O Estado néo se responsabiliza pelas despesas com:

a) ExplicagBes privadas;

b) Escolarizagdo fora da cidade onde estd sediada a missgo,
salvo nos casos em que ndo existam escolas em
portuguds, espanhol, francés e inglés, ou se revelar
mais econémica ter os fithos dos funciondrios fora do
local da missdo,

ARTIGO 68
Integragio dos filhos

O Ministério dos Negdcios Estrangeiroge(fooperagfo apoiard
os filhos dos funciondrios diplomaticos regressados a sede,
procurando criar condigBes para a integragio desses filhos nas
escolas nacionais ou internacionais-existentes no pafs.

ARTIGO 69
Assisténcia médica e medicamentosa

1. O funciondrio da missdo diplomética ou consular tem direito
aassisténcia médica e medicamentosa paga pelo Estado, devendo
contudo comparticipar em vinte por cento na despesa com
medicamentos,

2. Os membros do agregado familiar dos funciondrios da
miss#o diplomdtica ou consular terdo direito a assisténcia médica
e medicamentosa, nos termos do ndmero anterior.

3. Estdo sujeitos ao regime definido no n.° 1, somente os
medicamentos adquiridos mediante réceita médica, devendo, em
caso contrdrio, a despesa ser integralmente paga pelo funciondrio.

4. Esgotados os recursos locais ¢ com'autorizagfio do Ministro
dos Negécios Estrangeiros e Cooperaglo, salvo casos de
emergéncia comprovados pelo médico, o funciondrio poderd ser
submetido a cuidados médicos fora do local do cumprimento da
misséo de servigo.

5. A miss#o diplomética ou consular procuraré, na medida do
possfvel, obter os servigos de seguro de sadde na realizagdo das
despesas de saiide para os seus funciondrios

6. A gratuidade na assisténcia médica nfio inclui préteses e
operagdes estéticas.

ARTIGO 70
Residéncia dos funcionérlos

1. O Chefe da Missdo tem direito a casa mobilada, incluindo
electrodomésticos, louga, roupa de cama, atoalhados e outros
artigos de uso doméstico.

2. Asdespesas de dgua, luz, aquecimento, telefone naresidéncia
do Chefe da Missdo serdo pagas pelo Estado,

3. O funciondrio tem direito a casa mobilada e equipada, sendo
o0 equipamento e o mobilidrio o constante do anexo IV,
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4. As despesas com chamadas telef6nicas, nas residéncias dos
funciondrios, serdo pagas pelo Estado até ao limite de 10 por cento
do subsidio mensal do funciondrio.

5. Asdespesas com aquecimento, 4guae luz serdointegralmente
suportados pelo Estado.

ARTIGO 71
Transporte de servigo

1. A afectagio de viatura com motorista € exclusiva ao Chefe
da Missdo.

2. Terdo direito a afectagio de viatura os funcion4rios com as
categorias igual ou superior a Conselheiro da Embaixada, ou
quem estiver na qualidade de segunda pessoa na hierarquia da
missdo.

3. Os restantes funciondrios terdo direito a transporte através
dos meios piblicos ou colectivos subsidiados pela Missdo.

4. Os funciondrios com viatura prépria beneficirdo de uma
quota de combustivel a ser definida pelo Chefe da Missdo de
acordo com a realidade especifica no pafs de acreditagio.

5. O Chefe da Missdo ter4 direito a uma viatura executiva e
outra utilitdria.

6. Em caso de auséncia ou impedimento do Chefe da Miss3o,
o seu substituto, utilizard a viatura executiva apenas em actos ou
ceriménias oficiais.

ARTIGO 72
Transporte de bagagem

1. Finda a miss&o, o funciondrio tem direito a transporte de
bagagem paga pelo Estado.

2. O Chefe da MissZo terd direito a um contentor até 40 pés (66
m3), bem como transporte de uma viatura individual.

3. Osrestantes funciondrios terdo direito a um contentor até 20
pés (33 m3), para além do transporte da viatura individual.

4.0 conjuge do Chefe da Missdo ou do funciondrio terd direito
ao transporte de uma viatura individual pago pelo Estado.

5. O funciondrio que se desloca de férias ou em outras
circunstincias deve suportar as respectivas despesas de excesso
de bagagem.

6. O funciondrio que regressa, finda a comiss3o de servigo no
exterior, beneficia de iseng@o de direitos aduaneiros, nos termos
da legislagdo vigente.

ARTIGO 73
Passagem de regresso

1. Ao funciondrio que regressa ao pafs depois de cumprida a
missdo ter4 direito a passagem paga pelo Estado, utilizando a via
mais econdmica.

2. A passagem e outras despesas relativas ao regresso do
funciondrio e sua familia serdo da responsabilidade da sede.

ARTIGO 74
Importagéo de viaturas

A importagio de viatura do funcionério da miss&o diplom4tica
ou consular serd regulada por um despacho conjunto do Ministro
dos Negécios Estrangeiros e Cooperagio e do Ministro do Plano
¢ Finangas.

ARTIGO 75
Férias

1.0 Chefe da Miss#o e respectiva familia, terfo direito a férias
anuais em Mogambigque com passagens pagas pelo Estado.

2. O Chefe da Miss3o Diplomética ou Consular deve remeter
a0 Ministro o pedido de autorizagdo para o gozo da licenga
disciplinar. O referido pedido deve ser encaminhado ao Gabinete
do Ministro com a indicagfo do periodo e local de férias até ao dia
31 de Marco de cada ano.

3. Os demais funciondrios e respectivas familias tém direito a
férias, de dois em dois anos, com passagens pagas pelo Estado, em
classe econémica,

4, O funciondrio destacado numa Missdo Diplomética ou
Consular s6 poder gozar as suas férias um ano ap6s a data dasua
apresentagao.

5. A contagem de tempo de servigo para efeitos de férias a
serem gozadas em Mogambique é sempre feita a partir da data da
apresentagéo do funcionédrio na missao.

ARTIGO 76
Deslocagao em servigo

1. A deslocagio do Chefe da Misséo Diplomética ou Consular
para visitas de servico na sua 4rea de jurisdigdo devem ser
comnunicadas com devida antecedéncia ao respectivo director do
Ministério.

¢+ 2.Adeslocagdo do Chefe da Miss@o Diplomética ou Consular,
por qualquer motivo, para fora da sua drea de jurisdigéo carece de
autorizagdo do Ministro.

3. O funcionédrio da Missdo Diplomética ou Consular que se
desloque em servigo, superiormente autorizado, tem direito ao
abono de ajudas de custo, conforme a tabela em vigor no pafs.

4. Na deslocagio em missdo de servigo 8 Mogambique, as
ajudas de custo serdo pagas localmente pela Direcgdo de
Administragdo, Finangas e Pessoal, conforme a tabela em vigor
no pafs.

5. Na deslocagéo do funciondrio diplomético ou consular 2
Mogambique poderdo ser concedidos fundos para acorrer a
emergéncias, nas escalas técnicas, caso estejam previstas,
obedecendo aos seguintes limites:

a) Com interrupgdo de viagem superior a vinte e quatro
Jhoras, deverd ser utilizada a tabela de ajudas de custo
referidanon® 1;

b) Com interrupg8o inferior a vinte e quatro horas, deverd
ser abonado cinquenta por cento do valor referido na
tabela das ajudas de custo.

7. A deslocagio 2 Mogambique deve ser efectuada pela via
menos onerosa.

CAPITULO Il
Dos direitos e regalias

ARTIGO 77
Dos subsidios

O funciondrio colocado na Misséio Diplomética ou Consular

tém direito a receber os seguintes subsidios:

a) Subsidio de representagio;

b) Subs{dio base;

¢) Subsf{dio de custo de vida;

d) Subsidio de conjuge;

€) Subs{dio de instalagdo;

/) Subsidio por morte.

ARTIGO 78
Subsidio de representagdo

1. O abono do subsidio de representaggo é devido ao Chefe da

Missdo e outros funciondrios até a categoria de Conselheiro.

2. O subsfdio de representagdo é calculado com base no Anexo
I do presente Regulamento.

3. O Ministro dos Negécios Estrangeiros e Cooperagdo,
mediante proposta fundamentada do Chefe da Missdo, com
parecer favordvel da Direcgdo de Administragdo, Finangas e
Pessoal, poderd autorizar o abono de subsidio de representagéo a
outro nfvel de funciondrios, aos quais se justifica a efectivagdode
despesas de cardcter representativo.



194—(10)

I SERIE — NUMERO 43

ARTIGO 79
Subsidio base

1. Os subsidios a praticar nas Missdes Diplométicas ou
Consulares da Repiiblica de Mogambique no exterior sdo o
resultado da aplicagéio das correspondentes tarifas, segundo a
tabela aprovada pelo Ministro dos Negdcios Estrangeiro e
Cooperaglo e anexa a este regulamento (anexo II).

2. Para efeitos de abono de subsidios e outros direitos e regalias
o pessoal das missOes diplomdticas ou consulares estd agrupado
em 23 categorias subdivididas em trés classes.

3. Na fixag#o do subsidio ter-se-4 em conta:

a) Os indices do custo de vida nos diferentes paises, de
acordo com as estatfsticas das principais organizages
internacionais ou outras entidades crediveis;

b) Os elementos informativos sobre as condiges de vida
local fornecidos pelas missGes diplométicas ou
consulares;

¢) As situagOes de guerra, conflito armado ou inseguranca
generalizada,

4. Nafixagiodos subsidios dever-se-4 teremcontaanecessidade
de assegurar a estabilidade das condigdes de vida e a manutengio
do poder de compri dos funciondrios nos diferentes postos.

5. Por despacho conjunto dos Ministros dos Negécios
Estrangeiros ¢ Cooperagiio e das Finangas, poderdo, a qualquer
momento, ser corrigidos os montantes a abonar aos funciondrios
colocados nas missdes diplométicas ou consulares em virtude da
ocorréncia das circunstincias que o justifiquem.

ARTIGO 80
Subsidio de custo de vida

1. Para fazer face s diferengas decorrentes da variagfio no
custo de vida que se verifica nas cidades onde estéo acreditadas as
Missdes Diplométicas ou Consulares da Repdblicade Mogambique
¢ institufdo o subsidio de custo de vida.

2 Osubsfdiode custode vida é determinado porum coeficiente
varidvel e ajustdvel, visando garantir igual poder de compra em
termos de d6lar-americano para as diferentes condigdes de vidae
de mercado.

3. Para efeitos de célculo de subsidio de custo de vida, as
cidades onde estdo acreditadas as missdes, sdo agrupadas em trés
classes (A,B,C) tendo em conta o nfvel de vida desse pafs,
conforme o anexo III.

ARTIGO 81
Subsidio de cénjuge

1. O conjuge do chefe da missfio tem direito, a um bénus
mensal designado “subsidio de cOnjuge” correspondente a 20 por
cento do subsidio mensal do chefe da misséo.

2. Os conjuges dos restantes funciondrios que ndo exergam
actividade remuneradana misso, beneficiam de umn bénus mensal
designado “subsidio de conjuge” correspondente a 20 por cento
do subsidio mensal do funciondrio.

ARTIGO 82
Subsidio de instalaglio

1. O chefe da missdio tem dirgito a cem por cento do seu
subsfdio mensal, 3 sua chegada, ficando a miss#io com a
responsabilidade de apetrechar a respectiva residéncia.

2: O outro pessoal afecto na misséio, tem direito & sua chegada
a um subsidio de instalagdo cujo montante corresponderd a 200
por cento do subsfdio mensal a que tiver direito, destinado a
aquisicBo de artigos indispensdveis para a sua residéncia e para
uso pessoal.

3. O conjuge do chefe da missfo tem direito a um subsidio de
instalagfio correspondente a 100 por cento do subsidio mensal do
chefe da missdo.

ARTIGO 83
Subsidio por morte

1. Sem prejuizo de outros subsidios por morte devidos aos
funciondrios do Estado ¢ previstos no regime gera! do aparetho de
Estado, em casode falecimento de um funciondrio colocado numa
Miss@o, constituem encargo do Ministério dos Negécios
Estrangeiros e Cooperagéo:

a) As despesas com o funeral, a transladago do féretro e 0
acompanhamento deste pelo cOnjuge sobrevivo e
respectivos filhos;

b) Oretorno doconjuge sobrevivo e dos filhos ao posto, bem
como o seu regresso definitivo e dps eventais
acompanhamentos autorizados;

¢) O transporte dos seus bens;

d) A concessiio de um montante equivalente a seis meses de
subsfdio aque o funciondrio falecido teria direito, para

além do subsidio por inteiro do més em que ocorren o
6bito.

2. Os montantes a que se referem as alineas anteriores serdo
liquidadas pela Missdo Diplomética ou Consular a favor dos
herdeiros, por uma s6 vez,

3. Caso o falecimento se verifique no decurso do ano lectivo,
a Missdo Diplomética ou Consular garantird que os filhos
dependentes gozem de condi¢Bes para continuar com os seus
estudos até a conclusdo do ano lectivo.

4. Emcaso de falecimento no estrangeiro de um funciondrio do
Ministério dos Negdcios Estrangeiros e Cooperagéio que, embora
colocado nos servigos centrais, se haja deslocado em missio de
servigo publico, constituem encargo do Ministério dos Negécios
Estrangeiros e Cooperagdo as despesas com o funeral, a
transladagdo do féretro para Mogambique ¢ as viagens do cnjuge
sobrevivo de forma a este poder acompanhar o féretro no seu
regresso ao Pafs.

ARTIGO 84
Falecimento de parente do primairo grau

1. Por motivo de falecimento de parentes do primeiro grau em
linharecta, séo concedidos quinze dias de licengaem Mogambique,
com passagens pagas pelo Estado.

2. Em caso de morte do conjuge do funcionério ou de filho do
funciondrio da Misséic Diplomadtica ou Consular, o Estado deversd
pagar:

a) As despesas com o funeral, a transladag8io do féretroe o
acompanhamento deste pelo cOnjuge sobrevivo e
respectivos filhos;

b) O encargo com o retorno do cOnjuge sobrevivo e dos
respectivos filhos,
CAPITULO IV
Do procedimente disciplinar

ARTIGO 85
Remisséo

A responsabilidade disciplinar dos funciondrios das missdes
diplométicas e consulares e o respectivo procedimento aplicam-
se as normas do Estatuto Geral dos Funciondrios do Estado .

ARTIGO 86
Compaténgcla disclpiinar

1.0 Chefz daMissdo Diplomaética e Consular tem competéncias
para aplicar todas as penas previstas no EGFE aos funciondrios
sobasuaresponsabilidade, com aexcepgiio das penas de demissao
¢ expulséo,

2. Das penas aplicadas pelo chefe da Missio Diplomética ou

Consular cabe o recurso a0 Ministro dos Negdcios Estrangeiros
¢ Cooperagio,
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3 As penas referidas no n.° I do presente artigo deverio ser
homologadas pelo Ministro dos Negécios Estrangeiros e
Cooperagio.

CAPITULO V
Das questdes financeiras e patrimoniais

SECCAOT
Programagéo orgcamental

ARTIGO 87
Definigdes
Paraefertos do presente Regulamento siio vélidas as definigdes
contidas no Regulamento de Execugfio e Alterages Orgamentais
aprovadas pelo Decreto n.° 13/98, do Conselho de Ministros.

ARTIGO 88
Drgamento préprio

Cada Missao Diplomdtica ou Consular constitui uma unidade
orgamental, devendo possuir orgamento préprio.

ARTIGO 89
Elaboragdo do orgamento

1. Para efeitos de elaboragéio do orgamento o Ministério dos
Negécios Estrangeiros e Cooperagdo através da Direcgéo de
Administragdo, Finangas e Pessoal comunicard os limites
provisérios do orgamento, bem como a respectivametodologia de
preparagdo e demais instrugdes até ao dia 10de Junhode cadaano.

2. Cabe a Miss#c Diplomética ou Consular elaborar a proposta
orgamental e envid-la ao Ministério dos Negécios Estrangeiros e
Cooperagdo, DirecgZo de Administragio, Finangas e Pessoal até
ao dia 30 de Junho de cada ano.

3. A proposta do orgamento deveréd conter em separado os
orgamentos corrente ¢ de investimento, devendo incorporar a
componente de receitas.

ARTIGO 90
Andlise @ aprovagio da proposta do orgamento

1. O Ministério dos Negdcios Estrangeiros e Cooperagio,
através da Direcgdo de Administragio, Finangas e Pessoal,
procederd a andlise e consolidag@o das propostas orgamentais das
missdes, respeitando os limites, metodologiae instrugdes recebidas
do Ministério do Plano e Finangas.

2. As propostas orcamentais das missSes serdo incluidas na
proposta orgamental do Ministério dos Negdcios Estrangeiros e
Cooperagdo a submeter a apreciagio do Conselho Consultivo
para postetior envio ao Ministério do Plano e Finangas até ao dia
31 de Julho de cada ano.

3. Ap6s a andlise ¢ aprovagio do orgamento pela Assembleia
da Repiiblica, o Ministétio do Plano e Finangas comunicard ao
Ministério dos Neg6cios Estrangeiros e Cooperagdo os limites
definitivos que serfio posteriormente comunicados as missSes
diplomdticas ou consulares.

4, Enquanto ndo for recebida a comunicagio referida no
nimero anterior, as despesas da Missio que tiverem de ser
realizadas deverio conformar-se aos duodécimos do orgamento
de funcionamento do ano anterior.

SECCAO I
Execugdo do orgamento

ARTIGO 91
Requisi¢do de fundos

1: At ac dia 15 de Dezembro de cada ano as missSes devem
enviar ao Ministério dos Negécios Estrangeiros e Cooperagéo as
requisigSes de fundos referentes ao primeiro trimestre.

2. A requisi¢do de fundos para os restantes trimestres serd
acompanhada do processo de contas referente ao peniltimo
trimestre.

3, O Ministério dos Negécios Estrangeiros e Cooperagiio apés
andlise dos processos de contas proceders A reposigdo dos fundos
num montante igual ao valor efectivamente gasto pela Misséo de
acordo com as instrugdes sobre utilizagio de fundos, inseridas no
presente Regulamento.

ARTIGO 92
Remessa de fundos

1, A primeira remessa de fundos serd feita até ao dia 20 de
Janeiro de cada ano.

2. As restantes remessas de fundos serdo feitas até dez dias
depois da apresentagdo do processo de contas.

ARTIGO 93
Utilizagéo de fundos

1. Na utilizagdo dos fundos alocados as Missdes devem ser
respeitados os principtos de austeridade, transparéncia, eficdciae
eficiéncia.

2. Nenhuma despesa poderd ser autorizada pelo Chefe da
Missdo sem que sejam observados os principios indicados no
niimero anterior bem como a verificagio do cabimento da despesa
no orgamento devidamente aprovado para a Missio Diplomdtica
ou Consular,

3. Antes da autorizagiio de qualquer despesa, o Chefe da
Missdo deve verificar, através de mecanismo previstos nalei, ndo
56 o cabimento da despesa, mas também a disponibilidade de
tesouraria.

4. As despesas s6 poderdio ser realizadas ap6s autorizagdo
expressa do Chefe da Miss#o, salvo delegagdo de competéncias
nos limites estabelecidos no Estatuto Geral dos Funciondrios do
Estado ou definidos pelo Ministro dos Negécios Estrangeiros e
Cooperagio.

ARTIGO 94
Pagamento de despesas

1. As despesas da missdo diplomética ou consular devem ser
pagas por meio de cheque ou transferéncia banciria, salvo as
referentes ao fundo de maneio.

2. O cheque ou a ordem de transferéncia serfio obrigados por
duas assinaturas, sendo imperativo que uma delas seja do Chefe
da Misséo ou do Adido Administrativo e Financeiro.

3. Ascépias dos cheques e das ordens de transferéncia deverdo
ser arquivadas na Missdo.

ARTIGO 95
Redistribuigéo de verbas

Em caso de insuficiéncia de algumas dotages deve recorrer-
searedistribuigdo de verbas reforgando-se as dotagGes insuficientes
através daquelas que oferecem disponibilidade, sendo este
exercicio dacompeténcia do Chefe daMissdo com conhecimento
do Ministério dos Negécios Estrangeiros ¢ Cooperagdo.

ARTIGO 96
Reforgo de verbas

1. Para cobertura de despesas imprevistas e devidamente
fundamentadas, as Missdes poderdo solicitar ao Mimstro dos
Negdcios Estrangeiros e Cooperagio o reforgo de verbas.

2. Os pedidos de reforgo de verbas, depois de analisados ¢
aprovados pelo Ministro dos Negécios Estrangeiros e Cooperagdo
serdo canalizados ao Ministério do Plano e Finangas paraodevido
sancionamento,

ARTIGO 97
Limite de competénclas

1. O Adido Administrativo e Financeiro tem competéncia de
gestdo até ao limite do valor estabelecido para o fundo de maneio.
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2.Os limites do fundo de maneio serdo definidos pelo Chefe da
Missdo tendo em conta o custo de vida em cada Pafs.

3. O limite mensal indicado no nimero anterior ndo deverd
ultrapassar o valor do subsidio mensal do Adido Administrativo
¢ Financeiro.

SECCAO I
Livros e mapas de escrituracéo
ARTIGO 98
Livros obrigatérics

As despesas da Missdo Diplomdtica ou Consular devem ser
registadas em livros obrigatérios aprovados pelo Ministério do
Plano e Finangas e mencionados nos artigos seguintes do presente
Regulamento.

ARTIGO 99
Livro de controlo de conta bancéria

1. No livro de controlo de conta bancéria serfo registadas as
entradas ¢ safdas efectuadas durante o més, devendo a sua
escrituragéio basear-se no seguinte:

a) Pagamentos efectuados devidamente identificados,
através da relag@o dos cheques ou débitos emitidos;

b)Relagaode todas entradas que tiverem lugar norespectivo
més, entradas do Ministério dos Negdcios Estrangeiros
e Cooperagiio, restituigdes e outras entradas no dmbito
do trabalho diplomdtico ou consular;

¢) Identificagdo dos cheques anulados caso existam;

d) Reconciliagiio bancdria, através da confrontagio com o
respectivo extracto de conta;

€) Mapa de regularizacGes bancdrias.

2.Caso néo hajaregularizagdes o total dos pagamentos do livro
de controlo dacontabancéria deve serigual ao total dos pagamentos
no balancete do més em anélise,

ARTIGO 100
Livro de controlo orgamental

1. O livro de controlo orgamental corresponde a uma verba
orgamental, conforme a classificagio econémica, devendoreflectir
todas as rubricas no 4mbito do orgamento aprovado.

2. No livre de controlo orgamental registam-se todas as
requisigoes internas emitidas conforme as respectivas rubricas.

3. Cada f6lio do livro de controlo orgamental serd somado
mensalmente e feito o resumo por capftulos, devendo, a soma
conferir com o total dos cheques emitidos e os débitos bancdrios.

ARTIGO 101
t Livro numerador de requisigdes e de controlo de pagamentos

O livro numerador de requisigdes e de controlo de pagamentos
regista todas as requisigbes internas emitidas, bem como os
cheques, controlando os pagamentos das referidas requisigdes.

ARTIGO 102
Balancete

1. O balancete é o espelho real da situagdo orgamental da
missdo.

2. O balancete serve para ilustrar os gastos efectuados até e
durante o més em cada rubrica assim como os respectivos saldos
orgamentais, Os dados para elaborago do balancete sdo extraidos
do Livro de Controlo Orgamental. O total dos pagamentos da
coluna de gastos do més deve ser igual ao apurado no Livro de
Controlo da Conta Banciéria.

3. O balancete deve conter as despesas pagas pelo Fundo de
Maneio, através de discriminag@o rubricdria e as restituigdes, caso
existam,

ARTIGO 103
Mapa demonsirative

1. B o mapa que demonsira toda a reatidade contabilfstica,
bancdria e orgamental da Missdo Diplomdtica ou Consular, Nele
vem inscrito o saldo de cada conta no inic1o do més em causa,
recebimentos durante o més os pagamenios efectuados e o
respectivo saldo,

2. O mapa demonstrativo deve bascat-se nos seguintes livros
© mapas:

a) Livro de Controlo da Conta Bancéria;

b) Balancete;

¢) Mapa de regularizagdes.

3. Na escrituragio do Mapa Demnonstrativo devem ser
observados os seguintes critérios:

@) O total de pagamentos no Mapa Demonstrativo deve ser
igual ao do balancete;

b) O saldo do Livro de Controlo de Conta Bancéria deve ser
oresultadodadiferenga entre o total dos recebimentos,
resultantes do saldo inicial e as entradas do més
deduzidos os pagamentos efectuados;

¢) O saldo no Livro de Controlo da Conta Bancéria deve ser
igual ao do extracto bancdrio, deduzidos os cheques
em circulagio;

d) Débitos e créditos ndo contabilizados caso existem.

ARTIGO 104
Mapa de regularizages

OMapade Regularizagdes serve paraconfrontar os movimentos
efectuados pelo Banco e pelo sector financeiro da Missdo
Diplomética ou Consular.

ARTIGO 105
Livros @ mapas auxitiares

Para além dos livros obrigatérios indicados no artigo anerior,
a missdo diplomética ou consular, conforme o volume ¢ natureza
especffica das operagdes financeiras poderd possuir outros livros
€ mapas auxiliares,

ARTIGO 106
Escrituragéo dos livros

Na escriturago dos livros abrigatérios ¢ auxiliares deve ser
observado o seguinte:

a) Os livros deverfio possuir termos de abertura e de
encerramento assinados pelo Chefe da Missdo
Diplomética ou Consular;

b) As folhas dos livros devem ser numeradas e rubricadas
pelo Chefe da Misséo Diplomética ou Consular;

¢) Os livros devem ser escriturados a tinta preta e sem
rasuras nem emendas;

d) Os registos s6 poderfio ser efectuados na base da
documentagdo justificativa arquivada na Missdo
Diplomética ou Consular.

SECCAOIV
Fundo de maneio

ARTIGO 107
Constituigéo do fundo de maneio

Para a constituigdo do fundo de maneio, nos termos do artigo
19 do Regulamento de Execug#o e de AlteragBes Orcamentais, o
sector financeiro da Missfio Diplomdtica ou Consular deverd,
com base na programagfio previamente feita das despesas a serem
pagas, elaborar uma proposta que dever4 ser submetida ao Chefe
de Missdo para autorizagio, cabendo a ele a fixag#io definitiva do
limite a ser observado, tendo em conta o custo de vida e dos
objectivos jd programados.
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ARTIGO 108
Reposicao do fundo de maneio

A reposigio do fundo de maneio deverd ser feita uma vez por
més.

ARTIGO 109
Execugéo do fundo de manelo

A execugio do fundo de mane10o é da exclusiva competénciado
Adido Administrativo ¢ Financeiro da missdo diplomética ou
consular e dever4 observar o seguinte:

a) Abertura do livio de fundo de maneio manual ou
informatizado; i

b) Escrituragéc do livro do fundo de maneio por rubricas do
conjunto das facturas pagas;

¢) Elaboragio de brochura do fundo de maneio para
reposigdo, cujo valor dos gastos efectuados, somado
a0 saldo totalizard o montante constituido para o
fundo de maneso.

SECCAQ V
Contas bancarias
ARTIGO 110
Contas bancérlas obrigatérias

1. As missdes devem. possuir as seguintes contas bancérias:

a) Conta para dep6sito dos fundos transferidos pelo
Ministério dos Negécios Estrangeiros ¢ Cooperagio;

b)Contade funcionamento paramovimentagdodo orgamento
corrente;

¢) Conta consular para movimentagfo da receita consular;

d) Conta de investimento, para movimentacgao do fundo de
orgamento de investimento;

¢€) Conta de emolumentos para o depésito dos vinte por
cento dareceita consular e consequente movimentagio
nos termos da lei;

) Conta de diversos, para a movimentagdo de valores
estranhos ao orgamento da missdo.

2. Todas as contas bancdrias devem ser movimentadas, no
minimo, por duas assinaturas em simultidneo, sendo
imprescindfveis as do Chefe da Misso ¢ do Adido Administrativo
¢ Financeiro.

3. Cada conta bancéria deve possuir o respectivo livro de
registo de todas as operagdes, devendo conter igualmente o termo
de abertura e de encerramento.

4. Os juros provenientes de qualquer conta devem se reflectir
na escrituragio.

5. A movimentagfo a débito da conta bancéria indicada na
alinea ¢) do n.° 1, & da exclusiva competéncia do Ministério dos
Negécios Estrangeiros ¢ Cooperagdo.

SECGAO VI
Receitas consulares

ARTIGO 111
Objecto da receita consular

1. Pela prestagdo de servigos consulares, serdo cobrados
emolumentos fixados por lei.

2. Cada Miss#o Diplomética ou Consular deverd possuir os
livros consulares e mapas de escrituragdo obrigatéria, conforme
os modelos anexos ao presente Regulamento.

3. A escrituragdo dos livros e mapas consulares deve ser didria,
devendo se enviar os dados estatfsticos resumidos mensalmente
a0 Ministério dos Negécios Estrangeiros e Cooperagéo.

4, As receitas consulares sdo parte integrante do Orgamento
Geral doEstado, devendoserintegradas trimestralmente, mediante
solicitagdo do Chefe da Missdo dirigida ao Ministro dos Negcios
Estrangeiros e Cooperagéo.

5. As receitas consulares serfio depositadas em conta bancéria
controlada pelo Ministério dos Negécios Estrangeiros e
Cooperagéo.

6. As missdes diplomiticas ou consulares requisitario
trimestralmente os fundos a transferir da conta receitas para a
conta de funcionamento, como reforgo dos fundos recebidos do
Ministério dos Negé6cios estrangeiros e Cooperagio.

7.Ototal dos fundos transferidos pelo Ministério dos Negdctos
Estrangeiros ¢ Cooperagdo e os requisitados pela Missdo
Diplomdtica ou Consular a partir da conta receitas, nio poder4
superar o fundo trimestral aprovado para a respectiva Missdo.

8. A utilizagdo dos saldos que se verificarem na conta receitas
serd autorizada exclusivamente pelo Ministro dos Negdcios
Estrangeiros e Cooperagéo.

ARTIGO 112
Restitulgdes

1. Haverd lugar a restituicdo nos casos devidamente
fundamentados e sancionados pelo Chefe da Misséo.

2. Deve ser criado um livro especifico para o registo de
devolugio, cujo processo deverd ser visado pelo Chefe da Missic,
e posteriormente enviado ao Ministério dos Neg6cios Estrangess o3
¢ Cooperagdo, incluindo-se no processo de prestagdo de contas.

SECCAO VI
Prestagéo de contas

ARTIGO 13
Prazos de envio

Mensalmente a Missdo Diplomatica ou Consular deve enviar
até 20 de cada més o processo de contas para o Ministério dos
Negdcios Estrangeiros e Cooperagéo.

ARTIGO 114
Composigao do processo de contas
O processo de contas a enviar ao Ministério dos Negécios
Estrangeiros e Cooperagao deveréd conter os seguintes documentos:
a) Balancete de Execug@o Orgamental;
b) Mapa Demonstrativo de Execugdo Orgamental;
c) Relagdes dos pagamentos e dos cheques em circulagdo;
d) Extractos bancarios e mapas de regularizagdes;
¢) Dossier dos justificativos de despesas;
f) Resumo mensal da receita consular.
SECGAO VIIL
Encerramento do exercicio
ARTIGO 115
Prazos

As misses diplométicas ou consulares devem proceder ao
encerramento das contas do exercicio em curso até 31 de Janeiro
do ano seguinte.

ARTIGO 116
Instru¢des

A Direcgdo de Administragao, Finangas e Pessoal transmitird
atodas as missdes diplométicas ou consulares, até€ 15 de Dezembro
doanoeconémico em curso, as orientagdes e instrui¢des necessérias
ao bom desenrolar do processo de encerramento de contas.

ARTIGO 117
Penalizagdes

Pela ndo prestagdo de contas por um periodo superior a um
trimestre, 0 Chefe da Missdo e o Adido Adminsstrativoe Financeiro
sujeitam-se a procedimentos disciplinares ou criminais nos termos
da legislagdo em vigor.
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SECCAO IX
ARTIGO 118
Ingpecgdo

1. O Ministro dos Neg6cios Estrangeiros e Cooperagiio poders
determinar em conjugagiic com o Ministério do Plano e Finangas
e em qualquer momento, a realizagio de inspecgdes junto de
qualquer misséo diplomética ou consular, visando:

a) A confirmagio das informages contidas no processo de
contas;

b) A verificagio do cumprimento das di{sposu;ﬁes legais em
vigor relativas ao registo e comtabilizagéo das receitas
e despesas;

¢) O apuramento daexecugiio fisicados projectos e programas
inscritos no Orgamento da Missdo.

2. A Mussiio Diplomdtica ou Consular serd, periodicamente
objecto de inspecgdo ordindria, segundo o programa anual das
actividades da Inspecgio Geral do Mmistério dos Negdcios
Estrangeiros ¢ Cooperagio.

3. AMissdo Diplomdticaou Consulardeverd prestaraInspecgio
Geral do Ministério dos Negdcios Estrangeiros e Cooperagio a
colaborago necesséria ao normal desempenho das suas fungdes.

4. Pela falta de colaboragéo referida no nimero anterior,
designadamente, a nfio prestagdo de informagdes ou o nio
fornecimento de documentos solicitados ou ainda, a nio
comparéncia para a prestacio de declaragdes ou informagdes, de
que resultem dificuldades no exercicio das fungdes da inspecgéo,
ficam os funciondrios em causa sujeitos a responsabilidade
disciplinar ou criminal conforme a gravidade das consequéncias
de tal falta de colaborag#o.

ARTIGO 119
Relatério de inspecgio

1. Cada inspecgdo serd objecto de um relatério, dirigido ao
Ministro dos Neg6cios Estrangeiros e Cooperago, e que conterd
designadamente, o 4mbito material e temporal, metodologia, os
constrangimentos, as constatagdes, as andlises, as conclusdes e
recomendagdes, e um programa de implementagdo das mesmas.

2. Havendo no relatério constatagdes, conclusdes ou
recomendagdes para qualquer funciondrio, antes de se apresentar
a versdo definitiva ao Ministro dos Negécios Estrangeiros ¢
Cooperagio, deve a Inspecgio remeter a parte do relatério que
interessa ao visado, com a indicag#o de poder proceder, da forma
que achar melhor, a sua defesa.

3. As alegagdes, respostas ou observagbes dos visados, no
nimero anterior, quando remetidas no prazo de quinze dias a
Inspecgao, serdo referidas no corpo do relatério e anexadas ao
mesmo, desde que se mantenham, integral ou parcialmente no
relatério, as referéncias desabonatdrias.

4. A Inspecglio do Ministério dos Negécios Estrangeiros e
Cooperagédo, por decisdo do respectivo Ministro, enviard a
Inspecgdo do Ministério do Plano e Finangas ¢ a Terceira Secqdo
do Tribunal Administrativo, copias dos relatérios de inspecgéo.

5. Sempre que houver 1idicios de crime, uma copia do relatério
de inspecgdo serd remetida a Procuradoria Geral da Repiblica.

SECCAO X
Responsabilidade pela gestéo financeira
ARTIGO 120
Responsabilidade especial

1. A responsabilidade pela gestdo financeira e patrimonial da
Misséo Diplomatica ou Consular é da inteira responsabilidade do
Chefe da Misséo.

2. Adido Administrativo ¢ Financeiro coadjuva o Chefe da
Miss#o na gestdo financeira e patrimonial da Misséo Diplomadtica
ou Consular.

3. Osrestantes funciondrios da Missédo Diplomdtica ou Consu-
lar, sio responséveis pela boa gestiio material e patrimonial a seu
cargo.

ARTIGO 121
Responsabiiidade do Chefo da Misséio

1. No ambito da gestdo financeira e patrimonial da Missio
Diplomética ou Consular, compete em especial ao Chefe da
Missfo

a) Supervisar a execugéo do orgamento de funcionamento
e de investimento;

b)Zelar pelabon conservagio do patriménioa disposigio da
Misso Diplomatica ou Consular.

2. Asresponsabilidades indicadas no ponto anteriornéo excluem
as que s¢jam especificas dos dirigentes e quadros de direcgiio e
chefia nos termos do Estatuto Geral dos Funciondrios do Estado

ARTIGO 122
Responsabilidade do Adido Financeiro

1 Em cada missio diplomdtica ou consular havers um Adido
Financeiroque contrnladirectamente 68 meios hurnanos, materiais
¢ financeiros da Missdo Diplomadtica ou Consular, sob supervisio
do Chefe da Misséo.

2. Compete ao Adido Financeiro, administrar os fundos e os
bens patrimoniais da Missio Diplomatica ou Consular, incluindo
s que seencontram naresidéncia oficial € noutras sobarespectiva
jurisdigfio; coordenar o processo de inventério, gerir o economato,
controlar a utilizagdo dos meios de transporte ¢ executar outras
actividades de indole administrativo financeiro.

SECCAO XI
Gestédo patrimonial
ARTIGO 123
Inventérios

1. Na miss&o diplomdtica ou consular haverd um inventdrio
dos bens méveis e iméveis, o qual deverd ser anuaimente
actualizado.

2. Ap6s a abertura de uma nova misséo diplomética ou consu-
lar deverdo ser feitos inventdrios iniciais nos noventadias seguintes
a entrada em funcionamento da misséo.

3. Na falta de inventdrio inicial, a data da entrada em vigor do
presente Regulamento, considerar-se-4 como tal o primeiro
inventdrio a ser elaborado, e nesse caso, o arrglamento e a
atribuigdo de valores serd feita por uma comissio constituida pelo
Adido Financeiro e por um funciondrio indicado pelo Chefe da
Missdo.

ARTIGO 124
Inventério na residéncia da missao

1. Na habitagfo pertencente ao Estado ou arrendada pela
missfo diplomdtica ou consular haverd um inventdrio dos bens
mdveis sob a responsabilidade do funciondrio, devendo lavrar-se
o correspondente termo de entrega que deverd ser assinado pelo
Adido Financeiro e pelo habitante do imével e, actualizado
sempre que houver mudanga de habitante.

2. A falta de bens e outras anomalias verificadas no processo
de entrega ou recepgio deverdo ser responsabilizadas ao ditimo
habitante do imével.

3. O original do termo de éntrega serd arquivado na missédo”
diplomética ou consular, devendo dele serem extraidas copias que
serfio distribuidas do seguinte modo:

a) Uma ao funciondrio a desocupar o imével;
b) Uma ao funciondrio a ocupar o imé6vel; e
¢) Uma a Direcgo de Administragéo, Finangas e Pessoal,
ARTIGO 125
Aquisigéo

1, A aquisi¢do de bens destinados a Misséo, incluindo os
destinados a residéncia oficial, e que constituam investimento,
depende de autorizagdo prévia dos Ministros dos Negé6cios
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Estrangeiros e Cooperagio, sob proposta fundamentada do Chefe
da Missio.

2. A proposta de aquisigdo de veiculos automéveis, para além
dos requisitos referidos no mimero anterior, devers conter,
nomeadamente, as fichas técnicas da viatura preferida com a
indicagio de mais dois modelos alternativos, pregos respectivos
¢ as condiges de pagamento.

3. Otipode viaturas protocolares para os Chefes de Miss@o serd
objecto de regulamentagio conjuntados Ministérios dos Neg6cios
Estrangeiros e Cooperagéio e do Plano e Finangas.

4 Todo o projecto de aquisig@o de iméveis deverd apresentar,
sempre que possivel, duas alternativase ser submetidaao Ministério
dos Negécios Estrangeiros e Cooperagéo, para estudo ¢ decis@o
prévia, contendo, nomeadamente:

a) Razdes e objectivos da compra;

} Descrigdo sumdria e composigio do imével ou iméveis
escolhidos, e respectivas plantas, fotografias e custos
de aquisigio;

¢} Necessidade ou nic de obras a introduzir €, em caso
afirmativo, indica¢do do plano de adaptagdo ou
melhorias, acompanhada da estimativa do respectivo
custo;

d)Modalidades possiveis de pagamentoe prazos de validade
das proposias de venda;

&} Possibilidades ¢ condigdes de obtengdo de empréstimos
no pais de acreditagdo;

f) Pareceres distintos de dois peritos independentes, locais,
idéneos e isenios sobre o estado de conservagéo do
imével ou imévers, custo real e das obras a introduzir;

g) Indicagio de que ndo existem impedimentos juridicos
para a aquisigdo do imével por parte do Governo da
Repiiblica de Mogambique.

ARTIGO 126
Arrendamento de instalagdes

O arrendamento de instalagSes deve ser comunicado ao
Ministério dos NegGceios Estrangeiros e Cooperagao.

ARTIGO 127
Abate de bens patrimoniais

1. O abate de bens patrimoniais, bem como a reafectagdo a
outras Missdes ouremessa ao Ministério dos Negécios Estrangeiros
e Cooperagdodeverd ser comunicadaa Direcgio de Administraggo,
Finangas ¢ * ssoal.

2. 0 avae por inutilizagdo ou extravio deve ser feito, sempre
que possfvel, por um nimero de funciondrios néo inferior a dois,
lavrando-se 0 competente auto, que serd submetido, no prazo de
quinze dias, & Direcgdo de Administragdo, Finangas ¢ Pessoal, do

. Ministério dos Negécios Estrangeiros e Cooperagdo ¢ por
intermédio desta, A Direc¢do Nacional do Patriménio do Estado,
conservando-se cépia na Miss@o.

3. A venda deve ser efectuada, sempre que possivel, em hasta
piblica, com publica¢io prévia da operagdo, pelos meios
adequados, sem prejuizo da afixagdo da respectiva informagdo no
quadro de avisos da Missdo.

ARTIGO 128
Seguranga das instalagoes
O Chefe da Missio Diplomética ou Consular deve tomar
medidas de seguranga nos recintos ¢ residéncias da misséo.
SECGAO X1
Despesas especiais
ARTIGO 129
Contribuigoes
1. A Missdo, poderd cobrir despesas de cardcter representativo
nos diversos grupos, conforme a organizagdo do Corpo
Diplomético e Consular n6 pafs de acreditagdo.

2. A contribuigdo indicada no nimero anterior s6 poderé ser
feita depois de cobertas as despesas bdsicas para o normal
funcionamento da Miss3o.

ARTIGO 130
Aluguer ou compra de indumentéria
1. O aluguer ou comprade indument4riacompletade ceriménia,
exigida para determinados actos oficiats, em que participem o
Chefe da Missdo ou outros diplomatas, por motivo de servigo, é
da responsabilidade do Estado.

2. Quando as regras protocolares e de cortesia assim o
imponham, os conjuges dos diplomatas em servi¢o na Misso,
especialmente, o do Chefe da Missdo, poderdo beneficiar de
indumentéria de ceriménia, nos termos do nimero anterior.

ARTIGO 131
Gratificagdes

O Chefe da Missdo podera cobrir determinadas despesas
relativas a gratificagBes por servigos prestados, devendo estes
montantes serem justificados mediante declaragdo de despesa a
ser incluida no processo de prestagio de contas a remeter ao
Ministério dos Negécios Estrangeiros e Cooperagio.

SECGAO XMl
inicio e cessagao de fungdes
ARTIGO 132
Termo de Entrega

1. Sempre que houver mudanga de Chefe da Missdo ou do
Adido Administrativo e Financeiro deverd ser elaborado um
inventdrio e um relatério da situagdo financeira da Missdo,
devendo em seguida elaborar-se o correspondente Termo de
Entrega.

2. As faltas e anomalias verificadas no processo da entrega e
recepgdo deverdo ser assinados os correspondentes justificados
anexos ao Termo de Entrega.

3. Os originais do Termo de Entrega serdo arquivados na
Missdo Diplbmética ou Consular, devendo deles serem extraidas
copias, que serdo distribuidas do seguinte modo:

a) Responsével cessante;

b) Responsével designado;

¢) Direcgiio de Administragdo, Finangas ¢ Pessoal.

ARTIGO 133
Auséncias e impedimentos
Em caso de auséncia ou impedimento tempordrio do Chefe da

Missdo ou do Adido Financeiro, por um periodo néo superior a
sessentadias, ndo é obrigatdria aelaboragdo do Termode Entrega.

ARTIGO 134
Cessagao de responsabilidades

A responsabilidade pela gestdo financeira e patrimonial cessa
quando o Tribunal Administrativo julgar as contas de gestdo ou os
termos de entrega ¢ declarar quites o Chefe da Missdo e o Adido
Financeiro.

ARTIGO 135
Subsidiariedade

O regulamento de Execugdo ¢ Alterages Orgamentais ¢

subsididrio ao presente Regulamento.
ARTIGO 136
Disposigoes finais

Asdiividas que surgirem naaplicagfio do presente Regulamento
serdo esclarecidas por despacho do Ministro dos Negécios
Estrangeiros e Cooperacio.

ARTIGO 137
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra imediatamente em vigor.
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ANEXOS
Area consular

Instrugdes sobre o preenchimento das Fichas Mod./C1, Mod./
/C2, Mod./C3 e Mod./C4

1 Modelo - Mod./C1

OModelo C1 € um livro de informagio necessdria que permite
a indicagdo do nome do beneficidrio do visto, data de emissgo,
tipo do visto, grau de execugfio, mimero do recibo ¢ o valor pago.

A informagdo a registar € recothida com base nas fichas
consulares de pedido de vistos de entrada para efeitos
contabilisticos e cstatisticos.’

Neste modelo, a especificagdo da categoria do visto, o tipo e o
respectivo gran de tratamento permite com exactiddo o
conhecimento do valor efectivamente pago que deverd comcidir
com 0 montante entregue ao sector financeiro.

O registo do modelo CI, deve ser efectuado diariamente e
restimudo mensalmente através do Mod./Cl (resumo do modelo
consular §), cuja informagio deve ser remetida 38 DAFP e DAIC
até o dia 10 do més seguinte,

2. Modelo —— Mod./C2

OModelo C2,éum livro que se destina arecolhade informagéo
iitil para efeitos estatfsticos e contabilisticos sobre o registo de
diversos actos consulares, tais como, inscrigio, migrag#o, notariado
¢ actos de registo civil,

Os dados registados no livro permitem o conhecimento real

dos movimentos verificados em cada acto consular, para efeitos
de controlo e programagio.

Mensalmente, a informagio contida ho Mod./CE é resumida
no Modelo R/MOC/C2 e posteriormente remetida a DAFP ¢
DAJC do MINEC até dia 10 do més seguinte,

3. Modelo - Mod./C3

O Modelo C3 € um livro para registo de informagao itil sobre
os servigos consulares verificados diariamente, cujo resumo
semanal € feito através da Ficha RMOD/C3 para envio a DAFP
¢ DAJC no MINEC até ao dia 10 do més seguinte.

O modelo em referéncia, reporta a informago semanal sobre
os passaportes emitidos e prorrogados, documentos de viagem e
certificados de emergéncia.

Através da Ficha RMOD/C3, torna-se possivel fornecer as
estatisticas periédicas para efeitos de programagao.

4, Modelo -— Mod./C4

O Modelo C4 ¢ uma Ficha destinada ao registo e resumo da
receita didria arrecadada ¢ depositada no fim de cada dia

A entrega da receita ao sector financeiro e respectivo depdsito
no banco ¢ feita diariamente e confirmada pelos sectores Consular
eFinanceiroatravés da assinatura narespectiva fichaerespecnivos
taldes de depdsito.

Mensalmente, efectua-se o resumo do moniante arrecadado,
determinando-se assim o valor acumulado que devers conferir
com os registos nos Mod./C1, Mod./C2 e Mod./C3,.

Anexo |
Subsidio de representacéo
Cidades
Grupo Categoria %
A B C

A Embaixador .....oovirenverirnnnennes S0 893,00 1 140,00 1254,00

Ministro Plenipotencidrio 40 625,00 798,00 878,00
B Ministro Conselh@iro ..o 35 547,00 698,00 768,00

Conselheiro ... 30 469,00 599,00 659,00
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Anexo i
Tabefa dos subsidios dos funciondrios em servico nas Missdes Diplométicas e Consulares
° "3;. Subsidio por cidade (USD)
s & 8-
k| go g Categoria ou fungdo
S B A B c
A | Embaixador 401900 5130.00 564300
o § Ministro Plenipotenciédrio 257800 329200 362100
y 4 g B | Mmstro Conselheiro - 242200 309200 340100
§ ‘:fa- Conselheiro 2 266 00 289300 318300
Q 1 ¢ Secretdno 1786 00' 228000 2508 00
C | 2°Secretdno 1643 00 2098 00 230700
3°8ecretdrio . 154300 197000 2 16700
. A | Consul 254000 324200 356700
1 g i Adido Consular de 1 1730 00 2209 00 243000
08 B | Adido Consularde 2* 1 474.00 188100 2 069 00
Adido Consularde 3® . L L L e e e e e 1 360.00 1736 00 1.909 00
o| A | Addosdel® 1 730.00 2209 00 243000
§ E- Adido Financeiro Adminsstrativode 1* ., | 177200 226200 248800
m g8 g B | Adidosde2* . . . 1.474.00 188100 2069 G0
8 E Adido Financeiro Admimistrativo de 2 * 151400 193200 212600
2 C | Adidosde3* 136000 1736 00 1909 00
Addo Financeiro Administrativo de 3 * 1373.00 175200 1927 00
g A { Secretartadode 1 * 1438 00 183500 201900
v § B | Secretariadode 2 * 132600 1 693 00 186200
17 C | Secretariadode 3* 121900 1 556 00 171200
” .: A | Técnico de Comunicagdes de 1*” 1284 00 163900 180300
g, 8
v § 3 E | B | Técmco de Comunicagdes de 2 * 1179 00 1505 00 14655 00
= &
3| C | Técnico de Comumicagdes de 3 * 1078 00 137700 151400
' A | Motonistade 1 * 117900 1 505 00 1 65500
Pessoal de apoto de 1* N + 113000 1442 00 1 586 00
K
VI 2 8 § B | Motoristade 2* 1078 00 137700 151400
é < Pessoal de apolo de 2 * 103100 131700 144900
C | Motonistade 3* 991 00 126500 139200
Pessoal de apoio de 3 * 938 00 1197 00 131700
Subsidio padrio 893 00 114000 125400
Anexo Il
Tabela dos subsidios dos cénjuges dos funcionérios em servigo nas Missoes Diplomiticas e Consulares
20% (USD)
g‘ Subsidio de conjuge
2 & é. Categona ou fungio
g g S A B c
A | Embaixador 803.80 1.026.00 1.128.60
o Ministro PIEMPOLENCIATio ....cocvvivirremirmiririssinsioisisensesssssisessenaes . 515.60 658.40 724.20
[#]
B8 | B | Ministro COnsSelBEIT0 .ovurivvirieirscrereseriesssssossssssssssssessesssssssssssssssas 484.40 618.40 680 20
T EE CONSEINEITO «.vvreevereesoncrsessneenssassrsssossssrssesssessisass s 453.20 578 60 636.60
©E 1.° SECIEtANO vvvavnnncecne s 357.20 456.00 501.60
C | 22 8eCretario .ccvvvieerninnrennissssinsisnssesnssiesianes prssesnsavanes 328.60 419 60 461.40
3.7 SECTELATIO 1..vveveeericirninsenssrnsnsressiisresssssassnesssssssnsnsssnssessersssssssessssnss 308.60 394.00 433,40
0o als AL COBSUL L i s s 508.00 648,40 713.40
b g3 Adido CONSUIAT A& 1.5 ......ooueivveeessneessssenssesissnresssssss e sssaaessss sensssss 346.00 441.80 486.00
(% ¢ | B | Adido Consular de 2.% v, 294.80 376.20 413 80
Adid: Consularde 3.% oooiininnee, e s sy e s e 272.00 347.20 381 80
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: Subsidio de‘cén)uge
§ §- Categona ou funglio
g A B C
A | AQIA08 e 1. .ciirinrinsiininnenirneseresseseisisaseressasesseressesens 346.00 441,80 486.00
" '§. Adido Financetro Administrativode 1.* ........... prrsss e 354.40 452.40 '497.60
I é 0B | B | AdIHOS A& 2.% oot rsse s ere e s erarsseeses 294.80 376.20 413.80
Egg ‘é‘ Adido Financeiro Administrativo de 2.0 .o 302.80 386.40 425.20 |
S| C | Adidosde 3! ........... N s st e rsaeniee rerrrnersr s eaene 272.00 347.20 381.80
Adido Financejro Administrativo de 3.* ...........o.0s ereeersrssenrarenie e 274.60 350.40 385.40
§ A | Secretariado de 1.1 ..........oorreornmresnsrsssnresssessssssssasssesssessssssssssanns 287.60 367.00 403.80
v ‘% B | Secretariado de 2.° ... s 265.20 338.60 372.40
A C | Secretariado de 3.% .......crvrecerernmmirioreriiressrsrsresseseresessarens 243.80 311.20 342.40
§ l‘{}? A | Técnico de Comunicagles de 1.% ....ivivivrciscsiiincnnnns prerersrirereranans 256.80 327.80 360.60
v ‘§ 3 g | B | Técnico de ComunicagBes de 2.° ...uuv.ummunirins wrresemesrsnrasarenes resarenaas 235.80 301.00 331.00
=~ &
S | C | Técnico de Comunicagdes.de 3.° .....c.oviriunen, e 215.60 27540 302.80
A | Motorista de 1% eoriecrrnenienennnnseniessnnss soerssvssrsessesrsssesesensd 235.80 301.00 331.00
Pessoal de apo10 de 1% ......covvsimimiunicsnnnisiisemissss diasersnrenis 226.00 288.40 317.20
vl Be I D — 215.60 275.40 302.80
é =g Pessoal de apo10 de 2.° .....ccrerererinninns peort et et 206.20 263.40 289.80
C | MOONSIA A8 3.8 oovviiitiinns vereerreerrersenesssnsearersasess vassssssssssrssnesersessesend 198.20 253.00 278.40
Pessoal de apo10 de 3.%%.......ooviiiiicee ettt 187.60 239.40 263.40
Anexo IH
Tabela das cldades agrupadas segundo o custa de vida
SUBSIDIO
Grupo Cidade Post adjustment
Base Coefictente Valor Padréo
A) (B) ©) ®) E)=DxC) (F)=(C +E)
01. Adis Abeba
02. Beyjing
03. Cairo 380.00 1.350,00 513,00 893.00
04. Dar Es-Salam
05. Harare
06. Havana
A 07 Lilongwe
08. Lisboa
09. Lusaka
10 Luanda
11. Mbabane
12. Preténa
13. Nairobi
14. Bona
15. Bruxelas
16, Brasflia
B 17. Moscovo 380.00 2.000.00 760.00 1.140.00
18. Nova lorque
19. Paris
20 Washington
21. Estocolmo
22. Londres
C 23. Roma 380.00 2.300.00 874.00 1.254.00
24. Téquio
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Anexo {V

Mobilidrio e equipamento padriio das residéncias do pessoal das Missdes Diploméaticas e Consulares da Repiiblica de Mogambique

* Escaldes
Designagio 1° 2° 3 4° 5° 6°
A B C A B C A B C A B C A Bl C}{A B|C
1. Sala de visitas:
1.1. Protocolar: '
SOFAS c.vev. crerererereretes cereenes severvrnrererereressaes o 21 1 -1 1 - - B I I R S S e T R
MaPIES ...ooeucrit et et e s 3 2 -1 2 S ] Y DY I R (R B [ A S R
wl 2 1 -4 01 - - - - - - - - -1 - - o
ESANIES . .ovvveseegeeiaerinensnionsenns soarersnsncsessnnsnsens 1 1 -1 - - S S Y S S I D e ) e
1.2. Familiar:
SOFAS . . tivvicees s+ e+ e e, 21 1 i 1 11 1] 1 1 10 1} 1 1t} 1y 1) i] 1] 1
MapIES ... e ceerereiins e creeiereieaes seereresiaene 4 31 2% 31 2t 21 2] 2] 2| 2f 21 2 21 21 2] 21 212
Mesasdecentro ... ... . .. . .. . e . 1 1 1 1 1 1} 1 1 1 1 14 1] 1) 1) 1§ 1) 14 ¢
ESIANIES .ovve vve cevreveereaes cvvreese vsvenresrssesnessases 2 1 1 1 1 1 1 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1
2. Sala de jantar:
MESES . 1ovierererrirenas cver crore sereressesesessssenessnssenes 1 1 1 1 1] 1 1 v} 1 1 1y 1) 1) 3} 1y o1y 1)
CALITAS ..voveereirirnne ererersenerssesssrnsssessesssnsessnnes 8] 6 6 6~ 6f 6f 6] 6| 6| 6| 6/ 4 4 4 4 4 4 4
Aparadores ... w1 1y 1 I 1p 1§ 1 1f 1 v 1] 1 1} 1 o} i ¢
CrisStaleiras ........coveureeeeeeeceeemreecerersesessesesessncens 1 1 1 1 1] 1 1] 1] 1 1 10 11 ) 1) 1} otvyo1) ot
3. Quarto de casal:
CAIMAS ..vovvirenerernrieisienes « srrersssessnsseseetensssrsosese 1 1 1 1 11 1 1] 1 11 1 1 tf 1 1} ty 1] 1)1
CoIChA0 de €Sl .....cvevreerereverrirerereereevessesosnes 1 1 1 1 11 1 1] 1 11 1 1 1 i 1y 1] 1y 111
Mesas de Cabeceira ....vuervvecrirenienieriresoesins 20 21 2| 2| 2| 2% 2 2f 2} 2| 2| 2] 2] 21 2} 2| 2| 2
O I | 1 1 1 1 1 1] 1 11 1 1 1] 1} 1 1] 1} 1)1
Guarda-fatos (@) .......ccovevereerererrreass ceverervesenes 2 1 1 11 1 1] 1 1 i} 1 i | 1 o 1 ot 1)t
CAEITAS ..vvvverereecrrevrrrnrirerasees saereressssssarsesess 20 2] 1 21 1 1] 1 1 1] 1 1y 1§ 1) 1) 1) 1} 1] 1
4. Quarto de solteiro:
4.1. Aduito:
CAMAS .....cveveerererereerrernerierasseses seeeeeaeseessesanns 1] 1 1 11 1 1y 1 1 o1 ] 1 141 11 1] 1
Colchdes de SOMEITO .....oveeveverveerecieceriarneeescnenns 1 11 1 1 1] 1 1] 1 1 1 1| 1) 1] 1} v 1) 1} 1
Mesas de CabeCRITa .....oovt vuvereeienrnicssnrasssseassess] 1 1 1 1 1] 1 1] 1 1 i 1) 1) 1) 1y 1) 1) 1)1
CAUCITAS ..vovvuereree ceererees be cevrrereresneresssessasassanae 1 1 1 1 11 1 [ 1 1 I 1 1 1 1} 1y 1| 1y t
4.2. Crianca:
BEICO .eoviterrerireerens et enaes bi bl b} bl b] b} b b{ b] b|] b|] bl bj bl b} b|] bl b
CAIMAS .eeveereeririrnnsrriniieisernssessrsaessesessarassasansase bl b|] bl bl bj b} b} b b} b] b| b] b] bl b} bl bl b
COMOMAS .oveeveeervrererrererenrsennneersessrssssossssesonssnse 1 P o1 1 1] 11 1 1 1 1 1| 1| 1} 1} 1] 1} 1| 1
5. Copa
MESAS .ooveeiriirreiarecrnesere s sesnsesae 1 1] 1 1] 1 1 1] 1 1] 1 1l 1 1] 1] 1} 1} 1)1
CARITAS ....covoeereirrenrarerenrniesenreesererasesressnsassone 6 6] 4| 6] 4| 4] 4| 4| 4| 4| 4 4 4 4 4] 4 4 4
6. Varandas:
Mesa de varanda c/cadeiras ..........coccereviereerens 2 1 11 1 1 - 1 S N R Y IR IS IS S
7. Outra mobilia:
SECTCUATIAS ..vevverrrrirevrersniersensicssaisieressenessssnraesed 20 1 1} 1 1 - 1 - - B S I e e e
Cadeiras ......oeenveveererecnnens reversneenne) 2 1 11 1 - 1 -1 - S R N ER Y B D IR
8. Electrodoméstico (Caracteristicas/Qualidade
TEIEVISOT o.vovvereirririeicrire e ireessseneasssesssessesnes 2 1
VIEo ....ocoveevreeiirininne 2 1
Aparelhagem sonora .. 1 1
| 07T TR 2 1
GEIBITAS vovveeverierrereerereeieresieessssenessaeseesesncssesed 2 1
Congelador ........ccvrmirmiininirnineneerenenss 1 1
Ferro de engomar ..........ccou... 2 2
Aparelho de Ar Condicionado ......... 41 21 1] 2¢ 11 1 1 1 1 1 1y 1y tp 1f 1} 1 111
Ventofnhas .....c.veeevveeeiererisnsesssseennes 4] 2 1 2 1 1 1] 1 1 1 1 1] 1 - [ IS Y .
Tébuas de eNGOMAr .......coccverecervenereresesuessnnd
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Anexo IV
Mobilidrio ¢ equipamento padréo das residéncias do pessoal das Missdes Diplométicas e Consulares da Republica de Mogambique
Escaldes
Destgnagdo 1° 2° 3e 4° 5° 6°
L B A | B B|C|A]|B A|B B |C
9. Lougas.

Servigo de chd p/12 pessoas .. .. .o vveinendd 2 2 .
Servigo de café p/12 pessoas ... ... .o 2 2

Servigo de jantar p/12 pessoas . ., 2 2

Servigo de copos p/12 pessoas o 2 2

Faquetro p/12 pessoas ... . ..o v 2 2

Jogo de panelas Ve e 2 2

Frigidetras ... vvvvo v viviens ¢ viee v 2 2

Cafetenas de aluminio . .. ... ... 3 2

Fervedores de alumfmio ....... . ........ 3 2

Alguidar . et b e e 2 2

Baldes pldsticos . ... . o oo, 3 2

T4buas de bater Carme  .o.oovvevnnerennns vevvereros 4 2 2

10. Roupas e atoalhados:

Togos de leng6ts — casal .. v veverveenes verrenees 4 2

Jogos de leng61s — SO0 .ovvrvveans oo, 4 2

Almofadas .... s e 4 2

Lenc6rs de bergo .o e wvv v v, 3 2

Cobertotes de casal .. ..., 3 2

Cobertores de bergo . ..o« vovcvivnn v et vvvvenen] 3 2

Jogo de toalhas e guarda-napos p/mesa .......... 4 2

Toalhas de T0SI0 .ovvvvere wvirnes vernereisennieninnersd 6 2

Toalhas de banho .......c.cceviniannn wrrssresenents 6 2

11. Cortinados:

Cortinados ou persianas . .o oo .o o c c clf ¢ ¢l c| ¢ c ¢l ¢ c| ¢
Tapetes de quarto casal .. ... .o J 21 1 21 1 2] 111 - - - -t -
Tapetes de quarto solteiro 2| 1 21 1 2 111 - -1 - -1 -

(@) Se a casa ndo tiver guarda-fatos de parede.
(b) Dependendo do niimero de criangas.

(¢) De acordo com o niimero de janelas de cada residéncia.



Registo diario de vistos de entrada

...... de....... de L.
Categoria do VIStO ......cccereeivererennee.
Andde .............
Nimero Nimerc | Nimero | Datade | Tipode | Graude | Nimer
de ordem Nome Nacionahdade dePTE | devisto | emmssio | wisto  |execugdo | do recil




Embaixada de Mogambique

R/Mod /Ct

Ficha estatistica
Vistos de entrada
N - ano ... .....
Normal Urgente Muito urgente
Categona Simples Dupilo Miiltiplo Simpies Duplo Milupio Sunples Duplo Miitiplo Total
Quant { Valor | Quant. | Valor | Quant. | Valor | Quanmt | Valor Quant | Valor | Quant { Valor }Quant {Valor | Quant | Valor | Quant Valor { Quant Valor
DIplomatico .... .. woeeveceee eveene e
Cortesia N .
Oficial .. [ 5 SRV SURUURRY ISNDUUTUUONS NRTTTUUDUIN [UUURDUON SUUNEPUPN UGN SUREUIPY [NPSPRPUREN DIPRIDUPON IOPRURNE WU A O S O S
Restdéncra... ... ... S SUURN S, -
Tunsmo e A DS W ST SIS S T L
Transito - [ SURDOTRUN SRURURUNEE SRR PR A
A% 1317 RTINS SUIURRDE SUNSURRN UUSIPIUITS UUNIRIE SUUUEUUT SUSSIITI SRUURR 5 I S
Negdcio . Y IRURDRE WUURUNUNUN SRR SV SUUURUUONE SUNURUUUUTY UIUPUOY URSVRRON SURRRPURUN AUURRIPU PP
Estudante IUUURUUDI (ORI SENNRDRDI VNPT SRR G SN SUUIPE NN AUUPE SURIPORI SN
Total ........ ..o e b e s b o il el ede e b i d i i s e
Mod./C2
Registo diario de diversos actos consulares e prestagao de servigo
Tipo de acto
/ /
Niimero ' Nimero de Data de Grau de Niinero Valor _
de ordem Nome documento emissao execugio de recibo a pagar Observagdes

(C2)--v61

£y OY¥HAWON — JIYFS 1
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R/Mod./C2
Resumo semanal
Inscrigéo consular
Catégonas Normal Urgente Muito urgente Total
Quant Valor Quant Valor Quant Valor Quant Valor
EMUSSOLS 1ovvereerenervenceeseessessesesessors JUOVRRRRRTN O verens FRURROTN SHRTRRTORUURIOOUN SURUTRURIIURION SORPOOTURIIR
ProITOZaghes .....o.ovoiiiicssenreenens sessescesensefrooses JOPIVUN RIS JRSTIURRNTRN SSURUNIOORPRRNIRN OIS NPT
Total .. ... veerernsfoerereerennend " [RUPIONY ITUEURRURIINY U veere teaenee e
Migragéo
Normal Urgente Muito urgente Total
Categorias
.| Quant Valor Quant Valor Quant Valor Quant Valor
Certificado de emergeéncia ..........coceeeinervcncenannfee veveereanes FRRTOVVROTIURY: SUUORIURIOTN SOTRION JRUTIRRIIORY SUUURRIRURUEIN! SUROUIOUIOPUURUIURRRTOTIRY SUUTIUOIURUETD NERTRRRUURRROOO
Certificado dérepatniamento ........... ...... .
Prorrogago de PTE .....ccccoeven vvviniecinnnine
Averbamento de menores ... ...ooceeeveeen vevrreeefeerrreneeeie e e e e e e s
Averbamento de residéncia ..........eveeeveiineene SO0 SUSUUTVERUROU RUUTRUTRURRITOURUR NUPSURTUUIIRR FOVROUOPOROUROOTORS 5% FUUUURUUIONUTNY FEOUUUTTRUPURTURIOTOROTIN! SUDOUTTOPPIURRY SUPUOTRURBTSRRON
Averbamento de profisso ... oo doin. ) SUCTORIOTOTRRIUIYTOTR SHRURURPIRUIN FERUOPIOTRPRIIPRTORID RESIORIIING NN reresesnsaencasesaes
Certificado de rdentidade . ... ... .oies v i e b cereesreeene e s i vereene freereeernecens]rosennianns JRRPR
TOAL oeovvveiiivicirininesebersniionanne dvvessiriniinsneniora]iocenenss vererlorrserereseaeassseseduestrossrsesrslucsessarareosrornesraensedborense veveernsbarereesrensnsrsersensd
Notariado
Categorias Normal Urgente Muito urgente Total
Quant Valor Quant Valor Quant Valor Quant Valor
Reconhecimento.......... trveseeraeessasssensaans sesssessessedrressassreseredurnereeenseraessrene]srerssesinnseforessesnennissiressesrasene verrere]errrsneesneesrnnesneesrendecserireserches enesessesnesnnene
Procuragdes ......coeieeieeieiies sevtriarons evene sven i FROUUNORON FERTOUOTURROTITOTE NOVOURRPIDY NOOTGPPOVYIR UTTOTOOTUIPY NUCSIINDPIPOOUPRRR! IRUDURURURTRNt URTORUI OOt
AULENLICACTES ...ovvvrveericsiirerniiisrininnsnisisiennenscs o SSTRTOVIEN: FRRURRRN X BRRORIE YN FOTOTURTOUURIOINE FESRRRTRVIORY AORTORT ST FOURRRRNEN IR
TradugBes ... ...cermvivenninimrinicininenaes | SURROUOUON FUUTORIOTITPISRTOOTY ITRRPRIUITDY RTINS FRURIOUIRY SSUPPTOORTRRIOTITRY IOUOUROTRUI FOUOTRTREONS
Total ........uen... verererranes FERUTTRTURI AURRRRRRURRTRIT! FEUURROUTOED IDUUURUUUURRRRRUURUSY FURUURRUURRY ORSUOURNRPRESt SSRSUVRN COPUOTORTPORUURO
Registo Civil
Normal Urgente Muito urgente Total
Categorias
Quant. Valor Quant Valor Quant Valor Quant Valor
Assento de nascimento .............. HORRUIRPIUPIUIRUINt ISUUUVUTIPUINY FOURUTOROUPPIUTPOTIR SUSRRURRURTRON FORRRUTORIURURURIRTE SRR ) S
Assento de casamento ........coueeveenneens
ASSEND e BBIO .oovvvviieriens e berennenedinenninsennn i v e i e b
Cen.ficado.de capacidade matrimonial
NACI0NAHAGAE covvverreiriisinrerininecrsnesnsssnsensssseberessseesrnn oo v o e e b -
TOl L ooveeerennns SUSROUTOS SERTIIPeee | SFSCTORUNPSRors, IPPTURIPII) DVIORPIORIRNUTS [SOIURIRV RVRNTSPIIRIIONIIeY STRPVITIRNYS, FOPITePRIeupeeere |
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1 SERIE — NUMERO 24

Mod. C3
Registo de Emisséo de Passaportes, Certificado de Emergéncia, Documento de Viagem e Prorrogacdes
Semanade ........ [ S fnn /199
Documento
Nimero Grau de Nimero Valor N
de ordem ' Ngmero Tipo Nome exccugdo de rectbo pago Observagtes
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27 DE OUTUBRO DE 1999 194--(25)
RMod./C3
Designagiio da missao «eweeersessessssas
Resumo semanal dos movimentos do Mod. C3
EmissGes de Passapories, Certificadps de Emerg8ncia, Documentos de Viagem e Prorrogagdes
) Emisséo de prorrogagdes de Passapories
Passaportes Normal Urgente Muito urgente Total
Quant Valor Quant * Valor Quant Valor Quant. Valor
EMitidos .....oeveevrecneceeireeeeneereesies oo ISR ATTUTSUSTSTOROTOTES NVPTUROTIOTON FUOPORPIOTRURTION RURORSUINE RSS! SEUSIPIORYY IOV
PIOITOGAA0S «.ocoveriiniinitincceeecrenssrsssissafinnsressessessrssssssssssssssssrssse brsssssossannssmabosissssrensssssssrosssds ssstssessasssossssossssssassssassssafrasosssvessseofossssessnereans o
To'al ............................... briesnensa ITITTe
Emisséo ds Certificados de Emergéncia
Cemficados Normal Urgente Muito urgente Toral
de emergéncia Quant, Valoe Quant. Valor Quant. Valor Quant, Valor
Emutidos
| Toial
Emisséo de Documentos de Viagem
Documentos Normal Urgente Muito urgente Total
de Viagem Quant, Valor Quant. Valor Quant. Valor Quant Valor
Emitidos
Total
Mod/C4
Designagao da MiSSE0 .........cccerereecrrvrssersrvnssasorassnsosss
Receita consular cobrada durante o més de ... de 199..........
Receita didria
. Assinaturas
Dia Receits Depésito Data po— Soctor
Total semanal
o I
Total semanal .........ooooodorororrs
i
l‘olal semanal
Tota! mmma‘l'
Resumo
Total mensal

2.0 Seismr .

“t Semans ..
4* Semana
52Semanz ... . . .

.....




Prego —10 764,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE





