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Secretaria de Estado do Trabalho
Diploma Mimstenal n° 36/85

C a Escola de Estudos Laborais Alberto Casstmo e aprova
o seu Estatuto

Tlennd Snt, B,

Noia oram 20 da
Repubhica 1 série, n°* 26 e 28, de 28 de Junho e 12 de
Julho de 1985, especti am nte, nserindo © segwnte

Comissdo Permanente a Assembleia Popular

Resolucdo 8/85

Concede ao Presidente da Reptbl Social Fed,
da Jugoslivia Radovan Viajk 1¢c 2 ordem «Ammade e
Paz» do 1 Grau

Conselho de Mimsiros
Resolugdo n,° 7/85

Ratfica a convengdo de Crédito celebrada entre o Governo
da Reptiblica Popular de M bique e a Catxa Central de
Cooperagio Econémica da Franga, para o financiamento
do programa de urgéncia de melhoramento da linha de
distnibmgdo de energia na 4rea de Maputo a parhr da
Central Térmuica da Matola,

Minist rio da Justica
Despachos

Determina que se proceda 3 Inspecgiio yudicial ao Trbunal
Popular Provincial do Niassa e nomeia o corpo de inspec
tores

Deterruna que se proceda 2 Inspecgfio judicial ao Trbunal
Popular Provincial dg Nampula e nomeia o corpo de inspec
tores

MINISTERIOS DA EDUCACA(, DAS FINANCAS
E SECRETARIA DE ESTADG DO TRABALHO

Diploma Minustenial n° 36/85
de 21 de Agosto

O dese olvimento do nosso Pafs exige a formagio de
quadros qualificados capazes de responder as necessidades
que 1mpde cada um dos sectores economicos e sociais

Considerando que, pela mport ncia que tem a execugio,
supervisiio e controlo as funcbes e atnbwmcbes que com
petem a Secrctaria de Estado do Trabalho, torna-se neces-
siria a criagio da Escola de Estudos Laborais, que sc
ocupard da formagio e aperfeicoamento dos quadros dirs-
gentes e técnicos

Tendo em vista a dotagio de quadros necessarios para
garantir a execugdo da politica laboral em vigor no Pais,
os Minisiros da Educagio, das Fiangas e o Secretdrio
de Estado do Trabalho, usando da faculdade que lhes é
conferida pelo artigo 14 da Let n° 14/78, de 28 de Dec
zembro, determinam

ARrTIGO 1

E criada a Escola de Estudos Laborais Alberto Cass o
que dependerd directamente do Secretario de Estado do
Trabalho e funcionard sob orentagio metodologica do
Ministério de Educagio

ARTIGO 2

A Escola de Estudos Laborais Alberto Cass o dest a-
-se a formagao e reciclagem de téenicos e quadros de nivel
basico e médio, e de monitores com fungdes na csfera labo
ral de toda a economia nacional, nas especiahidades que
se estimam neccssarias

ARTIG0 3

O Secretério de Estado do Trabalho, no uso da compe
téncia que lhe é conferida por lei, aprovard por despacho
o regulamento mterno da Escola de Estudos Laborais
Alberto Cass o

ARTIGO 4

E aprovado o Estatuto Organico da Escola de Estudos

Laborats Alberto Cass 0 anexo a cste Diploma,

ARTIGO 5

O quadro de pessoal da Escola de Estudos Laborais
Alberto Ca uno sera preenchido em £  ¢do das suas neces
sidades ¢ da existéncia de disponibilidades orgamentars,
carecendo de visto do Tribunal Adminstrativo

ARTIGO 6
O presente diploma entra mmediatamente em vigor

Maputo, 31 de Julho de 1985 O Minustro da Educagdo,
Graga Machel O Mmustro das Fiangas, Rur Baltasai
dos Santos Alves O Secretirio de Estado do Trabalho,
Agwar Jonassane Reginaldo Real Mazula

Estatuto Organico da Escola de Estudos Laborais
Alberto Cassimo
CAPITULO 1
Definigdo e funcdes
ARTIGO 1
A Escola de Estudos Laborais Alberto Cassimo é uma
mstituigdo de ensino adstrita a Secretaria de Estado do

Trabalho e que funciona sob orientagio m todologica do
Minsstério da Educacio.



ARTIGO 2

A Escola de Estudos Laborais Alberto Cassimo compete
exercer as seguintes fungdes essenciais

a) Fomentar as bases que permitam uma sistemati
zagho na capacitagio de téc cos e quadros em
materia laboral, tendo em conta as necessidades
da Secretania de Estado do Trabalho e de outros
Orgamsmos e empresas,

b) Elaborar e desenvolver, em estreita coordenagio
com o Mimmsterio da Educagfio, os planos ¢
programas de cada uma das especialidades e
tipos de cursos em matéria laboral,

¢) Organizar e executar o plano de capacitagio da
Secretaria de Estado do Trabalho tendo em conta
as necessidades que neste sentido possam ter
outros organismos ¢ sectores econdémicos,

d) Planificar, organizar e proceder & reclassificagdo e
actualizagio dos conhecimentos dos quadros téc
nicos, tendo em conta os diferentes ajustes a
fazer no desenvolvimento e aplicagio da polifica
laboral tracada pelo Governo

APITULO
Estrutura
ARTIGO 3

Para cumprimento dos objectivos e atribuigdes definidas,

a Bsco a de Estudos Laborais Alberto Cassimo estrutura-se
da segwnte forma

a) Direcgéo,

b) Departamento pedagogico,

¢) Departamento admunistrativo,

d) Conselho de direcgdo,

¢) Conselho pedagogico,

f) Conselho de turma

‘APITULO
Funcionamento orgéanico
ECCAO
Direcgéo
ArTIGO 4

A Escola de Estudos Laborais Alberto Cassimo serd
di gida por um director, coadjuvado por um subdirector
pedagogico e um subdirector adminustrativo nomeados pelo
Secretario  Estado do Trabalho

ARTIGO §

Sédo fungdes do director !

a) Orentar metodologicamente o funcionamento da
escola e dos orgdos subordinados,

b) Aprovar os planos de estudos e programas elabo
rados para cada curso,

¢) Garantir o correcto desenvolvimento do processo
docente educativo de acordo com as exigéncias
téc co-pedagogicas estabelecidas nos respectivos
planos e programas de estudo,

d) Controlar periodicamente o cumprimento dos pla
nos e programas, bem como o cumprimento do
calendério escolar estabelecido,

e) Velar pela correcta utilizagio do material de estudo
e demais equipamento patrimomal da Escola,

f) Assegurar a observdncia da disciplina dentro da
Escola, velar pela assiduidade, pontualidade de
todos os alunos e trabalhadores da escola,

g) Velar pela correcta aplicagio do sistema de ava
lrago academica estabelecido,

) Aphicar sangSes disciplinares aos alunos e sangSes
admimistrativas aos trabalhadores, sob proposta
dos subdirectores pedagogico e administrativo,
respectivamente,

) Propor a nomeagio ou adoussio do pessoal docente,

) Convocar e presidir o conselho da direccio da
escola e efectuar pertodicamente reumdes téc
nicas e do controlo com os professores,

) Informar regularmente oS Organismos e cmpresas
que tenham alunos matriculados na escola sobre
a participacdo  aproveitamento destes,

m) Assinar toda 2 documentagdo Escolar ou relacio
nada com a Escola,

) Todas as outras fungdes pr prias e as que lhe sejam
atriburdas pelos orgdos superiores

ECCAO
Departamento pedagbgico
ARTIGO 6

O departamento pedagogico e dirigido por um subdirec
tor pedagdgico
ARrTIGO 7

Sdo fungbes de subdirector pedagdgico

a) Propor ao director os projectos de plano e pro
gramas dos estudos elaborados,

b) Dingr, ortentar e coordenar a planificagio e desen:
volvimento do processo docente-educativo do
centro,

¢) Controlar sistematicamente o cumprimento dos
planos, de trabalho dos monitores sua assistén
cia, bem como a dos alunos, supervisando o
trabalho que o pessoal dele dependente desen
volve incluindo a assisténcia as aulas,

d) Fazer com que o pessoal subord ado cu pra as
orientagdes ¢ instrugdes do director e as que
através dest sejam recebidas dos Orgdos supe
riores,

) Colaborar com o director no controlo e aplicagio
dos métodos, que orientam a politica e ucacto-
nal no pais;

f) Analisar sistematicamente o desenvolvimento dos
planos do estudo e programas estabelecidos para
cada um dos cursos,

g) Coordenar as tarefas correspondentes a formagdo
ntegral dos alunos, aprovar as provas de avalia
¢io destinadas aos alunos,

h) Presidir o conselho pedagdgico,

) Outras tarefas que lhe sejam atribuidas pelo director

SECCAO mI
Departamento administrativo
ARTIGO

O departamento administrativo é dirgido por um subdi
rector admunistrativo



ARTIGO 9

Sdo funces do subdirector administrativo:

a) Elaborar o orcamento das despesas da escola de
acordo com as necessidades para o funciona
mento dos cursos,

b) Controlar o patrmménio da escola e velar pelo
normal abasteumento e utiizagio dos matertais
basicos e de logistica dos alunos e trabalhadores
da escola, '

c) Assegurar a mmpressio dos' textos e demais docu
mentos fixados pelo director da escola e a
aquisicio dos que sejam necessirios;

dy Velar pelo alojamento ¢ demais questdes ligadas
3 1nstalagiio dos alunos provemente de outras
Provincias,

€) Garantir o estreito controlo dos gastos efectuados,
supervisando o trabalho contabilistico e 0s mven
tarios,

f) Prestar todo o apoio butocritico necessirio ao
funcionamento normal da escola,

g) Velar pelo cumprimento da disciplma laboral de
todos os trabalhadores,

f) Fornecer as mformagBes que o director da escola
soliuta,

i) Outras tarcfas que lhe sejam atribuidas pelo

director
¢o

Conselho de direcgdo
ArTiGO 10

O conselho da direccio é 6rgio de apoo directo ao
director da escola
ArTIGO 11

conselho de direcgiio retine- e ordmariamente, uma
vez por més e analisar os scgumtes aspectos

a) Planos anuais e mensais,

b) Conhecimento do desenvolvimento dos programas
e Seu cumprimento;

¢) Assisténcia e preparacio metodolégica dos profes
sores € mo tores,

d) Aproveitamento e resultados de avaliagio dos
alunos,

) Cumprimento dos horérios, calendérios, planos de
estudo, programas e or em interna

ARTIGO 12

1 Sdo membros do Consclho de Direcgiio

Director,

Subdirector pedagégico,

Subdirector admmstrativo,

Um representante da cstrufum politica,

Um representante da estruiura sindical,

Um representante do consclho da turma

2 Poderdo participar no conselho da direcgiio outros
funciondrios ou entidades que o director entenda convidar

ECCA0
Conselho pedagégico
AnTico 13

O conselho pedagogico é o 6rgio técmico permansnte
da escola encarregado de o en ar o trabalho dos profes-
s res e mo tores

ARTIGO 14

conselho pedagégico reune-se de qumze em quinze
dias para analisar os segumntes aspectos

a) Cumprimento do calenda o e do horério,

b) Cumprimento do plano de estudos e de programas,

¢) Superagdo profissional e preparagdo metodologica
dos professores, monitores ¢ alunos,

d) O estudo mdividual e colectivo,

) Aplicagio do sistema de avabiagio dos alunos e
seus resultados,

1) Ouentagdo sobre os conieudos das provas da
avaliaciio,

g) Materal docente bésico custente € o neccssario

ARrTIGO 15

Fazem parte do conselho pedagdgico

a) O subdirector pedagdgico que o preside,
b) Os professores e mo tores

SECCAO VI
Conselho de turma
ArTIGO 16

1 O conselho de turma é presidido pelo director de
turma, e dele fazem parte integrante o representante da
turma. e o chefe do grupo

2 O conselho de turma regne-se quinzenalmente para
analisar a situacio da turma, avaliar o plano do aprover
tamento da escola, assidmdade e comportamento dos
alunos e avaliar o cumprimento do plano de actividades
da turma

3 O conselho da turma rege pelas normas da orentagio
geral vigentes para os estabelectmentos do ensino técnico

CAPITULO IV
DisposigSes gerais
ArTIGO 17

A Escola de Estudos Laborais manterd mtercimbios
culturais com estabelecimentos similares nacionais e de
Outros paises

ARTIGO 18

As duvidas e omissbes resultantes da aplicagdo do
presente Estatuto serdo resolvidas pelo despacho do Secre
tario de Estado do Trabalho




