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MINISTERIO DO INTERIOR

Diploma Ministerial n.° 48/93
de 26 de Maio

O Ministro do Intenor, verificando ter sido dado cum-
primento ao disposto no artigo 14 do Decreto n° 3/75,
de 16 de Agosto, conjugado com o artigo 16 da Ler
n.° 16/87, de 21 de Dezembro, ¢ no uso da faculdade que
lhe é concedida pelo artigo 12 da Lei da Nacionalidade,
determina:

E concedida a nacionaltdade mogambicana, por rea-
quisi¢do, a Jarina Abdul Karum, nascida a 10 de
Agosto de 1964, em Inhaminga — Sofala (Mogam-
bique)

Ministério do Interior, em Maputo, 21 de Julho de 1992
— O Ministro do Interior, Coronel Manuel José Anténio

MINISTERIO DA CULTURA E JUVENTUDE

Diploma Ministerial n.° 49/93
de 26 de Maio

O Decreto Presidencial n° 3/92, de 26 de Junho, extin
gue o Ministério da Cultura, criado pelo Decreto Presiden-
cial n° 11/87, de 12 de Janewro, cria o Ministério da
Cultura e Juventude e estabelece os seus objectivos e
fungoes

Para a realizagao destes objectivos e fungoes, ¢ tendo em
conta a expeniéncia ja acumulada, torna s¢ necessario que
se defina, atraves de um estatuto especifico, as estruturas
que compdem o Orgdo central do aparetho de Estado ora
criado, bem como as suas fungdes especificas € metodos de
direcgao do trabalho

Nestes termos, ao abrigo do artigo 1 do Decreto n° 3/
/85, de 22 de Maio, e no uso da competéncia que me é
conferida pelo artigo 3 deste mesmo decreto, determino

Unico E publicado o Estatuto do Ministerio da Cultura
e Juventude

Ministério da Cultura e Juventude, em Maputo, 3 de
Maio de 1993 — O Minustro da Cultura e Juventude
José Mateus Mudria Katupha

Estatuto do Ministério da Cultura e Juventude

CAPITULO 1

Sistema organico
SECCAO 1
Areas de actividade
ARTIGO 1

1 Para a realizagdo dos seus objectivos e fungoes espe
cificas, o Ministério da Cultura e Juventude esta organizado
de acordo com as seguintes dreas de actividade

a) Area do patriménio cultural
b) Area de acgdo cultural,

¢) Area de assuntos da juventude
d) Area de formagdo cultural

e) Area de formagdo juvenl

2 Para além das 4dreas mencionadas, concorrem 1gual
mente para a realizagdo dos objectivos e fungdes especificas
do Ministénio da Cultura e Juventude as areas de inter
cidmbro cultural e juvenil no ambito internacional e a érea
de administragdo geral
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SECCAO I
Estruturas
ARYIGO 2

1. O Mumisténo da Cultusa e Juventude tem a seguinte
estrutura

a) Inspec¢do-Geral,

b) Direcgao Nacionsl do Patriménio Cultural,

¢) Direcgiio Nacional de Acgdo Cultural;

d) Direcgiio Nacional dos Assuntos da Juventude;
e) Gabmnete de Esti ;

f) Departamento de Cooperacdo Internacional;
g) Departamento de Adminstragiio ¢ Finangas;
h) Departamento de Plamificagio,

1) Departamento de Recursos Humanos,

1) Gabimnete do Ministro

2. O Minstério da Cultura e Juventude, através dos seus
drgdos centrais e locais e das instituigdes subordinadas,
promove © apoia metodologicamente o funcionamento de
museus, casas de cultura, assoctagdes do nteresse cultural,
associagOes juvems, bibHotecas piblicas, cooperativas de
produgdo artistica ¢ artesanal, tutelando aquelas institui-
¢Bes que néo sejam, pelo seu estatuto, tuteladas por outros
Ministérios.

3 Sem prejufzo de outras que venham a ser criadas, séo
institwmigdes subordinadas centralmente ao Ministério da
Cultura ¢ Juventude

a@) A Biblioteca Nacional de Mogambique,

b) O Arquivo do Patriménio Cultural (ARPAC);

¢) O Instituto Nacional do Livro e do Disco (INLD);

d) O Museu Nacional de Arte;

¢) O Museu Nacional de Etnologia,

f) A Companhia Nacional de Canto o Danga,

g A Escola Nacional de Artes Visuals,

h) A Escola Nacional de Danga,

1) A Escola Naciona! de Musica;

1 O Fundo para o Desenvolvimento Artistico e Cul-
tural (FUNDAC)

SBCCAO M
Fungbes das estruturas
ARTIGO 3

Sao fungdes da Inspecglo-Geral:

@) Reahizar sistematicamente inspecgdes técnico-admi-
nistrativas dos érgdos centrais e locais e de ins-
tituigSes subordinadas tuteladas pelo Ministério
da Cultura ¢ Juventude, apresentando propostas
de solugdes ‘sabre os resultados do trabalho de
inspecgdo;

b) Assegurar a observéncia, a nfvel do Ministério da
Cultura e Juventude e suas institui¢des, das dis-
posigdes referentes ao aparelho de Estado em
geral e especificas do sector, tais como as Nor-
mas de Funcionamento dos Servigos do Estado,
o Estatuto Geral dos Funcionarios do Estado,
os estatutos do Ministério da Cultura e Juven-
tude e das suas instituigGes subordinadas, assim
como outras aplicéveis,

¢) Asscgurar a nspecgdo, fiscalizagio e controlo da
Lei de Protecgdo do Patrimémo Cultural, do
Regulamento de Espectéculos e de outros dis-
positivos legais da drea especifica de actividade;

d) Auscultar de forma sistemética as relagdes do Mi-
nistério da Cultura e Juventude com outros
servigos e o piblico, recolhendo as reclamacBes

€ sugestdes que sejam apresentadas e tomando
ou propondo a tomada das medidas correctivas
que sojam necessdrias,

€) Realizar outros actos de inspecgiio determinados
pelo Minustro

ARTICO 4

ilio fungGes da Direcgio Nacional do Patriménio Cul-
tural:

a) Dirigir, planificar, promover e coordenar a pes-
quisa, salvaguarda ¢ valorizagdo do patriménio
cultural,

b) Propor o quadro lagislativo para a protecgio do
patriménio cultural e as normas para o funcio
namento dos servigos e instituigdes da 4rea;

¢) Propor o regulamento e outras normas de aplica-
¢do da Lei de Pratecgdo do Patriménio Cultural,
ncluindo a classificagio dos bens do patriménio
cultural e a orgamzagio e actualizagao do seu
mventério,

d) Actualizar o registo das mstituigdes da 4rea do pa-
trimémio cultural; r’

¢) Propor a definigio e aplicagdo de uma politi
museol6gica € criar um sistema de museus e
alargar a rede museoldgica nacional,

f) Definir normas para a conservagio e restauro de
monumentos, regulamentar o processo de decla-
ragdo de novos monumentos € manter actua-
lizado o cadastro dos monumeatos nacionais,

& Encorajar e propor a criagiio de novos monumentos
que reflictam a nova realidade do Pars,

h) Promover o estudo das linguas nacionais,

1) Coordenar e orientar técni.a e metodologicamente
a actividade bibliotecéria do Pais,

/) Promover acgbes para o enriquecimento, valoriza-
g0 e conservagiio do fundo bibliogréfico de
Mogambique, incluindo a elaboragao de normas
que assegurem a realizacdo do depésito legal;

) Incentivar a edigdo de obras que tratem temas mo-
¢ambicanos, nomeadamente os referentes & His-
téria e & Cultura;

m) Crar arquivos especializados, na érea da cultura,
de documentagdo escrita, sonora, visual ¢ audu
-visual o regulamentar o seu fun.ionamento; '

n) Promover a educagéio dos cidaddos snia valorizagéo
e protecgio dos bens do patriménio cultural,

0) Definir acgdes de formagio de quadros e técnicos
do sector

ARTIGO 5

S#o fungdes da Direcgio Nacional de Acgio Cultural:

d) Apoiar as acgbes e iniciativas artisticas nos domi-
nios da criagdo e interpretago,

b) Promover o conhecimento e valorizagdo social das
tradiges, ritos populares e literatura oral, en-
quanto elementos da identidade cultural mogam-
bicana;

¢) Encorajar e apoiar individuos, grupos, associagses
¢ orgamzacGes que desenvolvam actividades no
campo artistico, nomeadamente literatura, md-
sica, danga, artes pldsticas, cinema ¢ outros €
promover a mais ampla divulgagio das suas
produgdes;

d) Promover a existéncia de casas de cultura, centros
culturais e salas de especticulos,

€) Criar condigdes para o desenvolvimento do movi-
mento artfstico amador ¢ profissional;
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P Assegurar a aplicagdo, a todos os niveis, de meto-
dologia, de articulagao ¢ ccordenagao entre 0s
organismos estatais da cultura e as orgamzagdcs
demo.raticas de massas associacoes de intercsse
cultural, empresas e outros sectoles 1ntervenien-
tes na accao cultural

g) Incentivar a organizagdo dc concurso, festivats,
exposicoes conferuncias estagros, atribuicio de
prenuos € outras miclauvas que eniiquecam o
movirento cuttural ¢ valorizem a produgao ar
tistica mogambicana,

h) Promover o mtercambio artistico nacional e nter
na.ional

i) Promover a valorizacao ¢ desenvolvimento do arte-
sanato aporando des gnadamce-te a organizagao
dos produtores em 4.50€IaCOCS € a Preservagio
e o descmvolvimento das teenicas traditonais de
fabrico

7) Incrementar o descmolvimento das indusinas cul
turais mogambicanas asscgurando que as mes
mas constituam um nsttumento de valorizagio
e ennque.imento,

b Dehmr normas para a rcalizagio de espectaculos
publicos

m) Propor a poliica de protecgdo da propnedade
wtelectual ¢ estnbelecer normas para a sua apli-
cacdo e fiscalizacao,

n) Propor normas rc¢guladoras do comercio de obras
-de arte e artesanato,

0) Defirir cuterios de actuacao e superintender na
mmportagao  distribuicao ¢ exibigao de {ilmes
cinematograficos

p) Defmnir acgoes de fermacio de quadros e te.nicos
do sector,

q) Supervisar a organizacdo, direccao € funclonamento
das instituicoes de ensino artistico,

r) Velar pelo normal funcionamento das cscolas e de
outros programas de formac o ¢ aperfeigoa
mento de profissionais ¢ teenicos das diversas
disciplinas arusticas,

s) Avaliar o aproveitamento dos recursos humanos e
materials existertes nas cscolas de modo a au
mentar a sua rentabilidade

1) Garantir a aplicacdo das normas regulamentos e
principios relativos a plamficacio direcciio e
controlo do trabalho doccnte ¢ metodologico
assim como todas as normas do Misterio da
Educagic aplicavets a0 ensino artistico

ARTIGO &

Sao fungdes da Dircccdo Nacional dos Assuntos da
Juventude

a) Proceder ao levantamento da sttuagdo soctal cul
tural ¢ economia da juventudc diagnosti.ardo
as situacoes de forma porticu'a=izada, de acordo
com as diversas cmadas puvenis

6) Defimir uma estiot gra de acteagio com vista a
mmplementac o dc uma politica global 2 1nte
grada da juventude,

¢) Promover a criacuo de mecenismos I¢mats que asse
gurem um? coordenncdo irterministertal eficaz
no trabalho com a juventude

d) Promover a partictpagao das orgamizagGes € asso
c1agdc, juvents com vista a materializagio da
pohtica defrimda para a juventude

€) Promover a formagio da juventude e a sua educa-
¢ao ntegral em coordenagdo com outras entida
dcs,

f) Criar mecanismos que visem promover e apolar a
participaciio dos jovens em actividades de carac
ter economuco, soutal e cultural

ARTIGO 7

Sdo fungdes do Gabincte de Estudos

a} Rcahzar estudos diagnosticos ¢ elaborar protectos
sobre o enyuadramento da politica cultural
¢ juvenil na estrategla global do desenvolv
mento nacional,

b) Elaborar programas de ambito se.torial e de natu
reza plundisciphinar sobre a area da cultura e
da juventude e avaliar o secu cumprimento,

¢) Proceder ao estudo sobre ¢ desenvolvimento demo
grafico da juventude e sobre a partictpagdo das
diferentes camadas juvens nas varias frentes de
actividade,

d) Propor a realizagdo de seminarios, simposios, cold
quios ¢ outras acgoes afins sobre as areas da
cultura ¢ da juventude, contribuindo para uma
formagdo continua dos quadros € da sociedade
em geral,

¢) Apoar os orgdos ¢ 1nstituigdes do Ministerio da
Cultura ¢ Juventude e suas ectruturas emutindo
parc.etes e prestando orientacdo normativa para
assegurar o cumprimento de lets tegulamentos,
recomendacdes e ordens internas,

g) Prestar assisténcia jundica a0 Minusterio da Cul
tura € Juventude ¢ suas estruturas, apolando na
claboragdo de projectos de ler regulamentos,
acordos e contratos nactonais € Internaclonais
referentc, ao sector,

k) Promover a realizacao de estudos e projectos de
mvestigagdo sobre questde, da cultura € da
juventude,

1} Parucipar, em colaboracdo com outras entidades,
publicas ou privadas, em projectos rclacionados
com a politica da juventude

ARTIGO 8

Sao fungbes do Departamento de Cooperagio Interna
cional

a) Dirigir a elabaragdo e a execugdo de acordos € pro-
gramas de cooperago na area cultural e juvemii
em confornudade com os acordos ¢ tratados que
obriguem a Republi.a de Mocambique,

b) Apotar os diversos sectores ¢ as instituicoes cultu
rais e juvenss na definigdo e avaliagao de pro-
jectos de cooperagdo nternacional,

¢} Ocupar se do recrutamento € contratagio de pessoal
tecnico estrangeiro em coordenagio com os di
versos sectores envolvidos,

d) Coordenar e apotar a preparagiio da sarda de dele
gacdes do Minstério da Cultura ¢ Juventude
ao exterior,

e) Coordenar a preparagio de programas ¢ a recep
¢do de delegacBes culturats e juvenis estranget
ras que visitem o nosso pais
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ARTi00 9
S&o fungdes do Departamento de Administragéo ¢ Finan-

a) Coordenar a claboragio das propostas de orcamen-
tos de funcionamento, investimentos ¢ do pla-
fond de divisas do Ministério da Cultura e Ju-
ventude;

b} Dingir, administrar ¢ controlar a gestéo dos re-
cursos materiais e financeiros do Ministério da
Cultura e Juventude;

c) Dirigir e controlar, nas estruturas do Mimistério da
Cultura e Juventude, a aplicagdo das normas
pata execucdo orgamental, a gestdo de outros
recursos financeiros e & execugdo do orgamento
de divisas;

d) Orientar e controlar metodologicamente a acttvi-
dade financeira das instituigdes subordinadas de
émbito nacional do sector, particularmente o
controle de investimentos e financiamentos;

e) Orentar e controlar a administra¢do do patriménio
do Ministério da Cultura e Juventude,

f) Implementar o sistema de organizagio e controle
do expediente geral e do arquivo de documenta-
¢80 admimstrativa de acordo com as normas
vigentes

AXTIG0 10

Sao fungdes do Departamento de Recursos Humanos

a) Recrutar o pessoal nacional, de acordo com as nor-
mas vigentes, € acompanhar o processo de re-
crutamento ¢ contratagéio do pessoal técnico es-
trangeiro;

b) Organizar e sistematizar os dados relativos aos
quadros ¢ demais pessoal, de modq a permitir
© seu racional € correcto aproveitamento e dis-
tribuigéo;

¢) Aplicar normas para a avaliagdo, selecgdo e afec-
tagdo da forga de trabalho do Ministério;

d) Colaborar nos estudos sobre organizacio do tra-
l;;lho e dos saléirios ¢ acompanhar a sua aplica-

03

e) Propor a actualizag@io dos qualificadores profissio-
nais ¢ quadro de pessoal do Ministério da Cul-
tura e Juventude e institui¢Ses subordinadas, de
acordo com a8 necessidades;

f Ocupar-se das ocorréncias disciplinares dos traba-
lhadores do Ministério;

g) Coordenar e promover actividades de carécter so-
cial a nfvel do Ministério;

i) Promover e assegurar a continuidade da formagéio
técnico-profissional dos trabalhadores do Minis-
tério da Cultura e Juventude;

7y Organizar o acompanhamento e assisténcia 80 pes-
soal em exercicio que se encontre em formagéio
¢ aos estudantes do Ministério da Cultura e
Juventude no exterior em coordenagfio com o
Departamento de Cooperagiio Internacional

ARTIGO 11

Sdo fungbes do Departamento de Planificagéo

@) Coordenar a claboragio dos programas de activi-
dade, planos correntes, plurianuais e prospec-
tivos do Ministério da Cultura e Juventude e
controlar a sua execucéa;

b) Participar na elaboracio das propostas dos orga-
mentos de investimento e do plafond de divisas;

¢) Acompanhar a realiza¢do do orgamento ¢ do plano
do Ministério*

d) Organizar ¢ pdr em execugdo um sistema de
documentacéio, registo e informagdo estatfstica
relativo 3s realizagbes do Muinistério da Cultura
¢ Juventude e preparar mapas, grdficos ¢ outros
diagramas demonstrativos;

¢) Distribuir pelos diversos sectores os recursos atri-
bufdos ao Ministério da Cultura e Juventude, de
acordo com as orientagSes do Ministro,

£ Controlar a actividade econémica e financeira das
empresas sob tutela do Ministerio da Cultura
¢ Juventude, zelando pelo cumprimento das nor
mas definides pelos Orgéios centrais;

& Solicitar a elaboragio de anteprojectos e projectos
para as obras nominalizadas, de acordo com as
especificagdes dos sectores interessados,

k) Acompanhar, fiscalizar, receber obras e controlar
o prazo de garantia;

) Propor formas eficazes de comunicagiio entre os
servigos € institiigdes do Ministério ¢ coordenar
o processo de informatizacdo, assegurando a

compatibilidade das solugBes adoptadas

ARTIGO 12

Sdo fungdes do Gabinete do Ministro

@) Preparar a programagao das actividades do Mimis-
tro;

b) Secretariar, apolar o assistir logfstica, técnica e
administrativamente 0 Ministro;

¢) Assegurar a comunicacéio adequada com o publico
e as relagdes com outras entidades;

d) Apoiar e secretariar as reuniGes do Conselho Con-
sultivo, do Consetho Coordenador ¢ todas as
outras reunides nacionais ou sectoriais dirigidas
pelo Ministro;

) Garantir o cumprimento das normas do segredo
estatal em coordenagdo com os diversos secto-

res;
) Assegurar o apoio protocolar 2 actividade do Mi-
nistro
CAPITULO 11
Colectivos
ARTIGO 13

No Ministério da Cultura e Juventude funcionam o
seguintes colectivos*

a) Conselho Consultivo,
b) Conselho Coordenador

ARTIGO 14

1. O Conselho Consultivo ¢ um colecnivo dingido pelo
Ministro e tem as seguintes fungGes:

a) Estudar as decises dos érgéios superiores do Es-
tado, relacionadas com a actividade do Minis-
tério, tendo em vista a sua correcta implementa
gdo;

b) Efectuar o balango periédico das actividades do
Ministério, em cada uma das suas édreas espe-
cificas;

¢) Apreciar os planos de trabalho correntes ¢ pluna-
nuais do Ministério, sectores e institui¢des de-
pendentes,

d) Analisar e dar parecer sobre as actividades de pre-
paragiio, execugio © controlo do plano e do
orgamento e sobre outras questdes relacionadas
com freas de actuaciio do Ministério
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e) Promover e institucionalizar a troca de experin
c1as e informag@o entre os quadros dirigentes do
Ministeno

2 O Conselho Consultivo tem a seguinte composiqao

a) Ministro,

b) Secretario-Geral,

¢) laspector Geral

d) Directores Nacionats,

e) Darectores Nacionais-Adjuntos,

f) Chefes de Departamentos directamente dependen
tes do Ministro,

8 Darectores de mstituicSes subordinadas directa-
mente dependentes do Ministro

ARTIGO 15

1 O Conselho Coordenador ¢ um colectivo dirtgido pelo
Mmistro da Cultura e Juventude € tem as seguintes fun
cOes

a) Coordenar, avaliar e controlar a acgao conjunta
dos 6rgaos centrais € locars do Mimistério e
das instituiges subordinadas na realizagdo dos
objectivos do sector,

b) Contnbuir para a definigao de uma politica unita
ria e coordenada a mvel do Ministerio

¢) Propor acgdes que envolvam outros Ministerios ¢
sectores,

d) Aconselhar o Ministro na sua acgdo governativa,

e) Realizar o balango das actividades do Ministério

~

O Conselho Coordenador tem a seguinte composigio

a) Ministro,

b) Secretario Geral,

c) Inspector-Geral,

d) Directores Nacionais

e) Darectores Nactonais Adjuntos,

f) Chefes de departamentos centrats

g) Directores Provinciais,

h) Drrectores de instituigbes subordinadas de ambrto
nactonal

ARTIGO 16

Poderao participar nas reumdes dos colectivos outros
.quadros e técnicos a designar pelo Ministro, na qualidade
de convidados, em funcdo da matenia a ser tratada

ARTIGO 17

A outros nivels de direc¢do do Mmisternio da Cultura e
Juventude e suas institiigdes funcionarao 1gualmente colec-
tivos integrando os colaboradores directos dos dingentes
respectivos

CAPITULO 11l
Drisposic¢do final
ARTIGO 1b
Compete ao Ministro da Cultura ¢ Juventude aprovar

por despacho os regulamentos internos das diferentes estru
turas do Ministerio ¢ institmgoes subordinadas

Aprovado pela Comissao de Administragao Estatal

Maputo, 3 de Maio de 1993 — O Mmstro de Admu
nistracdo Estatal, Aguiar Jonassane Reginaldo Real Mazula
— O Minsstro das Finangas, Eneas da Conceicdo Comiche
— O Mmstro do Trabalho, Teodato Mondim da Sive
Hunguana — O Ministro da Justica Ossimane Aly Dauto

MINISTERIOS DA CULTURA E JUVENTUDE
DA ADMINISTRACAQ ESTATAL, DAS FINANCAS
do TRABALHO E DA JUSTICA

Diploma Ministerial n.* 50/93
de 26 de Malo

Pelo Decreto Prestdencial n® 3/92, de 26 de Junho, foi
criado o Ministério da Cultura e Juventude com o objec
tivo de dingrr, plamficar, coordenar e desenvolver as diver
sas acgdes, 1niciativas € principlos que consubstanciam as
politicas no dmbito da cultura e da juventude

Deste modo, tornando-se necessaria « criagao de estru
wras provinciats da cultura e juventude, @ usando da com
peténcia que thes € atmbuida pelo artigo 8 do Decreto
n° 4/81, de 10 de Junho, os Ministros da Cultura ¢ Juven
tude, da Administrag¢do Estatal, das Finangas, do Trabalho
e da Justiga determinam

Artigo 1. Sdo criadas Direcgoes Provinciais e Distritais
da Cultura ¢ Juventude

Art. 2. As Direcgdes Provinciais € Distritars da Cultura
e Juventude tém como atribuigdo fundamental realizar e
controlar a aplicagdo unitdria da politica cultural e yuvenil
com base nos principios, objectivos, normas ¢ programas
defintdos pelos drgdos superiores do poder do Estado

Art 3 E aprovado o Estatuto das Duccgdes provinciais
da Cultura e Juventude anexo a este diploma ¢ dele fazendo
parte integrante

Art 4 Sio extintos os Servigos Provinciais e Distri-
tais de Cultura criados pelo Diploma Mimusterial n ° 4/89,
de 11 de Janeiro

Maputo, 3 de Mawo de 1993 — O Ministro da
Cultura e Juventude, José Maic.c Muar ¢ Katupha —
O Ministro da Admunistragdo Estatal, Aguiar Jonassane
Reginaldo Real Mazula — Q Muwnstro das Finangas, Eneas
da Conceigdo Comiche — O Ministro do Trabatho, Teo-
dato Mond.m da Silva Hunguana — O Munistro da Justica,
Ossumane Aly Dauto

Estatuto das Direccoes Provinciais
da Cultura e Juventude

CAPITULO |

Principios gerais e estruturas
SECCAO ¢
Sistema orgamico
ARTIGO 1

1 A Direcgdo Provincial da Cultura e Juventude € o
6rgao provincial do aparelho do Estado para a plamficagéo,
direc¢do e coordenacdo da 4rea da cultura e juventude,
realizando e controlando a aplica¢do unitaria da politica
cultural e juveml

2 A Direcgio Provincial da Cultura ¢ Juventude esta
tnsennda na estrutura do Governo Provin.ial e observa o
principio da dupla subordinagdo em relacdo a este orgio
e a0 Ministério da Cultura e fuventude
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SEOCAO I
Areps de astividade

ARTI00 2

1. Para a realizagdo dos seus objectivos e fungDes espe-
cificas, a Direcgiio Provinciat da Cultura ¢ Juventude estg
organizada de acordo com as soguintes éreas de actividade:

a) Area do patriménio cultural;

b) Area da acgdo cultural,

¢) Area de participagio da juventude e de associa-
tivismo juvenil

2. Para além das 4dreas mencionadas, concorrem igual-
mente para a realizagio dos objectivos e fungGes espe-
cificas da Direcgiio Provincial da Cultura e Juventude as
#reas de intercmbio cultural e juvenil nacional ¢ de admi-
nistraggo geral.

SECGAO I
Objectivos ¢ fungles
da Dirscelio Provincial de Cultura e Juventude

ARTIGO 3

Sdo objectivos da Direcglio Provincial da Cultura e Ju-
ventude:

a) Garantir a implementag@io da politica cultural atra-
vés da rede de instituicdes culturais da Provin-
cia e o scu desenvolvimento com base nas deter-
minagdes dos planos centrais, as decises do
Ministério da Cultura ¢ Juventude e do Governo
Provincial de acordo com as necessidades do
desenvolvimento territorial,

b) Dirigir e controlar as actividades dos 6rgéos e ins-
tituighes do secter em particular, prestando-thes
apolo técnico, metedolégico ¢ administrativo;

¢) Apoiar o trabalho de artistas, grupos culturais,
cooperativas de produgdo artistica e associagdes
de interesso cultural e outras entidades que de-
s:lnvolvam actividades no campo artistico-cultu-
ral;

d) Coordenar as acgSes de levantamento da situagéo
social e econémica da Juventude,

€) Promover a participagio das organizagdes e asso-
ciagdes juvenis com vista & materialhizagio da
politica definida para a juventude.

SECCAO IV
Estruturas
ArTioO 4

A Direcgdo Provincial da Cultura ¢ Juventude tem as
seguintes estruturas-
a) Direcgo;
b) Departamentc do Patriménio Cultural;
¢) Departamento de Acgdo Cultural,
d) Departamento dos Assuntos da Juventude;
e) Departamento de Administragio e Finangas.

SBCCAO V
Fungbes das estruturas
ART00 5

1. A Direcglo Provincial da Cultura e Juventude & diri-
gida por um Director Provincial nomeado pelo Ministro
da Cultura e Juventude, ouvido o Governador da Provin-
cia ou sob sua proposta.

2. O Director Provincial da Cultura e Juventude & indi-
vidualmente responsével perante o Governador da Provin-

cia e o Ministro da Cultura e Juventude pelo cumprimento
das fungdes que lhe estdo atnbuidas

3. Compete ao Director Provincial

@) Executar e dirigir a execugiio em toda a Provincia

das leis, das deliberagbes do Governo Provincial

e das decisGes do Governador e do Ministro da
Cultura ¢ Juventude;

b) Assegurar a direcgiio técnica, metodolégica € admi-
mstrativa eficaz da cultura e Juventude, em

particular a0 nivel das wmstituigdes do scztor;

¢) Dirigir os processos de elaboragfio, execugiio e con-
trole dos planos e garantir uma gestdo racional
dos recursos humanos, materiais e financeiros,
aplicando uma politica de austeridade no fun-
cionamento do apatelho do Estado e das insti-
tuigdes subordinadas,

€) Aplicar ¢ fazer aplicar as normas e principios meto-
dolégicos da forga de trabalho e da politica de
quadros, da organizagdo cientffica do trabalho,
do sistema salarial, da seguranca social e pro-
teccdo no trabalho;

g Realizar os actos administrativos que lhe forem
atribufdos por lei ¢ os que, por delegagio de
poderes, lhe forem definidos pelo Governador
da provincia € pelo Ministro da Cultura e Ju-
ventude.

ARTIGO &

1. Sdo funges do Departamento do Patriménto Cultural:

a) Velar pela aplicagdo da ler de protecgdo do Patri-
mdnio Cultural na Provincia

b) Coordenar os programas que visem a identificagdo
o o tratamento de bens méveis, imévers e espi-
rituais do patriménio cultural na provincia;

¢) Orientar o funcionamento dos museus, nas biblio-
tecas publicas e outras instituigdes culturais de
fmbito local de acordo com os regulamentos de-
finidos ao nivel central;

d) Inventariar, preservar e valorizar os sitios e mo-
numentos no territério da provincia de acordo
com os regulamentos definidos ao nfvel central;

¢) Promover e apolar iniciativas no seio da comuni-
dade que visem difundir o interesse e o conhe-
cimento do patriménio cultural e natural da
provincia;

) Promover iniciativas que visem o desenvolvimento
das linguas mogambicanas,

2. Sdo fun¢Bes do Departamento de Acgdo Cultural’

a) Assegurar a direccdo metodolégica o a coordena-
¢do das acgGes e iniciativas artisticas na provin-
cia;

b) Apolar grupos, assoclagGes, organizages e indivi-
duos que desenvolvam actividades no domfnio
artistico nomeadamente, na msica, na danga,
no teatro, nas artes pléticas, na literatura, € no
artesanato, dando particular atengéo aos que
desenvolvam expressdes caracteristicas da pro-
vincia;

¢) Orientar o funcionamento das casas de cultura, ga-
lerias de arte e demais instituigdes artisticas de
acordo com os regulamentos definidos central-
mente;

d) Analisar e dar parecer sobre os pedidos de licen-
ciamento de empresérios e promotores de espec-
téculos;
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tri

€) Incentivar a orgamzagdo de concursos, festivais,
exposigbes, conferéncias, estagios € outras 1ni-
ciativas que estimulem o movimento cultural e
valonzem a produgao artistica nacional,

f) Promover a va'orizagdo ¢ o desenvolvimento do ar-
tesanato apolando a organizagao dos produtores
em cooperativas € centros da produgdo artesanal
€ a preservacdo ¢ desepvolvimento das técnicas
tradicionais de trabalho

&) Promover o mntercimbio artistico cultural dentro da
provincia € com oulras provincias

3 Sdo fungdes do Departamento dos Assuntos da Juven-
tude

a) Garantir a participagio dos jovens em actividades
de caracter economico, material e social em
coordefiagdo com outros organismos da provin-
cia,

b) Apoiar as actividades juvenis das orgamizagles,
associagdes soulo culturals, socto educativas, ar-
tisticas, cientificas e desp rtivas,

¢) Estimular e apoar programas ocupacionais € de
tempos livres de jovens,

d) Promover e apoar a participacao dos jovens em
actividades de caracter economico, social € cul-
tural,

e) Velar pela aplicagio das medidas legislativas e
administrativas que forem adoptadas para a
promogio ¢ valorizagdo dos direttos ¢ deveres da
Juventude

4 Sao fun¢des do Departamento de Administragio € Fi-
nangas

a) Assegurar a execugiio eficiente de todo o servigo
admmmstrativo da Direcgdo Provincial da Cul-
tura ¢ Juventude,

b) Organizar o aporo protocolar ao Director Provin-
cal,

¢) Prestar servicos técnico administrativos aos diver-
s0s sectores,

d) Prestar assisténcia as instituigdes da 4rea da Cul-
tura ¢ Juventude na orgamzacao e gestao finan-
cetra € material e na capacitagdo do respectivo
pessoal,

e) Garanur a inventanagio ¢ registo do patniménio
da Direcgdo Provincial da Cultura e Juventude,
a manutencdo das instalagBes e a prestagdo de
servicos logisticos de apoio,

N EBlaborar © controlar os orgamentos da Direcgao
Provincial da Cultura e Juventude,

g Executar tarefas ligadas aos recursos humanos no-
meadamente forca de trabalho e salanios, for-
magdo, desenvolvimento e controlo de quadros,
assuntos soclats e de seguranga no trabalho

CAPITULO 11

Colectivos da Direcgdo Provincial da Cultura
e Juventude

ARTIGO 7

Para garantir 2 uridade de pensamento e a interligagio
entre as €struturas provinciais € centrais funcionam na

Direcgiio Provincial da Cultura e Juventude os seguintes
colectivos

a) Colectivo de Direcgdo,
by Consetho Coordenador

1 O Colectivo de Direcgio tem por fungdo analisar as
questdes fundamentais de direcgfo e controle do sector na
provincia e aconselhar o Director Provincial

2, O Colectivo de Direcgao € composto por

a) Director Pravincial, que o dinge,

b) Chefe do Departamento do Patrimémio Cultural;

¢) Chefc do Departamento de Acgdo Cultural;

d) Chd?i do Departamento dos Assuntos da Juven-
tude,

¢) Chefe do Departamento de Admunistragio e Fi-
nangas,

P Outros quadros a designar pelo Director Provin-
cal.

ARTIGO 8

Compete ao Colectivo de Direcgao

a)y Estudar as decisbes do Mmstério da Cultura e
Juventude e as directivas dos 6rgaos locais com

vista & sua implementagio,

b) Analisar e dar parecer sabre as actividades de pre-
paragao, execugdo e controlo do plano e orga-
mento da Direcgdo Provinmal da Cultyra e
Juventude e outros assuntos para que seja con-
vocado,

¢) Analisar e pronunciar-se sobre os programas de
actrvidade e garantir ¢ seu cumprimento,

d) Garantir a coordenagdao das actividades dos de-
partamentos da Direcgdo Provincial,

¢€) Garantir e aperfeigoar a organizagao e métodos de
trabalho da Direcgio Pravincial

ARTIGO 9

1 O Conselho Coordenador Provincial é um colectivo
de consulta constituido pelos membros do colectivo de
Direcgdo, pelos Directores Distritais da Cultura e Juven-
tude e dingentes de 1nStituigbes subordinadas de ambito
provincial directamente dependentes da Direcgdo Provin-
clal

2 O Conselho Coordenador € dingido pelo Director
Provincial da Cultura e Juventude e retine-se regularmente
uma vez por ano, para analisar, recomendar sobre a coor-
denagdo, plantficagdo, realizagdo e controlo da actividade
da Direcgdo Provincial da Cultura o Juventude

CAPITULO IH

Disposic¢éo final

ARTIOO 10

Compete ao Durector Provincial aprovar a regulaments-
¢do sobre o funcionamento
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