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MINISTERIOS DAS FINANCAS E DOS RECURSOS MINERAIS

Diploma Ministerial n.° 11/94
de 9 de Fevereiro

Os valores dos emolumentos praticados nos termos do
Regulamento da Lei de Minas aprovados pelo Decreto
n° 13/87, de 24 de Fevereiro, ¢ que constam ao Anexo I
deste Regulamento estdo desactualizados e ndo correspon-
dem ao tipo ¢ montantes das despesas de administragdo
relacionadas com o processo de licenciamento.

Assim, ao abrigo do dispesto no artigo 9 da Lei n.° 2/86,
de 16 de Abril (Lei de Minas), conjugado com o n.° 3
do Anexo I do referido Regulamento da Lei de Minas, os
Ministros das Finangas € dos Recursos Minerais deter-
minam:

Artigo 1. Sdo alteradas as designacdes e os valores dos
emolumentos constantes no n° 1 do Anexo I do Regula-

mento aprovado pelo Decreto n.° 13/87, de 24 de Feve
reiro, passando a ter as designagdes e valores constantes
no Anexo I que faz parte integrante deste diploma.

_Art. 2. O presente diploma entra imediatamente em
vigor.

‘Maputo, 20 de Janeiro de 1994.— O Ministro das
Finangas, Eneas da Conceigdo Comiche. — O Ministro dos
Recursos Minerais, John William Kachamila.

ANEXO |

1. Designagdo e emolumentos:
Atribuigdo de licenga de prospecglio e pes-

quisa com exclusividade da 4rea 250 000,00 MT
Atribuicdo de licenga de prospecgio o pes-
q}lisg sem exclusividade da 4rea .... 150 000,00 MT
Atribuicdo de concessdo mineira .. . ... 500 000,00 MT
Aceitagiio de licenga de prospecgdo e pes-
quisa e e 50 000,00 MT
Prorrogagéo de licenga de prospecgdo e pes-
quisa sem exclusividade:
Primeiro pedido .. 100 000,00 MT
Segundo pedido 250 007 00 MT
Pedidos adicionais 500 000,00 MT
Prorrogagdo de licenga de prospecgdo e pes-
quisa com exclusividade:
Primeiro pedido . R 150 000,00 MT
Segundo pedido . . . .. 450 000,00 MT
Pedidos adicionais 750 000,00 MT
Prorrogagdo de concessio mineira:
Primeiro pedido 500 000,00 MT
Segundo pedido .. 750 000,00 MT
Pedidos adicionais ... 1000 000,00 MT
Autorizagio de alargamento da drea de licenga
de prospecgdo de pesquisa sem exclusivi-
dade da 4rea R P, 250 000,00 MT
Autorizagfo de alargamento da 4drea de licenga
de prospecgdo de pesquisa com exclusivi-
dade da 4rea . . ...... . .. 450 000,00 MT
Autorizagdo de alargamento da érea de con-
cessao mineira . . 500 000,00 MT
Autorizagdo da inclusdo de mineral associado 250 000,00 MT
Autorizagdo da inclusio de mineral adicional 350 000,00 MT
Autorizagido de transmiss@ao entre vivos ou
alienacdo de uma licenca de prospecgio
e pesquisa com exclusividade da 4rea 1 500 000,00 MT
Autorizagdo de transmissd@o entre vivos ou
alienacdo de uma comiss3o mineira 2 500 000,00 MT
Autorizacio para transmissdo mortis causa
de uma licenga de prospecgdio e pesquisa 500 000,00 MT
Autorizagio para transmissao mortis causa
de uma concessiio mineira 1 000 000 00 MT
Certiddo de registo . . 25 000,00 MT
Certidao . e 150 000,00 MT
2.
3



84
MINISTERIOS DOS TRANSPORTES E COMUNICACGES
E DA EDUCACAO

Diploma Ministerial n° 12/94
de 9 de Favereiro

Tendo em conta que, a otganizagdo e desenvolvimentu
da formagao profissional dos trabalhadores Ferrovidrios
enige uma FEscola Ferrovidria de &mbito Nacional paia
responder clicazmente as exigéncias do sector na drea
de tormagdo profissional e o custabelecunento de vinculos
directos entie esta ¢ os sectores produtivos ferroviarios;

Atendendo que o Centro Nacional de Formagio Profis-
sional dos Portos ¢ Caminhos de Ferro (C.N.F.P.) pela
sua estrutura e organizagdo deixou de corresponder as
necessidades actuais da evolugdo no sector;

Atendendo-se, ainda, a neccssidade de ieestruturagio
¢ institucionalizagdo do Ensino Técnico-Profissional das
acgdes de formagéo e capacitagdo profissional dos trabalha-
dores, visando a melhoria da qualidade do nivel ¢ do
conteido da formagéio profissional dos jovens trabalha-
dores;

Considerando ainda mais que o incremento e a impor-
tancia do trafego lerrovidrio tizeram scntir a necccssidade
de sc formar trabalhadores cada vez mais cientifica ¢
tecnicamentc qualificados, a fim de se levar a bom termo
as fun¢bes empiesariais e administrativas em que a Empresa
dos Portos ¢ Caminhos de Ferro de Mocambique sc
desdobra.

Nesta conformidade, os Ministros dos Transportes e
Comunicagdes e da Educacdo, usando da compceténcia
que lhe & conferida pelo atigo 4 do Decreto n.> 4/8t,
de 10 de Junho, detctminam:

Artigo 1- - 1. E extinto o Centro Nacional de Formagao
Profissional dos Poitos ¢ Caminhos de Ferro (C.N.F.P))
de Tnhambane, scdiado na mesma cidade.

2. Em sua substituicao, ¢ ciiada a Escola Ferrovidria
de Mocambique (EIM), sediada na cidade de Inhambane.

Art, 2— 1 A EBscola Ferrovidria de Mogambique (EFM)
¢ uma institui¢do de nivel basico do Ensino Técnico-Pro-
fissional destinada & lormagdo de técnicos nos ramos de
Tracgao, Movimento, Manobra, Via, Mecénica de Tracgiio
Diesel, Elcctricidade Tracgio Diesel e Serralharia de
Vagdes ¢ Carruagens,

2. A EFM subordina-sc a0 Mmstério dos Transportes
¢ Comunicagdes, no que concernc a Administragio ¢
Financas ¢ a0 Ministério da Educagio, no que tange ao
patrocinio Pedagdgico

Art. 3. Como requisito de ingresso na Escola Portudria
de Mogambique, ¢ cxigida a 7.* classe do Sistema Nacional
de Educagic (SNE) ou cquivalente ¢ os cursos tém a
duragio de 4 anos sendo 3 de formagao e 1 ano de estégio.

Art. 4. [ reconhecida a equivaléneia do nivel bésico
do Ensino Técnico-Profissional aos mdividuos que fiequen-
taram ou venham a frenquentar « Escola Ferroviaria de
Mogambique, desde que refinam ou venham reunir os
requisitos formulados no artigo 3 do presentc diploma

Art. 5. ¥ conferida 2 Escola Ferrovidria de Mogambique
a faculdade de emitir os certificados de habilitagoes dos
cuisos que ministra, sem nccessidade do pedido de equiva
lencias ao Ministério da Educaggo

Art. 6. Sao aprovados 0s estatutos ¢ o quadro de pessoal
da Escola Ferrovidria de Mocambique (EFM), os quais
constam dos anexos I e 11, respectivamente do presente
diploma dele fazendo parte integrante

I SERIE — NUMERO 6

Art. 7. O Regulamento de Avaliagao a aplicar na Escola
que ora sc cria € o que vigora nas escolas de do Ensino
Técnico-Profissional do Sistorna Nacional de Educagio.

Art. 8. Estas disposicdes eniram imediatamente em vigor.

Maputo, 25 de Outubro de 1992, — O Ministro dos
Transportes ¢ ComunicagOes, Armando Emilio Guebuza
— O Mimstro da Educagdo, Aniceto dos Muchangos.

Estatuto da Escola Ferrovidria de Mocambigue

CAPITULO 1

Definigbes e objectivos
ARTIGO 1

A Escola Ferrovidria de Mogambique, neste estatuto
também designada abreviadamente por EFM ¢ uma insti-
tuicdo de Ensino Técnico-Profissional destinada a formagéo
de técnicos do ramo ferrovidrio nas especialidades de
Movimento, Tracgéio, Manobras, Via, Mecanica de Tracgéo
Diesel, Electricidade de Tracgio Diesel e Secrralharia de~
Vagdes e Carruagens.

Natureza juridica
ARTIGO 2

A Escola Ferrovidria de Mogambique esta dotada de
personalidade ¢ capacidade juridica, autonomia adminis-
trativa ¢ patrimonial.

Atribuigbes
ARTIGO 3

Para realizagdo dos seus objectivos, incumbe a Escola
I'errovidria de Mogambique:

@) Ministrar cursos de mvel bésico do ensino técnico-
-profissional do Sistema Nacional de Educagio
(SNE) estabelecido no artigo 13, n.* 2, alinea b)
da Lei n.° 6/92, de 6 de Maio;

6) Emitir os respectivos certificados de habilitagoes
para Os cursos que ministra, nos termos do
presente diploma ministerial; )

¢} Piomover cursos de especializagio, reciclagem e
reclassificagdo,
d) Exercer outras actividades do ramo que lhe sejam
incumbidas superiormente
CAPITULO VI

Dos 6rgéos
SFCCAO |
Estrutura orginica
ARTIGO 4

Sdo 6rgaos da Escola Feroviaria de Mogambique-
1 Dircegiio, composta pot-
a) Director;
b) Dircctor-Adjunto Pedagégico,
¢) Director-Adjunio Administrativo
2 Orgaos consultivos:

a) Colectivo de Direcgdo;
by Consetho Pedagdgico
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SECCAO 1
ARTIGO §

1. A Escola Ferrovidria de Mogambique ¢ dirigida por
um director assistido por um director-adjunto pedagégico
¢ um director-adjunto administrativo, os quais constituem
a direcgdo.

2. Compete a direc¢do, assegurar o cumprimento dos
planos e programas de actividade através da execugdo
de todos os actos necessarios a gestdo e direccdo, efectuando
com os mais amplos poderes conferidos, as operagdes
relativas a prossecucdo dos objectivos da Escola Ferrovisria
de Mocambique, garantindo a ligagdo Escola-Empresa.

3. A direcgdo funciona com base em métodos colectivos
de trabalho assegurando a participagdo dos seus membros
no processo de tomada de decises, sua execugio e controlo,
combinando-se a discussio conjunta com a decisio e
responsabilidade individual do dirigente.

ARTIGO 6
Director

1. O Director dirige, coordena e supervisa a actividade
da Escola Ferrovidria de Mogambique, competindo-lhe
velar pela formacdo técnica-cientifica e profissional dos
alunos, pelo funcionamento correcto dos sectores pedagé-
gico e admunistrativo, pelo cumprimento exacto das disposi-
¢des legais superiores.

2. O Director mantém uma ligagdo efectiva entre a
Escola e outras entidades tais como:

a) Director-Geral, intercimbio com Direcgdo Nacional
do Ensino Técnico-Profissional do MINED e
outros estabelecimentos congéneres, promovendo
a cooperagao dos trabalhos que se tornarem
pertinentes, dentro dos limites do seu 4mbito;

b) O Director é nomeado pelo Derector-Geral da
Empresa Nacional de Portos e Caminhos de
Ferro de Mogambique, E.E., ap6s a audi¢do
do Director Nacional do Ensino Técnico-Proiis-
sional e responsabiliza-se perante ele pelas suas
actividades e pela Escola;

¢) A Escola Ferrovidria de Mocambique estd anexa
a Escola Industrial e Comercial de Inhambane
para efeitos de patrocinio pedagégico.

ARTIGO 7
Director-adjunto pedagégico

1. O Director-Adjunto Pedagdgico ¢ nomeado pelo
Director-Geral da Empresa Nacional de Portos e Caminhos
de Ferro de Mogambique, E. E., apés a audicdo do Director
Nacional do Ensino Técnico e subordina-se directamente ao
Director da Escola a quem presta contas da sua actividade
e dreas sob a sua responsabilidade.

2. O Director-Adjunto  Pedagégico responsabiliza-se
perante Dircctor da Escola pela orientagdo, coordenaciio
¢ cumprimento do plano de formacio e todo o sector
pedagdgico.

ARTIGO 8
Director-adjunto administrativo

1. O Director-Adjunto Administrativo é nomeado pelo
Director-Geral da Empresa Nacional de Portos e Caminhos
de Ferro de Mocambique, E. E., sob proposta do Director
da Escola a quem presta contas da sua actividade e 4reas
sob a sua responsabilidade.
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2. O Director-Adjuntc Administrativo ¢ responsavel
perante Director da Escola, pela gestio orcamental e pela
orientagdo das tarefas especificas do sector com vista ac
aproveitamento racional dos meios humanos, materiais
e financeiros.

SECCAO I
Dos 6rgdos consultivos

ARTIGO 9

1. O colectivo da direcgdo retine-se ordinariamente
uma ver por més. sendo convocado e presidido pelo
Director.

2. Para preparagdo dos colectivos de direccdo ¢ segui-
mentc das decisdes deste drgdo, a direccao tem encontros
semanass.

3. Con pdem o colectivo de direcgao:

a) Director;

b; Director-Adjunto Pedagdgico.

¢) Director-Adjunto Administrativo,

d) Chefes das SeccOes Pedagégica e Administrativa:
¢) Orgao sindical;

f) Comissdo de alunos.

4. Podem ser convocados pelo Director outros membros
do corpo "docentc e de outros sectores para participar
no colectivo atendendo a natureza de assuntos a tratar.

5. Q colectivo de direcgdo € um instrumento de trabalho
de Director para apoiar na tomada de decisGes e sua
implementagéo.

Conselho pedagédgico
ARTIGO 10

f. O Conselho Pedagégico retinc-se ordinariamente
uma vez por més sendo convocado e presidido pelo
Director.

2. Quando as necessidades concretas da Escola assim
o exigir, poderdo participar os delegados de disciplina ou
outros membros do sector sendo presidido e convocado
pelo Director.

3. Compdem o conselhe pedagdgico:

a) Director;

b) Director-Adjunto Pedagdgico;

¢) Chefes de Departamentos das disciplinas gerais
e técnicas;

d) Delegados de disciplinas.

CAF:TULO U

Do corpo decente
ARTIGO 11

1. O corpo docents é -constituido por professores ¢
mstrutores e subordina-se directamente ao Director-Adjunto
Pedagégico

2, O ingresso a docércia na EFM far-se-d através de:

Selecgio entre os trabalhadores dos CFM e da
Educacio com a formacdo académica adequada
para o nivel, e experiéncia técnica no ramo de
especialidade

CAPITULO 1V
ARTIGO 12

1. Por alunos da Escola Ferrovidria de Mogambique,
cntende-se todo o agente que, na escola. se encontra a
frequentar qualquer curso
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2. Durante a formacio, os alunos vivem em regime de
internato na Escola Ferrovidria de Mogambique.

3. Durante os estdgios, os alunos submeter-se-d0 as
normas ¢ regulamentos vigentes nos respectivos sectores.

CAPITULO V

ARrTIGO 13
Do pessoal em geral

Para o {uncionamento da Escola Ferrovidria de Mogam-
bique ¢ definido o quadro de pessoal constante no anexo 11
do presente diploma.

ARTIGO 14
O preenchimento dos quadros do pessoal serd efectuado

de acordo com as nccessidades de servigo e das disponi-
bilidades financeiras

ARTIGO 15
Disposicoes finais

As dividas ¢ omissdes emergentes da interpretagao ¢
aplicagdo do presente estatuto serdo sanadas por despacho
dos Ministros dos Transportes ¢ Comunicagdes e da
Educagdo, consoante digam respeito a assuntos dc indole
cdministrativa e pedagbgica, respectivamente.

ANEXO 1lI, a que alude o artigo 4
do presente diploma ministerial

Escola Ferrovidria de Mogambique

Quadro do pessoal

da
Categoria Grupo g‘,‘:‘,,{g‘,
Cargos de dirccgao:
Chefia
Ditector — (Lécnico Pedagogieo A de 1) XIX 1
Director-Adjunto — (Técnico Pedagégico B de 1 %) X VI 1
Admnstrativo . X1V 1
Continuo 1 1
Carretras teenicds
Sector Pedugogico
Docentes

Professor B XV 1
Protessor C X1 1
Téenico médio de via X111 1
Téenico de via A X1 1
Técnico de movimento XT11 1
Chefe de cstagdo X1 1
I'écnico de tracedo X1 1
Magqutnista principal X1 1
Téenico de electiicidade tracgiio dicsel A X1 1
Técenico de clectricidade tracgdo dicsel B XTI 1
I éenico de mecénica tracgiio dicsel A X1 1
Téenico de mecéanica tracgdo dicsel B XII 1
I'Cemico de material crculante A X1 1
‘Téenico de material crculante B XN 1
Scirathewro mecanico A X 1
Setralheiro mecdnico B vill 1
lécnico de telecomunicagdes A X1 1
Técnico de telecomunicagoes B XI 1
Chefe de secc@io téenica XIIT 1

—— ey
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,

Catcgoria Grupo ag?:\% g o
Carreiras de apoio:
Sector admimstrativo
Chefe de Secgdo de Contabilidade — (Conta
bilista B) XI1H 1
Director  Secgdo de Secretaria — (Técmo de
recursos humanos C) X111
Chefe de Seccdo Logistica — ( I'écnico de apro
visionamento C) Xin !
Chefe de Secgdo de Manutengdo - - (Operdrio A)| X1 1
Escriturdrio A X 3
Escriturdrio B VIl 2
Escriturdrio C v 4
Escriturario-dactilégrafo v 4
Dactilégrato A Vi 1
Dactilégraio B A\ 2
Caixa B Vi 1
Comprador A VI 1
Comprador B \% 1
Operador radiotelegratisty VIl 1
Telefonista A Vi 1
Condutores auto pesado VIl 3
Electricista de manutengéo Vil 1
Operdrios A X 7
1 Marceneiro.
1 Pintor
2 Serralheiros-mecanicos
2 Pedreiros.
t Canalizador
Operarios B VIH 4
t Carpinteiro.
1 Mecénico
1 Canalizador.
1 Pintor.
Operanos C \"2! 2
1 Mecénico
1 Meciénico de frio
Auxiliares de oficina 1 i7
Abastecedor de combustivel i 1
Empregado de balcdo 14! i
Alfaiate auxiliar 111 1
jardineiro A IV 1
Cozinheiro V| 3
Recepcionista I 3
Estafeta 11 3
Copeiro 1 2
Lavadeiro 11 6
Servente 1 24

CONSELHO NACIONAL DA FUNCAO PUBLICA

Resoluc@o n.° 9/93
de 9 de Fevereiro

Pelo Decreto n.’ 16/93, de 25 de Agosto, sao criados
o subsidio de Alimentos ¢ o Gabinete de Apoio & Popu-
lacao Vulnerdvel e aprovados os respectivos Repulamento
¢ Estatuto Orgénico

Havendo necessidade de estabelecer o quadio de pessoal
do Gabincte de Apoio 4 Populagao Vulnerdvel, abreviada
mente designado por GAPVU, no uso da competéncia
atribuida pelo n” 2 do artigo 3 do refendo Decreto
n.° 16/93, o Conselho Nacional da Fun¢do Piablica decide:

1. E aprovado o quadro de pessoal do GAPVU, anexo
a presente Resolugdo e que faz parte integrante
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2. O nGmero de lugares criados para as ocupagles
profissionais de apoio geral, ndo integradas em carreiras,
abrange, para efeitos de execugdo do disposto nc artigo 11
do Regulamento Geral das Carreiras Profissionais da Arca
Comum do Aparelho de Estado, aprovado pelo Diploma
Ministerial n.° 42/92, de 1 de Abril, o conjunto das classes
atribuidas as respectivas ocupagles, devendo aquelas,
quando for caso, ser discriminadas no quadro de pessoal
orgamentado.

3. Podem ser providos por contrato, ao abrigo do
artigo 32 do Estatuto Geral dos Funciondrios do Estado,
os lugares corrcspondentes as carreiras técnicas e de
secretariado, bem como as ocupagdes de apoio geral
e técnico,

Conselho Nacional da Fungdo Pdblica, em Maputo,
10 de Dezembro de 1993. — O Presidente do Conselho
Nacional da Func@o Pdblica, Aguiar Jonassane Reginaldo
Real Mazula (Ministro da Administracio Estatal).

Gabinete de Apoio a Populacdo Vulneravel

Quadro de pessoal dos érgéios centrais

° :
g
Categonas/fungbes % = 'g 35
= b~
alana
A FungGes de direcgio e chefia:
1. Director do GAPVU 1 1
2. Director do GAPVU-adjunto 1 1
3. Chefe de Departamento Central 1 1 2
Toial ... 211 1 4

B Categorias profissionais:

B1. Carreiras comuns:

B.1.1. Carreira de administrag@o estatal.

B.1.11 Técnico de administracdo de 2. 1 1

B 1.1.2. Primeiro-oficial de administragdo 1 1

B.1.1.3. Segundo-oficial de administra¢fio 1 1

B.1.1.4. Terceiro-oficial de administracio. 1 1

B 1.1 5. Aspirante 1 1
Subtotal 5174

87

Catcgonas/ fungdes

Direccio

D Plan

DAF

B.1.2.
B.1.2.1.

B.1.2.1.1
B.1.2.12

B122
B.1.2.2.1

B.1.222.

B.1.255.
B1251

Carreiras técnicas:
Carreira de planificagao:

. Técnico de planificagdo C de 1°
. Técnico de planificacdo C de 2°

Subtotal

Carreira de estatistica:

de estatistica
de estatistica

Subtotal

Técnico

C de 1°
Técnico C de 2¢

Carreira de economia
bilidade:

. Economista A de 2.

. Economista B de 2*
. Contabilista C de 2.

Subtotal

e conta-

Carreira de informética:
Preparador controlador D de 2*
Subtotal

Carreira de secretariado:
. Secretario-dactilégrafo .

B.1.2.5.2. Dactilégrafo de 1°*

B.1.2.5.3.

B2

B2.1.
B2.1.1.

Dactilégrafo de 2.

Subtotal . .
Carreira técnica especifica da acgéo
social:
Carreira de acgao social:
Técnico de acgdo social C de 2.
Subtotal

Total

C Ocupagdes de apoto geral:

C.1. Condutor de veiculos pesados
C.2. Condutor de veiculos ligeiros
C.3. Contfnuo

C.4. Guarda

Total

Total geral

N
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Delegagbes do GAPVU das Cidades

Nl
d
0 | o | Yok | gy [ Me| B |Comoo| T | Mo | Noun| Mot | s |1t | S| o
A Fungdes de direcgdo ¢ chefia
1 Director do GAPVU | 1
2. Ditector do GAPVUadunto ! !
3 Chefe de Departamento Central ? 2
4 Chefe e Delegagio de Cidade | T 1 A I T S S I A A O A O R 1 T O A B I 1 A
Tog Tl o o o T s
B Categortes profi 1onass
Bl Carerasco s
B11 Carreira de admimstragdo estatal.
B. {1 Téemico de admmstragho ¢ 2 1 1 1 i 1| 1y i tf | ] | i} 1f 1| 4| “
B1.12 Prmeirooficial de administregdo| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 1 ] U
B. 13 Segundogfical do administragio| 1 1 1 o1y 1 1 1 I U 1 1] 4]
B. 14 Teceioofinl de administragho| 1| 2| 2| 2| 2| &y 2| 2| 2f xf 2| 2f 2| 21 M| %M
B115 Aspirante { 1 1 1 1 1 | | 1 1 1 1 { 1y B 1§
Subio 5| 6 6| o 6 6 ¢ 6 6| 6| 6§ 6 5 6 ®
B2 Carreures técnicas !
B121 Carreira de plamificagio ;
B121 L Téomco de plamficagio Cde 1] 1 1
B1212 Téonico de planfreagio Cde2 | 1] ! 1 1 1 I
Subtotal /AN | 1 3 5
B122  Carrerra de estatisica.
B 221 Tecno de esativica C de 1 1
B1222 Téenico d estatisica € de 2 { 1 | 1 ] 4
Subtoiai I 1 1 ] 5
B123 Camera de economia ¢ conta
bilidade:
B. 231 Economsta A de 2 1 1
B1232 Economsta B de 2 f 1
B1233 Contabilia € de 2 1 1
3 ]
B 24 Carrema de mformética
B1241 Preparador controlador D de 1 1
B1242 Preparador controador D de |1 D T T U A A I A O A O A I A S A I IO £ R A
Subrorgy 1 | | 1 | | { 1 1 | 1 1 { 1] #
B125  Carrewa de secresamado
B 125 Seeretfriodectlbgrefo 1
B1252 Dactilégrafo de 1 1 |




Delegacties do GAPVU das Cidades

Nivel
Maputo | In Q ¢l
Caade | Mook | Xl | e | Maie  Bem | Chmoo | ce )y | Namla| Naaa 4L afSubowl | Toul
E1.2§.3, Ductlégrafo e 2. | | 1
B1234 Ductidgalo s 3 R R R R | L T
Stbiot 3 N R N R T N
Tot sl 8| 8| & s o[ g sl s| wl & 8| s w| 1
B2, Cateira técnica especiiea da acgio
social:
B2l Carteira de acgio social
B, Tenio de aogio ocid € de 2.1 1 !
B212. Agente de acgdo social D de 2 2 2 : o 2 L2 S I
Total I B I R R R B
(. Ocuptgoes de apaio gral:
¢ Condutor e vecuos pesdos . |1
02 Condutor de veleuls ligewos .t 111 ! 1 i1
03, Confinto el |
C4 Guary hol ! ho 1 o
05 Servente ! ! ! ! —
Toi o wee| 403333 3 3] 3] 3 3 Wono4
g .. | 8| sl 8| sl ool st sl sl sl 5] 8] B] 6] 8] B oW




Prego — 324,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOGAMBIQUF




