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-

CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n.° 26/93
de 16 de Novembro

) A
APO[‘ ter saido inexacto o artigo 11 «Estrutura» do
decreto acima, solicita-se que seja feita emenda;

Onde se 1&: «Os arquivos Provinciais do Patriménio
Cultural sdo dirigidos por directores», deverd ler sc: «Os
Arquivos Provinciais do Patriménio Cultural sdo diiigidos
por delegados».
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MINISTERIO DO INTERIOR

Diploma Ministerial n.’ 21/94
de 23 de Marco

O Ministro do Interior, verificando ter sido dado
cumprimento ao disposto no artigo 14 do Decreto n.° 3/75,
de 16 de Agosto, conjugado com o artigo 16 da Lei n.° 16/
/87, de 21 de Dezembro, € no uso da faculdade que lhe
é concedida pelo artigo 12 da Lei da Nacionalidade,
determina:

E concedida a nacionalidade mogambicana, por reaqui-
sicdo, a Abdul Latif Amade, nascido a 27 de Abril
de 1962, na Ilha do Ibo, distrito do Ibo, Cabo
Delgado.

Ministétio do Interior, em Maputo, 10 de Margo
de 1994.— O Ministro do laierior, Coronel Manuel José

Anténio.
e e

Diploma Ministerial n." 22/94
de 23 de Margo

O Ministro do Interior, verificando ter sido dado
cumprimento ao disposto no artigo 14 do Decreto n.° 3/75,
de 16 de Agosto, e no uso da faculdade que lhe é concedida
pelo artigo 12 da lei da Nacionalidade, determina:

E concedida a nacionalidade mogambicana, por natura-
lizagdo, a Rita Canacsim, nascida a 2 de Janeiro
de 1962, cm Diu — India.

Ministério do Interior, em Maputo, 10 de Margo
de 1994. — O Ministro do Interior, Coronel Manuel José
Anténio.

et

COMISSAO NACIONAL DO PLANO E SECRETARIA
DE ESTADO DAS PESCAS

Diploma Ministerial n." 23/94
de 23 de Margo

O Diploma Ministerial n.* 43/93, de 12 de Maio,
estabelece as dimensées da malha das redes de arrasto
a motor de camardo. No entanto, persistindo ainda algumas
dificuldades em colocar no mercado redes com a malha-
gem fixada por aqucle diploma, impoc-se a necessidade
de dilatar o prazo nele estabelecido, introduzindo, em
simultanea, faseamento na sua aplicacdo.

Por outro lado, torna-se necessdrio clarificar o ﬁmbitp
da sua aplicagdo & puscaria da gama (camardio de profundi-
dade), face ds duvidas entretanto surgidas.

Assim, @0 abrigo da alinea @) do artigo 35 da Lei
n° 3/90, de 26 de Sctembro, ¢ do artigo 20 do Decreto
n.° 37/90, de 27 dc Dezembro, o Ministro do Plano e o
Secretdrio de Estado das Pescas determinam:

Artigo 1. T alterado, no que respeita as dimensdes da
malhagem das redes de arrasto a motor de camardo, n.° 1
do artigo 15 do Diploma lLegislativo n.° 50/71, de 29
de Maio, com a 1edaccio que lhe foi dada pelo Diploma
Ministerial n.° 43/93, de¢ 12 dc Maio:

Art. 2. q) Para qualquer tipo de arrasto a motor de camardo,
e seja qual for o local de pesca, as dimensoes

minimas autorizadas da malhagem das redes de
arrasto passam a ser as seguintes:

— 60 mm entre dois ndés nao consecutivos;
— 30 mm entre dois nds consecutivos.

" by Até 1 de Junho dc 1994, as dimensoes estabele-
cidas na alinea anterior sé sdo aplicdveis ao
saco da rede scndo, a partir daquela data,
integralmente exigiveis a totalidade da rede.

Art. 3. As disposi¢Ges contidas no artigo anterior nao
se aplicam &s artes de arrasto de gamba, tclativamente
as quais sc mantém em vigor as seguintes dimensdes da
mathagem:

— 45 mm entre dois nds ndo consecutivos;
— 22,5 mm entte dois nds consecutivos

Art. 4. O presente diploma revoga o Diploma Ministe-
tial n.° 43/93, de 12 de Maio.

Maputo, 15 de Fevereiro de 1994, — O Ministro dc
Plano, Mdrio Fernandes da Graga Machungo. — O Secre-~
tirio de Estado das Pescas, Moisés Rafael Massinga.

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
DA ADMINISTRACAO ESTATAL E DAS FINANCAS

Diploma Ministerial n. 24/94
de 23 de Margo

Por Diploma Ministerial n.” 58/93, de 28 de Julho,
publicado no Boletim de Repiiblica, 1.° série, n.° 30, foi
aprovado o quadro de pessoal do Ministério dos Negdcios
Estrangeiros.

Tornando-se necessério proceder a sua revisio e ao
abrigo do disposto no artigo 18 do Estatuto Geral dos
Funcionarios do Estado, aprovado pelo Decreto n. 14/87,
de 20 de Maio, os Ministros dos Negécios Lstrangeiros,
da Administragio Estatal e das Finangas dcterminam:

Artigo 1. E aprovado o quadre de¢ pessoal do Ministério
dos Negécios Estrangeiros, constanie do mapa anexo,
que faz parte integrante do presente diploma.

Art. 2. Nos termos do disposto no artigo 32 do Estatuto
Geral dos Funcionarios do FEstado, poderdo ser providas
por contrato as scguintes ocupagdes:

a) Turistas;

b) Economistas;

¢) Documentistas:

d) Electricistas;

e) Ocupagdes de apoio geral e téenico.

Art. 3. E revogado o Diploma Ministerial n.° 58/93,
de 28 de Julho.

Maputo, 15 de Mar¢o de 1993.— O Ministro dos
Negécios Estrangeiros, Pascoul Manuel Mocumbi, — O Mi-
nistro da Administracdo Estatal, Aguiar Jonassane Regi-
naldo Real Mazula. — O Ministro das Financas, Freus
da Conceigdo Comiche.
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Quadro de pessoal
Funcio/categoria {::2:::
I — Fungdes de dirccgBo, e chefia, de inspecgio
e de confianca:
a) Direc¢do e chefia:

INSPECtOr GEral . cvvvvvver sevriiiiuiiniiiriiisiiiaiienineaiernnirnaniens i
Embaixador Extraordinirio e Plenipotencidrio .... 25
Director Nacional ........cc.eceeeeireerraneernrerrnensnenes 10
CONSUL GEIAl ..vvevveiiivrieriiiieis e e niiiees eeeevvnneeseennen 5
Assessor do Ministro . {
Director Nacional-Adjunto ..........c.ccccciiiiennns 9
Chefe de Departamento Central 20
(6731117 SN 10
Vice-Consul . ..oooeee vevvireennnnn. 10
Chefe de Reparticdo Central ... 25

Chefe de Secgdo Central .........cccoocoies viviiiinniiiiiiiinnnnnns 30
146

b) Fungdes de confianga:

Chefe de gabinete ......... . ..oooot v 1
Secretdrio particular .......ccoceevrennnn 4
Inspector A principal ..... cococoiiiiiiiiiiiiiiiin e 1
Inspector B principal . . . .. .ooiiiiiiiiie e 1
Subtotal ... .. ccccooiiiinnnn. 7

11 — Carreiras profissionais:
a) Carreira diplomética:

Embaixador de Mogambique
Embaixador .... co.cceeveevencennnnns
Ministro Plenipotencidrio
Ministro conselheiro ..... ..ccovr n s vivininnienens
Conselheiro  ..ovveriireviiviniiereniiennininn.
Primeiro-secretdrio .......... oo . o0 cenn
Segundo-secretario ........ .. <o veverinnes
Terceiro-secretdrio de 1.* ............
Terceiro-secretério de 2* ..o..ccvvrennnns
Terceiro-secretdrio de 3.*

b) Carreira de administragdo estatal:

Técnico superior de administragdo .....
Técnico principal de administragdo .
Técnico de administragio de 12 ........
Técnico de administracio de 2.% ... ...
Primeiro-oficial de administrag80 -.............. ccoieeneeininenee
Segundo-oficial de administraglio ......... ...ccooceer cuiiennons
Terceiro-oficial de administragd8o ............. ... .eoveeenennne
Aspirante . . ..

Subtotal ...... ...... cc..n.. .

¢) Carreiras técnicas comuns:
¢1) Carreira de economia e contabilidade:

Economista A principal .....coocevivrininviiiiins ciieinrien
Economista A de 12 ...... coeecviiinimiinns corneiineniaes o
Economista A de 2.* ... cccocovivs cr cvin ceennne

Economista B principal . ..... . .... ..
Economista B de 1* ... cooeiiiiiiiiiiiiiiininnn
Economista B de 2° .. ... .........

Contabilista C principal
Contabilista C de 1.* . .coceet i v v ver eeeet beiaeans e
Contabilista C de 22 .. i i ov oh i e

c2) Carreira de documentagio:

Bibliotecario B principal ......c..ocorvmieie v inierine e
Biblioteciric B de 1.* ..

Bibliotecdrio B de 2.° ... cei .t o ies criiiees esiesiranians
Documentalista B principal
Documentalista C principal
Documentalista C de 1.*
Documentalista D de 2.
Arquivista D principal .
Arquivista D de 12 ... ..o s

P et s ot et e BN D

Lugares

Puncllo /catcgoria cr ados

Auxiliar técnico de documentagdo de 1.* e
Auxiliar técnico de documentagdo de 2.* ...... ..
Auxiliar técnico de documentacdo de 3. . ....

Subtotal .. . ...... ccovvnnnn.

S]unw

d) Carreiras técnicas especificas:

Especialista principal ...... . ... coovviniin o e s e, .
Especialista de 1.* . ... ......... ..

Especialista de 2.* .. ..
Jurista A prineipal ... . ....
Jurista A de 1> .......oooeiee
Jurista A de 2. ...... ......
Jurista B principal .. ..cc.coociis i e
Jurista B de 10 oociiiiin i e e e e e
Jurista B de 2. .
Tradutor-intérprete A de 2.° ......cooiiiiiiiinnn 1 on cienennenn
Tradutor-intérprete B principal ....... .. .. coov cineeine s
Tradutor-intérprete B de 10 . ... ... oo . . L
Tradutor-intérprete B de 2.* ............. .
Tradutor-intérprete C principal .  .......ocoeiiiiniens
Tradutor-intérprete C de 12 .. ......... .. .
Tradutor-intérprete C de 2° ... . .corrrreiernvieniansinsenes
Cifrador C de 1*
Cifrador C de 2* ..... .. ...
Fotégrafo D de 2> ... ......... ...
Electricista D de 22 .. .. ccoiiiveiiee cevnnniiesrennne o crenen o

Subtotal ........c.oo oo e 93

NOOUHUING NN -

-
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a) Carreira de secretariado:
Secretéria de direcgo de 1.2 ..ot oot iiiviiiiiiinee e e 1

Secretdria de direccdo de 2.° 30
Secretario-dactilégrafo . ........ ... ... 15
Dactilégrafo de 10 .. ... coiiien v iiinnns 20
Dactil6grafo de 20 .....coo v veeeiiinn . . 15
Dactilégrafo de 3* . e e ve e e 20
Escriturdrio-daetilégrafo . ... .. .. C eereeee e 20

Subtotal . ......... ... ... 121

III — Ocupagdes de apoio geral ¢ técnico:

Operador de rédio de 1.* ..... 20
Operador de reprografia 3
Telefonista de 1.* ............... e eeeees © reens eeseneans 5
Condutor de veiculos pesados 57
Condutor de veiculos ligeiros ... . .. . 8
Carpinteiro e e 1
Pintor il reessesesseeau 1
Canalizador 1
Cozinheiro st e eee e vt s eeersesanberee A 35
Servente de mesa .. ... RN 27

Continuo . e eeees arber nern evee eevee eeee ne sewe s waee s 10

Servente e e e 15
Lavadeiro ... .o . oeeer v iiiiieiieen enen e s PR B
Estafeta . ... . . s oeee crrereniens nresnnenie sr en cnswersennns 4
Recepcionista et e eesee se sesste erareseras b srmere s e 3
GUArda . .. . . el e eieee e e e cerrnns eaesaee b . 15
Jardmeiro L eeeeenee 2
Fiel de armazém ..... s et e veeeeriinens erareesiies teun see 1
Governanta . .. ... .. .o e erre e eeee s 2
Subtotal ............. 215

Total s e v eeeeees 3783

MINISTERIOS DA AGRICULTURA, DA ADMINISTRACAO ESTATAL
E DAS FINANCAS

Diploma Ministerial n.” 25/94
de 23 de Marco

Com o objectivo de regularizar a situagdo dos funcio-
nérios, ainda que a auséncia de regras bem dcfiridas,
foram aprovadcs, pelos Diplomas Ministeriais n * 117/87,
de 14 de Outubro e 58/88, de 27 de Abril, os regu-
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lamentos das carreiras profissionais ¢ quadros de pessoal
do Ministério da Agricultura e das suas instituicdes subor-
dinadas.

O Decreto n.° 41/90, de 29 de Dezembro, institucionaliza
a nomenclatura das fun¢Bes € categorias ne aparelho de
Estado e determina a revisdo dos rcgulamentos das
carreiras profissionais e dos seus quadros de pessoal dos
6rgaor centrais do aparelho de Estado.

Nestes termos, tornando-se necessdrio proceder a reyvisdo
dos Regulumentos das Carreiras Profissionais do Ministério
da Agricultura e das suas instituigbes subordinadas apro-
vados pelos Diplomas Ministeriais n.> 117/87, de 14 de
Outubro, e 58/88, de 27 de Abril, ¢ ao abrigo do artigo 10
do Decreto n.° 41/90, de 29 de Dezembro, os Ministros
da Agricultura, da Administracéio Estatal e das Finangas,
determinam:

Artigo 1. B aprovado o Rcgulamento das Carreiras
Profissionais a vigorar no Ministério da Agricultura e
servigos dependentes, adiante designado por Regulamento,
o qual consta ¢m anexo ao presente diploma e dele faz
parte integrante,

Art. 2. O presente Regulamento contempla apenas as
categorias profissionais especificas do Ministério da Agri-
cultura previstas na nomenclatura aprovada pelo Decreto
n. 41/90, de 29 de Dezembro.

Art, 3. As categorias profissionais que ndo constam no
presente Regulamento, serdio reguladas pelo Regulamento
Geral de Categorias Profissionais da Area Comum do
gparelho de Estado.

Art. 4, Sdo revogados os Diplomas Ministeriais n.* 117/
/87, de 14 de Outubro, e 58/88, 27 de Abril, resped-
tivamente.

Maputo, 2 de Novembro de 1993.-— O Ministro da
Agricultura, Alexandre José Zandamela. — O Ministro da
Administracdo Estatal. Aguiar Jonassane Reginaldo Real
Mazula. — O Ministro das Financas, Eneias da Conceicdo
Comiche.

Regulamento das Carreiras Profissionals
do
Ministério da Agricultura

CAPITULO 1

Ambito de aplicaclio
ARTIGO 1

O disposto no presentc Regulamento, aplica-se aos
funciondrios do Ministério da Agricultura ¢ aos demais
em servigo nas instituigdes subordinadas ou de outros
Orgdos que venham a ser criados.

CAPITULO I1

Funcdes de direccio e chefia

ARTIGO 2

1. As fungOes comuns de direcgdo e chefia a vigorar
no Munistério da Agricultura, s@o as constantes do Anexo [
ao Decreto n.° 41/90, de 29 de Dezembro, e do Diploma
Ministerial n.* 42/92, de 1 de Abril, que lhe sejam
aplicdveis.

2. Sdo as seguintes ag fungdes de direcgdo e chefia
especificas:

Denominagéo:
Chefe de estagdo agronGmica.
Chefe de estagdo zootécnica.
Chefe de posto agrondmico.
Chefe de posto zootécnico.

ARTIGO 3

As condigbes de selecgiio, designagio e cessagdo de
fungBes, quer comuns, quer especificas, sio as previstas
no Estatuto Geral dos Funciondrios do Estado, comple-
mentadas pelas disposi¢Ges constantes do Regulamento
Geral de Carreiras Profissionais da Area Comum do
Aparelho de Estado e respectivos qualificadores.

CAPITULO NI

Carreiras profissionais
ARTIGO 4

1. As carreiras profissionais especificas do Ministério
da Agricultura contemplam as dreas de:

1.1 Agricultura.

1.2 Veterindria.

1.3 Floresta.

1.4 Geografia e cadastro.
1.5 Extensfo agréria.

1.6 Economia agréria.

2. As carreiras profissionais especificas, englobam as
categorias profissionais previstas na nomenclatura aprovada
pelo Decreto n.® 41/90, de 29 de Dezembro, constantes
do anexo 1.

ARTIOO 5

1.0 processo do ingresso e progressdo nas carreiras
profissionais, ¢ regulado pelas directrizes gerais constantes
do EGFE, complementadas pelo Regulamento Geral das
I(Elarrgu'as Profissionais da Area Comum do Aparelho de_

stado.

ARTIGO 6

Sdo as seguintes as ocupacGes de apoio geral:

1. Comuns: As ocupag¢Ges comuns de apoio geral, sdo
as constantes na nomenclatura aprovada pelo Decreto
n”® 41/90, de 29 de Dezembro.

2. Especificas: As ocupagdes epecificas de apoio geral,
sao as que constam do anexo II.

CAPITULO IV

Disposicbes gerais
ARTIGO 7

1. O ingresso nas ocupagbes de apoio geral, € feito por
concurso tedrico, pritico, ou documental, na classe mais
baixa da respectiva categoria. obedecendo a promogdo as
classes superiores aos preceitos constantes do EGFE e
disposi¢bes complementares previstas no Regulamento
Geral de Carreiras Profissionais da Area Comum do
Aparetho de Estado e respectivos qualificadores.
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ANEXO |

Denominagdo ¢ classe:

1.1 Agricultura:
Augxiliar técnico agrario
Auxiliar técnico de campo ......
Engenheiro agrénomo A
Técnico agrario C .ecvveeereunreen.
Técnico agririo D

.................

1.2 Veterindria:
Médico veterindrio A .............

1.3 Floresta:

Engenheiro florestal A
Técnico florestal B

1.4 Geografia e cadastro:
Engenheiro gedgrafo A
Gedgrafo A
Gedgrafo B
Técnico caridgrafo C
Técnico cartdgrafo D
Engenheiro fotogramétrico A ...
Técnico fotogramétrico C ........
Técnico fotogramétrico D ........
Topégrafo D
Técnico fotoplanista C ....... ....
Técnico fotoplanista D ............
Técnico fotbgrafo fotogramétri-

co C
Técnico fotégrafo fotogramétri-
co D
Geometra C

........................

1.5 Extensdo agrdria:

Extensionista agrario A
Extensionista agrario C

1.6 Economia agréria:
Economista agrdrio A ....... . .

1% 2%¢ 32
12, 2% ¢ 3.

principal,
principal,
principal,

principal,

principal,
principal,
principal,
principal,
principal,
principal,
principal,
principal,

principal,
principal,

principal,

principal,
principal,

principal,

12
12
l.l

1.2

-
)

e el el e e T T

‘o e e e ‘e e e e T e T

e 22
e 2
e 2.2

e 22

ANEXO 1l

Denominagéo e classe:
Trabalhador agricola manual ...
Trabathador de tracgdio animal.
Tractorista.

12 e 28

Diploma Ministerial n." 26/94
de 23 de Margo

Por Portaria n.° 136/76, de 24 de Julho, publicada
no Boletim da Repiiblica, 1.2 série, n.° 86, de 24 de Julho,
foi aprovado o quadro de pessoal do Ministéric da
Agricyltura,

De acordo com as disposigoes do Decreto n.® 41/90,
de 29 de Dezembro, torna-se necessario proceder & revisao.

Nestes termos € ao abrigo do artigo 18 do Estatuto Geral
dos Funciondrios do Estado, os Ministros da Agricultura,
da Administragdo Estatal e das Finargas determinam:

Artigo 1. E aprovado o quadro de pessoal do Ministério

da Agricultura, constante do mapa anexo, que faz parte
integrante do presente diploma.

Art. 2. Poderdo ser providos por contrato nos termos
do artigo 32 do Estatuto Geral dos Funciondrios do Estado,
as seguintes categorias:

— Jurista.
— Analista de sistema.
— As ocupagdes do apoio geral e técnico.

Art. 3. E revogada a Portaria n.° 136/76, de 24
de Julho.

Maputo, 2 de Novembro de 1993.— O Ministro da
Agricultura, Alexandre José Zandamela. — O Ministro da
Administragdo Estatal, Aguiar Jonassane Reginaldo Real
Mazula. — O Ministro das Finangas, Eneas da Conceigio
Comiche
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Direcgdes provinciais
Quadro de pessoal
O, cent {Maputo (| Gaza |Inhamb | Sofala | Manica | Tewe |Zambez Nampu! | Cabo D | Nunssa | Goma | Total
I — Dirigentes:
Ministro .. .. 1 1
Vice-Ministro o 1 1
Subtotal 2 2
I — Fungées comuns no aparetho de Estado:
A — Direcgo e chefia:
1 — Nivel central:
Secretfriogeral ... ... ... 1 1
Director Nacional o 7 7
Director Nacional- Adjunto ...... 6 6
Chele de depatrtamento 23 23
Chefe dc repartigio .. 41 41
Chete de secgdo . . .o cevvevnnnnns 27 27
Subtotal 105 105
B — Inspecgao:
Inspectos geral . . e 1 1
Subtotal ... . . 1 1
C — Confianga:
Assessor do Ministro
Chefe do gabinete . . 1 1
Secretario das relac3es publlcas . 1 2
Secretario particular 2 —_—
Subtotal 4
2 — Nivel provincial:
Director provincial 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10 10
Chele de departamento provmc:al 7 7 7 7 v 7 7 1 7 7 70 70
Chefe de reparti¢io provincial . 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12| 120 120
Chefe de sec¢io provincial . 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 40
Subtotal ... (] 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24| 240 ] 240
3 — Nivel distrital:
Director distrital . 1 12 12 9 12 16 18 15 16 128 | 128
Subtotal . 11 1217 12 ol 121 16] 18| 15 6] 128} 128
111 — Carrciras profissionais:
A — Comuns no aparelho de Estado:
1 — Carreira de administrag@o estatal:
Técnico principal de administragdo 8 2 1 1 1 5 13
Técnico ue administragio de 1.2 15 4 3 | 1 2 1 1 1 1 2 17 32
Técnicy de administracdo de 2.2 . 23 3 4 3 4 4 4 2 2 2 4 32 55
Primciro-oficial de administraggo .. ..... 23 4 9 2 3 2 4 3 3 4 4 38 61
Segundo-oficial de administragdo 14 11 7 1 5 1 2 5 2 5 5 44 58
Tercuiro-oficial de administragiio . 12 6 12 1 5 3 3 4 4 4 1 43 55
Aspirante 6 2 3 2 0 1 0 0 0 3 3 14 20
Subtotal 101 32 39 10 19 13 14 15 13 19 19 193 294
2 — Carrcira de secretariado:
Secretdrio de direcgo de 1.° 5 5
Sccretdrio de direcgdo de 2. 3 3
Secretdrio-dactilégrafo . 5 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 16
Dactilégrafo de 1. 23 12 8 4 8 9 14 7 6 3 3 74 97
Dactilégrafo de 2. 9 10 12 7 6 2 6 10 7 8 4 72 81
Dactilégrafo de 3.* 5 9 12 7 3 1 6 7 9 7 3 64 69
Escriturario dactilégrafo 1 1 2 2
Subtotal 50 33 33 19 18 14 27 25 23 20 1 223 273



23 DE MARCO DE 1994

115

Direcgdes provinciais
Quadro de pessoal
0. cem. | Maputo | Gaza |Tnbhamb Manica Zambéz Cabo D Soma { Tota}
3 — Carreiras técnicas:
a) Carreira de planificagdo:
Técnico de planificagdo B de 1.2 ...... ...... 1 1 1
Técnico de pianificagio B de 2. 2 0 2
Técnico de planificagio C principal . 2 2 1 1 1 1 6 8
Técnico de planificagio C de 1.2 2 3 2 1 0 1 1 1 1 1 12 14
Técnico de planificaggo C de 2.° 3 3 2 0 4 4 1 0 1 0 16 19
Técnico de planificagdo D principal 7 2 1 1 1 1 6 13
Técnico de planificagio D de 1.2 3 2 1 2 1 1 7 10
Técnico de planificagio D de 2. ..., 0 1 0 1 0 0 2 2
b) Carreira de estatistica:
Técnico de estatistica C principal . 1 1
Técnico de estatistica C de 1.° 2 2
Técnico de estatistica C de 2.2 4 2 1 3 7
Técnico de estatistica D de 2.° 4 4 4
¢) Carreira de informatica:
Analista de sistemas A de 2.2 1 1
Programador de computador C principal . 1 t
Programador de computador C de 1. 2 2
Programador de computador C de 22 5 1 1 2 7
d) Carreira de economia e contabilidade.
Economista A principal 3 3
Economista A de 1.2 7 1 1 1 8
Economista A de 2. 7 1 1 5 12
Economista B de 2.2 3 1 3
Contabilista C principal 3 1 1 2 3
Contabilista C de 1.* 1 0 0 i ;
Contabilista C de 2.° 2 2 1 4 6
e) Carreira de documentagdo € biblio-
teca:
Documentalista A de 22 1 0 %
Documentalista B de 2. . ! 1 4
Documentalista C principal . 3 1 : 4
Documentalista C de 1.2 1 2 3 4
Documentalista C de 2.* 2 1 2 2
Documentalista D de 2 ¢ 1 1 1
f) Carreira de aprovisionamento:
Técnico de aprovisionamento C de 1°* 1 '
g) Carreira de manutencio:
Técnico de manutencdo C de 12 : ! 2 %
Técnico de manutengio D principal 1
h) Outras ocupagdes técnicas comuns
Jurista A principal . 1 o ;
Jurista A de 2. 2 0 2
Subtotal 74 20 9 3 9 12 7 84 | 158
IV — Carreira especifica do sector:
1 — Agricuitura:
Especialista de 2.2 7 0 7
Eng. agrénomo A principal 10 3 1 1 5 15
Engenheiro agrénomo A de 1.2 4 3 1 1 1 1 9 13
Engenheiro agrénomo A de 2.° 8 1 4 1 5 2 3 19 27
Engenheiro B de 1.2 . 0 1 1 1 3 3
Engenheiro B de 2* .. . 8 1 1 0 0 5 13
Técnico agrério C principa 16 12 3 1 3 2 4 3 34 50
Técnico agrario C de 1* 30 17 15 6 10 16 10 6] 122 152
Técnico agrario C de 2° . 27 12 30 13 21 13 8 5 185 212
Técnico agririo D principal 8 19 14 12 3 2 5 6 89 94
Técnico agrdrio D de 1.2 15 30 20 24 17 34 47 181 275 ] 290
Técnico agrario D de 22 10 30 18 27 21 33 23 16 1 2331 293
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Quadro de pessoat

Direcges provinciais

O cent. [Maputo | Gaza |Inhamb | Sofala {Manica | Tee |Zambéz. Nampul [CaboD | Niagsa | Soma | Tow
Auxiliar tecnico agrario de 1.° 12 48 47 24 21 19 29 23 36 25 17| 289} 301
Auxihat téenico agrdrio de 2. 5 55 75 47 59 23 61 39 36 44 23 | 462 | 467
Auxiliay téenico agréario de 3.2 21 56 35 52 15 40 26 17 34 16 §f 312 | 312
2 — Veterindria:
Especialista de 2* 5 5
Médico vetermdrio A principal 8 2 ] 0 1 2 1 3 2 0 1 13 21
Médico veterindrio A de 1 6 4 1 1 1 1 2 1 1 1 13 19
M¢ddico velerindrio A de 2° 7 3 4 0 7 5 1 1 2 1 25 32
Engenheiro B de 1.2 1 1 2 2
Engenheiro B de 22 1 1 3 3
3 —- Flotestas:
Especia ista de 2* 1 1
Engenlic ro florestal A principal 4 1 1 5
Engenhewo flotestal A de t2 4 1 1 1 1 1 5 9
Engenherro flovestal A de 2.* 7 1 1 1 1 1 3 8 15
Técnico florestal B de 1.2 2 1 1 3
Téenico Horestal B de 2.° 3 1 1 4
4 — Geografia ¢ cadastro:
Especialista de 2.2 2 2
Engenh-iro gedgrafo A principal 2 2
Engenheiro gedgrafo A de 1. 2 - 2
Fngenheiro gedgrafo A de 2* 3 1 y 1 2 5
Gedgrafo B de 2* 1 1 1
Geémetra C principal 4 1 1 1 2 1 6 10
Geémetra C de 1° 3 2 1 4 ! 1 1 10 13
Geémetra € de 2.2 3 1 9 2 1 6 1 5 6 2] 35} 38
Engenhciro B de 1* . . 2 2
Engenheiro B de 2.'f 3 . 1 ll ;
Engenhciro cartégrafo A de 2+ .. 1
Togégr.lfo D prir?(l:ipal . 7 4 7 3 2 6 2 6 1 1 32 39
Topdgrafo N de 1* 8 3 5 1 4 1 5 3 4 1 27 35
Topégrafo D de 2* .. 5 3 2 1 1 5 1 1 3 19 2‘:
Técnico cartégrafo C principal 1 5
Técnico caridgrafo C de 14 3 1 1 2 8
Técnico cartégrafo C de 20 . 3 2 2 1 3 25
Técnico cariégrafo D principal 15 1 4 1 1 1 1 1 1 10 27
Técnico cartégrafo D 1.3 13 2 3 2 1 1 1 2 1 14 16
Técenicn cortégrafo D 2 | 6 1 1 2 0 1 2 2 1 10 1
Técnico fotogramétrico C principal t 2
Téenico fotogramétrico C de 1.2 . 2 10
Técnico fotogramétrico D principal 10 7
Téenico fotogramétrico D de 1.2 7 4
Térnicen fotogramétrico D de 2+ 4 2
Téenico fotoplanista C principal 2 ) 1
Técnico fotoplanista D de 1°* 1 2
Técnico fotoplanista D de 2* 2 3
Téen'co fotbégrafn fotogramétrico C de 1°* 3 3
Técenicn fotégrafo fotogramétrico C de 2 3 3
Téenico fotégralo fotogramétrico D principal 3 3
Térnic  fotdorafo fotogramétrico D de 1.4 3 2
Técnic~ fotégrafo fotogramétrico D de 2+ - 2
Auxi”a; téenico de campo de 1° 3 4 5 2 2 1 1 2 17 20
Auxiiar téenico de campo de 2+ 1 2 0 2 3 2 4 ! 14 15
Auxiliar técnico de campo de 3° 0 2 3 3 3 11 11
5 — Carreira de exteng@io agraria: 1
Extencionista agrdrio C de 2. 1 1
6 — Carrcira de economia agraria:
Especialista de 2+ 1 1
Subtotal ~37u~ 292 329 | 207 325 171 267 221 210 220 137 | 2379 | 2720
C — Outras categorias técnicas especificas:
Técnico de formagdo B de 2°* 1 1
Técn ¢y Je formagdo C principal 1 1 ! 2
Técnico de foimagdo C de 10 — 1 ! !
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Quadro de pessoal

Direcgdes proviicowlis

©. cent. | Maputo | Gaza |Inhamb | Sofala jManica | Tete |Zambéz Nampul } Cabo D | Negsa | Soma | Tous
Técnico de organizagio de trabalho e sald
rios C principal . .. . . . 1 1
Técnico de organizagdo de trabatho e salé
A0S C A8 15 cooe oo o cures oone 1 1
Técnico de organizagio de trabalho e sald
rios C de 22 . . ..... . . 1 1 1 2
Técnico de organizagio de traba'ho e sald
rios D principal 1 1
Desenhador D de 1.2 1 1 1
Desenhador D de 2.* 1 1 1
Bidlogo A de 1" 1 1
Bidlogo A de 2 . 4 4
Engenheiro mecénico A de 1.° . 1 1
Engenheiro mecénico A de 2.° i 1
Engenheiro electrotéenico A de 10 .. .. . 1 1
Técnico pedagdgico A de 2° 1 1
Técnico-pedagdgico C de 1* { 1
Assistente social A de 2* 2 2
Fot6grafo C de 2.* L 1
Subtotal 19 1 0 0 0 0 2 2 0 0 0 5) 24
IV — Apoio geral e #écnico:
Operador de rédio de 1.° 2 1 { { 1 1 5 7
QOperador de rédio de 2 1 2 2 2 6 1 1 15 15
Operador de ridio de 3. 1 2 1 3 4
Operador de reprografia 7 1 1 8
Telefonista de 1.° ) 3 2 2 1 1 1 1 8 11
Telefonista de 2.° 3 1 0 1 1 1 i 5 8
Continuo 30 4 5 3 10 5 10 6 7 2 5 57 87
Estafeta 8 5 2 1 8 16
Porteiro 3 1 1 4
Guarda 4 9 8 4 10 0 5 8 1 1 46| 30
Servente de 1.* 27 6 17 3 3 2 ¥ 15 4 3 8 691 9
Servente de 2.° . 3 0 3
Jardingiro de 1 5 5 2 1 1 9 14
Mecénico de 1.° 8 7 4 3 2 2 4 2 24 32
Mecanico de” 2 1 1 2 1 1 1 1 7 8
Mecanico de 3. 1 1 0 2 2 6 6
E'ectricista de 1* 2 2 1 1 1 1 6 8
Electricista de 2. 4 1 1 1 1 4 8
Electricista de 3. 2 1 o] © 1 1 2 4
Bate-chapa de 1. 1 1 1
Pintor de 1° 2 1 1 i 3 5
Pintor de 2° 12 21 31 3
Pintor de 3° 1 1 i 1
Carpinteiro de 1.2 4 1 3 1 2 2 1 2 1 15 19
Carpinteiro de 2* 2 t 2 2 1 1 1 Y 9 11
Carpinteiro de 3. 0 2 2 3 1 3 3 1 15 15
Pedreiro de 1. 2 1 2 1 2 2 10 10
Pedreiro de 2.* 3 1 2 1 0 1 1 9 9
Pedreiro de 32 0 3 0 1 L 3 5
Serratheiro de 1° 2 4 1 0 7 7
Serralheiro de 2. 4 1 1 1 0 3 b
Serralheiro de 3°* 1 0 0 0 1
Tractorista . . 1 4 2 2 2 11 11
gg:gﬁtor da vefcu'os pesados de 1.* 25 7 4 2 10 5 2 3 4 3 5 45 70
tor de vefculos pesados de 2. 5 6 9 1] s 4 4 5 6 3 4| 481 53
Condutor de veiculos pesados de 3. 0 3 5 0 1 L) 2 5 1 2 1 22 22
Condutor de vefculos ligeiros de 1.2 4 1 2 4 2 1 1 1 11 15
Condutor de vefculos ligeiros de 2. 2 1 3 0 2 5 4 2 1 18 20
g?n‘;iutor de vefculos ligeiros de 3. . 2 2 4 0 3 2 3 2 i 17 19
udante .
Canalizador de 1* ° 12 10 * 3 ? s ! } zl‘ ? S? 6%
h
Cana izador de 3° 2 h 1 3
Fiel de armazém 1 0 1
Lavandeiro de 1.* 2 2 2
Cozipheiro de 1* 2 5 2
Subtotal 173 88 97 42 62| 53 () 71 43 41 35] 591} 764
Total geral 870} 497 542 317 467 293 411 386 338 346 246 | 3843 { 4713
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Diploma Ministerial n.' 27/94
de 23 de Margo

Por Decreto n.° 38/90, de 27 de Dezembro, publicado
no Boletim da Republica, 1.* série, n® 52, de 27 de
Dezembro, foi crindo o Centro Nacional de Cartografia
¢ Teledetecgno — CENACARTA.

Para o seu funcionamento, torna-se nccessdrio estabele-
cet o 1espectivo quadro de pessoal,

Dc acordo com as disposigdes do Decreto n.° 41/90,
de 29 de Dezcmbro, ¢ ao abrigo do artigo 18 do Estatuto
Geral dos Funciondrics do Estado os Ministros da
Agricultura, da Administragdo Estatal e das Finangas,
detcrminam:

Artigo 1. E aprovado quadro de pessoal do Centro
Nacicnal de  Cartografia e Teledetecgdo — CENA-
CARTA, constante do mapa anexo, que faz parte
integrante do presente diploma.

Ait 2 Podezido ser providos por contrato nos ter-
mos do artigo 32 do Estatuto Geral dos Funciondrios
do Estado as seguintes categorias:

—- Jurista.
— As ocupagGes de apoio geral e técnico.

Maputo, 2 de Novembro de 1993, — Q Ministro da
Agricultura, Alexandre José Zandamela. — O Ministro da
Administragio Estatal, Aguiar Jonassane Reginaldo Real
Mazulg. — O Ministro das Finangas, Eneas da Conceigdo
Comiche.

Quadro de pessoad Sede
I — Fungdes comuns no aparetho de Estado.
A — Ditccgiio e chefia
1 — Nivel centras:
Director Nacional 1
Director Nacional-Adjunto 1
Chefe de departamento 1
Chefe de reparti¢do 2
Chefe de secciio 4
Chefe de sccretaria 1
Subtotal 10
1} — Carreiras profissionais:
A — Comuns no aparelho de Estado:
1 — Carreira de administragéio estatal;
Técnico de administragdo de 2.° 1
Terceiro-ofictal de administragdo . 1
Subiotal 2
2-— Carreira de secretariado:
Secretdrio de direcgio de 20 . 1
Dactilégrafo de 3°* . 1
Subtotal 2
3 - Carrciras téenicas,
a) Carreira de economia e contabilidade:
Contabilista C «de 2° 1
b) Carreira de documentagido e biblio-
teca-
Documentalista C de 2. . 1

Quadro dc pessoal Sedc

c¢) Carreira de aprovisionamealo:
Técnico de aprovisionamento C de 2.* 1

d) Carrewra de manutengio
Técnico de manutengéio C de 2.* . 1

Subtotal 4

B — Carreira especifica do sector
1 — Geografia ¢ cadastro:

Engenheiro gedgrafo A de 2!
Engenheiro cartgrafo A de 2.*
Técnico de teledectagdo C de 2+

U

[ I e

Subiotal

C — Qutras categotias técnicas especificas-

Jurista A de 2 ..
Engenheiro de sistemas A de 2° 1
Engenheiro elecirénico A de 2 - t

Subtotal 3

I11 — Apoio geral e técnico:

Telefonista de 2. 1
Continuo 1
Guarda . 2
Servente de 2.* .o 2
Condutor de vefculos pesados de 3°* oy
Subftotal o __7

Total geral . 34

Diploma Ministerial n.’ 28/94
de 23 de Margo

Por Portaria n.° 136/76, de 24 de Julho, publicada
no Boletim da Repiiblica, 1 ¢ série, n.° 86, de 24 de Julho,
foi aprovado o quadro de pessoal do Ministério da
Agricultura e seus Orgiios.

De acordo com as disposi¢dis do Decreto n° 41/90, —

de 29 de Dezembro, torna.se necessério proceder a sua
revisao

Nestes termos e ao abrigo do artigo 18 do Estatuto Geral
dos Funciondiios do Estado, os Ministros da Agricultura,
da Administragdo Estatal e das Finangas, determinam:

Artigo 1. £ aprovado o quadro de pessoal do Instituto
Nacional de Investigagdo Agrondmica — INIA, constante
do mapa anexo, que faz parte integrante do presente
diploma.

Art. 2. Poderdo ser providos por contrato nos termos
do artigo 32 do Estatuto Geral dos Funcionérios do Estado,
as seguintes categorias:

— As ocupagbes do apoio geral e técnico.

Art. 3. B rcvogada a Portaria n° 136/76., de 24
de Julho, na porte abrangida por este diploma.

Mapuio, 2 de Novembro de 1993. — O Ministro da
Agricultura, Alexandre José Zandamela. — O Ministro da
Administracio Estatal, Aguiar Jonassane Reginaldo Real
Meazula, — O Ministro das Finangas, Eneas da Conceigio
Comiche
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Quadro de p son

Orglios provinciain

Gaza

Tnhamb.

Sofala

Mamca

Zamb.

Namp. | Niassa

Total
gerat

I — FungGes comuns no apareiho de Estado:
A — Direcgiio e chefia: .

1 — Nivel central:
Secretdrio-geral . .. ...... .
Director Nacional
Director Nacional-Adjunto ...............
Chefe de departamento .. ... .....c...e. e

Chefe de repartigdo ....
Chefe de secgdio

¢ tess sea sus sasenestsesisas beenanes Grarganerssitassnais

Pl
Q) =t N

Subtotal .. . omessrisrentas wr

2 — Nivel provincial:
11 — FungGes especiﬁcas do sector:

Chefe de estagdo agronémica \ ecesmesnrsrent
Chefe do posto agronémica ... .

34

-

-

—

P
-

—
O bt (1 b e

Subtotal . © eesssneesssesensiiiisereiee
III — Carreiras profissionais:
A — Comuns no aparelho de Estado:

1 — Carreira de administrago estatal:

Técnico principal de administragéo ...... ...
Técnico de ‘administragéo de 1.

Técnico de administragio de 2.* .
Primeiro-oficial de administracdo
Segundo.oficial de administragdo ... .. ... . cicviiieiniirieriniei
Terceiro-oficial de administragdo rerenees

13

) -

15

LA E X RN

Subtotal

2 — Carreira de secretariado:
Secrctdrio de direcgdo de 12 . .
Dactilégrafo de 1.+ ... ... ...
Dactilégrafo de 2. ...
Dactilégrafo de 3.*

Subtotal . ... . e,

3 — Carreiras técnicas:

a) Carreira de cstatistica:
Técnico de estatistica B principal =~ . ....ooiveeiierineeeninens
Subtotal ....... ...... ccooeiiriieeenee e

b) Carreira de informética:

Analista de sistema A de 2°
Analista de sistema B de 1" .. ..ot oo iae e

Subtotal e et e reeeereeieeeneean

c) Carreira de documentagio e biblio-
teca:

Documentalista D principal .. .......cccooiiiviiiiiii
Documentalista D de 1.2 ........ .oois cis ot e e

1

S

Subtotal et rretreereetrernanen aes

d) Outras ocupag¢des técnicas comuns:
Jurista A de 2. e e et e it eeeeieevienen. e

Sl‘:total C eevesrreemmeneanan e

B — Carreira especifica do sector:
1 — Agricultura:

Especialista de 1* . .. e e
Especialista de 2.° .. ... ...ccooveeriniiiiiennnnns
Engenheiro agrénomo A principal . ........
Engenheiro agrénomo A de 1.* . ..... .. . .ocovrrenennn
Engenheiro agronomo A de 2* e e
Engenheiro agrénomo B de 10 ... ... . oeiiiiiiiireiiean o

—

Engenheino agrénomo B de 22 ..ot ciieeeee e eanieeecieennen

CONO LR

e | OO -
SR

E - [ OV

SO

~[
[FR W -

anROOO~




120

| SERIE — NUMERO 12

Qrglos provanciais

Quadro de pessoa) — :;‘:
Sede Gaza | 1ohamb. { Sofala | Manica | Zamb. | Namp. | Niassa | Somd
Técnico agrano C principal 5 1 1 6
Técnico agrdrio C de 1°* - 24 3 t 1 1 2 2 10 34
Técnuco agrario C de 2° hrererssssenanes 30 3 2 4 1 3 0 3 16 46
Técnico agrdrio D principal . 16 8 2 3 13 29
Téenico agrario D de 1 26 4 1 1 1 2 4 13 39
Técnico agrério D de 2° 22 5 0 0 1 3 0 9 3t
Auxiliar técnico agrdrio de 1° 13 1 I 4 1 7 20
Auxiliar técnico agririo de 2.° . 4 2 2 3 1 8 12
Auxiliar técnico agrério de 3* 2 1 4 2 7 9
Trabalhador agrico’a manua! de 1* 1 4 . s 9 19 32 33
Subtotal 176 27 8 6 8 5 31 38 123 399
4 — Geografia ¢ cadastro
Engenhewo gedgrafo A principal 1 1
Engenheiro cartégrafo A principal e 1 1
Subtotal 2 T
6 — Carrcira de economia agréria
Economista agrério A de 2 oo i
Subtotal sreriurareras 1 ]
¢) Outras catcgorias técnicas especificas-
Desenhador D principal e 2 5
Desenhador D de 1* e 4 1
Desenhador D de 2°* .. 1 |
Geblogo A de 2* 2 2
Bié'ogo A principal 3 3
Rid'ogo A de 1° 4 4
Bi6'ogo A de 2. 4 4
Bid'ogo B de 2° 1 i
Sllbt()’a] - 21 N
IV — Apoio geral e técnico
Operador de rédio de 1.* 1 .
Operador de rédio de 3° 1 i 1
Operador de reprografia 2 | 1 3
Telefonista de 1* 2 2
Telefonista de 2° . 1 1
Continuo . 1 1 1 12
Estafeta 1 : 1
Guarda 10 7 ’ 7 11 21
Servente de 1° 21 1 9 30
Jardinciro de 1° N 4 1 1 5
Jardmeiro de 2° 4 4
Mecanico de 1° 3 1 1 4
Mecanico de 2.2 0 g 1 )
Mecénico de 3° < 2 2
Bate-chapa de 2° 1 1
Bate-chapa de 3* 1 |
Pintor de 1° 1 |
Pintor de 2* 1 1
Carpinteiro de 1°* 2 1 L 3
Carpinteiro de 2° 0 1 { 2
Pedreiro de 1° 1 !
Pedreiro de 2* 2 2
Tractorista 3 4 3 1 8 11
Condutor de veiculos pesados de 1* 3 K
Condutor de vefculos pesados de 2* 3 2 0 2 3
Condutor de veiculos pesados de 3* 0 0 . 1 1 !
Condutor de veiculos Hgeiros de 1° 1 1 !
Condutor de veiculos ligeiros de 2* 1 0 !
Ajudante 8 P 5 13 21
Canalizador de ?°* L 1 !
Cana'izador de 3* = e . 1 1
Electricista de 2* ——— . 1 !
Subtotal 90 { 3t ) ol 21 ol 3| 201! 56! 146
Toal geral 353 | 63 9 7| 12| 6| 40| 62| 199 | 552
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Diploma Ministerial n° 29/34 ~
de 23 de Margo =

“Por Portaria n.° 136/76, de 24 de Julbo, publicada
no Boletim da Repdblica, 1.° série, n.° 86, de 24 de Julho,
foi aprovado o quadro de pessoal do Ministério da
Agricultura e seus 6rgéos.

De acordo com as disposigbes do Decreto n.° 41/90,
~de 26 de Dezembro, torna-se necessirio proceder a sua
revisio.

Nestes termos € ao abrigo do artigo 18 do Estatuto Geral
dos Funciondrios do Estado. os Ministros da Agricultura,
da Administre¢do Estatal e das Finangas, determinam:

Artigo 1. E aprovado o quadro de pessoal do Instituto
Nacional de Investigacdo Veterindria — INIVE, constante

R

do mapa anexo,

diploma.
Art. 2. Poderdio ser providos por contrato nos termos

g: artigo 32 do Estatuto Geral dos Funciondrios do Estado,

seguintes categorias:
— As ocupagbes do apoio geral e técnico.

Art. 3. E revogada a Portaria n° 136/76, de 24

de Jutho, na parte abrangida por este diploma.

que faz -I)Efte integrante do preéénte

Maputo, 2 de Novembro de 1993.— O Ministro da
Agricultura, Alexandre José Zandamela. — O Ministro da
Administragao Estatal, Aguiar Jonassane Reginaldo Real
Mézula. — O Ministro das Finangas, Eneas da Conceicdo
Comiche.

Orglios prownciais

Quadro de pessoat

Gaza

Total

Inham- | Mamca | Sofala | Zam- ‘ Nam- . | Niagsa

| — Fungbes comuns no apareiho de Estado:
A — Direc¢do e chefia:
1 — Nive! central:

Secretario-geral
Director Nacional . ..
Director Nacional-Adjunto
Chefe de departamento
Chefe de repartigdo
Chefe de secgiio

Subtotal

11 — Carreiras profissionais:
A — Comuns no aparelho de Estado.

1 — Carreira de administragfio estatal:

Técnico principat de admunistragio
Técnico de administragdo de 1° . .
Técnico de administragdo de 22 .. ... e

Primeiro-oficial de administragdio . ... .. cvvererrees . ...
Segundo-oficial de administragio
Terceiro-oficial de administragio

...............

.............

2O Lt N b e

Subtotal

2 — Carreira de secretariado.

Secretario de direcgdo de 1.°
Secretario-dactilégrafo
Dacti'égrafo de 1.2
Dactilégrafo de 2*

[ RS NS R

Subtotal

3 — Catreiras técnicas:
@y Carreira de documentagéo ¢ biblioteca:
Documentalista D ce 1*

........

b) Carrerra de manuteng@o:

Técnico de manutengdo C principal
Técnico de manutengdo D de 1.*

Subtota!

111 — Carreira especifica do sector.
1 — Agricuitura-

Técmco agririo C principal
Técnico agrario C de 1.*
Técnuco agrario C de 2.°
Técnico agrario D principal
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Quadfo de pawaN

Orglios provinsiaie

Oma

Mamcs

Sofals | Zam-

Nam-

C Dels.

Nissm | Soma

Técnico sgrrio D de 1 .. .. ... .. ..
Técnico agririo D de 2° .....coccininnne

Auxiliar técnico agrério de 1. .......
Auxiliar técnico agrério de 2.5 .............. .
Auxiliar técnico agrdrio de 3.° e e

2 — Veterindria:

Especialista de 2" .. .. ... .
Médico veterinério A principal . ...... . .
Médico veterindrio A de 1.* ..., ..
Médico veterindrio A de 21 . ...t coianmninnnnns
Engenheiro B de 1° .. . o s
Engenheiro B de 2 ... ....... .. e

Subtotal .. ... TN

A — Outras categorias técnicas especificas:

-

Bitlogo A principal .......cccocen ool .
Subtotg! .

B — Apoio geral e técnico:

Operador de rédio de 1.
Telefonista de 1.
Telefonista de 2.°
Contfnyo .+ oeeer - e o o e
Estafetp . ... ... .
Porteiro .o
Guanda e
Servente de 1.
Mechnico de 2.°
ptor de 1.*
ntor de 20 . . ...
Carpinteiro de 2.°
Pedrefro de 1.° . o
Serralbeiro de 1.° .. .ooooiveiniiiiiinn
Condutpr de vefculos pesados de 1.° .......
Condutor de vefculos pesados de 3.* .. ...
Ajudante . . .. . ... e .
Canalizador de 2°* . . . . ... . o e
Electricista de 2 ... . .. o e
Electricista de 3. . e e e e
Lavandgiro: . . .

Subtotal roarepaness cae

Total geral .

o cendendeversarciens
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Diploma Ministerial n.° 30/94
de 23 de Margo

Por Portaria n.° 136/76, de 24 de Julho, publicada
no Boletim da Repiiblica, 1.* série, n.° 86, de 24 de Julho,
foi aprovado o quadro de pessoal do Ministério da
Agricultura e seus drgdos.

De acordo com as disposi¢bes do Decreto n.® 41/90,
de 29 de Dezembro, torna-se necessdrio proceder A sua
reviszo.

Nestes termos e ao abrigo do artigo 18 do Estatuto Geral
dos Funciondrios do Estado, os Ministros da Agricultura,
da Administracdo Estatal ¢ das Finangas, determinam:

Artigo 1. E aprovado o quadro de pessoal do Instituto
Nacional de Agicar — INA, constante do mapa anexo,
que faz parte integrante do presente diploma.

Art. 2, Poderfio ser providos por contrato nos termos
do artigo 32 do Estatuto Geral dos Funcionérios do Estado,
as seguintes categorias:

— As ocupagdes do apoio geral e técnico.

Art. 3. E revogada a Portaria n° 136/76, de 24
fe Julho, na parte abrangida por este diploma.

Maputo, 2 ide Novembro de 1993. — Q Ministro da
Agricultura, Alexandre José Zandamela. — O Ministro da
Administracdo Estatal, Aguiar Jonassane Reginaldo Real
gaz‘fl;'~0 Ministro das Finangas, Eneas da Conceicdo

omiche.

Quadro de pessoal Sedc

I — Fungges comuns no aparetho de Estado:
A — Direcgiio e chefia:
1 — Nivel centrai:

Director Nacional ...... e 1

Chefe de departamento ... .. .... ..

Subtotal .............. .

II — Carreiras profissionais:
A —Comuns no apareltho de Estado:
1 — Carreira de administragéo estatal:

Técnico principal de administragdo .......... 1
Técnico de administracdo de 1.° ..... .o 3
Técnico de administragéo de 2* .......... . . 1
Primeiro-oficial de administragio .. .. . . 4
6
2
1

Segundo-oficial de administragdo .. ...........
Terceiro-oficial de administragdo ..
Aspirante .....

Subtotal ... .

2 — Carreira de secretariado:
Secretdrio de direcgio de 1.* ...
Dactilégrafo de 2* ......cccociiie ot e, 1

Subtotal ...... ..... . . 2

3 — Carreiras técnicas:
a) Carreira de planificacfio:
Técnico de phanificagdo C principal ..... .
Técnico de phnificagdo D principal .........

Técnico de planificacio D de 1° ...... .. ..
Preparador controlador D principal .........

——— N

d) Carreira de economia e contabilidade:

Economista A de 2
Economista B de 1.* ..

[l

123
Quadro de pessoal Sede
Economista B de 2° ....cocoiieinninininnny, porvenn 1
Contabilista C principal ................... .. ... 1
Subtatal ................. 9
B — Carrcira especifica do sector:
1 — Agricultura:
Engenheiro agrénomo A principal ........... 1
Engenheiro agrénomo A de 2! ... 1
Engenheiro B de 12 ... cceeriniiiiininnnn 1
Engenhbeiro B de 22 ......... 2
Técnico agrdrio C principal ........ccccevnnneen. 1
4 — Geografia ¢ cadastrd:
Técnico cartégrafo C de 1.* ... 1
Subtotal ................. 7
C — Outras categorias técnicas:

Técnico de organizagio de trabalho e sald-
rios D de 1. oot i 1
Desenhador D principal ........ccoveeeviiriennnn. 1
Subtotdl .................. 2

1 — Apoio geral © técnico:

Operador de radio de 1 .o, 1
Operador de rédio de 2* . 1
Telefonista de 1.* .....cccovnes 1
CONUDUO ..o vreer v sevaee ee s = 7
Estafeta .......cc. cooverrereenncaasennne ;
Servente de 1.0 ........ v v veee vennnns . z

Condutor de -veiculos pesados de 1.* .........
Subfotal ..........eunnn 14
Total geral ......cccccvvvven 58

Diploma Ministerial n." 31/94
de 23 do Margo

Por Portaria n° 136/76, de 24 de Julho, publicada
no Boletim da Republica, 1.2 série, n.° 86, de 24 de Julho,
foi aprovado o quadro de pessoal do Ministério da
Agricultuta ¢ seus Orgdos.

De acordo com as disposigdes do Decreto n.° 4\1/90,
de 29 de Dezembro, torna-se necessdrio proceder a sua
revisgo.

Nestes termos e a0 abrigo do artigo 18 do Estatuto Geral
dos Funciondrios do Estado, os Ministros da Agr'gcultura,
da Administrago Estatal ¢ das Finangas, determinam:

Artigo 1. £ aprovado o quadro de pessoal do Instituto
de Produgdio Animal — IPA, constante do mapa anexo,
que faz parte integrante do presente diploma.

Art. 2. Poderdo ser providos por contrato nos termos
do artigo 32 do Estatuto Geral dos Funciondrios do Estado,
as seguintes categorias:

— As ocupagtes do apoio geral e técnico.

Art. 3. E revogada a Portaria n° 136/76, de 24
de Jutho, na parte abrangida por este diploma.

Maputo, 2 de Novembro de 1993.— O Ministro da
Agricultura, Alexandre José Zandamela. — O Ministro da
Administragio Estatal, Aguiar Jonassune Reginaldo Real
Mazula. — O Ministro das Finangas, Eneas da Concei¢io
Comiche.
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Quadro de pessoal

I — Fun¢des comuns no aparc
tho de Lstado.

A — Direc¢éio ¢ chefia:
1 —Nivel central:

Director Nacional
Director Nacionai-Adjunto
Chele de departamento
Chele de repattigao
Chete de secydo

Chefe de oficina

Subtotal

2 — Nivel provincial:

11 — Fungoes especificas do sce
tor:

Chelfe de estagdo zootéenica
Chefe de posto zootccnica
Chefc de secdo provincial . .

Subtotal

I{I — Carreiras profissionais

A — Comuns no apareiho de
Estado.

1 — Carieira de admints
tragao cstatal:

Técnico de administragdo de 1

Técmwo de administragdo de 2°
Primeiro-oficial deadministra¢do
Segundo-oficial de administragio
Tercero-oficial de administragéo

Subtotal

2 — Carreira de secreta-

riado

Secretario dactilégrafo
Dactllégrafo de 1.
Dactilégrafo de 2.*
Dactilégrafo de 3°

Subtotal

3 — Carierras tecnicas;

a) Carreira de economia e
contabilidade.

Economia B de 1.
Contabilista C de 1.'

Subtotal

IV — Carrerra especifica de sec-
tor:

1 — Agricultura:

Lngenheiro agrénomo A de 2
Técnico agrdrio C principal .
Mécnico agrario C de 1
I'écnico agrdario C de 2
Técnico agrdrio D principal
Téenico agrario D de 1*
T'écnico agrdrio D de 2°
Auxiliar técnico agrdrio dec 1.*
Auxiliar técnico agrario de 2.2
Auxihar técnico agrario de 3°
I'rabuthador agricola manual
de 12
Irabalhador de tracgdo animal

Sede

B oo‘_m.-u—n
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U= D AN ORI

o

Orudos provincials

Maputo | Nete Soma
2 1 3
3 2 5
11 4 15
6 7| 25
1 1
0

2 1 3

2 2 s
1 1
1 1 2
2 1 3
1 1
{ 1
1 1 2
3 0 3
1 0 1
2 1 3
9 0 9
8 1 9
1 1
6 6
104 15 119
29 29

Total
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Orgaos pravinaalsy
Quadro de pessoal Scde z:rlzll
Maputo leu Soma
2 — Vetetinania: ‘
Espccialista de 2. . 1 1
Médico veterindrio A principal 6 6
Mcédico veterindrio A de 1° 1 1
Médico veterindrio A de 2 5 1 1 2 7
Engenheiro B de 2° oy 1 4 1 2
Subtotal 58 | 137 50 { 187 | 245
B — Apoio gerdl e tcenicos
Telefonista de 2. 2 2
Continuo 2 1 1 3
Estafeta 1 1 1 2 3
Porteiro 1 0 1
Guarda 7 7 7 14 21
Servente de 1. 4 10 2 12 16
Jardinenro de 1° 4 1 1 5
Mccénico de 1. i 1 1 2
Mecdnico de 2. 2 2 2 4
Pintor de¢ 1. 1 3 1 4 5
Carpinteiro de 1. 1 1 !
Carpintetto de 2* 2 1 1
Carpinteno de 3* 1 3 | 4
Pedreiro de 1. 2 1 1
Pedreiro de 2* 1 1 1
Pedreiro de 3.2 1 2 i 3
Tractorista 1 9 1 10 1
Condutor de veiculos pesados
de 172 4
Condutor de veiculos pesados
de 2. ......... 2 1 l 2
Condutor de veiculos pesados
de 32 ... 1 1 1 2 43
Ajudante 4 10 3 13 17
Electricista de 1+ 2 2
Subtotal 44 56 21 77 121
Total geral 143 317 &1 294 437

Diploma Ministerial n." 32/94
de 23 de Margo

Por Poriaria n.° 136/76 de 24 dc Julho, publicada
no Boletim da Republica, 1. série, n.* 86, de 24 de Julho,
foi aprovado o quadro de pessoal do Ministério d
Agricultura e seus Orgaos.

De acordo com as disposi¢Ges do Decreto n.° 41/90,
de 29 de Dezembro, torna sc nccessdrio proceder a sua
revisao.

Ncstes termos e ao abrigo do artigo 18 do Iistatuto Geral
dos Funciondrios do Estado os Ministros da Agricultura,
da Administragdo Estatal ¢ d.s Financas, dcterminam:

Artigo 1. E aprovado o quadro dc pessoal do Centro
de Documentacio e Informagao Agraria — CDA, constanie
do mapa anexo, que faz parte integrantc do presente
diploma.

Art. 2. Poderao ser providos por contraio nos lermos
do artipo 32 do Lstatuto Geral dos Funcionanos do Estado,
as scguintes catcgorias:

— As ocupagdes do apoio geral e téenico.

Art. 3. E revogada a Potlatia n® 136/76, de 24
de Julho, na parte abrangida por este diploma.

Maputo, 2 de Novembro de 1993, — O Ministro da
Agricultura, Alexandre José Zandamela. — () Ministro da
Adminstragao Estatal, Aguiar Jonassane Reginaldo Real
Mazula — O Ministro das Finangas, Eneas da Conceigio
Comiche.

S
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Quadn; de pessoal Sede

1 — Fungdes comuns no aparetho de Estado:
A — Direcgéo e chefia:
1 — Nivel central:

Director Nacional . . .
Director Nacional-Adjunto ..... .
Chefe de repartiggo ... ..

Subtotal

II — Carreiras profissionais:
A — Comuns no aparetho de Estado:

1 — Carreira de administracdo estatal:
Técnico de administragdo de 2.° ...
Segundo-oficial de administragdo ..
Aspirante e e .

Subtotal

2 — Carreira de secretariado:

Secretario de direcgao de 1.2

Secretdrio de direccdo de 2* . . . ...
“Secretario-dactilégrafo .........c...coiiiiiniinnnn.

Dacti'égrafo de 1.2 .

Dactilégrafo de 22 ..... . .

Escriturdriodactilégrafo . ... ..

Subtotal .

3— Carreiras técnicas:
a) Carreira de planificagso:
Técnico de planificagdgo D principai . ......

b) Carreira de documentagdo e biblio
teca:

Documentalista A de 1.°
Documentalista B de 2* . .
Documentalista C principai .
Documentalista C de 12 ... ..
Documentalista C de 2.

Subtotal

B — Carreira especifica do sector:
1 — Agricultura:
- Augxiliar técnico agrdrio de 1. .

Subtotal

I — Apoio geral e técnico:

Continuo

Servente de 2.° - .
Condutor de veiculos pesados de 1 .... .
Condutor de veiculos pesados de 2.* .

Subtotal

‘.ﬁ [N — St [{a} A s = N = — w N — W lr—lt—ln—n o [Py

Total geral 26

Diploma Ministerial n.° 33/94
de 23 de Margo

Por Portaria n.° 136/76, de 24 de Julho, publicada
no Boletim da Repiiblica, 1. série, n.° 86, de 24 de Julho,
foi aprovado o quadro de pessoal do Ministério da
Agricultura e seus Srglos.

De acordo com as disposigbes do Decreto n.° 41/90,

de 29 de Dezembro, torna-se necessirio proceder a sua
1evisdo

Nestes termos e ao abrigo do artigo 18 do Estatuto Geral
dos Funciondrios do Estado, os Ministros da Agricultura,
da Administragio Estatal e das Financas, determinam:

Artigo 1. E aprovado o quadro de pessoal do Centro
de Formagdo Agriria e Desenvolvimento Rural — CFA,
constante do mapa anexo, que faz parte integrante do
presente diploma.

Art. 2. Poderdo ser providos por contrato nos termos
do artigo 32 do Estatuto Geral dos Funciondrios do Estado,
as seguintes categorias:

— As ocupaces do apoio geral e técnico.

Art. 3. E revogada a Portaria n° 136/76, de 24
de Julho, na parte abrangida por este diploma.

Maputo, 2 de Novembro de 1993, — O Ministro da
Agricultura, Alexandre José Zandamela. — Q Ministro da
Administragio Estatal, Aguiar Jonassane Reginaldo Real

Mazula. — O Ministro das Finangas, Eneas da Conceicdo
Comiche.

Quadro de pessoal Sede

I — Fungdes comuns no aparelho de Estado:
A — Direcghio e chefia:
1 — Nivel central:
Director Nacronal
Director Nacional-adjunto
Chefe de departamento

Chefe de repartigéio
Chefe de secgdo

Y U1 N = et

.............

Subtotal . 16

11 — Carreiras profissionais:
A — Comuns no aparetho de Estado:
1 — Carreira de administrac@o estatal:

Técnico principal de admnistracdo
Técnico de administragio de 1.
Técnico de administracio de 2.* .
Primeiro-oficial de administracio
Segundo.oficial de administragdo .
Terceiro-oficial de administragdo .
Aspirante G e

b ek ek kb

Subtotal . .

~

2 — Carreira de secretariado:

Secretario de direcgao de 1.2
Secretéario-dactilégrafo
Dactil6grafo de 1.2
Dactildgrafo de 22
Dactilégrafo de 3.2 .
Escriturdrio-dactilégrafo

e e

Subtotal

o

3 — Carreiras técnicas:
a) Carreira de planificaggo:
Preparador controlador D de 2 . . 1

b) Carreira de economia e contabilidade:
Economista A de 2. R 1
¢) Carreira de documentag@o e biblio-
teca:
Documentalista D de 1. ... ... - 1
Documentalista D de 2* . 1
d) Carreira de manutengdo:
Técnico de manutengdo C de 22 .. . 1

Subtotal .o 5
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Quadro de pessoal Sede

B -— Carreira especifica do sector:
1 -— Agricuitura;

Engenheirp agrénomo A de 2.*

Técnico agririo C de 1.* ....... .. R
Técnico agrério D principal ...... ...... .....
Auxiliar técnico agrério .

2 — Veterindria:

Especialista de 2> .....ccoooveriiinn ciniennenens
Médico veterindrio A principal . . .. .....
Médico veterindrio A de 2. ..

Subtotal ..... ... .....

C -— Qutras categorias técnicas especificas:

Desenhador D de 1 ... ...
Engenheiro A de 2 ... ...... ... ..
Técnico pedagégico A de 2‘
Técnico pedagégico B principal
Técnico pedagégico B de 2.
Editor pedagégico A de 2 ..
Segundo assistente . e
Monitor D principal ... .
Técnico de planeamento ffsnco C de 2 o

\—-—-——.ﬁ—snu;—— =l — ——

—
>

Subtotal
11l — Apoio geral e técnico:

Continuo

Guarda

Servente de 1.* . .
Servente de 2.* e e
Jardineiro de 1.* .

Jardineiro de 3.~ .. R
Condutor de vefculos pesa.dnos de | I
Condutor de vefculos pesados de 2* .
Condutor de vefculos pesados de 3.

\"‘»—u—-wwwuw-—-

Subtotal 20
Total geral 79
MINISTERIO DO TRABALHO
Diploma Ministerial n.° 34/94
de 23 de Margo

Tornando-se necessario ampliar a actividade do Instituto
Nacional de Seguranga Social, por forma a assegurar
de maneira progressiva a prossecugdo dos objectivos do
Sistcma de Seguranga Social, criado pela Lei n.° 5/89,
de 18 de Setembro;

Considerando o disposto no artigo 2 do Estatuto Orgé-
nico do Instituto Nacional de Seguranca Social, aprovado
pelo Diploma Ministerial n.° 64/90, de 25 de Julho
determino:

Artigo 1. S@o criadas as seguintes delegagbes do Insti-
tuto Nacional de Seguranca Social:

a) Provincia de Gaza:

— Delegagdo Provincial de Seguranga Social
de Gaza;

— Delegagéio Distrital de Seguranga Social
de Choékwe;

b) Provincia de Inhambane:

— Delegago Provincial de Seguranga Social
de Inhambane;

¢) Provincia de Manica:

— Delegagdo Provincial de Seguranga Social
de Manica;

d) Provincia de Tete:

— Delegac@o Provincial de Seguranca Social
de Tete.

Art. 2. O provimento de pessoal far-se-d de acordo com
0 quadro de pessoal ¢ o regulamento das carreiras profis-
sionais, aprovado para o Instituto.

Ministério do Trabalho, ¢m Maputo, 4 de Fevereiro
de 1994, — O Ministra do Trabalho, Teodato Mondim
da Silva Hunguana.

MINISTERIO DA SAGDE

Despacho

N

Nos termos do n.° 3 do artigo 11 do Decreto n.° 4/81,
de 10 de Junho, conjugado com o n° 1 do artigo 84
do Estatuto Geral dos Funciondrios do Estado, designo
Humberto Albino Pedro Cossa, médico de clinica geral
de 2.7 classe para, em comissdio de servigo, exercer as
funges de Director Nacional de Planificagdo e Coope-
ragdo, com efeitos desde 22 de Dezembro de 1993,

Ministério da Saide, em Maputo, 12 de Janeiro
de 1994, — O Ministro da Sutide, Leonardo Santos Simdo.

COMISSAO NACIONAL DE ELEICOES

Regimento Interno
Deliberacio

—

Ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 22 da Lei

4/93, de 28 de Dezembro, a Comissdo Nacional de
Lleigdes, reunida em Maputo, deliberou, a 1 de Margo
de 1994, aprovar o seu Regimento Interno, que faz parte
integrante da presente Deliberagéo.

Regimento Interno da Comissdo Nacional de Eleicdes
CAPITULO 1
Principios gerais

ARTIGO 1
(Definigiio)

A Comissdo Nacional de Eleigdes, também designada
por CNE, é o érgdo responsdvel pela organizagao, direcgio,
coordenacdo, cxecugdo, condugdo, realizagio do recen-
seamento eleitoral e de todas as actividades relativas
ao processo eleitoral.
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ARTIGO 2
(Competéncias)

1. Compete & Comissdo Nacional de Eleigdes:

@) estabelecer medidas para que o processo eleitoral
se desenvolva em condigdés de plena liberdade,
justica e transparéncia; .

b) organizar e dirigir o recenseamento eleitoral e o
processo eleitoral;

¢) assegurar a igualdade de tratamento dos cidadfos
em todos os actos do recenseamento eleitoral
e em todas as operagBes cleitorais;

d) assegurar a igualdade de oportunidade e de trata-
mento das diversas candidaturas;

e) registar as coligagdes dos partidos para fins
eleitorais;

f) aprovar os modelos de boletim de recenseamento,
de caderno de recenseamento eleitoral, de cartdo
do leitor, de boletim de voto e de actas de
votagio das assembleias de voto e quaisquer
outros impressos ou materiais a serem utili-
zados no processo eleitoral;

g) aprovar os regulamentos, as instruges e direc-
tivas respeitantes a condugdo do recenseamento
eleitoral e do processo eleitoral, que sdo publi-
cados na 1.2 séric do Boletim da Republica,

h) efectuar os sorteios referéntes a lista dos candi-
datos;

i) determinar os locais de constituigio e funciona-
mento das assembleias de voto de acordo com
as propostas dos 6rgdos eleitorais de escaldo
inferior;

/) promover através dos 6rgdos de comunicagdo e
outros meios de difusdo massiva a educagdo
o o esclarecimento civicos dos cidaddos sobre
as questdes inerentes ao processo eleitoral;

) proceder as operacdes de apuramento dos resul-
tados das eleigBes;

m) garantir que as autoridades competentes criem as
condictes de seguranca necessdrias a realizagdo
das elei¢des em todo o territério nacional;

n) proceder 3s operaces de apuramento dos resul-
tados das elei¢Ses:

o) participar ao Ministério Piblico quaisquer actos
de ilicito eleitoral de que tome conhecimento;

p) propor ao Presidente da Repiiblica as datas para
a realizagio de eleigBes;

q) desempenhar as demais fungdes que lhe sejam
atribuidas pela Lei Eleitoral.

2. No que concerne a tutela jurisdicional do processo
eleitoral compete a Comissdo Nacional de elei¢es:

a) zelar pela aplicagao das disposigdes constitucionais
e legais relativas ao processc eleitoral;
b) receber, examinar e deliberar sobre as queixas
e reclamagBes quanto 2 validade das eleigdes,
bem como apreciar as observagdes dos observa-
dores internacionais;
¢) validar e proclamar os resultados eleitorais, man-
dando publicar no Boletim da Reptiblica os
resultados das elei¢Ges;
d) verificar a regularidade das contas eleitorais.
ARNIGO 3
(Jurisdigéo)
Em matéria eleitoral a Comissdo Nacional de EleicGes
tem jurisdigdo sobre todo territério da Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO 4
(Principlos da legalidade)

1. A Comissdo Nacional de Eleigbes rege-se pelo dis-
posto na lei, no presente regimento interno e pelas suas
proprias deliberagGes.

2. No exercicio das suas atribuigGes e competéncias,
a Comissdo Nacional de Elei¢Ges ndo pode deliberar em
termos contririos as disposi¢Ses referentes ao processo
eleitoral constantes do Acordo Geral de Paz, aprovado
pela Lei n.° 13/92, de 14 de Outubro.

ARTIGO 5
(Dever de colaboragio)

Os 6rgédos e agentes da Administragio Pdblica, entidades
privadas e os partidos politicos estdo obrigados a prestar
a Comissao Nacional de EleicSes e seus 6rgios o apoio
e colabaragdo necessarios ao eficaz exercicio das suas
fungbes, bem como prestar informages sobre o processo
eleitoral.

ARTIGO 6

(Dever especial de colaboragéo)

1. Os 6rgdos da administragdo central do Estado, assim
como as autoridades administrativas locais, sdo obrigados
a prestar & Comissdo Nacional de Eleices e seus 6rgdos
o apoio e colaboragio necessdrios a realizacdo das opera-
g0es de recenseamento eleitoral e do sufragio.

2. As forgas de manutencio da lei e ordem ficam
obrigadas a tomar as providéncias necessérias i manu-
tengdo de ordem piblica e estabilidade, durante os actos
eleitorais.

ARTIGO 7

(Formas de funcionamento)

A Comissdo Nacional de EleicSes funciona regular-
mente em plendtio sem prejuizo das formas fixadas no
presente regimento.

ARTIGO 8
(Orgios de apoio)

No exercicio das suas atribuicbes e competéncias, a
Comissdo Nacional de Elei¢des € apoiada pelo Secretariado
Técnico da Administragio Eleijtoral, abreviamente desig-
nado por STAE.

CAPITULO 11
Orgéos da Comisséo Nacional de Eleigdes
e suas competéncias
ARTIGO 9
(Orgiios)
Séo érgaos da CNE:
@) as Comissdes Provinciais de EleigSes;
b) as Comissdes Distritais de Eleigdes;
¢) a Comissao Executiva Permanente.

ArTiGO 10
(Competéncias das Comissdes Provinciais de Elel¢des)

1. As Comissdes Provinciais de Elei¢Ges, com a compo-
sicdo estabelecida na Lei Eleitoral, tém as seguintes
competéncias:

@) coordenar a seu nivel a implementacdo do pre-
sente Regimento;

b) controlar o processo eleitoral e assegurar a obser-
vancia da Constituicdo ¢ das disposigbes da
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Lei Elcitoral durante a realizagao do recensea-
mento eleitoral e do sufragio;

¢) participar ao Ministério Phblico quaisquer actos
de ilicito eleitoral de quc tome conhecimento;

d) efectuar o apuramento de votos e registar 0s
resultados das votaghes ao seu nivel;

) receber as reclamacdes sobre o processo eleitoral
¢ encaminhé-las & Comissido Nacional de Elei-
¢oes;

p remeter & Comissdo Nacional de Eleigdes as actas
dos resultados eleitorais.

2. Compete ainda s comissGes provinciais de elei¢dcs
a execucdo de instrughes e directivas emanadas da Comissao
Nacional de Eleigoes.

ARTIGO 11
das Comissé

(Comp Distritais de Elei¢6es)

As Comissdes Distritais de Eleigoes, com a composigdo
estabelecida na Lei Eleitoral, t8m as seguintes compe-
téncias:

&) controlar o processo eleitoral, assegurando a
observancia da Constituicio e das disposi¢des
da presente lei;

b) organizar e dirigir o processo eleitoral ¢ cm
especial distribuir as assembleias de voto os
boletins de voto, as urnas, selos e outros mate-
riais indispensdveis ao acto de votagdo;

¢) dar a conhecer publicamente as listas das candi-
daturas utilizando a forma de comunicacéo
mais eficaz;

Jd) apurar, registar ¢ rubricar os resultados das
votagbes e remeter as comissdes provinciais
de eleigdes as respectivas actas;

2) rcceber as reclamagBes sobre o processo eleitoral
e remeté-las 2 comissdo provincial de eleigOes
para os efeitos legais.

ARTIGO 12
{Composicdo da Comissdo Executiva Permanente)

2

A Comissdo Executiva Permanente é composta pelo
Presidente da Comissdo Nacional de Elei¢Oes, pelos Vice-
-Presidentes, pelos coordenadores das comissdes dc tra-
batho da Comissiio Nacional dc Eleigdes, referidas no
artigo 19 e pelo porta-voz,

ArTiGO 13
da Comlss¥

{Competé

Executiva Permanente)

1. Compete & Comissdo Executiva Permanente assumir
as funcées da CNE no intervalo entre as sessdes desta.

2. As deliberagbes tomadas pela Comissdo Fxecutiva
Permanente nos termos do ntmero anterior devem ser
ratificadas pela CNE reunida cm plenério.

CAPITULO III

Funcionamento
SECCAO I
Presidéncia
ARTIGO 14
do Presidente)

(Competé

Compete nomecadamente ao Presidente da Comissdo
Nacional de EleigOes:

@) representar a CNE;

I SERIE — NOMERO 12

b) convocar ¢ presidir us reunides da CNE ¢ da sua
Comissao Executiva Permancnte;

¢) coordenar as actividades e distribuir tarefas as
comissdcs de trabalho;

d) Propor a agenda dos Lrabalhos ¢ o hordrio da CNE;

¢) fazer cxecutar as deliberagdes da CNE.

ARrTIC,0 15
(Vice-Presidentes)

1. O Presidente da CNE ¢ coadjuvado por dois Vice-
-Presidentes.

2. Nos seus impedimentos e auséncias, o Presidente
da CNE ¢ substituido por um dos Vice-Presidentes, num
sistema rotativo.

ARTIGO 16

(Delegagéio de competéncias)}

O Presidente da CNE poderd delegar nos Vice-Presi-
dentes algumas das suas competéncias.

SFCCAO 11
Porta-voz

ARTIGO 17
(Porta-voz)

O porta-voz da Comissdo Nacional de Elcigdes é esco-
lhido de entre e pelos seus inembros, por consenso.

ARTIGO 18
(Atribulgbes do porta-voz)

Compete a0 porta-voz, cm coordenagio com o Gabinete
de Imprensa do STAE:

@) difundir os comunicados da CNE junto dos orgéos
da Comunicagdo Social;

b) organizar conferéncias de imprensa dadas pelo
Presidente da CNE e por membros desta por
cle indicados;

¢) coordenar os contactos com o Presidente da CNE
e Orgios desta de acordo com as solicitagBes
de jornalistas;

d) organizar os factos jornalisticos respeitantes ao™—
processo eleitoral;

¢) organizar equipas de jornalistas para integrar
comitlivas do Presidente da CNE e de seus
membros em visitas de trabalho relacionadas
com o processo eleitoral.

SECCRO I
Comissdes de trabalho
ArTiGO 19
(Comigsdes de trabalho)
A Comiss@o Nacional de Eleigbes tem as seguintes
comissBes de trabatho.

@) comissdo de Administragdo e Financas;
b) comissao de Organiragdo e Operagoes,
¢) comissdo Juridica, de Formagdo e Educagdo Civica,

ARrTIGO 20
(Composi¢éo)

Cada comissdo de trabalho € composta por seis membros
que escolherdo entre si o respectivo coordenador.
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ArTIGO 21
(Competéncias)

Compete as comissbes de trabalho:
a) realizar tarefas que lhe sejam cometidas pela CNE
ou pelo Presidente desta;
b) estudar e discutir projectos de deliberagdes;

¢) apresentar relatérios das suas actividades a2 Comis-
sdo Nacional de Eleigoes.

SECCAO IV
Sessdes da Comissao Nacional de Eleigcoes

ARTIGO 22
{Tipo de sessbes)

1. A Comissdo Nacional de Elei¢Ses reunird em plendrio
€ sempre que o seu presidente o tenha por necessdrio.

2. A Comissdo Nacional de Eleigdes poderd, consoante
a natureza dos assuntos a tratar, realizar sessGes de caricter
restrito.
ARTIGO 23
{Ouorum)

A Comiss@o Nacional de Elei¢Oes s6 se considera reunida
de forma a deliberar, quando estejam presentes mais de
dois tercos dos seus membros, além do Presidente.

ARTIGO 24
{Presenca dos partidos politicos e da ONUMO2Z)

1. Os partidos politicos registados poderdo designar
um seu representante para, sem direito a palavra e a voto,
assistir as sessGes da Comissao Nacional de EleigGes.

2. A ONUMOZ poder4 designar um seu representante
para, sem direito a palavra e a voto, observar as sessdes
da Comissdo Nacional de EleigGes.

ArTIGO 25
(Participagido da direccao geral do STAE)

O Director-Geral, os Directores-Gerais-Adjuntos do
STAE tém assento na Comissiio Nacional de Elei¢des com
direito a palavra mas sem direito a voto.

ARTIGO 26
(Participacéo de técnicos)

Quandc a natureza e a especificidade dos assuntos
o exijam, poderfo ser pontualmente chamados técnicos
para prestar esclarecimentos.

ARTIGO 27
(Uso da palavra)
Nas sessdes da Comissdo Nacional de EleigGes, o uso

2

da palavra é concedido aos seus membros conforme a
ordem de inscri¢do.

ARTIGO 28
to da di 30)

(Encerr

Cabe ao presidente da Sessdo encetrar a discussio do
ponto da agenda, quando ndo haja mais pedidos para uso
da palavra sobre o mesmo assunto ¢ desde que se tenha
alcangado consenso.

ARTIGO 29
(Deliberacdes)

A Comissdo Nacional de Elei¢bes toma as suas delibe-
ragdes por consenso.

ArTIGO 30
(Secretariado)

As sessbes da CNE e das suas comissdes de trabalho
sao secretariadas pelo STAE que, para o efeito, elaborard
as respectivas sinteses.

SECCAO V

Articulagdo com outros 6rgdos e entidades

ARTIGO 31
(Articulagio com o STAE)

1. A Comissdo Nacional de Eleigdes orienta o STAE
através da respectiva Direcgdo Geral.

2. No desempenho das suas funcSes, as comisses de
trabalho da CNE coordenardo com as correspondentes
direcgdes do Secretariado Técnico de Administracdo
Eleitoral.

ARTIGO 32

(Articulacio com os érgéos locals)

1. A Comissdao Nacional de EleigGes articula-se regular-
mente om as Comissdes Provinciais de EleigGes e com as
ComissGes Distritais dc¢ Eleigoes. .

2. A articulagdo entre a Comissdo Nacional de Eleicdes
e as Comissdes Provinciais de EleicBes inclui a vinculagio
dos scus membros s provincias.

ARTIGO 33
{Relacionamento com outras entidades)

O relacionamento da Comissdo Nacional de Eleigdes

com outras entidades é assegurado pela Presidéncia da
Comissao.

CAPITULO 1V

Deveres e direitos dos membros da CNE

ARTIGO 34
(Deveres dos membros da CNE)

Sdo deveres dos membros da CNE:

a) guardar sigilo sobre assuntos de que tomem
conhecimento no exercicio das suas fungdes;

b) actuar com equilibrio, objectividade e indepen-
déncia em relacdo a todos os partidos politicos
ou outras forgas sociais no desempenho das
suas fung¢ses;

¢) desempenhar com zelo e honestidade as funcdes
que lhe sejam atribuidas pela CNE ou pelo
Presidente desta.

* ARTIGO 35
{Direitos dos membros da CNE)

Sdo direitos dos membros da CNE:

a) usar da palavra nas sessGes da CNE e das suas
comissbes de trabalho, nao podendo ser inter-
rompidos sendo quando se afastem da matéria
em discussao;

b) possuir o cartdo de membro da CNE;

¢) receber o subsidio fixado nos termos da lei;

d) livre acesso a locais onde estejam a decorrer
operagOes eleitorais,
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CAPITULO V

Disposigdes finais

ARTIOO 36
(Or¢amento)

Os encargos com o funcionamento da Comissio Nacio-
nal de EleigBes ¢ seus Srgdos sdo cobertos por dotagido
or¢amental do Estado, a atribuir ao Secretariado Técnico
de Administragdo Eleitoral, sem prejuizo do refor¢o com
outros tipos de fundos.

ARTIGO 37
(Sala de operagbes)

1. Para uma eficiente coordenagéio do processo eleitoral,
em todas as suas vertentes, funcionar4, junto a Presidéncia
da Comissdo Nacional de EleigGes, uma sala de operagges.

2. A sala de operagbes funcionard de acordo com
regulamento a aprovar pela CNE.

ARTICO 38
(Mandato)

O mandato dos membros da Comissdo Nacional de
Eleigbes cessa com a apresentagdo do relatério final, a
publicar no Boletim da Repiiblica, cento e vinte dias ap6s
a publicagdo do mapa oficial das eleigBes.

ARrTIGO 39
(Ddvidas)

As dividas que surgirem na aplicagdio do presente
Regimento Interno serio resolvidas pela Comissdo Nacional
de Eleigdes.

ARrTIGO 40

(Vigéncia)

O presente Regimento Interno entra imediatamente
em vigor.

Aprovado pela Comissdo Nacional de EleigGes.

O Presidente, Brazdo Mazula.

Prego — 891,00 MT
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