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PRESIDENCIA DA REPGBLICA
E MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL

Diploma Ministerial n.° 101,94
de 10 de Agosto

O Decreto Presidencial n° 28/90, de 10 de Setembro,
cria a Secretaria de Estado de Acgdo Social, como 6rgdo
central do Aparelho de Estado, subordinado a Presidéncia
da Repiblica. :

Pelo Diploma Ministerial n.° 131/91, de 18 de Dezem-
bro, foi publicado em anexo o estatuto orgénico e quadro
de pessoal da Secretaria de Estado.

Havendo necessidade de estabelecer a regulamentacdo
referente ao pessoal, os Ministros na Presidéncia ¢ de
Administracdo Estatal determinam:

Unico. E aprovado ¢ Regulamento das Carreiras Profis-
sionais da Secretaria de Estado de Accd@o Social, em anexo
e que faz parte integrante do presentc diploma.

Maputo, 15 de Junho de 1994. — O Ministro na Presi-
déncia Feliciano Salomdo Gundang.— O Ministro da
Administracdo Estatal, Aguiar Jonassane Reginaldo Real
Mazula.

Regulamento das Carreiras Profissionais
CAPITULO 1

Do ambito de aplicagio

ARTIGO 1

1. O presente Regulamento aplica-se aos funcionérios da
Secretaria de Estado de Accdo Social.

2. Para efeitos do presente Regulamento, sdo conside-
rados funcionirios da Secretaria de Estado de Accdo Social:

a) Os funcicndrios vinculados no quadro de pesscal
da Secretar.a de Estado e que preencham os
requisitos de ingresso previstos no Estatufo
Geral dos Funcionarios do Estado;

b) Os funciondrios das instituicdes subordinadas e
dos estabelecimentos sociais da Secretaria de
Estado de Acg@o Social, igualmente integrados
nos respectivos quadros de pessoal.

3. Aos funciondrios eventuais aplicam-se as condicBes
contratualmente estabelecidas com observancia das disposi-
¢Oes aplicdveis do Estatuto Geral dos Funcionarios do
Estado.

CAPITULO I

Das categorias profissionais e das
funcoes de direccdo e chefia

ARTIGO 2

1. As catcgorias profissionais e as fungdes de direcgio
¢ chefia especificas da Secretaria de Estado da Acgio
Social bem como os respectivos qualificadores constam
das resolugdes n.** 3/93 ¢ 5/94 de 14 ¢ 31 de Marco,
respectivamente, do Conselho Nacional da Fungdo Pa-
blica.
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2. As categorias profissionais e outras ocupagbes profis-
sionals, bem como as fungdes de direcgdo e chefia comuns
a vigorarem na Secretaria de Estado de Acgdo Social e
respectivas institui¢Ges subordinadas, que lhe sejam apli-
cdveis, sdo as previstas no anexo I do Decreto n.° 41/90,
de 29 de Dezembro.

3. As condigOes de selecgdo, designagdo e cessagido de
fungocs, quer comuns quer especificas, so as previstus no
Estatuto Gural dos Funciendrios do Estado, compl.men-
tadas pclas disposigdes constantes do Regulamento Geral
das Cariciras Piolissionars da drea Comum do Aparelho
de Estado e do prescnte Rcgulamento.

CAPITULO 1II

Das carrelras profissionais
Provimento e progressfio

ARTIGO 3

As carrciras profissionais especificas da Secretatia de
Estado d> Acclo Socal e que delas fazom parte as cate-
gotrias profissiona s, compresndem:

a) Ac¢do Sccial;
b) Educaciio de inléncia.

ARTIGO 4

As carreiras profissionais comuns a vigorarem na Secre-
taria do Estado sdo as que constam do Regulamento Goral
das Carrciras Profissionais na Area Comum do Aparelho
de Estado, aprovadas pelo Diploma Ministerial n.* 42/92,
de 1 de Abril.

ARIIGO §

1. O ingresso nas catr.iras iéenicas especificas faz-se
mediante concurso documental, na categoria coirespondente
a qualificagdo académica ou técnico-profissional, na classe
mais baixa.

2.4) A progressio dentro das carieiras, cuma categ{)ria
prolissional pata outra ou dentro das carieiras
profissionnis duma classe para outra, depende
da qualificacio exigida para categoria ou classe
imcd:atam:nte superior nos respectivos qualifi-
cadatiy;

by Em ambos casos, a progressdo depende da apro-
vacio em concurso documental ¢ da cxisténcia
de vagas no quadro de pessoal, gozando de
prferéneia, na aprovagdo em concurso, os fun-
condtios que estiverem mais tempo na cate-
g0 1 cu clo se o terior.

3. A admissiio a concurso de progress@o dentro da cate-
goria duma cliss. para outia, depende da permanéneia
minin a va «las.e anter or de 2 anos na 2.2 classe e 3 anos
na 1. classe.

CAPITULO IV

Dispnsi¢des gerais e transitérias

ARTIGO 6

Os func .narios catcgorizados cm ocupagdes de apoio
geral ~ quc tenham oblido a necessdria qualificaciio profis-
sional ou académica podem candidatar-se a concurso para
precench'mento dc vagns na cat~goria correspondente a
qualificagio obtida, na Scerctaria de Estado de Acgdo
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Social beneficiando no concurso de preferéncia legal pre-
vista no Diploma Ministerial n.® 39/89, de 10 de Maio.
do Ministro da Administragio Estatal.

ARTIGO 7

1. Os actuais funciondrios da Secrctaria de Estado de
Acgiio Social cm actividade dentro ou fora dos quadros
cuc nio tenha anda sido integrados em carieiras serdo
objectos de integragdo nas carreiras profissionais ora
apiovadas.

2. Os funciondrios que a data da entrada «m vigor do
presente Regulamento se encontrem em regime de inac-
tividade no quadro s6 podetdo ser categorizados a partir
do momento qu. voltem ao regime de actividade.

ARTIGO 8

Os funciondrios das carreiras técnicas especificas que se
cncontram cm categorias profissionais determinadas pelas
carrciras profissionais anteriormente em.vigor, serdio inte-
grados nas novas categorias resultantes das novas nomen-
claturas profissiona’s, aprovadas, mediante tabela de equi-

valéncia a aprovar pelo Conselho Nacional da Fungdo )
Piblica.

CAPITULO V

Disposicées finals
ARTIGO 9

As dividas suscitadas na aplicacdo do presinte Regula-
menio serdo resolvidas por despacho de Seccretirio de
Estado de Acg¢ao Social.

ARTIGO 10
O presente Regulamento entra imediatamenle em vigor

e os seus efeitos retroagem a partir de 1 de Janciro
de 1993.

MINISTERIO DA EDHCACAO

Diploma Ministerial n.c 102/94
de 10 de Agosto

Torna-se imperioso o estabelecimento de normas regu
lamentares com vista & uniformizagéio de critérios na rea
lizagdo dos Conselhos dei Notas nos estabelecimentos dc
ensino piblico.

E nesta conformidade que, ao abrigo do artigo 36, n.° 1
da Lei n° 6/92, de 6 de Maio, determino:

Artigo 1. E aprovado o Regulamento dos Conselhos
de Notas, anexo ao presente diploma e do qual faz parte
integrante.

Art. 2. O presente Regulamento aplicase a todas as
instituicdes de ensino piblico, de todos os niveis e tipos
de ensino, a excepgéo do Superior.

Ministério da Educagio, em Maputo, 15 de Junho
de 1994. — O Ministro da Educagdo, Aniceto dos Mu-
changos.
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Regulamento dos Conselhos de Notas

ARTIGO 1

O Conselho de Notas ¢ uma reunido que tem por objec-
tivo, proceder a anilise e discussdo de problemas peda-
gogicos, organizacionais e disciplinares, bem como ao
registo de notas de aproveitamento dos alunos.

ARTIGO 2

1. O Conselho de Notas é presidido pelo Director de
Turma coadjuvado por dois secretdrios e um relator. Nele
tomam parte obrigatoriamente, todos os professores da
turma.

2. Nao é permitida a presenga de elementos estranhos
ao Conselho.

ARTIGO 3

1. Compete ao Director da Escola autorizar excepcionaly
mente a auséncia de um professor do Conselho de Notas.
Para o efeito, as dispensas deveriio ser solicitadas 72 horas
antes da sua realizacfo.

2, As dispensas s6 podero ser autorizadas por motivos
de forga maior devidamente comprovados, tais como:

— Acontecimentos graves na familia: doenga grave
e siibita, acidente ou falecimento.

3. Em caso de dispensa, o Director da Escola deverd
comunicar ao presidente do Conselho, no minimo, 48 ho-
ras antes da sua realizaggo.

4. O professor membro do Conselho de Notas superior-
mente autorizado a ausentar-se deste, deverd fazer a en-
trega do mapa de aproveitamento preenchido € sem rasu-
ras ao presidente do Conselho de Notas, no prazo previsto
no n.° 2 do artigo 10 do presente Regulamento.

Unico. Mediante solicitagdo apresentada atempadamente
pelos professores da turma, o Director da Escola poderd
ajustar o hordrio de um Conselho de Notas &s conve-
niéncias da maioria, em particular quando se trate de
professores estudantes.

ARTIGO 4

Na preparagio do Conselho de Notas séo tarefas do
presidente:
1. Preparar cuidadosamente toda a documentagfio ne-
cessdria a sua realizagdo, designadamente:
— Pauta de aproveitamento;
~— Livro de turma;
~— Fichas-cadastro;
-— Mapa de faltas;
— Impressos para a acta e relatério do Conselho.

2. Preencher a pauta a lipis com base nos mapas de
aproveitamento e de faltas, que deverdo estar em sua
posse 48 horas antes da realizagdo do conselho.

3. Analisar o aproveitamento por disciplina e anotar
os aspectos relevantes a discutir durante o Conselho.

4. Fazer o levantamento de todos os casos disciplinares
registados no livro de turma e procurar detalhes das
ocorréncias que assim o justifiquem junto do professor,
chefe da turma e alunos em causa.

5. Apresentar ao director da Escola ou & comissdo por
ele designada, os resultados da preparagdo e receber as
recomendacdes para a realizagdo do Consetho.

ARTIGO 5

O Conselho de Notas ndo podera realizar-se na auséncia
do seu presidente,

Em casos de forga maior poderd ser substituido pelo
Director da Escola ou pelo Director-Adjunto Pedagégico.

ARTIGO 6

Os secretdrios ¢ o relator sdo nomeados pelo Director
da Escola, de entre os professores da turma.

ARrTIGO 7

O 1.° Secretdrio tem por tarefa:

1. Receber do presidente as fichas-cadastro e preenché-
-las cuidadosamente a ldpis, durante a realizagio do Con-
selho.

2. Passar a tinta as notas, faltas e comportamento atri-
buido aos alunos e proceder 4 conferéncia da pauta,

ARTIGO 8

Ao 2.° Secretdrio cabe auxiliar o presidente do Conselho
no manejo e utilizagdo dos diferentes documentos, desig-
nadamente:

a) Pauta (duplicado);
b) Mapa de faltas;
¢) Livro da turma.

ARTIGO 9

Ao relator, compete elaborar a acta do Conselho de
Notas, devendo salientar os seguintes aspectos:

1. Hora prevista para o inicio do Conselho e a hora em
que efectivamente se inicia.

2. Atrasos registados com a indicagdo do tempo.

3. O clima em que decorreu o Conselho.

4. As deliberagdes do conselho.

5. Qutras ocorréncias.

ARTIGO 10

Constitui obrigagdo dos professores, em particular:

1. Analisar previamente com os alunos da turma, nas
altimas aulas de cada semestre, o trabalho realizado, atri-
buindo as classificacBes de acordo com os parimetros
definidos no Regulamento de Avaliagao.

2. Entregar os mapas de aproveitamento e de faltas dos
alunes, ao Director de Turma, até 48 horas antes da
realizagdo do Conselho de Notas.

ArTIGO 11

O presidente ¢ os secretdrios do Conselho de Notas
deverdo levantar todo o material (pautas, fichas, livros de
turma e actas) na Direcgio da Escola 15 minutos antes
do inicio de cada sessdo. Deverdo igualmente, vir munidos
de material adequado — lapis, borracha, canetas ou esfe-
rograficas (azul ou preta ¢ vermelha) e uma mdquina de

calcular.
ARTIGO 12

Na realizagdo do Consetho de Notas, o Presidente
devera:

1. Indicar os lugares aos professores, de acordo com a
ordem das disciplinas no plano de estudos.

2. Fazer a chamada e apresentar os secretdrios e o
relator.
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3. Fazer uma apresentagdo do aproveitamento e com-
portamento da turma, salientando os aspectos a discutir.
4, Proceder & revisfio da pauta por leitura vertical.

5. Efectuar a leitura horizontal da pauta e proceder a
passagem dos dados a tinta.

NOTA- @) A ordem das disciplinas é e estabelecida no plano de
estudos; .
b) Logo apGs a revisdo e com & pauta passada a tinta,
os professores deverdo assinar as pautas ¢ a acta
do Conselho.

ARTIGO 13

Em alguns casos, obtido consenso em Conselho de No-
tas e, com justificagdo plausivel, poder-se-4 votar a nota
de um aluno (excepto a nota final) em apenas duas disci-
plinas, ndo podendo, porém, a soma das votagOes exceder
em caso algum um (1) valor. ]

Unico. Na pauta devera ficar registado que a nota f~01
votada e deverd constar na acta do Conselho a justificagdo
da votagiio bem como o nome e niimero do aluno bene-
ficiado.

ARrTIGO 14

E expressamente proibida a utili.zaqﬁo de corrector em
qualquer dos documentos preenchidos nos Conselhos de
Notas: (pautas, e fichas-cadastros). B

Unico. Em conformidade com o artigo 10 da Ins:trugao
Ministerial n.° 2/91, a Direcgdo da Escola reprovara todos
os documentos que contenham rasuras.

ARTIGO 15

No final do Conselho de Notas, 'todo"s os documentos
serio remetidos A Direcgéo para verlflcagao.e homologagéo
dos resultados do aproveitamento pedagégico.

ARTIGO 16

A afixacio da pauta sers autorizada pelo Director da

Escola.
ARTIGO 17

Ser4 considerado de efeito nulo qualquer Conselho de
Notas que ndo respeite o disposto no presente Regula-

mento.
ArTico 18

Disposi¢Ses finals

Qualquer davida ou omissio seré esclarecida por des-
pacho do Ministro da Educago.

ARTIGO 19

O presente Regulamento entra imediatamente em vigor.

— e ————

MINISTERIO DA INDOSTRIA E ENERGIA

Despacho

Por duspacho do Ministério da Inddstria e Energia do
dia 13 de Feverciio de 1990 publicado no Boletim da
1.4 série, n.® 10, de 7 de Marco de 1990,
foi intervencionada a empiesa Lar Moderno, Limitada,

Repdblica

Nampula

Havendo necessidade de proceder a regularizacio da
sua siluacdo juridica 4o abrigo do preceituauo no n 1
dos artigos i ¢ 2 ambos da Lei n.° 13/91, de 3 de Agosto
do mesmo ano determino:

Unico. E transferida para o Estado a empresa  Lai
Moderno, Limitada, Nampula

Ministér.o da Inddsiria ¢ Encrgia, em Mapuio, 3 de
Novembro de 1993, — O Ministro da [nddstrip ¢ Energia.
Octdvio Filiano Muiemba

L s R —

MINISTERIO DA CONSTRUCAD E AGUAS

Despacho

Q Diploma Ministerial n.° 58/89, de 19 de Junho,
conjugado com a Resolugdo n.° 1/90, de 4 de Junho, do
Con§elho Nacional da Fungiio Publica, fixa que cada
servico do Estado elabore uma lista de ocupagles com
direito ao pagamento de bénus de antiguidade.

_ Nestes termos, € ao abrigo da alinea ¢) do n.* 3 do ar- .
tigo 8 do Decreto n.° 4/81, de 10 de Junho, determino:

No Ministério da Construgdo e Aguas, tém direito ao
bénus de antiguidade os funcionarios que se encontrem
nas scguintes categorias:

@) Na carreira de administragéo:

— Técnico superior de administragdo;

— Téenico principal de administragéo com formagdo
média;

~— Técnico de administragdo de 2.2 classe com forma-
¢d0 baésica;

— Aspirante com o nivel do 2.° grau do Sistema Na-
cional de Educagdo.

b) Na carreira técnica:

— Especialista A principal,

~— Arquitecto A principal;

— Engenheiro civil A principal;

— Engenheiro hidrdulico A principal;

— Engenheiro hidrotécnico A principal;

— Engenheiro geofisico A principal;

— Engenheiro gedgrafo A principal;

— Engenheiro electrotécnico A principal;

— Engenheiro mecénico A principal;

— Engenheiro de minas A principal;

— Engenheiro quimico A principal;

~— Engenheiro de topografia A principal;

~— Economista A principal;

— Gedlogo A principal;

— Hidrogedloge A principal;

— Jurista A principal;

— Professor A principal,

~— Técnico de construgdo civil A principal;

~— Técnico de cooperagdo internacional A principal;

— Técnico de estatistica A principal;

— Técnico de higiene ¢ protecgdo no trabalho A
principal;

— Técnico de organizagdo do trabalho ¢ sal4rios A
principal;

—- Técnico de planificagdo A principal;

~— Tradutor-intérprete A principal;

— Desenhador B principal;
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— Técnico de construgdo civil B principal; — Tesoureiro D principal;
— Geofisico B principal; — Mestre D principal;
— Gedgrafo B principal; — Preparador controlador D principal;

— Geblogo B principal; - .. s
— Engenheiro mecéinico B principal; Arquivista D principal;

— Engenheiro quimico B principal; — Auxiliar técnico de construgdo civil de 1.2 classe;

— Técnico de formacdo B principal; — Auxiliar técnico de formagdo profissional de

— Professor B principal; 1.* classe;

— Técnico de cooperagdo internacional B principal; — Auxiliar técnico de orcamento de 1. classe;

— Técnico de estatistica B principal; — Auxiliar técnico de aprovisionamento de 1.2 classe;

_Te;rrliﬁgipgf- higiene e protecgdio no trabalho B — Arquivista auxiliar de 1.* classe;

— Técnico de organizagio do trabalho e saldrios B — Auxiliar técnico de desenho de 1.* classe;
principal: — Auxiliar técnico de estatistica de 1.* classe;

— Técnico de planificagdo B principal; — Auxiliar técnico de geofisica de 1.* classe;

— Economista B principal; — Auxiliar técnico de geologia de 1.2 classe;

— Jurista B principal;

— Tradutor-intérprete B principal;

— Técnico de construgio civil C principal;
— Desenhador C principal;

— Contabilista C principal;

~— Auxiliar técnico de organizagdo do trabalho e sa-
larios de 12 classe;

— Auxiliar técnico de higiene e protecgio no tra-
balho de 1.* classe;

— Técnico de mecanica C principal; — Auxiliar técnico de topografia de 1. classe;
— Técnico de electrotecnia C principal; — Auxiliar técnico pedagégico de 1.2 classe.
— Professor C principal;
— Técnico de quimica C principal; ¢) Na carreira de secretariado:
— Técnico de minas C principal;
— Técnico de gestio de recursos hidricos C prin- — Secretdrio de direcgio de 1. classe;
cipal; — Secretdrio de direcgdo de 2.* classe com formagdo
— Técnico hidraulico C principal; bésica;
— Técnico de formagdo C principal; — Secretdrio de direcgio de 2.2 classe com nivel
— Técnico de estatistica C principal; elementar.

— Técnico de cooperagdo internacional C principal;
— Técnico de geofisica C principal;

— Técnico de geologia C principal; d) Ocupagdes de apoio geral e técnico:

— Técnico de higiene e protecgdo no trabalho C — Bibliotecdrio de 1.2 classe;
principal; — Tesoureiro de 1.2 classe;
— Técnico de organizagdo do trabalho e saldrios C — Arquivista de 1.2 classe;
principal; — Operador de rédio de 1.* classe;
— Técnico de planificagdo C principal; — Telefonista de 1.2 classe;
— Técnico orgamentista C principal; — Cozinheiro de 1.2 classe;
— Técnico de topografia C principal; — Continuo;
— Tradutor-intérprete C principal; — Guarda;
— Técnico pedagégico C principal; — Porteiro;
— Técnico aduaneiro C principal; — Recepcionista;
— Programador de computador C principal; — Estafeta;
— Orgamentista C principal; — Serralheito de 1.2 classe;
— Técnico de construgdo civil D principal; — Torneiro mecénico de 1.* classe;
— Desenhador D principal; — Mecénico de 1.2 classe;
— Técnico de topografia D principal; — Condutor de veiculos pesados de 1. classe;
— Técnico de planificagdo D principal; — Condutor de veiculos ligeiros de 1.2 classe;
— Técnico de higiene e protecgdo no trabalho D — Electricista de 1.2 classe;
principal; — Pintor de 1.2 classe;
— Técnico de organizagdo do trabalho e saldrios D — Bate-chapas de 1.2 classe;
principal; — Estofador de 1.* classe;
— Técnico de mecénica D principal; — Pedreiro de 1.2 classe;
— Técnico hidraulico D principal; — Carpinteiro de 12 classe;
— Técnico de geologia D principal; — Canalizador de 1.2 classe;
— Técnico de geofisica D principal; — Ferreiro de 1.2 classe;
— Técnico de formagido D principal; — Jardineiro de 1.2 classe;
— Técnico de estatistica D principal; — Lubrificador de 1.* classe;
— Técnico de electrotecnia D principal; — Leitor;
— Técnico de cooperagdo internacional D principal; — Ferramenteiro;
— Professor D principal; — Ajudante/servente de 1.* classe.
— Técnico orgamentista D principal;
— Técnico pedagégico D principal; Ministério da Construgio e Aguas, em Maputo, 11 de
-— Orcamentista D principal; Julho de 1994, — O Ministro da Construgdo e Aguas,

— Electricista D principal; Jodo Mdrio Salomdo.
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