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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Resolugio n.° 20/2004
de 3 de Novembro

Considerando que a Republica de Mogambique ¢ membro da
Comunidade para o Desenvolvimento da Africa Austral, SADC;

Sendo de interesse a’p articipagdo da Comissdo do Plano e’
Orgamento da Assembleia da Republica na Organizagdo das Contas
Publicas da SADC - SADCOPAC;

Tendo a Comissio Permanente da Assembleia da Republica,
no,uso das suas competéncias previstas na alinea b) do artigo 148
da Constitui¢do, apreciado os Estatutos da Organiza¢do das Contas
Publicas, a fundamenta¢@io ¢ o impacto or¢amental elaborados
pela Comissio do Plano e Orgamento;

A Assembleia da Republica, ao abrigo do n.° 1 do artigo 135
da Constitui¢do, determina:

Artigo 1. E autorizada a adesao da Comissdo do Plano e Orgamento
da Assembleia da Republica a Organizagdo das Contas Publicas da

SADC -~ S{\DCOPAC.
Art. 2. E mandatada a Comissio Permanente da Assembleia da

Republica para proceder as formalidades pertinentes e assegurar
o cumprimento das obrigagdes financeiras junto da Organizagiio
das Contas Publicas da SADC.

Aprovada pela Assembleia da Republica, aos 24 de Agosto
de 2004.

Publique-se.

O Presidente da Assembleia da Reptiblica, Edwardo Joaquim

Mulémbwe.
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CONSELHO DE MINISTROS
Comisséo de Realgdes Econémicas Externas

Decisiio n.” 13/2004
de 3 de Novembro

A Comissio de Relagdes Econdmicas Externas, reunida na sua
3." Sessiio Ordinaria, de 6 de Julho de 2004, apreciou a Proposta
de Contrato referente a Extensdio do Lote I do Projecfo de
Cartografia Geoldgica para as provincias da Zambézia, Niassa,
Nampula e Cabo Delgado, financiado pelo Banco Mundial no,
ambito do Programa de Capacitagio Institucional 4 Gestdo dos
Recursos Minerais.

A Comiss3o de Rela¢des Econdmicas Externas ao abrigo do
disposto na alinea @) don.” 2 do artigo 2 do Decreto Presidencial
n.* 12/96, de 7 de Novembro, decidiu aprovar o contrato entre o
Ministério dos Recursos Minerais ¢ Energia representado pela
Unidade de Coordenagio do Projecto de Apoio Institucional ao
Sector Geoldgico-Mineiro (UCPM) e a Norconsult International
AS, referente 4 Extensdo do Lote 1 do Projecto de Cartografia
Geoldgica para as provincias da Zambézia, Niassa, Nampula e
Cabo Delgado no valor de USD 1 250 000,00,

Maputo, 6 de Julho de 2004, ~ A Primeira-Ministra, Luisa Dias
Diogo.

Decisdo n.’ 14/2004
de 3 de Novembro

A Comissiio de Relagdes Econdmicas Externas, reunida na sua
3.* Sessiio Ordinaria, de 6 de Julho de 2004, apreciou o Relatério
de Avaliagdio do Concurso para o Projecto de Levantamento
Geoquimico e de Minerais Industriais em todo o pais, financiado
pelo Banco Africano de Desenvolvimento, no dmbito do Programa
de Capacitagdo Institucional & Gestdo dos Recursos Minerais.

A Comissio de Relagdes Econdmicas Externas ao abrigo do
disposto na alinea @) do n.° 2 do artigo 2 do Decreto Presidencial
n.° 12/96, de 7 de Novembro, decidiu aprovar a adjudicagao dos
trabalhos de Levantamento Geoquimico ¢ de Minerais Industriais
no valorde USD | 539 050,00 a firma Geological Survey of
Finland (GEOAMBI).

Maputo, 6 de Julho de 2004, — A Primeira-Ministra, Luisa Dias
Diogo.

Decisdo n.’ 15/2004

de 3 de Novembro

A Comissio de Relagdes Econdmicas Externas, reunida na sua
3.* Sessdo Ordinaria, de 6 de Julho de 2004, apreciou o Relatério
de Avalia¢éo do Concurso paira o Projecto de Desenvolvimento
do Centro de Documentacdo e Sistema de Informacéo Mineral,
financiado pelo Banco Africano de Desenvolvimento no ambito
do Pragrama de Capacitagdo Institucional & Gestio dos Recursos
Minerais.

A Comiss@o de Relagdes Econémicas Externas ao abrigo do
disposto na alinea /) do n° 2 do artigo 2 do Decreto Presidencial
n.° 12/96, de 7 de Novembro, decidiu aprovar a adjudicagio dos
Servigos de Desenvolvimento do Centro de Documentagio ¢
Sistema de Informag@o Mineral no valor de USD 1 045 554,00 a
firma British Geological Survey (BGS).

Maputo, 6 de Julho de 2004. — A Primeira-Ministra, Luisa Dias
Diogo.

Decisfio n.* 16/2004

de 3 de Novembro

A Comissiio de Relagdes Econdmicas Externas, reunida na sua
3." Sessdo Ordindria, de 6 de Julho de 2004, apreciou o Relatdrio
de Avaliagiio do Concurso para o Projecto de Medig#o de Caudais
para Redugio de Perdas nas cidades da Beira, Nampula, Quelimane
e Pemba co-financiado pelo Governo da Republica de Mogambique
e pelo Banco Mundial no dmbito da Implementagdo do Quadro
da Gestdio Delegada.

A Comissdo de Relagdes Econdmicas Externas ao abrigo do
disposto na alinea ) do n.° 2 do artigo 2 do Decreto Presidencial
n.* 12/96, de 7 de Novembro, decidiu aprovar a adjudica¢io dos
trabalhos de Medigio de Caudais para Redugdo de Perdas nas
cidades da Beira, Nampula e Quelimane no valor de MZM
119 815 193 160,00 a firma China Geo. Engineering Corporation,

Maputo, 6 de Julho de 2004, — A Primeira-Ministra, Luisa
Dias Diogo.

Decisfio n.* 17/2004

de 3 de Novembro

A Comisso de Relagdes Econdmicas Externas, reunida na sua
1." Sessdo E xtrordindria, de23 de Julho de 2004, apreciou o
Relatdrio de Avaliagio do Concurso para o Fornecimento de
Bateldes ¢ Equipamento de Dragagem para a Travessia do Rio
Zambeze em Caia, financiado pela Agénia Sueca de
Desenvolvimento Internacional ~ ASDI no ambito do Programa
de Melhoramento da Travessia sobre o Rio Zambeze.

A Comissido de Relagdes E condmicas Externas ao abrigo
do disposto na alinea /) do n.* 2 do artigo 2 do Decreto Presidencial
n.° 12/96, de 7 de Novembro, decidiu-aprovar a adjudicacio dos
Servigos de Fornecimento de Bateles e Equipamento de Dragagem
para a Travessia do Rio Zambeze em Caia no valor de EUROS
2 730 595,14 (dois milhdes setecentos e trinta mil quinhentos e
noventa e cinco Euros e catorze céntimos) 4 firma DAMEN.,

Maputo, 23 de Julho de 2004. — A Primeira-Ministra, Luisa
Dias Diogo.

Decisdo n.° 18/2004

de 3 de Novembro

A Comissdo de Relagdes Econdmicas Externas, reunida na sua
1.* Sessdo Extraordinaria, de 23 de Julho de 2004, apreciou o
Relatério de Avaliagdo do Concurso para Obras de Construgéo
Civil para a Travessia Temporaria em Caia através de Bateldo,
financiado pela Agéncia Sueca de Desenvolvimento Internacional
- ASDI no dmbito do Programa de Melhoramento da Travessia
sobre o Rio Zambeze em Caia.

A Comisséio de Relagdes Econdmicas Externas ao abrigo do
disposto na alinea ) do n." 2 do artigo 2 do Decreto Presidencial
n.° 12/96, de 7 de Novembro, decidiu aprovar a adjudicagdo das
Obras de Construgéo Civil para a Travessia Temporaria em Caia
através de Bateldo no valor de MZM 78 055 096 440 (setenta e
oito bilides cinquenta e cinca milhdes noventa ¢ seis mil e
quatrocentos e quarenta ¢ quatro meticais) a firma CETA.

Maputo, 23 de Julho de 2004. — A Primeira-Ministra, Luisa
Dias Diogo.

Decisdio n.* 19/2004

de 3 de Novembro

A Comissdo de Relagdes Econdmicas Externas, reunida na sua
4." Sessdio Extraordindria, de 30 de Julho de 2004, apreciou o
Relatério de Avaliagdio do Concurso para Projecto Integrado de
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Abastecimento de Agua e Saneamento paraas provincias de
Nampula e Niassa, financiado pelo Banco Africano de
Desenvolvimento (BAD) e pelo Governo da Republica de
Mogambique.

A Comissco de Relagdes Econdmicas Externas ao abrigo do
disposto na alinea ) do n.; 2 do artigo 2 do Decreto Presidencial
n.° 12/96, de 7 de Novembro, decidiu aprovar a adjudicagio do
Contrato de Assisténcia Técnica a Unidade de Gestido do Projecto
Intcgrado de Abastecimento de Agua e Saneamento na provincia
de Nampula no valor de EUROS 1379 233,67 (um milhdo trezentos
e setenta € nove mil duzentos e trinta e trés Euros e sessenta ¢
sete céntimos), a empresa BRL da Franga.

Maputo, 30 de Julho de 2004. — A Primeira-Ministra, Luisa
Dias Diogo.

Decisio n.’ 20/2004

de 3 de Novembro

A Comissiao de Relagoes Econémicas Externas, reunida na sua
4." Sessao Extraordindria, de 30 de Julho de 2004, apreciou o
Relatdrio de Avaliagdo do Concurso para a Contratagio de
Empreiteiro para a Construg¢ido de Infra-estruturas para
Reassentamento das Populagdes em Massingir, financiado pelo
Banco Afticano de Desenvolvimento (BAD), no ambito do Projecto
de Reabilitagdo da Barragem de Massingir.

A Comissdo de Relagdes Econdmicas Externas ao abrigo do
disposto na alinea ) do n.° 2 do artigo 2 do Decreto Presidencial
n.° 12/96, de 7 de Novembro, decidiu aprovar a adjudicagio dos
Trabalhos de Reassentamento em Massingir no valor de USD
1070 567,11 (um milhdo setenta mil quinhentos e sessenta e sete
ddlares americanos e onze cé&ntimos), a e mpresa Marcleusa
Construgdes.

Maputo, 30 de Julho de 2004. — A Primeira-Ministra, Luisa
Dias Diogo.

Decisdo n.’ 21/2004

de 3 de Novembro

A Comissio de Relagdes Economicas Externas, reunida na sua
4.* Sessao Extraordinaria, de 30 de Julho de 2004, apreciou o
Relatorio de Avaliagdo do Concurso para os Servigos de Consultoria
do Projecto de Intensificagdo de Electrificagdo das Zonas Peri-
-Urbanas e Principais Vilas do pais, financiado pela Associagdo
de Desenvolvimento Internacional (IDA).

A Comissdo de Relagdes Econdmicas Externas ao abrigo do
disposto na alinea d) do n.° 2 do artigo 2 do Decreto Presidencial
n.° 12/96, de 7 de Novembro, decidiu aprovar a adjudicacdo dos
Servigos de Consultoria do Projecto de Intensificagido de
Electrificagdo das Zonas Peri-Urbanas e Principais Vilas do pafs,
no valor de USD 3 704 812,00 (trés milhdes setecentos e quatro
mil e oitocentos e doze dolares americanos), a associagdo das
empresas SWEDPOWER/NORCONSULT/ETENG/TECNICA.

Maputo, 30 de Julho de 2004. — A Primeira-Ministra, Luisa
Dias Diogo.

Decisio n.” 22/2004
de 3 de Novembro

A Comissido de Relagdes Economicas Externas, reunida na sua
4." Sessdo Extraordinaria, de 30 de Julho de 2004, apreciou o
Relatono de Avaliagio do Concurso para os Servigos de Consultoria
do Projecto de Electrificagdo nas provincias de Sofala, Manica e

Tete, financiados pela Agéncia Sueca de Desenvolvimento
Internacional (ASDI).

A Comissido de Relagdes Econdmicas Externas ao abrigo do
disposto na alinea d) do n.® 2 do artigo 2 do Decreto Presidencial
n.° 12/96, de 7 de Novembro, degidiu aprovar a adjudicagdo dos
Servigos de Consultoria do Projecto de Electrificagdo nas provincias
de Sofala, Manica e Tete, nos valores de SEK 7 729 917,00 (sete
milhdes setecentos e vinte e nove mil novecentos e dezassete coroas
suecas); NOK 3 163 488,00 (trés milhGes cento ¢ sessenta e
trés mil quatrocentos ¢ oitenta € oito c oroas norueguesas); e
USD 1223 162,00 (um milhio duzentos ¢ vinte ¢ trés mil cento e
sessenta e dois dolares americanos) a associagdo das empresas
SWEDPOWER AB/NORCONSULT AS.

Maputo, 30 de Julho de 2004. — A Primeira-Ministrz, Luisa
Dias Diogo.

MINISTERIOS DA INDUSTRIA E COMERC!IO E DO
PLANO E FINANGAS

Despacho

Pelo Decreto n.° 50/2003, de 24 de Dezembro, foi criado o
Instituto da Propriedade Industrial (IPI).

Aalineac)don.® 1 do artigo 5 do Estatuto Orgénico do Instituto
da Propriedade Industrial indica o Conselho Fiscal, como sendo
um dos 6rgéos do IPL.

Havendo necessidade de dar cumprimento ao disposto nos
n* 1 e2doartigo 11 dos Estatutos do IPI, os Ministros da Industria
¢ Comércio ¢ do Plano e Finangas, determinam:

Unico. E nomeado o Conselho Fiscal do IPI, composto pelos
seguintes elementos:

Julieta Domingas Muchine — Presidente;
Isabel Sumar — Vogal;
Jos¢ Joaquim Meque ~ Vogal.
Maputo, 2 de Junho de 2004. — O Ministro da Industria e
Comércio, Carlos Alberto Sampaio Morgado. — A Ministra do
Plano e Finangas, Luisa Dias Diogo.

MINISTERIOS DA CULTURA E DO PLANO
E FINANGAS

Despacho

Havendo necessidade de rea justamento das taxas na autenticagio
dos fonogramas, ao abrigo do n.° 2 do artigo 4 do Regulamento
de Aposigao Obrigatdria de Selo nos Fonogramas, aprovado pelo
Decreto n.° 27/2001, de 4 de Setembro, os Ministros da Cultura
¢ do Plano e Finangas determinam:

Artigo 1. Sdo actualizados os valores das taxas constantes do
n.° 1 do artigo 4 do Regulamento de Aposigdo Obrigatéria de
Selo nos Fonogramas, aprovado pelo Decreto n.° 27/2001, de 4
de Setembro, passando respectivamente aos seguintes:

a) 5 000,00 MT para cassetes dudios; e
b) 7 000,00 MT para discos compactos.
Art. 2. O presente diploma ministerial entra em vigor na data
da sua publicagio.
Maputo, de Agosto de 2004. — O Ministro da Cultura, Miguel
Costa Mkaima. — A Ministra do Plano e Finangas, Luisa Dias
Diogo.
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MINISTERIO DA SAUDE

Diploma Ministerial n® 195/2004

de 3 de Novembro

O Decreto Presidencial n." 11/95, de 29 de Dezembro, estabelece
os objectivos ¢ fungdes principais do Ministério da Satide. Para a
realizagio eficaz destes objectivos e fungdes torna-se necessario
que se definam através de regulamentos especificos as estruturas
deste 6rgdo central do aparelho do Estado, bem como as suas fungdes
¢ métodos de trabalho. Nestes termos, usando das competéncias
que me sdo atribuidas pela alinea ¢) do artigo 8 do Decreto n.* 4/
/81, de 10 de Junho, conjugado com a alinea g) do artige 8 do
Diploma Ministerial n.* 94/97, de 22 de Outubro, determino:

Artigo 1. E aprovado o Regulamento da Inspecgio Geral de
Saude.

Art. 2. As dividas resultantes da interpretagio € aplicagio do
presente Regulamento serdio resolvidas por despacho do Ministro
da Saude.

Art. 3. O presente diploma ministerial entra em vigor apds a
sua publicac@o.

Méputo, 12 de Agosto de 2004. — O Ministro da Saude, Francisco
Ferreira Songane.

Regulamento Interno da Inspecciio-Geral
de Satde

CAPITULO I
Das disposicdes gerais
ARrTIGO 1
(Objectivos)

O presente Regulamento Interno tem ¢como objectivo estabelecer
principios orientadores que regulam a actividade ¢ o funcionamento
da Inspecgiio Geral de Saude.

ARTIGO 2
(Natureza e Ambito de interveng¢iio)

1. A Inspecciio-Geral de Savide é parte integrante da estrutura
orgénica e funcional do Ministério da Satde, na directa dependéncia
do Ministério da Saude e exerce as suas atribui¢des com autonomia
orcamental e administrativa,

2. A Inspeccdo-Geral de Satide é um érgdo fiscalizador da ética
e deontologia profissional e da legalidade dos actos praticados em
todos os orgos e instituigdes do Ministério da Saude e do Servigo
Nacional de Saude, na area farmacéutica ¢ no sector privado
vocacionado para a prestagdo de cuidados de saude.

3. Alnspecgio-Geral de Saude exerce, no 4mbito da legalidade,
uma acgéio de natureza educativa e orientadora, guiando-se pelo
principio de iseng¢do, transparéncia, igualdade e ndo discriminagao,
tendo como base a aplicagio correcta da legislagéo geral em vigor,
a legislagdio especifica do Sector de Saude e do presente
Regulamento.

4, No ambito ainda da legalidade, a Inspecgdo-Geral de Satide,
para além de exercer a ac¢do primordialmente de natureza didactica,
devera, inevitavelmente, propor ¢ executar medidas disciplinares
as infraccdes cuja pratica seja reiterada, intencional, comprometendo
seriamente e prejudicando os interesses do Estado e das institui¢des
lesadas.

5. Alnspecgio-Geral de Saide podera efectuar visitas de trabalho
sem necessidade de aviso prévio a estabelecimentos privados, a
instituigdes do Servigo Nacional de Saide e &s da drea Farmacéutica.

ARTIGO 3
(Ambito de actuaciio ¢ missio)

1. A Inspecgiio-Geral de Satde visa fiscalizar e controlar o
cumprimento da legislagiio sanitaria, administrativa, econémico-
-financeira vigente em todas as instituicdes do Ministério da
Saude e em estabelecimentos privados de prestagéio de cuidados
de satde sediados em todo o territério nacional.

2. A fiscalizagdio pela Inspec¢io-Geral de Satide ¢ exercida
em articulagio com as Inspecgdes Regionais de Saude.

Artigo 4
(Sede e ramificagdes)

1. A Inspecgio Geral de Saiide tem a sua sede em Maputo,
2. Alnspecciio-Geral de Satide esta organizada em Inspecgdes
Regionais de Satde para as Zonas Centro ¢ Norte do pais.

CAPITULO 1I
Da estrutura orgéinica
ARTiGO 5
(Organizaciio)

A Inspecgiio-Geral de Saude estd organizada da seguinte
maneira:
a) Direcciio;
b) Colectivo de Direcgio;
¢) Departamentos;
d) Delegagdes Regionais;
¢) Reparti¢des;
) Secedes;
£) Gabinete Juridico.

ARTIGO 6
(Estrutura orginica)
1. AInspecciio-Geral de Satide tem a seguinte estrutura orgnica:

) Departamento de Inspecgiio de Cuidados de Sadide;

b) Departamento de Inspecgdio Farmacéutica;

¢) Departamento de Inspeccio Administrativa e Formagio,

d) Departamento de Inspeccdo Financeira e Auditoria
Interna;

¢) Delegagdes Regionais;

J} Gabinete Juridico.

2. Os Departamentos estruturam-se em Reparti¢des:
a) Departamento da Inspecgdo de Cuidados de Saude:
- Reparti¢do de Inspecgdo dos Cuidados de Saude;
- Repartigdo de Inspecedio dos Cuidados Preventivos;
b) Departamento da Inspecgfo Farmacéultica:

- Repartigdo da Inspecgdio da “Procura” de
Medicamento;
- Reparticdo da “Dispensa” do Medicamento;

¢) Departamento da Inspec¢io Administrativa.e Formagic:

- Repartigéo de Inspecgfio Administrativa e Recursos
Humanos;
- Reparti¢io da Inspecgfio da Formagio;
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#) Departamento da Inspecgdo Financeira e Auditoria Interna:

- Reparticdo de Auditoria Financeira;
- Reparticio de Auditoria Patrimoniale Bensde
Consumo.
ARTIGO 7

(Orgios das delegagdes regionais da Inspecgfio
Geral de Saude)

1. Sido érgaos das Delegagdes Regionais da Inspec¢do-Geral
de Sande:
«) Repartigdo de Inspecgio de Cuidados de Saiide;
b) Repartigdo de Inspec¢fio Farmacéutica;
¢) Repartigio de Inspec¢do Administrativa e Formagao;,
d) Reparticdo de Inspecgdo Financeira e Auditoria Interna;
¢) Secgdio de Administragdo ¢ Finangas;
f) Secretaria.
2. Todos os orgdos referidos no presente artigo, subordinam-
-se a Inspec¢ao-Geral de Saude.

ARTIGO 8
(Criacéio de novos orgéos)

Em todos os Departamentos e Delegagdes Regionais poderio
ser criadas R epartigdes e Sec¢des sempre que por razdes
organizativas e de servigo se mostre necessario.

A criag3o de novos orgdos ¢ da c ompeténcia da Inspecgio
Geral de Saude,

SECCAO 11
Das atribuicdes dos érgios
ArTiGO 9

(Atribuicées do Departamento de Inspeccio de Cuidados
de Saitide)

Sao atribuigdes do Departamento de Inspecgio de Cuidados
da Saude:

a) Fiscalizar para que todos os actos médicos (consultas,
meios de diagndsticos e terapéutica) respeitemas
técnicas apropriadas;

b) Fiscalizar a aplicagdo dos principios ético-deontolégicos
dos profissionais de Saide;

¢) Fiscalizar institui¢des do sector publico e privado nas
areas de assisténcia sanitaria;.

d) Fiscalizar o processo de autorizagfio para o exercicio
privado da fungdo de Director Técnico bem como de
todo o processo relativo ao exercicio da medicina nas
entidades privadas de prestagio de cuidados de saude
e unidades farmacéuticas.

2. O Departamento de Inspecgdo de Cuidados de Saude ¢ dirigido
por um Chefe de Departamento.

ArTiGO 10
(Atribui¢ées do Departamento de Inspec¢io Farmacéutica)
S3o atribuigdes do Departamento de Inspecgio Farmacéutica:

a) Realizar inspecgdes de modo a assegurar o cumprimento
da Lein®4/98, de 14 de Janeiro, Lei do Medicamento
e demais legislagdo subsididria e complementar;

b) Realizar inspecgdes dos estabelecimentos de fabrico,
importagio, distribuigio ¢ dispensa de medicamentos;

¢) Confiscar e dar destinonos termos da leia todos
medicamentos postos & venda sem autoriza¢#o;

d) Fiscalizar o cumprimento das normas de boas praticas
de fabricagdo;

e) Elaborar autos de noticias dos factos susceptiveis de
integrar o ilicito civil e criminal;

/) Colher amostras de produtos farmacéuticos para o controlo
de qualidade.

2. O Departamento de Inspecgdo Farmacéutica € dirigido por
um Chefe de Departamento.

ARrTiGo 11

(Atribui¢des do Departamento de Inspecgio
Administrativa e Formagio)

1, Séo atribui¢des da Repartigdo de Inspecgdo Administrativa:

a) Contribuir para o fortalecimento da disciplina laboral
em todos os Orgdos ¢ Instituigdes do Ministério da
Saude e do Servigo Nacional de Saide;

b) Avaliar as queixas do ptblico ¢ utentes sobre o
funcionamento dos Servigos e Instituigées do Ministério
da Satide e do Servigo Nacional de Saude;

¢) Realizar e fiscalizar os procedimentos ¢ actos
administrativos no Sector da Saude;

d) Zelar pela observancia das normas de recrutamento,
admiss@o, gestdo, organizagdo e formagdo de Recursos
Humanos;

) Garantir que as nomeagdes, promog¢des € outros beneficios
do pessoal sejam pontualmente cumpridas, fiscalizando
0§ respectivos processos;

/) Assegurar que as petigdes do pessoal e Utentes da Satide
sejam respondidas dentro dos prazos legalmente
estabelecidos, inspeccionando a tramitag¢do do
expediente, sempre que for necessario;

g) Verificar a correcta aplicagéo da legislagdo no dmbito
da Gest3o de Recursos Humanos em todas as
Instituigdes de Formagdo de Saude, nos
Departamentos dos Recursos Humanos das Direcgdes
Provinciais de Saude e em todas as Unidades
Sanitarias do pais.

2. S4o atribui¢des da Reparti¢do de Inspe¢do de Formacio:

a) Verificar o fortalecimento da disciplina laboral em todas
as Instituigdes de Formagio do Ministério da Saude
e do Servigo Nacional de Saude;

b) Confirmar o cumprimento das normas de recrutamento,
admissdo, gestdo, organizagio e formagdo dos quadros
de saide:

- O cumprimento das normas sobre concursos,
selecgiio e contratagio dos Docentes e Supervisores
de Estagio;

- O cumprimento do Regulamento Geral de Ingresso
e Avaliagdo nas Instituicdes de Formag3o de Satde;

- O cumprimento dos despachos ¢ outra legislagio
atinente aos honorarios aos professores das
Instituigdes de Formagdo de Saude;

¢) Verificar o cumprimento dos programas. de ensino e
das normas pedagégicas em todas as Instituigdes de
Formagio de Saude:

- O grau do cumprimento das tarefas dos Directores
das Instituigdes de Formagao de Saude;

- O grau do cumprimento das normas de gest3o das
Bibliotecas;

- O grau de gestdo de Laboratério Didéctico multi-
disciplinar;
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) Fiscalizar o cumprimento do Regulamento de Concessdo
de Bolsas de Estudo no pais e no exterior;

e) Fiscalizar o cumprimento do Regulamento Interno das
Instituicoes de Formagfo de Saude;

/) Verificar o grau do cumprimento das actividades de
formagao continua dos funcionarios de satide a nivel
dos Orgaos Centrais e Direcgdes Provinciais de Saude
do Pais;

3. O Departamento de Inspecgdo Administrativa e Formagio é
dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 12

(Atribui¢tes do Departamento de Inspec¢iio
Financeira e Auditoria)

1. Séo atribuigdes do Departamento de Inspecgio Financeira
e Auditoria:

a) Avaliar a eficicia do funcionamento da estrutura’

financeira ( sistema de controlo financeiro, humano,
material e patrimonial) ao nivel de todos os drgios do
Ministério da Saude;.

b) Fiscalizar o uso ¢ aplica¢do dos fundos e bens publicos
com base nos procedimentos indicados pelo Ministério
do Plano e Finangas, Ministério da Saude, Doadores
e na demais legislagdo vigente;

c) Realizar auditoria financeira, patrimonial, humanos, outras
que superiormente forem determinadas, inquéritos ¢
sindicancias aos Orgdos Centrais, Provinciais e
institui¢Ges subordinadas;

d) Controlar e dar seguimento conclusivo das auditorias
internas, externas e independentes;

e) Centralizar e processar a informag#o referente s auditorias
e inspecgdes financeiras em geral;

/) Fiscalizar o processo de selecgéio de empresas de auditorias
externas e solicité-las sempre que necessario;

g) Proceder auditoria sobre questdes especificas em
colaboragio coma Inspec¢io-Geral de Finangas,
Tribuinal Administrativo ou outros érgios do aparelho
do Estado ligados ao controlo da contabilidade publica.

2.0 Departamento da Inspecgdo Financeirae Auditoria Interna
¢ dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 13
Atribuicdes do Gabinete Juridico

S3o atribuicdes do Gabinete Juridico:

a) Assessorar a Inspecgdio-Geral de Saude;

b) Prestar assessoria juridica as Inspec¢Ges Regionais Centro
¢ Norte;

¢) Emitir pareceres juridicos para o Inspector-Geral,
Inspectores-Gerais Adjuntos ¢ Chefes de D eparta-
mentos relativos aos contetdos dos relatérios das
brigadas inspectivas e sobre outras matérias submetidas
4 apreciagfio; \

d) Colaborar com a assessoria juridica do Ministério da
Saude na andlise de questdes juridicas de alguns
processos;

€) Proceder a interpretagfio dos actos normativos inerentes
a0 sector de satde e prestagéo de servigos;

J) Compilar e manter actualizado o registo de legislagdo
relativa ao.sector de saide especificamente o da érea
de inspecgao;

g) Elaborar brochuras de ‘apoio ao sector de inspecgiio
sobre matérias juridicas que se mostrem relevantes;

#) Integrar, sempre que necessério, as brigadas inspectivas.

SECGAQ I

Orgfios regionais de Inspecgiio de Saiide
¢ suas atribuigdes

ArTiGo 14

1. Séo 6rgdos regionais de inspecgio as Delegagdes regionais
Centro e Norte. i

2. As Delegacdes Regionais Centro e Norte da Inspecgiio-Geral
de Saide sdo dirigidas por um Delegado Regional.

ARTIGO 15

(Atribui¢des da Reparticio Regional de Inspecciio
de Cuidados de Saude)

1. S#o atribuigdes da Repartigdo Regional de Inspecgio de
Cuidados da Saude:

a) Fiscalizar para que todos os actos médicos levados a
cabo pelos profissionais de cada regido (consultas, meios
de diagndsticos e terapéutica), respeitam as téenicas
apropriadas;

b) Aplicagdo dos principios ético-deontolégicos dos
profissionais de saude;

¢) Fiscalizar as instituicdes regionais do sector publico e
privado nas areas de assisténcia sanitdria e formacfo
profissional;

d) Zelar pelo cumprimento da legislagdo aplicavel A drca
de Medicina Privada e Cuidados Preventivos;

e) Verificar o cumprimento das técnicas apropriadas em
todos os procedimentos especialmente as normas de
assépsia e biosseguranga;

J) Verificar a regularidade no envio de estatistica ao Servico

. Nacional de Saude;

g) Verificar a legalidade e competéncia dos profissionais
de Saude afectos nas diferentes Unidades Sanitarias
Privadas;

#) Avaliar o grau de incumprimento das normas e deduzir
a respectiva multa;

i) Elaborar o relatorio de cada missio inspectiva e submete-
-lo 4 homologaciio do Inspector-Geral.

2. Reparticio de Inspecclio de Cuidados de Satide é dirigida
por um chefe de reparticio.

ARTIGO 16

(Atribui¢des da Reparticiio Regional de Inspecciio
Farmacéutica)

1. S#o atribuigdes da Reparticio Regional de Inspecgdo
Farmacéutica:

a) Realizar inspecgdes regionais de modo a assegurar o
cumprimento da Lei n® 4/98, de 14 de Janeiro, Lei do
Medicamento, e demais legislagfio subsididria e
complementar;

b) Realizar inspecgdes dos estabelecimentos de importagiio
¢ exportagdo, de distribui¢do e dispensa de
medicamentos;

¢) Confiscar e dar destino apropriado aos medicamentos
postos'a venda sem autorizagdo e violando as normas
legais,

d) Elaborar autos de noticia dos factos susceptiveis de integrar
o ilicito civil e criminal;

e) Colher amostras de produtos farmacéuticos para o controlo
de qualidade.

2. A Reparticdio de Inspecciio Farmac8utica ¢ dirigida por um
Chefe de Repartigdo.
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ArTico 17

(Atribui¢des da Reparticio Regional de Inspeccio
Administrativa e Formacio)

I. S3o atribui¢oes da Reparti¢iio Regional de Inspeccdo de
Administragdo e Finangas:

«) Contribuir para o fortalecimento da disciplina laboral
em todas institui¢des e regionais do Servigo Nacional
de Saude;

b) Realizar e fiscalizar os procedimentos e actos
administrativos dos funciondrios afectos nas Direc¢des
Provinciais e nas Delegagdes Regionais;

¢) Zelar pela observancia das normas de recrutamento,
admissdo, gestdo, organizagio e formagéo de Recursos
Humanos;

«) Garantir que as nomeagdes, promogdes e outros beneficios
do pessoal sejam pontualmente cumpridos, fiscalizando
0§ respectivos processos;

¢) Assegurar que as peti¢des do pessoal e utentes da saiide
sejam respondidas d entro dos prazos legalmente
estabelecidos, inspeccionando a tramitagido do
respectivo expediente.

) Verificar o cumprimento dos programas de ensino ¢ das
normas em todas as instituigdes de formagdo de cada
regido;

g) Fiscalizar o cumprimento das actividades da formagdo
continua dos funcionarios da satide nas Reparti¢des
de Inspecgdo para Area de Formagio e a Repartigdo
de Inspecgio para a Area de Recursos Humanos nas
Direcgdes Provinciais de cada regido;

h) Fiscalizar o grau do cumprimento das normas de gestdo
das bibliotecas nas institui¢des de formagdo de satde
de cada regido;

i) Verificar o grau de gestdo de Laboratério Didactico
multidisciplinar nas institui¢oes de formagdo de cada
regido;

) Verificar o grau do cumprimento das tarefas dos Directores
das Instituicdes de Formagio de Saude;

k) Fiscalizar o cumprimerito do R egulamento Geral de
Ingresso e Avaliagio nas institui¢des de formagdo de
saude;

[) Fiscalizar o cumprimento do Regulamento de concessao
de bolsas de formagéo no pais e no exterior;

m) Dar cumprimento do Regulamento Interno das
Institui¢des de Formagao de Saude;

i) Fiscalizar o cumprimento das normas sobre concursos,
selecgdo e contratagdo dos docentes e supervisores
de estagio;

0) Fiscalizar o cumprimento dos despachos e outra legislagao
atinente a atribui¢io de honorarios e de outros
pagamanetos aos professores das institui¢des de
formagdo de saude;

p) Propor auditoria quando se verificar ou suspeitar
irregularidades na utilizagdo dos fundos e outros bens
das instituigdes de formagdo de saude.

2. A Reparticdo de Inspec¢dio Administrativa e Formagao ¢
dirigida por um Chefe de Reparti¢io.

ARTIGO 18

(Atribuic@o da Reparticdo Regional da Inspecgio
Financcira e Auditoria Interna)

1. Sdo atribui¢des da Repartigdo Regional da Inspecgdo
Financeira ¢ Auditoria Interna:
a) Fiscalizar o uso e aplicagio dos fundos e bens publicos
com base nas normas das Direc¢des Provinciais do
Plano e Finangas, Direc¢des Provinciais de Saude,
Regionais, Doadores, legislagdo vigente e outras regras
de funcionamento das instituigdes do Estado;

b) Realizar auditorias financieras, inquéritos e sindicancias
aos 6rgdos provinciais regionais e institui¢des adstrias,
partindo de um programa de trabalho concreto;

¢) Controlar e dar seguimento conclusivo das auditorias
internas, externas ¢ independentes;

d) Centralizar e processar a informagdo referentc as
auditorias ¢ inspecgdes financeiras regionais;

¢) Orientar o processo de selec¢do de empresas de auditorias
externas e solicita-las sempre que necessario;

/) Efectuar estudos sobre matérias da competéncia da Inspecgio
Geral de Saude e promover a realizagdo de projectos de
interesse para o organismo;

g) Prestar assisténcia técnica as brigadas de inspecgio;

) Elaborar em coordenagiio com os departamentos, manuais,
guides, programas de trabalho e outros instrumentos
de apoio técnico as actividades da Inspec¢do-Geral
de Saude;

i) Proceder a recolha, tratamento e divulgagdo interna de
legislagdo e d ocumentagidio técnica e cientifica de
interesse para a instituigio;

J)Promover. a realizagio de acgoes de formagdo e
aperfeigoamento profissional do pessoal em articulagiao
com o Departamento de Inspeccdo para Area de
Administragao e Recursos Humanos;

k) Coordenar a utilizagdo dos meios informaticos da Inspecgdo-
-Geral de Satde e apoiar o desenvolvimento de
aplicagdes informaticas;

/) Instruir Processos Disciplinares;

m) Elaborar em coordenagio com os Departamentos da
Inspecgdo-Geral de Saide, o plano ¢ o relatério anual
de actividades e outras publica¢des da Inspecgio-Geral
de Saude;

n) Organizar e manter actualizado o cadastro das instituigdes
objecto de inspecgdo e auditoria;

o) Centralizar, em coordenagéio com os Departamentos da
Inspeccdo-Geral de Saude, o processo de avaliagdo
do desempenho do péssoal, para efeitos da respectiva
classificagdo anual de servigo a submeter ao Inspector-
-Geral.

2. A Repartigdo de Auditoria Interna é dirigida por um Chefe
de Repartigdo.

ARrTIGO 19
(Colectivo de Direcgiio)

1. O Colectivo de Dirccgido ¢ um 6rgédo colegial de natureza
consultiva, de apoio a Direcgdo da Inspecgdo-Geral de Satide, € é
constituido pelo Inspector-Geral que o preside, pelo Inspector-
-Geral-Adjunto, Chefes de Departamento ¢ Técnicos convidados
para o efeito, competindo-lhe pronunciar-se s obre assuntos
substantivos, quer de natureza inspectiva quer de pessoal.

2. O Colectivo da Direcgdo reunird ordinariamente uma vez
por més ¢ extraordinariamente, sempre que o Inspector Geral o
convoque.

ARTIGO 20
(Atribui¢bes das Reparti¢des e Secgbes das Inspecgdes
Regionais)
1. As Repartigdes e Secgdes das Inspecgdes Regionais compete:
a) Apoiar o desenvolvimento das acgdes promovidas pelos
Departamentos e Reparti¢des a que se referem as alineas
@) af) do n° 1 do artigo 7 do presente Regulamento;

b) Executar as tarefas de cardcter administrativo inerentes
ao seu funcionamento.
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2. Na execugdo das atribui¢des, as D elegagdes Regionais
subordinam-se ao Inspector-Geral e coordenam com os 6rgios
Provinciais do Ministério da Satde ¢ outras entidades.

CAP{TULO 111
Do tuncionamento interno e provimento do pessoal
Armico 21
(Direcgiio)

1. A Inspecgdo-Geral de Saude ¢ dirigida por um Inspector-
-Geral de Satide e coadjuvado por dois Inspectores-Gerais Adjuntos.

2. As Inspecgdes Regionais sdo dirigidas pelo Delegado Regional
de Saude.

ARTIGO 22
(Competéncias do Inspector Geral de Satde)

Para além das competéncias proprias conferidas aos Directores
Nacionais, compete ao Inspector-Geral de Satide o seguinte:

@) Cumprir e fazer cumprir ¢ Estatuto Organico,
Regulamento Interno e as instrugdes do Ministro da
Saude;

b) Presidir o colectivo da Direcgiio da Inspecgio-Geral de
Saude;

¢) Representar a Inspecgio-Geral de Sadde em juizo e em
actos oficiais, podendo delegar esta competéncia em
qutros inspectores;

d) Ordenar a realizagiio das inspecgdes e auditorias
constantes do plano de actividades da Inspecgdo-Geral
de Satide, superiormente aprovado, emitindo as
respectivas credenciais;

¢) Dirigir e orientar as actividades dos inspectores ¢
«coordenar a sua actuacio de modo a assegurar a
uniformidade de critérios na acgéo inspectiva;

J) Propor a realizagdo de inspecgdes, auditorias, sindicincias,
inquéritos nos termos da Lei;

£) Assegurar a coordenagéo do processo de planeamento

~ eavaliagio dos resultados da actividade da Inspecgio
Geral de Saude;

h) Ordenar a realizagdo das despesas do orgamento corrente
e de investimento atribuido a instituicdo;

i) Designar os chefes das brigadas;

J) Dirigir e orientar as actividades das Inspec¢des Regionais
de Satde;

k)Desempenhar as demais fungdes que por lei lhe sejam
cometidas,

ARTIGO 23
(Competéncias do Delegado Regional)

Ao Delgado Regional compete:

a) Gerir os recursos humanos, materiais e financeiros afectos
& Area Regional sob a jurisdigdo da Direccio Provincial
de Saude;

b) Cuniprir o plano de actividades superiormente aprovado;

¢) Emitir credenciais e guias de marcha;

d) Corresponder-se com as instituigGes objecto de inspec¢io
na fase do contraditério;

e) Submeter os relatérios de inspecgio ao Inspector-Geral
de Saude;

/) Apresentar ao Inspector-Geral de Satde a proposta do
plano de actividades e o relatdrio anual da Regido.

ArTIGO 24
(Modalidades de actuagio)
A inspecgiio pode ser realizada em duas modalidades:

@) Ordindria quando realizada no ambitodo plano de
actividades da inspecgio;

b) Extraodinaria, quando mandatada superiormente ou pelo
Inspector-Geral em casos especificos;

¢) Durante a realizagio das actividades inspectivas os
ingpectores observamas normas e procedimentos
constantes do guidio de Inspeceiio sem prejuizo de outra
legislagdo subsididria ao caso aplicavel.

Arr1Go 25
(Formas de Actuagio)

1. Para a realiza¢dio d¢ ac¢des inspectivas séio constituidas
brigadas de no minimo dois inspectores ou técnicos de inspecgio,
incluindo peritos.

2. A brigada devidamente credenciada deve apresentar-se ao
responsavel do estabelecimento e solicitar a designagio de um
representante para acompanhar o trabalho inspectivo,

3. Face a uma infragdio ou suspeita de infracgdo, a brigada
inspectiva observa o principio do contraditério, dando aos
inspeccionados a oportunidade de apresentar emi sua propria versao
sobre os factos, o que deve ser apreciado antes do relatério final
do trabalho inspectivo.

4. Sempre que uma determinada ac¢do inspectiva depender de
conhecimentos especificos de uma drea, serdo solicitados peritos
para intervir na matéria em causa.

5. Os peritos referidos no nimero anterior deste artigo, gozardo
dos direitos € deveres dos inspectores de satide enquanto estiverem
nas missdes inspectivas.

6.No término do trabalho, a brigada deve informar por escrito
ao representante do estabelecimento as constata¢des preliminares,
através do impresso de servigo da Inspecgio.

7.E fixado o prazo de trinta dias , para a entrega do relatério
da brigada inspectiva apds o regresso da missdio.

8. O Ministro da Satide ou Iﬁspector—Geral podera fixar prazos
sem prejuizo do que vem preceituado nas noimas gerais respeitantes
aos prazos, tendo em conta a natureza e complexidade dos mesmos.

ARrTIGO 26
(Anto de Noticia)
Do Auto de Noticia deve constar necessiriamente:

a) Nome, tipo e classificagfio de estabelecimento;

b) Data e colocagio de estabelecimento;

¢) Identificagiio do acompanhante do trabatho da brigada;
d) Irregularidades verificadas;

¢) Norma legal em que se fundamenta a autuacio;

J) Assinatura do proprietario, gerente ou representante do
" estabelecimento.

ArTigo 27
(Recusa do Autuado)

Caso o autuado ou seu representante legal se recuse a assinar
o respectivo auto, o agente actuante deve declarar esse facto no
proprio auto perante duas testemunhas,
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ArTiGo 28
(Provimento do pessoal dirigente)

Os lugares do pessoal dirigente da Inspecgio-Geral de Saude
sdo providos:

a) O de Inspector-Geral e Inspectores-Gerais Adjuntos,
por despacho do Ministro da Saude, de entre individuos
de reconhecida competéncia que preencham os
requisitos do qualificador;

b) O do Delegado Regional e Chefe de Departamento, por
despacho do Ministro da Saide, sob proposta do
Inspector-Geral de entre as pessoas que possuam
experiéncia e qualificagio adequada ao exercicio da
funciio e preencham os requisitos do qualificador;

¢) O do Chefe de Reparti¢do, por despacho do Ministro
da Satde, sob proposta do Inspector-Geral, de entre
funcionarios que retinam os requisitos do qualificador.

ARTIGO 29
(Provimento do restante pessoal)

1.0 corpo técnico da Inspecgio Geral de Saude sera constituido,
preferencialmente, por inspectores e quadros com formagao superior
¢ média nas areas de Medicina, Enfermagem, Economia, Direito,
Contabilidade, Auditoria, Informatica, Farmacia e Ciéncias Sociais.

2. A admissdo do pessoal técnico previsto no niimero anterior
sera precedida ou acompanhada de um curso de formacio e de
aperfeioamento profissional e de um periodo de estagio, que
condicionardo o seu ingresso na Inspecgdo-Geral de Satde.
Relativamente aos inspectores de categoria serdo sujeitos a um
estagio de integragdo;

3. O pessoal de administragao e de apoio serd provido nos
termos do Estatuto Geral dos Funciondrios do Estado.

CAPITULO IV
Deveres ¢ direitos
ArtiGo 30
(Deveres especificos dos Inspectores ¢ Auditores da
Inspecgio)

Constituem deveres especificos dos inspectores e técnicos da
inspecgdo os seguintes:

a) Dar tratamento adequado aos assuntos ou reclamagdes
que lhes sejam dirigidos pelo Inspector-Geral;

b) Declarar escusa quando no estabelecimeto a inspeccionar
tenha interesse pessoal directa ou por interposta pessoa
singular ou colectiva;

¢) Usar de integridade, isen¢do e (ransparéncia nas suas
relagdes profissionais;

) Guardar sigilo profissional sobre assuntos da sua actividade,
mesmo depois de termo das fungdes;

¢) Nio usar informagdes da inspecgéio em proveito proprio
ou de terceiros nem como objecto de publicidade;

/) Nio se valer das fungdes para obter vantagens de interesse
particular;

£) Nio exercer as suas fungdes de forma arbitraria ou com
abuso de autoridade;

h) Agir com espirito de justi¢a e imparcialidade,
desenvolvendo acgdes de orientaglo didéticae de
sensibilizagdo em prol do cumprimento das normas ¢
disposi¢des legais;

i) Nio indicar factos falsos nos seus autos de noticia ou
nas informagdes prestadas pelos inspeccionados.

ArTiGO 31

(Direitos especificos dos Inspectores e Auditores da
Inspeccio)

Constituem direitros especificos dos inspectores e outros técnicos
da inspecgdo os seguintes:

@) Possuir cartdo de Inspecgdo de Satde;

b) Ter o livre acesso aos servigos, documentos, arquivos e
dependéncias do estabelecimento das entidades objecto
da acgéo inspectiva e fiscalizadora;

¢) Solicitar auxilio dos 6rgaos do Estado para o desempenho

“das missdes que the forem incumbidas;

) Usufruir do prémio proveniente do montante das multas
cobradas;

¢) Receber umisubsidio especial de 75% e mais um subsidio
de risco de 25% sobre as ajudas de custo quando em
exercicio das actividades inspectivas;

/) Requisitar para consulta ou fungdo aos autos, copias de
processos ou documentos, designadamente os existentes
nos arquivos clinicos das instituigdes e servigos, respeitando
o necessario segredo profissional;

g) Ter acesso ao material e equipamento, bem como a
colaboragdo do respectivo pessoal;

/1) Corresponder-se quando em servigo com a sede, com
entidades piblicas ou privadas para obteng@o de elementos
de interesse para o execicio das fungdes;

i) Vincular-se unicamente as normas ¢ técnicas de inspec¢do
no exercicio da sua actividade, observando o despacho
ordenador do trabalho e ndo outras ordens estranhas.

ARTIGO 32
(Defesa pessoal)

1. O Inspector-Geral, os Inspectores-Gerais Adjuntoe os
Inspectores em servigo na Inspec¢do-Geral de Saide, gozam do
direito de porte € uso de armas de fogo para a auto-defesa, em
conformidade com as normas legais e regulamentares vigentes
no pais;

2. Quando ameagados, o Inspector-Geral, os Inspectores-Gerais
Adjuntos e os Inspectores em servigo de Inspecgdo Geral de Satide,
poderdo requisitar os servigos das Forgas da Lei e Ordem;

3. O disposto no n° 2 ¢ extensivo aos familiares directos dos
Inspectores.

ARTIGO 33
(Incompatibilidades)

E vedado aos funcionarios da Inspecgio-Geral de Satde:

a) Executar quaisquer acgdes de natureza inspectiva ou
disciplinar em que sejam visados cdnjuges, parentes
ou afins em qualquer grau da linha recta ou até ao 3°
grau da linha colateral;

b) Exercer actividades onorosas ao servigo de entidades
nas quais o Inspector desenvolveu nos tltimos trés
anos quaisquer acgdes de natureza inspectiva ou
disciplinar;

¢) Trabalhar ou ser proprietario de entidades privadas de
prestagdo de cuidados de saide;

d) Exercer qualquer outra fungéo ou actividade remunerada
fora ¢ dentro do Ministério da Saude sem a prévia
autorizagdo;

¢) O exercicio da Fungdo de Inspector ¢ em regime de
exclusividade.
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ArTIGO 34
(Peritos)

1. Sempre que a actuagdo de inspecgdo depender de
conhecimentos especificos de qualquer outra drea fora do seu
dominio serdo solicitadas com qualificagdes necessarias para intervirem
determinada matéria, fazendo peritagem.

2. Os peritos indicados no nymero antetior gozam dos direitos
¢ deveres dos irlspectores de satide enquanto estiverem nas missoes
da peritagem.

CAPITULO V
Das disposigdes finais
ARTIGO 35
(Reclamacio ¢ Recurso)

Da decisio punitiva cabe:

a) Reclamac@o ao dirigente que a tiver tomado, visando a
sua alteragdo ou revogagio;

b) Recurso hierdrquico perante o superior do dirigente
referido na alinea @) com fundamento na ilegalidade
ou mera injusti¢a do acto impugnado,

ARTIGO 36
(Infrac¢des Disciplinares)

Constitui infracgdo disciplinar grave sem prejuizo do que vem
preceituado no Estatuto Geral dos Funcionarios do Estado as
seguintes condutas dos funciondrios da Inspec¢io-Geral de Satide:

a) Indicagéio de factos falsos nos autos de noticias ou nas
informagdes prestadas;

b) A revelagdo dos resultados de inspecgio ou de factos
neles apurados a pessoas estranhas 4 Inspec¢io-Geral
de Satide ou as institui¢des inspeccionadas;

¢) O exercicio de fungdes de forma arbitraria ou com abuso
de autoridade;

d) A inobservéncia dos deveres ¢ obrigagdes contidos no
presente Regulamento Interno, assim como no Estatuto
Geral dos Funciondrios do Estado,
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