Quarta-feira, 30 de Abril de 2008

“;' PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

M D

1 SERIE — Numero 18

4

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica»
deve ser remetida em copia devidamente autenticada,
uma por cada assunto, donde conste, além das indicagGes
necessdrias para esse efeito, 0 averbamento seguinte,
assinado e autenticado: Para publicagdo no «Boletim
da Republica».

SUMARIO

Ministério da Fung&o Publica:

Diploma Ministerial n.° 30 /2008

Aprova a Metodologia para a Elaboragao de Planos de Classificagdo
¢ Tabelas de Temporalidade de Documentos das Actividades-Fim.

Diploma Ministerial n.° 31/2008

Aprova as normas de Avaliagio ¢ Eliminagdo de Documentos
da Administragio Publica.

Diploma Ministerial n." 32/2008
Aprova o quadro do pessoat do IP1.

Diploma Ministerial n.” 33/2008
Aprova o quadro de pessoal do Fundo de Inserglio Social dos Antigos
Combatentes (FISAC).
Ministério para Coordenagéo da Acgdo Ambiental:
Despacho

Uniformiza a aplicagio do disposto non.° 3 do artigo 22 do Regulamento
sobre o Processa de Avaliagio do Impacto Ambicatal,
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MINISTERIO DA FUNCAO PUBLICA

Diploma Ministerial n.” 30/2008
de 30 de Abril

Havendo necessidade de complementar o Plano de
Classificaggo de Documentos de Arquivo e as Tabelas de
Temporalidade na Adiministracio Pablica, aprovados pelo
Decreto n.° 36/2007, de 27 de Agosto, ao abrigo do disposto no
n®2 do artigo 2 do referido Diploma, a Ministra da Fungio
Piiblica determina.

1. E aprovada a Metodologia para a Elaboragio de Planos
de Classificagio e Tabelas de Temporalidade de Documentos
das Actividades-Fim ¢ os respectivos anexos, fazendo parte
integrante do presente Diploma.

2. O presente Diploma entra em vigor na data da sua pu-
blicagio. )

Ministério da Funglio Pdblica em Maputo, 14 de Margo de
2008. — A Ministra da Fungio Pdblica, Vitdria Dias Diogo.

Metodologia para a Elaboragdo de Planos
de Classificagéo e Tabelas de Temporalidade
de Documentos_ das Actividades-Fim

Introdugdo

A Estratégia para a Gestdo de Documentos e Arquivos do
Estado aprovada pela Resolugdio n.° 46/2006, de 26 de Dezembro,
preconiza como principios de gestio documental, a uniformizagao
de métodos de trabalho; a acessibilidade aos documentos
e informagdo pelos utentes;

Concomitantemente, o Decreto n.° 36/2007, de 27 de Agosto,
determina que:

1. Os documentos sejam classificados com observancia das
seguintes regras:

a) Classificagdo por assunto, adoptando-se como
~modelo o cédigo de classificagio decimal;

b) Codificagio dos assuntos de acordo com a
hierarquia funcional do 6rgdo;

¢) Discriminagio de assuntos partindo-se do geral ao
particular, por classes, subclasses, grupos e
subgrupos;

d) Classificacio nas tltimas classes, subclasses e
grupos dos docurentos de cardcter genérico ndo
incluidos em classificagdo especifica.

2. As institui¢ies auténomas e independentes do poder
executivo possam desenvolver os seus subsistemas de arquivos,
em fungo da sua especificidade, desde que ndo contrariem os
objectivos do Sistema Nacional de Arquivos do Estado.

Do conjunto de todos os pressupostos acima, resulta a
necessidade de #doptar uma metodologia orientadora de
elaboragdo de Planos de Classificagio e Tabelas de
Temporalidade de Documentos das Actividades-Fim, com vista
a uma uniformizagio das técnicas no quadro da gestdo
documental.

Para o efeito e prosseguindo a classificagio por assunto, no
estabelecimento de classes e subclasses ndo se atende a um critério
estrutural, mas sim um critério funcional, tomando como base
de classificagdo as fungbes dos Grglos e das instituigdes da
Administracio Piblica em cada escalio.
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CAP{TULO1
Competénclas

1. Compete as ComissOes de Avaliagdo de Documentos nos
érgios centrais, provinciais e distritais a elabaragio das propostas
de Planos de Classificagdo e Tabelas de Temporalidade, nos,
termos da alinea c) do artigo 10 do Sistema Nacional de Arquivos
do Estado, aprovado pelo Decreto n.° 36/2007, de 27 de Agosto,
em coordenaglio com a entidade que superintende a
Administra¢gio Pablica,

2. A elaboragdio de Planos de Classificagdo e Tabelas de
Temporalidade das Autarquias Locais é levada a cabo pelas
comissdes de avaliacdo de documentos das autarquias locais.

CAPITULO II
Pressupostos gerais

SECGAO
Planos de classificagéio

1. A uniformizagiio da classificagdo de documentos na
Administragfio Publica e a elaboragéo de Planos de Classificagiio
de Documentos das Actividades-Fim é feita mediante o

arrolamento das fungdes, subfungdes, actividades, espécies e tipos’

documentais prosseguidas pelo 6rgio/instituicdo através do
levantamento da produgiio documental, nos termos do plano de
Classificagfio de Documentos das Actividades Meio.

2. Os Planos de Classificagio de Documentos podem englobar
as fungdes dos dérgaos e instituigdes subordinadas e tuteladas,
salvo se a sua complexidade niio o permitir, neste ltimo caso os
Planos de Classificagdo serdo elaborados autonomamente.

SECGAO Il
Tabelas de temporalidade

1. Na elaboragéio da Tabela de Temporalidade de Documentos
das Actividades-Fim deve-se observar o principio da Teoria das
Trés ldades, que define os pardmetros gerais de arquivamento e
destinagiio de documentos, e o previsto nas Tabelas de
Temporalidade de Documentos das Actividades-Meio.

2. O processo de elaboragio de tabelas de temporalidade deve
considerar a fungdo pela qual foi criado o documento,
identificando os valores a ele atribufdos (primdrio ou secunddrio),
segundo o seu potencial de uso:

a) O valor primdrio refere-se ao uso administrativo para o
6rgho, razdio primeira da criagéo do documento, o que
pressupde o estabelecimento de prazos de guarda ou
retengdo anteriores a eliminagéo ou & recolha para
gudrda permanente. Relaciona-se, portanto, ao perfodo
de utilidade do documento para o cumprimento dos
fins administrativos, legais ou fiscals;

b) O valor secunddrio refere-se a0 uso gara outros fins que
n#o aqueles para os quais os documentos foram
criados, podendo ser:

i Probatério - quando comprova a existéncia, o
funcionamento e as acgdes da institui¢do,

ii Informativo - quando contém informagdes
essenciais sobre as matérias com que a
organizagio lida, para fins de estudo ou
pesquisa.

¢) S&o considerados de valor permanente os documentos
relativos a politicas, planos, projectos, programas de
modernizagdo e reforma administrativa, relatérios de
actividades, ajustes, acordos, convénios, acgdes
judiciais, normas, regulamentos, directrizes, estatutos
organicos, organigramas, plantas e outros apurados
mediante o processo de avaliagdo.

3. A metodologia para a elaboragio das Tabelas
de Temporalidade de Documentos das Actividades-Fim
fundamenta-se nas fungdes ¢ actividades desemperihadas pelos
Orgios da Administragdo Piblica, tomando-se como base
o contexido da informagao contida nos documentos.

CAPITULO IIf
Procedimentos de elaboragéo

SECGAO
Planos de Classificagao

1. O levantamento dos assuntos especificos do 6rgio
compreende as seguintes fases:

a) Identificagiio das,fungBes, sub-fungdes, actividades,
tipos e espécies documentais do drgdo ou instituigdo,
através do levantamento da produgio documental
(Anexo II);

b) Arrolamento, com base no método decimal, das fungdes,
subfungdes e actividades, espécies e tipos documentais
do 6rgio de acordo com a sua subordinagio, devendo:

i. O elenco das fungdes, subfungdes e actividades
estar em consonéncia com as atribuiges/
/competéncias estabelecidas no estatuto
orgénico do 6rglo ou instituigdo;

ii. Caso 0s 6rgfios ou institui¢des contenham fungSes
ou actividades que ultrapassem a nove assuntos,
estas devem ser subdivididas em subordinagéo
aum tema.

¢) Pregnchimento do Plano de Classificagdo e submissio &
entidade que superintende a administragfio pibica para
aprovagio, acompanhada do estatuto organico do
Grgdo ou institui¢do proponente.
2. Na sua apresentagio formal, o Plano de Classificagio deve
conter os seguintes capitulos:

a) Apresentagdo e recomendagdes gerais;
b) Plano de classifica¢o, com uso do cddigo
de classificagdo decimal;
¢) Indice.
SECGAO I

Tabelas de Temporalidade

A elaboragiio de Tabelas de Temporalidade de Documentos
estabelece as seguintes fases:

1. Defini¢éio dos conjuntos documentais.

2. Entrevistas com funciondrios responsdveis pela planificagio
e execugdo das actividades a que se referem os conjuntos
documentais definidos;

3. Obtengdlo de informagdes referentes a legislagiio que regula
arespectiva actividade e os prazos de prescrigdo, 2 existéncia de
outras fontes recapitulativas, & frequéncia do uso dos documentos
e aos prazos de precaugio, cuja necessidade & ditada pelas praticas
administrativas;

4. Levantamento de informagdes sobre linhas de pesquisa dos
documentos em causa;
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5. Processamento das informagdes e preenchimento dos
campos da tabela (segundo o Modelo da Tabela de Temporalidade
de Documentos das Actividades-Meio);

6. Anilise da proposta de Tabela de Temporalidade pela
comisséo de avaliagdo local;

7. Submissdo da Tabela de Temporalidade proposta & entidades
que superintende a Administragio Piblica;

8. A Tabela de Temporalidade do érgdo/instituigio deve seguir
a mesma codificago e assuntos do seu Plano de Classificagio.

CAPITULO IV

Exemplificagdo de Plano de Classificagao e de Tabela
de Temporalidade

Para a flexibilizagdo do entendimento da presente metodologia
¢ preenchido um Plano de Classificagio e Tabela
de Temporalidade exemplificativo no Anexo L.

Anexo |

Plano de Classificagéo e Tabela de Temporaldade
de Documentos das Actividades-Fim do Centro
de Documentagdo e Iinformagéo de Mogambique-CEDIMO

1. Apresentacédo e recomendac¢des gerais:

O presente Plano de Classificaggio € relativo as Actividades-
-Fim, é adoptado para uso no Centro de Documentagio e
Informagio de Mogambique em complementaridade ao Plano
de Classificagio das Actividades-Meio, aprovado pelo Decreto
n.° 36/2007, de 27 de Agosto.

O plano segue o método de classificagdo por assunto, 2
semelhanga do Plano das Actividades-Meio. E constituida por
cinco classes que representam as fungdes atribuidas ao
CEDIMO, a luz da Resolugdo n.°-2/2003, de 2 de Julho, estas
por sua vez em subclasses que traduzem as actividades do mesmo
Centro e segue relativamente as actividades os tipos e espécies
documentais. Vide por exemplo os c6digos 200 a 211.2.

Devido a existéncia duma subclasse relativa 8 Documentagio
¢ Informagéo no Plano de Classificagdo de Documentos das
Actividades-Meio (Cédigo 050), recomenda-se o recurso aquele
para os assuntos que deste plano ndo constem, enquanto
constituam Actividades-Meio da instituigo.

As cinco classes contidas no Plano sédo:

Classe 100 - Gestio de sistemas de documentagio, registo
e arquivo do Estado;

Classe 200 - Investigacdo técnica;

Classe 300~ Divulgagdo de informagio;

Classe 400 — Formagiio profissional em documentagdo
¢ informagio;

Classe 500 — Valorizagio profissional dos funciondrios
afectos & documentagio e arquivo;

Classe 600 — (Vaga);

Classe 700 - (Vaga);

Classe 800 - (Vaga);

2. Plano de Classificagdo
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2. Plano de Classificagéio
Codigo Assunto Descrigio
— . : "Observagio
Gestiio de Sistemas de Documentagfio, Registo e Arquivo do Classificam-se documentos relativas & gestda de sistemag
100 Estado de documentaciio, registo ¢ arquivo do Estade

110 | Organizagfio dos Sistemas -

111 Sistema de Documentago & Informagiio ... -

111.1 | Criaghio. Divulgaggo. Implementagdo. Alterago ... : -

111,2 | Aplicagdo do Sistema -

112 Sistema de Registo -

112,1 | Regulamentagdo -

112.2 | Aquisi¢do e Registo de Fundos Documentais -

da Administracio Pablica -
112.3 | Centralizagao da Informagdo do Governo
e Conétituiqﬁo da Base de Dagos -

113 Sistemas de Arquivos -

113.1 | Arquivos Fisicos v -

113.21 | Criaglo. Divulgagdo. Implementaga. Alteragdo............ -

113.12 | Manutengdo. Preservagio -

113.2 | Arquivos Electsénicos .. ; -

113,21 | Criagfio, Divulgagfio. Implementagio. Alteragho ... -

113.22 | Manuteng#o. Preservagfo ... -

120 Elaboraghio de Normas e Instrumentos Orientadores............. Classiricam-se aocumentos relativos & c¢riagdo,
aprovagdo, alteragfio, revogaglio de instrymentos
normativos ¢ orientadores relativos A gestfo dos sistemas
de documentagdo registo ¢ Arquivo do Estado, tais como:
leis, decretos, resolugdes, diplomas ministeriais,
politicas, estratégias, etc.

121 Divulgagdo de Normas ¢ Instrumentos Normativos....... .

130 | Coordenagiio dos Componentes dos Sistemas ... -

131 Coordenagfo com Unidades DOCUMENERIS w.vuercrcrnee -

131.1 | Semindrios. Encantros. Simpdsios. Workshops. Mesas redondss...... -

132 | Coordenago com organismos e agéncias especiali- -

zadas . -

190 Outros assuntos relativas 2 gest¥o de sistemas -

de documentagdo, registo e arquivo do Estada. ~

200 Investigagio Técnica. Classifica-se documentos relativos 2 investigago|

¢ divulgacfio de técnicas referentes & géstdo de documentos
¢ arquivos, realizada a nfvel nacional ou no estrangeiro..

210 Investigagdo de técnicas de documentagio, registo

k arquivo -

211 Promovida a nivel nacional -

2111 | Termos de referdncia .

211.2 | Projectos de execugiio -

212 Promovida np estrangeiro... _

212.1 | Termos de referdneia .....

212.2 | Projectas de execugo . o

220 Divulgagdo, difusfio das técnicas de documentago -

registos e arquivos. : Classificam-se documentos relativos & divulgagiadas
normas do funcjonalismo piblico de toda informagéo
de interesse na Administragio Piibmlica.

290 | Outros assuntos refativos 3 investigaga tenica. ..o, -

300 | Divuigaghio de Intormagso .. -

310 | Divulgagfio de normas -
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Cédigo Assunto Descrigio Observagio
311 Normas éticas ¢ deontoldgicas da fungo publica............
312 | Outra legislacdo que rege o funcionalismo piblico.......... -
320 | Centralizagdo da-informagio do Governo............coeceuueee. -
321 Relatérios dos 6rgios locais do estado............cccceerrmeunenn, -
322 Outra informagdo de interesse para os sectores -
da administragdo PUbliCa.......c.cccurvvvecrcnvumrurnisorssssnsuissnns -
322.1 | Recortes de JornaiS........couivevviiiiicrcrisiinnnnnsisssereneenns -
322.2 | Publicagbes -
322.21 | A Nossa MissZo (discursos do Presidente da Republica)... -
322.22 | SEIVIAOr PABCO..o.vrvreroeesoesosoosorsessesssssseos -
322.29 | Outras publicacdes . -
390 Outros assuntos relativos a divulgagéo de informagdo.... -
400 Formagao profissional em documentagao e INfOrmagao.........uuwmme Classificam-se documentos relativos 2 formagio
em documentagio e informagao a nivel da Administragdo
Piblica.
410 Cursos de curta durago...........ooceomrmirccrnecereirenennienns -
420 CUTS0S TEGUIATES. civivivvreeiirientii it aes -
430 Formagio bésica.. -
440 Formagao mMédia........ouuuevecrminiiceiisnsnniciesrsssnsissens -
450 FOIrMagao SUPETIOT....ccouviiiimemisniiiesienenasiaesssssansesens -
460 Especializagfo.........cooeviierinneinns -
470 ESEAZIOS. ..cveuemmiririreetiesenin st nrs st e st sb s sesees -
480 Monitoria € avaliaglo......ccveeriviiniinesnnieisne s -
490 Outros assuntos relativos a formag#o profissional -
500 Valorizagao profissionat dos funcionérios afectos & Documentaggo| Classificam-se documentos relativos a actividades viradas
@ APQUIVO. .o vecoeverreaeases et res s sssss s sas s e saar s para a valorizagio de funciondrios afectos & drea
’ de documentagdo e informagao.
510 Intervengdo nos qualificadores profissionais................. -
520 Intervengo institucional.......ovevrrrceicerniinininninns -
590 Outros assuntos relativos & valorizag@o profissional -
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3. Tabela de Temporalidade
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Cédigo Assunto Prazo de Guarda Destinagio Final Qbservagilo
Arquivo Corrente Arquivo Interditdrio
100 Géstao de Sistamas de Documentago, Registo
@ Arquive do Estado......ivuciieiini e - -
110 Organizaglo dos SIStEMAS ........vecrerecrermercosmisennernns Até a Vigénecia 5 Anos Guarda Permanente
111 Sistema de Documentagfo e Informagdo .................. Até a Vigéncia S Anos Guarda Permanente
I11.1 | Criagdo. Divulgagdo. Implementagdo, Alteragdo........ 2 Anos 5 Anos Guarda Permanente
111.2 | Aplicagio do SiStema .....ceviverrerrscrnseisesvnmarssonninn: Até a Vigéncia 5 Anos Guarda Permanente.
112 Sistema de Registo . Até a Vigéncia 5 Anos Guarda Permanente
2.1 | Regulamentaglio .......cocoumrcnriononminecnnrinmiessisinnens 2 Anos 5 Anos Guarda Permanente
112.2 | Aquisigio e Registo de Fundos Documentais Guarda Permanente
da Administragéo PbLCA evvrrnen preeseneaeins 2 Anos 5 Anos Guarda Permanente
112.3 | Centralizagdo da Informagdo do Governo Guarda Permanente
¢ Constitui¢do da Base de DadS...ur.corvorecsrierrsesinien 2 Anos 5 Anos Guarda Permanente
113 Sistema de Arquivos Até a Vigéncia 5 Anos Guarda Permanente
1131 | Arquivos FSICOS .voimcimmienmniimn . | Até a Vigéncia 5 Anos Guarda Permanente
113.11| Criag#o. Divulgagfio. Implementagdo. Alteragdo........ 2 Anos 5 Anos Guarda Permanente
113.12 | Manutengfo. Preservagiio .c......ceeninimmessinecrencninens 2 Anos 5 Anos Guarda Permanente
113.2 | Arquivos eleCtronicos .......oereesssmannenrer R Até a Vigéncia 5 Anos Guarda Permanente
113.21 | Criagdo. Divulgagiio. Implementagio. Alteragfo...... |2 Anos 5 Anos Guarda Permanente
113.22 | Manutengao. Preservaghio -........cumsnoriines 2 Anos 5 Anos Guarda Permanente
120 Elaborac@o de Normas e Instrumentos Orientadores | 2 Anos 5 Anos Guaraa Permanente
121 Divulgagdo de normas e instrumentos normativos ... | 2 Anos 5 Anos Guarda Permanente
130 Coordenagdo:dos componentes dos Sistemas ... 2 Anos $ Anos Guarda Permanente
131 Coordenagdio.com unidades documentais ........covovus. 2 Anos 5 Anos Guarda Permanente
131.1 | Semindrios. Encontros. Simpésios. Warkshops.
Mesas redondas ... cvererrenes 2 Anos 10 Anos Eliminagéo
132 Coordenagio com organismos e agéncias )
Especializadas ..................... 2 Anos 10 Anos Eliminagde
190 Qutros assuntos relativos a gestdo de sistemas :
de documentagfio, registo e arquivo do Estado. ......... - - -
200 Investigagio Técnica ] - -
210 Investigacdo de técnicas de documentagdo, registo
e arquivol .......................... o | Até a Vigéneia 10 Anos Guarda Permanente
211 | Promovida a nivel nacional ......c.ucevrmeecvessercersernce - - -
2111 | Termos de refer€nCia. oo - - -
211.2 | Projectos de €XECUGAD ..urvrmrerrinesserscirsasmarcesrisensaenns - - -
212 Promovida no estrangeiro ........cccvenne D - - -
212.1 | Termos de referéncia:...oo..veurverrsseeerersernn - - -
2122 | Projectos de-execugdo - - -
220 | Divulgagdio, difusdo das técnicas de docdmcntaqﬁo,‘
FEZISLO € ATQUIVO v s Até a Vigéneia 5 Anos Guarda Permanente
290 Outros assuntos relativos & investigagdo técnica ...... - - -
300 Divulgagéo de Informagéio - -
310 Divulgagho d& NOTMAS «.....vvveersseecrecersessmnrsrissessensons 2 Anos - Eliminagfo
311 Normas Eticas e Deontolégicas da Fungdo Piblica.. | 2 Anos - Eliminaggo
312 Outra legislagao que rege a funcionalismo piblico.. | 2 Anos - Eliminagdo
320 Centralizagdo da informagfio do governo .......coveivee 2 Anos 5 Anos Guarda Permanente
321 Relatérios dos 6rgdos locais do EStado ... 2 Anos - 5 Anos Guarda Permanente
322 Outra informagfo de interesse para os sectores )
da Administragao PUbliCa ..cvurrivemssniserncsrsssressansns + | 2 Anos 5 Anos Guarda Permanente
322.1 | Recortes de jornais - - -
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Prezo de Guarda
Cddigo Assunto Arquiv;) Acquivo De;fl.i::\‘@o Observagio
Corrente- -Interditdrio
3222 | PUBHCAGOES crvrvrevrerecrscrssessessresmressesssessresesecsseesesesssme e - - -
322.21 | A Nossa Missdo (Discursos do Presidente da Repiiblica) ..............
322.22 | SCIVIAOT PUBNICO wevvrrrerrvrveeeerereeeeeessnsensrnesesreeseseseseseesssscesessmeseessessens _ _ -
322.29 | Outras pUBHCAGOES ....oceovriueecriceercaiiniinneeee e cs e ranens - - _
390 Outros assuntos relativos a divulgagio de informagio _ _ -
400 Formagao profissional em documentagio e informaga _ _ _
410 Cursos de curta QUIaga0 .......c..rerrerrrrrsvesssiissssisias s ssssssssrinns 5 Anos - Eliminago
420 Cursos regulares 5 Anos - Eliminaggo
430 Formagio bésica 'S Anos _ Eliminagiio
440 Formagdo média 5 Anos - Eliminagdo
450 Formagdo superior .. 5 Anos - Eliminagiio
460 ESpecialiZaglio ..o 5 Anos. - Fliminaggo
470 ESEAZIOS ..ottt st 5 Anos - Eliminagao
480 Monitoria € Avaliagao .......ccvrccennecsssinniiinencisss s sines 5 Anos - Eliminagio
490 Outros assuntos relativos a formagdo profissional - - -
500 Valorizacao profissional dos funcionarios afectos a Documentagéo
€ arquivo - - -
510 Intervengio nos qualificadores profissionais .:.......c..ccoeuvveccnirecnececns 2 Anos 5 Anos Guarda Permanente
520 Intervengdo INSHIUCIONAl .......coecvcevriiiiimiicrr e 2 Anos |5 Anos Guarda Permanente
590 Qutros assuntos relativos 2 valorizagfo profissional dos funcionarios
afectos & documentagio e informagdo - - -
4. indice 7. Discursos do Presidente da Repiblica
1. Agénclas especiallzadas Vide Publicagdes
Coordenag@o com agéncias especializadas.........coevenneene 132 8. Divuigagéo
2. Arquivo do Estado De infonna(’;ao...........................T ........................................ 300
De normas Eticas e Deontoldgicas da FunggoPiblica........cc..veecen. 311
Sistemas de: De normas e instrumentos normativos dos sistemas
de documentagao, registo € arquivo......cc.coeveerescccensnenes 121
Arquivos fisicos ..., ..113.1 De técnicas de documentagio registo € arquivo..........ceevienrueees 220
Alteragdo........... A13011 Do sistema de documentagio € informago .......c.ovveirenenan 111.1
CHAGHD. .. eecverrmeeversiessiessnassasssnssssssismsesissssenssssssssssssssssasenssssas 113.11 Do sistema de arquivos fiSiCos.....cureeriniernnrnerinsinecncncns 113.11
DiIVUIZAGHO. cov-cevvscvrcrsieciseecrirnirasi e iassbsss s sssassisrnias 113.11 Do sistema de arquivos electronicos .........ccwveeersveireens 113.21
Implementacfio.........ccovuen.... 113.11
Manutengao......ceeuuemniesssnseissssssesesseeces .113.12 9. Encontros
Preservagao.. et 113.12 De coordenagio com as unidades documentais........... N 131.1
Arquivos electrénicos 10. Formagéo Profissional em Documentagdo e Informagao
Al.tera}gao.' ................................................................................. 11321 FOTMAGHD BASICA ...-vvrrvecrvvrreveevereseesesssssmmsessessssnessesssnnssnsens
Criagzo........ -11321 FOrmago MEGIA.......c..erreemmeerneeermcremsessrrininsssssssassssssnissssnns
Divulgacio..... 11321 Formagio Superior...
IMPLEMENLACAD. ...ovvrvrrrasirisrsremsrsrrnsssesscsssssssssessserssssissensessasene 11321 Especializagio.......ovenivsnvecsuninsessnsns
Manutengao 11322 EStAGIOS. couveirmncencrarirerieniesaeensenniesnees
PLESEIVAGAD. ..o vunrrerreencmrerammerssrsasssssssesssasssssasnssssssssssessessasraseass 113.22 MOMEOTTA v erevcerenrsenereseecerennrsesnesssscssescsacasesaasssosaesssnessess

3. Arquivos electrénicos
Vide Arquivos do Estado

4. Arquivos fisicos
Vide Arquivos do Estado-

5. Cursos
De curta duragao
Regulares.......cccouivemniccnnes

6. Difusdo

De técnicas de documentagio, registo € arquivo..........c....... 220

11. Fungéo Publica

Divulgagio das Normas Fiticas e Deontolégicas da Fungiio
PUDICA «.ivvevieisaserereeccrconnremmrenccestsrenisssesssasassnnssessnes w311
12. Funcionalismo Pablico

Legislac@o que rege o funcionalismo piblico.......cc.ecceeec. 312
13. Fundos Documentais

Aquisicdo e registo de fundos documentais daAdminis -

traGAOPUDHICA. ..o vererverin et 1122
14. Governo
Centralizagdo da informagio do GOVETNO........cccceccicecnes 112.3
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15. Instrumentos Orientadores
Elaboraghio.. ..o 120
Divulgagfio.. .o e 121

16. Investigagdo Técnica..........c.cu.. SRR TR 200
17. Normas

Eticas e Deontoldgicas da Fungfio Piblica.....cvvniininn 311
Dos sistemas de documentagio, registo e arquivo do

EStado .oovevineeneiiinnnneeennienn rrerreenns ertereeres e tenares 20, 121

18, Projectos de EXecUGE0. ... 11,2, 212.2
19, Publicagdes

A Nossa Missio (Discursos do Presidente
daRepablica) ....coocouvvrevimnnninicinn, reerenrmresesnes e 322,21

Servidor Pablico ............. 32222
Outras Publicagdes.......o.iveeires e 322.29
20. Recortes de Jornal....cuc e 3221

21, Seminérios

De coordenagiio corn as unidades documentais.............131.1
22, Servidor Publico

Vide Publicagdes

23. Sistama de Arquivos do Estade

Anexo Il

-Vide Arquivo do Estado
24, Sistemas de documentagéo........ PR, S e 111

25. Sistema de Registo.....oocevvvermmreesrrerensisnnecinrnnsnesornnnn 112

26. Técnicas de documentagéo, registo e arquivo

Investigaco de tECMCas e 210
Difus@o das técnicas........verene verererseseersriensrnesi e o 280
Divulgagao das tEeniCas. ,.....eeecriisiiieeiennnns peresserenene 220

27. Termos de referéncia
De investigagdo de técnicas de documentacfio, registo e

arquivo:

Promovida a nivel Nacional...
Promovida no EStrangeiro......u e

AR |
v 212.1

28. Unidades documentals
Coordenagiio com-unidades documentais.......c.o...... prneeees i 131

29. Workshops.

De coordenagfio com as unidades documentais........ccocvreennn 13101

Levantamento da Produgéio Documental

Orgéo / Unidade'

Enderego

Competéncias/Atribuigdes?

Informantes® Cargos
Pesquisadores Data
' Nome do 6rgfio e da unidade organica onde esteja a ser feito o le (exemplo: Ministério da Administragfio Estatal / Direcgdo Nacional da Administragio Local).

2 Conjunto de encargos maig gerais de cada drgho, intrinsecamente relacionados com as suas finalidades e objectivos. Os

das compet@ncias sio sempre substantivados, de

modo 4 atender a um padrdo minima, fundamentando-se quase sempre nos termos utilizados na legislagke em vigor ¢ na terminologia arquivistica.

* Funciondrios responsdveis pela for de dados,
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Actividade?

Documento?®

Descrigé@o e Objectivo®

Origem legal”

Tramite®

Valor®
] Administrativo

D Fiscal ......ccovviveivennen

Prazo: ...covevrenn

Prazo: .....occcovvvivevinenenne

[ Registo....eervereerreeeenne.

O Publicagéo..........

Frequéncia de uso*®

] Legal......ccconvrvinrncnnnnns Prazo.......cccoumeviiniannn
[ Técnicon ... Praz0......couvneeeeeesnione
[ Vias"..ovevvvvennes — [Icopias™......ummmmmmnnnnnn.

Destinag¢éo

O Eliminagao [ransferancia

] Microfimagem

4Mencionar g actividade prosseguida. Sie actos mais concretos do sector € mais préximos

da produgo/acumulaciio de documentos, ou seja, correspondem 3s acgOes empreendidas

pelo sector no desempenho de suas fungdes e que ddo origem ao documento.

$ Listar a espécie do documento produzido. Eépécie documental € a designagfio do cessada sua tramitagao, pode ser: didria, frequente, gventual, rara ou ndohs.

documento segundo sen aspecto forma): acta, carta, cestidao, etc.

¢ Descrever resumidamente o conteiido e objectivo do dacumento,

# Caminho percorrido pelo documento, necessario ao cumprimento de sua fungio
administrativa. -

? Seleccione o(s) valor(es) do documento e indica o respectivo prazo.

1 Neste campo deve ser registada a frequéncia com que o documento € consultado,

1t Exemplares de documentos considerados originais. Neste campo deve ser registada
no quadrado correspondente a existéncia de vias, indicando ao lado, o nimero delas.
12 S0 reprodugdes do documento original, para o preenchimento deste campo

N _ . . At : : )
Refere-se ao acto legal que deu origem ao tipo de documento. Fazer referéncia, se procede-se da mesma forma descrita no item anterior.

houver.

1 Indicagdio do local, quando a destinag3o do documento tenha sido a transferéncia.
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Actividade*
Localizag# Frequéncla [
Documentos alizageo de Valor P':em Destinagtio
Vias " | Cdplas uso Guarda Eliminagtio Transfaréncia Microffimagem

' A actividade € & mesma com preenchida anteriormente.

Diploma Ministerial n.® 31/2008
de 30 de Abril

Havendo necessidade de garantir o destino adequado dos
documentos de arquivo nas fases corrente e intermedidria, em
conformidade com ¢ disposto na Tabela de Temporalidade e
demais instrumentos reguladores da avaliagio e eliminagdo de
documentos, ao abrigo do artigo 18 do Anexo I do Decreto
n.° 36/2007, de 27 de Agosto, a Ministra da Fungdo Pdblica
determina:

1. S#o aprovadas as Normas de Avaliagio e Eliminagfio de
Documentos da Administragdo Pudblica e respectivos anexos,
fazendo parte integrante do presente Diploma,

2. O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Ministério da Fungdo Piblica, em Maputo, 14 de Margo
de 2008. — A Ministra da Fungéo Piblica, Vitéria Dias Diogo.

Normas de Avaliagéo e Eliminacéo
de Documentos da Administragéo Publica
CAPITULO I
Disposigdes gerais
ARTIGO |
Definigdes
Para efeitos das presentes Normas, entende-se por:

1. Auto de eliminagdp de documentos - instrumento que
tem por objectivo registar as informagdes relativas
a0 acto de eliminag@o.

2. Auto de entrega de documentos - instrumento que
legitima a;remessa dos documentos para os arquivos
intermedidrio ou permanente.

3. Avaliagdo - processo de andlise de documentos de
arquivo com vista a determinar sua destinagio de
acordo com os valores secunddrios que lhes sdo
atribuidos,

4.Comissdes de avalia¢do - grupos técnicos multi-
disciplinares, responsdveis pela coordenagio dos
processos'de avaliagdo, selecglio, listagem de
documentos, elaborago. de propostas de plano de
classificagdo e de tabela de temporalidade de
documentos.

5. Destinagdo de documento ~ determinaggo, no acto de
avaliagdo ‘e selecgdo, do tratamento a dar a cada
documento ou volume de documentos, sob custddia
de um arquivo, podendo ser transferéncia, recolha
ou eliminagéo.

6. Edital de ciéncia de eliminagdo de documentos
~ instrumento que tem por objectivo tornar ptblico
o acto de eliminag#io dos acervos arquivfsticos.

7. Eliminagdo — destrui¢io de documentos considerados
na avaliagdo como desprovidos de valor para a
guarda permanente.

8. Ficha de eliminag@o de documentos — instrumento que
visa manter o.registo de informagdes pertinentes
dos documentos a serem eliminados.

9. Ficha de remessa de documentos — instramento que
visa o registo dos acervos documentais a serem
enviados para os arquivos intermedidrio e
permanente.

10. Recolha — passagem de documentos para guarda no
arquivo permanente.

11. Transferéncia ~ passagem de documentos do arquivo
corrente para o arquivo intermedidrio.

ARTIGO 2
Ambito de aplicagéo

O regime definido nas presentes Normas aplica-se aos 6rgéos
da Administragfio Publica, sem prejufzo da introdugéo
de adaptagdes pertinentes nas autarquias locais.
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CAPITULO IT
Comissées de Avaliagédo de Documentos

ARTIGO 3
Organizagdo

As Comissdes de Avaliagio de Documentos
na Administragdo Publica organizam-se em:

a) Comissdes centrais;

b) Comissdes provinciais;

¢) Comissdes distritais;

d) Comissdes das autarquias locais;

e) Comissdes dos institutos plblicos ou outras
institui¢oes dotadas de autonomia administrativa
ou funcional.

ARTIGO 4
Composicéo

1. As Comissdes de Avaliagdo tém a seguinte composigio:

a) Um chefe da secretaria;

b) Um funcionério do sector com experiéncia reconhecida;

c) Um técnico formado em ciéncias juridicas;

d) Um arquivista;

e) Profissionais ligados ao campo de conhecimento de que
tratam os documentos objecto de avaliagdo.

2. As sessbes de avaliagdo sio dirigidas por um coordenador
a ser indicado, dentre os membros referidos no niimero anterior,
pelo respectivo drgdo a que se subordinam.

ARTIGO 5
Competéncias
1. Compete as Comissoes de Avaliagio de Documentos:

@) Elaborar ¢ implementar os respectivos planos de
actividade;

b) Coordenar a implementagdo dos Planos de Classificagio
e Tabe as de Temporalidade dos Documentos nas
instituicdes e unidades orgédnicas sob sua
responsabilidade; )

¢) Elaborar as propostas de planos de classificagio e tabela
de temporalidade de documentos;

d) Coordenar a avaliagio dos arquivos correntes e
intermediérios;

e) Assegurar a gestio de documentos e arquivos piiblicos;

) Proceder a avaliagdo, selecgdo e destinagio de

" documentos;

g) Elaborar os planos de destinagdo de documentos, em
coordenacgio com os responsaveis dos arquivos das
institui¢des ¢ unidades orginicas sob sua
responsabilidade, seguindo as orientagdes da Tabela
de Temporalidade.

2. As comissdes distritais de avaliagdo de documentos, no
ambito das suas competéncias, exercem as suas actividades até
aos escaldes de posto administrativo e de localidade no respectivo
distrito.

ARTIGO 6

Subordinagdo

1. Ag Comissbes de Avaliagdo de Documentos subordinam-
-se administrativamente-ao Secretdrio Permanente dos 6rgaos
central, provincial e distrital ou ao dirigente da institui¢io a que
pertencem, e nas autarquias locais ao Presidente do Conselho
Municipal.

2. As Comissoes de Avaliagdo de Documentos subordinam-
-se tecnicamente 4 entidade que superintende a Administracio
Pdblica.

CAPITULO III
Avaliagéao e eliminagdo de documentos
ARTIGO 7
Préssupostos gerais

1. Os acervos documentais dos 6rgos e instituigdes da
Administracio Piblica devem ser objecto de selecgiio e avaliagio
com vista a dar-se destinagdo aos documentos, cumpridos os
prazos de guarda estabelecidos na-Tabela de Temporalidade.

2. A avaliagdo documental ¢é realizada, em cada institui¢io
ou 6rgdo, pela comissio criada para o efeito, obedecendo e
respeitando os valores primérios e secundarios dos documentos.

3. A Tabela de Temporalidade define o tempo, a rotina e a
destinag@o dos documentos em cada fase de arquivo.

4. Os prazos de guarda de documentos em cada fase de arquivo
sio contados a partir da data final dos processos; dos conjuntos
de documentos e dos dossiers.

5. Compete as comissdes de avaliagdo determinar a destinagdo
a dar aos documentos de arquivo, cumpridos os prazos de guarda
previstos na respectiva Tabela de Temporalidade

6. As comissSes de avaliagio tém a responsabilidade de
coordenar os processos de avaliagio, selecgio e listagem de
documentos em arquivos, de acordo com a Tabela de
Temporalidade.

7. A avaliagio de documentos & anual, podendo ser repetida
no mesmo ano nas vezes que for necessirio por razdes de
temporalidade dos mesmos documentos.

ARTIGO 8
Procedimentos de transferéncia e recotha

1. Os documentos a serem transferidos ou recolhidos devem
estar avaliados, higienizados, condicionados € acompanhados
por uma ficha de remessa que permita a sua identificagéo e
controlo, acto este que deve ser legitimado por um auto de
entrega.

2. A remessa de documentos para os arquivos intermedidrio e
permanente deve ser efectuada por forma a preservar a sua
integridade e de acordo com a periodicidade determinada pela
autoridade competente.

ARTIGO 9

Eliminagao

L. A eliminagdo de documentos dos Orgéos e instituigdes da
Administracio Pablica deve ser efectuada apés a conclusio do
processo de avaliagdo conduzido pelas Comissdes de Avaliagdo
de Documentos, cumpridos os procedimentos estabelecidos nas
presentes Normas e na Tabela de Temporalidade.

2. Os documentos a eliminar, devem ser acompanhados de
um edital de ciéncia de eliminagfio, de uma ficha de eliminagin
e de um auto de eliminagio.

3. Os documentos sé podem ser eliminados pela instituigdo
ou entidade que os detém depois de avaliados e esgotado o seu
valor primério, ap6s autorizagdo pela entidade que superintende
4 Administragdo Piblica.

CAPITULO IV
Disposigoes finais
ARTIGO 10

Modelas

Os modelos de ficha de remessa, auto de entrega, edital de
ciéncia de eliminacdo, ficha de eliminagdo e auto de eliminagio
de documentos estio anexos a estas Normas, constituindo-se nos
anexos I, IL, IIL, IV e V, respectivamente.
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ARTIGO 11
Regulamento das Comissdes de Avallagdo

1. A entidade que superintende a Administragio Piblica
aprovard o regulamento padréio do funcionamento das Comissdes
de Avaliagdo de Documentos na Administragio Pdblica, sessenta
dias ap6s a publicacio das presentes Normas.

2. De acordo com as especificidades de cada sector, serfio
criados regulamentos especificos, a aprovar pelas entidades a
que se subordinam administrativamente as Comissdes de
Avaliagdo, em conformidade com o disposto no n.” 1
do artigo 6 das presentes Normas, desde que ndo contrariem o
regulamento padréo,
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Anexo 1
Ficha de Remessa de Documentos
Entidade remetente ] Entidade destinatdria
Remessa saida n.° Remessa entrada n.®
Data ) Data
Responsavel Responsivel
Volume total da remessa
Dimensao Outras informagdes lteis
Unidade de arquivamento,
Fundo:
Unidades orgénicas:
Cédigo de Classificac@io constante da  Tabela deTemporalidade
Datas-limite
Suporte Dimensdes
Outras informagoes tteis
Lista do conjunto documental da remessa
N° Tipo de )
Ref. | unidade de Titulo Classificagdo Data
arquivamento .
Dé origem Actual Transferéncia | Recolha

de de

- O responsdvel pela transferéncia/recolha
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Anexo Il

AUTO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

AOS ... dias d0 MES dE wvovvvvvverrvvrrernrs B8 vevvvivrves s BO@1snnsrerensy PEIAME. s eesvsrvsrssnnes € vossnenns'> dANAO
cumprimento aoQ previsto no (@).veririn’s procedeu-se B dal documentagdo proveniente
derrnieen ’ conforme consta na ficha de remessa em anexo que rubricada e autenticada por estes
representantes, fica a fazer parte integrante deste auto.

O conjunto documental identificado ficard sob cust6dia de..! e a sua utilizagdo sujeita aos
regulamentos internos, podendo ser objecto de todo o necessério tratamento técnico arquivistico no gue
respeita & conservagdo, acessibilidade e sua comunicagdo.

Da entrega layra-se o presente auo, feito' em duplicado e assinado pelos representantes das duas
entidades.

ceerrenssonsesenssees cviens @eveerrrs vorererre GBrveerers 10

Os representantes
It

I YRR T R T ST I TR TR IR T T RTT

2

Creerevuane trvresses [XTSERIRRYRTYRTY

'Daty,

Pesignagio du entidade destinatdria,

Nome e cargo do responsdvel da entidudle remestente,

*Notne ¢ cargo do responsdvel du entidade destinattria,

*Diploma legal ou despacho que uutoriza o acto.

“Nutureza do acto: trunsferéneiy, incorporuglo, depdsito, doaglio, compra, etc.

Designagio da entidad

&

Designaglio du entiddde destinatdriv,
*Local,
“Data.

HAss 2 di entidude ¢

Assinatura da gotidade destipatdria,
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(NOME DO ORGAO QU ENTIDADE)

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINACAO DE DOCUMENTOS

A Comiss@o .............. !, criada por despacho nZ°.../...do(a)........... 2 de.......... de........ * ao abrigo do
disposto nas Tabelas de Temporalidade, faz saber a quem possa interessar que no prazo de sessenta dias a
partir da data de publicagio deste edital, se ndo houver oposuqao, eliminard os documentos relativos a(o)
............................................... ¥, do perfodo. .. JREE: RO

Os interessados, no prazo cxtado poderao requerer 0 desentranhamento de documentos ou cépias de
pecas do processo, mediante peti¢do, desde. que tenha a respectiva qualificacdo e demonstragao de
legitimidade do pedido, dirigida a esta Comissdo de Avaliaczo.

(Local e data) ®

(Nome e assinatura da autoridade a que se subordina a Comissio de Avaliagio)’

! Nom da Comissdo de Avaliagdo de Documentos.

2 Jdentificagdo da Autoridade que criou a Comissdo de Avaliagio de Docuinentos.
Duul de criagho da Comissio de Avalmyao de Documentos.
‘C is a serem elimi
Dalas-lumxe

6 Local e data do edital.

7 Nome, cargo e assinatura da autoridade signatéiria do edital.
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Anexo IV

FICHA DE ELIMINACAO DE DOCUMENTOS

ORGAO / ENTIDADE QUE PROCEDE A ELIMINAGAO: TORGAG 7 SECTOR: v
LISTAGEMN....... .
FOLHA N°.nvccsssssse s
LISTAGEM DE ELIMINAGAO DE DOCUMENTOS
CODIGO | ASSUNTO/SERIE DATAS- | UNIDADE DE ARQUIVAMENTO OBSERVAGOES /
OUN’ LIMITE JUSTIFICATIVA
DO ITEM QUANTIDADE | ESPECIFICAGAO
LOCAL// DATA LOCAL / DATA LOCAL / DATA
f , o) ——
—t
, RESPONSAVEL DA COMISSAO —
RESPONSAVEL PELA LISTAGEM \
O TITULAR DA
ENTIDADE QUE.
SUPERINTENDE
A
ADMINISTRACA
O PUBLICA




AUTO DE ELIMINACAO DEDOCUMENTOS

) . .
Aos..... dias do més de............. de counenn.. .00 (8) covviivinee, EM e ’, na preser

assinados, procedeu-se 2 eliminagio, por ......... Cerrereeees *, de acordo. com o(s) artigo(s)..
n..o... foonol. de .oliee., 5, por autorizagio da entidade que superintende a Administs

pelo despacho de .. .. .. .. % referente a(o)... ... a°... ..de... ... ..7 e disposi¢des d

Temporalidade, dos documentos identificados na ficha de remessa anexa, com
~ z B ]

NG ET0 . teeinieieiieie et e et rneee e eresineennns *do perfodo veviiiieieinnnnn, ererens

(Responsdvel pela eliminaqio)m
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Diploma Ministerial n.’ 32/2008
de 30 de Abril

Pelo Decreto n.° 50/2003, de 24 de Dezembro, foi criado o
Instituto da Propriedade Industrial, abreviadamente designado
por IPI e aprovado o respectivo Estatuto Orgénico.

Tornando-se necessério aprovar o quadro de pessoal do IPI,
ao abrigo do disposto na alinea g), do n.® | do artigo 4 do Decreto

Presidencial n.° 13/2007, de 16.de Qutubro, ouvido o Ministro
das Finangas, determino:

Artigo.1. E aprovado o quadro de pessoal do Instituto de
Propriedade Industrial (IPI), constante do mapa em anexo ao
presente Diploma, dele fazendo parte integrante.

Art, 2, O preenchimento do presente quadro de pessoal fica
condicionado A existéncia de disponibilidade or¢amental.

Publique-se.

Ministério da Fungdo Publica, em Maputo, 3 de Margo
de 2008. — A Ministra do Fung@o Pdblica, Vitéria Dias Diogo.

Quadro de pessoal Central

Designacho DG DSCOG | DSCMP DISC Depariamento | Departamento | Total
Jurfdico de Bswdos | gepal
Carreiras e fungoes:
Fung3es de direcgdo e chefla:
Director Geral ........c.... O SO O PO TR OTTTO RPN 1 - - - - - 1
Director dos Servigos Centrais ..., e e 1 - 1 1 1 - - 3
Chefe de Departamenta Central ...oieivmininmiiomiimec s e - - - - I 2
Chefe de Repartigiio Central ..... - 2 2 2 - - 6
Chefe de Secgéio Central ... J - 1 2 - - - 3
Secretdria Executiva ............ b eeh e a1 b e e R bR e s e e s eR | - - - - - 1
SUB 101GL s cvvvr i eereissiecsssencissins et s san st st e sseses g 2 4 5 3 ] ] 16
Carreiras de Regime Especlal ndo Diferenciado :
Técnico Superior de Tecnologia de Informagfio € Comunicagiio N1 ..o - - - 2 - - 2
Técnico Profissional de Tecnologias de Informagiio e Comunicagdo .. - - - 3 - - 3
R B perer e - - - 5 - - 5
Carreira de Regime Geral:
TECnCiCo SUPETION N1 v s s ameassssens 1 4 4 3 4 1 17
Téencico Superior N2, - 2 2 - - - 4
Técncico Superior de Administragio PUblica N1 oo - - 1 - - 1 2
Téencico Profissional eém Administragso PUblica ... - - - - 1 1 2
Técncico Profissional ... e ey b bbb - 1 2 2 1 1 7
TECIHCO tuvirerrerreriineroreniiresie i tea s rs s as o aeresrasbe et h R s s st sba b er a0 b oas oheussbenbsnebets s bbb anabarbeans - 2 2 - - 4
ASSISIENLE TECNICO vvvovviiriiiiisiiiiiraiie e s - - -] - - 2 2
Agente Técnico..... - 2 - - - - 2
Auxiliar Administrativo - 2 - - - I 2
OPEIAIO 1virisrie ettt e b b iR - ) - - - - 2
AZENLE de SEIVIO v s - 2 - - - - 2
Auxiliar o Srassmsesnend - Fev e e - 3 - - - - 3
SUBIOAL .covrcirecivinsiseris i ! 20 11 5 6 6 49
Total geral ..., 3 24 16 13 7 7 70
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Diploma Ministerial n." 33/2008
de 30 de Abrit

Pelo Decreto n.° 37/2003, de 29 de Outubro, foi criado o Fundo
de Inser¢do Social dos Antigos Combatentes, abreviadamente
designado FISAC e aprovado o respectivo Estatuto Organico.

Havendo necessidade de se aprovar 0 quadro de pessoar do
Fundo de Insercio Social dos Antigos Combatentes (FISAC),
ao abrigo do disposto na alinea g) do n.° 1 do artigo 4 do Decreto
Presidencial n.° 13/2007, de 16 de Outubro, ouvido o Ministro
das Finangas, determino:

Ar;igo. L Ii‘faprbvado o quadro de pessoal do Fundo de Inser¢ao
Social dos Anti'gosco_mbatcntcs (FISAC) constante do mapa em
anexo, e que faz parte jntegrante do presente Diploma.

Art. 2. O preenchimento do presente quadro de pessoal fica
condicionado 2 existéncia de disponibilidade orgamental.

Publique-se.

Ministério da Fungdo Piblica, em Maputo, 3 de . Margo
de 2008. — A Ministra da Fungdo Publica, Vitéria Dias Diogo.

Quadro de pessoal Central do Fundo de Inser¢do dos Antigos Combatentes

Gabinete Departamento
Deslgnagao doDirector | °° A:rg::ts;;aoao Total
de Projectos
Carreiras e fungoes:
Fungbes de direcgéo e chefia:
Director EXeCUtIVO ...oocuveieeeceiiceeccereiceies e, et eb bbb Sabetene s ittt rene 1 - 1
Chefe de Departamento - 1 1
Chefe de REPAITIGHD ...vuvervvecrereeseeineererienit ettt ecsssatsns sossssassesbassnssspimeneeeseens - 3 3
SECTELATIO EXCCULIVO ..vveverivieeirsereiareeie e sestesssciosestsnsisensensseseassssssesssassssesesesessses sresssssssssssessressstssssassnsons 1 - 1
SUDLOLAL ... b s s s 2 4 6
Carreiras de Regime Geral:
Técnico Superior de Administraggo PABICA Nl..o.ioruiiiiimccminncriciiienss s s ascvenes - 3 3
TECNICO SUPETIOL INT 11evorvicecinriininineciieisii st esssss e ssessbs s besesssesssssassses sesssassssssssssssssssasesssnes - 2 2
Técnico Profissional de Administragio PABICA. ..o i PR - 3 3
Técnico Profissional ........ccccceeiiveccmneicninnnins - 2 2
TECIUCO cvvevereviveereesivirensseiorsersnasessssesassassssmsesesesesesenssaasasassesssssesssess sessesersrsstsbererss sontessssmensnssessssenrasessos - 1 1
ASSISTENLE TECNICO «...eeeeviiieieeniiiieceeseeaesseeseert s sbse et srasses st sresessaersssbabssbassbasassbasine S1LsesRassbosabesestearsiraanns - 3 3
Auxiliar Adiministrativo ......c..c.ceee. - 2 2
OPETANIO w.ecvrierecreeeieecerireans - 1 1
AUXIHAE «vceett emeeevterseetresissssassessnassses bt es s aee s s e e e et e b et et ess et aas oo aeeeeaaasebseaben ibebababesbabascbdessass - 1 1
SUBDIOIAL ..eouvvviveveanceieesiin et st eaes Saenin ettt ene _ 18 8
Carreiras de Regime Especial nao Diferenciadas:

Técnico Profissional de Tecnologia, Informacio € COmUNICACAD ....ocvvvivieiriis vernriseecirin i - 1 1
Subtotal - 1 1
Totalgeral ... 2 23 25

MINISTERIO PARA A COORDENACAO
DA ACCAO AMBIENTAL

Despacho

Tornando-se necessdrio uniformizar a aplicagdo do disposto
no n.° 3 do artigo 22 do Regulamento sobre o Processo de
Avaliagdo do Impacto Ambiental, que fixa a responsabilidade
do proponente pelos custos decorrentes do processo de avaliagio
do impacto ambiental, ao abrigo do n.” 2 do artigo 2 do Decreto
n.° 45/2004, de 29 de Setembro, conjugado com o n.° 3
do Artigo 8 do Decreto n.° 4/81, de 10 de Junho, o Ministro para
a Coordenagiio da Acgiio Ambiental determina:

Artigol. Para efeitos de aplicagdo do previsto no n.° 3 do
artigo 22 do Regulamento sobre o Proccsso de Avaliagio do
Impacto Ambiental, constitui responsabilidade do proponente:

a) Suportar as despesas de deslocagdo ou transporte, assim

como o pagamento de ajudas de custo aos técnicos,
nos termos fixados na tabela da fun¢@o piblica;

b) Garantir o envio da correspondéncia por carta registada
A Autoridade de Avaliagdo do Impacto Ambiental a
nivel central e vice-versa, quando a natureza da
actividade o justificar.

2. O némero de técnicos previstos na alinea a) do nimero
anterior sob responsabilidade do proponente, ndo pode exceder
a dois técnicos para as actividades de Categoria A e um técnico
para as actividades de Categoria B ou C.

3. Na fase inicial do processo de avaliagdo do impacto
ambiental, os proponentes deverdo intervir pessoalmente ou por
intermédio dos respectivos mandatdrios, junto a Autoridade de
Avaliagdo do Impacto Ambiental.

4. O presente despacho entra imediatamente em vigor.

‘Maputo, 5 de Margo.de 2008. — O Ministro para
a Coordenacdo da Acgdo Ambiental, Luciano André de Castro.
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