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MINISTERIO DO INTERIOR

Diploma Ministerial n.” 42/2008
de 7 de Nlaio

QO Ministro do Interior, verificando ter sidodado cumprimento
ao disposto no artigo 14 do Decreto n.° 3/75, de 16 de Agosto,
conjugado com o artigo 16 da Lei n.° 16/87, de 21 de Dezembro,

no uso da faculdade que lhe é concedida pelo artigo 12 da Lei
da Nacionalidade determina:
E concedida a nacionalidade mogarmbicana, por reaquisigio
a Jodo Manuel Cardoso Coelho Ferreira, nascido
no dia 12 de Janeiro de 1960, em Sofala.

Ministério do Interior, em Maputo, 26 de Margo
de 2008. — O Ministro do Interior, José Condugua Antonio
Pacheco.

Diploma Ministerial n.® 43/2008
de 7 de Maio

O Ministro do Interior, verificando ter sido dado cumprimento
ao disposto no artigo 14 do Decreto n.° 3/75, de 16 de Agosto,
conjugado com o artigo 16 da Lein.® 16/87, de 21 de Dezembro,
no uso da faculdade que lhe & concedida pelo artigo 12 da Lei
de Nacionalidade determina:

E concedida a nacionalidade mogambicana, por
reaquisi¢do, a Suzana Maria Garrett Duarte, nascida
a 8 de Dezembro de 1965, em Maputo.

Ministério do Interior, em Maputo, 26 de Margo de 2008, —
O Ministro do Interior, José Condugua Antdnio Pacheco.

Diploma Ministerial n.” 44/2008
de 7 de Maio
O Ministro do Interior, verificando ter sido dado cumprimento
ao disposto no artigo 14 do Decreto n.° 3/75, de 16 de Agosto,
no uso da faculdade que lhe é concedida pelo artigo 12 da Lei
da Nacionalidade determina:
E concedida a nacionalidade mogambicana, por naturali-
zagdo, aJudite Coutinho Antunes dos Santos, nascida
a 11 de Agosto de 1973, em Lisboa. '
Ministério do Interior, em Maputo, 26 de Margo de 2008. —
O Ministro-do Interior, José Condugua Anténio Pacheco.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Despacho

Em virtude da cessdo dos factos que determinaram
a interrupgo temporéria, por despacho de 26 de Abril de 2006,
da recepgdo de pedidos para obtengdio de licengas de
comercializagdo de Produtos Minerais, a0 abrigo do disposto no
artigo 3 do Regulamento da Lei de Minas, aprovado pelo Decreto
n.° 62/2006, de 26 Dezembro, determino:

Unico. E levantada a interrupgao tempordria da recepgio de
pedidos de Licengas de Comercializagdo de Produtos Minerais,
apresentados por qualquer Pessoa Singular ou Colectiva, junto
da Direcgdio Nacional de Minas ou Direcgdo Provincial dos
Recursos Minerais e Energia.

Este despacho entra imediatamente em vigor.

. Ministério dos Recursos Minerais, em Maputo, 24 de Margo
de 2007. — A Miuistra, Esperanga Laurindo Francisco Nhivane
Bias.
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MINISTERIO DA AGRICULTURA

Despacﬁb

Considerando a necessidade de delegar no Secretdrio
Permanente poderes para a pritica de actos de gestdo de recursos
humanos, para além dos que, nos termos do artigo § de Decreto
n.” 46/2000; de 28 de Novembro, integram a sua competéncia
especifica, e ao abrigo do disposto na alfnea ¢) do n.® 3 do
artigo 4 do referido Decreto, 0 Ministra da Agricultura determina:

Unico. So delegados no Secretdrio Permanente, poderes para
a prética dos actos executivos de gestdo de recursos humanos
exercendo fungdes de direcglo e chefia, incluidos nos
grupos 2 ¢ 3 do anexo JT do Decreto n.® 64/98, de 3 de Dezembro,
bem como dos integrados nas carreiras de regime geral ou
especifico dos grupos salarias 10 a 12 ou equivalentes.

Ministério da Agricultura, em Maputo, 4 de Margo de 2008.
— O Ministro da Agricultura, Soares Bonhaza Nhaza.
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MINISTERIOS DAS PESCAS
E DAS FINANCAS

Diploma Ministerial n.* 45/2008
de 7 de Malo

A transformagio da Empresa Mogambicana de Pescas —
EMOPESCA, E.E em sociedade anénima, com a denominagio
social de Empresa Mogambicana de Pescas, 8. A., abreviadamente
designada por EMOPESCA, §.A., determinada pelo Decreto
n.° 2/2007, de 7 de Margo, foi cometida aos Ministros das Pescas
¢ das Finangas, que foram igualmente incumbidos da
superintendéncia do processo de transformagdo e da aprovagio
dos estatutos da sociedade.

Verificando-se que se encontram preenchidos os requisitos
exigidos pela Lei n.° 15/91, de 3 de Agosto, e considerando as
principios normativos constantes do Decreto n.° 2/2007, de 7 de
Margo, os Ministros das Pescas ¢ das Finangas determinam:

Artigo 1. Sio aprovados os Estatutos da Empresa
Mogambicana de Pescas, S.A., abreviadamente EMOPESCA,
S.A., em anexo ao presente Diploma, dele fazendo parte
integrante.

Art. 2. Por forga das disposi¢des combinadas do n.° 6 do
artigo 5 da Lei n.° 15/91, de 3 de Agosto, e dos n.* 3 e 4 do
Decreto n.* 2/2007, de 7 de Margo, o presente Diploma constitui
titulo bastante para todos os efeitos legais decorrentes da
transformagdo operada, nomeadamente, 0s necessdrios actos de
publicidade e registo de gualquer natureza.

Art. 3. O regime a observar, no que as alterag@es estatutdrias
supervenientes respeite, sérd o que resultar das regras definidas
nos proprios estatutos e das disposigtes legais aplicdveis.

Att. 4, Até A realizago da primeira Assembleia Geral ordingria
da sociedade, as fungdes do Conselho de Administragio serdo
transitoriamente desempenhadas pela Comissdo nomeada por
despacho de 11 de Junho de 2005, do Ministro das Pescas.

Maputo, aos 31 de Dezembro de 2007. — O Ministro
das Pescas, Cadmiel Filiane Mutemba. — O Ministro
das Finangas, Manuel Chang.

Estatutos da Empresa Mogambicana
de Pescas, S.A.

CAPITULQT
Denominagéo, natureza, sede, duragdo e objecto

ArTiGo |
(Renominagéo e natureza)

A Empresa Mogambicana de Pescas, S.A., abreviadamente’
designada por EMOPESCA, S.A., ¢ uma sociedade anénima que
resulta da transformagdo da Empresa Mogambicana de Pescas,
E.E., que serege pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis,

ARrTIGO 2

{Duragdo)

A duragfio da sociedade é por tempo indeterminado, contando-
-se a sua existéncia, para todos os efeitos legais, a partir da data
da aprovagfio dos presentes estatutos.

ARTIGO 3
(Sede)

1. A sociedade tem a sua sede em Maputo, Bairro da Coop,
na Rua Almeida Garret n.” 46.

2. A sociedade poderd transferir a sua sede para qualquer outro
local dentro do territério nacional,

3. Por deliberagdo do Conselho de Administrago a sociedade,
poderd, quando se mostrar conveniente, abrir e encerrar
delegagtes, sucursais, filiais ou outras formas de representagéio
social, no pafs ou no estrangeiro, '

ARTIGO 4
(Objecto)

1. A sociedade tem cotho objecto a gestdo das suas
participagQes financeiras nas empresas de pesca participadas.
2. A sociedade pode ainda exercer. outras actividades que
cancorram para a realizag#o do seu objecto, desde que obtidas as
necessdrias autorizagdes.

CAPITULO X1

Capital social

ARTIGO §
(Capital)

1. O capital social inicial da sociedade é de
29 500.000,00 MT (vinte e nove milhdes e quinhentos mil
meticais), representado por 295 000 acgdes de 100,00 MT (cem
meticais) cada ¢ encontra-se subscrito ¢ realizado integralmente
pelo Estado Mogambicano e pelo Fundo de Fomento Pesqueiro,
na proporgéo de oitenta por cento e vinte por cento,
respectivamente,

2. A descrigfio e escrituragio dos elementos que integram o
patrimdnio da sociedade constam dos respectivos Livros de
Registo.

ARTIGO 6
(Aumentas de capital)

L. O capital social da sociedade poderd ser aumentado, por
deliberagio da Assembleia Geral, sob proposta do Conselho de
Administragdo, do Consellio Fiscal ou dos accionistas
representativos de, pelo menos, dez por cento do capital social,
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2. No caso do aumento de capital ser proposto pelos accionistas
da sociedade, nos termos do ndmerp anterior, serd sempre ouvido
o Conselho Fiscal e o Conseltho de Administragéo.

ARTIGO 7
(Tipo de acgoes)

1. O capital social serd representado por ac¢des repartidas
em trés séries com as seguintes designagdes e caracteristicas:

a) AcgGes da Série A — que serdo emitidas sob a forma
nominativa, cuja titularidade pertence ao Estado;

b) Accdes da Série B — que serdo nominativas, cuja

titularidade pertence ao Fundo de Fomento Pesqueiro;

¢) Acgdes da Série C — cuja criagio serd determinada por

entrada superveniente de novos accionistas, resultante

quer de aumentos de capital, de transformacio. de

acgOes da Série A por venda destas a qualquer pessoa

singular ou colectiva considerada estratégica para a

prossecucdo do objecto social da sociedade, quer de
quaisquer outros motivos legalmente permitidos.

2. Quaisquer acgdes da série A, que eventualmente venham a

ser alienadas pelo Estado, converter-se-80 automaticamente €

concomitantemente com a transmissdo da sua titularidade, em
acgdes da Série C, excepto se outra deliberagiio for tomada pela
Assembleia Geral.

3. As ac¢bes da Série C podem ser emitidas na forma
nominativa ou ao portador, conforme instrugdes do seu titular e
desde que estejam preenchidos os respectivos requisitos legais.

4. Havera titulos representativos de dez, cinquenta, cem e mil
acgdes, podendo o Conselho de Administragdo emitir certificados
provisdrios ou definitivos daquele niimero de acgdes.

5. Os titulos provisérios ou definitivos serdo assinados por
dois administradores, podendo as assinaturas ser apostas por
chancela ou reproduzidas por meios mecanicos, desde que
autenticados com o selo branco da sociedade.

6. A titularidade das ac¢Ges constard no Livro de Registo de
Acgdes existente na sede da sociedade.

ARTIGO 8
(Acgoes proprias)

1. Mediante delibera¢do da aasembleia geral e nas condigBes
por esta fixadas, a sociedade poderd, se a situagio econémica e
financeira o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes proprias,
desde que inteiramente liberadas e realizar, sobre elas, no interesse
da sociedade, quaisquer outras operagdes permitidas por lei.

2. Salvo o disposto no niimero seguinte, a sociedade ndo pode
adquirir e deter acgdes proprias e representativas de mais de dez
do seu capital social.

3. Por deliberagio da assembleia geral, a sociedade poderd
adquirir acgdes préprias que ultrapassem o montante estabelecido
no nirero anterior, quando:

a) A aquisi¢io vise executar uma deliberagdo de redugio
de capital social;

b) Sejam adquiridas a titulo gratuito;

¢) A aquisicdo seja feita em processo executivo para a
cobranga de dividas de terceiros ou por transac¢do em
acgdo declarativa proposta para o mesmo fim;

d) Seja adquirido um patriménio a titulo universal.

4. A sociedade ndo poderd deter por mais de trés anos um
nimero de ac¢des superior ao correspondente A percentagem
fixada no n.* 2 do presente artigo.

5. A alienagdo de acgOes proprias depende de deliberagdo
da Assembleia Geral.
ARTIGO 9

(Transmisséo de acgdes e direito de preferéncia)

1. A transmiss@o de ac¢des entre accionistas € livre.

2. A transmissdo de acgDes a terceiros fica sujeita ao
consentimento prévio dos restantes accionistas, os quais terao
sempre direito de preferéncia.

3. O accionista que pretender transmitir as suas acgdes a
terceiros deverd comunicar a sua intengao ao presidente do
Conselho de Administra¢#o, por meio de carta acompanhada do
projecto de venda, o qual deverd conter obrigatoriamente e de
forma discriminada a identidade do(s) interessado(s) na aquisi¢ao
de acgdes, o nimero de acglies a alienar, 0 prego por ac¢io, a
forma e prazos para pagamento do preco e as demais condigSes
acordadas para a transmissac.

4. No prazo de dez dias a-contar da data de repgdo da
comunicagdo referida no nimero anterior, o presidente do
Conselho de Administragdo deve remeter cdpia da mesma e
respectivo projecto de venda a todos os accionistas, os quais
deverao exercer o seu direito de preferéncia, por meio de carta
dirigida ao presidente do Conselho de Administragio, no prazo
de quinze dias a contar da data da recepgdo da c6pia da carta e do
respectivo projecto de venda.

5. Os accionistas poderac-exercer o seu direito de preferéncia
caso aceitem, integralmente ¢ sem reservas, todas as condi¢Ges
constantes do projecto de venda.

6. Sendo dois ou mais accionistas preferentes, proceder-se-d
ao rateio das acgdes entre 0s mesmos na propor¢do das suas
participagdes sociais.

7. Decorrido que seja o prazo de vinte dias sobre o envio da
comunicagio referida no n.° 3 do presente artigo, o Conselho de
Administragdo informar4 de imediato o alienante, por escrito, da
identidade dos accionistas que manifestaram a inteng#o de exercer
o direito de preferéncia, do niimero de accdes que eles pretendem
adquirir e do prazo para a conclusio da transacgdo, que néo pode
ser inferior a sete dias, contados da data da referida comunicag@o.
No prazo referido, o alienante deverd proceder a entrega dos
titulos ao Conselho de Admiinistragio contra o pagamento do
prego, procedendo o Conselho de Administragdo a entrega
daqueles titulos ao(s) accionista(s) adquirente(s).

CAPITULO Il
Obrigagoes
ArTiGo 10
(Emissio de obrigag¢oes)

1. A sociedade poderd emitir obrigages nominativas ou ao
portador, nos termos da legislagdo aplicdvel e nas condigdes
deliberadas pela Assembleia Geral.

2. Os titulos nominativos ou provisérios representativos das
obrigagbes serdo assinados por dois administradores, podendo
as assinaturas serem apostas por chancela ou reproduzidos por
meios mecanicos, desde que autenticadas com o sefo branco da
sociedade.

ArTIGO 11

(Obrigagdes proprias)

Por deliberagio do Cosnelho de Administragdo € com o
parecer favaravel do Conselho Fiscal, a sociedade poderd adquirir
obrigagdes préprias e realizar sobre elas as operagdes
convenientes aos interesses sociais, designadamente proceder a
sua amortizagfo e converso.
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CAPITULO IV
Orgiios sociais

ArTIGO 12
{Grgéos da socledade)

S@o dérgio sociais da sociedade a Assembleia Geral, o
Conselho de Administragio e o Conselho Fiscal.

SECGAOT
Asssmbleia Geral

ArTigo 13
(Natureza)

A Assembleia Geral, regularinente constituida, representa a
universalidade dos accionistas, sendo as suas deliberaces
vinculativas para todos eles quando tomadas nos termos da lei e
dos presentes estatutos,

ArTIGO 14

(Reunides)

1. A Assembleia Geral redine-se, ordinariamente, uma vez
por ano e, extraordinariamente, a pedido de qualquer um dos
drgdos sociais ou de accionistas que representem, pelo menos,
vinte e cinco por cento do capital social.

2. Em reunifio ordindria, a Assembleia Geral aprecia e vota o
relat6rio do Conselho de Administragfio, o balango e as contas
do exercicio findo, com o respectivo parecer do Consetho Fiscal,
delibera quanto 3 aplicacfio dos resultados ¢ elege, quando for
caso disso, os membros da mesa ¢ dos outros drgdos sociais,
podendo ainda’ tratar de quaisquer assuntos de interesse da
sociedade, desde que sejam expressamente indicados na
convocatdria.

3. A Assembleia Geral retne-se, em principio, na sede social
podendo, porém, reunir-se em qualquer outro local do territério
nacional, desde que o presidente da respectiva mesa assim o
decida, com a concordéncia do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal.

4. Os membros do Conselho de Administragdo e do Conselha
Fiscal deverdio estar presentes nas reunides da Assembleia Geral
e participar nos seus trabalhos quando solicitados para se
pronunciarem nessa qualidade, ndo tendo, porém, direito a voto

ArTiGO 15
{Mesa da Assemblela Geral)

1. A Mesa da Assembleia Geral € composta por um presidente
e dois secretdrios, cujas faltas sdo supridas nos termos da lei.

2. O presidente e os secretdrios da Mesa da Assembleia Geral
sdio eleitos por um perfodo de quatro anos, podendo ser reeleitos
uma ou mais vezes.

3. Compete ao presidente da Assembleia Geral, para além de
outras atribuigbes legais e estatutérias, convocar e dirigir as
reunides da Assembleia Geral, dar posse a0 membros de Consetho
de Administragio e do Conselho Fiscal e assinar os termos de
abertura e de encerramento dos livros de actas da Assembleia
Geral, do Consetho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

4. Aos secretdrios compete, além de coadjuvar o presidente,
organizar todo 0 expediente e escrituragio relativos 4 Assembleia
Geral.

ArTIGO 16

(Convocagdo da Assembleia Geral)

1.A convocagio da Assembleia Geral serd feita por meio de
antincio publicado no jornal nacional de maior circulagio nos
‘rinta dias que antecedem a data da reunido.

2. Da convocat6ria deverd constar:
a) Data da reunifo;

b) O dia e a hora da reunido;
¢) A agenda de trabalhos.

3. O Aniincio de publicidade da reunido serd assinado pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral ou por quem suas vezes
fizer.

4. Quando a Assembleia Geral ndo possa realizar-se por
insuficiente representagio do capital social proceder-se-4 4
convacagio de uma nova reunido para o mesmo fim, que se
efectuard dentro de trinta dias, mas ndo antes de quinze.

5. Tratando-se de uma sociedade participada pelo Estado,
aplicar-se-4 subsidiariamente o disposto no n.° 2 do artigo 9 do
Decreto n.® 22/87, de 21 de Outubro.

ArTiGO 17
(Suspens#o das sessbes)

1. Quando a Assembleia esteja em condicles legais de
funcionar, mas tal nfio seja possfvel, por motivo justificavel, dar-
se-4 inicio dos trabalhos ou, tendo-se-lhes dado inicio os mesmos
ndo possam, por qualquer ¢ircunstancia, ser concluidos, serd a
reunidio suspensa, para prosseguir em dia, local e hora que forem
no momento indicados-e anunciados pelo presidente da Mesa,
sem que se tenha de observar outra forma de publicidade.

2. A Assembleia Geral s6 poderd deliberar duas vezes pela
suspensdio da-mesma sessdo, devendo-se retomar os trabalhos
em data a ser deliberada e que nfio diste mais de trinta dias da
data da sess3o anterior,

ARTIGO 18

(Participag@o na Assemblela Geral)

1. Todo o accionista, com ou sem direito de voto, tem direito
de comparecer na Assembleia Geral.

2. Tém direito a voto os accionistas que retinam,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

a) Ser titular de acgles que representem pelo menos cinco
por cento do capital social;

b) Ter esse niimera minimo de acgdes registado, ou
depositado em seu nome, desde o oitavo dia anterior
ao da reunido da Assembleia Geral e manter esse
registo ou depdsito, pelo menaos, até ao encerramento
da reunido.

3. Os accionistas que néo possujrem 0 nimero de acgles
referido na alinea @) do nimero anterior podem agrupar-se de
forma a completd-lo, devendo, neste caso, fazerem-se representar
por um s6 deles, cujo nome ser4 indicado em carta dirigida ao
presidente da Mesa, com as assinaturas de todos reconhecidas
pot notdrio e por aquele recebida até ae momento do inicio da
sessdo.

4. A presenga em assembleias gerais de qualquer pessoa ndo
idicada nos nimeros anteriores depende de autorizaglio do
presidente da Mesa da Assembleia Geral, podendo a Assembleia
revogar essa autorizag@o.

5. Os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal deverdo estar presentes nas reunides da Assembleia Geral
e participar nos seus trabalhos quando solicitados para ‘se
pronunciarem nessa qualidade.

ARTIGO 19
(Representagdo dos accionistas na Assembleia Geral)

1. Os accionistas com direito a voto apenas podem fazer-se
representar nas reunides da Assembleia Geral por outro accionista
com direito a voto, devendo no entanto depasitar o instrumento
de representagdo com a antecedéncia minima referida no ndmero
seguinte,

2. Sera bastante, como instrumento de representagio, uma
simples carta, telegrama, telex ou fax dirigido ao presidente da
Mesa e por este recebido até dois dias antes da data fixada para a
reunido.
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3. Os incapazes e as pessoas colectivas serdio representadas
pelas pessoas a quem legalmente couber a respectiva
representagio podendo, no entanto, o representante delegar essa
representagio nos termos do n.° 1 deste artigo.

4. Os documentos de representaciio legal, nos termos do
niimero anterior, devem ser recebidos pelo presidente da mesa
no prazo previsto no n.° 2 deste artigo.

5. As assinaturas apostas nos instrumentos de representacio
voluntdria ndo carecem de reconhecimento notarial, salvo se o
presidente da Mesa da Assembleia Geral o exigir na convocatéria
da Assembleia.

6. Compete ao presidente da Mesa da Assembleia Geral
verificar a regularidade dos mandatos e das representagdes, com
ou sem audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu prudente
critério.

ARTIGO 20
{Competéncia)

Para além do disposto na lei e nos presentes estatutos, compete
em especial 4 Assembleia Geral deliberar sobre:

a) Alteragdo ou reforma de estatutos;

b) Aumento, redugio ou reintegragio de capital social:

¢) Cisdo, fusdo, transformagio, dissolugdo ou aprovagio
das contas de liquidagdo da sociedade;

d) Emissdo de obrigacdes;

) Constitui¢ao, refor¢o ou redugio, tanto de reservas como
de provisdes, designadamente as destinadas a
estabilizagdo de dividendos;

S Venda de iméveis, trespasse de estabelecimentos,
aquisigdo, alienagdo ou oneragdo de bens; incluindo
participacBes sociais, sempre que a transacgdo seja de
valor superior a dez pcr cento do montante
corresponde ae capital social e reservas da sociedade.

ArmiGo 21
(Votacao)

1. Para efeitos de votagdo, a cada conjunto de acgles
representativas de, pelo menos, cinco por cento do capital social
corresponde a um voto.

2. Nio haveri limitagGes quanto ao nimero de votos que cada
accionista dispde na Assembleia Geral, quer em nome proprio,
quer como procurador.

3. As votagdes serdo feitas pela forma indicada pelo presidente
da Mesa, excepto quando respeitem 2 eleigdes ou deliberagoes
relativas a pessoas certas ou determinadas, casos em que seréo
por escrutinio secreto se a assembleia deliberar previamente
adoptar outra forma de votagéo.

4. As actas da Assembleia Geral, uma vez assinadas pelo
presidente e pelo secretdrio, produzem, acto ¢ontinuo, 0s seus
efeitos, com dispensa de qualquer formalidade.

ARTIGO 22
{Quérum)

1. A Assembleia Geral considera-se validamente constituida,
podendo deliberar validamente em primeira convocatdria, quando
estiverem presentes ou representados accionistas titulares de pelo
menos cinquenta e um por cento do capital social e, em segunda
convocatdria, qualquer que seja o niimero de accionistas presentes
ou representados e 0 montante do capital social que lhes couber,
salvo disposigéo legal ou estatutdria em contrério.

2. Qualquer que seja a forma de votagao, as deliberagSes serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes ou
representados, salvo disposi¢o legal ou cldusula estatutria em
contrério.

3. Para além dos casos previstos na lei, s6 serao validas, desde
que aprovadas por maioria simples dos.votos contados em

Assembleia, a que comparegam ou se fagcam representar
accionistas possuidores do minimo de oitenta e cinco por cento
do capital social, as delibera¢es que tenham por objecto:

a) Alteragio ou reforma dos estatutos;

b) Aumento, redugio ou-reintegra¢do do.capital social;

c) Cisao, fusdo, transformagio, dissolugio ou aprovagdo
das contas de liquidagio da sociedade;

d) Emissdo de obrigacdes;

e) Constituigdo, reforgo ou redugio, tanto de reservas como
de provisGes, designadamente as detidas 2
estabilizagio de dividendos;

D Venda de iméveis, trespasse de estabelecimentos,
aquisig@o, alienagdo ow oneragfio de bens, iricluindo
participagdes sociais, sempre que a transacgao seja de
valor superior a dez por cento do montante
correspondente ao capital social e reservas da
sociedade.

SECCAO It

Consetho de Administragdo

ARTIGO 23
(Composi¢ao e mandato)

1. A administrag@o da sociedade, € exercida por um Conseltho
de Administragio, composto por um niimero de cinco ou sete
membros, sendo um .o presidente e os restantes administradores.

2. O Conselho de Administragdo tem um mandato de quatro
anos renoviveis, e € eleito pela Assembleia Geral, que designaré
também o seu presidente.

3. Os administradores poderfio nio ser accionistas da
sociedade, devendo, nesse caso, ser pessoas singulares com
capacidade juridica plena.

4, Tratando-se de uma sociedade participada pelo Estado, este
podera se e quando entender usar a prerrogativadon.” 1 do artigo
9 do Decreto n.° 22/87, de 21 de Outubro.

ARTIGO 24
{Substituigdo e delegagédo)

1. O Conselho de Administragio escolherd, de entre os seus
membros, o administrador que substituird o presidente do
Conselho de Administragac da sociedade, nas suas faltas e
impedimentos de cardcter temporério.

2. O Conselho de Administragido, na sua primeira sessao,
dever4 designar um Conselho de Gestio, a quem ¢ delegada a
gestdo corrente da sociedade, composto por trés administradores.

3. O Consellio de Administragio deverd definir matérias ou
4reas e os limites da delegag@o a que se refere o nimero anterior.

4. O Consetho de Gestiio elegerd, de entre os seus membros,
a seu presidente, que terd a categoria de administrador-delegado,
com poderes executivos.

5. A composicio do Conselho de Gestiio deverd ser confirmada
pela Assembleia Geral.

ARTIGO 25

(Vacatura dos administradores)

1. Havendo vacatura no niimero de administradores, o
Conselho de Administragiio poderd propor, de entre os accionistas
ou ndo, novos administradores que ocupardo os lugares vagos
até a reunio da Assembleia Geral seguinte, que votard o
preenchimento definitivo.

2. Decorrido um quadriénio e havendo aumento do capital
social decorrente do disposto na alinea ¢) do n.” 1 do artigo 7 dos
presentes estatutos, e, achando-se ou ndo preenchidos todos os
lugares do Conselho de Administragdo, a Assembleia Geral
poder4, sempre que se justificar, designar novos administradores,
representantes de novos accionistas, que acupardo os seus lugares
até 2 reunido ordindria da Assembleia Geral seguinte, em que
cesse o mandato dos restantes membros deste 6rgdo social.
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ARTIGO 26
{Competéncla)

1. Compete ao Conselho de Administragio o exercicio dos
mais amplos poderes em representagdo da sociedade, sem
reservas, em juizo.e fora dele, activa e passivamente, celebrar
contratos e praticar todos os actos atinentes 3 realizago do objecto
social que a lei ou og estatutos nio reservem 4 Assembleia Geral,

2. Em especial, compete ao Conselho de Administragiio:

a) Propor 2 Assembleia Geral que delibere sobre quaisquer
assuntos de interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constituigdo, reforgo ou redugfo de
reservas e pravisges;

b) Tomar ou dar de arrendamento, bem como tomar de
aluguer ou locar quaisquer bens ou parte dos mesmos;

¢) Tomar de trespasse quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragio dos mesmos;

d) Contrair empréstimos ou prestar quaisquer garantias,
através de meios ou formas legalmente permitidos;

e) Constituir mandatédrios.para, em nome da sociedade,
praticarem os actos juridicos previstos no respectivo
mandato;

S &dquirir e ceder a participagio em quaisquer outras
sociedades ou empreendimentos ou agrupamentos de
empresas constituidas ou a constituir;

g) Adgquirir, vender, permutar ou por qualquer outra forma
onerar bens méveis e iméveis da sociedade.

3. Ficam excluidas da competéncia do Conselho de
Administragdio, salvo deliberagio expressa em contrdrio da
Assembleia Geral, as transacgbes previstas nas alineas ¢), d), ),
/) € g) do niimero anterior, sempre que tais operagOes sejam de
valor superior a dez por cento do montante correspondente a0
capital social e regervas da sociedade.

ARTIGQ 27
(Responsahilidade)

1. A competéncia do Conselho de Administragio estd, em
qualquer caso, sujeita as restrigdes decorrentes de matéria legal
e estatutariamente reservada & outros 6rgaos sociais da sociedade.

2. Os administradores séo pessoalmente responsaveis pelos
actos que praticarem no desempenho das suas fungdes,
respondendo perante a sociedade e.perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGD 28
{Vinculagéo da sociedade)

1. A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do Conselho
de Administragiio e de um administrador;

b) Pelas assinatyras conjuntas de dois administradores,
devidamente mandatados;

¢) Pela assinatura de um procurador especialmente
constituido nos termos e limites do respectivo mandato.

2. Os actos de mero expediente poderdo ser assinados por um
administrador ou por qualquer empregado devidamente
autorizado.

3. Para efeitos de alienaglio ou oneragdo de bens imobilidrios,
¢é sempre necessaria a assinatura-de dois administradores, sendo
um deles o administrador-delegado.

4. E absolutamente interdito aos administradores ¢ mandatdrios
obrigar a sociedade em negdcios que a ela sejam estranhos,
incluindo letras de favor, fiangas, avales e outros procedimentos
similares, sendo nulos ¢ de nenhum efeito os actos e contratos
praticados em violagdo desta norma, sem prejuizo da
responsabilidade dos seus autores pelos danos que causarem.

ARTIGO 29
(Reunides)

1. O Conselho de Administragsio retine-se ordinariamente uma
vez por més e, extraordinariamente, quando convocado pelo
presidente ou por iniciativa de dois dos seus administradores,

2. As convacagbes deverdio ser feitas por escrito e de forma a
serem recebidas com um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a niio ser que este prazo seja
dispensado por todos os administradores.

3. A convocatdria deve incluir a ordem de trabalho, bem como
ser acompanhada de todos os documentos necessdrios & tomada
de deliberagio, quando for esse o caso,

4. As reunités do Conselha de Administragio serio efectuadas,
em principio, na sede social, podendo realizar-se noutro local do
territério nacional, desde que a maioria dos administradores o
aceite e 0 comunique ao Conselho Fiscal com sete dias de
antecedéncia.

ArTIGO 30
(Deliberagdes)

1. Para que o Conselho de Administragdo possa deliberar
devem estar presentes ou representados a maioria dos seus
membros.

2. Qualquer administrador pode fazer-se representar na reunio
por outro administrador, mediante carta, telex ou fax dirigidos
ao presidente, sendo que cada instrumento de mandato apenas
pode ser utilizade uma vez,

3. As deliberagdes sio tomadas por maioria simples de votos
dos administradores presentes ou representados, tendo o
presidente voto de qualidade, em caso-de empate.

SECGAO I
Conselho fiscal

ARTIGO 31
(Composigéo)

1. A fiscalizagfo da sociedade serd exercida por um Conselho
Fiscal, composto por trés membros efectivos e um suplente, eleitos
pela Assembleia Geral, que deve também des1gnar 0 respectivo
Presidente.

2, Os membros do Conselho Fiscal séo eleitos anualmente
pela Assembleia Geral, podendo ser reeleitos.

3. N#o podem ser eleitos ou designados como membros
do Conselho Fiscal as pessoas singulares ou colectivas que
estejam abrangidas pelos impedimentos estabelecidos na lei.

4, Tratando-se de uma sociedade participada pelo Estado, este
poderd se ¢ quando o entender usar da prerragativa do n.® 1
do artigo 9 do Decreto n.° 22/87, de 21.de Outubro.

5. A Assembleia Geral pode confiar, & uma entidade
independente, o exercicio das fungdes do Conselho Fiscal.

ArTico 32
{Competéncia)

A competéncia do Conselho Fiscal, os direitos e obrigagdes
dos seus membros, sdo os que resultem da lei.

ArTIGO 33
(Reunides)

1. O Conselho Fiscal refine-se trimestralmente, mediante
convocagdo pelo respectivo Presidente ou por iniciativa de pelo
menos dois dos seus ‘membros ou do Consetho de Administraggo,
com antecedéneia minima de quinze dias,

2. As deliberagBes do Conselho Fiscal devem ser tomadas por
maiotia simples dos votos dos seus membros, devendo, em caso
de discordéncia, fazé-la constar na respectiva acta.
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SECGAO IV
Disposigﬁés comuns
ARTIGO 34
(Cargos sociais)

1. Os membros dos érgios sociais, embora.designados por
prazo certo e determinado, manter-se-3o em exercicio mesmo
depois de terminado o mandato para que foram eleitos, até nova
eleigdo e tomada de posse, salvo os casos de substituigio, rentincia
ou destituicdo.

2. O mandato dos 6rgaos sociais conta-se a partir da data da
sua tomada de posse.
ArTiGO 35

(Pessoas colectivas em cargos sociais)

1. A designagao de representante de uma pessoa colectiva,
escolhida para integrar os 6rgdos sociais, deve ser levada ao
conhecimento do presidente da Mesa da Assembleia Geral por
carta.

2. Em caso de faltas ou impedimentos, a pessoa colectiva pode,
livremente, substituir 0 seu representante.

ARTIGO 36
(Remuneragoes)
As remuneragdes dos membros dos Srgdos sociais referidos
no artigo 12 devem ser fixadas em fungdo dos respectivos cargos

vela Assembleia Geral ou por uma Comissdo de Remuneragdes
por si constituida para o efeito.

CAPITULO V
Aplicagédo dos resultados

ArTicO 37
(Exercicio social)

1. O exercicio social coincide como ano civil devendo, os
balangos e contas, ser fechados a 31 de Dezembro de cada ano €
submetidos 4 apreciagio da Assembleia Geral.

2. O lucro liquido do exercicio tem o seguinte destino:

a) Cinco por cento para a criagdo do fundo de reserva legal
que, para tpdos os efeitos, ndo deve exceder vinte por
cento do valor correspondente ao capital social;

b) Constituigdo de outras reservas, mediante aprovagio da
Assembleia Geral;

¢) Outras finalidades previstas na lei ou por deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Disposi¢oes finais
ARrTIGO 38
(Dissolucgdo e liquidag¢ao)

1. A sociedade dissolve-se nos casos e termos previstos na
lei.

2. Salvo o disposto na segunda parte do n.® 1 do artigo 238 do
Cddigo Comercial, consideram-se liquidatirios os membros do
Conselho de Administraco que estiverem em exercicio no
momento da dissolugdo que, para além das competéncias como
administradores, tém ainda a competéncia especial prevista no
n.° 3 do artigo 239 do Cédigo Comercial.

3. O fundo de reserva legal, que estiver realizado no momento
da dissolugdo da sociedade, deve ser partilhado entre os
accionistas, com observancia do disposto na lei geral.

4. Para a liquidag#o e partilha deve ser observado o disposto
no artigo 223 e seguintes do Cédigo Comercial.

ARTIGO 39
(Casos omissos)

Os casos omissos sdo tratados nos termos da legislagdo
mogambicana aplicavel as sociedades comerciais.
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