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Ministério da Industria e Comércio:

Diploma Ministerial n.° 19/2013:

Aprova o Regulamento Interno da Inspeccdo Nacional
das Actividades Econdmicas, abreviadamente designada
por INAE.

MINISTERIO DA INDUSTRIA E COMERCIO

Diploma Ministerial n.° 19/2013

de 30 de Janeiro

Havendo necessidade de regulamentar a organizacao
e funcionamento da Inspeccdo Nacional das Actividades
Econémicas — INAE, criada pelo Decreto n.° 46/2009, de 19 de
Agosto, ao abrigo do artigo 21 da Resolug@o n.° 9/2011, de 2 de
Junho, que aprova o respectivo Estatuto Organico, o Ministro da
Industria e Comércio determina:

Artigo 1. E aprovado o Regulamento Interno da Inspeccio
Nacional das Actividades Econémicas, abreviadamente designada
por INAE, e os respectivos anexos que sdo parte integrante do
mesmo.

Art. 2. Compete ao Ministro da Industria e Comércio, quando
se mostrar necessario, proceder a interpretacdo do presente
Diploma Ministerial.

Art. 3. O presente Diploma Ministerial entra em vigor, na data
da sua publicagdo.

Ministério da Industria e Comércio, em Maputo, 8 de Agosto
de 2012. — O Ministro, Armando Inroga.

Inspeccao Nacional das Actividades Economicas

Fundamentacao

Por Decreto n.® 46/2009, de 19 de Agosto, o Conselho
de Ministros, criou a Inspec¢do Nacional das Actividades
Econdémicas, abreviadamente designada por INAE, com o
objectivo de tornar as ac¢des inspectivas sectoriais num acto inico
e consequentemente contribuir para a melhoria do ambiente de
negdcios no pais.

O Estatuto Organico, aprovado pela Resolugdo n.° 9/2011,
de 2 de Junho, no seu artigo 21 prevé a aprovagao do Regulamento
Interno da INAE.

Assim, urge propor a aprovagao do Regulamento, com objectivo
de criar uma estrutura funcional, que contribua progressivamente
na melhoria e dinamizac¢ao do seu desempenho

O actual contexto econdmico e social, obriga a que as fungdes
de inspeccdo/fiscalizacdo tenham um cardcter proactivo, para
garantir a qualidade dos produtos e servigos fornecidos ao
consumidor em conformidade com a legislacdo especifica de
cada ramo de actividade.

A fiscalizag@o € exercida, por norma, pelos 6rgaos locais
da INAE designados por delegacdes provinciais, que assumem um
papel preponderante no controlo efectivo da actividade econdémica
de conformidade com o previsto na legislacao especifica.

E neste contexto que, apresentamos a proposta de Regulamento
Interno da Inspec¢@o Nacional das Actividades Econdmicas, nos
termos plasmados no artigo 21 do Estatuto Orgénico aprovado
pela Resolugdo n.° 9/2011, de 9 de Junho.

CAPITULO I
Disposicoes Gerais
SECCAO1

Definigdes, Objecto, Ambito de Aplicagao e Principios
ARTIGO 1

Definicoes

Para efeitos do disposto no presente regulamento, entende-se
por:

a) Agente de Autoridade — pessoa investida de poderes
especiais para zelar pelo cumprimento da lei;

b) Cartdao de Identificagdo do Inspector - documento de
identificagdo que confere ao titular o livre-transito
e acesso facilitado a lugares, objecto de inspecgdo e
fiscalizag@o;

¢) CTA - Confederagdo das Associa¢des Economicas de
Mogambique
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d) Fiscalizacdo — processo sistemdtico de verificagdo da
conformidade dos actos do exercicio da actividade
econdmica com as normas e procedimentos
reguladores;

e) Inspecgdo — prética de vigilincia sistemdtica sobre
determinada actividade que tenha seu procedimento
regulado por lei;

f) Inspector — pessoa investida de poderes pelo 6rgédo
competente para exercer fungdes de Inspeccionar/
[Fiscalizar os locais onde se proceda o exercicio das
actividades econdmicas;

g) Perfil do inspector — conjunto de competéncias, principios
e atitudes, relevantes para o exercicio da actividade
inspectiva.

ARTIGO 2
Objecto

O presente regulamento estabelece principios e regras de
organizag¢do, gestdo e funcionamento da Inspec¢ao Nacional das
Actividades Econdmicas, abreviadamente designada por INAE.

ARTIGO 3
Ambito de aplicagdo

O presente regulamento aplica-se, aos inspectores e outros
funciondrios e agentes do Estado ao servico da INAE.

ARTIGO 4
Principios
Na sua actuacdo, a INAE guia-se pelos principios de legalidade,
igualdade, imparcialidade, ética, isencdo e transparéncia, sem
prejuizo dos demais principios que regulam a actividade da
administracgdo publica.
SECCAOTI
Sede, Identificagcdo, Natureza, Tutela e Atribuicoes
ARTIGO 5
Sede

A INAE tem a sua sede na Cidade de Maputo.

ARTIGO 6
Natureza

A INAE ¢ uma institui¢ao publica dotada de personalidade
juridica e autonomia administrativa.

ARTIGO 7
Tutela

A INAE ¢ tutelada pelo Ministro que superintende as dreas da
Industria e Comércio.

ARTIGO 8
Identificacao das instalacoes e do inspector

1. As instalacdes e meios da INAE devem, em lugar visivel ao
publico, ostentar a designagdo e o respectivo logotipo.

2. O Inspector deve possuir cartdo de identificagdo segundo
o modelo do Anexo I, ao presente Regulamento do qual € parte
integrante.

3. Sdo titulares do cartdo de identificacdo do Inspector:

a) O Inspector-geral;
b) O Inspector-geral Adjunto;

c) Inspector de carreira;
d) Delegado Provincial; e
e) Inspectores por ineréncia de funcdes.
4. Todo o Inspector, bem como o funcionério da INAE, deve
apresentar-se uniformizado, segundo o modelo e caracteristicas
da indumentdria a serem aprovados.

ARTIGO 9
Atribuicées
Sao atribui¢des da INAE:

a) Fiscalizar todos os locais onde se proceda a qualquer
actividade industrial, comercial, ou de prestagdo de
servicos, designadamente de produtos acabados e/ou
intermédios, armazéns, escritdrios, cargas transportadas
ou em transito no territério nacional, entrepostos
frigorificos, empreendimentos turisticos, agéncias de
viagens, estabelecimentos de restauracido, empresas
de animacio turistica, estabelecimentos de bebidas,
cantinas, refeitérios, armazéns portudrios e terminais
de carga, recintos de diversdo, estabelecimentos de
produgio e realizacdo de especticulos desportivos e/ou
recreativos, estabelecimentos de producio desportiva
e de publicidade;

b) Promover accdes de natureza preventiva em matéria
de infrac¢des contra a qualidade, genuinidade,
composicao, aditivos alimentares e outras substancias
e de rotulagem dos géneros alimenticios para consumo
humano e dos alimentos para animais;

c) Fiscalizar a legalidade do exercicio da actividade de
abate, preparagdo, tratamento e armazenamento de
produtos de origem animal;

d) Fiscalizar, em coordenacdo com outros organismos
competentes, a oferta de produtos e servicos, prevenir
ac¢Oes de agambarcamento em bens considerados
essenciais ao abastecimento;

e) Verificar a legalidade dos empreendimentos susceptiveis
de causar danos ao meio ambiente e zelar pela
observancia das leis, normas e regulamentos relativos
a0 ambiente;

f) Fiscalizar a legalidade da exploracdo da energia em
instalagdes eléctricas e em postos de abastecimento
de combustiveis;

g) Propor o embargo, demolicdo e encerramento, de
empreendimentos susceptiveis de causar danos ao meio
ambiente ou que exercicio das actividades econémicas
ilegais;

h) Fiscalizar a legalidade do exercicio da actividade mineira
e a comercializa¢@o dos produtos mineiros;

i) Fiscalizar a conservagdo e venda dos produtos de pesca
no mercado nacional;

J) Apreensdo de bens directamente relacionados com a
infrac¢do e quaisquer outros elementos susceptiveis
de prova;

k) Combater a produgdo e venda de produtos pirateados
ou contrafeitos;

[) Velar pelo cumprimento das leis, regulamentos,
despachos e demais normas que disciplinam a
actividade econdémica;

m) Promover, junto dos interessados, ac¢des de divulgacio
da legislagdo sobre o exercicio das actividades
econdmicas cuja fiscalizacdo lhe esteja atribuida;

n) Realizar quaisquer outras actividades que lhe sejam
cometidas superiormente ou por lei.
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CAPITULO II
Organizacao e Funcionamento
ARrTIGO 10
Estrutura

A INAE tem a seguinte estrutura:
a) Direcc¢io;
b) Direccdes de Operacdes;
c) Departamentos Auténomos; e
d) Delegacdes Provinciais.

ARrTIGO 11
Direccao e Chefia

Os 6rgaos da INAE sdo dirigidos por:

a) Inspector-geral;

b) Directores de Operacoes;

¢) Chefes de Departamentos Auténomos; e
d) Delegados Provinciais.

SECCAOT
Orgaos Centrais

ARTIGO 12
Orgaos Centrais

A nivel central, a INAE tem a seguinte estrutura:

a) Direcc¢io;

b) Direccdo de Operacido da Industria, Comércio, Turismo
e Transportes;

c¢) Direcgdo de Operagdo da Educacdo, Cultura
e Desporto;

d) Direccdo de Operacdao dos Recursos Minerais
e Energia;

e) Departamento de Planificacdo e Financas;

f) Departamento de Administracdo e Financas;

g) Departamento de Recursos Humanos;

h) Departamento Juridico; e

i) Departamento de Tecnologias e Sistemas de Infor-
magao.

Subseccao |
Competéncias e funcdes dos 6rgaos centrais
ARrTIGO 13

Direccao

1. A INAE é dirigida por um Inspector-geral coadjuvado por
um Inspector-geral Adjunto.

2. Junto da Direcg¢ao, funciona um Gabinete de Comunicagao,
Imagem e Relacgdes Publicas cujas atribui¢des constam do Artigo
43 do presente Regulamento.

ARrTIGO 14
Competéncias do Inspector-geral

1. Compete ao Inspector-geral da INAE:

a) Dirigir e Coordenar as actividades da INAE;

b) Assegurar a interac¢do da INAE com outros érgdos
publicos e privados;

c) Cumprir e fazer cumprir as leis, normas e regulamentos
do funcionamento da Administra¢do Publica;

d) Promover ac¢des de educacio dos Agentes econémicos
e do consumidor em geral sobre a importancia da
observancia da legislagdo especifica;

e) Propor a nomeacio, exoneragdo e demissdo dos cargos
de Director e de Chefe do Departamento Auténomo
da INAE;

f) Nomear e exonerar os chefes de Departamento ndo
Auténomo e Chefes de Reparticao e outros funciondrios
vinculados a INAE;

g) Propor a abertura de concurso de provimento;

h) Convocar e dirigir os Conselhos de Direc¢do e Consul-
tivo;

i) Zelar pela observancia da ética e deontologia
profissional;

Jj) Ordenar a realizac@o das despesas do orgamento corrente
e de investimento da INAE;

k) Zelar pela utilizagao racional dos recursos da INAE;

1) Decidir sobre assuntos, reclamacdes e recursos que lhe
sdo dirigidos; e

m) Exercer as demais fun¢des conferidas por lei ou
recomendadas superiormente.

2. Sempre que se justificar e sem prejuizo das competéncias do
Inspector-geral Adjunto, o Inspector-geral da INAE pode delegar
as suas competéncias a um outro quadro da INAE.

ARTIGO 15
Competéncias do Inspector-geral Adjunto

Compete ao Inspector-geral Adjunto da INAE:
a) Convocar e dirigir o Conselho Técnico;
b) Substituir o Inspector-geral, nas suas auséncias ou
impedimentos; e
c) Exercer as demais funcodes conferidas por lei ou
delegadas.

ARTIGO 16

Direccao de Operacoes da Industria, Comércio, Turismo
e Transportes

1. Sao fungdes da Direcgdo de Operacdes da Industria,
Comércio, Turismo e Transportes:

a) Elaborar e garantir a execu¢do do PES e do plano de
actividades;

b) Garantir a coordenagdo e a operacionalizacdo, nas areas
da sua especializacio;

c) Ordenar a realizacdo das inspec¢des as unidades
econdmicas, dos ramos da sua especializacio;

d) Supervisionar a implementacdo das estratégias, planos e
programas de inspecgdo e fiscalizacdo as actividades
econdmicas, no ambito das dreas sob sua algada;

e) Apresentar o balango trimestral, semestral e anual do
plano de actividades;

f) Participar em estudos e elaboraciao de legislacao do
sector;

g) Propor a revogacgdo ou anulagdo de qualquer titulo ou
contrato celebrados ou concessdo emitida na area da
sua especializac@o, sem a observancia da legislacdo
vigente;

h) Verificar o cumprimento dos regulamentos e normas
técnicas de segurancga, higiene e preservagdo ambiental
das instalacdes onde se proceda as actividades;

i) Investigar peticdes, dendncias, queixas, reclamacdes e
propor medidas correctivas;

Jj) Proceder a auscultacio puiblica das actividades inspectivas
e da auscultacdo dos Agentes da inspeccio;
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k) Coordenar ac¢des de educagio aos agentes econdmicos e
do publico em geral sobre a necessidade e importancia
da observancia da legislacao especifica;

I) Recolher e tratar toda a informag¢io de natureza
operacional, com vista a realizagdo das accdes de
inspeccio, fiscalizacdo ou de investigacao;

m) Recolher e submeter ao laboratério as amostras dos
produtos suspeitos ou apreendidos;

n) Prestar parecer técnico, relativo a matéria que lhe for
solicitada; e

o) Realizar outras tarefas definidas superiormente.

2. A Direccao de Operacdes da Industria, Comércio, Turismo
e Transportes € dirigido por um Director Nacional, nomeado pelo
Ministro de tutela, sob proposta do Inspector-geral da INAE.

ARrTIGO 17
Estrutura

A Direcgdo de Operagdes da Indistria, Comércio, Turismo e
Transportes é composta pelos seguintes Departamentos:

a) Departamento de Operacdes da Industria e Comércio;
b) Departamento de Operacdes de Turismo e Transportes.

ARTIGO 18
Departamento de Operacoes da Industria e Comércio

1. Sao funcdes do Departamento de Operacdes da Industria
e Comércio:

a) Fiscalizar todos os locais, onde se proceda a qualquer
actividade industrial, comercial, ou de prestagdo de
servigos, designadamente de produtos acabados e/
/ou intermédios, armazéns, escritorios, entrepostos
frigorificos, estabelecimentos de bebidas, cantinas,
armazéns portudrios e terminais de carga;

b) Dirigir ac¢des com vista a eliminar a produgdo e venda
de produtos pirateados ou contrafeitos;

c) Dirigir ac¢des de natureza preventiva em matéria
de agcambarcamento, infrac¢cdes contra qualidade,
originalidade, genuinidade, rotulagem e de
embalagem;

d) Fiscalizar o exercicio da actividade de abate, preparagio,
tratamento e armazenamento de produtos de origem
animal;

e) Verificar e fiscalizar a legalidade dos empreendimentos
industriais e comerciais susceptiveis de causar danos
a0 meio ambiente;

f) Zelar pela observancia das leis, normas e regulamentos
sob sua competéncia;

g) Fiscalizar as industrias de conservag@o dos produtos de
pesca no mercado nacional;

h) Dirigir ac¢Oes de natureza processuais de cativacdo e
destruic@o de produtos apreendidos;

i) Proceder ao levantamento de Auto de Noticia para efeito
de sancionamento das transgressodes detectadas;

Jj) Investigar peticdes, dentncias, queixas, reclamacdes e
propor medidas correctivas;

k) Produzir relatério mensal, trimestral, semestral e anual
do desempenho; e

[) Realizar outras tarefas definidas superiormente.

2. O Departamento de Operagdes da Industria e Comércio é
dirigido por um Chefe de Departamento nomeado pelo Inspector-
geral da INAE, ouvido o Director da area.

ARrTIGO 19
Departamento de Operacdes de Turismo e Transportes

1. Sao funcdes do Departamento de Operacdes de Turismo e
Transportes:

a) Fiscalizar todos os locais, onde se proceda a actividade
de alojamento turistico, restaurac@o e bebidas e salas de
danca, agéncias de viagens e turismo e de profissionais
de informacido turistica, bem com empresas de
animacao turistica;

b) Verificar e fiscalizar empreendimentos turisticos
susceptiveis de causar danos ao meio ambiente;

c) Fiscalizar todos os locais, onde se proceda a actividade de
transporte, de prestagao de servigos intermédios, cargas
transportadas ou em transito no territério nacional;

d) Fiscalizar a prética de ac¢des discriminatérias com base
na raga, cor, sexo, origem étnica, religiosa, posicao
social ou outra forma de tratamento;

e) Fiscalizar o exercicio da actividade de transporte de
produtos alimentares;

f) Fiscalizar a legalidade e funcionamento das oficinas
auto;

g) Proceder ao levantamento de Auto de Noticia para efeito
de sancionamento das transgressdes detectadas;

h) Investigar peticdes, dentincias, queixas, reclamagdes e
propor medidas correctivas;

i) Elaborar relatério mensal, trimestral, semestral e anual
do desempenho; e

J) Realizar outras tarefas definidas superiormente.

2. O Departamento do Turismo e Transporte € dirigido por um
Chefe de Departamento nomeado pelo Inspector-geral da INAE,
ouvido o Director da area.

ARTIGO 20
Direccao de Operacdes da Educacao, Cultura e Desportos

1. Sao fungdes da Direccio de Operacdes da Educacio, Cultura
e Desportos:

a) Elaborar e garantir a execu¢do do PES e do plano de
actividades;

b) Garantir a coordenagio e a operacionalizag@o, nas areas
da sua especializacio;

c) Ordenar a realizac@o das inspec¢des as unidades
econdmicas, dos ramos da sua especializacio;

d) Supervisionar a implementagdo das estratégias, planos e
programas de inspecgdo e fiscalizacdo as actividades
econdmicas, no ambito das dreas sob sua algada;

e) Apresentar o balango trimestral, semestral e anual do
plano de actividades;

f) Participar em estudos e elaboracido de legislacao do
sector;

g) Propor a revogacdo ou anulacido de qualquer titulo ou
contrato celebrados ou concessdo emitida na area da
sua especializacdo, sem a observancia da legislacdo
vigente;

h) Verificar o cumprimento dos regulamentos e normas
técnicas de seguranga, higiene e preservagdo ambiental
das instalacdes onde se proceda as actividades;

i) Investigar peti¢des, dentincias, queixas, reclamacdes e
propor medidas correctivas;

Jj) Assegurar a fiscalizacdo dos recintos de diversao,
estabelecimentos de producdo e realizacdo de
espectaculos, recintos de producdo e comercializa¢do
de materiais desportivos;

k) Fiscalizar a produgdo e realizag¢@o de publicidade;
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1) Assegurar o cumprimento da legislacao sobre os direitos
de autor e direitos conexos;
m) Garantir a fiscalizacdo do processo de circulacido
e comercializagdo de obras de arte, artesanato e
musical;
n) Promover a participacdo de outras autoridades com
competéncia de fiscalizar os direitos de autor e
Conexos;
o) Prestar parecer técnico, relativo a matéria que lhe for
solicitada; e
p) Realizar outras tarefas definidas superiormente.
2. A Direccao de Operagdes da Educacao, Cultura e Desportos
¢ dirigido por um Director Nacional, nomeado pelo Ministro de
tutela, sob proposta do Inspector-geral da INAE.

ARTIGO 21
Estrutura

A Direcgdo de Operagdes da Educacao, Cultura e Desportos
comporta o Departamento de Educag@o, Cultura e Desportos.

ARTIGO 22
Departamento de Operacées da Educacao, Cultura e Desportos

1. O Departamento de Operagdes da Educacao, Cultura
e Desportos tem as seguintes fungdes:

a) Fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e normas
do sector, no ambito das actividades econdmicas;

b) Fiscalizar recintos de diversdo, estabelecimentos
de produgdo e realizag@o de especticulos desportivos
ou recreativos;

c) Fiscalizar as agéncias de producao de publicidade;

d) Fiscalizar a actividade publicitaria e anunciantes
da publicidade;

e) Dirigir ac¢des com vista a eliminar a produgdo e venda
de produtos pirateados ou contrafeitos;

f) Fiscalizar a comercializac@o e circulagdo de obras
de arte e artesanato;

g) Fiscalizar o processo de fabrico, duplicac@o, distribui¢do
de videograma, fonogramas e suportes;

h) Verificar o cumprimento da legislacao sobre os direitos
de autor e direitos conexos;

i) Verificar o cumprimento das disposi¢des que se referem
a manutencao das condi¢des técnicas de seguranga dos
recintos de espectaculos de natureza artistica.

Jj) Verificar o camprimento das normas técnicas de seguranca
e preservacdo ambiental nos recintos desportivos;

k) Proceder ao levantamento de Auto de Noticia para efeito
de sancionamento das transgressodes detectadas;

I) Investigar peticdes, dentncias, queixas, reclamacdes
e propor medidas correctivas;

m) Elaborar relatério mensal, trimestral, semestral e anual
do desempenho;

k) Realizar outras tarefas definidas superiormente.

3. O Departamento da Educac@o, Cultura e Desportos € dirigido
por um Chefe de Departamento nomeado pelo Inspector-geral,
ouvido o Director da area.

ARTIGO 23
Direccao de Operacoes dos Recursos Minerais e Energia

1. Sao funcdes da Direc¢do de Operacdes dos Recursos
Minerais e Energia:

a) Elaborar e garantir a execucdo do PES e do plano
de actividades;

b) Garantir a coordenagdo e a operacionalizacdo, nas areas
da sua especializacio;

c) Ordenar a realizacdo das inspec¢des as unidades
econdmicas, dos ramos da sua especializacio;

d) Supervisionar a implementacdo das estratégias, planos
e programas de inspecc¢ao e fiscalizagdo as actividades
econdmicas, no ambito das dreas sob sua algada;

e) Apresentar o balango trimestral, semestral e anual
do plano de actividades;

f) Participar em estudos e elaboragdo de legislacido
do sector;

g) Propor a revogagdo ou anulacdo de qualquer titulo
ou contrato celebrados ou concessao emitida na drea
da sua especializacdo, sem a observancia da legislag@o
vigente;

h) Verificar o cumprimento dos regulamentos e normas
técnicas de segurancga, higiene e preservacao ambiental
das instalacdes onde se proceda as actividades;

i) Investigar peticdes, dentncias, queixas, reclamacdes
e propor medidas correctivas;

Jj) Fiscalizar a legalidade do exercicio da actividade
mineira e comercializa¢do dos produtos mineiros em
coordenacao com outras entidades competentes;

k) Prestar parecer técnico, relativo a matéria que lhe for
solicitada; e

!) Realizar outras tarefas definidas superiormente.

2. A Direccio de Operagdes dos Recursos Minerais e Energia
¢ dirigida por um Director Nacional, nomeado pelo Ministro de
tutela, sob proposta do Inspector-geral da INAE.

ARTIGO 24
Estrutura

A Direccido de Operacdes dos Recursos Minerais e Energia
comporta o Departamento dos Recursos Minerais e Energia.

ARTIGO 25
Departamento de Operacées dos Recursos Minerais e Energia

1. O Departamento de Operacdes dos Recursos Minerais
e Energia tem as seguintes fungdes:

a) Inspeccionar a legalidade do exercicio das actividades
de explorac@o mineira;

b) Investigar e propor a anulagio de qualquer titulo mineiro,
que tenha sido emitido ou celebrado sem a observancia
de legislagdo vigente;

c) Fiscalizar a legalidade da comercializacio dos produtos
mineiros;

d) Fiscalizar a legalidade da exploracdo da energia, em
instalagdes eléctricas;

e) Fiscalizar a legalidade da comercializacdo dos
combustiveis liquidos e gases de petréleo liquefeitos
(GPL);

n) Proceder ao levantamento de Auto de Noticia para efeito
de sancionamento das transgressdes detectadas;

o) Investigar peti¢des, dentincias, queixas, reclamacgdes
e propor medidas correctivas;

p) Produzir relatério mensal, trimestral, semestral e anual
do desempenho; e

/) Realizar outras tarefas definidas superiormente.

3. O Departamento de Operacdes dos Recursos Minerais
e Energia € dirigido por um Chefe de Departamento nomeado
pelo Inspector-geral, ouvido o Director da area.
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ARTIGO 26
Departamento de Planificacao e Cooperacao

1. Sdo fun¢des do Departamento de Planificagdo e Cooperacgio
as seguintes:

a) Elaborar e garantir a execucdo do PES e do plano
de actividades;

b) Garantir a coordenagdo e a operacionalizacdo, nas areas
da sua especializacio;

c) Apresentar o balango trimestral, semestral e anual
do plano de actividades;

d) Participar em estudos e elaboracdo de legislacdo
do sector;

e) Coordenar o processo de Planificacio das actividades
da INAE;

f) Elaborar, com a participagdo das demais unidades
organicas, a proposta do PES, plano de actividades
€ or¢camento;

g) Globalizar os relatérios e balangos da INAE;

h) Proceder a recolha e ao tratamento da informacio
de planificacdo, bem como organizar e garantir sua
circulac@o ao nivel das unidades organicas da INAE;

i) Recolher, centralizar e sistematizar a informacao
estatistica sobre os grupos alvos de fiscalizacdo e
inspeccio de actividades econémicas;

Jj) Preparar e organizar Sessdes dos Conselhos Consultivo,
de Direc¢do e outros eventos, em conformidade com
as instrugdes superiores;

k) Realizar e promover estudos para identificacao
e caracterizacdo dos grupos alvo da actividade de
fiscalizacdo e inspeccdo e propor solucgdes a adoptar;

I) Monitorar e avaliar o impacto dos programas de
fiscalizacdo e inspeccdo de actividades econdmicas
nos seus grupos alvo tendo em vista o melhoramento
dos servicos prestados;

m) Preparar e monitorar, em coordenacdo com as unidades
organicas respectivas, acordos de cooperagdo com
entidades que actuam no campo da actividade de
fiscalizacdo e inspeccio de actividades econdémicas;

n) Participar na mobilizacdo de recursos e projectos para
o sector da actividade de fiscalizacdo e inspeccio de
actividades econémicas;

0) Avaliar a implementacdo dos acordos de cooperacdo
e manter informadas as diferentes unidades orgéanicas
da INAE;

p) Elaborar relatério mensal, trimestral, semestral e anual
do desempenho; e

q) Realizar as demais tarefas, que lhe sejam superiormente
atribuidas.

2. O Departamento de Planificacdo e Cooperacdo € dirigido
por um Chefe de Departamento Central nomeado pelo Ministro
de tutela, sob proposta do Inspector-geral da INAE.

ARrTIGO 27
Estrutura

2. O Departamento de Planificacio e Cooperagdo é composto
pelas seguintes reparticdes:
a) Reparticdo de Planificacao;
b) Reparticao de Cooperagdo.

ARTIGO 28
Reparticao de Planificacao
1. Sao fung¢des da Reparti¢do de Planificagdo:

a) Globalizar os planos de actividades sectoriais;

b) Elaborar propostas de planos de or¢camento e PES para
a INAE;

c) Proceder a recolha e ao tratamento da informagao
de planificacdo, ao nivel das unidades organicas
da INAE;

d) Recolher, centralizar e sistematizar a informagéo
estatistica sobre os grupos alvos de fiscalizacdo e
inspeccdo de actividades econdémicas;

e) Globalizar os planos de actividades das Delegacdes
Provinciais;

f) Colaborar na elabora¢do de procedimentos, visando
a eficdcia na execugdo da actividade inspectiva;

g) Monitorar o cumprimento dos planos

q) Elaborar relatério mensal, trimestral, semestral e anual
do desempenho; e

h) Realizar outras tarefas definidas superiormente.

2. A Reparticdo de Planificacdo € dirigida por um Chefe
de Reparti¢do, nomeado pelo Inspector-geral, ouvido o Chefe
do Departamento.

ARTIGO 29
Reparticao de Cooperacao

1. Sdo fungdes da Reparti¢do de Cooperagdo:

a) Preparar e monitorar em coordenagdo com unidades
orginicas respectivas, acordos de cooperacido que
actuam no campo de fiscalizacdo e inspeccdo de
actividades econdmicas;

b) Avaliar a implementacdo de acordos de cooperacdo e
manter informadas as diferentes unidades orgénicas
da INAE;

c¢) Propor a direccdo da INAE acordos a serem assinados
pelas partes;

d) Preparar as deslocagdes em missao de servigo no ambito
da cooperagdo;

e) Divulgar informacao sobre as actividades desenvolvidas
pela INAE, no ambito da cooperag@o no concernente a
fiscalizac?o e inspeccdo de actividades econdémicas;

f) Preparar e monitorar, em coordena¢@o com as unidades
organicas respectivas, acordos de cooperacdo com
entidades de interesse mutuo;

g) Participar na mobilizagdo de recursos e projectos para
0 sector;

h) Elaborar relatério mensal, trimestral, semestral e anual
do desempenho;

i) Realizar outras tarefas definidas superiormente.

2. A Reparti¢do de Cooperagido € dirigida por um Chefe
de Reparti¢do, nomeado pelo Inspector-geral, ouvido o Chefe
do Departamento.

ARrTIGO 30
Departamento de Administracao e Financas

1. Sao func¢des do Departamento de Administracdo
e Financgas:

a) Elaborar e garantir a execucdo do PES e do plano
de actividades;

b) Garantir a coordenagdo e a operacionalizacdo, nas areas
da sua especializacio;
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c) Apresentar o balango trimestral, semestral e anual
do plano de actividades;

d) Participar em estudos e elaboracdo de legislacdo
do sector;

e) Gerir os recursos financeiros e patrimoniais da INAE,
nos termos da legislac@o aplicavel,

f) Preparar e apresentar para a aprovacdo, os projectos
de orcamento e assung¢do da sua execugio;

g) Conferir, classificar e processar os movimentos
contabilisticos, relativos as receitas e despesas
da INAE;

h) Implementar o Sistema Nacional de Arquivos
do Estado;

i) Inventariar os bens patrimoniais da INAE, de acordo
com a lei;

j) Elaborar relatérios, mensais, trimestrais, semestrais
e anuais de execugdo financeira;

k) Elaborar os instrumentos e indicadores de gestdo
financeira, respeitando a legislagdo aplicavel;

1) Assegurar o acesso as instalagdes de pessoas portadoras
de deficiéncia;

m) Articular com Unidade Gestora de Aquisi¢des de Bens
do Estado (UGEA); e

n) Realizar as demais tarefas que lhe sejam superiormente
atribuidas.

2. O Departamento de Administracdo e Finangas € dirigido
por um Chefe de Departamento Central nomeado pelo Ministro
de tutela, sob proposta do Inspector-geral da INAE.

ARrTIGO 31

Estrutura

O Departamento de Administracdo e Financas € composto
pelas seguintes Reparticdes:

a) Reparticio de Saldrios e Or¢amento;
b) Reparticdo de Administracio e Financas.

ARrTIGO 32
Reparticao de Salarios e Orcamento

1. Sao fungdes da Reparticao de Salarios e Or¢camento:

a) Preparar e submeter a aprovagao do plano salarial
e or¢amental;

b) Processar salarios e outras remuneracoes dos funcionarios
da INAE;

c) Elaborar relatério mensal, trimestral, semestral e anual
de execugdo salarial e orcamental;

d) Conferir, classificar e processar os movimentos
contabilisticos, relativos as receitas e despesas
da INAE;

e) Cumprir as demais tarefas que lhe sejam superiormente
atribuidas.

2. A Reparti¢do de Salarios e Orgamento é dirigida por um
Chefe de Reparti¢do, nomeado pelo Inspector-geral, ouvido o
Chefe do Departamento.

ARTIGO 33
Reparticao de Administracao e Financas

1. Sdo fun¢des da Reparti¢do de Administragdo e Finangas:

a) Gerir os recursos financeiros;

b) Garantir a administrag¢do patrimonial dos meios méveis
e imoveis da INAE

¢) Proceder o inventario periddico do patriménio e propor
o abate, sempre que necessario;

d) Elaborar relatério mensal, trimestral, semestral, anual da
administracdo financeira e patrimonial;
e) Garantir o fornecimento de material de escritorio
e consumiveis;
f) Assegurar o acesso as instalagdes de pessoas portadoras
de deficiéncia;
g) Assegurar a recep¢do e expedicdo de toda a corres-
pondéncia da INAE;
h) Prestar apoio administrativo e logistico aos 6rgdos
centrais;
i) Organizar e assegurar o funcionamento do arquivo
da INAE;
J) Cumprir as demais tarefas que lhe sejam superiormente
atribuidas.
2. A Reparticao de Administrac@o e Patrimonio € dirigida por
um Chefe de Reparticao, nomeado pelo Inspector-geral, ouvido
o Chefe do Departamento.

ARrTIGO 34
Departamento de Recursos Humanos

1. Sao fung¢des do Departamento de Recursos Humanos:

a) Preparar os planos de desenvolvimento dos recursos
humanos

b) Cumprir e fazer cumprir a lei, o Estatuto Geral dos
Funcionarios e Agentes do Estado - EGFAE,
Regulamento do Estatuto Geral dos Funciondrios e
Agentes do Estado - REGFAE e demais legislacdo
aplicavel aos funciondrios e Agentes do Estado;

c) Planificar, controlar e implementar normas de gestao de
recursos humanos de acordo com as politicas e planos
do Governo;

d) Elaborar e gerir o quadro de pessoal da INAE;

e) Assegurar a realizacio da avaliacdo do desempenho dos
funciondrios e agentes do Estado afectos a INAE;

f) Organizar, controlar e manter actualizado o Sistema
de Informac@o de Pessoal - SIP da INAE, de acordo
com as orientagdes e normas definidas pelos 6rgaos
competentes;

g) Implementar e controlar a politica de desenvolvimento
de recursos humanos da INAE;

h) Planificar, coordenar e assegurar ac¢des de formagao e
capacita¢do profissional dos funciondrios e agentes do
Estado afectos a INAE, dentro e fora do Pais;

i) Coordenar as actividades no ambito das Estratégias do
HIV e SIDA, do Género e da pessoa portadora de
deficiéncia na INAE;

Jj) Elaborar, quando necessdrio, actos administrativos e
instruir processos referentes aos funciondrios e agentes
do Estado em servico na INAE;

k) Gerir o sistema de remuneracdes e outros beneficios dos
funciondrios e agentes do Estado afectos a INAE;

[) Assegurar o atendimento a pessoa portadora de
deficiéncia;

m) Assegurar a promogdo e progressdo dos funciondrios e
agentes do Estado afectos a INAE;

n) Elaborar relatério, mensal, trimestral, semestral e anual
do seu desempenho.

0) Cumprir as demais tarefas, que lhe sejam superiormente
atribuidas.

2. O Departamento dos Recursos Humanos € dirigido por um
Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Ministro de tutela,
sob proposta do Inspector-geral da INAE.
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ARTIGO 35
Estrutura

O Departamento de Recursos Humanos € composto pelas
seguintes reparticoes:
a) Reparticdo de Administracdo e Gestdo do Pessoal
b) Reparticiao de Formacio.

ARTIGO 36
Reparticao de Administracao e Gestao do Pessoal

1. Sdo fungdes da Reparticio de Administragdo e Gestao
do Pessoal:

a) Implementar normas de gestdo de recursos humanos
de acordo com as politicas e planos do Governo;

b) Elaborar, administrar e gerir o quadro de pessoal;

c) Propor a progressdo e promog¢do dos funciondrios
e agentes do Estado ao servico da INAE;

d) Manter actualizado o Sistema de Informagao de Pessoal
- SIP;

e) Assegurar a realizacdo das actividades no ambito
das estratégias do combate a HIV/SIDA, do Género e
da pessoa portadora de deficiéncia;

f) Assegurar o atendimento a pessoa portadora
de deficiéncia;

g) Elaborar, quando necessdrio, actos administrativos
e instruir processos referentes aos funcionarios e
agentes do Estado ao servigo da INAE;

h) Elaborar relatério, mensal, trimestral, semestral e anual
do seu desempenho;

i) Cumprir as demais tarefas, que lhe sejam superiormente
atribuidas.

2. A Reparticdo de Administracdo e Gestdo do Pessoal
¢ dirigida por um Chefe de Reparti¢do, nomeado pelo Inspector-
-geral, ouvido o Chefe do Departamento.

ARTIGO 37
Reparticao de Formacao

1. Sao fungdes da Reparticao de Formagao:

a) Assegurar a realizacdo de acg¢des de formacio
e capacitagdo profissional dos funciondrios e agentes
do Estado ao servigo da INAE;
b) Participar na elabora¢do de manuais de procedimentos
inspectivos sectoriais;
c) Elaborar relatério, mensal, trimestral, semestral e anual
do seu desempenho;
d) Cumprir as demais tarefas, que lhe sejam superiormente
atribuidas.
2. A Reparti¢do de Formacgdo € dirigida por um Chefe
de Reparti¢do, nomeado pelo Inspector-geral, ouvido o Chefe
do Departamento.

ARTIGO 38
Departamento Juridico

1. Sdo fun¢des do Departamento Juridico:

a) Emitir pareceres juridicos sobre os assuntos relacionados
com a actividade da INAE;

b) Manter actualizada a base de dados sobre estudos,
legislacdo e outros diplomas relevantes, para as
actividades e funcionamento da INAE;

c) Assegurar a assisténcia juridica a todas unidades
organicas e de todo expediente correspondente ao
contencioso que for submetido a INAE;

d) Preparar, em coordenag¢@o com outros 6rgaos internos,
projectos de actos normativos;

e) Participar, em coordenagdo com as entidades competentes,
nas negociagdes para o estabelecimento de acordos e
outros instrumentos juridicos;

/) Garantir a interpretagio e aplicagdo uniforme da legislacao
que rege a actividade inspectiva;

g) Garantir o atendimento das reclamacdes apresentadas
pela sociedade civil e pelos agentes econdémicos,
relacionadas com as actividades da INAE;

h) Participar na elaboracio de propostas de instrumentos
juridicos;

i) Assegurar o cumprimento dos despachos exarados
no ambito da execugdo dos actos inspectivos

Jj) Elaborar relatério, mensal, trimestral, semestral e anual
do seu desempenho; e

k) Realizar as demais tarefas, que lhe sejam superiormente
atribuidas.

2. O Departamento Juridico € dirigido por um Chefe
de Departamento Central, nomeado pelo Ministro de tutela, sob
proposta do Inspector-geral da INAE.

ARTIGO 39
Estrutura

O Departamento de Juridico € composto pelas seguintes
Reparticoes:
a) Reparticiao de Contencioso;
b) Reparticao de Auditoria Interna.

ARTIGO 40
Reparticao de Contencioso

1. Sdo fungdes da Reparti¢ao de Contencioso:

a) Instruir processos que lhe sejam submetidos no ambito
do contencioso;

b) Garantir o atendimento das reclamacgdes, queixas,
denuncias e recursos;

c) Propor a remessa aos tribunais competentes, quando for
o caso, de processos que carecam de intervencdo de
instancias judiciais;

d) Assegurar a cria¢do e funcionamento do arquivo geral
da legislagdo e outros instrumentos juridicos da
especialidade da INAE;

) Cumprir os despachos exarados no ambito da execucdo
dos actos inspectivos;

e) Manter actualizada a base de dados sobre infracgdes
cometidas e multas aplicadas;

f) Elaborar informacdo sobre as multas pagas junto
as Reparticdes Fiscais do Estado;

g) Instruir processos das multas nio voluntariamente pagas
e envia-los as Execugdes Fiscais;

h) Proceder o arquivo dos processos conclusos;

1) Elaborar relatério, mensal, trimestral, semestral e anual
do seu desempenho;

J) Cumprir as demais tarefas, que lhe sejam superiormente
atribuidas.

2. A Reparti¢do de Contencioso, € dirigida por um Chefe
de Reparti¢do, nomeado pelo Inspector-geral, ouvido o Chefe
do Departamento.
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ARrTIGO 41
Reparticao de Auditoria Interna

1. Sdo fungdes da Reparticdo de Auditoria Interna:

a) Fiscalizar o cumprimento da legalidade nos procedimentos
administrativos praticados pela INAE;
b) Propor medidas adequadas para o cumprimento dos
objectivos da INAE;
c) Auditar e produzir relatérios sobre processo de gestdo
administrativa e financeira da INAE;
d) Assegurar a observancia das normas estabelecidas para
gesto e organizagdo dos recursos humanos, materiais
e patrimoniais da INAE;
e) Promover a difusao de experiéncias técnicas e modelos
de administrag@o e arquivo do Estado;
f) Elaborar relatério, mensal, trimestral, semestral e anual
do seu desempenho;
g) Desempenhar outras actividades que superiormente lhe
sejam acometidas.
2. A Reparticdo de Auditoria Interna € dirigida por um Chefe
de Reparti¢do, nomeado pelo Inspector-geral, ouvido o Chefe
do Departamento.

ARTIGO 42
Departamento de Tecnologias e Sistemas de Informacao

1. Sdo funcdes do Departamento de Tecnologias e Sistema
de Informacio:

a) Propor e executar a politica e estratégia de informética
da INAE;

b) Criar e coordenar a informatizagdo dos sistemas
de informacao;

c) Garantir a comunicagdo de dados e voz;

d) Garantir a seguranca e operacionalidade das tecnologias
e sistemas de informagdo da INAE;

e) Participar na contratacdo de servigos de informadtica,
na area de software e hardware;

f) Propor a aquisic@o e expansido de um ambiente de rede,
que suporte os sistemas de informac@o locais e uso dos
respectivos equipamentos;

g) Assistir a INAE no uso do software e hardware
localmente instalado;

h) Elaborar relatério, mensal, trimestral, semestral e anual
do seu desempenho;

i) Cumprir as demais tarefas, que lhe sejam superiormente
atribuidas.

2. O Departamento de Tecnologias e Sistemas de Informacao
¢ dirigido por um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo
Ministro de tutela, sob proposta do Inspector-geral da INAE.

ARTIGO 43
Gabinete de Comunicacao, Imagem e Relagdes Publicas

1. Sao fung¢des do Gabinete de Comunicacdo, Imagem
e Relagdes Publicas:

a) Promover e difundir a imagem da INAE;

b) Interagir com a imprensa;

¢) Servir de elo de ligagdo com os 6rgaos de comunicagio
e imagem,;

d) Produzir o Boletim Informativo da INAE e demais
material publicitario e proceder a sua divulgacio;

e) Organizar e manter actualizado o ficheiro de noticias
publicadas pela imprensa;

/) Divulgar a informac@o sobre as actividades desenvolvidas
pela INAE, no ambito da fiscaliza¢@o e inspecc¢ao das
actividades econémicas;

g) Preparar e monitorar as deslocacdes dos funciondrios
da INAE em missdo de servico;

h) Velar pelos aspectos protocolares da INAE;

i) Elaborar relatério mensal, trimestral, semestral e anual
do seu desempenho; e

J) Cumprir as demais tarefas que lhe sejam superiormente
atribuidas.

2. O Gabinete de Comunicagdo, Imagem e Relacdes Piblicas
¢ dirigido por um Chefe de Gabinete equiparado a um Chefe de
Departamento, nomeado pelo Inspector-geral, ouvido o Conselho
de Direccao da INAE.

SECCAOII

Delegag6es Provinciais
ARTIGO 44

Natureza

1. A nivel provincial, com as necessdrias adaptagoes,
funcionam Delegacdes Provinciais que seguem as mesmas
atribuicdes da INAE central.

2. As Delegacdes Provinciais sdo dirigidas por delegados
nomeados pelo Ministro que tutela a INAE, sem prejuizo
da articulagdo e cooperagdo com o Governador e Governo
Provinciais.

ARTIGO 45
Vinculacao

1. As Delegagdes Provinciais subordinam-se centralmente
sem prejuizo da articulag@o e coopera¢do com o Governador e
Governo Provinciais.

2. Os departamentos e reparti¢des das Delegacdes Provinciais
sdo dirigidos pelos respectivos chefes nomeados pelo Governador,
ouvido ou sob proposta do Delegado Provincial.

ARTIGO 46
Competéncias do Delegado

1. Compete ao Delegado Provincial:

a) Planificar, coordenar e dirigir a inspecc¢ao e fiscalizagao
das actividades econdmicas, emitindo directrizes
necessdrias ao bom funcionamento da delegacio;

b) Propor, ao Governador, a nomeagao, exoneracao
de Chefes de Departamento e Chefes de Reparti¢do
locais;

c) Propor a abertura de concurso publico para o ingresso
e promocao de funciondrios ao servi¢o da INAE;

d) Coordenar e orientar o colectivo de Direc¢ao;

¢) Elaborar e submeter a INAE central os relatérios mensais,
trimestrais e anuais de actividades;

f) Submeter a aprovagdo do Governo Provincial os planos
e programas de actividades da INAE local,;

g) Prestar informag@o periddica ao Governo Provincial;

h) Zelar pela observancia das leis, regulamentos e normas
juridico-administrativas;

i) Propor ac¢des para melhoria dos servigos da inspeccio;

J) Gerir os recursos humanos, materiais e financeiros afectos
a delegaciao sob sua jurisdi¢do;

k) Garantir a actualiza¢do do cadastro dos Funciondrios
e Agentes do Estado, afectos na INAE local; e
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[) Executar as demais competéncias que lhes sejam
superiormente determinadas.
2. No exercicio das suas funcdes e sempre que se justifique,
o Delegado Provincial da INAE, pode delegar suas competéncias
a um dos Chefes de Departamento.

CAPITULO 111
Colectivos
SECCAO1

Conselho Consultivo
ARrTIGO 47

Natureza

O Conselho Consultivo € o érgdo de consulta da direcgio
convocado e dirigido pelo Inspector-geral, responsavel pela
avaliagdo e coordenagdo da accdo conjunta da INAE a nivel
nacional.

ARTIGO 48
Funcgoes
Sao fungdes do Conselho Consultivo:
a) Fazer o balanco anual das actividades e da execugdo
or¢amental;
b) Apreciar os planos e programas de actividade; e

¢) Pronunciar-se sobre outras matérias de interesse da INAE
e ou superiormente submetidas.

ARTIGO 49
Estrutura

1. O Conselho Consultivo tem a seguinte estrutura:
a) Inspector-geral;
b) Inspector-geral Adjunto;
c) Directores Nacionais;
d) Chefes de Departamentos Centrais Auténomos; e
e) Delegados Provinciais da INAE.
2. O Inspector-geral, pode em funcdo das matérias
a tratar, convidar outros técnicos e especialistas de outras
institui¢des publicas ou privadas para participarem no Conselho
Consultivo.

ARTIGO 50
Periodicidade

1. O Conselho Consultivo retine ordinariamente uma vez por
ano e, extraordinariamente, quando convocado por Inspector-
-geral, depois da autorizacdo do Ministro de tutela.

2. A convocatéria do Conselho Consultivo € feita com
antecedéncia de 90 dias.

3. Em todas as sessdes do Conselho Consultivo deverd ser
elaborada uma sintese.

SECCAOTI

Conselho de Direcgao

ARTIGO 51
Natureza

O Conselho de Direcciao é o 6rgdo de gestdo corrente da
INAE.

ARTIGO 52
Funcoes
Sao fungdes do Conselho de Direccao:

a) Apreciar e aprovar o PES, os planos, os programas anuais
e plurianuais de actividades e de or¢amentos bem como
os respectivos relatdrios de execugao;

b) Promover o intercdmbio, com organismos congéneres
nacionais e estrangeiros;

c) Apreciar e aprovar a proposta de Regulamento Interno
da INAE;

d) Praticar todos os actos necessdrios a gestdo corrente
da INAE com vista a prossecucdo das suas atribuigdes; e

e) Exercer os demais actos sobre matérias inerentes ao
funcionamento da INAE.

ARTIGO 53
Estrutura

1. O Conselho de Direcgdo tem a seguinte estrutura:
a) Inspector-geral;
b) Inspector-geral Adjunto;
c) Directores Nacionais; e
d) Chefes de Departamentos Centrais Auténomos.
2. Podem ser convidados a tomar parte nas sessdes do Conselho
de Direcc¢do, em razdo da matéria outros quadros da INAE.

ARTIGO 54
Periodicidade

1. O Conselho de Direc¢@o retine ordinariamente uma vez
por més e, extraordinariamente, sempre que o Inspector-geral
0 convoque.

2. A convocatéria do Conselho de Direcgdo € feita com
antecedéncia de 7 dias.

3. Em todas as sessdes do Conselho de Direc¢do devera ser
elaborada uma sintese.

SECCAO III

Conselho Técnico
ARTIGO 55

Natureza

O Conselho Técnico é um 6rgdo de natureza técnica de
aconselhamento e apoio ao Inspector-geral.

ARTIGO 56
Estrutura

1. O Conselho Técnico tem a seguinte estrutura:

a) Inspector-geral Adjunto;

b) Directores Nacionais;

c) Chefes de Departamento Centrais;

d) Representante do Ministério do Interior;

e) Representante do Ministério da Justica;

/) Representante do Ministério Piblico;

g) Representante do Ministério da Satide;

h) Representante da Autoridade Tributaria; e

i) Representante da CTA.

2. O Inspector-geral Adjunto pode, em razdo da matéria,

convidar outros técnicos e especialistas da INAE e de outras
institui¢des a tomar parte nas sessoes.
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ARTIGO 57
Funcodes
O Conselho Técnico tem as seguintes fungdes:

a) Apreciar e emitir pareceres sobre propostas submetidas
a sua analise;

b) Aconselhar sobre a uniformizacio e aplicagido de normas,
procedimentos e técnicas, no Ambito da actividade
inspectiva; e

c) Pronunciar-se sobre outras matérias, que lhe forem
submetidas.

ARTIGO 58
Periodicidade

1. O Conselho Técnico retine ordinariamente, uma vez por
trimestre e, extraordinariamente, sempre que for convocado pelo
Inspector-geral Adjunto, depois da autoriza¢do do Inspector-
-geral.

2. A convocatéria do Conselho Técnico é feita com
antecedéncia de 30 dias.

3. Em todas as sessdes do Conselho Técnico deverd ser
elaborada uma sintese.

CAPITULO IV
Regime Juridico, Direitos e Deveres
ARTIGO 59
Regime Juridico

Os Funcionarios e Agentes do Estado ao servico da INAE
regem-se pelas disposicdes constantes no EGFAE e demais leis
vigentes, desde que ndo contrariem o presente Regulamento.

ARTIGO 60
Deveres

1. Os funciondrios e agentes do Estado ao servigco da INAE,
sem prejuizo dos deveres gerais previsto no EGFAE, no exercicio
das suas fungdes, em especial devem:

a) Respeitar e cumprir com as normas e demais legislacao
que regem o funcionamento das instituicdes publicas
e privadas;

b) Zelar pelo cumprimento da legislacdo que rege
o funcionamento das actividades econémicas do
escopo da INAE,;

c) Ter um comportamento de correc¢io e prudéncia nas
suas relagdes com os agentes econémicos € com
o ptblico em geral;

d) Agir com dignidade, imparcialidade, independéncia
e equidade no exercicio das suas funcdes;

e) Respeitar os superiores hierarquicos;

f) Promover melhor ambiente de trabalho;

g) Apresentar-se decentemente trajado;

h) Cumprir com o cddigo de conduta dos funciondrios
da INAE;

i) Declarar escusa quando na unidade econdmica
a inspeccionar tenha interesse pessoal directo ou por
interposta pessoa em que seja visado seu conjuge,
parente ou afim da linha recta ou de terceiro grau da
linha colateral, ou ainda pessoa com quem viva em
economia comum;

j) Observar, em todos processos de fiscalizacdo, os
principios fixados no manual de procedimentos
aprovado pela INAE;

k) Devolver, obrigatoriamente aos servicos competentes,
a arma de fogo, o cartio de identificagdo do inspector
e outros meios e materiais, sempre que o titular cessar
o exercicio das suas fungdes por virtude das quais
aqueles hajam sido concedidos;

[) Consoante as necessidades de servigo, prestar servigo de
caricter permanente, incluindo os dias de descanso,
feriados ou de tolerancia.

2. A falta do cumprimento dos deveres gerais e especificos, das
normas e regulamentos, € passivel de procedimento disciplinar,
civil ou criminal, quando o funciondrio e agente do Estado ao
servico da INAE, usar das suas fungdes para obter vantagens
pessoais.

ARTIGO 61
Direitos

1. Os funciondrios e agentes do Estado ao servico da INAE,
sem prejuizo dos direitos gerais previstos no EGFAE, no exercicio
das suas fung¢des, em especial gozam dos seguintes direitos:

a) Serem considerados agentes de autoridade no processo
de inspeccao/fiscalizacdo as unidades econdmicas;

b) Serem titulares de cartdo de identificacdo, conforme
o Anexo I, que é parte integrante do presente
Regulamento e lhes confere livre-transito, a todos
os locais onde se proceda o exercicio de actividade
econdémica do escopo da INAE;

c) Serem portadores de arma de fogo, para defesa pessoal
nos termos da legislacdo vigente;

d) Solicitarem, quando necessdrio, auxilio da autoridade
policial ou de qualquer outro 6rgdo do Estado para
melhor desempenho da missao que lhe for confiada;

¢) Receberem subsidios e outras remuneragdes nos termos
do quadro salarial definido em legislacao especifica;

f) Serem titulares do seguro de vida; e

g) Outros direitos que se julguem compativeis com as suas
fun¢des no ambito do seu desempenho.

2. Os direitos previstos nas alineas a), b) e ¢) do nimero
anterior, sdo aplicdveis apenas aos titulares constantes do n.° 2,
do artigo 8 do presente Regulamento.

ARTIGO 62
Sigilo profissional

1. Os Funciondrios e Agentes do Estado ao servigo da INAE,
ficam sujeitos ao sigilo profissional sobre os factos e documentos
cujo conhecimento resulte do exercicio das suas fung¢des ou de
prestagdo de servigos.

2. A violacdo do sigilo profissional estabelecido no presente
artigo, € passivel de responsabilizacdo disciplinar, civel e/ou
criminal nos termos da lei geral.

3. O dever de sigilo profissional mantém-se ainda que
o funciondrio e agente do Estado, entidade publica ou privada,
deixa de prestar servicos a INAE.

ARTIGO 63
Perfil do Inspector

Sem prejuizo do previsto no artigo 4 do presente Regulamento
e demais legislag@o, o Inspector ao servigo da INAE deve ser:

a) Cortés e auto-confiante na actuacio e interac¢do com
0s outros;

b) Cumpridor dos requisitos de incompatibilidade;

¢) Livre de influéncias que possam afectar negativamente
o trabalho;
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d) Habil na comunicacdo quer seja oral e/ou escrita; e
e¢) Predisponivel a formacéo técnica profissional e/ou
académica continua.

CAPITULO V
Receitas, Despesas e Patrimonio
ARTIGO 64
Receitas

Constituem receitas da INAE:

a) A dotagdo orcamental feita pelo Estado;

b) Multas cobradas por infrac¢des diversas;

c) As doagdes, comparticipagdes, subsidios e outros que lhes
forem concedidos por quaisquer entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

d) Quaisquer outras receitas que sejam atribuidas por lei,
por contrato ou outro titulo.

ARTIGO 65
Despesas

Constituem despesas da INAE:
a) As resultantes do respectivo funcionamento
e de investimento;
b) As resultantes da distribuicao do valor de multas;
c) As resultantes das acgdes de formacgdo do pessoal;
d) As relacionadas com as andlises de produtos junto
dos laboratérios competentes.

ARTIGO 66
Patriménio

Constitui patriménio da INAE a universalidade de bens,
direitos e outros valores que lhes sdo alocados, adquiridos por
compra, alienac¢do, doagdo ou outros meios licitos.

CAPITULO VI
Disposicoes Finais
ARTIGO 67
Legislacao aplicavel

Em tudo o que nido foi previsto no presente Regulamento,
aplica-se subsidiariamente o Estatuto Geral dos Funciondrios
e Agentes do Estado e o respectivo Regulamento, bem como a
demais legislagdo complementar.

Anexo [

Cartao de Identificacédo do Inspector

O Cartdo de Identifica¢do do Inspector tem o formato 9,8 cm
X 6,7 cm, com cor verde e fundo do logétipo da INAE e nele
estdo gravados:

Parte frontal

a) No centro
“Emblema da Republica, a cores”
A preta
“Republica de Mogambique”
“Inspeccao Nacional das Actividades Econémicas”
b) Lado esquerdo
“Cartdo de Identificag¢do do Inspector n.° /...;
Espaco para o nome do titular em letras maitsculas
Espaco para a categoria em letras maidsculas.
Os Dizeres
O Ministro de Tutela
Espaco para sua Assinatura, que deverd ser com tinta de china
de cor preta.
c) Lado direito
Ainda na face frontal, no canto superior direito apresenta a foto

do titular do tipo passe a cores, autenticada com o selo branco
que devera atingir a foto.

Verso do cartao

Dizeres a preto

“LIVRE TRANSITO” Centralizado e em maitisculas

Data de emissao ..... [iidis;

Validade ........ feiid.....

O cartdo de identificagdo do Inspector apresenta uma
barra vermelha obliqua, da esquerda a direita, com os dizeres
“INSPECTOR” a preto e a maitscula.

Por cima da barra:

“O portador deste cartdo € autoridade para fiscalizar
e inspeccionar a actividade econémica, nos termos do Decreto
n.° 46/2009, de 19 de Agosto”.

Sob a barra:

No exercicio das suas funcdes, solicita-se particularmente,
as Autoridades Administrativas e Policiais o auxilio e facilidades
ao titular deste cartdo para o bom desempenho das suas
funcdes.

Os dizeres, assinatura do titular.
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Cartéao de Identificacao do Inspector

REPUBLICA DE MOCAMBIQUE

Inspeccao Nacional das Actividades Economicas

Cartao de Identificacdo N.° /20

Nome

Categoria

O Inspector-Geral

-9,8cm—
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LIVRE TRANSITO

Maputo.............. Lo 20
Cartéo valido até............... e 20

O portador deste cartdo é autoridade para fiscalizar e inspeccionar toda a actividade econdmica,
r-lhe cedida a livre entrada e transito nas instalacdes.

No exercicio das suas fungdes
solicita-se, particularmente as autoridades
administrativas e ou policiais, auxilio e facilidades ao

titular deste cartdo para o bom desempenho da sua missdo.

Assinatura do portador
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