Quarta-feira, 17 de Abril de 2013

3 g \ ) 8711/
‘AN"

—————

" ioctibiot: 2/

| SERIE — Numero 31

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve
ser remetida em cépia devidamente autenticada, uma
por cada assunto, donde conste, além das indicagdes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte,
assinado e autenticado: Para publicacdo no «Boletim
da Republica».

SUMARIO

Ministério do Trabalho:
Diploma Ministerial n. 31/2013:

Actualiza o Subsidio de Funeral, concedido pelo sistema

de Seguranca Social Obrigatdria.

Comisséao Interministerial da Fungao Publica:
Resolucao n.® 2/2013:

Aprova o Estatuto Organico do Instituto Nacional de Irrigacao.

MINISTERIO DO TRABALHO

Diploma Ministerial n.” 31/2013

de 17 de Abril

Havendo necessidade de actualizar o subsidio de funeral,
concedido pelo Sistema de Seguranga Social Obrigatdria, no
uso das faculdades que me sdo conferidas pelo artigo 43 do
Regulamento da Seguranga Social Obrigatdria, aprovado pelo
Decreto n.° 53/2007, de 3 de Dezembro, determino:

Artigo 1. O Subsidio de Funeral é actualizado
para 5.000,00 MT (cinco mil meticais).

Art. 2. O presente Diploma entra em vigor e vincula
as situagdes que ocorrerem a partir da data da sua publicacio.

Ministério do Trabalho, em Maputo, 29 de Fevereiro
de 2013. — A Ministra do Trabalho, Maria Helena Taipo.

COMISSAO INTERMINISTERIAL DA FUNCAO
PUBLICA

Resolucéo n.” 2/2013
de 17 de Abril

Havendo necessidade de o estatuto organico do Instituto
Nacional de Irrigacdo, abreviadamente designado INIR, criado
através do Decreto n.° 9/2012, de 11 de Maio, ao abrigo do
disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 4 do Decreto Presidencial
n.° 12/2008, de 22 de Outubro, a Comissdao Interministerial
da Funcgao Publica delibera:

Artigo 1. E aprovado o Estatuto Organico do Instituto Nacional
de Irrigacdo.

Art. 2. A presente resolucdo entra em vigor a partir da data
da sua publicagdo.

Aprovada pela Comiss@o Interministerial da Fungdo
Pdblica, aos 29 de Marcgo de 2013.

Publique-se.

A Presidente, Vitoria Dias Diogo.

Estatuto Orgéanico do Instituto Nacional
de Irrigacao

CAPITULO I
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1
(Natureza)

O Instituto Nacional de Irriga¢do, abreviadamente designado
por INIR, € uma Instituicdo publica, dotada de personalidade
juridica, autonomia técnica e administrativa.

ARTIGO 2

(Tutela)

1. O INIR ¢ tutelado pelo Ministro que superintende a area
da Agricultura.
2. A tutela compreende, designadamente:

a) Homologacdo de programas, planos de actividade
e orcamento, incluindo os relatérios anuais;

b) Fiscalizacdo dos érgdos, servicos, documentos
e contas.
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¢) Nomeagio e exonera¢io dos Directores das Areas
Técnicas;
d) Aprovagdo do Regulamento Interno.

ARTIGO 3

(Sede e delegacoes)

O INIR tem a sua Sede na Cidade de Maputo, podendo criar
delegagcdes em qualquer parte do territério nacional, mediante
aprovacao do Ministro que superintende a drea da agricultura,
ouvido o Ministro que superintende a drea das finangas.

ARTIGO 4

(Atribuicoes)
Sao atribui¢des do INIR:

a) Formulagdo de estratégias, normas e regulamentos, com
vista ao desenvolvimento hidro-agricola sustentavel;

b) Defini¢do, elaboragdo e promog¢do de programas e
projectos para o desenvolvimento hidro-agricola na
perspectiva de cadeia de valor;

¢) Mobilizagdo de recursos para financiamento de programas
e projectos hidro-agricolas;

d) Administracdo, maneio, protec¢do e conservacido dos
recursos essenciais a actividade agraria, em particular,
0s recursos terra e d4gua para assegurar a produtividade
no sector agricola;

e) A Promocdo de parceria publico-privada para o
desenvolvimento de projectos hidro-agricolas; e

f) Fomento da agricultura irrigada.

ARTIGO 5
(Competéncias do INIR)

Compete ao INIR:

a) Desenvolver estudos de aproveitamento da terra e 4gua
para fins agrarios;

b) Promover a reabilitagdo, construcdo, operacao
e manutencdo de infra-estruturas hidro-agricolas;

c) Formular projectos de desenvolvimento hidro-agricola
e assegurar a supervisao e fiscalizacio de suas obras;

d) Aprovar projectos de desenvolvimento hidro-agricola;

e) Promover e executar actividades de pesquisa de caracter
cientifico ou tecnolégico no dominio da hidraulica
agricola;

f) Promover o cadastro de perimetros irrigados;

g) Propor planos de reservas de terras com aptidao hidro-
agricola para o desenvolvimento de regadios;

h) Assegurar a participacao nos planos integrados de gestdao
de bacias hidrograficas;

i) Apoiar o estabelecimento de organizagdes de produtores
para a gestdo de regadios e supervisdo do seu
aproveitamento;

j) Promover a parceria publico privada para a gestdo
de infra-estruturas hidro-agricolas;

k) Participar no capital de sociedades de desenvolvimento
de irrigacdo e de fomento hidro-agricola; e

[) Adoptar medidas sustentaveis para mitigar os impactos
ambientais resultantes das actividades hidro-
agricolas.

CAPITULO II
Orgaos
ARTIGO 6
(Orgaos)
No INIR funcionam os seguintes 6rgaos:

a) Conselho Consultivo;
b) Conselho de Direccao; e
¢) Conselho Técnico.

ARTIGO 7

(Conselho Consultivo do INIR)

1. O Conselho Consultivo do INIR é um 6rgao de consulta
dirigido pelo Director-Geral do INIR através do qual coordena,
planifica e controla a ac¢do conjunta dos 6rgdos centrais e locais
na realizacao das ac¢des do subsector de irrigacao.

2. Séo fungdes do Conselho Consultivo:

a) Pronunciar-se sobre todas as questdes respeitantes
ao funcionamento do INIR, nos termos das suas
competéncias e atribuicdes;

b) Acompanhar a implementagdo de politicas, e outras
orientagdes estratégicas do Governo para o exercicio
das suas fungdes;

c) Apreciar, pronunciar e aprovar os planos anuais
e plurianuais de actividade e orcamento e acompanhar
a situagdo financeira; e

d) Apreciar as propostas de normas, regulamentos e outro
tipo de documentos relevantes para o sector.

3. O Conselho Consultivo do INIR tem a seguinte
composicao:

a) Director-Geral do INIR, que o preside;

b) Directores Nacionais do INIR;

c) Chefes de Departamento Central do INIR; e
d) Delegados do INIR.

4. O Conselho Consultivo do INIR poderd integrar quadros
e especialistas do Ministério que superintende a area da
agricultura, representantes dos Ministérios que superintendem as
areas das Obras Publicas e Habita¢do, do Comércio e Industria,
de Transportes e Comunicacdes, de Energia e do Ambiente,
Empresas Publicas e outras instituicdes, de acordo com a agenda
de trabalhos.

5. O Conselho Consultivo do INIR retine-se ordinariamente
uma vez por ano e, extraordinariamente, sempre que convocado
pelo Director-Geral do INIR.

ARTIGO 8
(Conselho de Direcgao)

1. O Conselho de Direccio é o 6rgdo responsavel por assegurar
aboa gestdo e funcionamento do INIR, cabendo-lhe pronunciar-se
sobre as matérias que para o efeito lhe sejam presentes nos termos
deste Estatuto e do Regulamento Interno e ao qual compete:

a) Assegurar a supervisido da administragdo e orientacido
das actividades do INIR;

b) Apreciar e submeter ao 6rgao de tutela o plano anual
de actividades e or¢gamentos;

c) Apreciar e submeter a aprovacdo das entidades
competentes os relatdrios anuais de actividades,
de contas e geréncia;

d) Aprovar as normas e procedimentos administrativos do
INIR e assegurar o seu cumprimento;
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e) Submeter a proposta de Regulamento Interno a aprovagao
do Ministro que superintende a drea da agricultura;

f) Analisar o funcionamento interno do INIR; e

g) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos relacionados com
o desenvolvimento dos recursos hidro-agricolas.

2. O Conselho de Direccao tem a seguinte composicao:

a) Director-Geral, que o preside;
b) Directores Nacionais do INIR; e
c) Chefes de Departamento Central do INIR.

3. Podem ainda ser convidados para as sessoes do Conselho
de Direcg¢@o outros quadros e especialistas, sempre que se mostre
necessdria a sua participagao.

4. O Conselho de Direcgdo retne-se ordinariamente, uma
vez por més e, extraordinariamente, quando convocado pelo
Director-Geral.

ARTIGO 9

(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico € um 6rgdo que assiste ao Director-
-Geral nas questdes técnicas da especialidade de irrigacdo, e tem
como fun¢do pronunciar-se sobre os seguintes aspectos:

a) Analisar as questdes de interesse relevante para as
actividades do INIR no dmbito da implementacio do
programa do Governo;

b) Apreciar e dar pareceres sobre propostas de medidas com
vista ao apoio, incentivo e promocao de agricultura
irrigada; e

c) Estudar e propor formas adequadas de coordenagdo
técnica institucional e interinstitucional.

2. O Conselho Técnico tem a seguinte composi¢do:

a) Director-Geral, que o preside;

b) Directores Nacionais do INIR;

c) Chefes de Departamento Central do INIR; e
d) Chefes de Reparticao Central do INIR.

3. Podem ainda ser convidados a participar das reunides do
Conselho Técnico outros especialistas ou técnicos, em fungdo da
matéria a ser discutida.

4. O Conselho Técnico reune-se ordinariamente, duas vezes
por més e extraordinariamente sempre que convocado pelo
Director-Geral.

CAPITULO 111

Sistema organico
ARrTIGO 10

(Estrutura)
O INIR tem a seguinte estrutura:
a) Direcgdo-Geral;
b) Direccdo de Planificacdo, Estudos e Projectos;
c) Direc¢@o de Hidraulica Agricola;
d) Departamento de Administragdo e Finangas; e
e) Departamento de Recursos Humanos.

ARrTIGO 11
(Direccao-Geral)

O INIR ¢ dirigido por um Director-Geral nomeado pelo
Primeiro-Ministro, sob proposta do Ministro de tutela.

ARTIGO 12

(Competéncias do Director-Geral)

1. Compete ao Director-Geral:

a)Zelar pela observancia das normas legais e regulamentares
aplicaveis ao INIR, e propor instrumentos de gestdo
previsional e regulamentos que se mostrarem
necessarios ao seu funcionamento;

b) Coordenar todas as actividades ligadas ao funcionamento
do INIR;

c) Informar correcta e periodicamente sobre a actividade
do INIR aos 6rgdos competentes;

d) Superintender e orientar todos os servicos do INIR na
realizagdo das suas atribuicdes;

e) Gerir os recursos humanos do INIR;

f) Nomear e exonerar todos funciondrios e agentes do INIR
nas carreiras profissionais e no exercicio de fungdes de
nivel igual ou inferior ao de Chefe de Departamento
Central;

g) Autorizar as despesas nos termos e até aos limites
estabelecidos por Lei;

h) Apresentar periodicamente os relatérios de actividades e
as contas respeitantes ao ano anterior, submetendo-os
aos Orgaos competentes; e

i) Representar o INIR em juizo e fora dele, e junto
de quaisquer institui¢des ou organismos nacionais
e internacionais.

2. O Director-Geral é assistido no exercicio das suas
competéncias pelos Directores Nacionais, dentre os quais
designa sempre um que o substitui nas suas auséncias ou
impedimentos.

CAPITULO IV

Funcoes das unidades orgéanicas
ARTIGO 13

(Direccao de Planificacao, Estudos e Projectos)

Sdo fun¢des da Direcg¢do de Planificacdo, Estudos
e Projectos:

1. No dominio da Planificacio:

a) Elaborar planos de actividade e orgcamento;

b) Preparar informag¢do e documentacdo para
o desenvolvimento de estratégias, instrumentos
de normacao e gestio de hidraulica agricola;

¢) Monitorar a execugdo e avaliar os impactos dos
projectos de investimento publico;

d) Planificar, desenhar, implementar e manter actualizado
o portal do INIR;

e) Propor a definicdo de padrdes de equipamento
e tecnologias de informagdo e comunicagdo
no INIR;

f) Gerir e coordenar a informatizagdo de todos
os sistemas de informacao do INIR e implementar
medidas que visam a sua seguranca;

g) Organizar e manter actualizada a estatistica
da irrigagao;

h) Assegurar a mobilizagdo de recursos financeiros,
materiais € humanos; e

i) Participar na produg¢do de informacdo regular
e prestac@o de contas sobre a utilizagao de recursos
alocados.
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2. No dominio dos Estudos e Projectos:

a) Recolher e sistematizar a informagao sobre o potencial de
terras irrigdveis, € promover o seu aproveitamento;

b) Elaborar estudos de planeamento e de aproveitamento
hidro-agricola e gerir a carteira de projectos;

c) Organizar o processo da elaboracdo de projectos
executivos de hidraulica agricola;

d) Promover a reabilitacdo e constru¢do de obras hidro-
-agricolas;

e) Assegurar a supervisdo e fiscaliza¢do da execugdo
das obras; e

f) Prestar apoio técnico as iniciativas locais visando a
concepcio, execugdo e fiscalizacdo de obras hidro-
-agricolas.

3. A Direcg¢do de Planificagdo, Estudos e Projectos é dirigida por
um Director Nacional nomeado pelo Ministro que superintende a
drea da Agricultura sob proposta do Director-Geral.

ARrTIGO 14

(Direccao de Hidraulica Agricola)
1. Sdo fungodes da Direc¢do de Hidraulica Agricola:

a) Promover programas de pesquisa e divulgagdo de
tecnologias para o uso eficiente da terra e dgua para
a producao agréria;

b) Assegurar o aproveitamento das terras infra-estruturadas
para a prética da agricultura irrigada;

c) Promover o estabelecimento de organizagdes para
a gestdo de sistemas de regadios;

d) Assegurar a aplicagdo de normas e regulamentos que
regem o uso e aproveitamento de terras equipadas com
infra-estruturas hidro-agricola;

e) Coordenar, programar e realizar intervengdes de gestdo de
regadios publicos visando elevar o indice de producdo
e de produtividade;

f) Promover o cadastro de perimetros irrigados; e

g) Desenvolver programas de treino e capacitacido de
técnicos e de produtores em matérias de operagdo
e manutencgdo para o aproveitamento dos regadios.

2. A Direc¢do de Hidrdulica Agricola € dirigida por um
Director Nacional nomeado pelo Ministro que superintende
a drea da Agricultura sob proposta do Director-Geral.

ARTIGO 15

(Departamento de Administracao e Financas)

1. Sao funcdes do Departamento de Administragdo
e Finangas:

a) Executar planos e orcamentos de funcionamento
e de investimento do INIR;

b) Controlar a execugdo do orcamento do INIR;

c) Assegurar a mobilizacdo de recursos financeiros,
materiais necessdrios ao funcionamento e projectos
do INIR;

d) Garantir a implementacdo e execuc¢do do Sistema
de Administracdo Financeira do Estado;

e) Elaborar o balanco anual sobre a execug@o do or¢amento
e posterior submissao aos colectivos competentes nas
areas de finangas e ao Tribunal Administrativo;

/) Elaborar e organizar os processos de prestagio de contas
sobre a execucdo dos planos e orgamento;

g) Velar pelo cumprimento da gestdo administrativa
e patrimonial e manter o respectivo cadastro
actualizado; e

h) Participar na capacitagio em matéria de gestdo financeira
e orcamental.

2. O Departamento de Administracio e Financas ¢é dirigido
por um Chefe de Departamento Central nomeado pelo Director-
-Geral do INIR.

ARTIGO 16

(Departamento de Recursos Humanos)
1. Sao fungdes do Departamento de Recursos Humanos:

a) Assegurar a implementagdo do Estatuto Geral dos
Funcionarios e Agentes do Estado (EGFAE) e demais
legislacdo aplicavel;

b) Controlar e implementar as politicas e planos do Governo
na drea de recursos humanos;

c) Formular propostas nos dominios das politicas de
ensino, formacgio e capacitagio de recursos humanos
e acompanhar a respectiva execucao;

d) Assegurar a mobilizacdo de recursos humanos necessarios
no INIR; e

e) Planificar, coordenar e assegurar as ac¢oes de formagio
e capacitagdo profissional dos funciondrios e agentes
do Estado dentro e fora do pafs;

f) Efectuar estudos, elaborar projectos e emitir pareceres
sobre quadros, carreiras e remuneragoes;

g) Organizar, controlar e manter actualizado o e-SIP do
sector de acordo com as orientacdes e normas definidas
pelos colectivos competentes;

h) Garantir a execucdo do quadro de pessoal do INIR;

i) Coordenar as actividades no ambito das Estratégias
do HIV e SIDA, Género e Pessoa Portadora de
Deficiéncia, entre outras relacionadas com o capital
humano na Fung¢do Publica; e

Jj) Promover os processos de implementacdo do Sistema
de Avaliagdo de Desempenho na Administragio
Piblica (SIGEDAP) e demais sistemas.

2. O Departamento de Administragdo e Recursos Humanos é
dirigido por um Chefe de Departamento Central nomeado pelo
Director-Geral do INIR.

CAPITULO V

Gestao administrativa e financeira
ARrTIGO 17

(Receitas)
Constituem receitas do INIR:

a) As dotagdes atribuidas pelo Estado;

b) Receitas provenientes da comparticipagdo do INIR em
parceria publico-privada de empreendimentos hidro-
-agricolas;

c) Taxas provenientes de uso de infra-estruturas hidro-
-agricolas;

d) Taxas provenientes de licengas de reabilitacdo
e construcdo de regadios;

e) Valores provenientes das taxas resultantes ao abrigo
do regulamento aplicavel ao sector agrario com
observancia das percentagens consignadas a favor do
sector de irrigacao;

f) Produto da venda de servigos;

g) Financiamentos externos consignados pelo Governo;

h) Subsidios, comparticipagdes, subvencgdes ou doagdes
atribuidas por quaisquer entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

i) Legados, subsidio ou donativos de entidades ptublicas ou
privadas, especialmente destinado ao desenvolvimento
hidro-agricola; e

j) Quaisquer outras receitas que lhe venham a ser
consignadas.
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ARTIGO 18

(Despesas)

Constituem despesas do INIR os encargos inerentes ao seu
funcionamento, prosseguimento das suas atribuicdes e exercicio
das suas competéncias.

CAPITULO VI
Pessoal
ARTIGO 19
(Regime do pessoal)

Ao pessoal do INIR aplica-se o regime juridico da funcao
publica, sendo, porém, admissivel a celebracido de contratos de
trabalho que se regem pelo regime geral sempre que isso for
compativel com a natureza das funcdes a desempenhar.

CAPITULO VII
Disposicoes finais
ARTIGO 20

(Quadro de Pessoal)

Compete ao Ministro que superintende a drea da agricultura
submeter a proposta de quadro de pessoal do INIR a aprovacio
do Ministro que superintende a drea da Fun¢do Publica, no prazo
de noventa dias contados a partir da publica¢do do presente
Estatuto.

ARTIGO 21

(Regulamento Interno)

Compete ao Ministro que superintende a drea da agricultura
aprovar o Regulamento Interno do INIR, no prazo de sessenta
dias contados a partir da publicac¢do do presente Estatuto.

Preco — 9, 09 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.






