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SUMARIO

Ministério da Industria e Comércio:

Diploma Ministerial n.” 182/2013:
Aprova o Regulamento Interno — Tipo para as Delegacdes Pro-
vinciais e Distritais da Inspec¢do Nacional das Actividades
Econdmicas abreviademente designada por INAE.

Comissao Interministerial da Funcao Publica:

Resolucao n.’ 7/2013:

Aprova os qualificadores da fun¢@o de Secretdrio da Comissao
Nacional de Titulos Honorificos e Condecoragdes.

MINISTERIO DA INDUSTRIA E COMERCIO

Diploma Ministerial n.® 182/2013
de 16 de Outubro

Havendo necessidade de regulamentar, a organizacdo
e funcionamento da Inspeccdo Nacional das Actividades
Econdémicas, abreviadamente designada por INAE, a nivel das
Delegacdes Provinciais e Distritais, tendo como base o Decreto
n.° 46/2009, de 19 de Agosto, no seu artigo n.° 10, conjugado
com o artigo n.° 21 da Resolu¢do n.° 9/2011, de 2 de Julho,
da Comiss@o Interministerial da Funcdo Publica, o Ministro
da Industria e Comércio determina:

Artigo 1. E aprovado o Regulamento Interno — Tipo para
as Delegacdes Provinciais e Distritais da INAE.

Art. 2. O presente Diploma Ministerial entra em vigor, na data
da sua publicacdo.

Ministério da Inddstria e Comércio, em Maputo, aos
2 de Setembro de 2013. — O Ministro, Armando Inroga.

Regulamento Interno — Tipo para as
Delegacoes Provinciais e Distritais da INAE

CAPITULOI
Disposicoes gerais
SECCAO1
Definicdes, Objecto, Ambito de Aplicagéo e Principios
ARTIGO 1

Definicoes
Para efeitos do disposto no presente regulamento interno
tipo, para as delegacdes provinciais e distritais, aplicam-se as
definicdes do artigo n.° 1 do Regulamento Interno da Inspecgao

Nacional das Actividades Econémicas, aprovado pelo Diploma
Ministerial n.° 19/2013, de 30 de Janeiro.

ARTIGO 2

Objecto

O presente regulamento estabelece principios e regras
de organizag@o, gestdo e funcionamento da Inspec¢do Nacional
das Actividades Econémicas, abreviadamente designada
por INAE a nivel Provincial e Distrital.

ARTIGO 3

Ambito de aplicacdo
O presente regulamento aplica-se, aos inspectores e outros

funciondrios e agentes do Estado ao servico das Delegacdes
Provincial e Distrital da INAE.

ARTIGO 4
Principios
Na sua actuagdo, a Delegag@o Provincial e Distrital da INAE,
guia-se pelos principios de legalidade, igualdade, imparcialidade,
ética, isengdo e transparéncia, sem prejuizo dos demais principios
que regulam a actividade da administrag@o publica.

SECCAO I
Sede, Identificagdo, Natureza, Tutela e Atribuicdes
ARTIGO 5

Sede

A Delegacdo da INAE local tem a sua sede na cidade capital
da Provincia, quando se tratar da Delegacdo Provincial e sede
do Distrito, quando se tratar da Delegacao Distrital.
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ARTIGO 6

Natureza

A Delegacao Provincial e Distrital da INAE, € uma Instituigcdo
Puablica dotada de personalidade Juridica e com Autonomia
administrativa.

ARTIGO 7

Tutela

1. A Delegacdo Provincial da INAE ¢ tutelada pelo Governador
da Provincia, sem prejuizo da articulacido e coordenacdo com
o Ministro que superintende as dreas da Indudstria e Comércio.

2. A Delegacao Distrital da INAE € tutelada pelo Administrador
do Distrito, sem prejuizo da articulagdo e coordenacdo com
o Governo da Provincia.

ARTIGO 8

Identificacao das Instalacées e do Inspector

1. As instalagdes e meios da Delegacdo Provincial e Distrital
da INAE devem, em lugar visivel ao publico, ostentar a designacao
e o respectivo logotipo.

2. O Inspector da Delegacdo Provincial e Distrital da INAE,
deve possuir cartio de identificacdo segundo o modelo aprovado
pelo Diploma Ministerial n.° 19/2013, de 30 de Janeiro.

3. Todo o funciondrio da Delegacdo Provincial e Distrital
da INAE, deve apresentar-se uniformizado, segundo
o modelo e caracteristicas da indumentaria a serem aprovados,
centralmente.

ARTIGO 9
Atribuicoes
Sao atribui¢des da Delegagdo Provincial e Distrital da INAE,

as constantes do artigo 9 do Regulamento Interno, aprovado pelo
Diploma Ministerial n.° 19/2013, de 30 de Janeiro.

CAPITULO 11

Organizacao e funcionamento
ARrTIGO 10

Estrutura

1. A nivel Provincial, com as necessdrias adaptacdes, a INAE
tem a seguinte estrutura:

a) Delegado Provincial;
b) Departamento de Operagdes da Industria, Comércio,
Turismo e Transportes;
c) Departamento de Operacdes da Educagdo, Cultura
e Desporto;
d) Departamento de Operagdes dos Recursos Minerais
e Energia;
e) Reparticdo de Planificacio;
) Reparti¢do de Administragdo e Finangas;
g) Reparti¢do de Recursos Humanos;
h) Reparticdo Juridica; e
i) Reparti¢do de Tecnologias e Sistemas de Informacao.
2. Os Chefes de Departamento de Operacdes, Reparti¢do
e de Seccdo, sdo nomeados pelo Governador, sob proposta
do Delegado Provincial.

ArTIGO 11

Direccao e Chefia
A nivel Provincial a INAE € dirigida por:

a) Delegado Provincial;
b) Chefes de Departamento de Operagdes; e
¢) Chefes de Reparti¢do Auténoma.

SECCAO1

Competéncias e fungdes dos érgédos provinciais
ARTIGO 12

Competéncias do Delegado

1. Sem prejuizo das competéncias previstas no artigo 46,
do Regulamento Interno da INAE, aprovado pelo Diploma
Ministerial n.° 19/2013, de 30 de Janeiro, compete em especial
ao Delegado Provincial e Distrital da INAE:

a) Dirigir e Coordenar as actividades da Delegacdo
Provincial e Distrital da INAE;

b) Assegurar a interaccdo da Delegacdo Provincial
e Distrital da INAE, com outros 6rgaos publicos
e privados locais;

¢) Cumprir e fazer cumprir as leis, normas e regulamentos
do funcionamento da Administra¢do Publica;

d) Promover accdes de educacio dos Agentes econdmicos
e do consumidor em geral sobre a importancia da
observancia da legislagdo especifica;

e) Propor a nomeacio, exoneragdo e demissdao dos cargos
de Chefes do Departamento de Operagdes, Chefes
de Reparti¢oes e de Secgdes da Delegacdo da INAE
a nivel provincial;

/) Sem prejuizo da coordenagio existente com o Inspector-
-geral da INAE, propor ao Governador da Provincia ou
ao Administrador do Distrito, a abertura de concurso
de provimento;

g) Zelar pela observancia da ética e deontologia profissional
a nivel provincial;

h) Ordenar a realizacdo das despesas do or¢amento corrente
e de investimento da Delegagdo da INAE;

i) Zelar pela utilizagdo racional dos recursos da Delegacao
da INAE;

J) Decidir sobre assuntos relacionados com as reclamagdes
e recursos que lhe sdo dirigidos a nivel provincial; e

k) Exercer as demais fung¢des conferidas por lei
ou recomendadas superiormente.

2. Sempre que se justificar, o Delegado Provincial e Distrital
da INAE pode delegar suas competéncias.

ARTIGO 13
Funcoes dos 6rgaos provinciais
Os Departamentos de Operacdes, e as Reparti¢des Auténomas,

com as necessdrias adaptacdes, seguem o escopo da INAE
Central.

SECCAO I

Delegacoes Distritais
ARTIGO 14

Natureza

1. A nivel do Distrito, com as necessdrias adaptagdes,
funcionam as Delegacdes Distritais da INAE, que seguem as
mesmas atribuicdes da Delegacdo provincial da INAE.

2. A Delegacao Distrital € dirigida por um delegado nomeado
pelo Governador da Provincia, sob proposta do Administrador
do Distrito.

3. As Reparti¢gdes e Seccdes das Delegagdes Distritais
da INAE sio dirigidas pelos respectivos chefes nomeados pelo
Administrador do Distrito, sob proposta do Delegado Distrital
da INAE.
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ARTIGO 15
Vinculacao
As Delegagdes Distritais subordinam-se as Delegacdes

Provinciais da INAE sem prejuizo da articula¢do e coordenag@o
com o Governo Distrital.

CAPITULO III
Colectivos
SECCAO1
Conselho Consultivo Provincial
ARTIGO 16

Natureza

O Conselho Consultivo Provincial é 6rgdo de consulta
da direccao, convocado e dirigido pelo Delegado é responsdvel
pela avaliag@o e coordenacao das actividades da INAE.

ARTIGO 17

Funcodes
Sao fungdes do Conselho Consultivo Provincial:
a) Aprovar o balango das actividades e da execugido
or¢amental;
b) Aprovar os planos e programas de actividade; e
c) Pronunciar-se sobre outras matérias de interesse
da Delegacio e superiormente submetidas.

ARTIGO 18

Estrutura
1. O Conselho Consultivo tem a seguinte estrutura:

a) Delegado Provincial;

b) Chefes de Departamentos de Operacdes;

¢) Chefes de Reparti¢des Auténomas; e

d) Delegados Distritais da INAE.

2. O Delegado provincial pode, em fun¢do das matérias

a tratar, convidar outros técnicos da INAE ou especialistas
de outras institui¢des publicas ou privadas para participarem
no Conselho Consultivo.

ARTIGO 19

Periodicidade

1. O Conselho Consultivo Provincial retine ordinariamente
uma vez por ano e, extraordinariamente, quando convocado pelo
Delegado, depois da autorizagdo do Governador.

2. A convocatéria do Conselho Consultivo é feita com
antecedéncia de 60 dias.

3. Em todas as Sessdes do Conselho Consultivo, devera ser
elaborada a respectiva sintese.

SECCAO I

Conselho de Direcgao
ARrTIGO 20

Natureza

O Conselho de Direc¢do € o 6rgdo de gestdo corrente das
actividades da Delegacdo Provincial convocado e dirigido pelo
Delegado.

ARTIGO 21
Funcodes
Sao fungdes do Conselho de Direccao:

a) Analisar e aprovar os balancos trimestrais do plano
de actividades e da execug¢do or¢camental;

b) Apreciar e aprovar os planos e programas da actividade
inspectiva;

¢) Fazer a monitoria das actividades; e

d) Pronunciar-se sobre outras matérias de interesse
da Delegacdo da INAE e ou superiormente sub-
metidas.

ARTIGO 22

Estrutura
1. O Conselho de Direcgdo tem a seguinte estrutura:

a) Delegado Provincial;

b) Chefes de Departamentos de Operagdes; e

c) Chefes de Reparti¢des Auténomas.

2. O Delegado pode, em funcdo das matérias a tratar,
convidar outros técnicos da INAE ou especialistas de outras
instituicdes publicas ou privadas para participarem no Conselho
de Direccao.

ARTIGO 23

Periodicidade

1. O Conselho de Direc¢do reine mensalmente e, extraor-
dinariamente, quando convocado pelo Delegado.

2. A convocatéria do Conselho de Direcc¢do ¢é feita com
antecedéncia de 3 dias uteis.

3. Em todas as Sessdes do Conselho de Direc¢do devera ser
elaborada a respectiva sintese.

CAPITULO IV

Direitos e deveres
ARTIGO 24

Deveres

1. Os inspectores e outros funciondrios e agentes do Estado ao
servico da Delegacdo, sem prejuizo dos deveres gerais previstos
no E.G.F.A.E., ou em outros instrumentos reguladores dos
servicos da administracio, no exercicio das suas funcdes, em
especial devem:

a) Respeitar e cumprir com as normas e demais legislacido
que regem o funcionamento das institui¢des publicas
e privadas;

b) Zelar pelo cumprimento da legislacdo que rege
o funcionamento das actividades econdmicas
do escopo da INAE;

c¢) Ter um comportamento de correccdo e prudéncia
nas suas relagdes com os agentes econdmicos € com
o putiblico em geral;

d) Agir com dignidade, imparcialidade, independéncia,
isencdo e equidade no exercicio das suas fungdes;

e) Respeitar os superiores hierdrquicos;

) Promover melhor ambiente de trabalho;

g) Apresentar-se decentemente trajado;

h) Cumprir com o cddigo de conduta dos funcionarios
da INAE;

i) Declarar escusa quando na unidade econdmica
a inspeccionar tenha interesse pessoal directo ou por
interposta pessoa em que seja visado seu conjuge,
parente ou afim da linha recta ou de terceiro grau da
linha colateral, ou ainda pessoa com quem viva em
economia comum.

J) Observar, em todos processos de fiscalizacio, os prin-
cipios fixados no manual de procedimentos aprovado
pela INAE central;
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k) Devolver, obrigatoriamente aos servicos competentes,
a arma de fogo, o cartdo de identificagdo do inspector
e outros meios e materiais, sempre que o titular cessar
o exercicio das suas fungdes por virtude das quais
aqueles hajam sido concedidos.

[) Consoante as necessidades de servico, prestar servigo
de carécter permanente, incluindo os dias de descanso,
feriados ou de tolerancia.

2. A falta do cumprimento dos deveres gerais e especificos,
das normas e regulamentos, € passivel de procedimento disciplinar,
civil ou criminal, quando o inspector ou funciondrio e agente
do Estado ao servigo da Delegac@o Provincial e Distrital da INAE,
usar das suas fungdes para obter vantagens pessoais.

ARTIGO 25

Direitos

1. Os inspectores ou funciondrios e agentes do Estado
ao servico da Delegagdo Provincial e Distrital da INAE, sem
prejuizo dos direitos gerais previstos no E.G.F.A.E., no exercicio
das suas fungdes, em especial gozam dos seguintes direitos:

a) Serem considerados agentes de autoridade no processo
de inspeccao/fiscalizacdo as unidades econémicas;

b) Serem titulares de cartdo de identificacio;

¢) Serem facultados acesso a todos os locais onde se proceda
o exercicio de actividade econémica do escopo da
INAE;

d) Serem portadores de arma de fogo, para defesa pessoal
nos termos da legislac@o vigente;

e) Solicitarem, quando necessario, auxilio da autoridade
policial ou de qualquer outro 6rgdo do Estado para
melhor desempenho da missdo que lhe for confiada;

/) Receberem subsidios e outras remuneragdes nos termos
do quadro salarial definido em legislacdo especifica;

g) Serem titulares do seguro de vida; e

h) Outros direitos que se julguem compativeis com as suas
fun¢Ses no ambito do seu desempenho.

2. Os direitos previstos nas alineas a), b), ¢), d), e e) do niimero
anterior, sdo aplicaveis apenas ao Delegado, Inspector de carreira
e Inspector por ineréncia de funcdes.

ARTIGO 26

Sigilo profissional

1. Os Inspectores ou funciondrios e agentes do Estado ao
servico da Delegacido Provincial e Distrital da INAE, ficam
sujeitos ao sigilo profissional sobre os factos e documentos
cujo conhecimento resulte do exercicio das suas fun¢des ou de
prestacdo de servigos.

2. A violagido do sigilo profissional estabelecido no presente
artigo, € passivel de responsabilizagdo disciplinar, civil e criminal
nos termos da lei geral.

3. O dever de sigilo profissional mantém-se ainda que o
funciondrio e agente do Estado, entidade ptiblica ou privada,
deixem de prestar servigos a Delegacdo Provincial e Distrital
da INAE.

ARrTIGO 27

Perfil do Inspector
Sem prejuizo do previsto no artigo 4, do presente Regulamento
e demais legislagdo, o Inspector ao servico da Delegacdo
Provincial e Distrital da INAE deve ser:

a) Cortés e auto confiante na actuagdo e interac¢do com
0S outros;
b) Cumpridor dos requisitos de incompatibilidade;

¢) Livre de influéncias que possam afectar negativamente
o trabalho;

d) Hébil na comunicag@o quer seja oral e escrita; e

e) Predisponivel a formacdo técnica profissional
e académica continua.

CAPITULO V

Receitas, despesas e patriménio
ARTIGO 28

Receitas

Constituem receitas da Delegacdo Provincial e Distrital
da INAE:

a) A dotagdo orcamental feita pelo Estado;

b) Multas cobradas por infrac¢des diversas;

¢) As doagdes, comparticipacdes, subsidios e outros que lhes
forem concedidos por quaisquer entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

d) Quaisquer outras receitas que sejam atribuidas por lei,
por contrato ou outro titulo.

ARTIGO 29

Despesas

Constituem despesas da Delegacdo Provincial e Distrital
da INAE:

a) As resultantes do respectivo funcionamento e de inves-
timento;

b) As resultantes da distribuicdo do valor de multas;

¢) As resultantes das acgdes de formacgdo do pessoal;

d) As relacionadas com as andlises de produtos junto
dos laboratérios competentes.

ARTIGO 30
Patriménio
Constitui patriménio da Delegacao Provincial e Distrital da
INAE a universalidade de bens, direitos e outros valores que
lhes sdo alocados, adquiridos por compra, aliena¢do, doacio ou
outros meios licitos.
CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARrTIGO 31
Legislacao aplicavel
Em tudo o que ndo foi previsto no presente Regulamento
Interno — Tipo das Delegac¢des Provincial e Distrital da INAE,
aplica-se subsidiariamente o Estatuto Geral dos Funciondrios

e Agentes do Estado e o respectivo Regulamento, bem como a
demais legislacdo complementar.

COMISSAO INTERMINISTERIAL
DA FUNCAO PUBLICA

Resolucéo n.” 7/2013
de 16 de Outubro

Havendo necessidade de aprovar os qualificadores da fungéo
de Secretario da Comissdo Nacional de Titulos Honorificos
e Condecoracgdes, sob proposta do Ministério da Cultura
e ouvido o Orgéo Director Central do Sistema Nacional de Gestio
de Recursos Humanos, ao abrigo do disposto nas alineas c)
e d) do n.° 1 do artigo 4 do Decreto Presidencial n.® 12/2008,
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de 22 de Outubro, a Comissao Interministerial da Funcao Ptiblica
delibera:

Artigo 1. S@o aprovados os qualificadores da funcao
de Secretario da Comissdo Nacional de Titulos Honorificos
e Condecoragdes, constantes dos Anexos que fazem parte
integrante da presente Resolugao.

Art. 2. A presente Resolug@o entra em vigor na data da sua
publicacdo.

Aprovada pela Comissdo Interministerial da Funcé@o Publica,
aos 12 de Julho de 2013. — A Presidente, Vitdria Dias Diogo.

Anexo 1

Qualificadores da Funcao de Secretario
da Comissao Nacional de Titulos
Honorificos e Condecoracoes

Grupo 6

Secretario da Comissao Nacional de Titulos Honorificos
e Condecoracoes

Conteudo de trabalho:

Dirige as actividades do Secretariado da Comissao Nacional
de Titulos Honorificos e Condecoracdes (CNTHC), na
linha geral da politica global definida pelo Governo;

Participa na elaboragdo de politicas e estratégias relativas
ao Sistema Nacional de Titulos Honorificos e
Condecoragdes e assegura a sua implementacao;

Promove accdes de cooperacdo e intercimbio com
institui¢des publicas e privadas, estabelecendo
e preparando parcerias, acordos, convénios e
protocolos;

Prepara e garante o apoio logistico das sessdes ordinarias
e extraordinarias da Comissdo Nacional de Titulos
Honorificos e Condecoracdes;

Coordena a elaboracdo das actas, sinteses, matrizes
e memorandos das sessoes da Comissao;

Garante o desenvolvimento e difusdo da consciéncia
deontoldgica, ética e brio profissional na institui¢ao;

Coordena a elaboragdo, execucdo e controlo de planos
anuais e plurianuais de actividades e orcamento,
mediante a articulagdo entre os 6rgdos da instituicao
e submete-o0s a apreciacio superior;

Assegura a preparagdo do expediente e proposta para
a concessao de titulos honorificos e condecoragdes;

Assegura o registo dos pareceres emitidos pela Comissao,
bem como dos titulos honorificos e condecoragdes
atribuidos em livro préprio;

Assegura a realizac@o de actividades de extensao, através
da valorizagao, difusdo e intercdmbio do conhecimento
historico-cultural;

Cumpre e faz cumprir o Regulamento Interno da CNTHC
e demais normas em vigor na administragdo publica;

Garante a implementacao dos mecanismos e procedimentos
legais sobre a gestdo de documentos, arquivo e outros
de natureza administrativa;

Gere e administra os recursos humanos, materiais e
financeiros afectos a Comissao;

Avalia e assegura a avaliagdo do desempenho dos
funciondrios e agentes em servi¢co no Secretariado,
dentro dos prazos legais;

Exerce outras tarefas de natureza e complexidade similar
que lhe forem incumbidas.

Requisitos:

Possuir, pelo menos, o grau de licenciatura ou equivalente,
ha mais de cinco anos, em Direito, Economia, Gestao,
Administragio Publica, Sociologia, Ciéncia Politica ou
drea afim e, pelo menos, cinco anos de experiéncia no
exercicio de funcdes de direccao, chefia ou confianca,
na administragdo publica, com classificagdo de
desempenho ndo inferior a Bom, nos ultimos dois
anos; ou

Estar enquadrado, pelo menos, na carreira de Técnico
Superior N1 de regime geral ou equivalente de
regime especifico ou em carreiras correspondentes
de regime especial e ter, pelo menos, cinco anos
de experiéncia no exercicio de funcdes de direc¢do,
chefia ou confianca na administracido publica, com
classificacido de desempenho nao inferior a Bom, nos
ultimos dois anos.
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