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MINISTERIOS DA INDUSTRIA E COMERCIO
E DA ECONOMIA E FINANCAS

Diploma Ministerial n.” 79/2014

de 5 de Junho

Havendo necessidade de fixar o valor das taxas devidas pelos
procedimentos realizados perante a Autoridade Reguladora
da Concorréncia, os Ministros da Inddstria e Comércio
e da Economia e Finangas, ao abrigo do artigo 66 da Lei
n.° 10/2013, de 11 de Abril, determinam:

Artigo 1. E aprovada a tabela de taxas devidas pelos
procedimentos realizados perante a Autoridade Reguladora
da Concorréncia, em anexo ao presente Diploma Ministerial,
de que ¢ parte integrante.

Art. 2. O produto das taxas cobradas ao abrigo do presente
Diploma tem a seguinte distribui¢ao:

a) 60 %, para o Orcamento do Estado;
b) 40%, para a Autoridade Reguladora da Concorréncia.

Art. 3. A receita das taxas cobradas ao abrigo do presente
Diploma deve ser entregue na Recebedoria de Fazenda
da Direc¢do de Area Fiscal competente, até ao dia 20 do més
seguinte ao da sua cobranca, através da guia modelo B.

Art. 4. O presente Diploma Ministerial entra imediatamente
em vigor.

Ministérios da Indistria e Comércio e da Economia
e Financgas, em Maputo, 25 de Mar¢o de 2015. — O Ministro
da Industria e Comércio, Ernesto Max Elias Tonela. — O Ministro
da Economia e Financas, Adriano Afonso Maleiane.

ANEXO

Tabelas de Taxas Devidas pelos Procedimentos Realizados
Perante a Autoridade Reguladora da Concorréncia

Procedimento Taxa
1 | Submissdo do pedido |200.000,00 MT
de Isengdo
2 | Anuidade pela Isencdo 150.000,00 MT
Opinido da ARC 40.000,00 MT

4 | Notificag@o de concentracdes | 5% do volume de negdcios
do ano anterior ao do
pedido de apreciacdo
da operagdo.

O volume de negdcio
¢ determinado
nos termos do artigo 12 n.°
3 do Regulamento da Lei
da Concorréncia, aprovado
pelo Decreto n.° 97/2014,
de 31 de Dezembro.

5 | Copias e Certiddes (por 40,00 MT
pdgina), ainda que em
formato electrénico

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA
JUDICIAL ADMINISTRATIVA

Resolucao n.’ 2/CSMJA/P/2015
de 5 de Junho

O Conselho Superior da Magistratura Judicial Administrativa
é o 6rgao de gestdo e disciplina dos magistrados da jurisdi¢cdo
administrativa, fiscal e aduaneira, como dispde o n.° 1 do artigo 1
da Lein.°23/2013, de 1 de Novembro.



282

I SERIE — NUMERO 45

Assim, havendo necessidade de criar um instrumento
orientador da formagao dos magistrados, determina:

Unico. E aprovada a Politica de Formagdo dos Magistrados
da Jurisdicdo Administrativa, que faz parte integrante da presente
Resolucdo.

Conselho Superior da Magistratura Judicial Administrativa,
18 de Dezembro de 2014.

Publique-se.

O Presidente do Conselho Superior da Magistratura Judicial
Administrativa. — O Presidente do Tribunal Administrativo,
Machatine Paulo Marrengane Munguambe.

Politica de Formacao dos Magistrados
Preambulo

O Homem € a peca central na organizagdo, funcionamento
e desenvolvimento das institui¢cdes, em duas palavras, razdo
e factor da vida das institui¢des. A Historia mostra que, no quadro
dos desideratos e paradigmas que se lhe colocam, o Homem tem
sabido, através do conhecimento e da experiéncia, buscar, sem
cessar, as solugdes que lhe asseguram o sucesso na realiza¢do
das suas actividades.

Nesse contexto, a formacdo tem desempenhado um papel
fundamental.

A jovem magistratura administrativa conta, felizmente, com
um legado de capacidades nacionais testadas e consolidadas
no processo de resolugdo de litigios do foro judicial, referéncia
incontorndvel na sua formacdo, devidamente considerada
a valorizacdo técnica e pessoal no exercicio da judicatura.

A matéria respeitante a formacdo dos Magistrados tem
merecido a aten¢do do Conselho Superior da Magistratura
Judicial Administrativa, que defende e promove que a mesma se
desenrole e desenvolva de forma coordenada e sem perturbacao
da actividade normal dos Tribunais.

A importancia atribuida as ac¢des de formacdo nesta drea
justifica, plenamente, a adop¢ao de uma Politica de Formacao dos
Magistrados, necessidade a que, ora, se d4 a merecida resposta.

Efectivamente, com a presente Politica de Formacao,
o Conselho Superior da Magistratura Judicial Administrativa
passa a dispor de um instrumento adequado nesta matéria.

ARTIGO 1

Objecto

A presente Politica de Formagao fixa os objectivos e estabelece
principios que orientam a formagao dos magistrados da Jurisdi¢do
Administrativa.

ARTIGO 2

Objectivos da Politica de Formacao
A Politica de Formacao visa:

a) Promover a valorizacdo e o desenvolvimento do magis-
trado, mediante ac¢des de formagdo que estimulem
o seu aperfeicoamento na carreira;

b) Proporcionar directrizes para a participagdo em accdes
de formacdo dos magistrados no territério nacional
e no estrangeiro;

¢) Assegurar que os cursos de qualificacdo profissional
oferecidos se destinem todos os Magistrados;

d) Orientar as acgdes de formac@o em dreas de conhecimento
técnico-juridico relevante para o exercicio da fung@o.

e) Contribuir paraa consolidagdo e elevacdo da respon-
sabilidade profissional, moral e ética na magistratura
judicial administrativa.

ARTIGO 3

Principios Gerais da Politica de Formacgao

A Politica de Formacao dos Magistrados assenta nos seguintes
principios:

a) Conciliacdo entre o Plano de Desenvolvimento
dos Magistrados, a Politica e o Regulamento
de Formagao;

b) Estabilidade do Plano de Desenvolvimento dos Magis-
trados;

¢) Igualdade de tratamento nas oportunidades de formacao;

d) Relevancia das dreas temadticas objecto de formagdo
relativamente as competéncias especificas do Tribunal;

e) Primazia das ac¢des de formacdo de cariz predo-
minantemente tedrico-pratico;

) Plenitude e continuidade da actividade jurisdicional,

g) Fundo de tempo de formac¢do compatibilizado com
a actividade jurisdicional;

h) Equidade de género na participacdo de acc¢des de for-
macao;

i) Gestao eficiente, econdmica e eficaz dos recursos
financeiros atinentes as acgdes de formagao;

J) Realizagdo de diagnéstico que identifique as necessidades
reais e concretas no ambito da formacdo.

ARTIGO 4

Linhas de Formacao

1. Para a presente Politica, as grandes linhas de formacdo
dos magistrados sdo as seguintes:

a) Formagdo Continua; e
b) Formagao Académica.

2.0 Conselho Superior da Magistratura Judicial Administrativa
reconhece e estimula a actividade cientifica e/ou a investigacao,
como formas de consolida¢ao e difusdo do conhecimento no seio
da magistratura e da sociedade em geral.

ARTIGO 4

Instrumentos da Politica de Formacao

A Politica de Formagao realiza-se, designadamente, através
da efectivac@o dos Planos de Desenvolvimento dos Magistrados,
do cumprimento do Regulamento de Formacao e da observancia
das deliberacdes e directrizes emanadas do Conselho Superior
da Magistratura Judicial Administrativa sobre a matéria.

ARTIGO 5

Financiamento

Sem prejuizo de outras fontes de financiamento, cada tribunal
financia as ac¢des de formagdo dos seus magistrados com
recurso a competente verba do or¢camento atribuido no exercicio
econdémico.
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Resolucao n.° 3/CSMJA/P/2015
de 5 de Junho

O Conselho Superior da Magistratura Judicial Administrativa
¢ o 6rgao de gestdo e disciplina dos magistrados da jurisdicdo
administrativa, fiscal e aduaneira, como dispde o n.° 1 do artigo 1
da Lein.” 23/2013, de 1 de Novembro.

Assim, havendo necessidade de materializar os instrumentos
da Politica de Formac¢do dos Magistrados da Jurisdi¢do
Administrativa, determina:

Unico. E aprovado o Regulamento de Formacio
dos Magistrados da Jurisdi¢do Administrativa, que faz parte
integrante da presente Resolug@o.

Conselho Superior da Magistratura Judicial Administrativa,
18 de Dezembro de 2014.

Publique-se.

O Presidente do Conselho Superior da Magistratura Judicial
Administrativa. — Presidente do Tribunal Administrativo,
Machatine Paulo Marrengane Munguambe.

Regulamento de Formacao dos Magistrados
da Jurisdicao Administrativa

CAPITULOI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1

(Objecto)
O presente instrumento tem por objecto regulamentar
a formacao dos magistrados da jurisdi¢do administrativa, fiscal
e aduaneira.
ARTIGO 2

(Ambito)

O presente Regulamento aplica-se aos magistrados
da jurisdicdo administrativa, fiscal e aduaneira em exercicio.

ARTIGO 3

(Accoes de Formacao)

1. Para efeitos deste Regulamento, a formacdo compreende
o conjunto de ac¢des que visam a aquisicdo de conhecimentos,
capacidades e comportamento adequados ao exercicio da funcao
de magistrado.

2. A formacdo dos magistrados consubstancia-se em acc¢des
de formacgdo continua e académica, contanto que o Conselho
Superior da Magistratura Judicial Administrativa lhes reconheca
a necessdria relevancia para a jurisdig@o.

3. As ac¢oes de formacdo podem ser realizadas:
a) No territério nacional;
b) No estrangeiro.

ARTIGO 4

(Formacao no Territorio Nacional)

O Conselho Superior de Magistratura Judicial Administrativa
privilegia as ac¢des de formacdo no territério nacional.

ARTIGO 5

(Formacao no Estrangeiro)

E permitida a frequéncia de ac¢des de formacdo no estrangeiro
em situacdes prévia e devidamente justificadas.

ARTIGO 6

(Duracao)
1. Sem prejuizo do disposto nos artigos seguintes e para além

da legislac@o especifica, a duracdo das ac¢des de formagdo nio
deve exceder:

a) 15 dias Tteis, se realizadas no territorio nacional;
b) 10 dias tteis, se realizadas no estrangeiro.

2. Excepcionalmente, o Conselho Superior da Magistratura
Judicial Administrativa poderd autorizar que a ac¢ao de formacao
exceda os prazos referidos no nimero anterior.

3. A formacdo académica tem a duragdo fixada no respectivo
programa de curso.

ARTIGO 7

(Critérios para a Participacao em Actividades de Formacao)

Em caso de exiguidade de vagas, recursos financeiros ou
limitagdes de outra natureza, que condicionem a participacao em
determinada ac¢do de formacdo, a designagdo dos magistrados
participantes far-se-d4 observando, sucessivamente, um dos
seguintes critérios:

a) Nao ter frequentado, nos ultimos dois anos, curso com
objecto e duracdo similares;

b) Ser magistrado com menor nimero de participacdes em
accoes de formagao;

¢) Ter obtido classificagdo profissional ndo inferior a bom
nos dois ultimos anos;

d) Equidade de género;

e) Antiguidade na fun¢do.

ARTIGO 8

(Pressuposto para Participacao em Accoes de Formacao)

A participagdo nas ac¢des de formacdo, ainda que previamente
autorizadas pelo Conselho Superior da Magistratura Judicial
Administrativa, ndo pode prejudicar a continuidade, com
regularidade, da actividade jurisdicional.

ARTIGO 9

(Relatorio de Formacéao)

Finda a formagdo, o magistrado remete ao Conselho Superior
da Magistratura Judicial Administrativa, no prazo maximo
de 10 dias tteis, o relatdrio da formacdo, individual ou colectivo,
conforme os casos, bem como a cépia do certificado ou documento
equivalente, os quais serdo arquivados no respectivo processo
individual.

ARrTIGO 10

(Plano de Desenvolvimento dos Magistrados)

1. Os Tribunais devem estabelecer e manter actualizado
o respectivo Plano de Desenvolvimento de Magistrados de
curto, médio e longo prazos nos termos da legislagdao em vigor,
ressalvado o disposto no n.° 3 do artigo seguinte.

2. Aelaboragdo do Plano de Desenvolvimento dos Magistrados
fica condicionada a realizacdo de um diagnéstico institucional
prévio, que identifique, claramente, as necessidades especificas
de formacao, alinhadas a natureza do respectivo Tribunal.

3. O Plano referido no nimero anterior deve ser submetido
ao Conselho Superior da Magistratura Judicial Administrativa,
para efeitos de aprovagao, até 30 de Outubro do ano que antecede
a sua execugao.

ArTIGO 11

(Tipos de Planos de Desenvolvimento dos Magistrados)
1. Para efeitos deste Regulamento, sdo considerados:

a) Plano de Desenvolvimento de Magistrados de curto
prazo: os que possuem horizonte temporal de 1 ano;



284

I SERIE — NUMERO 45

b) Plano de Desenvolvimento de Magistrados de médio
prazo — os que possuem horizonte temporal de 1 a 3
anos; e

¢) Plano de Desenvolvimento de Magistrados de longo prazo
— 0s que possuem horizonte temporal de 3 a 5 anos.

2. A operacionalizagdo anual dos planos referidos
nas alineas b) e c¢) do pardgrafo anterior deverd sempre ser
comunicada ao Conselho Superior da Magistratura Judicial
Administrativa, obedecendo ao prazo fixado non.° 3 do artigo 10.

3. Toda e qualquer alteracdo do plano carece de autoriza¢ao
prévia do Conselho Superior da Magistratura Judicial
Administrativa.

ARTIGO 12

(Financiamento das Acc¢oes de Formacao)

1. Os encargos relativos as ac¢des de formagdo da iniciativa
do Tribunal s@o suportados pelo mesmo.

2.Em acc¢des a convite de institui¢des congéneres, 0s encargos
serdo suportadas observando o acordo preestabelecido entre as
partes.

3.0 Conselho Superior da Magistratura Judicial Administrativa
suporta o custo de ac¢des de formagado da sua iniciativa, sendo os
magistrados convidados para o efeito.

4. Correm pelo respectivo Tribunal as despesas relativas
a deslocacdo e participagdo do magistrado na situacdio prevista
no nimero anterior.

CAPITULO 11

Formacao Continua
ARrTIGO 13

(Tipos de Formacao Continua)

1. As acg¢des de formagao continua sao classificadas da seguinte
forma:
a) Tipo A: cursos;
b) Tipo B: Semindrios;
¢) Tipo C: coléquios;
d) Tipo D: Workshops e Palestras;
e) Tipo E: Simpdsios;
/) Tipo F: Formagdo em Exercicio.
2.0 Conselho Superior da Magistratura Judicial Administrativa
incentiva a formacao individual e colectiva no contexto
do trabalho quotidiano.

ARTIGO 14

(Plataformas Institucionais)

A formacgdo continua pode ser ministrada através de orga-
nismos vocacionados em matérias da competéncia dos tribunais
da jurisdicdo administrativa, fiscal e aduaneira, bem como no
ambito do intercAmbio entre institui¢des congéneres e Escolas
de Magistraturas.

ARTIGO 15

(Participacao em Formacao Continua)
1. Os magistrados da jurisdicdo administrativa, fiscal
e aduaneira, em efectividade de fungdes, t€ém o direito e o dever
de participar em acgdes de formacdo continua.

2. Por iniciativa do Tribunal onde se encontra afecto,
o magistrado em efectividade de fun¢des pode participar,
anualmente, caso tal seja materialmente possivel, em:

a) Duas accdes de formacao do tipo A;
b) Uma acg¢do de formacdo de entre os tipos B, C,D e E.

3. Para além das ac¢des de formagdo referidas no nimero
anterior, os magistrados poderdo beneficiar-se de formacio
a convite do Conselho Superior da Magistratura Judicial
Administrativa.

4. As acgoes de formacdo do tipo F tém lugar no proprio
Tribunal e ndo devem interferir no exercicio normal da actividade
judicial.

CAPITULO 111

Formacao Académica
ARTIGO 16

(Conceito)

Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por formagao
académica a que € ministrada por institui¢des de ensino superior,
compreendendo cursos de Licenciatura, Pés-Graduagdo, Mestrado
ou Doutoramento.

ARrTIGO 17

(Participacao em Formacao Académica)

1. A participacdo nos cursos de formacao académica, no periodo
normal do funcionamento dos Tribunais, carece de autorizacio
do Conselho Superior da Magistratura Judicial Administrativa.

2. A participagdo em formacdo referida no presente artigo,
fora do periodo normal do funcionamento dos tribunais carece
de comunicacdo ao Conselho Superior da Magistratura Judicial
Administrativa, sem prejuizo da avaliac@o, a ser feita por este
6rgao, quanto ao impacto no funcionamento do Tribunal.

3. Nos casos do nimero anterior e verificando-se a perturbacio
da actividade jurisdicional, o Conselho Superior da Magistratura
Judicial Administrativa reserva-se o direito de ndo autorizar
a participa¢do do magistrado.

ARTIGO 18

(Bolsas de Estudo)

Observados os pressupostos estabelecidos no presente
regulamento, os magistrados beneficiam do disposto em legislagdo
especifica sobre o regime de bolseiro dentro e fora do Pais, quando
se trate de cursos associados a sua actividade profissional, a que
o Conselho Superior da Magistratura Judicial Administrativa
reconheca a necessdria relevancia para a jurisdi¢do.

CAPITULO IV
Disposicoes Finais
ARrTIGO 19

(Casos Omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos por deliberacdo do Conselho
Superior da Magistratura Judicial Administrativa.

ARTIGO 20

(Entrada em vigor)

O Presente Regulamento entra em vigor na data da sua
publicacdo.

Preco — 7,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



