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Ministério da Administracédo Estatal e Funcao Publica:
Despacho:
Cria a Comissdo de Avaliagdo de Documentos da Assembleia
da Republica.
Ministério da Saude:
Despacho:
Concernente a reestruturagcdo do Comité de Peritos para a Imu-
nizagao.
Comissao Interministerial da Administracéo Publica:
Resolucao n.° 25/2015:

Aprova o Estatuto Organico do Instituto Nacional do Turismo.

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO
ESTATAL E FUNCAO PUBLICA

Despacho

No uso das competéncias conferidas pelo n.° 1 do artigo 3
do Diploma Ministerial n.° 37/2010, de 16 de Fevereiro, que
aprova o Regulamento Padrio do Funcionamento das Comissdes
de Avaliacdo de Documentos da Administracdo Publica,
determino:

E criada a Comissdo de Avaliagio de Documentos
da Assembleia da Republica, com a seguinte composi¢ao:
— Maria Jilia Luis — Coordenadora;
— Luis Henrique;
— Alberto Duzenta Timana;
— Laura Emilia Tomé;
— Felicidade Carlos Auziane;
— Ana Paula Duarte.

Ministério da Administracdo Estatal e Funcdo Piblica,
em Maputo, 26 de Outubro de 2015. — A Ministra, Carmelita
Rita Namashulua.

MINISTERIO DA SAUDE

Despacho

Em aditamento ao Diploma Ministerial n.® 197/2011,
de 28 de Julho, que cria 0 Comité de Peritos para a Imunizacdo,
no ambito da reestruturacdo do Comité de Peritos para
a Imunizagdo, e havendo necessidade de se nomear um Vice-
-Presidente para o mesmo, nos termos das competéncias que me
sdo atribuidas por Lei determino que:

1. O Comité de Peritos para a Imuniza¢do passa a ser co-
-presidido pela Dra. Benedita da Silva como Vice-Presidente.

Ministério da Saide, em Maputo, 1 de Junho de 2015. —
A Ministra da Sadde, Nazira Karimo Vali Abdula.

COMISSAO INTERMINISTERIAL
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Resolucgao n.’ 25/2015
de 11 de Novembro

Havendo necessidade de adequar o Estatuto Organico
do Instituto Nacional do Turismo ao contexto actual, ao abrigo
do disposto na alinea g) do n.° 1 do artigo 4 do Decreto
Presidencial n.° 3/2015, de 20 de Fevereiro, € no uso das com-
peténcias delegadas pelo Conselho de Ministros nos termos
do artigo 1 da Resoluc¢do n.°7 /2015, de 20 de Abril, a Comissao
Interministerial da Administracdo Publica delibera:

Artigo 1. E aprovado o Estatuto Organico do Instituto Nacional
do Turismo, em anexo, que é parte integrante da presente
Resolugdo.

Art. 2. Compete ao Ministro que superintende a Area
do Turismo aprovar o Regulamento Interno do Instituto
Nacional do Turismo, no prazo de sessenta dias contados a partir
da publicacdo da presente Resolucao.

Art. 3. Compete ao Ministro que superintende a Area
do Turismo submeter o quadro de pessoal a aprovacdo
do érgdo competente no prazo de noventa dias contados a partir
da publicacdo da presente Resolucéo.

Art. 4. A presente Resolucdo entra em vigor na data da sua
publicacdo.

Aprovada pela Comissao Interministerial da Administragcdo
Publica, aos 9 de Julho de 2015.

Publique-se.

A Presidente, Carmelita Rita Namashulua.
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Estatuto Orgénico do Instituto Nacional
do Turismo

CAPITULO I
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1

(Natureza e Sede)

1. O Instituto Nacional do Turismo, abreviadamente designado
por INATUR, é uma pessoa colectiva de direito publico, dotada
de personalidade juridica, autonomia administrativa, patrimonial
e financeira.

2. O INATUR tem a sua sede em Maputo, podendo criar
delegacdes em qualquer parte do territério nacional, obtida
autorizagdo do Ministro que superintende a Area do Turismo,
ouvido o Ministro que superintende a Area das Financas.

ARTIGO 2

(Tutela)

1. O INATUR ¢ tutelado pelo Ministro que superintende
a Area do Turismo.
2. A tutela compreende a pratica dos seguintes actos:

a) Homologacdo dos programas, planos de actividade
e relatorio anual;

b) Nomeacdo e exoneracdo dos membros do Conselho
Directivo do INATUR, com excep¢do do Director-
-Geral;

¢) Aprovacdo de inspeccdes, inquéritos e sindicancias
ao funcionamento do INATUR;

d) Aprovacio do Regulamento Interno do INATUR; e,

e) Exercicio de quaisquer outros poderes concedidos por lei.

3. A tutela no dominio financeiro é exercida pelo Ministro que
superintende a Area das Financas, e compreende a aprovagao,
ouvido o Ministro que superintende a Area do Turismo, de:

a) Orcamento anual do INATUR;

b) Relatédrios e contas;

¢) Relatorio de gestdo e contas do exercicio;

d) Alienagdo e oneracdo de bens préprios do INATUR;
e) Contracc¢io de empréstimos.

ARTIGO 3
(Fim e Atribuicées)
1. O Instituto Nacional do Turismo tem por finalidade assegurar
o fomento e coordenagdo das iniciativas que dizem respeito
ao turismo, estimular as que com ele se relacionam ou concorram

para a sua valorizag¢@o e promover o produto turistico nacional.
2. Sao atribui¢des do INATUR:

2.1. No dominio do fomento das actividades do sector
do turismo:

a) Prestacdo de garantias a institui¢des de crédito;

b) Bonificagdo de juros e de rendas a empréstimos bancdrios
nos termos a regulamentar;

¢) Concessao e gestdo de empréstimos bonificados
e de subsidios;

d) Angariacdo de financiamentos a entidades publicas ou
privadas para o desenvolvimento do turismo no pafs.

2.2. No dominio da classificacio dos empreendimentos
turisticos:

a) Classificagdo dos empreendimentos turisticos;

b) Emissdo de normas de cardcter executivo no desen-
volvimento de aspectos técnicos do Sistema
de Classifica¢do dos empreendimentos turisticos;

c¢) Promoc¢do do empresariado nacional através
da implementacdo de um Sistema de Classificacdo
dos empreendimentos turisticos consentaneo com
os padrdes internacionais.

2.3.No dominio do desenvolvimento das zonas de interesse
turistico:

a) Desenvolvimento de ac¢des conducentes a declaragao
de zonas de interesse turistico;

b) Identificacdo de zonas de interesse para o turismo
e propor ao Conselho de Ministros, através do Ministro
que superintende a Area do Turismo, a sua declaragdo;

¢) Participacdo efectiva em ac¢des de zoneamento turistico;

d) Implementacao das politicas e estratégias definidas para
o sector do turismo relativamente ao desenvovimento
das zonas turisticas;

e) Assisténcia técnica e acompanhamento da execucdo
dos planos nacionais, provinciais, regionais, distritais
e municipais de ordenamento das zonas turisticas;

) Apresentacdo de pareceres sobre operagdes de loteamento
destinadas a instalacdo de empreendimentos turisticos,
assegurando a divulgacdo das normas e procedimentos.

2.4.No dominio de estudos e programas de desenvolvimento:

a) Elaboragao ou participa¢do em estudos e em projectos
susceptiveis de contribuir para o desenvolvimento
do turismo;

b) Apresentacdo de propostas de parceria com enti-
dades nacionais e estrangeiras, de interesse
ao desenvolvimento do turismo.

2.5. No dominio da promocao turistica:

a) Apoio financeiro e desenvolvimento de accdes
de promogao turistica;

b) Colaborar com os 6rgidos competentes na investigacao
de valores turisticos necessdrios a sinalizacdo
e elaboracdo de cartas turisticas do pais;

¢) Coordenar e promover a participagdo de Mocambique
em feiras de interesse para o sector do turismo;

d) Promover e encorajar a realizacdo de investimentos
em infra-estrururas e actividades de animagao turistica;

e) Acompanhar e apoiar as actividades de informacao
turistica e realizacdo de semindrios dirigidos aos
investidores, profissionais de promocdo, operadores
turisticos e agéncias de viagens no pais e no estrangeiro;

) Promover a constitui¢do e funcionamento de 6rgdos
de consulta e coordenacdo participativa para inter-
venientes na promocgao do turismo.

2.6. No dominio do investimento turistico:

a) Realizagdo de investimentos em diversos empreendimentos
de natureza turistica;

b) Participacdo em operagdes de co-financiamento ou refi-
nanciamento, em associacdo com outras entidades;

c¢) Participagdo no capital de sociedades, institutos,
associacdes ou em outras entidades, privadas
ou publicas, cujo objecto de actividade beneficie,
directa ou indirectamente o desenvolvimento
do turismo.

2.7. No dominio da formacao:

a) Conceber planos gerais para a formagao de profissionais
do sector do turismo, de acordo com a estratégia
do desenvolvimento de recursos humanos no sector
do turismo, as orientacdes emanadas do 6rgdo de tutela
e as necessidades de mercado;

b) Estabelecer programas de cooperagdo com vista
a realizag@o de ac¢des de formacdo em hotelaria
€ turismo;

¢) Criag@o de centros de formacado bésica.



11 DE NOVEMBRO DE 2015

677

CAPITULO 11

Sistema Organico
ARrTIGO 4

(Orgaos)
Sdo 6rgdos do INATUR:

a) Conselho Directivo;
b) Conselho Fiscal;
¢) Conselho Técnico.
ARTIGO 5

(Conselho Directivo)

1. O Conselho Directivo é um 6rgdo de gestdo do INATUR,
constituido pelo Director-Geral, que o preside e pelos Directores
dos Servicos Centrais.

2. Sao fungdes do Conselho Directivo:

a) Garantir a realizacdo integral das atribui¢des e compe-
téncias do INATUR;

b) Deliberar sobre as propostas de programas, planos
de actividades, or¢camentos, balanco, bem como
do relatério anual;

c) Apresentar ao Ministro que superintende a drea
do Turismo, os programas, planos de actividade
e relatério anual, para homologagdo;

d) Apreciar o balango do exercicio do ano findo e o plano
de actividades e or¢amento para o ano seguinte;

e) Pronunciar-se sobre a contraccdo de empréstimos,
junto a entidades publicas ou privadas, nos termos
das normas financeiras do Estado;

f) Aprovar as normas e procedimentos técnico-
administrativos e financeiros do INATUR;

g) Pronunciar-se sobre o Regulamento Interno do INATUR
ao Ministro que superintende a Area do Turismo para
aprovagao;

h) Submeter a tabela remuneratdria do pessoal do INATUR
aos 6rgdos competentes;

i) Deliberar sobre a proposta de aquisicdo e ou alienacio
do patriménio do INATUR;

j) Prestar, trimestralmente, ao Ministro que superintende
a Area do Turismo, informacio sobre as principais
actividades realizadas pelo INATUR;

[) Propor a concessdo de exploracdo ou, de outro modo,
tornar disponivel espagos, construgdes, estruturas
e outras facilidades sob gestdo do INATUR a outra
pessoa nas condi¢des acordadas;

m) Assegurar a realizacdo integral das finalidades
e atribuicdes do INATUR.

3. O Conselho Directivo do INATUR, tem a seguinte
composicao:

a) Director-Geral, que o preside e

b) Directores dos Servicos Centrais.

4. Participam como convidados permanentes, os Chefes
de Departamento Central, que se subordinam directamente
ao Director-Geral.

5. O Conselho Directivo retine ordinariamente de quinze
em quinze dias e extraordinariamente sempre que se mostre
necessario.

ARTIGO 6

(Conselho Fiscal)
1. O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizagdo do INATUR,
composto por trés membros, dentre os quais um Presidente
e dois Vogais.

2.0s membros do Conselho Fiscal e respectivo presidente sdo
designados pelo Ministro que superintende a Area das Financas,
ouvido o Ministro que superintende a Area do Turismo.

3. O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 3 anos
renovavel uma dnica vez.

4. A remuneracio dos membros do Conselho Fiscal, € fixada
conjuntamente pelos Ministros que superintendem as 4reas
do Turismo e das Financgas.

ARTIGO 7

(Competéncias do Conselho Fiscal)
Compete ao Conselho Fiscal, designadamente:

a) Acompanhar a execucdo orcamental, a situacdo
econdmica, financeira e patrimonial do INATUR;

b) Examinar trimestralmente a contabilidade do INATUR;

¢) Analisar o relatério e contas e emitir parecer sobre
0S Mesmos;

d) Emitir parecer sobre propostas or¢amentais do INATUR
e respectivas revisdes e alteracdes, incluindo o plano
de actividade na vertente de cobertura orcamental;

e) Emitir pareceres sobre a alienacdo e oneracdo de bens
préprios do INATUR, sob sua gestio;

/) Emitir parecer sobre a contrac¢do de empréstimos
pelo INATUR;

g) Pronunciar-se sobre o grau de cumprimento dos planos
de actividades.

ARTIGO 8

(Funcionamento do Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal retine trimestralmente, mediante
convocacao formal do seu Presidente e, extraordinariamente,
sempre que se mostre necessario.

2. Asdeliberagdes do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria
absoluta de votos dos presentes, tendo o Presidente, ou quem
legalmente o substitua, voto de qualidade.

3. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunides
do Conselho Directivo, sendo obrigatdria a participagio
nas reunides em que se aprecia o relatdrio de contas e a proposta
do or¢amento.

ARTIGO 9

(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico € um 6rgdo de consulta e acom-
panhamento, presidido pelo Director-Geral, e tem como fungdes:
a) Pronunciar-se e assistir tecnicamente ao Director-Geral
em matérias ligadas ao desenvolvimento do turismo;
b) Apreciar o grau de implementacdo de politicas
e estratégias do sector do turismo;
c) Propdr medidas estratégicas para o desenvolvimento
do turismo e actividades a ele conexas;
d) Pronunciar-se sobre os projectos de investimento,
investigacdo e outras matérias relacionadas ao turismo;
e) Pronunciar-se sobre propostas de contrac¢do de emprés-
timos, pelo INATUR junto de terceiros;
/) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto que
o Conselho Directivo achar conveniente submeté-lo
a sua apreciagdo.
2. O Conselho Técnico tem a seguinte composicao:

a) Um representante do Ministério que superintende a Area
do Turismo;

b) Um representante do Ministério que superintende a Area
de Industria e Comércio;
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¢) Dois representantes do sector privado, na drea do turismo;

d) Um representante proposto pelo sindicato do ramo
de hotelaria e turismo;

e) Directores de Servigos Centrais do INATUR;

/) Chefes de Departamento que respondem directamente
ao Director-Geral;

g) Delegados do INATUR.

3. Podem participar nas sessdes do Conselho Técnico,
na qualidade de convidados, outros quadros e técnicos designados
pelo Director-Geral, em fun¢@o das matérias agendadas.

4. O Conselho Técnico retine, ordinariamente duas vezes por
ano e, extraordinariamente, sempre que se mostre necessario.

CAPITULO 111

Estrutura e Funcoes das Unidades Organicas
ARrTIGO 10

(Estrutura)
O INATUR tem a seguinte estrutura:
a) Direc¢do-Geral;
b) Servicos de Investimento e Desenvolvimento;
¢) Servigos de Promocio;
d) Servicos de Classificacdo e Formagao;
e) Servigos de Gestdo do Patriménio;
/) Departamento Juridico;
g) Departamento de Recursos Humanos;
h) Departamento de Administracdo e Financas.

ARrTIGO 11
(Direccao-Geral)

O INATUR ¢ dirigido por um Director-Geral nomeado pelo
Primeiro-Ministro, sob proposta do Ministro de tutela.

ARTIGO 12

(Competéncias do Director-Geral)
1. Compete ao Director-Geral:

a) Gerir a actividade corrente do INATUR;

b) Convocar e presidir as reunides do Conselho Directivo;

¢) Garantir o cumprimento das normas e procedimentos
administrativos e financeiros na gestdo do INATUR;

d) Propor ao Ministro que superintende a Area do Turismo,
a nomeacao e exoneragdo dos Directores de Servicos
Centrais;

e) Gerir o quadro de pessoal do INATUR;

) Propor ao Ministro que superintende a Area do Turismo,
a autorizagdo para a participagdo do INATUR em
sociedades;

g) Propor a alienag@o do patriménio do INATUR ao érgdo
competente;

h) Administrar correctamente os recursos humanos,
financeiros e patrimoniais do INATUR;

i) Autorizar a contratagdo do pessoal técnico, assessores
e consultores para a execucao de servigos especificos
do INATUR;

j) Propor ao Ministro que superintende a Area
do Turismo, o Regulamento Interno e os demais
procedimentos de funcionamento do INATUR,
nos prazos estatuariamente previstos;

k) Celebrar os acordos e contratos necessarios no ambito
das suas competéncias e do Conselho Directivo;

I) Representar o INATUR em juizo e fora dele.

ARrTIGO 13

(Servicos de Investimento e Desenvolvimento)

1. Os Servigos de Investimento e Desenvolvimento t€ém como
funcdes:

a) Identificar e promover o desenvolvimento de zonas
de interesse turistico;

b) Promover e implementar os planos e projectos
de desenvolvimento definidos para o Sector
do Turismo;

¢) Operacionalizar as Areas Prioritérias para Investimentos
em Turismo (APIT’s);

d) Estimular o desenvolvimento integrado do sector
do turismo;

e) Instruir processos com vista a declarac@o e gestdo
de zonas de interesse turistico;

/) Realizar investimentos em actividades turisticas;

g) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislagao aplicédvel.

2. Os Servicos de Investimento e Desenvolvimento
sdo dirigidos por um Director de Servigcos Centrais, nomeado
pelo Ministro que superintende a Area do turismo, sob proposta
do Director-Geral.

ARrTIGO 14

(Servicos de Promocao)
1. Sdo fung¢des dos Servigos de Promogdo:

a) Promover Mogambique como destino turistico
de exceléncia e de investimentos;

b) Produzir material promocional e contetidos informativos
para o publico local e internacional;

c¢) Promover, organizar e participar em congressos,
exposicdes, feiras e outros eventos de interesse para
a promocdo de produtos turisticos e das oportunidades
de negécio existentes no Pais na drea do turismo,
ou a ele directamente relacionado;

d) Promover a instalacdo e funcionamento de balcdes
de informacdo turistica em pontos estratégicos
e de interesse turistico;

e) Gerir o portal do turismo do Pais e do INATUR;

/) Contribuir com contetidos e conhecimentos para o portal
do Turismo;

g) Participar na elaboracio e implementacdo da Estratégia
de Marketing para o sector do turismo;

h) Promover e gerir a contratacdo de agéncias de relacdes
publicas que representem o turismo de Mogambique
nos principais mercados emissores;

i) Criar e monitorar os mecanismos de comunicagdo
e imagem do INATUR;

J) Estabelecer a ligac@o e intercimbio informativo com
os 0rgdos de comunicagdo social;

k) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislagao aplicédvel.

2. Os Servicos de Promogao sdo dirigidos por um Director
de Servigos Centrais, nomeado pelo Ministro que superintende
a Area do Turismo, sob proposta do Director-Geral.

ARTIGO 15

(Servicos de Classificacao e Formacao)
1. Sao fungdes dos Servicos de Classificacdo e Formacao:

a) Realizar a classificacdo e reclassificacdo de empre-
endimentos patrimoniais e turisticos;
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b) Fazer vistorias e auditorias com vista a determinar
aconformidade do empreendimento com a classificac@o
pretendida;

¢) Propor medidas de caricter executivo para os estabe-
lecimentos que ndo cumprem com 0S requisitos
ou recomendacdes estipulados;

d) Fazer o controle da qualidade dos servigos prestados
pelos empreendimentos turisticos, de acordo com
a classificacdo atribuida;

e) Criar e gerir uma base de dados sobre os empreendimentos
classificados;

f) Promover estudos sobre a introducdo de novos
grupos e categorias de empreendimentos turisticos
que integram o sistema de classificagdo;

g) Conceber planos gerais para a formacao de profissionais
do sector do turismo, de acordo com a estratégia
do desenvolvimento de recursos humanos no sector
do turismo; as orientacdes emanadas do érgao de tutela
e as necessidades de mercado;

h) Estabelecer programas de cooperacdo com vista
a realizacdo de ac¢des de formacdo em hotelaria
e turismo;

i) Elaborar propostas de criacdo de centros de formacgdo
basica e submeter ao Conselho Directivo.

J) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislacdo aplicavel.

2. Os Servigos de Classificacdo e Formagao sdo dirigidos por
um Director de Servigos Centrais, nomeado pelo Ministro que
superintende a Area do Turismo, sob proposta do Director-Geral.

ARTIGO 16

(Servicos de Gestao do Patrimonio)
1.Sa0 fungdes dos Servicos de Gestdao do Patriménio:

a) Propor e implementar a estratégia de gestdo e renta-
bilizag¢do do patriménio imével do INATUR;

b) Inventariar, registar e propor o estabelecimento
de principios, normas e regras referentes a gestdo
do patriménio interno do INATUR;

c) Assegurar mecanismos para a cobranca de rendas
de cessao de exploracdo, incluindo as de natureza
coerciva e/ou contenciosa;

d) Preparar concursos para a avaliacdo e reabilitacdo
e/ou exploracdo dos imodveis e estabelecimentos
do INATUR;

e) Proceder a auditoria de desempenho das contas
dos cessiondrios nos termos dos instrumentos juridicos
aplicdveis a cessdo;

/) Propor a aquisi¢ao de participagdes sociais pelo INATUR
no capital de sociedades ou em outras entidades
publicas ou privadas cujo objecto beneficie directa ou
indirectamente o desenvolvimento do turismo;

g) Garantir o exercicio, nos termos da lei, dos direitos
inerentes as participacdes sociais do INATUR;

h) Propor, com fundamento, a alienagc@o de participacdes
sociais do INATUR, onde assim o justificar;

i) Elaborar os or¢camentos de acordo com o plano
de actividades e garantir a sua execugao;

J) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislagao aplicdvel.

2. Os Servicos de Gestdao do Patriménio sdo dirigidos por
um Director de Servigcos Centrais, nomeado pelo Ministro que
superintende a Area do Turismo, sob proposta do Director-Geral.

ARrTIGO 17

(Departamento Juridico)
1. Sdo fungdes do Departamento Juridico:

a) Assessorar juridicamente todos 6rgdos do INATUR,
no desempenho das respectivas fungdes;

b) Emitir pareceres sobre os assuntos juridicos do INATUR;

¢) Instruir e dar seguimento as questdes de contencioso;

d) Interpor acg¢des judiciais, quando tal se mostrar
necessario;

e) Verificar e pronunciar-se sobre os contratos e demais
acordos a serem assumidos pelo INATUR;

/) Propor o estabelecimento de principios, normas e regras
referentes ao funcionamento, a serem observados pelo
INATUR;

g) Interpor e fazer o acompanhamento das ac¢des judiciais,
quando tal se mostrar necessario;

h) Elaborar os contratos a serem assumidos pelo INATUR
e garantir a sua formaliza¢do de acordo com as normas
aplicaveis;

i) Analisar e pronunciar-se sobre toda a documentacio
a ser apresentada pelos beneficidrios do apoio
financeiro do INATUR;

J) Assegurar o registo das garantias fornecidas a favor
do INATUR;

k) Assessorar e representar o INATUR, em actos juridicos
de natureza forense;

[) Compilar a legislacdo pertinente relacionada com
as actividades do INATUR;

m) Propor a contratagdo de assessoria juridica externa
sempre que se mostrar necessdrio, e coordenar, a nivel
do INATUR, os seus trabalhos;

n) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislagao aplicédvel.

2. O Departamento Juridico ¢ dirigido por um Chefe
de Departamento Central, nomeado pelo Director-Geral.

ARTIGO 18

(Departamento de Recursos Humanos)
1. Sdo fungdes do Departamento de Recursos Humanos:

a) Planear, organizar, executar e controlar as actividades
de gestdo e administracdo relativas ao pessoal
do INATUR;

b) Propor medidas de formacdo, capacitacdo e motivacao
do pessoal do INATUR;

c) Elaborar um plano de promog¢do e progressao
dos funciondrios, agentes do Estado e trabalhadores,
na carreira profissional;

d) Desenvolver mecanismos de utilizacdo eficiente
do sistema de estdgio e sua avaliacdo como forma
de captar potenciais recursos humanos para o INATUR;

e) Zelar pelo cumprimento do Estatuto Geral
dos Funciondrios e Agentes do Estado e demais
legislacdo laboral aplicdvel;

/) Elaborar e manter actualizado o quadro de pessoal
do INATUR;

g) Elaborar e manter actualizados os processos individuais
dos funciondrios, agentes do Estado e trabalhadores
do INATUR;
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h) Garantir a implementacdo da politica de formagdo
dos funciondrios, agentes do Estado e trabalhadores
do INATUR, de acordo com os planos de formagao
definidos;

i) Implantar e manter actualizado um sistema de acompa-
nhamento e avaliacdo do desempenho dos funciondrios,
agentes do Estado e trabalhadores do INATUR;

j) Processar os saldrios e as contribui¢cdes nos termos
da legislacdo aplicdvel,

k) Coordenar a elaboracdo do plano anual de férias
dos funciondrios, agentes do Estado e trabalhadores
do INATUR e garantir o seu cumprimento;

[) Controlar a assiduidade e a pontualidade dos funciondrios,
agentes do Estado e trabalhadores do INATUR;

m) Assegurar os procedimentos relativos ao recrutamento,
movimentacdo e previdéncia social dos funciondrios,
agentes do Estado e trabalhadores do INATUR;

n) Coordenar as actividades no ambito das estratégias
do HIV, do género e de pessoas com deficiéncia
na Funcio Piblica;

0) Controlar e manter actualizado o E-SIP do INATUR;

p) Propor procedimentos aplicdveis ao pessoal dentro
dos limites fixados na lei;

q) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislagao aplicavel.

2. O Departamento de Recurso Humanos, € dirigido por um
Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Director-Geral.

ARTIGO 19

(Departamento de Administracao e Financas)
1. S@o fungdes dos Servigos de Administracio e Financas:

a) Fazer a gestdo da contabilidade, tesouraria e do econo-
mato do INATUR;

b) Assegurar as funcdes de administracdo necessarias
ao correcto funcionamento do INATUR bem como
outras acc¢des de apoio, nomeadamente 0s servicos
de pessoal;

¢) Velar pelo controlo administrativo e de meios imobilizados;

d) Assegurar mecanismos para a cobran¢a de rendas
de cessdo de exploragdo dos imdveis e estabelecimentos
do INATUR;

e) Garantir o pagamento das despesas com base
nas actividades aprovadas;

) Reportar periodicamente sobre o estado das contas
do INATUR ao Director Geral;

g) Garantir que as demonstracdes financeiras sejam
auditaveis;

h) Proceder a contabilizag¢@o de financiamentos aprovados
e dos desembolsos concedidos;

i) Preparar planos e alocagdes financeiras por dreas e sua
actualizacdo periddica;

J) Preparar e efectuar a prestacdo de contas ao Ministério
das Financas (Conta Geral do Estado);

k) Preparar e submeter ao Tribunal Administrativo a Conta
de geréncia;

[) Propor a contrata¢@o de auditorias e submeter o processo
de contas para auditorias externas;

m) Desenvolver e gerir mecanismos de apoio ao empresariado
nacional do sector do turismo;

n) Realizar estudos sobre o impacto econdémico e social
dos projectos financiados pelo INATUR e prestar
informacgdo periddica sobre o grau de execugdo
dos sistemas de incentivos;

0) Assegurar a execucao de tarefas administrativas referentes
as aquisi¢oes a serem realizadas pela Unidade Gestora
de Aquisicdes, registo, controlo e manutengao
dos materiais, equipamentos e outros bens requeridos
para o bom funcionamento do INATUR;

p) Gerir as actividades do aprovisionamento, transporte,
e garantir a correcta utilizagdo e manutencdo
dos materiais, equipamentos e instalagdes;

q) Implementar o Sistema Nacional de Arquivos do Estado
(SNAE);

r) Receber correspondéncia dirigida ao INATUR
e encaminhd-la para as respectivas dreas;

r) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislagao aplicédvel.

2. O Departamento de Administracdo e Financas € dirigido
por um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Director-
-Geral.

CAPITULO IV

Receitas e Despesas
ARTIGO 20

(Receitas)
1.Constituem receitas do INATUR, as seguintes:

a) Produto das taxas cobradas nos contratos de cessiao
de exploracdo dos estabelecimentos pertencentes
ao INATUR;

b) Produto da alienacdo de bens préprios;

c) Dividendos de participagdes de capitais detidos
pelo INATUR;

d) Percentagem proveniente das receitas do imposto especial
sobre 0 jogo nos termos da lei;

e) Percentagem proveniente das taxas cobradas no ambito
de aprovacgdo de projectos e pelo licenciamento
das actividades de alojamento turistico, restauracdo
e bebidas e salas de danga, das agéncias de viagens
e turismo e dos profissionais de informacao turistica;

f) Juros, amortizacdes e reembolsos dos empréstimos
concedidos pelo INATUR;

g) Juros dos depdsitos e de outras operagdes financeiras;

h) Legados, doacdes, donativos e subsidios concedidos
ao INATUR;

i) Produto da venda de publicagdes editadas pelo INATUR;

J) Taxa a ser cobrada aos operadores do sector do turismo,
pela realizagdo de classificacdo ou reclassificacdo
de estabelecimentos e servicos respectivos;

k) Produto da venda das placas de sinalizacao a ser utilizada
no ambito da classificacio dos estabelecimentos;

) Valores resultantes da cedéncia dos direitos do uso
de marcas ou de patentes da propriedade do INATUR
ou que estejam sob sua gestao;

m) Percentagem dos rendimentos provenientes dos inves-
timentos realizados no sector do turismo;

n) Taxa a ser cobrada aos operadores do sector
do turismo, pela cedéncia do uso do portal do turismo
de Mocambique;

0) Dotacdes ou subsidios do Orcamento Geral do Estado;

p) Quaisquer outras receitas, rendimentos ou valores que
provenham das suas atribui¢des ou que por lei ou por
contrato lhe venham a ser atribuidos bem como outras
formas de apoio financeiro.
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2. Os Ministros que superintendem os Sectores das Finangas
e do Turismo fixardo, por Diploma Ministerial, a percentagem
a que se referem as alineas d), m), do n.° 1, do presente artigo.

ARTIGO 21

(Despesas)
Sdo despesas do INATUR:

a) As que resultem das suas atribuicdes;

b) As que resultem de encargos com o respectivo
funcionamento;

¢) Os custos de aquisicdo, manutengdo e conservagio
de bens ou servicos necessdrios ao prosseguimento
das suas atribuicdes e execugao das suas competéncias;

d) As remuneragdes dos respectivos trabalhadores; e

e) Outros encargos.

CAPITULO V

Patrimonio, Gestao e Contas e Regime de pessoal
ARTIGO 22

(Patrimonio)

1. Constitui patriménio do INATUR, a universalidade
dos bens, direitos e obrigacdes que adquira ou contraia, com
conteido econdmico e de que € titular enquanto pessoa colectiva
de direito publico.

2. A gestdo do patriménio do INATUR observa os principios
e regras aplicdveis as instituicdes publicas com autonomia
administrativa, patrimonial e financeira, e subsidiariamente,
pelalegislac@o por que se regem as empresas publicas bem como
os demais institutos publicos.

ARTIGO 23

(Gestao economico-financeira e orcamental)
A gestdo do INATUR rege-se por:

a) Planos anuais e plurianuais de actividades a desenvolverem
pelo INATUR, dos quais constam descriminados,
os recursos financeiros e as correspondentes utilizagoes
previstas;

b) Planos de actividades e orcamentos anuais;

¢) Relatérios trimestrais e anuais de gestdo.

ARTIGO 24

(Contas e Fiscalizacao)

1. O INATUR rege-se pelas disposicdes em vigor e pelos
principios e regras metodoldgicas de gestdo orcamental
e contabilistica dos érgdos ou instituicdes com autonomia
administrativa, patrimonial e financeira.

2. O INATUR sujeita-se a fiscalizacdo e auditoria
de contas pelo Ministério que superintende a Area das Financas
e pelo Tribunal Administrativo.

ARTIGO 25

(Regime de Pessoal)

Ao pessoal do INATUR aplica-se o regime juridico da fungado
publica, sendo porém admissivel a celebracdo de contratos
de trabalho que se regem pelo regime geral, sempre que isso for
compativel com a natureza das fungdes a desempenhar.
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