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Ministério da Administracao Estatal e Fungéo Publica
e da Economia e Financas:

Diploma Ministerial n.’ 79/2016:

Aprova o Estatuto Orgénico da Direc¢do Provincial da Justiga,
Assuntos Constitucionais e Religiosos.

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO
ESTATAL E FUNCAO PUBLICA
E DA ECONOMIA E FINANCAS

Diploma Ministerial n.° 79/2016
de 11 de Novembro

Havendo necessidade de aprovar o Estatuto Orgéanico da
Direc¢do Provincial da Justica, Assuntos Constitucionais e
Religiosos, no uso das competéncias conferidas pelo artigo
6 do Decreto n.° 24/2015, de 30 de Outubro, a Ministra da
Administracao Estatal e Funcao Publica e o Ministro da Economia
e Finangas, determinam:

ARrTIGO 1

(Aprovacao)
E aprovado o Estatuto Orgénico da Direc¢io Provincial da
Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em anexo, que é
parte integrante do presente Diploma Ministerial.

ARTIGO 2

(Regulamento Interno)

Compete ao Governo Provincial aprovar o Regulamento Interno
da Direc¢@o Provincial da Justiga, Assuntos Constitucionais e
Religiosos no prazo de sessenta dias a contar da data da publicacao
do presente Estatuto Organico.

ARTIGO 3

(Quadro de Pessoal)

Compete ao Ministro que superintende a rea da Administragao
Estatal e Fungdo Puablica aprovar o quadro de pessoal da Direccao
Provincial da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
sob proposta do Governo Provincial, no prazo de noventa dias a
contar da data da publicag@o do presente Estatuto.

ARTIGO 4
(Revogacao)

E revogada a resolugdo n.° 6/2001, de 12 de Junho e toda
a legislacdo que contrarie o presente Diploma Ministerial.

ARTIGO 5

(Entrada em vigor)

O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data
da sua publicag@o.

A Ministra da Administracao Estatal e Funcdo Publica,
Carmelita Rita Namashulua. — O Ministro da Economia
e Financas, Adriano Afonso Maleiane.

Estatuto Organico da Direccao Provincial
da Justica, Assuntos Constitucionais
e Religiosos
CAPITULO I
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1

(Natureza)

A Direccdo Provincial da Justica, Assuntos Constitucionais
e Religiosos é o Orgio Provincial do Aparelho do Estado que
de acordo com os principios, objectivos e tarefas definidas pelo
Governo dirige e assegura a execu¢ao das actividades definidas
pelo Governo no ambito da Justica, Assuntos Constitucionais
e Religiosos a nivel Provincial.

ARTIGO 2

(Funcoes Gerais)

A Direccdo Provincial da Justica, Assuntos Constitucionais
e Religiosos tem as seguintes fungdes gerais:

a) Garantir a execucdo de programas e planos definidos
pelos 6rgaos do Estado de escaldao superior e pelo
Governo Provincial para o sector da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos;

b) Exercer as competéncias previstas em leis especificas
relacionadas com o sector da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos;
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c) Garantir a orientacdo e apoio as unidades econémicas e
sociais dos sectores da Justica, Assuntos Constitucionais
e Religiosos;

d) Garantir o apoio técnico, metodolégico e administrativo
aos oOrgaos distritais do sector;

e) Garantir o apoio técnico aos directores de servigos
distritais relacionados ao sector da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos;

f) Garantir a implementagao das politicas nacionais com
base nos planos e decisdes centrais e do Governo
Provincial, de acordo com as necessidades do
desenvolvimento territorial;

g) Dirigir e controlar as actividades dos 6rgdos e
instituicdes do sector garantindo-lhes o apoio técnico,
metodoldgico e administrativo;

h) Promover a participacao das organizacdes e associagdes
cujo campo de actividade influencia a materializagdo
da politica definida para o sector da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos;

i) Coordenar as ac¢Oes de levantamento e sistematizagao da
situagdo social e econdmica da sua drea de actuag@o;

J) Promover a educag@o civica sobre a prevencao e o combate
ao HIVe SIDA, bem como a ndo discriminacio de
pessoas infectadas e afectadas pelo HIV e SIDA; e

k) Assessorar o governo provincial nas matérias da Justica,
Assuntos Constitucionais e Religiosos.

ARTIGO 3
(Funcodes Especificas)

1. Sao fungdes da Direcgdo Provincial da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos:

a) No ambito da legalidade e Justica:

i) Assessorar juridicamente o Governo Provincial;

ii) Assegurar a defesa, consulta e assisténcia juridica
ao cidaddo, promovendo e garantindo em especial
o patrocinio judicidrio nas situa¢des de caréncia
econdmica;

iii) Promover a cultura de respeito e observancia da
Constituicao e demais leis pelos cidadaos e outras
pessoas colectivas publicas e privadas;

iv) Promover a educacio juridica dos cidadaos;

v) Garantir a implementacdo da politica prisional; e

vi) Coordenar o sector da administrag@o da justica e os
servigos penitenciarios.

b) No ambito dos assuntos religiosos:

Desenvolver mecanismos de articulacido e
relacionamentos com diversas confissdes religiosas.

¢) No ambito dos registos e notariado:

Assegurar o funcionamento dos servigos dos Registos
e Notariado.

ARTIGO 4
(Direccao)

1. A Direc¢do Provincial da Justi¢a, Assuntos Constitucionais
e Religiosos € dirigida por um Director Provincial, nomeado
pelo Ministro que superintende a drea da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, ouvido o Governador Provincial.

2. O Director Provincial pode ser coadjuvado por um ou
dois Directores Provinciais adjuntos nomeados pelo Ministro
que superintende area da Justica, Assuntos Constitucionais e
Religiosos, ouvido o Governador Provincial.

ARTIGO 5

(Director Provincial)

1. No exercicio das suas fun¢des o Director Provincial
subordina-se ao Governador Provincial.

2. Na realizacdo das suas actividades, o Director Provincial
obedece as orientagdes técnicas e metodoldgicas do Ministério
que superintende a drea da Justica, Assuntos Constitucionais e
Religiosos.

3. O Director Provincial presta contas das suas actividades ao
Governador Provincial e o Governo Provincial.

4. Para além das competéncias atribuidas por Lei nos termos
do artigo 26 do Regulamento da Lei dos Orgdos Locais do Estado
aprovado pelo Decreto n.° 11/2005 de 10 de Junho, Compete
ao Director Provincial da Justica, Assuntos Constitucionais e
Religiosos:

a) Assegurar a Direccdo Técnica, orientar e realizar a
supervisdo de todo o funcionamento dos sectores da
Direcciao;

b) Garantir a realizacio de todas as fung¢des da Direccio
e zelar pela aplicagido de politicas e estratégias de
desenvolvimento do sector da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos na Provincia;

c) Garantir a execugdo dos planos e programas definidos
pelos 6rgdos de escaldo superior e pelo Governo
Provincial, referentes a area da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos;

d) Orientar e apoiar os Directores de Servicos Distritais
que superintendem a 4rea da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos;

e) Orientar e apoiar as unidades econdmicas e sociais
do ramo da Justica, Assuntos Constitucionais e
Religiosos;

/) Dirigir os processos de elaboragio, execugdo e controlo
dos planos e garantir uma gestdo racional dos
recursos humanos, materiais e financeiros da Direccéo
Provincial da Justica, Assuntos Constitucionais e
Religiosos;

g) Zelar pelo cumprimento das normas sobre a gestdo de
recursos humanos, financeiros e bens patrimoniais
da direc¢ao provincial e das Leis, Regulamentos e
instrucdes superiormente emanadas;

h) Prestar assessoria técnica ao Governo Provincial na area
da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos;

i) Propor a nomeagdo, cessacdo, movimentagido e
transferéncias dos Chefes de Departamento e
Reparticdo a nivel da Direc¢@o Provincial da Justica,
Assuntos Constitucionais e Religiosos;

j) Realizar actos e procedimentos administrativos que
lhe competem nos termos da Lei e os que lhe forem
delegados pelo Governador Provincial; e

k) Assegurar a avaliacio de desempenho dos funcionarios
e agentes do Estado da Direcgdo Provincial da Justica,
Assuntos Constitucionais e Religiosos e a respectiva
premiacdo nos termos legais.

CAPITULO II

Sistema Organico
ARTIGO 6

(Estrutura)

A Direcg¢ao Provincial da Justica, Assuntos Constitucionais e
Religiosos tem a seguinte estrutura:
a) Inspec¢do Provincial da Justica, Assuntos Constitucionais
e Religiosos;
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b) Departamento de Registos e Notariado;

c) Departamento de Assuntos Religiosos, Direitos Humanos
e Cidadania;

d) Departamento de Administrag¢do da Justiga;

e) Departamento de Administracdo e Recursos Humanos;

f) Reparti¢do de Estudos e Planificacao;

g) Reparticio de Tecnologias de Informagao, Comunicagéo
e Imagem;

h) Reparticao de Assuntos Juridicos;

i) Reparti¢do de Aquisigdes; e

J) Gabinete do Director Provincial.

ARTIGO 7

(Inspeccao Provincial da Justica, Assuntos Constitucionais
e Religiosos)

1. Sdo fungdes da Inspecgdo Provincial da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos:

a) Realizar inspecg¢des na Direc¢do Provincial da
Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos e nas
Instituicdes subordinadas e tuteladas, tendo em vista
controlar a correcta aplicacio dos recursos financeiros,
a administragdo dos recursos humanos e materiais
e o cumprimento, das normas administrativas e dos
dispositivos legais vigentes;

b) Realizar inspecgdes extraordindrias sempre que
superiormente determinado;

c) Promover o respeito pela legalidade nas unidades
organicas e institui¢des de coordenacio;

d) Verificar o tratamento das peticdes, queixas, reclamacdes,
denuncias apresentadas por eventuais violagdes da
legalidade e, ainda, as suspeitas de irregularidades ou
deficiéncias no funcionamento dos servicos, emitindo
recomendacgdes e propondo as necessirias acg¢des
correctivas;

e) Colaborar na instrucdo de processos disciplinares ou
em outras accdes de ambito disciplinar, sempre que
superiormente determinado;

f) Garantir o cumprimento das normas do segredo do Estado;

g) Articular com outros 6rgios da Administragdo Publica
em tudo que disser respeito as acgdes inspectivas de
interesse comum;

h) Verificar a realizagdo, pelos 6rgaos e servicos da
Direcgdo, dos programas e directivas definidas pelo
Governo e pela Direc¢do; e

i) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente estatuto e demais
legislacOes aplicaveis.

2. A Inspeccio Provincial da Justiga, Assuntos Constitucionais
e Religiosos ¢ dirigida por um Inspector Sectorial Provincial
podendo ser coadjuvado por um Inspector Sectorial Provincial
Adjunto.

ARTIGO 8
(Departamento de Registos e Notariado)

1. Sao fun¢des do Departamento de Registos e Notariado:

a) Organizar, coordenar e controlar as actividades dos
servicos do registo civil, registo predial, registo de
entidades legais, registo automovel, os servigos de
notariado e demais actividades de registo;

b) Proceder o registo de associacdes sem fins lucrativos
devidamente reconhecidas;

c) Promover estudos relativos ao aperfeicoamento, eficicia,
extensao dos servicos dos registos e notariado;

d) Conhecer, nos termos da legislacio aplicavel dos recursos
hierdrquicos de decisdes dos conservadores e notdrios
da provincia relativa a execug@o dos actos que lhes
sejam requeridos;

e) Coligir todos os elementos de informaga@o designadamente
estatisticos sobre a actividade do sector na Provincia;

f) Propor as necessidades de instalacdo e elevagdo das
Conservatdrias e Cartdrios Notariais bem como Postos
de Registo Civil da Provincia;

g) Assegurar a conservacdo das instalagdes e equipamentos
necessarios ao funcionamento dos respectivos
servicos; e

h) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislacdo aplicavel.

2. O Departamento de Registos e Notariado € dirigido por um
Chefe de Departamento Provincial.

ARTIGO 9

(Departamento de Assuntos Religiosos)
1. Sdo fungdes do Departamento de Assuntos Religiosos:

a) Desenvolver o relacionamento com as diversas confissdes
religiosas no interesse da harmonia da sociedade, da
consolidacdo da paz, da educacdo moral e civica e do
desenvolvimento econémico-social do pafs;

b) Propor, nos termos da legislagao aplicavel, o cancelamento
do registo das confissdes religiosas quando a sua
actividade se mostrar contra lei;

c) Organizar e manter actualizado o registo de todas as
confissdes religiosas e entidades de culto; e

d) Realizar e promover estudos relativos a sua area de
actividade.

2. O Departamento de Assuntos Religiosos € dirigido por um
chefe de Departamento Provincial.

ARTIGO 10

(Departamento de Administracao da Justica)
1. Sao fungdes do Departamento de Administragdo da Justiga:

a) Elaborar propostas de politicas e estratégias do
desenvolvimento harmonizado do sistema da
Administra¢@o da Justica, garantindo a sua coordenagao
e implementacio;

b) Assessorar o Governo Provincial no dominio da sua
responsabilidade quanto a extensao da rede judicidria;

¢) Conceber mecanismos de articulacéo institucional com
os Tribunais e Procuradorias da Provincia, e apoiar o
Governo na sua implementagio;

d) Informar das decisdes de criacdo de tribunais de
competéncias especializada e de definicio das algadas
e da drea de jurisdi¢d@o dos tribunais;

e) Promover a consolidag¢@o dos tribunais comunitarios e
outros mecanismos de resolucio alternativa de litigios,
bem como recolher, tratar e difundir os respectivos
elementos de informagao;

f) Participar nas acc¢des de cooperagdo entre as
institui¢cdes de administracio de justica e parceiros
nacionais e estrangeiros no dominio da estratégia
de desenvolvimento sustentdvel do sistema de
administracdo de justiga;

g) Participar na realizacdo de estudos que visem a
organizagdo e modernizagdo do sistema judicidrio,
propondo medidas adequadas para o efeito;
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h) Preparar programas e elementos de estudos de
administracdo da justica, bem como a organizagdo
e promocdo de estdgios, cursos de formacao e
aperfeicoamento técnico profissional dos juristas e
outros quadros afectos nos 6rgdos locais do Estado; e

i) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislag@o aplicavel.

2. O Departamento de Administragdo da Justica € dirigido por
um Chefe do Departamento Provincial.

ARrTIGO 11

(Departamento de Administracao e Recursos Humanos)

1. Sao fun¢des do Departamento de Administracio e Recursos
Humanos:

a) No ambito da Administra¢ao e Financas:

i) Elaborar a proposta de or¢camento de despesas do
funcionamento e de investimento;

ii) Dirigir e controlar a aplicagdo das normas sobre a
execucdo do or¢camento de funcionamento e de
investimento atribuido a Direccio;

iii) Assegurar o controlo contabilistico da execugio do
orcamento de funcionamento e de investimento e
a sua contabilizagao;

iv) Executar o orcamento de investimento em infra-
estruturas a nivel da Direc¢@o Provincial da Justica,
Assuntos Constitucionais e Religiosos;

v) Preparar executar e controlar o plano de
aprovisionamento e a gestdo do patrimonio;

vi) Actualizar o inventario dos bens da Direc¢do e
garantir a gestdo e manutengdo, procedendo a
elaboracdo da proposta de abate, quando se mostre
necessario e, ainda, a gestdo das instituicdes;

vii) Gerir e garantir a manutenc¢ao do parque automovel
da Direcgdo e utilizacdo correcta dos transportes;

viii) Preparar, executar e controlar a execugdo do plano
econdémico e do orcamento da Direc¢ao;

ix) Propor instrugdes internas sobre as actividades
da gestdo financeira e patrimonial da Direc¢ao,
respeitando as normas gerais vigentes;

x) Garantir a proteccao fisica e seguranga do patriménio
e das instalagdes da Direcgdo;

xi) Produzir informagdes periddicas sobre a gestdao dos
recursos materiais e financeiros e demais bens da
Direccao;

xii) Elaborar a conta geréncia anual sobre a execucao do
orcamento e posteriormente submeter ao Director
e ao Tribunal Administrativo Provincial;

xiii) Participar na elaborac@o do cendrio fiscal do sector;

xiv) Garantir a circulacdo eficiente do expediente,
o tratamento da correspondéncia, e o registo e
arquivo da mesma; e

xv) Realizar outras actividades que lhe sejam
superiormente determinadas nos termos do
presente Estatuto e demais legislacio aplicavel.

b) No ambito dos Recursos Humanos:

i) Coordenar e controlar a gestdo e administracdo dos
recursos humanos da Direc¢dio Provincial da
Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
de acordo com as directrizes, normas e planos
superiormente definidos;

ii) Planificar e controlar as actividades de gestdo e
administracdo de recursos humanos da Direcgdo
Provincial da Justica, Assuntos Constitucionais
e Religiosos;

iii) Elaborar a proposta do quadro de pessoal da Direccao
e controlar o seu provimento;

iv) Assegurar o cumprimento do EGFAE e demais legislacido
aplicavel aos Funciondrios e Agentes do Estado;

v) Organizar, controlar e manter actualizado as informacdes
referentes aos funciondrios no sistema E-caf do sector,
de acordo com as orienta¢des e normas definidas pelos
orgdos competentes;

vi) Assegurar a realizacao de avaliagdo de desempenho dos
Funciondrios e Agentes do Estado;

vii) Elaborar, quando necessario, actos administrativos e
instruir processos referentes aos funciondrios e agentes
do Estado;

viii) Implementar as estratégias de HIV/SIDA, do género e
da pessoa portadora de deficiéncia na funcéo publica;

ix) Inventariar as necessidades de formacdo, conceber e
controlar o respectivo plano de formacao profissional
dos Funciondrios e Agentes do Estado; e

x) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislacdo aplicavel.

2 O Departamento de Administragdo e Recursos Humanos é
dirigido por um Chefe do Departamento Provincial.

ARTIGO 12

(Reparticao de Estudos e Planificacao)
1. Sao fun¢des da Reparti¢do de Estudos e Planificagio:

a) Elaborar as propostas de Plano Econémico e Social e
programas de actividades anuais da Direcgio;

b) Coordenar, dinamizar e assegurar a orientagdo de
metodologias de elaboracdo dos programas de curto
a médio prazo a nivel da Direc¢do com base nos
instrumentos orientadores de governagao;

¢) Coordenar o processo da elaboracdo dos balancos
periédicos da institui¢do sobre a execug¢do dos
programas e planos da Direc¢do a curto, médio e
longo prazo;

d) Participar nos processos de formulacdo, execugdo e
monitoria de politicas e estratégias do Sector da
Administracdo da Justica;

e) Participar e acompanhar a execucao dos planos sectoriais
de investimento e desenvolvimento da Direc¢do
Provincial da Justica, Assuntos Constitucionais e
Religiosos;

f) Participar nos processos de formulagdo, execugdo e
monitoria de actividades e politicas e estratégias da
instituigdo;

g) Participar na realizacdo de estudos que visem a
organiza¢do e modernizacdo do sistema judicidrio;

h) Estudar e promover o aperfeicoamento e actualizacio das
politicas macro-economicas do Governo para a defesa
da legalidade e organizacdo da justica;

i) Colaborar na prepara¢do de programas e elementos
de estudos de Administracdo Justica, bem como
na organiza¢cdo e promocdo de estigios, cursos de
formacgio e aperfeicoamento técnico profissional dos
funcionarios; e

J) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislag@o aplicavel.

2. A Reparti¢ao de Estudos e Planificagdo € dirigida por um
Chefe de Reparti¢ao Provincial.
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ARTIGO 13

(Reparticao de Tecnologias de Informacéao, Comunicacao
e Imagem)

1. Sao fungdes da Reparticdo de Tecnologias de Informacao,
Comunicacio e Imagem as seguintes:

a) No ambito da Comunicagio e Imagem:

i) Planificar e desenvolver uma estratégia integrada de
comunicacdo e imagem da Direc¢do Provincial
da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos;

ii) Contribuir para o esclarecimento da opinido publica;

iii) Promover no seu ambito ou em colabora¢do com
os demais sectores, a divulgacdo dos factos mais
relevantes da actuacdo da Direcgdo Provincial da
Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos
e de tudo quanto possa contribuir para melhor
conhecimento da instituicdo pela sociedade
mocambicana;

iv) Apoiar tecnicamente o Director Provincial na sua
relacdo com os Orgdos e Agentes da Comunicacio
Social; e

v) Gerir as actividades de divulgag@o, publicidade e
“marketing” da Direc¢@o Provincial da Justica,
Assuntos Constitucionais e Religiosos; e

vi) Promover o bom atendimento do ptiblico.

b) No ambito da Documentacdo e Tecnologias de
Informacgéo:

i) Implementar o Sistema Nacional de Arquivo do
Estado;

ii) Criar comissdes de Avaliacdo de Documentos;

iii) Organizar e gerir os arquivos correntes e
intermedidrios;

iv) Garantir a circulacdo eficiente do expediente,
tratamento da correspondéncia, registo e arquivo
da mesma;

v) Coordenar a manutencdo e instalacdo da rede que
suporta os sistemas de informacao e comunicacao
da Direccdo Provincial da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos;

vi) Administrar, manter ¢ desenvolver a rede de
computadores da Direc¢do Provincial da Justica,
Assuntos Constitucionais e Religiosos;

vii) Participar na criagdo, manuten¢@o e desenvolvimento
de um banco de dados para o processamento de
informag@o e comunicagdo; e

viii) Coordenar a instalagdo, expansdo e manutencdo
da rede, que suporte os sistemas de informacdo
locais, estabelecendo os padrdes de ligagdo e uso
dos respectivos equipamentos terminais.

2. A Reparti¢do de Tecnologias de Informac@o, Comunicagao
e Imagem € dirigida por um chefe de Reparticao Provincial.

ARrTIGO 14
(Reparticao de Aquisicoes)

1. Sdo fungdes da Reparticdo de Aquisicoes:

a) Efectuar o levantamento das necessidades de contratago
da Direccao Provincial da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos;

b) Preparar e realizar a planificacdo anual das contratacdes;

c) Elaborar os documentos de concursos;

d) Prestar assisténcia aos juris e zelar pelo cumprimento de
todos os procedimentos pertinentes;

e) Administrar os contratos e zelar pelo cumprimento de
todos os procedimentos atinentes ao seu objecto;

f) Manter a adequada informag@o sobre o cumprimento dos
contratos e sobre a actuagdo dos contratados; e
g) Zelar pelo arquivo adequado dos documentos de
contratacao.
2. A Reparticdo de Aquisicdes é dirigida por um Chefe de
Reparti¢do Provincial.

ARTIGO 15

(Reparticao de Assuntos Juridicos)
1. Sao fungdes da Reparticao de Assuntos Juridicos:

a) Prestar assisténcia e o apoio cientifico e técnico nas
matérias compreendidas nas atribui¢des do Governo
Provincial e do Director Provincial;

b) Colaborar na preparagdo de programas e elementos de
estudos da Administrac@o de Justiga e na organizagdo
e promogdo de estdgios cursos de formacdo e
aperfeicoamento técnico profissional dos juristas e
outros quadros afectos nas areas de assuntos juridicos
nos 6rgaos locais do Estado;

c) Elaborar pareceres juridicos e propostas de legislacio a
submeter aos 6rgaos centrais sobre o desenvolvimento
da Provincia;

d) Promover a divulgagdo de leis e demais textos legais,
tornando acessivel a compreensao e o entendimento
pelos cidadaos;

e) Colaborar na promogdo de educagao juridica dos cidadaos
e do respeito pela lei na Provincia;

f) Analisar, dar parecer e participar na preparagdo de
acordos, contratos € memorandos de entendimento
com entidades nacionais e estrangeiras que impliquem
compromissos para a Provincia;

g) Garantir a monitorizacdo sucessiva da legislacdo do
sector da justi¢a na Provincia;

h) Desenvolver ac¢des de promocgao da cultura de respeito
pela Constituicio da Republica e pelas institui¢des
nela estabelecidas; e

i) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislag@o aplicavel.

2. A Reparti¢@o de Assuntos Juridicos € dirigida por um Chefe
de Reparticdo Provincial.

ARTIGO 16

(Gabinete do Director Provincial)

1. O Gabinete do Director Provincial é constituido para
prosseguir fungdes de apoio técnico, administrativo e protocolar
ao Director Provincial e o Director Adjunto.

2. Sao funcdes do gabinete do Director Provincial, entre
outras, que constem do Estatuto Orgéanico ou da demais legislacao
aplicavel:

a) Organizar e programar as actividades do Director
Provincial e o Director Adjunto;

b) Prestar assessoria ao Director Provincial e o Director
Adjunto;

c) Prestar assisténcia logistica, técnica e administrativa ao
Director Provincial e o Director Adjunto;

d) Proceder ao registo de entrada e saida da correspondéncia,
organizar a comunica¢do dos despachos aos
interessados e o arquivamento dos documentos de
expediente do Director Provincial e Director Adjunto;

e) Proceder a transmissdo e o controlo da execugdo das
decisoes e instrucdes do Director Provincial e Director
Adjunto;
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f) Assegurar a triagem e dar celeridade ao expediente
dirigido ao gabinete do Director;

g) Organizar as sessdes dos colectivos de Direc¢do e as
demais reunides dirigidas pelo Director Provincial e
Director Adjunto; e

h) Exercer as demais funcdes que lhe sejam acometidas nos
termos do Estatuto Orgénico da Direc¢do e demais
legislacdo aplicavel.

3. O Gabinete do Director Provincial € dirigido por um Chefe
do Gabinete.

CAPITULO IIT

Colectivos
ARrTIGO 17

(Tipos de Colectivos)

A Direc¢do Provincial da Justica, Assuntos Constitucionais e
Religiosos tem os seguintes colcetivos:

a) Colectivo de Direcgdo; e
b) Conselho Coordenador.

ARTIGO 18

(Colectivo de Direcg¢ao)

1. O Colectivo de Direcgdo € o 6rgdo com fung@o de analisar
e emitir pareceres sobre matérias inerentes a Direc¢ao Provincial
da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos e é convocado
e dirigido pelo Director Provincial.

2.0 Colectivo de Direcgio retine-se ordinariamente de quinze
em quinze dias e extraordinariamente, sempre que as necessidades
de servigo o exigirem.

3. Fazem parte do Colectivo de Direc¢io:

a) Director Provincial;

b) Director Provincial Adjunto;
¢) Inspector;

d) Inspector Adjunto;

e) Chefes de Departamentos;
f) Chefes de Repartigdes; e

g) Chefe do Gabinete.

4. Podem ser convidados a participar no Colectivo de Direc¢@o
em fung¢do da matéria, técnicos, especialistas e parceiros do sector.

ARTIGO 19

(Conselho Coordenador)

1. O Conselho Coordenador Provincial é um Orgdo Consultivo
dirigido pelo Director Provincial através do qual este coordena,
planifica e controla as acgdes de todas as unidades organicas e
institui¢des relacionadas com a Direc¢do Provincial.

2. Sao fungdes do Conselho Coordenador, entre outras que
constem do presente Estatuto Organico ou demais legislagao
as seguintes:

a) Coordenar e avaliar as actividades tendentes a realizacio
das competéncias da Direccido Provincial da Justica,
Assuntos Constitucionais e Religiosos;

b) Pronunciar-se sobre planos, politicas e estratégias
relativas as competéncias da Direc¢do Provincial da
Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos e fazer
as necessarias recomendagdes;

¢) Fazer o balanco dos programas, plano e or¢amento anual
das actividades da Direccao provincial da Justica,
Assuntos Constitucionais e Religiosos; e

d) Promover a aplicagio uniforme de estratégias, métodos e
técnicas com vista a realizag@o das politicas do sector
da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos.

3. O Conselho Coordenador tem a seguinte composicao:

a) O Director Provincial;

b) Director Provincial Adjunto;

c) Inspector;

d) Inspector Adjunto;

e) Chefes de Departamentos;

/) Chefes de Repartigdes;

g) Chefe de Gabinete;

h) Chefes de Secgoes;

i) Directores de Servigos Distritais relacionados
com a Direccdo Provincial da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos; e

j) Dirigentes Provinciais de outras dreas de actividade
relacionadas com a Direc¢do Provincial da Justiga,
Assuntos Constitucionais e Religiosos.

4. Sao convidados a participar no Conselho Coordenador em
funcdo da matéria, técnicos e especialistas com tarefas a nivel
local, bem como parceiros do sector.

5. O Conselho Coordenador retine ordinariamente uma vez por
ano e extraordinariamente, quando autorizado pelo Governador
Provincial.

CAPITULO IV
Disposicoes Finais e Transitérias
ARTIGO 20

(Duvidas e omissoes)

1. As dividas e omissdes que surgirem da aplicagdo do
presente Estatuto sdo supridas pelo despacho dos Ministros que
superintendem as areas da Administracdo Estatal e Fungao Piblica
e da Economia e Finangas.

2. A operacionalizag¢do da figura do Chefe do Gabinete do
Director Provincial esta condicionada a aprovacgio do qualificador
profissional especifico.
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