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Conselho de Ministros:
Resoluc¢ao n.” 35/2016:

Reconhece a Fundacao Iniciativa de Terras Comunitérias (iITC-F)
e aprova os Estatutos da Fundag@o.

CONSELHO DE MINISTROS

Resolucéo n.’ 35/2016
de 21 de Dezembro

Tendo sido solicitado um pedido para constituicio de uma
Fundag@o que vai contribuir para melhorar o nivel de vida da
populacdo no ambito da gestdo da terra pelas comunidades, ao
abrigo do disposto no artigo 158 do Cddigo Civil, o Conselho
de Ministros determina:

Artigo 1. E reconhecida & Fundacdo Iniciativa de Terras
Comunitarias (iTC-F), a qualidade de sujeito de direito com
personalidade juridica.

Art. 2. S3o aprovados os Estatutos da Fundagdo, em anexo,
que fazem parte integrante da presente Resolucao.

Aprovada pelo Conselho de Ministros, aos 18 de Outubro
de 2016.

Publique-se.
O Primeiro-Ministro, Carlos Agostinho do Rosdrio.

Estatutos da Fundacao Iniciativa de Terras
Comunitarias (iTC-F)
CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARrTIGO 1
(Denominacao, Natureza e Ambito)

1. A Fundacgdo Iniciativa de Terras Comunitéarias,

abreviadamente designada por “iTC Fundagdo” ou“iTC-F”, é

uma pessoa colectiva de direito privado, dotada de personalidade
juridica, de fim social e com autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

2. A iTC-F é de ambito nacional e prossegue fins em
conformidade com a ordem moral, legal, econémica e social
do pais.

ARTIGO 2

(Instituidor)

AiTC-F ¢ instituida pela LEXTERRA, empresa mogambicana
de prestagdo de servicos de consultoria na 4rea de politicas e
legislag@o sobre terras e outros recursos naturais, com sede em
Maputo, cujo sécios sdo os senhores Oscar Monteiro ¢ André
Jaime Calengo, este tltimo jurista e especialista em matérias de
terras e recursos naturais.

ARTIGO 3
(Sede e Duracéao)

1. A Fundac@o Iniciativa de Terras Comunitarias tem a sua
sede na Cidade de Maputo, podendo estabelecer delegacdes ou
outras formas de representacdo em todo o pais e no estrangeiro,
por deliberag¢do do Conselho de Parceiros.

2. A iTC-F € constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO 4
(Fins e Objetivos)

1. A iTC-F tem como fim contribuir para o desenvolvimento
das comunidades locais, rurais e urbanas, para o bem-estar das
familias e pessoas que as integram e para a paz e estabilidade
social, com base na promoc¢ao da garantia dos direitos da terra
e de outros recursos naturais locais, do uso sustentavel desses
recursos e na partilha equitativa e inclusiva dos beneficios que
decorrem da sua exploracdo.

2. A iTC-F tem como objetivos especificos:

a) Apoio na gestao de conflitos de terras e de outros recursos
naturais;

b) Promogdo da participagdo das comunidades nos
beneficios que decorrem da exploragcdo da terra e
outros recursos naturais;

¢) Apoio aos processos que visam a garantia dos direitos
da terra e de outros recursos naturais das comunidades
locais, incluindo a delimitacio e demarcacao de terras
das comunidades, associagdes e cooperativas locais;

d) Encorajamento ao uso sustentdvel da terra e de outros
recursos naturais pelas comunidades locais com base,
entre outras ac¢des, na observancia das medidas
ambientais;



1354

I SERIE — NUMERO 152

e) Encorajamento ao investimento na terra € nos outros
recursos naturais locais pelas préprias comunidades
e seus membros;

) Apoio a iniciativas que visam a promocao de parcerias
econémicas mutuamente vantajosas entre as
comunidades locais;

g) Promocao dos direitos da mulher no acesso a terra e a
outros recursos naturais, bem como na participagdo
desta, lado a lado com o homem, no controlo e gozo
dos beneficios que decorrem da exploracdo desses
recursos.

ARTIGO 5
(Actividades)

1. Para a materializacdo dos seus fins e objectivos, aiTC-F pode
realizar ou envolver-se, directamente e/ou através de terceiros,
em qualquer actividade de natureza econémica ou social julgada
pertinente e nos termos da lei.

2. Como um mecanismo essencialmente facilitador, a iTC-F
prossegue os seus fins e objectivos através de uma rede de
provedores de servigos, em especial organizagdes da sociedade
civil.

3. AiTC-F encoraja e presta uma especial atengdo as acc¢oes
e iniciativas implementadas directamente pelas proprias
comunidades.

4. A promogdo de acgdes e iniciativas através dos provedores
de servicos ou pelas proprias comunidades inclui o apoio
financeiro, técnico, material e logistico.

5. Tratando-se de actividades econémicas ou comerciais que
tém por mero propdsito a geracdo de receitas para a fundacio
e, neste caso, visando a sua sustentabilidade institucional e das
suas actividades, o mesmo carece de uma prévia autorizagao pelo
Conselho de Parceiros.

ARTIGO 6

(Preparacao social)

A iTC-F assegura que a componente de “preparacio social”
esteja presente em todas as acgdes e actividades a serem
implementadas e/ou promovidas junto dos beneficidrios com o
fim de garantir a relevancia e apropriagdo por estes dos objectivos
visados com tais acgdes e actividades.

ARTIGO 7
(Sustentabilidade Financeira)

Com o fim de assegurar a sustentabilidade financeira da
fundacio, a iTC-F encoraja, entre outros meios, a comparticipagao
dos beneficidrios nas accdes e actividades implementadas e/ou
promovidas pela fundacio.

ARTIGO 8
(Principios e Valores)

1. Na sua organizagdo, estruturagdo, funcionamento e
administra¢do dos fundos disponiveis na fundagdo, a iTC-F
prima pela (o):

a) Independéncia institucional no sentido de que a fundagao
ndo estd ligada a pessoas/entidades ou a interesses e
agendas especificas;

b) Caracter social e cometimento com a causa comunitarios
e das familias mais carenciadas, o que significa que as
actividades que promove nao visam, necessariamente,
um retorno financeiro;

¢) Autonomia administrativa, financeira e técnica;

d) Participagdo dos parceiros relevantes na orientacio
estratégica da fundagio;

e) Isenc¢ao politica;

f) Eficiéncia na gestdo e transparéncia financeira;

g) Sustentabilidade na constituicdo da sua base de
financiamento;

h) Didlogo e abertura;

i) Defesa da paz e democracia.

2. Promocdo e defesa do ambiente e desenvolvimento
sustentavel.

CAPITULO II
Orgaos da Fundagio
ARTIGO 9
(Orgaos)
1. A governacdo da fundagdo € exercida pelos seguintes 6rgdos:

a) Corpo de Garantes;

b) Conselho de Parceiros;

¢) Conselho Técnico e de Coordenagio;

d) Comités Provinciais de Acompanhamento;
e¢) Corpo de Benfeitores.

2. A iTC-F conta igualmente com um Auditor Interno.

ARrTIGO 10
(Corpo de Garantes)

1. O Corpo de Garantes (CG) é o 6rgdo de consulta e
aconselhamento guardido da missdo, fins e objectivos da
fundacio, que acompanha e apoia os demais 6rgios e estruturas
na realizagdo das suas responsabilidades e competéncias.

2.0 Corpo de Garantes da iTC-F € integrado por trés membros,
sendo um deles o respectivo Porta-Voz.

3. Os membros do CG devem ser personalidades nacionais
de reconhecido mérito e com profundos conhecimentos e
experiéncias nas matérias ligadas aos fins, objectivos e actividades
da fundaglo e que igualmente demostrem preocupacio para com
a causa das comunidades locais.

4. Os membros do CG sdo designados pelo Conselho de
Parceiros para um mandato por tempo indeterminado.

5. Durante os primeiros trés anos de existéncia da iTC-F os
trés membros do CG sdo designados pelos parceiros do actual
Programa da iTC-F Iniciativa de Terras Comunitarias através do
respectivo Comité Nacional de Aconselhamento (CNA).

6. Findo o mandato de trés anos, os membros indicados nos
termos do nimero anterior, poderdo ser, todos ou alguns deles,
reconfirmados nessa fungdo por deliberagdo do Conselho de
Parceiros.

7. Os membros do CG escolhem entre si o respectivo Porta-
Voz, mas para o primeiro CG, essa escolha recai igualmente no
CNA do actual Programa da iTC-F.

8. O CG retne-se, ordinariamente, duas vezes por ano, no
principio e no fim do calenddrio econémico da fundagdo e,
extraordinariamente, a qualquer momento por solicitacdo do
seu Porta-Voz, do Coordenador do Conselho de Parceiros, do
Director-Geral, ou de um grupo dos membros do Conselho de
Parceiros em niimero minimo de trés.
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9. As resolugdes do CG sdo tomadas por consenso.

10. Compete ao CG dar parecer sobre as deliberagdes e
documentos que incidem sobre:

a) A orientacdo geral e estratégica da fundagao;

b) As propostas de alteracdo dos estatutos da fundacdo
apresentadas pelo CP;

c) O relatério de avaliagdes externas aos programas, planos
e projectos implementados pela fundacao;

d) Os relatorios das auditorias internas e externas;

e) As propostas de adequacio institucional da fundagao;

/) As propostas de extingdo da iTC-F.

11. Compete igualmente ao CG instar ao Conselho de
Parceiros para abertura de inquéritos, queixas ou participacao
de factos criminosos ou propositura de ac¢des judiciais contra
os responsaveis pela gestdo do bens e patriménios da fundagao
ou contra qualquer pessoa ou entidade que lese os direitos ou
imagem da organizagdo.

ARrTIGO 11
(Conselho de Parceiros)

1. O Conselho de Parceiros (CP) é um 6rgdo deliberativo
responsavel pela orientacdo estratégica da iTC-F de forma
participada e concertada pelos principais actores e parceiros
envolvidos na promogdo dos direitos das comunidades sobre a
terra e outros recursos naturais, através do Conselho de Parceiros
(CP).

2. Congregando as diferentes sensibilidades no assunto, o
Conselho de Parceiros pretende assumir-se como um espago
de didlogo sobre as politicas de terras e recursos naturais, mais
particularmente no que tange aos direitos das comunidades locais.

3. Integram o Conselho de Parceiros:

a) O Director- Geral da iTC-F (D-G);

b) Dois representantes da Sociedade Civil, sendo um
proveniente da Unido Nacional de Camponeses
(UNAC) e outro do Férum Mulher;

c) Um representante dos doadores engajados no apoio a
fundacao;

d) Um representante da CTA, pelouro de agricultura;

e) Um representante da comunidade académica nacional
indicado pela Academia de Ciéncias de Mogambique
(ACM);

f) Um representante dos Comités Provinciais de
Acompanhamento (CPAs), incluindo da cidade de
Maputo, cujo assento € assumido numa base rotativa,
em cada reunido ordindria do 6rgdo, comecando pela
ordem Norte-Sul;

g) O CP conta com um Coordenador e um Secretario.

4. O cargo de Coordenador do Conselho de Parceiros €
assumido de forma rotativa por um mandato de um ano por
representantes dos seguintes grupos de parceiros sediados junto
da sede da iTC-F:

a) Sociedade Civil;
b) Doadores;

¢) Sector Privado;
d) Academia.

5. O cargo de Secretario do CP € ocupado por um funciondrio
sénior do Escritério Central da iTC-F designado pelo D-G.

6. O CP retne-se, ordinariamente, duas vezes por ano, no
principio e no fim do calendario econémico da fundagdo, e
extraordinariamente por solicitagdo do Coordenador do Conselho
de Parceiros, pelo D-G, pelo Conselheiro-Chefe da iTC-F, ou de
um grupo dos membros do Conselho de Parceiros em niimero
minimo de cinco.

7. As deliberagdes do CP sdo tomadas por consenso e, na sua
falta, por voto maioritirio dos membros presentes, cabendo a
cada membro um voto.

8. O D-G ndo participa nas deliberagdes submetidas a votagdo.

9. O Porta-Voz do CG pode tomar parte das reunides do CP,
com o fim de fazer ou apresentar uma declaragdo, mensagem ou
exortagdo ao CP, devendo para o feito constar o facto da agenda
da respectiva sessdao do CP.

10. Verificando-se o previsto no nimero anterior, a intervengao
do Porta-Voz do CG constard como o primeiro ponto da agenda
e feita a sua interven¢do o Porta-Voz do Corpo de Garantes
poderd, querendo, permanecer na reunido e participar no resto das
discussdes constantes da agenda da sessdo, com direito a palavra
mas nio participando nas deliberagdes finais.

11. Compete ao CP nomeadamente deliberar sobre:

a) As propostas de alteracdo dos estatutos da fundagio;

b) O estabelecimento dos formatos organizacionais ou de
representacao da fundagao;

c) Regulamentos internos da fundacao;

d) Os planos estratégicos e programas da fundagdo e
respectivos or¢amentos;

e) Os planos e orcamentos anuais e respetivos relatdrios
de execugdo;

/) A autorizag@o para a condug@o de iniciativas economicas
e qualquer outra ac¢io visando a angariacgao de receitas
para a fundacgio;

g) Osrelatérios de actividades e de contas do ano precedente;

h) Os relatérios de auditérias e avaliacdes internas ou
externas;

i) O estabelecimento de programas e projetos executados
de forma auténoma;

Jj) A adesdo da fundag@o a organizacdes, associacoes e
féruns nacionais ou internacionais;

k) A subscri¢do da fundacdo nas acgdes ou outras iniciativas
consonantes com o seu fim;

[) Outros assuntos que pela sua natureza, sejam da
competéncia do CP.

12. Compete ainda ao CP:

a) Recrutar, mediante concurso ptiblico o D-G e aprovar
os respectivos Termos de Referéncia, incluindo o seu
regime de remuneragdo e regalias.

b) Conceder autorizag@o para a conducdo de iniciativas
econémicas e qualquer outra ac¢do visando a
angariagdo de receitas para a fundagdo;

c) Recrutar mediante concurso publico os Directores das
divisdes que integram o escritério da fundagdo e os
gestores dos escritérios regionais e ou provinciais e,
aprovar os respectivos Termos de Referéncia, bem
como fixar o respectivo regime de remuneragio e
regalias;

d) Aprovar o financiamento de programas e projectos
submetido a fundagdo e que sejam de valor superior
ao da competéncia do D-G;

e) Aprovar o quadro de pessoal do Escritério Central da
iTC- F e fixar o respectivo regime remuneratério e o
Quadro Geral de Descri¢@o de Tarefas;

/) Exonerar ou demitir o D-G e os Directores das divisdes do
escritorio central e os gestores dos escritérios regionais
€ ou provinciais.

13. Cabe ainda ao CP promover o didlogo e a concertacio
social sobre as questdes de terras e outros recursos naturais,
incluindo a promog¢ao de medidas visando a melhoria do processo
de implementacao das politicas e legislagio de terras e a redugao
de conflitos de terras e de outros recursos naturais.
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14. Os membros do CP tém direito a senha de presenca e
quando viajam em missdo da fundagdo t&m direito a tratamento
e regalias iguais as previstas para o D-G nos termos dos Estatutos
e regulamentos da fundag@o.

15. Cabe ao Secretario do CP secretariar as reunides do 6rgéao
e preparar as respectivas actas.

ARrTIGO 12
(Director-Geral)

1. A gestdo e administracido directa dos fundos e meios
colocados a disposi¢do da fundacdo € da responsabilidade do
Director-Geral (DG).

2. Ao Director-Geral compete, nomeadamente:
a) Preparar as propostas sobre a (0s):

i. Alteragao dos estatutos da fundag@o;

ii. Estabelecimento de forma organizacionais ou de
representacao da fundagdo;

iii. Planos estratégicos e programas da fundacdo e
respectivos or¢gamentos;

iv. Planos e orcamentos anuais e respetivos relatérios
de execugao;

v. Autorizagdo a implementagido de iniciativas
econdmicas e qualquer outra ac¢do visando a
angariacgdo de receitas para a fundag@o;

vi. Estabelecimento de programas e projetos executados
de forma auténoma;

vii. Adesdo da fundag@o a organizagdes, associagdes ou
féruns nacionais ou internacionais;

viii. Subscri¢do da fundacdo em accdes e outras
iniciativas afins no ambito de advocacia de assuntos
associados aos fins e objectivos da fundagdo ou
similares;

ix. Regulamentos internos da fundagao;

x. Termos de Referéncia para os concursos publicos de
provimento de pessoal e propostas de respectivos
Termos de Referéncia da funcdo, incluindo o
regime de remuneragdo e regalias.

b) Preparar e apresentar ao CP os relatérios de actividades
e de contas do ano precedente;

c) Apresentar os relatérios de auditorias e avaliacOes
internas ou externas;

d) Aprovar o financiamento de programas e projectos
submetidos a fundac@o e que sejam de valor ndo
superior a U$D 50.000 ou equivalente em moeda
nacional, devendo os de valor superior serem levados
a decisdo do Conselho de Parceiros;

e) Elaborar os planos de actividades e orgamento de
despesas e receitas a realizar no ano seguinte, o
relatério e contas do exercicio anterior com parecer
do Auditor Interno;

) Negociar a aquisicao de financiamentos para a fundacio;

g) Assinar actas de sessdes do CP, contratos, escrituras,
cheques e demais documentos ligados a fundag@o;

h) Gerir o pessoal em servico na fundagdo e exercer o
respectivo poder disciplinar nos termos do regulamento
interno e disciplinar da iTC-F;

i) Praticar todos actos impostos por lei, estatutos e
regulamentos, bem como providenciar o suprimento
dos casos omissos cuja solucdo devera ser reportada
ao CP;

j) Elaborar, trimestralmente, o relatério de atividades
da fundag@o e remeté-lo ao Porta-Voz do Corpo
de Garantes da iTC-F, ao Coordenador do CP e ao
Auditor Interno.

3. Compete igualmente ao D-G nomear e exonerar o pessoal
da iTC-F cuja competéncia nao caiba ao CP.

4. E igualmente da responsabilidade do DG o envio de relatérios
e outras informagdes ou dados sobre a fundacgio solicitados ou
requeridos, nos termos da lei, pelos 6rgdos e instituicdes do
Estado, nomeadamente, ligados a gestao de terras, planificacio,
desenvolvimento e finangas, bem como a Procuradoria-Geral da
Republica, ao Tribunal Administrativo e ao Instituto Nacional
de Estatisticas.

5. A designacio do DG para os primeiros trés anos da iTC-F
¢ da responsabilidade dos actuais parceiros do Programa iTC
através do respectivo Comité Nacional de Acompanhamento
(CNA).

ARTIGO 13
(Representacao e Obrigacao da fundacao)

1. AiTC-F é representada em juizo e fora deste pelo Director-
Geral.

2. Cabe ainda ao DG representar a iTC-F em actos e féruns
meramente técnico-administrativos e de gestdo, sem prejuizo
da delegacdo de poderes nos Coordenadores e delegados para a
préctica de actos especificos.

3. A iTC-F fica contratualmente obrigada pela assinatura
do D-G.

4. Tratando-se de transacdes financeiras e bancérias a iTC-F
fica obrigada pelas assinaturas do D-G e do Coordenador da
drea de Administracdo, Financas e Logistica, sem prejuizo de
deliberagdes especificas do CP ou de instrugdes especificas
decorrentes de acordos de financiamentos.

ARrTIGO 14
(Conselho Técnico e de Coordenacao)

1. O Conselho Técnico e de Coordenacdo (CTC) é um 6rgdo de
apoio do Director-Geral em matérias técnicas e de gestdo corrente
da fundacdo e, € composto pelo CTC restrito e CTC alargado.

2. Integram o CTC restrito, os Coordenadores adstritos ao
Escritério Central, enquanto CTC alargado integra ainda os
delegados das representac¢des locais da iTC-F.

3. O CTC é convocado e presidido pelo DG e retine-se sempre
que haja necessidade, em especial aquando da preparacdo de
documentos para serem submetidos a outros 6rgaos da fundacio.

4. O CTC restrito deve ser envolvido e ouvido obrigatoriamente
na tomada de qualquer decisdo de financiamento de projectos
submetidos a fundagao e cuja decisio seja da competéncia do DG.

5. O Conselho Técnico e de Coordenagdo redne-se
obrigatoriamente quando se trata de decisdes sobre:

a) Aprovacdo de projectos de financiamento apresentados
por provedores de servi¢os ou outros beneficidrios;

b) Recrutamento, nomeagdo e exoneragao de pessoal;

c) Autoriza¢do de qualquer despesa de valor superior a
USD 5,000.00 (cinco mil délares americanos) relativa
a contratacio de um determinado servigo ou aquisi¢ao
de um determinado bem.

6. Compete ainda ao Conselho Técnico e de Coordenacdo,
propor a transferéncia da sede e abertura ou exting¢do de
delegacdes da fundacdo.
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ARTIGO 15
(Comités Provinciais de Acompanhamento)

1. Os Comités Provinciais de Acompanhamento (CPAs)
replicam na respectiva provincia, com as necessarias adaptacoes,
o Conselho de Parceiros, incluindo quanto as fungdes gerais e
composicao.

2. Compete especialmente aos CPAs emitir pareceres,
relativamente a respectiva provincia, sobre os projectos de
financiamento submetidos a fundacdo e que sejam de decisdao
do DG e do CP.

3. Compete ainda aos CPAs alinhar as prioridades locais da
provincia no ambito do financiamento da iTC-F.

4. E da competéncia dos CPAs a aprovacio de financiamento
de projectos ou actividades submetidos a iTC-F que sejam de
valor igual ou inferior a U$SD 20,000.00 ou equivalente em
moeda nacional.

5. A presidéncia dos CPA ¢ exercida de forma rotativa pelas
organizacdes e instituicdes representadas no rgao mais ou menos
nos mesmos moldes dos previstos para o CP.

ARTIGO 16
(Auditor Interno)

1. A fun¢@o de Auditor Interno (Al) da iTC-F € exercida por
uma empresa especialmente contratada para o efeito.

2. Cabe ao Corpo de Garantes contratar o Auditor Interno e
aprovar os respectivos Termos de Referéncia.

3. Compete ao Auditor Interno analisar e reportar sobre
a situacdo financeira da fundacio, em especial, examinar a
escrituracdo da fundag@o, pelo menos no fim de cada semestre
ou, a qualquer momento, quando seja solicitado pelo CP ou CG.

4. O Al verifica periodicamente os documentos da tesouraria,
da caixa e todos os actos da administracio e gestao financeira.

5. Compete ainda ao Al elaborar um “Relatério Parecer”
dirigido ao CG e CP sobre os relatérios anuais de actividades e
de contas elaborados pelo Director-Geral.

6. O Al participa ao CG e ao CP das irregularidades e infragdes
de que tenha conhecimento.

ARrTIGO 17
(Auditorias e Avaliacao Externas)

1. As contas da iTC-F sdo sujeitas a auditorias externas
mandatadas e supervisionadas pelo Corpo de Garantes.

2. Cabe ainda ao Corpo de Garantes comissionar e supervisionar
avaliacdes externas e auditorias financeiras e de desempenho da
iTC-F.

ARTIGO 18

(Corpo de Benfeitores)

1. O Corpo de Benfeitores congrega individualidades e
instituicdes, nacionais e estrangeiras, que lhes tenha sido
concedido essa qualidade pelo CP em resultado da sua
extraordindria contribuicio na promog¢ao dos objectivos da
fundacdo, em especial através de contribui¢des financeiras,
angariacdo de fundos, desenvolvimento institucional e realizacao
de actividades ligados a fundacao.

2. A aceitagio da qualidade de benfeitor da iTC-F é formalizada
por carta escrita dirigida ao Director-Geral, que por sua vez, toma
nota do facto e o reporta ao CP.

3. Os benfeitores da fundacao t€m o direito de tomarem parte
das reunides do CP, tomando a palavra, mas nao participando nas
deliberagdes finais do 6rgao.

CAPITULO III

Estruturacao
ARTIGO 19

(Principio geral)

1. Para a realiza¢do das suas accdes e actividades, a iTC-F
estrutura-se num Escritério Central e delegagdes provinciais.

2. AiTC-F podera igualmente dispor de delegagdes regionais,
distritais ou municipais.

3. O estabelecimento das delegacdes previstas no nimero
anterior ¢ feito gradualmente acompanhando o volume, nivel de
expansdo e abrangéncia das actividades e da disponibilidade de
meios humanos e financeiros.

ARTIGO 20
(Escritorio Central)

1. O Escritério Central da iTC-F funciona junto da sua sede e
tem por missdo conceber e operacionalizar as ac¢des e actividades
da fundacio tal como as mesmas sdo previstas nos planos,
programas e projectos aprovados pelo Conselho de Parceiros.

2. O Escritério Central da iTC-F € dirigido pelo Director-Geral.

3. A organizacdo e estruturacio do Escritério Central e das
delegagdes da iTC-F constam do Regulamento Geral Interno da
iTC-F a ser aprovado pelo Conselho de Parceiros.

CAPITULO IV

Do patrimoénio, fundos e receitas
ARTIGO 21

(Patrimonio)

O patriménio da iTC-F € constituido pelo activo e passivo
decorrentes da universalidade dos bens, fundos, direitos e
obrigacdes que lhe sejam atribuidos ou que adquira.

ARTIGO 22
(Composicao e Fontes)

O patrimoénio e fundos da iTC-F sdo integrados e provém:

a) Da massa inicial de bens e fundos disponibilizados pelos
seus instituidores;

b) Dos bens e fundos doados durante a vida da fundagao;

c) Das receitas proprias geradas das suas actividades;

d) Dos rendimentos dos bens iméveis que fagam parte do
patriménio da mesma;

e) Do produto da venda de quaisquer bens ou servigos que a
fundacdo promova para realizag¢@o dos seus objetivos;

/) De quaisquer outros rendimentos que resultem de alguma
outra actividade promovida pela fundacdo ou que lhe
forem atribuidas;

g) De quaisquer subsidios, financiamentos, patrocinios,
herangas, legados, doagdes e todos os bens que a
fundagdo advierem a titulo gratuito ou oneroso, devendo
a sua aceitacao depender da sua compatibilizagdo com
os fins e objectivos da fundagdo;

h) Dos rendimentos provenientes de participagdes em
investimentos, de ac¢des imobilidrias ou de outro tipo
de aplicacdes financeiras, incluindo junto de mercados
e bolsas de valores;

i) De outras contribuigdes.

ARTIGO 23
(Uso e Aplicacao do Patrimonio e dos Fundos)

O patriménio, os fundos e receitas da fundacdo s@o aplicados
e usados exclusivamente para as acgdes e objectivos que visam a
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viabilizagdo dos fins e objectivos sociais da fundacdo nos termos
dos Estatutos ou nos termos constantes dos programas e projectos
implementados pela fundagdo ou deliberados pelo Conselho de
Parceiros e na estrita observancia da lei.

ARTIGO 24
(Gestao e Administracao)

1. A gestdo e administragdo do patriménio e fundos da
fundacio € da responsabilidade do Director-Geral e do Conselho
Técnico e de Coordenacdo, nos termos fixados pelos presentes
Estatutos e regulamentos da fundacdo.

2. A gestdo e administragdo do patriménio e fundos da
fundaciio deve observar os mais altos padrdes e boas praticas
nacionais e internacionais.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas, finais e transitorias
ARTIGO 25

(Pessoal)

O pessoal da iTC- F é vinculado mediante contrato de trabalho
regido nos termos da legislagio mogambicana, sem prejuizo de
acordos especificos ligados a programas e projectos especiais
implementados ou promovidos pela fundagdo e coordenagdo
com outros parceiros.

ARTIGO 26
(Alteracao dos estatutos)

1. Os estatutos da iTC-F s6 serdo alterados passados cinco
anos apos a sua aprovacdo e vigéncia.

2. Os estatutos podem ser revistos fora dos termos previstos
no nimero anterior se a proposta de revisdo for aprovada pelo
CP com o voto favoravel da maioria qualificada de trés quartos
(3/4) dos seus membros.

3. Podem apresentar propostas de alteracio dos estatutos o CG
ou qualquer membro do CP.

ARTIGO 27
(Entrada em funcionamento dos 6rgaos da fundacao)

1. Os membros do primeiro CG e o primeiro DG da iTC-F
tomam posse perante uma sessao conjunta do Comité de Gestao
e do CNA do Programa da Iniciativa de Terras Comunitarias,
a quem estes lhes passam, gradualmente, o testemunho e as
responsabilidades que até entdo eles vinham exercendo.

2. Uma vez que o DG tome posse fica automaticamente extinto
o actual Comité de Gestao do Programa iTC-F, mas no caso do
CNA, este mantém-se em funcdes até que o CP daiTC-F entre em
funcionamento, cabendo-lhe por isso exercer todos os poderes e
competéncias que, ao abrigo dos presentes estatutos, cabem ao CP.

3. O CP sera considerado regularmente constituido com a
recep¢do pelo DG de todas as cartas de confirmacao e indicacao
dos nomes que representam a cada um dos parceiros institucionais
presentes no 6rgdo em causa.

ARTIGO 28
(Extincao)

A iTC-F extingue-se nos termos da lei, cabendo ao Conselho
de Parceiros comunicar o facto ao 6rgio estatal competente
para o reconhecimento para concretizar e tomar as providéncias
necessdrias para a liquidagio do patriménio.

ARTIGO 29

(Destino de valores e bens patrimoniais em caso de extincao
da Fundacao)

1. Em caso de extin¢do da Fundag¢@o, os dinheiros ainda nao
usados e os bens que ainda nao tenham passado definitivamente
para o patriménio da fundag@o serdo devolvidos aos respectivos
parceiros ou doadores nos termos dos respectivos acordos de
financiamento, a ndo ser que na altura, ou antes, estes disponham
de outro modo.

2. Nas restantes situa¢des nio abrangidas pelo nimero anterior,
o destino a dar aos dinheiros, bens e outros valores da fundagao
serd o previsto na lei geral.

ARrTIGO 30
(Casos omissos)

Em tudo que se encontre omisso nos presentes estatutos,
regular-se-4 pela legislagio mocambicana aplicavel.

Preco — 13,95 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



