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Ministérios da Administracao Estatal e Fungéo Publica
e da Econdmia e Financgas:
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MINISTERIOS DA ADMINISTRACAO
ESTATAL E FUNCAO PUBLICA
E DA ECONOMIA E FINANCAS

Diploma Ministerial n.° 61/2017
de 21 de Setembro

Havendo necessidade de aprovar o Estatuto Organico
da Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia, no uso
das competéncias conferidas pelo artigo 6 do Decreto n.° 24/2015,
de 30 de Outubro, a Ministra da Administracio Estatal e Fungao
Publica e o Ministro da Economia e Finangas, determinam:

ARrTIGO 1
(Aprovacao)

E aprovado o Estatuto Orgénico da Direc¢do Provincial
dos Recursos Minerais e Energia, em anexo, que € parte integrante
do presente Diploma Ministerial.

ARTIGO 2
(Regulamento Interno)

Compete ao Governo Provincial aprovar o Regulamento
Interno da Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia

no prazo de sessenta dias a contar da data da publicacdo
do presente Estatuto Organico.

ARTIGO 3
(Quadro de Pessoal)

Compete ao Ministro que superintende a drea da Administra¢@o
Estatal e Fung¢a@o Publica aprovar o quadro de pessoal da Direccao
Provincial dos Recursos Minerais e Energia, sob proposta
do Governo Provincial, no prazo de noventa dias a contar da data
da publicacdo do presente Estatuto.

ARTIGO 4
(Revogacao)

E revogada toda a legislag@o que contrarie o presente Diploma
Ministerial.

ARTIGO 5
(Entrada em vigor)
O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data da sua
publicagdo.
A Ministra da Administracdo Estatal e Fung¢ao Publica,

Carmelita Rita Namashulua. — O Ministro da Economia
e Finangas, Adriano Afonso Maleiane.

Estatuto Organico da Direccao Provincial
dos Recursos Minerais e Energia

CAPITULO I
Disposicoes Gerais
ARrTIGO 1
(Natureza)

A Direcg¢@o Provincial dos Recursos Minerais e Energia € o
6rgdo provincial do aparelho do Estado, que de acordo com os
principios, objectivos e tarefas definidas pelo Governo dirige e
assegura a execug¢do das actividades de investigagcdo geoldgica,
exploracdo dos recursos minerais, energéticos e geoldgicos, e no
desenvolvimento e expansao das infra-estruturas de fornecimento
de energia eléctrica, gis natural e produtos petroliferos a nivel
provincial.

ARTIGO 2
(Funcdes Gerais)

A Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia tem
as seguintes fungdes gerais:

a) Garantir a execucdo de programas e planos definidos
pelos 6rgaos do Estado de escaldo superior e pelo
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Governo Provincial para o sector dos Recursos
Minerais e Energia;

b) Exercer as competéncias previstas em leis especificas
relacionadas com o sector dos Recursos Minerais
e Energia;

¢) Garantir a orientacdo e apoio as unidades econdmicas
e sociais dos sectores de actividades dos Recursos
Minerais e Energia;

d) Garantir o apoio técnico, metodolégico e administrativo
aos orgaos distritais do sector;

e) Garantir o apoio técnico aos directores de servigos
distritais relacionados ao sector dos Recursos Minerais
e Energia;

f) Garantir a implementacdo das politicas nacionais
com base nos planos e decisdes centrais e do
Governo Provincial, de acordo com as necessidades
do desenvolvimento territorial;

g) Dirigir e controlar as actividades dos 6rgéos e
institui¢des do sector garantindo-lhes o apoio técnico,
metodoldgico e administrativo;

h) Preparar e executar as operacdes de convocagdo ou
mobilizagdo, com vista a satisfagdo das necessidades
apresentadas pelas Forcas Armadas, de acordo com
as directivas superiores nos quais, nos termos da lei,
for determinada a convocag@o ou mobilizagdo militar;

i) Promover a participag@o das organizacdes e associacdes
cujo campo de actividade influencia a materializacdo
da politica definida para o sector dos Recursos
Minerais e Energia;

J) Coordenar as acgoes de levantamento e sistematizagdo da
situagdo social e econdmica da sua drea de actuag@o;

k) Promover a educacdo civica sobre a prevenc¢do
e o combate ao HIV e SIDA, bem como a néo
discriminacdo de pessoas infectadas e afectadas pelo
HIV e SIDA;

I) Assessorar o governo provincial nas matérias
dos Recursos Minerais e Energia.

ARTIGO 3

(Funcodes Especificas)

A Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia tem
as seguintes fungdes especificas:

1. No ambito dos recursos minerais:

a) Promover a prospecgdo e pesquisa de recursos
minerais;

b) Acompanhar a execucao dos trabalhos de investigacao
dos recursos minerais;

c) Promover e impulsionar o desenvolvimento
da produg¢@o mineira;

d) Promover o uso e disseminagdo de técnicas
e tecnologias de extraccdo e processamento na
mineracgdo artesanal e de pequena escala;

e) Acompanhar as actividades de exploragio,
processamento e comercializagdo de recursos
minerais;

/) Realizar em coordenacido com os 6rgaos centrais,
accdes de promogdo de investimento e divulgacio
das potencialidades dos recursos minerais existentes
a nivel local;

g) Efectuar a investigac@o dos recursos minerais;

h) Propor areas a serem declaradas e designadas
de senha mineira;

i) Garantir a criagdo e o funcionamento do cadastro
mineiro provincial;

J) Garantir o registo e monitoria da actividade sismica;

k) Inspeccionar a actividade geoldgico-mineira
e controlar o cumprimento da legislacdo; e

I)  Assegurar o processo de licenciamento para
outorga de direitos de uso e aproveitamento dos
recursos minerais, nos termos das competéncias
estabelecidas na legislacdo mineira.

2. No ambito da energia:

a) Promover a identificacdo e o aproveitamento dos
recursos naturais para geragdo e aumento da
capacidade de geracdo de energia eléctrica;

b) Assegurar a electrificagdo e o uso produtivo
da energia;

c¢) Assegurar o licenciamento de instalagdes eléctricas
e de uso e aplicacdo de energia atémica, dentro das
suas competéncias;

d) Divulgar as potencialidades das energias novas
e renovaveis e aprimorar o investimento;

e) Fiscalizar e assegurar o cumprimento do quadro legal
em vigor nas areas de energia eléctrica, atdmica
e de energias novas e renovaveis;

/) Realizar o mapeamento das potencialidades
dos recursos energéticos locais; e

g) Promover a eficiéncia energética e a utilizagdo
sustentdvel da bioenergia.

3. No ambito dos hidrocarbonetos e combustiveis:

a) Promover as actividades de prospeccio e pesquisa
de hidrocarbonetos;

b) Licenciar a actividade de retalho em postos
de abastecimento de combustiveis, excepto quando
incluirem a armazenagem ou abastecimento de gis
natural comprimido (GNC) ou quando estiverem
localizados nas zonas de protec¢do das estradas
nacionais;

c) Registar e fiscalizar as instalagdes de recepgdo,
processamento, refina¢do, armazenagem,
distribuicdo e comercializacdo de produtos
petroliferos e gds natural no ambito das suas
competéncias;

d) Assegurar o licenciamento das actividades de
producdo, armazenagem, distribuicdo, retalho,
exploracdo de gasodutos e oleodutos no ambito
das suas competéncias;

e) Participar na elaboracido dos planos anuais
de abastecimento de combustiveis e acompanhar
a sua execucao;

f) Controlar a qualidade dos produtos derivados
do petréleo.

ARTIGO 4
(Direccao)

A Direccido Provincial dos Recursos Minerais e Energia
€ dirigida por um Director Provincial que pode ser coadjuvado
por um ou dois directores provinciais adjuntos, nomeado
pelo Ministro dos Recursos Minerais e Energia, ouvido
o Governador Provincial.
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ARTIGO 5
(Director Provincial)

1. No exercicio das suas fun¢des o Director Provincial
subordina-se ao Governador Provincial;

2. Na realizacdo das suas actividades, o Director Provincial
obedece as orientagdes técnicas e metodoldgicas do Ministério
que superintende a drea dos Recursos Minerais e Energia;

3. O Director Provincial presta contas das suas actividades
ao Governador Provincial e ao Governo Provincial;

4. Para além das competéncias atribuidas por Lei nos termos
do artigo 26 do Regulamento da Lei dos Orgaos Locais do Estado
aprovado pelo Decreto n.° 11/2005, de 10 de Junho, Compete
ao Director Provincial dos Recursos Minerais e Energia:

a) Assegurar a Direccdo Técnica, orientar e realizar a
supervisdo de todo o funcionamento dos sectores
da Direcgo;

b) Garantir a realizagdo de todas as funcdes dos Recursos
Minerais e Energia e zelar pela aplicacao de politicas e
estratégias de desenvolvimento do sector dos Recursos
Minerais e Energia na Provincia;

c) Garantir a execu¢@o dos planos e programas definidos
pelos 6rgios de escaldo superior e pelo Governo
Provincial, referentes a area dos Recursos Minerais
e Energia;

d) Orientar e apoiar os Directores de Servicos Distritais que
superintendem a drea dos Recursos Minerais e Energia;

e) Orientar e apoiar as unidades econdémicas e sociais
do ramo dos Recursos Minerais e Energia;

/) Dirigir os processos de elaboragdo, execugdo e controlo
dos planos e garantir uma gestdo racional dos
recursos humanos, materiais e financeiros da Direccio
Provincial dos Recursos Minerais e Energia;

g) Zelar pelo cumprimento das normas sobre a gestdo de
recursos humanos, financeiros e bens patrimoniais
da direc¢do provincial e das Leis, Regulamentos
e instru¢des superiormente emanadas;

h) Prestar assessoria técnica ao Governo Provincial na area
dos Recursos Minerais e Energia;

i) Propor a nomeacdo, cessacdo, movimentacao
e transferéncias dos Chefes de Departamento,
Reparti¢do a nivel da Direccao Provincial dos Recursos
Minerais e Energia;

J) Realizar actos e procedimentos administrativos que
lhe competem nos termos da Lei e os que lhe forem
delegados pelo Governador Provincial;

k) Assegurar a avaliacido de desempenho dos funcionarios
e agentes do Estado da Direccdo Provincial
dos Recursos Minerais e Energia e a respectiva
premiagdo nos termos legais.

CAPITULO 11

Sistema Organico
ARTIGO 6
(Estrutura)
A Direcgdo Provincial dos Recursos Minerais e Energia tem
a seguinte estrutura:

a) Inspecgao Provincial dos Recursos Minerais e Energia;
b) Departamento de Geologia e Minas;
c) Departamento de Hidrocarbonetos e Combustiveis;

d) Departamento de Energia;

e) Departamento de Administracdo e Recursos Humanos;

/) Reparticdo de Tecnologias de Informagao, Comunicacao
e Imagem;

g) Reparticdo de Estudos e Planificacio;

h) Reparticdo de Assuntos Juridicos;

i) Reparti¢do de Aquisicgdes; e

J) Gabinete do Director Provincial.

ARTIGO 7
(Inspeccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia)

1. S@o fun¢des da Inspecgao Provincial dos Recursos Minerais
e Energia:

a) Realizar de forma periddica, planificada ou por
determinacdo superior, inspec¢des aos 6rgdos da
direccdo e instituicdes que desenvolvem actividades
relacionadas com o sector;

b) Inspeccionar e fiscalizar o cumprimento das disposicdes
regulamentares e normas de seguranca técnica, higiene
e de protecciio do meio ambiente, nos termos da lei,
das convencdes e de boas pricticas internacionais;

c) Inspeccionar e auditar as instalacdes de produgdo,
transporte, distribui¢do e comercializagdo de
energia eléctrica, hidrocarbonetos e combustivel,
incluindo as instalacdes de armazenagem e descarga
de combustiveis;

d) Assegurar em coordenacdo com a Inspecgdo-geral e
outras institui¢des a proteccao dos recursos minerais
e o combate ao contrabando de produtos minerais;

e) Instaurar autos e aplicar as penas devidas em conformidade
com as disposi¢des legais e no Ambito das suas
competéncias;

/) Fiscalizar a correcta administra¢do dos meios humanos,
materiais e financeiros postos a disposi¢do da
direccao e instituicdes que desenvolvem actividades
relacionadas com o sector;

g) Prestar informacdes sobre as condigdes de funcionamento,
de organizag@o e de eficiéncia das dreas inspeccionadas
e propor as devidas correcgdes;

h) Realizar inquéritos e sindicancias por determinacao
superior;

i) Efectuar estudos e exames periciais;

j) Comunicar o resultado das inspeccdes as entidades
inspeccionadas em conformidade com o principio
do contraditério;

k) Zelar pelo cumprimento e observancia da legislacdo
aplicavel ao sector;

[) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente estatuto e demais
legislag@o aplicavel.

2. A Inspecg¢do Provincial dos Recursos Minerais e Energia
¢ dirigida por um Inspector Sectorial Provincial, podendo ser
coadjuvado por um Inspector Sectorial Provincial Adjunto.

ARTIGO 8

(Departamento de Geologia e Minas)

1. Sdo fungdes do Departamento de Geologia e Minas:

a) Coordenar e controlar a implementagdo da legislacdo
e de normas gerais aplicdveis a actividade geoldgica
e mineira;

b) Coordenar e controlar as actividades de cartografia
geoldgica, prospeccido e pesquisa mineral, analise
laboratorial e a extrac¢do de Recursos Minerais a nivel
da provincia;
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¢) Manter actualizado o cadastro de titulos mineiros
da provincia;

d) Acompanhar, coordenar e apoiar tecnicamente
a actividades das unidades e empresas do ramo
na provincia;

e) Orientar, organizar e emitir pareceres sobre processos
relativos ao licenciamento mineiro para extrac¢ao
de recursos minerais;

f) Manter actualizada a estatistica das actividades de
produgio, bem como controlar o cumprimento
das Normas sobre o armazenamento, tratamento
e transporte dos recursos minerais;

g) Organizar o registo e arquivo da informacao
e documentacdo relativo ao sector a nivel da provincia
e do pais em geral;

h) Participar no levantamento geoldgico sistematico, com
vista ao conhecimento das potencialidades da provincia
e a definicdio e seleccdo de drea prospectivas para
investigagdo geoldgica detalhada;

i) Realizar estudos geoldgicos com vista a apoiar a
actividade mineira artesanal e de pequena escala
anivel da provincia;

Jj) Coordenar na monitoria da actividade sismica
e geomagnética;

k) Promover e assegurar a pesquisa e exploracio sustentivel
dos recursos minerais;

[) Tramitar os processos de licenciamento mineiro conforme
a legislacdo mineira vigente no sector;

m) Identificar e propor a designacao das dreas para mineragao
artesanal e promover a exploracio sustentavel; e

n) Garantir a observancia das boas praticas ambientais.

2. O Departamento de Geologia e Minas € dirigido por um
Chefe de Departamento Provincial.

ARTIGO 9
(Departamento de Hidrocarbonetos e Combustiveis)

1. Sao funcdes do Departamento de Hidrocarbonetos
e Combustiveis:

a) Coordenar e controlar aimplementac@o de regulamentos
e de normas gerais aplicdveis para prospecgio e
pesquisa, produgdo, beneficiagdo, comercializagdo
e exportagdo de produtos petroliferos;

b) Elaborar os programas e planos anuais de abastecimento
de combustiveis e acompanhar a sua execugao;

¢) Controlar a qualidade dos produtos derivados do petréleo
entrados na Provincia, remetendo para a Direccdo
Nacional de Hidrocarbonetos e Combustiveis amostras
destes produtos para andlises, sempre que necessario;

d) Elaborar estudos sobre a necessidade de expansdo da
rede de distribuicao dos produtos derivados do petréleo
e promover a sua instalacio;

e) Elaborar planos e programas especificos sobre a
distribuic@o de produtos petroliferos pelas zonas rurais
e acompanhar a sua realizagio;

/) Controlar os pregos, em particular as margens de
comercializagdo dos combustiveis praticados pelos
distribuidores, de acordo com as normas e tabelas
aprovadas;

g) Emitir pareceres técnicos relativos a instalagdo de
armazenagem, processamento e distribui¢do dos
produtos derivados do petréleo;

h) Organizar os processos de licenciamento e licenciar
os Postos de Abastecimento de combustiveis que
estejam dentro da sua jurisdi¢ao e dos limites da sua
competéncia e fiscalizar o seu funcionamento;

i) Organizar os processos relativos a atribuicao de licencas
de Postos de Abastecimento de Combustiveis que
se situem ao longo da ENle remeter a entidade
competente; e

J) Garantir a observancia das boas praticas ambientais.

2. O Departamento de Hidrocarbonetos e Combustiveis
¢ dirigido por um Chefe de Departamento Provincial.

ARrTIGO 10
(Departamento de Energia)

1. Sao fung¢des do Departamento de Energia:

a) Emitir licengas sobre instalagdes eléctricas publicas
ou privadas, dentro dos limites da sua competéncia
e fiscalizar o seu funcionamento;

b) Organizar os processos relativos a atribui¢@o de licengas
de estabelecimento e de exploragdo de instalacdes
eléctricas e remeter a entidade competente;

¢) Organizar e manter actualizada a informacao estatistica
sobre as unidades de producao e distribui¢io de energia
eléctrica existente, bem como os dados relativos a
energia gerada, consumida e a quantidade de insumos
gastos No processo;

d) Assegurar o cumprimento da regulamentacio técnica
de seguranca das instalacdes eléctricas realizando
auditorias e inspeccdes periddicas;

e) Assegurar a promog¢do do desenvolvimento das energias
novas e renovaveis a nivel da provincia;

/) Assegurar a implementacdo de medidas para garantir a
conservagao e uso sustentavel da energia da biomassa;
e

g) Garantir a observancia das boas praticas ambientais.

2. O Departamento de Energia é dirigido por um Chefe
de Departamento Provincial.

ARrTIGO 11
(Departamento de Administracao e Recursos Humanos)

1. Sao funcdes do Departamento de Administrag@o e Recursos
Humanos:

No dominio de Recursos Humanos

a) Assegurar o cumprimento do Estatuto Geral
dos Funcionarios e Agentes do Estado e da demais
legislagdo aplicdvel aos funciondrios;

b) Elaborar e gerir o quadro de pessoal;

c) Assegurar a arealizacio da avaliacdo de desempenho
dos Funcionarios e Agentes do Estado;

d) Organizar, controlar e manter actualizado o E-SIP
do sector de acordo com as normas e orientagdes
definidas pelos 6rgdos competentes;

¢) Produzir estatisticas internas sobre recursos humanos;

/) Implementar e monitorar a politica de desenvolvimento
dos recursos humanos do sector;

g) Planificar, coordenar e assegurar ac¢oes de formacao
e capacitacdo profissional dos funcionarios
e agentes do Estado dentro e fora do pais;

h) Implementar actividades no ambito da politica
e estratégia do HIV-SIDA, Género e Pessoa
Deficiente;
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i) Implementar as normas e estratégias relativas a satde,
higiene e seguranga no trabalho;

J) Assistir o respectivo dirigente nas acg¢des de
didlogo social e consulta nas relagdes laborais
e de sindicancia;

k) Implementar as normas de previdéncia social
aos funciondrios e agentes do Estado;

I) Gerir o sistema de remuneracdo e beneficios
dos funciondrios e agentes do Estado;

m) Planificar, implementar e controlar os estudos
colectivos de legislag@o.

2. No dominio de Administracio e Financas

a) Elaborar a proposta do orcamento da direcgdo
Provincial de acordo com metodologias e normas
estabelecidas;

b) Executar o or¢amento de acordo com as normas
de despesa internamente estabelecidas e com
as disposi¢des legais;

c¢) Controlar a execug¢do dos fundos alocados aos
projectos a nivel da Direc¢ao Provincial e prestar
contas aos interessados;

d) Administrar os bens patrimoniais das Direccdes
Provinciais de acordo com as normas e regulamento
estabelecidos pelo Estado e garantir sua correcta
utilizagdo, manutengdo, segurancga e higiene;

¢) Determinar as necessidades de material de consumo
corrente e outro, e proceder a sua aquisigao,
armazenamento, distribuicdo e controlo da sua
utilizagdo;

/) Elaborar o balango anual da execugdo do orcamento
e submeter as entidades competentes.

3. O Departamento de Administracdo e Recursos Humanos
¢ dirigido por um Chefe de Departamento Provincial.

ARTIGO 12

(Reparticao de Tecnologias de Informacao, Comunicacao
e Imagem)

1. Sao fungdes da Reparticdo de Tecnologias de Informacao,
Comunicacio e Imagem:

a) Organizar e manter actualizada a informagdo estatistica
sobre o sector de recursos minerais, combustiveis
e energia, e disseminar informagdes de interesse sobre
0 sector;

b) Assegurar a utilizacdo das Tecnologias de Informagio
e Comunicagdo (TICs) no exercicio das actividades
do sector;

c) Planificar e Desenvolver a estratégia integrada de
comunica¢do e imagem do Ministério ao nivel
provincial;

d) Contribuir para o esclarecimento da opinido publica,
assegurando a execucdo das actividades da
Comunicacdo Social na drea da informacao oficial;

e) Apoiar tecnicamente o Director Provincial na sua relagdao
com os Orgdos e agentes da Comunicagdo Social;

f) Gerir as actividades de divulgacdo, publicidade
e marketing do Ministério ao nivel provincial;

g) Planear, desenvolver e implementar a comunicagdo
interna e externa da Provincia.

2. A Reparti¢ao de Tecnologias de Informacio, Comunicacio
e Imagem ¢ dirigida por um Chefe de Reparti¢ao Provincial.

ARTIGO 13
(Reparticao de Estudos e Planificacao)

1. Sdo fungdes da Reparti¢ao de Estudos e Planificagio:

a) Globalizar propostas de politicas gerais da Direccdo
Provincial;

b) Assegurar a definicdo de indicadores de desempenho da
Direcgio Provincial e indicadores de desenvolvimento
sustentavel;

¢) Participar na preparagdo dos planos de desenvolvimento
econdmico e Social da Provincia a curto, médio
e longo prazos;

d) Coordenar e sistematizar as propostas de Plano
Econémico e Social e programa de actividades anuais
da Direccao Provincial;

e) Elaborar e controlar a execuc@o dos programas e projectos
de desenvolvimento do sector, a curto, médio e longo
prazos e os programas de actividades da Direc¢do
Provincial;

/) Elaborar, divulgar e controlar o cumprimento das normas
e metodologias gerais do sistema de planificacdo
sectorial e nacional;

g) Dirigir e controlar o processo de recolha, tratamento,
andlise e inferéncia da informacao estatistica;

h) Proceder ao diagndstico do sector, visando avaliar
a sua cobertura, a eficdcia interna e externa bem
como a utiliza¢do dos recursos humanos, materiais
e financeiros do mesmo.

i) Coordenar e harmonizar os planos de actividades dos
diferentes 6rgdos internos da Direcgdo Provincial;

j) Coordenar a elaboracdo e monitoria dos planos e
orcamento plurianuais e anuais da Direc¢@o Provincial
dos Recursos Minerais e Energia;

k) Colaborar com os 6rgdos governamentais na formulagéo
de directrizes, politicas e estratégias nas diversas dreas
de actividades;

) Promover e coordenar estudos que ilustrem e conduzam
ao fortalecimento institucional do sector dos Recursos
Minerais e Energia;

m) Realizar estudos que conduzam a elaboragio de
programas e projectos especificos de desenvolvimento
sustentavel;

n) Proceder a monitoria e avaliagdo da implementacdo das
politicas, programas e projectos aprovados;

0) Monitorar a ligacdo das actividades da Direcgio
Provincial no combate a pobreza;

p) Assegurar a criagao e manutengdo de um banco de dados
para fins de estatistica do sector;

q) Articular com outros Departamentos a preparacdo
e elaboracdo de relatérios periddicos (trimestrais,
semestrais e anuais);

r) Preparar a realizagdo das reunides de planificacdo anual
com outros sectores, municipios e governos distritais;

s) Assegurar a realizagdo dos Conselhos Coordenadores
Provinciais a nivel da instituicao;

t) Garantir a realizacdo dos Conselhos Consultivos
da Direcgdo através da planificacdio, organizacdo da
sua agenda bem como a elaboragdo da sintese, matriz
de accdes de seguimento e minitorar o grau do seu
cumprimento;

u) Garantir a organizacio e implementacio dos programas
com financiamento externo.

2. A Reparticdo de Estudos e Planificagdo ¢ dirigida por
um Chefe de Reparti¢do Provincial.
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ARrTIGO 14
(Reparticao de Assuntos Juridicos)

1. Sdo fungodes da Reparticdo de Assuntos Juridicos:

a) Emitir pareceres e prestar demais assessoria juridica ao
Director e as unidades organicas ao nivel provincial;

b) Zelar pelo cumprimento e observancia da legislacdo
aplicavel ao sector;

c) Dar tratamento aos processos de contencioso
administrativo e judicial, relacionados com as
actividades decorrentes das fun¢des da Direccdo
Provincial;

d) Emitir pareceres sobre processos de natureza disciplinar,
regularidade formal da instrucdo e adequacio legal da
pena proposta;

e) Emitir parecer sobre as peticdes e reportar sobre os
respectivos resultados;

) Emitir parecer sobre processos de inquérito e sindicancia
e sobre adequacgdo do relatério final a matéria
investigada;

g) Analisar e dar forma aos contratos e outros instrumentos
de natureza legal;

h) Participar na elaborac@o de estudos de direito comparado,
tendo em vista o aperfeicoamento da legislacio;

i) Pronunciar-se sobre os recursos relativos as sancdes
aplicadas sobre as infracgdes as leis e regulamentos
decorrentes das actividades inerentes ao mandato
do sector na provincia;

J) Desempenhar as demais fungdes de natureza juridica
que lhe sejam acometidas por lei ou por determinacdo
superior.

2. A Reparticio de Assuntos Juridicos € dirigida por um Chefe
de Reparticdo Provincial.

ARrTIGO 15
(Reparticdo de Aquisicoes)
1. Sdo fungdes da Reparticdo de Aquisicdes:

a) Efectuar o levantamento das necessidades de contratacao
da Direcg¢do Provincial;

b) Preparar e realizar a planificacdo anual das contratacdes;

¢) Elaborar documentos de concursos;

d) Prestar assisténcia aos juris e zelar pelo cumprimento
de todos os procedimentos pertinentes;

e) Administrar os contratos e zelar pelo cumprimento
de todos os procedimentos atinentes ao seu objecto;

/) Manter a adequada informag@o sobre o cumprimento
dos contratos e sobre a actuac¢do dos contratados;

g) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do Presente Estatuto e demais
legislagdo aplicével.

2. A Reparti¢do de Aquisicdes € dirigida por um Chefe
de Repartic@o Provincial.

ARrTIGO 16
(Gabinete do Director Provincial)

1. O Gabinete do Director Provincial é constituido para
prosseguir fungdes de apoio técnico, administrativo e protocolar
ao Director Provincial e o Director Adjunto.

2. Sao funcdes do gabinete do Director Provincial, entre
outras, que constem do Estatuto Orgéanico ou da demais legislacao
aplicavel:

a) Organizar e programar as actividades do Director
Provincial e o Director Adjunto;

b) Prestar assessoria ao Director Provincial e o Director
Adjunto;

¢) Prestar assisténcia logistica, técnica e administrativa ao
Director Provincial e o Director Adjunto;

d) Proceder ao registo de entrada e saida da correspondéncia,
organizar a comunica¢do dos despachos aos
interessados e o arquivamento dos documentos de
expediente do Director Provincial e Director Adjunto;

e) Proceder a transmissdo e o controlo da execugdo das
decisoes e instrucdes do Director Provincial e Director
Adjunto;

/) Assegurar a triagem e dar celeridade ao expediente
dirigido ao gabinete do Director;

g) Organizar as sessdes dos colectivos de Direc¢do e as
demais reunides dirigidas pelo Director Provincial
e Director Adjunto;

h) Exercer as demais fungdes que lhe sejam acometidas nos
termos do Estatuto Organico da Direc¢do e demais
legislag@o aplicdvel.

3. O Gabinete do Director Provincial € dirigido por um Chefe
de Gabinete.

CAPITULO 11T

Colectivos
ARTIGO 17

(Tipos de Colectivos)

Na Direc¢do Provincial dos Recursos Minerais e Energia
funcionam os seguintes colectivos:

a) Colectivo de Direcgao;
b) Conselho Coordenador.

ARTIGO 18
(Colectivo de Direccao)

1. O Colectivo de Direcgdo € o érgdo com funcio de analisar
e emitir pareceres sobre matérias inerentes a Direc¢do Provincial
dos Recursos Minerais e Energia e € dirigido pelo Director
Provincial.

2. O Colectivo de Direcgao retine-se ordinariamente de quinze
em quinze dias e extraordinariamente, sempre que as necessidades
de servigo o exigirem.

3. Fazem parte do Colectivo de Direc¢do:

a) Director Provincial;

b) Director Provincial Adjunto;
c) Inspector;

d) Inspector Adjunto;

e) Chefes de Departamentos;
/) Chefes de Reparti¢des;

g) Chefe do Gabinete.

4. Podem ser convidados a participar no Colectivo de Direc¢ao
em fungdo da matéria, técnicos, especialistas e parceiros do sector.

ARTIGO 19
(Conselho Coordenador)

1. O Conselho Coordenador Provincial é um Orgéo Consultivo
dirigido pelo Director Provincial através do qual este coordena,
planifica e controla as ac¢des de todas as unidades organicas
e instituicdes relacionadas com a Direcc¢do Provincial.
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2. Sao funcdes do Conselho Coordenador, entre outras que
constem do presente Estatuto Organico ou demais legislacao
as seguintes:

a) Coordenar e avaliar as actividades tendentes a realizagido
das competéncias do sector dos Recursos Minerais
e Energia;

b) Pronunciar-se sobre planos, politicas e estratégias
relativas as competéncias da Direccdo Provincial
dos Recursos Minerais e Energia;

¢) Fazer o balanco dos programas, plano e orcamento anual
das actividades da Direc¢@o Provincial dos Recursos
Minerais e Energia;

d) Promover a aplicag@o uniforme de estratégias, métodos e
técnicas com vista a realizag@o das politicas do sector
dos Recursos Minerais e Energia.

3. O Conselho Coordenador tem a seguinte composicao:

a) Director Provincial;

b) Director Provincial Adjunto;
¢) Inspector;

d) Inspector Adjunto;

e) Chefes de Departamentos;
/) Chefes de Repartigoes;

g) Chefe de Gabinete;

h) Chefes de Secg¢des;

i) Directores de Servicos Distritais relacionados a Direc¢ao
Provincial dos Recursos Minerais e Energia;

Jj) Dirigentes Provinciais de outras dreas de actividade
relacionadas a Direc¢do Provincial dos Recursos
Minerais e Energia.

4. Sao convidados a participar no Conselho Coordenador em
funcdo da matéria, técnicos e especialistas com tarefas a nivel
local, bem como parceiros do sector.

5. O Conselho Coordenador retine ordinariamente uma vez por
ano e, extraordinariamente, quando autorizado pelo Governador
Provincial.

CAPITULO IV
Disposicoes Finais e Transitdrias
ARTIGO 20
(Duvidas e Omissoes)

1. As ddvidas e omissdes que surgirem na aplicagéo
do presente Estatuto serdo supridas por despacho dos Ministros
que superintendem as dreas da Administracdo Estatal e Funcao
Publica e da Economia e Finangas.

2. A operacionalizacido da figura do Chefe do Gabinete
do Director Provincial estd condicionada a aprovacao
do qualificador profissional especifico.
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