Segunda-feira, 4 de Dezembro de 2017

%

S\
 REPUBLICA DE 5/
" MOCAMBIQUE "

| SERIE — Numero 189

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E. P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em cépia
devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das
indicagdes necessdrias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e
autenticado: Para publicacao no «Boletim da Republica».

SUMARIO

Conselho de Ministros:

Resolucao n.° 55/2017:

Reconhece a Fundacdo FREJO a qualidade de sujeito de direito
com personalidade juridica e aprova o respectivo Estatuto.

Resolucao n.° 56/2017:

Reconhece a Fundagao Educare, a qualidade de sujeito de direito
com personalidade juridica e aprova o respectivo Estatuto.

Resolucgao n.° 57/2017:

Aprova os termos do Contrato Mineiro para produgio de ferro-gusa,
ferro-vanddio e processamento de aco, no ambito do Projecto
da Capitol Resources, Lda, a ser celebrado com a empresa
Capitol Resources, Lda, na qualidade de Concessionario
Mineiro.

CONSELHO DE MINISTROS

Resolucéo n.’ 55/2017
de 4 de Dezembro

Tendo sido apresentado um pedido para a constitui¢do de uma
fundag¢@o que vai contribuir para a promocao do desenvolvimento
cientifico, técnico-profissional, econémico, social e cultural,
ao abrigo do disposto na alinea f) do n.° 1 do artigo 204
da Constitui¢do da Republica, conjugado com o disposto no n.° 2
do artigo 158 do Cédigo Civil, o Conselho de Ministros determina:

Artigo 1. E reconhecida a Fundac¢io FREJO a qualidade
de sujeito de direito com personalidade juridica.

Art. 2. E aprovado o Estatuto da Fundacao que é parte
integrante da presente Resolugao.

Aprovada pelo Conselho de Ministros, aos 14 de Novembro
de 2017.

Publique-se.
O Primeiro-Ministro, Carlos Agostinho do Rosdrio.

Estatuto da Fundacao FREJO

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida a Fundagio FREJO como uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos dotada de personalidade
juridica com autonomia administrativa, financeira e patrimonial,
rege-se pelo presente estatuto e demais legislag@o aplicavel.

ARTIGO 2
(Instituidores)

A Fundacgido FREJO ¢ instituida pelos senhores John Aema
Simeon, Abdusalam Mussagy Abdulsatar Jamu, Elias Maganda
Zacarias Neve e Eduardo de Jesus Fernandes Francisco da Costa,
todos de nacionalidade mogambicana e residentes em Maputo.

ARTIGO 3
(Ambito, sede e duragao)

A Fundacdo FREJO ¢é de ambito nacional, com sede na
Provincia de Maputo, Rua Ligonha, Quarteirdo 4, Talhdo 165
06016, Bairro de Tchumene — Matola, constituindo-se por
tempo indeterminado, podendo abrir delegacdes ou outras
formas de representa¢do em qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO 4
(Fim)

A Fundagdo FREJO tem por fim a promog¢ao do desenvolvimento
do conhecimento nas suas diversas vertentes, de modo a
impulsionar o desenvolvimento econdémico e sustentavel.

ARTIGO 5
(Objectivos)

A Fundacio FREJO tem como objectivos:

a) Promover o desenvolvimento na drea de agricultura;

b) Construir dormitérios para estudantes carenciados;

¢) Apoiar as criancas vulnerdveis na educagdo, satde
e saneamento em harmonia com o programa dos
respectivos sectores;

d) Desenvolver ac¢des de promogdo do desenvolvimento
cientifico e técnico-profissional;

e) Promover cursos, coléquios, seminarios, conferéncias;

/) Providenciar parcerias com associagdes e outros parceiros
nao-governamentais.
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CAPITULO 11

Orgaos Sociais, seus Titulares, Competéncia
e Funcionamento

ARTIGO 6
(Orgados sociais)
Sao 6rgdos sociais da Fundagao:
a) O Conselho de Patronos;
b) O Conselho de Administragdo;

¢) O Conselho Fiscal;
d) O Conselho de Patrocinadores.

SECCAO1
Conselho de Patronos

ARTIGO 7
(Natureza e Composicao)

1. O Conselho de Patronos € o 6rgdo maximo da Fundacio
e € constituido pelos instituidores, € membros por si nomeados,
em razdo da sua relevante contribuicao para os fins da Fundacao.

2. A presidéncia do Conselho de Patronos € feita mediante
eleicdo dos instituidores da fundag@o.

3. Em caso de incapacidade, a presidéncia ¢ exercida por um
dos membros, que faga parte do Conselho de Patronos, em caso
de rendncia deste, o Presidente é eleito de entre os restantes
membros.

ARTIGO 8
(Mandato)

O mandato do Presidente eleito é de 5 anos, renovaveis por
mais um mandato por igual periodo.

ARTIGO 9
(Competéncias)
Compete ao Conselho de Patronos:

a) Aprovar os planos de actividades anuais e plurianuais;

b) Eleger os membros do Conselho de Administra¢io
e do Conselho Fiscal;

¢) Definir as politicas e linhas de orienta¢do da actividade
e funcionamento da Fundacio;

d) Aprovar o relatério, balanco e as contas de cada exercicio;

e) Eleger os membros da sua prépria mesa, com excepgao
do Presidente;

/) Destituir os membros dos restantes 6rgdos, mediante
deliberagdo tomada com a maioria simples de votos,
cabendo ao Presidente o voto de desempate;

g) Substituir os membros destituidos ou preencher os cargos
que, por qualquer motivo, se encontrem vagos;

h) Deliberar sobre qualquer matéria que lhe seja submetida
pelo Conselho de Administrag@o.

ARrTIGO 10
(Reunioes)

1. O Conselho de Patronos retine ordinariamente uma vez ao
ano e, extraordinariamente, sempre que convocado.

2. As reunides do Conselho de Patronos sdo convocadas pelo
respectivo Presidente ou a pedido do Conselho de administragio.

3. A convocatéria para as reunides do Conselho de Patronos
¢ feita por escrito enderecada aos membros com antecedéncia
minima de 15 dias indicando a agenda de trabalhos, a data, hora
e o local da reunido.

SECCAOII

Conselho de Administragdo
ArTIGO 11

(Natureza e composicao)

1. O Conselho de Administracdo é o 6rgdo executivo da
Fundagao composto por um nimero impar de membros, com o
limite maximo de sete.

2. O Conselho de Administracdo elege, de entre os seus
membros, o respectivo Presidente.

3. Em caso de impedimento do administrador, cabe ao
Conselho de Patronos designar um substituto até ao fim do
mandato do Conselho de Administracao.

ARTIGO 12
(Reunioes)

1. As reunides do Conselho de Administragdo sdo convocadas
e dirigidas pelo Presidente do Conselho que promover a
execugdo das deliberacdes tomadas pelo mesmo e pelo Conselho
de Patronos.

2. O Conselho de Administracdo reine-se uma vez por
trimestre e sempre que convocado pelo respectivo Presidente
ou por dois dos seus membros.

3. As convocatdrias devem ser feitas por escrito, com pelo
menos, dez dias de antecedéncia relativamente a data da reunido,
devendo incluir a ordem de trabalhos e as demais indicagdes
e elementos necessarios a tomada das deliberacgdes.

4. As formalidades relativas a convocagdo do Conselho de
Administragdo podem ser dispensadas havendo consentimento
unanime de todos os administradores.

5. As reunides do Conselho de Administracio sdo efectuadas
no local a ser indicado na respectiva convocatoria.

6. As reunides do Conselho de Administracao sdo efectuadas,
em principio, na sede da Fundacdo, podendo realizar-se noutro
local fora da sede, a ser indicado na respectiva convocatdria.

ARTIGO 13
(Competéncias)

1. Compete ao Conselho de Administragdo exercer os mais
amplos poderes de gestdo e representagdo da Fundagdo:

a) Executar e fazer cumprir o previsto no presente estatuto;

b) Orientar e gerir todas as actividades da Fundacao;

¢) Representar a Fundagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, perante quaisquer entidades publicas
e privadas, podendo contrair obrigagdes, propor
e prosseguir pleitos, confessar, desistir ou transigir
em processo; comprometer-se em arbitragem, assinar
termos de responsabilidade;

d) Estabelecer a organizacdo interna da Fundacdo
e elaborar os regulamentos e as instrug¢des que julgar
convenientes;

e) Realizar investimentos em conformidade com o plano
aprovado;

/) Constituir e definir os poderes dos mandatérios
da Fundacdo, incluindo mandatérios judiciais;

g) Propor ao Conselho de Patronos os planos anuais
e plurianuais de actividade, bem como os respectivos
orcamentos;

h) Propor ao Conselho de Patronos, a abertura de sucursais,
delega¢des e outras formas de representagdo da
Fundag@o, bem como sobre a celebracio de acordos
de representacdo com outras entidades;

i) Abrir e movimentar as contas bancarias.
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2. E vedado aos administradores e ou aos procuradores, realizar
em nome da Fundagdo, quaisquer operacdes alheias ao seu fim.

3. O Conselho de Administragdo pode delegar num
dos administradores a gestdo didria da Fundagdo, fixando
expressamente os limites dos seus poderes.

ARTIGO 14
(Deliberacoes)

1. Para que o Conselho de Administracao possa constituir-se
e deliberar validamente, é necessario que a maioria dos seus
membros esteja presente, ou devidamente representada.

2. Os membros do Conselho de Administragdo podem
fazer-se representar nas reunides por outro membro, mediante
comunicagdo escrita dirigida ao Presidente, bem como votar por
correspondéncia, mas cada instrumento de mandato apenas pode
ser utilizado uma unica vez.

3. Nenhum membro do Conselho de Administracdo pode
representar mais de um membro.

4. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, €
quando no inicio de cada sessdo seja unanimemente aprovado
pelos participantes, considera-se como estando presentes 0s
administradores que intervenham nas reunides por recursos a
tecnologias de comunicaciio que assegurem, em tempo real, a
transmissdo e recep¢do simultanea de voz ou imagem.

5. As delibera¢des do Conselho de Administracdo constam
de actas, lavradas em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que tenham participado na reunido.

SECCAO III

Conselho Fiscal
ARTIGO 15

(Natureza, composicao e reunioes)

1. O Conselho Fiscal € o 6rgao de fiscalizagdo da Fundagdo
composto por trés membros, eleitos pelo Conselho de Patronos.

2. Os membros do Conselho Fiscal elegem de entre si, o
respectivo Presidente.

3. O Conselho Fiscal pode socorrer-se de uma sociedade
de auditoria independente, sendo os custos suportados
pela Fundagao.

4. O Conselho Fiscal retne-se, ordinariamente, uma vez por
trimestre, e extraordinariamente, sempre que for convocado pelo
respectivo Presidente ou a pedido do Conselho de Administragao.

5. Em caso de impedimento dos membros nas suas actividades,
cabe ao Conselho de Patronos designar um substituto até ao fim
do mandato do Conselho Fiscal.

ARTIGO 16
(Competéncias)
1. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar a regularidade dos livros e registos
contabilisticos, bem como dos documentos que lhes
servirem de suporte;

b) Verificar, sempre que o julgue conveniente e pela forma
que reputar adequada, a existéncia dos bens ou valores
pertencentes a Fundacao;

¢) Elaborar um relatério anual sobre a acgdo de fiscalizagdo
e emitir parecer sobre o balango e conta anual dos
resultados de exercicio, submetidos pelo Conselho
de Administracdo, até 31 de Marco de cada ano.

2. Os membros do Conselho Fiscal procedem, conjunta
ou separadamente e em qualquer época do ano, aos actos

de inspeccdo, participacdo em reunides do Conselho
de Administrac@o e verificacdo que julgarem convenientes para
o cabal exercicio das suas fungdes.

SECCAO IV

Conselho de Patrocinadores
ARrTIGO 17

(Natureza e composicao)

O Conselho de Patrocinadores é um 6rgao representativo de
doadores e patrocinadores, podem ser pessoas singulares e ou
colectivas que contribuam financeira e materialmente para a
Fundag@o, a composicao deste 6rgdo € designado pelo Conselho
de Administracao.

ARTIGO 18
(Reunides e mandato)

1. O Conselho de Patrocinadores retne-se trimestralmente
e sempre que convocado pelo seu Presidente.

2. Os membros do Conselho de Patrocinadores sdo indicados
para um mandato de cinco anos renovdveis por periodos
sucessivos, desde que os mesmos mantenham a sua contribuig¢do
para o desenvolvimento e prestigio da Fundag@o.

3. O Conselho de Patrocinadores elege dentre seus membros
um Presidente que desempenha as fun¢gdes por um periodo
rotativo de seis meses.

CAPITULO IV
Disposicoes Finais e Transitdrias
ARTIGO 19

(Patriménio inicial)

A Fundagdo FREJO estd afecta um patriménio inicial
de 1.000.000.00 meticais, conforme o extrato bancario emitido
pelo Banco Comercial e de Investimento (BCI) de Mocambique.

ARTIGO 20
(Vinculacao)

1. A Fundagao fica obrigada:

a) Pela assinatura do Presidente do Conselho
de Administracio;

b) Pelas assinaturas conjuntas de dois Administradores;

c) Pela assinatura do Director Executivo, dentro dos
limites da delegacdo de poderes feita pelo Conselho
de Administragao;

d) Pela assinatura de um ou mais mandatarios da Fundacao,
no ambito e dentro dos limites dos respectivos
mandatos.

2. Para os actos de mero expediente basta a assinatura de um
Administrador ou de um mandatario com poderes bastantes.

3. Compete ao Presidente do Conselho de Patronos e
na impossibilidade deste ao Presidente do Conselho de
Administracao, esclarecer eventuais duividas na interpretacdo
dos presentes estatutos.

ARrTIGO 21
(Dissolucao)

1. Em caso de dissolucao decidida pelo Conselho de Patronos,
os bens da Fundacdo, apds o pagamento de todos os encargos
e eventuais restituicdes aos doadores, sdo alocados para outra
fundagio com fins semelhantes aos da Fundacido FREJO.
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2. No caso de ndo poder ser criada uma nova fundacao,
e depois da liquidagao das obriga¢des e de quaisquer devolugdes
aplicaveis aos doadores, 0s recursos sao alocados nas mesmas
condi¢des que no nimero anterior para outras fundagdes com fins
tdo proximos quanto possivel aos prosseguidos pela Fundacao.

ARTIGO 22
(Extincao)

A extingdo da Fundac@o sé pode ser deliberada, sem prejuizo
das disposi¢des legais em vigor sobre a matéria, mediante
deliberacdo por unanimidade do Conselho de Administragdo
e do Presidente do Conselho de Patronos, devendo ser fixado
para o respectivo patriménio o destino que for julgado mais
conveniente em razao dos fins para que foi instituida.

ARTIGO 23
(Casos omissos)

Todos 0s casos omissos, sdo supridos pelas disposi¢des legais
aplicéveis.

Resolucéo n.’ 56/2017
de 4 de Dezembro

Tendo sido apresentado um pedido para a constituicao de
uma fundacio que vai contribuir para a melhoria do acesso a
educa¢do em todo o Pafs, ao abrigo do disposto na alinea f) don.° 1
do artigo 204 da Constituicdo da Republica, conjugado com
o n.° 2 do artigo 158 do Cédigo Civil, o Conselho de Ministros
determina:

Artigo 1. E reconhecida a Fundagdo Educare, a qualidade
de sujeito de direito com personalidade juridica.

Art. 2. E aprovado o Estatuto da Fundacdo que é parte
integrante da presente Resolugao.

Aprovada pelo Conselho de Ministros, aos 14 de Novembro
de 2017.

Publique-se.
O Primeiro-Ministro, Carlos Agostinho do Rosdrio.

Estatuto da Fundacao Educare

CAPITULO I
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1
(Denominacao e natureza juridica)
A Fundacdo Educare, adiante designada simplesmente por
fundacdo, é uma pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica, que se rege pelo

presente estatuto e, em tudo ou nele for omisso, pela legislacao
mog¢ambicana aplicdvel.

ARTIGO 2
(Instituidores)

A fundacao é instituida pelos senhores Hélder Eduardo Maocha
e Suzana Rita Jeremias, ambos de nacionalidade mogambicana,
residentes na Cidade de Maputo.

ARTIGO 3
(Duracao)
A fundag@o € instituida por tempo indeterminado.

ARTIGO 4
(Sede)

A fundacdo tem a sua sede no bairro da Coop, Rua C,
n.° 140, Distrito Municipal Kapfumo, Cidade de Maputo, podendo
por deliberacido do Conselho de Administracdo, transferir a sua
sede para outro local e ou abrir qualquer tipo de representacao
em outros locais no territério mocambicano ou no estrangeiro,
conforme julgar conveniente.

ARTIGO 5
(Fim)

A fundag@o tem por fim contribuir para a melhoria do acesso
a educacdo, em todo o Pafs.

ARTIGO 6
(Actividades)

A fundag@o desenvolve as actividades que os seus 6rgaos
entendam como mais adequadas a realizagdo do seu fim, através
de accdes que estejam relacionadas com, a sua prépria natureza
como:

a) Concepg¢do e promogdo de projectos de ensino de toda
indole;

b) Promocio da construc@o de escolas;

¢) Promogao do ensino a distancia;

d) Quaisquer outras acgdes compativeis com o seu fim.

ARTIGO 7
(Participacao)

1. A fundag@o pode participar na constituicao de associagdes
sem fins lucrativos e na instituicao de outras fundagdes, cujos
objectos se enquadram no ambito dos seus préprios fins.

2. A fundagdo pode filiar-se ou estabelecer acordos de

cooperagdo com institui¢des, nacionais ou internacionais, que
prossigam fins andlogos.

ARTIGO 8
(Cooperacao)

No exercicio das suas actividades, que se orientam por fins de
interesse publico, a fundacéo observa como norma permanente
de actuag@o a cooperag@o com instituigdes centrais e provinciais
do Estado e com outras pessoas colectivas de utilidade publica,
procurando na interac¢do com essas entidades a méaxima
rentabilidade social do emprego dos seus recursos proprios.

CAPITULO II
Orgaos Sociais
ARTIGO 9
(Composicao)
Sdo drgaos da fundagdo:

a) O Presidente da Fundacao;
b) O Conselho de Administragio;
¢) O Conselho Fiscal.
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ARTIGO 10
(Mandato)

1. Os membros dos 6rgdos sociais sao eleitos por cinco anos,
renovaveis nos termos a ser definidos no regulamento interno
da fundacio.

2. Se um titular ficar temporariamente impedido de exercer
as suas fungdes, pode ele designar um substituto com aprovagao
do 6rgdo a que ele pertencer, para desempenhar o cargo enquanto
o impedimento se mantiver.

3. Verificando-se substitui¢do de alguns dos titulares dos
orgaos sociais referidos, o membro substituto desempenha as
fungdes até ao final do mandato do membro substituido.

4. Os titulares cujo mandato tenha expirado, mantém-se em
fungdes até serem designados os seus sucessores.

SECCAO1

Presidente da Fundagéao

ArTIGO 11
(Natureza)

1. O Presidente da Fundacdo € o 6rgdo maximo.

2. O mandato do Presidente eleito é de cinco anos, podendo
ser reeleito uma vez.

3. Se por impedimento permanente ou por morte do patrono,
sem que tenha feito indicacdo do sucessor do Presidente
da Fundacio € eleito pelo Conselho de Administragdo, dentre os
seus membros, por voto secreto e pessoal.

4. O Presidente da Fundag@o € substituido, em todas as suas
faltas e impedimentos, pelo Conselheiro de maior precedéncia.

ARrTIGO 12
(Competéncia do Presidente da Fundacao)

Compete ao Presidente da Fundag@o:

a) Representar a Fundagao;

b) Nomear os membros do Conselho de Administracao;

¢) Convocar e presidir o Conselho de Administragdo com
voto de qualidade;

d) Convocar e dirigir as reunides do Conselho
de Administracdo com voto de qualidade;

e) Emitir os regulamentos internos de funcionamento
da Fundacgio;

f) Designar, ouvido o Conselho de Administragio,
os conselheiros efectivos e honordrios de entre
individualidades marcantes na vida econdémica ou
social do Pais, individuos ou institui¢gdes que o
Conselho de Administracdo entenda atribuir o cargo de
Conselheiro, tendo em atenco as liberalidades feitas
a Fundacao Educare ou actividades a estes prestados,
bem como a relevancia de actuagdo em dareas que
importem a realizac¢@o dos seus fins estatutarios.

g) Celebrar, em representagdo da Fundacdo, acordos
ou contratos com quaisquer autoridades publicas
ou privadas;

h) Aceitar quaisquer doagdes, de entidades publicas ou
privadas, singulares ou colectivas, na forma de
bens mdéveis ou imdveis, incluindo equipamentos,
subscricdes ou outros bens;

i) Executar e obter tudo o que se torne necessdrio para a
concretizacdo do seu objecto social.

SECCAOII

Conselho de Administracao
ARrTIGO 13

(Natureza e composicao)

1. O Conselho da Administracdo é composto por um minimo
de trés administradores e por um maximo de sete.

2. Os titulares do Conselho de Administrag¢do sao designados
pelo Presidente da fundacdo no acto da constituicio da mesma,
sendo que, os lugares vagos e os, que vierem a ficar vagos
pelo termo dos mandatos sdo preenchidos por pessoas propostas
pelo Conselho de Administragao.

3. O Presidente do Conselho de Administracio € eleito dentre
os titulares do Conselho de Administragdo por um periodo
de cinco anos.

ARrTIGO 14
(Competéncias)

1. Compete ao Conselho de Administrag@o praticar os actos
necessarios a prossecucdo dos fins da fundagio, dispondo dos
mais amplos poderes de gestdo administrativa, financeira e
recursos humanos.

2. Para a execucgao do disposto no niimero anterior, compete
em especial ao Conselho de Administragao:

a) Admitir os seus titulares e sua destitui¢do nos termos a
serem definidos no regulamento interno;

b) Aprovar o regulamento interno da fundagio;

¢) Aprovar o plano de actividades anual e do relatério anual
de actividades;

d) Aprovar o orcamento anual e do plano de contas;

e) Aprovar os termos de contratacdo, dispensa e gestdo
do pessoal que for necessario para o quadro técnico
permanente na fundag@o;

/) Constituir mandatarios ou delegacdo de poderes a
quaisquer dos seus membros para representagio
do Conselho de Administracio no exercicio das suas
competéncias;

g) Alterar os presentes estatutos;

h) Eleger o presidente da fundagio;

i) Dissolver e liquidar a fundagio;

J) Administrar o patriménio da fundacio, designadamente,
adquirir, alienar ou onerar, no quadro da optimizagao
e valorizacdo do seu patriménio e da concretizagdo
dos seus fins;

k) Celebrar os contratos de prestacdo de garantias, nos
termos que se julgar convenientes para a prossecucao
das suas actividades;

[) Deliberar sobre a criagdo de outras formas de representagao
e sobre a transferéncia da sua sede social para outros
locais do territério nacional ou estrangeiro;

m) Deliberar sobre aceitacio de herangas, legados e outras
formas de contribuigdo;

n) Exercer todos os demais poderes que lhe sejam conferidos
pelos presentes Estatutos.

ARrTIGO 15
(Competéncias do Presidente do Conselho de Administracao)

Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo:

a) Convocar e presidir as reunides do Conselho de
Administragdo, bem como assinar as respectivas actas;
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b) Negociar e assinar convénios e contratos de qualquer
natureza e montante, desde que no interesse da
fundacdo e desde que haja deliberagdo do Conselho
de Administracao nesse sentido;

c¢) Praticar todos os actos necessarios a administracdo da
fundacio, directa ou indirectamente, organizando os
seus servigos, contratando e dispensando o pessoal
necessdrio ao quadro técnico da fundacao.

ARTIGO 16
(Periodicidade das reunioes)

1. O Conselho de Administracio retine-se de quatro em quatro
meses, podendo, no entanto, reunir-se extraordinariamente
sempre que o Presidente do Conselho de Administracio entender
necessdrio para deliberar sobre quaisquer matérias de interesse
da fundacdo, ou desde que obtida maioria dos votos dos seus
membros.

2. A convocatdria para as reunides do Conselho de
Administracdo € feita pelo presidente do 6rgiao com antecedéncia
minima de dez dias e nela deve constar a agenda de trabalhos,
a data, hora e o local da reunido.

3. A ndo comparéncia de algum dos titulares do Conselho
de Administragdo, quando este tenha sido regularmente convocado
para uma reunido, ndo invalida as deliberagdes adoptadas pelos
restantes titulares nessa reunido, desde que as mesmas sejam
tomadas na presenga de quérum bastante para deliberar, se assim
for exigido pelos Estatutos ou por disposicao legal.

4. O Conselho de Administracio tem um secretario designado
dentre os seus membros, rotativamente, ou de entre outras
pessoas, que elaboram as actas, deliberagdes e acordos das
reunides respectivas, os quais devem ser aprovados e assinados
pelo seu Presidente.

ARrTIGO 17
(Quérum constitutivo)

1. A reunido do Conselho de Administracdo considera-se
regularmente constituida, em primeira convocacado, quando
se encontrarem presentes ou representados a maioria dos seus
membros, e em segunda convocacao qualquer que seja o0 nimero
de associados presentes ou representados.

2. O presidente do Conselho de Administragdo pode, com o
consentimento dos membros validamente reunidos em sede de
reunido do Conselho de Administragdo, adiar a reunido para outra
hora e/ ou local.

3. Os titulares podem participar nas reunides através de
representante, designado por carta dirigida ao Presidente do
Conselho de Administraciio ou por outros meios de comunicacao,
entregue pelo menos duas horas antes da reunido.

ARTIGO 18
(Quérum deliberativo)

1. A cada membro do Conselho de Administracdo ou seu
representante legal devidamente autorizado para tal, corresponde
um voto.

2. Todas as delibera¢des tomadas em sede do Conselho
de Administragdo devem ser por maioria absoluta dos votos ou
por maioria simples de acordo com as matérias em questio e que
devem ser objecto de regulamento interno.

3. O Conselho de Administracdo decide em regulamento
interno sobre situacgdes referidas no niimero dois do artigo anterior
que carecem de maioria absoluta e de maioria simples.

4. Em caso de empate o Presidente do Conselho
de Administracio tem voto de qualidade.

SECCAO III

Conselho Fiscal
ARTIGO 19

(Natureza e Composicao)

1. O Conselho Fiscal € o érgdo de fiscalizagdo e é composto
por trés titulares, podendo ser uma empresa de contabilidade e
auditoria, devidamente representada, nos termos e condicdes a
serem estabelecidos no regulamento interno da fundacao.

2. Os titulares do Conselho Fiscal, incluindo o respectivo
Presidente, sdo designados pelo Presidente da fundacao no acto
de constitui¢do da mesma.

3. Terminado o primeiro mandato, os titulares do Conselho
Fiscal passam a ser eleitos pelo Conselho de Administrag@o.

4. As decisdes do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria
absoluta dos votos dos membros presentes ou representados.

ARTIGO 20
(Competéncias)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar e emitir pareceres sobre o balango e contas do
exercicio a aprovar pelo Conselho de Administragio;

b) Verificar periodicamente a regularidade da escrituracio
da fundag@o, de acordo com as actividades realizadas
dentro do respectivo programa de trabalho aprovado
pelo Conselho de Administragao;

¢) Quaisquer outras fungdes que lhe sejam assinadas no
Conselho Fiscal pelo Conselho de Administrac@o.

CAPITULO 111

Regime Financeiro
ARTIGO 21

(Patrimédnio inicial)

1. Constitui o patriménio inicial da Fundagao o fundo inicial
de Cinquenta Mil Meticias.

2. A Fundacdo Educare pode receber quaisquer ofertas ou
legados, competindo ao Conselho de Administragdo a decisao
discriciondria, de aceitar ou recusar as ditas ofertas ou legados
sem necessidade de justificagdo.

3. O patrimo6nio da Fundacdo € acrescido através da
incorporacio de receitas resultantes dos seus proprios recursos.

4. Compete ao Conselho de Administracdo, ou a quem este
delegar, a gestdo do patriménio da Fundag@o.

ARTIGO 22
(Receitas)

1. Constituem receitas da fundagdo:

a) As doagdes, comparticipagdes ou subsidios que lhe
forem concedidos por entidades ptbicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

b) As receitas resultantes das actividades de geracdo em
beneficio das actividades comunitdrias, bem como as
resultantes da alienag@o ou aluguer de bens méveis ou
imdveis, nos termos definidos nos presentes Estatutos;

¢) Quaisquer outras receitas que lhe venham a ser
consignadas.

2. As receitas da fundacdo destinam-se a financiar todas as
actividades que permitam o cumprimento dos fins da fundacao.
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CAPITULO IV
Disposicoes Finais
ARTIGO 23
(Vinculacgao)

A fundacao fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois membros do Conselho
de Administracdo, um dos quais deve ser o Presidente
do Conselho de Administracdo;

b) Pela assinatura individual ou conjunta de um ou mais
procuradores, conforme se estipular nas respectivas
procuracdes emitidas pelo Conselho de Administragio.

ARTIGO 24
(Extincao)

1. A extincdo da Fundag@o s6 pode ser deliberada, sem prejuizo
das disposi¢oes legais em vigor sobre a matéria, mediante
deliberacdo por unanimidade do Conselho de Administragio e
do Presidente da Fundagdo, devendo ser fixado para o respectivo
patriménio o destino que for julgado mais conveniente em razao
dos fins para que foi instituida.

2. No caso de extin¢ao da fundag@o, o patriménio remanescente
apds o cumprimento de quaisquer obrigagdes, ¢ transferido para
outras funda¢des ou organizagdes ndo-governamentais cuja
finalidade seja similar a da presente Fundacao.

3. A escolha do destino do capital remanescente € feita
pelo Conselho de Administracio, em momento anterior ao da
efectiva extingdo.

ARTIGO 25
(Casos omissos)

Todos os casos omissos sdo supridos pela legislacdo vigente
na Republica de Mocambique.

Resolugéo n.° 57/2017
de 4 de Dezembro

Tornando-se necessdrio atribuir direitos para a realizacio da
actividade mineira, no Ambito do Projecto da Capitol Resources,

Lda, na regido de Chitta, Provincia de Tete, numa area
de 19.878,7 ha, nos termos do n.° 1 do artigo 8 da Lei n.°20/2014,
de 18 de Agosto, Lei de Minas, o Conselho de Ministros decreta:

Artigo 1. Sdo aprovados os termos do Contrato Mineiro
para producdo de ferro-gusa, ferro-vanidio e processamento
de aco, no ambito do Projecto da Capitol Resources, Lda, a ser
celebrado com a empresa Capitol Resources, Lda, na qualidade
de Concessionario Mineiro.

Art. 2. 1. Nos termos do Contrato Mineiro, o Conselho
de Ministros confere ao titular:

a) O direito exclusivo de realizar actividade mineira na
area da concessdo a céu aberto ou através de lavra
subterranea, relativamente a ferro-gusa, e ferro-
vanadio, e escoéria de titdnio no subsolo, dentro dos
limites da area de contrato;

b) O direito de Explorar, processar, transportar, armazenar
e comercializar os produtos minerais nos termos
do presente Contrato Mineiro.

2. Os direitos conferidos ao Concessiondrio Mineiro estdo
sujeitos a legislac@o aplicdvel e aos termos e condicdes
estabelecidos no Contrato Mineiro.

Art. 3. A Concessdo Mineira € atribuida por um periodo de
vinte e cinco anos susceptivel de renovagao e sujeita as condigdes
constantes do Plano de Lavra aprovado pelo Governo.

Art. 4. E delegada na Ministra que superintende a drea
dos Recursos Minerais a competéncia para assinar o respectivo
Contrato Mineiro, em representagdo do Governo da Reptiblica
de Mocambique.

Art. 5. Compete a Ministra que superintende a drea dos Recursos
Minerais apreciar e aprovar as matérias a serem submetidas
pelo Concessionario Mineiro, nos termos da Concessido Mineira
e do Contrato Mineiro.

Aprovada pelo Conselho de Ministros, aos 14 de Novembro
de 2017.

Publique-se.

O Primeiro-Ministro, Carlos Agostinho do Rosdrio.
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